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MMO 15-16 HAZIRAN BUYUK iSCi DIRENISININ
39. YILDONUMUNDE DiSK’iN YANINDADIR

15-16 Haziran 1970 Biiyiik isci Dire-
nisi’'nin 39. yilinda Tirkiye, neoliberal
politikalar ve yapisal ekonomik krizin
yol actigi issizlik dalgalariyla yiiz yiize-
dir. Bugiin milyonlarca insanimiz issiz-
lik ve emek somiiriisiinin pengesinde
yasamakta, orgilitlenme hakkindan
mahrum birakilimakta, ekonomik ve

sosyal bunalima siriiklenmektedir.

1970 yilinda, calisma yasami ve temel
sendikalar mevzuatini diizenleyen 274
sayili Is Yasasi ile 275 sayili Sendika-
lar Yasasi’nda degisiklik 6ngéren yasa
tasarisi ile yiiz binlerce iscinin mesru
temsilcisi olan DISK tasfiye edilmeye calisiimisti. Bu hak
gaspinayanit, | 68 fabrika ve 150 bine yakin isciyle birlikte
I 5-16 Haziran Direnisi ile verilmistir. En temel demok-
ratik haklardan olan calisma ve orgiitlenme 6zgiirliugilyle
ilgili eylemlere kan dokerek miidahale edilmis; ylizlerce
sendikaci 12 Mart ve |2 Eyliil mahkemelerinde yargilan-
mistir.

I5-16 Haziran, buglin icin de cok sey ifade etmektedir.
Zira Tirkiye isci haklari agisindan Uluslararasi Calisma
Orgiitii-ILO'ya gore en kétii tlkeler icinde yer almakta;
isci-is sagligi ve gilivenliginde biiyiik sorunlar yasamakta-
dir. 4857 sayili Is Yasasi calisma yasaminin biitiintinii kap-
samamakta, esnek ve kuralsiz calismayi yayginlastirmakta,
iscileri baska isverenlere kiralamayi ve taseronlastirmayi
yasallastirmakta, kidem tazminatlari, fazla mesai licretle-
ri ile sendikal hak ve yetkileri budamaktadir. Bu kadarla
kalinmayarak krizin faturasi calisanlara odettirilmekte,
kidem tazminatlarini budamak icin hazirliklar yapilmakta,
issizlik Fonu amag dist bir sekilde isveren kesimine des-
tek igin kullaniimaktadir.

Diinden bugiine uzanan sorunlarin kaynagi, calisma ya-
sami ve toplumsal yasamin emek sémiiriisi ve azami
kar hirsi ile kusatiimasidir. Bu nedenle son krizle birlikte,
gercek issiz sayisi bir yilda | milyon 272 bin kisi artmistir.
Her dort calisabilecek insandan birinin issiz kaldigi Tiirki-

ye, issizlikte OECD siralamasinda birinci, diinyada ikinci

sirada yer almakta ve ylizde 30'a dogru tirmanis ile diinya

birinciligine oynamaktadir.

Oysa calisanlari ve Tirkiye'yi kusatan bu sorunlari as-
mak; calisma yasaminin insanca, is glivenceli, orgiitld,
toplu sézlesme ve grev haklari ve istihdami esas alan, is
kazalarini en aza indirecek sekilde orgiitlenmesi pekala
olanaklidir. Bunun icin yapilmasi gereken; neoliberal poli-
tikalarin tamamen disinda insani ve emegi temel alan esit-
liki, sanayilesme, liretim ve istihdamdan yana bir galisma

yasami perspektifinin yayginlastiriimasidir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi, 15-16 Haziran'in
39. yildéniimiinde bu kapsamdaki talepleri kamuoyuyla
paylasmayi, toplumsal sorumlulugu geregi gérev bilmek-
tedir. MMO, ekonomik krizin magdurlari olan issizleri
ve emek sémirisiinin tim acimasizhigina karsin ayakta
kalma ve yasama miicadelesi veren iscileri selamlamakta,
DIiSK'in 16 Haziran giinii isten gikarilan isgilerle birlikte
Ankara'da yapacag etkinlikleri desteklemektedir.

Emin KORAMAZ
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani
(15 Haziran 2009)
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MAKiINA MUHENDISLERI ODASIPNIN UYGULAMALARI KEYFi KRITERLERLE
BELiRLENMEMEKTE, YASAL MEVZUATA DAYANMAKTADIR

Oda uygulamalari, Mazlum Der ve Vakit gazetesi
tarafindan yapilmak istendigi gibi tiirban ve dini
inanclarin siyasi istismarina yonelik bir malzeme
konusu yapilamaz.

I. 26 Haziran 2009 tarihli Vakit gazetesinde ya-
yimlanan "TMMOB’den yasakgi tavir" baslikl,
Odamiz uygulamalariyla ilgili gerek yasal mevzu-
at1 gézetmeyen gerekse “dini istismar” icerikli bir
haber yayimlanmistir. Haberde, "Makina Mihendisleri Oda-
st Ankara Subesi’nin basortiilii tiyelerinden basi agik fotograf
istenildigi 6grenildi. Bununla da yetinmeyen Oda’nin fotog-
raf vermeyen iiyelerine belge diizenlemedikleri de ortaya
cikarken, sivil toplum orgiitleri Cumartesi glini TMMOB
onlinde bir araya gelerek yasakgi tavri kinayacaklar” denil-
mekte ve Mazlum Der’in Oda 6niinde bir agiklama yapacagi
belirtiimektedir.

Ayni haberin bir ara basligi “Miisliiman Kadinin Oniinii Kes-
mek stiyorlar” seklindedir ve Oda uygulamalar igin “Uyelik
icin gerekli kosullar ve belgeler olarak istenen sartlar arasin-
da basortisiiz fotograf istendigi kanunda yer almazken, bu
dayatma; Miisliiman kadinlarin éniinii kesmek olarak deger-
lendiriliyor” yorumu yapilmistir.

2. Gergek su ki, Mazlum Der ve Vakit gazetesi, yasal uy-
gulamalari dini inanglari kullanarak siyasilestirmekte ve istis-
mar etmektedir. Zira TMMOB Makina Miihendisleri Odasi,
tiyelerinin Uye Kimlik Belgesi ile Miihendis Yetki Belgele-
rini diizenleme dahil biitiin islemlerini, kamu kurumu nite-
liginde bir meslek kurulusu olarak Anayasa, yasalar, Resmi
Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren TMMOB ve Oda
yonetmelikleri ile yarg! kararlari dogrultusunda gercekles-
tirmektedir.

Dolayisiyla Oda‘nin diizenledigi her belge “resmi belge” ni-
teligindedir ve bu belgeler igin ibraz edilen fotograflarda ara-
nacak kriterler, ilgili yasal mevzuat tarafindan belirlenmistir.

3. Nihayetinde bir makina miihendisinin Odamizin yasa
ve yonetmelikler dogrultusundaki uygulamalarina karsi
ust birligimiz olan Tirk Muihendis ve Mimar Odalari Birli-
gi—-TMMOB’ye karsi 2000 yilinda agtigi dava, Danistay 8.
Dairesi tarafindan reddedilmistir.

Danistay 8. Dairesi’'nin 4 Subat 2002 tarihli karari sdyledir:
“Kimlik kartlari kisilerin taninmalarina yarayan resmi bir bel-
ge oldugundan, kimlige yapistirilacak fotografin da ilgililerin
ozelliklerini belirtecek nitelikte bulunmasi, sahibinin kolayca
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taninmasini saglayacak sekilde olmasi gerekece-
ginden taninmayi zorlastiracak sakal, tiirban, ba-
sortiisii gibi unsurlarin bulunmamasi gerekmek-
tedir. Bu nedenle Odaya kayit icin ibraz edilecek
fotograflarda taninmayi gliclestirecek unsurlari
belirleyen ve bu tiir basvurularin kabul edilme-
yecegi yoniinde tesis edilen diizenleyici islemde
hukuka aykirilik bulunmamaktadir.”

4. Filiz Sakin’in Odamiza tiyeligi, simdi agiimak istenen tar-
tismanin tamamen disinda ve 21 Mart 2006 tarihinde ilgili
mevzuata uygun basvurusu itibariyla basi acik fotografi ile
yapilarak Uye Kimlik Karti diizenlenmistir. Ancak takriben |
yil 6nce yapmak istedigi bir miihendislik isi itibariyla Miihen-
dis Yetkilendirme Belgesi almak icin Odamiza yaptigi basvu-
ru lzerine ilgili mevzuat kendisine anlatiimistir.

5. Dikkat gekici olan, ilgili iyemizin, eger hakl oldugunu di-
stintiyor ise hukuk yollarina hi¢ basvurmamasi ve nedense
yaklasik | yil sonra, konunun, kendisinin icinde yer almadig
bir sekilde (zira kendileriyle temas kurdugumuz esi Baha-
dir Aziz Sakin ve Mazlum Der Ankara Sube Bagkani Ustiin
Bol tarafindan su an Usak’ta oldugu belirtilmistir) kamuoyu
onilinde Odanin protesto edilmesi, siyasi ve dini bir istismar
konusu haline getirilmesidir.

6. TMMOB Makina Mihendisleri Odasi, tyelerinin islem-
lerini herhangi bir keyfi kriter iizerinden degil, tamamen
mesleki ve yasal kriterleri esas alarak kamu adina yiriitmek-
tedir. Anayasal ve yasal bir kurulus olan Odamizda resmi
belgelerin diizenlenmesi genel, esit ve objektif kurallar ile
ilgili mevzuat ve yargi kararlarina baglanmistir.

Ayrica bu belgelerle ilgili olsun olmasin egitim, kurs, seminer
vb. Oda etkinliklerinde herhangi bir sikinti ya da kisitlama
s6z konusu degildir. Kisaca belgelerin resmi nitelik tasimasi
itibariyla yasal mevzuat uygulanmaktadir.

Bilinmeli ki Odamiz, Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriir-
lige giren 29 adet yonetmeligi ile meslek ve meslektas ¢I-
karlari lehine diizenlemeleri yapmis, hatta bu diizenlemeler
sayesinde 44 bin yetki belgesi diizenlemis ve |10 bini askin
meslektasimiza Mihendis Yetki Belgeli istihdam olanagi ya-
ratmistir.

Kamuoyunun bilgisine sunariz.
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi

Ankara Subesi Yonetim Kurulu
(27 Haziran 2009)
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SIVAS’IN I1SIGI SONMEYECEK

1993 yilinda diizenlenen Pir Sultan
Abdal Senlikleri’nin bir kisminin
Sivas’ta yapilmasi planlandiginda
biitiin demokrat kamuoyu bunu
memnuniyetle karsilamis; Sivas’a
giden aydin ve sanatgilar bir dizi
etkinlige katilmis ve Sivas’in farkl
kiiltiirlerin kaynastigl bir cografya
olarak 6nemine vurgu yapmislar-
di. Ancak gerek idari sorumlularin
kiskirtmalari, gerekse dénemin
Ust dlizey siyasetgcilerinin tahrikleri
ile 2 Temmuz glinii Cuma namazi
cikisinda slogan atarak konuklarin
kaldigi Madimak Oteli 6niline gelen gerici, yobaz, gozii
dénmiis giiruh oteli taglamis ve yakmuslardir. Bunlar olup
biterken glivenlik giiclerinin telsiz konusmalarinda gecen
“birakin yaksinlar” ifadeleri tim Tirkiye tarafindan du-
yulmustur.

O giin Sivas’ta yasananlar bir tarihselligin trinidir ve
Ulkemizde gericiligin, fasizmin en vahsi versiyonunun,
kokleri cok eskilere uzanan nefret politikasinin bir de-
vamidir. Gegmiste Corum ve Maras’ta karanlik yiizlerini
gordiigiimiiz bu tip cete katliamlarinda tetigi ceken, atesi
yakanlar ve onlari koruyanlar her kim ise bugiin Trki-
ye’nin demokratiklesmesinin 6niine gecen, 12 Eylil reji-
mini yargilayamayanlar da ayni ¢evrelerdir.

Sorumlular; “Yesil Kusak” siyaseti ile islam’i belirli giic ve
amaclara yonelik olarak 1970’lerin sonlari ve 1980’lerde
kullanan ABD, onunla gikar iliskisi icerisinde bdlge poli-
tikalarina uygun olarak darbe tezgahlari kuran 12 Eyldl
fasist cuntasi ve onlarin yaptigi anayasa, “Otelin 6niinde
toplanan vatandaslarimiza zarar gelmemistir” ylzsizli-
guini takinanlar, barbarlarin avukathgini yiiriiten, cezaevi
ihtiyaglarini karsilayan, daha sonra Adalet Bakani olmakla
odiillendirilen siyasetciler, bu karanligi yaratan tiim iliski-
ler silsilesi ve bu kliklerin bugiine uzanan devamcilaridir.
istisnasiz hepsinin elinde Sivas’ta yanan onlarca insanimi-
zin kani vardir. Bu iligki zinciri bugiin de siirmekte, ayni
tarzin ic politikadaki tezahiirleri “llimli islam-Muhafazakar

Demokrasi” tipi etiketlerle karsimiza clkmakta, toplumu-

muz dinci gericilesmeye teslim olmaya gagiriimaktadir.

Bugiin karsi karsiya oldugumuz sorunlarin ¢6ziimii biitiin
somiirii merkezlerinden bagimsiz, demokratik bir siya-
setten, tutarli ve gercek bir laiklikten gecmektedir. Di-
nin devletlestigi donemlerde toplumlarin basina gelenler
agiktir.

Devletin dinden elini tamamen gekmesi, dindar/dinsiz,
inancli/inangsiz olmak ya da olmamanin devlet tarafindan
gdzetiimemesi, bu baglamda Diyanet isleri Baskanlig’'nin
devletle olan iliskisinin séniimlendirilmesi, farkli mezhep
ve kiilttrel kimliklere yasam ve nefes alma hakki tanin-
masi gerekmektedir. Bu gereklilikler ancak aydinlanmaci,
bilimsel ve sekiiler temelli bir toplumsal yasam ile ger-
ceklesebilir.

Tirkiye’nin tarihinde yasanan gerici-fasist katliamlarla
hesaplasmak, karanlk dinci paradigmayi yikmak, yarina
6zgiir ve demokeratik bir gelecek birakmak mimkiinduir.
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi olarak bu bilingle
Sivas’ta katledilen insanlarimizin mirasina sahip gikiyor,
onlari sevgi, saygi ve 6zlemle aniyoruz.

Ali Ekber CAKAR
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yénetim Kurulu Sekreteri
(I Temmuz 2009)
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TURK-iS’IN ALDIGI GREV KARARI ILE DAYANISMA iCiNDEYIiZ

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, kamuda calisan is-
cilerin toplu is s6zlesmelerinin imzalanmamasindan kay-
naklanan haksizligin karsisinda, bu ugurda miicadele eden
Tiirk-Ig'in aldigi grev karari ile dayanisma icerisindedir.

Bugtin kriz kosullarinda emegin haklari ve yasam alani her
gecen giin daralirken, AKP Huikimeti'nin aylardir séz-
lesmelerinin imzalanmasini bekleyen kamu isgilerine ve
onlarin mesru temsilcisi Tiirk-is'e karsi takindigi tutum
kabul edilemez. ilk alti ay icin yiizde 2.5 zam, ikinci alti ay
icin ylizde 4’lik zam artisi 6ngéren ve yasam kosullarini
iyilestirmekten cok uzak utandirici paketler, hiikiimetin
iscilerin yasamina karsi duyarsizliginin acik bir gostergesi,
iktidarin ylziini hangi kesimlere dondugiliniin 6nemli bir
saglamasidir.

Oysa, bitiin diinyayi sarsan, Tiirkiye’yi de derinden etki-
leyen krizden cikisin en gercekgi ve adil ¢c6ziimi toplum
kaynaklarinin tiim alanlara esit sekilde dagitiimasindan,
emegin yasam standartlarinin gelistirilerek, tiretimin can-
landirimasindan gecmektedir. Tiirk-is’e bagli sendikalarin

Uyesi olan
300 bin isci-
nin de hak-
lar1 her giin
gasp edilen [pg e
on binlerce y
insanimizin
beklentisi }
de budur.

TMMOB
Makina Muhendisleri Odasi bu anlayisla, 7 Temmuz'da
| saatlik greve gidecegini ve haklarindan vazge¢cmeyece-
gini ilan eden Tirk-Is'in eylem kararini desteklemekte,
isgilerin ve emekgilerin daha adil bir gelecek kurma ko-
nusundaki kararliligini dayanisma duygulariyla kucakla-
maktadir.

;'rfl'l' [ = =

Emin KORAMAZ
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
(6 Temmuz 2009)

UYGUR COGRAFYASINDAKI KATLIAMA SON!

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi, Uygur halkina
yonelik gerceklestirilen katliami nefretle kinamakta,
halkimizi Uygur halkiyla dayanisma icerisinde olmaya
cagirmaktadir.

Bugiin Uygur cografyasinda yasananlar Cin Devleti’nin
Uygur halkinin dillerini, dinlerini, kiiltirlerini yasamala-
rina déniik tahammiilsiizliigiiniin agik géstergesidir. Bu
saldirganliga karsi 6ncelikle tim bariscil ve demokrat
kamuoyu, devaminda tiim insanlik nedensiz, nasilsiz
harekete gecmeli, halklarin kardesce bir arada yasa-
masini
mak igin aktif
tavir almali ve
Cin Devleti’ni
tim  insanl-
gin vicdaninda
mahkim  et-
melidir.

savun-

Herkesin iyi
bilmesi gerekir
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ki, gesitli provokasyonlarla etnik catismalarin kiskir-
tldig ve halklarin birbirine kirdirildigi atmosferlerde
fasizmden baska yeserecek bir sey yoktur. Kirli ter-
tiplerle, provokasyon ve ling tezgahlari kurup, masum
insanlari yok etmek cografyalarin kaderini fasizme
emanet etmekten baska bir anlam tasimaz, tasiyamaz.
Etnik catismalardan beslenen catismalarin gogaldig,
kanin aktigi yerlerde ne 6zgiirlik, ne demokrasi, ne
de insan haklari yasama sansi bulabilir.

Makina Miihendisleri Odasi, Tirkiye hiikiimetini bu
konuda girisimler baslatmaya, Uygur halkinin acilarina
karsi duyarl davranmaya, bu duyarliligi tekil bir 6rnek
olarak degil, kendi iilkesi ve insanlari icin de gercekles-
tirilmesi ihtiyag olan bir sorumluluk haline getirmeye
davet etmekte, Uygurlarin yasadigi acilari yiirekten
paylasmaktadir.

Emin KORAMAZ

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
(13 Temmuz 2009)
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