Danisma Kurulu Toplantisi

GENEL KURUL ONCESI SON ODA DANISMA KURULU TOPLANTIMIZI YAPTIK

43. Dénem Oda Danisma Kurulu besinci toplantisi, 3 Mart 2012 tarihinde 101 Damisma Kurulu Uyesinin kati-

Iimiyla Ankara’da yapildi.

Oda Genel Kurulu 6ncesi diizenlenen son Danisma Ku-
rulu toplantisi, sube genel kurullarinin ve secimlerinin
ardindan yapilan ilk toplanti olmasi nedeniyle tanismayla
basladi. Tanismanin ardindan Oda Y6netim Kurulu Bas-
kani Ali Ekber Cakar yaptigi acilis konusmasinda iilke ve
diinya glindemini degerlendirdi.

Acilis konusmasinin ardindan séz alan Danisma Kuru-
lu Uyeleri, yasanan siirecte yapilan son diizenlemelerle
mesleki hizmet alanlarinin daraltiimasi ve yapilacak ca-
lismalara yonelik diistincelerini ifade ettiler. Oda’nin ku-
ruldugu 1954 yilindan bugiine gesitli donemlerdeki siyasi
iktidarlarin meslek alanlarina yonelik saldirilarinin yeni
olmadigini vurgulayan Danisma Kurulu tyeleri, meslek
odasi olmanin sorumluluguyla miicadeleye devam ede-
ceklerini, dayanismayla bu zorlu siireci de atlatacaklarini
kaydettiler. Toplanti, Oda Yoénetim Kurulu Baskani Al
Ekber Cakar’in degerlendirme konusmasiyla son buldu.

“ORGUTLU GUCUMUZU PEKISTIREREK BU
SALDIRILARI DA PUSKURTECEGIZ”

Oda Yo6netim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar Danisma
Kurulu toplantisi acilis konusmasinda, sube genel kurul-
larini Oda’nin ve mesleklerinin sayginligina yakisir bir bi-

cimde tamamladiklarini kaydetti. Genel kurullar siirecinin
toplum ve kamu yarart ilkesini ana belirleyici olarak kabul
eden, mesleki ve demokratik miicadeleyi, birini digerinin
oniline koymadan yiiriiten calisma anlayislarini Oda 6r-
giitliiliigi ve tyelerinin genelinde benimsendigini bir kez
daha ortaya koydugunu vurgulayan Cakar, bu vesileyle
subelerin eski yonetim kurulu Uyelerine calismalarin-
dan dolay tesekkiir ederek, yeni donem yonetim kurulu
tyelerini kutladi ve calismalarinda basarilar diledi. Oda
Genel Kurulunun 28-29 Nisan’da yapilacagini hatirlatan
Cakar, Genel Kurulda son iki yilda yiritilen calismalari,
diinyadaki ve llkemizdeki gelismeleri ve bu gelismelerin
meslekleri, meslektaslari, Gilkemiz ve halkimiz izerindeki
etkilerini degerlendireceklerini belirtti. Oda’nin gelecek
iki yilda izleyecegi politikalarin ve yapacagi calismalarin
cergevesini delegasyonun katilimiyla hep birlikte olustu-
racaklarini ifade eden Cakar, “Genel Kurul 6ncesi yapilan
en genis katilimli bugiinkii toplantimizda, Oda calisma-
lari ve ilke giindeminin Odamiza yiikledigi gorevlere
iliskin yapilacak degerlendirme ve &nermelerin, Genel
Kurulda yapilacak tartismalar ve alinacak kararlara zemin
olusturacak olmasi oldukga 6nemlidir. Bu goriismelere
gecmeden 6nce 6n agicl olmasi amaciyla diinyadaki ve
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Tirkiye'deki genel duruma ve Oda calismalarina iliskin
gorislerimi sizlerle paylasmak istiyorum” dedi.

“Turkiye Emperyalizmin Taseronu Roliinii
Ustleniyor”

Diinyada kapitalizmin bircok Ulkeyi iflasa dek gotiiren
biiyiik ekonomik bunaliminin ve G-8, G-20 toplantilarina
da yansiyan uluslararasi ekonomi ve siyasette yeni yapi-
lanma ve egemenlik catismalarinin séz konusu oldugu-
nu dile getiren Ali Ekber Cakar, basint ABD’nin gektigi
emperyalist Ulkeler ile diger biiyiik kiiresel aktorler olan
Brezilya, Rusya, Hindistan ve Cin’in olusturdugu BRIC
Ulkeleri arasindaki geliskilerin derinlestigine dikkat geke-
rek su agiklamalarda bulundu: “Avrupa Birligi'nde 6nemli
catlaklar olusuyor. Asya Pasifik, Orta Dogu ve Afrika’nin
emperyalizm tarafindan belirlenen yeni bir jeo stratejik
konumu bulunmaktadir. Bunlari baslica uluslararasi gelis-
meler olarak kaydetmek olanaklidir. Emperyalizm &nii-
miizdeki on yillarda diinya kaynaklarinin paylasimi icin
bolgemize daha ¢ok yerlesmekte, miidahale etmektedir.
Tirkiye ise 6zellikle Libya, Suriye, iran’a yonelik politi-
kalari ve© NATO’nun Kiirecik fiize kalkani projesinde
gorildigl uzere Orta Dogu ve Kuzey Afrika’da emper-
yalizmin taseronu olma ve ABD’nin bdlgeye yonelik jeo
stratejisinde 6nemli bir rol tistleniyor. Iktidarin dis politi-
kadaki bu hamlesi, i¢ politikada edindigi giice bagl olarak
sekillendi. ic politikada referandum ve genel secim so-
nuclariyla devlet merkezine iyice yerlesen otoriter AKP
iktidarinin, biitiin muhalefet cevrelerine yonelik baskilari
ile idari, ekonomik, sosyal, kiiltiirel yeniden yapilanma
girisimleri iilke atmosferine damga vurmustur. Ulkemiz
yukaridan asagiya biirokratik déniisiimler, asagidan yuka-
riya da cemaat-tarikat aglariyla kusatiliyor. Siyasi iktidar
Tirkiye'yi “demokratiklestirmek, 6zgirlestirmek” soyle
dursun, her gecen giin daha gericilestiriyor. Yarg, giiven-
lik aygitlari, medya, Universite ve bilim kurumlari ele ge-
ciriliyor; kamu yonetimi yeniden yapilandiriliyor.

“iktidar Her Toplumsal Muhalefet Dinamigini
Ayni Cuvala Sokuyor”

Bu egemenlik ortaminda Kiirt sorununda siddet ortami-
nin yeniden canlandirilmasi da s6z konusudur ve bu du-
rumda iktidarin rolii biyiiktiir. iktidar Ttrkiye’nin Orta
Dogu ve Kuzey Afrika’da emperyalizmin taseron roliinii
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acik bir bicimde iistlenme ile Kiirt sorununu ig ice ge-
cirmekte, siyasi kanallari tikamakta, Kiirt—islam sentezi
dogrultusunda toplumsal taban yaratmaya galisarak ger-
cekte mevcut biitiin celiskileri derinlestirici yonde adim-
lar atmaktadir. Eski Devlet Giivenlik Mahkemelerinin
yerini alan Ozel Yetkili Mahkemelerde gazeteciler, 63-
renciler, aydinlar, akademisyenler, hak arayan toplumsal
kesimler, milletvekilleri hiikimsiiz sekilde yargilaniyor.
iktidar, her toplumsal muhalefet dinamigini hem ayni
hem de farkl bir guvala sokuyor. Uzun siireli tutuklu-
luklarla anilan Ergenekon operasyonu bunlardan biridir.
Yasal alanda siyaset yiiriiten insanlarin KCK operasyon-
lartyla tutuklanmasi, Hopa vb. davalarda goriildigi gibi
biitiin muhalefet kesimlerinin pasifize edilmesine yonelik
cabalar s6z konusudur.

“Yeni Anayasa Iktidarin Eskiden Beri
Basvurdugu Demagojiler Esliginde Giindemde”
iktidar yeni donemde demokrasinin biitiin kavram, kural
ve gereklerini alt Gst etmektedir. 12 Eylil Anayasasi’nin
antidemokratik muhtevasini derinlestirecek, sermayenin
ranta dayal birikim ihtiyaglari ile ic ve dis politikada ge-
reksinilen Islami motifli diktatoryal yapiyi giivence altina
alacak olan ‘yeni anayasa’ girisimi, iktidarin eskiden beri
basvurdugu demagojiler esliginde glindemdedir. ‘Darbe-
lerle hesaplasma’, ‘yarginin demokratiklestirilmesi’ gibi
aldatici s@ylemlerle anayasa referandumu ve 12 Haziran
secimleri sonrasinda otoriter tarz iyice sinirsizlagan ikti-
dar, dinleyerek, izleyerek, gézaltina alarak, tutuklayarak
muhalif tim kesimleri baski altina almakta, kendi sesi di-
sinda bir sesin ¢ikmasina izin vermemektedir.

“Liberal islama Zihniyete Giiclii Bir Sekilde
Dur Demeliyiz”

Bu durum bazi aydin eskilerinin, bazi sanatcilarin, medya
saksakgilarinin ve gergekte toplumsal tabanlari olmayan
‘yetmez ama evet’ aymazligindaki marjinal liberal sol
cevrelerin ne kadar yanildigini, bizim, TMMOB’nin tu-
tumunun ne kadar dogru oldugunu géstermistir. Biz, bu
‘yeni anayasa’ bahsinde, egemen siyaset alanindaki biitiin
‘uzlasma’ arayislarinin tamamen disinda kalarak, meslek
alanlarimizi ve llkemizi kemiren ve Cumhuriyet dénemi
kamu yonetimi yaklasimi icindeki gérece olumlu biitiin
ogeleri tasfiye eden liberal islamci zihniyete giiclii bir se-



kilde ‘dur’ demeliyiz. Yeni anayasa girisiminin demokrasi
ve ozgiirliikklerle hicbir ilgisi yoktur. Bu girisim; neolibe-
ral serbest piyasa diizeninin, mevcut dikta zihniyetinin,
Cumbhuriyet dénemi degerleriyle hesaplasiimasinin, 6ni-
miizdeki dénem i¢ ve dis politikada izlenecek sert poli-
tikalarin Gist yapida anayasal statiliye kavusturulmasi ga-
basi olarak glindeme geliyor. Bu noktada siyasi iktidarin,
Ulkemizin yakici sorunlarinda taraflarin sesini kisma ve
yaniltici glindemlerle eksen kaydirdiginin farkinda olmak
gerekmektedir.”

“Miihendisligin islev ve iradesi Minimize Edildi”
Bu iktidar doneminde neoliberal programlar dogrultu-
sunda emek, miihendislik ve halkin aleyhine olan eko-
nomi, sanayi ve istihdam politikalarinin hiz kazandigini
belirten Oda Baskani, bu gercevede ekonomik bunalimin
da siireklilestigini soyledi. Orta Vadeli Programlar, yillik
programlar, torba yasalarla yapilan diizenlemelerin hep
sermayeyi gozettigini kaydeden Cakar, sendikal alani
zayiflatici girisimlerin ve giivencesiz calisma bicimlerinin
yayginlastigini ifade etti. Serbestlestirme ve 6zellestirme-
lerin hemen her alani sardigini isaret eden Cakar, “issizlik
ve yoksulluk yapisal boyutlariyla artti. Kamu yénetimini,
llke imarini, sosyal politika alanlari ile TMMOB mevzu-
atini diizenlemeye yénelik Kanun Hiikmiinde Kararna-
meler, Hiikiimetin ‘ustalik’ dénemine damgasini vurdu.
Sanayide esitsiz kosullarda kiiresel rekabeti 6n plana ¢I-
karan yontem ve modeller, yeni uygulamalari da giinde-
me getirdi. ‘Bilgi toplumu’ demagojileri esliginde esnek
Uretim, ‘yalin tGretim’, ‘toplam kalite yonetimi’, ‘zamanin-
da iretim’ ve benzeri kavramlarla rekabeti koriikleyen
bir ortam yaratildi. Kar oranlari azamilestirildi; Gcretler
disurdldd, is glict istihdami azaldi ve bunlara paralel ola-
rak mihendisligin islev ve iradesi minimize edildi” diye
konustu.

Tiirkiye Onarilmaz ig ve Dis Sorunlarin
Ortasina Atiliyor

Tirkiye ekonomisinin istihdam, yatirim, lretim, ihracat
ve ithalatin yapisi, teknoloji diizeyi, dis talep bagimliligi,
sermaye hareketlerinin serbest giris-cikisi ve asiri borg-
lanmayla 6rselenmis durumda oldugunu vurgulayan Oda
Baskani Ali Ekber Cakar, son 10 yilda 6,6 misli artan dig
ticaret agigl, cari acik ve kamu borg stokunun faturasinin,
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dolayli-dolaysiz vergi
artislari ve zamlarla
halka  &dettirildigini
belirtti. Mevcut “bi-
yiime”  olgusunun,
ekonominin sanayi ve
tarimsal liretime ve
yatirimlara dayandi-

rilmasina degil, sicak

para akimina bagli
mali aracilik hizmet-
leri, ulastirma, depo-
lama, haberlesme ile toptan-perakende ticarete dayali
oldugunu kaydetti. Tiirkiye’nin uluslararasi dalgalanmalar
disinda yapisal olarak ciddi bir bunalim ve kirilganlik igin-
de olduguna dikkat ceken Cakar, son otuz yilin neoliberal
doniisiimiiniin dorugu olan ve eski bigimlerle ciddi ge-
cgisleri bulunan yeni kapitalist somiirii ve devlet formu-
nun bugiinki iktidarin elinde Tirkiye’yi onarilmaz i ve
dis sorunlarin ortasina attigini savunarak soyle konustu:
“Bugtinku iktidar/devlet yapisini belirleyen AKP-Cemaat
koalisyonunun icinde boy gosteren celiskiler, ekonomik
rantin boliisiimii ve iktidar miicadelesi eksenlidir. Bu mii-
cadele, uzlasmalar-karsitliklar, celiskiler esliginde siire-
cektir. Bu geliskinin yeni anayasa ve Kiirt sorununa yan-
simalari olmasi da mimkiindiir. Bizim agimizdan 6nemli
olan ise bu ¢ekismenin taraflarinin ikisinin de degindigim
diinya ve llke gerceklerine iliskin tilkemiz, halkimiz ve
mesleki gikarlarimiza karsithk noktasinda tam bir uyum
icinde olmalaridir. Bu noktada Odamizin ve TMMOB’nin
saglam, kurumsallasmis yapisi, ic isleyis gelenekleri ve
rant karsiti gizgisinin gikar cevrelerini rahatsiz ettigini
goérmemiz gerekiyor. TMMOB mevzuatini degistirmeye
yoénelik adimlar bu cerceve icinde giindeme gelmistir. ilk
doéneminde kamu birikimlerini hizla 6zellestiren iktidar,
ustalik evresinde de toplu konut, kentsel ve kirsal dénii-
siim siireglerine, derelerin, ormanlarin satisina yénelmis,
dogay piyasalastirma ve mihendislik, mimarlk, sehir
planciligi hizmetlerini devre disi birakma yolunu se¢mis-
tir. Hikiimet genel secimler 6ncesinden baslayarak gikar-
digi Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle kamu yonetimini
partizanca yeniden yapilandirma yolunda énemli adimlar
atmistir. Kamuda giivencesiz galisma bigimleri bu yolla
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da yayginlastirilmaktadir. Sosyal haklarla oynama, egitim-
de ve biitiin toplumsal yasamda gericiligi yayginlastirma,
tlkenin bitiin imarini ve koruma alanlarini ranta agma bu
Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde ig icedir.

“Mevzuatimizi Degistirmeye Yonelik Girisimler
Anayasa’ya Aykarilik Olusturacak”

iktidar, Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle TMMOB’nin
kamusal hizmet konumunu yok etme, TMMOB mevzua-
tini Anayasa ve yasalara aykiri bicimde kendisinin diizen-
lemesi yonlinde onemli adimlar atmistir. Bu gelismeler
actk ki meslek ve uygulama alanlarimizi daraltiyor, mii-
hendislik disiplinlerini yok sayiyor. Mevzuatimizi degis-
tirmeye yonelik girisimler, TMMOB Yasasi'na dek uzan-
sa bile, o da Anayasa’ya aykirilik olusturacak ve bu kez
Anayasa’nin 123, 124 ve |135. maddelerinin degistirilmesi
gerekecektir. Bu konuyu, yeni liberal-gerici anayasa s6z
konusu oldugunda, diger hususlarla birlikte 6zel olarak
gozetmeliyiz. Orgiitlii tiye iliskilerimizi yeni yéntemler
de ekleyerek gelistirmemiz, daha fazla liyeyle temas kur-
mamiz ve onlari orgiitli liye agina dahil etmemiz gereki-
yor. Meslek alanlarimizdaki daralmaya karsi yeni hizmet
alanlari bulmamiz gerekiyor. Bu konu, gerek Oda’nin
mevcut giicliniin korunmasi, daralma yasamamak ve ge-
rekse meslektaslarimizin istihdam sorunu, diger yandan
da Oda personel yapisinin korunmasi agisindan ¢ok yonlii
bir 6nem tagimaktadir.”

“Olasi Ani Saldirilara Karsi Hazirhkh Olmaliyiz”
Oda’nin kamuoyunda takdir edilen etkinlik ve calisma
diizeyi ile meslek alanlarini koruma ve genisletme ca-
hsmalarinin, yalnizca 6rgiitlii Gyelerine dayanarak ger-
ceklestirildigini vurgulayan Cakar, bu 6zelliklerinin birlik
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icinde gelistirilmesinin 6niimiizdeki do-
nem agisindan tasidigi 6nemin altini giz-
di. “Simdi zaman meslegimiz, onurumuz,
bagimsizligimiz igin; sanayilesmeyi, planl,
tam istihdami ve toplumsal refahi hedef-
leyen bir kalkinma igin; gercek bir siyasal
ve toplumsal demokratiklesmeyi, bir ara-
da kardesce yasamayi hedefleyen bir top-
lumsal diizen igin; yeni kusaklara giizel bir
gelecek birakmak icin daha fazla gaba sarf
etme zamanidir” diyen Ali Ekber Cakar,
bu nedenle 6niimiizdeki siiregte Oda ve
TMMOB’de yaratilan birlik esprisinin en Ust diizeyde ko-
runmasi ve gelistiriimesi gerektigini savundu. Cakar, “Di-
siplinimizi, dayanismamizi ve orgiitliiliiglimiizii her kosul-
da gelistirmek, Odamiz ve TMMOB'’ye yénelik olasi ani
saldirilara karsi hazirlikli olmaliyiz. TMMOB tarihi bu ve
benzeri tiirde baski ve yildirma politikalarina karsi verilen
miicadelelerle doludur. Yillar iginde olusturdugumuz hu-
kuku ve 6rgiitlii glicimiizi pekistirerek bu saldirilari da
piiskiirtecegimize yirekten inantyorum. Yillarin birikimi-
ne dayanan; ¢ok sayida meslektasimizin, hepimizin emegi
ve Ozverisiyle olusturulan demokratik, emekten ve halk-
tan yana TMMOB oérgiitliiligiiniin korunarak sirdiriil-
mesi bu dénemin bize yiikledigi en kritik sorumluluktur.
Mesleki sorumluluklar ile toplumsal sorumluluklarimizi,
meslek alanlarimizi koruma ve genisletme cabalariyla
kaynastirip biitlinleyerek, yolumuza direngen bir tarzda
devam etmeliyiz” diye konustu.

“Ulusal ve Uluslararasi Taminirhkta Onemli
Mesafeler Kat Ettik”

Oda olarak bu dénem diizenledikleri yiizlerce etkinlikle
meslek cikarlarinin ve iilkenin demokratiklesmesi ve kal-
kinmasi igin somut galismalar yaptiklarini, Genel Kurula
sunulacak olan Calisma Raporunda bu calismalarin ayrin-
tili olarak goriilebilecegini ifade eden Cakar, konusma-
sinda su noktalara vurgu yapti: “Arkadaslarimiz Mehmet
Soganci, Emin Koramaz, Elif Oztiirk, Nergiz Bilgin, Melih
Sahin ve bizler, 1996’da Oda y6netimine geldigimizden
bu yana Odamiz ve TMMOB her acidan ¢ok 6nemli
mesafeler kat etti. Uye sayimiz 82 bin 337’ye ulasti. 18
Sube, 96 il—ilge Temsilciligi, 10 Mesleki Denetim Biirosu,
2.000 isyeri Temsilciligimiz bulunuyor. Yayinlari, labora-



tuvarlari, egitim tesisleri, hukuk, basin, yayin birimleri,
683 calisani, cagdas ve donaniml hizmet binalari ve mali
altyapisiyla Odamizi gercekten giicli, etkin ve prestijli bir
konuma hep birlikte tasidik. Toplamda 40’a ulasan kong-
re, kurultay, sempozyum etkinliklerimizden siiziilen go-
risler; komisyonlarimiz, galisma gruplarimiz ve birikim-
lerimizden hareketle hazirladigimiz Oda raporlarimizin
sayisi 42’ye ulasmistir. Bu raporlar ve biitiin etkinlikleri-
mizle miihendislik, bilim, teknoloji, sanayi, yapi denetimi,
ulasim, enerji, egitim, istihdam ve daha bircok konuda
izlenmesi gereken politikalara dair Odamizin bakis agisini
kamuoyuyla paylastik. Bu alanlarda yillardir izlenen ran-
ta dayali, miihendisligi dislayan, disa bagiml politikalarin
lUlkemiz ekonomisi, sanayisi ve halkimiz lizerinde yarat-
tig1 derin tahribati gézler 6niine serdik. Ulke genelinde
[ 14 noktada ayni anda 3 bin liyemize hizmet verebilen
Meslek ici Egitim Merkezleri kanaliyla bugiine dek 86
bin meslektasimiza belgelendirme yaptik. Teknik mev-
zuat, onaylanmis kurulus ve akreditasyon calismalariyla
ulusal ve uluslararasi taninirlikta dnemli mesafeler kat et-
tik. Yasamin bircok alanina uzanan mesleki denetim, bi-
lirkisilik, ekspertizlik, teknik 6lclim hizmetlerini basariyla
yiiriitiiyoruz. Zengin yayin faaliyetlerimiz tiniversiteler ve
kamuoyunda kaynak olarak degerlendiriliyor. Ulke gene-
linde birimlerimizin her birinde, hemen her hafta en az
bir seminer veya soylesi gerceklestiriliyor.”

20 Bin Uyeye Yeni is Alanlari Yaratildi

Ali Ekber Cakar, meslek alanlariyla ilgili hukuki diizen-
lemelere, tasari asamasindan yasalasma siireclerine ka-
dar miidahale etmeleri sonucu gecmis dénemlerde uy-
gulamaya sokulan dogal gaz tesisati, motorlu arag imal
ve tadilati, asansér lretim, bakim ve montaji ve LPG
uygulamalarina yeni alanlar kattiklarini isaret ederek, bi-
lirkisilik, is gtivenligi, enerji verimliligi kapsaminda hizmet
sunan firmalarda Odadan yetki belgesi almis miihendis
calistiriimasinin zorunlu tutulmasini sagladiklarini kaydet-
ti. Boylelikle yaklasik 20 bin liyeye yeni is alanlari yarat-
tiklarini belirten Cakar, yiiz binlerce aracin, asansoriin,
isletmenin, ekipmanlarin test ve dlclimlerini gercekles-
tirdiklerini, sadece son iki yil icinde 41 kitabin basiminin
yapildigini, Miihendis ve Makina, Tesisat ve Enduistri Mu-
hendisligi dergilerinin periyotlarinin aksamadan yayinlan-
digini dile getirdi. Enerjinin verimli kullanimi, asansoérler,
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isitma ve sogutma ekipmanlari, LPG’li araglar, dogal ga-
zin konutlarda giivenli kullanimi, soba-sofben baca kul-
lanimi gibi konularda milyonlarca brosiir basarak bu ko-
nularda toplumsal bir biling yaratmaya calistiklarini ifade
etti. Asansor Onaylanmis Kurulusu, Akredite Muayene
Kurulusu, Akredite Personel Belgelendirme Kurulusu,
Akredite Deney Laboratuvari, Akredite Kalibrasyon La-
boratuvari, Meslek ici Egitim Merkezi ve belgelendirme
hizmetlerinin, SMM hizmetlerinin, mesleki denetimin,
bilirkisilik-ekspertizlik ve teknik hizmet kontrol ve 6l-
clim calismalarinin basariyla stirdiigiini vurgulayan Cakar
ylritiilen calismalar hakkinda séyle konustu: “Basingh
Ekipmanlar, Basit Basingh Kaplar ve Tasinabilir Basingh
Ekipmanlar Direktifi- TPED ile ilgili Onaylanmig Kurulug
akreditasyonu calismalarinin ADR siirecini de kapsamasi
icin galismalar siirmektedir. Kaynak gézetim personelinin
egitimi ve belgelendirilmesine yonelik altyapi hazirlamak;
akredite PBK kapsamina celik kaynakg, plastik kaynakgi
vb. alanlari eklemek (izere yapilacak calismalar stirmek-
tedir. Enerji, kaynak ve hidrolik pnématik egitimlerinin
uygulamali olarak gerceklestirilmesi icin izmir, Kocaeli
ve Bursa’da uygulamali egitim merkezleri actik. MIEM
kapsaminda bakim miihendisi ve tibbi cihazlar miihendis
yetkilendirme kurslarinin diizenlenmesi icin altyapi galis-
malarini hizlandirdik. Mesleki Yeterlilik Kurumunun ya-
yimladigi meslek standartlari baz alinarak uzmanlik alan-
larimizda galisan ara teknik eleman ve diger personele
yonelik belgelendirme yapilabilmesi igin PBK’'nin kapsa-
minin genisletmesi calismalari da siirmektedir.”

TMMOB Ulkenin Nadide Orgiitii

Biitlin bu mesleki faaliyetlerin yani sira tilkemiz ve halki-
mizdan yana bir meslek 6rgiitii olarak Oda’nin tiim ola-
naklarini, biitiin mesleki birikimlerini iilkenin gelismesi,
sanayilesmesi, kalkinmasi ve demokratiklesmesi icin se-
ferber etmeye calistiklarini savunan Oda Baskani, ilke
kaynaklarinin talan edilmesine, savas ve isgallere, etnik
diismanliklara, sosyal devletin tasfiye edilmesine, her tiir
gericilige, meslek alanlarini da saran issizlige, gelir boli-
simiindeki adaletsizlige, meslek uygulama alanlarinin da-
raltiimasina, tim antidemokratik uygulamalara, halkimiz
ve lilkemiz aleyhine gelistirilen politikalara karsi tlkenin
aydinlik giicleriyle birlikte bagimsizlik ve demokrasi mii-
cadelesinde bagimsiz cizgileriyle yerlerini aldiklarini
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kaydetti. TMMOB’nin son anayasa referandumundaki
durusunun, genel secimler oncesi diizenledigi |5 Ma-
yis Mitinginin, yayinladigi segim bildirgesinin, AKP’nin
meslek alanlarindaki tahribatinin ve KHK’lere iliskin ha-
zirladigl raporlarin ve emek-meslek orgiitleriyle 6rnek
dayanismasinin iilkenin nadide bir 6rgiitii oldugunu gos-
terdigini savundu. TMMOB’nin basarili galismalarinda
Oday1 TMMOB’de temsil eden Birlik Baskani Mehmet
Soganci ve Oda orgiitliiligiiniin katkisinin gok biiyiik
oldugunu da vurgulayan Ali Ekber Cakar, “Odamiz bu
calisma déneminde, anayasa degisiklikleri ve tiim iktidar
uygulamalarinin serbestlestirmeci liberal ekonomik zih-
niyete dayali rant ve talan politikalari ve dikta hevesinde
somutlanan siyasi niyetlerine karsi net tavir belirlemistir.
Orgiitledigimiz veya katildigimiz bir dizi platformda sa-
nayiden enerjiye, yap! denetimine dek bircok alanda net
tutumlar sergiledik. Ayrica, elektrik dagitim sirketlerinin
ozellestirilmesi lizerine deklarasyon, Orta Vadeli Prog-
ram 2011-2013’in ekonomi, sanayi, KOB/'ler, AR-GE,
eneriji, ulasim, isci saghgi ve giivenligi politikalari agisindan
degerlendirilmesi, Torba Yasa degerlendirmesi, referan-
dum 6ncesinde ‘12 Eyliil Anayasasina da AKP Anayasasi-
na da Hayir’ baslikli anayasa degisiklik paketi degerlen-
dirmesi, Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani Taslagi
2012-2023 degerlendirmesi, Karayollari Genel Miidiirli-
gii Yasasi iizerine degerlendirme, AKP iktidarinin Meslek
Alanlarimizda Yarattigi Tahribat ve 644 sayili Cevre ve
Sehircilik Bakanhginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
KHK ve 648 (ve 649) sayill KHK’ler iizerine kamuoyun-
da begeniyle karsilanan kapsaml Oda gérisleri/raporlari
olusturmustur-.

“Kurumsal Yapimizi Giiclendirerek
Biiyiitmeliyiz”

Isci saghgr ve giivenligi, ulagim ve trafik, demiryolu ger-
cegi, Turkiye' de deprem gercegi Oda raporlar giincel-
lenmis ve bircok mesleki ve baglantili konuda agiklamalar
yapilmistir. Biitiin bu calismalar Oda Genel Kurulumuz-
da giincellenmis olarak &rgiitiimiiziin ve kamuoyunun
dikkatine sunulacaktir. Ben biitiin bu calismalari birlikte
ordigiimiiz Sube Yonetim Kurulu uyelerimize, il, ilce
temsilcilerimize, komisyon (Uyelerimize, is yeri temsil-
cilerimize, Danisma Kurulu tyelerimize, TMMOB ve
Odamizin st kurullarinda gérev alan yoneticilerimize,
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calismalara katki sunan tiim orgitli Uyelerimize, teknik
gorevlilerimiz ve diger Oda calisanlarina, Oda Yoénetim
Kurulu adina tesekkiir ediyorum. Ulkemizin yasadigi ka-
ranlk giinlerin aydinliga ¢evrilmesine déniik ylriittluigu-
miiz mesleki ve toplumsal miicadelenin éniimiizdeki yeni
calisma déneminde daha da pekismesini diliyorum. Bu
amagla yirittigimiz miicadeleyi kurumsal yapimizi ve
orgiitsel birligimizi gliclendirerek bliyiitmek zorundayiz.
Karanliklarin aydinliklara gikmasinda, haksizliklarin, ada-
letsizliklerin, somiri ve baskilarin son bulmasinda, tim
emek ve demokerasi gliclerine ve bu giiciin icinde orgiitli
durusuyla giiven veren Odamiza ve TMMOB'ye sonsuz
ihtiyag vardir. Bu diisiince ve duygularla, gelecegin bizim
oldugu bilinciyle sézlerimi tamamliyor, 6neri, goriis ve
katkilarinizla toplantimizin verimli ve lretken gecmesini
diliyor, hepinizi dostlukla kucakliyorum.”

“HER PLATFORMDA SESIMiZi DUYURMAK
KACINILMAZ SORUMLULUGUMUZ”

Denizli Sube adina

s6z alan Sube Yone-

IR

tim Kurulu Baskani
Ferhat Bolat Arikan,
milyarlarca dolar-
ik ihracat yapan ve
“Anadolu  Kaplani”
olarak nitelenen bir
kentten  geldiklerini
animsatarak, kentte
yasanan issizlige ve
sendikasizliga dikkat
cekti. AKP iktidarinda var olan &rgiitlenmelerin islev-
sizlestirilmesinin ve dagitilmasinin, susturulmasinin ve
Ulkenin tiim kaynaklarinin piyasanin kaderine terk edil-
mesinin en temel politika oldugunu vurgulayan Arikan,
diinyada ve 6zellikle de Avrupa’da yasanan krizle birlikte
sosyal adaletci programlara ve kamusal desteklere dair
inang ve yonelim artarken tlkemizde krizin asli sorumlu-
su olan serbestlestirme politikalarinda israrci olundugu-
nu, yeni zamlarin, vergi artislarinin ve 6zellestirmelerin
tek ¢éziim olarak dayatildigini belirtti. “Orgiitsiiz bir top-
lum issizlik sopasiyla terbiye edilmeye calisilarak sémiri
ve talan ekonomisi adeta mesrulastiriimaktadir” tepkisin-

de bulunan Arikan, bu politikalarin kamusal denetimi ve



sosyal devlet ilkesini dislayarak siirdiigiini ifade etti. Ya-
sanan bu gelismelerin meslek alanlari ve orgiitliiliklerini
de agik bir bigimde tehdit ettigini isaret eden Arikan, ko-
nusmasinda su noktalara dikkat cekti: “Sanayi Uretimi géz
ardi edilmekte, sanayi birikimi giinii kurtarmak adina tari-
ma kaydirilmaktadir. Fakat tilkemizin ve bdlgemizin kay-
naklari iyi degerlendirildiginde ekonomik anlamda giiclii
aktor olacagimiz bir gercektir. Bilim ve teknolojiyi esas
alan, AR-GE ve inovasyon galismalarina oncelik veren, dis
girdilere bagiml olmayan, istihdam yaratan bir biiylime
bu iktidarin giindeminde yoktur. ‘Kar daha fazla kar’, ‘s6-
miirii daha fazla sémiirii’ diyenlerin 6nlerindeki en biiyiik
engellerden biri TMMOB ve Makina Miihendisleri Oda-
mizdir. Bu ylizdendir ki sosyal devlet, kamusal denetim
diyen orgiitliliigimiiz iktidar géziinde kurtulmak zorun-
da oldugu bir yapidir. Bu ylizden AKP iktidari bir gecede
cikardigi Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle TMMOB ve
Odamizi islevsizlestirme yolunda biiyiik adimlar atmus,
akla, bilime ve hukuka aykiri bir ¢gabanin igine girmistir.
Bunun en son somut 6rnegi ise LPG’li araglar konusudur.
Kurulus felsefemize ve miicadele gelenegimize bagl ola-
rak bugiin tepkimizi dile getirmek zorundayiz. Bu gidise
dur demek, tlkemizin ve meslektaslarimizin sorunlarinin
birbirinden ayri distiniilemeyecegi bilinciyle her plat-
formda sesimizi duyurmak kaginilmaz sorumlulugumuz-
dur. Bu konuda yapilacak calismalar, meslegimizin oldu-
gu kadar ulkemizin de gelecegini belirleyecektir.”

“SIYASI IKTIDARA ‘KRAL CIPLAK’ DEMEYE
DEVAM EDECEGIZ”

istanbul Sube adina
kiirsiiye gelen Sube
Yonetim Kurulu
Baskani Zeki Arslan,
Yonetim Kurulu-
na aday oldugunda
kendisine zor bir do6-
nemde goérev aldigi-
nin séylendigini ifade
ederek, “Bizim ne
zaman isimiz kolay

oldu ki?” diye sordu.
Bu lilkede yillardir iyi isleyen bir demokrasiden, ekono-
miden, 6zglrliikten ve 6rgiitlenmeden s6z edilemeyece-
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gini vurgulayan Arslan, “Liberalizm kendini yeniden tarif
ederek, kendi yonetme planini ve krizini asmak igin do-
nemsel olarak siireci inise gikisa getiriyor” dedi. Arslan,
Sube Yénetim Kurulu olarak segim siirecinde 6nlerine
koyduklari hedeflere iliskin séyle konustu: “Birincisi, 6r-
giitlii iliskinin en 6nemli giictiniin ye oldugunu, tiyemizin
mesleginden gelen birikimini ve bilimsel ¢alismalarini 6n
plana koyarak gercek giiciimiiz olan iyemizin toplumu-
muza, kentimize sahip gikan bir politikayr 6niimiize koy-
duk. ikincisi, meveut siyasi iktidarin ve bugiine kadarki
siyasi iktidarlarin politikalarini éniimiize koyduk. Ugiin-
clsli, meslegimizden gelen bilgi ve birikimimizi, kamusal
denetimin 6n plana cikarilmasini 6niimiize koyduk. Dor-
diinciisii de orgiitlii iliskimizi, Gyemizi, lye ile sube iligki-
sini, temsilcilik iliskisini, is yeri temsilcilerini, TMMOB is
yeri temsilciligini, sube ile Oda iliskisini, Oda ile TMMOB
iliskisini, TMMOB’nin de yerel giiclerle iliskisini Sniimiize
koyduk. Iste biz bu iliskileri daha 6rgiitlii bir sekilde siir-
dirrirsek siyasi iktidarlarin iki dudaginin arasindan medet
uman bir duruma ihtiyacimiz olmayacak. Pek ¢ok kaza-
nimimiz oldu. Defalarca siyasi iktidarlar saldirmistir; ama
bu érgiitliilik kendi 6rgiitlii glicliyle bu sorunu asmistir.
Sonugtan gidersek, gelecege dair ¢6ziim bulmak anhk
¢6zliimdiir. Oysa biz miihendisler, planli bir 6rgiitlenme-
yi ve yasami oniimiize koyduk. Bize pilav degil, plan ve
planlama gerekiyor. Siyasi iktidara “kral ciplak” demeye
devam edecegiz. Mevcut siyasi iktidar tiim kurumlari ele
gecirse bile bizim kurumumuzu ele gegirmeye calissa
bile 6rgiitli glicimiizle hem kendi 6rgiitiimiize sahip ¢I-
kacagiz, hem de ele gegirilen kurumlara karsi demokratik
miicadelemizi verecegiz. Bu siireci bir dayanisma siireci
olarak koymamiz gerekir. Bizi her yerden gézetleyen bu
siyasi iktidara karsi biz de kendilerinin bizi izledigini bile
bile inadina o6rgiitlii miicadeleyi toplumla paylasmakla,
dayanismakla, gercekleri séylemekle bu siirecin icerisin-
den cikilabilecegini diisiiniiyoruz. Ug maymun olmamak
gerekiyor.”

“ONUR KURULU YOGUN BiR DONEM
YASIYOR”

Oda Onur Kurulu adina konusan S. Melih Sahin, bu d6-
nemi 6nceki déneme kiyasla iki kati yogunlukta gecirdik-
lerini kaydetti. Gecen dénem 10 civarinda toplanti ger-
ceklestirirken bu dénem 22 toplanti gerceklestirdiklerini,
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iki toplanti daha ya-
pacaklarini ve 24
toplantiyla doénemi
kapatacaklarini be-
lirtti.
ri dosya sayisinin
400’lere ulastigina
dikkat ceken Sahin,
agirligi yapi denetim

Goristiikle-

stirecindeki dosya-

larin olusturdugunu
ifade etti. 81 ile genisletilen yapi denetim uygulamalarinin
heniiz Kurula yansiyan bir tarafinin olmadigini isaret eden
Sahin, bu durum gézetildiginde 6nlimiizdeki siirecin daha
“cetrefilli” gececegini dile getirerek, Onur Kurulunun
saglkli isleyebilmesi icin dikkat edilmesi gereken noktala-
ra iliskin sunlari séyledi: “Bu siirecte gercekten yogun bir
dénem yasaniyor. Sorusturmaci siirecinden baslayip Y6-
netim Kurulu ile devam eden, Yénetim Kurulunun Onur
Kuruluna aktardigi siirecle olgunluga ulasan bu calisma
araligi, isin basinda dogru ve eksiksiz yapildiginda daha
verimli kilinabiliyor. Miiteakip kereler, 6zellikle sorustur-
maci siirecindeki eksikliklerimizi, aksakliklarimizi sizlerle
paylastik, belki yeni segilen arkadaslarimiza bu konuda
bir hatirlatma yapmakta fayda var. Bu siirecte &zellik-
le meslek ici denetim faaliyetlerinin gok énemli oldugu
ve meslek igi denetim faaliyetlerini ne kadar yerinde ve
dogru yaparsak Onur Kurulu stireclerindeki sikintilari da
o nebze azaltacagimizi, giindeme girecek dosya sayilarini
azaltacagimizi degerlendiriyoruz. Bu hakikaten mesleki
faaliyetlerimizi yiiritmekte de cok dnemli. Ne yaptigimi-
z1, nasil yaptigimizi, dogru yapip yapmadigimizi, liyemizin
bize ihtiyaci oldugu anlarda onlara yardim etmemiz ge-
rektigini ve onlari donatmamiz gerektigini de bize geri
besleme olarak veren bir siireg.”

“YAPI DENETiIM YASASI KHK’LERLE
iCINDEN CIKILAMAZ HALE GELDI”

Oda Onur Kurulu adina s6z alan Selcuk Géndermez,
Onur Kurulunun isleyisini anlatti. Onur Kurulunun isleyi-
sinin yapi denetim kavrami olusuncaya kadar aksamadan
devam ettigini kaydeden Géndermez, bu siirecin Yapi
Denetim Yasasi ciktiktan sonra degistigini isaret ederek,
“Bu Yasa ciktiktan sonra islenen mesleki suglarda, islenen
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sucun makine miihendi-
sine ait olup olmadigina
bakmaksizin Cevre ve
Sehircilik
ilgili birimlerinin mifet-
tisleri tarafindan o proje

Bakanliginin

lzerinde kag¢ mihendis
ve mimar varsa bunlarin
su¢ oranina hi¢ bakma-
dan dogrudan dogruya

haklarinda savciliga sug

duyurusunda bulunuyor. Kendilerinin yetki belgeleri-
ni askiya aliyor. Yaptigi bu islemi Resmi Gazete’de ilan
ediyor, ayrica doniliyor o miihendisin veya mimarin baglh
bulundugu odaya talimat vererek ‘Biz bunlari yaptik, bu
mensubunuz hakkinda siz de yénetmeliginizin ilgili hiikim-
lerine gére degerlendirip cezalandirin ve tarafimiza da so-
nucu bildirin” seklinde adeta Odamiza talimat veriyor. Bu
nedenle Onur Kurulunun son iki-li¢ dénemdir calismalari
da oldukga zorlasti, icinden gikilmaz bir hale geldi” dedi.
Bu durumun Odada 6zel bir hukuk biirosunun calisma-
sini gerektirecek boyutlara ulastigina dikkat ceken Gén-
dermez, bu siireci tetikleyen en 6nemli nedenlerden bi-
rinin Yapi Denetim Yasasr’'nin gok sik degismesi, digerinin
ise KHK’lerle icinden cikilmaz hale getirilmesi oldugunu
savundu. Son dénemde Oda ve meslek onuruna yakis-
mayan “imzaci miihendis” tanimlamasi iginde yer alan
miihendislerin varligina da dikkat ¢eken Goéndermez,
bu mihendislik hizmetlerinden kaynaklanan miihendis
hatalarinin hiikimet tarafindan Odaya karsi baska bir
cephenin daha acilmasina yol agacagi uyarisinda bulundu.
Sube Yonetim Kurulu uyelerinin yapi denetim alaninda
calisacak Oda tiyelerini bilinglendirici toplantilar yapmasi-
ni isteyen Gondermez, alanda galisacak liyeleri bekleyen
tehlikeler ve cezalar konusunda uyarmalarinin énemini
vurguladi.

“HEPIMIZE DUSEN GOREV
KAZANIMLARIMIZI KORUMAKTIR”

Oda Denetleme Kurulu adina kiirsiiye gelen Haydar
Sahin, Denetleme Kurulunun bu dénem yaptigi denet-
lemeler ve calismalar hakkinda bilgilendirmede bulundu.
Oda’nin geldigi konumun yiiz agartici oldugunu savunan
Sahin, Kanun Hikmiinde Kararnamelerle baslayan ve



Ulastirma, Denizcilik ve

Haberlesme Bakanlig
E‘“ . Karayolu Duzevnleme
18 ' Genel Mudurligi’niin

arag muayene istasyon-
larinda LPG’li araclarda
gaz sizdirmazlik raporu
aranmasi  zorunlulugu-
nu kaldiran genelgesiyle
TMMOB’nin

denetim alanlarini da-

mesleki

raltmaya calistigini dile getirdi. Sahin, yapilmasi gere-
kenlere dair su 6nerilerde bulundu: “Bunlari 6ncelikle
calisanlarimizla paylasmaliyiz. Daha sonra bunlari tiyeleri-
mize ve topluma cok iyi bir sekilde anlatmaliyiz. Meslek
alanlarimizin daraltiimasina karsiysak aidat ve egitim gibi
klasik gelirlerimizin arttirilmasi yéniinde periyodik kont-
rol ve teknik hizmetlerin gelistirilmesi, hizmetlerin nite-
liginin ve niceliginin gelistirilmesi, gelir gider dengesinin
saglanmasi ve bunu yaparken gercekgi tahmini biitgelerin
yapilmasi gerekiyor. Gelirlerimizi arttirmaya calisirken
diger yandan da tasarruf yapmamiz gerekiyor. Saniyorum
gecen dénemdeki tasarruf genelgesi tekrar yirirliikte.
Biz de Denetleme Kurulu olarak bu degerlendirmenin ve
Oda kurumsal yapisi icinde alinacak tiim kararlarin uygu-
lanmasinda {izerimize diiseni yapmaya calisacagiz. Bunun
yapilmasini ve uygulanmasini denetleyecegiz. Herkesin
soyledigi gibi hepimize diisen gérev, omuz omuza ver-
mek, dayanismamizi giiclendirmek, tim kazanimlarimizi
korumaktir.”

“ORGUTLENME FAALIYETLERIMIZDEN
VAZGECILMEMELIDIR”

Diyarbakir Sube adi-
na konusan Sube Y6-
netim Kurulu Bagkani
Mesut Celik, anaya-
sa sirecine gerekli
hassasiyetin ~ goste-
rilmesini  isteyerek,
Oda’nin bu konuda

gorislerini

olustur-
masi ve ifade etmesi

gerektigini  savundu.

Danisma Kurulu Toplantisi

Oda’nin yasadigi sikintilari asmada Uyelerin esas alinarak
merkeze konulmasi gerektigini vurgulayan Celik, siyasi
iktidarin Oda’nin ekonomik girdilerini kisarak muhalif
gliclinii kirmay1 amagladigini kaydetti. 15 yil 6nce Oda
camiasina katildiginda daha kisith imkanlarla giicli ve cid-
di bir muhalefet noktasi olduklarini animsatan Celik, mu-
halif olan herkesin sesinin bir gecede kisilabildigi bugtinkii
ortamda Oda gibi giiclinii 6rgiitlii tiyesinden ve bilimsel
calismalardan alan bir yapinin ekonomik girdiler tizerin-
den hesap yapmamasi ve herkesin de bu konuda kararli
adimlar atmasi gerektigini belirtti. Uygulanacak tasarruf
tedbirlerinin lye etkinliklerinin 6niine gegmemesi ge-
rektigini ifade eden Celik, “Higbir sekilde lyeye doniik
etkinlikler ve 6rglitlenme faaliyetlerinden vazgecilmeme-
lidir. Ciinkii Uye yoksa bizlerin ve Oda’nin olmasinin bir
anlami kalmiyor. Uye yoksa sizin sesinizi yiikseltebilece-
giniz bir alan ihtimali kalmiyor. Sayimizin gittikce azaldig
bu dénemde en ugta, kiyida, késede kimler varsa onlara
ulagabilmenin yolu 6rgiitlenmedir. Bunun icin de siya-
seten orglitlenme faaliyetlerimizden vazgecilmemelidir.
Cunkii mevcut siyasi iktidarin bize yapmak istedigi sey
de bunun kendisidir” diye konustu.

“ZORLUKLARIN HEP BERABER
ASILACAGINA EMINIM”

Sube
s6z alan Sube Yoénetim

Kayseri adina
Kurulu Baskani Hakan
Ozcan, 1990 yilindan
beri Oda yapisinin igin-
de yer aldigini ve bu
zorlu siirecin yeni bir
“pencere”
ifade etti.

olmadigini

Gecgmiste

Yoénetim Kurulu tyele-
rinin telefon paralarini
ceplerinden 6dedigini animsatan Ozcan, “O dénemler-
den bu dénemlere ¢ok kolay gelinmedi. Ama asamalara
baktigimizda demek ki bazi farkliliklar olustugunu goérii-
yorum. Oniimiizdeki dénem icerisinde de bu zorluk-
larin hep beraber yeni y6netimlerle tekrar asilacagina
eminim” dedi.
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“AKP EGEMENLERIN BU BOLGEDEKI
KININDAN GCEKILMIi$ KILICIDIR”

Adana Sube adina
kiirstiye gelen Sube
Yonetim Kurulu Bas-
kani Hiseyin Atic,
yeni secilen Yonetim
Kurulu tyeleri olarak
sorunlari  ¢6zmek
icin aday olduklarini

animsatarak, mevcut

sorunlari  subelerin
uygun bir sekilde
cozecegine  inandi-

gini belirtti. AKP’nin “Tetiklenmis bir proje” oldugunu,
2002 yilinda diigmesine basildigini ve tetiginin cekildigini
kaydeden Atici, “Bir siyasi partiden ¢ok, 6ncelikle tilkede
eski iktidar1 devirip onun yerine kendi iktidarini olustur-
mayi hedefleyen bir siirecin baslaticisi olan olusumdu.
Mayis 2007°de Dolmabahce’de yapilan gériismeden iti-
baren baslayan bir siirecti. Tam bes yil olmus, bunun da
altini cizmek lazim. Bu siirecin sonucunda 2. Cumhuriyet
diyebilecegimiz bir yapi olusturuldu. Artik AKP bir hiikii-
met degildir, devletin ta kendisidir. Ve sadece Tiirkiye’de
iktidari ele gecirmek icin kurulmus olan bir yapi da degil-
dir. Bugiin komsularla sifir politika noktasindan geldigimiz
noktaya baktigimizda aslinda egemenlerin bu bdlgedeki
kinindan ¢ekilmis kilicidir diyebiliriz. Malatya Kiirecik’teki
radar tesisleri bunun bir numarali géstergesidir. Ama bu
konuda hem orgiitiimiizde hem de demokratik kamuo-
yunda yeterli duyarliik yok maalesef” dedi. Biiylik savas-
lardan énce o savaslarin provasinin yapildigini isaret eden
Atici, Suriye’nin “domino taslarinin ilki” olduguna dikkat
cekti. Suriye’ye saldirmanin ikinci hamlede iran’a kars
pozisyon alinmasi anlamina geldigine vurgu yapan Atici
soyle konustu: “Suriye ile ugrasiliyorsa iran ile savas da
ikincil olarak planlara dahil edilmistir. Eger ‘Suriye 6zgiir
ordusu’ olarak nitelendirilen ordunun askerleri ve subay-
lar1 Tirkiye’de egitilip, Hatay’dan tekrar Suriye sinirina
sokuluyorsa, silahlarin cok biiylik kismi Tirkiye’den ge-
liyorsa, Suriye 6zgiir ordusunun kullandigi cep telefonla-
rindaki kartlar Tirkiye’deki operatorlerin kartlariysa cok
direkt Ttrkiye ile bir iligki var demektir. Maddi kaynaklar
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Tirkiye tarafindan destekleniyor. Bunun sonuglari Tiir-
kiye icin ¢ok ciddi olacaktir. Yani resmen 6nce bir prova
savas, ardindan iran’a karsi cok biiyiik bir askeri savasin
adimlari atiliyor. Ama maalesef bu konuda toplumda ol-
dugu gibi Odamizda, Birligimizde de yeterli duyarliigin
olmadigini diisliniiyorum ve bu konuyu diistinmeye davet
ediyorum hepinizi.”

“BU SURECI DE iYi YONETECEGizZ”

Samsun Sube adina ko-
nusan Sube Yonetim
Kadir

Girkan, Oda’nin lyele-

Kurulu Baskani
rine ve meslege yonelik
calismalarinin yani sira
diinyay: ve toplumu ilgi-
lendiren gelismelerde de

bir durusunun ve devam
eden cgalismalarinin ol-

dugunu belirtti. Bu cer-
ceveden bakildiginda Tiirkiye’nin en son agiklanan finans
kaynaklari raporuna gére diinyanin altinci kirilgan ekono-
misi oldugunun ve 2012 yilinda |56 milyar dolar nakit giri-
sine ihtiyag duydugu bir donemi yasadiginin gorildigiini
kaydetti. Herkesin cari agiktan s6z ettigini; ama icerigini
konusmadigini vurgulayan Giirkan, 2012’de ithalat ka-
lemlerindeki yatirim mallarinin tiiketim mallarinin ¢ok al-
tinda kaldigina dikkat cekti. Bu uluslararasi konjonktiiriin
Tirkiye'nin ireten degil, tiiketen ve tiiketirken kendini
de tiiketen bir yapiya acgikga biriindiigiinii gosterdigini
ifade eden Giirkan, “Odamizin en giizel séylemleri ara-
sinda yer alan ireten, sanayilesen, demokratiklesen Tiir-
kiye séyleminin ne kadar 6nemli oldugunu bu cari agigin
icinde gorebiliyoruz. 201 I’in Haziran ayinda baslayan si-
reci ve 3 Ocak’taki Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligi Karayolu Diizenleme Genel Miidiirliigi’niin il-
gili genelgesiyle devam eden siireci biliyorduk, takip edi-
yorduk. 6-7 yildan beri zamani geldiginde bu gelismelerin
yasanacagini biliyorduk hepimiz. Endiseye gerek yok.
Varlik sebebimiz olan tiyelerimizin sayisi 82 bini gegmis.
Gok 6nemli bir rakam. Uyelerimizin ve iilkenin beklenti-
lerini higbir zaman masanin bir kenarina birakmamaliyiz.
Birlikte karar verip, birlikte uygulamaya gecerek siireci



birlikte gétiirmeliyiz. Bagimliigimizi siirekli artiran, cev-
reyi tahrip eden, cevre yatirimlarindan tutun da Bakanlar
Kuruluna sunulan is Saglhig Giivenligi Mevzuat’na kadar
bircok alanda Odamizi ilgilendiren gelismeler yasaniyor.
Biz, Odamizda yaratilan gelenek ve kiiltiir dogrultusunda
bu siireci de iyi yonetecegimizi distiniiyoruz.”

“UYE TABANLI CALISMALIYIZ”

Antalya Sube adina s6z
alan Sube Yonetim Ku-
rulu Baskani Hiseyin Ba-
rut, kendisinin 12 yildir
Oda orgitluligi iginde

calistigin, bu doénem
de ikinci kez baskanlik
yaptigini ifade ederek,

girdikleri maddi sikintiyi
asmanin yonetim kurul-

larinin  elinde oldugu-
nu savundu. Calisma ritimlerini iki-lic katina cikararak
sorunlari asabileceklerini kaydeden Barut, lye tabanl
calismalarinin énemini vurguladi. Uyeden kesinlikle kop-
mamalari gerektiginin altini cizen Barut, neler yapilabi-
lecegine dair su onerilerde bulundu: “Her sube kendi
bolgesine gore bir calisma yapacaktir. Mesleki ve sosyal
etkinlik kurslari artirilabilir. Ornegin; bilgisayar, yabanci
dil, folklor, fotografcilik kurslari verilebilir. Bunlari yapa-
lim ki bu 6rgiit dagilmasin. ikincisi de iiye aidatlarini top-
lamamiz igin hepimizin iyi bir calisma yapmasi gerekiyor.
Ciinkii tyelerin o aidiyet duygusunu hissetmesi lazim.
Orgiitiin de iye aidatlarindan ciddi bir alacagi var. Hem
bunlari tahsis etme adina, hem de liyelerle iliski anlamin-
da 6nemli buluyorum. Yeni hizmet alanlari mutlaka yara-
tilmali. Bu konuda mutlaka teknik gérevli personelimizin
egitimleri gerceklestiriimeli. Onlari daha degisik konular-
da da uzmanlastirmamiz gerektigine inaniyorum. Su ana
kadar sizdirmazlik kontrollerini kamusal alanda yaparken
herkes sira bekliyordu. Hem kamusal gérevimizi yerine
getiriyor, hem de maddi kazang sagliyorduk. Ama simdi
oyle degil, simdi alanlardayiz. Alanlarda olmamiz gerek.
Bana goére bu, orgiite bir heyecan verecektir. Artik ka-
pali mekanlarda bu isi yapmaktan ziyade degisik sektor-
ler tzerinde periyodik kontrol ya da asansor konusun-
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da alanlara ¢ikip ‘MMO artik alanlardadir’ diyebilmemiz
gerekir. Uyelerle iliski kurma adina sektérel toplantilar
yapmallyiz. Kamuda calisan arkadaslarimizi ve SMM'’li
biirolarimizi sik sik ziyaret etmemiz gerekiyor. Bu ilis-
kiyi kesinlikle koparmamaliyiz. Bugiinkii toplantinin en
o6nemli unsuru bence 6rgiit-iye iliskisidir.”

“BU GEMi KARAYA OTURMAZ”

.

Kocaeli Sube adina
konusan Sube Yéne-
tim Kurulu Baskani
Nedim Kara, iilkede-
ki sikintilarin iktidarin
“ileri demokrasi” ifa-
desi dogrultusunda
arttigini ve sadece

kendi demokrasi an-

layisini ileriye tasidi-
gini belirtti. Hakl bir
zeminde muhalefet eden dgrencilerin, emekgilerin, sen-

dikacilarin, aydinlarin ve bilim insanlarinin icerde oldugu-
na dikkat ceken Kara, ayni nedenden &tiirii on binlerce
insanin da iceri girme ihtimali tasidigini vurguladi. Boy-
lesi bir ortamda muhalif durus sergileyen TMMOB’nin
etkilenmesinin kaginlmaz oldugunu vurgulayan Kara,
“Bu gergegi gormeliyiz. Dolayisiyla TMMOB ve Odamiz
lizerindeki iktidar baskisi kaginlmaz. Ama bizlerin bu or-
tamda kendi orgtliiliglimiizden baslayarak elbette iilke-
mize karsi sorumluluklarimizla birlestirerek bazi mesele-
leri artik Giye zemininde glindemde tutmamiz gerektigini
diisiiniiyorum. Uye-Oda iligkisini mutlaka tartismaliyiz.
Uyeye yonelik 6z faaliyetlerimizi nasil biyiitecegimizi
tartismaliyiz. Kaygilarimiz var; ama bu orgiit bu nokta-
ya gelinceye kadar anlayis agisindan nasil bir giizergahtan
gectiyse, mevcut sorunlarini da ayni anlayisla ¢ézebilir.
Yeter ki biz samimiyetle, iyi irdeleyerek once yerelleri-
mizi konusup oradan iretelim, sonra biriktirdiklerimizi
merkeze tastyalim. Bu gemide hep birlikteyiz ve bu gemi
karaya oturmaz. Dolayisiyla elbette moralimizin bozul-
dugu, gardimizin diistiigii anlar oluyor; ama simdi bence
bir sigrama adina Genel Kurulumuzu ¢ok iyi degerlendir-
meliyiz” dedi.

biilten 165 3
mart 2012



Danisma Kurulu Toplantisi

“BiZ MUHENDISIZ VE C6ZUMUN DE
MERKEZiINDEYiZ”

Edirne Sube adina kiirsi-
ye gelen Sube Yonetim
Kurulu Baskani Yaver
Tetik, iktidarin Odaya
ve Birlige karsi tavrinin
is makinalari operator
egitimleriyle  basladigi-
ni ve LPG'li araglarda
gaz sizdirmazlik raporu

aranmas!  zorunlulugu-

nu kaldirmasiyla devam
ettigini, bundan sonraki
muhtemel adimin da mesleki denetimler olacagini séy-
ledi. “Bizi bizden ayirarak yok etmek istiyorlar” diyen
Tetik, yerelde yapi denetim sireciyle ilgili sikintilar yasa-
diklarini ifade ederek, “Gecimini sadece proje gizmekle
saglayan arkadaslarimiz artik proje gizememekten sika-
yetci. Nedeni de projelerin yapi denetim sirketleri tara-
findan promosyon olarak gizilmesi ve de imzalarin dogal
gaz isi yapan SMM’lere aktariimasi” diye konustu. Santiye
sefligiyle ilgili de sikintilar yasadiklarini dile getiren Tetik,
sorunun meslek yasamlarini teknik uygulama sorumlusu
olarak siirdiiren serbest misavir miihendislerin gézeti-
lerek ¢oziilmesi gerektigini savundu. Orgitlii giiciin tye
lehine ¢6ziimii konusunda Uye aidatini 6deyen lyelere
ferdi kaza sigortasi yapilmasini iyi bir 6rnek olarak goste-
ren Tetik, bu calismanin saglik sigortasini da kapsayacak
bicimde gelistirilebilecegini kaydetti. Yerellerde yaptikla-
ri indirim anlagsmalarinin merkez bazinda da yayginlastiri-
labilecegini ifade eden Tetik, anlasmali kurumlarin web
sayfasindan bir linkle duyurularak iyelerin de faydalan-
masinin saglanabilecegini dile getirerek, “Ayrica 6zel sek-
torde calisan miihendislere yonelik calisan miihendis sa-
yisina gore artan indirimlerle meslektaslarimizin calistigi
fabrikanin periyodik kontrolleri de yapilabilir. Fiyat teklifi
modiilleri de yer alirsa cok islevsel olur. Oyle gériiniiyor
ki hep beraber ¢ok calismak, siyaseti meslek alanlarimiz
lizerinden yapmak, ¢éziimler Gretmek ve lrettigimiz ¢o-
ziimlerin de uygulanmasinin takipgisi olmak zorundayiz.
Yani isimiz zor; ama bir o kadar da kolay. Ciinki biz mi-
hendisiz ve ¢6ziimiin merkezindeyiz.”
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“BU ULKENIN TMMOB'YE iHTiYACI VAR”

Zonguldak Sube adina
s6z alan Sube Yone-
tim Kurulu Baskani
Birhan Sahin, bu do6-
nemin zorlu gecece-
ginin asikar oldugunu
kaydederek, orgiitsel
birlik ve dayanismayla
lstesinden
gelinebilecegini ifade
etti. Sube olarak, ya-
sadiklar1 kentlerde var olan sorunlarin asilmasini, saghkh

zorlugun

cevrelerin Uretilmesini, yasam kalitesinin iyilestirilmesini,
kent halkinin ve meslek orgitlerinin demokratik katih-
mini ve denetimini saglayacak bir anlayisin gelistirilmesi-
ni temel gereklilik olarak gordiiklerini vurgulayan Sahin,
yasam alanlarinda halkin can ve mal giivenligini tehdit
edecek yapilarin tespit edilmesi, buna yénelik raporla-
rin hazirlanmasi ve kamuoyuyla paylasiimasi gerektigine
inandiklarini belirtti. Faaliyet yiiriittiikleri bolgede Zon-
guldak ve Bartin illerinde dogal gazin kullaniminin giin-
deme geldigini, Sube olarak termik santrallerin atik isi-
styla konutlarin isitilmasini 6nerdiklerini ifade ederek, bu
projenin hem hava kirliligini azaltmak hem de yatirimlarin
daha verimli kullanilmasi agisindan dogru olacagini diisiin-
diiklerini séyledi. Bugiin iilkede ekonomik alanin piyasaci
anlayisa teslimi, toplumsal alanin cemaat aglariyla kusatil-
masi ve iktidar yapisinin emperyalizmin cikar ve politika-
lartyla birebir 6rtiismesinin sonucu olarak baski ve tehdit
unsurlarinin daha da ¢ogaldigina dikkat geken Sahin séyle
konustu: “Bu durumda tilkenin konusabilen agizlara, du-
yabilen kulaklara, gérebilen gozlere ihtiyaci var. Kisaca
TMMOB'ye ihtiyaci var. Bu anlamda Oda genel kurulla-
ri siireci sadece 6rgiit icin degil, lilkenin gelecegi icin de
o6nemli bir noktada duruyor. Burada atilacak her adim,
yasanacak her degisim, 6rgiit kadar iilkenin gelecegi icin
de belirleyici olacaktir.”

“EGITIMLERE VE PERIYODIK KONTROLLERE
YOGUNLASMALIYIZ”

Gaziantep Sube adina konusan Sube Yénetim Kurulu
Baskani Basar Kiiglikparmak, kendilerini zor bir siirecin
bekledigini, Oda’nin gelir kalemlerinin sikintiya girdigini



ve kendilerinin de bu
zorluklari agmak igin
caba gosterdiklerini
kaydetti. Asansor de-
netimleri konusunda
onemli bir caba icine
girdiklerini  belirten
Kiigiikparmak, asan-
sor denetimlerinin de

bir yillk s6zlesmeler-

le yapilan gegici bir
uygulama olduguna dikkat gekti ve asil yogunlasmalari
gereken konunun egitimler ve periyodik kontroller ol-
masi gerektigini isaret ederek su gorusleri ifade etti: “Bi-
zim yogunlasmamiz gereken konu egitimler ve periyo-
dik kontrollerdir. Bu konularda ciddi calisma yapmaliyiz.
Bunun anahtari da bence liyelerle iletisimi saglamak. Bu
calismalari siirekli yapip, tim galisma déneminde tyele-
rimizle ilgili calismalarimizi hizlandirmaliyiz. Uyelerimizin
ihtiyaclarina gore, ozellikle egitim konusunda calisma
yapip bununla ilgili ciddi anlamda bir ¢6ziim bulabiliriz.
Cunki egitimler ve periyodik kontroller bizim uzman-
hk alanimiz, altyapimizin ve bilgi birikimimizin giicliyle
yaptigimiz faaliyetlerdir. Bunlarin elimizden gitmesi bir
belediyeyle yaptigimiz sézlesmeye ve hikiimetin bir
protokoliine bagli degildir. Bunlarin yapiimasi Odamizin
glidiimiindedir ve biz ne kadar calisirsak bu faaliyet alani
o kadar éniimiizde uzun ve genis bir saha olarak dura-
caktir diye distiniyorum.”

“YARATICILIGIMIZI SON GUCUMUZE
KADAR KULLANMALIYIZ”

Eskisehir ~ Sube
adina kdirsiiye ge-
len Sube Yénetim
Kurulu  Baskani
Hakan Unal, Sube
Genel Kurulu si-
“Eskinin

cesaretini ve ye-

recinde

ninin teknolojisini
birlestirmede bir

koprii olmak ni-

yetindeyiz” soyle-
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minde bulunduklarini dile getirerek, icinde bulunduklari
yas grubu itibariyla bu dénem o6rgiite daha fazla sahip
cikmalari gerektigini diisiinerek Yoénetim Kuruluna talip
olduklarini belirtti. Basarili olacaklarindan emin olduk-
larini vurgulayan Unal, “Mihendisligin ilgili oldugu tiim
siireclerin yaraticiliktan ve ekip galismasindan gectigini
diistiniiyorum. Biz miihendisler sanayiyi ve teknolojiyi
ylllardir nasil érgiitliiyorsak, bu orgiitteki orgiitlenme
calismalarinda da yaraticiigimizi son gilicimiize kadar
kullanmaliyiz” seklinde konustu. Bu nedenle orgiitlen-
mede yeni yollar, farkli teknikler ve araclar kullanmalari
gerektigini kaydeden Unal, bu konuda sunlari dile getirdi:
“Ornegin sosyal iletisim araglarini daha fazla kullaniyor
olmanin karsiligini gercekten gorebiliyorsunuz. Bunu se-
cim déneminde cok rahatlikla tahlil edebilirsiniz. Uyeye
ulasmada bu araclari daha fazla kullanmaliyiz. Ama uye-
lerimizin bizlere katki vermek adina yaptiklari nerileri
sube yonetim kurullari, Oda Yoénetim Kurulu tiyeleri ola-
rak dinlemiyorsak ve onlara geri bir seyler vermiyorsak
bu ilginin de devam etmeyecegini diisiiniiyorum. Orgiit-
lenmenin 6niindeki en biiyiik risk bence bu. Son yillar-
daki geng Uyelerin kayitlarini ve sayilarini gok dikkatlice
incelemek gerektigini diistiniiyorum. Orgiitiin gelecegine
yonelik politikalar tretebilecek ve o dinamizmi katabile-
cek potansiyeli tasiyan arkadaslari bulup Oda &rgiitlen-
mesinde yer almalari icin tesvik etmek, bizim 6nlimiiz-
deki en 6nemli gorev diye diisiniiyorum.”

“TMMOB’NIN SUSTURULMASINA iZiN
VERMEYECEGIZ”
Mersin Sube adi-

na konusan Sube

Yoénetim  Kuru-
lu Baskani Alper
Turna, lye egi-
limlerini izleyerek
mesleki calisma-

larda bulunmanin,

toplumun ve

kentin giindemini

izleyerek gerek-
tiginde sorunlara miidahale etmenin, ¢6ziim liretmenin

ve sosyal dayanisma saglamanin goérevleri oldugunu be-
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lirtti. Turna, Sube Yénetim Kurulu olarak iilkemizin de-
mokratiklesme, bilim, teknoloji ve sanayi politikalarinin
olusturulmasinda Uyelerinin ve kamuoyunun duyarliigi-
nin gelistirilebilmesi igin lilkeye ve mesleklerine yonelik
projeler Ureterek hep birlikte gerceklestirme azmi icinde
olacaklarini ifade etti. Siyasi iktidarin son dénemde cikar-
digi KHK’lerle TMMOB ve bagli odalara, medyaya, yargi-
ya ve sendikalara yonelik saldirilarinin farkinda olduklarini
kaydeden Turna, “Sahibinin sesi olacak yapilar istendigi-
ni biliyoruz. Siyasi iktidar uygulamaya koydugu bakanlk
yapilanmalariyla odalarin idari, mali ve 6rgiitsel yapilarini
kendi istedigi bicimde yapilandirmak istiyor. Simdi daha
cok politika yapacagiz. TMMOB’nin susturulmasina izin
vermeyecegiz. 1954’ten bu yana devam eden kimligimi-
zin temel ozelligini olusturan bagimsiz, demokratik ve
6zerk yapimizi bozdurmayacagiz. Askeri miidahalelerin
karanhgini yirtarak cikanlarin yarattiklarinin izini yiriit-
meye devam edecegiz. Tim bu gelismeler 1siginda Oda-
miz, emek, demokrasi ve baris kavramlarini bir dayanis-
ma orglsi icinde diger toplumsal muhalefet 6rgiitleriyle
birlikte savunmaya devam edecektir. Cagdas, demokra-
tik, sanayilesen bir Tirkiye, planh, saglikli bir kentlesme
icin daha o6rgiitlii, daha etkin bir Oda yaratma yolunda
orgitli yiirtiytsiimuzu ilkelerimizin yol gostericiliginde
siirdiirecegiz” diye konustu.

“OLUMSUZLUKLAR 2012’DE ARTMAYA
DEVAM EDECEK”

Ankara Sube adina s6z
alan Sube Yonetim Ku-
rulu Baskan Vekili Sadet-
tin Ozkalender, kamuo-
yunda genis yanki bulan
Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanhgi Ka-

rayolu Diizenleme Genel

Mudurltgu’nlin arag mua-
yene istasyonlarinda LPG
ve CNG’li araglarda gaz

———— - =
sizdirmazlik raporu aran-

masi zorunlulugunu kaldirmasinin halkin can ve mal gii-
venligini tehlikeye attigini savundu. Mevzuata aykiri olan
bu uygulamanin uluslararasi standartlara da ters oldugunu
belirten Ozkalender, “2005 &ncesi benzer bir uygulama-
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ya gidilmis ve olumsuz sonuglar, dnemli mal ve can kay-
bina yol agmistir” dedi. Kiiresel 6lgekte yasanan finansal
krizin, ekonomik ve sosyal boyutlarinin yansimalarinin
Ulkemiz agisindan her gegen giin daha fazla hissedildigini
ve meslek alanlarindaki daralmanin, bir¢ok kurum ve ku-
rulusta baslayan tretim yogunlugundaki azalmanin mes-
lektaslarini olumsuz etkiledigini kaydeden Ozkalender,
su noktalara dikkat cekti: “Gegen yillari glinimiize kadar
degerlendirdigimizde 201 |’de yasanan hak kayiplari, kii-
resel ekonomik kriz, kapanan is yerleri, isten cikarmalar,
yoksulluklar, yolsuzluklar 2012’de de artmaya devam
edecek gibi goriiniiyor. Bunun icin TMMOB ve Oda 6r-
glitliiligiinde uyelerimizin hak kayiplarina ugramamasi
icin Sube olarak bizler her zaman iiyelerimizin yaninda
olacagiz. Hizli giindemin Tiirkiye’nin sosyal hukuk devleti
unsurlarina zarar vermemesini, demokratik lretime da-
yali, ekonominin 6ne ¢iktigi bir Turkiye ve kadin-erkek
tlim insanlarin esit, 6zglir, mutlu ve refah icinde yasadigi
baska bir diinya 6zlemiyle hepinize saygilar sunuyorum.”

“BiRLIK VE DAYANISMAMIZI
YUKSELTMELIYiZ”

Sube
kirstiye gelen Sube
Yonetim Kurulu Bas-
kani ibrahim Mart,
TMMOB'ye
lik saldirilarin ne ilk

adina

Bursa

yone-

ne de son olacagini
vurgulayarak, hiz-

met alanlarina yone-

lik saldirlarin aslinda -

hizmet ve -

denetim alanina yapil-

kamusal

digini savundu. Bunu gérmeleri gerektiginin altini gizen
Mart, saldirilarin iilke ve halk cikarlarina yapildigini, de-
taylarinin da bu cercevede degerlendiriimesi gerektigini
ifade etti. Cikis yolunun agik oldugunu savunan Mart,
TMMOB ve MMO érgiitliliigiiniin 1954’ten bu yana siir-
diirdiikleri miicadeleyle bir “miicadele aniti” olduklarini
belirtti. “Bircok baski ve saldirlya maruz kalmis, ancak
bunlardan basariyla gikmasini bilmistir. Bugiinkii durum-
dan da hep birlikte gikacagimiza olan inancimiz tamdir.
ihtiyacimiz olan sey, birlik ve dayanismamizi hem MMO



ve TMMOB icinde hem de diger emek ve meslek 6r-
guitliligu icinde yukseltmektir” diyen Mart, bir planlama
dahilinde kisa, orta ve uzun vadeli galisma programlari
yapmalari gerektigini s6yledi. Oda Genel Kurulunu bu
cercevede degerlendirmeleri gerektigini ifade eden
Mart, “Bunun en énemli ayag liyeye temas noktasidir.
Uyelerle olan iliskilerdir. Cikis yolunun énemli noktas
bu olacaktir. Bununla beraber yerel yonetimler, tniver-
siteler ve sanayi gibi kurumsal iliskilerimizin gelistirilmesi
gerekir. Tabii kamusal denetim ve egitim hizmetlerimizin
gelistirilmesine yonelik cabalarimizi siirdiirmemiz de cok
6énemli. Oda’nin tanitiminin eksik kaldigini ve yaptigimiz
hizmetlerden bircok iiyemizin de bilgi sahibi olmadigini
goriiyoruz. Bu tanitim hizmetlerine iyelerimiz ve kamu-
oyu anlaminda agirlik vermeliyiz” seklinde konustu.

“BIRLIK OLDUKTAN SONRA iSiMiZ ZOR
DEGIL”

izmir  Sube adina
s6z alan Sube Yone-
tim Kurulu Baskani
Mehmet Ozsakarya,
siyasi iktidarin ama-
cnin kiiresel serma-
yeye  Turkiye'deki
tim dogal kaynaklari
ozellestirme yoluyla

sunmak, bu sunum

paydas-
larini yerelde nemalandirmak ve halkin ihtiyaglarini da

sirasinda

bu siirecte kiigtik kiiciik cevaplandirmak oldugunu vur-
guladi. Halkin kandirilmasina karsi duran ve toplumsal
mubhalefeti 6rgiitleyen muhalif 6rgiitlerin susturulmasinin
bu cercevede goriilmesi gerektigini belirten Ozsakar-
ya, Tirk Tabipleri Birligi’'nin (TTB) Tam Giin Yasasr'yla
susturulmaya galsildigini, Tiirk Eczacilari Birligi'nin de
marketlerin igine ve hastanelerin altina eczane agma izni
verilerek ekonomik alanda etkisizlestiriimeye calisildigini
isaret etti. Simdi hedefte ise TMMOB’nin oldugunu be-
lirten ézsakarya, hedeflerin kisa ve uzun vadeli olarak
belirlendigini ve iki asamada islevsizlestirilmek istendigini
ifade ederek, “Ama bu amaca yonelik biz karsi durusu-
muzu devam ettirecegiz. Bir moral bozukluguna gerek
yok. Mesleki denetimler elinizden alinabilir; ama biz bu-
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gline kadar yaptigimiz hizmetleri meslek alanlarimizdan
cikarak, cesitlendirerek, halkimizla bulusturup ileri tasi-
dik. Bir de bu siireg icinde yapilabilecekler var. Birincisi,
normal faaliyetlerimizde gelirlerimizi nasil artirabilecegi-
mizi subelerimizde tartisacagiz. ikincisi de mevcut gelir-
lere neler ekleyebilecegimizdir. Bursa Sube’nin yaptigi
kaynak ve tahribatsiz muayene calismasi var. Bu egitim-
lerin kapsam genisletme calismasi Odamizin bir faaliyeti
olarak tiim o6rgiite yayilacaktir. Hafif basinch kaplarin da
muayene belgelendirmesi bizim bu calismamizin sonu-
cunda gelecek. Ama biz bu calismalari 6ncelikle o alanin
diizenlenmesi ve kamusal denetim igin yapiyoruz. Birile-
ri yapmadigi icin biz bu ilkeleri esas aliyoruz. Ugiincisii
de giderlerimizi nasil azaltabilecegimizdir. Biz bunu gok
rahatlikla yapabilecek bir 6rgiitiiz. Bir de arkadaslar gii-
climiizii bilelim. Heyecanimizi yiikseltmeliyiz. O nedenle
buralar, bizim bu heyecanimizi calisanlarimizla paylasa-
cagimiz yerlerdir. Bu donem yeni arkadaslarimiz geldi
yonetim kurullarina, onlarin sinerjisiyle ben bu heyecanin
yasanabilecegini diistiniiyorum. Birlik olduktan sonra isi-
miz zor degil” dedi.

“ORGUTLULUGUMUZU DAHA ETKIN
KILMALIYIZ”

Ankara Sube adina
konusan Sube Yone-
tim Kurulu Sekreteri
Varhk C)zerciyes, te-
meli cok daha 6nce
atilan ve ne yaptigi-
ni bilen bir iktidarla
2002’den
karsi karsiya olundu-

bu yana

gunu ifade ederek,
Cumhuriyet’in  lagv
edildigini,  yarginin
ve itiraz hakkinin

tiimiyle kontrol altina alindigini, MiT krizinde yasandi-

81 gibi bir gecede istenilen degisikligin yapilabildigini, su
anda da kidem tazminatina géz dikildigini isaret ederek,
YOK, iiniversite, TUBITAK gibi pek cok kurumda kad-
rolasmanin tamamlandigini, bugiinlerde savunma sana-
yinde kadrolasma calismasinin yapildigini séyledi. Sirada
siireci tamamlayacak olan egitimin geldigini vurgulayan
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Ozerciyes sunlari dile getirdi: “Egitimde zaten carpik bir
durum vardi; ama ‘dindar bir nesil yaratacagiz’ diyerek
gelecegimizi daha da ipotek altina alma ugrasi var. Milli
Egitim Bakanlig yakinda bir tasariyla aile imamligini da
tatbik edecek gibi. Tlim bunlari garanti altina alacak olan
Anayasa’da degisiklik yapacaklar. Ne yapacagiz? Uyele-
rimiz sanirim artik daha etkin. Bilgilerimizi, tepkilerimizi

aktarmamiz lazim. Tim emek &rgiitlerinin bilesenleriyle
birlikte daha etkin galismaliyiz. Cok daha zor bir siireg
bizi bekliyor. Ozellikle bu egitim konusu tim gelecegi-
mizi, yargi hamlesinden sonra bizi en tehlikeli asamaya
getirecek. Daha 6nce dillendirildigi gibi bu bir projedir.
Bence de tatbik edildi ve geri doniilmez bir noktaya gel-
di. Orgutliligimiizii meslek alanimiz tizerinden daha et-
kin kilmamiz, belki bunlarin bir caresi olabilecek. Meslek
komisyonlarimiz, periyodik kontroller, egitimler ve iire-
tecegimiz saha sektor raporlarina dair calismalar bunun
en onemli ayagini teskil edecek. Bu siireci atlatabilmek
icin kurumsallasmamiz ve birimlerin calismalarinin tiim
siireclerini daha detayli tanimlamamiz gerekiyor. Siireg
olclim gostergeleri belki detaylica tanimlanmali. Merkezi
olarak tanimlamaya ugrasmali ve takip etmeliyiz. Oto-
masyonu bunun bir parcasi olarak ele almamiz gerekti-
gini diisiinliyorum.”

43. Dénem besinci Danisma Kurulu toplantisi, Oda Y6-
netim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar’in yaptigi deger-
lendirmeyle son buldu.

Toplantiya katilan TMMOB, Oda ve Sube Yoénetim Kuru-
lu tiyeleri ile teknik gorevlilerin isimleri séyledir:

TMMOB Yénetim Kurulu
Elif OZTURK

TMMOB Denetleme Kurulu
A. Kirami KILING
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Yedek Uye

Oda Yoénetim Kurulu

Ali Ekber CAKAR Baskan
Suayip YALMAN Baskan Vekili
Yunus YENER Sekreter Uye
Tahsin AKBABA Sayman Uye
Biinyamin AYDIN Uye

Baki CINAR Uye

A. Selcuk SOYLU Uye

Cagdas AKAR Yedek Uye
Barig LEVENT Yedek Uye
Osman TEZGIDEN Yedek Uye

Denetleme Kurulu
Asil

Haydar SAHIN
Ahmet ENI$
Oguz Ali AVCI
M. Simavi BAKIR
Yedek

Hiiseyin KAYA
Oguz KEPEZ
Giirsel YAYLA
Giinay BIRTURK
Nazif Tuncer UZ

Oda Onur Kurulu
Asil

S. Melih SAHIN

Yedek

Selcuk GONDERMEZ

EiM/MEDAK
Goksen GOK

UHUM/MEDAK
Arda MEVLUTOGLU

Oda Miidiirii 3
Arife KURTOGLU

Oda Teknjk G&reylileri
Cenk A. LISESIVDIN

Komisyon Sekreteri

Komisyon Yedek Uyesi



Mahir Ulas AKCAN
Derya BARAN

Can OZTURK

Can OZGIRESUN

Adana Sube
Hiuseyin ATICI
Erdal TAS

Ankara Sube

Sadettin OZKALENDER
O. Varlik OZERCIYES
Alaaddin EKSIN
Goncagiil KARAKOC
Vedat IRSI

Nihat ERCANLI

Antalya Sube

Hiseyin BARUT

Umit BUYUKESMELI
Siileyman Bugra BARIN

Bursa Sube
ibrahim MART
Ferudun TETIK
Fikri DUSUNCELI

Denizli Sube

Ferhat Bolat ARIKAN
Metin ERKAL

Tark GURBUZ

Diyarbakir Sube
Mesut GELIK
Biilent OZDEL
Ali Riza CIRKIN

Edirne Sube

Yaver TETIK

Mustafa GUL

Umit Sadik ALTINOLUK
Erkan DOGAN

Aziz AVUKATOGLU

Eskisehir Sube
Hakan UNAL
Atila TOMSUK
Yusuf SAHIN
Ahmet SARAL
Neset AYKANAT
Deniz OZCAN
Koray KILICAY

Gaziantep Sube
Basar KUCUKPARMAK
Mehmet Alparslan GOKCEK

Baskan
Baskan Vekili

Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye

Baskan
Bagkan Vekili
Sekreter Uye

Baskan
Bagkan Vekili
Sekreter Uye

Bagkan
Sayman Uye
Yedek Uye

Bagkan
Sekreter Uye
Uye

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
Uye

Uye

Baskan
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye

Baskan
Uye

istanbul Sube

Zeki ARSLAN
Sileyman SOLMAZ
Osman SERTER

Zafer GUZEY

Ahmet BATMAZ

C. Ahmet AKCAKAYA
Nurdogan OTO

Izmir Sube

Mehmet OZSAKARYA
Giiniz GACANER
Melih YALCIN

Kayseri Sube
Hakan OZCAN
ilyas CURUTTU
Omer BAKAN
Bekir TAHTASAKAL

Kocaeli Sube
Nedim KARA
Unal OZMURAL
Soner BICER

A. Armagan ARICI
Tuncay UZUN

Konya Sube

Omer Erdogan DURANSOY
Umit KARAGOR

Baris AKER

Aziz Hakan ALTUN

Mersin Sube

Alper TURNA

Mehmet Akif ERMAN
Birol TEKELI

Serpil Glines KOCAMAN
Fatih ALTIPARMAK
Soner CAMAK

Samsun Sube
Kadir GURKAN
Gokhan KOSKOS
Nail YOLAYDIN

Trabzon Sube
Fulya BANKOGLU

Zonguldak Sube
Birhan SAHIN
Hiseyin TORAMAN
Ahmet ZOROGLU
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Baskan
Baskan Vekili
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye

Baskan
Baskan Vekili
Yedek Uye
Yedek Uye

Baskan
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye

Sekreter Uye
Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye

Baskan
Uye
Yedek Uye

Sayman Uye

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
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