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SONUC BILDIRGESI

cabasi siirecek ise de, goriilmesi gereken gercek,
yalnizca neoliberal modelin degil, onu da icerir bicimde,
300 yullik bir modelin iflasimin yasanmakta oldugudur.

Gelismis kapitalist iilkelerin krizden c¢ikis icin
harcadigi 12 trilyon dolart bulan kurtarma paketleriyle
bile asilamayan bu krizle, yolsuzluk, riisvet, borsa ve
tahvil piyasasindaki oyunlar ile dev tekellerin yonetim
kadrolarimin hig ettigi milyarlarca dolar ilk kez tiim
acikligryla gozler oniine serilmistir. Kapitalizm ve
neoliberal politikalar bu kez tekrar ve daha kokten bir
sekilde sorgulanmaya baslanmug, gelir dagiliminin
diinya olceginde yarattigi ucurum, yoksullugun boyutu
ve issizlik sorunu ile giindemin ilk siralarina oturmustur.

Bu bunalim, az gelismis ve gelismekte olan iilkelerde
ozellikle sanayi sektoriinii etkilemis, iiretim ve i¢
pivasalarda talep diismiis, i¢ ve dis ticaret hacmi
daralmus, issizlik oranlart biiyiimiis ve istihdam hacmi
olabildigince kiiciilmiistiir. Daha diine kadar "tiiketim
kaliplart" ve "tiiketim diizeyi" siirekli sorgulanirken,
bu kosullarda "bagka bir diinya" olusturma diisiincesi,
"litopya" olmaktan cikip, kitlelerin zihnine yerlesmeye
baslamustir.

Kriz siireci ve sonrasinda, basarilabilen iilkelerde,
ekonominin tiim sektorleri yeniden planlanacak, yeni
paradigmalar ve yaklasimlar olusacaktir. Kongremiz,
Tiirkiye acisindan boylesi bir misyonu somutlamak
sorumlulugunu tistlenmistir. Onceki kongrelerimizde
bu baglamda iilkemiz sanayi ve ekonomisinin esitsiz,
karilgan ve kriz iiretici yapisina defalarca dikkat cekilmis,
2007 kongremizin ana temasi bu nedenle, "Gegcmisten
Gelecege Sanayilesme, Planlama ve Kalkinma, Tiirkiye
Icin Model Onerileri" olarak belirlenmistir.

2009 kongresi de bu temanin devami niteliginde,
"Diinya Ekonomik Krizi ve Tiirkiye Sanayinin Yeniden
Yapilanmast" basligr altinda orgiitlenmigtir.

2008 Ekim'inde patlak veren kriz tizerine 28 Subat
2009 tarihinde, "Sanayi Kongresi 2009'a Dogru, Kriz
ve Sanayi Sektorlerinin Durumu Sempozyumu" bu
kapsamda diizenlenmistir.

Otomotiv, metal, makina imalat, tekstil, enerji, kimya,
elektrik-elektronik, tarim ve tarima dayalt sanayi
sektorlerinin temsilcilerinin katilumiyla diizenlenen bu
sempozyumda, yasadigimiz sorunlarin, iiretim ve
yaturinmu diglayan, yerli kaynak kullanimint reddeden,
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katma deger ve diisiik teknolojili iiretim ve ihracat
yapisallagmuis ve ihracat girdileri ile ithalata bagimli
kilinmustir. Bu politikaya bir "sanayi politikast" demek
belki olanaklidir ama burada orta ve uzun vadeli
"sanayilesme stratejisi" unsurlart bulunmadigin
ozellikle belirtmek gerekmektedir. Tam tersine tilkemiz
sanayi tesisleri ozellestirilmis, temel gostergelerde
durma ve gerileme yasanmistir.

Belirli bir refah seviyesinin tutturulmasi, sektorel
onceliklerin basariyla gerceklestirilmesi, bolgesel
dengesizliklerin giderilmesi, issizlik sorununun
coziilmesi gibi temel hedefler bir tarafa birakilmistir.
Nitekim bugiin sanayi sektorii, hizmet ve tarimdan
sonra gelmekte ve yillardir sanayi istihdami % 20'yi
ancak bulmaktadir.

Ulke politikalarinda sanayinin ikinci plana itilerek
hizmet ve finans sektorlerinin desteklenmesi sonucu
imalat sanayi yatirimlarimin toplam yatirimlar
icerisindeki paymda ciddi diistisler olmus, bu pay 1980
yvilinda yiizde 28,5 diizeyindeyken giiniimiizde yiizde
14'lere kadar gerilemistir. Ayni donemde sanayide
yatirim yogunlugunda yiizde 32 diizeyinden yiizde
10'lar seviyesine varan bir diigiis soz konusudur. Bir
baska ifadeyle artik sanayici bile sanayiden elde ettigi
geliri daha fazla rant getiren alanlarda
degerlendirmektedir.

Diger yandan act bir gercegimiz de on yillardir
uygulanan yanlig politikalar sonucunda bolgeler arast
esitsiz gelisme acisimin ok biiytimiis olmasidir. 2008'de
Marmara ve Ege Bolgeleri sanayi katma degerinin
yiizde 75'ini yaratirken, Dogu ve Giineydogu Anadolu
Bolgeleri yalnizca yiizde 2,5 ile yetinmek zorunda
kalmistir. Gergekte bir bolgesel planlama ve bolgesel
kalkinma politikasi yoktur. Konu Bolge Kalkinma
Ajanslart iizerinden uluslararast sermayenin giidiimiine
havale edilmistir. Bugiinkii bolgesel ekonomik, politik
ve sosyal tablonun bu gerceklerle dogrudan iliskisi
bulunmaktadir.

Soz konusu politikalarin biriktirdigi olumsuzluklar,
ozellikle 2001 krizi ve icinde bulundugumuz biiyiik
krizde iyice yiizeye ciknus, diinya olcegindeki krizden
en olumsuz etkilenen iilkelerin basinda yer almamiza
yvol acnustir. Krizle birlikte bircok isyeri kapanmaus,
sadece son bir yil icinde bir bucuk milyon kisi issiz
kalmigtir. Sanayide isten cikarilanlarin 750 bini
buldugu, toplam sanayi istihdanina gore bu oramn
yiizde 18'e ulastig1 goriilmektedir.
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tiim diger alanlara yonelik politikalarla bir biitiinliik
icinde tanmimlamak gerekmektedir.

- Tiirkiye kiiresel giiclerin iilkemize bicmis oldugu
fason iiretime yonelik taseronlagsmis sanayi
isletmelerinden olusmusg bir yapilanmay kabul edecek
midir? Yoksa Tiirkiye sanayi yapisini yeni bir modele
gore, sanayilesme ve toplumsal kalkinma hedeflerine
yonelik bir bicimde mi olusturacaktir? MMO tarafindan
kongreye sunulan alan arastirmalarindan goriildiigii
iizere iilkedeki uygulamalar, fason imalat sanayi icinde
ozgiin tirtin gelistirilmesini onlemekte ve disa
bagimliligr artirmaktadir. Tiirkiye gecmis
deneyimlerden gerekli dersleri ¢cikaracak ipuclarin
yakalamak zorundadir.

- Ulkemizin kaynaklar, kiiresel giiclerin baskisindan
bagimsiz bir sekilde degerlendirildiginde, Tiirkiye
kiiresel rekabette yer alabilecek potansiyellere sahiptir.
Bilimi ve teknolojiyi esas alan, AR-GE ve inovasyona
agirlik veren, dis girdilere bagimli olmayan, istihdam
odakli ve planlt bir kalkinmay: ongoren sanayilesme
politikalart uygulandiginda, durum degisecektir.
Boylece sanayi yatirimlarinda daha rasyonel secimler
vapilabilecek, iilkenin dogal kaynaklar: daha iyi
degerlendirilebilecek, iggiiciiniin niteligini arttirarak
ve istihdam odakli yiiksek katma degerli oncelikli
sektorleri destekleyen, bolgesel farkliliklart azaltan,
dengeli bir sanayi yapisina ulagilabilecektir. Planlama,
sanayilesme ve kalkinmada toplumcu bir model ve
bagimsiz bir siyasi irade ile bunu gerceklestirmek
olanaklidr.

- Ulke ekonomisini disa bagimli ve kirilgan hale
getiren, tam tiyelik miizakere siirecleri tamamlamincaya
kadar, Giimriik Birligi anlagsmas: mutlaka askiya
alimmalidir. AB ile tiyelik miizakere siireclerinde siyasi
odiinler verilmesi istenen ve Tiirkiye'nin i¢ politikasina
miidahale eden iiye tavirlar: reddedilerek, miiktesebat
degisikliklerinin tiim sektorler ve meslek orgiitleri
nezdinde tartismaya agilarak iilke cikarlarina yonelik
politikalar olusturulmalidir.

- Bugiin her seyden once iilke ekonomisi ve sanayinin
planlamasi zorunlu hale gelmistir. Bu planlama, kamu
vararina ¢alisanlarin gelir dagilimini diizeltecek,
issizligi ortadan kaldiracak, sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik kalkinmay: saglayacak, refal kitlesel olarak
yayacak ilke ve araclart kapsamaktadir. Burada
yatirimlara agirlik verilmelidir.
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- Planlama ve Kalkinma odakli calismalar,
iniversite, sanayi, meslek odalari ve sektor
kuruluslarint da kapsayan genis bir platformda
tartisilmali, ¢oziim onerileri gelistirilmelidir.

- MMO'nun gergeklestirdigi alan arastirmalarinmin
temel paradigmalari dogrultusunda, ilgili tiim kurul
ve kurulugslar ile bilim insanlari, iktisatcilar, sosyal
bilimciler, miihendisler ve sorunun icinde olan meslek
gruplari bir tartisma ve oneriler platformunda bir
araya getirilmelidir.

- Sanayide iiretimin Organize Sanayi Bolgeleri ve
Kiiciik Sanayi Sitelerinde yayginlastirilmasi ve
KOBI lere rasyonel bir isletme yapist ve olgek getirecek
diizenlemelerin yapilmasi zorunludur. Bunun igin
oncelikle bir sanayi envanteri ¢ikarilmali, sistematik
bir veri tabant kurularak siirekli giincellestirilmelidir.

- Miihendislik alt yapisi, AR-GE ve teknolojik
gelismenin onemli bir planlama ogesi olarak
degerlendirilmesi, kamu yarar: on plana alinarak
benimsenmelidir.

- MMO'nun alan arastirmasinda belirtilen
istihdamin yapisal ozellikleri, is giiciine katilim
oranlarimin %44 'lere diistiigiinii, sanayide igsizlik
oranimin %18'lere yiikseldigini ortaya koymaktadur.
Is giiciine katilim orami OECD ortalamasina (%60)
ctkarilmali, %24 olan kadin istihdami mutlaka
artirtlmalidir. Kirsal gociin onlenmesi icin bolgesel
esitsizlikleri giderecek bicimde oncelikli sektorlere
agirlik veren, istihdam odakli yatirimlar Dogu,
Giineydogu ve Karadeniz bolgelerine agirlik verilerek
yapimalidir.

- Bolgesel kalkinma planlart tiim sektorlerde
yapilacak yatirumlarla, istihdami bolgelerde saglayan
bir agirlikla yapilmali, orta vadeli planlamada 1,5
milyon kisiye is olanagi saglayacak 300 milyar TL'lik
yatirim gerceklestirilmelidir.

- Is giiciiniin niteligini yiikseltecek meslek okullart,
kurslari seminer ve programlar ile oncelikle kamunun
agirligi olan yatirimlar gerceklestirilmelidir. Bolgelerin
dogal kaynaklar, tarim iiriinleri ve insan yapist esas
alinarak bolge planlamast yapilmalidir.

- Dogu, Giineydogu ve Karadeniz Bolgelerinde
oncelikle yerel kaynaklar: dayanan, ithal girdisi diisiik,
istihdam odakli KOBI niteligindeki firmalara tegvik
ve destekler oncelikli olarak saglanmalidir. Her tiirlii
kayit disi ekonomik faaliyetin denetim altina alinmasi,
cocuk isgiictiniin calistirilmasimin onlenmesi, kadinlarin

ekonomik ve sosyal yasama katilmasini saglayacak
projelerin gerceklestirilmesi zorunludur.

- Yukaridaki tespit ve oneriler kamu yararina
planlama, kalkinma ve istihdam odakli gelismelerin
gerceklesebilmesi demokrasinin tiim ilke ve
kurumlariyla egemen oldugu, insan haklart ve
ozgtirliiklerinin tam anlamiyla uygulandigi, toplumun
tiim kesimlerinin bir arada baris icinde yasadigi bir
ortanun olusturulmast ile saglanabilir. Demokrasi ile
kalkinma birbirini reddeden degil, birbirini tamamlayan
ve gelistiren durumlar olarak goriilmelidir.

Planlama, sanayilesme ve kalkinmada halkg¢t,
toplumcu bir model ve bagimsiz bir siyasi irade ile bu
adimlari gergeklestirmek olanaklidir. Bizler, iireterek
biiyiiyen ve paylasarak gelisen bir iilkede yasamak
istiyor ve bunun olanakli oldugunu biliyoruz.

Hatay il Temsilciligimiz Teknik
Gorevlisi Riyad ONAL'In Baran

adinda oglu oldu.

Y Arkadagimizi ve egini
~~ tebrik ediyor, goziiniiz
\ aydin diyoruz.

Subemiz Teknik
Goérevlisi

Ataol Torun
OZTORUN'un
kizi oldu.

Ata - Ozgiir ciftini tebrik ediyor,
Kizlar: “EYLUL”e “hosgeldin”
diyoruz...
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BUTCENIN KARA DELIKLERI
HALKA FATURA EDILECEK!

MMO Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 2010 yili Merkezi
Yonetim Butgesi Uzerine yazili bir agiklama yaparak, yilbasindan
itibaren 2009 yili bltce agiginin ve 2010 buitcesinin kara deliklerinin
halka fatura edilecegine dikkat cekti.

2010 Butgesi, genel gerekcesinde belirtilen “Makroekonomik istikrar, surdurdlebilir kalkinma, dissal
soklara karsi ekonominin dayanikhhgini artirmak, kamu harcamalarinin kalitesinin artirilmasi, halkimizin
hayat standardinin yukseltilmesi, egitim, saglik ve sosyal nitelikli, blylimeyi ve istihdami destekleyen
harcamalar” yapma 6zelliklerinden yoksundur. Kamu calisanlarinin maaslarina yalnizca ylizde 5 artis
ongorulen 2010 butcesinin temel parametreleri; calisanlar, sanayi ve llkemiz cikarlarinin aleyhine bir
icerikle belirlenmistir.

Bilindigi gibi 2009 butcesinin genel gerekcesinde de benzer belirlemeler yer almis; ama butce acigi
bu soylemlere karsin rekor duizeye ulasmis, uygulamalar tersi bir yonde gerceklesmistir.

2010 Yil Merkezi Yonetim Butce Kanunu'na gore, toplam bltce harcamalari 286,9 milyar TL, gelirler
de 236,7 milyar TL olarak belirlenmistir. 50,1 milyar TL ile yuzde 23,61 oraninda acik dngorulen bitcenin
en onemli gideri, son yillarin asiri bor¢lanmasindan kaynaklanan ve 58,8 milyar TL ile blit¢enin ylzde
27,67'sine tekabul eden faiz 6demeleridir. 2010 dis ticaret acigi ise 45,5 milyar dolar olarak 6ngorilmastur.

Fatura Halka Odettirilecek
Butce acigi, dis ticaret acigi, faizi giderlerinin yuksekligi, Gretimdeki gerilemeye tekablil eden ihracat
ve ithalattaki reel gerileme, kriz ve ekonomideki durgunluk kosullar
hikiumet tarafindan yatinma bir politikayla karsilanmamis, esasen vergi
gelirlerinde artisa yonelinmistir. 2010 bitce giderlerinde yuzde 7,6
gelirlerinde ise yuzde 18,2 oraninda artis ongorulmustur. Bu artis zamlar
yoluyla tamamen halka fatura edilecektir.
TL olarak ongorildiugu bitcede 13 milyonu askin calisandan
alinacak 42,9 milyar TL gelir vergisi, 2009'a gore yuzde 10
artis ile yine en
yuksek butge gelirini
olusturmaktadir.
Ozellestirmeler
nedeniyle surekli
dasurilen kurumlar
~vergisi ise ancak 20
- milyar TL'yi bulmak-
. tadir. Gelir vergisi,
kurumlar vergisi ve
4,5 milyar TL mulki-
yet Uzerinden alinan
vergilerin toplami
yuzde 31,8'e teka-
bll etmektedir.

]
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Fakat yalnizca KDV (37,8 milyar TL) ile OTV
(54,7 milyar TL) gelirleri, dogrudan vergileri asarak
yuzde 43,5'e ulasmaktadir. Dolayli vergilerin
toplami ise 68,2 ile cok yuksek bir diizeydedir.

2010'da KDV artis orani yiizde 19, OTV artis
orani ylizde 31,6 olarak gerceklesecektir. OTV
KDV artislari 2011'de 99,8 milyara, 2012'de 108
milyar TL'ye cikarak surecektir. Kisacasi
onumuzdeki Ug yil boyunca petrol ve dogal gaz
urunleri, motorlu tasit araclari, alkollt ickiler, tittn
mamulleri, kolali gazozlar, dayanakh tiketim
mallari ve diger mallar, banka ve sigorta
muameleleri, sans oyunlari ve 6zel iletisim
vergisinde surekli zam yoluyla artislar yasanacaktir.
Bu slrekli zam rejimi anlamina gelmektedir.

Yalnizca 2010'da yasamin her alanina uzanan
petrol ve dogal gaz urunlerine yapilacak zam
orani yuzde 26,2, titin mamullerine ise ylzde
41,5'ir.

Milli Egitim Bakanligi'na ayrilan payin ylizde
9,8, Saglk Bakanhgi'na ayrilan payin ylizde 4,8 ile
yerinde saydigi; KOBI'leri Destekleme ve Gelistirme
idaresi Baskanligina 360 milyon TL, GAP Bolge
Kalkinma idaresi Baskanligi'na 59 milyon TL, EiEi'ye
49 milyon TL gibi dusuk miktarlarin ayrildig
butcede Diyanet isleri Baskanligina ayrilan payin
(2,6 milyar TL), Sanayi ve Ticaret, Enerji ve Tabii
Kaynaklar, Bayindirlik ve iskan Bakanliklarinin
toplam butcelerinden (1,8 milyar TL) fazla olmasi
cok dustundurucudur.

Diger yandan sanayilesme ve kalkinma
gereklerinin tam tersi bir sekilde, butce
giderlerinde sabit sermaye yatirimlari icin ayrilan
pay 22,6 milyar TL'dir. Her zaman oldugu gibi bu
yatinmlarin yapilip yapilmayacadi ayri bir sorundur.
Daha onemlisi yatirimlarin bir kismi
ozellestirmelere altyapi diizenlemesi amaciyla, bir
kismi da hizmet sektorlerine yapilmaktadir.
Yatinmlara ayrilan pay 1980'lerde ortalama yuzde
20, 2000'de yuizde 16 iken 2010 butcesinde ylzde
7,8'e dlismus olmasi, Gzerinde ayrica distinilmesi
gereken bir konudur. Kamu sabit sermaye
yatinmlari orani ise yizde 4,3 olarak belirlenmistir
ve kamunun artik sanayiye yatirrm yapmadigi,
Ozellestirmelerle bu alandan cekildigi
bilinmektedir.

imalat sanayi yatinmlarinda kamu sektori payi

1998'de yuzde 2,7 olarak gerceklesirken
gunumuzde binde 7'ye dismus olmasi sanayinin
butceler disinda ayrica bir planlama, kalkinma
konusu olarak ele alinmasini gerektirmektedir.

Ekonomik Sosyal Bunalim Derinlesecek

Esnek istihdam bicimlerinin yayginlastirilacag,
ozellestirmelere devam edilecedi, kamunun
elektrik dagitimi ve seker uretimi alanlarindan
tamamen cekilecegi, telekomunikasyon ve liman
isletmeciligindeki payinin azaltilacaginin belirtildigi
butcede toplumsal gereksinimler gozetilmemistir.
Finansmanini emekgilerin karsiladigi bitce, yine
emekgilerin dustk Ucretleri ve tasarruflarina bagh
kilinarak zamlar ve kemer sikma politikalarini
ongormektedir.

Kisacasi blutcenin temel parametreleri,
Turkiye'nin sorunlarinin ekonomik sosyal bunalim
yonunde derinlesecedini gostermektedir.

Oysa emekten, sanayilesmeden yana bir Turkiye
ve biitce miimkiindir. Bunun icin IMF, DB, DTO
vb. uluslararasi finans kuruluslarinin dayattiklari
yapisal uyum programlarini reddedecek, kamuyu
klculten ozellestirmeleri durduracak; devletin
ekonomideki yonlendiriciligini artiracak; planlama,
kalkinma, sanayilesme, istihdam ve toplumsal
refah yonelimini benimseyecek bir iradeye
gereksinim duyulmaktadir.

Turkiye'nin oninde baska bir secenek
bulunmamaktadir. Sanayilesme, kalkinma ve
halk icin butce! Tek dogru politika budur.

Emin KORAMAZ
TMMOB MMO Yon. Kur. Bsk.
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EMIN KORAMAZ'DAN ENERJi VERIMLILIGI
HAFTASI CAGRISI: DIKKATLERIMIZzi
“ALCAKTA ASILI MEYVE”YE YONELTELIM

MMO Bas-
kani Emin Kora-
maz, Enerji Ve-
rimliligi Haftasi
nedeniyle yapti-

A%\_

gl basin acikla-

masinda enerjide disa bagimliligin azaltiimasini
ve dikkatlerin sanayi, bina ve ulasim sektorlerindeki
tasarruf potansiyeline yoneltilmesini istedi.

izlenen yanlis politikalar sonucu, kriz dncesi
yuzde 75 duzeyine ulasan ve 2008 yilinda degeri
48 milyar dolar olan enerji sektoru ithalat
bagimliligi, dinyadaki enerji fiyatlarini dlkemiz
ekonomisi ve halk tizerinde dnemli bir baski unsuru
haline getirmistir. Genel enerji talebimizdeki
yuksek bagimlilik yani sira elektrik tretiminde
ylzde 60 oraninda ithalata bagimli olan tlkemizde
elektrik fiyatlar surekli artmakta, ithalatta
yasanacak bir aksamanin Turkiye'yi karanhkta
birakabilecegi korkusu yasanmaktadir. Ayrica,
dlnyayi saran krizin 6zel sektor kuruluslarinca
yurGtuilen enerji yatinmlarinda ertelemelere, uzun
vadede daha etkili enerji krizlerine ve ekonomide
daralmalara neden olmasi sasirtici bir sonuc
olmayacaktir.

Enerji Uzerinden alinan dunyadaki en yiksek
vergiler ve hane halki gelirinin gittik¢e diismesi
nedeniyle enerji harcamalanmiz; halkimiz ve diinya
piyasalarinda rekabet etmeye calisan sanayicimiz
uzerindeki en agir yuk haline gelmistir.

Bu durum ve egilimlerin degistirilmesinin ancak
kararh bir siyasi irade, stratejik yaklasimlar ve
radikal onlemlerle orta ve uzun vadede mimkun
olabilecegini surekli olarak vurguluyoruz. Enerji
verimliliginin artirilmasi, s6z konusu sarmaldan
styrilmak icin kisa vadede herkes tarafindan
uygulanabilecek bir ¢c6zimdur. Dinyada “algakta
asili meyve” olarak adlandirilan enerji verimliligi
vatandaslardan kurumlara, sirketlere kadar
herkesin kendi capinda yapacagi calismalar ve
alacagi onlemlerle kiigimsenmeyecek boyutta
enerji tasarrufu saglayacaktir.

TMMOB ve MMO merkezinden

Elektrik isleri Etiit idaresi tarafindan sanayimizde
en az yuzde 15, binalarimizda en az ytzde 35 ve
ulasimimizda en az yuzde 15 tasarruf potansiyeli
oldugu belirtilmektedir. Bu noktada enerji
verimliliginde kararli ve basarili adimlar atabilirsek,
2020 yih talep tahmini gerceklesme orani en az
yuzde 20 (45 milyon ton petrol esdegeri enerji)
azaltilabilecektir. Bu miktar yerli ve temiz
kaynaklarimizdan uretebilecegimiz elektrik
enerjisinin 2,5 kati ve ortalama 30 milyon konutun
yillik enerji ihtiyacini karsilayabilecektir.

Turkiye'nin bu potansiyelin boyutunu bile bile
oldukca yiksek politik ve ekonomik bedellerle
elde ettigi bir kaynagi heba etme liksu yoktur.
Bu nedenle, kamu ve 6zel sektor yonetimlerini ve
vatandaslarimizi enerjiyi daha verimli kullanmak
uzere azami olcude dikkatli davranmaya, bu yonde
gerekli onlemleri almaya davet ediyoruz.

Odamiz, 2009 yili sonu itibaryla, Enerji Verimliligi
Yasasl uyarinca Enerji YOneticisi Egitimi ve
Belgelendirmesine yonelik yetkilendirilmis bir
kurulus olarak istanbul'da “Bina ve Sanayi Enerji
Yoneticisi Egitimleri” vermeye baslamistir.
Egitimlerin Ankara, izmir, Kocaeli ve Adana
Subelerimize yayginlastiriimasi icin de calismalar
strdurilmektedir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi olarak son
yillarda ard arda yapilan verimlilik artisini
destekleyecek diizenlemelere cok olumlu bakiyor
ve destekliyoruz. Ancak uygulama ve denetimin
saglikli olarak yapilmasi cok onemlidir. Bu noktada
meslek disiplinimiz ve ulke yararlari acisindan
uzerimize dusenleri yapmaya devam edecegimizi,
uzmanhk alanlarimizla ilgili olarak gerek
duyuldugunda yasalarla bize verilmis yetkiler
cercevesinde destek vermeye hazir oldugumuzu
bu vesileyle belirtmek ister, Enerji Verimliligi Haftasi
etkinliklerinin basarili olmasini dileriz.

Emin KORAMAZ
TMMOB MMO Yon. Kur. Bsk.
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MOB Makina Mihendisleri  bir
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UYELERIMizDEN [HEBEREER

ARAMIZA YENI

Ocak - Subat/2010 doneminde Odamiza kayit yaptiran tyelerimizin listesi asagidadir. Geng meslektas-
larimiza, aramiza hos geldiniz diyor, meslektas dayanismasi baglaminda her konuda kendileriyle dayanis-
ma icerisinde olacagimizi bilmelerini istiyoruz.

SiCiILNO ADI SOYADI BRANSI

78794
78795
78796
78846
78847
78848
78849
78870
78878
78879
78972
78973
79019
79020
79021
79153
79154
79155
79225
79226
79227

TAHSIN BEKIR SISMAN
BEKIR BATU SAYIN
MEHMET KARATORUK
NURI KIVANG

HASAN ALSANCAK
AHMET SAYIN

ONAY BAHCE
MEHMET AYDIN
ERMAN ERDEM

KUTSI MERT SENOZ
FIRAT SEVAL
SULEYMAN GOCER
ORHAN DOGRU

ONER KARAKAYA
MUSTAFA OZKAN GETIN
CiIHAN KARAASLAN
ADEM YILDIRIM

EBRU CETIN

CEM AVSAR
NECMETTIN KUMDERELI
PINAR AGDEMIR

KATILANLAR

MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
ENDUSTRI MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA YUKSEK MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI
MAKINA MUHENDISI

ARAMIZA YENi KATILAN OGRENCi UYELERIMiz

Ocak - Subat/2010 doneminde Odamiza kayit yaptiran ogrenci tyelerimizin listesi asagidadir.
Arkadaslarimiza “aramiza hos geldiniz” diyoruz.

| NO_| ADIsovyADl _____Jokulu ________ J§BOLUMU | SINIFI |

1164
1165
1166
1167
1168
1169
1170
171
1172
1173
1174
1175
1176
1177
1178
1179
1180
1181
1182
1183
1184
1185
1186

SAVAS BOGA
VOLKAN TOK
AL OZCAN

OZAN AGCALI

NECATI KAHRAMAN

TAYLAN BALLI
iDL TARTICI
HURREM AKBIYIK
CANER USTA
MUSTAFA AKTEPE
BAKi BULUT
UMIT ALEGOZ
TAHIR OZDEMIR
CIHAN DEMIR

BUNYAMIN ATASOY
MEHMET SULTAN HATAY
ALPARSLAN SONER YILMAZ

NEFEL APAYDIN
BAHRI GOCHAN
UGUR TEMizCi

LATIF BURAK HOMAN
RAMAZAN YALTIRIK

MUSTAFA ARIKAN

Mustafa Kemal Univ.
Cukurova Univ.
Nigde Univ:
Gukurova Univ.
Cukurova Univ.
Gukurova Univ.
Cukurova Univ.
Nigde Univ:

Mustafa Kemal Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Gukurova Univ.
Mustafa Kemal Univ.
Gukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.
Cukurova Univ.

Uyelerimizden haberler

Makina
Makina
Makina
Makina
Endustri
Makina
Makina
Makina
Makina
Makina
Makina
Makina
Makina
Makina
Endustri
Makina
Makina
Endustri
Makina
Makina
Makina
Makina
Makina
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UvELERIMizDEN [HEBEREER

Qig - ibrahim AKGUN'Uin “EGE” adinda bir torunu oldu.
W, ..
% Q g 'yemizi tebrik ediyor, goziiniiz aydin diyoruz.

- C. U. Endustri Mah. Bél. Ogr. Uyesi Ali KOKANGUL Docent oldu.
- Uyemiz Omiir YASAR, Bastug Celik San. A.S. Fabrika Mudiiri oldu.
Uyelerimizi tebrik ediyor, yeni gorevlerinde basarilarimin devamun diliyoruz.

- Gecmis donem yoneticilerimizden Hiseyin SAYAR,
- Uyelerimiz; Gokhan DEMIRKAYA,Sami DEMIRKIRAN, Salih GUCLUTEN, Mevlit ATALMIS,
Ozgiir CELEBI, Semir SUNAR, Orhan Said KALAYCIOGLU rahatsizlik gecirdi.

Uyelerimize ve yakinlarina gecmis olsun dileklerimizi sunuyoruz.

- 7646 sicil nolu Gyemiz Hiiseyin DEMIRORTAK,

-9821 sicil nolu Giyemiz isa TEKELI vefat etmistir.
Kaybimiz buyuk, Gzantimuz derindir.

Uyelerimize ve yakinlarina bassaghg dileklerimizi sunuyoruz.

- Ali Zafer GURBUZ'(in babas,

- Mahmut SAKAR’In annesi,

- Ulki SAKAR'In kayinvalidesi,

- Adil KARA'In amcasl,

- Salih GUCLUTEN'in kayinvalidesi vefat etti.

Uyelerimize ve yakinlarina bassaghg dileklerimizi sunuyoruz.

MAKINA MUHENDISLERINE GEMILERDE UZAKYOL VARDIYA
MUHENDISi OLARAK GALISMA FIRSATI... -

Uluslararasi tagimacalik yapan gemilerde calismak iizere, denizi seven ve denizcilige
ilgi duyan, muhendislik fakultelerinin makina ve gemi ingaati boliumlerinden mezun
miihendisler icin, Tlrkiye’nin en koklii denizcilik egitim kurumu olan L.T.U. Denizcilik
Fakiiltesi biinyesinde Uzakyol Vardiya Miihendisligi tamamlama egitimleri verilecektir.

Tamamlama egitimi 14 hafta siirecek olup, 560 ders saatinde gerceklesecektir.

% Egitimler, Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Tuzla Kampiisii Siirekli Egitim Merkezi’nde (SEM) verilecektir.
i Egitimlere katilacak adaylarda yas haddi aranmamaktadir.
Son basvuru tarihi : 02 Nisan 2010

Basvuru : 1.1.0. Denizcilik Fakiiltesi SEM binasi
Bilgi icin 1 (216) 446 84 90 - 91

Uyelerimizden haberler




Tekel iscisi iki ay1 askin bir siiredir asina,
isine, gelecegine sahip ctkmak icin soguga,
baskiya, zora ve yalana kars1 Ankara’da direniyor.
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TMMOB — Mehmet Soganci
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Yonetim Kurulu Baskani






