
T M M O B M A K İ N A M Ü H E N D İ S L E R İ O D A S I K O C A E L İ Ş U B E S İ YAY I N O R G A N I D I R

Mart - Nisan 2014 • Yıl: 20 • Sayı: 62
TMMOB



İŞ
 G

ü
v
e

n
li
ğ

i 
H

a
ft

a
s
ı 
A

fi
ş
 Y

a
rı

ş
m

a
s
ı 
1
.c

il
ik

 ö
d

ü
lü

 
İŞ

 G
ü

v
e

n
li
ğ

i 
H

a
ft

a
s
ı 
A

fi
ş
 Y

a
rı

ş
m

a
s
ı 
1
.c

il
ik

 ö
d

ü
lü

 
T
u

ğ
ç
e

 V
U

R
A

L
 

T
u

ğ
ç
e

 V
U

R
A

L
 

İz
m

it
 L

is
e

s
i 
 1

0
-C

İz
m

it
 L

is
e

s
i 
 1

0
-C

İŞ
 G

ü
v
e

n
li
ğ

i 
H

a
ft

a
s
ı 
A

fi
ş
 Y

a
rı

ş
m

a
s
ı 
1
.c

il
ik

 ö
d

ü
lü

 
T
u

ğ
ç
e

 V
U

R
A

L
 

İz
m

it
 L

is
e

s
i 
 1

0
-C



içindekiler

www.mmo.org.tr/kocael� 0 262 444 8 666e-posta: kocael�@mmo.org.tr

MMO KOCAEL� �UBES�
Körfez Mah. �zzet Uzuner Sok.

No. 14  �zm�t / KOCAEL�
Tel: 0 262 324 69 33 - 34

322 70 42 - 325 48 64 - 323 15 08
Faks: 0 262 322 66 47

SAKARYA �L TEMS�LC�L���
Cumhur�yet Mah. Kay�n Sok.
No. 13 Y�lmazer �� Merk. D. 6

SAKARYA
Tel: 0 264 279 63 93

Faks: 0 264 282 14 17

BOLU �L TEMSLC�L���
Bahçel�evler Mah.

Atatürk Bulvar�
Aksoy Apt. No. 15/1  BOLU

Tel: 0 374 215 39 12
Faks: 0 374 213 12 23

DÜZCE �L TEMS�LC�L���
Azm� M�ll� Mah. Gazhane Cad.

Özsoy �� Merk.
No. 4 K. 2 D. 10-11  DÜZCE

Tel: 0 380 523 68 69
Faks: 0 380 512 26 26

GEBZE �LÇE TEMS�LC�L���
Hac� Hal�l Mah. Adl�ye Cad.

TMMOB B�nas�
No. 25/4  Gebze /KOCAEL�

Tel: 0 262 644 33 69
Faks: 0 262 646 29 43

Gönder�len yaz�lar�n yay�nlan�p 
yay�nlanmamas�na TMMOB 
Mak�na Mühend�sler� Odas� 

Kocael� �ubes� Yönet�m Kurulu 
karar ver�r. Yay�mlanan yaz�lardak� 

sorumluluk yazarlar�na, �lan ve 
reklamlardak� sorumluluk �lan ve 
reklam veren k��� veya kurulu�a 
a�tt�r. Bültene gönder�len çev�r� 

yaz�lar�n kayna�� mutlaka bel�rt�l�r. 
Gönder�len yaz�lar yazara ger� 

ver�lmez.

Bask� Aded� : 4.500

Yerel Sürel� Yay�n
MMO Kocael� �ubes� Yay�n Organ�d�r.
MMO Üyeler�ne ücrets�z gönder�l�r.

Tasar�m, Tekn�k Haz�rl�k ve Bask�:
B�z�m Körfez Matbaac�l�k

Barbaros Mah. Atatürk Bulvar�
Asl� Sok. No. 15  Körfez / KOCAEL�

Tel: 0 262 527 04 09
Faks: 0 262 527 35 80

MMO Kocael� �ube
Yay�n Kurulu:

Y�ld�z YULU�KURAL

M. Özcan TARAS

Gültek�n KESK�N

Tül�n TOSUNO�LU

Erol PERÇ�N

BÜLTEN

Mak�na Mühend�ler� Odas�
Kocael� �ubes� Ad�na Sah�b�:

Ünal ÖZMURAL

Sorumlu Yaz� ��ler� Müdürü:
Emrah AYDEM�R

Mart - N�san 2014
Y�l: 20 � Say�: 62

Bana ver�len mühend�sl�k ünvan�na lay�k olmaya; onun bana sa�lad��� yetk� ve yükled��� sorumlulu�u b�lerek,
hang� �artlar alt�nda olursa olsun onlar� ancak �y�ye kullanmaya; yurduma ve �nsanl��a yararl� olmaya,

kend�m� ve mesle��m� madd� ve manev� alanlarda yükseltmeye çal��aca��ma namusum ve �eref�m üzer�ne yem�n eder�m.

MÜHEND�SL�K YEM�N�

Yönet�mden

Tems�lc�l�k Yürütme Kurullar�m�z

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� 45. Ola�an Genel
Kurulu Topland�

�ube Günlü�ü

TMMOB 3 Mart �� C�nayetler�ne Kar��� Mücadele Günün�de
B�r Çok Kentte K�tlesel Bas�n Aç�klamalar� Gerçekle�t�r�ld�

AKP �kt�dar� B�r Can�m�z� Daha Ald�

Odam�z Taraf�ndan Haz�rlanan ���ç� sa�l��� ve �� Güvenl���
Raporu� 27. �� Sa�l��� ve �� Güvenl��� Haftas� Dolay�s�yla
Aç�kland�

TMMOB 2013 Sanay� Kongres� Sonuç B�ld�r�s� Aç�kland�

Su Konulu Bas�n Aç�klamas�

Demokrat�k Hak ve Özgürlüklere Yap�lan Tüm Sald�r�lar�n
Kar��s�nday�z

Thyke

Etk�nl�kler

Ç�zg�l� Haber

Sa�l�k

Üyeler�m�zden

TMMOB

2

3

4

7

15

18

18

21

25

25

27

28

29

30

32



yönetimden

2

Ünal ÖZMURAL
TMMOB Makina Mühendisleri Odası
Kocaeli Şube Yönetim Kurulu Başkanı

De�erl� Meslekta�lar�m�z,

30 Mart yerel seç�mler�, �ç�nden geçt���m�z dönemde yerel 
seç�m olmaktan çok daha fazla b�r anlam �fade ed�yordu. 
Düzen�n k�rl� �l��k�ler� tek tek saç�l�rken, �kt�dar blokunda 
ya�an�lan çat��ma ve ayr��mayla tek adam d�ktas� 
bel�rg�nle�m��, böyles� b�r bask�lanman�n gölges�nde 
sand��a g�d�lm��t�r. �kt�dar�n tüm b�le�enler�yle b�rl�kte 
�ç�nde bulundu�u kr�zden s�yr�lmak end��es�yle yürüttü�ü 
�sava�tan� �üphes�z k� sand�k da etk�lenm��t�r.  Al�nan seç�m 
sonuçlar �ndan,  sok ak ked�ler �n�n yaratt ���  seç�m 
�a�beler�ne(!) kadar, balkon konu�malar�nda zafer n�dalar� 
yükselse de s�yas� �kt�dar�n yönetme kab�l�yet�n�n azald��� 
gerçe�� apaç�k önümüzde durmaktad�r. Y�ne bu sonuçlar, 
Cumhurba�kanl��� seç�mler�ne do�ru g�derken AKP'n�n 
�ç�nde bulundu�u kr�z�n der�nle�mes� manas�na denk 
gelecekt�r.

Ülkem�z�n de�erler�n� eller�yle tek tek ��leyen tüm 
emekç�ler�n talepler�ne kulak kapatan AKP, bask� gücünü 
yo � u n l a � t � r a r a k  1  M ay � s ' t a  d a  ç a re y �  te k  a d a m 
hegemonyas�n�n sürekl�l���nde görmü�tür. Meydanlar� 
emekç�lere kapat�p, yaln�zca kend�ler�n�n ��aret ett��� 
�st�kamette yol yürünmes�n� esas görenler, en me�ru 
taleplere ba�ta �stanbul Taks�m olmak üzere, b�r çok �lde pol�s 
��ddet�yle kar��l�k verm��t�r. Dünyan�n her yer�nde co�kuyla 
kutlanan 1 May�s, b�r kez daha ülkem�zde sald�r�lara, halk�n 
önüne y���lan dem�r duvarlara tan�kl�k etm��t�r. 1977 y�l�nda 
Taks�m 1 May�s alan�nda y�t�rd���m�z �nsanlar �ç�n yürüyenler; 
Haz�ran'�n �z�nde Al� �sma�l, Ethem, Ahmet, Abdocan, 
Mehmet, Meden�, Hasan Fer�t ve Berk�n �ç�n yürüyenler; e��t, 
özgür ve demokrat�k b�r Türk�ye �ç�n zulme, yolsuzlu�a, 
h�rs�zl��a, sömürüye hayk�ranlar, emekç�ler� a�a��lamaya 
çal��anlar� elbette unutmayacakt�r. 

De�erl� Üyem�z,

TMMOB'n�n en büyük Odas� olan Mak�na Mühend�sler� 
Odam�z�n 45. ola�an genel kurulu 26 N�san 2014 tar�h�nde 
Ankara'da Kocatepe Kültür Merkez�`nde topland�. 90 b�n�n 
üzer�nde üyem�z� tems�len yüksek yo�unluklu delege 
kat�l�m�yla toplanan Genel Kurul'da yönet�m kurulunun 
çal��ma raporu de�erlend�r�l�rken, yen� dönem çal��ma 

program�n�n da ana hatlar� bel�rlend�. Genel Kurulumuzda 
gerek ülkem�z�n sürüklenmeye çal���ld��� köhnem�� düzen�n 
sevdal�lar�na, gerekse Meslek Odam�z�n ve TMMOB`n�n 
otor�ter vesayet alt�na al�nma g�r���mler�ne kar�� hep b�r 
a��zdan büyüttü�ümüz ��ar�m�z, yar�n�m�z�n yol har�tas�n� 
da aç�kça göstermekted�r: MÜCADELEYE DEVAM.

Say�n meslekta��m�z,

Canl� ya�am�n�n temel�n� te�k�l eden suyun, ülkem�zde ve 
bölgem�zde metala�t�r�lmas�yla ortaya ç�kan sorunlar 
g�tt�kçe daha bel�rg�n �ek�lde aç��a ç�kmaktad�r. Ülkem�zde 
ve bölgem�zde su zeng�n� olmad���m�z gerçe�� b�r kenara, 
sanay�de su kullan�m�ndak� ba��bozuklu�un ve yerel 
kaynaklar�n kullan�m�ndak� plans�zl���n do�urdu�u sonuç, 
kent�m�z�n öneml� oranda su �ht�yac�n�n kar��land��� 
Sapanca Gölü küçülmes�n�, Yuvac�k Baraj�n�n doluluk 
oran�n�n çok dü�ük sev�yelere ger�lemes�n� aç��a ç�karm��t�r. 
C�dd� b�r kurakl���n ar�fes�nde oldu�umuz, susuzlu�un 
kader olmad��� kadar tart���lmazd�r. Bugün gerek konu 
hakk�nda kamuoyunun d�kkat�n� çekmek gerekse 
yurtta�lar�m�z� konuyla �lg�l� b�lg�lend�rmek amac�yla 
TMMOB Kocael� �KK Sekreterl���'nde kent�m�zde Su 
S e m p o z y u m u  y a p m a k  ü z e r e  ç a l � � m a l a r � m � z � 
sürdürmektey�z.

D��er taraftan �ube etk�nl�k alan�m�zda, mesle��m�z�n ve bu 
do�rultuda meslekta�lar�m�z�n gel���m� �ç�n tüm kurul ve 
kom�syonlar�m�zla, �� yer� tems�lc�ler�m�zle, kat�l�mc� her 
üyem�zle b�rl�kte 12. Dönem�m�z� ad�m ad�m örmeye devam 
etmektey�z. Ola�an olarak devam eden e��t�m ve tekn�k 
h�zmetler�m�z� �y�le�t�rerek ve artt�rarak sürdürme çabam�z�n 
yan�nda meslekta�lar�m�z�, kent�m�z� ve dolay�s�yla 
yurtta�lar�m�z� do�rudan �lg�lend�ren her konuda 
çal��malar�m�z� meslekta�lar�m�z�n ve kamuoyunun 
takd�r�ne sunmaktay�z. Elbette s�z de�erl� üyeler�m�z�n 
verece�� destek ve sa�layaca�� kat�l�mla �ubem�z 
çal��malar�n� daha �ler�ye ta��mak mümkün olacakt�r.  Her 
zaman söyled���m�z g�b�; b�zler ba�ka b�r dünyan�n mümkün 
oldu�una �nananlar, özlem�n� duydu�umuz dünyay� ancak 
ve ancak hep beraber kend� eller�m�zle kuraca��z.
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TEMS�LC�L�K YÜRÜTME KURULLARIMIZ

BOLU �L TEMS�LC�L��� 12.DÖNEM YÜRÜTME KURULU L�STES�

As�l Üyeler      

Osman Murat ATAMAN Ba�kan          
Tülay ERTOZAN  Sekreter Üye                        
�brah�m KAYGUSUZ Sayman Üye          
Murat PAKD�L  Üye    
Yusuf ��M�EK  Üye

Yedek Üyeler

Mustafa CAN  Yedek Üye
Sertaç ERTEM  Yedek Üye
Hakan D�NÇEL   Yedek Üye
Arda NAMDAR   Yedek Üye
Erol ERTUNÇ   Yedek Üye

DÜZCE �L TEMS�LC�L��� 12.DÖNEM YÜRÜTME KURULU L�STES�

As�l Üyeler

Yavuz ÖVEÇ  Ba�kan
Sak�p ARIKER  Sekreter Üye
Adnan ÇAKMAN  Sayman
Okan ALTUN  Üye
Özkan BEYAZ  Üye

Yedek  Üyeler 

Süleyman YA�CIO�LU  Yedek Üye
Faruk �AH�N  Yedek Üye
Erkan ��M�EK   Yedek Üye
Fat�h BODUR   Yedek Üye
A.Ula� DEM�REZER  Yedek Üye

SAKARYA �L TEMS�LC�L��� 12.DÖNEM YÜRÜTME KURULU L�STES�

As�l Üyeler

Mustafa DEM�R  Ba�kan
Ömer DEM�RTA�  Sekreter Üye
Faruk GÜLPINAR  Sayman
Asl�han BALCI  Üye
Mehmet R�za ADALI Üye

Yedek  Üyeler 

Bar�� Bülent MUZO�LU Yedek Üye
Mustafa Na�l CENKÇ�  Yedek Üye
S�bel ÜNEN  Yedek Üye
Y���t TUNA  Yedek Üye
An�l SARIZEYBEK  Yedek Üye

GEBZE �LÇE TEMS�LC�L��� 12.DÖNEM YÜRÜTME KURULU L�STES�

As�l Üyeler

Çet�n TEMEL  Ba�kan
Mehtap SÖNMEZ Sekreter Üye
S�nan YÜCEL  Sayman
Erdem S�nan YÜCEL Üye
Tanfer YE��LTEPE  Üye

Yedek  Üyeler 

Alper SAVAH�L  Yedek Üye
Al� Suat YILDIZ   Yedek Üye
Naz�m GÜRLER  Yedek Üye
Serdar ÜKL�MEK  Yedek Üye
Sevda SARAÇ   Yedek Üye
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TMMOB MAK�NA MÜHEND�SLER� ODASI 45. OLA�AN
GENEL KURULU TOPLANDI

5
4

TMMOB'n�n en büyük Odas� olan Mak�na Mühend�sler� Odas�'n�n (MMO) 45. ola�an genel kurulu 
Ankara'da Kocatepe Kültür Merkez�`nde topland�.

Genel kurul d�van ba�kanl���na TMMOB`n�n öncek� 
ba�kan� Kaya Güvenç oyb�rl���yle seç�ld�. 91 b�n 115 
üyey� tems�len 932 delege üzer�nden toplanan genel 
k u r u l d a  yö n e t � m  k u r u l u n u n  ç a l � � m a  ra p o r u 
de�erlend�r�l�p, yen� dönem çal��ma program�n�n ana 
hatlar� bel�rlend�. 

Pazar günü yap�lan seç�mlerde �se Oda yönet�m, onur ve 
denetleme kurullar� �le MMO`yu TMMOB genel kurulu, 
yönet�m kurulu, yüksek onur ve denet�m kurullar�nda 
tems�l edecek 100 delege seç�ld�. Genel kurul seç�mler� 
MMO`nun merkez h�zmet b�nas�nda yap�ld�. 

Genel kurulda delegelere, üye prof�l� ara�t�rmas�, 
asansörlerde durum, LPG-CNG`ye dönü�türülmü� 
araçlarda denet�m uygulamalar�, ��ç� sa�l��� ve �� 
güvenl���, ula��m ve traf�k pol�t�kalar�nda planlama 
gerekl�l���, ula��mda dem�ryolu gerçe��, orta vadel� 
program (2014�2016) de�erlend�rmes�, Türk�ye`n�n 
enerj� görünümü, enerj� ek�pmanlar� yerl� üret�m� 
durum de�erlend�rmes� ba�l�kl� MMO`nun meslek 
alanlar�yla ba�lant�l� dokuz Oda raporu sunuldu. 

MMO`nun kapsad��� mühend�sl�k d�s�pl�nler� ve 
Türk�ye`n�n sanay� pol�t�kalar� üzer�ne genel kurulda 
saptanacak olan sorunlar ve çözüm öner�ler�, b�r sonuç 
b�ld�r�s� �le kamuoyuna ayr�ca sunulacak.

Genel Kurulun aç�l�� konu�malar�n� MMO ve TMMOB 
Ba�kanlar� yapt�. Konu�malar a�a��da yer almaktad�r. 

MMO Ba�kan� Al� Ekber Çakar`�n konu�mas�:
"Say�n B�rl�k Ba�kan�m, Say�n Konuklar, Say�n D�van,
Say�n Delegeler, 
Say�n Bas�n Mensuplar�, 

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas�`n�n 45. Ola�an 
Genel Kuruluna ho� geld�n�z. Oda Yönet�m Kurulu ve 
�ahs�m ad�na hep�n�z� sayg�yla selaml�yorum. 

Aram�zda olan-olmayan, e��tl�k, ba��ms�zl�k, demokras�, 
bar ��,  özgürlük mücadeles�nde omuz omuza 
yürüdü�ümüz bütün dostlar�m�za Oda Yönet�m 
K u r u l u m u z u n  s a y g � l a r � n �  s u n u y o r u m . 
Odam�z�n bugünlere gelmes�nde büyük eme�� 
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bulunan, Oda ve TMMOB çal��malar�nda sonsuzlu�a 
u�urlad���m�z bütün de�erler�m�z�; 

Sevg�l� Teoman Öztürk`ü, Al� D�nçer`�, Seza�`y�, Haluk`u, 
Al� R�za`y�, Ned�m`�, Al� Karahan`�, Hulus�`y�, Hüsey�n`�, 
Osman`�, �erafett�n`�, Hasan Ceb�ro�lu`nu, Mustafa 
Aydo�an`�, Al� Karadem�r`�, Gal�p Akal�n`�, Tuncer 
Özkan`�, N��an Sönmez`�, Nurett�n Yalç�n`�, Nerm�n 
Süleymano�lu`nu, Mustafa Mac�t`�,  bu dönem 
kaybett���m�z Yönet�m Kurulu Üyem�z Bünyam�n 
Ayd�n`� ve tüm kaybett�kler�m�z�, 

Haz�ran D�ren��� ve sonras�nda y�t�rd���m�z genç 
canlar�m�z�, Abdullah Cömert`�, Ethem Sar�sülük`ü, 
Mehmet Ayval�ta�`�, Ahmet Atakan'�, Al� �sma�l 
Korkmaz`�, Meden� Y�ld�r�m`�, Hasan Fer�t Ged�k`� ve 
çocu�umuz Berk�n Elvan`� sevg�yle, sayg�yla an�yorum. 
An�lar� ve mücadeleler�, üreten, sanay�le�en, hakça 
bölü�en, demokrat�k b�r Türk�ye yürüyü�ümüzde 
b�z�mle olacakt�r�*

TMMOB Ba�kan� Mehmet So�anc�`n�n konu�mas�:
"Say�n D�van, De�erl� Yönet�m Kurulu Üyeler�, 
Sevg�l� Arkada�lar,
Öncel�kle, Sevg�l� Bünyam�n`�n ve kaybett���m�z tüm 
de�erler�m�z�n an�lar� önünde sayg�yla e��lerek, 
TMMOB Yönet�m Kurulu ad�na hep�n�z� sevg�, sayg� ve 
dostlukla selaml�yor, Oda Genel Kurulumuzun ba�ar�l� 
geçmes�n� d�l�yorum.

Sevg�l� Arkada�lar,
Bu gün ger�de b�rakt���m�z MMO 44. Çal��ma Dönem� 
T ü r k � y e ` n � n  h e r  a l a n d a  n e o - l � b e r a l � z m � n 
yönlend�r�c�l���nde dönü�ümden geç�r�ld���, tüm 
kamusal h�zmetler�n�n sermayeye devred�l�p, kamunun 
adeta yok ed�ld���; ormanlar�n, k�y�lar�n, suyumuzun, 

topra��m�z�n b�r�ler�ne pe�ke� 
ç e k � l d � � � ;  k e n t l e r � n 
"dönü�üm" ad� alt�nda ranta 
tahv�l ed�ld���; yolsuzlu�un, 
rü�vet�n, her türlü p�sl���n 
ortaya apaç�k döküldü�ü; 
bask�n�n, zor kullan�m�n�n, 
zorbal���n tavan yapt���; 
torba yasalar, torba davalarla 
adeta b�r toz bulutu ard�nda 
ü l k e m � z � n  y e n � d e n 
� e k � l l e n d � r � l d � � �  b � r 
dönem�nde ya�and�. 

Genel Kurulumuz, �kt�dar�n 
l�me l�me dökülen, hep�m�z�n 
asl�nda çok �y� b�ld���, ama 
� � m d �  g ö r ü n ü r  o l d u � u 
yap�s�n�n aç��a ç�kt��� bu 
günlerde yap�l�yor.

TMMOB üzer�ndek� bask�lar
Bu dönemde, tüm ya�am alanlar�m�z�n yan� s�ra 
mühend�sl�k, m�marl�k, �eh�r planc�l��� uygulamalar� ve 
Örgütümüz TMMOB de olumsuz yönde etk�lend�. AKP 
�kt�dar�n�n ülkey� ba�tan sona ku�atan bask�c� 
p o l � t � k a l a r � n d a n  T M M O B  d e  n a s � b � n �  a l d � . 
Örgütümüzün yak�n tar�h�nde gördü�ü en zorlu 
sald�r�lara u�rad��� ve tam da bu sald�r�lara kar�� 
mücadelem�z�n en yo�un sürdü�ü �k� y�ll�k b�r çal��ma 
dönem�n� ��md� ger�de b�rak�yoruz.

TMMOB`y� ��levs�zle�t�r�p etk�s�zle�t�rmeye yönel�k 
olarak TMMOB Yasas� de����kl��� g�r���mler�nden, 
mecl�ste gece yar�s� operasyonuyla 3194 Say�l� �mar 
Kanunu`na eklenen b�r maddeyle meslek� denet�m�m�z� 
yok etmeye yönel�k düzenlemeye; B�rl���m�z ve 
odalar�m�z�n çal��ma alanlar�n� k�s�tlayan onlarca �k�nc�l 
mevzuatta yap�lan de����kl�klerden, odalar�m�z 
üzer�nde bakanl�klar�n �dar� ve mal� denet�m� kurmaya 
yönel�k düzenlemeye kadar arka arkaya yap�lan onlarca 
sald�r�y� ya�ad���m�z b�r dönem� ger�de b�rak�yoruz. 
� s tanbul  b � r �mler �m�zde görev a lan yönet �c � 
arkada�lar�m�z�n gözalt�na al�nmalar�, TMMOB Ba�kan�, 
�KK sekreterler�m�z ve yönet�c�ler�m�z �ç�n aç�lan onlarca 
dava da bu dönemde ya�ad���m�z bask�n�n göstergeler� 
oldu�*

*MMO Yön. Kur. Ba�kan� Al� Ekber ÇAKAR ve 
T M M O B  Yö n .  K u r.  B a � k a n �  M e h m e t 
SO�ANCI'n�n konu�malar�n�n tamam�na 
�uradan ula�ab�l�rs�n�z:

http://www.mmo.org.tr/genel/b�zden_detay.php?kod=3
8799&t�p�=2&sube=0#.U3HdhPl_vwp
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MMO 45. OLA�AN GENEL KURULU SONUÇLANDI

Demokrat�k Mühend�sler Y�ne Görev Ba��nda. Al� Ekber ÇAKAR Ba�kanl���ndak� Demokrat Mühend�sler 
L�stes� Blok Olarak Seç�ld�.

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas�'n�n (MMO) 45. 
Ola�an Genel Kurulu, 26-27 N�san 2014 tar�hler�nde 
Ankara'da yap�ld�. 26 N�san'da Kocatepe Kültür 
Merkez�'nde yap�lan genel kurulun seç�mler k�sm� 27 
N�san'da Oda merkez b�nas�nda yap�ld�. 91 b�n 115 üye 
�ç�nde her 100 üyey� b�r delegen�n tems�l ett��� genel 
kurul seç�mler� 932 delegeden 738'�n�n kat�l�m�yla 
yap�ld�.

Genel kurulda Odan�n yen� dönem yönet�m, onur ve 
denetleme kurullar� �le Oday� TMMOB genel kurulu, 
yönet�m kurulu, yüksek onur ve denetleme kurullar�nda 
tems� l  edecek 100 delege seç� ld� .  Demok rat 
Mühend�sler, MMO ve TMMOB organlar�n�n tümü �ç�n 
blok l�ste �le seç�me kat�ld�. Farkl� adayl�k yaln�zca b�r k��� 
�le TMMOB genel kurulu delegel��� �ç�n gündeme geld�. 
Seç�mler sonucunda Oda organlar� ve TMMOB genel 
kurul delegeler� blok olarak Demokrat Mühend�sler 
l�stes�nden olu�tu.

Seç�mler sonucunda,

Oda Yönet�m Kurulu as�l üyel�kler�ne Al� Ekber Çakar, 
Yunus Yener, Ercüment �ah�n Çervato�lu, Tahs�n 
Akbaba, Abdullah Selçuk Soylu, Osman Tezg�den, Bedr� 
Tek�n; yedek üyel�klere El�f Öztürk, �ayende Y�lmaz, 
Ça�da� Akar, Harun Erpolat, Bar�� Levent, Sat�lm�� 
Gökta�, Banu Ak�n,

MMO Denetleme Kurulu as�l üyel�kler�ne Haydar 
�ah�n, Al� Özdem�r, Osman Çak�l, Sem�ha Özbey, Murat 
Korkut, Kahraman Da�dev�ren, Abdullah Tek�n, 
Mehmet S�mav� Bak�r, Osman Serter, Seyfett�n Avc�, 
Remz� Çakmakl�, Necdet Kahraman, Selda Ünver, Hasan 
Y�t�m ve Gürsel Yayla; yedek üyel�klere Hüsey�n Kaya, 
Hüsey�n D�nçer, Tar�k Akmanlar, Erkut Yavuz, Özcan 
Alt�nay, Muharrem Tanju Sar�ca, M. Em�n Tümür, O�uz 
Kepez, �sma�l �ah�n, F�kret Palab�y�k, Leyla Bahçec�, 
Haluk Altay, Al� Do�an Co�gun, Levent Tanr�sever, 
Mustafa Ferruh Nemut,

MMO Onur Kurulu as�l üyel�kler�ne Ahmet Turan 
Dörtdem�r, Mehmet Selçuk Göndermez, R�za Erhan 
Kutlu, Turgut Bozkurt, Nusret Do�an Albayrak; yedek 
üyel�klere Mustafa Yaz�c�, Serhat Temel, Cumhur 
Pekdem�r, Al� Haydar Karaçam, Ned�m Kara,

MMO'yu TMMOB Yönet�m Kurulunda tems�l etmek 
üzere Mehmet So�anc� (��md�k� TMMOB Yönet�m 
Kurulu Ba�kan�), S. Mel�h �ah�n, Tevf�k Peker,

TMMOB Yüksek Onur Kurulu'na �lter Çel�k, TMMOB 
Denetleme Kurulu'na Ahmet K�ram� K�l�nç

seç�ld�ler. Genel kurulda ben�msenen sonuç b�ld�r�s� 
önümüzdek� günlerde kamuoyuna aç�klanacak.

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� 45. Ola�an Genel Kurul Sonuç B�ld�r�s�'ne �uradan ula�ab�l�rs�n�z.
http://www.mmo.org.tr/genel/b�zden_detay.php?kod=38947&t�p�=1&sube=0#.U3Hg7Pl_vwo

TMMOB MAK�NA MÜHEND�SLER� ODASI 45. OLA�AN GENEL
KURUL SONUÇ B�LD�R�S�

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� (MMO) 45. Ola�an Genel Kurulu, 26 N�san 2014 tar�h�nde Ankara 
Kocatepe Kültür Merkez�'nde 712 delegen�n kat�l�m�yla toplanm��t�r. 91 b�n üyes�, 19 b�n ö�renc� üyes�, 18 
�ube, 99 �l-�lçe tems�lc�l���, 7 meslek� denet�m bürosu, ��yer� tems�lc�l�kler� �le örgütlü Odam�z�n 45. Ola�an 
Genel Kurulu, a�a��dak� görü� ve öner�ler�n kamuoyuna duyurulmas� kararla�t�r�lm��t�r.
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KOTO YÖNET�M KURULU ÜYELER�
�UBEM�Z� Z�YARET ETT�

YEREL YÖNET�MLER�N SA�LIKLI KENT
VE SA�LIKLI ÇEVRE POL�T�KALARI

PANEL� DÜZENLEND�

Kocael� T�caret Odas� Yönet�m Kurulu üyeler� 5 Mart 
2014 tar�h�nde �ube Yönet�m Kurulumuzu z�yaret 
ederek yen� dönemde ba�ar� d�lekler�n� sundular.

LPG OTOGAZ �STASYONLARI SORUMLU
MÜDÜR E��T�M� TAMAMLANDI

6-7-8 Mart 2014 tar�hler�nde �ubem�z E��t�m 
Salonunda Odam�z Üyes� Mustafa N. M�ST�L�`n�n 
e��tmenl��� ve 31 meslekta��m�z�n kat�l�m�yla LPG 
O togaz  � s tasyonlar �  S orumlu M üdür  E�� t �m� 
tamamland�.

8 MART ULUSLARARASI EMEKÇ�
KADINLAR GÜNÜ KUTLU OLSUN

ÜYE KAHVALTIMIZ WELLBORN HOTEL�DE
DÜZENLEND�

Geleneksel olarak üyeler�m�z aras�ndak� �let���m� 
güçlend�r mek amac�y la  düzenled���m�z  Üye 
Kahvalt�m�z 9 Mart 2014 Pazar günü Wellborn Luxury 
Hotel'de gerçekle�t�r�ld�. Kahvalt�ya 250 meslekta��m�z 
ve yak�n� kat�ld�.

Kocael� Akadem�k Odalar B�rl��� (KAOB) taraf�ndan 10 
Mart 2014 tar�h�nde M�marlar Odas� Kocael� �ubes� 
Tar�h� b�nada, tüm s�yas� part�ler�n Kocael� Büyük�eh�r 
Beled�yes� ba�kan adaylar�n�n davet ed�ld��� Yerel 
Yönet�mler�n Sa�l�kl� Kent ve Sa�l�kl� Çevre Pol�t�kalar� 
Panel �  K A O B  Yere l  Yönet �mler  D ek larasyonu 
çerçeves�nde düzenlend�.
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HAVA VE SU SO�UTMALI VRF
S�STEMLER�

DÜNYA ���R GÜNÜ

ENERJ� YÖNET�C�L��� E��T�MLER�M�Z
DEVAM ED�YOR
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DO�ALGAZ �Ç TES�SAT MÜHEND�S
YETK�LEND�RME KURSU TAMAMLANDI

19 Mart 2014 tar�h�nde �ubem�z E��t�m Salonunda 
düzenlenen Hava ve Su So�utmal� VRF S�stemler 
konulu sem�nere 27 meslekta��m�z kat�ld�.

CHP �L YÖNET�M� �UBEM�Z�
Z�YARET ETT�

Cumhur�yet Halk Part�s� �l Yönet�m Kurulu üyeler�, CHP 
�zm�t Beled�ye Ba�kan aday� ve CHP Kocael� Büyük�eh�r 
Beled�ye Ba�kan aday� �le b�rl�kte 19 Mart 2014 tar�h�nde 
�ube Yönet�m Kurulumuzu z�yaret ederek yen� 
dönemde ba�ar� d�lekler�n� sundular.

21 Mart Dünya ���r Günü neden�yle �ubem�z ve Ayd�l� 
Sanat derne�� taraf�ndan 21.03.2014 Cuma günü 
18.00`da M�marlar Odas� Kocael� �ubes� Tar�h� b�nada 
�� � r  Okuma etk �nl ���  düzenlen�rken,  etk �nl �k 
kat�l�mc�lara ver�len kokteylle son buldu.

MEKAN�K TES�SAT UZMAN MÜHEND�S
E��T�M� TAMAMLANDI

17-23 Mart 2014 tar�hler� aras�nda "Mekan�k Tes�sat 
Uzman Mühend�s Kursu" Odam�z Üyes� Hakan 
YAVUZ`un sunumu ve 13 meslekta��m�z�n kat�l�m�yla 
�ubem�z e��t�m salonunda tamamland�.

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� Uygulamal� E��t�m 
Merkez�nde 21 k���n�n kat�l�m�yla Enerj� Yönet�c�l��� 
E��t�m�m�z 24 Mart 2014 tar�h�nde ba�lad�.

Do�algaz �ç Tes�sat Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu" 
�ubem�z E��t�m Salonunda 24-27 Mart 2014 tar�hler� 
aras�nda 18 üyem�z�n kat�l�m� ve Odam�z üyes� Hakan 
YAVUZ`un sunumu �le gerçekle�t�.



GELENEKSEL ÜYE KAHVALTIMIZ
IMPERIAL HOTEL�DE DÜZENLEND�

şube günlüğü

Ö�RENC� ÜYELER�M�Z UYGULAMALI
E��T�M MERKEZ�M�ZDEYD�

Y KU�A�I �LE ÇALI�MA YA�AMINI
NE BEKL�YOR?

ETK�L� ZAMAN YÖNET�M� SEM�NER�
GERÇEKLE�T�R�LD�

�UBE DANI�MA KURULU GERÇEKLE�T�R�LD�

2 N�san 2014 Çar�amba günü �ubem�z E��t�m 
Salonumuzda Doç. Dr. Kas�m BAYNAL`�n sunumuyla 
Etk�l� Zaman Yönet�m� Sem�ner� düzenlend�. Sem�nere 
11 meslekta��m�z kat�ld�.

3 N�san 2014 tar�h�nde �ubem�z e��t�m salonunda 
Odam�z üyes� �nan ACILIO�LU`nun sundu�u "Y Ku�a�� 
�le Çal��ma Ya�am�n� Ne Bekl�yor" konulu sem�nere 30 
üyem�z kat�ld�.

9. ISITMA, SO�UTMA, HAVALANDIRMA
VE DO�ALGAZ TEKNOLOJ�LER� FUARI

2-6 N�san 2014 tar�hler� aras�nda Bursa Uluslararas� Fuar 
ve Kongre Merkez�`nde düzenlenen 9. Is�tma, So�utma, 
Havaland�rma ve Do�algaz Teknoloj�ler� Fuar�`na 
�ubem�z ve Tems�lc�l�kler�m�zden meslekta�lar�m�z�n 
kat�l�m�yla 5 N�san 2014 tar�h�nde tekn�k gez� 
düzenlend�.

Geleneksel olarak üyeler�m�z aras�ndak� �let���m� 
güçlend�r mek amac�y la  düzenled���m�z  Üye 
Kahvalt�m�z 6 N�SAN 2014 Pazar günü IMPER�AL PARK 
HOTEL'de 150`ye yak�n meslekta��m�z ve yak�n�n�n 
kat�l�m�yla gerçekle�t�r�ld�.

Sakarya Ün�vers�tes�`nde ö�ren�m gören �ubem�z 
Ö�renc� Üyeler� Uygulamal� E��t�m Merkez�m�ze tekn�k 
gez� düzenled�. Ö�renc� Üyelere Odam�z çal��malar�, 
enerj� ver�ml�l��� uygulamalar� hakk�nda b�lg� ver�lerek, 
uygulama ün�teler� üzer�nde tasarruf potans�yeller� 
aktar�ld�.

Oda Genel Kurulunun görü�üldü�ü �ubem�z 12. 
Çal��ma Dönem� Dan��ma Kurulu �k�nc� toplant�s� 17 
N � s a n  2 0 1 4  t a r � h � n d e  6 8  ü ye n � n  k a t � l � m � y l a 
gerçekle�t�r�ld�.
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MS PROJECT 2010 PROJE YÖNET�M�
E��T�M� TAMAMLANDI
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UYGULAMALI KEST�R�MC� BAKIMUYGULAMALI KEST�R�MC� BAKIM
E��T�M� GERÇEKLE�T�R�LD�E��T�M� GERÇEKLE�T�R�LD�

UYGULAMALI KEST�R�MC� BAKIM
E��T�M� GERÇEKLE�T�R�LD�

şube günlüğü / sakarya

Üyeler�m�z�n Meslek� Gel���mler�ne
Yönel�k Gözet�m Kr�terler� Kapsam�nda

E��t�mler Düzenemeye Devam Ed�yoruz.

Ö�renc� Üyeler�m�ze Yönel�k Tekn�k
Gez�ler Düzenled�k

19-20 N�san 2014 tar�hler�nde �ubem�z E��t�m 
Salonunda Odam�z Üyes�  �smet KOC AMAN`�n 
sunumuyla MS Project 2010-Proje Yönet�m� E��t�m� 9 
k���n�n kat�l�m�yla düzenlend�.

19-20 N�san 2014 tar�hler�nde Odam�z Uygulamal� 
E��t�m Merkez�nde Kub�lay KÖSE`n�n sunumuyla 
gerçekle�t�r�len Uygulamal� Kest�r�mc� Bak�m E��t�m�ne 
14 k��� kat�ld�.

ENDÜSTR�YEL VE BÜYÜK TÜKET�ML�ENDÜSTR�YEL VE BÜYÜK TÜKET�ML�
TES�SLER�N DO�ALGAZA DÖNÜ�ÜMÜTES�SLER�N DO�ALGAZA DÖNÜ�ÜMÜ

MÜH. YETK�LEND�RME KURSU DÜZENLEND�MÜH. YETK�LEND�RME KURSU DÜZENLEND�

ENDÜSTR�YEL VE BÜYÜK TÜKET�ML�
TES�SLER�N DO�ALGAZA DÖNÜ�ÜMÜ

MÜH. YETK�LEND�RME KURSU DÜZENLEND�

19-22 N�san 2014 tar�hler�nde �ubem�z E��t�m 
Salonunda Endüstr�yel ve Büyük Tüket�ml� Tes�sler�n 
Do�algaza Dönü�ümü Mühend�s yetk�lend�rme Kursu 
15 meslekta��m�z�n kat�l�m�yla gerçekle�t�r�ld�.

Mak�na Mühend�sler� Odas� Sakarya �l Tems�lc�l��� olarak 
27.03.2014 tar�h�nde tems�lc�l�k b�nam�z�n etk�nl�k 
salonunda üyem�z Ramazan MEC�T' �n sunumuyla 
�RULMAN E��T�M�� gerçekle�t�rd�k. Ayr�ca 02.04.2014 
tar�h�nde y�ne tems�lc�l�k b�nam�z e��t�m salonunda 
üyem�z Hüsey�n KANDEM�R' �n sunumuyla �ISI 
G�DERLER�N�N PAYLA�TIRILMASI�  e��t�m�n� konuyla 
�lg�l� üyeler�m�z�n kat�l�mlar� �le gerçekle�t�rd�k. 
Önümüzdek� günlerde de üyeler�m�z�n talepler� 
do�rultusunda farkl� konulardak� sem�ner, e��t�m ve 
M�EM kapsam�ndak� e��t�mler�m�ze devam edece��z. 

Mak�na Mühend�sler� Odas� Sakarya �l Tems�lc�l��� olarak 
04.04.2014 tar�h�nde Ö�renc� kom�syonumuzun 
düzenlem�� oldu�u organ�zasyon �le ö�renc� üyeler�m�z 
Gölcük FORD OTOSAN fabr�kas�na tekn�k gez� 
düzenled�. Mak�na Mühend�sler� Odas� Uygulamal� 
e��t�m merkez�m�ze bel�rl� per�yotlarda ö�renc� 
üyeler�m�zle tekn�k gez�ler düzenlemeye devam 
ed�yoruz. Uygulamal� E��t�m Merkez�m�ze düzenlem�� 
oldu�umuz tekn�k gez�ler�n 08.04.2014 tar�h�nde 
�k�nc�s�n� gerçekle�t�rm�� olduk.



şube günlüğü / sakarya

Tems�lc�l�k Üyeler�m�z ve A�leler� �le Düzenlem��
Oldu�umuz Kahvalt� Organ�zasyonunda

Bulu�tuk

Tems�lc�l���m�zde Düzenl� Olarak Planlad���m�z
Mühend�s Sohbetler�n�n �lk�n� Gerçekle�t�rd�k

Tems�lc�l���m�ze üye meslekta�lar�m�z ve a�leler� �le 13 
N�san 2014 Tar�h�nde Neh�r Land Sakarya tes�sler�nde 
hafta sonu kahvalt�s�nda bulu�tuk. Aç�k havada 
gerçekle�t�r�len kahvalt� organ�zasyonu nez�h b�r ortam 
ve tem�z b�r havada yap�lmas� dolay�s�yla gün �çers�nde 
ü y e l e r � m � z  v e  a � l e l e r � n � n  d o l u  d o l u  v a k � t 
geç�reb�lecekler� b�r hafta sonuna �mkan sa�lam�� 
oldu�undan kat�l�m sa�layan üyeler�m�z düzenlenm�� 
olan etk�nl�kten dolay� memnun�yetler�n� d�le get�rerek 
bu tarz organ�zasyonlar�n s�kla�t�r�lmas� taleb�nde 
bulundular. Yo�un kat�l�m�n sa�land��� kahvalt� 
organ�zasyonumuzda üyeler�m�ze yönel�k daha 
sonras�nda planlanan sosyal faal�yetler hakk�nda 
üyeler�m�zle f�k�r al�� ver���nde bulunuldu.

B�zlerde sakl� kalan b�lg� deney�m ve tecrübeler gün 
yüzüne ç�kmad�kça yan� mesle��m�ze ve ya�am�m�za 
d a � r  b � r � k t � r m � �  o l d u � u m u z  b � l g � l e r � m � z  v e 
deney�mler�m�z payla��lmad�kça pek b�r anlam �fade 
etmemekted�r. Bu nedenle b�r�kt�rd�kler�m�z payla�mak 
�ç�nd�r, saklamak �ç�n de��ld�r  ded�k! Bunun �ç�n 
gelece��m�z�n tem�nat� olan mühend�s olmaya aday 
ö�renc� ve mühend�sl��e yen� ad�m atm�� genç 
meslekta�lar�m�za yol göstereb�lmek ad�na ve 
b�rb�r�m�z� tan�mak, daha �y� anlamak ad�na tüm 
meslekta�lar�m�zla per�yod�k olarak ayda b�r Cuma 
ak�amlar� mühend�sl�k sohbetler� ba�latt�k ve  �lk�n� 
Endüstr� Mühend�s� A. �lhan DÜZGÜN �le mühend�sl�k 
et��� ve �� ya�am�ndak� açmazlar� konusu �le 11.04.2014 
t a r � h � n d e  t e m s � l c � l � k  e t k � n l � k  s a l o n u m u z d a 
gerçekle�t�rd�k. Tems�lc�l���m�ze üye ö�renc� � mezun 
ve akadem�syenler� b�r araya get�rerek hayata da�r, 
mesle�e da�r,  b�l �m�n,  felsefen�n ve s�yaset�n 
hayat�m�zdak�, mesle��m�zdek� yer�n� de �rdeleyerek ve 
bu konulara da de��nerek çok ho� b�r sohbet havas�nda 
geçt�. Etk�nl��e kat�lm�� olan kat�l�mc�lar�n tad� 
dama��nda kald�. Devam�n�n mutlaka get�r�lmes� 
gerekt���n� vurgulam�� olmalar�ndan dolay� da �k�nc�s�n� 
gerçekle�t�rmek üzere çal��malar�m�za ba�lad���m�z� 
bel�rtmek ve bundan sonrak� sohbetler�m�ze y�ne tüm 
meslekta�lar�m�z�  davet etmek �ster�z.

Ayla Kaz�c�o�lu Aram�zda

Üyem�z, meslekta��m�z Bahad�r KAZICIO�LU ve e�� 
Saf�ye KAZICIO�LU' nun 10 �ubat 2014 tar�h�nde dünya 
tatl�s� çocuklar� oldu. Meslekta��m�z ve e��n� tebr�k 
ed�yor a�lecek mutlu, mesut ve sa�l�kl� uzun y�llar d�l�yor 
tekrardan aram�za ho� geld�n ALYA bebek d�yoruz.

ad.soyad@mmo.org.tr
�ekl�nde e-posta adres� almak �ç�n 

�ubem�ze ba�vurunuz. 
Ba�vuru: uye-kocael�@mmo.org.tr

ÜYELER�M�Z�N D�KKAT�NE !
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Üye E��l�m Bel�rleme Toplant�s�
Gerçekle�t�r�ld�

Tal�p Arslan��n Veda Yeme��

�� C�nayetler�yle Mücadele

CNG Dolum �stasyonu Patlamas�01.03.2014 Tar�h�nde Tems�lc�l�k e��t�m salonunda 26 
üyen�n kat�l�m�yla Üye E��l�m bel�rleme toplant�s� 
gerçekle�t�r�lm��t�r.

01.03.2014 Tar�h�nde Tems�lc���m�zde Tekn�k görevl� 
olarak çal��an Tal�p ARSLAN'�n ��ten ayr�lmas�n� 
neden�yle düzenlenen veda yeme�� gerçekle�t�r�lm��t�r.

03.03.2014 Tar�h�nde Bolu �l Koord�nasyon Kurulu 
taraf�ndan TMMOB �� C�nayetler�ne Kar�� Mücadele 
Günü neden�yle bas�n aç�klamas� gerçekle�t�r�lm��t�r.

Hava ve Su So�utmal� Heat Pump,
Heat Recovery VRF S�stemler� Sem�ner�

11.03.2014 Tar�h�nde Tems�lc�l���m�zde Hava ve Su 
So�utmal� Heat Pump, Heat Recovery VRF S�stemler� 
sem�nere 16 üyem�z kat�l�m sa�lam��t�r.

04.04.2014 Tar�h�nde Tems�lc�l���m�zde, 24 Mart 2014 
tar�h�nde Bolu'da otobüs term�nal� yan�nda bulunan 
CNG(S�k ��t�r � lm�� Do�algaz) Dolum �stasyonu 
patlamas�na �l��k�n bas�n aç�klamas� gerçekle�t�r�lm��t�r.

LPG Otogaz �stasyonlar� Sorumlu Müdür
Kursu Gerçekle�t�r�ld�

17-19.04.2014 Tar�h�nde Tesc�lc�l���m�zde LPG Otogaz 
�stasyonlar� Sorumlu Müdür Kursu 13 üyem�z�n 
kat�l�m�yla gerçekle�t�r�lm��t�r.
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Is� Pompalar� Sem�ner�

K�tap Ba����

F�dan D�kme Etk�nl���

Yang�n Tes�sat� Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu

12. Dönem Tems�lc�l�k Yürütme Kurulu
Görev�ne Ba�lad�

13.03.2014 tar�h�nde Gebze �lçe Tems�lc�l���m�zde Mak. 
Yük. Müh. Bülent VURAL '�n sunumuyla �Is� Pompalar� 
Sem�ner�� gerçekle�t�r�ld�. Sem�nere 37 üyem�z kat�ld�.

Mak�na mühend�sler� Odas� Gebze tems�lc�l���m�z 
taraf�ndan 2.s�  düzenlenen k �tap kampanyas� 
gerçekle�t�r�ld�.
Van-Edrem�t Y�ld�r�m Beyaz�t EM L�ses�'ne gönder�len 
k�taplar ö�renc�lere ula�t�. Kampanyan�n loj�st�k 
sponsoru olarak da COPRECI Beyaz E�ya Yan San. 
F�rmas�  destek oldu.  Ayn� zamanda CO P R E C I 
çal��anlar�n�n da kat�ld��� k�tap kampanyas� tüm MMO 
Gebze üyeler� ve COPRECI çal��anlar� taraf�ndan 
memnun�yetle kar��land�.

Tems�lc�l���m�z 12. Dönem Yürütme Kurulu bel�rlend�.

Yen� Yürütme Kurulu görev da��l�m� �u �ek�lde 
gerçekle�t�; Gebze �lçe Tems�lc�l�k Yürütme Kurulu 
Ba�kan� Çet�n Temel,  Sekreter üye Mehtap Sönmez, 
Sayman üye S�nan Yücel,  Üyeler Tanfer Ye��ltepe, Erdem 
S�nan Sapaz, Alper Sevah�l, Serdar Ükl�mek, Sevda 
Saraç, Naz�m Gürler  ve Al� Suat Y�ld�z.

Tems�lc�l�k bünyem�zde 13/14/15 Mart 2014 tar�h�nde 
Oda Üyem�z Esat ERSOY 'un sunumuyla  Yang�n Tes�sat� 
Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu gerçekle�t�. Kursa 20 
üyem�z kat�ld�.

Mak�na mühend�sler� Odas� Gebze tems�lc�l���m�z 
taraf�ndan 3.s� düzenlenen F�dan D�kme �enl��� 12 
N � s a n  2 0 1 4  t a r � h � n d e  y a k l a � � k  2 0  ü y e m � z l e 
gerçekle�t�r�ld�. Gebze Pel�tl�köy de gerçekle�t�r�len 
etk�nl�kte 100 adet f�dan d�k�ld�.
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Tems�lc�l�k Kom�syonlar� Çal��malar�na
Ba�lad�

Enka Tekn�k Okullar�n�n Düzenled���
Mühend�sl�k Günler� Etk�nl����ne

Kat�ld�k

Santrüfüj Pompalarda Pompa Teor�s�
Sem�ner� Düzenlend�

�ant�ye �efl��� Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu

Tems�lc�l�k bünyem�zde 11/12/13 N�san 2014 tar�h�nde 
Oda Üyem�z M. Hakk� ERSÖZ 'un sunumuyla  Yang�n 
Tes�sat� Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu gerçekle�t�. 
Kursa 18 üyem�z kat�ld�.

Gebze �lçe Tems�lc�l���m�z bünyes�nde �� güvenl��� 
kom�syonu, AR-GE kom�syonu, Kal�te kom�syonu, 
Sosyal Etk�nl�kler kom�syonu, Ücretl�-��s�z Mühend�sler 
kom�syonu, Kob� Kom�syonu, Kad�n Mühend�sler 
kom�syonu, Üye ve örgütlenme kom�syonu, SMM ve 
Do�algaz Kom�syonu, Yerel Yönet�m ve Kent kom�syonu 
ve Endüstr� Mühend�sler� kom�syonlar� kuruldu.

D�lovas� Özel ENKA Tekn�k ve Endüstr� Meslek L�ses� 
Ps�koloj�k Dan��ma ve Rehberl�k Bölümünün organ�ze 
ett��� �MESLEKLER GÜNÜ�  16 N�san 2014 Çar�amba 
günü yap�ld�. 
On sek�z ayr� mesle��n tan�t�ld��� meslekler gününe, 
y�rm� �k� konu�mac� mesle��n� tan�tmak üzere gönüllü 
olarak bu etk�nl��e kat�ld�. Etk�nl��e kat�lan, Mak�na 
Mühend�sler� Odas� Gebze Tems�lc�l�k Yürütme Kurulu 
Üyes� Endüstr� Mühend�s� Mehtap Sönmez, Mak�na 
Mühend�s� Bar�� �nce-Mak�na Mühend�s� Serdar 
Ükl�mek,  �n�aat Mühend�sler� Odas� Yönet�m Kurulu 
Üyes� Nuran Zor-Ahmet KADI, Elektr�k Mühend�sler� 
Odas� Üyes� N�yaz� Gündüz ve M�marlar Odas� Üyes� 
At�lla Ürkmezyel taraf�ndan L�se  ö�renc�ler�ne meslek 
�le �lg�l� tan�t�m ve sunum yap�ld�.

22.04.2014 tar�h�nde Gebze �lçe Tems�lc�l���m�zde 
Odam�z üyes� Mak. Müh. Ramazan ZORLU ve Mak. Müh. 
Cem TARIMCIO�LU 'nun sunumuyla �Santr�füj 
Pompalarda Pompa Teor�s�� sem�ner� gerçekle�t�r�ld�. 
Sem�nere 24 üyem�z kat�ld�.

TMMOB �le SGK aras�nda �mzalanan 
��b�rl��� protokolüne göre SGK 

b�ld�r�m�ne esas olacak mühend�s, 
m�mar ve �eh�r planc�s� asgar� 

ücret�n�n 2014 y�l� �ç�n brüt 2800 TL 
olarak bel�rlenmes�ne karar 

ver�lm��t�r.
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�TMMOB 3 MART �� C�NAYETLER�NE KAR�I MÜCADELE
GÜNÜ�NDE B�RÇOK KENTTE K�TLESEL BASIN AÇIKLAMALARI

GERÇEKLE�T�R�LD�

��ç� sa�l��� ve �� güvenl��� konusu; �nsan odakl� b�r 
mesle��n uygulay�c�lar�n�n örgütü olan TMMOB'n�n 
öneml� çal��ma alanlar�ndan, mücadele alanlar�ndan 
b�r�n� olu�turmaktad�r.  Konunun önem�ne b�r kez daha 
d � k k a t  ç e k m e k  a m a c � y l a  4 2 .  O l a � a n  G e n e l 
Kurulumuzda, 3 Mart 1992 tar�h�nde Zonguldak 
Kozlu'da ya�anan ve 263 madenc�n�n ya�am�n� y�t�rd��� 
fac�an�n y�ldönümü, "�� C�nayetler�ne Kar�� Mücadele 
Günü" olarak kabul ed�lm��t�r.

Öncel�kle 3 Mart 1992 tar�h�nde ya�am�n� kaybeden 263 
maden ��ç�s�  � le b�rl�kte son y�llarda Bal�kes�r 
Dursunbey'de b�r� maden mühend�s�, 13 maden ��ç�s�n�; 
Bursa Kemalpa�a'da ya�am�n� y�t�ren 19 maden ��ç�s�n�, 
�stanbul Tuzla'da, Davutpa�a'da, Ankara Ost�m'de, 
Zonguldak Karadon'da, Mara� Elb�stan'da, �stanbul 
Esenyurt' ta ve saymakla b�t�remeyece��m�z �� 
c�nayetler�nde ya�am�n� kaybeden emekç�ler� sayg�yla 
an�yoruz.

3 Mart �� C�nayetler�ne Kar�� Mücadele Günü dolay�s�yla yap�lan bas�n aç�klamas� metn�: 

HER 3 MART'TA; " �� C�NAYETLER�N� DURDURUN" D�YORUZ

��ç� sa�l��� ve �� güvenl��� bütün çal��anlar� �lg�lend�ren, 
çal��ma ya�am�n�n en temel unsurlar�ndan b�r�d�r. ��ç� 
sa�l��� ve �� güvenl���ne �l��k�n göstergeler, temel �nsan 
haklar�, çal��ma ya�am� ve ülkeler�n gel��m��l�kler�ne 
�l��k�n öneml� göstergeler sunmaktad�r.  

ILO rakamlar�na göre; bugünün dünyas�nda her 15 
san�yede b�r ��ç�, �� kazalar� veya meslek hastal�klar� 
neden�yle hayat�n� kaybetmekted�r. Her gün yakla��k 6 
b�n 300 k��� �� kazas� veya meslek hastal�klar� neden�yle 
ya�am�n� kaybetmekted�r. Her y�l yakla��k olarak 360 b�n 
k��� �� kazas�, 1 m�lyon 950 b�n k��� �se meslek 
hastal�klar�ndan dolay� ya�am�n� y�t�rmekted�r. Her y�l 
270 m�lyon �� kazas� meydana gelmekte ve 160 m�lyon 
k��� meslek hastal�klar�na yakalanmaktad�r. Her y�l, 
ço�unlukla gel��mekte olan ülkelerde, zeh�rl� 
maddelerden dolay� 651 b�n ��ç� ya�am�n� y�t�rmekted�r. 
Ülkem�z aç�s�ndan durum oldukça vah�md�r. Ülkem�zde 
her gün ortalama 176 �� kazas� olmakta, 3 emekç� 
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ya�am�n� kaybetmekte ve 5 emekç� �� kazas� sonucu �� 
göremez hale gelmekted�r. Bu nedenle ülkem�z �� 
kazalar�nda Avrupa ve dünyada �lk s�ralarda; ölümlü �� 
kazalar�nda �se Avrupa'da b�r�nc�, dünyada üçüncü 
s�rada yer almaktad�r.

Bugün ülkem�zde uygulanmakta olan neol�beral 
ekonom� pol�t�kalar� sonucunda �� güvences�n�n 
azalmas�, esnek çal��ma b�ç�mler�, çal��ma ko�ullar�n�n 
a��rla�mas�; özelle�t�rme, send�kas�zla�t�rma ve 
ta�eronla�t�rman�n yayg�nla�mas�; sosyal güvenl�k ve 
güvenceden yoksun kay�t d��� ��ç�l�k ve çocuk ��ç� 
çal��t�rma, yasal düzenlemelerdek� yanl��l�klar �� 
c�nayetler�n�n nedenler� aras�ndad�r. 

B�r kere daha söylüyoruz:  ��ç�  sa�l ���  ve �� 
güvenl���nde temel amaç; çal��anlar�n sa�l���na zarar 
vereb�lecek hususlar�n önceden bel�rlenerek gereken 
önlemler�n al�nmas�, �� kazas� geç�rmeden, meslek 
hastal�klar�na yakalanmadan, sa�l�kl� ve güvenl� b�r 
ortamda çal��malar�n�n sa�lanmas�, çal��anlar�n ruhsal 
ve bedensel bütünlü�ünün korunmas� olmal�d�r.

��yer�nde sa�l�k ve güvenl�kle �lg�l� �artlar� sa�lamak 
��veren�n öncel�kl� ödev ve sorumlulu�udur. Çal��anlar 
da bu do�rultuda al�nan tedb�r ve tal�matlara uymakla 
yükümlüdürler. �lg�l� düzenlemeler� haz�rlamak ve 
uygulanmas�n� denetlemek �se elbette devlet�n 
görev�d�r. Bu �se ancak taraflar�n uzla�ma �çer�s�nde ��ç� 
sa�l��� ve �� güvenl���n�n önem�ne �nanmalar� �le 
mümkündür.

Ne yaz�k k�, yen� ç�kar�lan 6331 say�l� �� Sa�l��� ve 
Güvenl��� Kanunu da sorunun merkez�ne �nen ve ona 
göre çözümler üreten b�r yasa de��ld�r. Yürürlü�e g�rd��� 
tar�hten �t�baren �� c�nayetler� ve ölümler artarak devam 
etmekted�r. 

2002 y�l�nda yen�lenen �� Kanunu'nda 50'den fazla 
devaml� ��ç� çal��t�ran sanay�den say�lan ��yerler�nde �� 
güvenl��� mühend�s� ve ��yer� hek�m� çal��t�rmak 
zorunlu hale get�r�lm��t�r. AKP, bu yasan�n uygulama 
yönetmel��� �le �� güvenl��� mühend�s� ve ��yer� 
hek�m�n� dan��man statüsüne �nd�rgeyerek ��yerler�n�n 
devaml� kontrolünü engellem��t�r. Bu yönetmel�k 
yarg�dan dönünce �� Yasas�'nda, ÇASGEM ve Bakanl�k 
Te�k�lat Yasas�'nda torba kanunlarla de����kl�k yapm��t�r. 
Bu yasalara dayan�larak ç�kar�lan yönetmel�kler de 
yarg�dan dönünce, �� Sa�l��� ve �� Güvenl��� Yasas�'n� 
TMMOB ve ba�l� odalar�n tüm �t�razlar�na ra�men 
yasama organ�ndan geç�rm��t�r. �� Sa�l��� ve Güvenl��� 
Yasas�'ndan ��veren ve devlet sorumsuzlu�u ç�km��t�r. 
Devlet�n bu alandak� denetleme görev�, t�pk� toprak 
g�b�, su g�b�, enerj� g�b� özelle�t�r�lm��t�r.

Bu yasa ve yönetmel�klerle ��yerler�nde çal��an 
�nsanlar�n sa�l�k ve güvenl���n� koruyacak, devaml� ve 
devlet gözet�m�nde b�r denetleme olmas� beklen�rken 
AKP, Devlet�n el�n� bu alandan çekerek özel sektöre b�r 
pazar alan� açm��t�r. E��t�ml� mühend�s ve hek�m� 
e��tme ad� alt�nda özel e��t�m kurumlar� açt�rarak, 
burada b�r sektör yaratm��t�r. OSGB'ler ad� alt�nda özel 
kurumlar olu�turarak mühend�s ve hek�mler� k�ral�k ��ç� 
konumuna get�rm��, �� yerler�n� denetleyecek 
mühend�s ve hek�mler�n ba��ms�z çal��mas�n� 
engellem��t�r. Kend�s� güvences�z, k�ral�k ��ç� olan 
mühend�s ve hek�mler kend�n� koruyamazken, d��er 
��ç�ler�n güvenl���n� ve sa�l���n� nas�l koruyacaklard�r? 
AKP'n�n ortaya ç�kard��� ve uygulad��� mevzuat 
aldatmacad�r, �nsan haklar� �hlal�n�n k�l�f�d�r. 

Bugün ��ç�y� her türlü korumadan uzak b�rakan, 
mühend�s ve hek�m� �� kazalar� tazm�natlar�ndan 
sorumlu tutan, ��veren� ve �� ya�am�n� denetlemekten 
sorumlu olan devlet� �se her türlü sorumluluktan 
ar�nd�ran b�r pol�t�ka �le kar�� kar��yay�z. 

Oysa her zaman söyled���m�z g�b�; �� c�nayetler�n�n, �� 
k azalar �n �n  ve  meslek  hastal �k lar �n �n  önüne 
geç�leb�lmes� �ç�n ��yerler�nde "önce �nsan, önce sa�l�k, 
önce �� güvenl���" anlay��� yerle�t�r�lmel�d�r. C�nayetler�n 
sorumlular� ��yer�nde gerekl� tedb�rler� almayan 
��verenler, yasal düzenlemeler� ve �k�nc�l mevzuatlar� 
olmas� gerekt��� g�b� haz�rlamayanlar ve gerekl� 
denet�mler� yapmayan �lg�l� bakanl�kt�r. 

Çal��ma hayat�n�n yen�den düzenlenmes�, çal��ma 
�artlar�n�n �y�le�t�r�lmes�, ��ç� ölümler�n�n durdurulmas� 
�ç �n mücadele etmek,  kend�n�  emekten yana 
konumland�ran TMMOB'n�n tar�h� görev�d�r. Bu görev� 
yer�ne get�rme b�l�nc�yle TMMOB; �� c�nayetler� ve ��ç� 
ölümler�n� ülkem�z�n sosyo-ekonom�k ve demokras� 
sorunlar� �le b�rl�kte b�r bütün olarak ele almakta, 
�nsanca çal��ma ko�ullar�n�n olu�turulmas�n� �nsanca 
ya�ama hakk� ve talepler� �le b�rle�t�rerek sorunun 
çözümü �ç�n yap�lab�l�r,  gerçekç� önermelerde 
bulunmaktad�r.

S�yas� �kt�dar TMMOB'n�n ve ba�l� odalar�n�n sözünü 
d�nlemek, alg�lamak ve daha öneml�s� hayata geç�rmek 
zorundad�r.

�� c�nayetler� kader de��ld�r! �� c�nayetler� engelleneb�l�r, 
yeter k� b�l�m�n ve tekn���n gere�� yap�ls�n! Yeter k�; her 
çal��man�n öznes� �nsan ve ya�am olsun!

Türk Mühend�s ve M�mar Odalar� B�rl���  
Kocael� �l Koord�nasyon Kurulu 
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odamızdan

AKP �kt�dar� gencec�k b�r can�m�z� daha ald�. 16 Haz�ran 2013 
tar�h�nde pol�s taraf�ndan vurulan Berk�n Elvan bugün sabahley�n 
aram�zdan ayr�ld�. 14 ya��nda vurulan, 15 ya��na hastanede g�ren 
Berk�n Elvan, 269 gün ya�am mücadeles� verd�kten sonra bugün 

ya�am�n� kaybett�. 

AKP �kt�dar� B�r Can Daha Ald�

Berk�n Elvan'� Unutmayaca��z

AKP �kt�dar� gencec�k b�r can�m�z� daha ald�. 16 Haz�ran 
2013 tar�h�nde pol�s taraf�ndan vurulan Berk�n Elvan 
bugün sabahley�n aram�zdan ayr�ld�. 14 ya��nda 
vurulan, 15 ya��na hastanede g�ren Berk�n Elvan, 269 
gün ya�am mücadeles� verd�kten sonra bugün 
ya�am�n� kaybett�. 

16 Haz�ran günü evden ekmek almaya ç�kt���nda pol�s 
taraf�ndan vurulan Berk�n Elvan, Haz�ran D�ren��� ve 
sonras�nda halka kar�� uygulanan pol�s terörü sonucu 
kaybett���m�z gençler�m�z�n en küçü�ü olarak tar�he 
geçecek. Abdullah Cömert, Ethem Sar�sülük, Mehmet 
Ayval�ta�, Al� �sma�l Korkmaz, ayn� dönemde öldürülen 
Meden� Y�ld�r�m ve Ahmet Atakan �le b�rl�kte yed� 
genc�m�z�n can� b�zzat devlet taraf�ndan al�nm��t�r. 
"Pol�se ben em�r verd�m" d�yen ba�bakan bu 
c�nayetler�n hesab�n� b�zzat vermel�d�r. 

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� olarak, Berk�n 
Elvan'�n a�les�, yak�nlar�, arkada�lar� ba�ta olmak üzere 
bütün duyarl� kamuoyunun ac�s�n� payla��yoruz. 
Haz�ran halk hareket�n�n s�mgeler�  olan genç 
de�erler�m�z� ve Berk�n Elvan'� sevg�yle an�yor, an�lar�n� 
mücadelem�zde ya�ataca��m�z �  k amuoyu � le 
payla��yoruz.

ODAMIZ TARAFINDAN HAZIRLANAN ���Ç� SA�LI�I VE
�� GÜVENL��� RAPORU� 27. �� SA�LI�I VE GÜVENL���

HAFTASI DOLAYISIYLA AÇIKLANDI
Mevcut Yakla��mla �� Kazalar� ve �� C�nayetler� Önlenemeyecekt�r

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� (MMO), mevzuat, uygulama sorunlar� ve resm� ver�ler�, ��ç� Sa�l��� ve 
�� Güvenl��� Oda Raporu'nda de�erlend�rd�. Raporda dünyada durum, ��ç� sa�l��� ve �� güvenl��� (�SG) 
kavram�n�n gel���m�, �� kazalar�na da�r ver�ler, meslek hastal�klar�, �� kazalar�n�n nedenler�, �� güvenl���, 
��yer� sa�l�k ve güvenl�k b�r�mler�, ortak sa�l�k ve güvenl�k b�r�mler�, �� güvenl��� mühend�sl���, ��yer� 
hek�ml���, MMO'nun çal��malar� yer al�yor. Rapora http://www.mmo.org.tr/yay�nlar/k�tap_ 
goster.php?kodu=372 adres�nden ula��lab�lmekted�r.

�SG mevzuat�n� sermaye ç�karlar� ve neol�beral 
pol�t�kalar bel�rl�yor

�� kazalar� ve meslek hastal�klar�, sermayen�n azam� kâr 
h � r s �  v e  e m e k  a l e y h � n e  p o l � t � k a l a r d a n 
kaynaklanmaktad�r. Neol�beral serbestle�t�rme, 

özelle�t�rme, send�kas�zla�t�rma, ta�eronla�t�rma, 
esnek �st�hdam pol�t�kalar�, çal��ma ko�ullar�n�n a��r 
olu�u, kad�n, genç, çocuk eme�� sömürüsü ve kay�td��� 
�st�hdam �� kazalar� ve meslek hastal�klar�n�n artmas�na 
neden olmaktad�r. 
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2010, 2011, 2012 y�llar�nda ya�anan �� kazalar�nda toplu 
ölümler (Esenyurt yang�n�nda 11 k���, Adana Baraj 
Kapa�� patlamas�nda 10 k���, Elb�stan Kömür Maden� 
göçü�ünde 10 k���, OST�M patlamalar�nda 20 k���n�n 
hayat�n� kaybetmes�) olmas� neden�yle 2012 y�l�nda 
6331 say�l� �� Sa�l��� Güvenl��� Yasas� ç�kart�ld�. Yasan�n 
gündemde oldu�u dönemde, "�� kazalar� ve meslek 
hastal�klar�n�n bu yasa �le önlenemeyece��n�" söyled�k, 
n�tek�m gerçekl�k de öyle oldu. Zaten Çal��ma ve Sosyal 
Güvenl�k Bakanl��� da kamuoyunu yat��t�rmak �ç�n yasal 
düzenleme yapm��t� ve yasan�n yay�mlanmas�n�n 
üzer�nden 2 y�l b�le geçmem�� olmas�na ra�men 
defalarca de���t�r�ld�. �� Güvenl��� Uzmanl���, hek�ml��� 
ve d��er sa�l�k personel�ne �l��k�n yönetmel�kler 
defalarca de���t�r�ld� ancak kazalar h�z kesmeden 
devam etmekted�r. 

Mühend�sl�k ve hek�ml�k d��lan�yor, Bakanl�k 
kadrolar� ve ��verenler kay�r�l�yor 

�SG, t�p b�l�mler� ve mühend�sl�k b�l�mler� �le ba��nt�l� 
çok-b�l�ml� b�r konudur ancak bu b�l�mler�n katk�lar� 
engellenmekted�r. 

��  Sa�l���  ve Güvenl���  Yasas� ,  ��ç�  sa�l ���n�n 
korunmas�n�, gel��t�r�lmes�n� ��verenden çok, uzmana, 
hek�me yüklem��ken, yay�mland���ndan bu yana �� 
güvenl��� uzman�n�n, ��yer� hek�m�n�n, d��er sa�l�k 
personel�n�n ��yerler�ne verece�� h�zmet süres�, sürekl� 
olarak azalt�lmaktad�r. Z�ra amaç, �� kazalar�n� ve meslek 
hastal�klar�n� önlemek de��l, uzman�n, hek�m�n, d��er 
sa�l�k personel�n�n ��yerler�ne mal�yet�n� azaltmakt�r. 
Uzman�n, hek�m�n, d��er sa�l�k personel�n�n ayda, 8 
dak�ka, 12 dak�ka, 16 dak�ka görev yapt��� ��yerler�nde �� 
kazalar� ve meslek hastal�klar�n�n azalmas�n� beklemek 
saf d�ll�k olur. Yasan�n yay�mlanmas�ndan bu yana 
yap�lan tüm düzenlemeler, çal��anlar�n sa�l���n� 
korumaya yönel�k de��l, ��verenler�n ç�karlar�n� 
korumaya yönel�kt�r. N�tek�m önce yasan�n yürürlük 
tar�h� ötelenm��, ard�ndan yap�lan tüm düzenlemelerde 
uzman ve hek�m ücret�n�n dü�ürülmes� gözet�lm��t�r.

Yasa �le ��yer� hek�m�, mühend�s, tekn�k eleman ve d��er 
sa�l�k personel�ne ver�lecek e��t�m h�zmetler�, 
d��ar�dan sat�n alma yoluyla t�car� dan��manl�k 
h�zmetler �ne dönü�türülmü�tür.  ��  güvenl ��� 
mühend�sl��� �le tekn�syenl�k, "�� güvenl��� uzmanl���" 
alt�nda b�r tutulmu�; özel ö�ret�m kurumlar�na yetk� 
tan�nmas�yla mühend�sl�k meslek örgütler�n�n 
fonks�yonu d��lanm��, Bakanl�k kadrolar� kay�r�lm��t�r. 
B�r uzman�n b�rden çok ��yer�nde dan��manl�k h�zmet� 
v e r m e s �  y o l u y l a  " t a m  z a m a n l �  � �  g ü v e n l � � � 
mühend�sl���" d��lanm��, uzmanlar yanlar�nda ücretl� 
olarak çal��t�klar� ��verene ba��ml� k�l�nm��; �� 
kazalar�nda ��verenler�n sorumlulu�u ortadan 

kald�r�lm��, ��verenlere "�� sa�l��� ve güvenl��� uzman�" 
olma olana�� tan�nm��t�r. 

Yasadan sonra, yüzlerce e��t�m kurumu, 1.500 ün 
üzer�nde Ortak Sa�l�k ve Güvenl�k B�r�m� (OSGB) 
kurulmu�, fakat sonradan yap�lan düzenlemeler 
sonucu, e��t�m kurumlar� ve OSGB'ler kapanmaya 
ba�lam��, ülkem�z e��t�m kurumu ve OSGB çöplü�üne 
dönü�mü�tür. 

Uluslararas� �� Sa�l��� ve Güvenl��� Konferans�nda 
��ç�ler�n sorunlar� tart���lmayacak

5-7 May�s 2014 tar�hler�nde �stanbul'da düzenlenecek 
olan Uluslararas� �� Sa�l��� Güvenl��� Kongres�'nde 
çal��anlar�n sorunlar� de��l, y�ne ��verenler�n sorunlar� 
tart���lacakt�r. 

Türk�ye'dek� �� kazalar�na �l��k�n baz� ver�ler 
Yararland���m�z SGK ver�ler�n�n akt�f s�gortal� kay�tl� 
ç a l � � a n l a r �  k a p s a d � �� ,  b ü t ü n  S G K  ve r � l e r � n � 
de�erlend�r�rken özell�kle gözet�lmel�d�r. Bu ver�lere 
göre �� kazas� ve meslek hastal��� sonucu ölüm say�s�, 
2011'de 10'u meslek hastal��� sonucu olmak üzere 
1.710; 2012'de 1'� meslek hastal��� sonucu olmak üzere 
745, ��ç� Sa�l��� ve �� Güvenl��� Mecl�s� (�S�GM) ver�ler�ne 
göre de en az 878'd�r. 2013 ver�ler� SGK taraf�ndan 
henüz aç�klanmam��t�r ancak �S�GM ver�ler�ne göre 
2013'te en az 1.235 ��ç� �� kazas� ve meslek hastal��� 
sonucu ya�am�n� y�t�rm��t�r. Y�ne �S�GM ver�ler�ne göre 
2014'ün �lk üç ay�nda en az 276 ��ç� ölmü�tür. Son 
y�llarda �� kazalar� sonucu toplu ölümler artmaktad�r. 
Türk�ye 100 b�n çal��an ba��na ölümlü �� kazalar�nda 
Avrupa'da b�r�nc�, dünyada üçüncü s�radad�r. 

�� kazalar� son y�llarda tekrar yüksel��e geçm��t�r. 
2010 y�l�nda 62.903, 2011 y�l�nda 69.227, 2012 y�l�nda 
74.871 �� kazas� olmu�tur. 2012'de 2.036 çal��an �� kazas� 
sonucu, 173 çal��an meslek hastal��� sonucu, toplam 
2.209 çal��an sürekl� �� göremez olmu�tur. �� kazalar� ve 
meslek hastal�klar� sonucu 1.597.241 gün geç�c� �� 
görmezl�k olu�mu�, çal��anlar 49.886 günü hastanede 
geç�rm��lerd�r. 

2012'de �� kazalar�n�n yüzde 49,5'� ��yerler�n�n yüzde 
61,7's�n� olu�turan ve 1-49 aras� çal��an� olan ��yer� Sa�l�k 
ve Güvenl�k B�r�m� �le ��yer� hek�m�, �� güvenl��� mühend�s�, 
��yer� hem��res� veya sa�l�k memuru �st�hdam zorunlulu�u 
bulunmayan ��yerler�nde ya�anm��t�r. �� kazalar�n�n 
yüzde 9,3'ü ��yerler�n�n yüzde 9,7's�n� olu�turan ve 50-
99 ��ç� çal��t�ran ��yerler�nde; yüzde 22,5'� ��yerler�n�n 
yüzde 19,2's�n� olu�turan ve 100-499 aras� ��ç� çal��t�ran 
��yerler�nde; yüzde 18,7's� ��yerler�n�n yüzde 9,2's�n� 
olu�turan ve 500+ ��ç� çal��t�ran ��letmelerde 
ya�anm��t�r. �� kazalar�n�n yüzde 58,98'� 1-99 ��ç� 
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çal��t�ran ��yerler�nde, yüzde 41,2's� 100+üzer� ��ç� 
çal��t�ran ��letmelerde gerçekle�m��t�r. 

�� kazalar�n�n en yüksek oldu�u anlar genelde 
��gününün �lk saatler� �le son saatler�nded�r. 2012'de, 8 
saatl�k ��günü üzer�nden, 12.304 kaza (yüzde 16,4) 
b�r�nc� �� saat�nde, 34.200 kaza (yüzde 46) �lk üç saatte; 
8.289 (yüzde 11) kaza son �� saat�nde, 23.235 kaza 
(yüzde 31) son üç �� saat�nde ya�anm��t�r. 

�� kazalar�n�n faal�yet gruplar�na göre da��l�m�nda, 
kömür ve l�ny�t ç�kart�lmas� 8.828 �� kazas� (yüzde 11,79) 
�le b�r�nc�, fabr�k metal ürünler� 7.045 �� kazas� (yüzde 
9,40) �le �k�nc�, ana metal sanay� 5.127 �� kazas� (yüzde 
6,84) �le üçüncü s�rada yer alm��t�r. Fabr�k metal ürünler 
�le ana metal sanay� b�rl�kte al�nd���nda metal sanay� 
b�r�nc� s�raya yerle�mekted�r. B�rb�r�ne çok yak�n faal�yet 
gruplar� b�rl�kte dü�ünüldü�ünde, öncek� y�llarda SGK 
�stat�st�kler�ne yans�d��� g�b� �� kazalar�nda yap� ��ler�, 
metalden e�ya �malat� ve kömür madenc�l��� y�ne ön 
s�ralardad�r. 

E n  f a z l a  ö l ü m  y a � a n a n  f a a l � y e t  g r u p l a r � 
s�ralamas�nda 127 k��� (yüzde 17) �le �n�aat faal�yetler� 
b�r�nc� s�rada, 73 k��� (yüzde 9,8) �le kara ve boru hatt� 
ta��mac�l��� �k�nc� s�rada gelmekted�r. �lk s�radak� b�na 
�n�aat�, üçüncü s�radak� b�na d��� yap�lar�n �n�aat� ve 
dördüncü s�radak� özel �n�aat faal�yetler�nde 
gerçekle�en ölüm say�s� �se 256'd�r (yüzde 34,4). Ölümlü 
�� kazalar�n�n üçte b�r� yap� ��ler�nded�r. 

74.871 �� kazas�n�n 56.414'ü (yüzde 75,34'ü) 
1.000'�n üzer�nde en fazla �� kazas� ya�anan 13 �lde 
olmu�tur. Bu �ller s�ras�yla �stanbul, �zm�r, Bursa, Man�sa, 
Zonguldak, Tek�rda�, Kocael�, Ankara, Den�zl�, Kayser�, 
Adana, Antalya ve Kütahya'd�r. En fazla �� kazas�, sanay� 
yo�unlu�u olan �llerde ya�anmaktad�r. 10'un alt�nda 
en az �� kazas� ya�anan �ller A�r�, Mu�, S��rt, ��rnak ve 
Ardahan olarak görünmekted�r. �� kazas� yok görünen 
�ller �se Çorum, Hakkar� ve I�d�r'd�r. 

�� kazas� sonucu ölümler�n en fazla oldu�u 17 �l 
s�ras�yla �stanbul, Ankara, �zm�r, Bursa, Gaz�antep, 
Konya, Kocael�, Adana, Hatay, Man�sa, Antalya, Erzurum, 
Zonguldak, Mers�n, Elaz��, Kayser� ve Tek�rda�'d�r. En 
yüksek ölüm oran�na sah�p �ller K. Mara� (128 �� 
kazas�, 36 ölüm, yüzde 28) ve Batman (103 �� kazas�, 26 
ölüm, yüzde 25)'d�r.

Meslek hastal�klar� SGK �stat�st�kler�n�n en gayr� 
c�dd� yan�n� olu�turmaktad�r ve 81 �l �ç�nde yaln�zca 26 
�lde 395 vakadan �barett�r! 395 vakan�n 336's� (yüzde 
85'�) 5 �lde (Zonguldak 221, Ankara 63, �stanbul 21, �zm�r 
20, Kocael� 11); d��er 59 vaka 21 �lded�r. 55 �lde meslek 

hastal��� vakas� yoktur! 395 vakan�n 246's� sl�koz ve 
sl�kotuberküloz, 26's� kur�un ve kur�un tozlar�, 14'ü 
n�kel ve b�le��kler�yle �lg�l�d�r. Meslek hastal��� sonucu 
ölüm yaln�zca 1'd�r! Dünyada �� kazalar� oran� yüzde 44, 
meslek hastal�klar� oran� yüzde 56 �ken Türk�ye'de �� 
kazalar� oran�n�n yüzde 99,48 meslek hastal�klar�n�n 
b�nde 52 oran�nda olmas� SGK �stat�st�kler�n�n sorunlu 
yap�s�na ��aret etmekted�r. 

Kad�nlar�n en fazla �� kazas� ya�ad�klar� faal�yet 
gruplar�, tekst�l ürünler� �malat� (1.140 kaza), g�da 
ürünler� �malat� (729 kaza), g�y�m e�yalar� �malat� (369 
kaza), ta��ma �ç�n depolama ve destek faal�yet� (311 
kaza), perakende t�caret (310 kaza) metal�k olmayan 
ürünler �malat� (249 kaza) ve y�yecek ve �çecek h�zmet� 
faal�yetler�d�r (283 kaza). Bu 7 faal�yet grubunda 
ya�anan 3.391 �� kazas�, kad�nlar�n geç�rd��� toplam 
5.781 �� kazas�n�n yüzde 57,75'�d�r. Kad�nlar�n 
geç�rd�kler� �� kazas� say�s� erkekler�n çok alt�ndad�r 
ancak kad�n �st�hdam�n�n yo�un oldu�u tekst�l, g�y�m, 
g�da ürünler� �malat�  g�b� sektörlerde kad�n 
emekç�ler�n u�rad��� �� kazalar� artmaktad�r. 

Kad�nlar�n en fazla �� kazas�na maruz kald��� �ller 
s�ralamas� Bursa (1.186 �� kazas�), �stanbul (880 �� 
kazas�), �zm�r (522 �� kazas�), Tek�rda� (475 �� kazas�), 
Man�sa (426 �� kazas�), Den�zl� (344 �� kazas�), Antalya 
(273 �� kazas�), Bal�kes�r (165 �� kazas�), Kocael� (156 �� 
kazas�) �ekl�nded�r. Bu 9 �lde �� kazas�na maruz kalan 
kad�n çal��anlar (4.427), kad�nlar�n maruz kald��� 
toplam �� kazas� say�s�n�n (5.781) yüzde 76,57's�n� 
olu�turmaktad�r. 
Çal��ma ya�am� ve ��ç� sa�l��� ve �� güvenl��� �le �lg�l� tüm 
mevzuat düzenlemeler�, bu alanla �lg�l� emek ve meslek 
örgütler�n�n öner�ler� d�kkate al�narak yap�lmad��� 
müddetçe, son y�llarda görüldü�ü g�b� mevcut sorunlar, 
olaylar ve ac�lar ne yaz�k k� artacakt�r. 

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas�
Yönet�m Kurulu
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20-21 ARALIK 2013 TAR�HLER�NDE ANKARA�DA M�LL�
KÜTÜPHANE KONFERANS SALONUNDA GERÇEKLE�T�R�LEN

TMMOB SANAY� KONGRES� 2013 SONUÇ B�LD�R�S� YAYINLANDI

TMMOB Sanay� Kongres� 2013
Sonuç B�ld�r�s�

Mak�na Mühend�sler� Odas� (MMO) sekretaryal���nda 
TMMOB ad�na düzenlenen Sanay� Kongres� 2013, 20�21 
Aral�k 2013 tar�hler�nde Ankara`da M�ll� Kütüphane 
Konferans Salonu`nda ba�ar�yla gerçekle�t�r�lm��t�r. 
1962 y�l�ndan bu yana yap�lan, 1987 y�l�ndan �t�baren 
geleneksel olarak �k� y�lda b�r düzenlenen sanay� 
kongreler�n�n on dokuzuncusu "Sanay�de Dünyadak� 
De����mler ve AKP Dönem�nde Türk�ye`n�n Açmazlar�" 
ana temas�yla düzenlend�. Kongrey� �k� gün boyunca 
621 kay�tl� kat�l�mc� �zlem��t�r.

Kongrede, sanay�de dünyadak� gel��meler�n yan� s�ra on 
b�r y�ll�k AKP �kt�dar� dönem�nde Türk�ye sanay�n�n 
durumu çe��tl� yönler�yle ele al�nm��t�r. 

"Sanay�de dünyadak� gel��meler ve Türk�ye" üzer�ne �k� 
ayr� genel de�erlend�rmen�n sunuldu�u aç�l�� 
oturumunun ard�ndan "AKP dönem�nde Türk�ye sanay�" 
konusu �k� oturumda �rdelenm��t�r. Ö�leden sonrak� �lk 
oturumda 2013-2018 dönem�n� kapsayan 10. Kalk�nma 
Plan�`n�n 9. Plan �le kar��la�t�rmal� anal�z� yap�larak, son 
on y�lda ara�t�rma-gel��t�rme çal��malar�, yen�l�k faal�yet 
ve göstergeler� �le sanay�n�n hang� noktaya geld��� 
de�erlend�r�lm��t�r. "AKP dönem�nde Türk�ye sanay�" 
konulu d��er oturumda �se AB üyes� ülkelerle 
kar��la�t�rmal� olarak �malat sanay�n�n son on y�l� 
göstergeler ve katma de�er yönünden dü�ü� dönem� 
olarak ortaya konulmu�tur.

Kongren�n �k�nc� günü �se sanay�de ��ç� s�n�f�n�n ve 
mühend�sler�n durumu konulu oturumda, 2002�2012 
dönem�nde Türk ��gücü p�yasalar�nda ya�anan 
dalgalanmalar, üretkenl�k, �st�hdam ve ücretler�n 
durumu; geleceks�z ve güvences�z çal��ma rej�m�nde 
esnekle�en �st�hdam�n ve ulusal �st�hdam stratej�s�n�n 
��ç� s�n�f�n�n örgütlenmes�ne etk�ler�; ucuz ��gücü 
k a y n a � �  k o n u m u n d a k �  k a d � n l a r � n  s a n a y � 
�st�hdam�ndak� yer� ve mühend�sler�n durumu 
de�erlend�r�lm��t�r. 

Günün �k�nc� oturumunda, nas�l ve k�m �ç�n sanay�le�me, 
neol�beral pol�t�kalarla sanay�le�mek mümkün mü 
konular� �rdelenm��t�r. Bu oturumda "sanay� pol�t�kas� 
ve s�stem tökezlemes�", "yen� b�r dünya �ç�n yen� b�r 
sanay�le�me parad�gmas� gerekl� m�d�r", "sanay�, b�l�m 

ve teknoloj�y� halk�n h�zmet�ne sunmak" ba�l�klar�nda 
b�ld�r�ler sunulmu�tur. 

Son oturum olan forumda kongre de�erlend�rmes� 
yap�lm��, sonuç b�ld�r�s� �ç�n salondan katk�lar al�narak, 
oturumlarda d�le get�r�len görü�ler de�erlend�r�lm��t�r. 
Ba�ar�yla tamamlanan kongrede günümüzdek� 
sanay�s�zle�me sürec�ne alternat�f�n planlama-
kalk�nma-sanay�le�me-demokras� bütünlü�üne sah�p 
ba�ka b�r s�stem oldu�u görü�ü d�le get�r�lm��t�r. 

Sanay� Kongres� 2013`te yap�lan de�erlend�rme ve 
tart��malar sonucunda olu�turulan görü� ve öner�ler 
a�a��da kamuoyunun d�kkat�ne sunulmaktad�r. 

Kamu yönet�m�n�, ülke �mar�n�, yap�, kent, ula��m, 
e��t�m, sa�l�k, tar�m, enerj�, maden, su, çevre ve koruma 
alanlar� �le TMMOB mevzuat�n� yen�den düzenlemeye 
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yönel�k ad�mlar günümüzde yo�unla�m��t�r. Bu 
pol�t�kalarla send�kal alan�n zay�flat�lmas�, ulusal 
�st�hdam stratej�s�n�n ayn� �çer�kte yen�lenmes�, 
güvences�z çal��ma b�ç�mler�n�n yayg�nla�t�r�lmas�, 
k�dem tazm�natlar�na el at�lmas� g�r���m�, kamunun 
el �ndek �  son �� letmeler �n serbest le�t � rme ve 
özelle�t�rmelerle tasf�yes�, neol�beral, rantç�, kapkaçç�, 
usulsüzlük ve yolsuzluklara fazlas�yla aç�k b�r ekonom� 
p o l � t � k a  b ü t ü n l ü � ü n e  � � a r e t  e t m e k t e d � r . 
Neol�beral�zm�n ekonom� pol�t���, AKP �kt�dar� 
taraf�ndan doruk uygulamalara ula�t� ve art�k 
kalk�nmac�, �n�ac�, sanay�le�mec�, kamucu yakla��mlara 
ve bu ba�lam �ç�ne oturan b�r mühend�sl��e gereks�n�m 
duyulmad��� bel�rlend�. 

IMF, Dünya Bankas�, AB �le �mzalanan Gümrük B�rl���, 
Dünya T�caret Örgütü taraf�ndan ortaya konulan 
pol�t�kalar demet�, Türk�ye sanay�s�n� temeller�, yap�s� ve 
yönel�m �t�bar�yla olumsuz yönde bel�rlem��t�r. 
Sanay�de ta�eronla�ma oran� artm��t�r. Her alanda 
özelle�t�rme, kurals�zla�t�rma, metala�t�rma pol�t�kalar� 
bütün toplumsal ya�am� sarm��t�r. Bu pol�t�kalar, 
n�tel�ksel düzeyde 1980 sonras�nda gündeme gelen, 
devlet�n ekonom�dek� rolünün yen� sermaye b�r�k�m 
s ü re ç l e r �  � l e  k ü ç ü l t ü l m e s � ,  s a n ay � ye  yö n e l � k 
sübvans�yonlar�n büyük ölçüde kald�r�lmas�, büyük 
ölçekl� sanay� kurulu�lar�n�n özelle�t�r�lmes� ve sab�t 
sermaye yat�r�mlar�nda ya�anan ger�leme g�b� 
uygulama ve sonuçlarla somutlanm��t�r. Bu çerçevede 
ve Gümrük B�rl��� hedefler� do�rultusunda tüm 
sektörlerde korumac�l�k asgar�ye �nd�r�lm��t�r. Sanay�, 
emperyal�zm�n egemenl���ndek� küresel rekabette d��a 
b a � � m l �  f a s o n  ü r e t � m e  y ö n e l � k  b � r  y a p � y a 
büründürülerek zay�flat�lm��t�r. �thalata ba��ml� �hracat 
olgusu ve yabanc� sermaye �le rant�ye leh�ne olan 
f�nansal ba��bo�luk ba�at konum hal�ne gelm��t�r. 
Sanay�dek� yap�sal de����m, ücretler�n dü�ürülmes�, 
��gücü �st�hdam�n�n azalt�lmas� g�b� olgularla b�rl�kte 
mühend�sl���n ��lev ve �rades� en aza �nm��t�r. 

Türk�ye ekonom�s�n�n, üret�m, tasarruf-yat�r�m, 
�st�hdam, �hracat ve �thalat�n yap�s�, teknoloj� düzey�, d�� 
talep ba��ml�l���, car� aç�k, sermaye hareketler�n�n g�r��-
ç�k �� serbestl��� ve borçlanma göstergeler�ne 
bak�ld���nda örselenm�� ve k�r�lgan duruma gelm�� 
oldu�unu söylemek mümkündür. 

Kamu üretken olmayan, katma-de�er yaratmayan, 
�st�hdam öngörmeyen, esasen özelle�t�rmelere yönel�k 
yat�r�m yapmakta, bölgesel kalk�nma projeler�ne el 
atmamaktad�r. 2007�2013 y�llar�na �l��k�n 9. Plan 
gerçekle�meler�nde kamunun sanay� yat�r�mlar�ndan 
tamamen vazgeçt��� aç�k b�r b�ç�mde görülmekted�r. 
2006 y�l� kamu sab�t sermaye yat�r�mlar�n�n GSYH 
�ç�ndek� oran� b�nde 5, 10. Plan�n 2018 öngörüsünde 
b�nde 4 �le traj�k b�r düzeyded�r. Özel sektör sab�t 

sermaye yat�r�mlar�n�n GSYH �ç�ndek� oran� 2006`da 
yüzde 18,9 �ken 2012`de yüzde 16,4`e ger�lem�� 
durumdad�r. 2018 tahm�nler� �se 2006 de�erler� 
düzey�nde b�r orana ��aret etmekted�r Dolay�s�yla 
büyüme olgusu, ekonom�n�n sanay� ve tar�msal üret�me 
ve bu alanlardak� sab�t sermaye yat�r�mlar�na de��l, 
s�cak para ak�m�na ba�l� mal� arac�l�k h�zmetler�, 
ula�t�rma, depolama, haberle�me �le toptan ve 
perakende t�carete dayal�d�r. Büyüme �le sanay�le�me-
k alk �nma-�st �hdam- gel �r  da�� l �m�  g�b�  mak ro 
göstergeler aras�nda ve ver�ml�l�k �le �st�hdam 
aras�ndak� ba�lar kopmu� durumdad�r. Ver�ml�l�k �le 
amaçlanan,  b�r �m üret �mde daha az  eme��n 
kullan�lmas� ve daha fazla sömürülmes�d�r. 

Türk�ye`n�n sanay� üret�m� yüzde 98,7 oran�nda küçük 
ve orta büyüklüktek�, 10 �le 249 çal��an� bulunan 
��letmeler�n yo�unlukta oldu�u b�r yap�ya sah�pt�r ve 9. 
Plan dönem� �malat sanay� üret�m�nde ortalama y�ll�k 
ar t�� yüzde 3,7,  �st�hdam ar t���  �se yüzde 1,5 
düzey�nded�r.  G enel  � s t �hdam �ç �nde sanay� 
�st�hdam�n�n yüzde 19,2`ye ger�lem�� olmas�, yanl�� 
sanay� ve �st�hdam pol�t�kalar�n�n b�r sonucudur. 

�malat sanay�n�n GSYH �ç�ndek� pay� da 1990`lardan 
�t�baren yüzde 24`den a�a��ya �n�� seyr� �ç�nded�r. 9. Plan 
dönem�nde �malat sanay�n�n GSYH �ç�ndek� pay� yüzde 
16,4 olarak gerçekle�m��, 2014�2018 aras�na �l��k�n 10. 
Plan dönem�nde �se yüzde 16,1 olmas� öngörülmü�tür. 
B u  d u r u m ,  s a n a y � n � n  d ü � ü k  k a t m a  d e � e r e 
endekslend���n� göstermekted�r. 

Görülmekted�r k� Türk�ye kap�tal�zm� sanay�le�me 
amac�ndan uzakla�makta ve adeta b�r sanay�s�zle�me 
sürec� ya�anmaktad�r. 

Türk�ye`n�n öneml� b�r gerçe�� de on y�llard�r uygulanan 
yanl�� bölgesel pol�t�kalar �le bölgesel e��ts�zl�k 
farklar�n�n aç�lmas�d�r. Bölgesel denges�zl�k ve e��ts�zl�k, 
yat�r�mlar�n bölgelere da��l�m�ndan da aç�kça 
görüleb�lmekted�r. Do�u, Güneydo�u ve Do�u 
Karaden�z bölgeler�ndek� �malat sanay� yat�r�mlar�, 
denges�z yap�y� de���t�recek b�r pol�t�kaya ��aret 
etm�yor. Yak�nda aç�klanan 2013 y�l�n�n �lk 9 ay�na �l��k�n 
te�v�k ver�ler� bunu göstermekted�r. Ayn� �ek�lde 2012 
�le 2013`ün �lk alt� ay�nda sab�t sermaye yat�r�mlar�nda 
Do�u ve Güneydo�u`yu kapsayan 5. ve 6. bölgeler en 
dü�ük pay� alm��t�r. Esnek yönet�m ve serbest yerel 
d�nam�kler anlay���na dayand�r�lan sözel "bölgesel 
k a l k � n m a "  y a k l a � � m � ,  k a m u  ö n c ü l ü � ü n d e k � 
merkez��bölgesel kalk�nma perspekt�f�n� d��lamakta, 
dahas�, bu bölgeler ucuz ��gücü �t�bar�yla "Türk�ye`n�n 
Ç�n`�" yap�lmak �stenmekted�r. 

Sanay� Kongres� 2013`te aç�klanan yukar�dak� görü�, 
de�erlend�rme ve tart��malar sonucunda olu�turulan 
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odamızdan

öner�ler a�a��da kamuoyuna duyurulmaktad�r.

� AKP �kt�dar� �le b�rl�kte ortaya ç�kan sanay�s�zle�me 
sürec�ne,  p lanlama � le  k a lk �nmay�  esas  a lan 
sanay�le�me, toplumsal refah ve demokras� �le 
bütünle�en ba�ka b�r s�stem �le alternat�f gel��t�rmek 
olanakl� görünmekted�r.

� Öncek� dört sanay� kongres�nde ele al�n�p ��lenen 
planlama, sanay�le�me, kalk�nma, �st�hdam odakl�, 
bölgesel e��ts�zl�kler� g�derecek öncel�kl� yap�lanma ve 
toplumsal refah ayr�lmaz b�r bütündür. Bu ba�lamda 
emperyal�zmden ba��ms�z s�yas� b�r �radeye; planlama, 
sanay�le�me ve kalk�nmada halkç�, toplumcu b�r 
yakla��m ve modele gereks�n�m bulunmaktad�r. Bu 
yönde Türk�ye`n�n önünde tek seçenek bulunmaktad�r. 
Bütün d�� �l��k�ler�n� gözden geç�rerek, ba��ms�zl��� 
ben�msemek; planl� b�r kalk�nma ve �st�hdam odakl� 
sanay�le�meden, etk�n ve yat�r�m kararlar� � le 
bütünle�m��, mühend�sten, b�l�m, AR-GE ve teknoloj�k 
gel��meden yana, kend� kaynak ve tasarruflar�na dayal� 
b�r ülke ve ekonom� yaratmak zorunludur.

� Üret�m süreçler�nde mutlaka gerekl� olan, �nsan 
eme��n� de�ers�zle�t�ren üret�m ve sanay� pol�t�kalar�n� 
b�r yana b�rak�p kamusal merkez� b�r planlama ve 
denet �m pol � t �k as �n �  ben�msemekt � r.  Eme�� , 
mühend�sl���, b�l�m�, tekn���, sanay�le�mey� toplumsal 
refah amac�na do�ru yönlend�rmek gerekl�d�r. 
Kap�tal�zm�n azam� kâr h�rs� u�runa, her kr�zde üret�c� 
güçler ve �nsan potans�yel� y�k�ma u�rat�lmaktad�r. 
Eme��n varolu�u �nsan�n varolu�udur, bu varolu� b�ç�m� 
korunmal�, �nsanca k�l�nmal� ve gel��t�r�lerek gelece�e 
aktar�lmal�d�r. 

� Ekonom�n�n öneml� b�r sektörü olan �malat sanay�, 
toplumsal gel��mey� esas alan planlama yakla��m�na 
dayal� yüksek katma de�erl� b�r üret�m ve teknoloj� 
pol�t�kas�yla d��a ba��ml� yap�dan kurtar�larak üretken, 
ü l k e  k a y n a k l a r � n a  v e  b ö l g e s e l  k a l k � n m a y a 
yönlend�r�lerek tan�mlanmal�d�r.

� Sanay� fason üret�m ve ta�eronla�may� ön plana 
ç�karan küresel rekabet� temel ald��� sürece, d��ar�ya 
ba��ml� �thalat g�rd�ler� ve dü�ük katma de�erl� �hracat 
�le car� aç�k artmaya, ülken�n d�� borç stoku büyümeye 
devam edecekt�r. Sanay� Kongreler�m�z�n sürekl� olarak 
önerd��� öncel�kl� planlama yakla��m� �se, yat�r�mlar� 
esas alarak ülke sath�na yayacak, gel�r da��l�m�n� 
çal��anlar leh�ne düzeltecek, ��s�zl��� ortadan kald�racak, 
ekonom�k, toplumsal ve kültürel gel��mey� sa�layarak 
refah� k �tlesel olarak yayacak � lke ve araçlar� 
kapsamaktad�r. 
� Sanay� katma de�er�n� art�rman�n yöntem�; tasar�m, 
AR-GE ve �novasyona yönel�k harcamalar�n öncel�kl� 
sektörlerde yo�unla�t�r�larak, yerl� kaynaklara, n�tel�kl� 

��gücüne ve mühend�sl�k alt yap�s�na dayand�r�lan b�r 
planlaman�n yap�lmas�d�r. Burada kamu yarar� 
ben�msenmel�, b�l�m ve teknoloj� kurumlar� �le 
ü n � ve r s � t e l e r  b a � � m s � z  o l m a l � d � r.  S � y a s �  e r k 
güdümündek� bu kurumlar�n gerekl� gel��mey� 
sa�layacak �radey� gösteremeyecekler� b�l�nmekted�r. 

� Türk�ye`de büyüme oranlar� �le �st�hdam düzey� 
aras�nda öneml� b�r çel��k� bulunmaktad�r. S�naî üret�m�, 
mevcut ��gücünün daha fazla çal��t�r�lmas� ve ver�ml�l�k 
art��lar� �le gerçekle�mekted�r Bu durum "�st�hdams�z 
büyüme" olgusunu ortaya koymaktad�r. Haftal�k 
çal��ma süreler� en uzun olan ülkeler�n ba��nda Türk�ye 
gelmekted�r (mesa�l� 53,7 saat). Bu süreler mutlaka 
dü�ürülmel� ,  �nsanca b�r  ya�am esas�na göre 
düzenlenmel�d�r.

� Kamu yarar�na planlama, �st�hdam odakl�, öncel�kl� 
s e k t ö r l e r d e  b ö l g e s e l  k a l k � n m a y a  y ö n e l � k 
sanay�le�men�n gerçekle�eb�lmes�; demokras�n�n �lke 
ve kurumlar�yla egemen oldu�u, �nsan haklar� ve 
özgürlükler�n bütün boyutlar� �le uyguland���, 
toplumsal bar���n sa�land��� b�r ortam�n olu�turulmas� 
�le olanakl�d�r. Demokras� ve kalk�nman�n bütünle��k ve 
b�rb�r�n� gel��t�ren olgular oldu�u b�l�nmel�d�r.
Kongrem�z �le ayn� y�l �ç�nde gerçekle�en Haz�ran 
d � r e n � � � ,  g e r e k s � n � m � n �  d u y d u � u m u z 
demokrat�kle�men�n �çer���n� ve yönünü, s�n�rs�z, 
yayg�n demokras� taleb�yle gösterm��t�r. Cumhur�yet 
tar�h�nde �lk kez bu denl� büyük b�r halk hareket� e��t, 
özgür, demokrat�k, bar�� �ç�nde b�r Türk�ye �stem�n� d�le 
get�rm��t�r. B�z�m geleneksel ç�zg� ve yolumuz tam da 
budur. 

Kongrede ayr�ca, yolsuzluk-rü�vet a�lar� �le �lg�l� öneml� 
gerçekler�n ortaya ser�ld��� b�r dönemde, TMMOB`ye 
ba�l� on b�r Odan�n �dar� ve mal� denet�m�n�n b�r 12 Eylül 
darbe dönem� düzenlemes� �le yolsuzluk-rü�vet 
operasyonlar�nda ad� geçen Çevre ve �eh�rc�l�k 
Bakanl���`na ba�lanmas� ele�t�r�lm�� ve TMMOB`ye 
yönel�k bu düzenlemen�n h�çb�r anlam� olmad���, kadük 
kald��� ve TMMOB`n�n asla "pad��ah çok ya�a" 
d�yenlerle saf tutmad���, tutmayaca�� bel�rt�lm��t�r. 

B�zler mühend�s, m�mar, �eh�r planc�lar� olarak, 
b�rl���m�z TMMOB`n�n geleneksel ant�emperyal�st, 
demokrat, toplumcu ç�zg�s� do�rultusunda, yukar�da 
genel hatlar� ç�z�len planlama, sanay�le�me, kalk�nma 
amaçlar� yan�nda, emek ve demokras� bütünlü�ünü 
kuracak e��tl�kç�, özgürlükçü, demokrat�k, bar�� �ç�nde 
b�r arada ya�am� esas alan ba�ka b�r Türk�ye ve ba�ka b�r 
dünya �ç�n mücadelem�z� sürdürece��m�z�, TMMOB 
Sanay� Kongres� 2013 dolay�s�yla b�r kez daha 
kamuoyuna aç�klar�z. 

TÜRK MÜHEND�S VE M�MAR ODALARI B�RL���





basın açıklaması

TMMOB Kocael� �l Koord�nasyon Kurulu 10.04.2014 tar�h�nde 
M�marlar Odas� Kocael� �ube Tar�h� B�nada, ülkem�zde ve 

bölgem�zde suyun metala�t�r�lmas�yla ya�an�lan sorunlara �l��k�n 
b�r bas�n aç�klamas� gerçekle�t�rd�.TMMOB Kocael� �KK ad�na 

bas�n aç�klamas�n� �KK Sekreter� Ned�m KARA okudu.

ÜLKEM�Z SU FAK�R� OLACAK!
Gerekl� önlemler al�nmaz, konu c�dd�yets�z aç�klamalarla 
geç��t�r�l�rse, üç yan� den�zlerle çevr�l�, 13`ü ana 24 de 
kollar� olmak üzere 37 nehr� bulunan ülkem�z suya hasret 
kalacak.

Ya�am �ç�n zorunlu olan su, korunmal�, savunulmal� ve 
do�ru kullan�lmal�d�r. Asla sadece b�r enerj� kayna�� veya 
t�car� b�r mal olarak görülmemel�, ekoloj�k s�stem�n b�r 
parças� oldu�u unutulmamal�d�r. Kurakl�k bel�rt�ler�n�n 
yol açt��� kayg�lar�n g�derek büyüyüp yayg�nla�t���, c�dd� 
b�r kurakl�k tehl�kes�yle kar�� kar��ya oldu�umuz b�r 
dönemdey�z.

B�l�nd��� üzere ya��� m�ktar� ölçümler�nde; y�ll�k ya��� 
m�ktar� mm, cm ve m olarak, günlük ya��� m�ktar� �se m2/ 
kg �le �fade ed�lmekted�r. 1 m2`ye 1 kg.l�k ya���, 1mm 
yüksekl�k olu�turmaktad�r. Meteoroloj� ��ler� Genel 
Müdürlü�ü "2013 Y�l� Ya��� De�erlend�rmes�" raporuna 
göre, 2013 y�l�nda küresel ortalama ya���lar 1961-1990 
normaller� c�var�nda (1033 mm) gerçekle�m��t�r. 
Ülkem�z�n y�ll�k ya��� normal� 646 mm c�var�nda olmakla 
b�rl�kte, 2013 y�l�nda ortalama 564,1 mm olarak kay�t 
ed�len ya��� m�ktar�, ülke normal�n�n yakla��k 80 mm 
alt �nda k alm��t � r.   Y� l lara  göre  ya���  da�� l �m� 
�ncelend���nde, kurak geçen 2006, 2007 ve çok kurak 
geçen 2008 y�llar�ndan sonra 2009 y�l�ndan �t�baren 
yurdumuzun daha ya��� l �  b � r  döneme g�rd��� 
görülmekted�r. 2012 y�l�nda da bu e��l�m de���mem��, 
ancak 2013 y�l�nda ya���lar normale göre % 13 oran�nda 
azalm��t�r. Bölgesel olarak normal�ne göre art�� sadece % 
11 �le Ege Bölges�`nde görülmü� olup, en fazla dü�ü� �se % 

27 azalma �le �ç Anadolu Bölges�nde gerçekle�m��t�r.

SU ZENG�N� DE��L�Z!
 Türk�ye, san�ld���n�n aks�ne su zeng�n� b�r ülke de��ld�r. 
Y�lda k��� ba��na dü�en kullan�lab�l�r su m�ktar� 8.000-
10.000 m3 olan ülkeler su zeng�n�, 2.000 m3'den az 
olanlar su azl��� çeken, 1.000 m3'ten az� da su fak�r� ülkeler 
aras�nda kabul ed�lmekted�r. DS�'n�n ver�ler�ne göre 
ülkem�z�n tüket�leb�l�r yerüstü ve yeralt� su potans�yel� 
y�lda ortalama toplam 112 m�lyar m3'tür ve Türk�ye, k��� 
ba��na ortalama 1.500 m3 �le su azl��� ya�ayan b�r ülked�r. 
Türk�ye �stat�st�k Kurumu (TÜ�K) 2030 y�l�nda ülke 
nüfusumuzun 100 m�lyon olaca��n� öngörmekted�r. 
M e v c u t  k a y n a k l a r � n  t a m a m � n � n  b o z u l m a d a n 
korundu�unu varsaysak b�le 2030 y�l� �ç�n k��� ba��na 
dü�en kullan�lab�l�r su m�ktar�n�n 1.000 m3/y�l c�var�nda 
olaca�� söyleneb�l�r.

Avrupa Çevre Ajans�`n�n haz�rlad��� raporda da 2030 
y�l�nda Türk�ye`n�n pek çok bölges�nde orta ve yüksek 
s e v � ye l e rd e  s u  s � k � n t � s �  y a � a n a c a � � n a  d � k k a t 
çek�lmekted�r. Bu nedenle san�ld���n�n aks�ne, Türk�ye 
yak�n gelecekte c�dd� su sorunlar� �le kar��la�maya aday 
b�r ülked�r. 

 KENT�M�Z �Ç�N TEHL�KE DAHA BÜYÜK!
"Ülkem�zde oldu�u g�b� kent�m�zde de su, uzun b�r 
süreden ber� harcanm��, yanl�� yönet�lm�� ve fazla 
kullan�lm��t�r. Kurakl���n man�etler�nde gen�� yer al�p 
özell�kle d�kkatler�m�z� çekmes�ne kar��l�k, g�tt�kçe 
fazlala�an su tüket�m�m�z�n uzun vadede yaratt��� 
sorunlar gözden kaçmaktad�r. Su k�tl���n�n ��aretler�n� her 
yerde görmek mümkündür. Yeralt� sular�n�n sev�yeler� 
dü�mekte, kent�m�z�n öneml� su arz� sa�lad��� Sapanca 
gölü küçülmekte, sanay�de su kullan�m�nda ba��bozuk 
durum devam etmekted�r. Yuvac�k baraj� doluluk oran�n 
%30`lara dü�mes�nde olu�an plans�zl�k, kay�p ve 
kaçaklar�n ortadan kald�r�lmas� �ç�n yeters�z çal��malar, su 
tasarrufuna yönel�k b�l�nçlend�rme ve duyarl�l�k 
çal��malar�n�n önemsenmemes�, lokal kaynaklar�n�n 
kullan�m�ndak� eks�k çal��malar, su �ht�yac� �ç�n b�l�msel 
de�erlend�rmeler�n dah� d�kkate al�nmadan aç�lan 
kuyular�n durumu büyük sorunlar�m�zdand�r.

Kent�m�zde 2006 y�l�nda ya�anan su kr�z�ne yönel�k görü� 
ve öner�ler�m�z� 22 Mart 2007 Dünya Su Günü"nde 
"Kent�m�z�n ��md�k� ve gelecek on y�llarda �ht�yaçlar� göz 



basın açıklaması

önüne al�narak, en ekonom�k ve en kal�c� çözümler�n 
bulunab�lmes� ad�na konuyu s�z de�erl� bas�n mensuplar� 
arac�l��� �le b�r kez daha kent�m�z�n gündeme ta��mak 
�st�yoruz." Ça�r�s� �le yapt���m�z bas�n aç�klamas�nda kent 
kamuoyu �le payla�m�� �d�k.

B�r kere daha �fade etmek �ster�z, kent�m�z su sorununa 
yönel�k ba�ta �SU Genel Müdürlü�ü olmak üzere s�v�l 
toplum kurulu�lar�n�n, baz� s�yas� part�ler�n, b�l�m 
�nsanlar�n�n çal��malar�n� ve görü�ler�n� kamuoyunda 
tak�p ed�yoruz. Çe��tl� nedenlerle b�r� b�r�nden kopuk bu 
çal��malar�n, b�r ço�u �y� n�yetl� çabalar�n, sorunun 
çözümüne yönel�k do�ru katk�y� sa�lamayaca�� ko�unda 
end��eler�m�z vard�r. Bu konu �le �lg�l� b�lg� eks�kl�kler�n�, 
�let���m problemler�n� çözmek ve b�lg�y� toplumsal 
faydaya dönü�türmek Kocael� Büyük�eh�r Beled�yes�`n�n 
ve �SU Genel Müdürlü�ü`nün ba�l�ca görev�d�r.

Kat�l�mc� Demokras� anlay��� gere�� Kocael� Büyük�eh�r 
Beled�yes�`n�n bugüne kadar uygulad��� �ekl� �le �hale 
ed�lm�� ve beled�yece planlanm�� projeler�n s�v�l toplum 
kurulu�lar�na, meslek odalar�na anlat�lmas� de��l, 
toplumun-kent�m�z�n tüm uzmanlar�n�n ve kes�mler�n 
görü� ve kat�l�mlar�yla projeler haz�rlamak olmal�d�r. Bu 
öneml� sorunumuza da�r yap�lanlardak� aktarmaya 
çal��t���m�z sorunlu anlay�� devam etmekted�r.

 SUSUZLUK KADER DE��LD�R!
Su kaynaklar� yönet�m�nde ba�l�ca hedef, alternat�f� 
olmayan do�al b�r kaynak olan suyun daha planl� ve 
ekonom�k kullan�lmas�, su kaynaklar�n� tehd�t eden 
sorunlar�n bel�rlenmes� ve önlenmes�, su ve suya ba�l� 
ekos�stemler�n korunmas� ve bunlara ba�l� olarak 

sürdürüleb�l�r b�r su kaynaklar� yönet�m� sa�lanmal�d�r. 
U n u t u l m a m a l � d � r  k � ;  d a m a c a n a l a r d a n  d e � � l , 
musluklardan su �çmek ve herkes �ç�n ula��lab�l�r tem�z su, 
b�r hakt�r, zorunluluktur!

Bölgem�zde-kent�m�zde, b�ze ve gelecek nes�llere kadar 
yetecek su k ayna��  bulunmaktad�r.  Ancak ,  bu 
kaynaklardan yararlanab�lmem�z �ç�n, koruma alanlar�n�n 
bel�rlenmes�, k�rl�l�klere kar�� korunmas�, sürdürüleb�l�r su 
kullan�m� ve yönet�m� �le �lg�l� sa�l�kl� pol�t�kalar�n 
üret�lmes� gerekmekted�r. Do�ay�, ya�am� koruyarak 
susuz kalmamak mümkündür.

Özell�kle yurtta�lar�m�z b�lg�lend�rmek, Kocael�`n�n su 
sorunu ve sorunun çözümüne da�r bütün taraflar�n 
görü�ler�n�n ve çözümler�n�n tart���ld��� May�s ay� 
�çer�s�nde TMMOB Kocael� �l Koord�nasyon Kurulu olarak 
1 gün sürecek "Kocael� Su Sempozyumu" düzenlemey� 
planlamaktay�z. Öncell�kle bu Sempozyuma katk� 
sunacak ortak çal��malara aç�k oldu�umuz b�lg�s� 
payla�mak �ster�z. ��md�den bu sempozyuma konuya 
da�r b�lg�ler� payla�ma üzere KBB ve �SU Genel 
Müdürlü�ü`nün kat�l�m�n gerekl�l��� �fade etmek �ster�z. 
Yapaca��m�z sempozyum �le s�yas� part�ler�n, uzmanlar�n, 
meslek odalar�n�n, ün�vers�teler�n, dernekler�n kat�l�m� �le 
SU sorunumuzun tesp�t ve çözümüne yönel�k halk�m�z�, 
kamuoyunu b�lg�lend�rmey� amaçl�yoruz. Kent�n sak�n� 
de��l, sah�pler� olarak d�le��m�z, �ste��m�z b�l�msel 
çal��malar�n �����nda ekonom�k ve sa�l�kl� çözümlerle bu 
günler�m�zde, yar�nlar�m�zda su s�k�nt�s�n� ya�anmad���, 
b�l�nçl� su kullan�m�n�n oldu�u b�r kentte ya�amakt�r.

 TMMOB Kocael� �l koord�nasyon Kurulu Sekreter�
Ned�m KARA

DEMOKRAT�K HAK VE ÖZGÜRLÜKLERE YAPILAN TÜM
SALDIRILARIN KAR�ISINDAYIZ

Sosyal payla��m a�� Tw�tter�a 20 Mart 2014 geces�nden bu 
yana er���m engellenm�� durumdad�r. S�yas� �kt�dar; 
yolsuzluklar�n, h�rs�zl�klar�n, hukuksuzluklar�n ayyuka 
ç�kt��� b�r dönemde sosyal medya üzer�nden �let���m� 
engelleme g�r���m�yle �nsanlar�n en temel hak ve 
özgürlükler�ne darbe �nd�r�yor.

Geçt���m�z haftalarda, ayn� yasakç� anlay��la ç�kar�lan 
Internet Yasas�n�n uygulanmas�n�n �lk ad�m� olarak 
görüleb�lecek bu �sansür� �le en temel hak ve özgürlüklere 
�nd�r�len darbe s�yas� �kt�dar�n �çer�s�nde bulundu�u ruh 
hal�n�n b�r gösterges�d�r.

B�r ülkede demokras�n�n gel��m��l���, �let���m ve haber 
alma özgürlü�ü �le do�rudan �l�nt�l�d�r. B�r süred�r devam 
eden bask�c�, otor�ter uygulamalar sosyal payla��m a��n�n 
yasaklanmas�yla b�r ba�ka boyuta geçm��t�r. Türk�ye 
g�tg�de �ç�ne kapanmakta, dünyadan kopmakta, 
demokrat�k hak ve özgürlükler ask�ya al�nmaktad�r.

D��er taraftan, bu ruh hal�yle g�tt��� her yerde seç�m 
gez�ler�n� ola�anüstü hal �lan ederek gerçekle�t�ren 
Erdo�an, 23 Mart�ta kent�m�zde düzenlenen m�t�ngde 
demokras� anlay���n� b�r kez daha gözler önüne serm��t�r. 
S�navdan ç�kanlar, yolda yürüyenler gözalt�na al�nm��, 
yap�lan hukuksuz bask�nlarla gözalt� say�s� 24�ü 
bulmu�tur.

Mak�na Mühend�sler� Odas� Kocael� �ubes� olarak, 
�kt�dar�n uygulad��� sansür ve oto sansür pol�t�kalar�n�, 
hukuksuz yarg�lama g�r���mler�n� b�r kez daha k�n�yor; 
kent�ne, ülkes�ne, demokras�ye, halk�na kar�� sorumluluk 
duyanlar�n bask� ve zulümle susturulamayaca��n� s�yas� 
�kt�dara b�r kez daha hat�rlat�yoruz.

TMMOB
MAK�NA MÜHEND�SLER� ODASI
KOCAEL� �UBES� YÖNET�M KURULU
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Nisan 2014
BİR NEFES İSTANBUL
Aret VARTANYAN

    Tülin TOSUNOĞLU 

  tulin.tosunoglu@mmo.org.tr 
«Bu kez sen�nle �stanbul'u ve �stanbul'dak� sen�, ben� 
ya��yoruz.  Yolculu�umuzun tan�k lar�  var  bu defa. 
�stanbullular ve �stanbul'da ya�ayanlar... Zeng�n�, yoksulu, 
Kürdü, Alev�s�, muhafazakâr� marj�nal�, Ermen�s�, Rumu, 
Musev�s�... Onlarca renk, onlarca doku... Bu sat�rlar, 
baz�lar�n�n ütopya ded���n�n küçük b�r yans�mas�n�n, 
umudunun roman�n� yarat�yor. B�rarada ya�ayab�lmen�n 
h�kâyes�n�... �stanbul'un sokaklar�na kar���rken sen�n, ben�m, 
ya�amlar�m�z�n,  a�klar�m�z�n,  �ç�m�zde kalanlar�n, 
h a y a l l e r � m � z � n ,  k o r k u l a r � m � z � n ,  u m u t l a r � m � z � n , 
yaln�zl���m�z�n, hayat ko�u�turmam�z�n, yen� b�ny�l�n 
�nsanlar�n�n gel-g�tler�n�n aras�nda dola��yoruz. �stanbul, 
Türk�ye, dünya, "sen"s�n, "ben"�m, "b�z"�z... �nand���m tek 
gerçek bu. �stanbul öyle b�r �eh�r k�; h�çb�r k�tap sen� bu �eh�r 
kadar besleyemeyecek, h�çb�r müz�k ruhunu bu kadar 
dolduramayacak, h�çb�r ö�ret� sana bu kadar yak�n gerçekç� 
g e l e m e y e c e k ,  h � ç b � r  ko k u  b u  ka d a r  z � h n � n d e  y e r 
edemeyecek... Ben sadece b�r nefes çekt�m �ç�me dolu dolu... 
��md� o nefes�, sayfalara b�rak�p, sen�nle payla��yorum...»

Bu kez b�r �stanbul a����, çok b�zden b�r� Aret VARTANYAN�� 
konuk ett�k k�tapl���m�za. THYKE�l�ler  olarak 15 N�san 2014 
Sal� ak�am�; ��letmes�n� üyem�z Tolga ASALKAN ve sevg�l� e�� 
El�f ASALKAN��n yapt��� ve k�tap sevdal�lar�n� bulu�turan cafe 
«K�tap Pastas�» bulu�tuk� Bu ��r�n mekanda �l�m�zde faal�yet 
gösteren d��er THYKE gruplar�ndan kat�l�mc�larla kalabal�k 
b�r toplant� gerçekle�t�rd�k. 

Ay�e Kul�n, Balç�çek Pam�r, Barbaros �ansal Beyaz�t Öztürk, 
Cüneyt Ayral, Cüneyt Özdem�r, Ece Temelkuran, Fah�r 
Atako�lu, Fat�h Türkmeno�lu M.Al� B�rand, Nerm�n 
Bezmen, Yonca Ebuzz�ya'n�n yaz�lar�yla ba�layan 
yolculukta "Rumu, Ermen�s�, Yahud�s�, Kürdü, Alev�s�, 
e�c�nsel�, zeng�n�, yoksulu, yen� b�ny�l�n dünyas�nda ayn� 
gem�de... Anlay�� ve sevg�yle b�raraya geleb�ld�kler�nde 
neler yaratab�lecekler�n�n h�kayes�... B�r umudun roman�" 
cümleler�yle anlatan Vartanyan, "B�r Nefes �stanbul"un, 
h�zla de���en dünyada, mesaj bombard�man� alt�nda kalan 
b�rey�n kend�n� aray���n�n �stanbul eksen�nde �rdeled���n�n 
alt�n� ç�z�yor.

Kitap Sahibi Özge Güneş BİLGİÇ

Kitap Adı Bir Nefes İstanbul

Yazar Aret VARTANYAN

Sayfa Sayısı-Basımı 400 Sayfa - 2009

Yayınevi GOA

Yen� K�tab�m�z:
Bin Dokuz Yüz Seksen Dört (1984 )
George Orwell
Can Yay�nlar�

Aret Vartanyan
1978 y�l�nda, 
Ermen�, Rum, 
Yahud�, Türk ve Rus 
üyeler�yle �stanbullu 
gen�� b�r a�len�n tek 
çocu�u olarak 
dünyaya gelen ve 
tüm bu tar�h� 
çe��tl�l���, renkl�l��� 
k���l���ne, ya�am temposuna ta��may� 
ba�arm�� b�r yazar. 1998 y�l�ndan 
bugüne
b�rçok ulusal/yerel derg� ve gazetede 
yaz�lar yaz�yor, �nternet ortam�nda en 
çok t�klanan yazarlar aras�nda yer al�yor. 
Marmara Ün�vers�tes� �let���m Fakültes� 
Halkla �l��k�ler Bölümü'nde l�sans ve 
yüksek l�sans d�plomas� alan Vartanyan, 
2002-2004 y � l la r �nda  Oxford 'da 
e��t�m�n� tamamlad�. Halen �let���m 
a l a n � n d a  h e m  a k a d e m � k  h e m 
profesyonel kar�yer�n� sürdürüyor.



etkinlikler

19. �STANBUL T�YATRO FEST�VAL� 9 MAYIS�TA BA�LIYOR
9 May�s - 5 Haz�ran 2014 tar�hler� aras�nda yap�lacak 19. �stanbul T�yatro 
Fest�val�, bu y�l yurtd���ndan 7, Türk�ye'den 35 t�yatro, dans ve performans 
toplulu�unun 100'e yak�n göster�s�n� 13 farkl� mekânda sanatseverlerle 
bulu�turacak. 19. �stanbul T�yatro Fest�val� program�nda yer alan 33 yerl� 
yap�m�n Türk�ye pröm�yer� yap�lacak; bu projelerden üçü �stanbul T�yatro 
Fest�val�'n�n ortak yap�mc�l���nda sahnelenecek.

Oyun, dans, performans ve etk�nl�klerden olu�an zeng�n b�r programla 
t�yatroseverlerle bulu�maya haz�rlanan 19. �stanbul T�yatro Fest�val�, 
B�sahne, Cevah�r Sahnes�, DOT, Haldun Taner Sahnes�, �k�nc�kat-karaköy, 
Kenter T�yatrosu, Moda Sahnes�, Harb�ye Muhs�n Ertu�rul Sahnes�, Sa�nte 
Pulcher�e Frans�z L�ses�, Salon, ���l� Blackout, Üsküdar Stüdyo ve Üsküdar 
Tekel sahneler� g�b� �ehr�n farkl� mekânlar�nda sey�rc�yle bulu�acak. Fest�val 
kapsam�nda ayr�ca, ünlü konuklar�n ve uzmanlar�n kat�laca�� söyle��, 
göster�,  f�lm ve belgesel göster�mler� �le atölye çal��malar� da 
gerçekle�t�r�lecek.

SAKIN �A�IRMA : ORHAN VEL� 100 YA�INDA
Yap� Kred� Kültür Sanat Yay�nc�l�k taraf�ndan düzenlenen Sak�n �a��rma: 
O r h a n  Ve l �  1 0 0  Ya � � n d a  s e r g � s � ,  O r h a n  Ve l �  a r � � v � n d e k �  v e 
koleks�yonerlerdek� foto�raflar, mektuplar, ���rler, k�taplar, gazete ve 
derg�ler, res�mler, heykeller ve ç�z�mlerden olu�uyor. Serg�de 36 ya��nda 
y�t�rd���m�z �a�r�n k�sac�k ya�am� kronoloj�k bölümler hal�nde, bütün 
yönler�yle ortaya konuyor. 

1949 y�l�nda Orhan Vel�'n�n önderl���nde sadece 28 say� yay�mlanab�len 
sanat gazetes� Yaprak'�n abone defter� ve klasörünün, Orhan Vel�'n�n cep 
defter� ve kalemler�n�n, dördüncü ���r k�tab� Yen�s�'n�n (1947) matbaa 
manüskr�s�n�n ve daha pek çok �lg�nç mektup ve �mzal� k�taplar�n 
görüleb�lece�� serg�de z�yaretç�ler �ç�n b�r de sürpr�z haz�rland�...
Tam b�r edeb�yat müzes� n�tel���ndek� �Sak�n �a��rma: Orhan Vel� 100 
Ya��nda� serg�s�, h�ç ya�lanmayan �a�r Orhan Vel�'y� daha yak�ndan tan�mak 
�steyenler� bekl�yor.

Aç�k oldu�u saatler:  Hafta �ç�: 10:00 - 19.00 � Cts. 10:00-18:00 / Pz. 13:00 � 18:00
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Üyeler�m�z�n �� ya�amlar� �le �lg�l� 
ya�ad�klar� sorunlar�n çözülmes� �ç�n 

�ubem�zce sunulan hukuk bürosu 
çal��malar�m�z 12. Dönemde de devam 

etmekted�r. Bu h�zmetten faydalanmak �ç�n 
�steyen üyeler�m�z�n �ubem�zden randevu 

almalar� r�ca olunur.
uye-kocael�@mmo.org.tr

�UBE HUKUK BÜROSU
ÇALI�MALARIMIZ DEVAM

ETMEKTED�R

ÜYE A�DAT ��LEMLER�
A�dat ödemeler�nde üyeler�m�ze kolayl�k 
sa�lamak amac�yla �� Bankas� Max�mum, 

Akbank Aksess, Garant� Bankas� Bonus ve 
Yap� Kred� Bankas� World kartlar�n�za 

uygulanab�lecek en yüksek taks�t say�s� 
9'dur. Ayr�ca  http://www.mmo.org.tr/a�dat/ 

web adres� üzer�nden sanal pos 
uygulamas�yla ödeme �mkan� get�r�lerek 

ayn� yerden kred� kart� �le �sten�rse taks�tle 
a�dat ödeme ��lem� 

gerçekle�t�r�leb�lmekted�r. 



çizgili sayfa

Haz�rlayan :
S�bel KAHYA

Eden�n de ed�len�n de yan�nda kurban olarak
götürdü�ü �nsanl���m�z�n ezel� umuduydu Berk�n ELVAN.

Berk�n Elvan s�yas� b�r f�gür de��ld�. Gez� d�ren��ler� 
s�ras�nda, evden ekmek almaya g�derken ba��na �sabet 
eden gaz kapsülü sonucu yaraland�. 269 gün yo�un 
bak�mda ölüme d�rend�, hem de on be��ne g�rd���n� b�le 
b�lmeden.

DÜNYA EMEKÇ� KADINLAR
GÜNÜ KUTLANDI

Türk�ye'de 8 Mart Dünya Kad�nlar 
Günü �lk kez 1921 y�l�nda �Emekç� 
K a d � n l a r  G ü n ü �  o l a r a k 
kutlanmaya ba�land�.  1975 
y�l�nda ve onu �zleyen y�llarda 
daha yayg�n, ve k�tlesel olarak 
kutland�, kapal� mekanlardan 
sokaklara ta��nd�. 12 Eylül 1980 
Asker� Darbes�'nden sonra 4 y�l 
boyunca 8 Mart h�ç kutlanmad�. 
1984'ten �t�baren her y�l kad�n örgütler� taraf�ndan 
d�ren�� ve mücadele günü olarak �Dünya Kad�nlar Günü� 
kutlanmaya devam ed�l�yor. 

ERDO�AN 
tw�tter mw�tter heps�n� kapataca��z� ded�

Tw�tter'a Türk�ye'den er���m engellend�. Kullan�c�lar �se 
yasa�� delmen�n b�n yolunu buldu. Yasak yabanc� 
bas�na da  konu oldu.

Tape, cemaat, ayakkab�, bavul, Erdo�an'la o�lunun 17 
Aral�k günü yapt��� konu�malar�
Bakan çocuklar�na �ranl� taraf�ndan ver�len rü�vetler�
Bakan Bey'ler�n kend�ler�ne ç�kolata paketler� �ç�nde 
gönder�len avantalar��derken B�r Seç�m daha geçt� 
g�tt��

VE... 23 N�SAN ULUSAL EGEMENL�K
VE ÇOCUK BAYRAMI KUTLANDI...



sağlık

ÇAY ve SÜTE D�KKAT !
Dr. �brah�m BA�C�VAN

Ortaya ç�kan dem�r bozuklu�u �le ya�am�n�z olumsuz etk�lenmes�n...

Dem�r eks�kl���n�n dört türü var. 
Beslenme bozuklu�u, em�l�m 
bozuklu�u, kay�p (adet, hemoro�d) 
ve �ht�yaç art���yla ortaya ç�kan 
dem�r bozuklu�u, k���n�n ya�am�n� 
olumsuz etk�l�yor. Internat�onal 
Hosp�tal �ç Hastal�klar� Uzman� Dr. 
Dr. �brah�m Ba�c�van, süt ve çay�n 
v ü c u t t a  d e m � r � n  e m � l � m � n � 
bozdu�unu söylüyor. Dem�r�n 
vücuttan em�leb�lmes� �ç�n m�dede 
as�d�k b�r ortam�n bulunmas� 
gerek�yor. Süt as�d� nötral�ze ett��� 
�ç�n em�l�m bozuluyor. 

Dr. �brah�m Ba�c�van, beslenme 
bozuklu�u �le ortaya ç�kan dem�r 
e k s � k l � � � n � n  ü ç  n e d e n � 
bulundu�unu bel�rt�yor: 

- Dem�rden fak�r beslenmek
- K�rm�z� et yememek 
- Çok fazla m�ktarda çay, kahve tüketmek 

Bu durumda k��� �y� de beslense, dem�r vücudundan �y� 
em�lmeyeb�l�yor. 

Ülser �laçlar�na da d�kkat
Em�l�m bozuklu�unda, çay tüket�m�n�n fazla olmas� ve ülser 
�laçlar�n�n kullan�lmas� dem�r�n em�l�m�n� olumsuz etk�l�yor. 
M�de as�d�n� azaltan sorun varsa, ülser �laçlar� kullan�l�yorsa, 
çay tüket�m� fazlaysa, dem�rden zeng�n beslen�lse de asl�nda 
almam�� g�b� oluyor. Bu nedenle kahve ve çay�n yemekten 
sonra �ç�lmemes� gerek�yor. 

Adet ve hemoro�d
Adet ve hemoro�d kanamalar�, m�de ve barsakta fark 
ed�lmeyen g�zl� kanamalar sonucunda dem�r eks�kl��� ortaya 
ç�kab�l�yor. Dem�r eks�kl���nden yola ç�karak barsak kanser� 
tan�s�, adet düzens�zl��� tesb�t ed�leb�l�yor. 

Ham�lel�kte daha çok dem�r laz�m
Ham�lel�kte dem�re olan �ht�yaç çok art�yor. Bu nedenle anne 
aday�, normal beslense b�le dem�r eks�kl���n� yer�ne 
koyam�yor. Vücuda g�ren dem�r �k�ye bölünüyor. Dem�r�n 
ço�unu da bebek al�yor. Ayn� �ek�lde ergenl�k ça��nda da 
�ht�yaç art��� oluyor, bu �ht�yaç beslenmeyle kar��lanam�yorsa 
y�ne dem�r eks�kl��� ortaya ç�k�yor. 

Erkeklerde 50 ya� üstü dem�r eks�kl��� tehl�kel� 
Dem�r eks�kl��� daha çok kad�nlarda görülen b�r sa�l�k sorunu. 
Erkeklerde rut�n b�r kay�p olmuyor. Kad�nlarda, adet 
kanamalar� yüzünen kay�p oluyor. Uzun süren ve düzens�z 
kanamalarda sorun kaç�n�lmaz oluyor. Gebel�kte de �ht�yaç 
art�yor. Erkekte dem�r eks�kl��� tesb�t ed�l�rse bu c�dd� b�r 

sorundur. Erkekte dem�r eks�kl��� 
tesb�t ed�l�nce neden� ara�t�r�l�yor. 
Kad�nlarda uzam�� dem�r eks�kl��� 
varsa, tedav�ye yan�t verm�yorsa 
yoksa ara�t�r�l�yor. Erkekte 50 ya� 
üzer�nde dem�r eks�kl��� varsa 
yüzde 5-10 kal�nbarsak tümörü 
görülüyor. 

Tedav�s� nas�l yap�l�yor? 
Dr. �brah�m Ba�c�van, e�er em�l�m 
sorunu varsa,  a��zdan dem�r 
vermen�n fayda etmed���n�, bu 
nedenle tedav�de ��ne formunu 
terc�h ett�kler�n� bel�rt�yor. Dem�r 
eks�kl��� adet, hemoro�d g�b� 
k a n a m a l a ra  b a � l � ys a ,  d e m � r 
tedav�s�ne ba�land��� g�b� kayb�n 
d a  g � d e r � l m e s �  g e r e k � y o r . 

Tedav�den etk�l� �ek�lde cevap al�nam�yorsa, kayb�n mutlaka 
kontrol alt�na al�nmas� gerek�yor. Hastaya dem�r ver�lmes�ne 
kar��n, de�erler� y�ne dü�ükse ��ne tedav�s�ne geç�l�yor. 
Em�l�m sorunu, ülser ve m�de amel�yat� olanlarda görülüyor. 
Dem�r�n em�lmes� �ç�n m�de as�d�ne �ht�yaç var. M�de 
amel�yat�nda m�de as�d�n� kest�kler� �ç�n dem�r em�l�m 
bozuklu�u ortaya ç�k�yor. Bunlar�n da dönem dönem ��ne 
almalar� gerek�yor. Hastalar�n doku dem�rler�ne bakarak ço�u 
zaman ayda b�r �k� ayda b�r dem�r enjeks�yonu öner�l�yor. 

En çok dem�r dut pekmez�, kara üzüm ve k�rm�z� �arapta 
Dem�r en fazla dut pekmez�, kara üzüm ve k�rm�z� �arapta 
bulunuyor. Dr. Ba�c�van, dem�r eks�kl��� bulunan k���lere �u 
öner�ler�n faydal� oldu�unu bel�rt�yor:  

* �arab� hastalara dem�r alab�lmek �ç�n d�ye b�r öner�de 
bulunmuyoruz. Ama �arap �ç�yorlarsa, m�ktar�na k�s�tlama 
get�r�lerek dem�r al�nab�l�r. 

* Süt ve çay dem�r em�l�m�n� bozuyor. Sütü ak�am �ç�p, dem�r 
�lac�n� sabah almalar�n� öner�yoruz. 

* Dem�r� meyve suyuyla �ç�nce em�l�m art�yor en uygun 
seçenek de portakal suyu oluyor. As�t özell�kl� �çecekler�n 
dem�r kullan�rken terc�h ed�lmes� gerek�yor  

* Do�umdan sonrak� alt�nc� ayda bebe��n, annes�nden ald��� 
dem�r depolar� bo�al�yor. Be��nc� ve alt�nc� aydan sonra dem�r 
eks�kl��� anem�s� ortaya ç�k�yor. Anne sütü ve �nek sütündek� 
dem�r yeterl� de��l. Süt veren anneler�n bunu takv�ye etmes� 
gerek�yor. Bu dönemde ek g�dalara geç�l�yor. Dem�r �çer�kl� et 
lapas�, et suyu, püres� ver�l�yor. V�tam�n de ver�l�yor.31
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ÜYE �ND�R�M ANLA�MASI YAPILAN F�RMALAR
Bu protokoller 01.02.2014 - 31. 12. 2014 tar�hler� aras�nda geçerl� olup MMO ODA / Kurum Üyeler�, çal��anlar� ve bu
k���ler�n b�r�nc� derecede yak�nlar�n� kapsar. H�zmet esnas�nda oda k�ml�k kart� göster�lmes� esast�r.

AMER�KAN L�FE LANGUAGE INSTITUTE

Mak. Müh. Odas� Üyeler�ne sunulan standart 1 kur
f�yat� üzer�nden
Kampanyal� kur paketler� üzer�nden
* Mühend�slere yönel�k Özel �ng�l�zce paketler�
Karaba� Mh. �ahabett�n B�lg�su Cd. M.S�nan Sk. No. 19
�zm�t / KOCAEL�   Tel: 262 321 11 99 / 641 41 06 Gebze
www.amer�canl�fe.org

ORAN

50 %

15 %

C�HAN HASTANES�

Devlet�n almas� zorunlu SGK fark�(12 TL) üzer�nden;
Muayene ve Tetk�k
Yatarak Tedav�
Laser Ep�lasyon, Check-up ve d��er Özel ��lem
D�� Tedav�ler�
Yen��eh�r Mh. Özden Sk. No. 35  �zm�t/KOCAEL�
Tel: 262 331 09 09 � www.c�hanhastanes�.com.tr

15 %
10 %
20 %
15 %

MARMARA BALIK RESTAURANT

Tüm restaurant h�zmetler�nde
Kozluk Mh. Fevz� Çakmak Cd. No. 35  Sekapark/�ZM�T
Tel: 262 323 65 25 � www.sekamarmarabal�k.com

15 %

SELMA �ENGEL S�GORTA

Sompo Japan, All�anz, Eagon Emekl�l�k Hayat
Tüm S�gorta Pol�çeler�nde
Ömera�a Mh. Alemdar Cd. �en �� Mrk. Kat. 2 No. 102
�zm�t/KOCAEL�     Tel: 262 332 35 32 - 332 35 34
www.selmasengels�gorta.com.tr

7 %

WELLBORN LUXURY HOTEL

Spa
Restaurant H�zmetler�nde
Konaklama Deluxe s�ngle 220.00 TL, duble 250.00 TL
Sah�l Mh. Dudayev Cd.  No. 53 Ba��skele/KOCAEL�
Tel: 262 300 00 00 � www.wellbornhotel.com

10 %
10 %

SAPANCA GÖL EV�

Restaurant H�zmetler�nde
�stasyon Mh. Gölev� Tes�s� K�rkp�nar Sapanca/SAKARYA
Tel: 264 592 00 70 � www.sapancagolev�.com.tr

10 %

�ZM�T YELKEN KULÜBÜ

Restaurant H�zmetler�nde
Oram�ral Sal�m Derv��o�lu Cd. No. 22  �zm�t/KOCAEL�
Tel: 262 321 21 51 � www.�zm�tyelken.org.tr

10 %

TERAS CAFE & RESTAURANT SEKAPARK

Cafe ve Restaurant H�zmetler�nde
Sekapark 1. Etap No. 35  �zm�t/KOCAEL�
Tel:  262 323 68 67 � www.sekamarmarabal�k.com

15 %

WATER FRONT SPORT CENTER

F�tnes-Spa-Body_B�ld�ng-Bould�ng-Plates-Step
Aerob�k-Gym Genel Üyel�kler�nde
Körfez Mh. Harb �� Cd. No. 72  Ba��skele/KOCAEL�
Tel: 262 343 22 90 � www.waterfront.com.tr

25 %

KYÖD KOCAEL� YÜKSEK Ö�REN�M DERNE��

Lokal ve Restayrant H�zmetler�nde
Metropol �� Merkez� Kat. 4  �zm�t/KOCAEL�
Tel: 262 331 05 53 � www.kyod.org.tr

10 %

DÜNYA GÖZ HASTANES�

Muayene ve Tetk�k
Genel Amel�yatlarda
Laser Amel�yatlarda
Kad�köy Mh. Atatürk Bulvar� No. 2 Bek�rpa�a/KOCAEL�
Tel: 262 323 03 06 � www.dunyagoz.com

ORAN

30 %
15 %
10 %

SAFRANBOLU ANADOLU H�ZMETLER�

Restaurant H�zmetler�nde
Yen��eh�r Mh. A.Menderes Bulvar� No. 8 �ZM�T
Tel: 262 335 50 80 - 531 610 41 41
www.safranrestaurant.com.tr

20 %

SPORIUM SPOR MERKEZ�

Genel Üyel�klerde 10 Taks�t
Yahyakaptan Mh. Demokras� Cd. No. 1 �ZM�T
Tel: 262 311 10 10 � www.kocael�spor�um.com

25 %

EASY SPEAK SCHOOL OF ENGLISH

Genel �ng�l�zce D�l E��t�m� H�zmetler�nde
Ömera�a Mh. �ahabett�n B�lg�su Cd. No. 35/1-3 �ZM�T
Tel: 262 323 33 02 � www.easypeak.com.tr

30 %

THE NESS HOTEL SPA

Spa & Havuz & Hamam H�zmetler�nde
Yen�köy Merkez Mh. Kültür Sk. No. 40 Ba��skele/�ZM�T
Tel: 262 341 38 54 � www.thenesshotel.com

15 %

ÖZENTÜRK OTOMOT�V

Araç Sa�l�k Kontroller�, Özel Serv�s
Sanay� Mh. D-100 Karayolu No. 221  �ZM�T
Tel: 262 335 25 19 � www.ozenturk.com.tr

15 %

RICHMOUND NUA WELNESS SPA

1 Günlük Spa G�r��� + 1 Masaj (50 dk) 99.00 TL
Bayanlar Günü (Pztes�-Cuma) (�l� k���l�k kat�l�mlarda
Tek K��� F�yat� 70.00 TL)
Konaklama Deluxe s�ngle 105 Euro, duble 130 Euro
Sah�lyolu SAPANCA
Tel: 264 582 26 86 � www.r�chmondnua.com

MA��A IZGARA

Tüm Restaurant H�zmetler�nde
Yen��eh�r Mh. Demokras� Bulv. No. 58  �zm�t/KOCAEL�
Tel: 262 311 40 40 � www.facebook.com/pages/Ma��a-Izgara/

10 %

EMEX HOTEL 5*

Konaklama Deluxe s�ngle 150.00 TL, duble 200.00 TL
su�t 250.00 TL
Hamam, sauna, spa
Sanay� Mh. Ömer Türkçakal Bulv. No. 26 �ZM�T
Tel: 262 335 48 40 - 530 774 17 23 � www.emexhotel.com

10 %

M�RADOR HOTEL 4*

Konaklama, Hamam, Sauna, Spa
Konakl� - Alanya / ANTALYA
Tel: 242 565 15 43 � www.otelm�rador.com

15 %

BOLU F�L�Z RESTAURANT

Restaurant H�zmetler�nde
D-100 Karayolu Bolu-Ankara 7. km  BOLU
Tel: 374 243 93 94 � www.f�l�zrestaurnatbolu.com

15 %

D�LKO ENGL�SH YABANCI D�L KURSU/GEBZE

Genel �ng�l�zce D�l E��t�m� H�zmetler�nde
Hac� Hal�l Mh. Atatürk Cd. 55/A Kat 2  Gebze/KOCAEL�
Tel: 262 611 00 62 � www.d�lkogebze.com

15 %

IMPERIAL PARK HOTEL 4*

Konaklama standart s�ngle 120.00 TL, duble 170.00 TL
deluxe s�ngle 130.00 TL, duble 185.00 TL
F�n Hamam�, Türk Hamam�, Sauna, �ok Odas� Ücrets�z
Yen��eh�r Mh. Gaz� Mustafa Kemal Pa�a Bulv. Konak Sk.
No. 19  �zm�t / KOCAEL�
Tel: 262 313 00 13 - 300 30 30 � www.�mper�alpark.com.tr

F�TNESS G-SPOR VE SA�LIKLI YA�AM MERKEZ�

F�tness, P�lates, Step&Aerob�c, Vücut Gel��t�rme, Card�o, K�lo Al�p
verme, Sauna, Çocuk j�mnast���, Lat�n danslar�, Masa ten�s�, Kond.
3 ayl�k üyel�klerde L�ste F�at� üz. %10 + 15 gün hed�ye - 270.00 TL
6 ayl�k üyel�klerde L�ste F�at� üz. %25 + 1 ay hed�ye - 450.00 TL
1 y�ll�k üyel�klerde L�ste F�at� üz. %35 + 2 ay hed�ye - 800.00 TL
Yen�kent Mh. 2478 Sk. No. 6A (Mutlukent Sosyal Tes. Mopa�
Market Alt�) Gebze / KOCAEL�
Tel: 262 721 18 70 - 544 721 18 70 � www.f�tness-g.net

ADA REFORM YABANCI D�L E��T�M MERKEZ�

Yabanc� D�l Kurslar�
�ng�l�zce, �spanyolca, Almanca, Rusça, �talyanca, Frans�zca
Yurtd��� E��t�m Dan��manl���
�ng�ltere, Amer�ka, Kanada, Almanya, Malta
B�lg�sayar ve �nternet H�zmetler�
Tercüme H�zmetler�
Yen�do�an Mh. Fabr�ka Cd. No. 67 (Adat�p Çar�� �b. Kar��s�
ADAPAZARI   Tel: 264 277 22 77 - 78 Fax: 264 277 82 42
www.adareform.com.tr

25 %

KARAYOLCULAR S�GORTA / ANKARA

Kasko Pol�çeler�nde
��yer� Konut pol�çeler�nde
Akden�z Cd. No. 35/1  Yücetepe-Çankaya/ANKARA
Tel: 312 231 30 10

15 %
25 %

B�LGE ADAM B�LG. VE E�T. H�ZM. SAN. T�C. A.�.

M�crosoft Cert�f�ed Sol�tuon Developer (MSCD)
M�crosoft Cert�f�ed Sol�tuon Expert (MSCE)
Java & Andro�d Developer
Tekn�k Ç�z�m ve 3D
Muhasebe F�nans Uygulamalar�
�ng�l�zce
Kemalpa�a Mh. Cumhur�yet Cd. No. 64  �zm�t/KOCAEL�
Tel: 262 444 33 30 � www.b�lgeadam.com

30 %
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2014 YILI MART - N�SAN AYLARINDA
KAYIT OLAN YEN� ÜYELER�M�Z

Aram�za Ho�geldiniz...

MEHMET YILMAZ
AYB�KE KAYATÜRK
ALKIM KARA
BURAK AYB�C�N
UTKU CAN ÇOLAK
HÜLYA BALABAN
�DR�S ÖZLER
BORA DEM�R
MEL�H ERTU�
C�HAN C�N
ERSOY ATASOY
ÖZCAN Y���T
ABDULLAH U�UR
CEM . ACARAL�O�LU

EMRE ÇEL�K
MEVLÜT GÜNEY
GÖKAY ÇEB�
SAL�H MISIR
MÜJDAT BAYRAM
KEREM KANDEM�R
CEM�L ÇEL�K
BERKANT KURT
UFUK BALCI
EGEMEN BOZTEPE
ÖZGE SOLMAZ
SAMET AYTAÇ
SEDA DÖNMEZ
GÖKHAN EKER

TEBR�KLER

Oda üyeler�m�z�n mutlu günler�n� s�zlerle payla��yoruz.
 *Üyem�z Erman GÜRPINAR 05.04.2014 tar�h�nde 
evlenm��t�r. Üyem�z� tebr�k eder, mutluluklar d�ler�z.
 *Üyem�z Mustafa DEM�R��n  o�lu 05.04.2014 
tar�h�nde evlenm��t�r. Üyem�z� tebr�k eder, mutluluklar 
d�ler�z.

BA�SA�LI�I

 *Üyem�z Taner KAYA'n�n babas� 01.03.2014 
tar�h�nde vefat etm��t�r. Üyem�ze, yak�nlar�na ve 
dostlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.
 * Üyem�z �enol �AH�N'�n babas� 03.03.2014 
tar�h�nde vefat etm��t�r.  Üyem�ze, yak�nlar�na ve 
dostlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.
 * Üyem�z Sa�m GÜRAY��n babas� 14.03.2014 
tar�h�nde vefat etm��t�r.  Üyem�ze, yak�nlar�na ve 
dostlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.
 * Üyem�z Fevz� ACAR'�n annes� 18.03.2014 
tar�h�nde vefat etm��t�r.  Üyem�ze, yak�nlar�na ve 
dostlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.
 * Üyem�z Ak�n TURAN'�n annes� 08.04.2014 
tar�h�nde vefat etm��t�r. Üyem�ze, yak�nlar�na ve 
dostlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.
 * Üyem�z �sma�l KAYA'n�n annes� 25.04.2014 
tar�h�nde vefat etm��t�r. Üyem�ze, yak�nlar�na ve 
dostlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.
 * Üyem�z �hsan TÜRK 28.04.2014 tar�h�nde vefat 
etm��t�r. Yak�nlar�na ve dostlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.
 * Üyem�z Fevz� ÖZKAPLAN 29.04.2014 tar�h�nde 
vefat etm��t�r. Yak�nlar�na ve dostlar�na ba�sa�l��� 
d�ler�z.

E��T�M VE KURSLAR
S.NO EĞİTİMİN ADI EĞİTMEN TARİH SÜRE TÜR ÜCRET YER

1. IOSH GÜVENLİ YÖNETİM EĞİTİMİ LEVENT GÖKDEMİR 9-10-11 Mayıs 2014 3 GÜN KURS 800.00TL+KDV KOCAELİ

2. HAVALANDIRMA TESİSATI MÜHENDİS 
YETKİLENDİRME KURSU

 

HAKAN YAVUZ

 

12-13 Mayıs 2014

 

2 GÜN

 

MİEM

 

210.00 TL KOCAELİ

3. SOĞUTMA TESİSATI MÜHENDİS YETKİLENDİRME 
KURSU

HAKAN YAVUZ

 

14-15 Mayıs 2014

 

2 GÜN

 

MİEM

 

210.00 TL KOCAELİ

4. LPG OTOGAZ İSTASYONLARI SORUMLU MÜDÜR 
KURSU(3 GÜN)

MUSTAFA N. 
MİSTİLİ

 15-17 Mayıs 2014

 
3 GÜN

 
MİEM

 
250.00 TL KOCAELİ

5. ISO/TS 16949: 2009 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ 
İÇ TETKİKÇİ EĞİTİMİ(DEVAM) 

RÜKNETTİN 
BIÇAKLI 

17-18 Mayıs 2014  2 GÜN  KURS  250.00 TL+KDV KOCAELİ

6. PNÖMATİK SEVİYE 1 EĞİTİMİ

 
AKDER

 
21-22-23 Mayıs 

2014

 

3 GÜN

 
KURS

 
600.00 TL+KDV KOCAELİ

7. KLİMA TESİSATI MÜHENDİS YETKİLENDİRME 
KURSU

HAKAN YAVUZ

 

2-6 Haziran 2014

 

5 GÜN

 

MİEM

 

480.00 TL KOCAELİ

8. ASANSÖR AVAN PROJE HAZIRLAMA MÜHENDİS 
YETKİLENDİRME KURSU

MUSTAFA ÖZ

 

21-22 Haziran 2014

 

2 GÜN

 

MİEM

 

210.00 TL GEBZE

9. ASANSÖR MÜHENDİS YETKİLENDİRME KURSU MUSTAFA ÖZ 23-25 Haziran 2014 3 GÜN MİEM 300.00 TL GEBZE

10. PNÖMATİK SEVİYE 2 EĞİTİMİ AKDER 24-25-26 Haziran 
2014

3 GÜN KURS 650.00 TL+KDV KOCAELİ

E��T�M VE KURSLAR HAKKINDA B�LG� ALMAK VE KATILIM B�LG�S� VERMEK �Ç�N 0262 324 69 33-112 NOLU 
TELEFONDAN VEYA eg�t�m-kocael�@mmo.org.tr E-POSTA ADRES�NDEN �UBEM�ZE ULA�AB�L�RS�N�Z.

UYGULAMALI E��T�M MERKEZ� E��T�M TAKV�M�
10�21 �ubat 2014  Enerj� Yönet�c�s� E��t�m�
24 �ubat-1 Mart 2014  Sanay� Etüt E��t�m�
3�14 Mart 2014   Enerj� Yönet�c�s� E��t�m�
17-22 Mart 2014   B�na Etüt E��t�m�
24 Mart-4 N�san 2014  Enerj� Yönet�c�s� E��t�m�

07-18 N�san 2014  Enerj� Yönet�c�s� E��t�m�
05-16 May�s 2014  Enerj� Yönet�c�s� E��t�m�
26 May�s � 06 Haz�ran 2014 Enerj� Yönet�c�s� E��t�m�
09-20 Haz�ran 2014   Enerj� Yönet�c�s� E��t�m� 






