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SUNUS

Subat ayinda yasanan Rusya—Ukray-
na dogal gaz krizi ve bunun ulkemize etki-
leri, elekirik Uretimindeki paylar yuksek ol-
mayan otoproduktor kuruluslarin yol actig
son kriz, ulkemizde izlenen enerji politika-
larimin koktenci bir tarzda gézden geciril-
mesini gerektirmektedir. Zira yasanan
tim sorunlarin temel nedeni, disa bagimi,
yerli kaynak kullanimini reddeden enarji
politikalari ile bir kamu hizmeti olan enerji-
nin tamamen ticarilestirilmesi, serbestles-
tirimesi ve serbest piyasanin uzerinde hig-
bir denetim mekanizmas! bulunmamasi-
dir.

18.04.2001 tarihli Dogal Gaz Piyasasi
Kanunu ile dogal gaz sektoru de Enerji Pi-
yasasi Ust Kurulu'na baglanmistir. Bu Ya-
sayla ust kurulun adi elekirik piyasasi iken
Enerji Piyasasi olarak degistirimistir.

Bir kamu hizmeti olan ve dogal gaz
santrallerinden termik santrallerine, trafo-
lardan dagitim sebekelerine dek bir butiin
olan enerjinin ticarilestiriimesi ve serbest-
lestirimesi bu yasa ve ilgili yonetmeliklerle
saglanmis ve (lkemizdeki genel yénetim
krizi ile ekonomik-sosyal sorunlara bir de
enerji yonetimi krizi ve yol agtgdi/acacadi
sorunlar eklenmistir.

Yillardir uygulanan ithal dodal gaza da-
yall disa bagimli enerji politikalar senucu
llkemiz, elektrik enerjisi uUretiminde % 45
oraninda dogal gaza bagdiml kildigi bilin-
mektedir, Uretimde Yap Islet Devret ve
Yap Islet modelleri ve yliksek fiyath yiizde
yuz alm garantili sozlesmelerle enerji ma-
liyetleri surekli artrmis, Turkiye elektrigi en
pahaliya tuketen ulkelerden biri haline gel-
mistir. Yap-islet ve Yap-lslet-Devret anlag-
malarindaki usulsuzilikler, 6zel sirketlere
saglanan milyariarca dolarlik haksiz ka-

zanclar TBMM'ye sunulan Sayistay Rapo-
ru'nda belgelenmistir.

Odamiz, genel olarak enerji uretiminin,
Gzel olarak elektrik lretiminin kamusal bir
hizmet oldugu, elektrik uretiminde kamu-
sal planlama, uretim ve denetimin sart ol-
dugunu bir kez daha vurgulamaktadir.

Israil Hukumetinin agikiamalarini baki-
Iirsa Lubnan'in bombalanmasi ve Gaz-
ze'nin Isgali kisa zamanda son bulmaya-
cak Uzun analizlere ihtiyac olmadan goru-
yoruz ki Israil Hikumeti esas gucunu ABD
Emperyalizminden ve onun isbirlikcisi bél-
ge devietlerinden aliyor, Bu glcle saldir-
ganligini devam ettirebiliyor. Ote yandan
dunyanin "Uygar" denilen batili devletleri
ve Birlesmis Milletler; Japonya, Rusya ve
Cin gibi stiper devietlere de her guin onlar-
ca ¢ocuk yash kadin erkek ayirmadan &l-
duiren, ¢ildirmis bir savas makinesine dé-
nen israil devleti karsisinda sessiz ve etki-
siz kalmaktadir. Israil Hikumetinin stirdik-
lendigi bu gozd dénmuslik sadece ve
Lubnan ve Filistin halklarini degil ayn za-
manda Israil halkinn da mahvetmekte,
can kayiplarina ekonomik ve ahlaki kayba
yol agmaktadir.

Saplandigl batakliktan kendi guclyle
Glkamayacagini ivice anlayan ABD emper-
yalizmi, bir taraftan piyonlarini devreye so-
karken, ote taraftan diger haydutlarin ista-
hini kabartmak icin Ortadogu pastasini
paylasma sinyalleri vermektedir. Bir taraf-
tan iplerini ¢ézdugu Israil araciligiyla yiirtit-
tigu katliamlara yeni boyutiar kazandirir-
ken, diger taraftan BM “baris glicl” adi al-
tinda bdélgeye yerlesmenin hesaplarin
yapmaktadir. Ulkemizin bu oyuna gelme-
sini istemiyoruz.

Genel Merkez :
Stimer 2 Sk. No: 36/1-A Demirtepe ANKARA
Tel: 0 (312) 231 31 59
Fax: 0(312) 231 31 65

Denizli Subesi
Ucancibag! Mahallesi 561 Sk.
TMMOB Is Merkezi No: 4 Kat: 3
DENIZLI
Tel :0(258) 444 8 666
Faks :0 (258) 263 88 36

Mugla Il Temsilciligi
Emirbeyazit Mah. Turgutreis Cad.
Seyfi Ulkiimen Ish. Kat: 3 No: 6
MUGLA

Tel  :0(252) 444 8 666

Faks :0 (252) 212 38 63

Aydin il Temsilciligi
Giizelhisar Mah. Adnan Menderes Biv.
41. Sokak No:23/A
AYDIN :
Tel :0 (256) 444 8 666
Faks :0 (256) 21501 12

Usak Il Temsilciligi p
Unalan Mah. Yigit Sk. Zihnioglu Ish.
No: 24/D USAK
Tel :0(276) 444 8 666
Faks : 0 (276) 212 40 10

Bodrum ilge Temsilciligi
Temel Konut Is Merkezi Kat:2 No:1
Giimbet/ Bodrum/ MUGLA
Tel :0(252)317 1919
Faks :0(252) 317 1501

Fethiye ilce Temsilciligi
Cumhuriyet Mah. Dispanser Sk.
Aygln Is Merkezi Kat: 3 No: 301
Fethiye/MUGLA
Tel :0(252) 612 87 01
Faks :0(252) 612 07 73

Marmaris ilge Temsilciligi
Kemeralti Mah.
General Mustafa Muglali Cd.
Yigit Is M. No:10 Marmaris/MUGLA
Tel :0(252) 41351 71
Faks :0 (252) 413 57 89

Milas iice Temsilciligi _
Zafer Cad. No: 10/1 Milas/MUGLA
Tel :0(252)51366 16
Faks :0 (252) 513 66 16

Nazilli iige Temsilciligi
Altintas Mah.161 Sk. No:8 Kat:1/11
Nazilli/AYDIN
Tel :0(256)31317 15
Faks :0 (256) 31317 15
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TMMOB Aydin Il Koordinasyon Kurulu

biilten
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Sekreterycm Aydin Il Temsi C|I|g|m|zde

TVIMOB Aydin Il Koordinasyon Ku-
rulu Sekreteri Metin ALBEYOGLU ol
du. Bilindigi gibi Aydin || Koordinasyon
Kurulu Sekreteryasini Ingaat Muhen-

disleri Odasi Aydin Subesi yurutuyor-
du. Metin ALBEYOGLU TMMOB Bas-
kar Mehmet SOGANCIninda katldidi
devir-teslim toplantisinda insaat MU-

hendisleri Odasi Aydin Subesine yap-
mis oldugu calismalardan dolayl te-
sekklr ederek, Altan GUNEY'e bir te-
sekkur plaketi verdi.

Makine Muhendisleri Odasi Deniz-
li Subesi Aydin Il Temsilgiligi Toplant
Salonu'nda duzenlenen Aydin'daki
TMMOB ye bagh meslek odalarinin
yoneticileri ve uyelerinin katldig top-
lantida konusan TMMOB Baskan
Mehmet Soganci yeni gikarilmaya ¢g-
lisilan yabancilarn calismasini kKolay-
lastiran yasa taslagimin muhendislere
yonelik getirilen dlzenlemelerin yan-
hishginin her alanda vurgulanmasi ge-
rektigi konusunu gerekceleri lle lyele-
re acikladi. Mesledimize ve onurumu-
za sahip ¢ikalm slogani ile bu konu-
nun her alanda elestirimesi gerekiigi
belirtildi.

TMMOB Baskani Mehmet SOGANCI

Aydin I Tem5|IC|I

L

TMMOB Baskan Meh-
met SOGANCI 06 Tem-
muz 2006 tarihinde Ay-
din || Temsilciligimizi zi-
yaret etti.
Soganct Aydin Valisi
Mustafa MALAY ve Be-
lediye Baskan! ilhami
ORTEKIN' Il Koordinas-
yon Kurulu Temsilcileri
ile birlikte ziyaret etti. Zi-
yaretlerde meslek so-
runlarinin gozumleri ko-
nusunda goérusler iletil-
di. Aydin‘daki Jeotermal
potansiyelinde gunde-
me getirildigdi
konusmalar so-

|g|m|z| zuyaret ei'h

nucunda Ay-
din'da yapllacak
olan Jeotermal
sempozyumuna
her turll katkiyt
vermeye hazir
olduklarini belir-
ten Aydin Valisi
Sayin Mustafa
MALAY ve Bele-
diye Basgkan
Sayin llhami OR-
TEKIN ziyaretler-
den duyduklari
memnuniyetleri-
ni dile getirdiler.




TMMOB Aydin |l Koordinasyon Kurulu
Aydin Milletvekilleri ile toplandi

Aydin Il Koordi-
nasyon Kurulu
20.07.2006 tarihinde
Aydin Milletvekilleri
ile toplandl. TMMOB
Aydin |l Koordinas-
yon Kurulu Sekreteri
Metin ALBEYOGLU!
nun yonettigi toplan-
tiya Aydin I\/Iitletveku-
leri Ozlem CERCI-
OGLU, Mesut OZAK-
CAM, Mehmet BOZ-
TAS, Ahmet Riza

ACAR, Ahmet ER-
TURK katildilar., ! 3

MEHMET SOGANCI BODRUM'DA

16 Agustos 2006 Carsamba gui-
nu TMMOB Baskani Sayin Mehmet
Soganc: Bodrum lice Temsilciligimizi
dyaret etmis ve TMMOB'Ye bagl di-
‘8er Oda birimleri temsilcilerinin kat-
imi le bir toplant diizenlenmistir.

Toplantiya Makina Muhendisleri
GCdasi Bodrum lige Temsilciligi Yuirut-
me Kurulu Uyelerimizle birlikte top-
lam 25 kisi katlmistir. TMMOB Bas-
kanimiz Sayin Mehmet SOGANCI
mesleki yeterlilik yasas) ve yabanc

mimar ve muhendislerin Turkiye' de
calisma izni degigiklik yasasi hakkin-
da bilgi vermis wve yasalara
TMMOB'nin de mddahil olmasini
sagladiklarini, bu konuda meslektas-
larimizin haklarinin korunmas yO-

nunde vasalara midahale ettikle-

THNOR
MaNa MRS R
e
DENZLASUSES

rini vurgularmistir.

Ayrica Sayin Mehmet SOGAN-
Cl BODRUM gibi gozde bir turizm
merkezinde Odalanmizin cok faal
olmas| gerektigini, yéresel sorun-
lara birlikte mudahale ederek Tlir-
kiye gundemine tasiyabilecekleri-
ni belirterek TMMQOB ye badl ttim
odalara BODRUM da musterek 1S-
birligine gelistirmeleri gerektigini
vurgulamistir,

Sayin Mehmet Soganci
TMMOB ye bagli BODRUM da
temsilciligi bulunan odalarin sikin-
tlann dinlemis ve bu sikintilar
asacak formullleri Uretecek gucte
ve orgut yapisinda olduklaring
deginerek bu gucl birlikte
harekete gegirmeyi, her (lyenin
orgutsel faaliyetlere katkida
bulunmasi gerektigini vur-
gulayarak uyelerle sohbet ederek
toplantiyl tamamlamistir.




SUBEMIZDEN

Denizli Dogal Gaz Tesisat Teknik

Sartnamesi ile ilgili seminerler yapiliyor

Kentgaz AS ve Subemiz is-
birligiyle Denizli Dogalgaz Tesi-
sat Teknik Sartnamesi ile ilgili
seminerler Subemiz 7. Yil Kon-
ferans Salonu'nda yapilyor.
Uyelerimiz tarafindan oldukca Il-
gl goren seminerlerin ki 21
Temmuz 20086 tarihinde, ikincist
3 Agustos 2006 tarihinde, UgLin-
cusu ise 10 Agustos 2006 tari-
hinde yapild.

21 Temmuz 2006 tarihinde
yapilan seminere  konusmaci
olarak Kentigaz A.S Genel Mu-
dirti Mahmut Raci Ozkesen,
Genel Mudur Yardmes! Isik De-

nis ile lc Tesisat Mudurd Mus-
tafa Enver Okay katidilar. Ge-
nel Mddur Yardimes: Isik De-
nis ile Genel Mdddrd Mahmut
Raci Ozkesen kisa birer ko-
nusma yaparak hedeflerini ve
meslektaslanmizdan beklenti-
lerini anlattilar. Daha sonra soz
alan l¢ Tesisat Muduru Musta-
fa Enver Okay ise sartnameye
iiskin 4 saat suren bir sunum
yaptl. 10 Agustos 2006 tarihin-
de yapilan seminere ise Kent-
gaz yetkililerinin yaninda ve
Enerji Holding Genel Muduru
Gultekin CINAR'da katildi

DOGAL GAZ - CELIK BORU VE POLIETILEN

BORU KAYNAKCILIK KURSLARI DEVAM EDIYOR

Denizli Valiligi, Denizli Milli
Egitim Mudurligu, Vali
Necati BILICAN Mesleki
Egitim Merkezi Mudurlu-
gu, Makina Muhendisleri
Odasl ve KentGaz AS ara-
sinda gerceklestirilen pro-
tokol cergevesinde duzen-
lenen egitimler Vali Necati
BILICAN Mesleki Egitim
Merkezi'nde devam edi-
yor. Vali Necati BILICAN
Mesleki Egitim Merkezi ve:
Atatiirk Endustri Meslek
Lisesi 6gretmenlerinin egi-
tici olarak gorev aldig) egi
timlerde simdiye kadar 91
kisi sertifika almaya hak
kazandl

* Baca ve Baca Sistemlerine Genel Ba-

Kis

* Baca Sistemlerinde kullanimasi ge-
reken aksesuarlarin tanitimasi

* Baca Cap Hesabl
konular ele alindi.

Baca Market firmasi ve Subemiz isbir-
ligi ile 04.07.20086 tarininde Subemiz 7.
Yl Toplantl Salonu'nda baca konusun-
da bir seminer duzenlemistir. Ferhat
CELEN tarafindan verilen seminerde




KAMUOYUNA DUYURU

Dogal Gaz Ara Teknik Eleman
Yetistirme Kurslari
Devam Ediyor

Dogal Gaz Sektoriindeki ara Kurslar, Denizli Valiligi, Denizli

teknik elemanlar igin i1 Milli Egitim Midirligi, Vali
- + Necati Bilican Mesleki Egitim
oD 0gal Gaz ve Sihhi Merkezi Miidiirliigii, Makina

Tesisat(,'lllk Kursu Miihendisleri Odasi ve
KENTGAZ A.S.'nin imzaladigi

-Celik Boru Egitim Isbirligi Protokolii ile
Kaynakgmk Kursu Dogal Gaz Piyasasi Sertifikalan-

dirma Y 6netmeligi hiikiimlerine
gore diizenlenmektedir.

e Polietilen Boru

Kaynakc¢ihik Kursu Denizli'de dogal gaz sektoriinde
calisacak tiim elemanlarda bu

Kayltlarl devam kurslara katilmis olma sarti
etmektedir aranmaktadir.

Bilgi ve Basvuru: Makina Miihendisleri Odasi Denizli Subesi
Ucancibasi Mah. 561 Sk. TMMOB Is Merkezi Kat: 3 DENIZLI

Tel: 0258 444 8 666 web: http://denizli.mmo.org.tr




iKK’DAN

TMMOB Denizli Il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Aydin Yuce

TMMOR Denizli Il Koordinas-

yon Kurulu Sekreteryasini yurute-
cek Oda birimi ve [KK Sekreterinin
belirlenecedi toplant Ziraat Mu-
hendisleri Odasi Denizli Sube-
si'nde yapildi. TUm Cda birimleri
temsilcilerinin katldig toplantida
2006-2007 doneminde yapilacak
calismalaria ilgili gorus aligverisin-
de bulunuldu. 2006-2007 déne-
minde Denizli | Koordinasyon Ku-
rulu Sekreteryasinm Harita ve Ka-
dastro Muhendisleri Cdasi Denizli
il Temsilciligince ydritdlimesi ve
TMMOB Denizli Il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri'nin ise Aydin
Yiicel olmasi kararlastiridl. Kurul
19 Temmuz 2006 tarihinde bir
toplant daha yaparak galisma
programin olusturdu.

oldu

-

TMMOB ASGARi UCRET YONETMELIGi DEGISTI

39. Dénem TMMORB Genel Kuru-
lunda alinan karar geregince;
TMMOB Mimarlik-Muhendislik Hiz-
metleri ve Asgari Ucret-Asgari Cizim
Ve Diizenleme Esaslar Yonetmeligl'
de asagidaki degisiklikler yaplmis
olup, 1 Temmuz 2008 tarihli ve
26215 sayill Resmi Gazete'de yayin-
lanarak yurdritige girmistir,

Tuirk Mihendis ve Mimar Odala-
r Birliginden: TURK MUHENDIS VE
MIMAR ODALARI BIRLIGI MIMAR-
LIK—MUHENDISUKHIZMETLERi VE
ASGARI UCRET-ASGARI CIZIM VE
DUZENLEME ESASLARI YONETME-
LIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 23/2/2005 tarihli ve
25736 sayill Resmi Gazete'de ya-
yimlanan Turk Muhendis ve Mimar
Odalari Birligi Mimarlik Mdhendislik
Hizmetleri ve Asgari Ucret-Asgari Ci-
zim ve Dlizenleme Esaslarl Yonet-
meliginin 4 Uncud maddesinin birinci
fikrasinin (r) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir, 'r)Yore Katsayist (YK):
Yére sart ve ozelliklerine gore, kont-
rol burotarinca asgari Ucretlerin

9%50've kadar eksigl. alinarak tespiti-
"

MADDE 2 - Ayni Yonetmeligin 7
nci maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinin (3) numaral alt bendi ile bi-
rinci fikrasinin (d) bendinin (1) ve (2)
numarall alt bendleri asadidaki sekil-
de degistiriimistir.

"3y Fenni Mesulivet: Fenni Mesu-
liyeti alan mimar veya mdhendisin
ihtisas dalina ait toplam proje tcreti-
nin en az %30'udur.”

1) Mimarlik Muhendislik Proje
Hizmetlerinin (MMPH); ayni proje bir-
den cok yapida uygulandiginda, ilk
uygulama igin bu Yénetmelige gére
hesaplanan MMPH Udcreti aynen
ddenir. Ikinci uygulamada bu Ucretin
%50'si, tictincu uygulamada bu Uc-
retin %25', dérdiuncu ve sonra gelen
buitlin uygulamalarin her biri igin bu
ticretin %15 6édenir. Ayni projenin
uygulanacag alanlarda vaziyet plan-
larinin duzenlenmesi ucreti yukarida
pelirtilen ucretlerin icindedir. Yukarr-
da sayilanlarin disindaki bir hizmetin
lcretinin hesaplanmasinda tereddui-
de dusuldugu durumlarda bu leret

ilgili oda birimlerince belirlenir"

"2y Mimarlik-Mtihendislik Mesleki
Kontrolltik ve Fenni Mesuliyet Hiz=
metlerinin; ayni projenin, ayni yerde:
ve ayn kontrol sozlesmesi iginde uy=
gulanmas! halinde bu Yonetmelige:
gore bulunacak mesleki kontrol vel
fenni mesuliyet dcreti; butun uygulas
malar igcin %100'U odenir.”

MADDE 3 - Ayni Yonetmeligin &
inci maddesinin birinci fikrasmin (e}
bendi asagidaki sekilde degistirik
mistir. "e) Altyapi ve gevre dtizenlen-
mesine ait MMH Ucreti bu hizmetier
igin sarfi gereken emek ve harcamas
lar g6z eniinde tutularak iigili Qdal
rin bu konuya iliskin yonetmeliklet
uyarinca Gdenir, Altyapi ve gevre dus
zenlemesine ait PID hizmetleri UG
tinin hesaplanmasinda Bayindirlik
lskan Bakanhdgi'nin  uygulamalak
esas alnir. "

MADDE 4 - Bu Yénetmelik yayiiit
tarihinde yururitige girer. |

MADDE 5 - Bu Yénetmelik RO
kiimlerini Tlirk Mtihendis ve M
Qdalar Birligi Yonetim Kurulu yul
tur.



ODA’DAN

ERDEMIR OZELLESTIRMES iPTAL

ERDEMIR Ozellestirmesinde Devire izin Veren Rekabet Kurulu Karar'ndan Sonra, Damistay 13. Dairesi'nce

Satisa m_mv Veren ﬁzeilegﬂrmg Yiiksek Kurulu Kararinin Yiiriitmesi de nurdurulmu_gmr.
mesiyle ligili Yarg Kararian "0zellestirme Aceleciligi'ne 'Dur" Demektedir. ERDEMIR"in Devrinin Yasal Daya-

nakian Yoksun Kaldigi Bir Kez Daha Kamtianmistir. Yineliyoruz: ERDEMIR Derhal Kamuya iade Edilmelidir.

Oda Yonetim Kurulu Baskani
Emin KORAMAZ'In, konu ile ilgili
yaptigl basin agiklamas: asagidadir.

ERDEMIR Ozellestirmesinde De-
vire 1zin Veren Rekabet Kurulu Ka-
rar’'ndan Sonra, Danistay 13. Daire-
since Satisa Onay Veren Ozellestir-
me Yuksek Kurulu Kararinin Yurut-
mes| de Durdurulmustur ERDEMIR
Ozellestirmesiyle ligili Yarg: Kararla-
rl "Ozellestirme Aceleciligi'ne “Dur”
Demektedir ERDEMIR'in Devrinin
‘Yasal Dayanaktan Yoksun Kaldig
Bir Kez Daha Kanitlanmistir

Yineliyoruz: ERDEMIR Derhal
Kamuya lade Edilmelidir

ERDEMIR &zellestirmesine karsi
Qdamizca acllan davalardan birine
lliskin Danistay 13. Dairesi'nce: Re-
kabet Kurulu'nurn ERDEMIR'In devri-
ne izin veren Kararini 7 kisivle alma-
sl gerekirken, Yasa'ya aykir olarak
B kisl toplanarak aldigi gerekcesiyle
devir islemine izin Karar'min yuirtit-
mesinin durdurulmasina karar ver-
digl ve bu yurdtmeyi durdurma ka-
rarina karsi yapilan itirazin Danistay
ldari Dava Daireleri Genel Kuru-
Iu'nca reddedildigi bilinmektedir.

Son olarak ise, Ozellestirme
Yiksek Kurulu'nun ERDEMIR Ihale-
ine Onay Karari'na kars) Odamizca
iclan bir baska
Oavada Danistay
3. Dairesi'nce:
ERDEMIR'In sati-
2Ina. onay veren
zellegtirme
Yiksek  Kurulu
arari'nin yuirdit-

Kurulu'nun
vre 1zin Karar-
__dayanilarak
SIS edilen bir ig-
5N oldugu ge-
Bkoesiyle, ER-
MIR'in satisina
y veren Ozel-
irme Yiksek
Uy Karar'nin da yurutmesinin
AUrulmasiyia; ERDEMIRIN devri-
. Yasal dayanaktan yoksun kaldi-
8IBIr kez daha ortaya konulmustur,
~anistay 13, Dairesi'nin bu Kara-
bir kez daha gdstermistir ki;
Hejik Sneme sahip, kamuya bui-

ERDEMIR Ozellestir-

yuk gelir getiren
isletme, varlk ve
hizmetlerin yan-
gindan mal kagi-
rircasina ozelles-
tirme kapsamina
alinarak bir an
once ozellestiril-
melerine c¢alisil-
makta ve béylesi-
ne dnemli ozel-
lestirme surecgle-
rinde yurdtulen
islemlerde telafisi
imkansiz hatalar
yvapiimaktadir.

Kamuya ait
tim  degerlerin
ond alnamaz bir
istekle Gzellestiril-
melerine iliskin yurdtdlen islemlerde
boylesine dnemli hatalarin yapilma-
si; Ozellestirmelerdeki aceleciligi ve
dolayisiyla kamu yararina uyguniuk
degerlendirmesinin yeterince yapll-
madigini da ortaya koyar niteliktedir.

Artik ERDEMIR v.b. gibi tlkenin
ve kamunun genelini ilgilendiren
ozellestirmelerde devir yapilmadan
once, bu &zellestirmelere karsi yii-
rdtdlen yargl stirecinin beklenmesi,
Kanuni Idare likesinin bir geregdi ola-
rak kabul edilmelidir,

Gelismeler Odamizin ERDEMIR
Ozellestirmesine iliskin kamu ve Uk
ke gikarlarini koruyan tutumunu
dogrulamaktadir. ERDEMIR gibi dev
bir kurulusun ézellestirimesinin ka-
mu yararina ve hukuka aykirihgi,
ihaleyi kazananin yerli ya da yaban-

¢l olmasina gére degiskenlik gos-
termemektedir. Tum platformlarda
dile getirdigimiz gibi; karlligh bilinen
ve zarar etmesi mumkun olmayan
ERDEMIR'in  ozellestiriimesinde:
ozellestirmelerin genel amaci olma-
s| olarak belirtilen "kamu yarar” bu-
lunmadig gibi, dzellestirme uygula-
malarni dlizenleyen 4046 sayill Ya-
sa'da belirlenmis olan ve bir dederin
ozellegtirimesi igin gerekce kabul
edilen “ekonomide verimlilik artisi”
ve “kamu giderlerinde azaima sag-
lamak" gibi 6zel amaglar da mevcut
degdildir. Ancak ne yazik ki, kamuya
yuk olmak sdyle dursun, kamuya
gelir getiren ve ekonomik verimlilik
tasiyan ERDEMIR 4046 sayil Yasa
kapsaminda ozellestiriimis, boylesi-
ne onemli bir 6zellestirmede 6nem-
li hukuki hatalar yapilmis, Ustelik
yargl stirecleri sonlanmadan ERDE-
MIR devrediimistir.

ERDEMIR'IN devrinin hukuka ay-
kirihid, Rekabet Kurulu'nun Devire
Izin Karari'ndan sonra, Ozellestirme
Yuksek Kurulu'nun satisa onay Ka-
ran'min da ydrdtmesinin - durduril-
masltyla bir kez daha tespit edilmig-
tir.

Odamiz, badimsiz yarginin ka-
rarina saygl ve yurdtmeyi durdur-
ma kararlarimin derhal uygulanma-
sini istemektedir.

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI
ODASI
Yénetim Kurulu
Bagkani
Emin KORAMAZ




biilten

Elektrik Kesintileri ve Enerji Darbogaz

Subat ayinda yasanan Rusya-Uk-
rayna dogal gaz Krizi ve bunun ulke-
mize etkileri, elektrik Uretimindeki
paylar yliksek olmayan otoprodtik-
tor kuruluslann yol agtigl son kriz, ul-
kermizde izlenen enerji politikalarinin
koktenci bir tarzda goézden geaciril-
mesini gerektirmektedir. Zira yasa-
nan tim sorunlarin temel nedeni, di-
sa bagiml, yerli kaynak kullanimini
recddeden eneji politikalari ile bir ka-
mu hizmeti alan enerjinin tamamen
ticarilestiriimesi, serbestlestiriimesi
ve serbest piyasanin Uzerinde higbir
denetim mekanizmasi bulunmama-
sidir.

Bilindigi gibi diger kamusal alan-
jarda oldugu gibi enerji sektoru de,
yerli ve yabancl sermaye icin yeni bir
ticari alan olarak orgltienmig, 1984
yilindan bu yana cikarilan yasa, KHK
ve yapllan Anayasa degisiklikleri ile
bu yonde kapsaml adimlar atiimistir.
1984'te “TEK Digindaki Kurulustarin
Elektrik Uretimi, lletimi, Dagitimi ve Ti-
careti ile Goreviendirimesi Hakkinda
Kanun" ve bu yondeki yonetmelikler-
le enerji sektortinde ozellestirmelerin
yolu agimis, ozel sektore enerji

TMMOB_MAKINA MOHEN-
DiSLERi ODASI Yonetim
Kurulu Bagkam Emin KO-
RAMAZ: ENERJI ALANINDA
YASANAN  SORUNLARIN
KOKENINDE TURKIVE'YE
DAYATILAN OZELLESTIR-
ME,  TiCARILESTIRME,
SERBESTLESTIRME VE KA-
MU ORGUTLENMESININ
PARGALANARAK ZAYIFLA-
TILMASI BULUNMAKTA-
DIR. YALNIZCA AZAMI KAR
GUDOSUYLE _ DAVRANAN
OZEL SEKTORE TESLIM
OLUNMAMALIDIR ELEKT-
RiK KESINTILERI VE ENER-
Ji DARBOGAZIYLA KARSI-
LASMAMAK iGN KAMU-
SAL PLANLAMA VE DENE-
TiM ZORUNLUDUR

yasa ve ilgili yonetmeliklerle saglan-
mis ve llkemizdeki genel yénetim
krizi lle ekonomik-sosyal soruniara
bir de enerji yonetimi krizi ve yol acti-
§i/acacag sorunlar eklenmistir.

Yillardir uygulanan ithal dogalga-
za dayall disa bagiml enerji politika-
lar sonucu Llilkemiz elektrik enerjisi
liretiminde % 45 oraninda dogalgaza
bagimii kidig bilinmektedir. Uretim-
de Yap islet Devret ve Yap Islet mo-
delleri ve yiiksek fiyath ylizde ylz
alim garantili sozlesmelerle enerji
maliyetleri surekli artmis, Turkiye
elektrigi en pahaliya tuketen ulkeler=
den biri haline gelmistir. Yap-lslet ve
Yap-islet-Devret anlasmalanndaki
usulstizitikler, ozel sirketlere sagla-
nan milyarlarca dolarlik haksiz ka-
zanglar TBMM'ye sunulan Sayistay.
Raporu'nda belgelenmistir. Yap-lslet
ve Yap-islet-Devret uygulamalarinin
sakincalar acik segik bir sekilde orta-
ya cikmisken, daha birkag ay once
elektrik vretim ve dagiim tesislerinin
ozel sektsre devredimesi igin yeni
bir yasal dizenleme daha yapilmistir.

Enerji Uretiminde kamusal plania-
ma, kamusal tretim ve yerli kay=

alaninda faaliyette bulunma ola-
nad taninmistr. Bu Yasa kdresel
pivasa kurallarinin ulusal dizen-
lerme ve kurumlan gerilettigi ik
uygulamadir.

Enerji sektoruntin ozellestiril-
mesinin yolu sektortin idari ola-
rak yeniden yapilandiriimasin-
dan, bir diger deyisle TEK!'in bolu-
ntip, klgultdlerek islevsizlestiril-
mesinden gegiyordu. Bu operas-
yon 1993 yilinda TEK'in TEAS ve
TEDAS olarak ikiye bollinmesiyle
baslatimis ve dagitim sirketleri-
ne bolinen TEDAS'IN satisinm
énl aciimaya galigimigtir. Bu-
nunla da yetinilmemis; 2001'de
Duinya Bankasi'nin verdigi kredi-
lerin &n sartl olarak Bakanlar Ku-
rulu karariyla TEAS; TEIAS, EUAS, TE-
TAS olarak lge ayriimistir. Boylece
sektdrtin merkezi planlamay) gerek-
tiren butunliikit yapis bozularak so-
nuglar Karsimiza yillardir yolsuziuk
ve kaos olarak gikan dénemin kapis!
aralanmistir.

Yine 2001 viinda, AB Elektrik
Mevzuat ile uyum stirecinde 4628
saylll Elektrik Piyasasi Yasasl ile &6zel
hukuk htiktimlerine gore faaliyet
gosterecek bir elektrik piyasasi olug-
turulmasi ve bu pivasada bagmsiz
wir diizenleme ve denetimin saglan-
masi igin yeni bir yapl olarak Elektrik
Piyasasi Duzenleme Kurumu ve Ku-

rulu olusturulmustur. Bu Yasa, Gzet
olarak elektrik Lretim, iletim, dagitim,
satig, ithalat ve ihracati ve elektrik ala-
nindaki ozellestirmelerde izienecek
usulleri kapsamaktadir.

18.04 2001 tarihli Dogal Gaz Piya-
sasi Kanunu ile dogal gaz sektord de
Enerji Piyasas Ust Kurulu'na badglan-
rmistir. Bu Yasayla Ust kurulun adi
elektrik piyasasl iken Enerji Piyasasi
clarak degistirimistir.

Bir kamu hizmeti olan ve dogal
gaz santrallerinden termik santralle-
rine, trafolardan dagitim sebekeleri-
ne dek bir buttin olan enerjinin ticark-
lestiriimesi ve serbestlestiriimesi bu

nak kullanimini reddeden ozek
lestirme politikalar Ulkemizi
enerji alaninda da darbogaza
sokmustur. Son 20 yildir uygulas
nan ozellestirmeci politikalaria:
tlkemnize dayatilan disa bagimil
enerji politikalari, enerjinin her
seyden once bir kamu hizme=
ti/toplumsal bir hizmet oldugu
pilincinin edinilmesini engelle-
mis, kamunun bu hizmeti herke=
se gereksinimi dlctistinde sags
lamasi gerektigi fikri reddedik
mistir.

Kamusal bir hizmet olmask
na karsin siyasal iktidarlar targ:
findan, IMF, Dinya Bankas!, Al
OECD vb. uluslararas kapitalist
orgtitlerin talimatiaryla ozellestirimes
ye ve piyasaya terk edimeye call
lan elektrik tretiminde, her ne safl
olursa olsun piyasa egemenl
teslim olma anlayisi yasanan ciddi:
kintilarin ana etkenini olusturma
dir.

Elektrik tretiminde kamusal plar
lamanin islevsizlestiriimesi ve yok
yilmasi, kamusal denetimin aza
masi, kamu Uretim tesislerinin du
kapasitelerde calistrimasi ve bir
[muintin 6zellestirimesi, elekirik !
timinde strekli olarak ozel sekIC
agirlik verilmesini igeren stirecin
di sorunlar dogurdugu artik kabk

—

edilmelidir.
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ricalikh
sermaye baglantil 6zel sektoree isle-

Elektrik uretimi basit bir piyasa fa-
aliyeti degildir. Elektrik tretimi, "mali-
etlerin arthdr ve kar marjlarinin dus-
gl gerekgesiyle, yasal bildirim
sartlarina bile uymadan, yuk tevzi
Janlamasinda gerekli degisikliklere
imkan vermeden, kafasina estigince
gretimini durdurabilen ozel sektsr

reticllerine birakilamayacak kadar

clddi karmusal bir hizmettir.
Elektrik dretiminin dértte birini, ay-
sozlesmelerle uluslararas

tilen Yap-Islet santrallerine dayandi-
ran uygulamanin, hukuka uygun ol-
madidl Daristay'in aldigl kararlarla
belgelenmistir. Danistay kararlarin
uygulamamak i¢in "Bakanlar Kurulu
Prensip Karan" diye hig bir yasal da-
yanad olmayan bir uygulamayla hu-
kuksuzlugu surdurmek isteyen ikti-
darin, bu hukuk disi karar da, Danis-
tay tarafindan iptal edilmistir. Bu du-
rumda, Yap-lslet santralleriyle ilgili
sozlesmelerde, sivasal iktidar kendi-
sinin de sikayetci oldugunu éne stir-
dugu, tlke ve kamu ¢ikarlar aleyhine

hikumleri dedistirme imkarni varken,
bu yola gitmemis; hukuk disihgl yargi
kararlariyla belgelenen bu durumu
yeni yasal duzenlemeye konu etrmis-
tir. Bu, usulstizltigu gidermek degil,
hukuksuziugu usule uydurmaya yo-
nelik bir uygulamadir, yasaya karsi
basvurulan bir hiledir.

Odamiz, genel olarak ener|l Ureti-
minin, ozel olarak elektrik Ciratiminin
kamusal bir hizmet oldugu, elekirik
uretiminde kamusal planiama, tretim
ve denetimin sart oldudunu bir kez
daha vurgulamaktadir.

Elektrik Uretiminde sorunlarla kar-
silagiimamasi icin:

@ Enerji ihtiyacinin karsilanmasin-
da yeni, yenilenebilir ve yerli kaynak-
lara agirlik veriimesini, basta dogal
gaz olmak uzere ithal enerji kaynak-
larina bagimliigin azaltlmasin,

® Henliz degerlendiriimeyen hid-
rolik, ruizgar, jeo termal glines enerji-
si vb. yerli ve yenilenebilir enerji kay-
nagi potansiyellerinin degerlendiril-
mesini,

® Yerli komur kaynaklarimizin ile-

Dogal Gaz Zammu

BOTAS tarafindan Dogalgaz'a diin itibariyla %7.65'lik zam ya-
pildi. % 7.65°lik dogal gaz zammu son degildir. Kalici ve kokiii
dnlemler alinmadikca Dogalgaz sabs fiyatiarindaki artiglar de-
vam edecek ve bu durum elekirik fiyatiarina da yansiyacaldr.

Konu ile ilgili olarak Oda Yone-
tim Kurulu Basgkani Emin KORA-
MAZ'In yaptd basin aciklamasi
asagidadir.

% 7.65LIK DOGAL GAZ ZAM-
M| SON DEGILDIR

KALICI VE KOKLU ONLEMLER
ALINMADIKCA

DOGAL GAZ SATIS FIYATLA-
RINDAKI ARTISLAR DEVAM EDE-
CEK VE BU DURUM ELEKTRIK Fi-
YATLARINA DA YANSIYACAKTIR

BOTAS'IN diin dogal gaz fiyatla-
rina yaptigl % 7.85 oraninda zamla,
dogal gaz dagitim sirketlerine satis
fiyatiarinda yil basindan bu yana
vapllan artis oran % 21.28'e ulas-
mistir. 2005 basindan bu yana ya-
pllan  zamlann oram  ise %
52.368'drr.

Buglin BOTAS'In dagitim sirket-
lerine gaz satis fiyati beher metre-
kip igin OTV dahil 0.428119
YTl'dir. Bu rakama dagitim sirket-
lerinin birim hizrmet ve amortisman
bedelleri ve % 18 KDV eklendigin-

de Ankara; istanbul, lzmit v.b. kent-
lerde, tiketicilerin konutlan igin gaz
alis fiyatlar 0.600000 YTL've ulas-
mig olacaktir.

BOTAS'n gaz alis fivatlar diin-
ya petrol fiyatlarina endekslidir. Bu-
gun varill 70 dolarl gecen petrol fi-
yatlarinda ytikselise paralel olarak,
dogal gaz fiyatian da ylikselecektir
Yapilan % 7.65 oranindaki zamma
ragmen, 0407119 YTLik sats fi-
yat|, resmen aciklanmasa da, BO-
TAS'In 260-290 dolar/1000 m_
araliginda oldugu tahmin edilen
gaz alis fivatlan ve isletme giderle-
rinin altindadir ve bu zamma rag-
men, bu fiyatlarla satis BOTAS'n
zararinadir. Dolayisiyla dogal gaz
satig fiyatlarindaki artislar devam
edecektir. Kalicl ve kokll onlemiler
alnmadigr muddetce dogal gaz fi-
yatlanindaki artislar elektrik fiyatlari-
na da yansiyacaktir.

Sorunun ¢ézumui icin:
® Dogal gaz temin anlasmalan
yeniden gdrusme konusu yapil-

ri tekrolojilerle cevreye olumsuz etki
yaratmadan elektrik dretimi igin kulla-
nilmasini,

® Kamu enerji uretim, iletim ve
dagitim tesislerinin ivilestirme, bakim,
onarim calismalarinin hizla sonuclan-
dirimasini,

@ Suregelen kamu enerji yatinm-
larinin yeterli kaynak ayrilarak bir an
once devreye girmelerinin saglan-
masini,

® lletim ve dagtim kayiplarinin
azaltimasini,

@ Enerji verimliligi ve tasarrufu uy-
gulamalarna agirlk verilmesini sa-
vunmaktadir.

Odamiz, bu dogrultuda surdure
geldigi calismalarla ve yayinlaria, bas-
ta siyasal iktidar, enerijiyle iigili kurum
ve kurulus yoéneticileri olmak Lzere
tum ilgilileri ve kamuoyunu bilgilendir-
meye ve Uyarmaya devam edecektir.

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI ODASI
Ydnetim Kurulu Baskan)
Emin KORAMAZ

mall ve bu anlasmalardaki Tiirki-
ye aleyhine hukumler iptal edile-
ne kadar goérusmeler surddirtil-
mel,

® Enerji politikalarinda dogal
gaza asir bagimliik azaltiimali,

® Gaz temininde Rusya'ya
asgir bagimiilik, arz kaynaklar ge-
sitlendirilerek giderilmeli,

® Yurt icinde dogal gaz ve
petrol aramalar ve verli Uretimin
artinlmas hedeflenmeli,

® Prrlantaya % 0 KDV uygula-
nan uikemizde temel bir ihtiyac
maddesi olan dogal gaza uygu-
lanan KDV distirtilmeli, OTV kal-
dinimall,

@ Elektrik uretimi icinde do-
gal gazin % 45'lere ulasan payi
dusurdlmeli, yerli linyitin payi .
yukseltiimell,

® Enerji uretiminde basta su,
ruzgar ve jeotermal almak lzere
yerli, yeni ve yenilenebilir kay-
naklara adirlik verimelidir.

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI
ODASI
Yénetim Kurulu Basgkani
Emin KORAMAZ




TMMOB’DEN

14 Ekim’de Ankara’dayiz

TMMOB Yonetim Kurulu Baskan!
Mehmet Soganci 14 Ekim 2006 tari-
hinde yapilacak "TMMOB Mitingi" ile
ilgill basin agiklamasi yapt,

Bu ulkenin muhendisleri, mimar-
lari, sehir plancilarl 14 Ekim 2006'da
Ankara'da, TMMOB mitinginde!

Ulkemizin tim varliklari 6zel ser-
maye istismarindan kurtarilarak,
toplumsal génencimizin arttirimasi-
na yonelik ulusal, bolgesel ve kent-
sel duzeyde planll ve kamusal bir
ekonomi politikas! esas alinarak, ka-
musal kaynaklara dayal ve
istihdami arttirici sanayiles-
me ve kalkinma hedefine
yonelik, ©zellestirmelerin
durdurulmasi, ozellestirilen
halka ait varliklarin kamulas-
tinimasi ve kamu kurulusla-
rinin yeniden guclendirilrme-
siigin,

Son yillarda czellikle dis
bagimliigin artt@ enerji sek-
torunde; nukleer enerji sant-
ralleri ve benzer maceralar-
dan vazgecilmesi ve ulusal
kaynaklara dayal, planl bir
politika izlenmesl igin,

Hizmet Ticareti Genel
Anlasmasi ile neredeyse bu-
tln geleneksel kamu hizme-
ti alanlarinin piyasalastirila-
rak yabanci sermayenin isti-
lasina aclmasina karst ¢ik-
mak igin,

Egitimde ogrencileri
mtisteri olarak géren zihni-
yelin egemen olmasinl sag-
lamaya yonelik girigsimlere
ve editim hizmetlerini butu-
nlyle bir pazar haline getir-
me caligmalarina kars: dur-
mak icin,

Buttin galisanlara grevii,
toplu sézlesmeli sendikalas-
ma hakkinin taninmasi igin,

Tutuklu ve hikudmidlerin
tecridine dayal hiicre (F) tipi
cezaevi uygulamalarina son veril-
mesi, cezaevlerinde insani yasam
kosullarinn hakim kiinmasi icin,

Basta dustnce ve orgutlenme
ozgurldgu olmak tzere tim demok-
ratik hak ve dzgurltklerin, sézuin 6zu
demokrasinin onundeki engellerin
kaldirlmasi igin,

Ulkemizin dogasinin korunmas,
sanayilesmenin cevreyl ve dogay!
tahrip etmeden gergeklestirimesi
igin,

Kentsel mekanin, toplumsal ya-
rar ve kullanim dederi ilkesi etrafinda

vretimesi-paylasimasi ve dogal-kul-
tlirel varlklarin koruma-kullanma
dengesi icerisinde yasatimasi icin,

Kadina yonelik siddeti ve toplum-
sal hayatin her noktasinda cinsiyet
ayrimeiligini onlemek igin ve tum
emekgi kadinlarin muicadelelerinin
yaninda olmak-birlikte mticadele et-
mek icin,

Tarnm arazilerinin yok olmasina,
kirlenmesine, genetik tohum ve g
dalarin tlkemize sokulmasina, Giftgi-
mizi Uretimden, tarlasindan koparan

TMMOB

Insanimiza
Uyemize
‘F-I

-

mesiegimixc
g 2t
Ulkemize

issiz, yoksul birakan politikalara kar-
s durmak igin,

Su ve suya bagdl hizmetlerde
gevre ve insan esas alinarak suyun
mulkiyeti ve hizmetlerinin kamuda
kalmasinin saglanmasi igin,

AB muizakere strecinin ulke ¢i-
karlari, galisanlar, demokratik hak ve
Gzgurlikler yontinden bir mucadele
stireci olarak degerlendirilmesi igin,

Kiyi ve orman yagmasina karsi
cikmak igin,

"Madenlerimizin gercek sahipleri
halkimizdir® siarini her zaman her

alanda daha guglu haykirmak igin,

Hasankeyf'te uzun bir tarihi stre-
ci yansitan bir birikimin dagitimasi-
na, Bergama'da, Esme'de, Belek'te
sermayenin halkin karsi gikisina rag-
men hukuk disi yonelimlerine, Firtina
Vadisi'nde, Munzur'da, Sinop'ta, Alo-
inoi'de doganin tahribine zemin ha-
zirlayanlara, deprem ve taskinlan ka-
der olarak kabul edip, hzlandiriimis
tren kazalarina neden olantara dur
demek igin,

Dinyanin her yerinde isgallers
ve saldinlara kargi mazlum
halklarin yaninda oldugumu-
zu ifade etmek 1gin,

Savasa kars! barisi savun-
mak igin,

TMMOB yasasina gerek-
siz ve yanlis yapilan mudaha-
leleri engellemek igin,

Ucretli calisan dyelerimiz
ile emekli Uyelerimizin sorun-
larimi Ulke gundemine tasgk
mak; issiz Uyelerimize sahip
cikmak icin,

"Gelecede uzak olan
Lizltintlive yakindir" lafzindan
yola gikarak "genglik gelece-
gimizdir" sianm her zaman
her alanda daha gugli hay-
kirmak ve yasama gegirmek
icin,

Ureterek blyliyen ve pay-
lasarak gelisen bir Llkede in-
sanca ve bans iginde yasa-
mak icin,

insamimiza, uyemize, ve-
sama, meslegimize ve Ulke-
mize sahip gikmak icin,

Ulkemizdeki ve dunyada-
ki emek glcleriyle dayanis-
ma iginde, bagimsizlikgl, esit-
lik ve ozgurlikgu bir Turkiye
ve Dunya igin,

14 Ekim 2006 gunu An-
kara'da bulusuyoruz!

Kapitalizmin ve emperya-
lizmin askeri, ekonomik, polr
tik ve kultdrel tum orglitlerinden bas
gimsiz, "Bir Baska Dunya, Bir Baska
Tirkiye, Bir Bagka Yasam Mum=
kun"duir

Yasasin Orgtitii Mucadelemiz.
Yasasin TMMOB Orgutitiigd.

Mehmet Sodanci
TMMORB Yénetim Kurulu
Basgkani
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JEOTERMAL ENERJI
VE
AYDIN'DAKi GELECEGi
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YER : EBSO KONFERANS SALONU AYDIN

DUZENLEYEN : TMMOB AYDIN iL KOORDINASYON KURULU




JEOTERMAL ENERJI ve AYDIN' DAKj
GELECEGI SEMPOZYUMU

30 Kasim-1-2 Aralik 2006

SEMPOZYUM AMAG

Gelisen ve blyuyen ekonomi artan
nufus, toplumsal hayatta ve teknolojik
anlamdaki gelismeler butun dinyada
oldugu gibi Ulkemizde de enerjiye olan
talebi arttirmaktadir. Enerjiye olan ta-
leplerin zamaninda yerli kaynaklardan
karsilanmamasi ve yerli kaynaklara ya-
tinm yapilmamasi Ltlkemizde enerjiyi
disa bagimi hale getirmistir. Yapilan
termik santrallerin, vaplamayan yati-
nmlarindan dolayr cevreye verdikleri

zararlar termik santrallerin gelecegdi

AD| SOYADI

Haluk DEMIRCI
ismail GUNDOGDU
Salih YAPICI

Kazim ZEYREK
Kemal AYDIN

Ali Riza OZDAMAR
Haluk UYSAL
Ercan AKCIL

irfan ERKAN

acisindan olumsuzluklar olusturmakta-
dir.

Dogalgaz ¢evrim santrallerine ya-
pllan yatinmlar simdi birer tehdit ve bi-
rer santaj unsuru clarak karsimiza ¢ik-
maktadir. Nukleer santral kurma du-
stncesi icinde olanlar enerjideki bu
olumsuz tablolarn iyi degerlendirmeli-
dir.

Jeotermal enerji potansiyeli agisin-
dan vlkemiz, onemli tlkelerden biridir,
Jeotermal enerjinin  elektrik dretimi,
sanayi , tanm ve saglik alaninda kulla-
nilabilmesi ve tekrar alndigi bélgeye
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gonderilebilmesi jeotermal engrjj
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kaynaklarinin basinda yer almakia
Ulkemizde en verimli ve en dnemli je
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bu enerijinin kullanim alanlarinin by
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ASANSOR YAPIM VE MONTAJI

ICIN GUVENLIK KURALLARI

Asansor ile ilgili standartlarin
amaci insan ve yik asansorlerinin
callsmas, bakimi ve acil durumlar si-
rasinda muhtemel kaza risklerine
karsi Insan ve esyalarl korumak
maksad ile ilgili glvenlik kurallarin
icerir

Guvenligi sadlayacak kisiler :

1 Asansar kullanilicilar

0 Servis bakim persconeli

U Asansor kuyusu,makine daire-
‘5l ve varsa makara dairesi disindaki

kisiler,

Guvenligi saglayacak maddeler ;
1 Kabindeki ylikler,

0 Asansériin parcalar),

0 Asansérin monte edildigi bina,

Bu standart sadece asansér di-
rektifimin temel gudvenlik kurallarin
goz onune almaz. Bunlara ek oclarak
bina ve ingaatlarda asansdr yapim
e ilgill askeri kurallan da belirtir. Baz
likelerde bina yapim ile ilgili géz ard|
edilmeyecek yonetmelikler vardir.
Bunlardan tipik clarak etkilenen rma-
Kine ve makara dairelerinin mini-
mum yuikseklikleri ve bunlarin giris
kapilarinin boyutlariyla ilgili boltimler-
dir.

B KAPSAM

Sabit olarak yeni monte edilmis,
tahrik kasnakli, tamburlu veya zincir-
itahrik dizenli olan, belli duraklarda
fizmet eden, diiseyden 15' den fazla
egilimii olmayan kilavuz raylar arsin-
da halat veya zincirle asili olarak ha-
feket eden insan ve/veya yuk icin ta-
sarlanmis bir kabini olan elektrikli
2sansorlerin yapim ve montaji gui-
venlik kurallarim kapsar.

N KISMEN KAPALI ASANSGR
KUYUSU (Panoramik asansérier)

. Normal olarak insanlarin girebile-
80 yerierde duvarlar, asagida belir-
8N durumiar igin yeterli yiikseklikte
AImaliciir.

Asansoruin hareketli kisimlari Sa-
USlar icin tenlike yaratmamalidir,
ahislarin dogrudan veya elde tutu-
N cisimlerle asansérin guvenli ca-
Jasina muldahale etmesi engel-
i%mellmr

Duvarlarin yiiksekligi Sekil-1 ve
bekil-0'y e Lygun olarak asagida ku-
dler yerine geldiginde yeterli savyilr.
. 8) Durak kapilarinin oldugu ke-

flarda en az 3,5 metre,

b) Diger kenarlarda en az 2.5

Riza DUZELLI

metre ve buna ek olarak asansorun
hareketli kismlarina olan yatay me-
safe en az 0,5 metre olabilir.

MUAYENE VE iMDAT KAPILARI

B MUAYENE KAPILARI

Kullanicilarin giivenligi veya servis
Iein zorunlu olan durumlarin disinda,
muayene ve imdat kapilarn ile muaye-
ne kapaklarinin yapimina izin veril-
mez.

Muayene kapilarinin yuksekligi en
az 1,4 m, genisligi ise en az 0,60 m ol-
maldir,

Imdat kapilarinin yiiksekligi en az
1.8 m, genisligi ise en az 0,35 m olma-
hdir.

Muayene kapaklar
0.570,5 m olmalidir.

Birbirini  takip eden durak kapisi
egikleri arasindaki mesafe 11 m'yi
gegligi taktirde kap esikleri arasinda-
ki mesafe 11 m gegmeyecek sekilde
imdat kapilan konulmalidir.

Ayni kuyuda iki asansor calisiyor-
sa yukandaki kurala gére imdat gegis
kapilar bulunuyersa bu kurala gerek
yoktur,

Kuyuya dogru hicbir sekilde kapi
ve Kapak acilmamalidir. Kapi ve ka-
paklarin anahtarsiz kaparip, kilitlene-
bilen kilitleri olmamalicir. Muayene ve
imdat kapilar kilitl olsalar biie KUyt
icersinde anahtarsiz acilimamalidir,

Tum kapi ve kapaklar kapal tutul-
mal gallsma esnasinda kapali olmal-
dir.

Normal isletmede kabinin, karsi
agrigin veya dengeleme agirhginin
patenleri, etekleri v.b. en alt kisimlari
ile kuyu taban arasinda en az 2 met-
re mesafe varsa elektrikli guvenlik ter-
tibati colmadan kap! yapilabilir.

en fazla

B KUYUNUN HAVALANDIRILMASI

Kuyu gerektigi kadar havalandiril-
maldir. Asansor kuyusu, asansér ile
llgisi olmayan hacimlerin havalandiril-
mast igin kullanilir.

NOT: ilgili standart veya yénetme-
lik olmamasi durumunda asansor ku-
yusu tavanindan kuyu yatay kesit ala-
ninin en az % 1' havalandirma aciklik-
lari 6n gériilmesi tavsiye edilir.

B KUYUNUN DUVARLARI, KUYU
TABANI VE KUYU TAVAN]

Kuyunun yapisi imar yonetmelik-
lerine uygun olmalidir.

Kuyunun duvarlarn deliksiz her Hir
5cm2've enaz 300 N uygulandiginda
kalici sekil degistirmemeli ve 15
mm'den fazla esnememelidir,

H KUYU ALT BOS-
LUGU TABANINA
DAYANIMI

Asill kilavuz ray-
lar hari¢ her kilavuz
rayin kutlesi (kg)
kaynaklanan kuvvet (N) ve glivenlik
tertibatinin calismasi esnasinda mey-
dana gelen kuwveti (N) tasiyabilmeli-
dir.

Kuyu alt boslugu tabani her bir
tamponun altinda beyan yukd ile yuk-
IU'kabin Kutlesinden kaynaklanan sta-
tik kuwvetin 4 katini tasiyabilmelidir.

4gn ( P+Q )

P : Bos kabin agirlig

Q : Beyan yukd

g : yergekimi ivmesi ( 9,81 m/sn2)
g : Denge katsayisi

4 gn(p+tg * Q) Kars) Agirlik icin

4 gna'p Dengeleme adgirhd icin

B KUYU TAVANINA DAYANIMI

Kilavuz raylar asili olmasi duru-
munda askl noktalari en azindan MS
T'de beliftlen kuwetlere dayanabil-
melidir.

(4gn (P+Q)

Asansdr kuyulari zemini en az
5000 N/M2'lik ylike dayanabilmelidic

Tercihen sahislarin girebilecedi
hacimlerin Ustline yerlestirimemeli-
dir.

Karsl agrlik veya dengelerme adir-
iginin hareket sahasi, Kuyu tabanin-
dan en fazla 0,3 m'den baslayip en az
2,5 m ylkseklige kadar uzanan sert
ayirici bir bélme ile korunmalidir.

Seperator genisligi en az karsi
agirhk eninden her ikiyanina 0.1 m ila-
vesi ile bulunan geniglige esit olmali-
dir.

Bir kuyuda birden fazla asansor
var ise farkli asansériere ait hareketli
parcalar arasinda ayirici bélme olma-
hdir.

B ASANSOR KUYUSU
AYDINLATMASI

Kuyu tamamen kapall iken kabin
tavaninin ve kuyu dibi désemesinin 1
metre Ustlinde en az 50 Ilix siddetin-
de bir aydinlatma saglayacak sabit bir
aydinlatma tesisati bulunmalidir.

Kuyu aydinlatmasi kuyunun tavani
ve tabanindan en gcok 0.5 m mesafe-
den konulan birer adet lamba ve bun-
larin arasina en gok 7 m mesafe (e
konulacak lamba veya lambalardan
meydana gelir.

Kullamian lambalar E tipi etans, ka-
fesli korumall tip olmalidir,




SUBEMIZDEN

B MAKINA DAIRESI YUZEYLERI

Makina dairesinin désemesi sap
atilmis beton baklavall sag gibi kay-
mayan yuzeye sahip olmaldir.

B MAKINA DAIRESI BOYUTLARI

Makina dairesi boyutlarn cihazlar-
da ve ozelikle elektrik aksaminda
kolay ve glvenlik icinde calismasina
imkan verecek yeterlilikte olmalidir.

Ozellikle calisma alanlan tstunde
en az 2 m serbest ylkseklik olmali-
dir.

Makina dairesi giris kapisl en az
0,6 * 1,80 metre ebatinda olmali ve
disa dogru agimaldir.

Makina dairesine dogemeden gi-
riliyorsa 0,80 * 0,80 m'lik bir serbest
gecis alan saglamalidir.

Asansor parcalar igin kaldirma
araclar, tavana putrel veya kaldirma
kancalari monte edilmeli tasiyacagd
yiik belirlenmelidir.

Kabin kapilari en az 2 metre yuk-
sekliginde olmaldir.

Kabin iginin serbest
en az 2 metre olmalidir.

GESITLI GUVENLIK TERTIBATI
TIPLERININ KULLANIM SARTLARI

yuksekligi

Asansér beyan hizinin 1 m/sn'yi
asmasi durumunda kabinde kayma-
I guivenlik tertibat kullaniimalidir.

a) Ani frenlemeli tampon etkili
guivenlik tertibati 1 m/sn'yi asmayan
durumlarda kullanilr,

b) Ani frenlermeli guivenlik tertiba-
t1 0,63 m/sn'yi asmayan durumlarda
kuliariir.

NOT: Kabinde birden fazla gu-
venlik tertibatl varsa bunlarin hepsi

kaymall tip guvenlik tertibati olmal-
dir.

Fren guivenlik tertibatiarini elekt-
rikle veya hidrolikle galistirimasi ya-
saktir.

Kisaca frenler ;

1 m/sn'nin Ustunde kaymall tip
fren, 1 m/sn hiz ve alt 0,63 kadar ani
frenlemeli ve tampon etkili fren kulla-
nilmah 0,63 m/sn hizini gecmeyen
durumlarda ani frenlemeli glivenlik
tertipatl kullaniimaldir.

Kabinde birden fazla guvenlik
tertibatl bulunmasi durumunda bun-
larin timu kaymal cinsten olmalidir

TAMPONLAR

Tamponlar kabin altina ve agirhk
altina yerlestirilir.

Ayrica tamburlu ve zincirli asan-
sorlerde ayrica kuyu dstline de tam-
pon verlestirilir.

a) Dogrusal ve dogrusal olmayan
karakteristiklerdeki enerji depolayan
tipte tamponlar yalniz asansor be-
yan hizinin 1,6 m/sn'yi asmadid) du-
rumiarda kullanilir,

b) Geri donme hareketi tampon-
lasmis olan enerji depolayan tipte
tamponlar yalniz asansor beyan hizi-
nin 1,6 m/snlyi asmadid@l durumlar-
da kullanilir.

¢) Enerjiyi harcayan tipte tam-
ponlar butin beyan hizlarnda kulla-
nilabilir.

Son kat ile kiimbet betonunun al-
ti ne kadar Luzun olursa o kadar iyi ol-
maktadir.

Ozellikle halat kavrama agis| uy-
gun olmakta, makine, motor, halat
ve tahrik kasnagr hem verimli hem
de uzun 6muirll olmaktadir.

Biz burada avan projelerinde ha-

lat sanm agisi hi¢ dikkate almadan
ve son yonetmeliklere gére EN 81-1
TS10922'ye gére kuyu igi dlculer dg
dikkat edilerek clabilecek en rantabi|
kuyu kesiti veriimistir. Cizelgede ise
kabin agirliklari ile en az kuyu olctile~
ri fikir vermek amacit ile hamrianm@;
tir.

KABIN VE KARS! AGIRLIK TAHRIKi

a) Strttinme yoluyla (tahrik kas-
nadi ve halatlann yardimiyla) ]

b) Mekanik baglantih

1- Tambur ve halatlarin kullan-
masiyla

2. Zincir makaralarl ve zincirin
kullaniimasiyla

MOTORLARDA FRENLEME

Asansorde otomatik olarak gali
san ve asagidaki durumlarda devre-
ye giren bir fren sistemi bulunmalk
dir.

a) Sebeke geriliminin kesiimesir
de,

b) Kumanda geriliminin kesilme
sinde

Elekiromekanik fren beyan yuku
ne ilave olarak %25 fazla yuklu kab
ni beyan hizi ile hareket halindey
yalniz kendi etkisiyle durdurabilm
dir.

Frene ait mekanik parcalann ti
mii ikiser adet olmalidir. Parcalarda
biri devre disi kalsa bile asanst
frenlenmelidir. |

Asagidaki gizelge hazirlanirke
EN 81-1 TS10922 ile kabin imalat
larindan faydalanimistir.

<l c L) OH B OH > A - O o 06 |2
g AGIR R AR B an a 0 R 0,4 H
G q R B ALA =
3 225 525 650 0,60 0,70 120*140 3,16 4.9
4 300 500 750 0,79 0,98 1307135 4,1 6.4
5 375 680 862 0,98 1,10 140*165 513 8
6 450 715 940 1,10 1.30 155*170 6,16
o a) 730 960 4.30 1,45 1650*175 718
8 600 800 1100 1,45 1,60 165175 8,2 128
g 675 830 1170 1,59 1,75 165186 9,24 14.4
10 750 885 1265 1,73 1,90 170*200 10,26 16
11 825 920 1335 1,87 2,05 170%220 11,3 17,8
12 200 940 1390 2,01 220 1807220 12,32 | 19,2
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Darnistay 10. Dairesi, Odamiz ve
TMMOB'nin Agtigi Davalarda, "is Gii-
venligi lle Gorevli Muhendis veya
Teknik Elermaniarin Gorev,

retki ve Sorumiluluklan ile Calis-
riia Usul ve Esaslar Hakkinda Yonet-
mieikin Gorev Alanlari, Sertifika Egiti-
mi Sertifika Siniflan vk Konular Du-
zerleyen 11 Maddesinin iptaline Ka-
rar Vermistin

Konuyla ldgih olarak Oda Yonetm
Kurulu  Baskaririz Ermn KORA-
MAZIN yaplig basin aciklamast yaz-
nir clevarmindacr

Damstay 10 Dairesi,

Odarmie ve TMMOB'nin Aclic) Da-
valarda,

s Guvenhd) le Gorevl Muhendis
veya Teknik Elemanlann Gorev,

retk) ve Sorumluluklan ile Cans-
ma Usul ve Esaslar Hakkinda Yénet-
melik’in Gorev Alanlar), Sertifika Egiti-
mi, Serlifika Siniflan v.b. Konular Du-
zenleyen

11 Maddesinin Iptaline Karar Ver-
st

MMO Uyariyor:

5 Saghg ve Glivenliginde Meslek
Kuruluslannin Gorev ve Yetkileri ile

ls Guvenligi Muhendisliginin Ge-
listrimemesi ve Yargl Kararlarina
Karsi Yapilacak Hieler Sonucunda
Buyuk Olumsuzluklara Yol Acilacak,
Keyfi Uygulama ve |s Kazalarinda Ar-
tiglar Gerceklesecektir

Is saghg ve glivenligi tip bilimleri,
muhendislik bilimleri ve sosyal bilim-
ler iceren cok-bilimli (multi-disipliner)
bir alandir. Miihendislik bilimierinin s
sagligr ve guvenligine katkilari, yan-
ginlara yonelik onlemler, kaldirma-
letme araglarinin, basingll kaplarin,
elektrik sistemlerinin v.b. periyodik
kontrolleri ile dolayii; ortam Sletimleri
Ve Isyeri ortamina yénelik toplu 6n-
lemler ile de dogrudan katki duizeyin-
dedir.

Calisma ve Sosyal Guivenik Ba-
kanligi ise tip ve muhendislik disiplin-
lerini temsil eden meslek orgditleri ile
talisma yasaminin temel Srgtitlen-
Meleri olan sendikalan devre disi tut-
Maya calismaktadir. Bakanlidin
16.12.2003 tarinli “Isyeri Saglk Birim-
leri ve syeri Hekimlerinin Gorevier! ile
Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” dlizenlemesi, 4857 sayi-
I'ls Yasas‘nin amacina aykiri olarak

Kara
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i
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duzenlendiginden Tiirk Tabipleri Birli-
gi tarafindan dava konusu edilmis ve
TTBYi dislayan hikumler iptal edil-
mistir. Yine Bakanligin 9 Aralik 2003
tarihli “ls Saghg ve is Guveniigi Yo-
netmeligi” de TMMORB, TTB ve DISK
tarafindan ortaklasa olarak dava ko-
nusu edilmis ve bu Yonetmelik de
Danistay larafindan iptal ediimistir,

Bakanlik Is Yasasi'na bagl olarak
yuruldlen Is Saghgr ve Guvenligi uy-
gulamalarinda oneml yanlislar yap-
maya devam elmektedir. Style ki is
Yasas'nin 82 maddesinde, “Bu Ka-
nuna gore sanayiden sayilan, de-
varmh olarak en az ell isci calstiran
ve all aydan fazla surekli islerin yapil-
digi isyerlerinde isverenler, isyerinin
15 guvenhgr onlemlerninin saglanmas.,
5 kazalanmin ve meslek hastaliklari-
nin onlenmesi icin alinacak cnlemle-
nn belrlenmesi ve uygulanmasinin
1Zlenmes: hizmetlerini yurlitrek Lize-
re isyenndeki 1sgi sayisina, isyerinin
niteligine ve tehlikeliik derecesine
gore bir veya daha fazla muhendis
veya teknik elemani goreviendir-
mekle yukumiudrler |s Guvenligi ile
gorevli muhendis veya teknik ele-
manlarin nitelikleri, sayisi, gorev, yet-
ki ve sorumluluklan, egitimleri, calig-
ma sgartlari, gérevlerini nasil yurdite-
cekleri, Turk Mihendis ve Mimar
Odalarn Birligi'nin gérlisu alinarak Ca-
lisma ve Sosyal Guvenlik Bakanl-
g'nca cikarlacak bir yonetmelikle
duzenlenir” hikmu bulunmaktadir,

Bu Yasa hikmune karsin
TMMOB ve bagll Odalar Bakanlikea
surecin disina itilmis, 20.01.2004 ta-
rihli “is Guivenligi ile Gérevii Mihendis
veya Teknik Elemanlarin Gérev, Yet-
ki ve Sorumluluklar lle Calisma Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" ile
muhendislerin egitiminden sinavina
ve belgelendirmesine varincaya dek
bitlin streg, faydac bir bicimde Ba-
kanligin inisiyatifinde tutulmustur.

Bu Yonetmelikte:

B s Guvenligi Mihendisinin ba-
gmsizlig ve is guvencesi géz ardi
edilmistir.

B Bilimsel bilgi ve teknik yeterlilik
oletitl belirsizdir. Mdhendislik disip-
linleri sinirlanirken, teknik eleman ta-
nimi oldukga genis tutulmus tekni-
kerler muhendislerden daha ayrica-
Ikl hale getirilmistir.

B Odalarindan is Guvenligi Bel-
gesi almis muhendislerin haklar

15

larina Uyuimahidir”

gasp edilmig, Is Guvenligi Uzmanhg:
danismanlik diizeyine indirilmis, bir Is
Guvenligi uzmanina 10 firma ile s6z-
lesme yapma yetkisi taninarak isyer-
lerinde Is Guvenligi Mihendisi istin-
daminin onune gecilmis, Is Guvenligi
Muhendisligi sekli bir yapiya dontis-
turdimustur.

B Bakanlk calisanlarina dogru-
dan Is Guvenligi Yetki Belgeleri verilir-
ken, yillarca 6zel ve kamu kesiminde
Is Guivenligi alaninda calisan dene-
yimli muhendisler ise editim ve sina-
va tabi tutulmaktadir. Oz itibariyla
hedeflenen, Is Glvenligi Mdhendisli-
ginin ticarilestirimesi, Bakanlk biin-
yesinde calisan miufettis, muhendis
ve teknik elemanlara emeklilik son-
rasl istihdam yaratimasidir.

B CASGEM'in yasal olarak mui-
hendisleri egitmek ve sertifika ver-
mek gibi bir yetkisi olmamasina kar-
sin, Is Guivenligi Mihendisleri Bakan-
hgin bu muddirliguine teslim edilmis-
tir

B Isyerlerinin hangi risk grubuna
girdigi dahi belli degilken, isin niteligi-
ne bakilmaksizin is Glvenligi Mu-
hendisinin is yerine ayiracad: stirenin
Yonetmelikgce 1-5 gun olarak belir-
lenmesi is glvenligi mtihendisinin
gorevini yerine getirmesini imkansiz-
lastirmistir

B Is Guvenligi Muhendisinin go-
reviendirimesi ve feshinde isveren
inisiyatifi yeterli gordimustir.

B (s Guvenlig Muhendisinin
Oda'ya kayitl olmasi ve mesleki de-
netim kogulu aranmarmistir.

Is Saghdi ve Is Guvenligi mevzu-
atinda saglik hizmetleri disindaki bu-
tn hususiar muhendislik dallarini il-
gilendirmektedir. Is muifettisleri mu-
hendislerden olusmaktadir.  Yani
mevzuatin denetim ve uygulayicilar)
agirlkli olarak muhendislerdir. Is
Sagligl ve Glvenligi agisindan isyer-
lerinin denetimi Bakaniga bagl Is
Miifettisleri tarafindan yapiimakta an-
cak yetersiz miifettis kadrolan ile k-
kemizdeki tUm isyerlerinin her vil an-
cak % 5'e yakini denetlenebilmekte-
dir. Bu noktada, Is Guvenligi Miihen-
disligi uygulamasinda daha da gelis-
tirilmesi gereken bir yénelim benim-
senmesi gerekirken, muhendisligi ve
bilimi diglayan uygulamalarla is Sag-
g ve Guvenliginde buyuk yikimlar
yasanmakta, is kazalari ve meslek
hastalklarinda artislar stirmektedir.



ODA’DAN

Bu olumsuzluklara karsi s6z ko-
usu Yonetmeligin bazi maddeleri-
in yurlitmesinin durdurulmasi ve
Stall istemiyle CQdamiz ve TMMOB
srafindan iki ayr dava acimistir. Yo-
etmeligin sekil unsuru yonuinden
JGtanundn, esas unsuru yonudnden
se 4.5 7,8 9. 10,117,112, 13, 14, 16,
7. maddelerinin iptali istemiyle
Hdamizea acilan davada

B Davall Bakanhgin yetkisiz oldu-
Su konularda duzenleme vaptidl, 1$
tvenligi uzmaninin nitelikleri, sertifi-
<a siniflar, egitim ve sinaviarina ilig-
«in diizenleme yapma yetkisinin bu-
unmadigy,

B Bu konulann Anayasa'nin 135
naddesi ve 6235 saylll TMMOB Ka-
nunu 1Isiginda TMMOB ve bagl Qda-
larinin yetki ve gorev alaninda bulun-
dudu ve Odamizin “Is Guvenligi MU~
hendis Yetkilendirme Ydodnetmeli-
gi"nin Hukuken Gecerli Bir Yonetme-
lik oldugu,

B s guvenligiyle gorevli muhen-
dislerle, is glivenligiyle gorevli teknik
elemanlarin “is glivenligi uzmani” ta-
Aimi altinda birlestirimesiyle ikl ayri
digiplin ayn kategoriye sokularak,
Yasa'da yer almayan bir unvan olus-

turuldugu ve is guvenlhgi uzmanlhgi-
nin muhendislik dlzeyinde ele aln-
masi gereken bir konu oldugu,

B Yonetmelikteki is guvenligi uz-
maninin' nitelikleri, sertifika siniflan,
editim ve sinaviarina iliskin duzenle-
melerin Bakanlk btinyesinde cali-
sanlar lehine bir ayricalik yarattigl,

B Yonetmelikteki is glivenligi uz-
manlarinin gorev alanlarimn siniflfan-
diriimasi ve risk gruplarina gore ¢a-
isma esasi getirimesinin bilimsellik-
ten uzak oldugu,

B Yonetmelikte ongérilen calis-
ma sureleriyle is glvenligi uzmanii-
ginin sekll bir dlizeye indirgenmesi
itibaryla Is Yasasi'nin 82. maddesin-
de amaclanan kamu yararnnin sag-
lanmasinin imkansiz oldugu,

B s Guvenligi Muhendislerinin 1$-
verene bagimih kilindig gibi gerekge-
ler. tarafimizca ortaya konulmustur.

Odamiz ve TMMOB'nin agmig ol-
dugu ve eszamanl olarak gortilen
davalarda Danistay 10. Dairesi'nce
dava konusu Yonetmeligin 4. mad-
desinde yer verilen "is guvenhgl uz-
mani” taniminn ve 5, 7, 8,9, 10, 11,
12. 13, 14, 15 ve 16, maddelerinin

|

iptaline oybirligi ile karar verilmistir

is Saghg ve Guvenligine iliskin
yanliglar toplam sonucunda ulkem-
zin is kazalarinda Avrupa'da biring,
duinyada Uguncu oldugu da gozeti-
lerek, ilgili meslek kurdluslarinim go-
rev ve yetkileri ve |s Guvenlidi Mu-
hendisliginin geligtirimesi gerekir-
ken, aksi yondeki admlar is saglhgi
ve guvenliginde buyuk olumsuziuk-
lara yol acacak, keyfi uygulamalar
ve is kazalarinda artislar gergeklese-
cektir

Bu noktada Odamiz. Bakanligin,
|ls Yasas/''mn 81. ve 82. maddelerini
iptal edecek olan yeni bir Yasa Tasa-
risl hazirigina dikkat gekmekte ve
kamuoyunu duyarliiga davet et-
mektedir. Zira haziriklan yapilan “lg
Saghg ve Guvenligi Kanunu” ile yar-
g1 kararlarina kars! hile yvaplimakta,
sosyal hukuk devieti gerek ve yi-
kumldltklerinden tamamen uzakla-
silmaktadir

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI ODASI
Yonetim Kurulu Baskani
Emin KORAMAZ

BASSAGLIGI

11579 Oda sicil numarah tyemiz,

ibrahim CEYHAN:

kaybetmenin derin Giziintiistinu

ibrahim CEYHAN

yaslyoruz.

Yakinlarina, dostlarina ve camiamiza
bassagligi dileriz.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Denizli Subesi Yonetim Kurulu
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Son donemierde "hizl tren” uy-
gulamasi ile meydana gelen tren ka-
salarl, demiryolu alt yapisinin teknik
-gereklinge uygun hale getirimeden
glindeme alinmasi, sorunun ciddiye-
inin héla kavranmadiginin bir gos-
erges! olarak degerlendirilmelidir
Ulasim politikalar, toplum yarari-
aigdzeten, tum ulasim alternatifierini
\(Kara, Deniz, Hava ve Demiryolu) de-
gerlendiren Kombine Tasimacilig
(seri, ekonomik, cevreci, glvenl ve
izl tasimacilik) esas almasi gerekir-
‘ken llkemizde demiryollar karayolu
Jasimacihgi lehine bilingli olarak geri-
Jetilmistir,

Bu nedenle gerekli teknik alt ya-
pidan yoksun bir sekilde siyasi ikti-
arin imaj] gosterisi olarak glindeme
Skulan “hizlandirilmis tren'in 22
Temmuz 2004 tarihinde Sakarya'nin
Pamukova llcesinde raydan Cikarak
avrilmesi sonucunda 38 kisi olmuis,
1 kisl de yaralanmisti.

Pamukova faciasi:

® Muhendislik birikiminin inatla
ederlendirimemesi,

@ Siyasal cikarlar ugruna imaj
osterilerinin insan yasamindan 6n-
Je tutulmas,

® ‘Hizin artiralim, hizl tren olsun”
bilim disi bir yaklasimin egemen
as
® Kaza dncesinde Ulastirma Ba-
gl ve TCDD've iletilen teknik ra-
rda ve kazadan birkac gun 6n-
 TCDD'de yapilan bir toplantida

iryolu hattinin alt ve Cist yapisinin
dandirimis trene uygun olmadig,
riskinin cok yiiksek oldugunun
Ir sekilde belirtimesine ragrmen
Huyariarin dikkate alnmamas,

® Demiryollannin yeniden yapi-
fdirimasi ad) altinda TCDD'de

viindan beri kamu isletmecili-
| yok eden politikalarla persone!
Imasina gidilmesi ve nitelikli
onelin kurumdan uzaklastinl-
S,
® TCDDye yonelik yatirmiarin
itimas), bakim atolyelerinin bui-
bir kisminin kapatimas: ve
D've egitimii is gl yetistiren
yolu meslek okullarinin lagve-
S,
® Kuruiusundan bu yana enteg-

Sletme olan TCOD'nin parcala-
ISlevsiziestiriimesi ve boylece
$tirlmesinin sndinun aciimasi-
Cinimaz bir sonucu olarak ya-
IStir
in bu nedenlerle, “Beni de-
Ol ile anacaklar” diyen Basba-
V€ Konuya laubali bir tarzda yak-

N Vetkililer kamuoyu viedaninda

B TMMOB Makina Miihendisle-
ri Odasi, Pamukova faciasi-
nin yildéniimiinde, ulagim
politikalarinin kamu ve top-
lum yararlan dogrultusunda
diizenlenmesini, demiryolu
tagimacihginin gelistirilme-
sini ve kombine tasimacih-
G uygulanmasini dineriyor.

aklanmanmustir,

Demiryolu isletrmeciligi, yatirm-
dan bakima, yenilenmeye, egditime
ve yeni hatlarin kurgulanmasina dek
merkezi bir planlamay gerektirmek-
tedir. TCDD'nin yapmakla yukdumici
oldugu baslica isler de zamaninda
bu cercevede tanimlanmistir.
TCDD'nin demiryollarini, kendisine
bagl liman, rihtim ve iskeleleri islet-
mek, genisletmek, venilemek: ta-
mamlayict isler olarak gerektiginde
demiryollan tasimacihidini tamarmla-
yicl nitelikteki feribot dahil, her tdirld
deniz ve kara tasimaciligl yapmak;
ceken ve cekilen arac ve gerecler jle
benzerlerini yapmak ve yaptirmak;
gorevlerinin gerektirdigi ambar, ant-
repo, depo ve benzeri tesisler il yol-
cu ihtiyaclari icin gerekli tesisleri ku-
rup igletmek; yurt icinde ve disinda
yapllimakta ve yapilacak olan demir-
yolu insaatlarini dstlenmek yukumiui-
Itikleri bulunmaktadir. Bugtin yapilan
ise bu kamucu yaklasimin tasfiyesi-
dir.

1998 vili verilerine gore gelismis
dikelerden ltalya'da demiryolu hat
uzunlugu 16.080 km, Ingiltere'de
16.847 km, Fransa'da 31.727 km:
Ulkemiz demirycllarinin toplam ana
hat uzunlugu ise 10.508 km'dir. Ui-
kemizin ylzsleimu ise bu tlkelerin
yuzdlctmlerinin sirasi ile 2.6, 3,2 ve
1.4 katidir, Bu veriler, Turkiye'de de-
miryolu tasimaciiginn nasil ihmal
edildigini gostermektedir.

Ote yandan ABD ve azellestirme-
leri ilk baglatan ulke olan Ingiltere'de-
ki Ozellestirme uygulamalarimin ba-
sarisiziigi, bu hizmetlerin yeniden ka-
mu eliyle veriimesine yol agmis, an-
cak ne yazik ki bu érneklerden ders
alinmamustir. Trkiye'nin artan ncifu-
suna parelel olarak olusan ulagim ta-
lebi, en ekonomik bigimde demiryo-
Iu tasimaciliginin kamu hizmeti ola-

rak ve kamu eliyle gelistirimesiyle
Karsilanabilecektir.

biilten

Pamukova faciasinin yildénimi

Demiryolu yapim maliyeti, kara-
yolu yapim maliyetine géire diz ara-
zide 8 kat, orta engebeli arazide 5
kat daha ekonomiktir.

Karayolu tasimaciligl, enerji tike-
tim toplaminin % 82'sini tlketmesi-
ne kargin tasimadaki payl % 71 .5'tir.
Demiryollarinin ise enerji tuketim pa-
yl % 2 iken, tasimaciliktaki payr %
4'tur.

Yalnizca bu veriler bile enerji ve-
rimliligi ve cevre saglgl acisindan
demiryolu tasimacii§imin Snemin
gozler 6nune sermektedir.

Ayni sekilde, Avrupa'da yapilan
bir arastirmaya gore, kazalarda
Olim riski 1 milyar yolcu-km basina
demiryoliarinda 17 kisi iken, karayol-
larinda 140tr. Yaralanma riski ise
demiryollarinda 41 iken, karayolla-
rinda 8.500-10.000 Kisi gibi yUuksek
bir sayiya ulasmaktadir, Dolayisiyla
demiryolu tasimaciligl ekonomik ol-
masi yan sira can guvenligi agisin-
dan da énem tasimaktadir.

Odamiz, “kaza” olarak anilan Pa-
mukova katliar dolayisiyla;

® Bilim insanlan ve meslek oda-
larmin goérdsleri alinmaksizin “hizlh
veya hizlandirilmis tren” uygulamasi-
na gecgilmemesini,

® Demiryolu hatlarinin ciddi ve
butunltiklu bir tarzda onarilarak veni-
den vapilandirilmasini,

® Karayolu, havayolu, denizyolu
ve demiryolu ulasim politikalarinin
ke genelinde ve yerel bazda birbir-
leri ile butlinlUkid olarak planianma-
sini ve Kombine Tasimaacilik'in ege-
men kilinmasini,

® Karayolu ulasimi disinda, cag-
das ve hizli, alt yapi problemleri ve
sorunlar ¢ozdmlenmis demiryolu,
havayolu ve deniz yolu ulasimiarinin
da hak ettigi diizeye ulasmasi ile ula-
simda toplu tasimanin yayginlasma-
sini,

® TCDD'nin pargalanarak islev-
sizlestirilmesi ve demiryollarinda
ozellestirme uygulamalarina son ve-
rilmesini, Gnermektedir,

MMO, tikemizde ciddi bir Ulasim
Master Planinin clusturulmasi ve bu
kapsamda demiryolu aginin genigle-
timesi gerekliligine dikkat cekmekte
ve Pamukova faciasinin yildénui-
mLinde toplumsal bilincin bu yonde
sekillenmesi gerektigini duyarl ka-
muoyu ile paylagsmaktadir.

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI ODAS|
Yonetim Kurulu Baskan
Emin KORAMAZ




TMMOB'den cagr

TMMORB, Irak, Iran, Suriye, Lub-
nan, Filistin, Israil ozelinde yasanan,
ama aslinda emperyalizmin bir bu-
yuk projesinin yasama geciriimeye
calisilan "Ortadogu Bélgesi'ni yakin-
dan ve kaygiyla izlemektedir.

Evet, Ortadogu'da bu kez, bir kez
daha Filistin, Israil, Llbnan bolgesin-
de, gene mazlumilarin susuziuga ve
aclga mahkdm edilmesi var, gene
yoksul insanlarin yok edilmesi var,
gene cocuklarin olimu var, gene
multeci olma durumu var.

Bu kez, Hizbullah'in Israil askerle-
rini rehin almasindan sonra, Israilin
Gazze've ve ardindan Lubnan'a sal-
dinsi sonucu iginde cocuklarin da
bulundugu simdilik ikiytzden fazla
insan yasamini yitirdi. israil, Libnan'
Hizbullah ve diger orglitlere destek
vermekle itham ederek Disisleri Ba-
kanhg! ile Beyrut Havaalanini bom-
baladi.

ABD, kendinden beklenildigi se-
kilde, Arap Ulkelerince Birlesmis Mil-
letler Guvenlik Konseyi'ne sunulan
“Israilin Gazze saldirisinin durdurul-
masina yonelik karar tasarisini” veto
etti. ABD ayrica, “israilin mesru sa-
vunma hakkini kullanmasi kacinil-

& TMMOB, ORTADOGUDA YA-
SANANLARI YAKINDAN TA-
KiP ETMEKTE, YASANANLA-
RA SEYiRCI KALMAMAKTA
VE DUYARLI INSANLARI
TEPKi GOSTERMEYE CAGIR-
MAKTADIR.

mazdir" dedi. ABD, Ortadogu'da
yoksul halklarin birbirine kirdirimasi-
niister. ABD, Ortadogu'da baris orta-
mi yerine savas ortaminin kaliclas-
masin ister. ABD, emperyalistler
aras| pazar paylasim savasinda guic
dengelerini kendi adina gelistirme
derdindedir. Ortadogu'nun yeralti
kaynaklarinin kontrold artik neredey-

Cevre M.O.Denizli Temsilciligi
Elektrik M.O.Denizli Subesi
Gida M.O.Denizli Temsilciligi
HKMO Denizli Temsilciligi
Insaat M.O. Denizli Subesi
Jeofizik M.O Denizli Temsilciligi

se elindedir, bunun gelistirimesini is-
ter. ABD'nin bolgedeki en bulyik
mttefiki Israil de, Filistin halki tzerip-
de on yillardir uyguladigl bask ve
katliam ile bdlgede emperyalizmin
tetikgisidir. Qrtadogu'da evrenin
efendisinin dedikleri yapilmakta va
halklar birbirine kirdirimaktadir

TMMOB, emperyalizmin "Orta-
dogu Oyunu'na seyirci kalanlan sig-
detle kinamaktadir.

TMMOB, Ortadogu'da mazlum
halklarin yanindadir, onlarn tarafin-
dadir.

TMMOB, tum duyarl insanlar,
emek ve meslek orgutlerini, emek-
ten ve insandan yana olan siyasg|
partileri ve yapilar, Ortadogu'da
mazlum halklarin yaninda ve orlarla
birlikte taraf olmaya cagirmakitadir.
Kamuoyuna duyurulur.

Kimya M.O.Denizli Blge Temsilciligi
Maden M.O.Denizli Temsilciligi
Makina M.O.Denizli Subesi
Mimarlar Odasi Denizli Subesi
Sehir P.O.Denizli Temsilciligi

Tekstil M.O.Denizli Subesi

Jeoloji M.O.Denizli Subesi

Ziraat M.O.Denizli Subesi

ThinkDesign 9.0 Kursu

« Design guigld, butlinlesik bir tasarim prog
Think

ramidir. Tasanmcilar ve miuhendisler in

Ty

Kurs Igerigi:

1. Arabirim Kullanmm
*Yazlimin genel kullan-
mi,gorunum arac gubuk-
lar,drdin agac) kullanimi
ve aciklamalar

* Dosya acma ve ithal et-
me ayarlari

2. 2 Boyutiu Gizim Komutian

* Teknik resim gizim ve
duzenleme komutlari
(dodru yay egdri)

* 3 boyutlu modelleri tek-
nik resmini alma ve du-
zenleme

* Temel gériindsleri ve
patlatiimis montaj goru-
ndmleri elde etme ve du-
zenleme

* Kesit, detay,ayrint,acr
nim resmi alma ve dizen-
leme

* Oledlendirme imalat isa-
retlerinin yerlestirimesi ve
duzenleme

* Parca listesi alma balon
isaretlerinin elde ediimesi
ve dlzenlenmesi

yac duyduklan her yapiya kolay basit ve acikga ulasa_i

lecekleri ThinkDesign ile 3B Endustriyel tasanm ve mald

3. 3 Boyutlu Gizim Ve
Diizenleme Komutlar

* 2 boyutlu nesnelerin ta-
rimlanmasi ve iliskilendiril-

na tasanminda tum ihtivaclarina cevap bulabilirler(

modelleme, ylizey modellerne, hibrid modelleme, GEM
teknik resim, 2B ve 3B standart parga ktdphanelei
montaj islemleri , hareket ve carpma kontrolleri, 2B ¥

mesi 3B dosya transferleri vb...) ThinkDesign, 6grenim ve kil

* Katt modelleme komut-
lari
* Yardimel duzenleyici gi-

zim komutlarn

* Montaj komutlari

* Ylzey modelleme ko-
mutlar

* Sac tasanm ve acinm
komutlar

* Tasarim araclari icin ko-
mutlar (GSM)

* Sembolik referans ko-
mutlar

4. Miihendislik Arag Komutiar:
* Tablo olusturma ve nes-
nelere atama

* Montaj analiz komutlan

* Standart parcga kitlipha-
neleri yukleme kullanma
ve kltliphane yaratma

* Modelleme kontrol ve
animasyon komutlari
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Iv.
Endustri

Muhendisligi

Bahar

ENDUSTRI MUHENDISLIGi
BAHAR KONFERANSLARI

“Proje Yonetimive Sireglyilestirme”

Bildiri Konu Bagliklar:

a. Uretim ve Hizmet Sektdrlerinde Proje Yonetimi Uygulamalan

KOnferaﬂS|3r1 - b. ISO 9001:2000 Uygulamalan

c. KOBllerde Verimlilik Artirma Calismalan
d. Siireg lyilestirme
e. Simulasyon Uygularmalan
1. Yain Uretim
9. Is Etiidu ve Is Degerleme Uygulamalan
h. Proje Degerlendirme ve Fizibilite Uygulamalan
P ro j e l.. AB Prajelerinin Yo’ngnmr
; J. Sreg lyilestirmede iK Yonetimi Uygulamalan
deeﬁmi ve k. Alti Sigma Uygulamalari
T l. Kamuda Verimiiik Artiginda Stratejik Planlamanin Onemi
-SLII’ eg m.Maliyet Azaltma Teknikleri ve Uygulamalar
o Poee n. Tedarik Zincin Yonetimi
iy 'le§tlrme 0. Proje Bazl Uretimde Stireg yilestirme
P. Risk Analizi ve Yénetimi
r. Musteri Memnuniyeti Yonetimi Uygulamalari

Bildiri Kosullari ve Takvimi
Sunulmak istenen bildiry uzmaniara incelettirdikten sonra ka-

03-04 Kasim 2006 bul veya reddetmek insiyatifi Konferans Dizenleme Kurulu'na

MMO Tepekule
Kongre ve
Sergi Merkezi
IZMiR

aittir. Sunulacak bildirilerin akademnik icerikli olmayip, daha gok
uygulamaya yonelik oimas ve reknik terminolojiden mumkiin
oldugunca kaginiimasi tercih sebebidir Firma ve iriin taniumian
sergl alarinda yapilacad icin, firma sunumiannda Grin tamtimi
yenne, firmalar sunum konusuyia iigii deneyimierinaktanimas
istenmektedir. Yirmi dakikalik sunum siresi agliimayacaktn

08 Eylal 2006: Bildirilerin gonderiimesi

15 Eyiil 2006: Sonucun bildiriimesi

—

Yazisma Adres

Telefon: ... ...

E-posta

Knnfer;ns Sekreteryas
Anadolu Caddesi No:40 Kat:M2 Bayrakh - ZMIR Tel: 0.232.534 8 666/123-124 Faks:0.232.486 20 60

ENDUSTRI MUHENDISLIGI BAHAR KONFERANSLARI BASVURU FORMU

AdSoyad: ... ..

Calistigi Kurulus: ..

O Konferansiara izleyici olarak katimak istiyorum. Sonraki gelsmeleri iletiniz
a Konferanslara bildiri sunarak katimak istiyorum
Sunacad Bildirinin Baghgr:.....coovoi

NOT: Konferanslara iZieyici olarak katlmin kosullan sonraki duyurulanmizia sziere lietilecektis

............ Meslegi: ..

... Faks..

E-posta ‘embk@mmo.org.tr hp:/fsawmmo, ofg. trfizrmarfembik




\ESLEKICi EGITIM KOMiSYONU ANKETI

Degerli meslektaslarimiz, mesle-
e jtim komisyonu olarak uyeleri-
Jin daha basaril bir meslek hayati
_irmelerine katkida bulunmak
l"ac,yla bir dizi egitim planiamakta-

yiz. Elbette ki ihtiyacini duydugunuz
egitim konularinda ki gorusleriniz ga-
lismalanmizin sekilenmesine buiyuk
katkida bulunacaktir. Bu sebeple
asagida verilen anketteki egitim ko-

nularindan size uygun olanlari isaret-
lerseniz ve varsa egitimini almay
dustindlguntiz konulari bize yazi
olarak bildirirseniz memnun oluruz.
Saygllarmizia.

58
ra Egitim Konusu Evet Hayir
,——"—J v
1 Sanayide Karsilasilan Korozyon Hasarlari ve Alinabilir Onlemler
B
2 Mihendislikte Malzeme Segimi
,’—"‘__— . .
3 Dogal Gaz Uygulama Projesi Hazirlama
e
A Dogal Gaz Tesisatlarinda Sizdirmaziik Eleman Secimi
et -
5 Kaynak Yontemlerine Genel Bir Bakis
/‘__- -l .
& Dogal Gaz Tesisatlarinda Kullanilan Malzemeler
/F- e W age
7 Bilirkisilik Raporu Hazirlama Esaslar
,—/—, . —i
8 Teknik Sartname Hazirlama Esaslari
— y 2 —
o) Periyodik Kontrol Uygulama Esaslari
/ .y . N ~ .
10 Muhendislikte Bakim ve Onemi
,—/___— n .
A Amaca Uygun Isil Islem Segimi
/—- -
12 Tekstil'de Su, Buhar ve Hava Hazirlama
iigili Cihazlarin Bakimi, Yénetimi ve Isletimesi
,1__:,3,,_ Muhendislerin Bilmesi Gereken Asgari Mevzuatlar
/__— i
44 Yabanci Dil Kursu
,—/— ¥ 3
W ingilizce
B Almanca I
B Fransizca .
B Cince
B Rusga
W Italyanca
B Diger (SIiZ YAZIN) i
"——f—_. ¥ i
15 Bilgisayar Kursu
B AutoCAD
B Microsoft Office (Word, Excel, Power point)
B Microsoft Windows
W Miihendislikte internet Kullanimi L
# Kisisel WEB sayfasi hazirlama
B Dider (SiZ YazZIN)... i :
e
16 Egitimini almak istediginiz diger konu:
17 Egitimini almak istediginiz diger KONU: ... i s
18 Egitimini almak istediginiz diger a0 AN TR e Bt
19 Hangi Stireli Yabanci/Yerli Dergiye Odamizin Uye.Olmasini Istersiniz?
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pogal gaz;
‘. Cevieye zarar vermez
¢ Yandigi zaman atik birakmaz
» Depoloma maliveti yokiur
3 Isleime ve bakim maliyeti yoktur
» Ekonomik ve konforlu bir yosam sagior

AMA

Dogru sekilde yapimayon bacalar, dogol gazn size
mducuehormwekonfo:uelhwdendm\'umﬂm
olgude 1sinmenmiz mumkin olmaz. Hig
diginmediginiz kodar yuksek foturoior Gdemeye
mahkum olusunuz. Ustelk ksa vadede bacanz

2004 yiinda, market anlayigindan yola gikilarak kurulan BACAMARKET, Tirkiye distribUtérGgini yaphd
Rotek, Raab, K+W, Exhausto, Wéhler, Geca ve IMR ile toplam 5.000'n (izerinde iriin cesidi, 14 yilk
sektdrel deneyim, uzman ekibl ve teknik servis ag lie her turll istege cevap vereblimektedir.

SAFT iCi BACA SISTEMI
5o 9 Baca Kapesi kullanian sisternlerde biyik bir

Ostron &) TELESKOBIK TASIVIC! oranla verimiilik saglonmaktadr, Sistern
:ﬂ- ) 10 RIZOAR GERIgLi sAPKA otomatik clarak aciir ve
KONDENS MODOL 11} KONDENSAT TAHLIYE ELEMAN .
p(-u'wm 12-) AY DESTEK ; beldemeva Oldg'
€7LEWE KAPAGH (KAPAKLI MODOL) 18- ASH1 KELERCES] U durumiarda ise yine
_nnﬂl.lr' 14} AHTAPOT KELEPCES| ] 7 ayni seme olomatik
S F'E olarak kapanarak sicak
AV havanin iceride
— kalmasini sadlar ve
%20Yye varan yalat
tasanufu saglanmis olur, Kistmse Westomr ( KW

AR AT A AR AR

= = ™~
== Teknik Servis
Dol gz e scgant mufloka Yida bi kez boca
.Boconummmvadenevlnibiemmﬁndmmm
® Bacann beliti periyofior da yilk konfrolerden gecmes! gerekit
® szanmozik test vida bir kez yopimolid.
@ Komera e baca modiilieinin kontrol edimelidi.
Osodummamlmmpewrmmmmmyop&m.




Insanlmlza

Uyemize
Yasama

Mesleglmlze
Ulkemize

SAHIP CIKIYORUZ
14 Ekim 2006, ANKAR
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