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lll. Ulusal Tibbi Cihazlar imalat Sanayi Kongresi ve Sergisi Samsun’da yapildi...

REKABET AR-GE VE iINOVASYONLA MUMKUN

MMO Samsun Sube Baskani Kadir Giirkan Uzak Do-
gu’da hizla kalkinan Cin ve Hindistan’in, Avrupa’da ise
Almanya, Fransa, italya ve ingiltere’nin tibbi cihaz sek-
toriinde dogru politikalar izleyerek son yillarda ulusal
ekonomilerine ciddi kazanimlar sagladiklarina dikkat
cekerek, AR-GE ve inovasyon odakli bu destek ve 6n-
celiklerin sektoriin gelisimini tetikledigini ve katma de-
gerini artirarak Uretici Ulkelere ciddi anlamda rekabet
edebilirlik kazandirdigini savundu. MMO Yénetim Ku-
rulu Sekreteri Ali Ekber Cakar ise uuluslararasi tekel-
lerin Turkiye gibi lilkelerdeki pazar ve rekabet kosul-
larini yonlendirebildigini, firmalari ele gegirebildigini ve
rekabetin giicliiler lehine isledigini isaret ederek, ayni
tekellerin tibbi cihazlarla birlikte bu cihazlarda kullani-
lan yedek parca ve sarf malzemesi alanindan da biiyiik
pazarlar elde ettiklerinin altini gizdi.

IIl. Ulusal Tibbi Cihazlar imalat Sanayi Kongresi ve Ser-
gisi, Makina Mihendisleri Odasi adina Samsun Subesi
sekreteryaliginda, diinyanin Uglincli cerrahi el aletleri
Uretim Ussi olan Samsun’da, 6-7 Kasim 2009 tarihinde
diizenlendi.

Kongredeki oturumlarda; tibbi cihaz kullamiminda kalib-
rasyon uygulamalari, mevcut
yasal mevzuat, tibbi cihaz kul-
laniminda teknoloji yonetimi
ve miithendisligin nemi, kamu
destek ve tesvik uygulamalari,
tibbi cihaz imalatinda teknolo-
jik uygulamalar, tibbi cihazlar
Uzerine gelistirilen metrolojik
uygulamalar, Tirkiye ve diin-
yada tibbi cihaz imalat sanayi
potansiyeli, tibbi cihaz iretici-
leri ve kullanicilarin sorunlari,
ikisi panel olmak lizere top-
lam sekiz oturumda 44 aka-
demisyen, uzman, mihendis
ve sektor temsilcisi tarafindan
irdelendi.

Kongrede ayrica “Orta Ka-
radeniz Bolgesi'’nde Bulunan

Saglik Kuruluslarinin Kullanmis Olduklari Tibbi Cihazla-
rin Ayar ve Kalibrasyonu”na yonelik alan arastirmasi da
sunuldu.

Kongreyi 82’si kayith delege olmak Ulzere, 575’e yakin
mihendis, teknik eleman, doktor, hemsire, saglik me-
muru, hastane miidiird, Gniversite 6gretim elemanlari,
Universite 6grencileri ve sektor temsilcileri ile Makedon-
ya, Polonya ve Yunanistan’dan tibbi cihaz ve yedek parca
Uretici ve saticiligini yapan toplam |7 sektor temsilcisi
izledi ve sergi acti.

Kongre; Basbakanlik Dig Ticaret Mistesarligi, Sanayi ve
Ticaret Bakanlig,, Saglik Bakanhg), Kamu ihale Kurumu,
KOSGEB, TUBITAK Ulusal Metroloji Enstitiisii, TSE,
GATA, Tiirk Cerrahi Dernegi, Tirkiye Saghk Endiistrisi
i§verenleri Sendikasi, TOSYOV, Tiim Tibbi Cihaz Uretici
ve Tedarikci Dernekleri Federasyonu ve 18 (niversite-
nin de bulundugu ¢ok sayida kurum ve kurulus tarafindan
desteklendi.

Kongrenin agilis konusmalari Makina Miihendisleri Odasi
(MMO) Samsun Sube Baskani Kadir Giirkan, MMO Y6-
netim Kurulu Sekreteri Ali Ekber Cakar ve Samsun Valisi
Hasan Basri Giizeloglu tarafindan yapild.
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“SEKTORUN GELISiMiNi AR-GE VE
INOVASYON TETIKLiYOR”

Kongre acilisinda

konusan MMO
Samsun Sube
Bagkani Kadir

Gurkan, diinyada
tibbi cihaz sekto-
rinin
refah seviyesinin

insanlarin

artisina  paralel
olarak stirekli
gelisme  kayde-
den bir sektor
olduguna dikkat
.
cekerek, tibbi

cihaz sektoriinii
oncelik kabul ederek sektoriin gelisimine yonelik politika
izleyen (lkelerin gelismislik diizeyinde kisa siirede biyiik
asama kaydettiklerini vurguladi. Uzak Dogu’da hizla kal-
kinan Cin ve Hindistan’in, Avrupa’da ise Almanya, Fransa,
italya ve ingiltere’nin tibbi cihaz sektériinde dogru poli-
tikalar izleyerek son yillarda ulusal ekonomilerine ciddi
kazanimlar sagladiklarina dikkat ceken Giirkan, AR-GE
ve inovasyon odakli bu destek ve énceliklerin sektoriin
gelisimini tetikledigini ve katma degerini artirarak uretici
Ulkelere ciddi anlamda rekabet edebilirlik kazandirdigini
savundu.

Tirkiye’'de sektoriin net bir ithalatgl ve disa bagimli du-
rumda oldugunu isaret eden Giirkan, “Simdilik 130 l-
keye ihracat gerceklestiren sektoriin ihracat egiliminin
artarak devam edecegi 6ngoriilmekte olup, énemli ih-
racat noktalari olarak Almanya, Azerbaycan-Nahcivan,
Irak, ABD, Fransa, Belcika, KKTC, Hollanda, Suudi Ara-
bistan, Misir, Urdiin, Birlesik Arap Emirlikleri, Kanada,
Ukrayna, Arnavutluk, Bulgaristan, Cezayir, Kazakistan
ve Rusya Federasyonu olarak siralanabilir. ithalat yap-
tigimiz ilkeler olarak ise ABD, Almanya, Cin, Japonya,
isvicre, Fransa, Italya, ingiltere ve irlanda 6ne gikmak-
tadir” dedi.

Samsun Diinyanin Ugiincii Uretim Ussii

Diinya tibbi cihaz sektoriinde sektériin en biiyiik satim ve
alimini yapan (lkelerin gelismis tlkeler oldugunu séyleyen
Kadir Giirkan, gelismekte olan iilkelerden Cin, Meksika,
Rusya, Hindistan ve Malezya’nin sektérde dnemli bir yer
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edinmeye basladiklarinin ve dis ticaret paylarini artirdik-
larinin goriildigind ifade etti. 2007 yilinda 153 milyar do-
lar olan tibbi cihaz sektorii toplam diinya ithalatinin 2008
yilinda 175 milyar dolar olarak gergeklestigini agiklayan
Girkan su bilgileri verdi: “Diinya tibbi cihaz sektori tica-
retinde ABD, Almanya, Fransa, Hollanda, Japonya, italya,
ingiltere, Cin, Ispanya ve Rusya énemli ilkelerdir. Tiir-
kiye’nin dlinya tibbi cihaz sektdri ihracati icindeki payi
yaklasik yiizde 0,1 diizeyindedir.

Odamiz Samsun Subesi yiriitiiclliginde 19-20 Ekim
2007 tarihleri arasinda Samsun’da gerceklestirilen II.
Ulusal Tibbi Cihazlar imalati Sanayi Kongre ve Sergisi
kapsaminda iilke genelinde sektore yonelik ilk kez ya-
pilan envanter calismasi sonucu ulusal tibbi cihaz imalat
sanayi sektoriimiizde 181 firmanin tretim faaliyetlerinde
bulundugu, sektorel kiimelenmenin ise istanbul, izmir,
Ankara, Samsun ve Konya illerinde gergeklestigi tespit
edilmisti. Son zamanlarda gerceklesen yatirimlarla Sam-
sun’un ozellikle cerrahi el aletleri imalati konusunda, Al-
manya—Tutlingen ve Pakistan—Sailkot kentlerinden sonra
diinyanin Uiglincli cerrahi el aletleri Gretim Ussii oldugu ve
gelisimine devam ettigi gorilmektedir.”

Temel Sorunlar Kamu Alimlarinda Yasaniyor

Stratejik bir 6neme sahip olan sektoriin Tirkiye'de
o6nemli sorunlar yasadigina dikkat ceken Giirkan, en te-
mel sorunun sektériin baslica alicisi konumundaki kamu-
nun alimlarinda yasanan sorunlar oldugunu belirtti. Kamu
ihale Kurumu’na ihalelerle ilgili yapilan sikdyet basvurula-
rinin ylizde 33’Uniin tibbi cihaz sektorii kapsaminda ya-
pildiginin yetkili kisilerce ifade edildigini séyleyen Giirkan,
Ulusal Teknik Sartname Veri Bankas’’nin olmamasindan
dolayr marka tarif edecek sekilde hazirlanmis teknik sart-
namelerle yapilan kamu alimlarinin da diger bir sorunu
olusturdugunu kaydetti. Kamu ihale Yasasr’'nda yerli mali-
na uygulanan yiizde |5 oranindaki fiyat avantaji oraninin,
ulusal tibbi cihaz imalat sanayisinin gelisimini saglamak icin
artiriimasi ve uygulanmasinin takip edilmesini isteyen Giir-
kan, sektore yonelik yapilan bilimsel calismalarin hayata
gecirilebilmesi konusunda bilim insanlarryla treticilerin bir
araya gelmesi gerektigini ve sektoriin nitelikli ara teknik
eleman ihtiyacinin da ciddi bir sorun olusturdugunu belir-
terek soyle konustu: “Ulkemizin sektorle ilgili kamu, sa-
nayi, Universite ve meslek odalari gibi tiim kesimlerin ka-
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tilmiyla ulusal plan, politika ve stratejiler olusturulmali. 14
Temmuz 2009 tarihli ve 2009/15199 sayili Bakanlar Kuru-
lu Kararnamesi ile yirirliige konulan Yatirimlarda Devlet
Yardimlari Hakkinda Karar uyarinca llkemizde uygula-
nacak olan genel, sektorel ve bolgesel tesvik programla-
rindan yararlanabilmek igin sektére uygulanan 3.000.000
TL ve Asgari Yatirim Tutarinin makul rakamlara cekilmesi
sektdrde 6ne ¢ikan baslica sorunlardir.”

“YANGIN BACAYI SARMADAN ADIMLAR
ATILMALI”

Kongre acilisinda konusan MMO Yénetim Kurulu Sek-
reteri Ali Ekber Cakar saglik tesislerinin iklimlendirme
tesisatlarina deginerek, meslek alanlari dahilinde kamusal
denetim ve yasam kalitesini yiikseltmek icin calismalar
yapma amacinda olan Oda’nin bu kongre yaninda sag-
Ik alanindaki mihendislik hizmetlerine iliskin mevzuat
onerilerinde de bulundugunu vurguladi. Hastanelerdeki
bebek oliimlerinin ve Bursa’daki hastane yangininin dik-
katleri hastanelerin iklimlendirme tesisatlarina yoneltme-
si gerektigini isaret eden Cakar, Oda’nin bu konulari kap-
sayan ve uluslararasi yonetmeliklerden de yararlanarak
‘Hastane iklimlendirme Tesisati ve Denetim Esaslar’ ki-
tabini yayinladigini ve konuyla ilgili hazirladigi yénetmelik
taslagini bakanliga ilettigini kaydederek, “Dilegimiz yangin
bacayi sardigi anda yapilan kovusturmalarla bu konularin
gecistirilmemesi, toplum sagligi ve can giivenligi agisindan
ivedi adimlarin atilmasidir” dedi.

Saglkta Yerimizde Sayiyoruz

Tirkiye sanayisi ve makina imalat sanayisindeki gelisme-
ler ile krizle birlikte icine girilen duruma dair agiklamalar-
da bulunan Ali Ekber Cakar, sagligin insan yasamindaki
temel 6nemine iliskin ne sdylenirse yerinde olacagini ikir-
ciksiz bir sekilde takdir edeceklerini vurgulayarak, bu ko-
nuda genel biitcelerde saglik harcamalarina ayrilan payin
ve genelde saglik sektériine verilen 6nemin ¢ok dnemli
birer gosterge olusturdugunu savundu. Biitcelerde sagli-
ga ayrilan payin cok diisiik oldugunu belirten Cakar séyle
konustu: “2009 genel biitgesi icinde Saglik Bakanligina
ayrilan pay ytizde 4,81 oranindadir. 2010’da hedeflenen
oran ise yiizde 4,82 ile ayni diizeyde kalmaktadir. OECD
2008 Tiirkiye Saglik Sistemi incelemeleri Raporuna gére
Tirkiye, OECD iilkeleri icinde sagliga GSYiH’dan en az

pay ayrilan ulke ko-
Yine
bu rapora gore
1999-2000’de Tiir-
kiye’de kisi basina

numundadir.

kamu saglk harca-
malari orani yiizde
12, giinimiizde ise
yaklasik yiizde 6’dir.
Kisi basina saglik
harcamalari ise ayni

dénemde yiizde

9’lardan yiizde 4’le-

re gerilemistir. Bu

veriler, saglik alanin-

daki gelisim diizeyimizin gercekte yerinde saydigini orta-
ya koymaktadir. Diger yandan saglik ve sosyal giivenlik
alaninda son yillarda halkin aleyhine yapilan diizenleme-
ler, kriz 6nlemleri arasinda hastalarin ‘katki paylari’nin
artirilmasi adi altinda hizmetlerin ticari niteliginin gelis-
tirilmesi ve Orta Vadeli Plan’da benzer yonelimlerin ge-
listirilmesi ile saglk alanindaki sorunlarimizin derinlesme
seyri izleyecegi agiktir.”

Sektor Gelecegine Yatirim Yapamiyor

Ticaretin tamamen serbestlestigi uluslararasi ortamda
en 6nemli rekabet giiclinlin teknolojik yetkinlik oldugu-
nu savunan Cakar, Tiirkiye Istatistik Kurumunun (TUIK)
gecen yil yayimladigi yenilik arastirmasinda girisimlerin
yiizde 65,7’sinin yenilik faaliyetlerini etkileyen faktor ola-
rak kaynak ve nitelikli personel yetersizliginin gosterildi-
gini acikladi. AR-GE, inovasyon ve miihendisligin yogun
olmasi gereken sanayide isletmelerin yapisal ve giincel
sorunlarin altindan kalkamadigini, geleceklerine yatirim
yapmaktan yoksun kaldiklarini ve bu gerceklerin tibbi ci-
haz Gretim, bakim ve onarim ile kalibrasyon alanina dek
uzayan ciddi sorunlar tiirettiginin altini cizen Ali Ekber
Cakar, “Oysa gelismis lkeler saglik dahil tim tretken
yatirimlar igin ayirdiklari yiiksek meblaglarla kendi arasti-
rici ve Uretici firmalarini dogrudan ve dolayli olarak des-
teklemekte; bizim gibi ilkelere ise yeniden yapilandirma
programlari ile kamunun saglik alanindan cekilmesini ve
bu alana verilen desteklerin azaltilmasini zorunlu tutmak-
tadirlar. Diinya genelinde, elektronik, kimya ve makina
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sektoriinde calisan firmalar, tibbi cihaz ve malzeme iire-
timi alaninda yillik isletme gelirlerinin yiizde 7,5-8’ini AR-
GE‘ye ayirmaktadir. Tirkiye'deki firmalarda ise bu oran
hala yiizde 0,8 civarindadir” elestirisini yoneltti.

Somiiriiye Kosulsuz Teslim Olduk

Bu nedenle uluslararasi tekellerin Tiirkiye gibi Ulkeler-
deki pazar ve rekabet kosullarini yénlendirebildigini, fir-
malari ele gecirebildigini ve ‘rekabet’ dedikleri olgunun
glicliler lehine isledigini isaret eden MMO Sekreteri
Ali Ekber Cakar, ayni tekellerin tibbi cihazlarla birlikte
bu cihazlarda kullanilan yedek parca ve sarf malzemesi
alanindan da biiyiik pazarlar elde ettiklerini bildiklerini
soyledi. IMF, Diinya Bankasi, Diinya Ticaret Orgiitii Hiz-
met Ticareti Genel Anlasmasi (GATS) ve AB ile uyum
yasalarinin bu siirecin baslica aktérleri oldugunu savunan
Cakar, GATS’In bu cercevede sanayiden mihendislige,
egitim ve sagliga dek bircok alanin uluslararasi sémiiriiye
agilmasina hizmet ettigini ve ne yazik ki tlkemiz adina
bu anlasmaya kosulsuz imza atildigini belirtti. Tirkiye’de-
ki ithalatin kontrolsiizliigiiniin sonucunda kirsal yoreler
basta olmak lizere bircok bdlgede cihaz sikintisi gekildi-
gine dikkat ceken Cakar, serbest ithalat rejimi dolayisiyla
ikinci ve hatta lglincii el tibbi cihazlarin kolaylikla ithal
edildigini, bu durumun yeterli servis ve bakim hizmetleri-
nin bulunmayisiyla birlikte degerlendirilmesi durumunda

Sl

“cihaz hurdaligi” olgusuyla yiiz yiize kaldigimizi kaydetti.

Yabanci Firmalarla Rekabet Edemiyoruz

Hastanelerdeki tibbi cihazlarin bakim, onarim ve kalib-
rasyonunu denetleyecek biyomedikal miihendislik ve
diger mihendislik birimlerinin yeterli olmamasinin bu
konu ile baglantili oldugunu belirten Ali Ekber Cakar su
bilgileri verdi: “Sonugta tibbi alet ve sarf malzemesi ure-
ten yerli firmalarimiz yabanci biyiik firmalarla rekabet
edebilecek durumda degildir. Sektoriin ithalata bagimli-
lik orani ylizde 85, yerli tiretim yiizde |5 diizeyindedir.
Yerli tretimde genel olarak katma degeri disiik Griinler
imal edilmektedir. Sektoriin tretimi toplam imalat sanayi
katma degerinin yiizde 0,3’iinii olusturmaktadir. ithalat
ise yiliksek katma degerli ileri teknoloji trinlerini kap-
samaktadir. Dis Ticaret istatistiklerine gére tibbi cihaz
ve malzeme ithalat ve ihracati hep Tiirkiye’nin aleyhine
gelismektedir. 2005 yilinda 510 milyon dolar olan itha-
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lat, 2008 yilinda 2,3 milyar dolar olarak gerceklesmistir.
ihracat ise 2005’te 115 milyon dolar, 2008’de 130 mil-
yon dolar olarak gerceklesmistir. Agustos 2008—Agus-
tos 2009 yilik donemde ithalatta ylizde 13,9; ihracatta
ise ylizde 17,3 oraninda gerileme yasanmuistir. Sektoriin
2008 kapasite kullanim orani yiizde 83,7’den ylizde 70’e
gerilemistir. 2009 yili Eyliil ayinda ‘Gretim degeri agirlikl
tam kapasite ile calisamama nedenleri’ arasinda ‘ig talep
yetersizligi’ yiizde 70,5; ‘dis talep yetersizligi’ ise ylizde
12,5 olmustur.”

“Hastaneler Teknolojik Coplitk Durumundan
Kurtarilmaly’’

IMF ve Diinya Bankasi gibi uluslararasi finans kuruluslari-
nin ‘yapisal uyum, istikrar ve saglikta déniisim program-
lar’nin  reddedilmesi, sosyal giivenlik ve saglik alaninda
Tirkiye'ye dayatilan diizenlemelerle insan sagliginin tica-
rilestiriimesine net bir sekilde karsi gikilmasi gerektigini
vurgulayan Cakar, yatirimlarin artirilmasi ve yerli yatirim-
cinin korunmasi geregine isaret etti. Ulusal tip teknolojisi
sanayisinin olusum ve gelismesi yoniinde aktif gaba sarf
edilmesini isteyen Cakar, bu alanda biiyiik sanayi Ureti-
minin ve tibbi alet ile sarf malzemesinde de yerli tGiretime
yonelmenin hedeflenmesi vurgusunu yapti. “Yerli tiretim
artisi sayesinde saglik hizmeti maliyetlerinin azaltiimasi
saglanmali ve kamu yeniden sosyal devlet uygulamalarina
yonelmelidir” diyen Ali Ekber Cakar; odalar, meslek ku-
ruluslari, Gniversite, sanayi ve saglik kuruluslari arasinda
kalici is birliklerinin olusturulmasi gagrisinda bulunarak,
yapilmasi gerekenlere dair séyle konustu: “Standartlari
belirlenmis tretim ve saglik hizmetleri agi olusturulmali;
tip teknoloji ve uygulamalari halka indirilerek yayginlas-
tirlmalidir. Bu cercevede hastanelerin hijyenik klima ve
havalandirma tesisatlari ile ilgili standart ve yonetmelik-
ler ivedilikle giindeme alinip yayinlanmali; standart ve
mevzuat hazirliklarr TMMOB, MMO ve Tirk Tabipleri
Birligi'nin bilgi ve deneyimlerinden yararlanilarak yiiri-
tlilmelidir. Hastanelerin teknolojik ¢oplilk durumundan
kurtariimasi icin gerekli teknik personel istihdami saglan-
mali; hastanelerde tesisatlarin isletilmesinden sorumlu,
hastane tesisatlari konusunda uzman en az bir makina
mihendisi istihdam edilmelidir. Saglk kuruluslarinda
dogru cihazlarin segimiyle birlikte hizmet alanlarinin fiziki
kosullar iyilestirilmelidir.”
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TEKNOLOJi YATIRIMLARINDA BiR STRATEJiMIiZ OLMALI

Kongrenin birinci glinti, “Tibbi Cihaz Kullaniminda Tek-
noloji Yénetimi ve Miihendisligin Onemi” basligiyla ya-
pilan birinci panelin oturum baskanhginit MMO Yoéne-
tim Kurulu Sayman Uyesi Tahsin Akbaba yapti. Panele
konusmaci olarak; MMO Yénetim Kurulu Sekreteri Ali
Ekber Cakar, Bogazici Universitesi Biyo-Medikal Mii-
hendisligi Enstitiisi’nden Dog. Dr. Albert Giivenis, Tiirk
Cerrahi Dernegi'nden Prof. Dr. Cem Terzi, Hacettepe
Universitesi’/nden Dr. Yusuf Alper Kilig, Gazi Universi-
tesi Tip Fakdiltesi Hastanesi Biyomedikal Kalibrasyon ve
Arastirma Dairesi Bagkanligi'ndan Prof. Dr. irfan Karagéz
ve TUBITAK Ulusal Metroloji Enstitiisi’nden Dr. Sakir
Baytaroglu katilarak, teknoloji yogun bir sektor olan tibbi
cihazlar sektoriinde Tirkiye'nin disa bagimliliginin kirila-
bilmesi icin neler yapilmasi ve nasil bir yol haritasi izlen-
mesi gerektigini tartistilar.

“TURKIYE CIHAZ HURDALIGINA
DONUSUYOR”

Panelin ilk konusmacisi Ali Ekber Cakar, mal ve hizmet
Uretimi siireclerinin kiiresellestigi ve ticaretin tamamen
serbestlestigi diinya ekonomisinde en 6nemli rekabet
glictiniin teknolojik yetkinlik oldugunu belirtti. Tekelle-
sen biiyik firmalarin inovasyon yoluyla gelismekte olan
kiiclik firmalari satin alarak ele gecirdigini, bu yolla reka-

beti ortadan kaldirdiklarini, tibbi cihazlarin yani sira bu

AL b

TIBBI CIHAZLAR

IMALATI SANAYi
KONGRE
VE
SERGisi

©)

tmmob

cihazlara yonelik sarf malzemesi ve yedek parga satisi
yoluyla da biiyiik karlar elde ettiklerini séyledi. Hizl ge-
lisen teknolojiyi yonetmenin (lkeler ile tretici ve dagitici
firmalar agisindan bir zorunluluk haline geldigini vurgu-
layan Cakar, uluslararasi rekabet kosullarinda teknolojik
gelismeleri kavrayabilmek ve teknolojik yeniliklere sahip
olmak icin AR-GE faaliyetlerinin ve teknoloji yatirmla-
rinin belli bir stratejiyle ele alinmasinin kaginilmazligini
savundu. iletisim ve bilisim teknolojisindeki gelismelerle
uluslararasi ve firmalar arasi rekabetin gittikce kizistigini,
bu zorlu rekabet ortaminda ayakta kalabilmek icin tek-
nolojik yeniliklerin ve onun temelinde yer alan AR-GE ca-
lismalarinin 6neminin her gegen giin arttigini isaret eden
Cakar, “Ancak llkemizde AR-GE fonlarinin yetersizligi,
tiiketim ayaginda yerli iretime soguk bakilmasi sonucu
tiiketicinin ithal Griine olan sempatisi giderek artmakta-
dir. Ulkemizin tibbi cihaz, alet ve malzemelerinin iiretimi
konusunda halen yetersiz diizeyde ve teknolojik olarak
disa bagimli oldugu géze carpmaktadir. Serbest ithalat
rejimi dolayisiyla tilkemize diinyanin her tarafindan kalite-
li ve kalitesiz birgok marka riin ithal edilmekte, {ilkemiz
bu kalitesiz iriinlere milyarlarca dolar déviz 6demekte-
dir. Hatta ikinci ve liglincii el tibbi cihazlar kolaylikla ithal
edilmekte, yeterli birikime sahip kullanici altyapisinin bu-
lunmamasindan dolay llkemiz bir cihaz hurdaligina do-
nlismektedir” uyarisinda bulundu.
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Ulusal Bir Politika Yok

Tibbi malzeme iireticilerinin bir yandan tekel konumun-
daki ¢ok uluslu firmalarla bir yandan da Avrasya’nin ucuz
is glicli ve inovasyon altyapisini kullanan Rusya, Pakistan,
Hindistan ve Cin gibi iilkelerin firmalariyla rekabet etmek
zorunda kaldiklarina dikkat geken Ali Ekber Cakar, sek-
tore yonelik ulusal politikalarin tam olarak olusturulama-
masinin da yerli tibbi malzeme ireticilerinin en 6nemli
handikaplari arasinda oldugunu belirtti. Tirkiye’de bu
alana yonelik derli toplu mevzuat ve kurumsal diizenle-
melerin olmadigini kaydeden Cakar su tespitlerde bulun-
du: “Tirkiye’de saglik teknolojisi yonetiminin éneminin
kavranamayisi, mevzuat eksikligi, kurumsallasma eksikle-
ri ile bilimsel bilgi birikimi yetersizligi s6z konusudur. Sag-
Ik sektoriinde uygulanan yanlhs politikalar, standartlarin
oturmamasl, inovasyon kiiltiiriiniin ve gagdas yoneticilik
kavraminin olusmamasi, karar verici kadrolarin egitimsiz-
ligi ve ithalatin giderek artmasi temel sorunlarryla karsi
karsiyayiz. Son yillarda saglik alaninda mithendisligin rolii-
nii gelistirici adimlar atilmasina karsin, bu acil ihtiyaci kar-
silayacak bir planlamanin gerceklesmedigi gériilmektedir.
Bu dogrultuda saglik kuruluslari ve karar alicilar tutarli,
devamli ve yeniliklere acik bir anlayisla saglk teknolojileri
politikalari gelistirmeli; bu politikalar saglik teknolojileri
ve tibbi cihaz kullanimina y6nelik arastirma ve gelistirme,
diizenleme ve uygulama, bakim ve onarim faaliyetleri gibi
bircok alt basamagi kapsamalidir.”

“20. YUZYILDA BIiLIME GUVEN SARSILDI”

Prof. Dr. Cem Terzi konusmasina bilim ve teknolojinin
nimetlerinin insanligin yararina kullaniimasindaki sorunla-
ra dikkat cekerek basladi. “Yirminci yiizyil icin bilgi cag
demek ne kadar dogru?” sorusunu ydnelten Terzi, bilgi
cagl yerine 19’uncu Yizyil’dan farkl olarak “toplumla-
rin bilime olan giiveninin sarsildig yiizyill” demenin daha
dogru olacagini savundu. “insanlar yasamin sorunlarini bi-
limle ¢6zebileceklerine inaniyorlar mi?” diye soran Ter-
zi, uzay arastirmalari, nikleer fizik, transport ve genetik
alanlarinda ¢ok ciddi ilerlemeler kaydedilmesine ragmen,
insanlarda 6rnegin cevre felaketi lizerinden bilime karsi
derin kuskular olustugunu vurguladi. “Ticarilesmis aras-
tirma sisteminin olumsuz &rnekleri, genetik modifiye
tohumlar ya da kiiresel isinma gibi konular bilime kusku
ile yaklasilmasi gerektigini gosteren sorunlar olarak giin-
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demdedir” diyen Cem Terzi, bilim diinyasinda yasanan
ticarilesme ve toplumsal sorumluklardan siyrilan bilim
insani prototipinin bu gelismelere katki sundugunu isa-
ret etti. Bilim adaminin 21’inci Yiizyil'da ne kadar kamu
yararina calistiginin ve insanligin ortak cikarlarini gézetti-
ginin bir soru olarak éniimiizde durduguna dikkat ceken
Terzi, iilkeler agisindan bagimhiligin ve pek cok (lke igin
de sémiiriiniin s6z konusu oldugunu savunarak, refaha
giden yol olarak egitim-bilim-teknoloji-endiistri-ekono-
mi donglsiinlin her ilke icin kurulamadigini ve iilkeler
arasinda cok esitsiz bir gelismenin s6z konusu oldugunu
kaydetti. Terzi konusmasinda su noktalara dikkat cekti:
“Ttrkiye ile ilgili gercekgi bir saptama yapmak gerekirse;
tilkemiz Sanayi Devrimi'ne ¢ok uzak kalmis, 18’inci ve
I 9’uncu ylizyillarda teget gegmis, icine girememis, 20’nci
YiizyI'da da modern bilime ancak biraz misafir olmus bir
tilkedir. Bu nedenle ‘Ne olacak bu memleketin hali?’ soru-
su sokaktaki insan kadar akademisyenin de hala giinde-
minde olmasi gereken bir konudur.”

Cevaplanmasi Gereken Sorular

Tirkiye modernlesmesinin en énemli araglarindan biri
olan “bilim ve teknoloji” alaninda gelismis bir diinya ile
“AB’ne girerek mi, yoksa AB disindaki teknolojik giig
odaklaryla isbirligi yaparak mi eklemleneceginin” énemli
bir soru olarak durdugunaisaret eden Prof. Dr. Cem Ter-
zi, Tuirkiye’de modern AR-GE talebinin nasil dogacaginin
da belirleyici oldugunu vurguladi. Tirkiye’nin gelismis bir
devlet olma yolunda planli sanayilesme siirecinden ayri-
larak ticaret, turizm ve insaat sektoriine yogunlastigini,
iktisadi ve mali politikalarini dis dinamiklere birakmis
goérindigiini ifade eden Terzi, “1960’larda ve 1970’ler-
de formiile edemedigi kamu talebi agirlikli bir teknoloji
politikasi ve planini 2000’lerde de formiile edemiyor.
En azindan inovasyonu tesvik edecek politikalar gelisti-
rebilir mi? Giiney Kore 2. sanayilesme dénemini biiyiik
holdingleri ile devlet politikasi olarak yakaladi. Tiirkiye
ozel sektorii vizyonu, niteligi, insan giicli bu yeterlikte
mi? Tiirkiye gibi beseri ve iktisadi kaynaklari sinirli, tek-
nik ve bilimsel altyapisi zayif bir iilke diinyadaki her ileri
teknoloji sektoriine girmeye calisirsa bunlardan birinde
varlik gésterebilir mi? Yoksa kendi durumuna, kaynakla-
rina ve ulusal amaglarina gére bir veya iki alana karar ver-
meli midir? Biyomedikal alan bunlardan biri olabilir mi?”
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sorularini yonelterek, bu sorulari sormamiz ve yanitlarini
bulmamiz gerektiginin altini gizdi.

“TEKNOLOJi GELISTIRMEK VAZGECILMEZ
POLITIKA OLMALI”

Dr. Yusuf Alper Kilig, Tiirkiye’nin ilag ve tibbi teknoloji
agisindan neredeyse tamamen disa bagimh ve bugiinki
haliyle de adeta bir agik pazar durumunda oldugunu be-
lirtti. Tibbi teknoloji gelistirmenin vazgecilmez bir devlet
politikasi olarak benimsenmesi gerektigini ve bu konu-
nun kurumlarin, kisilerin ya da o6zel sektoriin keyfine
birakilamayacak derecede 6nemli oldugunu isaret eden
Kilig, “Tirkiye biyiik olcekli afetlerin, viral pandemilerin
beklendigi ve biiyiik dlgekli askeri gatismalarin yasandig
bir jeopolitik konumda. Bu nedenle kendi tibbi tekno-
lojinizi gelistiriyor olmak, bu tiir olaganiistii durumlarda
ayakta kalabilmek icin hayati 5nemde” dedi. Dr. Kilig, ilag
ve tibbi teknoloji konusunda yapilacak calismalarin 6nce-
likli olarak desteklenmesini isterken, yerli Greticilerin de
AR-GE ve pazarlama kapasitesi belirgin derecede fazla
olan buiyiik yabanci enddstriyel giicler karsisinda korun-
mas! ve bu amacla 6zellikle yogun bakim izlem ve tedavi
araclari, cerrahi malzemeler ve asilar basta olmak lizere
stratejik Griinler agisindan ithal ikameci bir sanayilesme
politikasinin izlenmesi gerektigini vurguladi. “Bu yaklasim
Ulkemizi disa bagimliliktan 6nemli Slctide kurtaracak ve
saglik harcamalarinin sinirlanmasi konusunda yarar sagla-
yacak” diyen Kilig, tibbi teknoloji gelistirmenin tiniversite-
lerin temel gorevi oldugunu, tniversitenin 6zerkliginin bu
sorumlulugu yerine getirebilecek bir ortam ve bu yonde
yetkin kadrolar olusturmayi hedeflemesi gerektigini dile
getirdi.

“UNIVERSITE VE SANAYi BIRARAYA
GELMELJI”

Prof. Dr. irfan Karagéz, tibbi teknolojinin yénetimin-
de klinik mithendislik birimlerinin 6nemine deginerek,
hastane idarelerinin gelisen teknoloji ve siirekli rekabet
nedeniyle bugiin mali agidan sikinti icinde olduklarini, bu
sikintilarin asiimasinda cihazlar siirekli yenilenirken cihaz
alimlarinda optimal bir segimin yapilmasi gerektigini be-
lirtti. “Tibbi teknolojinin isletilmesinde en uygun ¢6ziim,
en kisa siirede Universite hastaneleri ve egitim arastir-
ma hastaneleri biinyesinde klinik miihendislik birimlerini

kurmak ve sayilarini artirmaktir. Kendi kategorisinde her
tiirld islevi yapacak sekilde tanimladiginiz bir tibbi ciha-
z1 ylizde 20 kapasite ile kullanirsaniz, 6rnegin bu cihaza
500 bin dolar 6deyecek yerde 1,5 milyon dolar 6demek
durumunda kalirsaniz, isletim maliyetinizi de yiikseltmis
olursunuz” diyen Karagéz, bu konuda mihendislerin ve
doktorlarin bir araya gelerek bunu tartismasinin ve ama-
ca uygun sartnamenin hazirlanmasinin isletim maliyeti
agisindan faydali olacagini dile getirdi.

Universitelere Bilyiik Gérev Diisityor

Sadece tibbi teknolojiyi satin alarak tani ve tedavi hizmeti
vermenin oldukga pahali bir ydontem oldugunu, bilhassa
bu teknolojik Uriinlerin isletim maliyetlerinin de olduk-
ca yiiksek oldugu diisiinildigiinde tibbi teknolojinin
llkemizde Uretilmesine yonelik 6nlemlerin alinmasinin
énemli oldugunu vurgulayan Prof. Dr. irfan Karagéz
su bilgileri verdi: “Tibbi teknoloji alaninda su anda yer-
li Uretimde hangi durumdayiz? Yaklasik yiizde |5 civa-
rinda yerli Gretimimiz var. Bunun gerceklestirilmesi icin
Universitelere, bilhassa tip fakiiltelerinin ve miihendislik
fakiltelerinin birlikte yer aldigi Gniversitelere blyiik go-
rev diismekte. Universiteyle sanayinin bir araya gelmesi
lazim. Burada tip fakiilteleri yeni projeler icin fikir kay-
nag olabilir. Teknokent yapilanmasi icinde TUBITAK’in
destegiyle Universite arastirma merkezleri ve teknokent
firmalarinin ortak katkilari ile tibbi teknoloji alaninda ¢ok
sayida proje gerceklestirilebilir. Biitiin bu galismalar ger-
ceklestiginde, bu alandaki tiretim diizeyimiz de belirli bir
stirenin sonunda yiizde 50’ler seviyesine gelebilir. Ulke
olarak bu hususu ¢cok 6nemsememiz lazim.”

“AR-GE KULTURU OLUSMALLI”

Dr. Sakir Baytaroglu giiniimiizde bir Ulkenin kalkinmishk
seviyesinin, kendi sorunlarina kendi imkanlari ile ¢6ziim
getirme yetenegiyle dlciildiigiini agiklayarak, Tirkiye’de-
ki tibbi cihaz sorununu kendimiz ¢6zemedigimiz siirece
disa bagimliik sorunundan kurtulamayacagimizin asikar
oldugunu ifade etti. Bu konuda herkesin hemfikir oldu-
gunu belirten Baytaroglu, bu kisir déngtiden kurtulmanin
ancak planl AR-GE yolu ile miimkiin olacaginin altini giz-
di. Bu tiir sorunlara ¢6ziim getirmenin kolay olmadigini
isaret eden Baytaroglu, “Bunu basarmak bilgi birikimi
gerektirir. Merakin, bilginin, arastirmanin ve bilebilmenin
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aydinligi bizleri yonlendiren kuvvet olacaktir. Tarihte, bi-
lim ve teknolojide 6ncii olan topluluklara ve caglarina imza
atmis lilke ve medeniyetlere baktigimizda, bilim insanlari-
ni bu yolculukta yalniz birakmayan kisiler, kurum ve ku-
ruluslar oldugunu gérirsiiniiz. Ulkemizde TUBITAK bu
destegi bir 6lciide kirki yildan beri vermeye calismakta ve
son sekiz yildan beri ise arastirmacilara énemli kaynaklar
saglayarak AR-GE’nin farkindaligini 6n plana gikartmistir”
seklinde konustu. Nitelikli AR-GE yapilabilmesinin ve
AR-GE ciktilarinin ticarilestiriimesinin de 6nemli sorunlar
olarak durdugunu kaydeden Baytaroglu séyle konustu:
“AR-GE’ye dayali bir Uriin gerceklestiriyorsak, bunun
hizli bir sekilde ticarilestiriimesi gerekiyor. Aksi takdirde
rekabet edilemez ve teknolojisi eski ve yetersiz kalabilir.
Giinlimiizde teknolojik tirtinlerin dmiirleri tig ay ile bir yil
kadardir. AR-GE yapmak biraz gelenek, biraz kiiltiir ve
biraz da bilim kdiltiiriinii gerektiren bir konu. AR-GE bir
gecede yapilacak bir konu degildir. Egitimde ve bilimde
yapilan yatirimlar kisa siirede meyvesini vermiyor; bu ne-
denle sabir gerektiren bir alandir.”

“Geregini Yapmazsak Seyirci Kaliriz”

Avrupa Birligi Anlasmas’’nin 2. maddesine bakildiginda
halkin sagliginin korunmasinin en o6ncelikli alan olarak
ongoriildiigiini ve Avrupa Birligi'nde (AB) bir hedef ol-
dugunu vurgulayan Sakir Baytaroglu, bunun bir anayasal
hak olarak yer aldigini belirtti. AB tyelik miizakereleri
siirecinde mallarin serbest dolasiminin énemli bir bas-
lik olarak yer aldigini séyleyen Baytaroglu, “Ulke olarak
‘tibbi cihaz gelistirecegiz’ diyoruz, ancak uymaniz gere-
ken bircok kural var. imzalanmis uluslararasi anlasmalar
ve sozlesmeler geregi Cin’de iretilmis CE damgali AB
Urinleri ile rekabet etmek durumundayiz. Dolayisiyla,
rekabet edebilmeniz icin teknolojisi yiiksek, ucuz iriin
gelistirmek zorundayiz. Sanayicimiz bunu yapmak zo-
runda. Sanayicimiz tiniversitemiz, AR-GE kuruluslarimiz
kisa siirede tasarim gelistirecek ve kisa slirede Uretime
gecebilecek bir siireci tasarlamak durumundadir. Bunun
geregini yapmaz ve gerekli stratejileri gelistirmezsek, sa-
dece birer seyirci olarak kaliriz. Saglik teknolojileri ala-
ninda gii¢li bir oyuncu olarak yer almazsak, yasadigimiz
bu sikintilar hep devam edecek ve teknoloji tireten degil,
satin alan llke konumunda kalacagiz” seklinde gordislerini
dile getirdi.
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“BiYOMEDIKAL MUHENDISLERINE iHTIYAC
ARTIYOR”

Panelin son konusmacisi Dog. Dr. Albert Giivenis ise
Bogazici Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Enstitii-
si’nilin 25 yildan fazla bir siiredir biyomedikal teknolo-
jileri ve bu teknolojilerin yonetimi konularinda faaliyet
gosterdigini anlatarak, biyomedikal teknoloji yénetiminin
bu teknolojilerin tasarimi, sertifikalandirilmasi, pazarlan-
masi, servisi, saglk kuruluslarindaki satin alma siirecle-
ri ve klinik mithendisligi faaliyetlerini kapsayan genis ve
karmasik bir alan oldugunu belirtti. Enstitiiniin en dnemli
amacinin biyomedikal miihendisligi alaninda insan giicii
yetistirmek, bilgi birikimi saglamak ve arastirma yapmak
oldugunu kaydeden Giivenis, biyomedikal teknolojilerin
tasariminin 6ncelikle doktor, hemsire ve hastalarin ihti-
yaglarinin géz 6niine alinarak yapilmasi gerektigini vurgu-
ladi. Bu ihtiyaglarda miihendislik ile kullanic taleplerinin
ve maliyetlerin dengelenmesinin cok 6nemli olduguna
dikkat ceken Giivenis, teknik olarak cok Ustiin bir tasari-
min diger unsurlar 6nemsenmediginde alici bulamayabi-
lecegi 6rnegini verdi. Bu nedenle kalite fonksiyonlari ge-
listirme (QFD) tekniklerinin kullanilmasinin biyiik fayda
sagladigini isaret eden Giivenis, “Biyomedikal teknolojile-
rin tasariminda bir bagka 6nemli unsur giivenirlik analiz-
leri ve standartlara uygunluktur. Bu analizlerin miimkdin
oldugunca erken safhalarda gerceklestirilmesi, sonraki
asamalarda yapilmasi gerekebilecek pahali degisiklikle-
rin dnlenmesi agisindan ¢ok 6nemlidir. Bu teknolojilerin
satisa gegmeden once gesitli kuruluslardan CE gibi bel-
gelerinin alinmasi gerekmektedir. Biyomedikal miihen-
disleri teknoloji yonetiminin cesitli asamalarinda AR-GE
mihendisi, satis miihendisi, servis mihendisi veya klinik
miihendisi olarak calisabilmektedirler” dedi.

Klinik mihendisliginin ise teknoloji yonetimi siirecinin
saglik kurulusundaki faaliyetlerini kapsadigini anlatan Al-
bert Giivenis, bunlar arasinda dogru teknolojilerin segi-
minin, tedarikinin, kabul testlerinin, kalibrasyonunun,
standartlara uygunlugunun saglanmasinin, risk yonetimi-
nin, koruyucu bakiminin ve tamir yonetimi faaliyetlerinin
yer aldigini sdyledi. Biyomedikal teknoloji y&netiminin
sonug olarak biyomedikal teknolojilerden en diistik mali-
yetle en dogru ve giivenli sekilde faydalanilmasini amag-
ladigini ifade eden Giivenis, bu faaliyetleri yiriitecek bi-
yomedikal mihendislerine olan ihtiyacin her gecen giin
arttigini vurguladi.
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SEKTORDE DUZENLEME YAPILMALI

Kongrenin ikinci giinii “Tibbi Cihaz Ureticilerinin ve Tii-
keticilerinin Sorunlari ve Céziim Onerileri” bashgiyla ya-
pilan ikinci panelin oturum baskanligini Kongre Diizenle-
me Kurulu Uyesi Mehmet Mutlu yapti. Panele konusmaci
olarak, MMO Samsun Sube Yénetim Kurulu Uyesi Ah-
met Dursunoglu, Tiim Tibbi Cihaz Uretici ve Tedarikgi
Dernekleri Federasyonu'ndan (TUMDEF) Necati Kaya,
Kamu ihale Kurumu’ndan Kadir Akbulut, Saglik Bakanligi
ilag ve Eczacilik Genel Miidiirligi'nden Uz. Dr. Bilgehan
Karadayi ve Tiiketici Dernekleri Federasyonu’ndan (TU-
DEF) Ali Cetin katilarak, sektoriin sorunlarinin kaynagin-
da Ureticilerin kendi aralarindaki koordinasyon eksikligi-
nin ve Universite hastanelerinin 6deme yiikiimliliiklerine
uymamasinin yattigini vurguladilar.

“SEKTOR KENDi ARASINDA
ORGUTLENMELI”

Ahmet Dursunoglu, Diinya Saghk Orgiitii rakamlarina
gére 2007 yilinda tibbi cihaz sektdriniin biyikligiinin
250 milyar dolarlik bir noktaya geldigine dikkat cekerek,
sektoriin bu hizla biiylimeye devam edeceginin 6ngoriil-
digiini soyledi. Tirkiye pazar biyikligiinin Gg milyar
dolar oldugunu ve pazarin yiizde 80-85 oraninda ithal
Uriinlere terk edildigini kaydeden Dursunoglu, Tirki-
ye’nin “ben de varim” dedigi sektérde Samsun’un 6ne
cktigini belirterek, Samsun’da 40’dan fazla ireticinin
bulundugunu ve bir kiimelenmenin s6z konusu oldugu-
nu dile getirdi. “Turkiye’nin sesi Samsun’dan duyuluyor;
diinyada da duyuluyor. Sektoriin tabii birgok sorunu var”
diyen Dursunoglu, sektérde bir kiimelenme oldugunu;
fakat sektor oyunculari arasinda ciddi bir koordinasyon
ve iletisim problemi goriildiigiini vurguladi. Birim mali-

KONGRE
VE
SERGISI

yetler bazinda Pakistan, Hindistan, Cin gibi ulkelerle re-
kabette sikintilar bulundugunu ifade eden Dursunoglu,
“Standartlari uymuyor, 6zellikle ISO 9001 ve ISO 139-
85 gibi standartlara uymayan, kiiclik isletmelerle bizim
kaynak ayirma noktasinda bazi sorunlarimiz var. AR-GE
faaliyetleri ki, en 6nemlisi de bence Uriin ortaya koyma
ve Uriinlerde yenilik yapma noktasinda isletmelerimize
yeterince kaynak aktaramiyoruz, ayiramiyoruz” seklinde
konustu.

Uriine Ozgii Uzmanlasma Yok

Sektor oyunculari arasindaki koordinasyon bozukluklari-
na isaret eden Ahmet Dursunoglu, Samsun’da her tir-
IG Grindn Gretilmesi sorunuyla karsi karsiya olduklarini,
bunun da belirli bir Giriin grubunda rekabetin sikismasini
beraberinde getirdigini ve kar marji distik triinlerde yo-
gunlasmaya neden oldugunu vurguladi. Kar mariji diisiik-
lGiglinin de AR-GE yatirimlarini engelledigini kaydeden
Dursunoglu, sektorde yiiksek kalite gereksinimi ve uz-
manlasma, pazarda iiretim sayisinin artirilmasi, maliyetle-
rin azaltilmasi ve AR-GE ihtiyaci bulundugunu belirterek,
Samsun’da 10-14 bin gesit liriin oldugunu, her isletmenin
de 14 bin gesit lriin ham madde stoku tuttuguna dikkat
cekerek, genellikle de bu stokun tutulamadigini ve teda-
rik siirecinin aksadigini agikladi. Uriine 6zgii uzmanlagma
olmadigindan kalitenin diistiigiinii ve maliyetin arttigini
sOyledi. Henri Ford’'un 1900’lerin basinda getirdigi ire-
tim bandi sisteminin isgilerin alanlarinda uzmanlagmayi
getirdigini, bunun Uretimi ve verimliligi arttirdigini savu-
nan Dursunoglu, bu modelin de Almanya’da tibbi cihaz
sektorlerine basariyla uygulandigini anlatarak su agikla-
malarda bulundu: “Sektoriin kendi arasinda bir ara okul
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paylasimina gitmesi ve kiiciik isletmelerin bu isi yapmaya
o6zendirilmesi gerekiyor. Yani ‘kendin tasarla, kendin iiret,
kendin paketle, kendin ticaretini yap, sen tahsilatla ugras’
seklinde degil. Ciinkii kiiglik isletme bunlari yapabilecek
yeterlilikte degil. Buna ne parasal kaynagi, ne zamani, ne
de insan kaynag yeterli. Onun igin kiictik kiictk atolyeler
olmali. Onlar iriinlerinin teknik kismiyla ugrasmamal;
ugrasabiliyorsa kaynagi varsa ugrassin, ona bir engel yok;
ama kaynag yoksa da yapacak bir sey yok. Sadece belirli
bir tedarikgi olmak zorunda. Bunun igin bu sektére ‘kendi
aranizda érgiitlenin’ diyoruz. Sertifikasyon faaliyetleri igin
kendi aralarinda olusabilecek bir kooperatif veya sivri-
lebilecek biiyiik firmalarin faaliyet géstermesinin faydali
olacagini distinliyorum. Yapan yapmis, bizde neden ol-
masin? Amerika’yr yeniden kesfetmeye gerek yok, bun-
lart uygularsak, ben Samsun’daki tibbi cihaz sektoriiniin
diinyadaki rakipleriyle cok daha iyi bir noktaya gelecegini
tahmin ediyorum.”

“TURKIYE’DE URETICi OLMAK YUREK
iISTiYOR”

Necati Kaya TUMDEF'in |14 dernegin biraraya geldigi ve
820 kisinin lye oldugu bir federasyon oldugunu aciklaya-
rak, “Tirkiye’'de Uretici olmak gercekten yiirek istiyor;
nasil bir yiirek biliyor musunuz? Yiizde 85-90"1 ithalat,
ylizde 10-15’i yerli liretim, pazar payinin yiizde 90’1 itha-
latcinin, yiizde 10’u ise yerli treticilerin elinde. Hadi gelin
bu llkede iiretim yapin da bir yerlere gelmeye calisalim
Uretim yapanlar. Onun icin bu llkede lretim yapmak
gercekten yiirek istiyor. ithalatcinin cesitli promosyon-
lari, dalga oyunlari ve dalga boylari var. Bunlara hicbir
Ureticimizin yetismesi miimkiin degil” aciklamasinda bu-
lundu. Bu nedenle “biz kiigiik de olsa kendimize sahip
ckmaliyiz ve kendimizi korumak mecburiyetindeyiz”
diyen Kaya, sektorin bir ayaginin da hekimler oldugu-
nu ve burada bulunmalari gerektigini isaret etti. Makina
Mihendisleri Odasr’'nin bu konuya gercekten “parmak
bastigin1” ve bir yerleri “kanattigini” savundu. Biitiin me-
dikal fuarlara katilarak Tiirkiye'yi diinya pazarinda temsil
ettiklerini anlatan Kaya, ithalata bagimlihg azalttiklarini
ve ithal ikamesini kestiklerini ifade ederek, “Biz ne kadar
cok satarsak o kadar iriin bu ilkeye girmiyor demek-
tir. Bu ithal ikamesini kesmek, iilkenin kasasinda parayi
tutmak demektir. istihdam daraliyor, saglik sektériinde
halen daha toplu isci cikartiyor, global kriz veya kiiresel
krizden dolayi toplu isci cikartan firmamiz yok. Yeni yeni
is alan, isci alan firmalarimiz var. Onun igin, bizlere iyi
sahip ¢cikmaniz lazim” dedi.
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Universiteler Odeme Yapmiyor

Sorunsuz higbir sektériin olmadigini, sektdriin sorunla-
rinin da ¢ok boyutlu oldugunu isaret eden. Kaya, Tir-
kiye’de en biiylik alicinin devlet oldugunu belirterek,
teknoloji ve satilan Griiniin parasinin kisa vadede alina-
mamasi sorunlarini yasadiklarini kaydetti. En biyik ali-
alarinin Gniversiteler oldugunu ifade eden Kaya, 24 ay
para 6demeyen universitelerin bulundugunu aciklayarak,
“Hadi gelin dayanin da AR-GE yapin, {riin gelistirin, ta-
sarlayin ve maliyetleri azaltin. 24 ay para 6demeyen ini-
versiteler var” tepkisinde bulundu. Enerjinin, SSK’nin
pahali ve lcretlerin de yiiksek olmasindan yakinan Kaya,
Turkiye’deki tireticilerin diinya ile kiyaslandiginda kiiguk
oldugunu ve bu kiigiik treticilerin de ¢ok iyi korunma-
si ve sahiplenilmesi gerektigini vurguladi. Universite ve
sanayinin isbirliginin gelistirilmesi gerektiginin altini ¢izen
Necati Kaya, bu birliktelik saglanmazsa AR-GE faaliyet-
lerinin yapilamayacagini ve gelisemeyecegini belirterek
soyle konustu: “Universite hocasi sanayiciyle yan yana,
kol kola olmasi lazim ki Griin giksin. Bu llke bizim il-
kemiz, baska gidecek hicbir yerimiz yok. Biitiin olum-
suzluklara ragmen bize destek veren, bize giivenen, bizi
seven, bize glic veren goériinmez kahramanlar igin burada
Uretim yapmaya mecburuz, baska da sansimiz yok.”

“KILIC HER ZAMAN iDARENIN ELINDE”

Kadir Akbulut dokiiman hazirlama konusunda agiklama-
larda bulunarak, tretilen Griin satilamadiginda yenisinin
de iretilemedigini, bu nedenle satmanin tretmek kadar
onemli oldugunu belirtti. Tiirkiye’de bu sektoriin asil ali-
aisinin kamu kurumlari oldugunu séyleyen Akbulut, genel
olarak her zaman kamunun yetersizliginin ileri stirildigu-
nii kaydederek teknik sartnameler yazilmasi konusunda
su agiklamalarda bulundu: “Bir réntgen cihazini kullana-
cak doktor, ‘réntgen cihazinin hangi teknolojiyle iiretildigini
bilemem’ diyebilir. Dolayisiyla, bilmediginiz bir teknoloji-
nin teknik sartlarini yazma sansiniz yok. Ornegin, ithal bir
cihaz almak istiyorsunuz, hangi firmanin cihazini almak
istiyorsaniz, ona diyorsunuz ki ‘bana bir teknik sartname
hazirla; ama bu teknik sartnamede birtakim veriler olacak.
Verimli ve fonksiyonel olacak, rekabeti engelleyici hususlar
da icermeyecek.” Burada rekabeti engelleyecek hususlar
icermeyecek sekilde bir teknik sartname yaziliyor. Or-
negin, 100 tane madde teknik sartnamede, 99’u is yerine
giderken, bir tanesi sadece o teknik sartnameyi yazan fir-
maya yonelik oluyor. Bunu idarenin de ¢ogu zaman bilme
sansi olmadigi icin ihalelerde bu sekilde rekabet engelle-
niyor dogrusu.”
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Uretici Korumasiz

ithalattaki ve tretim siirecindeki sorunlarin kendileri ya
da kanun tarafindan kabul edilmedigini belirten Akbulut,
“Yiklenicinin mali zamaninda teslim ettigini diistinelim.
Muayene kabul komisyonunun bunu ne zaman ve ne ka-
dar siirede degerlendirecegi tamamen oradaki muayene
kabul komisyonunun keyfi uygulamalarina kaliyor. Bura-
daki sikinti da size geri doniiyor. Daha sonra, ben sizin
malinizda soyle bir eksiklik gérdiim, ‘bunu gétiir, yenisini
getir’ diyorum. Tekrar mal teslim, muayene komisyonu-
na tekrar ulasiyor, malin kabulii yapildiktan sonra &de-
me asamasina geliyor arkadaslar. Bana gére bu 6deme
asamasi en 6nemli sorundur Tirkiye’'de. Bunlar karsila-
sabilecegimiz sorunlardir. Biz yonetmeligimizde sozles-
me tasariminda buna iligskin birtakim diizenlemeler yapi-
yorduk. Ornegin, surada yénetmeligimizin 12. maddesi
var. 2. maddesi dedigimiz, 6deme yeri ve sartlari. Yani,
idare ihaleye cikarken diyecek ki, ‘ben malin 45 giin ice-
risinde teslimini isterim, sana 45 giin icinde parayi derim’.
Siz tedarikgi olarak mali 45 giin icinde teslim etmediginiz
zaman aleyhinize ceza basliyor; ama idare ‘45 giin icinde
de 6derim’ dedi. idare 46. giinii 6demeye basladigl za-
man idareye herhangi bir hiikiimliilik gelmiyor. Benim
bildigim ve tanidigim arkadaslardan da bu sekilde iki yildir
halen uiniversite hastanelerinden parasini ve faizini alama-
yan arkadaslarimiz var.” idare tarafindan bakildiginda 45
gline ceza uygulanmazken, 45 giin iginde paranin ve fai-
zin 6denmemesi durumunda esitligin bozulmaya basladi-
gini ifade eden Kadir Akbulut, S6zlesmeler Kanunu’nda
“taraflar esit hak ve yikiimliiliklere sahiptir” denilse bile
kilicin her zaman idarenin elinde oldugunu belirterek,
“Maalesef, bana gore de kamu gorevlileri bu kilici stirekli
kendi lehlerine kullaniyorlar. Bence Tiirkiye’deki uretici-
nin éniindeki en biyik engellerden birisi de budur. Ciin-
ki, biyiik firmalarin sermaye birikimi daha fazla oldugu
icin buna dayanma sansi daha fazladir; ama siz kit kaynak-
larla Girettiginizde ve iki yilda paranizi alamadiginizda ¢ok
fazla ayakta kalma sansiniz yoktur” dedi.

“AR-GE NiHAi HEDEF OLMALI”

Uz. Dr. Bilgehan Karadayi ise elektronik ihale hakkinda
bilgi verdigi konusmasinda, Tiirkiye’de tibbi cihaz sekto-
riiniin gerekli veritabanina ve elektronik kataloga en az
sahip sektoér olmasindan dolayr elektronik ihale uygula-
masina bu sektorle baslanacagini duyurdu. 2010 yilindan
itibaren uygulamaya gecilecek bu sistemle maliyetlerin
azaltilacagini ve uluslararasi alanda Tiirkiye icin bir prestij

kaynagi olacagini savunan Karadayi, sektérde bu konu-
da bir belirsizlik oldugunu séyleyerek, “Ocak ay1 olmadi,
Subat ay1 olmadi Mart, hadi yaza kadar bunun kesinlikle
isleyecegini distinliyorum. Elektronik ihalede en biiyiik
engelin elektronik katalog oldugu sdyleniyordu. Biz bin
200 civarinda iiriini kayit altina almig bulunuyoruz. Bana
da inanilmaz geliyor; ama gercekten béyle bir katalogun
bagka bir tlkede 6rnegi yok. Kamu ihale Kurumu Aralik
ayinin tglinc haftasini istekliler icin bir egitim programi
olarak ayirdi. Bu konuda sektorle goristiik, isbirligi ice-
risindeyiz, onun duyurusu herhalde daha sonra yapilir”
diye konustu.

Kurumsal Calismalara Onem Veriliyor
Tirkiye’de daha akilar bir tibbi cihaz yonetimi icin ku-
rumsal calismalara énem verildigini kaydeden Karadayi,
bunun bir asamasi olarak Bakanligin tibbi cihazla ilgili
biriminin Biyomedikal ilag ve Eczacilik Genel Miidiirlii-
giine baglanmasini 6rnek gésterdi. Oniimiizdeki dénem-
de kurumsal ve planlama siirecinin devam edecegini ve
uluslararasi 6érneklere paralel, bilimsel temellere dayanan
bir tibbi cihaz yonetiminin gelistiriimeye devam edece-
gini bildiren Karadayi, piyasa gézetim ve denetimlerinin
2010 yilinda artirilacagini ve bu alanda gorevlendirilecek
personellerin sayi ve nitelik olarak artirildigini, bolgesel
yapilanmanin da tamamlandigini duyurdu. AR-GE konu-
sunda ireticiler ve akademisyenler arasindaki kopuklu-
gun giderilmesine calisiimasi gerektigini savunan Bilgehan
Karadayr “Yerli tibbi cihaz ireticilerinin de geleneksel ti-
caret ve liretim yaklagimlarini gézden gecirmeleri gereki-
yor. Tibbi cihaz sektoriiniin 6ncelikli konusunun AR-GE
olmasi bence nihai hedef olmali” dedi.

“SEKTOR TICARILESTIRILDI”

Ali Cetin de 47 iiniversitenin incelendigini ve tamaminda
usulsiizliik tespit edildigini, Kamu ihale Kurumunun sika-
yet lizerine ihaleleri mercek altina aldigini ve dort glinde
690 ihaleye bakildigini, her g ihalenin birinde yolsuzluk
belirlendigini acikladi. Diinyada enerji ve silah sektoriin-
den sonra en biyiik sektoriin saghk sektéri olduguna
dikkat ceken Cetin, Transperas International’in yillik ra-
poruna gére 2007 yilinda diinyada saglik hizmetleri icin
harcanan toplam paranin 3,7 trilyon dolar oldugunu, bu
tutarin 1,7 trilyonunu tibbi malzeme ve cihazlarin olus-
turdugunu belirtti. Pazarda talebin devasa oldugunu ve
diinyada bu pazari elinde tutan firma sayisinin 20 civa-
rinda oldugunu séyleyen Cetin, “Sektdr karini paylasan
firmalarin sayisinin iki elin parmaklar kadar olmasi, bu
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pazarin ylizde 80’inin hiikiimetler tarafindan finanse edil-
mesi gercekten temel sorunlardan birisi. Bu konulara bag-
I tedariki saglayamayan kuruluslar kamunun elindedir. O
nedenle; kamu burada ¢ok ciddi anlamda belirgindir. Bii-
tlin diinyada pazari elinde tutan, kamu tarafindan finanse
edilen devasa boyutlardaki yolsuzluklarin yasanmasinin
temel nedenlerinden birisi budur” seklinde konustu.

“Turkiye Cihaz Copligine Dondi”

Yasamsal olan bu sektériin treticilerin karlari igin bicim-
lendirildiginin ve yonlendirildiginin tiiketiciler tarafindan
fark edilmedigini vurgulayan Ali Cetin, saglk sektoriinde
kamucu anlayisin tasfiye edilmesiyle sektoriin ticariles-
tirildigini savundu. Tirkiye’de saglik ticaretinin artirildi-
gini ve siyasi tercihlerle diizenlemelerin ortaya ciktigini
kaydeden Cetin sdyle konustu: “Hastalarda kullanilan
yontem, tedavi ve ameliyatlarin sayisi artirilmistir. Bu da
hasta olmayanlarin hasta gibi kabul edildikleri bir yontem.
Ameliyat ve tedavilerin, hasta olmayan kisilere yikilmis
olmasi anlamina gelmektedir. Saglikta usul yontemine
ticari olarak bakilan bu sistemde saglik hizmeti timyle
degismis, adina ‘saglik piyasasi’ denilmeye baslanmistir.
Piyasada saglik ve insan yok; kar ve sirket var. Ozellik-

le Universite hastanelerinin kar paylari artirlmistir, 2010
biitgesinde bunun artirilmasinin devam etmeyecegini siz-
ler de gorebilirsiniz. Bati toplumlarinda oldugu gibi kan-
ser orani Turkiye’de artmistir. Bunda da tibbi cihazlarin;
ozellikle tomografi ve sindirografinin biyiik oranda ge-
reksiz uygulanmasi etkili olmustur. Magazalarin kapilarin-
daki detektérler ve cihazlar radyasyon yayiyor. Gereksiz
tibbi uygulamalar nedeniyle insana verilen radyasyon Na-
gazaki ve Hirosima’ya atilan atom bombasinin ¢ikardigi
radyasyon kadardir. Ancak sorun su: Aniden enerji yayil-
masi, kitlesel 6liimler vardir. Bir de kronik olaylar vardir.
Kanser sayilari ve &lim hatalari artmistir. ilag sirketleri
SSK’nin, 6biir tarafta 6zel sektor de biitiiniyle yabanci-
larin kontroliinde. Ancak &zellikle kamunun ilag tretimi
konusunda tekrar pozisyon almasi gerekir. Koruyucu
saglk hizmetleri 6zendirilmelidir. Sorun c¢iktiktan sonra
tedavisinin yapilmasi degil, gikmadan 6nlem alinmalidir.
Tirkiye cihazlar konusunda bir copliige dondi. Saglik
hizmetleri kar amaci giitmeden yapilmali. Bu noktada
cerrahlar ya da doktorlar zorunlu olmalidir. Tiirk firmala-
rinin nemli bir kismi promosyona gitmelidir. Bu noktada
kamu diizenleme yapmali. Cihaz ve ilag alimlarinda etik
olmayan promosyonlar kesinlikle nlenmelidir.”

Ill. ULUSAL TIBBi CIHAZLAR iMALAT SANAYi KONGRESi SONUC BILDIRGESi ACIKLANDI

Geleneksel hale gelen lll. Ulusal Tibbi Cihazlar imalat Sanayi
Kongresi ve Sergisi, 6-7 Kasim 2009 tarihleri arasinda Maki-
na Miihendisleri Odasi adina Samsun Subesi sekretaryaligin-
da Samsun Atatiirk Kiiltiir Merkezi’'nde gerceklestirilmistir.

Kongre 30 kurum ve kurulus tarafindan desteklenmis olup,
“Tibbi Cihaz Kullaniminda Teknoloji Yonetimi ve Mihen-
disligin Onemi”, “Tibbi Cihaz Ureticilerinin ve Tiiketicileri-
nin Sorunlari ve Céziim Onerileri” gibi konulari da iceren 6
oturumda toplam 26 bildiri ve “Orta Karadeniz Bolgesinde
Bulunan Saghk Kuruluslarinin Kullanmis Olduklar Tibbi Ci-
hazlarin Ayar ve Kalibrasyonu”’na yénelik alan arastirmasi
basliklarinda sunumlar gergeklestirilmistir.

Kongre kapsaminda diizenlenen sergiye, sektérde iriin ve
hizmet tireten 30 kurum/kurulus ve firma katiimis ve sergi
825 kisi tarafindan ziyaret edilmistir.

Kongreyi 82’si kayitli delege olmak tizere, 575’e yakin mii-
hendis, teknik eleman, doktor, hemsire, saglik memuru,
hastane miidiirdi, Universite ogretim elemanlari, Gniversite
ogrencileri ve sektor temsilcileri ile Makedonya, Polonya
ve Yunanistan'dan tibbi cihaz ve yedek parga iiretici ve sa-
ticiigini yapan toplam 17 sektor temsilcisi izlemis ve sergi
agmislardir.
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Kiiresellesme siirecinin yasandigi diinyamizda ulusal sana-
yi ve ekonomileri zayiflatarak kiiresel gliclerin egemenligi
pekistiriimektedir. Kiiresellesme siirecinde emek yogun
teknolojilerden ileri teknoloji uygulamalarina gegis gabalari
en yogun sekilde ulusal sanayimizi, ekonomimizi dolayisiy-
la makina imalat sektoriinii ve onun bir alt dali olan Tibbi
Cihazlar imalat Sanayisini etkilemektedir.

Ulkemizin bilim, teknoloji ve sanayi politikalarini belirleyen
uygulamalar sonucu bugtin yerli tiretimde ylizde 71 oranin-
da ithal girdi kullanilmakta, makina imalat sanayinde i pazar
talebinin yiizde 65’i ithal makinalarla karsilanmaktadir.

Saglik alani, teknolojinin hizla gelistigi ve yiiksek diizeyde
teknoloji kullanilan alanlarin basinda gelmektedir. Bilim ve
teknolojiyle baglantili olarak saglik alanindaki ilerlemelerin
insan yasami, insanin émrii ve toplumsal refah ile verimlilige
yansimasi ekonomik-sosyal politikalar ile birlikte bir bitiin-
lik olusturmaktadir. Dolayisiyla bilim, teknoloji, tibbi cihaz
tUretimi ve saglik hizmetleri arasinda kopmaz baglar bulun-
maktadir.

Sosyal devlet olmanin olmazsa olmazlarindan olan saglk
hizmetlerinin sosyal niteligi, tilkemizde yillardir uygulana ge-
len neoliberal politikalar nedeniyle rafa kaldirilmistir. 2009
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genel biitcesi icinde Saglik Bakanligina ayrilan payin yiizde
4,81; 2010’da hedeflenen oranin ise yiizde 4,82 ile ayni di-
zeyde kalmasi, saglik hizmetlerine verilen 6nemin yetersiz-
ligini gostermektedir.

OECD 2008 Tirkiye Saglk Sistemi incelemeleri Ra-
poru'na goére Tiurkiye, OECD iilkeleri iginde sagliga
GSYiH’dan en az pay ayrilan iilke konumundadir. Yine bu
rapora gore, 1999-2000’de Tirkiye'de kisi basina kamu
saglik harcamalari orani yiizde 12, glinlimUzde ise yaklasik
yuizde 6’dir. Kisi basina saglik harcamalari ise ayni dénem-
de yuizde 9’lardan yiizde 4’lere gerilemistir.

Yasamda sagligin, Ulkelerin gelismisliginin, uygarlik diizeyinin
ve lilke insanina verilen degerin de 6nemli bir gostergesi ol-
dugu gercegi gbz 6niinde bulunduruldugunda, bu durumun,
tilkemizde saglik alaninda dolayisiyla Tibbi Cihazlar imalat Sa-
nayinde de sikintilar yasanmasina neden oldugu ortadadir.

Ulkemizde saglik alaninda yasanan ve insan hayatina mal ola-
bilen hatalarin ortadan kaldirilmasi icin “saglik hizmetlerinde
yapilan dlgiimler”in gilivenilirligi, Gizerinde 6nemle durulan
konularin basinda gelmektedir. Bu kapsamda saglik hizme-
tinin kalitesi ele alindiginda tilkemizde gerek kamu, gerekse
o6zel saglik kuruluslari arasinda kalibrasyon galismalarinin
yayginlastirilmasi, sistematik olarak uygulanmasi hizmetin
kalitesini etkileyen 6nemli faktor olarak goriilmektedir.

iki giin boyunca sektor bilesenleri arasindaki paylasma ve

dayanisma zeminlerinin gelistirildigi, sosyal, kiiltlirel etkin-

liklerle de renklendirilen kongre sonucunda asagidaki husus-
larin kamuoyuna sunulmasi karar altina alinmustir.

I.  Son yillarda saglik alaninda miihendisligin roliini ge-
listirici adimlar atiimasina karsin bu acil ihtiyaci karsi-
layacak bir planlamanin gerceklesmedigi goriilmekte-
dir. Bu dogrultuda saglk kuruluslari ve karar alcilar
tutarli, devamli ve yeniliklere agik bir anlayisla saglk
teknolojileri politikalari gelistirmeli, bu politikalar sag-
lik teknolojileri ve tibbi cihaz kullanimina yonelik aras-
tirma-gelistirme, dlizenleme-uygulama, bakim-onarim
faaliyetleri gibi birgok alt basamagi kapsamalidir.

2. Saglik kuruluslarinin dogru planlama yapabilmesini
saglamak agisindan en énemli konu olan hastanelerde
biyomedikal miihendislerini ve tibbi bilisimcileri galis-
tirmak ve klinik miihendisligi birimlerinin kurulmasi
ozendirilmeliidir.

3. Saglik kuruluglarinda teknoloji yénetiminin ve periyo-
dik kontrollerin uygulanip uygulanmadigi gesitli akredi-
tasyon programlari yardimi ile izlenmelidir.

4. Ulkemizin &nemli ithalat kalemlerinden birini olustu-
ran tibbi cihazlar ve sarf malzemelerinde disa bagim-
lihgr azalticr politikalar gelistirilmesi hedeflenmelidir.
Bunun basarilabilmesi igin lretken, iilkenin ve sek-
toriin ihtiyaglarini gézeten bir sanayi politikasi olus-
turulmalidir. Karar alicilardan sektér, tip ve miihen-
dislik meslek disiplinlerine uzanan genis bir yelpazeyi
kapsayan etkin bir planlama yapilmalidir.

Tirkiye’nin, katma degeri en yliksek sektorlerden biri
haline gelen tibbi cihaz imalati sektoriinde s6z sahibi
olabilmesi igin ilgili tiim taraflarla birlikte mevzuat, AR-
GE ve nitelikli teknik personel yetistirilmesiyle ilgili dii-
zenlemeler ivedilikle yapilmalidir.

Saglik hizmetlerinde ve tibbi cihaz kullaniminda, top-
lumun geneli igin esit, ulasilabilir ve parasiz saglik hiz-
metinin gerceklesmesini saglayacak teknolojilerin ge-
listirilmesine yonelik bir planlama ve saglik politikalari
olusturulmalidir.

Sektorde ihtiyag duyulan her diizeyde yetismis nitelikli
ara teknik eleman ihtiyacini karsilamaya yonelik, ilgili
meslek odalari, Gniversiteler, sektérel kuruluslar ve
Mili Egitim Bakanligi is birligi cercevesinde miifredat
programlari hazirlanmali ve meslek liselerinden basla-
yarak uygulamaya koyulmaldir.

Ulkemizde tibbi cihaz aliminda neredeyse tek alici
konumunda bulunan kamunun tibbi cihaz alimlarinda
yerli triine 6ncelik vermesi, ylizde 15 yerli Griin des-
teginin tim alimlarda uygulanmasi saglanmalidir.

Tibbi cihaz diriinlerinin baslica alicisi konumunda bulu-
nan kamuya ait teshis ve tedavi merkezlerinin ihtiyag
ve satin alma béliimlerinde, konularinda ilgili meslek
odalari tarafindan egitilerek belgelendirilmis makina,
elektrik-elektronik, kimya, biyomedikal ve ilgili mi-
hendislik disiplinlerinin istihdamina yénelik yasal dii-
zenlemeler yapilmalidir.

Kamu ihale Kanunu kapsaminda yapilan alimlarda
basvuru kaynagi olarak kullanilmak Uzere tibbi cihaz
teknik sartname veri bankasinin kurularak ihalelerde
uygulama tekligi saglanmalidir.

Kalitesiz tibbi cihaz ve malzeme ithalatini engellemek
icin tedbirler alinmali, saticilara satmis olduklari iriin-
lerle ilgili satis sonrasi hizmet sorumluluklar getirilme-
lidir.

Ulkemizde ihtiyac duyulan, ancak yerli iireticilerimiz
tarafindan Uretilmeyen tibbi cihaz ve malzemelerin en-
vanterlerinin cikarilarak, olusturulacak strateji ve po-
litikalar dogrultusunda yerli iireticilerin desteklenmesi
saglanmali, tibbi cihaz ve malzemelerde disa bagimlilk
azaltilmaldir.

Ulkemizde tibbi cihaz ve malzemelerinin iiretiminde
kiimelenmenin bulundugu ydrelerimizde (reticilerin
ihtisas organize sanayi bolgeleri catisi altinda sinerjik
kiimelenmeleri saglanmali, bolgesel ve sektorel tes-
vik uygulamasinda sektére uygulanmakta olan gok
yliksek miktardaki asgari yatirim tutari sektor gercegi
dikkate alinarak makul seviyelere cekilmelidir.
Sektoriin temel sorunu, tilkemizin sektore iliskin politi-
kalarinin olmayisidir. Bu eksiklikten hareketle, sektorle
ilgili tim kesimlerin (kamu, sanayi, Universite, meslek
odalari vb.) katiimiyla ulusal plan, politika ve stratejiler
olusturulmali ve hayata gegcirilmelidir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
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IV. Giines Enerijisi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi gerceklestirildi...

YENILENEBILIR ENER)i STRATEJiSi HAZIRLANMALI

Tim ilgili kurumlarin destegiyle cikmasi
beklenen Yenilenebilir Enerji Tesvik Ya-
sasi konusunda trenin kagmak (izere oldu-
gu uyarisinda bulunan MMO Mersin Sube
Baskani Naci Ercolak, Tiirkiye’'nin diinya-
daki teknolojik gelismeleri dikkate alan ve
Tirkiye kosullarina uygun bir politikanin
yapilandiriimasini istedi. MMO Bagkani
Emin Koramaz ise gelismis tilkelerin yenile-
nebilir enerjiyi enerji glivenliginin yani sira
gelecek icin 6nemli bir ekonomik yatirim,
istihdam ve teknoloji egemenligi alani ola-
rak gordiiklerini isaret ederek, “Biz Oda
olarak; diinyadaki teknolojik gelismeleri
g6z 6niine alarak tlkemiz kosullarina uygun
bir Yenilebilir Eneriji Stratejisi ve Faaliyet
Planinin ivedilikle hazirlanmasini, bu plan ve stratejilere
uygun desteklerin ivedilikle yasama gecirilmesini savunu-
yoruz” dedi. EiE Genel Miidiir Yardimaisi Atilla Giirbiiz,
fosil kaynaklara gére daha az cevresel sorunlar yaratan,
yerli olma 6zelligi tastyan ve Tirkiye’'de bliyiik istihdam
olanaklari saglayan yenilenebilir enerji kaynaklarini aza-
mi derecede kullanilabilir seviyeye getirmenin herkesin
boynunun borcu oldugunu savundu.

Makina Mihendisleri Odasi’nin “Giines Bizim icin Calisi-
yor” ana temasi ile diizenledigi IV. Giines Enerijisi Sistem-
leri Sempozyumu ve Sergisi, 6—7 Kasim 2009 tarihlerinde
Mersin’de gerceklestirildi.

Makina Mihendisleri Odasi (MMO) Mersin Subesi yiiri-
tlictligiinde gerceklestirilen sempozyumda 21 bildiri su-
nuldu ve “Tirkiye’de Giines Enerijisi Sektoruniin Gelisi-
minde Nasil Bir Yol Haritasi izlenmeli?” konulu bir panel
diizenlendi. Sempozyumun son oturumunda diizenlenen
forumda etkinlik degerlendirilerek sonug bildirgesi gorii-
stildii. Sempozyum kapsaminda “Glines Enerijisi ile Isitma
Yardimar Isitma Kursu” ve “Fotovoltaik (glin elektrigi)
Giig Sistemlerinin Projelendirilmesi ve Uygulama Esasla-
r” konulu egitimler diizenlendi.

Sempozyumun agilis konusmalari MMO Mersin Sube Y6-
netim Kurulu Baskani Naci Ercolak, MMO Y&netim Kuru-
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lu Bagskani Emin Koramaz, Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi
Yoénetim Kurulu Bagkani Serafettin Asut, Elektrik Isleri
Etiit idaresi (EIE) Genel Midiir Yardimaisi Atilla Giirbiiz
ve Mersin Valisi Hiiseyin Aksoy tarafindan yapildi.

“YENILENEBILIR ENERJIDE TRENI
KACIRMAYALIM”

Sempozyum acilisinda konusan MMO Mersin Sube Bas-
kani Naci Ergolak, son yillarda yasanan gelismeler gz
oniine alindiginda diinya enerji sektériiniin sancili bir
slireg yasadigini ve yasanan bu siirecten tiim diinya ile
beraber Tirkiye’'nin de olumsuz etkilendigini savundu.
Cevreyi dikkate almayan bir sekilde Uretilen enerjinin yo-
gunlastirdigi iklim degisikligi sorunlarinin gelecek igin teh-
like olusturdugu uyarisinda bulunan Ercolak, Tirkiye’nin
enerji Uretim-tiiketim egrisine bakildiginda tiiketimde
biiyiik bir ylizde olusturan petrol ve petrol Uriinleriyle
dogal gazda disa bagimhiligin géruldugiini belirterek, “Sa-
nayisi basta olmak lizere sokakta, evde, iste, ulasimda,
kisacasi hayatinin her alaninda kullandigi eneriji kaynak-
larini ithal eden bir llkenin tam bagimsizligindan bahset-
mek ne kadar dogrudur?” sorusunu yéneltti. Bu sekilde
devam edilmesi durumunda enerji darbogazinin daha da
siddetlenerek slirecegi uyarisinda bulunan Ercolak, kamu
kurumu niteliginde bir meslek orgiitii olan Makina Mii-
hendisleri Odasi’nin enerjideki bu bagimliligi azaltmanin
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ve uzun vadede tamamen ortadan kaldirmanin dogal,
siirdiiriilebilir ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin kulla-
nimiyla olacagini savundugunu ve bu gorislerini de ka-
muoyu ile paylastigini isaret etti.

Giines 2500 Yil Once Kullaniliyordu

Giiniimiizde enerji tiretiminde kullanilan petrol ve kémiir
gibi tiikenebilir yakitlarin alternatifinin yenilenebilir eneriji
kaynaklari oldugunu vurgulayan Ercolak, sonsuz bir ener-
ji kaynag olarak Giines’in ilk gaglardan beri insanoglunun
dikkatini gektigini sdyleyerek su agiklamalarda bulundu:
“Hatta bir donem cesitli uygarliklarda yasamin kaynagy,
tanrisal bir gilic olarak kabul edilmis ve ona tapilmistir.
Yapilan arkeolojik calismalar ortaya cikarmistir ki Giines
enerjisinin yogunlastirilarak kullanilmasi 2500 yil 6ncesi-
ne dayanmaktadir. 2500 yil 6nce uygulama alani bulunan
bu enerji glinimiizde halen kullanilimayi beklemektedir.”

Giines Tiiketilen Enerjinin 2500 Kati Enerji
Gonderiyor

Hayatin kaynagi olan Giines’in her yil diinyaya 219.000
milyar kilovat saat (kWh) enerji gonderdigini belirten
Naci Ercolak, bu miktarin diinyada tiiketilen enerjinin
tam 2500 kati olduguna dikkat cekerek, “Ulkemizin bu
pastadan aldigi dilim ¢ok yiiksek. Yillik glineslenme orta-
lamamiz 2640 saat. Giinesten inanilmaz miktarda eneriji
uretilebilir. Bu enerijinin toplam giicii 1,3 milyar ton pet-
role esdeger” dedi. Tirkiye’'nin yillardir izlenen ulusal ve
kamusal gikarlari gézetmeyen, yerli, yeni ve yenilenebilir
enerji kaynaklarini yeterince degerlendirmeyen, planla-
may! yok sayan ve
disa bagimli enerji
politikalarinin olum-
suz sonuglariyla kar-
sl karsiya oldugunu
kaydeden Ercolak,
enerji  sektoriiniin
glinliik ve kisa vadeli
politikalarla disa ba-
gimh kilindigi, paha-

li, stireksiz ve ithal
enerji kaynaklarinin
kullanildigi, enerjide
disa bagimhlik ora-

ErncolakeuiNiRiN:

ninin ylizde 72’lere

ulastig diistiniildliglinde bu giiciin kiymetinin fark edil-
mesini ve degerlendirilmesini istedi.

Treni Kacirmayalim

Diinyada son yillarda enerji konusunda biiyiik bir hare-
ketin gézlemlendigini ifade eden Naci Ergolak, gecen yil
diinya rekoru kiran petrol fiyatlarinin, son ekonomik kri-
zin de etkisiyle fiyatlari ylizde 20-30 oraninda dusen gii-
nes sistemlerinin, gelecek olan karbon vergilerinin, temiz
enerji sistemlerini ve tasarrufu tesvik eden yasalarin yak-
lasik 100 yil 6nceki Sanayi Devrimi’nden sonra insanoglu-
nun biraz da mecburen girmek zorunda kalacagi yeni bir
enerji devriminin ilk sinyallerini verdigini savunarak soéy-
le konustu: “Tirkiye de bu gelismelerden dogal olarak
etkilenmekte. Son 67 aydir gerek Hiikimet diizeyinde
gerekse medyada basta giines enerijisi olmak lizere temiz
enerji temal birgok haber karsimiza gikiyor. Bunlarin ta-
bii ki en 6nemlisi tiim ilgili kurumlarin destegi ve katkisi
ile cikmasinin beklendigi Yenilenebilir Enerji Tesvik Ya-
sasidir. Maalesef bu konuda da tren kagmak tizere, Tir-
kiye, temiz enerjilere vermedigi destekle yine baska bir
ligden de dlismeye aday gériniiyor. Biz TMMOB Makina
Miihendisleri Odas olarak; tilkemiz kosullarina uygun ve
bir hedefe yonelik olarak, diinyadaki teknolojik gelisme-
leri de g6z 6niine alarak politikay: yapilandiracak ve ye-
nilenebilir enerji kaynaklarinin her birini kapsayan Yenile-
nebilir Enerji Stratejisi ve Faaliyet Planinin hazirlanmasini
istiyor ve bunlarla uyumlu yeni bir Yenilenebilir Eneriji
Destekleri Yasa Taslag lizerinde calisilmasini savunuyo-
ruz. Nikleer Karsiti Platformun bir bileseni olan Odamiz
bir tarafta niikleer santrallerle ilgili olumsuzluklar ve di-
ger tarafta yenilenebilir enerji kaynaklarinin gerek émiir,
gerekse maliyet ve cevre agisindan avantajlari dururken
niikleer santral yapimi israrlarina anlam verememekte
ve de sonuna kadar karsi ¢lkmaya devam etmektedir.
Hedefimiz Mersinimizin adini niikleer santrallerle degil,
Giuines Kenti Mersin olarak diinyaya duyurmaktir.”

“ENERJi SEKTORU RADIKAL BiR DEGISIMIiN
ESiGINDE”

Sempozyum agilisinda konusan MMO Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz, enerjinin toplumsal yasamin ve
makina mihendislerinin agirlikla galistigi tilke sanayisinin
en temel girdisi oldugunu vurgulayarak, “Diger yandan
enerji donlisim sistemleri, yalitim, enerji performans de-
gerlendirmeleri, enerji verimli ve cevre uyumlu tasitlar,
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Isitma, sogutma, ik-
limlendirme ve sihhi
tesisatlarin tasarlan-
masi, uygulanmasi,
atik enerjinin geri
kazanimi;  kojene-
rasyon  teknikle-
rinin  kullanimi  ve

|
@)
TMM{]B.

AKINA MUHENDISLERI .
0DASI imalati ve kullanimi

bu amaclara uygun
cihaz, ekipman ve
sistemlerin tasarimi,

eneriji ile ilgili konu-
lardan bazilaridir ve

MERSIN SUBESI

dogrudan  makina
mihendisligi meslek uygulama alanlarina girmektedir. Bu
nedenlerle Makina Miihendisleri Odasi olarak eneriji ve

baglantili konularda bir dizi calisma yiiriitiiyoruz” dedi.

Koramaz, Nisan ayinda Kocaeli’nde diizenledikleri Eneriji
Verimliligi Kongresi’nin, Mayis ayinda “Binalarda Eneriji
Performans” ana temasiyla gerceklestirdikleri Tesisat
Kongresi’'nin, Ekim ayinda Kayseri’de diizenledikleri Yeni
ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Sempozyumu’nun ve bu
etkinligin enerji alaninda lilkemizde yapilan en kapsamli,
katiiml ve nitelikli geleneksel etkinlikler arasinda oldu-
gunu ifade etti.Yogun bir ¢alismanin, hazirligin ve emegin
Uriini olan bu etkinliklerin yéneldigi tek amacin tlkenin
sanayilesmesi ve demokratiklesmesi, halkin mutlu bir ya-
sam siirmesi oldugunu isaret eden Koramaz, “Orgiitsel
olarak tizerimize diisen sorumlugun yerine getirilmesidir.
Bu etkinlikler yani sira Enerji Calisma Grubumuz her d6-
nem eneriji kaynaklari ve politikalari iizerine yeni Oda ra-
porlari hazirlamaktadir. Konusunda uzman uyelerimizin
katkilariyla hazirlanan bu raporlarda, sektér ile ilgili mev-
cut durum degerlendirmeleri yapilmakta ve 6nerilerimiz
kamuoyu ile paylasiimaktadir” diye konustu.

Enerji Yonetimi Kurslar Yayginlastirilacak

TURKAK’tan akredite olan Personel Belgelendirme Ku-
rulusu ve laboratuvarlar araciligiyla eneriji alani da dahil
olmak lizere lyelerine yonelik egitim ve belgelendirme
calismalarinin yiiritildigiini, cevre ve enerji mevzuat-
lar1 gercevesinde de teknik 6l¢lim ve periyodik kontrol
hizmetlerinin verildigini anlatan Emin Koramaz su agikla-
malarda bulundu: “Odamizca bugiine degin lyelerimize
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y6nelik 24 meslek uygulama alanimizda 2 bin 300 civarin-
da merkezi kurs agilmis, 47 bini askin tiyemiz belgelen-
dirilmis ve on binlerce cihazin teknik 6lcim ve periyodik
kontrolleri gerceklestirilmistir. Son olarak Odamiz, 2
Mayis 2007 tarihli Enerji Verimliligi Kanunu geregince 28
Eylil 2009 tarihli Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu
toplantisinda alinan kararla, sanayi ve bina sektérlerinde
enerji yonetimi kurslar diizenlemek tizere yetkilendi-
rilmis bulunmaktadir. istanbul Subemizde baslattigimiz
sanayi ve bina sektorlerinde enerji yonetimi kurslarini,
altyapi calismalarini tamamlayan diger Subelerimize de
yayginlastirmak ve B sinifi olarak diizenlenen belgeyi A
sinifina ylikseltmek icin hazirliklarimiz hizla stirdiiriilmek-
tedir. Meslek ve uzmanlik alanlarimizla baglantili hizmet
alanlarimizin, giiniin gerekleri dogrultusunda genisletil-
mesine yonelik gabalarimizin artarak siirecegini, bu vesi-
leyle ayrica belirtmek isterim.”

Yenilenebilir Enerji Stratejik Bir Sektor

Gines enerijisinin, dinyanin enerji ve iklim degisikli-
gi sorunlari nedeniyle dikkatlerin yoneltildigi en 6nemli
kaynaklardan biri durumuna geldigine dikkat ceken Oda
Baskani Emin Koramaz, enerjinin giinimiizde diinyada
en kapsaml AR-GE galismalarinin yapildigi bir sanayi dali
oldugunu kaydederek su tespitlerde bulundu: “Diinya
enerji sektérii radikal bir degisimin esigindedir. Ozellikle
fosil kaynaklara sahip olmayan ve enerjide dis bagimlihgi
artan sanayilesmis Ulkeler bu radikal degisim siirecinde
hem giivenli eneriji kaynaklarina yénelmek ve hem de ye-
nilenebilir enerji teknolojisini satarak bu yeni dénemde
ekonomilerini gliclendirmek istiyorlar. BP gibi bugtinkii
zenginligini petrole borglu olan sirketler bile alternatif
enerji kaynaklarinin gelistirilmesini stratejik hedefleri ara-
sina aldilar. Gelismis tlkelerin hiikiimetleri “temiz eneriji
ekonomisi” olarak adlandirdiklari bu sektéri cok ciddi
olarak desteklemektedir. Amerika’da Obama yoneti-
mi krizden gikis igin ayirdigi 700 milyar dolarlik kaynak
icinde yenilenebilir enerji ve eneriji verimliligine verecegi
destekleri 6zel olarak belirtirken bu desteklerin istihda-
mi canlandiracagini da agiklamaktadir. Goriildiigii lize-
re gelismis llkeler yenilenebilir enerji konusunu, eneriji
giivenliginin yani sira gelecek icin 6nemli bir ekonomik
yatirim, istihdam ve teknoloji egemenligi alani olarak gor-
mektedirler. Bundan sonra diinyanin giiclii tilkeleri fosil
kaynaklar (zerindeki etkinligini strdirmeye calisirken
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yeni teknoloji pazarindaki paylarini arttirmak lizere de
rekabet edecektir.

Giines Degerlendirilmeyi Bekliyor

Tirkiye'nin yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklari agisin-
dan birgok giiglii yone sahip oldugunu vurgulayan Ko-
ramaz, glines enerijisiyle birlikte su, riizgar, jeotermal,
hidroelektrik ve linyit kaynaklarindan elde edilebilecek
kurulu gii¢ olanaklarinin iyi degerlendirilmesiyle tilkemi-
zin ylizde 74’ler seviyesine ulasan enerjide disa bagimlili-
gini ciddi Slciilerde azaltmasinin s6z konusu olabilecegini
savundu. “Oysa bugiinkii durumda mevcut hidroelektrik
potansiyelimizin yiizde 30’u, jeotermal potansiyelimizin
ylizde 3’li ve riizgar potansiyelimizin ise ancak ylizde I’i
degerlendirilebilmektedir” diyen Koramaz, Elektrik igleri
Etiit idaresi tarafindan yapilan calismalarda, teknik kapa-
sitesi 405 milyar kWh, ekonomik potansiyeli 380 milyar
kWH olarak tahmin edilen giinese dayali elektrik {iretim
kapasitesinin ise biitiinliyle degerlendirilmeyi bekledigini
belirtti. Oysa giinese dayal elektrik Giretiminde son yil-
larda kaydedilen ¢ok hizli gelismelerin yatirim maliyet-
lerinde ciddi distisleri glindeme getirdigini kaydeden
Koramaz, giines, jeotermal ve riizgar kaynaklarindan
enerji elde etmek icin gerekli teknoloji ve ekipmanlarin
biiyiik bir cogunlugunun Tiirkiye’de tretiminin bulundu-
gunu sdyleyerek sdyle konustu: “Ulkemiz bu alanlarda
hizmet sunacak yetkinlikte miihendis ve teknik eleman
birikimine de sahiptir. Ozellikle bazi kaynaklarda gerekli
yatirim maliyetlerinin diistikliigli g6z oniine alindiginda,
bu konuda yiiritiilen calismalar olduk¢a 6nem tasimak-
tadir. Giines enerijisi ise yenilenebilir kaynaklarimiz icinde
en sansh konumda oldugumuz kaynaklarimizdan birisidir.
Bugiin tarihte giines enerijisi ile anilan Mersin’de bu kay-
nagin lilkemize kazandirabileceklerini ve yontemleri ko-
nusurken Tirkiye’nin bir teknoloji pazari olmadan kendi
arastirmacisi ve miihendisi ile bu kaynagi nasil en fazla
degerlendirebilecegini de konusmamiz gerekiyor.”

Yasayi Lobiler Engelledi

Gegtigimiz aylarda yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha
fazla kullanilmasini tesvik etmeyi amaglayan bir yasa tasla-
ginin hazirlandigini, bu taslagin sektérde biiyiik bir heye-
can ve beklenti yarattigini belirten Emin Koramaz, taslakta
giines enerjisinden Uretilen elektrik enerijisi icin uzun si-
reli yliksek alim garantilerinin bulundugunu isaret ederek,
“Teknolojinin ¢ok hizli bir sekilde gelistigi bu eneriji kayna-

81 icin verilmis bulunan bu avantaj tartisilarak makul hale
getirilebilirdi. Ancak bu konuda ¢ok giiclii lobiler olmasi
nedeniyle Hiikiimet tartismadan yasayi rafa kaldirmayi
yegledi. Biz Oda olarak; diinyadaki teknolojik gelismeleri
g6z oniine alarak tilkemiz kosullarina uygun bir Yenilebilir
Enerii Stratejisi ve Faaliyet Planinin ivedilikle hazirlanma-
sini ve bu plan ve stratejilere uygun desteklerin ivedilikle
yasama gecirilmesini savunuyoruz” dedi. Diger yandan
giines enerjisi kullaniminin gelistiriimesi tartismalarinin sa-
dece elektrik agisindan ele alinmasini dogru bulmadiklarini
ifade eden Koramaz, Tiirkiye’nin hemen her bolgesinde
giines enerjisinin termal kullanimi icin cok 6nemli potansi-
yele sahip oldugunu, bu konuda gelisen yerli teknoloji de
olmasina ragmen sadece elektrik tiretimine odaklanmanin
bu 6nemli kaynagin géz ardi edilmesine ve yeterince de-
gerlendirilmemesine yol actigini kaydetti.

Piyasa Mekanizmalariyla Hedefler
Gerceklestirilemez

“Bizim kadar giicli glines radyasyonu almayan bir iilke
olan Avusturya | milyon kisi icin 200 MW solar termal
eneriji kullanimi ile diinyadaki en iyi tilke durumundadir”
diyen Oda Baskani Emin Koramaz, Avusturya’daki gilines
kolektorlerinin ytizde 60’inin sicak su ihtiyaci icin kulla-
nildigini, yiizde 30’unun ise 1sitma sistemleriyle kombine
edildigini aciklayarak, Tirkiye’de de tesvik edildigi tak-
dirde i1sitma sistemlerinin desteklenerek ithal dogal gaza
olan bagimliligi azaltabilmenin miimkiin oldugunu vurgu-
ladi. Sempozyumun bu konuda yapilmasi gerekenler igin
agilimlar gelistirmesini dilediklerini dile getiren Koramaz,
Tiurkiye’de enerji alaninda atilan adimlarin ne kadar basa-
r getirecegiyle ilgili 6nemli kaygilari bulundugunu isaret
ederek, Eyliil ayinda yayinlanan Orta Vadeli Program’da-
ki hedeflere dair su uyarilarda bulundu: “Eyliil ayinda ya-
yimlanan ve 2010-2012 dénemini kapsayan Orta Vadeli
Program’da eneriji sorununun ¢éziimii igin 6zellestirme-
lerin tamamlanmasi, niikleer gii¢ santral yapimina bas-
lanmasi, dogal gaza asiri bagimliligi azaltmak iizere yerli
ve yenilenebilir kaynaklara hiz verilmesi ve Tirkiye’'nin
petrol ve dogal gaz kaynaklarinin uluslararasi pazarlara
ulastiriimasinda transit glizergah/terminal iilke olmasi he-
defleri yer almaktadir.

Yiksek Planlama Kurulu’nun 18 Mayis 2009 tarihli ka-
rari ile yirirlige giren ‘Elektrik Enerijisi Piyasasi ve Arz
Guvenligi Stratejisi Belgesi'nde de kamu elektrik lretim
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ve dagitim sirketlerinin 6zellestirilmelerinin 2010 sonu-
na kadar sonuglandiriimasi hedeflenmistir. Bu belgelerde
2003 yilina kadar biitiin linyit ve tas komiri kaynaklar
ile hidroelektrik potansiyelimizin degerlendirilmesi, riiz-
gar enerjisi kurulu giictiniin 20.000 MW'ye cikarilmasi,
giines enerjisinin elektrik Gretimi icin de kullanilmasinin
yayginlastiriimasi ve elektrik tiretiminde dogal gazin pa-
yinin ylizde 30’un altina diisiiriilmesi hedeflerini oldukca
o6nemli ve olumlu buluyoruz. Ancak bu hedeflerin piyasa
mekanizmalariyla gerceklestiriimesi mimkiin degildir.
Cinkl 6zellestirme/serbestlestirme uygulamalari yati-
rimlar artirmamakta, eneriji fiyatlarini ucuzlatmamakta,
kamu tekellerinin yerini uluslararasi sermaye ile baglantili
yerel tekeller almaktadir.”

Niikleer Santraller Disa Bagimlihigi Artiracak
icinde bulundugumuz kriz kosullarinda sektérde yasa-
nanlarin bunun en somut 6rnegi olduguna dikkat ceken
Emin Koramaz, krizden dolayi talep diisiisiine bagli ola-
rak Ocak-Agustos aylari arasindaki 6,5 milyar kilovat
saatlik elektrik Uretimi azalisinin neredeyse tamaminin
kamu santrallerinin Uretiminin distrilerek karsilandi-
gini acikladi. Ucuza elektrik iireten kamu santrallerinin
Uretiminin azaltiimasi ve 6zel sektére verilen taahhiit-
ler nedeniyle elektrik fiyatlarinin artmasinin giindeme
geldigini vurgulayan Koramaz, ayrica en erken 10-12 yil
icinde devreye gecebilecek, yakit, teknoloji, depolama
ve atik agisindan riskli ve disa bagimli niikleer santral-
lerin enerji sorununu ¢ézmek bir yana disa bagimlilig
daha da artiracaginin agik oldugu uyarisinda bulundu.
Son olarak 2010 biitcesinde petrol ve dogal gazda yliz-
de 26,15 oraninda, motorlu tasit araglari, dayanikli ti-
ketim mallari ve alkollii maddelerde farkli oranlardaki
vergi artirimlarinin halkimiz ve sanayi {izerinde yeni bir
basing yaratacagini belirten Koramaz, iilke yetkililerini
disa bagimli eneriji politikalarindan uzaklasmaya, kamu-
sal planlama ve {iretimi esas almaya, yerli kaynak kulla-
nimina oncelik vermeye ve zam kolayciligindan uzak-
lasmaya davet ederek, “Enerji anlasmalari lke cikarlari
lehine diizenlenir, elektrik enerjisi liretiminde ulusal,
kamusal kaynaklar ile yeni ve yenilenebilir eneriji kay-
naklarina agirlik verilir, enerji verimliligi saglanir ve iilke
olceginde meslek odalarinin da iginde yer alacag bir
Master Plan uygulanirsa, emin olalim ki disa bagimhlik
kirilabilecek, elektrik fiyatlari diisiiriilebilecek ve eneriji
y6netimi basarabilecektir” diye konustu.
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“TURKIYE GUNES ENERJiSINDE iYi BiR
POTANSIYELE SAHIP”

_rN AT Sempozyum agl-
r:,—up.;s ENERJIS] SisTe s hsinda  konusan
SEMPOZYU! EiE Genel Miidiir
Yardimaisi  Atilla
Girbliz, nifusun

ve kentlesmenin
biyiik artis gos-

termesinin, refah
seviyesinin  yik-
selmesinin, sana-

yilesmenin hizli bir
sekilde artmasinin
ve buna bagli ola-
rak teknolojinin

Atilla Giirbiiz

kullanima soktugu
ara¢  ekipmanla
tiiketilen enerjinin her gecen giin arttigini belirtti. Buna
karsilik ihtiyag duyulan enerjinin blyiik kisminin fo-
sil kaynaklarla karsilandigini, fosil kaynaklarin ise cevre
icin biyiik olumsuzluklar yarattigini kaydeden Giirbliz,
diger taraftan enerjinin sosyal gelismenin ve ekonomik
kalkinmanin temel girdisi oldugunu, enerji maliyetlerinin
ekonomi iizerindeki yiikiiniin hafifletiimesinin, eneriji gii-
venliginin ve ¢evrenin korunmasinin siirdiiriilebilir eneriji
politikalarinin vazgecilmez unsurlari haline geldigini isaret
etti. Enerjinin hem (ilke hem de kaynak bazinda gesitlen-
dirilmesinin ve verimli kullanilmasinin yasanabilir bir diin-
ya icin enerji politikalarinda vazgecilmez bir unsur haline
geldigini savunan Giirbiiz, “Bu kapsamda tiim diinyada
oldugu gibi iilkemizde de &zellikle son yillarda alternatif
eneriji kaynaklarinin, 6zellikle yerli ve yenilenebilir dnemli
kaynaklarimizin bir an 6nce kullanilabilir hale getirilmesi
ve enerjinin verimli kullanilmasi yoniinde yasal diizenle-
meler yapilmis, ihtiyag duyuldukca da bunlarla ilgili ge-
rekli dizenlemeler yeniden gézden gegirilecektir” dedi.

Buna paralel olarak fosil kaynaklara gore daha az cev-
resel sorunlar yaratan ve yerli olma ozelligi tasiyan,
Ulkemizde biyik istihdam olanaklari saglayan yenile-
nebilir enerji kaynaklarini azami derecede kullanilabilir
seviyeye getirmenin herkesin boynunun borcu oldugu-
nu savunan Atilla Girbiiz, su agiklamalarda bulundu:
“Surdurilebilir kalkinma icin yenilenebilir enerji kay-
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naklari ve eneriji verimliligi calismalarini yénlendirmek
amaciyla 2005 yilinda yenilenebilir enerji kaynaklarinin
elektrik Gretiminde yayginlastiriimasina yonelik kanun
cikariimis. Arkasindan 2007 yilinda Enerji Verimliligi Ka-
nunu yirirlige sokulmustu. Tim diinyada oldugu gibi
tilkemizde de enerji konusunda iyi calismalar yenilene-
bilir enerji kaynaklariyla enerji verimliligi calismalarinin
entegre ve birbirine paralel bir sekilde yiritilmesini
zorunlu kilmaktadir. Bu kapsamda tilkemizin yenilebilir
enerji kaynaklari potansiyel atlaslarini kurulus olarak gi-
karmis bulunmaktayiz. Bunlar icerisinde ‘Hidrolik Ener;ji
Potansiyel Atlasi’, ‘Rizgar Enerjisi Potansiyel Atlas’’ ve
bugiinkii konumuz olan giines enerijisiyle ilgili ‘Giines
Enerjisi Potansiyel Atlasi’ni girisimcilerin ve konuya ilgi
duyanlarin kullanimina agmis bulunmaktayiz. Ulkemiz
dogrusu giines enerjisi konusunda iyi bir potansiyele sa-
hip. Ne yazik ki, belki termik kullanimda belli seviyede
olmamiza ragmen elektrik kullanimi agisindan dogrusu
yok denecek seviyededir.”

Yenilenebilir Kaynaklar Degerlendirilmeyi
Bekliyor

Gurbtiz; Tirkiye'nin potansiyeline bakildiginda asagi
yukari 56 bin megavatlk bir dogal gaz termik santra-
lini Gretebilecek 380 milyar kilovat saatlik glinesten
enerji elde etme potansiyelinin bulundugunu, biiyik
kapasiteli santraller
icin gecerli olan bu
degere bina entegre-
lerinin, cephelerinin,
catilarin ve kiiciik o6l-
ceklerin ilave edilmesi
durumunda c¢ok daha
yiiksek seviyelere ula-
silacagini  ifade etti.
Tirkiye’nin 2004 yi-
linda ‘iklim Degisikligi
Cerceve Sozlesmesi’'ni
imzalamasinin, Agus-
tos 2009’dan bu yana

da Kyoto’ya taraf ol-
masinin, Kopenhag'da

yapilacak goriismeler

sonucunda 2012 sonra-

sinda yiikiimliilikler almasinin yenilenebilir eneriji kay-
naklarina azami derecede 6nem verilmesinin baska bir
gerekeeyi olusturdugunu savunan Atilla Giirbiiz séyle
konustu: “Diger taraftan ulkemizin enerji projeksiyo-
nuna baktigimizda, 6zellikle mevcut durumdan size
bahsetmek istiyorum. 2008 yili verileriyle tUlkemizde
106,5 milyon ton esdeger petrol, biiyiik bir enerji ti-
ketimi olmus. Bunun ancak 29,2 milyon tonluk kismi
yerli kaynaklardan karsilanabilmis. Bunun genel iceri-
sinde birincil enerjide yenilenebilir enerji kaynaklari-
nin payi yizde |2-13’ler mertebesindeyken, elektrik
acisindan baktigimizda yine lilkemizde 2008 yilinda
198 milyar kilovat saatlik bir elektrik tiiketimi olmus.
Bunun da ancak yiizde |17’lik kismi yenilenebilir ener;ji
kaynaklariyla karsilanmis. Geriye kalan yiizde 50’den
fazla kismi 6zellikle ithal kaynaklardan saglanmistir.
Projeksiyonlar agisindan baktigimizda da 2020 yilinda
Ulkemizde birincil enerji tiketiminin 222 milyon TEB
mertebesine ulasacag), elektrik agisindan ise diisiik se-
naryoya gore 400 milyar kilovat saatlik bir kullanimin,
yiksek senaryoya gore ise 500 milyar kilovat saatlik
bir enerji tliketimi 6ngorilmekte olup, ortalama de-
geri dahi alsak tilkemizin 2020 yillarinin baslarinda 450
milyar kilovat saatlik bir enerji tiikketimi olacagi 6ngo-
rilmektedir.”

GUNES,ENERJISI' SISTEMLERI
ssmpozwmu VE SERGIS|

— i — —
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Sempozyumun ikinci glini, “Turkiye’deki Glines Enerijisi
Sektoriiniin Gelisiminde Nasil Bir Yol Haritasi izlenmeli?”
basligiyla yapilan panelin baskanligini Makina Mihendisle-
ri Odasi Enerji Calisma Grubu Bagkani Oguz Tiirkyilmaz
yapti. Panele konusmaci olarak Elektrik isleri Etiit idaresi
(EIE) Genel Miidiir Yardimaisi Atilla Giirbiiz, Uluslarara-
st Giines Enerjisi Dernegi (GUNDER) Yénetim Kurulu
Baskani Prof. Dr. Necdet Altuntop, Ulusal PV Platformu
Genel Sekreteri Arastirma Gérevlisi Mete Cubukgu, Gii-
nes Enerijisi Sanayicileri ve Endiistrisi Dernegi (GENSED)
Yonetim Kurulu Bagkani Levent Giilbahar ile Mersin Ti-
caret ve Sanayi Odasi (MTSO) Yonetim Kurulu Uyesi
Riza Durdu katilarak, sektdriin sorunlarinin yasal altyapi-
nin olmamasinda diiglimlendigini savundular.

“HEDEF ULUSLARARASI AKREDITASYON
MERKEZiNiN KURULMASI”

Mete Cubukgu, Ulusal PV Platformu’nun fotovoltaik sek-
toriinde Tirkiye'nin yol haritasinin olusturulmasinin en
temel hedefi oldugunu ve Uluslararasi Enerji Ajansi’nda
Fotovoltaik Biriminin Tirkiye adina temsilciligini yaptigini
belirtti. Platformun faaliyetlerini nasil yiiriittiigi hakkinda
bilgi veren Cubukgu, bir yillik galismanin sonunda bir yol
haritasi olusturduklarini, calisma gruplarinda degerlen-
dirdikten sonra taslak olarak basili hale getireceklerini
agikladi. Hem uluslararasi standartlarin gevirilerinin yapil-
masi hem de Tirkiye icin 6zel standartlarin olusturulma-
st amaciyla Tirk Standardlari Enstitiisi’nde Fotovoltaik
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YASAL ALTYAPI HAZIRLANMALI

Teknoloji Komitesi kurduklarini séyleyen Cubukeu, “En
onemli hedeflerden birisi Uluslararasi Akreditasyon Test
Merkezinin kurulmasi. 2012 yilinda artik akredite olmus
bir laboratuvarin merkez giic olmasi gerektigini diistinii-
yoruz ve fotovoltaikle ilgili konularin egitim programl
olmasi da diger 6nemli hedeflerimizden birisi. S6zde kal-
mamasi, birtakim adimlar atilmasi gerekiyor. Bu hedefe
yonelik oneriler gelistirdik ve birtakim faaliyetler tanim-
ladik” dedi.

Ulusal Strateji Enerji Merkezi Olmali

Onemli hedeflerden birinin de 2020 yilinda en az yiiz-
de 50 yerli Grin kullaniminin saglanmasi oldugunu vur-
gulayan Cubukgu, bunu saglayabilmek icin yerli tGiretimin
artirilmasi gerektigini savunarak, “Kanun taslaginda yer
alan yerli katki payinin muhafaza edilmesi konusunda
goriismeler ve onerilerde bulunmak gerekiyor. 2020
yili icin ytizde 50 hedef 6ngérdiginiizde 2012’de yiizde
20, 2015’te en azindan yiizde 30’lari yakalamis olmamiz
lazim. Ara dénemlerde bizim performans takip icin dik-
kate alacagimiz degerler olabilecektir. Yasa ve yonetme-
liklerin hazirlanmasi da diger bir 6nemli stratejik hedef.
Bunun igin Belediye imar Planlari revizyonu gerekiyor”
diye konustu. Egitimle ilgili calismalarin 2010 yili basi-
na kadar tamamlanmasi gerektigini, bu konuda Mesleki
Yeterlilik Kurumu’ndan yetkilendirilmeyi planladiklarini
ve Milli Egitim Bakanligi ile de goriismelerinin oldugunu
sOyleyen Cubukcu su bilgileri verdi: “Daha ileriki galis-
malarda meslek liselerinde fotovoltaik sistemle-
ri teknisyenleri bélimi olusturulmasi, on lisans
programinda teknikerlik olusmasi gibi is yiikleri
yapilmasi gerektigini distiniiyoruz.” Tirkiye’nin
enerji yol haritasinda kesinlikle bir ulusal stra-
teji enerji merkezinin olmasi gerektiginin altini
gizen Mete Cubukcu, bu merkezle ilgili hedef-
lerin her yil takip edilmesi geregini de vurguladi.
Cubukgu, platformun bilim ve teknoloji agirlikli,
kapsamli bir uluslararasi kongrenin belli peri-
yotlarda yapilmasi kararini aldigini da belirtti.

“GECERLILiGi OLAN BiR PLANLAMA
YAPILMALI”?

Atilla Giirbiiz panelin basligindan yola cikarak,
“Kanaatimce baskalarinin dediklerinden ok,
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bizim kendi gerceklerimizi bilip, arastirip, baskalarinin
sOzclisii veyahut da masasi olmadan iilkemiz sartlarini da
dikkate alarak ¢6ziim yollari olusturmamiz lazim” dedi.
Gegerliligi olan bir planlama yapilmasi gerektigini savunan
Girbiiz, bir anda sektoriin agilmasi ve tesviklerin de gok
yliksek olmasi durumunda iilke diye bir seyin kalmayaca-
g1 uyarisinda bulundu. “Bir nevi ekipmanini satar, arkasin-
dan hele bu yabanci sermaye gelsin” denilmesi ve eneriji-
nin de ylksek fiyata satilmasi durumunda dikkat edilmesi
gerektigini isaret eden Giirbiiz, bu nedenle yerli katki
payinin ylizde 50’ler mertebesinde diisliniilmesi geregi-
ne dikkat cekti. “Bir anda kitlesel bir giris yerine tekelci
bir giris, yillar bazinda zaman igerisinde aktarmak lazim
koyacaginiz haritada bu planlamayla ilgili” diyen Giirbiiz,
dinamik olmasi sartiyla bunun 10 yillik dénemler olmasi
gerektigini vurguladi. Ulkenin gerceklerine ve sektérdeki
gelismelere paralel olarak ne kadar kapasitenin devreye
alinacaginin Elektrik Isleri Etiit idaresi ile koordineli ca-
hsilarak yuritilmesi gerektigini savunan Giirbiiz, ticari
gecerliligi olan fizibilitelerin yapilmasi geregini kaydede-
rek soyle konustu: “Ticari gegerliligi olan fizibilitelerden
kastim su: Bir defa galismalarin saglkli yapilmasi lazim.
Fizibilite yaparken sizin yatirim finansmanini sikintisiz bir
sekilde saglamaniz lazim. CED agisindan diistindiiglimiiz-
de kuracaginiz alanin koruma alaninin igerisinde olmama-
si lazim. Fizibilite calismalarinin saglikli yapilmasi lazim.
Cunki buglin EPDK’da lisanslara bakinca rakam olarak
cok; ama bircok sey kendi igerisinde saglikli galisma yapil-
madigindan ya da CED sorumsuzlugundan geri déniiyor.
Giines enerjisinde bunu yasamamak icin kuracaginiz sa-
halari ¢ok iyi tespit etmek lazim.”

Sahada maksimum verimi alacak sekilde bir fizibilite galis-
masinin gerektigini, bu siirecleri ydnetmenin 6nemli oldu-
gunu vurgulayan Atilla Giirbiiz, biyiik santrallerde dlgiim
sisteminin, standartlarin ve normlarin ¢ok iyi gelistiriimesi
gerektigini isaret ederek, “ithalat acisindan bakinca tilke
gidisati asgari standardin altindaki iriinleri igeri sokmamak
lazim. Bunlara bakinca umuyorum ki, glinesin 6nii agila-
caktir. Birgok tesisin yapilacag, giinesle ilgili endistrinin
olusacagi inanci bende olusmaya basladi” dedi.

“YASAL ALTYAPI OLUSTURULMALI”

Prof. Dr. Necdet Altuntop ise su an su isitma amagli sa-
tilan giines enerjisi sistemlerinin korsan oldugunu 6ne
stirerek, “Gecekondudur veya buna benzer hangi ifade
varsa hepsini kullanabilirsiniz. Ciinkii konuyla ilgili her-

hangi bir kanun, yonetmelik, genelge veya buna benzer
bir standart olusturulmamigsa, kurallari koyulmamissa o
konu kendiliginden olusur ve gelisir” dedi. Bu sistemle-
rin kisilerin estetik anlayisina, bilgisine ve kapasitesine
gore degistigini ifade eden Altuntop, bir siire sonra sikin-
t1 olustugunda herkes gibi sistemi kuranlarin da sikayet
etmeye basladigini belirtti. Su an kurumlarin da ayni du-
rumda oldugunu isaret eden Altuntop, PV’lerle ilgili ko-
nularda gerekli mevzuatin olusturulmamasi durumunda
yasal altyapinin su isitma sistemlerinden daha kétii olaca-
g1 uyarisinda bulundu. Catilarda eneriji kolektorleri, uydu
antenleri, klimalar ve PV’lerin bir arada tam bir curcuna
olusturdugunu sdyleyen Necdet Altuntop, “glineyin in-
cisi” denilen turizm bélgelerinde ok iiziicli goriintiiler
olustugunu dile getirerek séyle konustu: “Bu sektor, tire-
tim sektorii ve insani insan eden bir sektor. Yani devlet
bu sistemlere tesvik veya destek vermediginde; destek
derken yanlis anlasilmasin, insanlarin cebine para koymak
gibi bir talebimiz yok. insanlar issiz kaldiginda issizlik ma-
asl 6deniyor. Ona gerek yok, insanlarin yaptigi isi destek-
leyin, 6yle bir seye ihtiyag kalmaz zaten. Burada yapilmasi
gerekeni iki sey var. Oncelikle yasal altyapi. Bir kamunun,
devletin ve ikincisi de belediyelerin yapmasi gerekenler
var. Oncelikle bu konuyla ilgili kuram, kavram, tasarimla
ilgili biitiin kuramlarin ve kavramlarin konmasi gerekiyor.
Yani damlardaki o cirkinligin tasarimla ilgisi yok ki! Her-
kes istedigi acidan koymus, istedigi yone gevirmis, istedigi
kadar depoyu kurmus, kural olmazsa béyle olur tabii.”

“Cevreye Duyarl Sistemler Kurmaliyiz”

Kurallar olmadiginda merdiven altina giin dogdugunu sa-
vunan Prof. Dr. Necdet Altuntop, “Ciinkii adam mer-
diven altinda yaptiginda kafadan yiizde |8 karda. KDV
yok, fis yok, fatura yok. Fakat kotii taraf su: AR-GE'yi
biyiik kuruluslar, isletmeler yapar. O isletmeler cekilince
sektor iyice batmaya baslyor” seklinde konustu. Diger
bir sikintinin da 6zellikle Uzak Dogu mallari olduguna
dikkat ceken Altuntop, TSE standartlarinin yenilenmesi,
cogaltilmasi, gelistirilmesi ve mecbur hale getirilmesi ge-
rektigini vurgulayarak, kurumlar, miihendisler ve satici-
larin yapmasi gerekenlere dair su bilgileri verdi: “Burada
ozellikle gevreye duyarli, uyumlu ve cevreyle biitiinlesik
sistemler kurmamiz gerekiyor. Ondan sonra da bu sis-
temlerin binalarin temel aksesuarlari gibi algilanmasini
saglamaliyiz. Daha sonra da iilkemizde Uretimden tiike-
time binlerce insanin, on binlerce insanin ekmegi olarak
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goriilmesi ve bu kaynagin da 6zellikle yeni bir kaynak
oldugunu her zaman hatirlatmak gerekiyor. Su isitma sis-
temlerini bir diizene koyma agisindan yatay depolu hale
getirme gibi mevzuat diizenlemesi yapilmali. Digerlerine
izin verilmemeli ve ondan sonra da binalarin tepesindeki
uygulamalarda miimkiin oldugu kadar toplu sistemlere
gecilmeli. Yani apartmanda her daire icin bir sistem ye-
rine apartman cgatisina toplu bir sistem konup, herkesin
oradan faydalanmasi 6nerilmeli.” Son olarak tilkelerin ye-
nilenebilir enerjiye ne kadar para ayirdiklarinin da 6nemli
oldugunu kaydeden Altuntop, inovasyonda Tiirkiye’nin
cok gerilerde oldugunu belirtti.

“TURKIYE HURDALIGA DONUSMESIN”
Levent Giilbahar ise kurallar ve standartlar konulmamasi
durumunda Tirkiye'nin bir “fotovoltaik sektori ¢oplii-
gline” donisecegini ve Cin’in ucuz mallarinin piyasaya
girecegini savunarak, dogru irinlerin yanhs yorum ve
entegrasyonla sebekemizi mahvedecegi uyarisinda bu-
lundu. Tirkiye’nin giines enerjisinden hig yararlanma-
diginin séylenemeyecegini, su i1sitmada yararlandigini ve
bu konuda Cin’in ardindan ikinci sirada goriindiigiini
ifade eden Giilbahar, Tiirkiye’de yanls uygulamalar ol-
dugunu kaydederek, PV uygulamalarinda yeni bir yanlsa
distlmemesini ve Tirkiye’'nin hurdaliga déniismemesini
istedi. Dernekleri hakkinda da bilgi veren Giilbahar s6y-
le konustu: “Dernegimiz yaklasik 1.5 ay 6nce kuruldu.
Burada amacimiz enerji sektoriindeki firmalari bir cati
altinda toplamak, sorunlarini ve beklentilerini ilgili merci-
lere yansitabilmek. Universitelerde arastirma gelistirme
kurumlariyla is birligi yapmak, lobi faaliyetlerini yriit-
mek. Glines enerjisiyle ilgili toplumda her tiirli egitimi
yapmak, seminerler, sempozyumlar ve kongrelerde yer
almak. Ayrica odalarda da bu konuda bilinglendirme egi-
tim toplantilari yapmak, sektoriin dogru yonetimini sag-
lamak. Sektére standart disi Uriinlerin girmemesi lazim
ve bunun igin de yurt disindaki benzer amacl kurumlarla
is birligi yapiyoruz. Su anda kurucu lyemiz 24, mevcut
lye sayisi ise 49. Su anda son taleplerle beraber yaklasik
60 civarinda tiyemiz basvuruda bulundu.”

“UYGULANABILIR BiR STANDART
GETIRILMELI”

Riza Durdu catilardaki cirkin goriintiiye dikkat cekerek,
Tirkiye’nin degisik yerlerinde kolektér imalatgilari olus-
tugunu, imalatgilarin uzun yillar depo imalati yapmadikla-
rini ve cati montajlari ile ilgili c6ziimler tizerine disiinme-
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diklerini anlatti. Bunun sektordeki sanayicilerin yaptigi en
yanlis uygulama oldugunu vurgulayan Durdu, en iyi ko-
lektor bile olsa uygulamasi yanlis yapilan bir giines ener-
jisi sisteminin kotl bir sonug ortaya cikaracagini belirtti.
Fakat son yillarda bu konuda ciddi gelismeler oldugunu,
Avrupa’dan kolektor ithalatinin basladigini, bununla bir-
likte de glines enerjisi imalatcilarinin catilar konusunda
komple céziimler iiretmeye basladiklarini belirtti. Ure-
timden cok uygulama ile ilgili sorunlari oldugunu kay-
deden Durdu, “Simdi 20-30 bin liraya mal ettiginiz bir
dairenin tepesine 3 bin 500 avroluk sistem kuramazsiniz.
Su anda Mersin’de, Antalya’da 500 liraya giines enerijisi
satiliyor. 500 dolara sattigimiz kolektor var Avrupa’ya ya
da Amerika’ya. 300 dolar geliri olan bir insana siz 3 bin -5
bin avroluk sistem satacagiz, glines enerijisiyle evinizi isi-
tacagiz dediginizde biraz sikinti olur tabii” diye konustu.

Akredite Bir Laboratuvarimiz Olmal
Belediyelerin bu konuya el atmasi gerektiginin altini gizen
Riza Durdu, sorunlarin biitiin teknik ¢éziimleriyle birlik-
te ele alinmasi ve herseyin bastan planlanmasi gerektigini
savunarak dernek olarak konu ile ilgili standartlarin olus-
turulmasina her tiirlii katkiyr vermeye hazir olduklarini
bildirdi. “Mutlaka uygulanabilir bir standart getirilmeli”
diyen Durdu, yapilacak tek seyin glines enerjisi sisteminin
ve tesisatinin nereye yapilacaginin mimari tasarim asama-
sinda belirlenmesi oldugunu acikladi. Diger bir sorunun
da kolektor imalati oldugunu ifade eden Riza Durdu su
agiklamalarda bulundu: “Su anda Tirkiye’de TSE’'miz var,
kolektorlerimizi gonderiyoruz, TSE bize raporlar veri-
yor. Testler de saniyorum Elektrik isleri Etiit idaresi’nde
yapiliyor. Fakat Elektrik isleri Etit idaresi’nin laboratu-
vari akredite olmadigi icin TSE belgelerimizi Avrupa ta-
nimiyor. Firmalar ancak yurt iginde katildiklari ihalelerde
TSE belgesini kullaniyorlar. Kolektorle ilgili kiigiik degi-
siklikler yaptiginizda her defasinda 3 bin- 5 bin avro para
vermeniz gerekiyor. Sizin Griiniinliz tesvik gormeyecegi
icin rakiplerinize karsi dezavantajli pozisyona duistiyor-
sunuz. Bu testlere cok biiylik paralar édiiyorsunuz. Bu
nedenle Tirkiye’de de bu laboratuvarlarimizin akredite
olmasi son derece 6nemli.” Tirkiye’de biyiik bir pazar
olusacagini 6ne siiren Riza Durdu, Sise Cam Grubu’nun
cam uretiminden ve AR-GE imkanlarindan dolay bu ala-
na yatirim yapmasini ¢cok arzuladigini kaydederek, boyle
gliclii firmalarin sektore girmesinin daha dogru bir yon-
lendirmeyi beraberinde getirecegini savundu.



Etkinlikler

IV. GUNES ENERJiSi SEMPOZYUMU SONUC BILDIRGESi YAYIMLANDI

TMMOB Makina Mihendisleri Odasinca diizenlenen 4.
Giines Enerjisi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi, 6-7 Ka-
sim 2009 tarihlerinde Mersin Biiyiik Sehir Belediyesi Kiil-
tlir Merkezinde gerceklestirilmistir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Mersin Subesi yi-
ruticiliginde gergeklestirilen sempozyumda 21 bildiri
sunulmus, "Tirkiye'de Giines Enerijisi Sektorinin Gelisi-
minde Nasil Bir Yol Haritasi izlenmeli" konulu bir panel
diizenlenmistir. Sempozyumun son oturumunda diizenle-
nen forumda etkinlik degerlendirilmis ve sonug bildirgesi
gorisulmistir. Sempozyum kapsaminda "Glines Ener;ji-
si ile Isitma Yardimar Isitma Kursu" ve "Fotovoltaik (giin
elektrigi) Giig Sistemlerinin Projelendirilmesi ve Uygulama
Esaslan" konulu egitimler gergeklestirilmistir.

Ulkemizde son yillarda tesvik edilen; kéylerden sehirlere
gog politikasi, tiketim toplumu donisiimii ve niifus artisi,
enerji talebimizi ve buna bagli olarak ithalat bagimliligimi-
z1 artirmaktadir. Kriz éncesi % 75 diizeyine kadar ulasan
enerji sektori ithalat bagimlilig, kiresellesen diinyada-
ki enerji fiyatlarini tlkemiz ekonomisi ve halk tizerinde
6nemli bir baski unsuru haline getirmistir.

Diinyadaki petrol tekellerinin ve hedge fonlarinin yarattigi,
Temmuz 2008'de varili 147 dolara kadar tirmandirilan pet-
roldeki suni fiyat artislari diinya dlceginde dogal gaz ve ko-
miir fiyatlarini tirmandirmis; enerji ham maddelerini ithal
eden ve elektrik tiretiminde % 60 oraninda ithalata bagimli
olan iilkemizde elektrik fiyatlari artmistir. Bunu takip eden
aylarda, Amerika'nin finans krizinin kiiresel krize déniisme-
si sonucunda, krizin tilkemiz ekonomisini teget gectigi iddi-
alarinin aksine, sanayi liretimi hizla diismiis ve buna paralel
olarak eneriji tiiketimi azalmistir. Bu sonuglar, ekonomisini
uluslararasi finans kuruluslarindan aldigi borglarla siiriikle-
yen Tirkiye gibi gelismekte olan ekonomiler icin kaginil-
mazdir. Bunun da &tesinde krizin, 6zel sektor kuruluslari
tarafindan yiritiilen enerji yatinmlarinda ertelemelere ne-
den olarak uzun vadede yeni ve daha etkili enerji krizlerine
ve ekonomimizde daralmalara neden olmasi beklenmeyen
bir sonug olmayacaktir. Kriz 6ncesinde Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanliginin kurumsal projeksiyonlari, elektrik ener-
jisinde arz agigini zaten ortaya koymustu. Ekonomik krizle
birlikte azalan eneriji talebi, eneriji biirokrasisine rahat bir
nefes aldirmis ve yillardir israrla yiiriitiilen 6zellestirme ve
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bir firsat ve za-

man oldugunu

disuinebiliriz. Sadece krizlerini ve problemlerini transfer
edebildigimiz gelismis Ulkeler; bu krizi 6zellikle yenilene-
bilir enerji konusunda yatirimlarin artiriimasi, AR-GE kapa-
sitesinin ytikseltilmesi ve istihdam saglanmasi igin bir firsat
olarak gordiiklerini yeni stratejiler ve ayirdiklari milyarlarca
dolar kamu fonu ile gosteriyorlar.

Diinya enerji sektord, iklim degisikliginin yarattig sorunlar
nedeniyle radikal bir degisimin esigindedir. Ozellikle fosil
kaynaklara sahip olmayan ve enerjide dis bagimliligi artan
sanayilesmis ilkeler bu radikal degisim stirecinde hem gii-
venli enerji kaynaklarina ydnelmek ve hem de yenilenebi-
lir enerji ve temiz teknolojileri satarak bu yeni dénemde
ekonomilerini gliclendirerek krizi firsata cevirmek Uzere
calismalarini suirdiiriiyorlar. Cok uluslu petrol sirketleri
bile alternatif enerji kaynaklarinin gelistirilmesini stratejik
hedefleri arasina almistir. Gelismis llke hiikimetleri "te-
miz enerji ekonomisi" olarak adlandirdiklari bu sektéri cok
ciddi boyutlarda desteklemektedir. Amerika'da Obama y6-
netimi krizden cikis icin ayirdigi 700 milyar dolarlik kaynak
icinde yenilenebilir enerji ve eneriji verimliligine verecegi
destekleri 6zel olarak belirtirken, bu desteklerin istihdami
canlandiracagini da agiklamaktadir. Goriildiigi tizere gelis-
mis Ulkeler icin yenilenebilir eneriji; sadece enerji glivenligi
icin degil ayni zamanda, 6nemli bir ekonomik yatirim alani,
yeni istihdam alani ve diinya lizerinde yaratacaklari yeni
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bir egemenlik alani olan teknoloji egemenligi alani olarak
degerlendirilmektedir. Bu nedenle, 6niimiizdeki donemde
bir yandan diinyanin giiclii tilkeleri fosil kaynaklar tzerin-
deki etkinligini siirdiirmeye galisirken, diger yandan yeni
teknoloji pazarindaki paylarini arttirmak Uzere rekabet
edeceklerdir. Tirkiye yenilenebilir potansiyeli yiiksek bir
llke olarak gerekli yatirimlari icin politikasini diizenlerken
bu teknoloji pazarinda var olmalidir. Ancak uluslararasi ku-
ruluslarin 6zellikle yenilenebilir enerji igin Tirkiye'ye sun-
duklari cazip finansman olanaklarinin arkasinda bir "tekno-
loji pazari" yaratma distincesinin bulundugu unutulmamali,
yerli teknoloiji Giretimine dnem ve agirlik verilmelidir.

Giines enerjisi son 10 yildir diinyanin eneriji ve iklim degi-
sikligi ile ilgili sorunlari igin dikkatlerini yonelttigi en dnemli
kaynak durumuna gelmistir ve biitiin diinyada en kapsam-
I Ar-Ge galismalarinin yapildigi bir sanayi dalidir. Giines
enerjisi, Isitmada, sogutmada ve degisik teknolojilerle
elektrik enerijisi tiretiminde kullaniimakta olup, yapilan pro-
jeksiyonlarda 2040 yilina kadar diinya enerji gereksinmesi-
nin % 26'sinin glinesten karsilanabilecegi ve 2 milyondan
fazla kisiye istihdam imkani saglanacagi belirtilmektedir.
Diinyada giinesten elektrik enerjisi lireten sistem maliyet-
lerinde bas dondiiriicii bir teknolojik gelisme ve ilk yatirim
maliyetlerinde biiyiik diisiisler gézlemlenmektedir. Yapilan
tahminlerde, 2010'lu yillardan sonra giines enerijili elektrik
Uretim sistemlerinin konvansiyonel kaynaklardan uretilen
elektrik enerijisi fiyatlari ile rekabet edilebilir mertebelere
gelecegi 6ngoriilmektedir.

Ulkemizde de giines enerijisi yenilenebilir kaynaklarimiz
icinde en sansh konumda oldugumuz kaynaklarimizdan bi-
risidir. Ulkemiz; giines enerijisi potansiyeli ve bu potansiye-
lin Glke sathina dagilimi yéniinden her tiirli glines enerijisi
uygulamalari igin elverisli bir konumdadir. Yiiksek giines
potansiyelimiz, 1970'i yillardan bu yana uygulana gelen
glinesten yararlanma tekniklerine iliskin sektorde ve ini-
versitelerimizde var olan bilgi birikimi, mevcut teknik alt
yapimiz dikkate alindiginda yenilenebilir enerji kaynagini
biyiik bir katma degere dondlistiirme imkanini éniimiize
koymaktadir.

Giines enerijisi agisindan Dogu Karadeniz harig bir "giines
tilkesi" diyebilecegimiz Tirkiye'nin yillik ortalama toplam
glineslenme siiresi 2.640 saattir ve bu ginlik toplam 7,2
saate karsilik dismektedir. Yilda metrekareye ortalama
1311 kWh isinim siddeti diisen tlkemizde giines kaynakli
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bu enerijinin kullanim alanlarinin yayginlasmasini saglayacak
yerli ve yeni teknolojilerin tilkemizde iiretimi ve kullanimi-
nin saglanmasi miimkdindiir. Tirkiye'nin briit glines enerjisi
potansiyeli 87,5 milyon ton esdeger petrol (TEP) olarak
belirtiimektedir. Bunun 26,5 milyon TEP'i isi lretimine,
8.75 milyon TEP'i ise elektrik enerji lretimine elverisli
miktarlar olarak belirtiimektedir. Ancak ETKB verilerine
gore Gunes enerjisi kullanimi 2007'de 420 bin TEP iken
2008°‘de 418 bin TEP olmustur. 2008'deki 28,3 milyon TEP
yerli kaynak iiretimimiz icinde % 1,5¢in altinda pay almistir.
107 milyon TEP eneriji tilketimimiz icinde ise bahse deger
bir pay: zaten yoktur.

Turkiye'ye gelen giines 1siniminin sadece ylz binde iki-
sinden yararlanilmaktadir. Ulkemizde su anda 22 milyon
konut iginde yalnizca 3,54 milyon konutta giines enerijili
sicak su sistemi bulundugu tahmin edilmektedir. Bu sis-
temlerin llkemize enerji getirisi yaklasik olarak 500-600
milyon dolardir. Oysa bu sistemlerin yayginlastiriimasiyla
yalnizca bu alandan 3-3,5 milyar dolar daha isil enerji kat-
kisi gerceklesebilir.

Ornegin bizim kadar giiglii giines radyasyonu almayan bir
lilke olan Avusturya, | milyon kisi bagina 200 MW solar
termal enerji kullanimi ile diinyadaki en iyi tilke durumun-
dadir. Avusturya'daki giines kolektérlerinin % 60' sicak su
ihtiyaci icin kullanilirken % 30'u isitma sistemleri ile kom-
bine edilmektedir.

Tesvik edildigi takdirde glinese dayali isitma sistemleri ile
ithal dogal gaz bagimliliginin azaltilabilmesi miimkiin iken;
Turkiye'nin bu konuyu yeterince tartismamasi ve sadece
glinesten elektrik Uretimi konusunu giindemde tutmasi
manidardir.

Gectigimiz aylarda yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha
fazla kullanilmasini tesvik etmeyi amaglayan bir yasa taslag
hazirlandi ve bu taslak sektorde biiyiik bir heyecan ve bek-
lenti yaratti. Taslakta glines enerijisinden Uretilen elektrik
enerjisi icin uzun sireli yiiksek alim garantileri vardi. Tek-
nolojinin ¢ok hizl bir sekilde gelistigi bu eneriji kaynag icin
verilmis bulunan bu avantaj tartisilarak makul hale getirile-
bilirdi. Ancak bu konuda ¢ok giiclii lobiler olmasi nedeniyle
Hiikiimet tartismadan yasayi rafa kaldirmayi yegledi. Biz
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi olarak; tilkemiz ko-
sullarina uygun ve bir hedefe yonelik, diinyadaki teknolojik
gelismeleri de goz oniine alarak politikayr yapilandiracak



ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin her birini kapsayan

"Yenilenebilir Enerji Stratejisi ve Faaliyet Plani"nin hazir-

lanmasini istiyor ve bunlarla uyumlu yeni bir "Yenilenebilir
= n

Enerji Destekleri Yasa Taslagl" Gizerinde galisiimasini savu-
nuyoruz.

Ancak diger yandan Giines enerijisi gelistirilmesi tartisma-
larinin sadece elektrik agisindan ele alinmasini dogru bul-
muyoruz. Tirkiye hemen her bolgesinde giines enerjisinin
termal kullanimi icin cok 6nemli potansiyele sahip ve bu
konuda gelisen yerli teknoloji olmasina ragmen sadece
elektrik Uretimine odaklanmak, bu 6nemli kaynagin géz
ardi edilmesine ve yeterince kullanilmamasina yol agmak-
tadir. Ayrica bu kaynagin tilkemize kazandirabileceklerini
ve yontemleri konusurken, Tirkiye'nin bir "teknoloji pa-
zarl" olmadan kendi arastirmacisi ve miihendisi ile bu kay-
nagl nasil en fazla degerlendirebileceginin de konusulmasi
gereklidir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi; Ullke kaynaklarinin
halkimizin ve Ulkemizin gikarlari dogrultusunda kullanimi-
nin bilimsel esaslar dogrultusunda gerceklesmesi, meslek
alanlarina giren konularda tlkemizin sanayileserek kalkin-
masi, refahinin artmasi, bilim ve teknolojinin yayginlasmasi
ve halkin hizmetine sunulmasi igin yarim asri gegen siiredir
calismaktadir. Odamiz makina miihendisliginin en énemli
alanlarindan biri olan enerji politikalari ve teknolojik gelis-
melere yonelik yeni agilimlar sunmaya, alternatifler iret-
meye devam etmektedir. Odamiz son yillarda bu yondeki
caba ve galismalarini, diinyada gevre ve enerji konusunda
farkindaligin basladigi 1970'li yillardan bu yana 6nemi gide-
rek artan ve "temiz enerjiler" olarak da ifade edilen "yenile-
nebilir enerjiler" konusunda yogunlastirmaktadir.

Bu alandaki ilgili tim taraflar (uygulamaya yonelik calisan
sektor temsilcileri, yasa hazirlayicilari, yerel yonetici, aras-
tirmaci ve akademisyenler) bir araya getirilerek, giines
enerjisi alaninda diinyadaki yeni teknolojik gelismelerin
tartisiimasi, giinliik yasama indirgenmesi ve giincel uygu-
lamalar konusunda ulkemizde bilgi birikimi ve biling diize-
yinin artirilmasi, bilimin ve teknigin halkimiza ulastiriimasi
yolundaki Oda calismalarinin bir halkasi olan; konuyla ilgili
uzmanlarin galismalarini sundugu 4. Giines Enerijisi Sistem-
leri Sempozyumu ve Sergisi sonunda asagidaki degerlen-
dirme ve sonuglar kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.
Sempozyumumuz, bu Onerilerin yerine getirilmesiyle
eneriji alaninda iilkemizin énemli mesafeler kat edecegine
inanmaktadir.

Oneriler:

Etkinlikler

Ulkemiz disa bagimli enerji politikalarindan vazgecme-
lidir. Eneriji Giretiminde ulusal kaynaklara ve yenilene-
bilir enerji kaynaklarina agirlik verilmelidir. Yerli, yeni
ve yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali eneriji politi-
kalari ciddi bir kamusal planlama esliginde ¢ok temel
bir ulusal politika olarak benimsenmeli, enerjideki disa
bagimliligi azaltabilecek ve giderek ortadan kaldirabile-
cek planlama, iiretim ve denetim asamalarinda ulusal
ve kamusal gikarlari gézeten eneriji politikalari uygulan-
mali, Glkemizi uluslararasi alanlarda bagimsiz ve giiclii
kilabilecegimiz bir "Enerji Yénetimi" anlayisi benimsen-

melidir.

Ulkemiz kosullarina uygun ve bir hedefe yénelik ola-

rak, diinyadaki teknolojik gelismeleri de goz

oniline

alarak politikay yapilandiracak bir "Yenilenebilir Eneriji

Stratejisi ve Faaliyet Plani" hazirlanmalidir.

Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili mevzuatin ye-

niden yapilandirilmasi gerekli gérilmektedir. Bu yapi-

lanma, simdiye kadar piyasa isleyisinde goériilen aksa-

malari dikkate alarak, ilgili tim taraflarin (tiniversite,

meslek odalari, uzmanlik dernekleri, sanayi kurulus-

lari) gorisleri irdelenerek, onlarin katiimlari saglana-

rak ve hazirlanacak olan Yenilenebilir Enerji Stratejisi

ve Faaliyet Plani ile entegre genel bir cerceve

kanun

hazirlanmasi ile saglanabilir. S6z konusu cerceve ka-

nununa bagl olarak her bir yatirim tiird igin (hidrolik,

termik, riizgar, giines, jeotermal vb.) tesvik unsurlarini

da kapsayan "strateji belgeleri", "yol haritalar" ve ikincil

mevzuat ayri ayri hazirlanmali ve her bir kaynak igin
2020-2030-2050 hedefleri belirlenmelidir. Karmasa-
lari 6nlemek igin piyasa bu mevzuatin yirirliige girme-

sini takiben yatirnmciya agiimalidir.

Daha 6nceki yillarda 4628 sayili Kanun ile olusturul-

maya calisilan liberal elektrik piyasasi uygulamalarindan

istenen sonuglarin alinamamasi, riizgar enerjisi uygu-

lamalarinda karsilasilan olumsuzluklar dikkate

alindi-

ginda ayni zorluklar ile yeniden karsilasiimamasi igin

glines enerjisi uygulamalarinin altyapisinin ve ilgili mev-

zuatinin agik, anlasilir ve uygulanabilir bir sekilde ilgili

tim taraflarin katihmi ile hazirlanmasi geregini
cikmaktadir.

ortaya

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimina yonelik

AR-GE faaliyetlerinde yogunlasilmali ve universiteleri-

mizden etkin bir sekilde yararlaniimalidir.
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Giinesten elektrik enerijisi elde edilmesi hususunda
uzun vadede basarili sonuglar alinabilmesi icin dncelikle
tilkemizdeki teknolojinin geldigi seviye tespit edilmeli-
dir. Ayrica AR-GE faaliyetlerinin kapsami ve yontemi
belirlenmeli, takiben pilot tesis, sonra lretim tesisleri
ve imalat montaj asamalari planlanmalidir. Pilot tesis
asamas! dahil olmak Uzere, uygulamalar yatirimcilara
aglimalidir. Biitiin bu asamalar gercekgi bir planlama
ve sanayi sektori ile isbirligi halinde yiiriitiilmeli, ge-
rekli oldugu yerlerde 6ziimsenmek kaydiyla teknoloji
transferine olanak saglanmalidir.

Giines enerjisinden elektrik Uretecek tesislerde kul-
lanilacak yerli katki oranina gore verilecek tesvik ve
destekler, yerli teknolojinin gelistirilmesine katki sag-
layacaktir.

Eneriji ile ilgili yasalarimizda giines enerijisi cok az ve ye-
tersiz bir yer tutmaktadir. Ozellikle giines enerjisinin
i1s1 olarak kullanimini tesvik eden 6zel yasa ve mevzuat
diizenlemeleri hizla yiirirlige koyulmalidir.

Giines santrallerinin kurulmasi icin kullanilacak arazile-
rin ozelliklerinin ¢ok iyi tanimlanmasi ve bu arazilerin
envanterinin dncelikle belirlenmesi, bu sahalara iletim
ve dagitim sistemlerine baglanti icin imkanlarin énce-
den hazirlanmasi, yapilacak yatirmlari hizlandiracak-
tir.

. 5 Aralik 2008 tarihli "Binalarda Enerji Performansi

Yonetmeligi'nde, giines enerijisinin kullanimini des-
tekleyecek hususlar yenilenebilir enerjinin binalarda
kullanimi kapsaminda Yénetmeligin 22. maddesinde
verilmistir. Bu madde giines enerijisini daha acik ve net
olarak destekleyecek sekilde yeniden diizenlenmeli-
dir. ifadelerdeki esneklikler giderilerek giines enerijisi-
nin gliclii oldugu bolgelerdeki yeni binalarda, glinesten
sicak su Isitmasi ve Isitma sogutma sistemi destegi zo-
runlu uygulama haline getirilmelidir.

. Imar mevzuatinda degisiklik yapilarak, yeni imar plani

gelistirilecek bolgelerde imar planinin klasik plan yeri-
ne glinesten en fazla yarar saglayacak sekilde yapilabil-
mesine imkan verilmelidir. Kentlerimizin ekolojik, cev-
resel deger ve varliklarinin zarar gérmesini engelleyip
surdirilebilirligini saglayacak bir planlama gereklidir.
Giinese, dogal enerjilere ve yerel ekolojik sistemlere
uygun kent planlari yapilmali, mevcut planlar dénis-
trilmeli ve kamu tarafindan denetlenmelidir. Enerji
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gereksinimini, basladigi noktada azaltabilmek amaciyla,
yerlesimler 6zgiin, dogal, topografik, cografik kosullari
oziimseyen bir anlayisla analiz edilmeli, yerlesimlerde
gliney cephelerin secimi saglanmali, tiikettigi enerjiyi
dogal kaynaklari ve atiklari ile lretebilen mahalle ve
kentler tasarlanmali, yapi cephelerinin iklimlendirme
(isitma-sogutma) gereksinimleri géz 6niine alinacak
bicimde tasarlanmasi 6zendirilmelidir.

. Ulkemizde giines enerjili sicak su sistemlerinin yay-

ginlasmasi ile giines kolektorlerinin tiiketici bazinda
kullanimi tesvik edilmelidir. Nifusun ve enerji ti-
ketiminin yogun oldugu biiyiik kentlerde ve &zel-
likle cok kath binalarda yerel yénetimlerle isbirligi
yapilarak giines kolektérlerinin yaygin kullanimi ko-
nusunda calismalar yapilmali, giines kolektorleri ve
aksesuarlarinda KDV % I'e diisiiriilmelidir. Dustik
gelir gruplarinin giines enerjisi tesisi edinerek sicak su
kullanimina gegebilmelerine yonelik kamu tarafindan
dogrudan maddi destek saglanmalidir. Giines eneriji-
li sicak su kullaniminin daha az yaygin oldugu bdlge
ve kesimlerde kat miilkiyeti acisindan sorun yaratan
catilara giines enerijisi sistemleri konulmasi konusuna
iliskin ortaya gikan sorunlari ¢6ziime kavusturan yasal
diizenlemeler yapilmaldir.

. Metrekareye giines enerjisi miktarinin Avrupa ortala-

masinin ortalama iki kati oldugu giines tlkesi Tirkiye'de
glines enerijili eko-mimari uygulamalari baslatiimalidir.
Ek maliyet getirmeden % 30'lara varan isi kazanci
saglayan mimari 6zellikler kullaniimalidir. Konutlarda
dogal enerji iireten sistemlere gecilmelidir. Yapilarin
catilarinda giines pili uygulamalari baslatiimalidir. Yeni
yapilan binalarda da giines isi sistemleri zorunlu hale
getirilmeli, bu sistemlerin eski yapilarda uygulanabil-
mesi 6zendirilmelidir. Toplu konutlar ve yapi adalari
glines enerijili ve ekolojik olarak tasarlanmali ve uygu-
lanmalidir. 25 Ekim 2008 tarihli Yonetmelik ile TOKI
icin getirilmis bulunan ytukimlilik (madde 24-Toplu
Konut idaresi toplu konut projelerinde kojenerasyon
ve IsI pompas! sistemlerinden ve giines enerjisinden
yararlanma imkanlarini 6ncelikle analiz eder. Konut
maliyetinin ylizde onunu gegmeyen uygulamalari ya-
par.) tim toplu konutlar ve kooperatifler igin zorunlu
hale getirilmeli ve toplu konutlarin bu yasal diizenle-
meye uygun yatirim yapmasi saglanmalidir. Bu konuda
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19.

ilgili meslek odalart ile isbirligi icinde bilinglendirme ¢a-
lismalari yapiimalidir

. Giines enerijili sicak su toplayicilarinda (kolektér) var

olan TSE standartlarinin eksiklikleri giderilerek giincel-
lenmeli, paket ve toplu sistemlerin tretimi ve montaji
konusunda yeni standartlar uretilerek uygulamaya ge-
cirilmelidir.

. Glines enerjisi sistemlerinin testlerinin yapildig akre-

dite laboratuvarlarin ulusal diizeyde olusturulmasi ve
yayginlastirilmasi icin ilgili taraflarca gerekli galismalar
yapilmali, yurt disindaki laboratuvarlara 6denen test
Ucretlerinin yurt icinde kalmasi saglanmalidir.

. Gorsel cirkinlige sebep olan dogal sirkilasyonlu sis-

temlerin ortadan kalkmasi icin birgok Avrupa tilkesinde
oldugu gibi pompali glines enerjisi sistemlerinin kurul-
masinin yayginlasmasina yonelik diisiik KDV uygulan-
masl, bu sistemi kullanan binalar icin ¢evre temizlik
veya emlak vergisinden bir siirelik muafiyet saglanmasi
vb. uygulamalar ile tesvik edilmesi gereklidir. Ayrica
imar yonetmelikleri de buna gére revize edilmelidir.

. Halen projesiz, denetimsiz bir sekilde Uretilen ve

montaji yapilan giines enerijili sicak su (termal) sistem-
leri, TMMOB'ye bagl Odalar tarafindan yapilan binala-
rin mekanik tesisat, mimari, elektrik ve insaat (statik)
projelendiriimesi kapsamina alinarak bir standarda
baglanmalidir. Bu projelerin TUS (Teknik Uygulama
Sorumlulugu) kapsaminda ilgili meslek odalari tarafin-
dan mesleki denetimlerinin yapilabilmesi icin basta Ba-
yindirlik ve iskan Bakanligi ve yerel yonetimlerce ilgili
meslek odalarinin gorisleri alinarak gerekli mevzuat
diizenlemeleri yapilmalidir.

. Cevre ve Orman Bakanligi, ORKQY projesi ile orman

koylerine yonelik olarak koyliiniin maddi destekli ve
3 yil vadeli olarak giines enerijisi sistemi sahibi olma-
si icin calismaktadir. Bu projenin benzeri ova koyleri,
kasabalar, ilgeler ve sehirlerin kenar mahalleri igin de
uygulanmalidir.

Kirsal alanlarda pisirme amagli kullanilan giines ocakla-
rinin yayginlastirilmasi icin calismalar yapilmalidir.

20. Jeotermal ve riizgar enerjisinin mevcut oldugu bolge-

21.

lerde giines enerijisi ile entegre sistemler olusturulma-
hdir.

Giines enerijisinden yararlanma konusunda tesvik edici
politika olusturulmali, 2010 sonrasinda kurulus ma-

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

liyetleri diisecegi ongoériilen fotovoltaik pillerin (PV)
yerli Uretimi igin sektordeki gelismeler izlenerek ini-
versite, meslek orgtleri, sanayi isbirligi ile yerli Gretimi
hedeflenmeli ve kamu tarafindan tesvik edilmelidir.
PV Giig Sistemlerinin (PVGS) ve Toplamali Sistemlerin
Uretim maliyetlerinin distiriilmesi icin, Devlet Planla-
ma Teskilati onciiliglinde, Universiteler, ilgili sektor
temsilcileri, ETKB, Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Sanayi
ve Ticaret Odalari ve Meslek Odalarinin temsilcilerinin
katilimi ile ulusal diizeyde stratejik bir eylem plani ge-
listirilerek uygulamaya konulmalidir.

Kamusal kullanima agik ve kamu idareleri tarafindan
diizenlenip, isletilen tim acik alanlar, parklar cadde-
ler ve sokaklar, giines enerijisi ile aydinlatilarak taniti-
ma yer verilmelidir. Oncelikle okullarda olmak iizere
kentlerdeki kamu binalarinda giines sistemlerine gecil-
mesine yonelik arayislara ivedilikle hiz verilmelidir.
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanim bilincinin ge-
lismesi amaciyla merkezi kamu yénetiminin politik ira-
desi ve yonlendirmesiyle meslek odalari, tiniversiteler,
kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimlerin katki
ve destekleri ile tim il ve ilgelerimizde 6rnek proje ve
uygulamalarin gergeklestiriimesi saglanmalidir.
Mersin'in bir giines kenti olmasi igin yerel kuruluslarin
katiimi, merkezi idarenin destegi ile "Mersin Giines
Kenti Strateji Belgesi ve Eylem Plani" hazirlanmalidir.
Mersin'in yalnizca giines uygulamalari ile degil, glines
enerijisi ekipmanlari tretimi ile de giines kenti olmasi
hedeflenerek imalatgl kuruluslarin kiimelenecegi bir
merkez olmasi icin gerekli planlama yapilmali, yonlen-
dirme ve tesviklerle desteklenmelidir.

Mersin Universitesi'nde, Giines Enerijisi Enstitiisti ku-
rulmalidir. Kentteki meslek liselerinde, glines enerijisi
uygulamalarina yonelik olarak, yaygin ve érgiin egitim
calismalari yapilmalidir.

Mersin ve Cukurova Bélgesinin basta glines olmak
lzere yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin deger-
lendirilmesine agirlik verilmelidir. Bolgede kurulmak
istenen ithal kémiir santrali projesinden vazgegilmeli-
dir. Yakit teknolojisi yoniinden disa bagimli atik sorunu
¢oziilmemis Mersin Akkuyu niikleer santral projesi ip-
tal edilmelidir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
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VII. Endiistri Isletme Miihendisligi Kurultay! gerceklestirildi...

EiM KURULTAYINDA “ODA 6RG_UTLOLUGUNU
GUCLENDIRELIM” CAGRISI

MMO Baskani Emin Koramaz,
enduistri ve isletme mihendis-
lerinin yasadigi sorunlarin asil-
masinayonelik galismalarin ba-
sariya ulasmasinin Meslek Dali
Komisyonu calismalarina veri-
lecek destegin artirilmasindan
ve orglitsel yapinin gliclenme-
sinden  gectigini
“Bilgi
paylasiniz. Oda galisma grup-

savunarak,
birikiminizi Odamizla
larinda, komisyonlarda gérev
aliniz. Heniiz Odamiza iye
olmamis  meslektaslarimizi
Oda calismalarina yonlendi-
riniz” gagrisinda bulunarak

Oda yonetimi olarak bu alanda yiiritiilecek calismalara
tim olanaklariyla destek vermeye hazir olduklarini be-
lirtti. TMMOB Baskani Mehmet Soganci ise liye olmayan
endiistri ve isletme miihendislerine ulagilmasinin Oda ve
sube yonetimlerinin sorumlulugu oldugu kadar kurultay
katiimcisi meslektaslarinin da sorumlulugu oldugunu
vurgulayarak, “Tiim enddistri ve isletme muhendislerinin
Oda orgitliliigiinde bulusmasinin saglanmasi hem mes-
legin gelisimi hem de Uyelerimizin sorunlarinin ¢6zimii
agisindan cok anlamli olacaktir” dedi.

Makina Muhendisleri Odasi tarafindan 20-21 Kasim 2009
tarihlerinde “Calisma Alanlari ve Toplumsal Sorumluluk
Agisindan Endiistri-isletme Miihendisliginin Yarini” te-
masiyla ve 539 kisinin katilimiyla diizenlenen VII. Endustri
isletme Muhendisligi Kurultay: Sakarya Universitesi Kiil-
tlir ve Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi.

Kurultayda “Endiistri ve isletme Mihendisliginin Geli-
simi”, “Endiistri-isletme Miihendisliginin Yeni Calisma
Alanlari”, “Endustri-Isletme Mihendisliginin Toplumsal
Konumlanisi ve Orgiitliligi” ile “Endistri Miihendisligi
Egitimi Nereye Gidiyor” baslhkl dort panel; bir serbest
forum, alti bildiri oturumu ve anket sunumlarindan olu-
san 12 oturum diizenlendi. Bu oturumlarda calisma alan-
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lari ve bu alanlarda yasanan sorunlar, endiistri ve isletme

mihendisligi egitimi, enddistri ve isletme miihendislerinin
toplumsal sorumluluklari, konumlanisi, orgutlligi ve
endustri-isletme miihendisligi calisma alanlarinin gelecegi
ele alindi. Kurultay anketi sonuglarinin degerlendirildigi
oturumda ise endiistri miihendislerinin sektorel istihdam
profilini, memnuniyetini ve beklentilerini belirlemeye y6-
nelik yapilan anket calismalarinin sonuclari irdelendi.

Kurultayin agilis konusmalari Makina Miihendisleri Odasi
(MMO) Kocaeli Sube Baskani Cinar Ulusoy, MMO Y6-
netim Kurulu Baskani Emin Koramaz, Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalari Birligi (TMMOB) Y6netim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganci, Sakarya Bliyliksehir Belediyesi Baskan
Vekili Osman Aydin ile Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Baskani Ahmet Altug Akgiin tarafindan yapildi.

“EiM KURULTAYLARI HER ZAMAN
GUNDEMIMIizZDE”

MMO Kocaeli Sube Baskani Cinar Ulusoy, kurultay agi-
hsinda yaptigl konusmasinda Meslek Dali Komisyonu
(MDK) calismalarindan bahsederek, iiretken bir calisma
donemi gegirdiklerini, her meslek disiplininde olan ancak
endustri miihendisligini karakterize eden sistem yakla-
simi ve hedefe odaklanma gibi yetkinliklerin MDK calis-
malarina katki sagladigini ve yol haritasini olusturmaya
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yardimci oldugunu ifade etti. MMO olarak 1997 yilinda
ilkini diizenledikleri EIM Kurultayr’'nin izmir Sube tarafin-
dan, ikincisinin Kocaeli Sube tarafindan hazirliklari devam
ederken yasanan |7 Agustos Golciik ve 12 Kasim Diizce
depremleri nedeniyle Ankara Sube tarafindan tamamlan-
digini, 2001 yilinda da {igilinciisiiniin Subeleri tarafindan
gerceklestirildigini hatirlatti. Subenin bu yilki etkinligi ilk
defa bir temsilcilik alaninda, Sakarya’da yaptigina dikkat
ceken Ulusoy, “Anlasilacag iizere Subemiz EiM Kurul-
taylarini her zaman giindeminde tutmus ve sorumluluk
almistir” dedi.

Kurultayin Ana Temasi Degisimi Tasvir Ediyor

Endiistri ve isletme mihendislerinin teknolojide ortaya
cikan degisikliklerle birlikte sanayi ve hizmet alanlarinda
stirekli gelismeyi sagladigini ve verimliligi artirdigini kay-
deden Ulusoy, endiistri ve isletme miihendislerinin ire-
tim ve hizmetin optimizasyonuyla ekonomik gelismeyi
sagladiklarini, diger yandan ise zaman ve kalite gibi konu-
larda yaptiklari iyilestirmelerle paydaslarina karsi sorum-
luluklarini yerine getirme cabasi icinde olduklarini sdyle-
di. Endistri ve isletme mihendisliginin bugiinkii calisma
alanlarinin gelecekte nasil bir gelisme izleyecegi, yapilan
calismalar ve uygulanan ¢6ziim yontemlerindeki gelisme-
ler lizerine sdylenecek cok s6z oldugunu vurgulayan Ci-
nar Ulusoy soyle konustu: “Ayni zamanda bu gelismelerin
insan ve toplum yasamina olan etkisinin genel ve miihen-
dislik etigi cercevesinde yapilacak degerlendirmeler, mi-
hendislik alanlari icerisinde endustri/isletme mihendisli-
ginin yerinin belirlenmesi ve sayginlik kazanmasi agisindan
oénemli kazanimlar olacaktir. MMO iginde 6rgiitlenme
calismalarini siirdliren endistri/isletme miihendisleri ta-

rafindan iki yilda bir
yapilmakta olan ku-
rultayin ana temasi-
nin ‘Calisma Alanlari
ve Toplumsal Sorum-
luluk Acisindan En-
diistri/lsletme ~ Mii-
hendisliginin  Yarinr’
olarak belirlenmesi
degisim ve gelisimi
\ : tasvir eden, planla-

yan ve uygulamala-

Cinar Ulusg

ra donistiiren mi-

hendislik alanlarinda calisanlarin kendi yetkinlik alanlarina
sahip gikmasi ve yenilerini katmasi kurultayin bir eksenini
olusturmakta ve endstri/isletme miihendisligi gelecegi
agisindan oldukga 6nem tasimaktadir.”

Kurultayda Sorunlar Tartisilacak

Yeni galisma alanlari kadar miihendislik uygulamalarinin
toplumsal yarara hizmet etmesinin, topluma karsi so-
rumluluk bilincinin ve orgitliliginin tartisiimasinin ku-
rultayin iki ana bagligindan birisini olusturdugunu belirten
Ulusoy, bu amaglar dogrultusunda daha dnce yapilan ku-
rultaylarin kongre formatinda gectigi yorumlari iizerine
kurultay temasinin endistri ve isletme mihendislerinin
sorunlarinin tartisildigi bir yapida olmasi konusunda Dii-
zenleme Kurulu’nun fikir birligine vardigini ifade ederek,
“Kurultay ana temasinin, amag ve kapsaminin, bildiri ko-
nularinin da yer aldigi gagri brostirleri MMO o6rgitlili-
gline ve konuyla ilgili kesimlere iletilmis ve bildiri 6zeti
gonderme siiresi de ana temanin yeterince beslenebil-
mesi icin tam Ug kez uzatilmistir. Kurultay iceriginde ikisi
paralel olmak Uzere alti bildiri oturumu, dért panel, bir
de anket degerlendirmesinin yapilacagi oturum ve ser-
best kiirsii niteligindeki forumdan olusmaktadir. Yogun
bir emek dénemi sonucu olusan bu program ve organi-
zasyonun basarili gecmesi etkinligin ev sahibi olarak en
cok subemizi mutlu edecektir.”

“ORGUTSEL YAPIMIZI GUCLENDIRELIM”

Sempozyum agilisinda konusan MMO Yénetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz, enddistri ve isletme miihendisligi
uzmanlik alanlariyla ilgili gelismelerin, endustri ve isletme
miihendislerinin mesleki ve toplumsal sorumluluklarinin
ve bu alanda yasanan sorunlarin degerlendirme ve tar-
tismaya agilacag) etkinligin verimli gegcmesini diledi. 55
yillik tarihi bulunan Oda’nin iye sayisinin bugiin itibariyla
75 bini astigini, Odaya kayith ikinci biiylik meslek disiplini
olan endiistri-isletme miihendislerinin sayisinin 5 bin 20-
0’e ulastigini bildiren Koramaz, ilkini 1997 yilinda diizen-
ledikleri ve artik gelenekselleserek yedincisine ulasan bu
kurultayin endistri ve isletme miihendislerini bir araya
getiren en kapsamli ve katiiml platform oldugunu vurgu-
ladi. Bu kurultaydan siiziilen gériislerin Oda’nin calisma
programlarinin sekillenmesinde ve yeni dénem hedefleri-
nin belirlenmesinde 6nemli bir islev tasidigini isaret eden
Koramaz, gecen kurultaydan bu yana Oda’da endiistri ve
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isletme mihendisli-
gi alanlarina yonelik
calismalar hakkinda
su aciklamalarda bu-
lundu: “Bildiginiz gibi
gecmis kurultaylar-
da lizerinde en cok

durulan  hususlarin

basinda endistri ve
isletme miihendisle-
rinin yetki ve sorum-
luluklarini ve serbest
meslek uygulamala-

rini belirleyen yasal
diizenlemelerin bulunmamasi, bu alanda meslek ici egi-
tim ve belgelendirme programlarinin yetersizligi konulari
gelmekteydi. Bu konularda gectigimiz donemde oldukga
kapsamli ve sonug alici galismalar yiiritilerek, Stratejik
Planlama ve Yatirim Yénetimi alaninda iki yonetmelik 21
Subat 2008 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlatilarak yii-
riirliige sokulmustur. Odamizca gegmis donemlerde ya-
yimlatilan is Giivenligi Miihendis Yetkilendirme ve Gida
Ambalaji Sorumlu Yénetici Yonetmeliklerimizin yani sira
yeni ¢ikarilan bu iki yonetmelikle end(istri ve isletme mii-
hendislerinin yetki alanlarinin tanimlanmasinda onemli
adimlar atilmistir.”

Ogretim Uyelerine Destek Cagrisi

Emin Koramaz, Meslek igi Egitim Merkezleri tarafindan
endistri ve isletme miihendislerine yonelik diizenlenen
Kalite Saglama Sistemleri, Cevre Giivenligi, istatistiksel
Siireg Kontrolii, Kalite Planlamasi, i¢ Denetgi, 6 Sigma,
Depo Yonetimi, Satin Alma Yoénetimi, Stok Yoénetimi,
Uretim Kaynak Planlamasi, i§ Etiidd, Yahn Uretim, Er-
gonomi, Is Saglig ve Giivenligi egitimlerine bu iki yénet-
melik konusu egitimlerin de dahil edildigini ifade etti.
Oda’nin tasari asamasindan baslayarak destek sundugu
Enerji Verimliligi Yasasi uyarinca endistri ve isletme
mihendislerinin endistriyel isletmelerde enerji yone-
ticisi olarak hizmet sunabilecegini kaydeden Koramaz,
Oda’nin bu alanda egitim ve belgelendirme yapmak ko-
nusunda Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulundan ge-
rekli yetkiyi aldigini ve egitimlerin Kasim ayinda bagladigi-
ni duyurdu. “Egitimlere siz meslektaslarimizin katilmasini
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ve eneriji yoneticiligi alaninda s6z sahibi olmanizi 6nem-
siyoruz” diyen Koramaz, meslek ici egitim faaliyetlerinde
ogretim Uyelerinin ve konusunda yetkin meslektaslarinin
tam destegini beklediklerini vurguladi.

Calismalar Artirilarak Siirdiiriiliiyor

Endustri ve isletme miihendisligine yonelik merkezi et-
kinliklerin artirlmasinda 6nemli adimlar atildigini kay-
deden Koramaz, bu calisma déneminde endistri mi-
hendislerine yénelik izmir'de iki merkezi etkinlik olan
Alti Sigma Yalin Konferanslari ile Endistri Miihendisligi
Bahar Konferanslarinin diizenlendigini dile getirdi. Yine
bu calisma déneminde is gilivenligi, sanayi sektorleri, ba-
kim teknolojileri, eneriji verimliligi ve benzeri konularda
diizenledikleri 21 ulusal 6lgekli kongre ve sempozyum
iceriklerinin 6nemli bir boltimiiniin endistri mithendisligi
uygulama alanlarryla dogrudan ilintili oldugunu sdyleyen
Koramaz, “Biitiin bu etkinliklerin ilgili alanlarda yasanan
sorunlara ¢6ziim 6nerileri olusturmalarinin yani sira 6zel-
likle geng meslektaslarimizin mesleki ve sosyal gelisimine
onemli katkilar sunduguna inaniyoruz. Biitiin bu calisma-
larin yani sira endstri ve isletme miihendislerine yone-
lik yayin calismalarimiz da artirilarak siirdirilmektedir.
1989 yilindan beri her iig ayda bir yayimlanan, birgok
tiniversitemizce ve TUBITAK ca A tipi yayin olarak kabul
edilen Endiistri Miihendisligi dergimize ek olarak gectigi-
miz dénemden itibaren EiM Biilteni adinda uygulamaya
yonelik yeni bir periyodik gikarilmaya baslanmistir. Bu
yeni yayinin meslektaslarimizin is ve toplumsal hayatta
karsilastiklari sorunlara yonelik trettikleri céziimleri pay-
lasmalarina ve aktarmalarina, meslektaslar arasinda ileti-
simin gliclenmesine, ortak bir meslek dili olusturulmasina
onemli dlgiide katki sunacagi inancindayiz” dedi.

“MDK’ya Destegi Artiralim”

Biitiin bu calismalarin agirlikli olarak Endiistri ve isletme
Miihendisi Meslek Dali Ana Komisyonu (EIM MEDAK)
ile sube meslek dali komisyonlari araciligryla yiiritildigi-
nii agiklayan Emin Koramaz, meslek dali komisyonlarinin
Oda’da endiistri miihendisligi 6rglitlenmesinin yapi tasla-
r1 oldugunu vurgulayarak, bu komisyonlarda gérev alan
tyelerin subelerde tiim endiistri isletme miihendislerinin
katilimiyla yapilan segimlerle belirlendigini belirtti. Mes-
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lek Dali Komisyonu’nun Oda iginde 6zerk bir statiide
hizmet verebildigini isaret eden Koramaz, “Bana gore bu
kurultayda tartismaya agilan endiistri mithendisligi yetki
alanlarinin genisletiimesi, mesleki ve toplumsal sorum-
luluk bilincinin gelistirilmesi, endistri miihendislerinin
calisma alanlarinda karsilastiklari sorunlarin asilmasina
yonelik calismalarin basariya ulasmasi 6ncelikle sizlerin
Meslek Dali Komisyonu calismalarina verdiginiz destegi
artirmanizdan, o6rgiitsel yapimizin giiclendirilmesinden
gecmektedir. Bilgi birikiminizi Odamizla paylasiniz. Oda
calisma gruplarinda, komisyonlarda gérev aliniz. Henliz
Odamiza iiye olmamis meslektaglarimizi Oda galisma-
larina yonlendiriniz. Biz Oda Yoénetimi olarak bu alanda
yiritilecek tim calismalara tiim olanaklarimizla destek
vermeye haziriz” diye konustu.

Egitim Kalitesi Dusuriiliiyor

Oda Baskani Emin Koramaz, sanayinin son 50 yilda icin-
den gectigi evrelere dikkat cekerek, bu siirecte egitim,
istihdam ve egitimli is glicli ihtiyaci dengesinin de goz
ardi edildigini kaydederek, herhangi bir ihtiyag planlama-
st yapilmadan YOK tarafindan agilan yeni tniversiteler-
le diplomali issizler ordusu yaratildigini savunarak séyle
konustu: “Ornegin endistri miihendisligi bolimii sayisi
I 12’ye, kontenjan sayisi ise 4 bin 192’ye ulagsmistir. Bu
kontenjanlar bile dolmamasina ve artan issizlige ragmen
uzaktan egitim yontemleriyle miihendis yetistirecek yeni
boliimler agilarak egitimin kalitesi daha da diisliriilmekte,
sorun alanlarina bir yenisi daha eklenmektedir.”

Rakamlar Pembe Tablolar Yalanhyor

S6z konusu politikalarin biriktirdigi olumsuzluklarin 6zel-
likle 2001 krizinde ve icinde bulundugumuz biiyiik krizde
iyice ylizeye ciktigini ve Tirkiye'nin diinya olcegindeki
krizden en olumsuz etkilenen ilkelerin basinda gelme-
sine neden olduguna dikkat ceken Koramaz, sunulan
pembe tablolara karsin krizle birlikte bircok is yerinin
kapandigini ve sadece bir yil icinde bir buguk milyon kisi-
nin issiz kaldigini belirtti. Yaz aylarina 6zgii “gecici, mev-
simlik istihdam” doneminin kapanmasiyla birlikte issizlik
rakamlarinin yine tirmanisa gectigini kaydeden Emin
Koramaz su bilgileri verdi: “Resmi rakamlardaki issizligin
yiizde 23’l sanayidedir. Kayit disi gcalisma orani ise yiiz-
de 45,7’ye varmistir. Yeni zamlar, vergiler yagmur gibi

gelmektedir. insanlar ceplerinde olmayan bir parayi har-
camaya ve tiiketimci aliskanlklara dogru yonlendirilerek
borg icinde yiizer duruma diistirtilmiistiir. Uretim, yati-
rim, ihracat, istihdam, GSYiH, kapasite kullanimi vb. tim
makro ekonomik gostergelerde bariz gerilemeler yasan-
maktadir. 2009 yil sonu itibariyla ekonomide yillik kiigtil-
menin ylizde 6,5-7 oranini ve blitce aciginin ise 63 milyar
TL’yi bulacagi 6ngoriilmektedir. imalat sanayimizin 2009
ilk 6 aylik kiicilme ortalamasi yilizde |4 olarak gercek-
lesmistir. Bu oran ikinci Diinya Savasi kosullarinin yasan-
digi 1945 yilindan sonra Cumbhuriyet tarihinin en biyiik
kiictilme oranidir. DPT’ye gore kriz, kisi basina gelirden
1.829 dolar gétirmistiir ve bu diislis 2010’da da siire-
cektir. 2010-2012 yillarina iliskin Orta Vadeli Plan’a gére
tilkemiz borg stoku 2009 ve 2012’de GSMH’nin ylizde
47’sine ulasacaktir. Biitiin plan, biitce ve temel belgeler
bu ve benzeri verilerle doludur. Kisacasi {ilkenin gelecegi
borglarla galinmis, harcanmis durumdadir.”

Somiiri Odaklarindan Kurtulmalyiz

Her seye ragmen gelecegimizi ellerimize almanin ve 6z
kaynaklara dayali bir kalkinmanin olanakli oldugunu sa-
vunan Oda Baskani Emin Koramaz, s6z konusu olumsuz
gidisin nedeni olan disa bagimh politikalarin terk edil-
mesi, IMF ve DB gibi uluslararasi finans kuruluslarinin
dayattiklari programlarin reddedilmesi gerektigini vur-
guladi. Ozellestirme uygulamalariyla devletin kiiciiltiil-
mesi saplantisindan vazgecilmesi, ithalat politikalarinin
gozden gecirilmesi, yerli yatirrmcinin 6zendirilmesi ve
korunmasi, katma degeri yiiksek ileri teknoloji isteyen
alanlarda yapilacak yatirimlarin desteklenmesi gerekti-
gini isaret eden Koramaz, “Devletin ekonomideki yon-
lendiriciligi artirilmali ve net bir planlama ve kalkinma
yonelimi benimsenmelidir. Planlama, kalkinma, sekto-
rel ve bolgesel kalkinma projeksiyonlarimizi somiirii
odaklarindan bagimsiz bir sekilde olusturdugumuzda
diize gikis gergeklesecek, lilkemiz ve insanimizin go-
nenci tesis edilebilecektir. Son olarak, kurultayda mes-
lek uygulama alanlariyla ilgili sorunlarin yani sira Odamiz
calismalarini da agik yiireklilikle degerlendirmenizi talep
ediyoruz. Oda calismalarina iliskin dile getirilecek de-
gerlendirme ve 6nerilerin her zamanki gibi Oda calisma
programlarinda mutlaka yer alacagini belirtmek istiyo-
rum” seklinde konustu.
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“MESLEGIN GELIiSIMi iCIN MMO
ORGUTLULUGUNDE BULUSALIM”
Sempozyum agllisin-
da konusan TMMOB
Yonetim Kurulu Bas-

kani Mehmet Sogan-
c, meslek alanlari
Uzerine gercekles-
tirdikleri
yum ve kongre gibi

sempoz-

etkinliklerle o alan-
daki sorunlari orta-
ya koyarak ¢6ziim
onerilerini  gelistir-
menin  TMMOB’nin
sorumluluklarindan

: Meh.r'he't Sogqnc" )

biri oldugunu dile
getirerek, “iste bugiin de burada endiistri ve isletme
miihendisligi kurultayinda meslegimizi ve sorunlarimizi
¢6zim onerileriyle birlikte konusmak icin bir aradayiz”
dedi. ilk iig kurultayin agilis konugmalarini Oda Yénetim
Kurulu Bagkani sifatiyla yaptigini hatirlatan Soganci, do-
nemin Oda Yonetim Kurulu tarafindan verilen gérevie
Denizli'de dérdiinciisii yapilan Kurultayda agis bildirisi
sunmasinin yasaminin 6énemli ve onurlu goérevlerinden
birisi oldugunu sdyledi. “Makina Miihendisleri Odasi'nda
Endiistri Miihendisligi Orgiitliiligii” baghgiyla yaptig
sunumda Oda’nin o giine dek endiistri ve isletme mii-
hendislerine yénelik gergeklestirdigi calismalar ile EiM-
MEDAK orgiitliiliginiin geldigi asamay1 katiimcilarla
paylastigini belirten Soganci, “Bugiin o sunumun giincel-
lestirilerek yayimlanmasi belki de Odamizin biyik bir
ozveri ile endistri ve isletme miihendisi arkadaslarimiza
yonelik yiirittiigi calismalarin yogunlugunu ve biyiikli-
guini gosterecektir” dedi.

EiM MEDAK Koordinasyonu Saglyor

1995’te galismalari baslayan ve iki yillik aralarla bugiin
yedincisine gelen kurultaylara emegi gecenlere tesekkiir
eden Mehmet Soganci, Endiistri Isletme Miihendisligi
Kurultaylarinin Makina Miihendisleri Odasi 6rgutliligu-
niin yiiz aki etkinlikleri oldugunu vurgulayarak, Oda’nin
gelecek talepler dogrultusunda bu diziyi devam ettire-
cegini kaydetti. Makina Miihendisleri Odasi’nin, 33’linci
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Doénem Genel Kurulu’nda alinan karar uyarinca kurulan
ve endustri-isletme miihendisligine yonelik calismala-
rin koordinasyonunu saglayan EIM MEDAK eliyle basta
kurultaylar olmak tizere cesitli konferans ve seminerler
diizenlendigini, dergi, biilten ve kitaplar yayinlandigini ve
meslek igi egitimler gerceklestirildigini anlatan Sogan-
a soyle konustu: “1997 yilinda izmir'de gerceklesen ve
endstri-isletme miihendisligi egitiminin irdelendigi ilk
kurultaydan bugiine ‘Endiistri-isletme miihendisliginin
diind, buglini ve yarinint’, ‘6rgitlenmesini’ ve ‘uzmanlik
alanlarint’ sizler birlikte tartistiniz. Onemli gérdigiiniiz
konulari sonug bildirgelerine yansitarak Odamiz aracili-
gryla kamuoyu ile paylastiniz. ‘Calisma alanlari ve toplum-
sal sorumluluk agisindan endiistri/isletme miihendisliginin
yarini’ konusunu da bu kurultayda tanimlayacaksiniz.”

“Uye Olmayan Meslektaslarimiza Ulasmalyiz”
Endistri ve isletme mihendislerine yonelik uzmanlik
alanlarinin tanimlanmasinda ve yasama gegirilmesinde
Oda’nin 6nemli adimlar attigini, stratejik planlama ve ya-
tirim hizmetleri yonetiminin bu adimlardan 6nemli ikisi
oldugunu savunan Soganci, bu iki alanda yetkilendirme
yonetmeliklerinin Resmi Gazete’de yayimlatiimasini hep
birlikte sagladiklarini agikladi. “Sizlerin gorisleri sonucun-
da, meslegin diger uzmanlik alanlarinin tanimlanmasina
iliskin galismalar Odamiz tarafindan mutlaka yiiriitiilecek-
tir” diyen Soganci, altinci kurultayin sonug bildirgesinde
dile getirilen ve bu calisma déneminde EIM MEDAK’In
calisma programini olusturan konularin bugiin bircogu-
nun gergeklestirildigini ifade etti. Ancak gorevlerinin bu-
rada bitmedigini vurgulayan Soganci, “TMMOB icerisin-
de Makina Miihendisleri Odasi’nin Gnemi biiyiik. Orgiitlii
yapisini daha da giiclendirmek icin Makina Miihendisleri
Odasr’nin ulasabildigi kadar ¢ok sayida endiistri-isletme
miihendisine ulasmak gibi bir sorumlulugu var. Uye ol-
mayan meslektaslarimiza mutlaka ulasmak gerekiyor ve
bu arkadaslarimiza ulasma sorumlulugu ne kadar Oda
ve sube yonetimlerinin sorumlulugunda ise bir o kadar
da kurultay katilimcisi siz meslektaslarimizin da sorum-
lulugu altinda. Tlim enddistri ve isletme miihendislerinin
Oda orgitliligiinde bulusmasinin saglanmasi, hem mes-
legin gelisimi hem de Uyelerimizin sorunlarinin ¢éziimii
acgisindan cok anlamli olacaktir. Buna inaniyorum” diye
konustu.
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Calisma Alanlan ve

Blumeal Sariimaleslesle A o . _

Kurultayin birinci glinii Giinay Basttirk’iin oturum baskan-
liginda “Endiistri ve Isletme Miihendisligi Geligimi” basi-
giyla yapilan birinci panele; Bagkent Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. imdat Kara, Istanbul Teknik Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. ilhami Karayalgin ve Dogus Uni-
versitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Atag Soysal konusmaci
olarak katilarak, endiistri miihendisliginin geleceginde
hizmet sektoriiniin agirlk kazanacagini vurguladilar.

“VASIYETIMDIR: iSINIZE ASIK OLUN”

Prof. Dr. ilhami Karayalgin, 6zellikle makina ve endstri
mihendisliginin askla yapilacak bir meslek oldugunu vur-
gulayarak, toplumsal sorumluluk agisindan bakildiginda
mihendis olan kisinin dogaya ve kaynaga hiirmet etmesi-
nin ve degerini bilmesinin beklendigini, ayrica miihendis-
ligin dinamik olmasi nedeniyle de yaratici, bulucu ve ge-
listirici olunmasi gerektigini savundu. Kendisinin mesleki
deneyimlerinden cesitli 6rnekler vererek konusmasini
zenginlestiren Prof. Dr. Karayalgin, yasanan ekonomik
krize deginerek ekonominin girdilerle ciktilarin planla-
masini gerektiren bir miihendislik isi oldugunu belirterek,
“Benim calistigim hicbir sirkette blylik bir ekonomik
yanlis olmadi. Hepsinde biz basardik. Yani mihendislik
distincesi var; bir problemi ¢ézmek icin degiskenlerini
bulup, modelini iyi kurmak gerekiyor. Uzun dénem mo-
delligi kuracaksiniz, malzeme yorulmuyor mu? Ekonomi
de yoruluyor, bunu iyi hesaplamak sonra da yiiksek bir
ahlakla yapmak lazim. Mihendislik ahlaki cok 6nemli;
dogruyu, iyiyi ve glizeli yapmaya mecburuz. Herkes olaya

HIZMET SEKTORU AGIRLIK KAZANIYOR

=]

boyle bakar ve yaparsa toplam ekonomi de saglkli olur”
diye konustu.

Tirkiye’de enddistri ve isletme mihendislerinin uzun va-
dede is sorunu olmayacagini; ama herkesin de dogdugu,
bliylidiigli ya da ailesinin, akrabalarinin oldugu sehirde
kalmamasini, is bulunabilecek Edirne’den baslayip, Ur-
fa’ya, Gaziantep’e kadar Tiirkiye’nin her tarafinda biiyiik
bir canlilik oldugunu 6ne siiren ilhami Karayalgin, “Tiir-
kiye’nin her tarafinda biiyiik bir canlilik var. Maras’a gidin
Urfa’ya gidin de gériin oralardaki hareketliligi. inanilmaz
bir canlilik var organize sanayi bolgelerinde. Endiistri mii-
hendisleri niye Bilecik’e, Eskisehir’e gitmiyorlar?” soru-
sunu yoneltti. Kendisinden bir 6rnek veren Karayalgin,
1974’te Eti Biskiivi'de calisirken, ‘kimse gelmiyor’ dedik-
lerini, ODTU’den bir endiistri bir de kimya miihendisi
getirdiklerini, bundan sonra da Eti Biskivi'nin sekiz kat
blytidiigiini anlatti. Endiistri miihendislerine bir vasiyeti
oldugunu sdyleyen Prof. Dr. ilhami Karayalcin, “Endistri
mihendisleri, liitfen vasiyet ediyorum; ben 79 yasina gir-
dim. 55 senedir giinde en az 10 saat calisiyorum. Benim
alarm saatim var, bakiyorum higbir sey diyemiyorum;
clinkii 7.45’e kuruyorum, 8 buguk 9’da gidiyorum bir
sirkete ya da (niversiteye calisiyorum gece 9’a kadar.
Neler okumuyorum; 6rnegin simdi biyoloji okuyorum,
cok onemli, biyoloji bilmeyen adam miihendis olamaz
ki! Onun icin vasiyet ediyorum; litfen ¢ok calisin ve asik
olun. illa bir erkege ya da bir kiza asik olmak gerekmiyor,
isinize agk olun” dedi.
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YENIi MiSYON SIRKETLERE REKABET GUCU
KAZANDIRMAK

Prof. Dr. Atag Soysal da Tirkiye’'nin 50 yil 6ncesini an-
latarak basladigi konusmasinda, o dénemlerde sanayinin
zayif, tarima dayali, rekabete ve dis diinyaya kapali bir
ekonomiye sahip oldugunu kaydetti. Iktisadi devlet te-
sekkiillerinin agir sanayi kurdugunu ve teknolojinin de
disardan alindigini, kendisinin mezun oldugu 1960 yilinda
iktisadi ve ticari ilimler bolimleriyle miihendislik fakiilte-
lerinin toplaminda |5 iniversite bulundugunu sdyleyen
Soysal, miihendislik ve mimarlik gibi akademilerden me-
zun olan miihendislerin ana misyonunun ve goérevinin o
glinlerde teknolojinin olmamasi nedeniyle yapilamayan
Urinlerin yapilmasi oldugunu belirterek, “Yani hep yeni
teknolojileri 6grenmek, yeni Uretim tekniklerini ortaya
koymak ve o zamanki agirlik imalat teknolojisinin gelisti-
rilmesi seklindeydi. Bu uriinleri yapabilmek biiyiik bir ba-
sari saylliyordu” dedi. O tarihlerde Tiirkiye’de Kara Yol-
lar1 ve Devlet Su sleri gibi 6nemli kurumlarin Tiirkiye’nin
imalat ve insa hareketlerine basladiklarini agiklayan Prof.
Dr. Soysal, ézellikle istanbul’da biiyiik bir insa hareketi-
nin oldugunu, biiyiik yollarin yapiminda kullanilan biytik
ingaat makineleri caddelerden gectiginde hayretle bak-
tiklarini anlatti. Devlet Planlama Teskilat’'nin 1960 yilinda
kurulmasiyla da planl kalkinma ve sanayilesme modeline
gecildigini kaydetti.

Bugilin mezun olan miihendislerin misyonunun degistigi-
ne dikkat ceken Prof. Dr. Atag Soysal, bugtinkii misyon-
larina dair su tespitlerde bulundu: “Bugiin mezun olacak
mihendislerin misyonu sirketlerine rekabet giicli kazan-
diracak calismalari yapmaktir. Ayni triind, ayni kalitede
verimli galisarak, daha az maliyetle {iretirseniz ve boylece
satis fiyatlarinizi asagiya ¢ekerseniz o zaman rakiplerinize
karsi rekabet glicii kazanmis olursunuz. Maliyetleri asa-
giya cekmek ve ayni maliyetle daha kaliteli Griinler yap-
mak. Maliyetler ve satis fiyatlari ayni kalabilir; ama daha
kaliteli Grtnler Gretmek arti misteri memnuniyetlerini
artirmak. Iste bu iig gérev ve ana nokta endiistri mii-
hendislerinin gorevidir. Endiistri miihendisleri her yerde
calisabilirler, calisamayacaklari hicbir yer yoktur; yeter
ki iyi yetismis olsunlar.” Tirkiye’nin artik sanayilestigini,
eskiden ihracati 5-10 milyar dolar civarindayken bugiin
I'15 milyar dolarlar civarinda oldugunu isaret eden Soy-
sal, hedefin de gittikge bliyidiigiinii ve ilerki yillarda 600
milyar dolarin diisiinildigiini belirterek, “Bu verimliligi,
bu tretimi kim yapacak; elbette miihendisler yapacaktir
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ve buradaki en 6nemli paylardan biri de enduistri miihen-
dislerinin olacaktir” dedi.

“GELECEK E-HAYAT OLACAK”

Prof. Dr. imdat Kara endiistri miihendisliginin gelisiminin
¢ donemde toplanabildigini, 1950’lere kadar olan déne-
min bir olusum dénemi oldugunu ifade ederek, 1950’lere
kadar konunun yalniz ABD nezdinde kaldigini ve islenen
konularin da klasik endiistri miihendisi agirlikh oldugunu
belirtti. 1950’lerden itibaren bir olgunlasma dénemine
girildigini kaydeden Kara, 50’lerden itibaren ciddi bir sic-
rama oldugunu ve bu sigramada yoneylem arastirmasi-
nin, sistem ve bilgisayar bilimlerinin gelisiminin ¢ok biytik
etkilerinin gozlendigini sdyledi. Bu yillarda Tiirkiye'de
istabul Teknik Universitesi'nin (ITU) de bu konuda basi
cektigini anlatan Kara, “Tirkiye’ye bu yeni alani getirmesi
konusunda ne kadar tesekkiir etsek azdir bence. Ulke-
miz adina minnet borgluyuz” dedi. 1980’lerden sonra
ise yeni bir gelismenin goriildiigiinii ve Kita Avrupasi’nda
endustri mihendisliginin kurulmaya basladigini, bunun da
cok 6nemli oldugunu savunan Kara, “Bakin Kita Avrupasi
tutucudur, endiistri mithendisliginden hep uzak durmus-
tur; ama 80’lerden itibaren baslamistir. Buna bagl olarak
bir dizi yeni dersler programlarda yer almistir” seklinde
konustu. Alt sistemlerde verimlilik dlclimu gelistirilmesi
ve planlamasi yerine artik isletme, ekip ve grup gene-
linde 6lcme ve planlama tekniklerinin gelismeye bas-
ladigina dikkat ceken Kara, iTU’de Sanayi Miihendisligi
Bolimi’'niin adinin 1982’den itibaren Endiistri Miihen-
disligi Bolimii olarak degistigini ve ders programlarinda
da Atag Soysal'in katkilartyla degisiklikler yapildigini dile
getirerek su aciklamalarda bulundu: “Makine miihendis-
liginden dogduk. Her meslek bir yerlerden sekillendi.
Endistri mihendisligi bireysel bir disiplin ve meslektir.
Kendi kavramlariyla, teknikleriyle ve yontemleriyle lisans
ve lisansistli programlari dolduracak diizeyde bilgi biri-
kimi vardir. is yasaminda da topluma neler saglayacagi,
neler getirecegi 6rneklenmistir.”

Gelecegin artik “e-hayat”a dogru gittigini, kendisinin 65
yasinda olmasina ragmen hala 6grenmeye devam ettigini,
yeni seyler 6grenmek konusunda agik olmak zorunda ol-
dugumuzu vurgulayarak, kendisinin Tiirkiye’de bu anlam-
daki gelismelerden dolayi iyimser oldugunu ifade eden
Prof. Dr. imdat Kara, bir bilgisayar temini icin yasanan
sikintilardan 6rnekler verdi. Bugiin Ankara’da herhangi
bir semtte oturan birisinin bile Japonya’da bir sirkette
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calisan cok sayida arkadaslari olabilecegine dikkat ceken
Kara, “Bu e-istir artik, bu gelismelere acik olmamiz lazim.
Hizmet sektoriiniin payi cok hizh gelisiyor, bu gelismeleri
dikkatlice gormemiz lazim. Endiistri ve isletme mihen-
disleri bazi seylere karsi duyarli olsunlar. Sistem yaklasimi
bizi var eden, bizi biz yapan ¢ok dnemli bir 6zelligimizdir.
Artik sistem mihendisligi kullaniliyor dikkat edelim. Bi-
zim bunlarla onlari ayri bir grup olarak ggrmeden, birlikte
daha iyiye dogru yeni tasarimlar yapmamiz lazim. Lojistik
yonetimi son yillarin cok 6nemli bir alt basligidir. Lojistik
konusunda miihendislik bilimleri fakiiltesinde yiiksek li-
sans veriliyor. Yakin gelecekte lojistik miihendisligi kavra-
mini kullanacagiz ve belki de kullaniliyor kalite miihendis-

ligiyle ilgili lisans ve yliksek lisans programlari. Diinyada
uygulanmaya basladi finans yonetimi. Bilgi yonetimi finans
mihendisligine gidiyor. Bunlar endiistri miihendisliginin
bilesenleridir ve cok hizli gelisiyor. Bakin bunlar sistem
yaklasimi; lojistik yonetimi, kalite finans yonetimi ve bilgi
endistri miihendisleri bu alanlarda uyanik olmak zorun-
dalar. Hizmet sektorii konusunda Tirkiye'nin gelecegi
tabi ki imalattadir, katma deger tabi ki imalattadir; ama
endistri ve isletme miihendislerinin galisabilecekleri ve
uretken olabilecekleri sektor olarak hocalarim da vurgu-
ladilar, hizmet sektori konusunda litfen uyanik olalim
arkadaslar” diye konustu.

ENDUSTRI MUHENDISLERI HIZMET SEKTORUNE KAYACAK

tmmoh
makina miihendisleri

Calisma Alanian ve
odasi Toplumsal Sorum:‘Iiuk ﬂ}g\q:ndan

Endistri - isletme Miiticndisligi’nin Yarini

Lok

Kurultayin birinci giinii “Endiistri ve isletme Miihendisli-
ginin Yeni Calisma Alanlari” bashgiyla yapilan ikinci pane-
lin baskanhigini Endistri ve isletme Miihendisligi Meslek
Dali Ana Komisyonu (EIM MEDAK) Uyesi Ahmet ilhan
Diizgiin yapti. Panele konusmaci olarak; Devlet Planla-
ma Teskilatindan (DPT) Ali Karagéz, Milli Prodiiktivite
Merkezinden (MPM) Nilifer Asil, Kiiciik ve Orta Olcekli
isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligin-
dan (KOSGEB) Dr. Ozgiir Armaneri ile Serbest Misavir
Mihendis Mahmut Teberik katildi. Panelistler, endustri
mihendislerinin gelecekte daha ¢ok hizmet sektoriine
kayacaklari 6ngorisiinde bulunarak, endiistri miihendis-
lerinin &zellikle is saghg ve giivenligi alani ile KOBI’lerde-
ki azhgina dikkat cektiler.

“DPT VAR OLDUKCA TURKIYE PLANSIZ
KALMAYACAK”

Ali Karagéz DPT’nin teskilat yapisindan ve calisma bigi-
minden bahsettigi konugsmasinda, kiiresellesmenin giic-
stiz ulus devletleri zayiflattigini, giiclii ulus devletlerinse
bu siirecte daha etkin orgiitlendiklerini kaydetti. Kiire-
sellesmenin ayni zamanda uluslar st sirketlerin ve dev-
letlerin orta, uzun ve ¢ok uzun vadeli stratejik planlarla
pazarlara ciktiklari bir dénemi baslattigini isaret eden Ka-
ragbéz, “Karmasik bir diinyada iilkeler cok boyutlu gele-
cek planlariyla hedeflere yonelmektedirler. Artik Cinliler
diinyanin her tarafinda varlar biliyorsunuz. ‘Eger planiniz
yoksa’ diyor Cinliler, ‘baskalarinin planlarinin bir parcasi
olursunuz.” Bizde diyoruz ki; ‘Devlet Planlama Tegkilati
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var oldukga Tiirkiye plansiz kalmayacak’ seklinde konustu.
DPT’de calisanlarin mesleki profilleri hakkinda da bilgi
veren Karagéz, “kalbinde” endiistri miihendislerinin ol-
dugu 50 farkl disiplinle galistiklarini agiklayarak, kurumda
en son ise baslayan 31 uzman yardimcisiyla beraber 141
miihendis galistigini belirtti. Kurumda 34 hukukeu, 56 is-
letmeci ve istatistikgcilerin de oldugu toplam 427 kisinin
calbstigini, calisanlardan 120 civarinin uzman yardimcisi
ve 300’Gniin uzman olarak istihdam edildigini kaydeden
Karagoz, Devlet Planlama Teskilat’'nin 4-5 yillik uzman
ya da uzman yardimcilarini yurt disinda iki yil egitime
gonderdigini de soyledi.

“ENDUSTRi MUHENDISLERiI GELECEGi
SEKILLENDIRECEK”

Nilifer Asil endiistri miihendisinin mikrodan makroya
kadar genis bir calisma alani bulundugunu isaret ederek,
cok detay veriler Uretebildiklerini, trettikleri verilerin de
diger alanlarda kullanilabildigini ifade etti. Elde edilen ve-
rilerin cok farkl fonksiyonlar icin de gecerli olacagini sa-
vunan Asil, endiistri miihendisliginin uygulamalarda insani
dikkate alan ve sosyal bilimlere de en yakin miihendislik
dali oldugunu vurgulayarak, bugiin gelinen noktada hizmet
sektoriniin 6nem kazandigini séyledi. ABD'de yaplilan is
glicti artis tahminlerine bakildiginda hizmet sektodriinde,
saglik, sosyal glivence, danismanlik, reklam, eglence, egi-
tim gibi alanlarda inanilmaz derecede is giicii artis tah-
minleri oldugunu kaydeden Asil, endiistri miihendisliginin
gelecegine dair su 6ngériilerde bulundu: “Bu Tiirkiye igin
de gecerli. Artik bundan sonraki yillarda endiistri mihen-
disleri imalattan daha ¢ok hizmet alanlarina kayacaklar.
Amerikan Verimlilik Merkezine baktigimizda siireg yéne-
timi, kiyaslama ve bilgi yonetimi konularinda agirlikli ca-
hstiklarini gériiyoruz. Aslinda Tirkiye icin de bu s6z ko-
nusu. Son yillarda biz endistri miihendislerinin daha cok
slireg yonetimi, bilgi ydnetimi ve kiyaslama gibi alanlarda
calistiklarini, bundan sonra da daha fazla calisacaklarini
ongoriyoruz. Gelecekte istatiksel kalite kontrol, robot-
sal zeka, otomasyon gibi farkl disiplinlerle daha fazla is
birligi yapacagimizi diistiniiyoruz. Sonug olarak endiistri
mihendislerinin galisma alanlari gelecekte hizmete kaya-
cak ve artacak diye diisiiniiyoruz. Rekabet icin teknolojiyi
gelistirmek ve verimliligi artirmak vazgegilmez unsurlar.
Eger rekabet etmek istiyorsak gelecegi planlamak degil
de gelecegi simdiden sekillendirmek gerekiyor. Iste biz
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bu noktada endiistri miihendislerinin gelecegi sekillendi-
recek insanlar olacagini diisiiniiyoruz.”

“iS SAGLIGI VE GUVENLIGINDE ENDUSTRI
MUHENDISI COK AZ”

Mahmut Teberik ise Is Sagligi ve Giivenligi Uzmani ola-
rak calistigini belirterek, ¢evre ve makina ekipmanlarinin
glivensiz durumlari, insanin da giivensiz davranisi temsil
ettigini sdyledi. Miihendislerin is saghgi ve giivenligi kiil-
tlriini is yerinde yaymak, bu konuda isvereni ikna ede-
cek tepe yonetimini bilinglendirmek ve calisanlar egitip
bilgilendirme gorevi ile karsi karsiya oldugunu kaydeden
Teberik, is kazalarinin yiizde 85'inin giivensiz davranis-
lardan ya da tehlikeli hararetlerden dogdugunu, yiizde
[0’unun giivensiz durumlardan, yiizde 5’inin ise dogal
nedenlerden oldugunu agiklayarak, “Ama 6nlemlere gel-
diginde giivensiz durumlar yiizde 10 lzerinde yogunla-
siyor. Bunlar diizeltmek kolay; ama zor olan yiizde 85
izerinde insanlarin davranisini degistirmek. Bu da 2 yil,
3 yil, 5 yil gibi uzun zaman aliyor. Odaginda insan oldugu
icin bunu endustri mihendisi yapar diye dustiniiyorum”
dedi. insanlarin inanclarini ve tutumlarini degistirmenin
cok zor oldugunu belirten Teberik, is sagligi ve giivenli-
ginde insan davranisinin 6nemli bir faktér oldugunu, insa-
nin icinde bulundugu zihinsel ya da fizyolojik durumu ne-
deniyle bir durum igine girdigini ve bu durum sonucunda
davranista bulundugunu; bu davranisin da giivenli ya da
glivensiz oldugunu kaydetti. Giivensiz durumu 6nleme
isini insani taniyan ve odaginda insanin oldugu endiistri
miihendislerinin yapabilecegini savunan Teberik, is saglig
ve glivenliginin odaginda da insan oldugunu isaret ede-
rek, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginda 78 belgeli
endustri miihendisi oldugunu agikladi. Teberik, “Toplam
2 bin 147 kisi icinden yiizde 3.6, bu sayi yetersiz. Yeni
arkadaslari 6niimiizdeki dénemde agcilacak kurslara bek-
liyoruz” seklinde konustu.

“KOBI’LERDE iSTIHDAMI SAGLAYACAK
ADIMLAR ATMALIYIZ”

Dr. Ozgiir Armaneri, Tiirkiye'de isletmelerin yiizde
99’unun KOBI’lerden olustugunu, KOBI basina da 0.7
miihendis distiigtini belirterek, 0.7 rakaminin her tirli
mihendisi igine aldigini, kendisine bagli isletmelerde en-
dustri mihendisi calismadigini séyledi. KOSGEB olarak
KOB/'lerde endiistri ve isletme miihendislerinin istihdam
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edilmesini saglayacak adimlari atmakla yikimli olduk-
larina dikkat ¢ceken Armaneri, bunu basarmak zorunda
olduklarini vurguladi. KOBI yéneticisi ile onun emrinde
calisan mithendislerin egitim diizeyi arasindaki farkliliklar
isaret eden Armaneri, bunun yol actig sonuglara dair su
tespitlerde bulundu: “isverenlerin ilk bekledigi olgu bir
an once kar elde edebilmek. Bir adim atinca bunun he-
men geri doniislini istiyorlar. Simdi endiistri miihendis-
ligi faaliyetleri ile bir an 6nce kara donistiirilen bir ma-
liyet yapmamiz pek miimkiin gériinmiyor. Neden? Siz
maliyetleri analiz edeceksiniz. Bunlar bir siireg ve zaman
isteyen olgular. O halde iniversitelerimize bu konuda
buylik gorevler distiyor. Daha 6grencilik yillarinda ar-
kadaslarimizi KOBI'lerle bulusturarak KOBI'lerin onlari,
onlarin da KOBI'leri tanimalarini saglayacak projeler yii-
ritmek zorundayiz.” KOSGEB'in bu konuda KOBI'lere

destekler verdigini, KOBI’lerde planlamanin saglikli yapil-
madigini, Gretkenligi artirma anlaminda ¢ok ciddi calis-
malar yiiriitilmesi gerektigini savunan Ozgiir Armaneri,
isletmelerin yiizde 99’unu olusturan KOB/’lere endiistri
miihendisi girisinin basarilmadigi bir ortamda yeni galisma
alanlari yaratilmasi kavraminin kendisine Utopik geldigini
bildirdi. Giiniimiizde Cin tehdidi ve teknolojinin gelismesi
nedeniyle maliyet analizinin iyi yapilmasi gerektigini vur-
gulayan Armaneri, ergonomi konusunda KOB/’lerin icler
acist durumda oldugunu,endiistri miihendislerinin bu ko-
nuda katki saglamalari gerektigini kaydetti. KOBI'lerde
endistri mithendislerinin galisabilecegi cok cesitli alanlar
bulundugunu aciklayan Armaneri, Giniversitelerin 6gretim
planlarini da endistri mihendislerinin uzmanlk iddia et-
tikleri bircok dersi zorunlu olmaktan cikarip segmeli yap-
malarindan dolayi elestirdi.

ENDUSTRI MUHENDISLERI TOPLUMSAL MUCADELENIN
AYRILMAZ PARCASI

tmmob

odasi

Calhisma Alantar ve
makina miihendisleri Toplumsal sorumll‘:l_!!’_ .

sindan

Endistri - isletme Miihe i disligi’nin Yarini

Kurultayin ikinci giinii, “Endiistri isletme Miihendisliginin
Toplumsal Konumlanisi ve Orgiitliligi” bashgiyla yapi-
lan Gclincii panelin bagkanhigini Marmara Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Seniye Umit Firat yapti. Panele
konusmaci olarak istanbul Teknik Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Murat Dingmen, Bogazici Universitesi
Ogretim Uyesi Doc. Dr. Mahmut Eksioglu, Bahcesehir
Universitesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Baris Selcuk
ve EIM MEDAK Baskani Mahir Ulas Akcan katilarak, iire-
tim siireclerinin sosyal sorumlulugu da iceren bir yapiya
kavusmasi gerektigini isaret ettiler.

URETIM SURECLERI SOSYAL
SORUMLULUGU iCERMELI

Prof. Dr. Murat Dingmen enddstri ve isletme miihendisligi
standartlari hakkinda bilgi verdi. Uluslararasi standartlara
uyum saglamada en hizli galisan meslek grubu olduklarini
belirten Dingmen, endiistri ve isletme miihendislerinin
sosyal sorumluluk alaninda gikacak yeni standartlara da
cok hizlh bir sekilde uyum saglayabileceklerini belirtti.
Endiistri ve isletme mihendislerinin aldiklari dersler ve
meslek uygulamasi sirasinda yaptiklarindan dolayr diger
miihendislik alanlarina gére daha fazla etik sorumluluklari
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oldugunu savunan Dingmen, artik para kazanmanin, re-
timi yapmanin ve miisteri tatmini saglamanin yetmedigi-
ni isaret etti. Uretim siireglerinin sosyal sorumlulugu da
iceren bir yapiyl kavusmasi gerektigini vurgulayan Ding-
men, Uretim siireglerinin sosyal sorumlulugu da iceren
bir yapi arzu ettigini acikladi. Giiney Kore’nin gercekles-
tirdigi bilgi atihmi hakkinda bilgi veren Prof. Dr. Murat
Dingmen, toplumsal olarak bilgiye dayal bir galisma sek-
linin benimsenmesi agisindan miithis bir atihm programi
oldugunu sdyleyerek séyle konustu: “1996-97 senelerin-
de yapilmistir bu atihm. Cok etkilendigim bir galismadir.
Umit ederim iilkemizde de boyle bir atilim zaman iginde
olacaktir. Kalite derslerinde mutlaka Japonya’'nin kalite
konusundaki gelismesini hepimiz 6grendik. 1951 yilinda
Shue Watt, Crossbi, Faykin Baoum ve Demink gibi ¢ok
meshur kisiler Japonya’ya gelerek biyiik atiimlar yapi-
yorlar. Yaptiklari seyin basinda Japon Kalite Dernegi’'nin
kurulmasidir. Bu dernekte seminerler, egitimler ve sir-
ketlerdeki uygulamalarin paylasilmasiyla, miithis bir av
gibi Japonya kalite konusunda atilim yapiyor. Giiney Ko-
re’de de bilgi konusunda bunu yapiyorlar arkadaslar.”

Boylece sirketlerde bilgi yonetimi sorumlularinin bir
derneginin olustugunu, bu dernek kanaliyla sirketlerdeki
sorunlarin, uygulama sorunlarinin, bilgi yénetimine nasil
yaklasilacaginin ve zorluklarinin neler oldugunun der-
nek kanaliyla irdelendigini, ortak ¢éziimler bulundugunu
ve arastirildigini anlatan Dingmen, endiistri ve isletme
miihendislerinin bu sekilde Oda ya da baska dernekler
biinyesinde gorev almalarinin ve egitimi siirekli hale ge-
tirmelerinin hem kendilerini egitmek hem de bildiklerini
anlatarak baskalarinin egitilmesi sekliyle siirekli egitim
icinde bulunmalarinin cok 6nemli oldugunun altini gizdi.

GELECEKTE ERGONOMININ ROLU
ARTACAK

Dog¢. Dr. Mahmut Eksioglu konusmasinda ergonomi lize-
rinde durarak, ergonominin insan merkezi tasarimi oldu-
gunu dile getirdi. Bu tasarimda amacin insan teknolojisi
sisteminin giivenligi, insana zarar vermemesi, rahatlik,
verimlilik ve kalite oldugunu séyleyen Eksioglu, bu agidan
ergonomi uygulamalarinin hem ekonomik hem de sosyal
olarak topluma katkida bulundugunu vurguladi. Onemi 2.
Diinya Savasi’ndan sonra daha cok anlasilan ergonominin
endistri ve topluma katkida bulundugu en 6nemli ala-
nin is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi, is
verimliligi ve kalite oldugunu agikladi. is ortaminin tasar-
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lanmasi, teknoloji insan etkilesiminin optimize edilmesi,
sistem ve insan hatalarinin azaltilmasi, is organizasyonu
tasariminin ve yonetiminin, tasit tasariminin, daha rahat
kullanilabilir ve giivenli Giriin tasariminin, daha kolay 6gre-
nilebilir ve kullanilabilir yazilimlarin, makine ve ekipman
tasarim ve operasyonunun, gelismekte olan Ulkelere tek-
noloji transferinin, yaslilar, cocuklar ve engelliler icin ta-
sarimin, insanca galisma sartlarinin olusturulmasinin, isgi
memnuniyetinin arttirilmasinin, galisma barisinin saglan-
masinin, toplum sagligi ve yasam kalitesine katkinin ergo-
nominin katkida bulundugu alanlarin sadece bazilari oldu-
gunu belirten Eksioglu, 6zellikle is sagligi ve giivenliginin
en 6nemli alani olusturdugunu vurguladi. Calisanlarin bir
sirketin en 6nemli kaynagi ve varligi oldugunu kaydeden
Eksioglu, rekabette en 6nemli unsur oldugu sdylenen is
gliciinin verimliliginin ve saghkl calismasinin yontem-
lerinin bilinmesinin ve uygulanmasinin gerekli oldugunu
savunarak Tirkiye'deki duruma dair su agiklamalarda
bulundu: “Tirkiye’de maalesef isleri ve is ortamlarini
bilimsel bulgulara gére tam anlamiyla tasarlamaktan ve
yonetmekten uzagiz. Bunun sonucu olarak is glicimiizii
koti sartlarda istihdam ederek, is hastaliklarina ve kaza-
lara neden olmakta ve ayni zamanda verimsiz ve kalite-
siz is Uretmelerine firsat yaratarak 6nemli miktarda para
kaybr ile milli ekonomiye zarar vermekteyiz.”

Ergonomi Giindemini Koruyacak

Gelecekte ergonominin teknolojiye tasarim asamasin-
da miidahale ederek daha baslangicta insana uygun se-
kilde tasarlanmasina katkida bulunacagini savunan Dog.
Dr. Mahmut Eksioglu, hizla gelisen teknolojiyle birlikte
gelecekte hayatimizin her alaninda ¢ok daha fazla akill
teknolojik sistemler gérecegimizi kaydetti. Ergonominin
gelecekte insanla bu akilli teknolojik sistemler arasindaki
etkilesimi optizime etme konusunda epeyce mesgul ola-
cagini isaret eden Eksioglu, “Gelecekte bilgisayar destekli
islerde daha biiyiik bir email artacak. Bu da fiziksel islerin
yaninda zihinsel islerin sayisinda artis ve yapilanmasinda
degisiklikler olacagi anlamina gelmektedir. Fakat bu du-
rum fiziksel islerin tamamen ortadan kalkacagi anlamina
gelmeyecek. Biliyoruz ki bazi isleri insanlar makinelerden
daha iyi yapar, bazi agilardan insanlar makinelere ustiin-
diir. Bundan dolayr uzun bir siire daha fiziksel isler tama-
men ortadan kalkmayacak ve fiziksel islerdeki is saglig
ve giivenligi konusu gelecekte de giindemini korumaya
devam edecek. Bence robotlar insan isgilerin yerini alin-
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caya kadar is sagligi ve giivenligi konusu giincelligini ko-
rumaya devam edecektir. is saghg ve giivenligi sadece
fiziksel islere has bir durum da degildir. Bugiin ofislerde
calisan beyaz yakalilar da is saghgi ve giivenligi sorunlari
yasamaktalar. Bu nedenle ergonominin yeni ugras alan-
lar1 yaninda is saghgi ve giivenligi, calisma verimliligi ve
kalitesini arttirmak konularindaki galismalari gelecekte
de devam edecektir. Simdi insan bilgisi, iletisimin hizla
cogaldigi giiniimiizde verilerin optimal sekilde kullanici-
ya sunulmasi ve yorumu konusunda ergonomiye epeyce
is dismekte ve gelecekte de ergonominin bu konudaki
rolii artarak devam edecektir.”

LOJiSTIK COK DiNAMIK BiR ALAN

Baris Selguk ise konusmasinda tedarik zinciri ve lojistik
alaninin enddstri ve isletme mihendisleri agisindan 6ni
acik ve dinamik bir galisma alani oldugunu belirtti. Teda-
rik zinciri icinde birden fazla ve farkl sirketler arasindaki
malzeme akisini saglayan lojistik kavramina Tirkiye’'de
hizli bir gegis yasandigini kaydetti. Lojistik kavramina ge-
cisin, tedarik zinciri planlamasi ve tedarik zinciri yonetimi
cercevesinde yapilmasinin bu sektoriin diinyada da deger
yaratan ve rekabetci bir konuma gelmesini saglayacagi-
ni savunan Selcuk, 10 yil dnce tedarik zinciri ile lojistigin
daha ¢ok endiistri ve isletme miihendisi 6gretim Uyeleri-
nin ve akademisyenlerin ilgilendigi bir arastirma alani ol-
dugunu séyledi. Gelinen noktada bu alanda yiiksek okul-
lar acildigini, sertifika, lisans, yiiksek lisans ve doktora
programlarinin bulundugunu dile getiren Selcuk, bunun
evrimi gosterdigine dikkat cekti. Tasimaciliktan lojistige,
lojistikten tedarik zincirligine gecis asamasinda olan bu
sektoérde oniimiizdeki yillarda deneyimli, bilgili mezunla-
ra ve calisanlara gok daha fazla ihtiyag olacagini savunan
Selguk, “Bu mezunlar endiistri ve isletme miihendisligi
programlarindan, mastir ve yiiksek lisans programlarin-
dan cikacaktir. Ciinkii bu konuda galisacak mezunlarin
planlama, proje yonetimi, stok planlamasi, siire¢ yéne-
timi, sistem analizi, benzetim modelleri, en iyileme mo-
delleri, bilisim ve iletisim teknolojileri gibi alanlarda bilgi
ve deneyim sahibi olmalari gerekiyor. Gida miihendisli-
ginden tutun da satis ve pazarlamacilara kadar cok genis
meslek dallarinin icinde bulundugu lojistik sektériinde,
ozellikle de yonetici kademesinde daha fazla enddistri ve
isletme miihendisi gérebilmekteyiz” dedi.

insani Yardim Zincirleri Yeni Gelisiyor

Endiistri miihendisi olarak amaglarinin tiretkenligi ve kar-
llig1 arttirmak oldugunu isaret eden Baris Selcuk, bunu
yaparken de kendilerine sormalari gereken etik sorular
oldugunu belirterek, “Hangi kaynaklari tiikettik?” soru-
sunun bunlardan biri oldugunu dile getirdi. Uretkenligi
ve karliligi artirirken ortak yasam alanlarinin tahrip edilip
edilmediginin ve hangi kaynaklarin kullanildiginin da so-
rulmasi gereken diger sorular oldugunu ifade eden Sel-
cuk, “Uretim hattini sistem olarak diisiiniirseniz; serma-
ye, is glicli, malzeme kaynaklarinin disinda su, elektrik,
temiz hava gibi yasam kaynaklarini da kullanmaktayiz ve
tiiketmekteyiz. Hangi kaynaklar tlikettik sorusu da isi-
mizi yaparken sorulmasi gereken sorulardan bir tanesi.
Toplumun ortak zenginligine ve hayat standardina ne ka-
dar katma deger sagladik? Baska bir etik soru. Tedarik
zincirine bu sorular cercevesinden bakarsak iki alt konu
dikkat cekiyor. Bir tanesi insani yardim zincirleri, digeri
de yesil tedarik zinciri. insani yardim zincirleri yeni ge-
lisen bir konu. Amaci cok sayida insani etkileyen biiyiik
afetlerde gida, temiz su, ilag, barinak gibi hayati malze-
meleri ihtiyag sahiplerine hizli ve etkili bir sekilde ulasti-
rabilmektir. Afet sonrasi ihtiyagc malzemelerinin tedarigi
dendigi zaman lojistik en nemli maliyet unsurlarindan ve
en zor planlanan konulardan birisi oluyor. Bu yardimlar
daha ziyade Kizilay, Kizilhag gibi kdar amaci giitmeyen ku-
ruluslar tarafindan ve tabi ki devlet organlar tarafindan
organize ediliyor. Endistri miihendisligi gozii ile bakarsak
bu kurumlara, 6ncelikle bu kurumlar amaclarina ne kadar
ulasabiliyorlar? Bu kurumlar ne kadar etkili, ne kadar ve-
rimli? Bu kurumlarin etkinliginin ve verimliliginin daha iyi
nasil olabilecegi sorulari 6nemli” seklinde konustu.

MUHENDISLER SERMAYE VE EMEK
ARASINDA ORGANIZATOR

Mahir Ulas Akcan ise ge¢misten gliniimiize miihendis
orgutlenmelerini anlatarak, Il. Diinya Savasi sonrasi d6-
nemin endistri mithendisleri agisindan 6nemli oldugunu,
bu dénemde yoneylem arastirmasiyla ic ice gecen en-
distri miihendisliginin artik yalnizca imalati konu alan bir
yapidan Gteye gecerek, gercek hayatta karsilasilan bitiin
sistemlerle ilgili her tiir soruna ¢6ziim liretmeye calisan,
arastirma yelpazesini oldukga genis tutan bir miihendis-
lik dah haline geldigini belirtti. Tirkiye’de endustri mii-
hendisligi egitiminin 1969 yilinda ODTU’de ve hemen
ardindan da ITU’de basladigini, bugiin ise 112 endiistri-
isletme miihendisligi programina ulastigini agiklayan Ak-
can, giinimiizde EiM programlarinin plansiz bir sekilde
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artmasinin  sonucu

olarak miuhendisler

arasinda issizligin
yizde 25ler se-
viyesine  ulastigini
kaydetti. Endustri

mihendislerinin
kapitalist toplumla
sosyalist toplumda
tUstlendikleri rolleri
karsilastirmali  ola-
rak ele alan Akcan,
“Sosyalizmde  de
verimli ve ‘karl’ ga-
lismak gerekli, ancak burada iretilen deger kapitalizmde
oldugu gibi bireylere degil topluma yarar saglamaktadir.
Kapitalizmde endistri miihendisliginin amaci 6ncelikle
‘daha yiiksek kar’ saglamaktir. Sosyalizmde ise amag
‘kaynaklarin siirdiirtilebilir ve akilcr kullanimi ile 6ncelikle
toplumun zorunlu ihtiyaclarinin karsilanmasi’dir. Endist-
ri mihendisleri kapitalizmin ‘daha insancil’ hale donis-
mesinde, sosyalizmin ise daha verimli ve etkin olmasinda
rol oynayabilirler. Burada unutulmamasi gereken bir sey
var ki, farkl tlkelerde kapitalizmin farkli bigimlerini go-
riiyor ve yastyoruz, ancak sosyalizmin uygulanmasi tize-
rine deneyimlerimiz cok sinirl’” diye konustu.

Miihendis Sinifsal Olarak Heterojen

Uretim siireclerinde aldiklari konum geregi sermaye ve
emek arasinda organizator gorevi listelenen mithendislik
mesleginin ve bu gorevi en yogun sekilde yasayan enduistri
miihendislerinin insani, dogay, gevreyi koruma ve dogal
kaynaklarla enerjiyi verimli kullanma konusunda toplum-
sal miicadelenin ayrilmaz bir parcasi oldugunu vurgulayan
EIM/MEDAK Baskani Mahir Ulas Akcan, sinifsal anlamda
heterojen olan bu meslek disiplininin ortak bulusma nok-
tasinin meslegin ve meslektasin gelistiriimesi ve korunmasi
ile meslek uygulama alanlarinin daraltiimasina karsi cikil-
mas! oldugunu ifade etti. Bu temel hedefe sadece bilim ve
teknigin gelismesi icin gerekli demokratik ortamlarin sag-
lanmasi, ulusal giiclimiize dayanan planl bir kalkinma ve
sanayilesme politikasinin yasama gegirilmesi, miihendislik
ve mimarlik hizmetlerin yurt icinden temin edilmesi ve
emperyalist somiiriiye karsi cikilmasiyla ulasilabilecegini
savunan Akcan, “TMMOB ve bagli odalari meslek ve mes-
lektas sorunlarinin tilke sorunlarindan ayrilamayacagini her
platformda dile getirmekte, bu sorunlarin ise kiireselles-
meci politikalar yerine, halktan, emekten, bagimsizliktan,
Uretimden, sanayilesmeden, bilim ve teknolojiden yana
politikalarin yasam bulmasi ile ¢éziimlenebilecegini vurgu-
lamaktadir. TMMOB’nin odalariyla ve odalarin subeleriyle
daha giiclii bir orgiitlilik yaratma gorevi bugiin her za-
mankinden daha fazla 6nem kazanmaktadir ve ancak bu
orgutliiliik sonucunda, miithendislerin toplumsal miicade-
lesi basariya ulasacaktir” dedi.

ENDUSTRI MUHENDISLIGINE BAKIS ACISI DEGISMELI

Kurultayin ikinci gtini “Endustri Miihendisligi Egitimi Ne-
reye Gidiyor?” basligiyla yapilan dérdiincii panelin bas-
kanligini Kurultay Yiritme Kurulu Baskani Murat Kiirekgi
yapti. Panele konusmaci olarak; Okan Universitesi’nden
Prof. Dr. Halit Kasa, Sakarya Universitesi’nden Prof. Dr.
Orhan Torkul ve Kurultay Danisma Kurulu Uyesi Endistri
Yiiksek Mihendisi Seckin Sismanoglu katilarak, endustri
mihendisligine bakis agisinin sorunlu oldugunu belirttiler
ve endiistri miihendisligi egitimini masaya yatirdilar.

“OGRETIM MODELIi DEGIiSTi ARTIK”

Prof. Dr. Orhan Torkul, endistri miihendisligi egitimi-
nin nereye gittigi konusunun diinyada egitim ve &greti-
min nereye gittigi ile birlestirilmesi gerektigini savunarak,
kendisinin 6grencilik yillarinda endistri mihendisinin
malzeme, makine ve insan faktorlerinin koordinasyo-
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nunu saglayan teknik, iktisadi ve sosyal konularda bilgi
sahibi olan miihendis olarak tanimlandigini ifade etti. Bu-
giin buna bilisim teknolojileri ve is slireclerinin yeniden
tasarimi konusunun da katildigini belirten Torkul, bilisim
teknolojilerinin isletme fonksiyonlari ve diger organizas-
yonel varliklardan ziyade yeniden tasarlanmis olan is sii-
reclerine katkisinin éneminin herkesge malum oldugunu
kaydetti. Is siireglerinin de bilisim teknolojilerinin geti-
rebilecegi yeteneklerle beraber diisiiniilmesi gerektigini
vurgulayan Torkul, endiistri miihendisliginin son zaman-
larda matematiksel analiz araglari eksenli bir miifredat iz-
ledigini ve bu miifredatta is ve metod etiidii gibi alanlarin
artirilmasini 6nerdiklerini, is ve metod etiidii alanlarinin
gelismesine insan-bilgisayar etkilesiminin katki saglaya-
cagini savunarak, “Bilgi ve hizmet tabanl isler. AR-GE
yonetimi, teknoloji ve diger is alanlari arasindaki iliskiyle
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’Ma Alanlan ve

teknolojinin sosyal olarak islevsellestiriimesi gibi yetkili
sistem tasarimiyla ders mifredatlarinin gelistiriimeleri
oneriliyor” dedi.

Ogrenciler Sinifta Tutulamayacak

Kendilerinin ilk basta bilisim teknolojilerinin ve yabanci
dilin uzaktan &gretimle 6gretilmesi seklinde iki hedef be-
lirlediklerini; fakat sartlarin ve arastirmalarin kendilerini
farkli programlarin acilmasina getirdigini séyleyen Torkul
su aciklamalarda bulundu: “O vyillarda Yiiksek Ogretim
Kurumu sik sik tniversiteden kontenjanlarin nasil artirila-
bilecegine dair raporlar istiyordu. Biz de degisik raporlar
hazirlamistik. O giinlerde biz sertifika programlariyla bas-
ladik. Hedefimiz tamamen bagimsiz bir uzaktan egitim ve
ogretim yerine, 6grencilerimiz lniversitemizden mezun
olacaklardi. Her 6grencimizin internet destekli en az bir
ders almasiydi. Sunu gériiyorduk; 6gretim modelleri ar-
tik degismisti, klasik 6gretim modelleri bitmis ve 6grenci
merkezli 6gretim modelleri kullaniliyordu. Ogrenci mer-
kezli 6gretim modelinin katki saglayan unsurlarindan biri
de uzaktan &gretim ki; biz internet destekli olanini kabul
ediyoruz, diger yontemler ayri bir konu. Bizim burada
konustugumuz tamamen internetin imalat teknolojile-
rine getirdigi avantajlar. Buradaki egitimin ‘E’si vardi ve
bunlardan yararlanilmak zorundaydi. Yaptigimiz tespite
gore iki yilda bir miihendisin kazandig bilgilerin yiizde el-
liden fazlasinin yenilenme ihtiyaci vardi. Bu ihtiyaci nasil
saglayacaktiniz? Bu ihtiyaci saglamak icin kullanilacak bas-
ka egitim modelleri olmaliydi; ¢iinkii mevcut klasik egitim
modelleri zaman ve mekan bagimliydi. Zaten giinimii-

ziin yogun calisma ortamlarinda insanlarin buna zaman
ayirmasi kendilerini gelistirmek ve yenilemek adina im-
kansiz goriinliyordu. Bunlari kullanmak icin teknolojiden
yararlanilmaliyd:.”

Endiistri miihendisliginin degil; ama 6gretim modelinin
artik degistigini savunan Prof. Dr. Orhan Torkul, ken-
dilerinin uzaktan 6gretimden ziyade egitimde ve &gre-
timde teknolojiyi kullandiklarinin altini gizdi. Bu konuda
yapilan arastirmalarda bunu goérdiigiinii séyleyen Torkul,
“Evet artik eski klasik sinif ortamlarinda 6grencileri tut-
mak miimkiin olmayacak. Biz 6rglin 6gretimimizde de
teknolojileri kullanmak zorundayiz” dedi.

“BOLUMLER SORUN ¢cOZUCU

NITELIKLERLE DONATILMALI”

Prof. Dr. Halit Kasa uzmanlik alaninin kalite miihendisli-
gi ve altyapicida stokrastik oldugunun altini gizerek, en-
distri miihendisliginin son 30 yilin en popiiler ve en ¢eki-
ci mesleklerinden birisi oldugunu kaydetti. Turkiye'de su
anda is diinyasinin da endiistri miihendisliginin 6nemini
kavradigini, kiigiik ve orta biiyiik isletmelerin ne zaman
ve ne sekilde endistri miihendisi almasi gerektigini gok
iyi bildigi halde Universitelerin ve Universiteleri yoneten-
lerin endistri muhendisliginin ne ise yaradigini heniiz
yeterince anlamadiklarini savundu. Bu nedenle endiistri
mihendisligi béliimlerinin ¢ok sorunlar yasadigini savu-
nan Kasa, “Akademik kadrolarin olusturulmasinda issiz
kalan biri varsa endiistri miihendisligine verilir. Laburatu-
var kurulacaksa ‘endiistri miihendisliginin ihtiyaci var mi?’
diye sorulur. Ama buna ragmen gencler iyi yetisiyor diye
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dustiniyorum” dedi. Son katildigi bir diinya konferansin-
da dile getirilen ve Almanya’da yapilan bir arastirmaya
gore bugiin bilimde derinlemesine ve ¢ok fazla arastirma
yapildiginin goriildiigiinii; ama kendilerinin sonugta dort
yillda 6grenciyi “telef etmeden” uygulamacinin sorunlari-
ni ¢ézecek miihendisi yetistirmekle sorumlu olduklarini
kaydeden Kasa, bu programlari olusturacak kadrolara
oncelikle o meslek iginde yasamis kosulu getirilmesi ge-
rektigini savundu. “En az iig yil, miimkiinse bes yil, en-
distriyel deneyimi olmayanlara profesyonellik deneyimi
verilmemelidir” diyen Kasa, Tiirkiye’nin sorunlarina miis-
teri bulunmasi garanti olan bélimleri ¢cogaltmanin ¢6ziim
getirmeyecegi elestirilerinde bulunarak soyle konustu:
“Bu bolimleri gercekten sorun ¢oziicli niteliklerle do-
natmall kadrolar. Céziim liretme yeteneginden yoksun
kadrolarla bélimler cogaltarak, siz olsa olsa yari cahil-
leri gogaltirsiniz. Laboratuvar kurmadan, altyapiyi, do-
nanim gereksinimini saglamadan, kitap alamadan... Ben
1980°den bu yana biitiin periyodik ihtiyaglarimi cebim-
den karsiliyorum. lyiki éyle yapmisim, yoksa simdi piya-
sada is yapamazdim. Giincel iginde kalamazdim. Devlet
de bu konuda ¢ok tembel davraniyor. Yeterince yatirim
ve yardim yapmiyor. Vakif Universiteleri sanmayin ki
daha iyi; hayir olabildigince ekonomik davraniyorlar. So-
nucta daha ¢ok miisteriyi bulabiliyorsaniz, daha ¢ok 6g-
renci alabiliyorsaniz bu iyi bir sey. Ama gerisini ok fazla
sorgulamiyoruz.”

“Ogretim Duygusal Bag Olusturma Sanatidir”
Yeni akimlara dikkat ¢ceken Prof. Dr. Halit Kasa, kimine
gore bunun uzaktan ogretim, kimilerine gore iyi egitim
ve ogretim, kimilerine gore ise 6gretim oldugunu belirtti.
Sakarya Universitesi’nin 6nemli ve degerli calismalar yap-
tigini; fakat dogru alana yonelip yénelmedigi sorusunun
ortada durduguna dikkat ceken Kasa, kendisinin bu ko-
nuda kuskulari oldugunu ifade ederek, uzaktan 6gretime
karsi olmadigini; fakat uzaktan egitim donanimlariyla egi-
tim verilemeyecegini, ancak ogretim verilebilecegini ve
bilgi aktarilabilecegini savunarak, “Ogretim bir duygusal
bag olusturma sanatidir. Benim sahnedeki durusum, ko-
nusma seklim, 6grenciyi firalayisim, 6grenciye sempati
gosterisim, biitlin davranigslarim 6grencinin lizerinde iz
birakmak igindir. Biz bir tiyatro oynariz. Hocalik béyle bir
meslektir. Ogrenciyle goniil baglar kurarsiniz. Kizarsiniz;
ama 6grenciniz sineden alinmaz. Bu duygusal baglariniz
yoksa eger, egitimde basari sansiniz yoktur. Bilgi aktarimi
yapabilirsiniz bildisayarlardan, Tirkiye’nin bilgiye ihtiyaci
vardir, evet var fazlasiyla var” seklinde konustu.
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“UZAKTAN EGIiTiM BiLiM FELSEFESINDEN
UZAKLASMAKTIR”

Seckin Sismanoglu ise endiistri miihendislerinin en nemli
ozelliklerinin sistem yaklasimi oldugunu belirterek, ken-
dilerini en ¢ok anlatmak zorunda kalan meslek grubu
olduklarini kaydetti. Rutin islerle ugrasmak yerine proje
tiretmelerinin isleri olmasi gerektigini vurgulayan Sisma-
noglu, miihendislerin rutin islerde calismasina karsi oldu-
gunu belirterek, “Mezun oldugum dénemde malzeme
takip ettigini gordiim, bizzat icinde bulundum. Koca koca
isletmelerde miihendislerin trafo pesinde kostugunu gor-
dim. Sen o trafoyu hatasiz liretecek sistemi kuracaksin,
kalite ve bakim sistemi kuracaksin, hatta is yeri sahibine
bu isletmenin ana amacinin kar degil, yasamak oldugunu
anlatacaksin. Yasamaya odaklanmazsaniz, siirekli kendini
iyilestiren bir sistem kurmazsaniz, batacagini anlatmak
zorundasiniz” tepkisinde bulundu. Kendisinin birgok is-
letmede buna tanik oldugunu sdyleyen Sismanoglu, iyi bir
okulun; “kendine 6zen gosterme sanati, kendini anlata-
bilme sanati, entelektiiel diinyay gelistirme, kendi zevle-
rini gelistirme ve kendini tanimak icin gerektigini anlatti.

“Parayi Bastiran Okuyor”’

Endiistri miihendislerinin siirekli ekip calismasi icinde ol-
mas! gerektigini isaret eden Seckin Sismanoglu, mevcut
egitim sisteminde bu yonlyle eksiklikler bulundugunu
savunarak soyle konustu: “Ogrenciler ve hocalar siirek-
li tartismak zorunda ki, mevcut durumda zaten eksigi-
miz var. Biz tartisamamanin gok acisini gektik. 1980’den
sonra Universiteye girdik, tartisacagimiz hocalar zaten
1402’lik olmustu. Ama bunu uzaktan &gretim haline ge-
tirdiginiz zaman tamamen bilim felsefesinden uzaklagmis
olursunuz. Benim daha da biyiik bir yaram var; endustri
miihendisligi egitimi sanki diger miihendislik dallarindan
daha kolay ogretilirmis gibi bir algl var. Bir makina mi-
hendisligi bolimii agmak kolay degil. Malzeme ve kaynak
laboratuvari az para degil. iki bilgisayar ve iig makina der-
si ile endlstri mithendisligi boliimu agilir gibi bir zihniyet
var. Uziilerek soyliiyorum; 3-4 yil &nce yiizde 1- 4 dilim-
le girilen endiistri miihendisligi boliimleri yiizde 18, hatta
vakif Universitelerinde yiizde 40’lara diismiis durumda.
Yiizde 40’lara diismiis birinin de benimle ayni sartlarda
ekonomi hayatina girmesini dogru bulmuyorum. Zaten
parasi olmayan artik okuyamiyor; olansa vakif tiniversite-
lerine, Kibris’a, Ukrayna'ya, hatta Avusturalya’ya gidiyor.
Yani parayi bastiran okuyor, bu ne kadar saghkli?”.
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Vil. ENDUSTRI-ISLETHE MONENDISLIG] KURVLTAV
SONUC BILDIREES] YAYINLANDI

VII. Endistri-isletme Miihendisligi Kurultay, TMMOB
Makina Muhendisleri Odasi adina Kocaeli Sube yiiriitlici-
liiginde, 20-21 Kasim 2009 tarihlerinde Sakarya Univer-
sitesi’nde meslektaslarimiz, 6grencilerimiz ve ilgili kurum
ve kuruluslardan temsilcilerin katimi ile gergeklestiril-
mistir.

Kurultayimizda; 4 panel, | serbest forum, 6 bildiri otu-
rumu ve anket sunumlarindan olusan 12 oturum gercek-
lestirilmistir. Bu oturumlarda calisma alanlarimiz ve bu
alanlarda yasanan sorunlar, endiistri ve isletme miihen-
disligi egitimi, endustri/isletme miihendislerinin toplum-
sal sorumluluklari, konumlanisi, érgiitliiliigii ve endistri/
isletme mihendisligi calisma alanlarinin gelecegi konulari
ele alinmistir.

539 katiimar ile gergeklestirilen kurultayimiz “Calisma
Alanlari ve Toplumsal Sorumluluklari Acisindan Endiist-
ri/isletme Miihendisligi'nin Yarin” ana temasi ile toplan-
mistir. Ana temanin belirlenmesinde; meslektaslarimizin
sayisindaki hizli artisa ragmen istihdamin daralmasi, ga-
lisma alanlarimizin yeterince kavranamamasi, krizin mes-
lektaslarimiz lizerindeki etkisi ve meslegimizin topluma
ve dogaya olan sorumluluklari belirleyici olmustur.

Kurultay katiimcilarinin gérisleri dogrultusunda asagida
yer alan konular ilgili kesimlerin ve kamuoyunun dikkati-
ne sunulmaktadir.

Bilindigi gibi istihdam konusu iilkemizin en 6énemli so-
runlarindan birisidir. Bu sorun diinya genelinde yasanan
ve ylzyilin en derin ekonomik krizinin etkisiyle daha da
derinlesmistir. Her krizde oldugu gibi krizin faturasi krizi
yaratanlara degil, basta calisanlar olmak iizere genis halk
kitlelerine gikartilmistir. Kriz, meslektaslarimizi da derin-
den etkilemistir. Artan issizlik baskisi, endistri ve isletme
miihendislerini daha dsiik licretler ve daha kétii calisma
kosullari ile karsi karstya birakmistir.

S6z konusu olumsuz gidisi durdurmak igin atilmasi gere-
ken ilk adim disa bagimli politikalarin bir an énce terk edil-
mesidir. IMF ve DB gibi uluslararasi finans kuruluslarinin
dayattiklari programlar reddedilmeli, 6zellestirme uygu-
lamalariyla devletin kiiclltiilmesi saplantisindan vazgecil-
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meli, ithalat politikalari gézden gegirilmeli, kamu yararini
hedefleyen yatirimlar yapilmali, katma degeri yiiksek ileri
teknoloji isteyen alanlarda yapilacak yatirimlara yonelin-
meli, devletin ekonomideki yonlendiriciligi artirilmali ve
net bir planlama/kalkinma yonelimi benimsenmelidir.

Odamiz, endiistri ve isletme mihendisi Uyelerimize
yeni is alanlari yaratarak krizin tyelerimiz Ulzerindeki
olumsuz etkilerini azaltmak icin daha fazla gaba géster-
meli, bu kapsamda meslektaslarimizin yetkilendirildigi
“Stratejik Planlama” ve “Yatirm Hizmetleri Yonetimi”
alanlarinda (yelerimizin imza yetkisinin fiilen yasama
gegcirilmesini saglayacak yasal diizenlemelerin gercek-
lestirilebilmesi igin girisimlerde bulunmalidir. Bununla
birlikte “enerji verimliligi uzmanhg” hizmetinin buti-
niinde endiistri ve isletme miihendislerinin de yetkilen-
dirilmesi saglanmalidir.
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Kurultayimizin tizerinde durdugu bir diger konu ise ca-
lisma alanlarinda yasanan sorunlardir. Bu sorunlarin ba-
sinda meslektaglarimizin sanayi ve hizmet iskollarinda
saglayacagl faydanin yeterince anlasilamamis olmasi ve
kamudaki endiistri ve isletme mihendisi istihdaminin
yetersiz olusu yer almaktadir. Bu durumun bir sonucu
olarak, dogal kaynaklarin ve is giictiniin verimsiz kullanil-
masina devam edilmektedir.

Bir diger sorun ise calisma alanlarimiz icinde yer alan
stratejik planlama, fizibilite etiitleri, kapasite raporlari-
nin hazirlanmasi, tesis planlama, proje yonetimi, is giicii
planlama, yonetim sistemleri, verimlilik calismalari gibi
alanlara farkli meslek disiplinlerinin ikame ettirilmesidir.
Bu alanlarin gercek uzmanlarinin istihdam edilmesi, 6n-
celikle kamu ve 6zel sektérde meslegimizin saglayacagi
katkilarin anlasilmasi ile miimkiin olacaktir. Burada gérev
MMO, EIM MEDAK ve birlikte calismalar yiiriitecegimiz
meslektaslarimiza diismektedir.

Endistri ve isletme mihendislerinin yukarida soéziini
ettigimiz 6zellikleri kazanmasi ancak dogru bir egitim
stireci ile miimkiindiir. Kurultayimizda meslek egitimin-
de uygulama ve deney yolu ile 6grenme, deneyimlerin
kusaklar arasi aktariminin 6nemi lizerinde durulmustur.
Uygulamadan yoksun bir egitimde israr edilmesi endstri
ve isletme mihendisliginin 6ziiniin anlasilamamasina ne-
den olacaktir.

Diger taraftan bir binasi ve 6gretim lyesi dahi olmayan
tniversitelerde Endiistri Miihendisligi bolimi agiimasin-
da sakinca goriilmemekte, kontenjanlar hizla artirilmak-
tadir. Bu yil itibariyla tiniversitelerin tim olanaksizliklari-
na ragmen agilan endistri/isletme miihendisligi programi
sayisi | 12’ye ulasmis, bu programlara 4334 kontenjan
ayrilmistir. Bu kontenjanlar yiizde 87 oraninda dolduru-
labilmistir.

Ayni siiregte adina karma egitim de denilen uzaktan egi-
tim programlari agiimistir. Bu uygulamaya gore tiniversi-
teler, bir lisans programina ait egitim miifredatinin sadece
yiizde 30’luk boliimiini 6grencilere yiiz ylize vermekte,
geriye kalan yiizde 70’lik kisim ise uzaktan egitim arag-
lar1 kullanilarak &grencilere aktariimaktadir. Teknolojik
gelismenin ulastigl nokta elbette ki yadsinamaz ve yeni
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egitim-6gretim araglari kullanilarak 6grenme siireci daha
verimli hale getirilebilir. Fakat bu yontem ile miihendis ve
dolayisiyla “Endustri Mihendisleri” yetistirilemez. Oda-
miz, mithendislik egitiminde karma ve uzaktan egitim
uygulamalarinin karsisindadir. Meslegimizin niteligine ve
dolayisiyla gelecegine yonelik bu tiirden uygulamalarin da
her zaman karsisinda olmaya devam edecektir. Sadece
meslegin gereklerine uygun miifredatlarla, yeterli labo-
ratuvar ve kadro olanaklarina sahip Universitelerde mii-
hendislik programlarinin agilmasi icin miicadele etmek
hepimizin gorevidir.

Heniiz blyiik cogunlugu orgiitsiiz olan endiistri ve islet-
me miihendislerine ulasmak ve ¢abalarimizin ortagi yap-
mak igin basta kurultayin katiimcilarina, MEDAK ve Sube
MDK’larimiza énemli gérevler diismektedir. Uretim ve
hizmet alanlarindaki faaliyetlerin planlamasi ve 6rgiitlen-
mesinde 6nemli bir yere sahip olan endiistri ve isletme
miihendislerinin orglitsiizliigiinliin asilmasi icin meslek-
taslarimizin Oda ile bulusmalarini saglayacak etkinlikle-
rimizin artirilmasi ve meslektaslarimizin bu galismalarda
6zne olmasinin saglanmasi gerekmektedir.

MEDAK ve Sube MDK’larinin Oda ve Sube Yo&netim
Kurullari ile koordinasyonunu saglayacak, meslektaslari-
mizin Oda orgiitligl icinde yer almalarini 6zendirecek
faaliyetlere 6nem verilmelidir. Bilinmelidir ki ancak ve
ancak orgiitlenme sorununu ¢6zmiis meslektaslarimiz,
toplumsal sorumluluk alanlarina yénelik calismalar yiiri-
tebilecek ve toplum yararina projeler gelistirebilecektir.

Ulkemizde kamu yararini esas alan tiim kesimlerle bir-
likte sanayilesme, tiretimin artirilmasi ve bunlarin sonu-
cu olarak da issizlik sorununa kesin ¢éziimler uretilme-
si; bunlarla birlikte gercek anlamda demokratik isleyisin
hayata gecirilmesi hedeflenmeli ve meslektaslarimiz bu
dogrultuda basta MMO ve sendikalar olmak lizere degi-
sik orgiitlenmeler icerisinde aktif roller tistlenmelidirler.

Meslek ve meslektas sorunlarimizin toplum ve iilke so-
runlarindan ayri goriilemeyecegi anlayisiyla ¢éziim igin
birlik olma zamanidir.

Yasasin endstri ve isletme miithendislerinin 6rgutluliga!

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
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SMM KURULTAYI SONUC BILDIRGESI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Sube etkinlik alanla-
rinda diizenlenen yerel kurultaylardan segilen delegelerin
katiimiyla “Il. Serbest Miisavirlik, Miihendislik Hizmetleri
ve Mesleki Denetim Kurultayr”, 29-30 Mayis 2009 tarih-
lerinde Ankara’da gergeklestirildi.

Kurultay; 18 sube etkinlik alaninda 1200 yerel delegenin
katiimi ile gerceklestirilen yerel kurultaylardan siizilen
delege egilimlerinin Merkez Kurultayina taginmasi ile Me-
kanik Tesisat Hizmetleri ve Proje Uygulamalari, AITM
Hizmetleri ve Proje Uygulamalari, Dogalgaz Hizmetleri
ve Proje Uygulamalari, Asansér Hizmetleri ve Proje Uy-
gulamalari Oturumlari seklinde dort ayri oturum halinde
diizenlenmistir.

“Mekanik Tesisat Hizmetleri ve Proje Uygulamalari” otu-
rumu Ahmet Turan Dértdemir ve Hasan Akalin baskan-
hginda 175 delegenin katiimiyla ”"Mekanik Tesisat Hiz-
metleri ve Proje Uygulamalari konularinda karsilasilan
sorunlar ve ¢oéziim 6nerileri” basliginda gerceklestirilmis,
42 delege konuya iliskin goriis ve onerilerini dile getir-
mistir.

“AiITM Hizmetleri ve Proje Uygulamalar” oturumu
Mehmet Ozsakarya ve Hakan Havancilar baskanlgin-
da 52 delegenin katilimiyla “AiTM Hizmetleri ve Proje
Uygulamalari konularinda karsilasilan sorunlar ve ¢6ziim
onerileri” bagliginda gergeklestirilmis, 20 delege konuya
iliskin goriis ve onerilerini dile getirmistir.

“Dogalgaz Hizmetleri ve Proje Uygulamalari” oturumu
Aytekin Cakir ve Aydin Yelkovan baskanliginda 92 dele-
genin katiimiyla “Dogalgaz Hizmetleri ve Proje Uygula-
malarinda karsilasilan sorunlar ve ¢6ziim &nerileri” basli-
ginda gerceklestirilmis, 21 delege konuya iliskin goriis ve
onerilerini dile getirmistir.

“Asansor Hizmetleri ve Proje Uygulamalar” oturumu
ibrahim Ozcakir ve Engin Turgay bagkanliginda 55 de-
legenin katilimiyla “Asansér Hizmetleri ve Proje Uygula-
malarinda karsilagilan sorunlar ve ¢6ziim onerileri bagh-
ginda gercgeklestirilmis, 25 delege konuya iliskin géris ve
onerilerini dile getirmistir.

Kurultayda 6zetle Makina Miithendisleri Odasi SMM Y6-

netmeligi kapsamina giren, 6zelde mekanik tesisat, asan-
sor, ara¢ imal tadil montaj konulari basta olmak iizere

29-30 MAYIS 2009
IMO KONGRE-KULTUR MERKEZ
ANKARA

genel olarak miihendislik hizmetlerinin toplum yarari g6-
zetilerek, bilim ve teknigin gereklerine, yasal kurallara,
mesleki davranis ilkelerine uygun olarak yerine getiriime-
si, Uyeler arasinda haksiz rekabetin 6nlenmesi ve tiike-
ticinin korunmasini saglamak iizere, kamusal bir gérev
olarak denetlenmesinin Odamizin temel amaglarindan
biri oldugu saptamasindan hareketle; toplumun giivenligi,
sagligi ve génenci bakimindan gerekli olan yasal diizenle-
meler ile uygulamalarina iliskin goériis ve oneriler genel
cerceveyi olusturmustur. Kurultay sonucunda delegele-
rin egilimiyle belirlenen asagidaki konularin Oda Yonetim
Kuruluna 6nerilmesine karar verilmistir.

SMM HIiZMETLERiIi KAPSAMINDAKI
ULUSAL MEVZUAT CALISMALARI iLE BU
KAPSAMDAKI KURUMLARLA iLiSKILER

Mekanik Tesisat Hizmetleri Kapsamindaki

Ulusal Mevzuat Calismalari;

* imar Kanunu, Yapi Denetim Kanunu ile bu kanunlarin
uygulama usul ve esaslarini diizenleyen yonetmelikle-
rin 6nemli eksikliklerinin yani sira, mevcut haliyle mev-
zuat karmasasina da yol agtigi tespiti yapilarak; TBMM
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giindeminde yer alan Yapi Kanunu Taslaginin, tasarim,
uygulama ve denetim siireglerini biitiinsel olarak de-
gerlendirip, mesleki sorumluluk sigortasini da kapsaya-
cak sekilde mevzuatin tek bir cati altinda toplanmasinin
saglanmasi konusunda Odamiz yasa hazirlik siirecine
miidahil olmalidir.

Ulkemizde imar Kanunu ve Tip imar Yénetmeligi’nin
yani sira |5 blytiksehir belediyesinin 12’sinde de Bii-
yliksehir imar Yonetmelikleri bulunmaktadir. Tip imar
Yonetmeligi ve Biiyiiksehir imar Yonetmeliklerinin
(dogal gaz, asansér vb.) bircok teknik konuda farkh du-
zenlemeleri icerdigi tespiti yapilarak, hazirliklari siiren
imar Kanunu calismalarinda ve bagli yonetmeliklerinde
ozellikle teknik konulardaki farkliliklarin giderilmesi ve
bu konularin ortaklastirilmasi gerekmekte olup, Oda-
miz bu siirece miidahil olmalidir.

netmeligi'nde belirtilmesine ragmen belediyelerde
yeterli sayida miihendis olmamasi nedeniyle uygulan-
mamaktadir. Odamiz ve Elektrik Miithendisleri Odasi
bazi belediyelerle ortak protokoller yaparak bu kont-
rolleri gerceklestirmektedirler. Yapilan yillik periyodik
kontroller sonucunda, mevcut asansérlerde imalat ve
montajdan, yetersiz bakim ve isletmeden kaynaklanan
olumsuzluklarin oraninin oldukga yiiksek oldugu tes-
pit edilmistir. Asansorlerin bakiminin yetkin firmalarca
yapilmasinin saglanmasinin yani sira, ilgili kamu kuru-
luslari ve yerel yonetimler asansor periyodik kont-
rollerinin diizenli olarak yaptirilmasi konusunda daha
duyarl olmali, denetim siireclerinde meslek odalari ile
isbirliginin arttirilmasi ve periyodik kontrollere iligkin
idari diizenlemenin ilgili bakanlik tarafindan ivedilikle
yapilmasi saglanmalidir.

Dogal Gaz Kapsamindaki Ulusal Mevzuat
Galismalari;

Asansor Uygulamalari Kapsamindaki Ulusal

Mevzuat Calismalari;

« Ulkemizdeki meveut imar yonetmeliklerinde asansor ~ ° Dogal Gaz Piyasasi Kanunu ve ikincil mevzuat kap-

konusunda farkliliklar bulunmaktadir. Bu farklilkla-
rin giderilmesi, imar ydnetmeliklerinde bulunmayan
asansoriin binaya tesis edilmesine iliskin siirecin Sanayi
ve Ticaret Bakanligi yonetmeliklerinde tanimlanarak
asansor konusundaki SMM hizmetinin asansér firma-
lar1 biinyesinde galisan miihendisler tarafindan mi ve/
veya serbest calisan mithendisler tarafindan mi yerine
getirilecegine dair belirsizligin en kisa zamanda gideril-
mesi konusunda Oda Yénetim Kurulu gerekli calisma-
lar1 yaparak ilgili bakanliklarla goriismeler yapmalidir.
Asansoér Yonetmeligi'nde, halen kullanilmakta olan
asansorlerin iyilestirilmesine iliskin bir yaptirim bulun-
mamaktadir. Oda, mevcut asansérlerin iyilestirilmesi
iin Bakanlikga ilgili yonetmeliklerde diizenleme yapil-
masi icin girisimlerde bulunmalidir.

Avan projelerin reel ve uygulanabilir olmasi icin mima-
ri ve statik proje onayinda, onay makaminca proje eki
olarak istenilmesi ve bunun zorunlu bir uygulama hali-
ne getirilmesi igin calismalar yapilmalidir. Ulusal mev-
zuat geregi asansor avan projelerin zorunlu olmasina
ragmen bazi belediyeler avan projeleri istememekte-
dir. Avan projelerin uygulama projesi olarak tiim bele-
diyeler tarafindan istenmesi konusunda Oda Yoénetim
Kurulunca ilgili bakanliklar ve belediyeler nezdinde gi-
risimlerde bulunulmalidir.

* Asansorlerin yillik periyodik kontrolleri Asansér Yo-
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saminda ilke genelinde siirdiiriilmekte olan mekanik
tesisat uygulamalarinda farkliliklarin ve hatali uygula-
malarin giderilmesi icin; endiistriyel ve evsel dogal gaz
doniisiim teknik sartnamelerinin lke genelinde tek tip
hale getirilmesi ve bu hizmetlerin yerine getiriimesinde
Serbest Miisavir Miihendislik Biiro Tescil Belgelerinin
ve her proje icin Proje Muellifi Sicil Durum Belgesinin
aranmasi icin baslatilan yasal diizenleme calismalarinin
sonuglandiriimasi amaciyla TMMOB Makina Miihen-
disleri Odasi, EPDK ve gaz dagitim sirketlerini temsil
eden GAZBIR’in koordinasyonu ve isbirligi icinde calis-
ma baslatiimalidir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi, EPDK ve gaz
dagitim sirketlerini temsil eden GAZBIR'in olustur-
dugu calisma grubunca endiistriyel ve evsel dogal gaz
doniisiim teknik sartnamelerinin lke genelinde tek tip
haline getirilmesi siireci tamamlanarak bu hizmetlerin
yerine getirilmesinde yetkili miihendislerin, gaz dagi-
tim sirketlerinin, yerel yénetimlerin, kullanicinin ve ci-
haz servislerinin sorumluluklari ve sorumluluk siireleri
agltk olarak yer almalidir.

Ulkemizin dogal gaz kullanilan pek cok yerinde go-
rildiigu tzere, dogal gaz doniisiim isi tamamlandik-
tan sonra, tiiketicinin cihaz ve tesisatlarina periyodik
bakim ve kontrol yaptirmadigi ve bunun sonucunda
oliimle neticelenen iiziicii olaylarin gerceklestigi goz-
lemlenmektedir. Bu kapsamda, dogal gaz kullanilan
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sistemlerde bu tiir olumsuz durumlarin yasanmamasi
icin gerekli tedbirler alinmali, dogal gaz yakan cihaz,
baca ve tesisatlarin periyodik kontrol ve denetim isleri
tiiketici ve bina yoneticilerinin inisiyatifine birakilma-
malidir. Bu alanda gerekli yasal diizenleme ve ikincil
mevzuat calismalari derhal baslatiimali ve sonuglandi-
rilmalidir. Bu alandaki periyodik kontrol ve denetim is-
lerinin yasal bir ¢cerceve ile diizenlenerek zorunlu hale
getirilmesi saglanmalidir.

AITM Kapsamindaki Ulusal Mevzuat
Calismalar::

TSE tarafindan kullanilan proje teknik belge ve ek
sayfalari uygulamada birgok ihtiyaci karsilamaya yet-
memektedir. Projede esas alinan TSE 4930 Standar-
di hesaplarda aranan kriter ve donelere ulasiimasini
saglayacak sekilde yeniden gézden gegirilmeli, gilinii-
miizde mevcut arag tipi, marka cesitliligi g6z oniinde
bulundurularak, Oda yayinlari bu ihtiyaci karsilayacak
sekilde yenilenmelidir.

AITM Yonetmeligi kapsamindaki uygulamalarda Sanayi
ve Ticaret Bakanlg, igisleri Bakanligi (Emniyet Trafik
Tescil Subeleri), Ulastirma Bakanhgi (TUV-TURK Arag
Muayene Birimleri) ve TSE’nin mevzuati yorumlama
ve uygulama farkliliklari bulunmaktadir. Uygulama
farkliliklarinin ortadan kaldirilmasi amaciyla ilgili ku-
rumlar arasinda isbirliklerinin gelistirilmesi igin calis-
malar baslatiimalidir.

LPG montaji ve tamirati konusunda yetkisiz fakat is-
minde LPG ibaresi gecen firmalarin, 16 Mayis 2008
tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirirlige gi-
ren Piyasa Denetimi ve Gézetim Yonetmeligi'ne gore
Sanayi ve Ticaret Bakanlg tarafindan denetimleri ya-
pilarak denetimler sonucu uygun olmayan Uriinler ve
kuruluslara yaptirmlar uygulanmasi icin yapilan calis-
malar konusunda isbirliginin gelistirilmesi icin calisma-
lar yapilmalidir.

ODA SMM YONETMELIKLERI

Makina Miihendisleri Odasi Uzmanlik ve Belgelendir-
me Yonetmeligi kapsaminda, mesleki yeterliligin bel-
gelendirilmesi silirecinde uzman miihendislik 6n sarti
olan staj kosul ve kriterleri daha pratik hale getirilmeli,
MMO, staj yeri bulma konusunda Uyelere yardimei ol-
malidir. Staj yeri sikintisinin 6niine gecilebilmesi ama-
ciyla, belli buyiiklikteki SMM biirolarinin stajyer calis-
tirmalari icin 6zendirici tedbirler alinmalidir.

* Odadan yetki belgesi alan tiyelerimizin, belgelendirme

programiyla ilgili teknolojik gelismelerden ve mevzuat
degisikliklerinden haberdar olmalari, mesleki gelisimle-
rinin surekliligini saglamalari ve mesleki bilgilerini giin-
cel tutmalari gerekliliginden hareketle gerceklestirdigi
miihendislik uygulamalarinin gézetimini yapmak ama-
ciyla olusturulan “Gozetim ve Yeniden Belgelendirme
Kriterleri” uygulamalari igin, tiim Sube ve Temsilcilik-
lerde etkinliklerin ticretsiz diizenlenmesi ve etkinlikle-
rin tyelere duyurularinin yapilmasi saglanmalidir.
MMO Serbest Miisavirlik Mihendislik Hizmetleri ve
Asgari Ucret Yonetmeligi hikiimlerine gére asgari iic-
ret belirlenmesinde kullanilan parametrelerin mekanik
tesisat alanindaki Griin ve hizmet Uretimine iliskin tasa-
rim ve uygulama siireclerindeki gelismeler, odalar ara-
si ortak mesleki denetim uygulamalari (OMDU) g6-
zetilerek yeniden diizenlenmesi konusunda TMMOB
diizeyinde calisma yapilmalidir.

* Yonetmeliklerimizde yer alan yapi siniflari, yaklasik 25

yil 6nce belirlenmistir. Gilinimiizde yasam tarzi, do-
layistyla konfor anlayisi degismistir. Buna bagl olarak
Uretilen yapilar da 25 yil 6ncesine gore farklilik gos-
termektedir. Odamiz tarafindan halen kullaniimakta
olan siniflandirma tablosu iiretilen projelerin siniflandi-
rilmasi icin uygun degildir. (Ulkemizde yapi kodlarinin
olmamasi ayri bir sorun olarak karsimizda durmakta-
dir. Dolayisiyla yapi siniflarinin yeniden diizenlenmesi
bir ihtiyactir.) Giinimiiz kosullarina cevap vermeyen
yapi siniflari konusunda Makina Muhendisleri Odasi bir
calisma yapmali, bu calismanin Mimarlar Odasi, insaat
Miihendisleri Odasi ve Elektrik Mihendisleri Odasi ta-
rafindan da yapilmasi saglanarak, Bayindirlik ve iskan
Bakanligr’na iletilmesi gerekliligi vurgulanmistir. Benzer
bir durum isyeri ruhsat projeleri icinde gecerli olup,
Makina Mihendisleri Odasinca galisma yapilmalidir.
MO, iIMO, MMO ve EMO tarafindan yapilmakta olan
TUS uygulama ve denetimlerinin aynilastirilmasi ama-
ciyla denetimlerin usul ve yontemlerini belirlemek
tizere TMMOB’nin ortak bir yonetmelik uygulamasi-
na gerek oldugu tespitinden hareketle ilgili Odalarca
ortak yonetmelik galismasinin yapilmasi igin TMMOB
diizeyinde calisma baslatiimasi igin iliskiye gecilmeli-
dir.

Mekanik tesisat teknik uygulama sorumlulugu hizmet-
lerinin nitelikli, yapilarin onayli proje ve ekleri ile yapi
ruhsati ve eklerinde belirtilen kosullara, yirirlikteki
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kanun, imar plani, ilgili yonetmelik hiikiimleri, Ttirk
standartlari, bilimsel kurallar, teknik sartnameler, fen,
sanat ve saglik kurallarina ve tiim mevzuat hiikiimleri-
ne Odamiz serbest miisavirlik ve mithendislik hizmet-
lerine ve asgari licretlerine uygun olarak yiritilmesi,
teknik uygulama hizmetine iliskin iliskilerin tanimlan-
masi, meslektaslar arasinda haksiz rekabetin 6nlenme-
si, fenni mesuliyet hizmetinin TMMOB Makina M-
hendisleri Odasinca mesleki denetiminin yapilmasi ve
sicil kayitlarinin tutulmasi amaciyla Odamiz tarafindan
bir yénetmelik hazirlanmalidir.

TUS Uygulamalarinin takibi icin Oda Merkezi tarafin-
dan TUS takip programi yapilmal, SMM’nin tstlenmis
oldugu TUS her sube tarafindan gériilebilmelidir.

SMM’ler, Serbest Miihendislik Musavirlik Hizmetle-
rinin yiritilmesinde proje gizim ve hesaplarinda ko-
laylastirici isleve sahip olan programlari biiyiik ticretler
odeyerek yurt disindan almaktadirlar. Makina Mii-
hendisleri Odas’'nin bu programlari hazirlatip disiik
bedeller karsiliginda Uyelerine verebilmesi ya da yurt
disindan temin ederek tyelerinin kullanimina sunmasi
konusunda Odamiz tarafindan galismalar yapilmalidir.
Dogal gaz ig tesisat doniisim sektériinde faaliyet gos-
teren firmalara, Tirkiye genelinde SMM Biiro Tescil
Belgesi almasi zorunlulugunun getirilmesi ve Makina
Miihendisleri Odasr’nin, bu konuda ilgili merciler nez-
dinde girisimlerde bulunarak, bu alanda gercekles-
tirilen mihendislik ve projelendirme hizmetlerinde,
“TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Serbest Miisa-
virlik Miihendislik Biirolari Tescil ve Mesleki Denetim
Yonetmeligi” ile “TMMOB Makina Mihendisleri Oda-
si Serbest Musavirlik Mihendislik Hizmetleri Asgari
Ucret Yonetmeligi”
gulama zorunlulugunun getirilmesi konusundaki calis-
malari kararlilikla devam ettirmelidir.
MARTOY-MOTOY-TORTOY ve AITM kapsaminda
faaliyet gosteren ve proje gizen firmalarin Biiro Tescil
Belgesi alabilmesi igin biirolarda calisan makina mu-
hendislerinin en az yiizde 51 sirket ortagi veya sirket
sahibi olmasi zorunlu hale getirilmeli, eger firma imalat
veya tadilat yapiyor ise; yani sadece tadilatini yaptig
araglarin projelerini gizmek kosulu ile miihendislerin
Ucretli olarak calisabilmesi igin diizenlemeler yapilma-
hdir.

TUV-TURK ara¢ muayene istasyonlarinda ve trafik
tescil subelerinde sorunlar yasanmakta olup, SMM ev-

hiikiimlerinin ilke genelinde uy-
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raklarinin yilbasi vizeleme islemi sirasinda olusan siire
kaybinin giderilmesi icin (dort adet vize onay hanesinin
doldugu durumlarda evraklar merkeze goénderilerek
yenilenmektedir) 6zellikle AITM ve araclarin LPG’ ye
donisiimi belgelerinin yenilenmesinde merkezi dii-
zeyde calismalar yapilmasi ve ilgili kuruluslarla konu-
nun biraz daha esnetilmesi icin girisimlerde bulunul-
malidir.

Odamiz SMM Yénetmeligi’ne uygun olarak tam giin
esasina gore calismasi gereken yetkili mihendisler
hem Oda’nin belirledigi asgari licretin altinda bir ay-
likla galismakta hem de firmaya gitmeksizin hizmet
sunmaktadirlar. Yetkili mihendislerin LPG dénisiim
firmasinda tam giin esasina gore galismamalari, mii-
hendislik bilgilerinden yoksun kalarak gelismemeleri-
ne, piyasada proje satisi gibi bir soruna yol agmalarina,
firmalar arasindaki rekabet dengesinin bozulmasina
neden olmaktadir. Bu sorunlarin ortadan kaldiriima-
si, SMM’lerin Oda’nin belirledigi asgari licreti almalar
ve tam giin esasina gére calismalarini saglamak tizere
Odamiz tarafindan yontemler gelistirilmeli, bu konu-
daki Oda denetimleri arttirilmalidir.

ODA MESLEKi DENETIM UYGULAMALARI
* TMMOB Serbest Miisavirlik Mihendislik ve Mimarlk

Hizmetleri ve Biiro Tescil Belgesi Yonetmeligi hiikiim-
lerine uygun olarak yapi lretim siirecinde proje mii-
ellifi ve teknik uygulama sorumlusu olarak gérev alan
mimar, insaat, makina, elektrik miihendislerinin ortak
mesleki denetim uygulamalarini (OMDU) gercekles-
tirmesi amaciyla odalar arasindaki uygulama birliginin
saglanmasi icin TMMOB nezdinde Oda Yonetim Ku-
rulunca girisimlerde bulunulmalidir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi tarafindan ger-
ceklestirilen hizmetlerin ve bu hizmetlerin gergek-
lesmesinden dogan sorumluluklarin toplumu, dogayi,
cagimizi ve gelecegimizi dogrudan etkiledigi tespitiyle,
bu hizmetlerin biitiin sube, temsilcilik ve mesleki de-
netim birolarimizda ayni standartta, TMMOB mesleki
davranis ilkelerine uygun, haksiz rekabeti dnleyecek
sekilde (lke genelinde etkin ve yaygin olarak gercek-
lestirilmesi amaciyla mesleki denetim uygulamalarinin
diizenlenmesi konusu 2007 yilinda yapilan SMM Kurul-
tayinda gorisilmis; uygulama birligi konusunda karar
alinmistir. Bu giin Odamizca gergeklestirilen hizmetle-
re iliskin tespit edilen asgari uygulama standartlarinin
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ODA MESLEK iCi EGITiM MERKEZi (MIEM)
CALISMALARI

* Miihendis yetki belgelerinin gézetimine iliskin kriter-

saglkl bir sekilde uygulanabilmesi icin mesleki dene-
timde calisan teknik gorevlilerin egitimlerine sireklilik
kazandiriimasi amaciyla OYK diizeyinde program ya-

pilmalidir.

Makina Muhendisleri Odasr’'nin tiim birimlerinde yu-
riitilen mesleki denetim hizmetlerinde uygulama bir-
liginin saglanmasi amaciyla Oda Merkezince periyodik
olarak diizenlenen teknik gérevli egitimlerinin devam-
g ve asgari proje mesleki denetim kontrol kriter-
lerini iceren “Proje Hazirlama ve Mesleki Denetim
Esaslar” kitapgiginin uygulamalarda kullanilmak tizere
SMM’lere dagitiimasi, SMM’lerin bilgilendirilmesi sag-
lanmalidir.

Asansor uygulama projelerinin mesleki denetimi esna-
sinda, biinyelerinde makina ve elektrik miihendisi bu-
lunduran firmalarin asansér montaj faturasi veya asan-
sor yaptiricisi ile imzalanan sézlesmenin birisini Oda
birimine sunmasi durumunda proje onayinin yapilmasi
saglanmalidir.

Bazi belediyelerin halen uygulamakta oldugu asansor
proje onaylarinda, Elektrik veya Makina Miihendisleri
Odasr’ndan birinin onayini yeterli gormeleri uygulama-
sinin oniine gegilmelidir.

SMM Yénetmeligi'nde; asgari ticretlerin uygulanmasiy-
la meslektaslar arasinda haksiz rekabetin énlenecegi,
bu ticretlerin alinmasinin saglanmasi da fatura deneti-
minden gectigi belirtilmistir. Bu nedenle Tiirk Miihen-
dis ve Mimar Odalari Birligi Makina Miihendisleri Oda-
si Serbest Miisavirlik ve Miihendislik Biirolari Tescil ve
Mesleki Denetim Yonetmeligi'nin 8b, 9a, 9a-1, 9a-3
vb. maddelerdeki makbuz, fatura ve sézlesme ifade-
leri yer almistir. Bu yolla tasarimin kalitesinin yikseltil-
mesi de amaclanmistir. Yapi siirecinde yer alan diger
TMMOB birimlerinde fatura denetimi uygulamasinin
olmamasi MMO (yelerinin sikintilarini daha da artir-
maktadir. SMM fatura denetimi uygulamasinin siki bir
sekilde uygulandigi son iki yilda fiyatlari Glkenin icinde
bulundugu ekonomik sartlar belirlemistir. Diger disip-
linler ticretlerini aldikga faturalarini kesmekte, meka-
nik tasarimcilar ise almadiklari lcretlerin faturalarini
keserek, hem vergi yiikleri, hem isverenle muhasebe
sorunlari ve daha kétiisii damgalanmis faturalarla karsi
karsiya kalmaktadirlar. Tasarim tek asamali bir is ol-
madig gibi yapilan bir isin licretinin ne zaman alinacag
da so6zlesmelerde belirlenir. Bu nedenler géz 6niine
alinarak ilgili maddeler lizerinde galisma yapilmalidir.

lerin yerine getirilmesi icin yeni teknolojileri tanitan ve
nitelik gelistiren egitimler MMO tarafindan yilda en az
4-5 defa diizenlenmeli, egitimler lcretsiz ve sinavsiz
olmalidir. Ayrica tiim sube etkinlik alanlarinda 6ncelik-
le sube Uyelerinin katimini saglamak hedeflenmelidir.
Gozetim kriterleri kapsamindaki etkinlikler en kisa za-
manda olusturularak bu sektérdeki tyelerimize gerek
Oda gerekse sube yayinlari ile diizenli olarak duyurul-
malidir.

* Asansor sektoriinde calisan SMM’lerin projelere attik-

lari imzalarla ne gibi sorumluluklar ustlendikleri hak-
kinda bilinglendirilmeleri gerekmektedir. Bu konuya
yonelik bilgilendirmeler, MIEM egitimlerinde ve MIEM
gbzetim kriterleri kapsaminda yapilacak bilgilendirme
toplanti ve seminerleri gibi etkinliklerde yapilmalidir.
Guniimiizde her alanda oldugu gibi asansér teknolo-
jileri alaninda da ok hizl bir gelisme ve degisim ya-
sanmaktadir. Bu gelismelere uyum saglamak, iriin ve
hizmet kalitesini arttirmak, rekabet edebilme giiciinii
siirekli olarak saglayabilmek icin sektorde bilgi, beceri
ve is aliskanliklarina sahip nitelikli insan giicline gerek-
sinim vardir. Nitelikli insan glicli saglamak konusunda
Universiteler, ara teknik eleman yetistiren okullar ve
meslek odalarina énemli gérevler diismektedir. Uni-
versitelerin ilgili boliimlerinde Asansor Teknolojisi
secmeli ders olarak yer almali, meslek liselerinde ve
meslek yiiksek okullarinda bu alandaki ders sayilari
arttiriimalidir.

Trafik tescil sube mudirliiklerinde makina miihendi-
si istihdam edilmesi konusunda, Makina Mihendisle-
ri Odas’nin ilgili kurumlarla goriismeler yapmasi, bu
siire¢ sonuglanana kadar trafik tescil sube miidiirlik-
lerinde galisan memurlara Oda tarafindan egitim veril-
melidir.

MIEM tarafindan diizenlenen Araclarin LPG’ye Dénii-
siimiinde Mihendis Yetkilendirme egitimlerinin nite-
liginin, kurs siiresinin arttirilmasi ve pratik egitimlere
daha fazla siire ayrilmasi konusunda Odamiz diizen-
leme yapmalidir. Ozellikle LPG déniisiim sektoriinde
hizla gelisen teknolojiye, yetkilendirme egitimlerinin
de uyumu saglanmalidir. Daha &nceden yetki almis
SMM’li miihendislere ara egitimler diizenlenerek bil-
gilerinin glincellenmesi saglanmali, LPG sektoriinde
yetkili firmalarda calisan usta ve yardimai elemanlara
Odamiz tarafindan egitimler verilmelidir.
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Etkinlikler

SMM HiZMETLERiI KAPSAMINDAKI
PROJE,TASARIM VE UYGULAMADA
KARSILASILAN SORUNLARIN TESPITI

ASANSOR UYGULAMALARI VE

PROJELENDIRME;

Asansor ve Asansor Avan Proje Uygulamalar

* Asansor projelendirme ile ilgili usul ve esaslar ilgili
meslek odalari olan Elektrik Mihendisleri Odasi ile
Makina Mihendisleri Odasinca yayinlanan ydnetme-
likler ile diizenlenmistir. Bircok esas ve diizenleme
iki Oda arasinda ortaklastirilmis olmakla birlikte, ayni
sektorde ayni isi yapan mihendisler icin odalarca be-
lirlenen asgari ticretlerin farkl oldugu tespitinden ha-
reketle aynilastiriimasi konusunda calisma yapilmasi
vurgulanmistir.

* Bazi Oda birimlerinde belediyeler ile yapilan protokol-
ler gergevesinde asansor ruhsat denetimleri belediye
adina Odamiz tarafindan yapilmaktadir. Bu uygulama-
nin yayginlastirilmasi icin etkinlik alanimizdaki illerde
belediyeler ile gorisiilerek asansér isletme ruhsatinin
Odamiz araciligyla verilmesi saglanmalidir.

* Asansorlerin ilk denetimleri belediyelerce veya valilik-
lerce yapilarak ruhsat verilmekte, odalarimiz ise ancak
yapilan protokoller cercevesinde ruhsatlandirma sii-
reclerinde devreye girebilmektedir. Oysa (lkemizde
cok sayida iskansiz bina bulunmakta ve bu binalarin
asansor denetimleri yasal bosluklar nedeniyle yapila-
mamaktadir. Bu durum, bircok binadaki asansérlerin
topraklamasiz, emniyetsiz ve fren tertibati bulunmak-
sizin galismasi anlamina da gelmektedir. Bu binalara ve
denetimsiz asansorlerine yonelik calismalarin yapilma-
si konuya iliskin raporlarin hazirlanarak ilgili kurum ve
kuruluslara iletilmesi saglanmalidir.

SEKTOREL UYGULAMALAR VE SORUNLAR

Asansor Uygulamalari ve Sektérel Sorunlar ile

Coziim Onerileri;

* Asansor bakiminin yetkili firmalar tarafindan yapil-
masinin saglanmasi konusunda Odamiz girisimlerde
bulunmali, bakim ve periyodik kontroller konusunda
apartman yoénetimlerinin egitimlerle bilinglendirilmesi
saglanmalidir.

* Engelli standartlarina uyum, bir iilkenin cagdashginin
ve insana verdigi degerin gostergesidir. Engelliler, yas-
hlar ve hamileler basta olmak lizere tiim kesimlerin ya-
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pilarinda, sokaklarinda, is yerlerinde rahatca hareket
edebildigi bir iilkede yiiksek bir yasam kalitesine sahip
olunabilir. Engelli insanlarin kullanabilmesi agisindan
asansor kabinlerinin oSlciilendirilmesinde ve kullanim
kolayhigi saglayacak kabin ici aksesuarlarin tasarimi ko-
nusunda sektorde calisan meslektaslarimizin bilgilendi-
rilmesi saglanmalidir.

* AB Teknik Mevzuatinin uyumlastiriimasi, standartlara
uygun Uretim ve haksiz rekabet kosullarinin giderilme-
si konularinin sektoriin ilk glindem maddelerini olus-
turmasina karsin mevcut sorunlarin ¢éziimiine iliskin
etkin koordinasyon zeminlerinin istenilen oranda yara-
tilamadigi ve/veya degerlendirilemedigi saptanmistir.
Bu nedenle 6ncelikle Bakanlik, tiniversite, TMMOB’ye
bagh meslek odalari ve sektor derneklerinin siirekli is-
birligi ortaminin gelistirilmesi saglanmalidir.

Arac Projelendirme Uygulamalari ve Sektorel

Sorunlar ile C6ziim Onerileri;

* 28 Kasim 2008 tarihinde yiirirlige giren AITM Yénet-
meligi’'nde Miinferit Arag Uygunluk Belgesi’nde, ima-
latc/ tadilatgl firma igin kase imza bolimi agilmistir.
Projenin sadece proje miellifi SMM tarafindan imza-
lanmasi konusunda ilgili Bakanlik nezdinde girisimlerde
bulunulmalidir.

* LPG doniisim ekipmanlarinin satisi kontrol altina alin-
malidir. Bilindigi Uizere araclara LPG doniisimi yapa-
bilmek icin MMO ve TSE’'den yetki belgeleri almak
gereklidir. Fakat uygulamada yetki belgesi olmayan
firmalar LPG donustimi yapmakta ve gerekli ekip-
manlari distribiitor firmalardan temin etmektedirler.
Kamunun can ve mal glivenligini korumak adina, distri-
biitor firmalarin malzeme satisi yaptigi yerlerden SMM
olma sarti aramalari gerekir. Baska bir deyisle LPG
ekipmanlarini satin alabilmek igin SMM olunma kosulu
aranmasi konusunda ilgili bakanlik nezdinde girisimler-
de bulunulmalidir.

* Projelendirme bir isin nasil uygulanacagidir. Yapilacak
iste proje birinci asama, uygulama ve projenin uygu-
lamaya uyumu sonraki asamalardir. Projelendirme
yapilirken aracin teknik 6zelliklerini bilmek yeterlidir.
Arag projelendirmede de mekanik tesisat projelendir-
melerindeki gibi il siniri olmamasi, TUS uygulamasinin
baslamasi, TUS’un aracin bulundugu ilde yapilmasi,
TUS lcretinin Oda tarafindan belirlenmesi icin galisma
baslatiimalidir.



