
ODA'dan 

  

Oda Danışma Kurulu 

Örgüt içerisindeki oluşan her çeşit görüş ve eğilimlerin, örgüt bileşenleri 
tarafından yüksek sesle ve özgürce ifade edildiği, örgüt gündemine taşındığı 
ve herşeyden önemlisi de en geniş Katılımın, Düşünce ve Eylem birliğinin 
önünün açıldığı Oda Danışma Kurulu 17 Şubat 2001 tarihinde Ankara-Ador 
Altınel’de aşağıdaki gündem ile toplanmıştır.  

Gündem 

1. Oda çalışmaları üzerine bilgilendirme  

2. Oda çalışmalarının değerlendirilmesi yapılacak çalışmalara ilişkin görüş 
ve öneriler 

3. TMMOB Mesleki Davranış Đlkeleri üzerine görüşme 

4. Diğer görüş ve öneriler  

  

Sekreterler Toplantısı 

Oda çalışmalarının tüm birimlerinde aynı anlayış ve dil birliği içerisinde 
yürütülmesini sağlamaya yönelik “Birlikte Üretme, Birlikte Karar Alma ve 
Birlikte Yönetme” anlayışı ile Sekreterler toplantısı aşağıda belirtilen gündem 
ile Oda Merkezinde yapıldı.  

  

Toplantı No : 3 

Toplantı Tarihi : 18/02/2001 

Toplantı Yeri : MMO Merkez 

Toplantıya Katılanlar 

Ali Ekber ÇAKAR Merkez 

Melih ŞAHĐN Merkez 

Arife KURTOĞLU Merkez 



Ersoy BEY Merkez 

Deniz ÖZTÜRK Merkez 

Yasemen ÇINAR Ankara Şube 

Recep AKKOYUNLU Ankara Şube 

Kamuran BASKIN Ankara Şube 

Mustafa KARAMAN Antalya Şube 

Ümit BÜYÜKEŞMELĐ Antalya Şube 

Yüksel ERDĐ Bursa Şube 

Muzaffer OVALIER Bursa Şube  

Fatih YAŞA Denizli Şube 

Hakan SUBAŞI Diyarbakır Şube 

Nedim Y. YANIÇ Gaziantep Şube 

O. Ayhan ÖZERDOĞAN Edirne Şube 

Hakan ÖNAÇAN Eskişehir Şube 

Erhan KUTLU Eskişehir Şube 

Zeki ARSLAN Đstanbul Şube 

Kazım UMDULAR Đzmir Şube 

Ali ÖZKAN Kayseri Şube 

Serhat GĐRGĐN Kocaeli Şube 

Mete KALYONCU Konya Şube 

Yıldız YAPALI Samsun Şube 

Zafer KALAFAT Zonguldak Şube 

Alınan Kararlar 

Sekreterler toplantısında alınan aşağıdaki kararların Oda Yönetim Kurulu 
onayına sunulmasına karar verilmiştir. 



1. MĐEM 2001 yılı eğitimler katalogunun ekteki gibi hazırlanmasına ve tüm 
Şubelerin etkinlik alanında yaygın olarak dağıtımının sağlanmasına, 

2. Oda Mesleki Davranış Đlkelerinin Şubelerden gelen görüşler dikkate 
alınarak düzenlenmesine, TMMOB’nin ilgili komisyonuna iletilmesine, 

3. Şubelerin, TMMOB MMO Mekanik Tesisat Uzmanlık ve Belgelendirme 
Yönetmeliğinin geçici 2.maddesinde belirtildiği üzere kazanılmış hak olarak 
uzman belgesi başvuru süresinin 30 Haziran 2001 tarihinde sona ereceğini, 
30 Mayıs 2001 tarihine kadar etkinlik alanında bulunan üyelere 
hatırlatmalarına, 

4. TMMOB MMO Periyodik Kontrol Uygulama Esasları gereği, periyodik 
kontrollerin tüm Türkiye’de aynı özen ve koşullarda yapılması için, 

• Teknik Görevlilerden başlayarak bölgesel düzeyde Merkezi olarak eğitimler 
programlanmasına, 

• Oda Yönetim Kurulu tarafından karar altına alınarak Şubelere gönderilmiş 
olan periyodik kontrol formların kullanılmasına, 

5. Oda Yönetim Kurulunun 1032 nolu kararına uygun olarak Oda Tüzük ve 
Yönetmeliklerine yönelik değişiklik önerilerinin 30/06/2001 tarihine kadar 
Oda Merkezine gönderilmesine ve sonrasında Merkezi olarak kurulacak 
komisyon tarafından bu önerilerin değerlendirilmesine,  

karar verildi. 

  

Toplantı No : 4 

Toplantı Tarihi : 17/03/2001 

Toplantı Yeri : MMO Merkez 

Yaşanan ekonomik krizin Odamız üzerindeki etkilerinin konuşulduğu ve 
çözüm önerilerinin üretildiği toplantıda konuyla ilgili eğilim kararları alındı. 

  

MMO KOBĐ Komisyonu Toplantısı 

Odamız tarafından oluşturulan KOBĐ Komisyonu 1. toplantısı 31 Mart 2001 
tarihinde Oda Merkezinde yapıldı 

Toplantıya Katılanlar 

S. Melih ŞAHĐN Merkez  



Atila ÇINAR Ankara Şube  

Hüseyin AKÇEŞME Eskişehir Şube  

Osman SERTER Đstanbul Şube 

Ufuk ĐNCEOĞLU Đzmir Şube  

Süleyman TAŞKIN Trabzon Şube 

Yaşar SULU Zonguldak Şube  

Alınan Kararlar 

1. TMMOB MMO KOBĐ Komisyonu 37. Dönem Çalışma Programı Taslağı 
üzerinde yapılan değerlendirme sonrası aşağıda belirtilen görüşlerinde 
dikkate alınmasıyla Giriş, Kısa Vade, Uzun Vade planların yer aldığı bir 
formatta Çalışma programının 14/04/2001 tarihine kadar hazırlanması ve 
Oda Merkezine iletilmesi için Osman SERTER’e görev verilmesi, 

• KOBĐ’lerde istihtama yönelik çalışmalar ve MMO desteği 

• KOBĐ’lerle ilgili yürürlükte olan ve/veya olacak kanunlar hakkında görüşler 

• KOSGEB’in KOBĐ’lere yönelik destek programları 

• Oda yayın organlarında KOBĐ’lere yönelik haberlerin işlenmesi 

• Kurumsal ilişkilerin gelişime yönelik ilgili kurum kuruluşların ziyareti 

2. KOBĐ Komisyonu 38. Dönem Çalışma Programının oluşturulması 
sonrasında 16/04/2001 – 30/04/2001 tarihleri arasında aşağıda belirtilen 
kurum kuruluşlara Oda Yönetim Kurulu katılımı ile ziyaretler 
gerçekleştirmek bunun için gerekli çalışmanın Oda Merkezince yapılması 

KOSGEB , TESK , TIDEP (TÜBĐTAK) , TTGV 

3. KOSGEB Teknopark Yönetmeliği Komisyon üyelerine dağıtıldı. Söz 
konusu yönetmelik ile ilgili görüş oluşturulması için komisyon üyelerine 
görev verilmesine, yapılacak çalışmanın Şube KOBĐ komisyonları ve Şube 
Yönetim Kurulları katkısı ile 31/05/2001 tarihine kadar gerçekleştirilip Oda 
Merkezine iletmelerine 

4. AB Uyum Sürecinde KOBĐ’leri direk, ve/veya dolaylı etkileyen “AB 
Mevzuatı ve CE Uygulamaları” ile ilgili bir dizi bilgilendirme toplantısını 
Makina Đmalatçıları Birliği vb. organizasyonlarla birlikte düzenleme, 
gerçekleştirilecek bu çalışmayı örnek alarak tüm örgüte yaymak için Ankara 
Şubenin görevlendirilmesine 



5. KOBĐ’lere yönelik ortak bir görüş oluşturma yönünde çalışmalar 
başlanmasına yapılacak taslak çalışmanın, gerekli koordinasyon sağlanarak 
31/05/2001 tarihine kadar bitirilmesi için Atilla ÇINAR’ın 
görevlendirilmesine 

6. KOSGEB “Makina Đmalat Sektör Kurulu” vb. çalışmaların tüm Oda 
örgütlülüğüne yayılması için gerekli çalışmanın yapılmasının oda Yönetim 
Kuruluna önerilmesine 

7. Üniversite, sanayi, Oda ortak etkinliği hakkında Osman SERTER 
tarafından bilgi verildi. Ekim 2001 de gerçekleştirilecek etkinliğe tüm 
şubelerce destek verilmesinin Oda Yönetim Kuruluna önerilmesine 

8. Bir sonraki toplantının aşağıdaki taslak gündemle 09 haziran 2001 
tarihinde gerçekleştirilmesine  

• Çalışma Programı 

• Kurum, kuruluş ziyaretleri 

• KOSGEB Teknopark Yönetmeliği hakkında taslak görüş 

• KOBĐ’lerle ilgili taslak görüş 

Alınan kararların Oda Yönetim Kuruluna sunulmasına karar verildi. 

  

Emek Platformu Etkinliği 

Dönem sözcülüğünü TMMOB’nin yürütmekte olduğu EMEK 
PLATFORMU’nun hazırlamış olduğu eylem takvimi çerçevesince 31 Mart 
Cumartesi günü Güvenpark’ta hükümet tarafından hazırlanmış olan “Ulusal 
Program”a karşı, emek cephesinin hazırlamış olduğu “Emek Platformu 
Program”ını bütün kamuoyuna duyurmak amacıyla bir basın açıklaması 
yapıldı. EMEK PLATFORMU’nun bütün bileşenlerinin bulunduğu basın 
açıklamasında TMMOB Başkanı Kaya GÜVENÇ “Emek Platformu Programı” 
basına ve kamuoyuna açıkladı. Sermayenin isteklerine yönelik hazırlanan 
sözde “Ulusal Program” ın yerine emek örgütleri tarafından, bütün emek 
bileşenlerinin ortak katılımıyla hazırlanan “Emek Platformu Program”ın 
hayata geçirilmesinin gerekliliği ortaya kondu. EMEK PLATFORMU 
bileşenlerinin sözcülerinin yapmış olduğu açıklamaların ardından, program 
özetinin kitlesel olarak dağıtılmasıyla sona erdi.  

  

 



 TMMOB Makina Mühendisleri Odası Öğrenci Üye Kurultayı 
2001 Yapıldı 

17 Mart 2001 tarihinde DSĐ Konferans Salonu’nda “Küreselleşme ve 
Üniversiteler” başlığı altında TMMOB MMO Öğrenci Üye Kurultayı 2001 
etkinliği, 14 şube ve 3 il temsilciliğinden gelen 1000’in üzerinde öğrenci 
üyenin katılımıyla gerçekleştirilmiştir.  

Kurultaya yönelik olarak yapılan şubelerden temsilci düzeyinde katılımın 
olduğu, kurultaya yönelik kararların alındığı altı adet merkezi toplantının 
yanı sıra öğrenci üye komisyonu olan bütün şube ve il temsilciliklerinde 
düzenlenen bölgesel toplantılar yapıldı. Bu toplantılarda katılan öğrencilere 
TMMOB, MMO ve kurultayın yapısı anlatıldı. Öğrencilerle birlikte yapılan 
sohbetlerde yapılan ve yapılacak olan çalışmalara yönelik fikir alış-verişinde 
bulunuldu. 

Kurultay Oda Başkanı Mehmet SOĞANCI ve TMMOB Yönetim Kurulu 
Başkanı Kaya GÜVENÇ’ in yapmış olduğu açılış konuşmalarının ardından, 
başkanlığını TMMOB Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Emin KORAMAZ, Başkan 
vekilliklerini Kocaeli Şube öğrenci üye komisyonu üyesi Ulaş BAYAT, Đzmir 
Şube öğrenci üye komisyonu üyesi Halim AKIŞIN, Yazmanlıklarını Adana 
Şube öğrenci üye komisyonu üyesi Yunus Emre BAMAROĞLU ve Edirne 
Şube öğrenci üye komisyonu üyesi Bilgen ŞĐMŞEK’ in yaptığı divan 
oluşturuldu. Şubelerde bulunan öğrenci üye komisyon üyelerinin hazırlamış 
olduğu Mevcut Durum Analizi çalışmasının Oda Teknik Görevlisi Ersoy BEY 
ve Ankara şube öğrenci üye komisyonu üyesi Yılmaz YILDIRIM tarafından 
sunulmasıyla devam etmiştir. Bu sunumun ardından Şube öğrenci üye 
komisyonları sözcüleri, Mevcut Durum Analizleri ve Kurultay alt başlıkları 
hakkında şube görüşlerini açıkladılar. Şubeleri adına; Adana Şube Burka 
HOZATLI, Ankara Şube Erman TERCĐYANLI, Bursa Şube Uğur BĐLGĐN, 
Balıkesir Đl Temsilciliği M.Ali TOPALBEKĐROĞLU, Denizli Şube Osman Emre 
YAYKIN, Diyarbakır Şube Lale GÜMÜSEL, Edirne Şube Cihan SANCAR, 
Eskişehir Şube Çağrı KARADAĞ, Gaziantep Şube Halil BAŞCI, Đçel Şube Ali 
BĐLGĐNER, Đstanbul Şube Bahadır ĐNANÇ, Đzmir Şube Nasuh KARCI, Kocaeli 
Şube Ozan TAN konuştu. Görüşler ağırlıkla üniversitelerin bugün içerisinde 
bulunduğu olumsuz durumun ve eğitimde fırsat eşitsizliğinin, küresel 
saldırının bir yansıması olduğu ve bunlara karşı çözümün “Küresel 
Saldırıya Karşı Küresel Direniş” ve “Özerk-Demokratik-Bilimsel 
Üniversite” mücadelesi olduğu şeklinde gelişti. Bu sırada kurultaya katılan 
öğrencilerin arasından toplanan imzalarla Divana sunulan önergede dönem 
sözcülüğünü TMMOB’nin yaptığı Emek Platformunun IMF ve hükümet 
programına karşı gerçekleştireceği basın açıklamasına kurultayın tüm 
delegeleriyle birlikte katılımının oylamaya sunulması istendi. Yapılan 
değerlendirme sonucunda delegelerin tamamının katılımının teknik 
zorlukları göz önünde bulundurularak Merkez ve Şube Yönetim Kurulu 
üyelerinin temsilci olarak gönderilmesi ve kurultay katılımcılarının destek 
mesajının iletilmesine karar verildi. Verilen yemek arasının ardından Merkez 
Öğrenci Üye Komisyonu tarafından hazırlanan “Kurtuluş Savaşından 
Bugüne Öğrenci Gençlik” sunumu Kurultay Sekreteri Deniz ÖZTÜRK ve 



Ankara Şube Öğrenci Üye Komisyonu Üyesi Ekin YILMAZ tarafından 
sunuldu. Bu sunumun ardından Genç Kimya Mühendisleri, TMMOB 
Metalurji Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu, TMMOB PMO Yönetim 
Kurulu, PMO Öğrenci Komisyonu ve Ankara Üniversitesi Peyzaj Mimarlığı 
Öğrenci Topluluğu tarafından gönderilen destek mesajları okundu. Kurultay 
Sonuç Bildirgesi hazırlamak amacıyla Merkez Öğrenci Üye Komisyonu 
üyelerinden oluşan bir komisyon oluşturuldu ve bu komisyonun 
çalışmalarına yardımcı olmak amacıyla hazırlanan Sonuç bildirgesi taslağı 
Ankara Şube öğrenci üye komisyonu üyesi Evren YILDIZ tarafından okundu. 
Kurultayın serbest kürsü bölümünde Kurultay Delegasyonu, yapılan 
sunumlar ve kurultay başlıkları hakkında görüşlerini sundular. Genel olarak 
Kurultay başlığı ve alt başlıklar hakkında sunulan görüşler sonucunda 
ortaya çıkan değerlendirme ve talepler özetle şu şekilde oluştu.  

• Tüm öğretim kurumlarında ve üniversitelerde eğitim-öğretim ve sosyal 
haklar parasız olmalı; özel üniversitelerle, dershanelerle, bölgesel, ulusal, 
sınıfsal ve cinsiyete dayalı ayrımlarla derinleştirilmeye çalışılan fırsat 
eşitsizliği uygulamalarına son verilmelidir. 

• Bilimsel eğitim ve araştırma olanaklarının yaratılması için kütüphane, 
laboratuvar, öğretim üyesi, derslik, yemek, barınma gibi temel gereksinimler 
ücretsiz olarak karşılanmalıdır. 

• Plansız – programsız, oy kaygısıyla açılan üniversiteler iyileştirilmeli, bu 
üniversitelerin mezunlarına iş olanakları sağlanmalıdır. 

• Küreselleşme doğrultusunda ülkenin ucuz emek ve hammadde 
sömürüsüne izin verilmemeli, bu yönde hazırlanan yasalar ve yapılan 
anlaşmalar iptal edilmelidir. 

• Küreselleşme doğrultusunda yeniden yapılandırmaya tabi tutulan 
üniversitelerde özelleştirme vb. uygulamalara son verilmelidir. Özel 
üniversiteler ve vakıf üniversiteleri kapatılmalıdır. 

• Özgür düşünce ve yaratma ortamının oluşturulması için eğitimde, 
araştırma ve incelemelerde bilimsellik dışında hiçbir kaygının olmayacağı bir 
çalışma ortamı sağlanmalı , emperyalist tekellerin yararına değil halkın 
yararına bilim üretilmelidir. 

• YÖK kaldırılmalı; üniversitelerde söz ve karar hakkı üniversitelerin üç ana 
unsuru olan öğretim üyeleri, üniversite çalışanları ve öğrencilerde olmalıdır. 
Bu bileşenlerin örgütlenme haklarını kısıtlayan her türlü engeller ortadan 
kaldırılmalıdır. 

• Mühendislik ve mimarlıkla ilgili yüksek öğrenimin planlanmasında, -yeni 
fakülte ve bölümlerinin açılması, eğitim programlarının oluşturulmasında- 
TMMOB’nin görüş, öneri ve onayı alınmalıdır. 



• Dille düşünce arasında ayrılmaz, kopmaz bir bütünlük vardır. Dil 
düşünceyi; düşünce dili geliştirir. Bu nedenle yabancı dile dayalı eğitimin en 
büyük açmazı, düşünceyi geliştiren dilin diyalogu engelleyen bir dile 
dönüşmesi, daralması dolayısıyla düşünce üretme yeteneğini köreltmesidir. 
Düşünce ve düşünceyi ifade etme özgürlüğünün varolabilmesi için, bireyin 
düşünce yetisini engelleyen oluşumlara karşı çıkılmalıdır. Yabancı dille 
eğitim sistemi kaldırılmalı ve herkese ana dilinde eğitim hakkı verilmelidir. 
Yabancı dil öğreniminin daha uygun koşullar yaratılarak geliştirilmesi 
sağlanmaktadır. 

• Bugünkü sistemde üretimin niteliğinden kaynaklı olarak birey, yaşam 
boyu aynı, monoton ve tek yönlü bir iş ve yaşama mahkum edilerek 
emeğine, ürününe ve toplumsal varlığına yabancılaşmaktadır. Eğitimde 
kollektif bir çalışmanın olduğu ve bu kollektifin maddi-kültürel ihtiyaçlarının 
en yüksek oranda karşılanması amacını taşıyan bir yapı kurulmalıdır. 
Bireylerin toplumsal gelişmeye aktif katılmaları için kültürel, bedensel ve 
düşünsel yeteneklerinin çok yönlü geliştirilmesi esas alınmalıdır. 

• Topluma dönük eğitimin yerleştirilmesi doğrultusunda, sadece sanayi ile 
değil, toplumsal yaşamla ve emekçi sınıflarla karşılıklı etkileşim 
sağlanmalıdır. 

Biz TMMOB Makina Mühendisleri Odası Öğrenci Üyeleri olarak, 
üniversitelerde, ülkede ve dünyada varolan güncel ve toplumsal sorunları ve 
bu sorunların üniversitelinin kendi yaşam alanına yansımasını kendi özgün 
bakış açımızla yorumlamaktayız. Ve biz öğrencilerin oluşturduğu 
komisyonlarımız öz yönetim ilkesiyle ve gönüllülük temelinde çalışma 
yürütmekteyiz. Üniversitelerde demokrasi, özgürlük ve bağımsızlık 
mücadelesi veren tüm muhalif öğrencilerle birlikte karşı duruşu yaratmayı 
hedefleyen bir mücadele içinde olacağız.  

Bizler Özerk-Demokratik –Bilimsel Üniversite mücadelesi için üniversitelerin 
tüm bileşenlerini , ilgili kurum ve kuruluşları ortak hareket etmeye davet 
ediyoruz. TMMOB MMO Öğrenci Üyeleri olarak, bu Kurultayın sonuçlarının 
geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması amacıyla TMMOB tarafından yapılacak 
mühendislik ve mimarlık öğrenci kurultayı çalışmalarına katılım ve katkıda 
bulunacağız ve taleplerimizin takipçisi olacağız. 

  

 Teknik Görevlilere Yönelik Forklift Periyodik Kontrol 
Eğitimleri 

Bilim Teknoloji ve Mühendislik uygulama alanlarındaki sürekli gelişim, 
üretim süreçlerindeki bileşenlerin kendilerini sürekli yenileme ve 
güncellemelerini zorunlu kılmaktadır. 

Bu yüzden, artan bilgi birikimine hızlı bir şekilde ulaşma, edinilen bilgi ve 
deneyimleri paylaşma ve üretim süreçlerinde değerlendirebilme yetisi için 



sürekli bir eğitim şarttır. Bununla beraber iş kazalarında her yıl binlerce 
insanımızın öldüğünü ve bir o kadarının da sakat kaldığını biliyoruz. Bu 
nedenle işçi sağlığı-iş güvenliğinin korunması önceden alınacak önlemlerle, 
mesleki denetim ve periyodik kontrollerle mümkündür. 

Ülke ve toplum çıkarları açısından ülkemizde eksikliği duyulan en önemli 
konulardan biri de DENETĐM’dir. Makina Mühendisleri Odası, 6235 sayılı 
TMMOB Kanunu’na dayanarak yıllardır Periyodik Denetimleri başarıyla 
sürdürmektedir. Bağımsız bir denetim yapan MMO, bu konudaki eksikliği 
doldurmaya çalışmaktadır. 

Periyodik Kontroller konusunda bu dönem yapılan çalışmalarla Periyodik 
Kontrol Raporları tekdüze hale getirilmiştir. Ayrıca 1999 ve 2000 yıllarında 
Şubelerimizce gerçekleştirilen Periyodik Kontroller konusu incelendiğinde 
Şubeler arasındaki sayısal farklılıklar da dikkati çekmiştir. Đl ve Đlçe 
Temsilciliklerinde ise yeni Teknik Görevlilerin istihdam edildiği de bir 
gerçektir. Nitelik ve nicelik açısından eksikliklerimizi gidermek amacıyla 
öncelikle Teknik Görevlilerimizin Eğitilmesine yönelik ders notu da hazır 
olan Forklift Periyodik Kontrol Eğitimleri 4 pilot Bölge seçilerek 
uygulanılmaya başlanmıştır. (Kurs yer ve tarihleri aşağıdaki gibidir.) 

  

Ankara Şube 06.02.2001  

Şenol KARACA Merkez  

Deniz ÖZTÜRK Merkez  

G. Emin UYSAL Merkez  

Ö.Hüsne AYKAÇ Ankara  

Barış BĐÇER Ankara  

Burak YELKEN Ankara  

Cemal GEDĐKOĞLU Ankara  

Arif GÖKÇE Ankara  

Ali ERDOGAN Ankara  

Bülent SĐVRĐ Eskişehir  

E.Emrah ERTAN Eskişehir  

Abdullah ALTINTAŞ Eskişehir  



Kemal DOMBAYCI Eskişehir  

Mustafa MACĐT Trabzon  

Fuat YILDIRIM Trabzon  

Đlyas YEŞĐLKAYA Trabzon  

A.Fahriye SUNAMAK Konya  

M.Levent ŞAM Konya  

Atilla YILDIRIM Kayseri  

Emre KOÇYĐĞĐT Kayseri  

Gökhan KABAKTEPE Kayseri  

Hakan PALABIYIK Kayseri  

Tahir DEMĐREL Kayseri  

Ercan YÜZBAŞI Samsun 

  

Đstanbul Şube 24.02.2001 

Ersoy BEY Merkez  

Haluk TEKBAŞ Edirne  

Cüneyt ALKO Edirne  

Remzi MEN Kocaeli  

Murat KONUK Kocaeli  

Sedat GÜMÜŞKAYA Đstanbul  

Hasan ÖZGER Đstanbul  

Devrim EFE Đstanbul  

Devrim KANTAR Đstanbul  

Nilgün EREN Đstanbul  

Mesut AYABAKAN Đstanbul  



Özlem ODABAŞ Đstanbul  

Haydar BOYALI Đstanbul  

Volkan HÜNER Đstanbul  

Oktay ÜRÜN Đstanbul  

Ayhan AYDIN Đstanbul  

M.Ünal ŞENYURT Đstanbul  

Serdar RÜZGAR Zonguldak  

Burhan TAŞCI Zonguldak  

Muhammet GÜNEY Zonguldak  

Adana Şube 16.03.2001  

Behçet KAYA Adana  

Murat AKSOY Adana  

Mahmut AVCI Adana  

Gurbet ÖRÇEN Diyarbakır 

MehmetTARHAN Diyarbakır  

Hasan KILINÇ Đskenderun  

Kerem YELEKÇĐ Gaziantep  

Mehmet TÜMAY Gaziantep  

Mustafa ĐNAN Gaziantep  

Đzmir Şube 09.02.2001  

C.Serdar SÖNMEZ Bursa  

Murat KARAKAŞ Bursa  

Aydın RODOPLU Bursa  

Erol DOĞAN Bursa  

Hakan AKIN Bursa  



A.Kenan ÇETĐN Bursa  

Zeki ÖNCÜ Bursa  

Turhan YILDIZ Bursa  

Metin ŞENGÜN Bursa  

M.Tolga YILMAZ Bursa  

Đ.Kadir KARAPINAR Bursa  

S.Zeki KONYALIOĞLU Bursa  

Serhat ONGUNER Denizli  

Semih GÖLCÜK Denizli  

Osman SARIHAN Denizli  

Şahin YÜCE Denizli  

Erkan ERBEK Denizli  

Serap ONAYLI Antalya  

Savaş ÖZOK Antalya  

Sibel GÖKMENOGLU Antalya  

Ergün ŞENGÖR Đzmir  

Özcan AVCI Đzmir  

  

 Yalıtım ‘2001 Kongresi ve Sergisi Gerçekleştirildi 

Odamızın 2000-2001 çalışma dönemindeki Kongre, Kurultay ve Sempozyum 
etkinlikleri çerçevesinde öngörülen “Yalıtım 2001” Kogre ve Sergisi 23-24-25 
Mart 2001de Eskişehir’de gerçekleştirildi.  

Etkinlik çalışmasının yoğun olması nedeniyle kişi ve firma bazında katılımın 
geniş olduğu gözlendi. Genelde ülkemizde özelde ise ilgili sektördeki krize 
rağmen katılımın geniş olması Odamız adına sevindirici oldu. Etkinlik 
çerçevesinde Isı Yalıtımı, Enerji Tasarrufu, Yangın Güvenliği, Su Yalıtımı, 
Ses Yalıtımı, Tesisatta Yalıtım, TS 825 ve Isı Yalıtım Yönetmeliği 
Uygulamaları konularında 6 Oturum yapıldı. Etkinliğe toplam 26 Bildiri 
sunuldu. Kongrenin ikinci gününde (TS. 825) Konusunda Güncelliğinden 



Kaynaklı panel düzenlendi. Paneli Oda Sekreterimiz Ali Ekber ÇAKAR 
yönetti. 

Panele, Elektrik Đşleri Etüd Đdaresinden Hakkı BUYRUK, Đnşaat Mühendisleri 
Odasından Mustafa ATMACA, Makina Mühendisleri Odasından Özgür 
KANDEMĐR, Đzoder’den Kaan ERTAŞ Panelist olarak katıldılar. Katılımın 
ücretsiz ve herkese açık olduğu etkinliğe 200 kişi katıldı.  

  

  


