
geleceðin þekillendirilmesinde yer almayý, birlikte 

üretme, birlikte karar alma, birlikte yönetme 

anlayýþýyla, meslek alanlarýndan yola çýkarak 

Sanayileþmeden, Ekonomiye, Enerjiden, Çevreye, 

Özelleþtirmeden, Ulaþýma, Otomotivden, Havacý- 

lýða, Tesisattan, Demir Çeliðe,  Bakýmdan, Kaynaða 

kadar birçok konuda merkezi, bölgesel  ve yerel ça-

lýþmalar yapmýþtýr. Oluþturulan görüþler yetkililere 

ve kamuoyuna sunulmuþtur. Bu çalýþmalarýmýzý hep 

beraber bilimden, bilim insanlarýndan ve sadece 

sizlerden aldýðýmýz güçle yapmaya çalýþtýk. Katkýda 

bulunan baþta bilim insanlarý olmak üzere tüm 

meslektaþlarýmýza yönetim kurulumuz adýna teþek-

kür ederim. 

Sorumluluklarýmýza dair titiz yaklaþýmýmýz, meslek 

içi eðitim merkezlerimiz, laboratuarlarýmýz, bilgi ve 

birikimimiz bizi meslek alanlarýmýzda her geçen gün 

daha saygýn ve yetkin bir noktaya taþýmakta, Odamýz 

meslektaþlarýmýza yeni alanlar açmaya devam 

etmektedir. 2009 Kasým ayýnda çýkarýlmasýna katkýda 

bulunduðumuz 'Enerji Kaynaklarýnýn ve Enerjinin 

Kullanýmýnda Verimliliðin Arttýrýlmasýna Dair Yö-

netmelik' uyarýnca eðitimlere baþlamýþ bulunmak-

tayýz. Enerji alanýnda, binalarda ve sanayide, proje, 

danýþmanlýk, yöneticilik gibi konularda yaklaþýk 

10.000 civarýnda meslektaþýmýza iþ alaný açýlacaktýr. 

Bu baðlamda Enerji Verimliliði alanýnda meslektaþ-

larýmýzýn ülke ekonomisine ve tüketiciye çok büyük 

katkýsý olacaðýna inanýyoruz.

Son yýllarda uygulanan ekonomik politikalarla 

Ülkemiz küresel sermayenin adeta boyunduruðu 

altýna sokulmuþtur. Ülkemiz kendi kaynaklarýný 

kullanma, geleceðini planlama ve ekonomisini 

yönlendirme iþlevlerinden uzaklaþmýþ adeta bir 

tüccar anlayýþýyla yönetilmektedir. Yaþanan kriz ile 

ilgili görüþlerimizi çeþitli toplantý ve beraberlikle-

Þubemizin 8. Olaðan Genel Kurulu 16 Ocak 2010 
tarihinde Eskiþehir Büyükþehir Belediyesi Taþbaþý 
Kültür Merkezi Toplantý Salonunda gerçekleþtirildi. 
Çoðunluk aranmaksýzýn saat:14.00'da Þube Baþka-
nýmýz R. Erhan KUTLU'nun açýlýþ konuþmasýyla 
baþlayan Genel Kurulumuz Divanýn oluþturul-
masýyla devam etti. Ýki önergenin oylandýðý Divanýn 
Baþkanlýðýna Ali Ýhsan KARAMANLI, Baþkan 
Vekilliðine Özcan TÜRKBAY, Yazmanlýklara Nihal 
KARA ve Mehmet KAHVECÝOÐLU oy çokluðu ile 
seçildi. 

Saygý duruþu ve Ýstiklal Marþýnýn okunmasýnýn 
ardýndan Genel Kurul Gündemi dorultusunda  Þube 
Yönetim Kurulu adýna konuþma yapmak üzere Þube 
Baþkaný R. Erhan KUTLU söz alarak konuþmasýný 
Genel Kurula sundu. 

Deðerli meslektaþla- 
rým, sayýn konuklar 
Makina Mühendisleri 
Odasýnýn 8.Olaðan 
Genel Kuruluna hoþ 
geldiniz. Hepinizi sev-
gi ve saygýyla selam- 
lýyorum.

DEÐERLÝ ARKADAÞLAR 

Danýþma Kurullarýmýzda hep beraber oluþturdu-
ðumuz 2008–2010 çalýþma dönemini tamamlamýþ 
bulunmaktayýz. 

Þube Yönetim kurulumuz çalýþma dönemi içinde, 
sizlerin verdiði destekle, meslek ve meslektaþ-
larýmýzýn sorunlarýnýn yaný sýra, ülkemize, kentimize, 
toplumumuza ve çevreye karþý sorumluluklarýmýzýn 
da bilinciyle mesleðimizin evrensel, meslektaþ-
larýmýzýn kiþisel ve Odamýzýn örgütsel birikimlerini 
hayatýmýzýn ve çalýþmalarýmýzýn içine katmayý, 
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rimizde sizlerle ve kamuoyu ile daha önce 

paylaþmýþtýk. Bizleri yakýndan ilgilendirdiði için 

birkaç konuya dikkatinizi çekmek istiyorum. 

Hepimizin bildiði gibi kriz bahane edilerek iþten 

çýkarýlmalar artmýþ, çalýþanlarýn ücret ve sosyal 

haklarýnda büyük gerilemeler yaþanmýþ, iþsizlik 

büyük oranda artmýþtýr. Her zaman olduðu gibi krizin 

faturasý baþta çalýþanlara, emeklilere, küçük 

üreticilere, tüccara, esnafa ve halkýmýza çýkarýlmýþtýr. 

Buna karþýlýk küresel güçlerle iþbirliði yapan baþta 

finans sektörleri ve bankalar olmak üzere büyük 

iþletmeler karlarýný birkaç kat artýrmýþ, birçok iþletme 

el deðiþtirmiþ, yabancý þirketler ve onlarýn iþbirlikçi-

lerinin eline geçmiþtir.

Bu geliþmeler sonucunda meslek uygulama alan-

larýmýz gün geçtikçe daralmaktadýr. Bizlerin, sanayi 

katma deðeri içindeki ücretlerinin toplam içindeki 

payý son 10 yýl içinde %35.2 oranýnda azalmýþtýr. 

Mühendislik ücretleri de geçim standartlarý endek-

sine göre son 10 yýl içinde %56.8 oranýnda düþ-

müþtür. Yani bir diðer deyiþle mühendisler katma 

deðerden daha az pay almaktadýrlar ve görece olarak 

10 yýl içinde yoksullaþmýþlardýr.  

Diðer yandan mesleki yetki ve sorumluklarýmýzýn 

önemli bir bölümü tekniker, teknisyen ve yüksek 

teknik öðretmenler tarafýndan kullanýlmak isten-

mektedir. Nitekim Teknik Eðitim Fakültesi mezun-

larýna siyasal iktidar tarafýndan mühendislik unvaný 

verilmiþtir. Bu geliþme bazý meslek gruplarýnýn ve 

onlarý oy potansiyeli olarak gören siyasal iktidarýn 

anlayýþýna uygun olsa da, bu anlayýþlara kucak açan 

ve destekleyen meslektaþlarýmýzýn olmasý bizi 

üzmektedir. Bu meslektaþlarýmýzý üzülerek kýný-

yorum. Bu durumda birçok meslektaþýmýz iþ bul-

makta zorlanmakta, birçok meslektaþýmýz da meslek 

dýþý iþlerde ve zor koþullarda çalýþmaktadýrlar. 

Yaþananlarýn mesleðimize, meslek alanlarýmýza, 

bizlere, Odamýza bir saldýrý olduðu açýktýr.

Ülkemizin halkýmýzýn mesleðimizin ve meslektaþla- 

rýmýzýn içinde bulunduðu bu olumsuzluklarý aþmak,

baþka bir Türkiye yaratmak mümkündür. Bunun için 

bu ülkeyi yönetenlerin her þeyden önce bütün bu 

olumsuz gidiþin nedeni olan küresel sermaye patentli 

politikalardan vazgeçmeli, yüzünü kendi halkýna 

çevirmelidir. Eksenine insanlarýn mutluluk ve re-

fahýný sosyal devlet anlayýþýný oturtan bilim ve 

teknoloji politikalarýna dayalý bir sanayileþme ve 

kalkýnma planý uygulamaya konulmalýdýr. Böyle bir 

stratejide yerli yatýrýmcý özendirilmeli ve korunmalý, 

katma deðeri yüksek ileri teknoloji isteyen alanlarda 

yapýlacak yatýrýmlar desteklenmeli, öz kaynaklarý-

mýza dayalý, kamu kesimi öncülüðünde, özel gi-

riþimin dinamik katýlýmý ile istihdam arttýrýcý, sa-

nayileþme ve kalkýnma hedefine yönelik planlý 

toplumsal politikalar hayata geçirilmelidir. 

Aydýnlýk bir Türkiye ve aydýnlýk bir gelecek için, 

meslek örgütlerinin büyük bir sorumlulukla ve 

öznesine insaný koyan bir çalýþma anlayýþý ile meslek 

alanlarý üzerinden bu ülke için, bu halk için, 

insanýmýz için býkmadan, usanmadan, yýlgýnlýða 

düþmeden doðrularý söylemeyi sürdürmeleri gerek-

mektedir. Bu anlamda bizlere çok fazla görev ve 

sorumluluk düþmektedir. Hepinizin bildiði gibi 

üyelerimiz meslek temelinde bir araya gelmiþ, çok 

bileþenli, deðiþik sosyal, siyasal ekonomik konum-

lara sahip mühendislerden oluþmakla beraber, oda-

mýz meslek, meslektaþ, ülke ve toplum çýkarlarýnýn 

korunmasý temelinde tüm üyelerimizin birlik ve 

beraberliðinden yanadýr. Þubemizin, bu birlik ve be-
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raberliði, üyelerimiz arasýnda oluþturduðuna ina-

nýyorum. Biz her konuda ortak çalýþma anlayýþý ve 

iþbirliðinin geliþtirilmesini, katýlým ve eþgüdümün 

saðlanmasýný, bilgiye ve emeðe saygý duyulmasýný, 

üreterek büyüyen, paylaþarak geliþen bir toplumun, 

bir kentin, bir ülkenin böyle oluþacaðýný düþünü-

yoruz.    

Bu anlayýþýmýzdan ve çalýþmalarýmýzdan siyasal 

iktidar ve yereldeki uzantýsýnýn rahatsýz olduðunu, 

özellikle kendi gibi düþünmeyen kurum ve kuru-

luþlara tahammülü olmadýðýný biliyoruz. Siyasal 

iktidarýn, komutasýndaki vakýflar, dernekler ve çýkar 

odaklarýndan beslenen kendisine baðlý bir anlayýþta 

karþý yönetim oluþturma çalýþmalarý yapýldýðýna hep 

birlikte tanýk olduk. Sevgili arkadaþlar bu yapý bizi 

rahatsýz etmedi, yýldýrmadý, aksine bizleri kenetledi. 

Oluþturduðumuz birlik ve beraberliði arttýrdý, örgü-

tümüzü daha da güçlendirdi. Biz, baþta Cumhuriye-

timizin temel ilkeleri, Atatürkçülük, laiklik, 

halkçýlýk olmak üzere, bilimden, teknolojiden, 

üretimden, demokrasiden, özgürlükten, eþitlik-

ten, hakça paylaþýmdan, emekten, tam baðýmsýz-

lýktan, barýþtan, kamu yararýndan, sosyal hukuk 

devletinden, çevreden, kýsacasý insan için güzel 

olan evrensel deðerlerden yana tarafýz ve taraf 

olmaya devam edeceðiz.       

Dönem içinde çalýþmalarýmýza destek ve katký veren 

bilim insanlarýmýza ve siz deðerli meslektaþlarýmýza 

bir kez daha Yönetim Kurulumuz adýna teþekkür edi-

yorum. Genel Kurulumuzun mesleðimize meslektaþ-

larýmýza, yaþadýðýmýz kente, ülkemize yeni açýlýmlar 

ve kazanýmlar getirmesi istemiyle aday olan arkadaþ-

lara baþarýlar diliyor, saygýlar sunuyorum.

5

Gündemin 5. maddesi konuk konuþmalarýna 

geçildiðinde, ilk olarak Eskiþehir ÝMO Yönetim 

Kurulu Baþkaný Sn. Erman GÖLET sonrasýnda 

Eskiþehir Tabipler Odasý Baþkaný Sn. Muharrem 

ÞENEL, Sn. Sevgi AKMEN, Eskiþehir Harb - Ýþ 

Sendikasý Baþkaný Sn.Hasan ATAK , Sn. Zeki ADER, 

Sn. Ýlker DEMÝRGÖZ söz alarak görüþ ve önerilerini 

dile getirdiler.

Gündemin 6. maddesi gereðince 2008–2009 yýlý 

çalýþma raporlarýmýz Þube Yönetim Kurulu Üyemiz 

Nergis UYGUN BAÞ tarafýndan sunuldu. 

Çalýþma raporlarýnýn sunumunun ardýndan Þubemi-

zin 2010–2012 Çalýþma dönemi için Yönetim Kurulu 

ve Oda Genel Kurulu, delege adaylarý belirlendi. 

Divana sunulan dilekçe ve önergeler sonrasýnda Þube 

Yönetim Kurulu asýl ve yedek, Oda Genel Kurulu asýl 

ve yedek adaylarý þöyle oluþtu. 

Solidwork 2008 & Autocad 2008

Ýnventor 2008

Kurslarýmýz 

Devam Etmektedir.
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MMO  ESKÝÞEHÝR ÞUBESÝ  YÖNETÝM KURULU ADAYLARI

KATILIMCI DEMOKRAT MÜHENDÝSLER

ASIL YEDEK

R. Erhan KUTLU Gürcan KARAMANLI 

Tayyar ÇAYDERE Ferhat GÜL

Nergis UYGUN BAÞ

  

Özkan ERKÝNER

Ali BORUCU

 

Ýsmail SAÇKESEN

Melih Cemal KUÞHAN

  

Cihan ALTUN

Mustafa Haydar TÝFTÝKÇÝ

 

Ceyla AKIN

Metin UÇKUN

 

Atila TOMSUK

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

ASIL

 

YEDEK

 

Ýlker DEMÝRGÖZ

 
Uður AKSOYLU

 

Ahmet GÖRGÜLÜ
 

Bahadýr Emir ÝNAN
 

Mustafa BARIÞ
 

Hacý Ahmet KÖYLÜOÐLU
 

Pembegül (ÖZAYDEMÝR) DEMÝR
 

Yaþar ÖZDEMÝR
 

Sedat HALAÇ
 

Sibel ÖNAL AKÇÝN
 

Fevzi OLGUN Recep ÖZKAN 

Gürol ALTUNAN Özgür ÜNLÜ

YENÝLÝKÇÝ DEMOKRAT MÜHENDÝSLER

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

KATILIMCI DEMOKRAT MÜHENDÝSLER

ODA GENEL KURULU DELEGE ADAYLARI

               ASIL                                                                                                         YEDEK

1. R. Erhan KUTLU                                         1. Melih Cemal  KUÞHAN

2. Tayyar ÇAYDERE 2. Cihan ALTUN

3. Nergis UYGUN BAÞ 3. Ferhat GÜL

4. Mustafa Haydar TÝFTÝKÇÝ 4. Özkan ERKÝNER

5. Ali Ýhsan KARAMANLI 5. Atila TOMSUK

6. M. Simavi BAKIR

 

6. Ceyla AKIN

 

7. Oðuz KEPEZ

 

7. Gürcan KARAMANLI

 

8. Ýbrahim ÖZÇAKIR

 

8. Nedim ELÝTOK

 

9. Suat BALCI

 

9. Gönül ZAT

 

10. Mehmet Ali ARIKAN

 

10. Erhan ÝNAN

 

11. L. Berrin ERBAY

  

11. Ali BORUCU

 

12. Hüseyin ÞAHÝN

 

12. Eray ÖNAÞÇI

 

13. Fatih TEMÝZSOY

  

13. Ahmet SARAL

 

14. Nazým TÜRKYILMAZ

  

14. Ýsmail SAÇKESEN

 

15. Yýldýrým GÖBEL

 

15. M. Elçin YONTUNÇ

 

16. Hasan ATAK

 

16. Habip KIRMIZI

 

17. Zeki ADER

 

17. Metin UÇKUN

 

18. Hakan ÜNAL

 

18. Sabahattin KOLATA
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YENÝLÝKÇÝ DEMOKRAT MÜHENDÝSLER

ASIL YEDEK

1.    Ramazan KÖSE 1.   Yaþar ÖZDEMÝR

2.    Yaþar PANCAR 2.   Pempegül (ÖZAYDEMÝR) DEMÝR

3.    Ýlker DEMÝRGÖZ 3.   Sibel Önal AKÇÝN

4.    Ahmet GÖRGÜLÜ 4.   Özgür ÜNLÜ

5.    Mustafa BARIÞ 5.   Yavuz ÇAMURCU

6.    Sedat HALAÇ

 

6.   Ali AKSEL

 

7.    Fevzi OLGUN

 

7.   Abdülrezak SAV

 

8.    Erol KURUN

 

8.   Musa BARIÞ

 

9.    Recep ÖZKAN

 

9.   Ýbrahim EMRA

 

10.  Hacý Ahmet KÖYLÜOÐLU

 

10. Yalçýn SAKARYA

 

11.  Uður AKSOYLU

 

11. Basri KÖSELER

 

12.  Abdülhekim YAKUT

 

12. Abdülkadir DALMIÞ

 

13.  Yýlmaz POLAT

 

13. Arif ALVER

 

14.  Mümtaz Salih ERDEM

 

14. Erkan TURAN 

 

15.  Bahadýr Emir ÝNAN

 

15. Fatih Said NOGAY

 

16.  Ramazan ÇETÝN

  

16. Özcan Murat ORMANOÐLU

 

17.  Murat ÖZCAN

  

17. Murat KORKMAZOÐLU

 

18.  Ömer Osman ÞAHÝN

  

18. Ýlker DOÐRUYOL

 

19.  Rýfat ÖZKAN

 

19. Ýhsan BÝLGÝN

 

20.  Burhanettn ÇAKICI

 

20. Hasan YAZICI

 

21.  Taner SEZGÝN

 

21. Mehmet Ali KÜÇÜK

 

22.  Yaþar ECEVÝT

 

22. Mustafa GÖNEN

 

23.  Ýsmet ÜLKEN

 

23. Mehmet SARAYDAR

 

24.  Refik KURU

 

24. Ahmet GÜDER

 

25.  Hakan ÖZKARA

 
25. Ahmet  TÜRK

 

26.  Arif ARSLAN
 

26. Hasan TÜYSÜZ
 

27.  Ýsmail Hakký BAHÞÝ
 

27. Adil KAPUCU
 

28.  Erol ÖZ  28. Engin ÇINA  
 

19. Sevgi AKMEN 19. Ýsmail Hakký YILDIZ

20. Eralp Mustafa AÞIK 20. Hasan KILINÇ

21. Ünal GÜLLER

 

21. Nevin AYDOÐMUÞ

 

22. Neþet AYKANAT

 

22. Nihal KARA

 

23. K. Levent GÜLER

 

23. Ferhat ÞAPÇI

 

24. Selçuk KAÞIKÇIOÐLU

 

24. Refik KURU

 

25. Nabi ÖZÇELÝK

 
25. Süleyman ARSLAN

 

26. Özcan TÜRKBAY
 

26. Cüneyt DÝNÇEL
 

27. Cevat ARSLAN
  

27. Mehmet KAHVECÝOÐLU
 

28. Ömer BÖREKÇÝ  28. Enis Emrah ERTAN  
 

               ASIL                                                                                                         YEDEK
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ÞUBE YÖNETÝM KURULU GÖREV DAÐILIM YAPTI
16 Ocak 2010 tarihinde gerçekleþtirilen 8. Olaðan Genel Kurulu'nda aday olarak 17 Ocak 2010 tarihinde 

yapýlan seçim sonucunda seçilen Yönetim Kurulu Üyeleri 21 Ocak 2010 tarihinde geçen dönem Þube Yönetim 

Kurulu Sekreterinin çaðrýsýyla toplanarak görev daðýlýmýný aþaðýdaki þekilde yapmýþtýr.

17 Ocak 2010 tarihinde Þubemiz hizmet binasýnda yapýlan seçimlede 

Katýlýmcý Demokrat Mühendisler (Mavi) ile Yenilikçi Demokrat 

Mühendislerin (Kýrmýzý)  olamak üzere iki liste oylandý.Genel Kurul üye 

listesinde kayýtlý 2773  üyeden 1340 üyemiz oy kullandý 

SEÇÝM SONUÇLARI

  

KATILIMCI DEMOKRAT MÜHENDÝSLER (MAVÝ)

ASIL OY 
SAYISI

YEDEK OY 
SAYISI

R. ERHAN KUTLU                       674 FERHAT GÜL 677

TAYYAR ÇAYDERE                    

 

672

 

CÝHAN ALTUN

 

660

NERGÝS UYGUN BAÞ 

                  

671

 

GÜRCAN KARAMANLI   652

MUSTAFA HAYDAR TÝFTÝKÇÝ

 

649

 

ATÝLA TOMSUK

 

650

MELÝH CEMAL KUÞHAN          

 

617

 

CEYLA AKIN

 

646

ALÝ BORUCU                                

 
611

 
ÖZKAN ERKÝNER 645

METÝN UÇKUN 606 ÝSMAÝL SAÇKESEN 615

YENÝLÝKÇÝ DEMOKRAT MÜHENDÝSLER (KIRMIZI)

ASIL

 
 

OY 
SAYISI

 

YEDEK OY 
SAYISI

ÝLKER DEMÝRGÖZ            

           

632

 

YAÞAR ÖZDEMÝR 618

AHMET GÖRGÜLÜ                    

 

625

 

ÖZGÜR ÜNLÜ 618

FEVZÝ OLGUN   

 

624

 

SÝBEL ÖNAL AKÇÝ N 617

MUSTAFA BARIÞ                 

 

616

 

UÐUR AKSOYLU   605

SEDAT HALAÇ          

 

610

 

 RECEP ÖZKAN 598

PEMBEGÜL(ÖZAYDEMÝR)DEMÝR         

 
597

 
BAHADIR EMÝR ÝNAN 596

GÜROL ALTUNAN
 

597
 

HACI AHMET KÖYLÜOÐLU 589

DELEGELER

637

572

 

KATILIMCI DEMOKRAT 
MÜHENDÝSLER (MAVÝ) 

YENÝLÝKÇÝ DEMOKRAT 
MÜHENDÝSLER (KIRMIZI)  
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R. ERHAN KUTLU ( BAÞKAN )

NERGÝS UYGUN BAÞ (SEKRETER)

FEVZÝ OLGUN (ÜYE)

ÝLKER DEMÝRGÖZ (ÜYE)

1954 yýlýnda Çanakkale'de doðdu. 1977 yýlýnda Eskiþehir Devlet Mühendislik 

Akademisi Makina Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. Eskiþehir 

Bayýndýrlýk ve Ýskan Müdürlüðü'nde Proje Kontrol Mühendisi, Müdür 

Yardýmcýsý görevlerinde bulunduktan sonra, 2003 yýlýnda ayný kurumdan 

emekli olmuþtur. Evli ve iki çocuk babasýdýr.

1975 yýlýnda Eskiþehir'de doðdu. 2000 yýlýnda Trakya Üniversitesi Makina 

Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. 2002–2004 tarihlerinde Londra'da dil 

ve üniversite eðitimini tamamladý. Evli ve serbest çalýþmaktadýr. 

1974 yýlýnda Eskiþehir'de doðdu. 1996 yýlýnda Eskiþehir Osmangazi 

Üniversitesi Mühendislik-Mimarlýk Fakültesi Makina Mühendisliði Bölü-

mü'nden mezun oldu.1998–1999 yýllarý arasýnda 1'inci Hava Ýkmal Bakým 

Merkezi Komutanlýðý Ýmalat Müdürlüðü'nde Etüt Mühendisi olarak görev 

yaptý. Halen 1'inci Hava Ýkmal Bakým Merkezi Komutanlýðý Ýmalat 

Müdürlüðü'nde CAD-CAM Mühendisi olarak görevine devam etmektedir. 

Evli ve bir çocuk babasýdýr. 

1972 yýlýnda Eskiþehir'de doðdu. 1996 yýlýnda Gaziantep Üniversitesi 

Mühendislik-Mimarlýk Fakültesi Makina Mühendisliði Bölümü'nden mezun 

oldu.1999 yýlýnda Eskiþehir Ford Otosan A.Þ.  Ýnönü Fabrikasý'nda Ürün 

Proses Geliþtirme Mühendisi olarak çalýþmaya baþladý,  2002 yýlýndan itibaren 

Ford Satýnalma Bölümü'nde Tedarikçi Geliþtirme Sorumlusu olarak görev 

aldý, halen ayný bölümde çalýþmaktadýr. Evli ve iki çocuk babasýdýr. 

TAYYAR ÇAYDERE  (BAÞKAN VEKÝLÝ )

MUSTAFA HAYDAR TÝFTÝKÇÝ (SAYMAN)

AHMET GÖRGÜLÜ (ÜYE)

1958 yýlýnda Eskiþehir'de doðdu. 1983 yýlýnda Anadolu Üniversitesi Endüstri 

Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. 1988 yýlýnda 1'inci Hava Ýkmal Bakým 

Merkezi Komutanlýðý'nda Kalite Güvence Sistem Mühendisi olarak görev 

yapmaktadýr. Evli ve bir çocuk babasýdýr.

1959 yýlýnda Eskiþehir'de doðdu. 1988 yýlýnda Anadolu Üniversitesi Makina 

Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. 2002 yýlýndan beri Apsen Yapý 

Sistemleri A.Þ.'de Ýþletme Bakým Sorumlusu olarak görev yapmaktadýr. Evli ve 

bir çocuk babasýdýr.

1959 da Isparta'da doðdu. 1984 yýlýnda Yýldýz Üniversitesinde Yüksek Lisans 

Programýný tamamladý.1984 -1985 yýllarý arasýnda askerlik görevini Adapazarý 

Arifiye 1010 Tank Fabrikasýnda yaptý. Askerlik sonrasý Özel bir kurumda 

çalýþmaya baþladý. Halen bu kurumda yönetici olarak görev yapmaktadýr. Evli ve 

2 çocuk babasýdýr.  
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GÜRCAN KARAMANLI

ÖZKAN ERKÝNER

ATÝLA TOMSUK

1962 yýlýnda Afyon Emirdað'da doðdu. 1986 yýlý Anadolu Üniversitesi Makina 

Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. 1990 yýlýndan itibaren Eczacýbaþý 

Vitra A.Þ. 'de Satýnalma Yöneticisi olarak görev yapmaktadýr. Evli ve iki çocuk 

babasýdýr. 

1963 yýlýnda Eskiþehir'de doðdu. 1986 yýlýnda ÝTÜ Sakarya Mühendislik 

Fakültesi Makina Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. Eskiþehir'de 

ERMAS Makina Sanayi Ltd. Þti.'nde Üretim Müdürü olarak çalýþmaktadýr. 

Evli ve iki çocuk babasýdýr. 

1974 yýlýnda Eskiþehir'de doðdu. 1996 yýlýnda Anadolu Üniversitesi Makina 

Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. 1996 yýlýnda Aktan Doðalgazda 

çalýþtý. Ayný yýl kendi þirketi Çaðdaþ Doðalgazý kurdu. Evli ve bir kýz çocuk 

babasýdýr.

1977 yýlýnda Amasya'da doðdu. Eskiþehir Osmangazi Üniversitesi Makina 

Mühendisliði Bölümü'nde 1998 yýlýnda lisans, 2002 yýlýnda yüksek lisans 

eðitimini tamamladý. Halen 1'inci Hava Ýkmal Bakým Merkezi Komu-

tanlýðý'nda Uçak Motor Sistem Mühendisi olarak çalýþmaktadýr. Evli ve bir 

çocuk babasýdýr.

FERHAT GÜL

YAÞAR ÖZDEMÝR

CEYLA AKIN

1974 yýlýnda Samsun'da doðdu. 1996 yýlýnda Eskiþehir Osmangazi Üniversitesi 

Makina Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. 2003 yýlýnda Eskiþehir 

Osmangazi Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsünde yüksek lisansýný tamamladý. 

Halen Kesit Mühendislikte çalýþmaktadýr. 

1987 Anadolu Üniversitesi Mühendislik Mimarlýk Fakültesi Makina Mühen-

disliði Bölümü'nden mezun oldu. Kýsa süreli özel sektörde Makina Mühendisliði 

yaptýktan sonra ayný yýl kendisi Mühendislik Müþavirlik þirketini kurdu halen 

kendi iþine devam etmektedir. Evli ve 2 çocuk babasýdýr.  

1978 yýlýnda Ýstanbul'da doðdu. 2001 yýlýnda Dumlupýnar Üniversitesi Makina 

Mühendisliði Bölümü'nden mezun oldu. 2005–2008 yýllarý arasýnda Dumlupýnar 

Üniversitesi Yüksek Lisansýný tamamladý. 2004 yýlýndan beri Esassa Tursah 

Asansör Ýnþaat Firmasýnda SMM olarak çalýþmaktadýr. Evli ve bir kýz çocuk 

annesidir. 

YÖNETÝM KURULU YEDEK ÜYELERÝMÝZ 
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Kütahya  Ýl Temsilciliði Danýþ-

ma Kurulu toplantýsý 06 Ocak 

2010 tarihinde Gül Palas Otel'de 

gerçekleþtirildi.

60 üyemizin katýldýðý toplantýda 

Þube Baþkanýmýz R.Erhan 

KUTLU þöyle konuþtu.

“Planlamadan, yatýrýma, üre-

time, denetime ve yönetime 

kadar yaþamýn her alanýnda 

görev alan biz mühendislerin 

yaþadýklarý sorunlar ülke sorun-

larýyla tamamen iç içedir.

Dünyada yaþanan küresel mali 

krizin, ülkemiz ekonomisindeki 

etkilerini hep beraber yaþayarak 

görüyoruz. Meslek uygulama alanlarýmýz gün 

geçtikçe daralmaktadýr. Diðer yandan mesleki yetki 

ve sorumluluklarýmýzýn önemli bir bölümü tekniker, 

teknisyen ve yüksek teknik öðretmenler tarafýndan 

kullanýlmak istenmektedir.

Bu durumda birçok meslektaþýmýz iþ bulmakta 

zorlanmakta, birçok meslektaþýmýz da meslek dýþý 

iþlerde ve zor koþullarda çalýþmaktadýrlar. 

Sorumluluklarýmýza dair titiz yaklaþýmýmýz bizi 

meslek alanlarýmýzda her geçen gün daha saygýn ve 

yetkin bir noktaya taþýmakta, Odamýz meslektaþ-

larýmýza yeni alanlar açmaya devam etmektedir. 

Çýkarýlmasýna katkýda bulunduðumuz “Enerji 

Kaynaklarýnýn ve Enerjinin Kullanýmýnda Verim-

liliðin Arttýrýlmasýna Dair Yönetmelik” uyarýnca 

eðitimlere baþlamýþ bulunmaktayýz. Enerji alanýnda, 

binalarda ve sanayide, proje, danýþmanlýk, yöne-

ticilik gibi konularda 10.000-12.000 meslektaþ-

larýmýza iþ alaný açýlacaktýr. Bu baðlamda Enerji 

Verimliliði alanýnda meslektaþlarýmýzýn ülke eko-

11

KÜTAHYA ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝMÝZDE DANIÞMA KURULU 
TOPLANTISI GERÇEKLEÞTÝRÝLDÝ. 

nomisine ve tüketiciye çok büyük katkýsý olacaðýna 

inanýyoruz.”dedi.

KUTLU, Kütahyalý mühendislere yeni bir bina 

müjdesi de verdi ve konuþmasýný þöyle sürdürdü.

“Yeni bina ile birlikte üyelerimizin bilgi, beceri ve 

kabiliyetlerinin geliþtirilmesine yönelik etkin-

liklerimiz artacaktýr. Yeni binamýzda üyelerimizin 

daha sýk bir araya geleceðine inanýyoruz.
 
Bizler, meslek temelinde bir araya gelmiþ, çok 

bileþenli, deðiþik, sosyal, siyasal ekonomik konum-

lara sahip mühendisleriz. Sorunlarýmýzýn çözümü ve 

çýkarlarýmýzýn korunmasý temelinde her zaman-

kinden daha çok birlik ve beraberliðe ihtiyacýmýz 

vardýr.

Þubemizin özenle ve titiz çalýþmalar neticesinde 

oluþturduðuna inandýðýmýz birlik ve beraberliðin, 

sizlerin destek ve gücüyle devam edeceðine 

inanýyoruz”.
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AFYONKARAHÝSAR ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝMÝZDE 
DANIÞMA KURULU TOPLANTISI GERÇEKLEÞTÝRÝLDÝ 

Afyonkarahisar Ýl Temsilciliði 

Danýþma Kurulu toplantýsý 08 

Ocak 2010 tarihinde Çakmak 

Marble Otel'de 80'e yakýn üye-

mizin katýlýmýyla gerçekleþtirildi. 

Toplantýda konuþan Þube Baþka-

nýmýz R.Erhan Kutlu ülke gün-

demine  iliþkin deðerlendirmelerde  

bulundu. 2008–2010 çalýþma 

döneminin sonuna geldiklerini 

belirterek, Danýþma Kurullarý- 

mýzda, birlikte üretmek ,birlikte 

yönetmek anlayýþýyla oluþturulan 

çalýþma programýnýn yine  üyele-

rimizden  alýnan  destek ve güçle 

yaþama geçirmeye çalýþýldýðýný 

vurguladý ve konuþmasýna þöyle 

devam etti.

“Dünyada yaþanan küresel mali krizin, ülkemiz 

ekonomisindeki etkilerini hep beraber yaþayarak 

görüyoruz. Meslek uygulama alanlarýmýz gün 

geçtikçe daralmaktadýr. Diðer yandan mesleki yetki 

ve sorumluklarýmýzýn önemli bir bölümü tekniker, 

teknisyen ve yüksek teknik öðretmenler tarafýndan 

kullanýlmak istenmektedir. 

Sorumluluklarýmýza dair titiz yaklaþýmýmýz bizi 

meslek alanlarýmýzda her geçen gün daha saygýn ve 

yetkin bir noktaya taþýmaktadýr. Enerji, iþ güvenliði 

ve bakým gibi konularda Odamýz meslektaþlarýmýza 

yeni alanlar açmaya devam etmektedir. 

Temsilcilik faaliyetlerini daha verimli yürütmek, 

üyelerimizin bilgi, beceri ve kabiliyetlerinin geliþ-

tirmek, üyelerimizin ihtiyaçlarýna daha iyi þartlarda 

hizmet verebilmek amacý ile Afyonkarahisar Ýl 

Temsilciliðine yeni hizmet binasý alýndýðýný yeni 

hizmet binamýzla birlikte sizlerle daha çok ve sýk 

beraber olacaðýz. Eski hizmet binamýzý da Eðitim

Merkezi olarak düzenleyerek, çeþitli etkinlikler 

yapmaya devam edeceðiz.  

Bizler, meslek temelinde bir araya gelmiþ, çok 

bileþenli, deðiþik, sosyal, siyasal ekonomik konum-

lara sahip mühendisleriz. Sorunlarýmýzýn çözümü ve 

çýkarlarýmýzýn korunmasý temelinde her zaman-

kinden daha çok birlik ve beraberliðe ihtiyacýmýz 

vardýr.

Þubemizin özenle ve titiz çalýþmalar neticesinde 

oluþturduðuna inandýðýmýz birlik ve beraberliðin, 

sizlerin destek ve gücüyle devam edeceðine 

inanýyoruz” 16–17 Ocak'ta yapýlacak Genel 

Kurulumuza ve seçimlere katýlmaya, Odamýza sahip 

çýkmaya davet ediyoruz. 

2010 yýlýnýn, umutlarýn yeþerdiði, sevgi ve hoþ-

görünün hakim olduðu, güzelliklerin paylaþýldýðý bir 

yýl olmasý istemiyle kutluyor, saðlýk, mutluluk ve 

baþarýlar diliyoruz.”dedi.


