
39. GENEL KURULDA KABUL EDĐLEN BÜTÇE UYGULAMA ESASLARI  

   

1 . Oda Merkezi ve Şubelerin 2002-2003 yılı Gelir ve Gider Bütçeleri ekte (Ek.1) 
sunulduğu şekilde belirlenmesine karar verildi.  

2. 38. Oda Genel Kurulunda onaylanmış olan kadroların arttırılmamasına ve aynen 
korunmasına, bu kadro çizelgelerine uygun olarak Şubelerce gerçekleştirilecek personel 
taleplerinin, Şubelerin gelir ve gider bütçeleri değerlendirilerek karar altına alınması için 
Oda Yönetim Kuruluna görev ve yetki verilmesine karar verildi.  

3. Üyelik ve Oda hizmet bedelleri.  

3.1. .2002-2003 yılları   için üye kayıt ve ödentileri aşağıda verildiği biçimde 
belirlenmesine karar verildi.  

   

   2002 yılı  2003 yılı  
Üye Kayıt     4.000.000 TL.     6.000.000 TL. 
Yabancı Üye Kayıt  120.000.000 TL.  180.000.000 TL. 
Kimlik Belgesi      6.000.000 TL.      9.000.000 TL. 
Üye Ödentisi      2.500.000 TL.      3.000.000 TL. 
Yabancı Üye Ödentisi     35.000.000 TL.    50.000.000 TL. 
Üyelik Belgesi Ücreti  3.000.000 TL.  4.000.000 TL. 

   

   

3.2. 2002-2003 yıllarını kapsayan çalışma dönemi için; SMMH Asgari ücretlerinin, 
Mühendis Yetki/Uzmanlık Belgesi Ücretlerinin, Mühendis Yetki/Uzmanlık Belgesi 
vize/yenileme ücretlerinin, MĐEM Kurs ücretlerinin, Periyodik kontrol ücretlerinin, Motor 
şase numaralarını saptama ve kabin inceleme ücretlerinin, LPG/CNG Gaz sızdırmazlık 
Raporu bedellerinin, Oda yayını ve süreli yayınların ücretlerinin ve bütçe kapsamı 
içerisinde gerçekleştirilecek diğer hizmetlerin bedellerinin Şube görüş ve önerileri alınarak 
belirlenmesi konusunda Oda Yönetim Kuruluna görev ve yetki verilmesine karar verildi.  

4 . Yönetici ve personel ücretleri.  

4.1. 38. Oda Genel Kurulunda belirlenerek gelen profesyonel yönetici ve teknik görevli 
ücret aralıklarına ilişkin artışın ve dönem boyunca altı aylık periyotlardaki ücret 
artışlarının Şubelerin görüş ve önerileri alınarak saptanması ve MMO Profesyonel Yönetici 
Sözleşmesi ve MMO Teknik Görevli Süreli Hizmet Sözleşmesi çercevesinde uygulanması 
konusunda Oda Yönetim Kuruluna görev ve yetki verilmesine karar verildi.  

4.2. Kapsam dışı personel statüsünde olan Oda-Şube Teknik danışman ücretlerinin teknik 
görevli ücret aralıkları dikkate alınarak belirlenmesi ve süreli hizmet sözleşmesi 
kapsamında uygulanması, Oda-Şube Hukuk Danışmanı ve Mali Müşavir ücretlerinin   
Şube görüş ve önerileri dikkate alınarak belirlenmesi ve uygulanması konusunda Oda 
Yönetim Kuruluna görev ve yetki verilmesine karar verildi.  



4.3. 39. dönemde gerçekleştirilecek Toplu Đş Sözleşmesinin şube görüş ve önerileri 
alınmak süretiyle, Oda gelir–gider bütçesi dikkate alınarak gerçekleştirilmesi konusunda 
Oda Yönetim Kuruluna görev ve yetki verilmesine karar verildi.  

4.4 .Teknik Görevli ücretinin belirlenmesinde; Şube Yönetim Kurullarının “Teknik Görevli 
Değerlendirme Formu” uyarınca performans değerlendirmesi yapılmasına karar verildi.  

4.5 .Bazı Đl ve Đlçe Temsilciliklerinde istihdam edilecek Teknik Görevlilerin kendi şube 
ücret aralığından değerlendirilmesi konusunun Oda Yönetim Kurulu kararı ile olmasına 
karar verildi.  

5 .Yönetim Kurulu ve Uzmanlık Komisyonlarının brüt oturum ücretleri aşağıdaki şekilde 
belirlenmesine karar verildi.  

   

   2002 yılı (TL/oturum)  2003 yılı (TL/oturum)  
Yön. Kur. Yürütme  6.000.000 TL.    7.000.000 TL.  
Yönetim Kurulu  5.500.000 TL.    6.500.000 TL.  
Süreli Komisyon Üyeleri  9.000.000 TL.  10.000.000 TL.  
Uzmanlık Komisyon Üyeleri  3.500.000 TL.    4.500.000 TL.  
Đl/Đlçe Tems.Ödemeleri  3.500.000 TL.    4.500.000 TL.  
Denetim ve Onur Kurulu  6.000.000 TL.    7.000.000 TL.  

   

   

5.1 .Profesyonel Yöneticiler, Müdürler, Teknik Görevliler ve ödenek ödenen yöneticilere 
oturum ücreti ödenmemesine karar verildi.  

6 .39.Çalışma Döneminde Oda Yönetim Kurulu’nun menkul ve gayrimenkul alım-satımı 
yapması, ipotek vermesi, yurtiçi ve yurt dışından fon ve bankalardan hibe veya kredi 
almaya her türlü finansal kullanım   (leasing, factoring, vb.) için yetkilendirilmesine karar 
verildi.  

7 .Mali Đşler Yönetmeliği gereği Merkez’e yapılması gereken Nakit aktarımların ;  

2002 yılı için  

Şubelerin 2001 yılında gerçekleştirmiş olduğu gelir bütçesinin %10’u oranında olmasına,  

2003 yılı için  

Şubelerin 2002 yılında gerçekleştirmiş olduğu gelir bütçesinin %10’u oranında olmasına,    

Oda Merkezi nakit aktarımlarının aylık eşit taksitlerle yapılmasına, MĐEM kapsamında 
verilen kursların belge geliri ve MĐEM kurs bedelinin aktarımdan ayrı tutularak Merkez ve 
Şube paylarının belirlenmesi konusunda Oda Yönetim Kuruluna görev ve yetki 
verilmesine karar verildi.  

8.           2002 Gelir-Gider Bütçesi için artırma veya eksiltme yapılması konusunda Oda 
Yönetim Kurulunun yetkili kılınmasına karar verildi.   


