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ydnetimden

Degerli Meslektaslarimiz,

13 Mayis 2014 tarihinde Manisa'nin Soma ilcesinde
yasanilan ve resmi sayilarla 301 yurttasimizin yasamini
yitirdigi katliam hepimizi derinden Gzmustir. Bugiin bile
bdylesi bir katliami hala kaza diye niteleyerek, yasanilan
olimleri madenciligin “fitratina” sigdiran zihniyet bu
cinayetin asil sorumlusudur. Tarkiye'nin 6limli is
kazalarinda Avrupa'da ilk sirada olmasi Soma'da
yasanilanlarin gerekgelerini net olarak gozler 6niline
sermektedir. Bugiin her is cinayeti istenildigi kadar teknik
gerekgelerle aciklansin, asil gercek yasal diizenlemelerin
emekgilerin talepleri ve cikarlari dogrultusunda degil
sermayenin cikarlari dogrultusunda yapilmasidir. O ylizden
Soma'da yasanilanlar kader degil katliam ve bugin
Soma'dan Sirnak'a yasanilan is cinayetlerinin sorumlusu, en
az isverenler kadar, 6zellestirme, taseronlastirma
savunucusu siyasiiktidar, AKP'dir.

Fakat gectigimiz ay icerisinde Derince Limani'nin
ozellestirilerek Safi Kati Yakiti Sanayi ve Ticaret A.S. firmasina
39 yilligina devredilmesi siirecinde de gorildigu lzere
siyasi iktidar ve temsilcileri yasanilan élimleri kader olarak
goérmeye devam edecektir. Limanlarin stratejik dnemi
herkes tarafindan bilinmektedir. Bugiin geldigimiz noktada
ozellestirmeden nasibini almamis liman sayisi bir elin
parmaklarini gegmemektedir. Diger taraftan Derince
Limanina 6zellestirmeyle birlikte 450 bin metrekare dolgu
yapilacak olmasi ciddi bir cevresel tehlikeyi beraberinde
getirecektir. Gerek kdrfez acisindan gerekse deprem bolgesi
olan kentimizde dolgu alanlarinin yaratacagi tahribat
acisindan s6z konusu girisim kenti ve gelecegimizi talana
acmaktan baska bir sey degildir.

Her ne kadar Odamiz bugiin siyasi iktidar eliyle
etkisizlestirilmeye calisilsa da, taseronlastirmaya,
Ozellestirmeye, rodevans sistemine, drgltsizlestirmeye,
sendikasizlastirmaya, kéleci ¢alisma diizenine, yasanilan is
cinayetlerine karsi givenceli calisma kosullarinin
saglanmasi mucadelesinde diin oldugu gibi yarinda her
zaman 6n saflarda olacagimiz gercegdi degismeyecektir.

Degerli Uyemiz,
Olumlerin kaderle, fitratla mesrulastirildigi bir Glkede, Sivas

Unal OZMURAL

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Yonetim Kurulu Bagkani

Katliami'nin 21. yilindayiz. 2 Temmuz 1993 tarihinde Sivas'ta
Madimak Otelinde yakilarak katledilen tim yurttaslarimizi
bir kez daha anarken, aradan gecen 21 senede Kkatillerin
zaman asimlariyla korundugu tlkemizde; mezhepci
temelde gericiligin gelistirildigi gercedi karsimizda
durmaktadir. Stiphesiz ki bugiin bu karanhgi asabilmek
gercek bir laikligin savunusuyla miimkuin olacaktir.

Sayin meslektasimiz,

Ulkemizde ve bélgemizde uygulamadaki politikalardan
kaynakh yasanilan su sorunu hakkinda yurttaslarimizi
bilgilendirmek amaciyla Su Sempozyumu
gerceklestirecegimizi belirtmistik. TMMOB Kocaeli KK
Sekreterliginde Haziran ayi icerisinde Kocaeli, Sakarya lleri
(Dogu Marmara) Kurakligin Etkileri ve Su Yénetimi
Sempozyumumuzu Mimarlar Odasi tarihi binada
konusunun uzmani konusmacilarin katilimiyla
gerceklestirdik. Kiiresel Isinma ve Ulkemizdeki
Yansimalarini, Bolgemiz Su Kaynaklari& Darbogazlar ve
Suyun Ekonomi Politigini konustugumuz sempozyum
elbette buglinii anlamak ve sorunlarin ¢6ziimi noktasinda
yarina isik tutabilmek adina 6nemli bir etkinlikti. Bundan
sonra da kentimizi ve yurttaslarimizi ilgilendiren her konuda
bilim ve teknigin i1sinda kamuoyunu bilgilendirmeye ve
mudahil olmaya devam edecegiz.

Degerli meslektasimiz,

Bir suredir altyapi hazirliklarini stirdirdiglimiiz ve Gebze'de
faaliyet gosterecek olan Uygulamali Egitim Merkezimizin
acihs térenini Haziran ayi sonu itibariyla gerceklestirdik.
Subemiz etkinlik alaninda ikinci egitim merkezini acarak,
muhendislik egitiminin i¢ini bosaltmaya,
niteliksizlestirmeye calisilan anlayisa en glizel cevabi vermis
bulunmaktayiz. Egitim Merkezimizin acilmasinda katkisi
olan, basta Gebze ilce Temsilciligimiz Yiirtitme Kurulu tyeleri
ve personeli olmak lzere, Temsilciligimiz gecmis donem
Yiritme Kurulu Uyelerine ve emegi gecen tim
meslektaslarimiza, siz degerli Gyelerimiz huzurunda bir kez
daha tesekkiir etmek istiyoruz. inaniyoruz ki meslegimizin
ve meslektaslarimizin gelisimi noktasinda atacagimiz her
adim ancak birlikte Urettigimiz takdirde degerli ve gelecege
dairolacaktir.




TMMOB 43. OLAGAN G

birligimizden

ENEL KURULU YAPILDI

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligi 43. Olagan Genel Kurulu 29 Mayis-1 Haziran 2014
tarihlerinde Ankara'da gerceklestirildi. Genel Kurulda Soma'da 301 madencinin é6liimiine

yol acan katliam, Gezi direnisinin yildoniimii

ve AKP'nin baskici, fasist politikalarina karsi

birlikte miicadele ¢agrisi 6ne cikti.

. Yenimahalle Belediyesi Nazim Hikmet Kiiltiir

Merkezi'nde gerceklestirilen Genel Kurulda Divan

Baskanligina Nevzat Ugurel ($PO), baskan yardimciliklarina Giiliimser Hizal (imo), Dogan Albayrak
(MMO), yazman iiyeliklere Yesim Bek (CMO), Mehmet Rojbin Bingél (MADENMO), Leman Ardogan (MO),

Cigdem Camkiran (PEYZAJMO) secildi.

Saygi durusu ve Anitkabir Celenk Komisyonunun secimi sonrasi acilis konusmalarina gecildi. TMMOB 42.
Dénem Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci'dan sonra konuklar TTB Merkez Konseyi Il. Baskani
Giilriz Erisgen, KESK Baskani Lami Ozgen, EMEP Genel Baskani Selma Giirkan, ODP Genel Baskani Alper
Tas, Yenimahalle Belediye Baskani Fethi Yasar, TKP MK Uyesi Erhan Nalgaci, CHP Genel Baskan Yardimcisi

Emel Yildirim birer konusmayaptilar.

SOGANCI: " ERDOGAN VE AKP'NiN TARIHSEL
MiSYONU SONA ERDI”

Konusmasinda TMMOB nin 42.
calisma doneminde Tirkiye'de
yasanan gelismeleri degerlendiren
TMMOB 42. Dénem Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Soganci,
Tirkiye ' nin her alanda neo-
liberalizmin yonlendiriciliginde
dontsimden gecirildigi, tim
kamusal hizmetlerin sermayeye
devredilip, kamunun adeta yok
edildigi; kentlerin "donisim" adi
altinda ranta tahvil edildigi;
yolsuzlugun, rigsvetin, her tirlu
pisligin ortaya apacik dokuldugu;
baskinin, zor kullaniminin, zorbaligin
tavan yaptigi; torba yasalar, torba
davalarla adeta bir toz bulutu
ardinda uUlkenin yeniden
sekillendirildigi bir donem
yasandigini belirtti. Ulke geleceginin
belirlenecegdi olagantstl bir donemden gecildigini
ifade eden Soganci, "AKP iktidarinin on yili askin
zamanda kurdugu diizen tiim unsurlariyla bir bir desifre
oldu. Ulke tarihinin en biiyik yolsuzluk ve riisvet
belgeleri ortaya dékiildi. iktidar yukaridan asagiya
kurdugu yolsuzluk sebekesini, emniyetten-yargiya tim
alanlar yine yukaridan kusatarak korumaya aldi. Clink
elinde artik stratejik baski aygitlarindan bagska hicbir
seyi kalmadi. Gln gibi goriinen gercek su ki, Erdogan ve
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AKP artik tilkeyi yénetemiyor. iflah olmaz bir mesruiyet
kaybi yasaniyor. Tum kurumlariyla birlikte iktidara olan
guven bir daha geri gelmemek lizere
kayboldu. O ylzden de fasist
baskilar ve yasaklari yogunlastiriyor.
Ulkeyi mezhepcilik temelinde
bolerek, ayakta kalmaya calisiyor.
Adeta aklini yitirmis bir ¢ildirmislik
icerisinde tekmeyle, tokatla, kifirle
halkin bogazina basmaya calisiyor.
Ama artik hepimiz biliyoruz ki bir
doénem kapandi" diye konustu.

Soganci, Erdogan ve AKP nin tarihsel
misyonunun sona erdigini
soyleyerek, "Simdi asil 5nemli nokta,
Haziran direnisinin Soma sonrasinda
= kazandigiyenibilingle yoluna devam
& ediyor olmasidir. Yalnizca Erdogan’i
degil iktidarin tim sahiplerini asil
korkutan da budur. Simdi
direnisimizi, kaybettigimiz ne varsa
bir bir geri almak lizerine bir anlayisla surdtrmeliyiz.
Simdi yapilanlarin daha fazlasini yapmaliyiz, ortaklik
zeminlerini ¢ogaltmali tim direnme egilimlerinin
birbiriyle dayanismasini gliclendirmeliyiz. Ve bu
direnisimizi artik 6zellestirilen tim kurumlarin geri
alinarak iscilerin 6z yonetiminde kamulastiriimasi,
taseron calismanin tim bicimlerine son verilmesi,
egitimin ve saghgin parasiz hale getirilmesi basta olmak
Uzere doganin ve insanin sémurisiine son verecek bir
anlayisi gelistirerek stirdiirmek zorundayiz" dedi.

OLAGAN
GEMEL
@ xuRUL

&-1 Hagiran 2004 S




birligimizden

42. DONEM GCALISMALARI GENEL KURULA
AKTARILDI

Genel Kurulun ilk giin 6gleden sonraki bolimiinde 42.
Dénem Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Sekreter Vekili H.
Can Dogan calisma raporunu, Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Aysegiil Oruckaptan mali raporu, Denetleme
Kurulu Uyesi Ramazan Timen Denetleme Kurulu
raporunu, Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Battal Kilic da
Ylksek Onur Kurulu raporunu sundu.

Genel Kurulilk gtin calismalarini calisma raporu lizerine
gorismelerle tamamladi.

YUREGIMiZ SOMA DA OFKEMiZ SOKAKTA

301 maden emekgisinin 6limune yol acan Soma
katliami TMMOB 43. Olagan Genel Kurulunun da en
onemli glindemi oldu. Genel Kurul salonu 6niinde 301
madencinin isimlerinin bulundugu baretler
sergilenirken, verilen bir dnerge ile Genel Kurulun ikinci
glinli olan 30 Mayis Cuma giini saat 09.30'da TMMOB
onunde toplanilarak Madenci Aniti'na bir yuruyis
gerceklestirildi. Yzlerce TMMOB delegesinin katildig
eylemde Divan Bagkani Nevzat Ugurel tarafindan bir
basin aciklamasi yapildi ve 301 madenciyi simgeleyen
siyah balonlar gokyiiziine birakildi.

YATAGAN iSCILERIiDEUNUTULMADI
Genel Kurula verilen bir dnergeyle olusturulan bir heyet

deikinci glin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi 6niinde
eylemyapanYataganiscilerini ziyaret etti.

Genel Kurulun ikinci glni calisma raporu lzerine
gorusmelere devam edildi.

Uclincii glin ise 42. Dénem Yénetim Kurulu tiyeleri Ayse
Isik Ezer, Recep Ozmetin, H. Can Dogan ve Mehmet
Soganci birer konusma yaptilar. Son s6z tGyenin hakkini
ise TMMOB Eski Baskani Kaya Guveng kullandi. Daha
sonra42.Dénem Yonetim Kurulu oybirligiyle aklandi.

Genel Kurul, Yonetmelikler Komisyonu, Kararlar
Komisyonu, Mali isler ve Biitce Komisyonu ile Genel
Kurul Sonug Bildirgesi Komisyonu raporlarinin
okunmasi, kararlarin oylanmasi ve adaylarin salona
okunmasiile calismalarinitamamladi.

TMMOB 43. Dénem kurullarinin belirlenecegi secimler
ise 1 Haziran 2014 Pazar giinii TMMOB Teoman Oztiirk
Ogrenci Evi'nde yapildi. Secimlerde TMMOB'nin 42.
Donem Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci'nin da aralarinda yer aldigi Devrimci,
Demokrat, Yurtsever, ilerici, Cagdas, Miihendis,
Mimar ve Sehir Plancilarin hazirladigi mavi listenin
tamami Yonetim Kurulu, Onur Kurulu, Denetim
Kurulunasecildi.




birligimizden

TMMOB 43. OLAGAN GENEL KURULU SONUC BiLDiRiSi ACIKLANDI

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi'nin 29 Mayis-1 Haziran 2014 tarihlerinde Ankara da
gerceklestirilen 43. Olagan Genel Kurulu sonug bildirisi agiklandi.

* TMMOB 43. Olagan Genel Kurulu Sonug Bildirisine suradan ulasabilirsiniz.

http://www.mmo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=39243&tipi=2&sube=0#.U7Gx]j_I_vSA

TMMOB 43. DONEM YONETIM KURULU GOREV DAGILIMI YAPTI

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi'nin 29 Mayis-1 Haziran 2014 tarihlerinde Ankara'da
gerceklestirilen 43. Olagan Genel Kurulu sonucunda segilen Yonetim Kurulu, 7 Haziran Cumartesi giinii
gerceklestirilen ilk toplantisinda gorev dagilimiyaparak Yiiriitme Kurulunu belirledi.

Baskan Mehmet SOGANCI (Makina Miihendisleri Odasi)

. Bagkan Ziiber AKGOL (insaat Miihendisleri Odas)

Sayman Bahattin SAHIN (Mimarlar Odasi)

Uye Ekrem POYRAZ (Fizik Mhendisleri Odasi)

Uye Ali Fahri OZTEN (Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi)
Uye Mehmet BESLEME (Kimya Mahendisleri Odasi)

Uye Mehmet TORUN (Maden Muhendisleri Odasi)

TASERONLUGUN YAYGINLASTIRILMASINA iZiN VERMEYECEGiZ

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, “Is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi” iizerine 10 Haziran 2014 tarihinde bir basin
aciklamasiyapti.

AKP iktidar "is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun | distinilmektedir. Meslektaslarimizi da yakindan
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair | ilgilendiren bu diizenleme ile calisma yasamimizda ¢ok
Kanun Tasarisi" adi altinda bir torba yasayr TBMM'ye | daha olumsuz bir yapi yasal hale getirilecektir. Kapali
getirmistir. Tasari, 05 Haziran 2014 tarihinde Plan Blitce | kapilar ardinda hazirlanan, asil hedefi taseron
Komisyonunda gorisilerek alt komisyona | calismanin yasallastirilarak kapsaminin daha da
gonderilmistir. Tasari, degisik konulardaki 60 | genisletilmesi olan tasariya eklenen kismi olumlu
maddeden olusmakta olup komisyonda ve Genel | diizenlemeler vitrine ¢ikarilmakta, kamuoyuna
Kurul'da verilecek 6nerilerle daha da artacagi | "mijde"olarak sunulmaktadir.

*TMMOB Yénetim Kurulu Bagskani Mehmet Soganci'nin “Taseronlugun
Yayginlastinlmasina izin Vermeyecediz” baslikli aciklamasinin tamamina
suradan ulasabilirsiniz.

http://tmmob.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=9875&tipi=3




birligimizden

TAKSIM DAYANISMASI DAVASI BASLADI

Aralarinda TMMOB'ye bagh odalarin istanbul sube yéneticilerinin de yer aldigi Taksim Dayanismasi
davasinin ilk durusmasi 12 Haziran 2014 tarihinde istanbul Caglayan Adliyesi 33. Asliye Ceza Mahkemesi

goriilmeye baslad.

TMMOB ve Oda yoneticileri ile hukukgularinin da destek verdigi dava 6ncesi Adliye 6niinde, TMMOB Yonetim
Kurulu Baskani Mehmet Soganci, DiSK Baskani Kani Beko, TTB Merkez Konseyi Baskani Ozdemir Aktan, KESK Dénem
Sozclisu Fadime Kavak ve Taksim Dayanismasindan Hiiseyin Demirdizen konustu. Taksim Dayanismasi adina ortak
aciklamaTMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci tarafindan yapildi

*TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci'nin “Asil Yargilanmasi Gerekenler Ankara'da
Hikumet Edenlerdir, Taksim Dayanismasi Yargilanamaz” baslikli agiklamanin tamamina suradan

ulasabilirsiniz.

http://tmmob.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=9883&tipi=2

TEKNOLOJi FAKULTELERINDEN MEZUN OLANLARA MUHENDIS
UNVANI VERILMEYECEK

Teknoloji fakiiltelerinin miihendislik programlarindan mezun olanlara miihendislik unvani verilmesine
iliskin Yiiksekogretim Kurulu kararinin yiiriitmesi durduruldu.

Danistay Sekizinci Daire, TMMOB tarafindan acilan davada ara karar vererek, Yuksekogretim Yiriitme Kurulu'nun
24.07.2013 tarih ve 23 sayili "Teknoloji fakiltesi ile miihendislik fakiltesi biinyesinde yer alan ayniisimli mihendislik
programlarinin birbiriile esdeger oldugu ve teknoloji fakiiltelerinin miihendislik programlarindan mezun olanlarin
ilgilidalin miihendisi unvaninikullanacaklari” seklindeki kararinin yiritmesini durdurdu.
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KAZA DEGIL! iS CINAYETI

. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakant ile Enerjive Tabii Kaynaklar Bakani Derhal stifa Etmelidir.

Manisa'nin Soma ilcesindeki bir
komiir madeninde meydana
gelen patlama sonucu en az 300
isci yasamini kaybetmistir.
TMMOB Makina Miihendisleri
Odasi olarak yasamini kaybeden
ve yaralanan emekgi
kardeslerimizin yakinlarinin ve
halkimizin acisini paylasiyoruz.

Turkiye olimlu is kazalarinda
Avrupa'da birinci sirada yer
almaktadir. is kazalarindan dolay!
calisan her 100 bin isciden
ingiltere'de 0,6'si, Norveg, isvec,
Finlandiya ve isvicre'de 1,5'i,
Fransa ve Almanya'da 2'si,
Belgika'da 2,5'i, Avusturya ve
Yunanistan'da 4'U, Bulgaristan ve
Gliney Kibris'ta 5'i, Turkiye'de ise
17'si is kazalarinda yasamini
kaybetmektedir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, Soma'daki aci
olaydan sonra yaptigi aciklamada, is kazasinin
meydana geldigi isyerinin "surekli denetlenen bir
isyeri" oldugunu, son denetimlerde de isci sagligi ve
glvenligi yoniinden hicbir eksikligin bulunmadigini
belirtti. Ama hazin ki "hicbir eksigin bulunmadig"
belirtilen isyerinde en az 300 kisi yasamini
kaybetmistir. BUAN, SOZUN BITTiGi BIRAN'DIR.

Turkiye'nin isci saghgi ve guvenligi konusunda ne
yaptigini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani da 6zetledi
ve sabaha karsi 04.30 siralarinda verdigi demecte,
"Tabuttan baslamak (izere bir bosluk olmamasi icin
calisiyoruz" dedi. Ayni bakan, 9 ay 6nce s6z konusu
ocag! ziyaret etmis ve ocagi onlemler konusunda
"Grnek bir ocak" olarak gdstermisti. BU DA, SOZUN
BiTTiGiBENZERBIRAN'DIR.

Heris kazasindan sonra sdyledigimiz gibi, her kazaicin
teknik bir neden soyleyebiliriz, bu neden grizu olabilir,
patlama olabilir, yangin olabilir, elektrik olabilir,
yuksekten disme, karbon monoksit zehirlenmesi,
anti-grizu tesisat kullanilmamasi olabilir. Ancak is
kazalarinin/cinayetlerinin ortak nedeni, sermaye
vedevletiniscilerin caninionemsememesidir.

IS KAZASI DEGIL,

CINAYET!

isci saghg ve glivenligi ile biraz
ilgisi olan herkes bilir ki bittin
kazalar ongorulebilir. Her kaza,
yonetim sistemi kurulmasi,
muhendislik ve idari 6nlemlerin
alinmasi ile 6nlenebilir. Kaza
meydana gelmesi olasiligi da g6z
onitnde bulundurularak zarar
azaltici 6nlemler alinir. Olumsuz
durumlara yonelik acil durum
planlamasi kriz yonetimi sistemi
kurulur. Kriz yonetimi halkla
iliskileri de iceren bir yonetim
fonksiyonu olarak tasarlanir.
Ancak sormak isteriz: En az 300
iscinin hayatini kaybettigi bu
olayda, yukarida sdylenenlerden
hangisi uygulanmistir?

isveren 6nlem almaz, Calisma ve
Sosyal Givenlik Bakanhgi yasak
savar, mevzuati yazboz tahtasina cevirir, diin yaptigi
yasal diizenlemeyi bugiin yeniden degistirir, yeterli
denetim yapmaz, se¢im senesi diye cezalar
uygulanmazsa mevcut tablo karsimiza gikar.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, 6zellestirme,
taseronlasma, roddévans (kiralama) gibi yanls
uygulamalarla kamu madenciligini kicultip, kamu
kurum ve kuruluslarinda uzun yillar sonucu elde
edilmis olan madencilik bilgi ve deneyim birikimini
dagitir; yogun birikim ve deneyime sahip olan kurum
ve kuruluslar yerine Gretimin, teknik ve altyapi olarak
yetersiz, deneyim ve uzmanlasmanin olmadigi kisi ve
sirketlere birakilirsa, elbette durumda kazalar da
yogunlasir.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani aciklad; "ihmal varsa
sesizkalmayiz" dedi.

Evet,ihmal var,ihmalin adi Calisma ve Sosyal Glivenlik
Bakanligi'dir. Bu bakanlik, iscilerin sagliginin
korunmasi, guivenliginin saglanmasi konusunda g6z
boyamaya yonelik davranmis, élimleri seyretmistir.
Zira son 10 yilda en az 12 bin isci is kazalari sonucu
yasamini kaybetmistir. En ¢ok 6liimle sonuglanan, en
az 300 iscinin yasamini kaybettigi is kazasinin
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meydana geldigi Ulkenin Calisma ve Sosyal Glivenlik
Bakani hala koltugunda oturabiliyorsa; tlkemizdeki
isci saghgr ve is glvenligine iliskin tum kararlarin
alinmasinda karar alici unsur olan is Saghgi Guvenligi
Genel Midiirli gorevinin basindaise pes dogrusu!

ihmalin adi Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi'dir;
ozellestirme, taseronlasma, rodévans (kiralama) gibi
yanlis uygulamalari ortaya koyarak kazalarin
artmasina neden olan Enerji ve Tabii Kaynaklar bakani
koltugunda oturuyorsa pes dogrusu!

ihmalin adi AKP iktidari'dir. Somada is kazalari
geliyorum derken, bu konuda arastirma yapilmasi,
¢6zUm yollarinin arastirilmasi icin verilen arastirma
onergelerini bile reddeden AKP iktidari, is kazalarinin,
olimlerin, cinayetlerin sorumlusudur.

Evet, ihmal var ve biz sesiz kalmayacagiz, AKP
iktidarindan, AKP'nin Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanindan, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanindan
hesap soracagiz. Bu kaza degil cinayettir, cinayetin
hesabini soracadiz. AKP iktidari, her konuda oldugu
gibi, isci saghgi glivenligi konusunda da "ben bilirim,
ben ne dersem o olur, benden iyisini bilemezsiniz, beni
elestiremezsiniz" demekte, TMMOB gibi bilgi ve
deneyim birikimi sahibi bir 6rgitd, her tirli karar
mekanizmasindan dislamaktadir.

Bu noktada dnemle belirtmekisteriz:

» Kazanin meydana gelmesinde, isyerinin/isverenin
sorumlu oldugu mutlak bir gercekliktir. Onlem
almayan, ton basina Uretim maliyetini azaltmakla
ovinen isveren bu kaza/cinayetlerin sorumlusudur.
Bunun yaninda kazanin meydana gelmesinde

Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanlhgi, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhgi yaniiktidar, uyguladigi politikalar
ile kazaya/cinayetlere ortaktir.

+ Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakani derhalistifa etmelidir.

« Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi, bilmelidir ki;
TMMOB ve bagh odalar yiizbinlerce Uyesi ile isci
sagligr ve guvenligi konusundaki bilgi birikimini
paylasmaya, politikalarin belirlenmesine katki
sunmaya ve egitim verme konusundaki israrindan vaz
gecmeyecektir. Bakanlik inadi birakmali, TMMOB'yi
stirece katmalidir.

- Ulusal is Sagligr Giivenligi Konseyindeki temsiliyet,
kamu agirlikli olmaktan cikartilmali, sendika,
demokratik kitle 6rgatt, meslek 6rgiitt agirhkl hale
getirilmeli, Konseyin aldigi kararlarin uygulanmasi
zorunlu hale getirilmelidir.

- Is saghgi Guvenligi Kurulunda temsiliyet isci agirhkh
hale getirilmelidir.

- Isyeri denetimleri daha sik yapilmali, denetimlerde,
maden, insaat, metal sektorlerine agirlik verilmelidir.

« Eksik bulunan isyerlerine verilmesi gereken cezalar
kesinlikle 6telenmemeli, derhal uygulanmalidir.

Bizler bu alandaki bilimsel-teknik micadelemizi
stirdiirecek ve Ethem Sarisiiliik cinayetine, Ali ismail
Korkmaz cinayetine, Mehmet Ayvalitas cinayetine,
Abdullah Cémert cinayetine, Berkin Elvan cinayetine,
Mehmet istif cinayetine; Soma'da yasanan is
cinayetine, son yillarda artan toplu is cinayetlerine
eklenen bu cinayetleri unutmayacak, sessiz
kalmayacak ve bugiin butin Turkiye'de alanlara
¢ikacagiz.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

iS & MUHENDIS

Is arayan iiyelerimize daha iyi hizmet
verebilmek ve meslektaslarimiza is
arama siireclerinde kolaylik saglamak
amaciyla Subemiz tarafindan yiriitiilen
calismalar hakkinda bilgi almak icin
liitfen Subemizle iletisime geciniz. uye-
kocaeli@mmo.org.tr
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KOCAELI, SAKARYA iLLERI (DOGU MARMARA) KURAKLIGIN
ETKILERI VE SU YONETIMi SEMPOZYUMU DUZENLENDI

14 Haziran 2014 Cumartesi giinii TMMOB Kocaeli iKK tarafindan Mimarlar Odasi Kocaeli Sube tarihi
binada Kocaeli, Sakaryalilleri (Dogu Marmara) Kurakhigin Etkileri Ve Su Yonetimi Sempozyumu ii¢ oturum

halinde gerceklestirildi.

14 Haziran 2014 Cumartesi giinii TMMOB Kocaeli IKK tarafindan Mimarlar Odasi Kocaeli Sube tarihi binada Kocaeli,
Sakarya illeri (Dogu Marmara) Kurakhgin Etkileri Ve Su Yénetimi Sempozyumu (ic oturum halinde gerceklestirildi.
Acilis konusmasini TMMOB Kocaeli iKK Sekreteri Arsal ARISAL yaparken; Kiiresel Isinma ve Ulkemizdeki Yansimalari,
Bolgemiz Su Kaynaklari ve Darbogazlar/Su Yonetimi ve Suyun Ekonomi Politigi bashklari altinda gerceklestirilen
oturumlara konusmaci olarak Yrd. Doc. Dr. Mahnaz GUMRUKCUOGLU, Prof. Dr. Biilent KESKINLER, Ziraat Mithendisi
MustafaTENGEREK, Prof. Dr. Aleaddin BOBAT, insaat Miihendisi Tolga GEZGIN ve DSi*den Kemal YILDIZ katild1.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri C. Arsal ARISAL In Kocaeli, Sakarya illeri (Dogu
Marmara) Kurakhgin Etkileri Ve Su Yonetimi Sempozyumu ac¢ilis konusmasi:

Degerli Konuklar ve Basin Emekgileri,

Alternatifi olmayan ve insanoglu tarafindan
Uretilmeyen li¢ dogal kaynak; hava, toprak ve "su"dur.
Bu lic dogal kaynak da birbirleriyle iliskili ve ayrilamaz
bir bitlindlr. Batinin parcalanmasi tim yasami
felakete getirir. Bu nedenle {i¢c kaynagin da temel yasam
hakkiolarak gortlmesi ve kabul edilmesi gerekir. Higbiri
ticariamaclara alet edilmemelidir. Ancak suireg, canlilari
temiz havaya, temiz suya ve topraga hasret birakacak
sekilde gelismektedir. Ozellikle son yillarda su
Uzerindeki baski hizli bir sekilde artmaktadir.

Bugiin insanoglunun ihtiyaglari dogrultusunda
kullanabilecegi tath su kaynaklarinin son derece sinirli
oldugu bir diinyada su, hayatta kalabilmekicin korunup
verimli kullanilmasi gereken bir 'zenginlik kaynagr
durumundadir. Diinyada zaten az olan tath su
kaynaklarinin endistriyel ve sehirsel atiklar ile
kirletilmesi, enerji tretiminde kullanilan suyun geri
kazanimla insani tiketime uygun olmayisi, yanls tarim
politika ve uygulamalari gibi olumsuzluklar ile kiiresel
isinmaya bagl iklim degisiklikleri sonucu yasanan
kurakhklar da eklenince sorunun boyutlari daha da
carpici hale gelmektedir.

Diinyanin %75’i suyla kapli olmasina ragmen, insan
tUketimi icin uygun su miktar sinirlidir. Sularin yaklasik
% 97'si okyanus ve denizlerde toplanmis olan tuzlu su
iken, % 3'lik kismi tatl sudur. Tatli sularin % 0.04 Und,
ulasiimasi en kolay tatli su kaynaklari olan gollerde ve
nehirlerdekiyiizey sulariolusturmaktadir.

Su zengini olmayan tlkemizin toplam su rezervinin 112
milyar m3 civarinda oldugu tahmin edilmektedir. Bu
miktarin 46 milyar m3°U projelendirilmis olup, 34 milyar
m3’U tarimda (%74), 5 milyar m3" i sanayide (%11) ve 7
milyar m3°0 de icme-kullanma (%15) amach
kullaniimaktadir.

Suyun bu amaglar disinda ulkenin enerji ihtiyacinin
karsilanmasinda kullanimi, cevreye duyarli politikalarin
uygulanmasi 6niinde engel teskil etmekte, dogaya
telafisi glic ve imkansiz zararlar verilmektedir. Kisitli
olan su kaynaklarimiza gereken 6nem verilmemekte,
rant odakli uygulamalar ve HES projeleriyle sularimizin
onu kesilmekte, diinyayla kosut olarak llkemizde de
suyun ticarilestirilmesine ve metalastirilmasina yonelik
girisimler hergecen glin artmaktadir.

Ulkemizin en biiyiik tath su géli olan Beysehir gélii hizli
bir kiicilme periyoduna girmistir, Goller bolgesi yok
olma tehlikesi ile karsi karsiyadir. Tuz goli hizla
kiicilmektedir. Bafa ve Van gollerinin su seviyeleri
diismektedir. ic Anadolu'da, Esmekaya ve Eregli
sazliklar kurumus, Aksehir Goli havzasi ¢ollesme ile
karsi karsiya kalmis, Meke ve Sultan Sazhgi da kuruma
tehlikesiyle yiiz ylize kalmistir. Tiirkiye'de 50 yilda sulak
alanlarinyarisiya kamu eliyle yok edilmis veya yok olma
asamasina gelmistir. Bolgemizde basta Sakarya nehri
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olmak Uzere llkemiz akarsularin biyik ¢cogunlugu
kullanilamayacak diizeyde kirletilmistir. Kentimizin
onemli su arzi sagladigi Sapanca goliinde yasanilan
kicllme artik tum kamuoyunca bilinmektedir. Su
havzalarimiz ve beslenme alanlar sanayi ve kentsel
yerlesim bolgeleri haline getirilmistir. Az miktarda kalan
kullanilabilecek nitelikteki akarsularimiz ise enerji
Uretimiadinatalanaacilmis, neredeyse yok edilmistir.
Sonug olarak, ulusal su politikalarinin olusturulmasi ve
planlama yerine, ekolojik ortamin duyarliligini g6z ardi
eden, insani merkezine almayan, Ulke ve toplumsal
¢ikar yerine maksimum kari esas alan, uluslar arasi
sermayenin istekleri dogrultusunda tiim dogal ve kamu
kaynaklarimizi alinir satilir bir meta olarak goren
anlayislarin aci bir sonucu olarak tlkemiz ve bolgemiz
sularinin bugilini ve gelecegi de ciddi sorunlu hale
getirilmistir.

Degerli Konuklar,

Kocaeli'nin su sorunu ve sorunun ¢ozliimiine dair
yurttaslarimizi bilgilendirmek amaciyla TMMOB
Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak Kocaeli, Sakarya
illeri (Dogu Marmara) Kurakligin Etkileri Ve Su Yonetimi
Sempozyumunu, konusunun uzmani konusmacilarin
katilimiyla, diizenleyecegiz. Etkinligimiz, Kiresel Isinma
ve Ulkemizdeki Yansimalari, B6lgemiz Su Kaynaklari ve
Darbogazlar/Su Yonetimi ve Suyun Ekonomi Politigi
bashklari altinda l¢ oturum olarak gerceklesecektir.
TMMOB nin s6zU her zaman insana, yasama ve
gelecege dairdir. Boyle algilanmasi gereken bu

14 haziran
2014

KOCAELI, SAKARYN ILLERI (DOGY
MARMARA) KURAKLIGIN
ETKILER] VE SU YOMETIMI
SEMPOZYUMU

Sempozyumun tim katilimcilar acisindan verimli
ge¢mesinidiliyoruz.
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SOMA'DA KATLEDILEN MADENCILERIN ACISINA
ORTAK OLDUK

15-16 Haziran 1970 de yaratilan is¢i sinifinin biiyiik direnisinin yildéniimiinde; Subemiz iiyelerinin de

aralarinda yer aldigi, TMMOB iiyesi miihendis, mimar ve sehir plancilari, Soma'da katledilen

madencilerin acisinipaylasti.

15-16 Haziran 1970'de yaratilan isci sinifinin biyik
direnisinin yildonimiinde; Soma'da yasadigimiz isci
katliaminda i¢clerinde maden mihendisi
meslektaslarimizin da bulundugu kaybettigimiz
canlarimizi unutmamak, unutturmamak igin Tlrk
Mihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB)
orgatliltgi 15 Haziran Pazar glini Soma'da bulustu.

"Yiregimiz Soma'da Ofkemiz Sokakta" pankarti
arkasinda is cinayetlerini protesto eden TMMOB Uyleri
Turkiye Kémir isletmeleri Genel Midirligiine (TKi)
bagl Ege Linyit isletmeleri (ELI) Mudirliga éninde
ylrtyls korteji olusturdu. TMMOB yoneticileri,
TMMOB’a bagh oda merkez ve sube yoneticileriile Oda
Uyeleri buradan Besyol Kavsaginda bulunan Madenci
Anitinayuridu.

Madenci Aniti 6nliinde saygi durusunda bulunan ve
karanfiller birakan TMMOB (yeleri buradan da
Hikimet Meydanina yuridiler. 301 madenciyi
temsilen baretlerin birakildigi Hikiimet Meydani'nda
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci

yaptigi konusmada yasanan madenci katliamina
degindi ve yasamini yitiren madencilerin ailelerinin
acilanini paylastiklarini sdyledi.

Soganci yaptigr konusmada 6zetle sunlari sdyledi; "15-
16 Haziran buyuk is¢i direnisinin 44. yilinda, AKP
iktidarinin, is¢i diismani, is¢i sagligi ve is guivenligini yok
sayan uygulamalarina, daha fazla kar hirsiyla 19. Ylzyil
kolelik diizenini aratan ¢alisma yasami kosullarina,
taseronlasmaya, esnek calismaya 'dur’' demek igin
buglin burada Somadayiz. 12 Eylal'in devami
niteligindeki AKP iktidari ddneminde de, 2003 yilinda is
yasasi degisikligi ile baslayan onlarca degisiklik
yapilmistir. Bu diizenlemelerin tamami sermeye
diizenlerinin azami kara, yogun emek sémurisine
endeksli ¢ikarlari icindir. AKP iktidari déoneminde
taseronlasma, esnek glivensiz istihdam bicimleri
yayginlasmis, isci saghgr ve is guvenligi hizmetleri
piyasaya acilmis, serbestlestirme, kuralsizlagtirma ve
kamu denetiminin kaldirilmasi dogrultusunda énemli,
diizenlemeler yapilmistir. Bir ay 6nce 13 Mayis 2014
tarihinde Soma'da 5'i mihendis 301 emekginin




odamizdan

olimune yol acan katliamin alt yapisi da gercekte boyle
hazirlanmistir. 13 Mayis'ta yasanan bu facianin sebebi,
uygulamaya konulan taseronlastirma, ozellestirme,
rodevans, orgutsuzlestirme, sendikasizlastirma, koleci
calisma sistemi, kamu madenciliginin yok edilmesi ve
kamu kurumlarinda uzun yillar sonrasinda elde edilmis
olan madencilik bilgi ve deneyim birikiminin
dagitilmasidir”

15-16 Haziran Byik isci Direnisinin 44. yil déniimiine
denk gelen bir glinde 5'i maden mihendisi olmak
Uzere 301 madencinin aileleri ve arkadaslarinin acilarini
paylasmak icin Soma'ya geldiklerini anlatan Mehmet
Soganci, yasanan maden katliaminin sorumlusunun
siyasi iktidar oldugunu belirterek, AKP Hikimeti'ni
istifaya cagirdi.

Yasamini kaybeden madencilerin ailelerinin de
konugmalar yaptigi anmada TMMOB Uyeleri ylzlerce
siyah balonu gokyuziine birakti.

Hikimet Meydani 6nlinde yapilan konusmalardan
sonra olusturulan TMMOB heyeti Kirkagag yolu
lizerinde bulunan Madenci Sehitligi'ni ziyaret etti.

Soma'da gerceklestirilen eyleme Oda Yonetim Kurulu
Sekreteri Erciment S. Cervatoglu, Oda Yonetim Kurulu
Uyesi Elif Oztiirk, Oda Onur Kurulu Uyesi Mustafa Yazici,

Oda Muduri Arife Kurtoglu ile birlikte cok sayida Sube
yoneticisi, Uye, 6grenci Uye ve calisanimizkatildi.

TMMOB'un gerceklestirdigi eyleme DiSK Dev Maden-
Sen Genel Baskani Tayfun Gorglin, Dev Maden - Sen
yoneticileri ve tiyeleri de katilarak destek verdi.
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TMMOB KOCAELI IKK: TALANA MUSADE ETMEYECEGIZ

Derince Limaninin isletme hakkinin ézel bir firmaya verilmesi iizerine TMMOB Kocaeli il Koordinasyon
Kurulu, 25 Haziran 2014 tarihinde Liman is Sendikasi'ni ziyaret ederek, bir basin agiklamasi yapti. Basin
acgiklamasi iIKK SekreteriArsal Arisal tarafindan okundu.

BASIN ACIKLAMASI

Derince Limaninin isletme hakki 2014 tarihinde yapilan
ihale sonucunda Safi Kati Yakiti Sanayi ve Ticaret A.S.
firmasina 39 yilhigina verilmistir. Ozellestirmelerin bu
Ulkenin basina neler getirdigini artik duymayan
kalmadi. Soma'daki madende 301 can 6zellestirme
kurbanidir. Devlet kendi elleri ile bu insanlari bir
bilinmezlige sirtuklemistir. Ve ne acidir ki, siyasiler ve
diger yetkililer bunu gérmezden gelip, 6zellestirme
denen illete tekrar sarilmaya baslamislardir. iptal
ettikleri ihaleleri tekrar glindemlerine alarak, baska
insanlari bilinmezliklere siiriiklemeye calismaktadirlar.
Derince Limani deprem bdlgesinde yer almaktadir.
1999 depreminde rihtimlari agir hasar gérmis ve bu
durum deprem raporlarina yansimistir. Kamunun
limancilhik faaliyetinin énemini ve zorlugunu
bilinmesine karsin, idare inatla 6zellestirmenin israrini
surdirmustlr. Limanlar, enerji kaynaklari tGlkenin
guvenligiile esdegerdir.

Limana 450 bin metrekare dolgu yapilacak olmasi
tehlikeye davetiye cikarmaktir. Dolgu yapilirken dogal
yasam, kentimize getirecegi trafik sikisikligi, dolgu
malzemesinin nereden temin edilecedi, dolgu niteligi
ile ilgili bilgi verilmemis ve 1999 yili depreminin dolgu
alanlarinin nasil geri aldigini unutulmustur. Son on
yildir Derince Limanina hicbir kaynak ayrilmamis,
limanin verimsiz calistirilmasi i¢in ne gerekirse
yapilmistir.

Marmara'daki Kocaeli korfezinde yaklasik 45 6zel liman
ve iskele bulunmaktadir. Bu nedenle Derince limanin
devlette kalmasi 6nemliydi ve tekellesmenin 6niindeki
dnemli bir engeldi. Ne yazik ki devlet, lyi
yonetilemeyen limani verimsiz calisiyor yalaniyla, bir
degerini daha birkac¢ kurus karsiliginda sermayeye
peskes ¢cekmistir. Cumhuriyet tarihinin bitin
degerlerine savas acan sermayenin politik taseronlari,
kamunun elindeki her seyi satmaya adeta yemin etmis
gibi her seyin satmaya devam etmektedir. Cogu devlet
limaninin, 6zellestirme adi altinda, bir sekilde
sermayeye peskes cekildigi ortadadir. Devletin elinde
sadece U¢ liman kalmistir. U¢ yani denizlerle cevrili
olmasiyla oviindigimuz tlkemizde, devlete aitlimanin
olmamasi kadar sagma ve tehlikeli bir durum olabilir
mi?

Savaslarin eksik olmadigi sinirlarimizda, bu kararlara
imza atan siyasiler ve yoneticiler, bunun doguracagdi
tehlikeyi gormeyecek kadar gaflete nasil diismis
olabilirler! Limanlar, Ulkelerin giivenligi icin en stratejik
alanlardir. Limanlari satmak, devleti satmakla es
anlamhdir.

Ozellestirmelerin bu (lke insanina zuliim getirdiginin
herkes farkindayken, bu tilkeyi yonetenler, kimin adina
boyle bir pazarligin icine girmislerdir anlamak miimkiin
degildir.
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EMEK, ESITLIK, 0ZGURLUK, BARIS,
ADALET VE DEMOKRASI iCiN 1 MAYIS'TA
KOCAELI’'DE BINLER BULUSTU

. /s

1 Mayis "Birlik, Miicadele, Dayanisma Guni", Kocaeli'de
binlerce kisinin katilimiyla coskuyla kutlandi.

Kocaeli'de DISK, KESK, TMMOB, TTB énciiligiinde
Merkez Bankasi oniinde bulusan binlerce kisi,
gerceklestirilecek olan miting icin kortejler halinde
Cumhuriyet Parki'na dogru yurlylise gectiler. Alani
dolduran binler, emek, esitlik, 6zgurlik, bars, adalet ve
demokrasiicintekytrekoldular.

TMMOB pankarti arkasinda toplanan miihendis, mimar
ve sehir plancilari; Merkez Bankasi oniinde toplanan
binlerce kisiile birlikte, "Yasasin 1 Mayis Birlik, Miicadele
ve Dayanigsma" sloganlariyla Cumhuriyet
Parki'ndaydilar.

iSG UYGULAMALARINDA iSVEREN
SORUMLULUKLARIVE CEZAi YAPTIRIMLAR

"t-:'*'i'-'

[T

6 Mayis 2014 tarihinde is Saghgi ve Guvenligi haftas
etkinlikleri kapsaminda, 14.00-17.00 saatleri arasinda
Kocaeli Ticaret Odasi'nda iSG UYGULAMALARINDA
iISVEREN SORUMLULUKLARI ve CEZAIi YAPTIRIMLAR
paneli 60 meslektasimizin katilimiyla gerceklestirildi.

UYELERIMiZE GUNUBIRLIK KULTUR GEZiSi

TARAKLI-GOYNUK-CUBUKGOL-SUNNETGOL
| ‘ ;
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TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi
Sosyal Etkinlikler Komisyonu'nun dizenledigi Kulttr
Gezileri'nin ilkini 3 Mayis 2014 tarihinde
gerceklestirdik.

Uyelerimizin aileleriyle birlikte iki otobiis ile katildigi
gezide, Goynuk, Tarakh yerlesimleri ve cevreleri ile
Suinnet ve Cubuk Golleri bir rehber esliginde gezildi.
Katilanlar hem yore hakkinda bilgi aldilar hem de glizel

bir hafta sonu gecirdiler.

I0SH GUVENLI YONETIM EGiTiMi TAMAMLANDI

9-10-11 Mayis 2014 tarihlerinde Subemiz Egitim
Salonunda Levent GOKDEMIR'in sunumuyla
dizenlenen 10SH GUVENLI YONETIM EGITiMi
tamamlandi.

SUBE ESG(

11 Mayis 2014 tarihinde Sapanca Nehirland Tesislerinde
Sube Yonetim Kurulu, Temsilcilik YirGatme Kurullar,
Sube ve Temsilcilik Personeli, Komisyon Baskanlarinin
katilimiyla Sube Calsmalarinin ve Calisma Programi
taslaginin degerlendirildigi Es Gudim toplantisi
gergeklestirildi.




HAVALANDIRMA TESISATI MUHENDIS
YETKILENDIRME KURSU DUZENLENDI

12-13 Mayis 2014 tarihlerinde Subemiz Egitim
Salonunda Egitmen Hakan YAVUZ un katilimiyla
Havalandirma Tesisati Miihendis Yetkilendirme Kursu
diizenlendi. Egitime 21 meslektasimiz katildi.

LPG OTOGAZ iSTASYONLARI SORUMLU
MUDUR EGiTiMi GERCEKLESTIRILDi

14-17 Mayis 2014 tarihlerinde LPG Otogaz istasyonlari
Sorumlu Mudir Egitimi, Subemiz Uyesi Mustafa N.
MISTILI nin sunumu ve 14 meslektasimizin katilmiyla
Subemiz Egitim Salonunda diizenlendi.

DiSK, KESK, TMMOB VE TTB'NiN CAGRISI
ILE SOMA iCiN i$ BIRAKTIK!

15 Mayis 2014 tarihinde DiSK, KESK, TMMOB, TTB Soma
maden faciasi lizerine Ulke ¢capinda ¢agrisini yaptigi is

birakma eylemleri gerceklestirildi. Kocaeli'de binlerin
bir araya geldigi eylemde Merkez Bankasi onlinde
toplanilarak Calisma ve is Kurumu éniine yiriind(i.

sube giinligii

SOGUTMA TESISATI MUHENDIS
YETKILENDIRME KURSU TAMAMLANDI

14-15 Mayis 2014 tarihlerinde, Subemiz Egitim
Salonunda Odamiz Uyesi Hakan YAVUZ un sundugu
Sogutma Tesisatt Mihendis Yetkilendirme Kursu 12
Uyemizin katihmiylatamamlandi.

LASTiK TEKNOLOJISi / Lastik Ebatlari ve Taban
Desen Ozellikleri SEMiNEBi DUZENLENDI

22 Mayis 2014 tarihinde 14.00-17.00 saatleri arasinda
KOU MYO Lastik Planlama Bélimi Ogretim Gorevlisi
Kayhan KOCA'nin sunumuyla LASTIK TEKNOLOJISI-
Lastik Ebatlari ve Taban Desen Ozellikleri semineri 15
meslektasimizin katihmiyla Subemizde gergeklestirildi.

KOCAELI UNIVERSITESI MUHENDISLIK &
MIiMARLIK GUNLERi TAMAMLANDI

Ogrenci Uye Komisyonlari
tarafindan bu yil besincisi
. duzenlenecek olan Kocaeli
Universites:i
Mihendislik&Mimarlik
Gunleri 26-27-28-29 Mayis
2014 tarihlerinde
"Sermayenin Nesnesi Degil,
Toplumun Oznesi Olmaya Geliyoruz" temasiyla
Muhendislik Fakultesinde gerceklestirildi.

Mihendisin Toplumdaki Yeri ve Demokrasi, Meslekte
Cinsiyet Esitsizligi, Mizah, is Yasami ve Mobbing, ISG ve
is Cinayetleri konularinin islenecegi; forum, belgesel
gosterimi ve teknik panellerin dlizenlendigi V.
Mihendislik ve Mimarlik Gunlerine 6grencilerin
katihmiyogun olarak gerceklesti.
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LIMAN-iS SENDIKASININ DERINCE
LIMANINDA KURDUGU CADIRI YONETIM
KURULUMUZ ZiYARET ETTi

Ozellestirmeye ve talana karsi direnen liman iscilerine
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi
Yonetim Kurulu olarak kendilerine destek vermek
amaciyla 26.05.2014 tarihinde ziyarete gidilerek siireg
hakkindaiscilerle gorasaldi.

KEIZEN VE GELiSiM METODOLOJiSi
SEMINERi DUZENLENDI

29 Mayis 2014 tarihinde Subemiz Egitim salonunda
Odamiz Uyesi Vedat BOZKAN'In sundugu Kaizen ve
Gelisim Metodolojisi Semineri 25 meslektasimizin
katilimiyla gerceklestirildi.

OTOMOTIVDE KULLANILAN KAYNAK
YONTEMLERI EGIiTiMi DUZENLENDI

31 Mayis 2014 Cumartesi Erkay ARDALI'nin(HYUNDAI
ASSAN - BODY SHOP - SECTION HEAD) sundugu,
Subemiz egitim salonunda Lisans ve Yiiksek Lisans
ogrencilerinin katihmina yonelik olarak diizenlenen
“OTOMOTIVDE KULLANILAN KAYNAK YONTEMLERI”
egitimi 12 kisinin katilimiyla dtizenlendi.

TEKSTIL BAZLI HAVA KANALLARI
SEMINERi DUZENLENDI

03.06.2014 tarihinde, Tekstil Bazli Hava Kanallari
Semineri Sube Egitim Salonumuzda, Atahan
CANBOLAT Egitmenliginde, 18 Gyemizin katilimiyla
gerceklesti.

TEMEL i$ GUVENLIGI EGITiMI
GERCEKLESTIRILDI

3 Haziran 2014 tarihinde Subemiz Egitim Salonundayaz
déneminde cesitli isletmelerde staj yapacak Ogrenci
Uyelerimizi bilgilendirmek amaciyla, Odamiz Uyesi
Selcuk KARSTARLI'nin sundugu Temel is Guvenligi
Egitimi 28 Ogrenci Uyenin katilimiyla gerceklestirildi.

YENi UYE TANISMA TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDI

3 Haziran Saliglini TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Kocaeli Subemizde Odamiza yeni kayit yaptiran
meslektaslarimizla tanisma toplantisi ve kokteyli
diizenlendi. Toplanti Sube Baskani Unal OZMURAL'In
acihs konusmasiyla baslarken, etkinlik tiyelerimize Oda
yapisi ve calismalari hakkinda yapilan sunumla devam
etti. Bilgilendirme sunumunun ardindan
meslektaslarimiza Oda rozetlerinin takdim edilmesiyle
birlikte kokteyle gecildi.

ULUSLARARASI MAKINA iIMALATI VE METAL
iSLEME TEKNOLOJILERi FUARI 2014

5 - 8 Haziran 2014 Tarihleri arasinda Tuyap/
Blylkcekmece'de diizenlenen Uluslararasi Makina
imalati ve Metal isleme Teknolojileri Fuari'na (WIN-
World of Industry 2014 Metal Working) 7 Haziran 2014
Cumartesi giinti 30 meslektasimizla birlikte katildik.




SUBE IIl. DANISMA KURULU
TOPLANTISI DUZENLENDI

5Haziran 2014 tarihinde Subemiz Konferans salonunda
Oda ve TMMOB Genel Kurul Toplantilari ile Sube
Calisma Programi taslaginin gortstldigu Subemiz 12.
Donem llI. Danisma Kurulu toplantisi 50 kurul Gyesinin
katihmiyla gerceklestirildi.

sube giinligii

BUHAR HATLARINDA KULLANILAN VANA
GRUPLARI SEMINERI DUZENLENDI

10 Haziran 2014 Sali glini Subemiz Egitim salonunda
14.00-16.00 saatleri arasinda Buhar Hatlarinda
Kullanilan Vana Gruplari semineri Odamiz Uyesi Ersun
GURKAN'In sunumuyla 10 tGyemizin katilimiyla
gerceklestirildi.

KESTIRIMCE BAKIM UYGULAMALARI
SEMINERiI GERCEKLESTIRILDI

14 Haziran 2014 Cumartesi gunld Subemiz Egitim
Salonunda Odamiz Uyesi Hakan MESTCi nin sunumu
ve 14 kisinin katilimiyla Kestirimci Bakim Uygulamalari

Semineri gerceklestirildi.

YANGIN YONETMELIGI VE YAPILARDA YANGIN
GUVENLIGI SEMINERI DUZENLENDI

N s

Mimarlar Odasi Kocaeli Subesi ve Subemiz destegiyle 5
Haziran 2014 tarihinde Mimarlar Odasi Kocaeli Sube
Tarihi binada Efectis Era firmasi tarafindan sunulan
Yangin Yonetmeligi ve Yapilarda Yangin Guvenligi
Semineri 54 kisinin katilimiyla gerceklestirildi.

KLIMA TESISATI MUHENDISLIK
YETKILENDIRME KURSU TAMAMLANDI

i,
02-06 Haziran 2014 tarihleri arasinda, Subemiz Egitim
Salonunda Odamiz Uyesi Hakan YAVUZ un egitmeni
oldugu Klima Tesisati Miihendis Yetkilendirme Kursu 12
meslektasimizin katilimiyla gerceklestirildi.

PROJE YONETICiSi OLARAK MUHENDISLER
SOYLESISi DUZENLENDI

17 Haziran 2014 Sali Gini TMMOB Makina
Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Konferans
Salonunda Odamiz Uyesi ismet KOCAMANIn
sunumuyla "Proje Yoneticisi Olarak Mihendisler"
sOylesisi 13 kisinin katilimiyla gerceklestirildi.

MESLEGE HOSGELDIN TOPLANTISI VE
KOKTEYLI DUZENLENDI

ATEYLOEBULUSTU

Kocaeli Universitesi Makina, Mekatronik, Endiistri
Mihendisligi bolimlerinde bu sene Meslege adim
atacak Ogrenci Uyelerimize yonelik olarak 18 Haziran
2014 Carsamba giinii Kocaeli Yiiksek Ogrenim Dernegi
Lokalinde Meslege Hos Geldin Toplantisi ve Kokteyli
gerceklestirildi.

Sube Baskani Unal OZMURALIn acilis konusmasinin
ardindan Sube Saymani Mahmut KOSE Oda ¢alismalari
ve yapisi hakkinda katilimcilara bilgi verdi.
Bilgilendirmenin ardindan kokteyle gecildi.
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KENTIN DUNU BUGUNU PROGRAMININ
KONUGU SUBE BASKANIMIZ UNAL OZMURALDI
! Fl

TV 41 kanalinda yayimlanan Kentin Dund Bugini
programi TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli
Sube Baskani Unal OZMURAL in katilimiyla 20.06.2014
tarihinde gerceklestirildi.

OTOMATIK KONTROL SiSTEMLERI
SEMINERi DUZENLENDI

24 Haziran 2014 Sali glinii 14.00-16.30 saatleri arasinda
Subemiz Egitim Salonunda SAMSON Olc¢ii Ve Otomatik
Kontrol Sistemleri firmasi uzmanlarinin sunumu ve 15
yemizin katihmiyla OTOMATIK KONTROL SISTEMLERI
semineridizenlendi.

EKiIPMAN YUZEY KORUMA VE BAKIMDA

GELiISMi$ KOMPOZIT SISTEMLER EGITiMi
GERCEKLESTIRILDI

26 Haziran 2014 Persembe gini Subemiz Egitim
Salonunda 14.00-17.00 saatleri arasinda ENECON
firmasi uzmanlan tarafindan sunulan Ekipman Yiizey
Koruma Ve Bakimda Gelismis Kompozit Sistemler
semineri diizenlendi.

TMMOB ile SGK arasinda imzalanan

isbirligi protokoliine gore SGK
bildirimine esas olacak miihendis,

mimar ve sehir plancisi asgari
ticretinin 2014 yili icin brit 2800 TL
olarak belirlenmesine karar

verilmisgtir.
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Sakarya il Temsilciligi Olarak Soma'da Yasanan
Katliami Protesto Etmek icin Alanlardaydik

13.05.2014 tarihinde Soma' da yasanan katliami Makina
Muhendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligi, Elektrik
Mihendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligi ve KESK
Sakarya Subeleri olarak 14.05.2014 tarihinde yogun bir
katilm ile Adapazari Kiltiir Merkezi (AKM) onlinde
basin aciklamasi ve sonrasinda oturma eylemi ile
gerceklestirdik. AKP Hikimetinin iktidari
dénemlerinde uyguladigi hesapsiz, denetimsiz ve
yanlhs politikalari nedeniyle llkemizin, is kazalari
siralamasinda pik yaparak diinyada li¢lincd, Avrupa'da
ise birinci siraya yerlesmis olmasina vurgu yapildi.
15.05.2014 tarihinde de Birligimizin almig oldugu karar
ile bir gunlik is birakma eylemi yaparak alanlarda
protestolarimiza devam ettik.

Soma Katliamini Unutturmamak icin
Temsilciligimizde “Yiiz Karasi Degil Ekmek Parasi”
Adli Belgesel Film Gosterimi Diizenledik

Sakarya il Temsilciligi Sosyal Etkinlikler ve Uye
Orgiitlenme Komisyonumuzun diizenledigi ve Soma
Katliamini unutmamak adina 04.06.2014 Tarihinde
temsilcilik etkinlik salonumuzda “Yiz Karasi Degil
Ekmek Parasi” adli belgesel film g&sterimi
gerceklestirildi.




Uyelerimizin Mesleki Gelisimlerine Yonelik
Gozetim Kriterleri Kapsaminda Egitimler
Diizenlemeye Devam Ediyoruz.

A

Makina Miihendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligi olarak
05.06.2014 tarihinde temsilcilik binamizin etkinlik
salonunda Gyemiz Ramazan ZORLU ve Cem
TARIMCIOGLU' nun sunumuyla “SANTRIFUJ
POMPALARDA POMPA TEORISI EGITIMI” ni
gerceklestirdik. Ayrica 19.06.2014 tarihinde yine
temsilcilik binamiz egitim salonunda tyemiz Makine
Muhendisi Vedat BOZKAN' in sunumuyla “KAIZEN ve
Gelisim Metodolojisi ” egitimini konuyla ilgili
Uyelerimizin katihmlari ile gerceklestirdik. Yogun
katihmin oldugu egitim sonrasi benzer egitimlerin
tekrarlanmasi icin meslektaslarimizdan geri donusler
aldik.

iSG Uygulamalarinda isveren Sorumluluklan
ve Cezai Yaptirimlar ile llgili Bilgilendirme
Toplantisi Yapildi

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subesi
Sakarya il Temsilciligimiz ile Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi'nin birlikte diizenledigi "iISG Uygulamalarinda
isveren Sorumluluklarn ve Cezai Yaptinmlar" konulu
bilgilendirme toplantisi, 14.06.2014 tarihinde saat
14:00-17:00 saatleri arasinda Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Konferans Salonunda gerceklestirildi. S6z konusu
etkinlik Soma katliaminda hayatini kaybeden
madencilerin anisina saygi durusunda bulunularak
basladi. Ac¢ilis konusmasini TMMOB Makina
Miihendisleri Odasi Kocaeli Subesi Sakarya il
Temsilciligi yuriitme kurulu baskani Mustafa DEMIR
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yapti. Daha sonrasinda TMMOB Makina Mihendisleri
Odasi Kocaeli Subesi yonetim kurulu baskan vekili
Vedat DEDEOGLU acilis konusmalarini yaparak konun
Onemine vurgu yapti. Tum is guivenligi uzmanlarinin,
firmalarin ve ayrica kamuoyunun konuyla ilgili tekrar
tekrar bilgilendirilerek is kazalarinin dnlenmesinin
mimkin oldugu ifade edildi. Alinacak énlemlerla can
ve mal kayiplarinin énlenerek verimli calismanin hayat
bulmasi icin bu tir bilgilendirme etkinliklerinin devam
ettirilecegini belirttiler. Etkinlige bircok farkli
isletmelerde gorev yapan is glivenligi uzmanlari, firma
sahipleri ve konuyla yakinen ilgilenen miihendislerin
katildi. Yogun ilgi géren etkinlikte, konusunda Uzman
olan Makina Yiksek Mihendisi A Sinifi is Giivenligi
Uzmani Vedat BOZKAN cok degerli bilgilerini ve
deneyimlerini paylasarak “ISG Uygulamalarinda
isveren Sorumluluklari ve Cezai Yaptinmlar”konusunda
katilimailarrile bilgilendirdi.

Temsilciligimizde Diizenli Olarak Planladigimiz
Miihendis Sohbetlerinin 2.sini Gerceklestirdik

Bizlerde sakh kalan bilgi deneyim ve tecriibeler giin
yuzline ¢ikmadik¢a yani meslegimize ve yasamimiza
dair biriktirmis oldugumuz bilgilerimiz ve
deneyimlerimiz paylasilmadik¢a pek bir anlam ifade
etmemektedir. Bu nedenle biriktirdiklerimiz paylasmak
icindir, saklamak icin degildir dedik! Bunun igin
gelecegimizin teminati olan miihendis adayi 6grencive
mihendislige yeni adim atmis geng meslektaslarimiza
yol gosterebilmek ve birbirimizi tanimak, daha iyi
anlamak adina tim meslektaslarimizla ayda bir Cuma
aksamlari mihendislik sohbetlerinde bulusmaya
devam ediyoruz. ikincisini de Enduistri Miihendisi A.
ilhan DUZGUN ile“is ve Ozel Yasamdaki Stratejik Planin
Onemi” adli konu ile 20.06.2014 tarihinde temsilcilik
etkinlik salonumuzda gerceklestirdik. Temsilciligimizde
Uye Ogrenci, mezun ve akademisyenleri bir araya
getirerek hayata dair, meslege dair, bilimin, felsefenin
ve siyasetin hayatimizdaki, meslegimizdeki yerini de
irdeledik. Hos bir sohbet havasinda ge¢mis olmasindan
dolayi etkinlige katilmis olan katilimcilarin devaminin
mutlaka getirilmesi gerektigini vurgulamis
olmalarindan 6tiiri Gglinctslini gerceklestirmek tizere
calismalarimiza daha simdiden basladik.
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Uygulamali Egitim Merkezine
Teknik Gezi Diizenlendi

Abant izzet Baysal liniversitesi Makina
Mihendisligi Bolimua 1. Sinif 6grencilerinin
katilimiyla Makina Mihendisleri Odasi Uygulamali
Egitim Merkezine teknik gezi dliizenlenmistir.

Uye Kahvaltisinda Uyelerimizle Bir
Aradaydik

01.06.2014 tarihinde Bolu Filiz Restaurant'ta tyelerimiz
ve ailelerinin katilimiyla Gye kahvaltisi dlizenledik.

UYE AiDAT iSLEMLERI

Aidat 6demelerinde liyelerimize kolaylik
saglamak amaciyla is Bankasi Maximum,
Akbank Aksess, Garanti Bankasi Bonus ve
Yapi Kredi Bankasi World kartlariniza
uygulanabilecek en yiiksek taksit sayisi

9'dur. Ayrica http://www.mmo.org.tr/aidat/
web adresi lizerinden sanal pos
uygulamasiyla 6deme imkani getirilerek
ayni yerden kredi karti ile istenirse taksitle
aidat 6deme islemi
gerceklestirilebilmektedir.
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SMM Bilgilendirme Toplantisi Yapildi

08.05.2014 tarihinde Gebze ilce Temsilciligimizde SMM
Uyelerimizle toplanti gerceklestirildi. SMM sorunlarinin
konusuldugu toplantiya 9 iiyemizkatihm sagladi.

Sodex Fuar Gezisi Diizenlendi

Gebze ilce Temsilciligimiz de kurulan Dogalgaz
komisyonu iiyeleri 10.05.2014 tarihinde istanbul
TUYAP'da gerceklesen ISK-SODEX fuarina katihm
sagladi. Fuara 19 komisyon tiyemiz katihm sagladh.

Yeni Uye Tanisma ve Rozet Takma
Etkinligi Ger¢eklestirildi

Gebze ilce Temsilciligimizde 06.05.2014 tarihinde, son 6
ay icerisinde Uye olan meslektaslarimizla tanisma ve
rozet takma etkinligi diizenlendi. Etkinligimize katilan
26 yeni Uye meslektaslarimiza rozet takildi. Yeni
Uyelerimize temsilciligimizin ve odamizin yaptigi
calismalar hakkinda bilgi verildi.




Kaza Degil is Cinayeti

Soma da 13 Mayis 2014 tarihinde bir is cinayeti
sonucuyla 301 madencimizi kaybettigimiz Soma faciasi
tiim tlkemizi derin bir sekilde sarsmistir. Ulkemizin her
yerinde oldugu gibi temsilciligimizde de bir cok eylem
gerceklestirilmistir. Basin aciklamalari, is birakma ve
oturma eylemleri gerceklestirilmistir.

Basin Aciklamasi

ISCINEN vagantin HTIRDIEI

| iimmﬂﬂfnﬂﬂ!ﬁm
2014 PERSEMBE GUNL DDAMIZ
TARAFINDAN HIZMET
URETILMEMEKTEDIR.

sube giinliigii / gebze

Kalite Miihendisleri Bulustu

i E »

Gebze ilce Temsilciligimizde kurulan Kalite
muhendisleri komisyonunun dizenledigi “Kalite
Mihendisleri Bulugsmasi” 27.05.2014 tarihinde
temsilcilik lokalimizde gergeklestirildi. 10 Uyemizin
katilim sagladig etkinlikte, Uyelerimiz karsihkh fikir alis-
verisi gerceklestirdiler.

TS EN 15266 Uretim Prosesi Semineri
Diizenlendi

28.05.2014 tarihinde Gebze ilce Temsilciligimizde
Uyemiz Makina Miihendisi Erol POLAT 'in sunumuyla
“TS EN 15266 URETiIM PROSESIi” semineri
gerceklestirildi. Seminere 15 Gyemiz katihm sagladi.

ispanyolca Kursu Basladi

Temsilcilik komisyonlarimiz
arasinda yer alan sosyal
etkinlikler komisyonunun

Onerisi dogrultusunda e
dizenlenen ve Odamiz :
tiyemiz Orhan SONMEZ
tarafindan verilen ispanyolca
kursuna kursuna 15
Uyemizin katilim sagladi.
Etkinligimiz her Carsamba
devam etmektedir. ey

L
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Tiibitak Projeleri Kapsam ve Siire¢
Yonetimi Semineri Yapildi

29.05.2014 tarihinde Gebze ilce Temsilciligimizde Ufuk
YILMAZ 'in sunumuyla “TUBITAK PROJELERI
KAPSAM VE SUREC YONETIMIi " semineri
gerceklestirildi. Seminere 16 Gyemiz katilim sagladi.

Kaymakamlik, GOSB, GTO ve Demokrat
Gazetesi Ziyaret Edildi

29.05.2014 tarihinde Gebze ilce Temsilciligi Yiriitme
Kurulu Bagkani Cetin TEMEL, Ylrttme Kurulu Sekreteri
Mehtap SONMEZ, Yiritme Kurulu Uyesi Serdar
UKLIMEK, Teknik Gérevli Baris INCE tarafindan Gebze
Kaymakamhgi, Gebze Org. San. Bolge Mudirligu,
Gebze Ticaret Odasi ve Demokrat Gebze gazetesine
ziyaret gerceklestirildi. Yapilan ziyaretlerde karsihkh fikir
alis-verisi gerceklestirildi.

TMMOB ile SGK arasinda imzalanan
isbirligi protokoliine gore SGK
bildirimine esas olacak miihendis,

mimar ve sehir plancisi asgari licretinin
2014 yihicin briit 2800 TL olarak
belirlenmesine karar verilmistir.

6331 Sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu
ve Ris Deg. Calistayi

| g

Gebze ilce Temsilciligimiz ve. Maden miihendisleri
odas! istanbul subesi tarafindan ortak diizenlenen
“6331 SAYILI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGIi KANUNU
VE RiS DEG. CALISTAYI” 31 Mayis 2014 tarihinde
Gebze ticaret Odasi egitim salonun da 65 Uyemizin
katihmi ile gerceklestirildi. Etkinlikte Makina mihendisi
Vedat BOZKAN, Maden miihendisi Cengiz GOZTEPE,
Maden miihendisi Burhan ERDIM konusmaci olarak yer
aldilar.

Otomotiv Sektorii ve Satis Semineri

el b |

12 Haziran 2014 Persembe giinii Gebze ilce
Temsilciligimiz Lokalinde Borusan Manheim Genel
Mudiiri H. Zafer TERZIOGLU'nun konusmaci olarak
katildigr Otomativ Sektdrl ve Satis Semineri
meslektaslarimizin yogun katilimiyla gerceklestirildi.

Temsilciligimiz Yaza Merhaba
Kokteyli Diizenledi

Temsilciligimiz de her yil geleneksel olarak
gerceklestirilen Yaza Merhaba Kokteylimiz bu yil da
gerceklestirildi. 20 Haziran 2014 tarihinde Bayramoglu
ResortOtelde 3 e =
gerceklesen F o .. _I_ i
etkinligimize by S

130 Uyemiz
katilim fa
sagladi.
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Asansor Avan ve Asansor Miihendis
Yetkilendirme Kursu Gergeklestirildi

Temisilcilik biinyemizde Oda Uyemiz Mustafa OZ 'un
sunumuyla 21-22 Haziran 2014 tarihlerinde
dizenlenen Asansoér Avan Miihendis Yetkilendirme
Kursu'na 22 Uyemiz; 23-25 Haziran 2014 tarihleri
arasinda duzenlenen Asansor Uygulama Mihendis
Yetkilendirme Kursu'na 11 Gyemizkatildi.

hasin aciklamasi

Gebze'de Uygulamali Egitim Merkezimiz
Acildi

27 Haziran 2014 Cuma glini saat 19.00 da Tatli Kuyu
Mah. Giiney Yan Yol Cad. No:12 Gebze/KOCAELI
adresinde faaliyet gosterecek olan TMMOB Makina
Muhendisleri Odasi Uygulamali Egitim Merkezimiz
acilistoreni gerceklestirildi.

Acilis konusmasini Gebze ilce Temsilciligi Yirttme
Kurulu Bagkani Cetin TEMEL in yaptidi térene, Odamiz
Baskan Vekili Yunus YENER, Subemiz Yonetim Kurulu
Uyeleri, Gebze, Sakarya ve Diizce Temsilcilikleri YurGtme
Kurulu Uyeleri, Gebze Kaymakami ve cok sayida tiyemiz
katihm sagladi.

KLIMA KULLANIMINA VE SECiMINE DIKKAT EDILMELIDIR

Kiiresel isinmanin etkisiyle mevsim sicaklarinin ¢ok sik degiskenlik gosterdigi son yillarda klima
kullaniminin artmasiyla yasanilabilecek olumsuzluklara iliskin TMMOB Makine Miihendisleri Odasi
Kocaeli sube SekreteriEmrah AYDEMIR basin aciklamasi gergeklestirdi.

Son yillarda bilim insanlarinin tzerinde durdugu
kiresel 1Isinmanin etkisiyle yasanan asiri sicaklarda
vatandaslarimizin basvurdugu en 6nemli araglarin
klimalar oldugu acik. Ulkemiz, hemen hemen her
bolgesinde klimaya ihtiya¢ duyulan bir ulke.
Evlerde, isyerlerinde ve arabalarda surekli klima
kullaniyoruz. Fakat bilingsiz kullanildiginda
sagladig:r fayda kadar zarar da veriyor.
Toplumumuzun biyik bir kesiminde klima ve klima
kullanimiylailgiliyeterli bir biling yok.

Klima Seciminde Dikkat Edilmesi Gerekenler
Klima secimi, montaji ve kullanimi son derece

onemlidir. Yurttaslarimiz 6zellikle su hususlara
dikkatetmelidirler:

@

- Oncelikle klima kapasitesi secimini mutlaka yetkili
bir Makina Mihendisiyapmalidir.

« Gereginden fazla kapasitede secilmis klima cihazi
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dur-kalk lardan dolayi daha fazla elektrik sarfiyatina
ve ilk kurulum esnasinda daha fazla para
o6denmesine neden olacaktir.

« Ayrica klima alirken oncelikle klimanin
verimliligine bakilmalidir. Klimanin verimini
belirleyen faktor COP degeridir. Bu deger bitiin
klimalarin etiketlerinde mevcuttur. COP degeri
klimada ne kadar buyukse o klima o kadar verimli
calistyor demektir.

« Alacaginiz klimalarin mutlaka ulusal ve uluslararasi
standartlara uygunluk belgeleri olmalidir.

« Klimalarin servis hizmetlerini verecek yetkiliye
kolaylikla ulasilabilmelidir. Bir baska deyisle satis,
dagitim, kurulum gibi hizmetleri standartlastiriimisg,
bayilik aglan iyi isleyen firmalarin klimalar tercih
edilmelidir.

+ Kullanacagimiz klimanin i1sitma ve sogutma
kapasitesi binanin yapisina, i¢ ve dis ortam sartlari
gibi bircok parametreye baglidir ve mutlaka bir
Makina Mihendisi tarafindan hesaplanmalidir.

Diger taraftan i1sitma veya sogutma bakimindan
yanlis sicaklik degerlerinde calisan, i¢ Unite
bakimlari, temizlikleri diizenli yapilmayan, ortam
icerisinde uygun olmayan hava akimlari yaratan
klima cihazlari saglhk agisindan ciddi riskler
yaratabilir. Ayrica taze hava transferi olmayan klima
sistemlerinde ortama taze hava girisi olmadigindan
dolayi ortamin i¢ hava kalitesi kolaylikla bozulur. Bu
nedenle, kalp, astim gibi hastaliklari olanlarin bu
ortamlarda uzun sire kalmalari tehlikeli olabilir.
Klima bir konfor aracidir, dogru kullanildiginda
saglikh bir yasam ortami olusmasini saglar. Ozellikle
is ve alisveris merkezi yonetimleri, isletme masrafini
dusiirmek amaciyla taze hava oranlarini Yetkili
Mihendisler tarafindan hesaplanan standardin
altinadiistirmemelidir. Budurumda, stirekli aynikirli
hava dolastirilmis olacagindan, saghgi tehdit eden
sonuglar ortaya ¢ikarabilmektedir.

Klima cihazlari i¢ ve dis ortamda degisik hava
sartlarina maruz kalan cihazlardir. Cihazlarin 1si
transfer ylizeylerinde meydana gelen kirlenmeler,
cihaz performansinda dustklige neden olur.
Ayrica, cihaz icerisindeki sogutucu gazin isletme
basincinda mevsime goére dlizeltme yapilmasi
gerekir. Bu nedenle klima cihazlarinda yilda iki sefer

bakim yapilmasi son derece 6nemlidir. Bakimi
yapilmayan klimalar verimi diisecek, enerji sarfiyat
artacaktir.

Ortamin tozluluk derecesine gore filtre temizlik
isareti yandiginda duvar tipi ve multi sistem klima
cihazlarinin filtreleri 15 glinde bir, tavan tipi klima
cihazlarinin filtreleri ise yilda bir kez
temizlenmelidir. Bu siireler ortamin tozluluk
derecesine gore degisebilir. Split ve Multi tip klima
cihazlarinin on tarafinda yer alan ve havayi
temizleyen elektrostatik filtreyi her 3 ayda bir
degistirmelisiniz. Zamaninda dedistirilmeyen
filtrelerin, saghiginizi tehdit edebilecegdini, 6zellikle
bundan ¢ocuklarin ve yaslilarin daha ¢ok
etkilenecegini unutmayin.

Saglik agisindan é6zellikle;

« Klimanin sicaklik ayari 23 derecenin altina
getirilmemeli,

«Nemdiizeyi %50 olmali,
«Klimanin 6niinde terli oturulmamali,

« Arag klimalar ylize ve g6gse degil, 5n cama dogru
olmahdir.

Terli sicak havadan klimali ortama girince
viicudumuzda aniden buharlasma meydana gelir.
Bu da bel ve boyun kaslarinda tutulma ve agriya
neden olur. Ozellikle cocuklar ve yasllar aniden
soguk ortama girince viicut direncgleri diiser. Bu da
hastalanmalarini kolaylastirir. Yine, isyerleri ve
alisveris merkezleri gibi blyik mekanlarda ayni
havanin surekli dolastirilmasindan dolayl agiz
kurulugu, goéz sulanmasi ve burun tikanikligi gibi
etkiler ortaya cikar. Temizligi yapilmayan
havalandirma sistemleri enfeksiyon hastaliklarina
yolacar.

Sonug olarak yurttaslarimizi uyariyoruz: Klima
alirken mutlaka yetkili bir Makina Mihendisi ile
gorisin; kullanimi, secimi ve takilmasi konusunda
detayh bilgi alin aksi takdirde klimali hayat kabus
olacaktir.

EMRAHAYDEMIR
TMMOB MAKINA MUHENDISLERiI ODASI
KOCAELI SUBE SEKRETERI
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iKTIDARIN SiDDETI
Akp'liYillar, Neoliberalizm ve islamci Politikalar

AKP politikalarinin,
partinin iktidara gelisinden
bugtine sirekli carpici
celiskiler ve ikilikler tasidigi
malum. Bu ikiliklerin izini
surdigimuizde hepsinin
tek bir buyuk ikilikten
turedigi gordluyor: Bir
yanda neoliberalizm, yani
bireycilik, diger yanda islamcilik-Tiirkcilik, yani
cemaatgilik. Uzlasmaz sanilan bu ikiligin 6zel bir karisimini
basarmis gorintyor AKP. Sabah 6zgirlikten
bahsederken, aksama insanlarin kazanilmis sosyal
haklarina el koyabilen bir siyaset etme tarzi bu.

Bu ikiligi nasil anlayabiliriz? AKP hikimetlerinin
yonetiminde gecen yillar siddet, baski ve esitsizlige dayali
neoliberalizm ile islamci politikalarin eklemlendigi bir
dénem olarak ele alinmali: islami aglar, cemaatler, yasam
tarzlari, inanclar ve davranis kurallari gibi islamci araclar
maniptlile edilerek ekonomik, siyasal ve ideolojik
alanlardaki dislayici neoliberal uygulamalar
yerellestirilmis, kapitalizmin derinlesmesi bu yolla
mimkin olmustur. Avrupa Birligi de dahil, klresel
kurumlardan ayrn dastnilemeyecek bir programdir s6z
konusu olan. Neoliberalizmin kaba siddetinin islamci
siyaset yoluyla yerlilestirilmesi bugiin hem devletin hem
toplumun iliklerine kadar islemistir. Kitabin farkh
bolimlerinde bu yerlilestirme sireci devlet, hukuk,
uluslararasi iliskiler, sivil toplum, yurttashk, sosyal
politikalar ve toplumsal cinsiyet diizeyinde ele aliniyor.
AKP iktidari, yakin bir zamana kadar siddetini islamci
politikalarla sessizlestirmeyi, gérinmez kilmay:
basaryordu. Ama dyle goriiniyor ki bunun sonuna geldik.
Buglinl ve gelecedi anlamak icin tekrar ve yeni gozlerle
partininilk onyilina bakmak gerek.

Hazirlayanlar: Simten Cosar, Gamze Yiicesan Ozdemir;
Metis Kitap, 288 Sayfa, Mayis 2014

SINEMADA YARATICIYONETMEN

Tum Ulke sinemalari varliklarini iki nedene borgludur. Bu
nedenlerin ilki kimi filmlerin salt bir ticari Griin olmasidir.
Onlar birer ticari Grinddr, ¢linki artik-deger (kar)
birakmasi amaciyla yapilirlar. Sinemanin varligini borglu

 Kitapany

Hazirlayan : Erol PERCIN

m koxgu

oldugu ikinci nedense, kimi
filmlerin sanat yapiti olmasidir.
Sanat yapiti diye ortaya cikartilan
filmler, varedilislerinin dogasi
geregi, salt bir filmden ibaret
olamazlar. Onlar yapilarinin
derinliklerinde hayatin tim
kurallarini tasirlar. Boylece yeni bir
hayat kurabilen bir yonetmenin,
Freud tarafindan 'sahlanmis atin
Uzerindeki bir sovalye' olarak
tanimlanan egodan yoksun olmasi
dusiinllemez. Gemi aziya almis
ego da daha once bir bagkasi tarafindan yapilmamisin,
sdylenmemisin, denenmemisin, dolaysiyla da yeniliklerin
pesinden kosacaktir. Dogru film kavrami tartismaya acik
olsa bile, yénetmenlerin yenilik¢i dogru filmler
kurabilmeleri icin egolarini akilla dizginlemeleri gerekir.
Zirayerlesik kurallari hice sayarak, mesnetsiz bir yenilikgilik
hirsina kapilmak, blyik hayal kirikliklarini beraberinde
getirir. Bu sozlerle deneysel sinemaya ya da yenilikgilige
karsi cikilmis olunmaz. Kaldi ki sinema en yetkin bicimde
yenilikcilikle tanimlanabilir. Yenilikci tavirin da tutarli bir
mantiga dayanmasi gerekir. Sinema diline yenilik
getirecek bir yonetmen, kaginilmaz olarak yiksek ego
taslyacaktir, ama bu ego disiplinle, okumayla, bilimde
dizenli bir goris olusturan ilkeleri gosteren dgretilerle,
kuramsal bilgi donanimiyla, akilla, gézlemle kontrol
edilmelidir.

CengisT. Asiltiirk, Kalkedon, 428 Sayfa, Haziran 2014

TARIHLE SOYLESILER

Tarihle Soylesiler", Glkemizin yakin tarihini canh tanikliklar
Uzerinden anlatmayi hedefleyen bir "s6zli tarih"
calismasinin ilk Grintidir. Okuyucusu bu kitapta yakin
tarihimiz hakkinda karsiligini
aradigi bircok sorunun yanitini -
bulacagi gibi -kacinilmaz olarak- TAR'HLE

yeni sorulari da sormaya SﬁYLESiLER
baslayacak ve serinin diger
kitaplarini da merakla N
bekleyecektir. "... 'Tarihle ol

Soylesiler, Turkiye'nin 1980 6ncesi
en devinimli glinlerine damgasini
vurmus, en kitlesel devrimci
hareketi olmus Devrimci Yolun




onde gelenisimlerinden dérdiintin; Ali Alfatli, Ali Baspinar,
Mehmet Ali Yilmaz ve Melih Pekdemir'in kendi
agizlarindan anlatilan yasam oOykiilerinin derlenmesinden
olusuyor! "... 'Tarihle Soylesiler' anlatilanlardan bir sonug
cikarip bir yargiya varmiyor. Anlatanlarin anlatilarini
oldugu gibi okuyucuya aktariyor. Bu haliyle, gerek
akademik gerekse de politik sonug ¢ikarma cabalarina
onemli bir veri demeti sunuyor. "... Okuyucu, anlatilan
hikdyeden kendi sonuclarini ¢ikarabilir. Ancak, bilinmelidir
ki, bu dort anlati Gzerinden tarihte bir yolculuga ¢ikmak,
"Yol"culugu anlamak icin yeterli olmayacak, mutlaka
benzer bagka yasam oykulerini de okumak gerekecektir."
Ozgiir Acihm, bundan énce yakin tarihimize dair
hazirladigi belgesellerle genis kesimlerde yanki uyandirdi.
Bu ilk kitabiyla da hepimizi yakin tarihimiz kadar kendi
yasamlarimiz lzerinde de disiinmeye zorlayacagini
zorlayacagi soylenebilir.

Kolektif-(")zgﬁrAglllm Platformu, 400 sayfa, 2014

GERMINAL

Germinal, isci sinifi miicadelesini
destanlastiran bir basyapittir.
Romanda, maden ocaklarindaki
agir ve tehlikeli calisma kosullar,
maden isgilerinin yoksullugu, i¢ &
dinyalari, sevgileri ve
miicadeleleri Gstin bir anlatimla
tasvir edilir. Zola'nin uzun sireli
gozlemlere dayanarak ince ince |
ordagi bu olumsiz eser, tarih
sahnesinde etkin bir 6zne olarak
kendini duyuran proletaryayi,
roman kahramaniolarakyeniden canlandirir.

Acimasiz somurlyd, adaletsizligi, iscilerin yarattiklari
degerden neden hi¢ pay alamadiklar gercegini, okurun
suratina bir tokat gibi carpar. Yazildigi glinden bugiine
diinya capinda yiuzden fazla lilkede yayinlanan ve
sinemaya da uyarlanan romanda anlatilan, 2014
Mayis'inda Soma'da yasanan buyik facianin da gosterdigi
gibi, tarihin ac1 bir sayfasi degildir sadece, is¢i sinifinin
glincel hikayesidir.

1860'larda, Fransa'nin kuzeyinde, siradan bir gecede, geng
ve issiz bir adam olan Etienne, Montsou'ya yiirimektedir.
Burasi, somiirlye, yoksulluga ve 6lime terk edilmis bir
madenci kasabasidir. Etienne, kasabanin gecim kaynagi
olan maden ocagina inecektir. Ancak sermaye sahiplerinin
giderek agirlastirdigi calhisma sartlari, tim kasaba halkini
ozgurlik ve ekmek icin karsi konulamaz bir miicadeleye
surtikleyecektir.

EmileZOLA, YordamKitap, 512 Sayfa, Haziran 2014

BiRiISYANIFOTOGRAFLAMAK

Gezi'nin Fotografcilari Naklediyor

Turkiye toplumu tarihinin en 6nemli dénemeclerinden
birinden gecerken hi¢ olmadigi kadar ¢ok sayida goriinti
kaldi geride. Gezi Parki isgalini, Taksim Meydani'ndan
sokaklara yayilan direnisi goriintiileyen binlerce kisinin
topluca bir hafiza yaratma gayretine tanik olduk. Cesitli

kiiltiir & sanat

bicimler alarak evrilip dontisen isyan, gorsel kayit tutmaya
calisan fotografci ve videograflar icin 6nemli verilerle
doluydu.

“Fotografcilar isyanin her yerinde ve her aninda
bulunmaya calistilar. hicbir tanikliktan eksik kalmamakicin
olaganustl bir gayret gosterdiler.
Gorlntiler, simdiye kadar
yasadigimiz toplumsal hareketler
icinde en genis etkiyi geleneksel
medyada oldugu kadar alternatif
mecralarda yer alarak yaratti. Bu
durum gorsel haberciler kadar
glivenlik glicleri tarafindan da fark
edildi. /
“Bu slirecte gorsel haberciligin _
saygin bir medya olarak yeniden
dogabilmesi ve dirist habercilik
ilkelerinin hakkiyla yerine getirilebilmesi icin
fotografcilarin ve fotograf mecralarinin eline gticlii bir
firsat gecti. Bu kitap Gezi direnisinde Uretilen gorsel
tanikliklarla ilgilenirken, nakledilen goériintilerin
fotografcilarin zihnindeki baglamlarini anlamaya
calisiyor...”

Ozcan YURDALAN, Agora Kitapligi, 296 Sayfa, Mayis
2014

i Tadid

BIR ISYAN
FOTOGRAFLAMAK
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DELIDUMAN

Tek basima da kalsam, dinyanin pu—
bltlin hukimetleri ve onlara oy EMRAH SERBES

verenler bana karsi da olsa,
dinyanin batlin hidkimetlerine
karsiayaklananlar ve onlara destek
verenler bana karsi da olsa; biitin
dinya, yedi milyar kiisur insan tek f
tekbanakarsidaolsa...

On yedi yasindaki Caglar lyice
konusuyor. Kiz kardesi Cigdem!'i,
onu meshur etme Gmitlerini,
belediye baskani dayisini, yakin
arkadasi Mikrop Cengiz'i, tasra
muhabbetlerini, depresyonun esigindeki annesini, eski
sevgilisini, hi¢c unutamadigi dedesini, hatirlarken
kahrettigi babasinianlatiyor.

Deliduman, dermansiz ve glduk bir ilceden haykirmaya
basliyor, istanbul'a uzaniyor. Cocuklugumuzun,
hatiralarimizin ve biitiin sokaklarimizin Gizerinden dangir
dungur gecen imar ve para istahina lanet! Riyakar
diinyaya, Allahsiz sermayeye, martilara, kigik bir kizin
kalbini kiranlara isyan ediyor. Barikatlarin arkasinda, soluk
soluga, yapayalniz, erken kaybeden bir delidumanin
ofkesini cemkiriyor.

Emrah Serbes, zamanin ruhunu, Gezi'nin isyancilarini,
hirriyetleri icin Okstrenleri, yerinde duramayanlari,
kifredenleri, aglamayi unutmak icin yumrugunu sikanlari
resmediyor.

Deliduman, biylk zamanin ve her zaman kenarda
kalanlarinromani.

Emrah SERBES, iletisim Yayinlari, 350 Sayfa, Haziran 2014
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CMayis & HCziran

VA$A$|N 1 MAVIS..! Demokrasiyi, dogayi, parklarimizi, mahallelerimizi, meydanlarimizi, suyu,
topragl, bedenlerimizi, egitim ve saglk hakkimizi savunarak, emek somirisiine, glivencesizlige,
taseronlastirmaya, issizlige, siddete ve baskilara karsi; umudu, dayanismayi, 6zgurligl ve esitligi

blyutmek icin, 1 MAY|Sta alanlara cikildu..
1 Mayis tatil ilan edilirken, Taksim TADILAT..! dolayisiyla gosterilere kapandi..

Emniyet Genel Muduriugu'niuin, 1 Mayis éncesi
azellikle Cevik Kuvvet polislerinin, toplumsal
claylara mudahalede kullandiklarn muhimmat,
arag ve ekipmanin yenillenmesi ve takviyesl igin
acgtig ihalede yor alan malzemelerin listesi:
60 bin gaz spreyi, 2 bin panzerci goézildg,

2 bin mashe, 25 tane toplumsal olaylara midahale
araciy, 10 bin gift gérev eldiveni, 40 bin yazhik gapka,
20 bin 9X19 mm capinda yan otomatik tabanca,
20 bin kazak, 50 bin metal kelepge, 30 bin pango
yagmurluk, 5 bia vicut keruyucu elbise,
GCevik Kuvvet, terdr ve istihbarat subeleri araglarn
bagta olmak lzere, ¢cesitli birimlera ait araglann
kullanm icin 1 milyon 600 bin ton akaryakt...

28
29




iSIN FITRATI

Manisa'nin Soma ilgesinde yasanan
hepimizi hizne bogan maden faciasi
nedeniyle Bagbakanlik tarafindan 13 &
Mayis 2014 tarihinden itibaren %=
Ulkemizde g ginlik milli yas ilan ¢
edildi.. tim yurtta ve dis ﬂ
temsilciliklerimizde bayraklar yariya
indirildi.

Basbakan yaptigi aciklamalarda “
Bunlar olagan seyler, bu isin fitratinda
var” seklinde konustu. Basbakanin

cizgili sayfo

yaptigi konusma sonrasi protesto gosterisine maruz kaldi. GOsteri esnasinda basbakanlik mustesarinin yerdeki

vatandasi tekmeledigifotografi tim diinya basinina haber oldu. Mistesar halen gérevde.!

HARVARD'DA GEZi SOKU

Cumhurbaskani Giil, panelin soru- cevap kisminda Gezi olaylari ile
ilgili sorulara muhatap oldu. Harvard Tip Fakdltesi'nde ¢alisan Dr.
Emrah Altindis adli katimci:"Kizilay'da Ethem Sarisiilik bagindan
kursunla vuruldu. Onun katili disarida. Siz bdyle bir devletin
basinda olmaktan utanmiyor musunuz? Nasil burada bize
demokrasi yalanlari séyliyorsunuz? Nasil geceleri rahat
uyuyorsunuz seklinde soru sordu. Bu arada Altindis ile
Cumhurbaskani'in yakin korumalari arasinda kisa bir gerginlik

yasand.

Babalar

YETMEYiMCE o DA Bl ALIP BuTioM CoMlErLERE
FEQAT YARWIS !, DEME CEME, DEsEM DESEN [

4y BABAGD _ ESETIRDE PARA SAMA ErAuAT ALMAYA

HEPTHE s 71,

SN W WY

Simei anlasildi
annemin herseye
nastl yetighidi
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odamizdan

UYE INDIRIM ANLASMASI YAPILAN FIRMALAR

Bu protokoller 01.02.2014 - 31. 12. 2014 tarihleri arasinda gecerli olup MMO ODA / Kurum Uyeleri, calisanlari ve bu
kisilerin birinci derecede yakinlarini kapsar. Hizmet esnasinda oda kimlik karti gosterilmesi esastir.

ORAN
AMERIKAN LIFE LANGUAGE INSTITUTE

Mak. Mih. Odasi Uyelerine sunulan standart 1 kur
fiyati Gzerinden

Kampanyali kur paketleri Gzerinden

* Muhendislere yonelik Ozel ingilizce paketleri
Karabas Mh. Sahabettin Bilgisu Cd. M.Sinan Sk. No. 19
izmit / KOCAELI Tel: 262 321 11 99/ 641 41 06 Gebze
www.americanlife.org

Devletin almasi zorunlu SGK farki(12 TL) Gzerinden;
Muayene ve Tetkik

Yatarak Tedavi

Laser Epilasyon, Check-up ve diger Ozel islem

Dis Tedavileri

Yenisehir Mh. Ozden Sk. No. 35 izmit/KOCAELI

Tel: 262 331 09 09 - www.cihanhastanesi.com.tr

Tum restaurant hizmetlerinde
Kozluk Mh. Fevzi Cakmak Cd. No. 35 Sekapark/iZMIiT
Tel: 262 323 65 25 - www.sekamarmarabalik.com

Sompo Japan, Allianz, Eagon Emeklilik Hayat

Tum Sigorta Policelerinde

Omeraga Mh. Alemdar Cd. Sen is Mrk. Kat. 2 No. 102
Izmit/KOCAELI Tel: 262 332 35 32-332 3534
www.selmasengelsigorta.com.tr

Spa

Restaurant Hizmetlerinde

Konaklama Deluxe single 220.00 TL, duble 250.00 TL
Sahil Mh. Dudayev Cd. No. 53 Basiskele/KOCAELI
Tel: 262 300 00 00 - www.wellbornhotel.com

Restaurant Hizmetlerinde
istasyon Mh. Gélevi Tesisi Kirkpinar Sapanca/SAKARYA
Tel: 264 592 00 70 - www.sapancagolevi.com.tr

Restaurant Hizmetlerinde
Oramiral Salim Dervisoglu Cd. No. 22 izmit/KOCAELI
Tel: 262 321 21 51 - www.izmityelken.org.tr

Cafe ve Restaurant Hizmetlerinde
Sekapark 1. Etap No. 35 izmit/KOCAELI
Tel: 262 323 68 67 - www.sekamarmarabalik.com

Fitnes-Spa-Body_Bilding-Boulding-Plates-Step
Aerobik-Gym Genel Uyeliklerinde

Kérfez Mh. Harb Is Cd. No. 72 Basiskele/KOCAELI
Tel: 262 343 22 90 - www.waterfront.com.tr

KYOD KOCAELi YUKSEK OGRENiIM DERNEGI

Lokal ve Restayrant Hizmetlerinde
Metropol is Merkezi Kat. 4 izmit/KOCAELI
Tel: 262 331 05 53 - www.kyod.org.tr

Muayene ve Tetkik

Genel Ameliyatlarda

Laser Ameliyatlarda

Kadikdy Mh. Atatiirk Bulvari No. 2 Bekirpasa/KOCAELI
Tel: 262 323 03 06 - www.dunyagoz.com

Restaurant Hizmetlerinde

Yenisehir Mh. A.Menderes Bulvari No. 8 iZMIT
Tel: 262 335 5080 -531 610 41 41
www.safranrestaurant.com.tr

Genel Uyeliklerde 10 Taksit
Yahyakaptan Mh. Demokrasi Cd. No. 1 iZMIiT
Tel: 262 311 10 10 - www.kocaelisporium.com

Genel ingilizce Dil Egitimi Hizmetlerinde
Omeraga Mh. Sahabettin Bilgisu Cd. No. 35/1-3 iZMIT
Tel: 262 323 33 02 - www.easypeak.com.tr

Genel Uyelik (31.03.2014 tarihine kadar)
Yahyakaptan Mah. Sehit Ergiin Kénci Sk. No. 10 iZMIT|
Tel: 262310 11 11 - www.ramadaplazaizmit.com

Sehrin icinde sehirden uzak... Kapali ve agik
restaurantlarinda, Her turlt nisan, dagun, sinnet ve
toplu organizasyonlarda

Tel: 262 291 01 00 - www.beytulkebap.com

CiHAN HASTANESI

MARMARA BALIK RESTAURANT

SELMA SENGEL SiGORTA

WELLBORN LUXURY HOTEL

SAPANCA GOL EVi

TERAS CAFE & RESTAURANT SEKAPARK

WATER FRONT SPORT CENTER

DUNYA GOZ HASTANESI

SAFRANBOLU ANADOLU HIiZMETLERI

50 %

15 %

15 %
10 %
20 %
15 %

15 %

7 %

10 %
10 %

10 %

10 %

15 %

25 %

10 %

30 %
15 %
10 %

20 %

SPORIUM SPOR MERKEZI

25 %

EASY SPEAK SCHOOL OF ENGLISH

30 %

RAMADA PLAZA iZMIiT SPA

50 %

BEYT’UL KEBAP (TICARET ODASI SOS. TES.)

15 %

l

THE NESS HOTEL SPA

Spa & Havuz & Hamam Hizmetlerinde

Yenikdy Merkez Mh. Kultur Sk. No. 40 Basiskele/IZMIT
Tel: 262 341 38 54 - www.thenesshotel.com
OZENTURK OTOMOTIiV

Aracg Saglhk Kontrolleri, Ozel Servis

Sanayi Mh. D-100 Karayolu No. 221 iZMIiT

Tel: 262 335 25 19 - www.ozenturk.com.tr
RICHMOUND NUA WELNESS SPA

1 Gunluk Spa Girisi + 1 Masaj (50 dk) 99.00 TL
Bayanlar GUnu (Pztesi-Cuma) (ili kisilik katilmlarda
Tek Kisi Fiyat1 70.00 TL)

Konaklama Deluxe single 109 Euro, duble 130 Euro
Sahilyolu SAPANCA

Tel: 264 582 26 86 - www.richmondnua.com

MASSA IZGARA

Tam Restaurant Hizmetlerinde

Yenisehir Mh. Demokrasi Bulv. No. 58 izmit/KOCAELI

Tel: 262 311 40 40 - www.facebook.com/pages/Massa-lzgara/

Konaklama Deluxe single 150.00 TL, duble 200.00 TL
suit 250.00 TL

Hamam, sauna, spa

Sanayi Mh. Omer Turkgakal Bulv. No. 26 iZMIT

Tel: 262 335 48 40 - 530 774 17 23 - www.emexhotel.com

BOLU FiLiZ RESTAURANT

Restaurant Hizmetlerinde
D-100 Karayolu Bolu-Ankara 7. km BOLU
Tel: 374 243 93 94 - www . filizrestaurnatbolu.com

DILKO ENGLiISH YABANCI DiL KURSU/GEBZE
Genel ingilizce Dil Egitimi Hizmetlerinde

Haci Halil Mh. Atatiirk Cd. 55/A Kat 2 Gebze/KOCAELI
Tel: 262 611 00 62 - www.dilkogebze.com

IMPERIAL PARK HOTEL 4*

Konaklama standart single 120.00 TL, duble 170.00 TL
deluxe single 130.00TL, duble 185.00 TL

Fin Hamam, Turk Hamami, Sauna, Sok Odasi Ucretsiz
Yenisehir Mh. Gazi Mustafa Kemal Pasa Bulv. Konak Sk.
No. 19 izmit/ KOCAELI

Tel: 262 313 00 13 - 300 30 30 - www.imperialpark.com.tr

FITNESS G-SPOR VE SAGLIKLI YASAM MERKEZi

Fitness, Pilates, Step&Aerobic, Vucut Gelistirme, Cardio, Kilo Alip
verme, Sauna, Cocuk jimnastigi, Latin danslari, Masa tenisi, Kond.
3 ayhik Gyeliklerde Liste Fiati Gz. %10 + 15 gun hediye - 270.00 TL
6 ayhk tUyeliklerde Liste Fiati Gz. %25 + 1 ay hediye - 450.00 TL

1 yilhik Gyeliklerde Liste Fiati Gz. %35 + 2 ay hediye - 800.00 TL

Yenikent Mh. 2478 Sk. No. 6 A (Mutlukent Sosyal Tes. Mop
Market Alt1) Gebze / KOCAELI
Tel: 262 721 18 70 - 544 721 18 70 - www.fitness-g.net

ADA REFORM YABANCI DIL EGiTiM MERKEZi

Yabanci Dil Kurslarn

ingilizce, Ispanyolca, Almanca, Rusca, italyanca, Fransizca
Yurtdisi Egitim Danmismanhdg

ingiltere, Amerika, Kanada, Almanya, Malta

Bilgisayar ve internet Hizmetleri

Terciime Hizmetleri

Yenidogan Mh. Fabrika Cd. No. 67 (Adatip Carsi Sb. Karsisi
ADAPAZARI Tel: 264 277 22 77 - 78 Fax: 264 277 82 42
www.adareform.com.tr

KARAYOLCULAR SIGORTA / ANKARA

Kasko Policelerinde

isyeri Konut policelerinde

Akdeniz Cd. No. 35/1 Yucetepe-Cankaya/ANKARA
Tel: 312231 30 10

BiLGE ADAM BiLG. VE EGT. HIZM. SAN. TiC. A.S.

Microsoft Certified Solituon Developer (MSCD)
Microsoft Certified Solituon Expert (MSCE)

Java & Android Developer

Teknik Cizim ve 3D

Muhasebe Finans Uygulamalan

ingilizce

Kemalpasa Mh. Cumhuriyet Cd. No. 64 izmit/KOCAEL
Tel: 262 444 33 30 - www.bilgeadam.com

MIRADOR HOTEL 4*

Konaklama, Hamam, Sauna, Spa
Konakl - Alanya / ANTALYA
Tel: 242 565 15 43 - www.otelmirador.com

AKADEMi HASTANESI

Devletin almasi zorunlu SGK farki (12 TL) Gzerinden;
Tum hastane hizmetlerinde,

Muayene ve Tetkik

Yatarak Tedavi

Laser Epilasyon, Check-up ve dig. 6zel islem

Dis Tedavileri

Abdurrahman Yiksel Cad. Karabas Mah. No. 28
(Belsa Plaza Karsisi) izmit/ KOCAELI

Tel: 262 331 99 44 - www.akademihastanesi.com.tr

ORAN

15 %

15 %

10 %

10 %

15 %

15 %

as

25 %

15 %
25 %

30 %

15 %

15 %
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iyelerimizden

TEBRIKLER

Oda tiyelerimizin mutlu guinlerini sizlerle paylasiyoruz.

*Odamiz eski Teknik Gorevlisi, __
iyemiz Emine DITYAPAK'In kizi
30.05.2014 tarihinde evlenmistir.
Uyemizi tebrik eder, mutluluklar
dileriz.

* Sakarya il Temsilciligimiz
yliritme kurulu Gyemiz Yrd.
Do¢. Dr. Mehmet Riza
ADALI'nin 03.06.2014 tarihinde
kizi MASAL DENIZ diinyaya
geldi.

* Odamiz eski Teknik Gorevlisi, Gyemiz Ozcan
ILTER'in 05.06.2014 tarihinde kizi ASMIN diinyaya
geldi.

* Uyemiz Ugur CETINER'in oglu 21.06.2014
tarihinde evlenmistir. Uyemizi tebrik eder, mutluluklar
dileriz.

Masal Deniz

Degerli Meslektaslarimiz
Uyelerimizin mutluluklarini paylasarak

buyilitmek, acilarini paylasarak

azaltmak icin dogum, evlilik ve

basarilarinizile aci glinlerinizi MMO

ailesiyle paylagsmanizi dileriz.

BASSAGLIGI

*Uyemiz Mustafa OZ'in amcasi 16.06.2014
tarihinde vefat etmistir. Uyemize, yakinlarina ve
dostlarinabassaghgi dileriz.

SUBE HUKUK BUROSU
CALISMALARIMIZ DEVAM
ETMEKTEDIR

Uyelerimizin is yasamlani ile ilgili
yasadiklari sorunlarin ¢oziilmesi icin
subemizce sunulan hukuk biirosu
calismalarimiz 12. Donemde de devam
etmektedir. Bu hizmetten faydalanmak
icin isteyen lyelerimizin subemizden
randevu almalari rica olunur. uye-
kocaeli@mmo.org.tr

UYELERiIMIiZiN DiKKATINE !

ad.soyad@mmo.org.tr seklinde e-posta
adresi almak icin Subemize basvurunuz.
Bagvuru: uye-kocaeli@mmo.org.tr

2014 YILI MAYIS - HAZIRAN AYLARINDA
KAYIT OLAN YENi UYELERIMiZ

FERAY YUCEDAG OMER FARUK TURAN
ALPER AYDIN EBRU CERRAH
CABIR KUGUK DILAN YILMAZ
AYDIN YAKAR OMER EREN

YASIN KAYRETLI YUNUS ARSLAN
CANSEL OSMANOGLU EMRE KELES

RESUL ATAS MUNUR SUKRUOGLU
BETUL HASSOY UMUT OZCAN

ALi OZAN CETINKAYA FERHAT SiRIN
GAMZE TURKDOGDU ECE KOSCU

BERK MERAL ERHAN DUZ

EREN DUYGUN OZKAN TASKIRAN

SERKAN KULEKCI AHMET ONUR CELIK
UGUR AKBABA GOKHAN ARABACI
GORKEM VURAL IREM KUMAS
MUHAMMET KOZLAK | SELAMiTOPTAN
SEFA INAN AL CAN DENiZz
NURUL iLTER ERNES KARADAG
UGUR GEZICi MEHMET ECER
ERMAN DURMAZ ALICAN GENC
SEYFETTIN T. KANDIL SELCUK UCAR
MEHMET ALI DEMIRCI | SONER METIN
CETIN BITIRGIC OGUN DOGRUSOZ
MURAT CEBI

Aramiza Hosgeldiniz...




kocaeli.mmo.org.tr
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