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GÜÇ GÖREVLER GÜÇLÜ ÖRGÜTLENMELERLE 

YERİNE GETİRİLİR

Bilim ve Akıl Bütün İdari Kararları Aşar Gider

1954 yılında 6235 sayılı 

Yasa’yla kurulan Birliğimiz 

TMMOB, kuruluşundan bu 

yana üç askeri darbe gördü, 

üyeleri silahlı saldırılarda 

katledildi. 

AKP’nin saldırısı bize yabancı değil. Örgütümüzün yetkilerini kısıtlamaya, 
meslek alanlarımızı yeniden yapılandırmaya yönelik düzenlemeleri 
hiçbir şekilde kabul etmeyeceğiz!



ADANA ÞUBE

Adnan Kahveci Bulvarý 

No : 37/A

01170 

Seyhan - Adana

Tel: (322) 232 64 20

Faks : (322) 232 64 19

e-posta:adana@mmo.org.tr

ANKARA ÞUBE

Meşrutiyet Mah.

Meşrutiyet Cad. 

No: 19/5 

Kızılay - Ankara

Tel :  (312) 425 21 41 

Faks : (312) 417 87 81

e-posta:ankara@mmo.org.tr

ANTALYA  ÞUBE

Şirinyalı Mah. Sinanoğlu Cad.

No: 74  Antalya

Tel : (242) 317 11 84

Faks: (242) 316 20 02

e-posta:antalya@mmo.org.tr

BURSA ÞUBE
BAOB Yerleşkesi 

Odunluk Mah. Kale Cad. 
No: 20 A1 Blok Kat: 2-3 

16130 Nilüfer - Bursa
Tel: (224) 453 62 00 
Faks : (224) 453 62 12

e-posta:bursa@mmo.org.tr

DENÝZLÝ  ÞUBE

Sırakapılar Mah. Saltak Cad. 

No: 83 

Denizli

Tel: (258) 263 36 38

Faks: (258) 263 88 36

e-posta:denizli@mmo.org.tr

DÝYARBAKIR ÞUBE

Aliemiri 1. Sok. 

Yýlmaz Apt. Kat:2 No: 7-8

Yeniþehir - Diyarbakýr

Tel: (412) 224 64 47

Faks : (412) 224 58 64

e-posta:diyarbakir@mmo.org.tr

EDÝRNE ÞUBE

Kocasinan Mah. 

Dr. Sadýk Ahmet Cad. No: 60 

D: 1-2  

Edirne

Tel : (284) 236 08 00

Faks : (284) 236 08 03

e-posta:edirne@mmo.org.tr

ESKÝÞEHÝR ÞUBE

Kızılcıklı Mahmut Pehlivan Cd. 

Altın Sok. No: 1 

Küpeli Apt. Kat: 3 

Eskiþehir

Tel: (222) 230 93 60

Faks: (222) 231 38 54

e-posta:eskisehir@mmo.org.tr

GAZÝANTEP ÞUBE

Deðirmiçem Mah.

Gazimuhtarpaþa Bul. 

14 Nolu Sok. Efes Ýþmrk. Kat: 2 

Gaziantep

Tel: (342) 230 44 77

Faks : (342) 230 52 92

e-posta:gaziantep@mmo.org.tr

ÝSTANBUL ÞUBE

Katip Mustafa Çelebi Mh.

Ýpek Sk. Albayraklar Ýþh.

No: 9 Beyoðlu

80080 - Ýstanbul

Tel : (212) 252 95 00

Faks : (212) 249 86 74 

e-posta: istanbul@mmo.org.tr

ÝZMÝR ÞUBE

Anadolu Cad.

No:40 M2 

Bayraklý - Karþýyaka

Ýzmir

Tel : (232) 462 33 33

Faks : (232) 486 20 60

e-posta: izmir@mmo.org.tr

KAYSERÝ ÞUBE

Cumhuriyet Mah. 

Kızılay Cad. Sultan Hamam Sok.

No:11 Melikgazi

Kayseri

Tel: (352) 232 39 57

Faks : (352) 221 29 19

e-posta: kayseri@mmo.org.tr

KOCAELÝ ÞUBE

Körfez Mah.  

İzzet Uzuner Sok.

No: 14

41300  Ýzmit-Kocaeli

Tel : (262) 324 69 33

Faks : (262) 322 66 47

e-posta: kocaeli@mmo.org.tr

KONYA ÞUBE

Musallabağları Mah.

Başkılavuz Sok. No:3 

42060 Selçuklu

Konya

Tel: (332) 238 52 70

Faks : (332) 238 52 75

e-posta: konya@mmo.org.tr

MERSÝN ÞUBE

Limonluk Mah.

2417 Sokak 

No: 5/A  Yeniþehir

Mersin

Tel : (324) 327 38 00

Faks : (324) 326 95 53

e-posta: icel@mmo.org.tr

SAMSUN ÞUBE

Kılıçdede Mah. 

Cumhuriyet Cad. No: 149/ 2

 Samsun

Tel: (362) 231 27 50

Faks: (362) 231 2751

e-posta: samsun@mmo.org.tr

TRABZON ÞUBE

Yavuz Selim İş Merkezi

Çarşı Mah. Ceviz Altı Sk. No: 5

Trabzon

Tel : (462) 322 14 77

Faks : (462) 321 77 69

e-posta: trabzon@mmo.org.tr

ZONGULDAK ÞUBE

Gazipaþa Caddesi 

Oyakbank Ýþh. No:17

67000 Zonguldak

Tel: (372) 253 69 64

Faks: (372) 251 89 58

e-posta: zonguldak@mmo.org.tr
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MMO Adýna Sahibi
Ali Ekber ÇAKAR

Sorumlu Yazý Ýþleri Müdürü
Yunus YENER

Yayýna Hazýrlayanlar
Mahir Ulaş AKCAN - Arzu YILDIZ

Sayfa Tasarımı
Münevver POLAT

Basýmevi

Ankamat Matbaacılık San. Limited Şirketi

Güleryüz Sanayi Sitesi 30. Cad. 538. Sokak

No: 60 İvedik / ANKARA

Tel: (0312) 394 54 94-95

Basım Tarihi

26 Temmuz 2011

Yönetim Yeri
Meşrutiyet Cad. No: 19/6. Kat

06650 Kızılay - ANKARA
Tel: (0312) 425 21 41 

Faks : (0312) 417 86 21
e-posta: mmo@mmo.org.tr

http://www.mmo.org.tr

e-posta: mmo@mmo.org.tr 
http://www.mmo.org.tr

444 8 666

TMMOB
MAKÝNA MÜHENDÝSLERÝ ODASI
Meşrutiyet Cad. No: 19/6-7-8 . Katlar

Kızılay / ANKARA 
Tel : (0312) 425 21 41
Faks : (0312) 417 86 21 

Odamýza daha hýzlý ulaþmak için 

Türkiye’nin her yerinden tek bir 

numara çevirmeniz yeterli 
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Teşkilat ve Görevleri Hakkında 
Kanun Hükmünde Kararname” 
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Hükümetin seçimleri ve sonuçlarını beklemeksizin 
kamu idari yapısını yeniden düzenlemeye, meslek 
odalarını işlevsiz kılmaya ve rant alanlarını genişletme-
ye yönelik olarak yayımladığı Kanun Hükmünde Karar-
namelerle (KHK) TMMOB ve bağlı odalarına yönelik 
yapısal bir düzenlemenin önü açılmıştır. Odamız bu 
konunun organları, üyeleri ve kamuoyu nezdinde tam 
anlaşılırlığına katkıda bulunmak için bir rapor çalışması 
yaparak konuyu kapsamlı olarak irdelemiştir. Söz ko-
nusu rapora Oda web sayfamızdan erişilebilir.

Bu kararnameler, “kamu kurumu niteliğindeki meslek 
kuruluşlarının” örgütlülüğüne yönelik operasyonel bir 
karar olup, bir taraftan meslek odalarının kamusal yö-
nünü yok etmeye diğer taraftan ise bu yapılara hâkim 
olmaya yöneliktir. Bu kararnameler ve özellikle Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hak-
kında KHK, kamu kurumu niteliğindeki meslek kuru-
luşlarının Anayasal çerçevesinin yok edilmesi önerisini 
de içeren Cumhurbaşkanlığı Devlet Denetleme Kuru-
lunun (DDK) “Meslek Kuruluşları Üzerine Araştırma 
ve İnceleme Raporu”ndan hareketle gündeme gelmiş-
tir. 

Cumhurbaşkanlığı DDK Raporu’nda, “kamu kurumu 
niteliğindeki meslek kuruluşlarına ilişkin Anayasa’nın 
135’inci maddesinin yeniden düzenlenmesi” özel ola-
rak belirtilmektedir. DDK raporu, özetle, Anayasal 
meslek kuruluşlarının idari, iç işleyiş, mali yapı, üyelik, 
genel kurullar ve seçim sistemlerinin değiştirilmesini 
Bakanlar Kurulu ve ilgili bakanlıkların önüne görev ola-
rak koymuştur.

Meslek odalarının kuruluş ve işleyişiyle ilgili mevzuatın 
mutlaka yasa düzeyinde yapılması gerektiği Anayasa 
hükmüdür. Bu nedenle, meslek odalarının kuruluş ve 
işleyişine ilişkin herhangi bir mevzuatın hazırlanması 
yetkisinin bir bakanlığa devredilmesi olanağı bulunma-

maktadır. Bu durum, bizim hukuki dayanaklarımız ve 
haklılığımıza işaret etmektedir. 

Bu noktada TMMOB ve Odalarımızın, konunun her 
evresine uygun bir hukuk mücadelesi yürüteceği-
ni ve “yeni Anayasa” konusunda TMMOB Seçim 
Bildirgesi’nde yer alan belirlemelerin bizler açısından 
vazgeçilemez olduğunu belirtmek isteriz. Yeni anayasa 
girişiminin demokrasi ve özgürlüklerle bir ilgisi yoktur. 
Yeni anayasa girişimi, yeni liberal serbest piyasa dü-
zeninin anayasal statüye kavuşturulması çabası olarak 
gündeme gelmektedir. “Yeni anayasa” bahsinde 
egemen siyaset alanındaki bütün “uzlaşma” ara-
yışlarının tamamen dışında kalarak, gerek doğ-
rudan bizleri gerekse doğrudan ülkemizi ve hal-
kımızı kemiren liberalleştirme felsefesine güçlü 
bir şekilde “dur” demeliyiz. 

Meslek odalarını işlevsiz kılarak yanlış politika ve 
uygulamaların karşısında kamuoyu yaratmalarını, 
gerektiğinde bunları yargıya taşımalarını engelleme 
çabasına giren siyasi iktidar, son dönemde yaşanan ve 
ölümlerle sonuçlanan LPG otogaz istasyonu patlaması 
ve lunapark kazalarıyla bir kez daha sınıfta kalmıştır. 
Denetimsizlik nedeniyle gerçekleşen bu olayların 
önüne geçmek için kamusal denetime önem vermesi 
ve TMMOB ve bağlı odalarından eğitim, bakım 
ve periyodik kontrol gibi konularda destek alması 
gerekenler, ne yazık ki tam tersi bir yaklaşım içerisine 
girmektedirler.

İlgili bakanlıkları ve yerel yönetimleri acil tedbir 
almak üzere mevzuat düzenlemesi yapılması 
konusunda göreve çağırıyor ve çözümün 
«kamusal denetim» olduğunu hatırlatıyoruz.

	 TMMOB
	 Makina Mühendisleri Odası
	 Yönetim Kurulu

ÖRGÜTLÜLÜĞÜMÜZÜ GÜÇLENDİRELİM



E t k i n l i k  Ç a l ı ş m a l a r ı
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KONGRE-KURULTAY-SEMPOZYUM ÇALIŞMALARI

Etkinlik hazırlık çalışmaları; 18 Haziran 2011 tarihinde Bursa'da yapılan VIII. Endüstri İşletme Mühendisliği Kurultayı 
Düzenleme Kurulu toplantısıyla devam etti.

VIII. ENDÜSTRİ İŞLETME MÜHENDİSLİĞİ 
KURULTAYI DÜZENLEME KURULU 
ÜÇÜNCÜ TOPLANTISI YAPILDI

VIII. Endüstri-İşletme Mühendisliği Kurultayı Düzenleme 
Kurulu üçüncü toplantısı, 18 Haziran 2011 tarihinde Bur-
sa Şube’de yapıldı. 

Toplantı katılımcılarının isimleri şöyledir: 
Selçuk SOYLU 		  Merkez
Emrah AYDEMİR		 EİM MEDAK
Orhan DEMİR		  EİM MEDAK
Gökşen GÖK		  EİM MEDAK
Ece GÜLTEKİN		  EİM MEDAK
Ufuk PEKER		  EİM MEDAK
İlker ÇAVUŞOĞLU	 EİM MEDAK
Vedat İRŞİ		  Ankara Şube
Murat KORKUT		  Bursa Şube
Mustafa KOR		  Bursa Şube

“Kurultay çalışmalarıyla ilgili bilgilendirme ve değerlen-
dirme, dilek ve öneriler” gündemiyle yapılan toplantıda 
şu kararlar alındı: 

a	Kurultay taslak programında yer alan “Yerel Yönetim-
ler ve Planlama” oturumdaki konuşmacıların tercihen 
yerel yönetimlerde çalışan endüstri mühendislerin-
den seçilmesine, 

a	Düzenleme Kurulu üyeleri aracılığıyla Şube etkinlik 
alanlarındaki endüstri mühendisleriyle iletişime geçi-
lerek hazırlanacak bildiri tam metinlerinin 22 Tem-
muz 2011 tarihine kadar Kurultay sekreterliğine gön-
derilmesine,  

a	Düzenleme Kurulu dördüncü toplantısına kadar Bur-
sa’daki konaklama olanaklarının Kurultay Yürütme 
Kurulu tarafından araştırılmasına ve şubelerin Kurul-
tay katılımcı sayılarını belirlemesine,

a	Katılımın daha yüksek olması ve Kurultayın daha etkin 
olması için Kurultay süresinin üç günden iki güne in-
dirilmesine ve Kurultayın 2-3 Aralık 2011 tarihlerinde 
gerçekleştirilmesine, 

a	Kurultay Düzenleme Kurulu dördüncü toplantısının 
17 veya 24 Eylül 2011 tarihinde Bursa Şube’de yapıl-
masına,

a	Alınan kararların Oda Yönetim Kurulu onayına sunul-
masına karar verildi. 
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K i t a p  T a n ı t ı m ı

KOMPOZİT MALZEME TEMELLERİ - POLİMER MATRİSLİ 

Yayın No	 : MMO/552

Yayın Yeri	 : Ankara

Sayfa Sayısı	 : 446

Cahit Töre tarafından hazırlanan "Kompozit Malzeme Temelleri-Polimer Mat-

risli" kitabı konusunda genel bir bilgi sağlanmak amacıyla hazırlanmış, mesleki 

alanda karşılaşacakları uygulamalarda okurlara yardımcı olması hedeflenmiştir.

‘Polimer Matris‘ kullanımına göre oluşturulan bu kitapta, takviye malzemeleri 

olarak karbon, cam elyaf, aramid; matris malzemeleri olarak da termoset ve 

termoplastik reçineler tanımlanmıştır. Bu konudaki bütün malzeme tiplerini 

içermemektedir.

Kitapta Türkçe karşılık kullanılmasına özen gösterilmiş, büyük bir çoğunluğu 

yazara ait Türkçe karşılığı tanımlanmış terimler, kitap içine konulan sözlükte 

bir araya getirilmiştir.

Kitap, "Makina Mühendisliği" bakış açısıyla yapılan değerlendirmenin belgesi 

olarak ele alınmalıdır.

“ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ 
HAKKINDA KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME” ÜZERİNE ODA GÖRÜŞÜ

TMMOB Makina Mühendisleri Odası’nın, “3046 sayılı Bazı Kanun ve Kanun 
Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Hükmünde 
Kararname” uyarınca yayımlanan 644 sayılı “Çevre ve Şehircilik Bakanlığının 
Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname” hakkında gö-
rüşlerini içeren Oda broşürü yayınlandı. 

4 Temmuz 2011 tarih ve 644 sayılı Çevre ve Şehircilik Bakanlığının Teşkilat 
ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname, Bakanlar Kurulu’nun, 
Cumhurbaşkanlığı Devlet Denetleme Kurulu’nun Meslek Kuruluşları Üzerine 
Araştırma ve İnceleme Raporu doğrultusunda TMMOB’yi etkisizleştirme ve 
özünde “yok etme” yönünde harekete geçtiğini göstermektedir. Kısaca Birli-
ğimiz TMMOB, AKP iktidarının içinde bulunduğumuz dönem ve yakın dönem 
hedefleri arasındadır. TMMOB Makina Mühendisleri Odası, bu raporda, bu 
durumu gerek genel olarak Türkiye’nin sosyo-ekonomik yapı ve kamu idari 
yapısındaki dönüşümle ilişkilendirerek ve gerekse TMMOB açısından kendi 
özgüllüğü içinde değerlendirecektir. Zira neoliberal politikalar, ekonomik, 
sosyal, siyasi ve kamu idari yapısı olmak üzere belirli bir iç içelik ve bütünlük 
içermektedir. Dolayısıyla TMMOB’ye yönelik kuşatmanın diğer asli bağlantıla-
rının sergilenmesi de önem taşımaktadır.

tmmob
makina mühendisleri odası

“Çevre ve Şehircilik Bakanlığının 
Teşkilat ve Görevleri Hakkında 
Kanun Hükmünde Kararname” 

Üzerine Oda Görüşü
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M İ E M  K u r s l a r ı m ı z

Haziran 2011’de MİEM Kurslarına Katılım
Haziran ayı boyunca 12 Şubemizde, 15 konu başlığı altında düzenlenen MİEM kurslarına 687 kişi katıldı. 

Eğitimin Adı Tarihi Verildiği Şube Katılımcı 
Sayısı

Araçların LPG'ye Dönüşümü 24-26 Haziran 2011 Konya Şube 17

Araç Projelendirme 2-5 Haziran 2011 Ankara Şube 11

Araç Projelendirme 29 Haziran-2 Temmuz 2011 Samsun Şube (Çorum Tems.) 17

Asansör Avan Proje Hazırlama 6-7 Haziran 2011 İstanbul Şube 19

Asansör Avan Proje Hazırlama 13-14 Haziran 2011 İstanbul Şube 14

Asansör Avan Proje Hazırlama 27-28 Haziran 2011 Samsun Şube 15

Asansör 20-22 Haziran 2011 İstanbul Şube 18

Doğalgaz İç Tesisat 3-6 Haziran 2011 Adana Şube 23

Doğalgaz İç Tesisat 6-9 Haziran 2011 Eskişehir Şube 22

Doğalgaz İç Tesisat 7-10 Haziran 2011 İzmir Şube 21

Doğalgaz İç Tesisat 23-26 Haziran 2011 İstanbul Şube 21

Doğalgaz İç Tesisat 27-30 Haziran 2011 İstanbul Şube 23

Mekanik Tesisat 13-19 Haziran 2011 İstanbul Şube 20

Mekanik Tesisat 20-26 Haziran 2011 Kayseri Şube 18

Havalandırma Tesisatı 4-5 Haziran 2011 Trabzon Şube 12

Havalandırma Tesisatı 20-21 Haziran 2011 Adana Şube 23

Havalandırma Tesisatı 22-23 Haziran 2011 Samsun Şube (Amasya Tems.) 15

Havalandırma Tesisatı 25-26 Haziran 2011 Eskişehir Şube (Kütahya Tems.) 19

Havalandırma Tesisatı 28-29 Haziran 2011 Zonguldak Şube 18

Soğutma Tesisatı 18-19 Haziran 2011 Adana Şube 18

Soğutma Tesisatı 25-26 Haziran 2011 Konya Şube (KaramanTems.) 20

Klima Tesisatı 1-5 Haziran 2011 İzmir Şube 10

Havuz Tesisatı 16-17 Haziran 2011 İstanbul Şube 18

Yangın Tesisatı 3-5 Haziran 2011 Bursa Şube 19

Yangın Tesisatı 8-10 Haziran 2011 Kayseri Şube 16

Yangın Tesisatı 17-19 Haziran 2011 Kocaeli Şube 22

Yangın Tesisatı 24-26 Haziran 2011 Zonguldak Şube 22

Yangın Tesisatı 24-26 Haziran 2011 Samsun Şube 15

Şantiye Şefliği 9-11 Haziran 2011 Ankara Şube 19

LPG Dolum Tesisler ve Otogaz İst. Sorumlu Müdür 6-8 Haziran 2011 Ankara Şube 18

LPG Dolum Tesisler ve Otogaz İst. Sorumlu Müdür 14-16 Haziran 2011 Kocaeli Şube 16

LPG Dolum Tesisler ve Otogaz İst. Sorumlu Müdür 17-19 Haziran 2011 Konya Şube 18

Bina Enerji Yöneticisi 6-17 Haziran 2011 İstanbul Şube 14

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı 1-3 Haziran 2011 Samsun Şube 11

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı 1-3 Haziran 2011 Bursa Şube 10

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı 13-15 Haziran 2011 Bursa Şube (Çanakkale Tems.) 19

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı 15-17 Haziran 2011 İstanbul Şube (Kadıköy Tems.) 18

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı 15-17 Haziran 2011 Trabzon Şube (Erzurum Tems.) 15

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı 22-24 Haziran 2011 Ankara Şube 9

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı 28-30 Haziran 2011 İstanbul Şube 14

Toplam 687
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M İ E M  K u r s l a r ı m ı z

Temmuz 2011 MİEM Kurs Programı
Temmuz ayı boyunca 11 Şubemizde, 16 konu başlığı altında düzenlenmekte olan MİEM kurs programı aşağıdadır. 

Eğitimin Adı Tarihi Verildiği Şube Sınav Tarihi

Araçların CNG’ye Dönüşümü 7-9 Temmuz 2011 Ankara Şube 9 Temmuz 2011

Araçların LPG’ye Dönüşümü 4-6 Temmuz 2011 Ankara Şube 6 Temmuz 2011

Araç Projelendirme 11-14 Temmuz 2011 İzmir Şube 15 Temmuz 2011

Asansör Avan Proje Hazırlama 11-12 Temmuz 2011 İstanbul Şube 13 Temmuz 2011

Asansör 18-20 Temmuz 2011 İstanbul Şube 20 Temmuz 2011

Doğalgaz İç Tesisat

7-10 Temmuz 2011 İstanbul Şube 11 Temmuz 2011*

18-21 Temmuz 2011 Ankara Şube 22 Temmuz 2011*

21-24 Temmuz 2011 Kocaeli Şube 25 Temmuz 2011*

25-28 Temmuz 2011 Denizli Şube 29 Temmuz 2011*

Endüstriyel ve Büyük Tüketimli Tesislerin 
Doğalgaza Dönüşümü

8-11 Temmuz 2011 İzmir Şube 12 Temmuz 2011

Havalandırma Tesisatı

4-5 Temmuz 2011 Edirne Şube 6 Temmuz 2011

19-20 Temmuz 2011 Bursa Şube 21 Temmuz 2011

25-26 Temmuz 2011
Denizli Şube

(Aydın Tems.)
27 Temmuz 2011

Soğutma Tesisatı
27-28 Temmuz 2011

Denizli Şube
(Aydın Tems.)

29 Temmuz 2011

27-28 Temmuz 2011 Bursa Şube 29 Temmuz 2011

Klima Tesisatı
13-17 Temmuz 2011 Adana Şube 18 Temmuz 2011

18-22 Temmuz 2011 Ankara Şube 23 Temmuz 2011

Havuz Tesisatı 6-8 Temmuz 2011
Denizli Şube

(Aydın Tems.)
9 Temmuz 2011

Yangın Tesisatı

8-10 Temmuz 2011 İzmir Şube 11 Temmuz 2011

14-16 Temmuz 2011 Gaziantep Şube 17 Temmuz 2011

14-16 Temmuz 2011 İstanbul Şube 19 Temmuz 2011

22-24 Temmuz 2011 Denizli Şube 25 Temmuz 2011

Stratejik Planlama
14-17 Temmuz 2011 İstanbul Şube 18 Temmuz 2011

26-29 Temmuz 2011 Kocaeli Şube 29 Temmuz 2011

LPG Dolum Tesisleri ve Otogaz İstasyonları 
Sorumlu Müdür

18-20 Temmuz 2011 İzmir Şube 20 Temmuz 2011

26-28 Temmuz 2011 Ankara Şube 28 Temmuz 2011

Şantiye Şefliği

8-10 Temmuz 2011 Kocaeli Şube 11 Temmuz 2011

13-15 Temmuz 2011 İstanbul Şube 15 Temmuz 2011

27-29 Temmuz 2011 Kayseri Şube 29 Temmuz 2011

26-28 Temmuz 2011 Ankara Şube 28 Temmuz 2011

Enerji Kimlik Belgesi Uzmanı

6-8 Temmuz 2011 İzmir Şube 8 Temmuz 2011

6-8 Temmuz 2011 Mersin Şube 8 Temmuz 2011

13-15 Temmuz 2011 Bursa Şube 15 Temmuz 2011

* Sınav sonucunda başarılı olan üyelerimize Akredite Belge düzenlenmektedir
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15-16 HAZİRAN BÜYÜK İŞÇİ DİRENİŞİNİN 41. YILINDA ÇALIŞANLARIN 
KOŞULLARI DAHA GERİDE VE YİNE BASKI ALTINDA

1970 yılında çalışma yaşamı ve sendikal mevzuatı dü-
zenleyen 274 sayılı İş Yasası ile 275 sayılı Sendikalar 
Yasası’nda değişiklik öngören yasa tasarısıyla DİSK ve 
temel işçi hakları tasfiye edilmeye çalışılmış, buna karşı 
büyük bir işçi direnişi yaşanmıştı. 15–16 Haziran 1970 
tarihlerinde 168 fabrikadan 150 bin civarında işçinin ger-
çekleştirdiği direnişe şiddetle müdahale edilmesi sonucu 
3 işçi ölmüş, 200’den fazla işçi yaralanmış, sıkıyönetim 
ilan edilmiş, yüzlerce sendikacı 12 Mart mahkemelerin-
de yargılanmış, olayların ardından 5 bini aşkın işçi işten 
atılmıştı. İki yıl sonra da Anayasa Mahkemesi söz konusu 
değişiklikleri iptal etmişti. 

O zaman sermaye çıkarları doğrultusunda yeterince dü-
zenlenemeyen çalışma yaşamı, 24 Ocak 1980 ekonomi 
kararlarının gerektirdiği sert 12 Eylül düzeniyle çalışan-
ların aleyhine biçimlendirilmiştir. 12 Eylül dönemi dü-
zenlemelerinin ardından 2003 yılında İş Yasası’nda ve 
daha sonra da “torba yasalar” yoluyla yapılan çok sayıda 
değişiklikle esnek, güvencesiz istihdam, taşeron çalıştır-
mayla işçi sağlığı ve güvenliği alanlarında serbestleştirme 
ve kuralsızlaştırma doğrultusunda önemli düzenlemeler 
yapılmıştır. 

“Ulusal İstihdam Stratejisi”nde benimsenen yaklaşımlar 
uyarınca da esnek, güvencesiz çalışma biçimleri çeşitli 
yasalara parça parça sızdırılarak daha fazla yaygınlaştırı-
lacak, geçici-kiralık işçilik uygulamasına geçilecek, özel 
istihdam büroları yaygınlaştırılacak, kıdem tazminatları 
budanacak, “bölgesel asgari ücret” uygulamasıyla asgari 
ücret düşürülecek, 25 yaş altı yeni genç işçiler güvencesiz 
ucuz emek sömürüsüne tabi tutulacaktır. 

İstihdam yaratmayan dışa bağımlı sanayi politikaları, mes-
lektaşlarımızı da kapsayan esnek üretim ve esnek istih-
dam politikalarıyla çalışanların üzerinde ciddi bir tehdit 
oluşturmakta, fason sanayi üretimiyle birlikte çalışanları 
en alt düzeylerdeki ücretlere ve işsizliğe mahkum et-
mektedir. Bugün Türkiye, neoliberal politikalar ve yapı-
sal ekonomik sorunların yol açtığı işsizlik dalgaları, güven-
cesiz çalışma biçimleri ve artan yoksullukla yüz yüzedir. 
Çalışanların kıdem tazminatları, fazla mesai ücretleri ile 
sendikal hak ve yetkileri budanmaktadır.

TMMOB Makina Mühendisleri Odası (MMO), 15–16 
Haziran’dan bugünlere, sermayenin emek sömürüsü ve 
azami kâr hırsının yol açtığı sonuçlara karşı mücadelenin 
toplumsal meşruiyetine inanmaktadır. Çalışma yaşamının 
insanı ve emeği esas alır tarzda, iş güvenceli, örgütlü, top-
lu sözleşme ve grev haklarının tanındığı, tam istihdamın 
hedeflendiği ve iş cinayetlerine dönüşen iş kazalarını en 
aza indirecek şekilde örgütlenmesi pekâlâ olanaklıdır. 
Bunun için Türkiye’nin neoliberal politikaların tamamen 
dışında bağımsız, eşitlikçi, kalkınmacı, sanayileşmeci, üre-
tim ve istihdamdan yana bir yönelime girmesi gerekmek-
tedir. 

MMO, mesleki toplumsal sorumlulukları, ülke ve halk çı-
karları gereği her zaman bu seçeneğin yanında olacaktır. 

	 Ali Ekber ÇAKAR
	 TMMOB Makina Mühendisleri Odası
	 Yönetim Kurulu Başkanı
	 (14 Haziran 2011)

15-16 Haziran Büyük İşçi Direnişinin 41. yılı nedeniyle Oda Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar yazılı bir 
açıklama yaptı. 
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LPG OTOGAZ İSTASYONLARI STANDARTLARA UYGUN OLMALIDIR
LPG’nin güvenli kullanımı mevzuatla güvence altına alınmış olmasına rağmen standartlara uygun tasarlanmamış LPG Otogaz 
istasyonlarında sürekli denetim gerekliliği birkaç gün önce yaşanan bir patlamayla bir kez daha anlaşılmıştır. 

27 Haziran 2011 tarihinde Şanlıurfa’da saat 08.30 civa-
rında Karaköprü Beldesi Karşıyaka Mahallesi Gap Cad-
desi No: 19 adresinde bulunan Nahya Kayacan Pet-
rol İnş. Özel Güv. Sist. San. ve Tic. Ltd. Şti. Akaryakıt 
İstasyonu’nda bir patlama meydana gelmiştir. Patlama 
akaryakıt istasyonunun hemen altında yer alan bodrum 
kattaki mefruşat deposunda elektrik şalterinin kaldırılma-
sıyla meydana gelmiştir. Patlamada ölen vatandaşımızın 
yakınlarına başsağlığı, onlarca yaralıya acil şifalar diliyor, 
kamuoyunun üzüntüsünü paylaşıyoruz. 

Odamızın da içinde yer aldığı teknik bilirkişi heyetinin 
ön incelemesine göre patlama mefruşat atölyesinde gaz 
birikmesi sonucu oluşmuştur. Patlama mahallinin hemen 
üst tarafında bulunan LPG tankında herhangi bir patlama 
olmamış, ancak istasyonda maddi hasar meydana gelmiş-
tir. Patlamanın yaşandığı bölgede gerek atölyede gerekse 
mahalle çevresindeki vatandaşların sürekli gaz kokusun-
dan şikayetçi olduğu ve uyarılarda bulunduğu, ancak şika-
yetlerinden sonuç alınamadığı anlaşılmaktadır. 

Ayrıca gerek LPG otogaz istasyonunun gerekse LPG tan-
kının hemen altında her gün onlarca çalışanın bulunduğu 
bir atölye ve lokantanın varlığı, öncelikle istasyon yerinin 
tercihi ve konumu konusunda kaygı uyandırmaktadır. Ül-
kemizde benzer onlarca istasyonun bulunması konunun 
önem ve vahametini göstermektedir. Yetkililerin LPG İş-
yeri Ruhsatı düzenlenmesi aşamasında bu vb. hususlara 
dikkat etmesi gerektiği açıktır. 

Bilindiği üzere 5703 sayılı Sıvılaştırılmış Petrol Gazla-
rı (LPG) Piyasası Kanunu’nun 15. maddesi gereğince 

TMMOB’ye bağlı ilgili meslek odaları tarafından sorum-
lu müdür, tanker şoförü, dolum personeli, tüp dolum 
personeli, tüp dağıtım araçlarının şoförleri ve tüp dağı-
tım personeli, tanker dolum personeli, test ve muayene 
elemanları ve otogaz LPG dolum personeli, pompacılar 
ile tesisat, projelendirme ve imalatında görev alan diğer 
personelin eğitilmesi ve belgelendirilmesi yasal bir görev 
olarak verilmiş; bu işletmelerin ise eğitimlerini tamamla-
yarak vasıflı personel bulundurmaları zorunlu hâle getiril-
miştir. Ancak Odamızca yapılan incelemede söz konusu 
otogaz istasyonunda hâlen atanmış bir sorumlu müdür 
bulunmadığı tespit edilmiştir. 

Bu ve benzeri olaylardan hareketle, yeni faciaların 
olmaması için öncelikle;
	 LPG otogaz istasyonlarının ilk açılışta zorunlu stan-

dart olarak TS 11939/Ocak 2001 standardı kapsa-
mında TSE Hizmet Yeterlilik Belgesi’nin olması ve bu 
belgelerin vizelerinin her yıl düzenli olarak yapılması, 

 	Sorumlu Müdür gözetiminde periyodik test ve kont-
rollerinin düzenli olarak yapılması,

	 Günlük test ve kontrollerin mutlaka yapılması ve 
depolama ikmal gibi hususlarda TS 11939, TS 1445, 
TS14496 ve TS 1449 standartlarına uygun işlem ya-
pılması,

 	5703 sayılı Sıvılaştırılmış Petrol Gazları (LPG) Piyasası 
Kanunu gereğince her bir istasyonun mutlaka bir so-
rumlu müdür bulundurması ve LPG yakıtıyla ilgili ça-
lışan personelin eğitimlerinin tamamlanarak sorumlu 
müdür nezaretinde kayıtlarının tutulması,

	 LPG otogaz istasyonlarının proje uygunluğu, onay-
lı vaziyet planı (İmar Müdürlüğü 
onaylı), MMO’dan sertifikalı So-
rumlu Müdür Sözleşmesi, yol ge-
çiş izni, istasyonlarda çalışanların 
Eğitim Sertifikası, alet ve cihaz, 
konum gösterir 1/1000-1/5000 
ölçekli imar planı, LPG Tank 
Kapasite Raporu (MMO’dan 
alınacak), LPG Otogaz Bayilik 
Sözleşmesi, TSE Hizmet Yeterli-
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lik Belgesi, yangın ve patlamalar için itfaiye görüşü, 
Sanayi Ticaret İl Müdürlüğü görüşü, sağlık koruma 
bandı taraması, emisyon izni (Çevre ve Orman İl Mü-
dürlüğünden), tehlikeli maddeler zorunlu sorumluluk 
sigortası bulunması, 

 	LPG otogaz istasyonlarını denetleyen kuruluşların 
düzenli denetim yapması, standartlara uymayan is-
tasyonların yakıt satışlarının durdurulması,

	 İşyeri Hizmet Yeterlilik Belgesi ve Sorumlu Müdür 
bulundurmayan istasyonlara ana firmalarca kesinlikle 
LPG satışı yapılmaması,

 	LPG dönüşümleri ruhsatlarına işlenmemiş araçlara 
kesinlikle LPG otogaz ikmali yapılmaması, 

  Kaçak LPG satışı ve kaçak istasyonların tespit edilerek 
mutlaka yasal işlemlerin başlatılması, 

  LPG piyasası kapsamında yetkilendirilen ve bu alanda 
faaliyet yürüten tüm kurum ve kuruluşlar ile sektörün 
el ele vererek ivedilikle gerekli tedbirleri alması 

gerekmektedir. Benzer facialar yaşanmaması için yukarı-
daki önlemlerin alınması gerektiği bilgisini kamuoyunun 
dikkatine sunarız.

	 Ali Ekber ÇAKAR
	 TMMOB Makina Mühendisleri Odası
	 Yönetim Kurulu Başkanı
	 (1 Temmuz 2011)

SİVAS KATLİAMINI GERÇEKLEŞTİREN GÜÇLERLE ÜLKEMİZDE EGEMEN 
OLAN ANTİDEMOKRATİK YAPI İÇ İÇEDİR

18 yıl önce Sivas’ta Madımak Oteli’nde yakılarak öldü-
rülen 35 yazar, aydın ve ozan Sivas’a barışın, kardeşliğin, 
dayanışmanın sözünü büyütmek için gitmişlerdi. Herhan-
gi bir dinin, mezhebin ya da etnik kökenin bir diğeri üze-
rinde baskı kurmadan yaşayabileceğini anlatmanın arayışı 
içindeydiler. Onlar, Anadolu topraklarının kanla değil, 
sevgiyle ve insancıllıkla sulanmasından yanaydılar.  

Onların üzerine salınan azgın gerici faşist güruhun amacı 
ise aydınlığın üzerini gericiliğin karanlığının örtmesiydi. 
Bu nedenle linç ve katliam yoluna başvurdular. Merke-
zi ve yerel idare tarafından cesaretlendirildikleri ayyuka 
çıkan katliamcı ilişki ağının hedefi, gerçekte ülkemizin ge-
leceğini aydınlatan umutlara ve hümanizmaya yönelikti. 

2 Temmuz 1993’te yaşanan Sivas katliamının sorumlu-
ları yetkililerin güdümünde ateşe körükle giden katliam-
cı gelenektir. Bu gerici/faşist geleneğin kendisi dışındaki 
toplum kesimlerine karşı giriştiği saldırganlık, ülkemiz-
deki toplumsal atmosferi sürekli olarak zehirlemektedir. 
Öncüllerine Çorum ve Maraş katliamlarında da tanık ol-
duğumuz, ilerici aydın toplum kesimlerine karşı duyulan 
tahammülsüzlüğü öldürme/yok etme güdüsü üzerinden 
gerçekleştiren faşizm, Sivas katliamında görüldüğü gibi 
dinci gericiliği de kucaklamaktadır. 

Aradan geçen 18 yıla karşın Sivas katliamının derinlikle-
rindeki sorunların üzeri örtülmektedir. Oysa yapılması 
gereken katliamın birinci derece muhatapları ile duyarlı 

kamuoyunun çağrı-
larının dikkate alın-
ması ve Türkiye’nin 
Sivas katliamı ve 
antidemokratik ya-
pıyla yüzleşmesidir. 

Türkiye’de bugün 
din ve devlet işle-
rinin birbirinden 
bağımsız gerçek 
bir laik yapıya ka-
vuşturulması, bütün dinsel, mezhepsel, etnik oluşum-
lara eşit mesafede durulması hayatiyet arz etmektedir. 
Türkiye’de toplumsal yapının demokratikleştirilmesinin 
bazı temel unsurları bizzat bu alanda bulunmaktadır. 

Duyarlı kamuoyunun yıllardır dillendirdiği Madımak’ın 
müze olması talebi de bir an önce gerçekleştirilmeli ve 
katliamın muhataplarının kontrolünde özerk bir yapıda 
kurgulanmalıdır. 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası bu demokratik 
talepler çerçevesinde Sivas katliamını kınamakta, düş-
manlık tohumları eken gericiliğe karşı barışı ve kardeşliği 
savunmaktadır. 

	 Ali Ekber ÇAKAR
	 TMMOB Makina Mühendisleri Odası
	 Yönetim Kurulu Başkanı



basında odamız

10 bülten 157
temmuz 2011

b a s ı n d a  o d a m ı z
Haziran 2011	
İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet ÖZ-
SAKARYA, Kongre Yürütme Kurulu Başkanı Ahmet 
ARISOY, Oda Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber ÇA-
KAR ve TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet 
SOĞANCI’nın X. Ulusal Tesisat Mühendisliği Kongresi 
açılışında yaptıkları konuşmalar ve etkinlik haberleri Ma-
kine İhtisas Dergisinde “X. Ulusal Tesisat Mühendisliği 
Kongresi başladı”, TTMD Dergisinde “TTMD TESKON 
2011’e katıldı” başlıklarıyla haber yapıldı. 

Haziran 2011	
V. Demir Çelik Kongresi’ne ilişkin etkinlik haberleri De-
mir-Çelik ve Ağır Sanayi Dergisinde “V. Demir Çelik 
Kongresi 11 oturumda sektörü masaya yatırdı” başlığıy-
la yayınlandı. Zonguldak Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Atıf METE ve Oda Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber 
ÇAKAR’ın V. Demir Çelik Kongresi’nin açılışında yaptık-
ları konuşma ve Kongre Sonuç Bildirisi Kobi Efor Dergi-
sinde “Hedefte büyüme var” başlıklı incelemede yer aldı 
ve Asansör Dünyası Dergisinde “Demir Çelik Kongresi 
Karabük’te yapıldı” başlığıyla haber yapıldı. 

Haziran 2011	
Bursa Şube Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim MART ve 
Oda Yönetim Kurulu Sekreteri Yunus YENER’in 12. 
Otomotiv ve Üretim Teknolojileri Sempozyumu açı-
lışında yaptıkları konuşmalar Endüstri&Otomasyon 
Dergisinde “XII. Otomotiv ve Üretim Teknolojileri 
Sempozyumu Bursa’da Yapıldı” başlığıyla haber yapıldı 
ve Makina Magazin Dergisinde “Kalıp Avrasya Fuarı 5. 
kez düzenlendi” başlıklı haberde sempozyum hakkında 
bilgi verildi. 

05/07.06.2011	
Oda Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber ÇAKAR tara-
fından yapılan “Çevre, Sanayi, Kent, Ulaşım, Enerji Po-
litikaları İnsanca Bir Yaşam Ekolojisine Göre Düzenlen-
melidir” başlıklı açıklama Anadolu Ajansı tarafından 

haberleştirildi ve BirGün Gazetesinde “Ülkenin tamamı 
TOKİ arsası oldu/Çevre katliamlarının sorumlusu AKP”, 
Evrensel Gazetesinde “İnsan için çevre politikası”, Ha-
bertürk Gazetesinde “Sanayi, ulaşım, kentleşme ve 
enerjiye ekolojik düzen” Özgür Gündem Gazetesinde 
“Bugün Dünya Çevre Günü ama…”, Sabah Gazetesin-
de “Teknoloji ile çevreyi barıştırmak gerek”, Yeni Asya 
Gazetesinde “Politikalar insana göre düzenlenmeli”, 
(07.06.2011) (07.06.2011) Ayrıntılı Haber Gazetesin-
de “Dünya Çevre Günü”, (11.06.2011) Hürses Gaze-
tesinde “Su kaynaklarının kirletilmesi ile çevre sorunları 
arttı”, (İzmir) Üretici Gazetesinde (Tüm kaynaklarımızı 
talana açtılar) başlıklarıyla haber yapıldı. 

15.06.2011	
Oda Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber ÇAKAR’ın yaptı-
ğı, “15–16 Haziran Büyük İşçi Direnişinin 41. Yılında Ça-
lışanların Koşulları Çok Daha Geride ve Yine Baskı Altın-
dadır” başlıklı açıklama BirGün Gazetesinde “Sendikal 
Haklar Hemen Şimdi/41 yıl sonra daha geri ve baskıcı”, 
Evrensel Gazetesinde “Büyük direnişte verilen mücade-
le bugün de meşru” başlıklarıyla haber yapıldı. 

16.06.2011	
III. Enerji Verimliliği Kongresi Sonuç Bildirisi BirGün Ga-
zetesinde aynı başlıkla, Evrensel Gazetesinde “Enerjinin 
verimli kullanımı ulusal politika haline gelmeli” başlıklarıy-
la haber yapıldı. 

20.06.2011	
Bursa Şubemizde düzenlenen ve Oda Yönetim Kurulu 
Üyesi Selçuk SOYLU’nun katıldığı VII. Endüstri ve İşlet-
me Mühendisliği Kurultayı Düzenleme Kurulu toplantısı, 
Bursa Hakimiyet Gazetesinde “MMO kurultaydan ku-
rultaya koşuyor” başlığıyla haber yapıldı.

27.06.2011	
Dünya Gazetesi Vinç Sektör Araştırması Ekinde bir 
firma yetkilisi ile yapılan söyleşide, Odamızca yapılan zo-
runlu periyodik kontrollerin sektörde daha ciddiye alın-
ması gerektiği görüşüne yer verildi. 
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Sempozyumun açılışında, TMMOB Edirne 
İKK Sekreteri Nihat Çolak, TMMOB Yö-
netim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı ve 
Edirne Valisi Gökhan Sözer birer konuşma 
yaptı.

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Meh-
met Soğancı konuşmasında şunları söy-
ledi: 

“TMMOB kent yaşamını ilgilendiren imar, 
kültür ve turizm, çevre, kamu yönetimi ve 
yerel yönetim sistemini düzenleyen yasala-
rın eksiklik ve yetersizliklerinden bahseder-
ken insan sağlığı, doğal çevre, insan hakla-
rı-kentli hakları, katılım, yaşanabilirlik gibi 
kavramlara referans vermektedir. 

TMMOB’nin uzunca bir süredir değişik kentlerimizde 
düzenlendiği “kent sempozyumları” göstermiştir ki; ül-
kemiz kentleri çağdaş toplumlara yakışır biçimde yöne-
tilmemektedir. Kentlerde; sağlık, çevre, altyapı, ulaşım, 
barınma, ısınma, eğitim, kültür ve benzeri birçok konuda 
sorunlar yaşanmaktadır. Diğer yandan kentlerimiz; dep-
rem, sel, heyelan ve yangın gibi afetlere hazırlıklı değildir. 

Ülkemizde yerel yönetimler alanında, özellikle 12 Eylül 
1980 askeri darbesi ve takip eden yıllarda yapılan yasal 
düzenlemelerle yerel idarelerce yürütülen hizmetlerde 
kamu yararı önceliği sürekli ihmal edilmiştir. Yıllar içinde, 
kentlerin imar, planlama, altyapı, ulaşım, çöp, su gibi ko-
nulardaki sorunları çeşitlenmiş ve derinleşmiştir. 

Yerel yönetimler ekonomik ve toplumsal politikaların 
önemli bir uygulama alanını oluşturmaktadır. Siyaset ve 
sermaye kesimlerinin bu ilgisi, maalesef kent mekânına 
ve kentsel yaşama olumlu yönde yansımamaktadır. Kent-
lerde yaşayanlar, eğitim, sağlık, barınma ve beslenme 

gibi temel haklardan yoksun bırakılırken, sosyal donatı 

ve teknik altyapı hizmetlerinin sağlanmasında kullanıl-

ması gereken hazine arazileri gibi kamusal varlıklarımız 

özelleştirmelerle birilerinin hizmetine sunulmaktadır. 

Bununla birlikte kentsel altyapı, ulaşım, eğitim, kültür, 

sağlık, çevre vb. alanlarda temel kamu hizmetleri ticari-

leştirilmekte, kamusal kaynaklarımız bir avuç azınlığa ak-

tarılmaktadır. Emekçilerin, yoksulların ve tüm ezilenlerin 

sosyal, ekonomik ve siyasal yaşamdan tümüyle dışlandığı 

yıkıcı bir ortamda yoksulluk ve açlık derinleşerek sür-

mektedir.

TMMOB, kentlerimizde var olan sorunların aşılması, 

sağlıklı kentsel çevrelerin oluşturulması ve kentsel ya-

şam kalitesinin iyileştirilmesi doğrultusunda, toplumun 

büyük bölümünü dışlayan, halkın katılım ve denetimine 

kapalı yerel yönetim biçiminin aşılmasını, kent halkının 

ve meslek örgütlerinin demokratik katılımı ve denetimini 

sağlayacak bir anlayışın geliştirilmesini, öncelikli ve temel 

gerek olarak görmektedir.”

EDİRNE KENT SEMPOZYUMU DÜZENLENDİ
TMMOB Edirne Kent Sempozyumu, 3-4 Haziran 2011 tarihlerinde DSİ Bölge Müdürlüğü Konferans Salonu’nda 
gerçekleştirildi. İki gün süren Sempozyum kapsamında düzenlenen beş oturumda kent planlaması, kentsel dö-
nüşüm ve katılımcı kent yönetimi konuları ele alındı.
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1972 yılında Stockholm’de toplanan “Birleşmiş Milletler 
İnsan Çevresi Konferansı”nda “..insanın, yaşamını onur ve 
huzur içinde geçirmesine izin verecek çevre kalitesi içinde 
özgürlük, eşitlik ve uygun yaşam koşullarına sahip olmanın 
......temiz ve sağlıklı bir çevrede yaşamanın temel bir insan 
hakkı olduğu.....” kararıyla birlikte 5 Haziran’ın “Dünya 
Çevre Günü” olarak kabul edilişinin 40’ıncı yılına;

Birleşmiş Milletler Genel Kurulu’nun 1962 tarihli ve 
1803 sayılı “Doğal Kaynaklar Üzerinde Daimi Egemenlik 
Kararı”nda  “......halkların ve milletlerin doğal zenginlik ve 
kaynakları üzerinde egemenlik haklarının ihlal edilemeyece-
ği......” kararının 50’nci yılına girerken;

 	Sermayenin sınırsız, fütursuz, serbest dolaşımı ilke-
sinde temellenen DTÖ kurallarının sürdürülebilir 
kılındığı bir dünyada; Stockholm’den Rio’ya, Rio’dan 
Daho’ya neoliberal politikaların gerekleri doğrultu-
sunda dönüşüm yaşanmış “...Ticareti engelleyici ni-
telikte olduğu saptanan çevre önlemlerinin yerini 
serbest ticaret hükümlerinin alması...” kararıyla 
sermayenin dolaşımını/serbest ticaretin küreselleş-
mesini engelleyecek çevresel önlemlerin dikkate alın-
mayacağı ilan edilmiştir.  

 	Dünya, emperyalizm tarafından sınırsız ve engelsiz bir 
tek küresel pazar ve sömürü alanı olarak kurgulan-
makta, bu politika içinde ülkemizin de içinde bulundu-
ğu “kaynakları emperyalizmin sınırsız sömürüsüne 
açılan ülkelerin” zenginliklerine el konulmaktadır. 

 	Küreselleşme sürecinde, emperyalist çıkarlara göre 
yeniden biçimlendirilen sosyo-ekonomik politikaların 
doğal sonuçları; işsizlik, açlık ve yoksulluğun artışı, sa-
vaşlar, işgaller, katliamlar, kitlesel göçlerle karakterize 
olan çevre felaketleri yaşanmaktadır.

Bu süreç Türkiye’ye, sosyo ekonomik yapı ve devlet 
yapısı itibarıyla 1980 ekonomi kararları ve 12 Eylül dar-
besine paralel olarak yansımış, kamu işletmeleri, eğitim, 
sağlıkla devam eden kamu hizmetlerini piyasalaştırma-pi-
yasa malına dönüştürme süreci doğal, tarihi ve kültürel 

varlıklara doğru genişletilmiştir. Tüm yer üstü ve yer altı 
varlıklarımızı talana açan neoliberal politikalar AKP döne-
minde pekiştirilerek ülkenin her noktasına yansıtılmıştır. 

Doğa tahribatını “çevre sorunu” olarak ele alan sığ po-
litikaların yanı sıra “çevre sorunu” da “kirliliği önleme”, 
“arıtma tesisi”ne indirgenmiştir. 

Mühendislik, mimarlık ve şehir planlama disiplinlerinin 
teknik, bilimsel ve yasal ilkelerinin dışlandığı politikalarla;

 	Sektörel yaklaşım benimsenerek kontrolsüz ve birbi-
rinden bağımsız yapılara dönüştürülen planlama; ta-
rım alanlarının, ormanların, meraların, kıyıların gide-
rek yaylaların talanı şeklinde mekâna yansımıştır. 

	Tüm doğal kaynaklarımız; doğa koruma alanları, yani 
biyolojik çeşitlilik açısından önemli alanlar, biyogene-
tik rezerv alanları, nadir, endemik, tehlike altındaki 
türlerin yaşam alanları, orman alanları, kıyılar, meralar 
“sürdürülebilirlik” aldatmacasıyla piyasa malına dö-
nüştürülerek uluslararası pazara sunulmaktadır.  

 	Orman talanını her durumda teşvik eden ve kamu 
malı gaspının “affı” anlamına gelen 2B halen bir seçe-
nek olarak görülmektedir. 

 	Ülkenin doğal varlıklarını uluslararası sermayeye 
en kısa yoldan sunmanın yollarını arayan AKP, ÇED 
Yönetmeliği’nde yaptığı son değişiklikle; termik güç 
santrallerini, nükleer güç santrallerini, nükleer atık 

DÜNYA ÇEVRE GÜNÜ KUTLU OLSUN!
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, 5 Haziran Dünya Çevre Günü dolayısıyla bir basın açık-
laması yaptı.
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bertaraf tesislerini, otoyolları, limanları, HES’leri ve 
madencilik projelerini de kapsayan yatırımları örneği 
görülmemiş bir duyarsızlıkla ve aymazlıkla, adeta idari 
işleme dönüştürülen ÇED kapsamı dışına çıkarmıştır. 

	Getirilen “af”la kaçak tesisler çevreyi resmi olarak 
kirletmeye devam etmektedirler.

 	Her türlü yapılaşmayla maden, turizm gibi sektörlerin 
kullanımını istisna haline getiren, doğa koruma açısın-
dan sistematik bir gerilemeye karşılık gelen “Tabiatı 
ve Biyolojik Çeşitliliği Koruma Kanunu Tasarısı”nda, 
“koruma yaklaşımı”nın “yatırım” adı altında sürdürü-
len ve itiraz dinlemeyen “talan” anlayışına terk edil-
mesi öngörülmektedir.

 	İklim Değişikliği Sözleşmesiyle kazanım olarak gö-
rülen “önleyici düzenlemeler”, Kyoto Protokolüyle 
havayı, suyu piyasa malına çevirerek “temiz enerji” 
borsasıyla yeni bir sömürü aracı haline getirilmiştir. 
“Emisyon ticareti” ülkemize de HES garabeti olarak 
yansımıştır.

 	Madencilik geliştiriliyor aldatmacasıyla, yabancılara 
imtiyaz tanıyan bir anlayışla, ülkenin hemen her yeri, 
tarım alanları, orman alanları, sulak alanlar, arkeolojik 
sit alanları, milli parklar ayrımı gözetmeksizin “açık iş-
letmeye” dönüştürülmüştür.

 	Yenilenebilir enerji kisvesi altında HES’lere teslim edi-
len akarsular; plansız, politikasız, çevreyle ve toplum-
la uyumsuz kısa ömürlü barajlar; rant uğruna Zeugma, 
Allianoi, Hasankeyf, Munzur ve Fırtına Vadisi’nde so-
mutlanan bilim dışı uygulamalarla tarihi-kültürel miras 
ve doğal çevre istikrarlı bir şekilde yok edilmektedir. 

 	HES ya da baraj yapılamayan kıyı ovalarında da nükle-
er enerji santralleri için yer beğenilmektedir.

 	1940’lı yıllarda başlayarak Cumhuriyet tarihinin son 
70 yılına damgasını vuran, hazine arazilerinin işgalin-
den sonra kıyı alanlarına, en son olarak da orman, 
yaylak ve kışlaklara yayılan kaçak yapılaşmayı özendi-
ren “af” bir seçenek olarak geçerliliğini sürdürmekte-
dir.  

 	Kentsel dönüşüm adı altında ya da TOKİ uygulama-
larında istisnasız olarak ülke topraklarının tamamı 
“arsa” olarak değerlendirilmektedir. 

 	Kentler, yayaların, yaşlıların, çocuk ve engellilerin 
unutulduğu altyapı ve üstyapıdan yoksun bina yığınla-
rına dönüştürülmüştür.

 	Deprem ülkesi gerçeği görmezden gelinerek “yapı 
denetimi”, “risk-afet-sakınım planlaması” içi boş po-
pülist yaklaşımlarla siyasi malzeme olarak kullanılmak-
tadır.

Biz biliyoruz ki ranta dayalı neoliberal politikalarla temel-
lenen;
 	Mühendisliğin sanayi, tarım, kent ve toplum yaşamına 

yönelik, bilimsel teknik temellerdeki kamusal, top-
lumsal hizmet niteliğini reddeden anlayışın,  

 	Bugün Kütahya Gümüşköy’de yaşanan, yarın 
Akkuyu’da yaşanacak olan çevre felaketini görmeyi 
reddeden anlayışın,

 	Karadeniz, Akdeniz, Sinop-Gerze, Bergama, Uşak 
Eşme, Loç Vadisi, Munzur, Hasankeyf,  HES’lere, ba-
rajlara karşı yürütülen mücadelede ölümü hiçe sayan 
anlayışın,

 	Dereleri kanalizasyon hattı, gölleri sivrisinek yatağı, 
vadi tabanlarını, açık yeşil alanları, bozkırları boş arsa 
olarak gören anlayışın,

 	Akılcı, çevreye uyumlu projeler yerine, uluslararası 
tekellere peşkeş çeken, arazi rantı üzerine ekonomi-
yi inşa eden anlayışın bir sonucu olarak seller, toprak 
kaymaları, kıyı daralmaları gibi “çevre sorunları” “do-
ğal afet” olarak adlandırılarak günlük hayatın olağan 
bir parçası olmaya devam edecek, deprem gibi “doğal 
afetler” de kader olarak tariflenecektir.

Yaşam alanlarımızın yok olmaması için, gelecek nesillere 
yaşayabilecekleri bir dünya bırakabilmek için, bugün eko-
lojik bir krize dönüşen çevre sorunlarının çözümünde, 
bütüncül politikaların, hukuksal ve kurumsal düzenleme-
lerin geliştirilmesi ve uygulanması gereği açıktır. 

TMMOB, çevre politikalarının; sanayi, tarım, enerji, ula-
şım ve kentleşme politikalarıyla bütüncül olarak ele alın-
masını zorunlu görmektedir. 

Dünya çevre günü kutlu olsun!

	 Mehmet Soğancı
	 TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı
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Başbakan Recep Tayyip Erdoğan’ın Hopa’daki mitin-
gi öncesi protesto gösterilerine yapılan müdahaleyle 
Öğretmen Metin Lokumcu’nun hayatını kaybetmesi ve 
sonrasında yaşanan baskı ve sindirme politikalara karşı 
Hopa halkıyla dayanışmak için DİSK, KESK, TMMOB ve 
TTB’den oluşan bir heyet 10 Haziran 2011 tarihinde il-
çeye gitti.

Hopa’da basın toplantısı düzenleyen örgüt temsilcileri 
daha sonra Metin Lokumcu’nun ailesini ve mezarını zi-
yaret etti. 

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğan-
cı Hopa’da yapılan basın açıklamasında şunları söy-
ledi: 

Değerli Hopalı Kardeşlerim,
Bugün sizlere, ülkenin dört bir yanında “Her yer Hopa, 
her yer direniş” diyerek sokakları dolduranların, “Metin 
Hoca onurumuzdur”, “Hopa halkı yalnız değildir” diyen-
lerin selamlarını getirdim. Hopa’da baskı ve zulme karşı 
direnenlerin yalnız olmadığını gösterenlerin dayanışma 
duygularını getirdim. 

Aynı zamanda biz buraya bir gerçeği göstermeye geldik. 
Hopa’nın yalnız olmadığı gerçeğini dosta düşmana gös-
termeye geldik. 

Sevgili Arkadaşlar,
AKP, milis gücü gibi davranan polisiyle ve medyasıyla 
halka karşı baskılarını sürdürüyor. Neoliberal sömürüye 
karşı ses çıkaranları ve baskılara karşı direniş gösteren-
leri terörizm demagojisiyle marjinalleştirmeye çalışıyor. 
Kendine muhalif olanlara cop ve gaz bombası kullanımın-
da bir sakınca görmüyor. Gözaltıyla, tutuklamayla tehdit 
ediyor. Hatta hiç çekinmeden, hayatını kaybeden Metin 
Lokumcu kardeşimiz için yaramıza tuz basarcasına, hiçbir 
insani değerle kıyaslanamayacak bir vicdansızlıkla konuş-
malar yapıyorlar.

AKP’nin kendi tekelci iktidarını inşa etmesiyle, Hopa’da 
yaşanan zorbalığın elbette bir ilişkisi vardır. AKP, seçim-
ler öncesi iktidarını garanti altına almak ve amacına uygun 
bir Meclis yapısı hedefiyle ortamı germektedir. Hopa’da 
yaşananlar iktidar gücünü elinden kaybetmek istemeyen, 
daha da güçlendirmek isteyen canilerin bir provokasyo-

nudur ve Metin 
Lokumcu karde-
şimizin hayatına 
mal olmuştur.

Karadeniz, özel-
likle de Hopa 
son zamanlarda 
neoliberal saldırı 
dalgasına karşı 
kardeşçe dere-
lerine sahip çıkı-
yor. Karadeniz halkı sularımızın, derelerimizin satılması-
na karşı, doğamızın ve kültürümüzün talanına karşı asice, 
kelimenin tam manasıyla Karadeniz’in hırçın dalgaları gibi 
direniyor. Bu durum tıpkı TEKEL işçilerinin direnişi gibi, 
tıpkı üniversite öğrencilerinin mücadelesi gibi AKP’yi ra-
hatsız etmektedir. Böylece demokrat, devrimci geleneği 
doğası gibi canlı ve diri olan Hopa da hedef haline gelmiş-
tir. AKP, eşitliğin, kardeşliğin, barışın, bir arada özgürce 
yaşamın ve demokrasinin yeri olan Hopa’ya zulüm etme-
yi de kendine iş edinmiştir.

AKP’nin “ileri demokrasi”si işte budur. İşte “ileri demok-
rasi” kendisini burada, Hopa’da açıkça gösterdi. Hopa ve 
Metin Lokumcu kardeşimiz ileri demokrasinin kurbanı 
oldu. 

Buradan uyarıyoruz:

Hopa, küçük ve yalnız bir ilçe sanılmasın. Hopa bu ülke-
deki emek ve demokrasi mücadelesi verenlerin değer-
lerini sembolize eden büyük bir değerdir. Hopa demek 
dayanışma demektir. Hopa’ya karşı baskı ve zorbalık 
uygulamak, bütün ülkedeki emek ve demokrasi müca-
delesine karşı gelmektir. Eğer birileri Hopa’yı karşısına 
aldıysa, bizleri de karşısına alır. Hopa’da estirilen terör 
rüzgârının, baskının ve zorbalığın karşısında bizler olaca-
ğız. 

Herkes bilsin:

Hopa halkı yalnız değildir.

Metin Lokumcu Hocamız aramızdadır. Bizimle birlik-
tedir.. 

HOPA HALKI YALNIZ DEĞİLDİR
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Bugün, Türkiye emek mücadelesinin önemli günlerinden 
15-16 Haziran direnişinin 41. yıldönümü. 1970 yılında, 
çalışma yaşamı ve temel sendikalar mevzuatını düzenle-
yen yasalarda değişiklik yapılmaya ve bu arada DİSK yok 
edilmeye çalışılmıştı. Buna yanıt 15-16 Haziran direnişi 
ile verildi.

15-16 Haziran 1970 direnişinden bu yana, Türkiye‘de-
ki hak ve özgürlükler mücadelesinin üzerinden 12 Mart 
1971 ve 12 Eylül 1980 karanlığı geçti. 80 sonrası çalışma 
yaşamındaki emeğin ve emekçinin aleyhine düzenleme-
ler AKP iktidarıyla daha da hız kazandı; esnek, güvencesiz 
istihdamla, taşeronlaşmayla emek sömürüsü yaygınlaştı. 

Bugün Türkiye neoliberal politikaların yol açtığı işsizlik, 
sendikasızlaştırma, güvencesiz çalışma ve emekçilerin 
hak gasplarıyla karşı karşıyadır. 

Emekten ve insandan yana olanların 15-16 Haziran ru-
huyla tüm bu açık saldırılara direnmekten başka yolu 
yoktur. Çalışma yaşamının emekçilerin lehine düzenlen-
mesi için şimdi daha güçlü ve kararlı yürümeliyiz. Neoli-
beral programın uygulayıcılarına, emperyalizme, gericili-

15-16 HAZİRAN 1970 DİRENİŞİNİ YARATANLARI SELAMLIYORUZ!
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, 15-16 Haziran Direnişinin yıldönümü dolayısıyla bir basın 
açıklaması yaptı. 

ğe ve darbecilere karşı yaşamın tüm alanında direnişimizi 
omuz omuza bir arada sürdürmeliyiz.

TMMOB, Türkiye mücadele tarihinin önemli günlerin-
den 15-16 Haziran direnişini yaratanları ve bu mücadele-
yi sürdürenleri bir kez daha selamlamaktadır.

	 Mehmet SOĞANCI
	 TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı

TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları 12 Haziran 
Genel Seçim sonuçları ile Çevre, Orman ve Şehircilik 
Bakanlığı’nın Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hük-
münde Kararname gündemiyle 15 Haziran 2011 tarihin-
de bir araya geldi.

Makina Mühendisleri Odası Suat Sezi Gürü Toplantı 
Salonu’nda düzenlenen toplantıya; TMMOB Yönetim Ku-
rulu Başkanı Mehmet Soğancı, Yönetim Kurulu II. Başka-
nı Selçuk Uluata, Sayman Üye Mustafa Erdoğan, Yönetim 
Kurulu üyeleri Hüseyin Yeşil, Ekrem Poyraz, Murat Ak-
baş, Alaeddin Aras, Fatma Berna Vatan, H. Gürel Demi-
rel, Ayşegül Oruçkaptan, Ergin Özügür, Oda Başkanları 
Murat Taşdemir (ÇMO), Cengiz Göltaş (EMO), Abdullah 
Zararsız (FMO), Feramuz Aşkın (Gemi Mak. O), Petek 
Ataman (Gıda MO), Ali Fahri Özten (HKMO), H. Serdar 
Harp (İMO), Metin Altay (JFMO), Dündar Çağlan (JMO), 

Mehmet Besleme (KMO), Mehmet Torun (Maden MO), 
Ali Ekber Çakar (MMO), Adem Taşçı (Meteoroloji MO), 
Eyüp Muhcu (Mimarlar O), Necati Uyar (ŞPO), Melike 
Anıl Bingöl (TMO), Turhan Tuncer (ZMO), İç Mimarlar 
Odası Genel Sekreteri Abdullah Alkan, Peyzaj Mimarları 
Odası Genel Sekreteri Redife Kolçak ve TMMOB Genel 
Sekreteri N. Hakan Genç katıldı. 

TMMOB YÖNETİM KURULU-ODA BAŞKANLARI TOPLANTISI YAPILDI
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TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, “Ge-
nel Seçimlerin sonuçları ile 8 Haziran 2011 tarihli Resmi 
Gazete’de yayımlanan başta Çevre, Orman ve Şehircilik 
Bakanlığı’nın Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hük-
münde Kararname ve diğer Kanun Hükmünde Kararna-
melerle” ilgili olarak TMMOB örgütlülüğüne yönelik bir 
mesaj yayımladı.

Sevgili Arkadaşlar, 

“Birlikte karar alma, birlikte üretme, birlikte yönetme” 
anlayışımız gereği 15 Haziran 2011 tarihinde Birlik Yö-
netim Kurulumuz Oda Yönetim Kurulu Başkanlarıyla bir 
toplantı gerçekleştirdi. 

“Genel Seçimlerin sonuçları ile 8 Haziran’da Resmi 
Gazete’de yayımlanan başta Çevre, Orman ve Şehircilik 
Bakanlığı’nın Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hük-
münde Kararname ve diğer Kanun Hükmünde Karar-
namelerle ile ilgili olarak” gerçekleştirdiğimiz toplantıda 
yaptığımız çeşitli tespit ve değerlendirmeleri örgütümüz-
le paylaşmak istedik.

Genel Seçim Sonuçları Üzerine:

AKP, 12 Haziran Genel Seçimlerinde oy oranını da artıra-
rak bir kez daha iktidar olmaya hak kazandı. 

Öncelikle belirtmek gerekir ki; Mayıs 2010’da gerçekleş-
tirdiğimiz TMMOB Genel Kurulunun Sonuç Bildirisi ülke-
nin bu dönemini de kapsayan ve örgütümüzün yüz akı bir 
siyaset belgesidir. Yaşananlar ve olası gelişmelerin öngö-
rüleri Sonuç Bildirimizde tüm açıklığıyla tanımlanmıştır. 

Öte yandan, Genel Seçimlere giden Türkiye’de tüm 
odalarımızın katkı ve önerileri ile “TMMOB Seçim 
Bildirgesi”ni Mayıs ayı başında kamuoyuyla paylaşmıştık. 
15 Mayıs 2011’de de Ankara’da “Haklarımız, Geleceği-
miz, Halkımız ve Ülkemiz için” sloganıyla düzenlediğimiz 
TMMOB Mitingi’nde seçim bildirgemizi okuyarak, kim-
lere oy vermeyeceğimizi hep birlikte alanda oylamıştık. 
Haziran başında da TMMOB Genel Kurul kararı ile tüm 
odalarımızın raporlarından oluşan “Mesleğimiz, Meslek 
Alanlarımız, Haklarımız Üzerine AKP İktidarının Tahriba-
tı” kitabımızı kamuoyuyla paylaşmıştık.

Özetle seçim süresince TMMOB ve bağlı odalarımız 
“mesleki demokratik kitle örgütü” sorumluluğunu yerine 
getirmişlerdir.

Seçimler, herkesin şikâyet ettiği; ancak nedense bir türlü 
değiştirilmeyen, antidemokratik Siyasal Partiler Yasası, 
Seçim Yasası ve yüzde 10 barajıyla gerçekleştirilmiştir. 
“Perşembenin gelişi çarşambadan belli” olan bir seçimle 
de iktidarın devamlılığı sağlanmıştır. 

“Yaptıkları yapacaklarının teminatı olan” AKP’nin, ken-
dinden yana bir Türkiye’yi oluşturma projesinin tüm hı-
zıyla bu dönemde de devam edeceği aşikârdır. 

TMMOB’den baktığımızda ise; “11 Haziran ile 13 Hazi-
ran arasında örgütümüz ve üyemiz açısından, ülkemizde 
yaşananlar ve yaşatılacaklar açısından bir fark oluşmamış-
tır” sözünü netlikle ifade ediyoruz. 

TMMOB, Genel Kurul Sonuç Bildirisinde söylediklerimiz 
çerçevesinde AKP’nin üçüncü döneminde de görevlerini 
aynı kararlılıkla yerine getirmeyi sürdürecektir. Bu dö-
nemde de TMMOB’nin yapacakları, geçmişimizin temi-
natı altındadır.

Yeni Bakanlıkları Oluşturan Kanun Hükmünde Ka-
rarnameler Üzerine:

TBMM tatile girmeden önce 6 Nisan 2011 tarihli oturu-
munda, “Kamu Hizmetlerinin Düzenli, Etkin ve Verimli 
Bir Şekilde Yürütülmesini Sağlamak Üzere Kamu Kurum 

GENEL SEÇİM SONUÇLARI, KHK’LER, YENİ KURULAN BAKANLIKLAR VE 
GÖREVLERİMİZ ÜZERİNE TMMOB ÖRGÜTLÜLÜĞÜNE
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ve Kuruluşlarının Teşkilat, Görev ve Yetkileri İle Kamu 
Görevlilerine İlişkin Konularda Yetki Kanunu”nu kabul 
ederek Hükümete Kanun Hükmünde Kararname (KHK) 
çıkarma yetkisi vermiştir. 

Söz konusu Yetki Yasası’nda, mevcut bakanlıkların birleş-
tirilmesi, bağlı, ilgili ve ilişkili kuruluşların ilgilerinin yeni-
den belirlenmesi, yeni bakanlıkların kurulması, bakanlık-
ların bağlı, ilgili ve ilişkili kuruluşlarının hiyerarşik ilişkileri, 
görev, yetki, teşkilat ve kadrolarının düzenlenmesi ve 
kamu kurum/kuruluşlarında istihdam edilen personelin 
çalışmalarında etkinliği artırmak üzere atanma, nakil, gö-
revlendirme, görevden alınma, emekliye sevk edilme gibi 
konuların usul ve esaslarının belirlenmesi biçiminde yetki 
sınırı çizilmiştir. 

Ancak AKP, Meclis’in olağanüstü yetki devrini de aşarak 
ve Anayasa’ya aykırı olarak bakanlıkların teşkilatlanma-
sıyla meslek alanlarımıza ve meslek odalarımıza ilişkin 
düzenlemelere hemen koyulmuştur. Anayasa ve Yetki 
Yasası’na aykırılık taşıyan bu düzenlemeler Meclis’te uz-
laşma ve tartışma ortamından kaçırılarak başka bir görü-
nüm altında KHK’lerin konusu edilmiştir. Görünen odur 
ki, Torba Yasası usulü dahi külfet olarak görünmüş ve 
parlamenter sistemin kuvvetler ayrılığı ilkesi fiilen son-
landırılmıştır. 

Kanun-i Esasi dahi kanun kuvvetinde kararnameyi, dev-
leti bir tehlikeden veya genel güvenliğin bozulmasından 
korumak için bir zorunluluk belirdiği durumlara hasret-
mişken, Parlamento görevdeyken ve dahası seçim öncesi 
bu operasyonun yapılması manidardır. Ortada zorunlu 
ve ivedi bir durum yokken, Parlamento ve sosyal taraf-
lar dışlanarak kararnameyle bakanlık ve kurumların tas-
fiyesinin demokratik usul ve yöntemlerle bağdaşmadığı 
açıktır. Askeri darbeleri eleştirerek, “ileri demokrasiyi” 
savunan bir iktidarın, 12 Mart Darbesi ve 12 Eylül huku-
kunun ürünü olan Kanun Hükmünde Kararname yetkisini 
kullanmasının demokratik yol ve yöntemlerle ne kadar 
örtüştüğü açıktır. Ayrıca, Parlamento çoğunluğu elindey-
ken olağanüstü yollara başvurulması, tartışmaya dahi ta-
hammülsüzlüğün bir göstergesidir.

Bu durumu 11 Nisan 2011 tarihinde “Kanun Hükmünde 
Kararnamelerle Ülke Yönetilemez. Bu Yasanın TBMM’ye 

İadesi Bir Zorunluluktur!” başlıklı basın açıklamamızda da 
belirtmiştik.

AKP, anılan Yetki Yasası’na dayanarak seçimden hemen 
birkaç gün önce 11 KHK yayımlayarak, uzun süredir tasa-
rımında olan; ancak uygulamaya koyamadığı “yeni kamu 
yönetimi” anlayışına geçmede bir sorun görmemiştir.

8 Haziran 2011 itibarıyla yayımlanan Kanun Hükmünde 
Kararnamelere göre kapatılan ve birleştirilen bakanlık-
ların yerine, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı, Avrupa 
Birliği Bakanlığı, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, 
Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığı, Ekonomi Bakanlı-
ğı, Gençlik ve Spor Bakanlığı, Gıda, Tarım ve Hayvancılık 
Bakanlığı, Gümrük ve Ticaret Bakanlığı, Kalkınma Bakan-
lığı kurulmuş bulunmaktadır.

Bu bakanlıkların görev ve yetkilerinin; mesleğimize, in-
sanımıza ve ülkemize ne getirip ne götürdüğünün açı-
ğa çıkarılması şimdi önümüzde önemli bir görev olarak 
duruyor. Başta Birliğimiz ve Birliğimize bağlı odalarımız 
olmak üzere siyasal partilerin, emek ve meslek örgütleri-
nin, akademik dünyanın değerlendirmelerini kamuoyuyla 
paylaşması yeni dönemde bize düşecek mücadelenin bo-
yutlarının belirlenmesi açısından bir sorumluluktur.

Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığı üzerine:

636 sayılı Kanun Hükmündeki Kararname’yle de Bayın-
dırlık ve İskân Bakanlığı ile Çevre ve Orman Bakanlığı 
lağvedilerek bu iki Bakanlık “Çevre, Orman ve Şehircilik 
Bakanlığı” adı altında birleştirilmiştir. 

Meslek alanlarımıza ve mesleğimize dair örgütümüzü en 
çok ilgilendiren bu Bakanlığın görev tanımı kapsamında 
bünyesine katılan kurumsal yapılanma değerlendirildiğin-
de:

İzlenen parçacı, rant temelli politikalar nedeniyle çevre 
tahribatında en fazla paya sahip  “imar, yapılaşma” ile doğa 
koruma, ormanlar ve su yönetimi aynı çatı altında topla-
narak kurumsal kontrolün yok edilmesinin; su, orman, 
mera, yaylak, kışlak, tarım alanları gibi doğal kaynaklar ve 
çevreyle ilgili tüm yasal düzenlemelerin etkisiz hâle geti-
rilmesinin; kıyılarda, yaylaklarda, meralarda, akarsularda, 
ormanlarda yapılacak HES, termik santraller, nükleer 
santraller, madencilik faaliyetlerinin; kentsel dönüşüm, 
Galataport gibi projelerin hayata geçirilmesinin; doğal, 
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kültürel ve tarihi mirasın engel olmaktan çıkarılmasının 
önü açılacağı; Bakanlığın, Bakanlar Kurulunca yetkilen-
dirilen alanlar ile enerji ve telekomünikasyon tesislerine 
ilişkin olarak üst ölçekli plan yapmaktan parselasyon pla-
nını yapma, ruhsat aşamasına kadar tüm süreçte yetkili 
kılınması, yerel idareler üzerindeki vesayetin arttırılma-
sı, merkezi idarenin keyfiyet alanının genişletilmesinin 
önündeki engellerin kaldırılacağı açıkça görülmektedir. 

Bu ve benzeri amaçları sadece Çevre, Orman ve Şehir-
cilik Bakanlığını değil, diğer bakanlıkları da meslek alan-
larından yola çıkarak deşifre etmek bağlı odalarımızın 
görev ve sorumluluğundadır.

Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığı İçinde Bir 
Düzenlemeyle Mühendislik, Mimarlık, Şehir Plan-
cılığı Mesleği ve Örgütümüz Teslim Alınmak İsten-
mektedir.

Öyle görülüyor ki; ülkenin yargısını, eğitimini, tüm ku-
rumlarını “düzene sokan” AKP zihniyetinin “ustalık 
dönemi”ndeki hedefleri arasında TMMOB’yi de “düzen-
lemek” var.

AKP iktidarı, çevreyi tahrip eden, kentlerimizi, kıyıları-
mızı, ormanlarımızı yağmalayan, kamusal değerlerimizi 
sermayeye peşkeş çeken anlayışının önünde engel olarak 
gördüğü TMMOB’yi yeniden yapılandırıp işlevsizleştir-
meye ve yok etmeye çalışıyor. 

Son iki yıldır, Devlet Denetleme Kurulu incelemeleriyle, 
Bayındırlık ve İskan Bakanlığının Birliğimiz üzerinde vesa-
yet denetimini uygulama çalışmalarıyla kendini gösteren 
“TMMOB’nin yeniden şekillendirilmesi ve meslek oda-
larının düzene sokulması projesi”ndeki son nokta Çev-
re, Orman ve Şehircilik Bakanlığı bünyesinde “Mesleki 
Hizmetler Genel Müdürlüğü”nün kurulması ve bu Genel 
Müdürlüğe verilen görevler olmuştur.

636 sayılı “Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığının 
Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 
Kararname”de bakanlığın görevleri arasında aşağıdaki 
hususlar yazılıdır: 

MADDE 2- (1) Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığının gö-
revleri şunlardır:

a) Yerleşmeye, çevreye ve yapılaşmaya dair imar, çevre, yapı 
ve yapım mevzuatını hazırlamak, uygulamaları izlemek ve 
denetlemek, Bakanlığın görev alanı ile ilgili mesleki hizmet-
lerin ve bu meslek mensuplarının kayıtlı oldukları meslek 
odalarının mevzuatım, norm ve standartlarını hazırlamak, 
geliştirmek, uygulanmasını sağlamak, ilgililerin kayıtlarının 
tutulmasını sağlamak,

Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığı bünyesinde kurulan 
Mesleki Hizmetler Genel Müdürlüğü’nün görevleri ara-
sında da aşağıdaki hususlar sayılmıştır:

MADDE 12- (1) Mesleki Hizmetler Genel Müdürlüğünün 
görevleri şunlardır:

a) Yerleşme ve yapılaşmaya yönelik mimarlık, mühendislik, 
müteahhitlik ve müşavirlik hizmetlerine ilişkin düzenleme-
leri yapmak, uygulamaları denetlemek ve izlemek.

b) Planlama, harita yapımı, arazi ve arsa düzenlemesi, de-
ğerleme, parselasyon, etüt ve proje müellifliği, harita plan, 
proje ve yapım kontrol müşavirliği, bilirkişilik, her türlü alt-
yapı ve tesisat dâhil olmak üzere yapı müteahhitliği gibi 
hizmet alanlarında çalışan gerçek veya tüzel kişilerin görev, 
yetki ve sorumluluklarına ve kayıtlarının tutulmasına ilişkin 
esasları belirlemek, mesleki yeterlilikleri ile kuruluş yeterli-
liklerini değerlendirerek bunlara tescil ve yeterlik belgeleri 
vermek veya verilmesini ve kayıtlarının tutulmasını sağla-
mak.

c) Kamu ve özel sektöre ait her türlü yapı ve tesisin pro-
jelerinin ve yapım işlerinin denetlenmesinde görev alacak 
mimar ve mühendisler ile yardımcı kontrol elemanlarının, 
yapı denetim kuruluşlarının ve müşavirlik kuruluşlarının ni-
teliklerine, görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin esasları 
belirlemek, mesleki yeterlilikleri ile kuruluş yeterliliklerini 
değerlendirerek bunlara belge verilmesini ve kayıtlarının tu-
tulmasını sağlamak.

ç) Bakanlığın görev alanına giren konularla ilgili olarak mi-
marlık ve mühendislik meslek kuruluşlarına ilişkin mev-
zuat düzenlemelerini yapmak ve denetlemek.

d) Çevre yönetimi, çevre denetimi ve çevresel etki değer-
lendirilmesi iş ve işlemlerinde görev alanların niteliklerine, 
görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin esasları belirlemek, 
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mesleki yeterlilikleri ile kuruluş yeterliliklerini değerlendi-
rerek bunlara belge verilmesini ve kayıtlarının tutulmasını 
sağlamak.

e) Çevresel etki değerlendirmesi raporu hazırlanması, çev-
re laboratuarları, çevre danışmanlık firmaları, belediyele-
rin çevre koruma tesislerinin projelerinde ve işletilmesinde 
görev alacak elemanları eğitmek, proje ve tesis kriterlerini 
geliştirmek, mesleki yetkinliği artırmak.

Anayasa’nın 135. maddesi yürürlükteyken, 6235 sayılı 
TMMOB Yasası hâlen geçerlikteyken; TMMOB ve bağ-
lı odaların asli görevlerinin Çevre, Orman ve Şehircilik 
Bakanlığına devrinde bir sakınca görülmemiştir. TMMOB 
ve bağlı odaların hak, yetki ve görevleri, Anayasa ve 
TMMOB Yasası’na rağmen özünde düzenleyici işlem 
olan kararnameyle Bakanlık bünyesindeki Mesleki Hiz-
metler Genel Müdürlüğü’ne devredilmiş durumdadır. Bu 
devir işlemi açıkça Anayasa’ya ve Yetki Yasası’na aykırı 
olup, demokratik işleyişin tüm usul ve yöntemleriyle de 
bağdaşmamaktadır.  

Şimdi bu projelerin sahipleri, bu projenin Bakanlığını, 
Genel Müdürlüğünü oluşturanlar ve buralara atanacaklar 
iyice anlasın:

Bilim ve tekniğin gelişimi, mühendis, mimar, şehir plancı-
ların yeterliliği ve bunların meslek odalarının kuralları bir 
bakanlığın bürokrasisi içinde yer alan bir genel müdürlüğe 
teslim edilemez. Mühendis, mimar ve şehir plancılarının 
ürettiği düşünce ve emekleri Dünya Ticaret Örgütü’nün 
taşeronlarına teslim edilemeyecek kadar kıymetlidir, 
kutsaldır. Bu ülkenin kalkınmasında ve refahında mut-
laka ve mutlaka mühendis, mimar ve şehir plancılarının 
emekleri hak ettiği yeri alacaktır. Bilim ve onun ürettiği 
hizmet, yönetenlerin iki dudağı arasında yürürlüğe koya-
cakları normlarla hayatta karşılığını bulamaz; bilim ve akıl 
bütün idari metinleri, kararları aşar gider. Aklın ve bilimin 
ışığına inanmış ve bu ülkenin emekten ve halktan yana 
olan mühendis, mimar, şehir plancıları ve onların örgüt-
lülüğü hiçbir düzenleyici işlemle ıslah edilemez. Bilimin 
kendisi devrimcidir. Kendi statükosunu yaratanlar, kendi 
statükolarında yok olmaya mahkûmdurlar, bunu biz değil 
tarihi yazanlar söylemektedir.

Emperyalizme bağımlılık temelinde vahşi kapitalizmin 
hizmetinde olanlar, sosyal devleti tamamen yok eden, 
tüm değerleri yok sayarak her şeyi rant üzerinden kurgu-
layanlar, bilmelidir ki; 

Örgütümüzün yetkilerini kısıtlamaya, meslek alanlarımızı 
yeniden yapılandırmaya yönelik düzenlemeleri hiçbir şe-
kilde kabul etmeyeceğiz

Sevgili Arkadaşlar,
Bu Süreçte Örgütümüzü Önemli Görevler Bekle-
mektedir:
Oda Başkanlarımızla 15 Haziran günü yaptığımız top-
lantıda kararlaştırıldığı gibi; kamuoyunu ve üyelerimizi 
bilgilendirmek, her türlü hukuki mücadeleyi yürütmek, 
Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığı ve Mesleki Hizmet-
ler Genel Müdürlüğü’nün çalışmalarını takip etmek ve sü-
rekli eylem planını yürürlüğe koymak üzere tüm örgütlü 
gücümüzle çalışmalarımızı yürüteceğiz. 

Ülke sorunlarının çözümü için mesleki bilgi ve birikim-
lerimizin ışığında kararlılıkla çalışmaya devam edeceğiz. 

Şimdi hep birlikte bir kez daha söylüyoruz:

TMMOB bu ülkenin bir nefes alma-verme alanıdır. Bu ül-
kenin, bu ülke halkının, bizim, hepimizin önemli bir mev-
zisidir. Bu ülkenin ve bu ülke halkının TMMOB’ye ihtiyacı 
vardır. Bu herkes tarafından böyle bilinmelidir.

TMMOB, kurumsal kimliğine, mühendislere, mimarlara, 
şehir plancılarına yönelik her türden baskıya karşı dura-
cak, Türkiye’nin demokrasi mücadelesi içerisinde de-
mokrasi güçleriyle, emek ve meslek örgütleriyle birlikte 
yürümeye devam edecektir. 

Genel Kurulumuzun sonunda “TMMOB çalışmalarını bu 
dönem üç kelime ifade edecektir” demiştik: Mücadele, 
mücadele, mücadele. 

Biz iyi biliyoruz: Güç görevler, güçlü örgütlenmelerle ye-
rine getirilir.

Haydi, TMMOB örgütlülüğünü güçlendirmek için görev 
başına!

Hepimize kolay gelsin.

	 Mehmet Soğancı
	 TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı
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Bursa Yerel Kurultayı

BAOB Yerleşkesi’nde 18 Haziran 2011 tarihinde gerçek-

leştirilen Bursa Kadın Yerel Kurultayı’nın açılış konuşması 

Elif Güven tarafından yapıldı. Kurultayda Divan Başkanlı-

ğına Elektrik Mühendisleri Odası Bursa Şubesi’nden Ne-

riman Usta, yazmanlıklara da Ziraat Mühendisleri Odası 

Bursa Şubesi’nden Eser Ocak ve Kimya Mühendisleri 

Odası Bursa Şubesi’nden Özlem Özdemir seçildi. Ku-

rultayda; “Kadına Yönelik Şiddet”, “Toplumsal Cinsiyet 

Rolleri”,  “Kapitalizm ve Kadınlar” ile “TMMOB’de Kadın 

Örgütlenmesi” konuları ele alındı.

Diyarbakır Yerel Kurultayı

Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi Burhan Karadeniz Cep 

Sineması’nda 18 Haziran 2011 tarihinde düzenlenen 

Diyarbakır Kadın Yerel Kurultayı, “Kadın Olmak” isimli 

kısa film gösterimiyle başladı. Film gösteriminin ardından 

Kurultayın açılış konuşmasını JMO Diyarbakır Şube Yö-

netim Kurulu Üyesi Dicle Barç yaptı. TMMOB Yönetim 

Kurulu üyeleri Ayşegül Oruçkaptan ve Ayşe Işık Ezer’in 

de katıldığı Yerel Kurultay, belirlenen konu başlıklarında 

sunumlar ve önergelerle devam etti.

Denizli Yerel Kurultayı:

Denizli Kadın Yerel Kurultayı, 4 Haziran 2011 tarihinde 

düzenlendi. Kurultayda Divan Başkanlığını İnşaat Mühen-

disleri Odası üyesi Ayşe Balkanay, yazmanlığı Kimya Mü-

hendisleri Odası üyesi Zübeyde İsisce ve Ziraat Mühen-

disleri Odası üyesi Havva Tekelioğlu yaptı. 

Denizli İKK Sekreteri adına Kimya Mühendisleri Odası 

Yönetim Kurulu Üyesi Ayla Bozkurt‘un açılış konuşma-

sıyla başlayan Kurultayda; “Toplumsal Cinsiyet Rolle-

ri”, “Kapitalizm ve Kadın”, “Kadına Yönelik Şiddet” ve 

“TMMOB’de Kadın Örgütlenmesi” başlıkları altında ça-

lışmalar sürdürülerek ana kurultaya taşınacak kararlar 

oluşturuldu.

 

TMMOB KADIN KURULTAYI YEREL KURULTAYLARI DEVAM EDİYOR
TMMOB Kadın Kurultayı’nın yerel kurultaylarına Bursa, Diyarbakır ve Denizli’de düzenlenen yerel kurultay-
larla devam edildi.  
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Kocaeli Yerel Kurultayı

Kocaeli Demokrasi Yerel Kurultayı, 25 Haziran 2011 tarihinde MMO Kocaeli Şube’de yapıldı. İKK Sekreteri Nedim 
Kara’nın açılış konuşmasıyla başlayan Kurultay; katılımcıların “Temel Hak ve Hürriyetler”, “Çalışma Yaşamında De-
mokrasi”, “Kürt Sorunu” ve “Kadın Sorunu” konularında görüşlerini sunmalarıyla devam etti. 

Adana Yerel Kurultayı

Adana Demokrasi Yerel Kurultayı, 18 Haziran 2011 tarihinde düzenlendi. Kurultayın açılışında TMMOB Adana İKK 
Sekreteri Mustafa Altıokka ve TMMOB Demokrasi Kurultayı Düzenleme Kurulu adına TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi 
Hüseyin Yeşil birer konuşma yaptı. 

Açılış konuşmalarının ardından oluşturulan Divan Başkanlığına İMO Adana Şube Başkanı Abdullah Bakır, yazman üye-
liklere ise Mustafa Altıokka ve Mehmet Mak seçildi. Kurultayda, verilen önergeler oylandı ve merkezi kurultay delege 
adayları belirlendi.

TMMOB DEMOKRASİ KURULTAYI YEREL KURULTAYLARI DEVAM EDİYOR 
TMMOB Demokrasi Kurultayı’nın yerel kurultayları Haziran ayında da devam etti. Haziran ayında Kocaeli ve 
Adana yerel kurultayları düzenlendi. 
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Toplantıya; H. Gürel Demirel (TMMOB), Ayşegül Oruç-
kaptan (TMMOB), Hakan Genç (TMMOB), Nurten 
Çağlar Yakış (TMMOB), Hasan Şevki Çifçi (ÇMO), Er-
dal Apaçık (EMO), Casim Ağca (FMO), Fatmagül Tun-
cer (Gıda MO), Timur Bilinç Batur (HKMO), Abdullah 
Alkan (İÇMO), Levent Darı (İMO), Metin Çetin (JFMO), 
Çetin Kurtoğlu (JMO), Hasan Koç (KMO), Yunus Yener 
(MMO), Hüseyin Savaş (Metalurji MO), Çiğdem Cam-
kıran (Peyzaj MO), Hasan Aksu (ŞPO), Kamil Bayram 
(ZMO) katıldı.

TMMOB ODA SEKRETERLERİ TOPLANTISI YAPILDI

Toplantı katılımcılarının isimleri şöyledir: 
Düzenleme Kurulu Üyeleri
H. Gürel DEMİREL 	 TMMOB
Mustafa ERDOĞAN 	 TMMOB
Serpil ERASLAN 	 Fizik MO
Oytun AYIK 	 Gemi Mak. İşl. MO
Kadir DAĞHAN 	 Gıda MO
Murat TÜRÜDÜ 	 Harita Kadastro MO
Gülsüm SÖNMEZ 	 İnşaat MO
Selçuk SOYLU 	 Makina MO
Sultan KARASÜLEYMANOĞLU 	 Şehir Plancıları Odası

Düzenleme Kurulu Üyeleri Yerine Katılım
Sevda GÖREN 	 Jeofizik MO
Veli KOCA 	 Peyzaj MO
Z. Pınar ÖVER 	 Ziraat MO

Kurultay Sekreteri
Bülent AKÇA 	 TMMOB

Gerçekleşen Yerel Kurultaylar	 Tarihler
Adana Yerel Kurultayı	 2 Nisan 2011
İzmir Yerel Kurultayı	 2 Nisan 2011
Eskişehir Yerel Kurultayı	 16 Nisan 2011
Antalya Yerel Kurultayı	 22 Nisan 2011
Gaziantep Yerel Kurultayı	 4 Mayıs 2011
Bodrum Yerel Kurultayı	 7 Mayıs 2011
Denizli Yerel Kurultayı	 21 Mayıs 2011
İstanbul Yerel Kurultayı	 22 Mayıs 2011
Zonguldak Yerel Kurultayı	 28 Mayıs 2011

Tarihi Belirlenen Yerel Kurultaylar	 Tarihler
Kocaeli Yerel Kurultayı	 3 Temmuz 2011
Bursa Yerel Kurultayı	 17 Eylül 2011
Ankara Yerel Kurultayı	 Eylül 2011

Toplantıda; Yerel Kurultay önerilerinin birleştirilerek 
Merkezi Kurultaya taşınması amacıyla H.Gürel Demirel 
(TMMOB), Mustafa Erdoğan (TMMOB), Oytun Ayık 
(GEMİMO), Gülsüm Sönmez (İMO), Fikret Özkazanç 
(JFMO), Selçuk Soylu (MMO), Redife Kolçak’ın (Peyzaj 
MO) Kolaylaştırıcı Kurul üyeleri olarak görevlendirilme-
lerine karar verildi.

TMMOB ÜCRETLİ MÜHENDİS, MİMAR, ŞEHİR PLANCILARI VE İŞSİZLİK 
KURULTAYI DÜZENLEME KURULU 3. TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB’ye bağlı odaların yönetim kurulu sekreter üyeleri ve TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri KHK ile oluş-
turulan Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığı ve Mesleki Hizmetler Genel Müdürlüğü konulu gündemle 22 
Haziran Çarşamba günü TMMOB’de bir araya geldiler.

TMMOB Ücretli Mühendis, Mimar, Şehir Plancıları ve İşsizlik Kurultayı Düzenleme Kurulu üçüncü toplantısı 
29 Haziran 2011 tarihinde TMMOB’de yapıldı.
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TMMOB DEMOKRASİ KURULTAYI DÜZENLEME KURULU ÜÇÜNCÜ 
TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB Demokrasi Kurultayı Düzenleme Kurulu, üçün-

cü toplantısını 30 Haziran 2011 tarihinde TMMOB’de 

gerçekleştirdi.

Toplantı katılımcılarının isimleri şöyledir: 

Düzenleme Kurulu Üyeleri

Hüseyin YEŞİL 	 TMMOB 

Alaeddin ARAS 	 TMMOB

Ayşegül İBİCİ ORUÇKAPTAN 	 TMMOB

Murat TAŞDEMİR 	 ÇMO

Erdal APAÇIK 	 EMO

Petek ATAMAN 	 Gıda M.O

Özkan TALAY 	 HKMO

Metin ÇETİN 	 Jeofizik MO

Hakkı ATIL 	 Jeoloji MO

Mehmet BESLEME 	 Kimya MO

Emin KORAMAZ 	 MMO

Adem TAŞCI 	 Meteoroloji MO

Sabri ORCAN 	 Mimarlar Odası

Murat ASLAN 	 ZMO

Düzenleme Kurulu Üyeleri Yerine Katılım

Gülsüm SÖNMEZ 	 İMO

Kurultay Sekreteri 

Av. Nurçin SOYKUT 	 TMMOB

Gerçekleşen Yerel Kurultaylar	 Tarihler

Adana Yerel Kurultayı 	 18 Haziran 2011

Antalya Yerel Kurultayı	 13 Mayıs 2011

Balıkesir Yerel Kurultayı 	 14 Mayıs 2011

Batman Yerel Kurultayı 	 7 Mayıs 2011

Bodrum Yerel Kurultayı	 7 Mayıs 2011

Denizli Yerel Kurultayı 	 7- 8  Mayıs 2011

Diyarbakır Yerel Kurultayı	 16 Nisan 2011

Eskişehir Yerel Kurultayı 	 28 Mayıs 2011

Gaziantep Yerel Kurultayı 	 27 Nisan  2011

Hatay Yerel Kurultayı 	 21-22 Mayıs 2011

İstanbul Yerel Kurultayı	 14 Mayıs 2011

Kocaeli Yerel Kurultayı 	 25 Haziran 2011

MuğlaYerel Kurultayı 	 3 Nisan 2011

 Şanlıurfa Yerel Kurultayı 	 28 Mayıs 2011

 Zonguldak Yerel Kurultayı 	 16 Nisan 2011

Tarihi Belirlenen Yerel Kurultaylar	 Tarihler

Van Yerel Kurultayı 	 10 Temmuz 2011

Toplantıda; 

1) 	İstanbul Yerel Kurultayının önerisi ve Kurultaya katılı-

mın söz konusu kurultayın TMMOB mitingi öncesine 

denk gelmesi nedeniyle düşük olduğunun belirlenme-

si üzerine, Kurultayın TMMOB Demokrasi Kurultayı 

Düzenleme Kurulunun almış olduğu kararlara uygun 

olarak, TMMOB Yönetim Kurulunun 11.06.2011 ta-

rihli ve 295 sayılı Kararı gereği 18 Eylül 2011 tarihin-

den önce tamamlanmasının uygunluğuna,  

2) 	Yerel Kurultay önerilerinin birleştirilerek Merkezi Ku-

rultaya taşınması amacıyla Hüseyin Yeşil (TMMOB), 

Ayşegül İbici Oruçkaptan (TMMOB), Emin Koramaz 

(MMO), Mehmet Besleme (KMO), Murat Taşdemir 

(ÇMO), Züber Akgöl (İMO), Erdal Apaçık’ın (EMO) 

Kolaylaştırıcı Kurul üyeleri olarak görevlendirilmeleri-

ne karar verildi. 
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SİVAS’I UNUTMADIK, UNUTMAYACAĞIZ, UNUTTURMAYACAĞIZ!
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, Sivas katliamının yıldönümü dolayısıyla 1 Temmuz 2011 
tarihinde bir basın açıklaması yaptı.

Bu yıl Sivas katliamının 18. yılı.  

Bundan 18 yıl önce, 2 Temmuz 1993 günü Madımak 
Oteli’nde aydınlık yüzlü insanlarımız yakılarak katledilir-
ken emekten ve demokrasiden yana fikirler de yakılarak 
yok edilmek istendi. 

Sivas katliamı, emekçi sınıfların baskısız ve sömürüsüz bir 
dünya kurma mücadelesini sindirmek ve yok etmek ama-
cıyla, gerici-faşist zihniyetin planlı ve programlı bir şekilde 
devreye soktuğu kanlı provokasyonlardan biridir. 

Tıpkı, Çorum ve Maraş katliamlarında olduğu gibi Si-
vas katliamında da bu ülkede eşitlikten ve özgürlükten 
yana bütün düşlerin karartılması hedeflemiştir. Madımak 
Oteli’nde ülkemizin aydınlık yüzlü insanları, kardeşliğin, 
bir arada yaşamının, barışın, demokrasinin, eşitliğin, öz-
gürlüğün ve umudun sembolleri ateşe verilmiştir.

Toplumsal belleğimizde derin bir yara bırakan Sivas katli-
amı, geçen zaman içerisinde egemenler tarafından unut-
turulmak istenmiş, ancak tüm çabalara rağmen unuttu-
rulamamıştır. 

Sivas katliamının izinden gidenler, unutturamadıkları kat-
liamı bu defa aklamaya çalışmaktadırlar. Geçtiğimiz gün-

lerde, gericiler eliyle gerçekleşen katliamın yandaş basın 
tarafından nasıl aklanmaya çalışıldığına tanık olduk. 

Sivas katliamı aklanamaz. Bu katliamı planlayan, destek-
leyen ve besleyen zihniyetle yüzleşilmediği sürece, katli-
amın sorumluları açığa çıkarılmadığı sürece, sorumluları 
saklayan ve koruyanlar hesap vermediği sürece bu yara 
kanamaya devam edecektir. 

Sivas katliamını unutturmak ve aklamak isteyenlere inat; o 
gün yanan o aydınlık yüzlerin ışığını söndürmeye, emekçi 
sınıfların yeni bir dünya kurma yolundaki umutlarını yok 
etmeye çalışanlara inat TMMOB her 2 Temmuz’da ol-
duğu gibi bu yıl da dost örgütlerle birlikte omuz omuza 
duracak. 

TMMOB bu 2 Temmuz’da da işçilerle, kamu emekçile-
riyle, öğrencilerle ve aydınlarla sesini, ellerini ve öfkesini 
birleştirerek insanca bir yaşam için “Başka Bir Türkiye ve 
Başka Bir Dünya Mümkün” diyecek.

Sivas katliamını unutmadık, unutmayacağız, unutturma-
yacağız!..
	 Mehmet Soğancı
	 TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 

SİVAS KATLİAMI BİR KEZ DAHA LANETLENDİ...
Sivas Madımak Oteli’nde 18 yıl önce yakılarak öldürülenler Ankara’da Kolej Meydanı’nda düzenlenen mitingle anıldılar. 

2 Temmuz 1993’te yaşanan Sivas katliamı, Ankara’da geniş bir katılımla, birlik ve mücadele mesajlarıyla bir kez daha 
lanetlendi. 2 Temmuz Cumartesi günü Toros 
Sokak’ta bir araya gelen Ankaralılar, buradan 
sloganlar ve türkülerle Kolej Meydanı’na yürü-
düler. Yürüyüşte en önde katledilen 35 kişinin 
fotoğraflarını taşıyan yakınları yer aldı. Yürüyüş 
boyunca atılan sloganlarla katliam lanetlenirken, 
hükümetin Madımak Oteli’nin Utanç Müzesi 
haline getirilmesini engellemesi protesto edildi. 
Eyleme KESK, DİSK, TMMOB, Ankara Tabip 
Odası gibi emek-meslek örgütleri ile siyasi parti 
ve demokratik kitle örgütleri de katıldı. 



G ü n c e

27bülten 157
temmuz 2011

Haziran 

2011

Günc
e

1 Haziran 2011 Çarşamba
Başbakan Recep Tayyip Erdoğan’ın Hopa mitingi öncesi 

ilçede meydana gelen ve emekli öğretmen Metin 

Lokumcu’nun ölümüne yol açan olayları Ankara’da 

protesto edenlere yönelik polis şiddeti ve gözaltılara 

karşı DİSK, KESK, TMMOB ve TTB’nin çağrısıyla emek-

demokrasi güçlerinin katılımıyla Sakarya Meydanı’nda bir 

basın açıklaması düzenlendi. Açıklamaya OYK üyeleri, 

Oda çalışanları ve üyelerimiz katıldı. 

3 Haziran 2011 Cuma
TEKEL işçilerinin 4/C statüsüne geçirilmelerini 

protesto için 1 Nisan 2010’da Ankara’da düzenlenen 

eyleme katılan, aralarında TMMOB Yönetim Kurulu 

Başkanı Mehmet Soğancı ve TMMOB Genel Sekreteri 

Hakan Genç’in, sendika başkanları ve demokratik kitle 

örgütü üyelerinin de bulunduğu 111 kişi hakkında “2911 

sayılı Toplantı ve Gösteri Yürüyüşleri Yasası’na muhalefet 

ettikleri” gerekçesiyle sekiz yıla kadar hapis cezası 

istemiyle açılan davanın ilk duruşması yapıldı. Ankara 

Adliyesi önünde DİSK, KESK, TMMOB ve TTB ortak 

basın açıklaması yaptı. Açıklamaya OYK üyeleri, Oda 

çalışanları ve üyelerimiz katıldı.  

4 Haziran 2011 Cumartesi
 Zonguldak Şube denetlemesi, 3 Denetleme Kurulu 

Üyesinin katılımıyla yapıldı. Denetlemeye, Denetleme 

Kurulu üyeleri; Gafur Onur, Gürsel Yayla ve Günay 

Birtürk katıldı. 

 Oda Merkezi denetlemesi, 4 Denetleme Kurulu 

Üyesinin katılımıyla yapıldı. Denetlemeye, Denetleme 

Kurulu üyeleri; Oğuz Ali Avcı, Osman Çakıl, Oğuz Kepez 

ve Günay Birtürk katıldı. Denetlemede; OYK Başkanı Ali 

Ekber Çakar, OYK Sekreteri Yunus Yener, OYK Sayman 

Üyesi Tahsin Akbaba, Oda Müdürü Arife Kurtoğlu, 

Oda Muhasebe ve Mali İşler Şefi Birol İsmailoğlu, Oda 

Muhasebe ve Mali İşler Şef Yardımcısı Gamze Etizer 

Güney ile Muhasebe Görevlileri Tülay Mısır ve Burçin 

Çorbacı da hazır bulundu. 

OYK Başkanı Ali Ekber Çakar, “5 Haziran Dünya 

Çevre Günü” nedeniyle bir basın açıklaması yaptı. 

7 Haziran 2011 Salı

Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

9 Haziran 2011 Perşembe

Endüstri Mühendisliği dergisi Yayın Komisyonu 

toplantısı Oda Merkezi’nde yapıldı. Toplantıya; OYK 

Başkanı Ali Ekber Çakar, Yayın Sekreteri Mahir Ulaş 

Akcan, Yayın Kurulu Sekreteri Şehnaz Kaplan, Yayın 

Kurulu üyeleri Bora Kat, Savaş Çengel, Figen Bozkurt ve 

Osman Alp katıldı.   

TMMOB Kütahya ETİ Gümüş Çalışma Grubu toplantısı 

TMMOB’de yapıldı. Toplantıya Oda adına; İş Güvenliği 

Mühendisi Yıldırım Çakar katıldı. 

TMMOB Yüksek Onur Kurulu toplantısı TMMOB’de 

yapıldı. Toplantıya Oda adına; TMMOB Yüksek Onur 

Kurulu Üyesi Üzeyir Uludağ katıldı. 

TMMOB Hasankeyf Çalışma Grubu toplantısı 

TMMOB’de yapıldı. Toplantıya Oda adına; OYK Sayman 

Üyesi Tahsin Akbaba katıldı. 
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14 Haziran 2011 Salı 
 OYK Başkanı Ali Ekber Çakar, 15-16 Haziran büyük 

işçi direnişinin 41. yılı nedeniyle “15-16 Haziran Büyük 

İşçi Direnişinin 41. Yılında Çalışanların Koşulları Daha 

Geride ve Yine Baskı Altında” başlığı altında yazılı bir 

açıklama yaptı. 

 Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı.

15 Haziran 2011 Çarşamba,
TMMOB Yönetim Kurulu ve Oda Başkanları; 12 Haziran 

Genel Seçim sonuçları ile Çevre, Orman ve Şehircilik 

Bakanlığı’nın Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname gündemiyle, MMO Toplantı 

Salonu’nda bir araya geldi. Toplantıya Oda adına OYK 

Başkanı Ali Ekber Çakar katıldı. 

18 Haziran 2011 Cumartesi
 Oda Onur Kurulu toplantısı Oda Merkezi’nde yapıldı. 

Toplantıda 43 dosya üzerinde görüşüldü. 

VIII. Endüstri-İşletme Mühendisliği Kurultayı Düzenleme 

Kurulu üçüncü toplantısı Bursa Şube’de yapıldı. Toplantıya 

Oda Merkezi adına; OYK Üyesi Selçuk Soylu ile EİM 

MEDAK Sekreteri ve Oda Teknik Görevlisi Gökşen Gök 

katıldı. 

21 Haziran 2011 Salı 
 TMMOB Özelleştirmelerin ve Sonuçlarının Takibi 

Çalışma Grubu toplantısı TMMOB’de yapıldı. Toplantıya 

Oda adına; OYK Üyesi Baki Çınar katıldı. 

 Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

22 Haziran 2011 Çarşamba
TMMOB’ye bağlı odaların yönetim kurulu sekreter 

üyeleri ve TMMOB Yönetim Kurulu üyeleri KHK’yla 

oluşturulan Çevre, Orman ve Şehircilik Bakanlığı ve 

Mesleki Hizmetler Genel Müdürlüğü konulu gündemle 

TMMOB’de bir araya geldiler. Toplantıya Oda adına; 

OYK Sekreteri Yunus Yener katıldı. 

23 Haziran 2011 Perşembe
OYK Başkanı Ali Ekber Çakar ve Oda Teknik Görevlisi 

Cenk  A. Lişesivdin, Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu’nu 

ziyaret ederek, Günay Şendur’la LPG uygulamaları 

hakkında görüştüler. 

25 Haziran 2011 Cumartesi

TMMOB 8. Enerji Sempozyumu Düzenleme Kurulu 

yedinci toplantısı EMO’da yapıldı. Toplantıya Oda adına; 

Düzenleme Kurulu Üyesi ve OYK Yedek Üyesi Şayende 

Yılmaz ile Oda Enerji Çalışma Grubu Başkanı Oğuz 

Türkyılmaz katıldı. 

28 Haziran 2011 Salı

Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı.

29 Haziran 2011 Çarşamba

 TMMOB Ücretli Mühendis, Mimar, Şehir Plancıları 

ve İşsizlik Kurultayı Düzenleme Kurulu üçüncü toplantısı 

TMMOB’de yapıldı. Toplantıya Oda adına; OYK Üyesi 

Selçuk Soylu katıldı. 

 TMMOB Üye Aidat Borçları Çalışma Grubu 

toplantısı TMMOB’de yapıldı. Toplantıda; Çalışma 

Grubu Başkanı Züber Akgöl tarafından Çalışma Grubu 

raporu değerlendirildi ve katılımcıların önerileri 

alınarak rapor taslağı düzenlendi. Toplantıya Oda 

adına Oda Müdürü Arife Kurtoğlu katıldı. 

30 Haziran 2011 Perşembe

TMMOB Demokrasi Kurultayı Düzenleme Kurulu, 

üçüncü toplantısını TMMOB’de gerçekleştirdi. Oda adına 

toplantıya; Düzenleme Kurulu Üyesi Emin Koramaz 

katıldı. 



KONGRE - KURULTAY - SEMPOZYUM TAKVİMİ 

Makina Mühendisleri Odası bu dönemde de mesleki, teknik ve sosyal konuları içeren Kongre- Kurultay- Sem-
pozyum etkinlikleriyle meslektaşlarımızı bilgilendirmeyi, üretilen bilgileri paylaşmayı, toplumsal ve bilimsel ge-
lişime yardımcı olmayı sürdürmektedir. 43. Dönem Çalışma Programı’nı kapsayan iki yıllık süre içinde toplam 
21 Kongre-Kurultay-Sempozyum gerçekleştirilmesi kararlaştırılmış, şu ana kadar sekiz etkinlik tamamlanmıştır.

ETKİNLİK ADI ŞUBESİ YERİ TARİHİ

Asansör Sempozyumu 2010 İzmir İzmir 21-23 Mayıs 2010

Öğrenci Üye Kurultayı 2011 Merkez Ankara 26 Mart 2011

3. Enerji Verimliliği Kongresi Kocaeli Kocaeli 31 Mart-2 Nisan 2011

5. Demir-Çelik Kongresi Zonguldak Karabük 1-3 Nisan 2011

10. Ulusal Tesisat Mühendisliği Kongresi, Fuarı ve Sergisi İzmir İzmir 13-16 Nisan 2011

6. İş Sağlığı ve Güvenliği Kongresi Adana Adana 21-23 Nisan 2011

6. Ulusal Uçak Havacılık ve Uzay Mühendisliği Kurultayı Eskişehir-Ankara Eskişehir 6-7 Mayıs 2011

12. Otomotiv ve Üretim Teknolojileri  Sempozyumu Bursa Bursa 13-14 Mayıs 2011

4. Ulusal Tıbbi Cihazlar İmalatı Sanayi Kongre ve Sergisi Samsun Samsun 23-24 Eylül 2011

Endüstri Mühendisliği Yazılımları ve Uygulamaları Kongre ve Sergisi İzmir İzmir 30 Eylül-2 Ekim 2011

5. Güneş Enerjisi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi Mersin Mersin 7-8 Ekim 2011

6. Ulusal Hidrolik-Pnömatik Kongresi ve Sergisi İzmir-İstanbul İzmir 12-15 Ekim 2011

5. Bakım Teknolojileri Kongresi ve Sergisi Kocaeli Sakarya 14-16 Ekim 2011

Geleceğin Teknolojileri Sempozyumu ve Sergisi İstanbul İstanbul 20-21 Ekim 2011

6. Yeni ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları Sempozyumu Kayseri Kayseri 21-22 Ekim 2011

Endüstriyel Otomasyon Sempozyumu ve Sergisi İstanbul İstanbul 22-23 Ekim 2011

6. Makina Tasarım ve İmalat Teknolojileri Kongresi Konya Konya 22-23 Ekim 2011

Ulusal İklimlendirme Kongresi ve Fuarı- İklim 2011 Antalya Antalya 17-20 Kasım 2011

Kaynak Teknolojileri 8. Ulusal Kongre ve Sergisi Ankara Ankara 18-19 Kasım 2011

8. Endüstri İşletme Mühendisliği Kurultayı Bursa Bursa 2-3 Aralık 2011

TMMOB Sanayi Kongresi 2011 Merkez Ankara 16-17 Aralık 2011






