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MMO lzmir Subesi Adina Sahibi
Fasih KUTLUAY

Sorumlu Yazi lgleri Miidird
Kazim UMBULAR

Yayina Hazirlayan
Asuman KAYIRICI

Bllten Yayin Komisyonu:

Oguz INCEOGLU
Fikret EKICI
Nilgtin BAYDAN
Nilg{in ATALAY
Ali Dogan COSGUN

Gdnderilen yazilann yayinlanip
yayinlanmamasina, TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi [zmir
Subesi Yénetim Kurulu karar verir,
Yayimlanan yazilardaki sorumluluk
yazarlarina, ilan ve reklamlardaki
sorumluluk ilani veren kisi ve/veya
kuruluga aittir
Blilten'e gdnderilen ceviri yazilann
kaynag mutlaka belirtilir,
Gonderilen yazilar,
yazarlarina geri veriimez.

Dizgi ve Sayfa Diizeni:
AKAR TANITIM Tel: 441 69 47

Teknik Hazirhk ve Baski:
Alindag Matbaasi Tel: 421 54 75

Yénetim Yeri:

Atatlirk Cad. No:422 K: 5
35210 Alsancak / 1ZMIR
Tel: (232) 422 08 11-463 55 54
Fax: (232) 422 60 39

Baski sayisi; 3800

KAPAK: Uluslararast Banig Gonfloleri
Grubu'nun Mart 1995'de hazirladids
"Bangl Ozleyen Dinya" haritast
1995 YIL] REKLAM BEDELLERI

Arka Kapak 10.000.000.-TL.
I Kapaklar 7.000.000.-TL.

lg Sayfalar
Tam Sayfa 5.000.000.-TL.
1/2 Sayfa 2.500.000.- TL.
1/4 Sayfa 1.500.000.- TL.

Fiyatlara KDV eklenir

BARISA OZLEM s
1 Eyliil Diinya Banig Ginit her yil oldugu gibi bu yif da buruk kutlaniyor. Bugin
insanfik, karanlik ¢aglarda yagadif barbazlk danemlerinden bile daha gok vahgete
maruz kalmaltadir.

Dinyanin birgok yerinde ¢atismalar sirmelkde ve her gegen yil bu ¢atismalara ye-
nileri eklenmekledir. Uluslararasi Barig Gondllileri Grubu tarafindan Mart 1985 tari-
hinde hazirlanan ve Biltenimizin kapaginda yer alan "Banig! Ozleyen Dinya Harita-
si"nda goritlecedi gibi Dinya'mizin yansindan fazlasinda 2000 § kala ¢atigmalar
yasanmakiadir, Bu haritaya gére sirmekte olan gatigmalarda 12 iilkenin 100.000'den
{azla ve 13 iilkenin de 10.000'den fazla insan yitirdigi goriimektedir.

Bunun yanisira milyonlarca insan yillardir yagadigt yurllarindan, gog etmek zorun-
da kalmis, aghk ve salgin hastalidarla pengelesmeye bastamigtir. Binlerce yilin mirasi
olan tarihi ve kiiliirel zenginkikler, yok olmakiadir, Bu savaglanin yol agtifii ekonomik
tahribat ise rakamlarla Hade edilemeyecek kadar ylksektir.

Unutmayalim Ulkemiz de bu haritanin igindedir ve Giineydo§u'da silren gatisma-
larda son 10 yilda 10.000'den fazla yuritagimiz yagamint yitirmigtir. Ulkemizin kaynak-
larsnun biiyitk bir balimi, (5 Milyar Amerikan Dolarindan fazla oldugu sdylenmektedir)
Gineydodudald gatigmalarda harcanmaldadir. 31 Adustos 1995 farihinde basinda
yer alan "Tiirkiye 4. Blylk Silah Alan Ulke" haberi geldigimiz noklay! gzler énlne
sermakiedir. '

QOysa tim diinyada olduju gibi lkemizde de silahlanmaya harcanan milyarlarca
dalarin efitim, salik, altyapi hizmetleri igin kullanilmasi gerekmekiedir, Ancak béyle-
likle barisin yolunun agiimasinda adim atifabilecektir. Diinyada ve @ilkemizin Glineydo-
gu bélgesinde sfiren sorunlann ¢dzimin silahta ve giddette aramanin dogru olmads-
@ yillardir toplumlarin aydin, ilerici, demokral, barisi isteyen kesimlerince dile
getirilirken, bu gercedin artik siyasal iktidarlarca da kabul edilmesinin zamani ¢oktan
gelmistir. Aksi durumda "Bariga Ozlemli Bu Harita"nin daha da kararacagi agiklir.

1 Eyliil Banig GOnlinde her insanin elele verip "Barigt Ozleyen Haritay!” "Barigl
Yasgayan Harita'ya donigtirmesini diliyoruz.

HALUK SILAY'I CALISMALARIMIZLA YASATABILIRIZ

3 Eyliil 1987'de trafik terdrindn aramizdan aldifl 1986-87 ddnemi Sube Bagkani-
miz ve TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi sevgili arkadagimiz Haluk SILAY1 8. yilinda
sevgi, saygi ve dzlemle antyoruz. N

Subemiz tarihinde, dzverili, algak gonilill, sevecen Urelken ve siradigt kisili-
gi ile yer alan Haluk SILAY" geng yasta aramizdan alan trafik tetérl ne yazik ki, o
giinden bugine artarak sirmektedir.

Subemiz ézellikle 1994-1995 déneminde Trafik Serununun ¢dzlmlenmesine kat-
kida bulunmak amaciyla, Trafik Yasasi'm uzmanlk alanindan hareketle ele alarak,
gbrilg ve dneriler clusturmug ve TBMMne iletmigtir. Ancak toplumumuzun ortak bek-
lentisi demalratiklesmeye iligkin birgok yasal diizenlemede yaganan clumsuz siireg,
trafik konusunda da yaganmig ve yeni Trafik Yasa Tasarnist Yasalagmanusg, askida bi-
rakilmigtir. Oysa bu silregte trafik tertril 45 dakikada, 1 insanimizi aramizdan almaya
devam etmistir,

Subemizin ve konuya duyarl Kiilerin, kurumlarin tim uyanlarina ve gok yonli gi-
tisimlerine ragmen, tasan hazilamg amaglarindan ve bilimsellikten uzaklasarak aski-
da tutulmaktadr. .

Siiregiden bu vurdumduymazhm yanisira Ulkemizde istatistiksel verileri saptaya-
rak sirekli kamoyunu bilgilendiren resmi ya da resmi olmayan pek ¢ok kurulug bulun-
masina kargihk, trafik givenliini cagdag teknolojileri aragtiran, gelitiren ve génlik
yasama tagiyacak bir anlayis icinde sistemli, diizenli, siirelli, etkin gahsma yapacak
kuruluglarin varolmayigiat dnemdi bir eksiklik olarak gordyoruz.

Subemiz bu eksikiigin bilinciyle 1987 yilinda Haluk SILAY'in diisiincesi olan bay-
lesi kurumlarin var edilmesi amaciyla sOrlicD kursunu olugturmustur. Bu, bir yerde
mesleki uzmanlik afanimizdan yola gikarak, toplumsal bir hizmeti yerine getirmeyi
amagfayan Haluk SILAY'in anisini yagalabilmekti. SGricl Kursumuz bu siiregte 4.500
kigiyi sertifikalandirmistir. O giinden bugine bu hedef dogrultusunda yaptigimiz calis-
malar bize s&zilni ettigimiz eksikigin daha da 6n plana ¢ikigimi gbstermigtir.

Simdi bu hedef dogrullusunda Subemiz, Trafik Glvenligini ve Gagdag Teknolo-
jileri Geligtirme Vakfi kurulug cahismatarini baglatmigtir. llgifi ve duyarli 10m Kgi ve
kurulug temsilcilerini sevgili arkadagimiz Haluk SILAY'\n anisina. baglatacagimiz
bu galigmalara katki ve katilimda bulunmaya gadiriyeruz, SRR L
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Subemiz bu yil Biiyiiksehir Belediyesi'ne sundugu
- protokoliin gerceklesmesi duraumunda soba ve ka-
zan yakma sistemlerinin eksik ve yanlhs kullanimindan
kaynaklanan hava kirliliginin azaltilmasi amaciyla ¢ok

yonlii caligmalarina baglayacak.

Subemiz, uzun zamandir hizmet hedef-
leri arasinda yer alan "kazan ve kazan dai-

releri periyodik kontrollerini® yapmak konu-
sunda’ Bilylikgehir Belediyesine profokol
sundu. Protokelun gerceklesmesi durumun-
da kalorifer kazanlare periyodik kontrolletini,
baca gazi analiz dlglimleri ve verimiiik ana-
lizleri ife birlikie yapilacak. a

IIk kez yine Subemiz tarafindan ve Tar-

kiye'de tek ornel olarak 1980-1891 yitarin-
da gerceklestirilen kazan ve kazan dairesi

periyodik_kontrol galismalar, lzmirde hava

Kirliliginin azaltimasinda gok olumlu sonug-
far varmigti. Tirkiye'de yapilan ilk ve essiz
galisma clmast nedeniyle de ilgi gbren ve
olumlu etkileri yaganan kazan ve kazan dai-

referi kontrolleri Subemizin her il perivodik

olarak vermeyi hedefledigi hizmetferin ara-
sinda olmasina karsik 9i'den beri Blyik-

gehir Belediyesi ife protokol imzalanamama-

EGE-KOOP {S.S. Egekent Konut Uretim
Yapi Kooperatilleri Birigi), TMMOB Elelarik
Mihendisleri Odasi lzmir Subesi ve Sube-

miz ile asansdrlerin denetim ve kentrollannim -

yaptimast hakkinda ighirligi protokolll imzaladi,

EGE-KOOPR' binyesindeki kooperatifler-.

de (Qretilen - tim. konutlarin. asansérlerinin
EMO ve MMO Izmir Subeleri 1arafindan de-
netlenmesini éngdren protokoltin giris boli-
minde soyle deniidi:

"Ulkemizde imal ediimis butunan asansir
lesisatlan hakkinda dteden bari yaygin yakin-
malar siregitmektedir. Bu asansérlerin neden
oldugu 8lomcel kazalarin sayisi az degildir,

¢ Kurulmakta” ya da kullandmakta olan
asansrlerdeki bu tehlikeli durumianin ana ne-
deni bunlarin yaptm ve kullanimlan sirasinda
yeterli “denelimin " saflanamamis - olmasidir.
Bu nedente, denstimlerin, ingaatlanin bitimin-
de Kisitlt sayida teknik eleman barindiran; ye-

rel yanetimlerce ve/veya kamu kurumlarinca -

mistl.

s1 nedeniyle tekrarlanma olanag: bulunama-

Subemiz 27 Mart 1954 secimleti sonra-
sinda géreve gelen Biyiksehir Belediye
Bagkanina kazan ve kazan daireleri pariyo-
dik kontrollerinin_ verimlifilkc 8lgimlerinin de
yapilarak yenilenmesi dogrultusunda proto-
kol teklifi sunmugtu, ] .

* Subemizin o glnden bugiine yaptidi ok
yonli girigimler sonucunda 31.5.1995 tari-
hinde Mahalli Cevre Kurulu'nun, konuyla ifgi-
li 95/1995/4 sayih karariyla; "Soba ve kazan
yakma sistemlerinin iyilegtirilmesi konusun-
da Bilyitkgehir Belediyesi'nin ve Subemizin
ortak caligmalarda bulunmasmi® kararlagtir-
mistir. Bu karardan hareketle, Subemiz
"Cevreyi Koruma Evde Baglar” kampanya-
sini baglatarak, lzmirdeki 1iim kazanlarin ba-
ca gazt cihagian ife emisyon dledimlerinin ve
verimlililerinin saptanmasinin gergeklegme-

son kontrollarinin yapllip ruhsat veriimesin-
den ziyade, ilgili yonetmelikler 15ifinda, daha
fazla- uzman ve teknik - :

elemana: sahip meslek
odalarina yaptirimakta-
dir. - Ingaat. stresince
yapilan bu denelimler
ife. ulasiimak istenen
kalite daha iyi saglana-
bilmektedir" !

8 maddeden olu-

san protokolde Odalar,
EGE-KOOP  biinyesin-
deki her bir asansdri ki
kez kontrol ve test ede-
cekler. Gerek duyulma-
sl halinde, EGE-KOOP
binyesinde  asansér

KOMURLU sOBA
KULLANMA KILAVUZU

oubemiz kampanya
gergevesinde [zmir halkina
ticretsiz daditiimast planfanan
kalorifer kazart kulfanma
Ilavuzu ve soba yakma
klavuzunu hazirlad.

sini saflayacak bir prolokol haziligini ta-
mamlayip, BUyiksehir Belediyesi Sadlik lgle-
ti Daire Bagkanligr'na sunmustur, Kampanya
va protokol ofumlu bulunmug ve uygulamaya
yanelik son hukuksal ve teknik detaylar gfi-
ziimlenmek Ozere galismalar baglatimigtir.

Bu protokoelin Biylksehir Belediyesince
kabul edilmesi durumunda 1 Kasim 1995 - {
Nisan 1986 tarihlerinde gergeklegtirmeyi
planladifimiz kazan ve kazan daireleri peri-
yodik kentrollerinde |zmirdeki 3600 kazann
konlrollt uzman Gyelerimizce gergeklegtirile-
cektir, _ .

Diger yandan ayni ¢aligmanin Manisa'da
Manisa Il Temsilciligimizce gergeklestiriimesi
hadeflenmektedir. Ayrica Cda Merkezimize
ilettifimiz bu ek galigmanin Tirkive capin-
da {im illere yayginlastinlmasi konusunda
dnemli bir veri ve dokimantasyon olugturul-
masi sajlanmistir.

maniari ortak tc')plan'ttlar.yaparak konuyla ilgi
sajlikh gozimlere ulagimasina galigacaklar.

imal eden tageron firma-

tar, EGE-KOOP yonstici- *_ Sube Bagkammuz Fasih KUTLUAY, EMO fzmir Subé Bagkani Musa
leri ve odalann yetkili elg- - OZTUFAN ve EGE-KOOP Bagkant Hiseyin ASLAN protekolti imzaladhlar,
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Subemiz Kalite Damigma Merkezi kurulug yildoniimiini
23-25 Agustos 1995 tarihlerinde dilzenledigi etkinlikler-
le kutladi. Panel ve sbylegilerden olusan etkinlikierden derle-
digimiz dzetleri Biiltenimizin sayfalaninda bulacaksiniz.

185071 yillarda Japonya'da bagtayan ka-
lite riizgarlan 80Ti yiiarda Gilkemizde de es-
meye baglayinca birgok kurufus bu olguyu
baz alan ¢agdag yonetim sistemini antamak
ve uygulamak igin yogun bir gabaya girdi.
Bunun nedeni; dinyadaki hizil dedigim ve
gelisimi yakalayarak ve dretimde kaliteye
oncelik vererek sanayilegmis Ulkeler dilzeyl-
ne ulagma cabasidir.

Subemiz de, bilgamizde bu ¢aba igeri-
sinde olan firmalara hizmet vermek, ulusal
kalite politikasinin olusumuna katkida bulun-
mak, dig piyasalarda rekabet clanaklarim
artirmal;, kalite bilincini yaymak, Olkemizde
kalite felsefesinin yerlesmesine ve bu felse-
feyle hareket edecek elemanlar yetismesine
katkida bulunmak amaciyla kurulmus ve 4
yildir galigmalarini bu hedefler dogrultusun-
da siirddrmeldedir.

Buglne kadar gesitli editim etkinliklerin-
de 2000 kisiyi sertifikalandirmig, 107arca
firmaya damgmankik egitimi vermis olan
Kalite Damigma Merkezi, bolgemizde etkin-
ligini artirma hedefi dogrultusunda ¢alisma-
larina ivme kazandirmakiadir. Son olarak bir
Kalite Billteni yayinlamaya baslayan KDM,
bu yayiny bolgemizdeki tim ilgili kurum ve
kuruluglara Oicretsiz olarak ulagtirmakiadir.

Bit perspektiide 4. calisma yilini doldu-
ran Kalite Danigma Merkezimiz, kutlama et-
Kinliklerinde konusuna dinilk egitim ve bilgi-
lendirme amaglt panel, iki sbylesi ve
koldeyiler ite Gyelerimizle birlikie oldu.

23-24-25 Adustos 1995 tarihierinde dir
zenfenen etkinliklerden "Kiresellegme So-

KOM Kurulug Yidgniimi elkfh.‘ikferi kokteylerte renklend’:

recinde Ulkemizde Kalite Galigmalan" ko-
nuly panele Kalite Damigmani Fatin YU-
CEL, Subemizi temsilen Harun BOLEL,
Tetrapalk'tan Subhi TOPLU, Ulusal Metro-
loji Enstitilsi Midird Dr. Hiiseyin UGUR,
MPM'den Serdar TAN katlddar, 24 AJus-
tos'ta, "Tlrkiye'de Metrolofi Caligmalan”
soylesisine Dr. Hiiseyin UGUR ve 25 Afus-
fos'ta "Sirketlerde Kadrolama™ konulu sdy-
lesiye ise Elginkan Holding Insan Kaynak-
lart Uzmany Dr, Habibe AKSIT katiditar.

Bu ve benzeri etkinliklere dyelerimizin
daha, yogun katdiminu diliyor, ilgi gdsteren
Uyelerimize ve konuklanimiza tegekkir edi-
yOruz,

Kalite Danisma Merkezi
Dosyast firmalara ulagtivildl

Kalite Damigma Merkezimiz, galigmalar-
ni, amaglarini ve verdigi tim hizmetlerle,
efilim programlanni kapsayan bir bilgi dos-
yas| hazirlayarak, bélgemizde bulunan sana-
yi kuruluglanna, kigik ve orta olgekl; ilet-
melere gonderdi. 4. Kurulug yilinda efkinlik
alani her gegen giin genigleyen ve calisma-
Yar referanslarla zenginlesen XDM, dosyada
aynca Kalibrasyon Merkezi olusturma hedet-
lerine de yer verdi.

Kiigiik ve Orta Olgekli
Isietmelers KDM'den
Damismaniik Hizmeti

Bilgemizdeki Kiigilk ve Orta Olgeki Islet-
melere kalite danigmanilk hizmetlerini kelay
ve ekonomik sekide ulagtirmayl dnemli he-
5 ' deflerinden biri olarak
belirleyen Kalite Damg-
ma Merkezimiz, bu
_yonde olumlu adimlar
“atmaya bagladh.

Bu tip igletmelerle
yodun temaslar sirdi-
rilirken, gectigimiz ay
AKSUT Ltd. Sti. ite im-
zalanan protokolle de
itk proje yasama gegi-
rilmeye bagland!.
¥DMnin hedefi bu ¢a-
figmalart kisa zaman-
da bolgemizde yaygin
hale getirmeldir. .

3 Eylil 1987'de trafik terdriiniin
aramizdan'. aldigy, ©1986-87 donemi
Sube Bagkanimiz ve TMMOB Ydne-
tim Kurulu Uyesi; Haluk SILAY" ara-
mizdan ayriliginin sekizini yihinda dz-
femle, sevgi ve saygyla amyoruz.
Subemiz Haluk SILAY'1n dlimiine ne-
den olan trafik terdrinin kaginilmaz
bir yazgi olarak gormeden, kaniksa-
madan konunun sirekli takipgisi ol-
mustur. STirlcl Kursuyla, Trafikle Gi-
venlik ve Cagdas Uygulamlar
Sempozyumlanyla, Trafik Yasas! ¢a-
hgmalanyta ¢tziim ileimeye ¢aligmig-
tir. Ve simdi yine bu amaglar dogrultu-
sunda Trafik Gilvenlidi ve Cagdag
Teknolojileri Gelistirme Yakfi kuru-
lug calismalarint baglatmigtir.

Dostlarini, Gyelerimizi, trafik konu-
sunda duyarll kisi ve kurulus temsilei-
lerini bu ¢alismaya katki ve katilimda
bulunmaya gaguniyor, Haluk SILAY'l
trafik terorli olmayan cagdag, demok-
ralik bir Glkede anmayi diliyoruz.

~ Haluk SILAY"1
Anrma Programi:

4 Eyiiil 1995

Saat 10.00:
Mezar baginda anma

Saat 10.45:
Haluk SILAY Crmanina
adag dikme -

Saat 19.00: .
Tartigmall Toplants

Konu:
Trafik Glivenli§i ve Cagdas
Teknolojileri Geligtirme Vakfi
Kurulug Galigmalar
Sunus:: -
Fasih KUTLUAY
(MMO Izmir Sube Bagkant)
Davetliler:. '
Trafik konusunda duyarl kisi,
kurum ve kurulug temsilcileri
CYer:.
MMO Sube Lokali . ..~ .
Ali Cetinkaya Bul, No: 12/1 ...
Alsancal-IZMIR. .o
" Not:Saat09.30'da
Gundogdu Meydani'ndan . ..
otobiis kaldinlacaktir.. . ..
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Diinyada, Tirkiye'yi de etkileyen bigimde
hizla yasanilan "Kiresellesme Slreci" bera-
berinde birgok kavramin yeniden dejerlendisl-
mesini geticiyor, Uikemizdeki kalite caligmalar-
nin bulundufu noktayl ve yagadigl sireci
deferlendiritken de kendini dayatan bu gerekii-
lik; 23 Agustos 1995 Gargamba glnd Sube Lo-
kalimizde yapilan panelin kenusunu olusturdu.

Kalite Danigma Merkezimizin 4, Kurulug
Yildonimil kutlamak amaciyla dUzenlenen et-
iinliklerden biri clan Panele Kalite Danigmans
FFatin YUCEL, Tetrapak Kalite MdGr( Subhi
TOPLU, Vestel Kalite Middri ve MMO Tem-
silcisi Harun BOLEL, Ulusal Metroloji Ensti-
st MOdari Dr: Hiseyin UGUR ve Mili
Prodiktivite Merkezi'nden Serdar

23 Agustos 1995 Garsamba_giinii Sube
Lokalimizde yapilan ve "Ulkemizdeki
Kalite Galigmalar™ni ele alan Panele Fatin
YUCEL, Subhi TOPLU, Harun BOLEL, Dr. Hiise-
yin UGUR ve Serdar ?AP& katildilar.,

L

lorizme hig takilmamigtik

Degigen dunyanzn gelisen rekabet kosul-
taninda astik siz lzmirdeki bir irma ile degil Ja-
ponya'daki firma ile rekabet ediyorsunuz. Ne
yapabilirsiniz? En son kalite 6diiiini alan TU-
SAS, edilinit *fazlahidanmzdan kurtulin® mo-
delini uygulayarak aldidin anlatryor.

Tiirkiye'de ne yapmak gerekir? lsletmede-
ki tGm sorunlar kalite sorunlanindan bagimsiz
midir? Dedlidir. Galiganin, firlinin ve hizmetin
kalitest hep kalite sorunudur. MPM 1983'de bir
aragtirma yapt., Kalite sorunlaninin maliyeti ne-
dir diye aragiird:, Gorlidil ki kalite sorunlan as-
finda kalitesizlik sorunlandir ve maliyetleri art-
trmaktadir.  Kalitenin - degil, kalitesizligin

Halite Danisma Merkezimizin kurulugu-

nun 4, yldéniimii nedeniyle yapilan pa-
nelin ardindan gerceklestirilen iki soyleside
ise "llkemizde Metroloji Galismalan™ ve
"Kadrolagma" konulan ele alind.

rit Dr. Hiiseyin UGUR ise Mili Kalite Konseyi
olusturma galismalaninda gegmisten bugiine
bir dzet yaptr. 1994 sonuna kadar higbir varlik
ve performans gdsteremeyen Milli Kalite Kon-
seyi, Gmritk Birligi slrecine girilmesiyie hiz-
landsriimak istenen galismalara bagka bir yon-
tem arayisini getirdi.

Mili Akreditasyon caligmalarinin baglatl-
mast amaclyla Bagbakanlik Bagdamigman: All
TIGREL gorevlendirildi, Calgmalar baglad:.
Topiantilarda belf bir noktaya gelinince iki grup
ve iki gbris ortaya gikt1,

"Milli Akreditasyon Konseyi bafimsiz
olsun” diyen biring grupta, TUBITAK, Tirkiye
Teknolyoji Geligtirme Vakfi, Dig ticaret Miste-

sarhid: yer aldi.

TAN katildilar,

Suphi TOPLY, IS0 3000 stan-
dartlannin gogunlukla kelime anfam-
lar: ite alindigini ve sadece kesinfikle
gerekli gbrildiginde uygulandidin,
bu arada ise gergek kalitenin unutul:
dugunu  sdyledi, KALDER  Kalite
Odili modelini anlatan Subhi TOP-
LU sunlan sdyledi;

*Es zamanlilik en kiigiik isletme-
ye kadar yayllmall. Tlrk kalite imaji
ve kiltirGnl yaratmall. GOmr(ik Biri-
i ve AT Gyelidi igin bu sart, Kaliteyle
ugragan dernek, Kurtlug. ve kigiler
her gegen gln artmaktadir. Bunfar

bir dernek altinda toplanmall ve Ulke
capinda kafitenin yayginlagtinimasi
igin ¢aba sarfedilmelidir,

Sanayl ve hizmat sekidr toplam kaliteye
girmeli, yerel yénetimler ve kamu kurutuglan
hizmette kalite gelismesine gondlll katimakta-
dirlar. Makina Mihendisleri Odasi lzmir Su-
besini kalite konusundaki calismalardan dola-
y! kutiuyoruz, Bagarilar diliyeruz.

Milli Prodiiklivite Merkezimden Serdar
TAN ise konugmasinda sunlan vurgulach

*Avrupa Toplulugu, 1SO 90001 zerunlu kil-
miyor. Onun yerine bagka bir ey de olabilir.
Yeter ki kiresellegen diinyay) anlayalim.

Bir Japon Sanayici, 1988'de ABD'de yapti-
il bir konugmada sunlan sByldyor: H. Dinya
Savaginda biz kazandik, siz kaybettiniz, Gimnkii
basarisizhginiz ig hastali§nizdir. Ginkl Tay-
lora dayandinlmigtir, Ginki disinenlerle is
yapanlar! ayinyorslnuz.

ls dinyas! karmagiklagmigtir. Bir firmanin
ayakta kalabilmesi igin tim galiganlann firma-
ya baghligr Zorunludur, Birkag teknokratin ze-
kas) buglin hergeye yetmez. Tlm' galiganlarin
zekas gereklidit; Biz kazandik, ¢lnki biz Tay-

Panef kenugmactlar! biréra_da.

maliyeti vardir, Bir iretimde dmegin 10 birim fi-
reyi gbze alarak hesap yaparsiniz. Kaliteli fire-
timde fire sifirchr.

Kalite bir ahlak sorunu olarak gosterimeye
aligildi. Oysa kalite igletme digina gikiidiginda
bir ahiak sorunu olmaktan gok bir altyapl 80rU-
nuna déndsyor. Bir Olkede yapilan isin ortak
dili olusturulamazsa, kafite sorunu tim gevre
ile birlesmis demektir. Ulkenin buna cevap bul-
mas| gerekir, Tirkiye'de kalite bir altyap! soru-
nudur. Bu sorunu ¢dzecek Ulusal Kalite Kuru-
munun sekillenmemesi halinde bizi zor giinler
beklemektedir.

*Veste| Kalite MOdird Harun BOLEL,

konugmasinda, globallesmede rekabetin dne-

mini vurguladi. Mal, hizmet ve paranin en yiik-
sek dolagim hizina kavustudunu ve her gegen
giin bu hizi artiracak yeni arag ve ydntemlerin
geligtigini sdyleyen BOLEL, "Artk yaratcilik,
cizgi disilik, athimer olmak gUniimizin moda
kelimeleri olmugtur” dedi.

Ulusal Metroloji Enstitidsd (UME) Madi-

Buna gore Akreditasyon Konse-
yi'nin dogumu kamuda yaptlacak an-
cak en kisa zamanda bir genet kurul-
| la yénelimi &zel kuruluglara, yani

" misteri devredecek. Dinamik bir ya-
pi olusturulmast, ok kilglk ofisler-
den olugmasi ve yetkilendiriimesi dn-
goridier: bu Kensey, drmegin Meslek
Odalary'na uzman kuruluslara is b-
IGmi ile anlagmalar gergevesinde
4 yetki verebilecek,

Buna kargik TSE'de 2, bir grup
1 olugturuldu. Onlar da hergeyi, TSE
biinyesinde kurulacak bir Akreditas-
yon Merkezinde TSE elemanlannca
ve bazt konularda uzman kurulusla-

rin elemanlarinca yapiimasint &ngér-

diler, Fakat toplantilar Haziran 1995
sonunda odakland. Birinci grup daha agir bas-
tt, Bu ¢ergevede bir kanun tasarnisi hazirlanma-
sina karar verildi. Ancak bu arada TSE, apar
topar Kalite ve Akreditasyon Milli Konseyi Kury-
lug Yonetmeliini Genel Kurulundan gegirdi ve
Resmi Gazete'de yayinlad.

Bu olayda hem geligkiiere hem de "incile-
re* rastamak mUmkin. Alzeditasyen labaraty-
var yetkisi daha dnce TUBITAKR verimigt,
Simdi ayni yetki TSE'de de var, TSE Danig-
tay'a bagvurdu. Damigtay 10. Dairesi TSE'nin
yirtmeyi durdurma talebini reddetti. "TSE Ka-
nunu bdyle bir sey dngdrmiyor. Akreditasyon
yetkisi TSE'de degildir* dedi,

Su andaki durum ise, halihazirda kanun ta-
sansi haziflama galigmalari hemen hemen son
agamalanina gelmis durumda, Eyliii ayinin so-
nuna kadar hitkimate ulaghnimak Gzere Al
TIGREL'e verilecek, Dileriz scn anda politik bir
kazaya kurban gitmez.®

Panelde katlimeitar da soru sorma ve tar-
tisma clanag buldular,
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Ulusal Metroloji
Enstitiisii (UME)
Miidiirii Dr. Hiiseyin
UGUR, 24 Agustos
1995 Persembe giinii
Sube Lokalimizde bir
stylesinin konugu
oldu. UME'vi ve
iilkemizde metroloji
¢ahismalarim anlatan
Dr. UGUR'un
konusmasindan
derledigimiz dzeti
SUNYOruz;

"Uretimin ve kalite kontroliiniin en dnemli
unsurlarindan birisi de yapilan élglmlerin gii-
venirliligidir. Bu ise kullanilan cihazin kalibre
edilmesi; yani cihazin yaptigi dlclimlerdeki
hatanin kendisinden daha hassas bir baska
cihaz ile belirlenmesiyle saglanir. Ancak ka-
librasyonda kultanlan cihazlarin kendileri de
kalibre edilmetidir. Bu sekilde olusturulan zin-
cir yardimyyla yapilan her igtim BIPM (Ulus-
lararasi Olgil ve Agirliklar Blrosu) 1arafin-
dan bilimsel tanimlart yapilmig yedi temel
dlelim birimine baglanw. Metre, Kilogram,
Saniye Amper, Kelvin, Kandela ve Mol ola-
rak anilan bu birimler, yapilan tim &lglimlerin
St Uluslararasi Birimler Sistermindeki iemelle-
rini olugturur,

Geligmis ve geligmekle olan hemen her
iilke BIPM ile iliskide bulunan bir merkeze
sahiplir. Bu merkezin temel gérevi, o Glkede
yapilan 10m dlgmlere referans legkil eden
"Ulusal Standartlan” olugturmak, muhafaza
etmek ve bu standartlar ile bir alt seviye laba-
ratuvarlardaki Sleme standart ve cihazlannm
kalibrasyonunu yapmaldr.

Bu sekilde devam eden zincir, Oretim,
kalite konirol, bilimsel, asketi ve ticari amagla
kullanilan bir dicme cihazindan elde edilen
6lgim sonuglan ulusal standarilara baglan-
mig olur, Ulusal standartlar ise uluslararasi
kargilagtirmalar ife difer ilkelerinkine veya
BiPM tarafindan olusturulan  uluslararasi
standartiara baglidir, Buna izlenebilirlik denir,

TUBITAK, Bagbakanlik tarafindan, Tiirki-
ye'nin Ulusal Metroloji sistemini kurmakla go-
revlendirilmig bunun Gzerine, ik olarak Geb-
ze'de Marmara  Arastrma  Merkezi
binyesinde 1992 yilinda Ulusal Metrolofi
Enstitlist'nil (UME) kurmustur. Enstitisiin{in
amaet iilkede yapllan élglimier giivence alli-
na amak, bu Slclimlerin uluslararast sisteme
entegrasyonunun saflamak, yani dlgme tek-
nolojilerini geligtirerek, Tarkiye'nin bilimsel ve
teknolojik gelismesine katkida bulunmak, Tk
endistriyel Griinlerinin kafilesini arlrmak igin
gerekli ulusal Metraloji Sistemini kurmakbr.

UME, bu amagla 1994 yili sonunda
Tark Kalibrasyon Servisini (TKS) kurmug-
{ur, UME tarafindan akredite edilen alt sevi-
ye labaratuvarlaninin ofugturdugu bu servi-
sin Avrupa Labaratuvar Akreditasyonu
Birligi (EAL) tarafindan taninmasi amag-
lanmaktadir, Bu sekilde TKS biinyesindeki
laboratuvararca verilen belgelerin Avru-
pa'da gecerlilidi saglanacakir.

UME'nin buglnkil kapasitesi Tirki-
ye'nin ihtiyacinin 1/3'0nd kargihyor. 150 bin
Dolar olmasl gereken kalibrasyon hizmeti
30-45 bin dolar arasinda kaliyor. Pazar yok.
Neden yok? Giinkil olmayan pazarin % 75'
kalibrasyonsuz yasgiyor.

Ancak UME yaptids planiar ve program
dogrultusunda 2008 ydina kadar olan tm
hedefierini ayrmtili sekilde saptamis ve ger-
ceklestirmeye baslamigtir. 2006 yilinda UME
Glkemizin kalibrasyon falebinin % 99'una ya-
nit vereceldir,

UME'NIN VERDIGI HIZMETLER:

Kalibrasyon Hizmetleri: UME, son de-
rece hassas sicaklik kontrol sistemi ve titre-
gim izolasyonuna sahip uluslararast dozey-
deki laboratuvarinda, ikincil seviye ve diger
laboratuvarlara endistriyel kalibrasyon hiz-
metf vermektedir,

Editim Hizmetleri: Egitim talebinde bu-
funan firma veya kuruluglanin yazil bagvaru-
da bulunmalari durumunda UME, egitim se-
minetleri ddzenfemektedir,

Damigmanlik Hizmetleri: UME, genel
metraloji, faboratuvar akreditasyonu, genel
belirsizlik hesaplar, dlgme ydntemi ve he-
saplarnin kontrolleri, kuruluglann laboratu-
var kurmas! veya akreditasyonu ile ilgili ihti-

yag duyduldar [aboratuvar sartlar, kalibras-
yonda kullamiacak cihazlarin teknik &zellikle-
rinin belirlenmesi ve cihaz segimi konularin-
da danismanlik hizme!li vermeldadir.

Akreditasyon: UME, Sanayi ve Ticaret
Bakanliginca verilen yetkiyle Ccak 1995 la-
rihinden itibaren akreditasyon bagvurulanni
yanitlamaya baglamistir. Akredite olan labo-
ratuvartar, UME biinyesinde kurulmug bulu-
nan Tork Kalibrasyon Servisini (TKS)
olusturur. Milli Akreditasyon Konseyt (MAK)
yasal olarak kurulduktan ve yeterli kapasite-
ye erigtiden sonra, UME, TKES sistemini
MAK'a devredecsk, ancak teknik destegini
stirdlreceldir.

Yayinlar: UME, hem teknolojik yenilikle-
fi tanitan hem de Ulusal Metroloji Sistemi'ni
olugturan unsurlarla ilgili Tirkee veya Ingiliz-
ce dokbmanlar yayinlamaktadir. Bu yayinla-
rin temel amac ckuyucuyu bilgilendirmek ve
yontendirmekdir, .

Teknoloji Transferi: Clgme cihazlarinin
ve endistride sikga kullanilan ¢alisma stan-
dartlanmin Grefimi, yiksek teknoloji ve yogun
bir bilgi birikimini gerekirr, UME'de by stan-
dartlarin Gretimine yonelik ¢alismalar yapil-
makta olup, endiistrimizin ihtiyaglannl eko-
nomik  olarak  kargilayabilecek, ulusal
standartlara izlenebiliy ¢aligma standartlan
Gretilmeldedir.

Bilgi Transferl: UME, kurmakia olduju
Ulusal Melroloji Bilgi Agi {(UMBA) aracihdt ile
profesyonel &lgim hizmeli veren kuruluglara
ilgili bilgileri derleyip dlke iginds dagtmaldia-
dir.Bununta, endistriyel veya ticari dlglimler
icin yapilan yalinmlarin ihtiyaglara wygun ol-
masi ve Ulusal Metroloji Sisteminin verimii
caligmas! amagclanmaktadir,

UME Midirii Dr, Hiiseyin UGUR'un dinamik ta virlar ve ince espri!er.’e' repklendirdigi
konugrnasim Katilimerlar ilgi ffe izlediler. L

b_iilten 7




Halite Damgma Merkezi Kurulug Yildniimii etkinlikleri-
nin son konugu_ Elginkan Holding Insan Kaynaklan Uz-

mani Dr. Habibe AHSIT, 25 Afjustos 1995 giinii Sube Lokali-

mizde bir siylesiye katildi.

Sirketlerde kadrolama fonksiyonunen biitéinciil yapisi ve
kadrolama agisindan insangiicii secim siirecinin Gnemi

lizerine hilgilendirme yapan Dr. AKSIT, iilkemizde konunun

¢ok yeni oldugunu styledi.

Elginkan Holding Insan iaynakian
Uzmani Dr. Habibe AKSIT, Kalite Danisma
Merkezimizin konugu olarak katildif soyle-
side dzetle asajidaki bilgileri verdi:

“Kadrolama y6nelim fonksiyonlarindan
biridir. Diger ydnetim fonksiyonfarina gére
daha karmasik ve belirsizliklerle doludur.
Glnki kadrolama fonsiyonu insanla igilidir.
Kadrolama silrecinde insan temel girdidir.
Dolayisiyla, difer yénetim fonksiyonlarinda
(planiama, drgiitleme, yoneltme, kontrol) da-
ha objekiif dlglm kriterlerine dayandiginiz
halde, kadrolamada bu sansimz gok azdir.

Dedigen cevre ve rekabet kogullar), sir-
ketleri daha dinamik clmaya zorlamaktadir,
8ilgi birikimi bugln tim dinya tarafindan
paylasiimakia, lokallik kaybolmaktadir. Kad-
rolama fonksiyonu gerek kamu, gerekse
dzel sektdrde, daha ¢ok kadro tesekkiild,
kadro ihdaslan ve benzeri ifadelerle kargimi-
za gikmaldadr. -

Kadrolarin olugumu, kadrolama siirecin-

de kultanilan tekniklerle elde edilen bilgiterin
1$18inda yapilan igtemlerden biridir. Kadrola-
ma fonksiyonu, insangiicl, ihtiyaglaninin fa-
mmlanmasindan baslayarak, tedarik, segim,
terfii, tayin, degerlendirme vb. insangicline
yénelik im faaliyelleri kapsayan genis bir
siregtir,

Defisen rekabet kosulannda bugiin
kadrolamaya daha genis bir agidan bakmak,
hem kamu hem de dzel sektdr kuruluglarim-
zin sorumlufugu ofmak durumundadur.

Kadrolama Tanimg

Kadrolama, en genis gekiiyle “aynnth
siniflama” olarak tanwnlanabilir. Daha dar
anfamiyla ise kadrolama; “Insanglicii ihti-
yag¢lannin tanimlanmasi, meveut insangi-
cll yapisinin ortaya ¢ikarimasi, insangi-
cli tedariki, segme, yerlestirme, ierfi,
tayin, dederlendirme egitim ve geligtirme
sayesinde, girket icindeki pezisyonlann
doldurulmasi ve bu dolulugun sirkelin
gelecekieki ihtiyactan dogrultusunda sir-

"1 Dr. Habibe AKSIT soylegisinde sorufu-yanith bir diyalog kurma yolunu secti.

diriimesini saglamak" olarak tanimlanabi-
lir. Sirket ve insan ilk kez bu siireg ie kargi
kargtya gelirler,

Kadrolama siireklilik gdsteren bir sireg-
tir. Birkez yapilip ortadan kalkan bir siireg de-
gildir.

Kadrolamanin amack; "gorev ve Onvan-
lara agiklik getirilmesine yardime) olmak, yo-
neliminin tarafsiz kriterlere dayanmast igin
altyapt hizmetlerini gdrmek, adil bir cretle-
me sistemi olugmasina yandimer olmak, in-
sanglici ihtiyaglarinin tahmini ve saptanma-
sina ofanak vermek, insangiiciine yonelk
konulara iligkin mali bittgenin gergekgi bir ka-
raklerde olusmasina yardimecr olmak, bilgi
sistemine gereli verileri sajlamak, uyumlu
bir calisma ortam yaratmak™ seklinde dzetle-
nebiir.

Kadrolamaya dayanarak olugturan faali-
yetler arasinda "insangticit planlamasit™ bir
on gerekliliktir. Insangiicti planlanmasimnin
amaci, insangidciinden en etkin sekilde
yararlanmakthr.

Kadrolamaya iligkin temel iglemler
ise; ls analizi, isin tammlanmast, isgerekleri,
is degerlemesi, is derecelemesi, i5in standar
perfermanslarinin saptanmasidur,

Insangiicii segim stirecinde etkili olan
ternel faktorfer; a- Sirketin amag ve politikala-
n, b- lsbirigi streci, ¢- Personel biliminin
rolis, d- ?nsangﬁcﬂ talebi olan beléman roll.

Insangiicii segiminin agsamalarr.

1- Bagvurulann incelenmest, 2- lIk géris-
me, 3- Bagvury formu deldurma, 4- Psikotek-
nik inceleme, (testler), 5~ lkinci gdrigme, 6-
Segim karari {ise alma karan) 7- Saglik kont-
roli: 8- Ige yerlestirme.

Ozetle; karmagik olmayan bir gevrede
girketlerin kadrolama prablemleri, dogru in-
san gicinln temini Ozerine yogunlagabilirdi.
Ancak sirketlerin faaliyette bulunduldar gev-
re oldukga karmagtktir, Defisme ve gelisme-
lerin artan hezi, bu karmagikhigi daha da artir-
maktadir. Bu nedenle sirketler kargilastikian
yada karsilasmalan muhtemel olaylar igin ya-
ratici alternatifier geligtirmek durumundadir-
lar. Bu nedenle olaylar biyik digiide bakii§-
niz pencersye gdre degisir. Litfen
pencerenizi genigletin, Ve cevreyi daha ber-
ral grmeye cahgin, Bu sizin ve sirketinizin
vizyon sahibi olmasina yardimer ofacaktir,

Sonuglar bliylk dlglide slreglere baglidir.
Dolayistyla asil olan siirectir, Ve dinamik bir
yapiya sahiptir, Bu akigi yakalamaya ¢aligin.

Unutmayen ki su anki problemlerinizin
codu, decmiste verdiginiz cevaplardan
kaynaklanmaktadir”,
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Kardelen Pansiyon deniz ve ginegle igige

Mordodian'in masmavi sulannda yazdan kalan scn
demleri ekonomik ve konforlu bir tatille dederlendirmek
istiyorsaniz, Kardelen Pansiyon'un Uyelerimize uygu-
layacadl dzel indirim sizin igin kaginlmaz bir firsat ola-
caktir.

Halen 300 bin lira olan oda tcretleri lyelerimize 250
bin lira olarak uygulanacaktir. Odalar ikiger ve {iger ya-
takhidir. lki gocuklu bir aile icin de tek oda uygulamas!
yapllabilecek olan Kardelen Pansiyon'da rezervasyon
ve daha genis bilgi igin 7377720 numaral telefondan bil-
gi alinabilir,

tmmob
makina miihendisieri adasi
izmir subesi

Tirk Ganat Mizigi
Korosu Caligmalarinda
Yeni Dénem Bagladh.

¢ S A ¢

Koroda ses ve saz olarak
yer almak tyelerimiz igin;
Asuman Kayirict
Tel: 463 55 54

tmmgh immah

uemd mithendislerd
odast izmir gubesi

malting mithendislerd
oiast izmip gies]

AMATOR
GEMICI YETISTIRME
URSLARINDA

YENI DONEM
19 EYLUL 1995 SALI

GUNU BASLIYO
Program:

4 hafta Sali, Garsamba, Persembe

19.00-21.00 saatleri arasinda teorik

dersler, bir haftasonu pratik yapma
olanagt. '

Basvuru:
Asuman Kayrict
Tel: 463 55 54
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Subemiz yoneticilerinin 4 Afus--

tos 1995 tarihinde Bayindirlik Baka-
ni'nt Ankara'da makiminda ziyareti
sirasinda glindeme gelen "Kordon-
yolu" konusunda Subemizce neri-
len Maslek Odalarnin konuya iligkin
brifing vermesi teklifinin ardindan
TMMOB IKK'nin yazili daveti (zeri-
‘ne gelisen sirecte Baymdirhik ve |s-
kan Bakini Halil CULHAOGLU, lz-
‘mirde - TMMOB  Oda ~° Birim
Yoneticileriyle bir toplanti yapii:
26 Adustos 1985 Pazar giini
Subemiz Lokalinde yapilan bu. top-
lantida Bayindirlik ve Iskan Baka-
nt Halil. CULHAOGLU'na Izmirin
son gilinlerde giindemini isgal eden
konularda Meslek Gdalarinin Uz-
manlik alanlarindan hareketle olug-
turduklart gérig ve dneriler iletildi.

CHP It bagkani Osman OzGU-

VEN'in toplantiy. agis. konusmasin--

dan sonra séz alan Bayindirlik ve
Iskan Bakani Halil CULHAOGLU,
Meslek Kuruluglarinin lzmirdeki ba-
zi temel projelere iliskin gdris ve
Bnerilerinin  alinmasina gek 6nem
verdigini  vurguayarak  sdzlerine
bagladi, GULHAOGLU, "Korden-
yolu ve cevre yollaniyla ilgili ko-
nular gu:gin lzmir'de tartisiimak-
tadir. . Bir : gbrls; ¢addag
kentlerde traf:k akiginl gehir mer-
kezine yon]endlrmemn dogru ol-
madigi yéniindedir. Bir géris ise;
Kordonyolunun: nostaljisinin kal-
madigi ve. Kordon'da: yapilacak
yolun Izmir'de trafik akigini rahat-
latacagr yéniindedir. Benim her
ki gérlgste de hakh buldugum

Son giinlerde Izmir giitndemini
isgal eden Kordonyolu konu-
sunda TMMOB'ne bagl: Odalarin iz-
mir Birimlerince olusturulan gériis
ve oneriler 26 Agustos 1995 Pazar
gimii Bayindirhk ve iskan Bakam
Halil QULHAOGLU‘na iletildi.

~alan

noktalar clsa da 2
yorum :: yapma- |
dan sizlerin gd- |
riis ve dnerilerini |
almak istiyorum"
dedi.

TMMOB lzmir
Il Koordinasyon
Kurulu adina soz
Mimariar
Odasi lzmir Sube
Bagkami Oztlrk
BASARIR ise
sunlari sbyledi:

"Kentin nazim
imar planindan
Biiytiksehir Belediyesi sorumiudur.
Buyiikgehirde nazim plan diye gbs-
terdikleri sentezlenmig g¢aligmada

dnce Kordonyolu yok dendi, simdi -

var denlyor, Oncelikle bu bir geligki-

-dir.

Cevre yollarinin deniz kenarin-

" dan gecirimesi durumunda  trafik

akis! kent merkezine kaymig olacak-
tir. Bunu sdylemek icin uzman olma-
ya gerek yoktur. Blydkgehir Beledi-
yesi Koruma Planini odalarla birlikte
yapiyoruz diyor, Bunu tartismak igin
biz, Insaat Mihendisleri Cdasi'ni ve
Sehir Plancilari Odalar izmir Sube-
lerini gagwdilar. Diger odalan da ala-
Iim dedik. Kalabalik olur, ne gerek
var dendi. Biz daveti kabul eitik, git-
tik. Bu toplantida bizlere, eger lzmir
Hafif Rayh Sistemi'ni kabul etmezse-
niz Kordonyolu'nu yapacagiz dendi.
Oysa ikisni de yapacaklar. GinkD
Sayin Valimiz, "Kredi bulunmustur,
hazir kredi bulmugken yapalim” di-

Sube Lokalimizde yapilan top-
lantiya,
CHP Izmir il Baskani Osman (zZGU-
VEN ve TMMOB'me bagh Odalarin
fzmir birimlerinin Yoneticileri ka-
tildilar, 2 saat siiren toplanti basin
mensuplari tarafindan da izlendi.

Bakan GULHAOGLU

Top.'antfya TMMOB fzmir Oda Bmm!en Yonencﬂen ve basin

mensuplari katildifar

yor. Iste, plansizlik, tam da budutl.
Paramiz var, artisini-eksisini diigiin-
meye gerek yok. Yapalm gitsin.

Bu yaklasimla gidildigi igin Kor-
donyolu Projesi yargida olmasina
ragmen, basinda yapilacagina iligkin
haberler gikiyor. Boylesi bir durum-
da hak, hukuk, diizen, plandan s6-
zedilebilir mi? Bu durumun neresini
elestirecegimizi sasinyoruz. Deve
drnedine déndil,

Sit karar alindi. Ne yapildigr bel-
li degil. Sadece iki bagkanm beyani
var. Gazetelerds devistin kurulusu-
na saldin bagladi Bilimselliginden
kaygi duyulan 4 kurul Uyesi son de-
rece saygm bilim adamlandy. lz-
mirin helikopterle haritasini gikaran
kigilerdir. Gazeteciler bize de sordu.
Biz gtris aciklayamayiz dedik, Da-
ha kurulun. karare. elimize gelmedi.
Bu davraniglar devlet mekanizmasi-
ni glritlyor, Yargiya sayg) gerekir.
Plana sayg: gdsterilir. Once ihale
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sonra plan olmaz. Bunun en gizel
ornedi Mustafa Kemal Sahil Bulva-
ri'dir. Sahil yolu, Gesme otoyolunu
yapan firmaya ek is olarak verildi.
Sonra plan yapiidi. 3194 sayil yasa-
da "Kent planini belediyeler yapar"
der. Oysa Karayollar yapiyor plani.

Yillardir otoparklar igin ingaatlar-
dan paralar alindi. Ne oldu o para-
lar? Hiltan Oteli nazim planinda oto-
park gordnlyor. Ugkuyular planda
belediye hizmet alamdir. Alsancak
pazarina otopark yerine ishani yapil-
di. Sonra da sehir iginde alan yok.
Yesil alana, parka yer yok, deniyor.
Boyle bir ortamda Kordonyolunu na-
sil tartigacagiz?

Tahtali ve Kanal Projesi konusu
bu kadar acH iken en ufak bir ciddi
galigma yok. Biylksehir Belediyesi-
nin bir Damisma Kurulu var, Higbir
toplantisini kagirmadim, Fakat bura-
da bir tek ciddi tarismaya tanik ol-
madim.” '

Mimarlar Odasi Basgkanvekili
Levent GEDIZLIOGLU ise su gbrils-
leri dile getirdi:

- "Kordenyolundan &nce lzmirde
halledilmesi gereken 5 acil konu var:
i} Cevre yollan tamamianmaln 2}
Korfezden - ulagim. konusunda
maksimum fayda sadglanmall. 3)
Otopark sorunu  gdziimlenmeli.
Yollar park olmaktan Kkurtarihp,
gercek kapasiteleriyie kullamimal.
4) Toplu tagim olanakiari artiriima-
h. 5) Imar planinda &nerilen kav-
saklar yapimall.

Bunlar tamamlanabilirse =zaten
Kordonyolu'na ihtiyag  olmayacak,
Bunlan gizmeden Kerdonyolu yap-
maya kalkigllirsa, bir zaman sonra
bunlar yine yapilmak zorunda kalina-
caktir.

Kordonyolunun Izmire yapacadi

tahribati gok yénlt incelemek mim-
kiin. Eger Kordonyolu yapilacak
clursa;

1) Cevre yolu Kordonyolu'na ta-
ginacak, Mustafa Kemal Sahil Bul-
vari'ndan bati yanmadasindan gele-
cek bitin trafik tabil ki rahat ve
Ustiin zelliklere sahip olan bu yolu
tercih edecektir. Turgutlu'dan gele-
cek kamyona belki yasak konula-
cak, fakat dzel araglar yasaklaya-
mazsiniz.

2) Denizle kentin iliskide bulana-
bildigi son noktay! da koparacaktir.
Sahilyolu nedeniyle Gizelyali hat-
tinda deniz-insan iligkisi kopmustur,
Altinyol ve Kargiyaka sahilleri de
ayni sekilde otoyola kurban veril-
migtir. Elde kalan bir tek Kordondur,
Rekreasyon alanina otoyoldan geg-
mek en kaba tabiriyle, "Cinayete
davetiye gikarmaktir.” Bayrakli'da
her yil, kag gocuk &idigine bir bak-
mak yeter. Su andaki Kordonyolun-
da ise bir tek 8lUmli kaza yoktur.

3) Kantar karakolu ve Tarihi Pa-
saport ortadan silinecektir. Yeni
Kordonyolu projesinde  kendilerini
kurtarmalari m{mkiin gériinmoyor.

4) lzmirin giizelim imbati, kente
otoyolun egzosunu ve girilltiisini
tagimaktan bagka ise yaramayacak-
tir.

5} Korfezi temizlemek igin su
hacminin sabit kalmasi gerekmekte-
dir. Yol igin yapilacak dolgu buna
engel olacaktir,

Insaat Miihendisleri Odasi |z-
mir Sube Bagkani Mehmet KARCI
ise; glindem digi yaklagimla kolay
mihendislik yasasindaki yanlglg
vurguladi.

" "Otoyollarda yabanci mihendis-
ligin tercik edilmesi, TOrk mihendis-
lik calismalarinin
hafife alindigl di-
| stncesini  yarat-
maktadi®  diyen
KARCI, Yerel yo-
netimlerle meslek
odalart  arasinda
yapilan protokolle-
rin {ilkke geneline
yaytlmasini istedi.

Sehir Planci-
tart Odasi lzmir
Sube Baskani
Tuncay - KARA-

MO lzmir Sube Baikam Oztirk BASARIR, Bakan Hali
CULHAOGLU ve CHP It Bagkart Osman OZGUVEN toplantida.

CORLYU konugma-
sinda benzer bir
yaklagimla toplan-

1 glindemi diginda bir konuyu vurgu-
layarak sdyle dedi: "Hukimette gér-
dugimiz eksiklik sehircilik ve konut
bakanliginin kurulmamis olmasidir,
Vatan topradina rant arsasi gibi ba-
kar olduk. lzmirde Valiligin sessiz
kalmasi, kurul Oyelerini vatandaga
teslim edecedim gibi barbarliklar ya-
piliyor olmasi, bu karart uygulamaz-
salk bizi igeri atacak babayigit gore-
miyorum demek, var olan hukuk ve
demokrasiden de geriye gitmek de-
mektir. Ben Valiligin gbrevini yapma-
sin istiyorum, Kurul gdsteri yapmi-

yor. Bu vyanmadada planlama
yapllmasi igin zorluyor.”
Bakan
Halil GULHAQGGLU 'nun
Goriisleri

Konugmacilan dikkatle dinleyen,
zaman zaman not alan Bayindirlk
ve Iskan Bakam Halil CULHAOGLY,
bzetle su gériglerini dile getirdi: "Sit
konusunda vatandaglaria dogal var-
liklan kargl kargiya getirmek cok
yanlis. Belediye Bagkanlan planlarn
yapmiglar. Bana géire ok dogru de-
gil. Belli bir talimatla bu olayin oldu-
gu kanisindayim. Koruma kararlar
daha detayh aragtirmalaria alinmall.

Biylk Kanal Projesi igin bizim
katkimiz ne olabilir aragtinyoruz. |-
ler Bankasi kaynak:bulabilirse de-
vam edecek. Metro konusunda ayni
seyi dusiinlyoruz. Kordonyolunda
ényargimiz yok. Bayindir ingaat bul-
dugu krediyi heryerde - kullanabilir,
Cevreyolu igin 3 trilyonluk kamulag-
tirma ddenegdine gerek var. Karayol-
lar'nin ve DSInin 15 trilyon: kamu-
lagtirma borcu var, Imar yasasinda
bogluk var. Bunu gidermeys galigi-
yoruz. Kamulagtirma kanunu degi-
sebilir mi diye arastiriyoruz.

lkiztepe-Balgova  giizergahinda
kamulagtirma sorunu var. Girne kav-
safinda kamulagtirma g¢ahsmalari
yapilyor. Nalddken'de Eyill ayinda
baglayacagiz."

Toplantl sonrasinda, Oda ybneti-
cileri Bakania sohbet etme ve detay-
Il agidamalarda bulunma olanagi
buldular, Sube ydnetim kurulu lysle-
rimiz de bu sohbet srasinda Ba-
kan'a lzmir Hafif Rayll Sistemi ve |.
Ulusal Tesisat Mithendisligi Kongre-
si konusunda bilgi verdi. Bayindiriik
Bakarmi Halil CULHAOGLU, bilgi-
lendirme ve ilgilerinden dolayi ybne-
ticilere tegekkilr etti. Topladigi veri-
feri degerlendirecedini kaydetti.
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Yazmin bagh@ina bakip “"gene
savagla ligili ic karartic yaz!" diye

disiiniiebilir belki. Ama yazinn
amact ya da icerigi ic karartmak de-
gil. Zaten var olan durum yeterince
kara. Bir tarafta Bosna Hersek'te
sitren savas, yikam, olim. Diger
yanda Doguda yasanan savag hali
ya da siyasilerin stylemiyle terérle
micadele. -

Bu girigin ardindan gelisme ola-
rak doguda yaganan savag haliyle il-
gili veriler sunulacak. Sonug bli-
minde olaya mihendis diigiince
sistemince yaklagillp irdelenmeye
caligilacak, Amag kimseyi kirmak de-
gil. Oradakini buraya koymak da de-
gil. Zillfigara dokunursak da af ola.

Evrensel Gazetesi 7 Haziran
1995, Haber baghg “Katrilyonlar
kan olup aktl.” Haber &zetle géyle.

1984 yilindan bu yana bélgede
siiren gatigsmalarda resmi rakamlara
gbra 20 bin, yerel kaynaklara gére
40 bin Uzerinde insan 8Idi,”

Genelliurmay Baskanligi'nin 1
Ternmuz 1985 giinli basina verdigi
brifingde dagitilan rapora gdre ise,
15 Adustos 1984 - 23 Haziran
1995 tarhleri arasinda 188 subay,
2510 er, 216 polis, tzel tim, 724
kéy korucusu 11008 PKK gerilasi
ve sivil halktan 4378 kisi savasgta
hayatini kaybetmistir (16 Agustos
1995 Yeni Politika Gazetesi).

1993'de OHAL Bédlgesi'nde g6-
rev yapan 180 bin kamu personeli-
ne édenen ve "Apo tazminat” ola-
rak - adlandirdan - ek &demelerin
toplami-12 trilyen lira.

1994'de 190 bin kamu perso-
neline édenen tazminatiarin top-
lami 25 trilyona yaklagt,

Bélgede 300 bin asker gurev
yapiyor. Bu rakama dzel tim ve gi-
venlik gigleri dahil degil.

Hava bombardimanlarinda bir
sortinin degeri 200 miltyon lira.

- 18@1'de sayillan 39 bin 600
olan koruyucular, devlete 3 #ril-
yon liraya mal oldu. 1993'te koru-
yucu sayist 44 bin 372 iken mali-
veti, 5 frilyona yilkseldi. 1994'te
rakamlar 51 bin 137 koruyucu, 8
trilyon’lira'maliyet.-

"-Bélgede terhislerin ertelenmesi-
nin de biitgeye yikil en az 3 trilyon
lira olarak belirtiliyor.

- Son 4 yilda 5 kez sinir Stesi ha-

Ali Dodan COSKUN
Makina Mdhendisi

rekat yapildi. 1991'de ilk operasyo-
nun maliyeti 1 trilyon lira. Ekim
1992'deki ikinci operasyonda 1.5 iril-
yon lira harcandi. Ocak 1994 Zeli
kamp! baskininin maliyeti 1 trilyon
liraydr. Nisan 1994 operasyonu ma-
liyetinin 15-20 frilyon lirayt gectigi
saniliyer.

Genelkurmay Bagkankdi'nin stz
konusu raporunda 1731 kdy wve
mezranin tamamen, 283 kdy ve
mezranin da kismen bogaltildid)
aglklanmaktadir. (16 AJustos
1995 Yeni Politika Gazetesi)

Bélgede Tiirkiye'nin batisina
gdglerin sayisi 3 milyonu buldu, B&l-
ge iginde yer degistirenlerin sayisi-
nin 2 milyon c;vannda o[dugu sani-
hyor. :

Yine Evrensel Gazetesinin 17
Haziran 19951eki "Yurita savas,
dinyada savag" baghd: ile verdigi
haberde Tirkiye'nin silahlanmaya
{bir anlamda savaga) ayird|§ bltge-
ve definiliyor.

Diinya gapinda silahlanma har-
camalart yilda yaklagik 1 trilyon do-
lar olarak belirtiliyor.

Tirkiye'nin ginde 5 trilyon lira
olan biitge harcamalarinin 1 trilyon
200 milyar lirast savunma harca-
malanina ayriliyor. Tlrkiye NATO
iilkeleri arasinda en ¢ok silah alan
birinci, Ortadodu'da ise Suudi Ara-
bistan ve lrak'tan sonra UgUncﬁ Ulke
durumunda.

1945 jle 1989 yillan arasmda
138 savag oldu. Bu savaglarda 23
milyon insan &idii.

Tiirkive NATO Ulkeleri arasinda
silahlanmaya en fazla kaynak ayiran
ve silah ithal eden altt Ulkeden biri.

Torkiye'nin 1982-1984 villari ara-

sinda silahlanmaya 63 milyar USD
harcadig: belirtiliyor. Bu rakamin sa-
dece bilylik silahlanma projelerini
kapsadi§l, mbhimmat, mermi, patla-
yici gibi kalemlerin maliyetinin G-
neydogu ve Kuzey lrak'a yénelik ha-
rekatlarin bu miktara dahil clmadig
belirtildi.

Tirkiye'nin savunma harcamala-
rna aywdige kaynak 44 milyar 482
milyon USD. 1991'den 1994 Haziran
ayina kadar kesinlegen harcamalarin
miktari 18 milyar 580 milyon USD,

Bu kadar kara tablodan sonra in-
san kendine acaba savag olmasaydi
dive sormadan alamwyor. Savag ol-
masayd: herseyden OGnce 40 binin
Uzerinde &lim, 1731 kdy ve mezra-
nin yikim), giinde 1 trilyon 200 mil-
yon lira israf olmayacakt. Savag ol-
masaydt savag igin  harcanan
trityonlar, editime, saghda, teknoloji-
nin geligmesine, bilimin Uretiimesine
aktarilabilirdi. Dojuda kalkinma pro-
jeleri hazirlamp bélgenin kosullarina
uygun yeni is olanaklarn agilabilirdi.

Swralama daha ¢ok uzayabilir,
Sonugta ekonomik verilerden de ko-
layca . anlagilabilecegi gibi savagin
taraflar igin kazang degil kayip oldu-
gu gérular. GUnki, savasan faraflar-
da yikim vardir. GlUnkii savagan ta-
raflarda 6llim vardir. Kazang yoktur.
Ve tek kazang taraflara silah sagla-
yan cikarcilardir. Savag sanayisidir.

Ulkemizde yasadiklanmiz da bu
gorintlindn izdligmidir sanki. Sa-
vagan taraflar bu dikenin insanlar.
Yaganan yilam gene bu Ulkenin. Ve
Ustelik savagin finansmani da bizler-
den saglansyor.

Anlatilanlarin 11§ altinda gizilen
karamsar tabloyu ve ashinda mutiu
savag yokiur, telk umut barnista di-
yerek ve aydinlatmanin bizlerin
elinde oldugu bilinciyle 1 Eylil
Diinya Barig Glnii'nd analim,

£ e . .
22,08, 1995 CUmhuriyet

lilten 12




Tlrkiye Universitelerinin  birgok
sorunlart var. Bunlari baghea ¢ ana
baghk altinda toplamak olasidir. Bi-
rincisi; Ozgir, demokratik ve dzerk
bir Universite vasasinin yoklugu,
ikincisi; Arastirma - Geligtirme
(AR-GE) etkinliklerine ayrilan kay-
naklarin yetersizligi, Oginclsh ise
Bgretim elemanlannin 6zliik haklar-
nin iyilestiriimesi sorunudur.

_Tirkiye  Universiteleri  bugiin
YOK olarak adlandirilan bir yasayla
yonetiliyor. Bu yasayla, yonetim ve
her tiirl etkinlik biyik dlglide emir -
kumanda zincirine bagl olarak yapi-
lyor. Ogretim elemanian ve Sgren-
cller kendi kurumlarinda giderek ya-
bancilagiyorlar. Diger vyandan
liniversitelerimiz mantar gibi cogdali-
yor. Sonug olarak Universitelerimizin
niteliginde dikkate deder dlgiide ge-
rilemeler var. Bu durumda, Universi-
telerimiz ancak bir reformla olum-
suzluklan asabilir ve gagdas cizgiyi
yakalayabilirler. Bu refomla; dncelik-
le Universitelerdeli ydnetim dzerk-
lesmelidir. Bu dzerklik iginde, 6gre-
tim elemanlarirun timi &grenciler
ve lniversite galiganlan olmahidir.
Bu baglamda YOK kaldirilarak, Uni-
versiteleraras! eggidiimil sagiaya-
cak kurumlar atamayla degdil, &gre-
tim elemanlarinin &zglr iradeleriyle
olugturulmalidir,

Ikincisi, AR-GE etkinliklerine ay-
rlan kaynaklarin yetersizligidir. Cag-
dag Ulkelerde tniversitelerin temel
gdrevi ve iglevieri bllyilk 8icide AR-
GE etkinliklerine yoneliktir. meslek
adami yetistirme, bir bagka deyisle
bu anlamdaki egditim islevi, bunun
arkasindan gelir. Bununla birlikte
YOK dizeniyle Universitelerimiz,
salt meslek adam yetistiren kurum-
lar durumuna dénligtiriidi. Bu iki
sekilde oldu; AR-GE etkinliklerine
ayrilan kaynaklar goreli olarak ariti-
rimadi. Ustelik yeni agilan gece-
kondu iniversiteleri ayni biitgeden
pay alinca, birim {niversite bagina
AR-GE pay: gilliing bir diizeye dis-
tl. Diger yandan (niversitelerimizde
agretim tyeleri ders vermekten AR-
GE etkinliklerine yeterince zaman

Prof. Dr. Mustaia KAYMAKCI
{zmir Universiteleri Ogretim
Elemanlari Dernegi Bagkani

ayiramaz duruma da distier. Bu
durum, Szellikle yeni agilan tagra
iniversitelerinde ¢ok daha vahim
dilzeyde yasaniyor. Bunun sonucu,
Universitelerimizde &retilen bilim ve
teknolojinin dizeyi, gelismis Ulkele-
rin gok gerisinde kalmistir. Sanayi,
tarim ve hizmet sektdrlerimiz disar-
dan sirekli bilgi ve teknolaji transfer
ediyor, giderek gok daha badiml bir
{ilke durumuna geliyoruz. Gorilece-
§i tizere AR-GE etkinliklerinde geri-
lik yada yetersizlik salt Gniversitele-
rimizin sorunu dedildir, Tirkiye'nin
sorunudur, bitlin sekidrlerin soru-
nudur, bitln sosyal sindf ve kat-
manlarin serunudur. Hepimiz Turki-
ye gemisinde vyasiyoruz. Bilgi
iretmeye verdigimiz Sneme gdre,
ya birinci sinif yada {gfincl simf bir
toplum olacagiz.

Universitelerimizin 8dretim ele-
manlar yaninda temel dgelerden bi-
risi, ogrencilerdir. Ogrencilerin de
editimden sosyal hizmetlere degin
birgok sorunlan vardir. Siniflar ve
yurtlar gok kalabalik, laboratuvarla-
ri ve kiitlphane olanaklari gok sr-
hdir. Ustelik harglart da giderek arti-
yor, Egitim giderek eretli duruma
geliyor,

Gérilecedi gibi Universite sorun-
larimiz, toplumumuzun sorunlarin-
dan soyutianamiyor. Bu nedenle ¢&-
zim yollar da genelde
gagdaglasmadan geciyor. Burada
gajdasglagmanin iki temel kosulunu
kisaca irdelememiz gerekecektir.
Buniardan birincisi, demokratikles-
medir. Demokratiklesme ile yasami-
mizin her konusunda bizi ilgilendi-
ren ne varsa bunlarnin ekonomik,
siyasal ve sosyal ¢dzlimine, 6rgit-
lenerek (partiler, dernekler, sendika-
lar, meslek odalart, vakiflar, insiyatif
gruplarda vb) katkida bulunabilir ve
agirhik koyabiliriz. Demokratiklesme,
salt siyasi partilerie yada dort - beg

yilda sandik bagina giderek oy kui-
lanmayla gergeklesmez. Demokra-
tiklesmenin bize getirecedi kazang-
larin en dnemlilerinden biri, sosyal
adaletin bir bagka deyisle sosyal
devletin gergeklesmesine yapacagi
katkidir, Gagdasiagsmanin ikinct ko-
sula da teknolojinin  verimliligidir.
AR-GE etkinliklerine yeterli kaynak
ayrilamaz ise daha dnce de belirtildi-
gi Uzere kuzey {lkeler] denilen llke-
lerte yanigmak ofast olmayacakiir.
Cadimizda hangi Ulkeler teknolojiyi
yUksek dlzeyde {iretebiliyorsa, bag-
ka Ulkelerden daha yitksek diizeyde
ucuza kaynak aktarmaya devam
edeceklerdir. Aslinda yeni dinya di-
zeni denilen dzellestirme ve kiresel-
lesme yalklagimlan da, bu kaynak
aktarrmini arttrmaya ve  hizlandir-
maya y&nelik araclardan bagka bir-
say degillerdir.
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Dogan ALBAYRAK

Makina Mihendisi

ls¢i kesiminin en ok yes! olan sendikal
Grglitl Tirk - Ig 8 Agustos 1995 Sall gin is
birekma eylemini gergeklestiricken neler iste-
diklerint bir kez daha yetkillere duyurmaya
caligtilar, lsgilesn ig birakarak, duyurmak iste-
dikleri seslerini, hikimet yetidliteri yine duy-
mazlikian gelicken, gbzdadi mekanizmasin:
da galstrmaya bagfadi.

Hitkimet memur ve sdzlegmeli persone-
le verdigi Ocretle yoksulluk simmnin aftindaki
bir yeri onlara uygun gérmilg ve simdi de isgi-
fere dnce % 0 zam ve daha sonra % 5 zam
onerisiyle onlar da yosuliuk sininnin aitina
gekmeye galigmaktadir. Ulke genelinde ticret
kargiligi gahgan kesimin ulusal gelirden aldigr
pay daha da azalmistr.

Oysa eretli galisan kesimin agagida si-
raladigimiz istemleri herhangi bir siyasi pari-
nin segim vaaderinden farkh degildir. Nedir bu
istekler:

- Demokratik bir Anayasa,

- Asgari Ueretin 4 kigilik bir ailenin insan-
ca yagamasina yetecek dizeyde clmasi, as-
gari Ucretien vergi kesiimemesi,

- Kamu kesiminde galiganlara, gegen yil-
lardaki snflasyona uygun Ucret zamminin ve-
rilmesi,

- Kamu galiganlanmn grevii toplu pazar-
Ik ve slyast faaliyette bulunma hakdannr kulia-
nabilmesi.

- lsten gikarma ve zorumiu emekliigin
durduruimasini, ig givencesi yasasi ve igsiz-
lik sigortas! yasasinun gikartimasi,

- Sendikalar ve fiyeferi Ozerindeki idari
ve adi baskilarinin kaldirimasi, emniyet glig-
lerinin tarafsiz davranmasi

- KITlerin ve yerel yonetimlerin demokra-
tik bir yapiya kavugturuimass, lgel alacaklari-
nin geciktiriimeden ddenmesi.

- Sosyal devlst anlayiginin hayata gegiril-
mesi, mezarda emekiilife yol agacak yasa ta-
sansinin geri gelfimesi,

- Mevsimlik isgilerin kadroya gegirimasi,

- Emekifterin sorunlanna gozém butun-
masint, yeni ig imkanlarinin yaratimas:

-Hayat pahaliiginin durduruimas:.

Bunlarin yanisira Uretimde yeni teknoloji-
lerin kullandlmas, verimliligin arinimasi, ¢a-
hisma kosullarnin gagdaslastinimas), yone-
timde sbzsahibi clmak gibi istemler de ifada
edilmektedir. .

Dért Kisilik-bir allenin zorunlu gida gider-
teri 10.140.000TL. olarak belirenirken, Asgari
Ucret tesbit Komisyonu 10 - Agustos'taki top-
lantisinda, 1 - Eylil'den gegerli olmak Uzere
yeni asgari Ucrefi net 5.547.000 TL. olarak
tesbit etmigtir. Asgari {cret bir dnceli tesbite
gére reel olarak azalmigtr, Taseronlastrma
uygulamasiyla asgari Ucretle geginmek zo-

runda birakilan kesim son yillarda sayisal cla-
rak dnemii dlgiide artmigtir, Ulkede caligania-
rn &gl olarak kipirdanmalari, haklarim
aramalary, seslerini duyurmalan gerekmekte-
dir.

Isciler topiu is sdzlesmeteri aracilidlylz,
kendi &rglitll giiglerine olan giiveni clugtur-
mak ve artirmak, birlikte magru kitle milcade-
lesi aliskanhgini gelistirmek, isci sinih bilingini
yerlestirmekie baganh clabilirler. Toplu sbz-
lesme basanlan sinith ve gbreceli basardar
olarak kalmakiadir. Toplu sézlegme alaninda
bir yerden Gtede basariar elde edebilmek,
sendikaciik  hareketinin siyasallagmasiyla,
mesru ve demokratilt yollardan Parlemento
Uzerinde baski uygutamasiyla olanakidir,

Hikiimet memur ve sozlesmeli personsle
bitgeden ayirdigi payin azlijini ne stirerek
is¢ilerin Uerederini artiramayacadimi sdyler-
ken; sunni olarak ayirdigt isgi ve memur Kesi-
mini karglkarsiya getirmek istemektedir. Ulke
kaynaklart byl iftik sahipleri, toprak agala-
r1, spekiilatdrier, rantiyeler, tekeidi Isletmeter,
hayali fracateilar, banka soyguncular v.b. ta-
rafindan talan edilirken calisanlar yoksulluk
sinirinia altina gekilmektedir. Trk - |5 bundan
sonraki hakll ve megyru hak alma micadsle-
sinde difer isql sendikalan ve Kamu Gafisan-
lart Sendikalart ile bidikte hareket etmenin
yollarini mutlaka bulmalidir, Hak alabiimek
igin gicld ve genig birliktelikler kuruimasi ge-
rekiidir,

Sessiz kalindifinda nelerin olabilecegini
Tiirk - Is su sekilde agikiamaktadir:

- Hikiimet ve IMF calisanlanian haklarint
daha da kotilegtirecektir,

- Isten gikarmalar artacakiy, i givencesi
va issiziik sigortas! tasanlar bir defa daha ra-
fa kalkacaktr.

- Mezerda emeklilik yasalagacak, sosyal
sigorta haklari gaspedilecektir,

- Birgok ig¢i memur yapiiacak ve grevli
toplu pazarik ve siyasi fasliyette bulunma
haklarinda mahrum birakilacaktr,

- Asgan ficrete ditglik oranl) bir zam yapi-
lacak, tageronluk yayginlagacaktir,

- Ozellegtirme t0m hiziyla devam edecel,
kamu kesimi ortadan kaldrilacakir.

- Yerli ve yabano kacak isgi caligtirma
uygulamas daha da yayginlastiniacak, dcret-
ler daha da dlslrilecektir.

- Mevsimlik iscilerin highir scrunu ¢dzi-
meyecek, mavsimlik isgiier asgari Uerete mah-
kum edilecekti,

- 12 Eylil déneminin anti - demolratik
Anayasasmi ve dijer mevzuatini deistirmek
mimk{n olamayacakil,

- lsilter acim adim kolelestirilecektir,

Bu il tikemizde kar patlamast yapan sir-
ketlerin gok olmasy, buna karsik galisanlarin
aldiklar Coretlerde reel olarak dnemli gerile-
melerin cimasi rastlant degildir. Calisanlarin
demokrasi ve ekonemik miicadelesi énimiiz-
deki giinlerde hargketlenecektir.

* KAYNAK GAZI, SOLVENT
BUHARI, KIMYASAL GAZLAR,
ENDUSTRIVEL TOZLAR iGiN;

- EMiCI ROBOT KOLLAR
- KARTUSLU, MEKANIK
VE ELEKTROSTATIK FILTRELER

* OTO EGZ0Z DEF SiSTEMLERI

* HORTUM VE KABLO
MAKARALARI

Endustriyel Malzeme Taahhiit ve Ltd, $ti.
Ege Tizarot Markesz! 12037 Sok. No: 2-M
Yonlgehlr / 1IZMIR
Tol: 457 46 41 - 449 48 02
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{Agustos'a5 Biifien'inden devam])

3, "Tedavi"

Enflasyonia milcadelede uygulanacak
strateji ve politikalarin befirlenmesi

a, Mali ve parasal politikalar

Ekonomideki mall ve parasal dengelerin,
hedeflenen enflasyon rakamlan ile tutarlilik
iginde geligiminin saflanmasi, enfiasyon ve
micadelenin  esasim  olugturmakiadir. Bu
amagla orta vadeyi iceren ve sireklilik giste-
ren bir sik) para politikasinin uygufanmasi kagi-
nimazdl. Bu siiregte parasal gelismeye yol
agan nedenlerin baginda gelen ve yapisal bir
sorun arz eden kamu agiklarinin kalici olarak
dizeitimesl drceliklerden biri olmalichr, Bunun-
ta birlikte olmak (zere uygulamaya sokulacak
bir fiskal program, Merkez Bankasi'nin artik bir
siireklilik kazanan para programlarnin etkinligi-
nin artmasina nedsn olacaktir.

Zorunlu karsihk ve disponibilite uygulama-
sinin parasal genislerne fizenndekd etkileri gbz
éniine alinarak, bu cranlann uygulanan siki
para politikasi fle tutarilik iginde olmasina
dzen gdsteriimelidiz.

Enflasyon ile milcadelede para politkas-
nin dikkate almasi gereken difiar 6nemi bir de-
gisken de kurlarcir, 1Zlenacek kur politkasinin
enflasyonist etkilerinin olmamasi Snemlidir. Ay-
m gekilde asin dederenmis bir TL de Tirki-
ye'nin dig pazarlardaki rekabet edebilidigini
azaltmaktadir, Ote yandan sermaye harakete-
rindek kistlamalanin ortadan kalkug: gin-
mitzde Izienen kur politkasi sermaye hareket-
lerinin - ydninéin  belirenmesinde de  etkil
oimaktadir,

Biitdn bu faktorler gdzdniine akinarak sap-
tanacak gerceke! bir kur politikas: ve bunun bir
tirevi olarak uygulanacak faiz politikast, enfias-
yonun diglriimesinde dnemil bir etmen ola-
caktir,

Enflasyon sirecinin sona erdirilebilmesi
icin ekenomidek! enflasyonist beklertilerin kinl-
mas| gereklr, Bu konuda izlenen para politika-
sinin halk tarafindan *giivenilir® {credible) bu-
lunmast  dnem  tagimaktadir, Bir para
politikasirin giivenilir olmasi, uygulamada sii-
rekll, kararls ve inandiricl olmasi ile mimkin-
dir. Bafjimsiz bir Merkez Bankast'nin bu gart-
lart yerine gtirmesl her zaman igin daha
miimkdn olmaktadir, Dolayisiyla, Merkez Ban-
las’'nin bagimsizlifina yonelik baglatilan vy-
gulamalarn  geligtirilerek  devam  ettirimesi
oOnem tagimaktadir..

b. Kamu finansman gereksiniminin
azaltilmask: Enflasyonun kontrol aftina alina-
blimesinin en dnemli sartlarndan biri, kamu
agigmin kontrol altina alinmasidir. Bu hedef,
kaynak Kullanimindza etkinlik artine nlermler
yaninda, kamu kesiminde yapisal ddniglim
saglayacak programian da gereklirmelkiedir,

Kamu agid kinde en dnemli paya sahip
olan kuruluglar konsolide biitge ve isletmeci
KITlerdir. Bu kuruluga ek olarak, sosyal gliven-
lik kuruluglarinin agikiar: da son yiliarda snemli
artis effiliml géstermigtir. Bu nedenle, kamu
agiginin daraltimasinda, bu kuruluglara ydne-
lik tedbider 6nem kazanmaktadir. 5 Nisan Ka-
rarlan ve takip eden dénemde agiklanan prog-
ramlar, esas olarak bu kuruiuglann agiklarini

azaltmayl hedeflemigtir. Dolayisiyla, 5 Nisan
Kararlan ve takip eden dénemde agiklanan
programiartn gesikmeksizin uygulamaya gegiril-
mesi, enflasyonun kontreline Snemii katki sagj-
layacaktr,

c. Yapisal politikafar:

Sanayi kesiminin kullardigl enerjide aracl-
larin kaldirnimasi sanayi Grénlerinin fiyatlarini
olumlu yinde etkileyscektir, Geneflikie yilin son
aylarinda i¢ talepte gdzlenen canlanmaya sa-
nayi kesminin fiyat artigindan gok lsetim arii-
siyla cevap vermesi de enflasyonun azalmas
yoniinde etkl yapacakiy. Bunun igin sanayi
sektdriinin daha gok rekabetgi bir yaplya ka-
vusturulmas! gerekmektedir. Kiglik ve orta &!-
¢ekli igletmelerin yayginlagmasi sanayi sektd-
rinde rekabetci ortamu artiracaktir. Tarim
sektériinde teknolojik gelismeler saglanarak ta-
rimsal Gretimin iklim kogullanna clan baghhgl-
nin azaltidmas) yasarl olacaktr. Bunlann yani-
sira, hikimetin fiyatiardaki  dalgalanmalan
artiracak pelitikalardan kaginmast gerekmekte-
dir, Ozellegtirmenin hizlandiriimasi ve kamu ke-
siminde galisanlarin sayilannin aziltimasibir
siire sonra enflasyonun azalmast yénlinde etk
yapacaktiz. Ig gici ve mal piyasalarinda yap!-
fan sdzlegmelerin gegmis enflasyona gore ya-
pimasi ve sdzlesmelerin uzun vadeli olmasi,
tretim ve fiyatlart olumiu yénde etkileyecektir.
I¢ borglanmanin azalmast faiz oranlanmin diig-
mesine ve dolayisiyta enflasyonist beleyislerin
azalmasina yol agacakir. Enflasyonist bekle-
yislerin azalmasl da difer yandan isglicl ve
mal piyasalarinda gelecekieki enflasyon iin
yapiian sizlesmelere yansiyacakir,

d. Kamuoyunun bilgilendiriimesi:

Devlet |statistik Enstitisi ile igbirigne gi-
dilersk enflasyon orani Uzerinde fiyat artiglan
uygulayan firmalar kamuoyunda agiklanacak-
tir, Boylece hang! firmalarin agiri fiyat ariglan
yapigl kamuoyunca biiinecektir, Kamuoyunun
enflasyondaki gelismelere ofan duyarliigindan
yararlanarak, tepkilerin kamuoyu baskisina dé-
riismes! sadlanacak ve fivat artiglan bu yolla
da siniflandinimaya galssilacaktr,

4. "Sonug”

Uygulanan politkalarin senuglarinin izen-
mesi ve deferlendiriimesi, alternalif politikala-
nn araglipimasi.

5. "Ozetle”

Enfiasyonla Micadele Kurulu'nun amac,
enflasyona yol agan fakiGreri dogru teghis et-
mek, uygun politikalar izlemek, enflasyona yol
acan faktSrier Uzerinde kamuoyy baskist yarat-
mak, bekleyigleri olumiu yone gevirmek ve bdy-
lece para poliikalazinin etkinkigini artirmak.

C. Kurulun yapisi ve igleyisi:

Bankamiz bagkan ve bagkan yardimellan
ile akademik dansgman Gyeler, Kurulun (st ya-
psini olugturmaktadir. Aragtirma Genel Midir-
10§, kurulun ihtiyag duydugu hizmeteri ve ko-
ordinasyonu saglayacaktr, Kominun uzman
bilim adamiarindan olugacak akademisyen da-
nigmanlar, enflasyen ile igill sistematik callg-
malar yaparak, enfiasyonun temel nedenlerini
araghiracak ve bu konuda kurulu bilgiendire-
ceklir. Ayrica kurul, gerekli goraiigli zaman ge-
gitli sektdr temsilcilerinden yararlanma yoluna
gidecektr. :

GENERAL FILTER

SENTETIK, POLIURETAN,
TORBA, KARBON, HEPA
HAVA FILTRELERI

BUMHARLI NEMLENDIRICI

TERMOSCREEN

HAVA PERDESI

cOo

Endistriyel Malzeme Taahhiit ve Ltd. $ti.
Ege Ticarcl Merkezl 1203/7 Sok. No: 2-M
Yenlgetir / iZMIR
Tol: 457 46 41 - 449 48 03
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Bu yil 64.'s{l diizenlenen Ulusla-
rarast lzmir. Fuan 26 Agustos
1995 Cumartesi gilni, Atatiirk
Acikhava. Tiyatrosu'nda diizenle-
nen térenle Bagbakan Tansu Giller
tarafindan agildi. .. Bu yilki fuann en
dnemli’ 6zelligi, rekor sayida firma
Kattimimin olmast... 892'si yerli ol
malk izere 1165 f:rmanm katiidig
fuara, 22'si devlet bazinda, 12'si fir-
ma bazinda olmak lizere 34 ilke de
yer almakta... Uluslararas: katilimin
eski yillara gore azaldi§i gérilmekle
birdikie, fuarin ézellikle likemizde ti-
cari etkinlikler agisindan ik siralarda
onemini korudugunu séyleyebiliriz.

lzmir Fuan:ilk kez 1932 yilinda
Klltirpark'da-."'9. Eylil Panayi"
adiyla agilmig, 1934'de ise Ingiltere,
lrak ve SSCB'nin katihmiyla ulusla-
raras| boyutlara ulgsmigtir... 1936
ythnda yeni Kiiltirpark'in yapiminin
bitirlmesiyle 20 Ajustos - 20 Eylil
tarihleri arasinda’ diizenlenmistir...
1842 yilinda savag nedeniyle agila-
mamig, 1947'de ise "enternasyonal"
sbzciglnin de eklenmesiyle gele-
neksel: olarak. her vil_ siirdirilmiig-
tir. 1967 yilinda 51 Olkenin katil-
miyla rekor kirilirken, 1970'lerde
katiim 40-45 ulkenm altina diisme-
migtir,

Fuartn ekonomiye katkismnin art-
tirimasi, yerli ve yabanci ticari po-

tansiyel saglanmasi ve 60.000 m*lik
fuar alaninin- daha iyi degerlendiril-
_mesi “amaciyla 1990 yilinda. lzmir
© Belediyesi'nin  8nciiligiinde, |zmir
Fuar Sirketi "IZFAS" kurulmug ve o
yidan beri [ZFAS'In diizenlemeleriy-
le "uzmanlk fuan" disiinceler
agirhik kazanmigtir,

Fuarn Agilis Kapanig
Gulnleri

1932 yilindaki @ Eylil Panaymn,
9-30 Eylll tarihleri arasinda dizen-
fenirken; 1936 yilinda fuar onyillarca
.20 agustos-20 Eylii arasinda agik
_kaldi ve bu gekliyle ders kitaplarinda
~ bile yer-aldi... Uiuslararasi siirenin
uzun tutuimas yakinmalara yol
acinca, fuann 10 Eylil'e kadar ulus-
Iararas; sonraki. glinler ulusal di-
_zeyde surduru]mess glindeme gel-
di.. 1994’e kadar gesitl ™ agilig
taribleri gbren goren fuar '94'de 8-
20 Eyldl arasindaractk kald..

Bu yil yeniden 26 Agustos'da

Oguz INCEOGLU
Makina Yiksek Mdhendisi

agitan fuarin uluslararast kismi 3 Fy-
lil'de ulusal kismi 17 Eylilde sona
erecek... Boylece yabanci llke ve
firmalarin yakinmalan giderilirken,
bélge ekonomisini canlandiran ulu-
sal fuar uzatilmig oldu.

Fuar'a Adlar

1947 yilindan baglayarak "lzmir
Enternasyonal Fuari' adin alan fu-
arimizin, 19807 yillarda dénemin
Belediye Basgkaninin . katkilariyla
"Milletlerarasi [zmir fuan oldugu gé-
ridd(. Neyse ki kisa bir siire sonra

fuar “Uluslararasi” olmasa da, yeni-
den lzmir Enternasyonal Fuar”

|EF adina kavugtuk!.
Fuarin Gelecegi ve
Oneriler

Fuarin geleceginin tartisiimast,
son on yildan beri adihk kazand..
Bélgemizin  ekonomik  etkinliginin
azalmasi, uluslararasi ilginin giderek
ortadan kalkmas|, fuarin ekonomik-
ticari katkilarindan gok edlence sek-
tériniin 6ne gikmasi ilk akla gelen
sorunlardi... Bunun sonucu lzmir
Fuar'nin Istanbul'a taginmasi bile
gilindeme geldi.

Bu potansiyelin elden (;|krraaS|
hem lzmirli, hem de Egeli sanayici
icin blylk kayip olacagindan, lz-
mirde Killtlrpark ya da bagka bir
alanda yeni bir "Fuar Projesi” gin-
deme geldi... Simdi lzfas tarafindan
agllan yarnigma sonucu kabul edilen
yeni projenin hayata geciriimesi bek-

Lovmisemn
ety ..

Fuar[n daha genis bir alanda,
sistemli olarak ayrimis sekibrlerin,
kendi iginde bir biitin olarak topian-
mas|; edlence, yeme-igme ve kilgiik
egya ticaretinin ise fuar panayir ha-
vasina sokmamasl, gerekirse ayn
bir mekana tasinmasi; EBSO'nun
Snerisine gbre ise lzfag'in kesiniikle

*Gzellesmesi® (sihirli sdzctik!) tarhigi-

hyor...

Iste IEF'95'teki Yenilikler!

1} 27-29 Agustos'95 tarihleri ara-

sinda Fuarda "lsadamiar Glinleri”
dizenleniyor ve belli saatlerde pav-

yon ve standlar yalniz isadamiarina

agilyor... Isadamlarina dzel toplant

salonu  ayrilarak, kurulacak ticari
baglantilarn verimli olmasi ve kil
gbrigmelerin daha saglkli olmas:
saflanacak. Ayrica Lozan Kapi-
sl ndan yalnlzca isadamlar girebile-
cek.

2) Fuar'in bu yilki onur konugu
ise lsveg... 200 m2'ik lsveg Pavyo-
nu ézellikle gezilmeli...

3) Kiiglik egyalar satig standlari
9 Eylul yan kapisinda... Paragiit Ku-
lesi dolayinda da benzer etkinlikler,
Kemeralt'nl aratmiyor! (Ziyaretciler
igin 1 numaral) -

4) 1ZFAS Sanat Galerisinde 10
Ulkenin fotograf, resim ve afigleriyle
katldigy. "Utusiararast Sanat Glin-
leri” sergileniyor, Ayrica |EF-Halk
Danslar Festivali de 9-15 Eylil ara-
sinda izlenebilir... Bununla birfikte
Nejat Uygur Tiyatrasu, Tansag Co-
cuk Tiyatrosu, Agikhava'da konser-
lerle birlikte, Uluslararas) Sara Ya-
rismast bu yilki fuarin gtzdeleri
olacak!

5) Kitap kurtlari kendilerini dog-
rudan eski Attas Pavyonundaki Ki-
tap Sarayr'na atabilirler. Her gesit ki-
tap, kimi giinler yazararyia sizleri
bekliyor...

6) Bu yil fuarin "agi" kadrosu
Gol Gazinosu'nda... Muazzez Aba-
clyla birlikte Adnan Senses, Nik-
het Duru, lbrahim Tatlises sahne
alacak... Dsgerlennde ise Seda Sa-
yan, Mahsun Kirmizigill, Songul
Karll, Metin Sentlirk;, Demet Aka-
Iin, Komedi Dans Ugliisl, Yildiz
Tilbe, Burgin Orhon, Fatih Urek
vb. |2Ieneb|ilr (Hadl gene iyisi-
miz..d) . . _

7 Fuara kat;ian stand gorevEllen
ise elektriksel yilkten dolayt agryan
ayaklarinin actsint bir tlirldl dindire-
meyecekler.ve gelecek yil igin birbir-
lerine "bir daha aslal’ szl vere-
cekler; ancai gefecek yli yme boy
gostefecekler

- 8) Z|ya;~at{;iler gezecek-tozacak
yiyip-icecek, son:model otomobiller
hayranlikla’ izlenecek, dedisiik maki-
nalara bir gbz atilacak ve hatta bir
kag soru bile sorulacak, keyifler yeri-
ne gelecek... (Onumuzde}q y;! fuar
ne zaman acilacak?}:- :

Noi Saylsa] degerier IZFAS tan
abnmigtir.
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SESSIZ SEDA SiZ NURI KURTCEBE
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23 Agustos 1995 Cumhuriyet/ Nuri KURTCEBE

SERIATIN KESTIG! PARVAK ACIVAZ
21 Agustos 1995 Milyet

22 Agusios 1995 Milliyet

25 Agustos 1995 Cumhuriyet

TMMOB MAKINA MUHENDISLER] ODASI [zMiR SUBESI EGITiM

& Egitim Merkezimizde stirdtriimekte olan Bilgisayar Kurslarinda 4 adet 80486 DX 33
2 Adet BO4BEBDX 2-B6 bilgisayarimiz ile yeni sinflar olusturulmaktadir.

& Kurslar basaryla tamamlayanlara "MIVID Kurs Katiim Belgesi® veriimektedir.

MERKEZI

Bilgisayar Kursu

Toplam Ders Saati

Kurs Ucreti

DOS-QUATTROPRO-DBASE
WINDOWS- Excel Super Base
WINDOWS- Excel WINWORD
AUTOCAD R 12
C
PASCAL

40
45
50
45
40
40

3.000.000.- TL.
3.500.000.- TL.
4.000.000.- TL.
4.000.000.- TL.
3.250.000.- TL.
3.250.000.- TL.

Atatiirk Cad. No: 422 K: 3-4 Alsancak - {ZMiR (Alsancak Gan Kargsn) Tel: 422 57 56 - 463 27 25
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TURKIYE TEMSILCISI:

ENDUSTRIVEL MALZEME &
TAAHHOT SAN. VE TICATD.STL.

EGE TICARET MERKEZI 1203/7 SOKAK NO.2/M 35110 YENISEHIR- iZMIR
TEL. (232) 457 46 41 - 449,48 09 = FAX. (232) 453 14 18 :

BUTCH ENVIRONMENT CORPORATION

p lzoteliflzolesiz Al

p PVC

p Flangil kanal sistemi

» Branda-karik baglantilan
p AL-PVC bantlar

p Klape kollar

b Kontrol kapaklan




Simdi Aygaz, eviniz
icin ideal bir yakit
sistemi sunuyor: Aygaz _
Merkezi Enerji . LPG Isletimi, bakimi kolay.
(Svilastirilmis Petrol ° Cevreye zarar vermi-
Gazi) dolu Aygaz Merkezi Enerji tanki,  yor. Ustelik kesintisiz LPG ikmali ve LPG

' Aygaz Merkezi Enerii
sistemi ekonomik,
konforlu, givenli.

evinizin bahcesinde yeraltina veya  tanklar Aygaz garantisinde.
Ustine monte ediliyor. Evinizde, 1sinma, [deal yakit sistemi Aygaz Merkezi
pisirme ve sicak su ihtiyaclarinin Enerji ile hem eviniz hem doga
timine cevap veriyor.  kazanacak.

Egemenlik Mah. 108 Sok. No: 32/1 Isikkent 35070 {zmir Tel: {0-232) 436 21 50 Faks: (0-232) 436 17 68






