TMMOB’den

TMMOB BELGESELI iCIN ODALARA YAZI GONDERILDI

TMMOB 40. Genel Kurulu'nda karar altina alinan
“TMMOB Belgeseli” icin odalardan, yararlanilabilecek
arsiv goriintd, yazili kayitlarin yani sira belgeselde 6ne
cikmasi gereken konular ve goéristlebilecek kisilerle ilgili
onerileri istendi.

TMMOB Genel Sekreterligi tarafindan 12 Ocak 2009 ta-
rihinde Odalara gonderilen yazi soyle:

Bilindigi lizere TMMOB’nin 40’nc1 Genel Kurulu’'nda ka-
rar altina alinan “TMMOB Belgeseli” calismalari devam
etmekte olup, s6z konusu calisma kapsaminda Odalari-
mizdan bazi 6nerilerin ve bilgilerin derlenerek Birligimi-
ze iletilmesi gereksinimi duyulmustur.

Bu nedenle Odalarimizdan;
I) Belgesel icin goriistilmesi istenen kisiler,
2) Belgeselde 6ne cikarilmasi gereken konular,

3) Yararlanabilecegimiz arsivler, gérinti ve yazili kayit-
larin

Birligimize iletilmesi hususunda gerekli hassasiyetin gos-
terilmesini rica ederiz.

Saygilarimizla,

N. Hakan GENC
Genel Sekreter

KiTAPLARIMIZI TOPLUYOR, KUTUPHANEMIZi DOLDURUYORUZ...

TMMOB’nin 54 yillik bilgi birikimi artik “TMMOB Kii-
tliphanesi”’nde bir araya geliyor. Kuruldugu 1954’ten bu
yana TMMOB ve Bagli Odalar tarafindan cikarilan yayin-
lar, altyapisi tamamlanan “TMMOB Kitiphanesi”’nde

toplanacak.

2008 yilinda kendi yerine tasinan TMMOB, ayni tarih-
lerde TMMOB ve bagh Odalarin yayinlarini tek cati al-
tinda toplayabilmek ve TMMOB’nin kuruldugu yildan
bu déneme biriktirdiklerini, hem TMMOB {iyeleri, hem
kamuoyuyla paylasabilmek icin “TMMOB Kitiiphanesi”
projesini hayata gegirdi. Selanik Cad. 17/11 adresinde
olusturulan kiitiiphanenin altyapisi tamamlandi, sira ya-
yinlarin toplanmasina geldi.

TMMOB ve bagl Odalarin cikardig biilten, dergi, ra-
por, kitap gibi yayinlarin tamamina ulagabilmek icin

simdi sizlerden destek bekliyoruz.

TMMOB iiyeleri, TMMOB dostlari, elinizde bulunan
gecmis yillara ait TMMOB ve Oda yayinlarini génder-

menizi bekliyoruz.

Tirkiye siyasal ve toplumsal tarihinde 6nemli bir yere

sahip olan TMMOB’nin uzmanlik alanlarindaki bilgi biriki-

mini gésteren yayinlari TMMOB’ye gonderebilirsiniz.

Haydi bu corbada sizin de tuzunuz olsun...
TMMOB Kiitiiphanesinin raflar1 sizden gelen yayin-
larla dolsun...

Kitaplarin Gonderilecegi Adres:
TMMOB Selanik Caddesi No:19 Kat: | 06650
Yenisehir-Kizilay/ANKARA

T lletisim:
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TMMOB den

FILISTIN HALKI YALNIZ DEGILDIR!!!

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, 13 Ocak 2009 tarihinde lsrail’in Filistin’e yénelik devam

eden saldirilari iizerine bir basin agiklamasi yapti.

israil’in Filistin halkina karsi vahsice saldirilari artarak sii-
riyor. Fasist Nazi Almanya’sinda soykirima ugrayanlarin
torunlari, simdi Filistin halkina soykirim uygulamasi ya-
piyor. Israil, ABD emperyalizmi ve savas lobilerinin bol-
gedeki ileri karakoludur ve emperyalizm adina bolgede
Ustlendigi gérevi yapmaktadir.

Gazze'ye atilan her bomba, sikilan her kursun Filistin hal-
kinadir, cocuklaradir, kadinlaradir, sivil halkadir, Filistin
halkinin 6zgiirlik miicadelesinedir...

Filistinli bir kadin abluka ve saldirilar karsisinda soyle di-
yor: “Tek dilegim hepimizin bir arada dlmesi... Béylece
higbirimiz bir digerini kaybetmenin iiziintiistinii yasama-
yacak...”

TMMOB'nin yliregi annesini, babasini kaybeden cocuk-
larla, cocuklarini kaybeden anne ve babalarla, tiim Filistin
halkiyla birlikte atiyor-.

israil’in Filistin halkina karsi insanlik digi saldirilari derhal

durdurulmalidir.

israil’in Filistin halkina karsi Gazze’de uyguladigi abluka
ve tecrit kaldiriimalidir.

Filistin halki gida ve ilag basta olmak tizere her tirli ge-
reksinimini 6zgilirce ve kisitlama olmaksizin saglayabil-
melidir.

Israil isgal altinda tuttugu Filistin topraklarindan derhal
cekilmelidir...

- ) /s 4

Filistin’e Baris Giicii yerlestirilmesi bir aldatmacadir. Fi-
listin Halkinin 6zgiirliik miicadelesinin bastirilmasinin bir
araci olarak emperyalizmin jandarmaligini yapmak lizere
planlanmaktadir ve kabul edilemez.

TMMOB, israil’i, onun Filistin halkina yaptigi katliamlari
destekleyen basta ABD ve tim emperyalist giicleri ve bu
saldiriya sessiz kalanlari lanetlemektedir.

Filistin halkina yapilanlarin unutulmayacagini biliyor ve in-
sanhigin bu biyiik trajedisinin hesabinin bir glin mutlaka
sorulacagina inaniyoruz.

TMMOB, direnen Filistin halkinin yanindadir.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

cikarilmasina direnecegiz” denildi.

“NE ISRAIL NE DE IMF iLE ANLASMA ISTEMiIYORUZ!”

Ankara muhalefeti, 10 Ocak 2009 tarihinde IMF’ye ve israil vahsetine karsi AKP il Binasi’na yiiriidii. TMMOB An-
kara IKK, KESK Ankara Subeler Platformu, DISK Ankara Bélge Temsilciligi, Ankara Halkevleri, Yurtsever Cephe
Ogrenci Birligi, Ogrenci Kolektifleri, Ankara Genglik Muhalefeti, 78'liler Dernegi, TKP, ODP ve EMEP il Orgiitle-
ri'nin katiimiyla gergeklestirilen eylemde, “Ne israil ne de IMF ile anlasma istemiyoruz. Tiim anlagmalar iptal edil-
sin. AKP emperyalizmin usagidir” pankarti tagindi. Sakarya Caddesi’nden baslayan yiiriiyiis AKP il Binasi 6niinde
yapilan basin agiklamasi ile sona erdi. israil vahsetine karsi AKP’nin israil ile anlagmalari iptal etmek yerine timsah
gozyaslari doktiigliniin altinin gizildigi agiklamada, emperyalizme usaklikta sinir tanimayan ABD’nin Orta Dogu
politikalarinin es baskanligini tistlenen AKP’nin bu katliamdaki sorumlulugundan kurtulamayacag ifade edildi.

Aciklama, IMF heyetinin anlasma icin Tirkiye’de bulunmasini protesto eden metnin okunmasi ile devam etti.
AKP’nin IMF ile birlikte “halkin Gmugtini sikmak” istedigi ifade edilen aciklamada, “Krizin faturasinin emekgilere
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TMMOB’den

YOK NE DIYOR ANLAYAMADIK!

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, YOK Baskanhigr’nin iiniversite 6gretim elemanlarinin
meslek orgiitlerinin yénetim ve denetim organlarinda yer alamayacagina iliskin aciklamasi ve basinda yer
alan haber iizerine yayimladigi tekziple ilgili olarak 13 Ocak 2009 tarihinde bir basin aciklamasi yapti.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligr'nin Gniversitelere gén-
dermis oldugu 17 Kasim 2008 tarihli yazi, Birligimizce
tam anlasilamamis, yanlis bir yoruma meydan vermemek
ve konunun agikliga kavusturulmasi icin YOK Bagkanli-
gr'ndan randevu talep edilmisti. Bu gériisme talebine bu-
giine kadar yanit verilmemistir.

YOK Baskanlig'ndan beklentimiz, ‘konunun yanlig an-
lasildigini, secimle gorev almis dgretim gorevlilerinin bu
yazi kapsaminda degerlendirilemeyecegi yoniinde kamu-
oyunu bilgilendirecek bir agiklama’ iken, YOK bunun tam
tersine diizeltilemeyecek bir tekzip metnini kendi web
sitesinde yayimlamistir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanhig Basin ve Halkla iliski-
ler Misavirligi, Aksam Gazetesi’nin ‘Yok Hocam Dersi-
ne Bak’ mansetiyle yaptigi haber hakkinda 6 Ocak 2009
tarihinde ‘Diizeltme’ metni yayimlamistir. Bu diizeltme
metninin altina da YOK Yasas’'nin 38. maddesi eklenmis-
tir. Diizeltme metninde, “Haberde de yer aldigi gibi bahsi
gecen yazida; gesitli kamu kuruluslarinin, meslek kurulus-
larinin yonetim veya denetim organlarinda gérev yapma-
larinin ancak 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 38.
maddesine gore olabilecegi belirtilmistir. Ancak kurumu-
muza, ayni Kanun’un 36. maddesine gére yiiksekogretim
kurumlarinda calisan 6gretim elemanlarinin 38. maddede
belirtilen kosullari yerine getirmeden bunu gerceklestir-
dikleri seklinde duyumlar gelmistir. Yazi, 6gretim ele-
manlarinin goérevlendirilmesinin ilgili mevzuat hiikiimle-
rine gore gerceklestirilmesine dikkat cekilmesi amaciyla
yazilmig ve iiniversitelerimize gonderilmistir. Universite
ogretim elemanlarimizin 2547 sayili Kanun hiikiimlerine
gore, kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu nite-
ligindeki meslek kuruluslarinda gérev almalari 6niinde
herhangi bir engel bulunmamaktadir. ilgili yazida sadece,
ogretim elemanlarinin bu tiir gérev almalarinin 2547 sayi-
Il Kanun’un 38. maddesine uygun yapilmasi hususuna dik-

kat cekilmistir. Ayrica bahsi gecen haberde iddia edilenin
aksine Yiksekogretim Kurulu Baskanligi’'ndan Anayasa’ya
aykirt bir yazinin tniversitelere gonderilmesi séz konusu
degildir.

Kamuoyuna duyurulur.”

denilmektedir.

Bu “diizeltme” metni, YOK’{in iiniversitelere gondermis
oldugu yazinin yanlis anlasiimadigini, habere konu elesti-

rilerin yerinde oldugunu ortaya koymustur.
Cinki YOK Yasas’’nin 38. maddesindeki;
“(Degisik: 29/5/1991 - 3747/4 md.) Ogretim elemanlar;

ilgili kurumlar ile kendisinin istegi, Universite Yonetim Ku-
rulunun uygun gérmesi ve rektoriin onayi ile ihtiyag duyulan
konularda, ozliik islemleri kendi kurumlarinca yiiriitilmek
kaydiyla, Bakanliklarda, Silahli Kuvvetler ile Tiirkiye Bilim-
sel ve Teknik Arastirma Kurumu, Adli Tip Kurumu, Tiirkiye
Atom Enerjisi Kurumu ve Tiirk Silahli Kuvvetlerini Giiclendir-
me Vakfi kamu kuruluglar ve kamu yararina ¢alisan kurulus-
lar veya gercek kisiler tarafindan kurulan vakifiar ile kanunla
kurulmus sosyal giivenlik kurumlari ile kamuya yararl der-
nekler ve bunlarin istiraklerinde, arastirma-gelistirme ku-
rumlari ve diger kamu kuruluslarinda gegici olarak gérevlen-
dirilebilirler. Bu sekilde gorevlendirilenler (Adli Tip Kurumu
ile vakiflarca kurulmus hastaneler, saglik merkezleri, saglk
ocaklari ve gezici saghk araclari haric) doner sermayeden
yararlanamazlar. Ancak ilgili bulundugu yiiksekogretim ku-
rumlarindaki aylk ve diger 6demeler ile 6teki haklari devam
eder. Yiiksekogretim Kurulunun istegi ve ilgili kamu kurulu-
sunun onayi ile yiiksekogretim kurumlari veya birimleri, ilgili
adli mercilerin talebi ile adli tip mevzuati cercevesinde adli
tip olaylarinda ve diger adli konularda resmi bilirkisi olarak

gorevlendirilebilirler”
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TMMOB den

bicimindeki diizenleme-
de, ogretim gorevlilerinin
tyesi olduklari kamu ku-
rumu niteliginde meslek
kuruluslarinin yénetim ve

denetim organlarinda go-

rev almalarini engelleyen

bir durum s6z konusu de-

gildir.

Bu madde, 6zliik islem ve

haklari gérev aldiklari Gini-
versitelerde kalmak kaydiyla baska kamu kurum, kurulus
ve kamu yararina calisan derneklerde bir iicret karsiligi
calisan ogretim gorevlilerinin durumunu diizenlemekte-
dir. Bu iliski, ya kamu kurum ve kuruluslarinin ihtiyagla-
rindan dogan bir talep ya da 6gretim Uyesinin kendi talebi
ile bir alanda danismanlik, arastirma, bilirkisilik hizmeti
biciminde ifade edilen hizmet sunumudur.

38. maddede, 6gretim Uyesinin tyesi oldugu kamu kuru-
mu niteliginde bir meslek kurulusunun ya da bir dernegin
yonetim ve denetleme kuruluna secilmesinden bahse-
dilmemektedir. Aksi hal zaten disiiniillemez. Ciinki bir
bilim insaninin tyesi oldugu bir kurumun yonetim ya da
denetleme organina secilmek icin tiniversite yonetiminin
onayina bagl olmasi, o iilkenin demokratik bir hukuk
devleti, Universitelerin de 6zgiir olmadiginin itirafindan
baska bir sey olmasa gerek. 38. madde, iniversite disinda
bir kurumla istihdam iliskisine giren 6gretim elamaninin
ozliik haklarinin ne olacagini diizenlemistir. Bu madde,
secme ve segilme haklarina kadar bir miidahaleyi mesru
kilacak bir yoruma tabi tutulamaz.

Kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu olan TMMOB
ve bagli odalar, tipki YOK gibi Anayasa’nin belirledigi ge-
nel idare sistemi icinde yer alan kamu tiizelkisiligine haiz
kuruluslar olup, nihayetinde her ikisi de kamu hizmeti su-
nan kuruluglardir. Mithendislik-mimarlik fakiiltelerinden
mezun olup, bu alanlarda lisansiisti egitime devam ede-
rek 6gretim gorevlisi sifati kazanmis meslek mensuplari-
nin tiniversitede 6gretim gorevlerini siirdirebilmeleri igin
TMMOB'ye bagl meslek odalarina liye olmalari TMMOB
Yasasi geregidir. Ustelik bu durum tilkemize 6zgii bir du-
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rum da degildir. Miithendislik ve mimarlik alanindaki bilgi
paylasimi nesnel bir zorunluluk olup, aksi hal bilimin ge-
lisimini durdurur. Bilimsel bilginin tiim diinya 6lgeginde
paylasimi kaginilmaz bir maddi gerceklik iken, Glkemizde
pratik alanla kuramsal alanin birbirinden koparilmak is-
tenmesi Universitelerin var olus gerekgesine aykiridir.

Bu anlamda YOK’iin yazisi, 6gretim gorevlilerinin salt
bireysel durumlarini ilgilendiren bir yazi niteliginde de-
gerlendirilemez. Miihendislik ve mimarhgin pratik alani
ile Gniversite alanini birbirinden koparmaya calisan bir
icerige sahip olup, sonuglari bireysel degil toplumsal
sonuglar dogurmaya yoneliktir. Bir 6gretim gorevlisinin
tniversitede Ustlendigi gorev ile lyesi oldugu meslek ku-
rulusunun ydnetim ve denetleme organlarina segilmesi
birbiriyle gelisen bir durum degildir. Celisen durum, “liye
oldugun kurulusun yonetim ve denetleme organina an-
cak benim iznimle secilebilirdin” yaklasimidir. Aslinda bu
yaklasim, ogretim goérevlilerinin lizerine bir baski unsu-
ru eklemenin yaninda, pratik ve bilimsel bilgi paylasimini
YOK'iin icazetine birakmak anlamina gelir ki, bu bilimin
ve Universite kavraminin 6ziine aykiridir.

YOK hepimizin bildigi tizere, 12 Eyliil rejiminin drintdiir.
Bu baski rejiminin Anayasasi ve Yasasi, 6gretim gorevli-
lerinin Oda organlarina secilmesini bir kosula baglama-
mistir. Aradan 28 yil gecmis, asir degismistir ve gelinen
noktada, haklarin kullanimi igin icazet istenmektedir. 12
Eyliil darbecilerinin dahi boyle bir istekte bulunmadigi ve
bugiine kadar secilme hakkinin tartisma konusu edilme-
digi bir anayasal hakkin bugiin, YOK emrine konu olmasi
demokerasi alaninda ne kadar yol kat ettigimizi gésterme-
si anlaminda greticidir.

Oysa secme ve secilme hakki dyle bir haktir ki, bu hakkin
6ziine hicbir demokratik hukuk devletinde dokunulamaz.
Bu nedenle, YOK’iin iiniversitelere géndermis oldugu 17
Kasim 2008 tarihli yazi kanunsuz bir emirdir. Bu emre
uyulmamasi Anayasa ve yasalar geregi olacaktir.

Aklin ve bilimin 1sigini rehber edinmesi gereken ni-
versiteler, siyasal iktidar ve Cumhurbaskani tarafindan
arkadas, dost, aile doktoru ve benzerine teslim edilmis
durumda. ‘Demokrasi’, ‘6zgirliik’ kavramlari 6ziinden
koparilmistir. Rekt6r atamalarinda en ¢ok oyu alan aday-



lari dnce YOK, sonra Cumhurbaskani elemektedir. Uni-
versiteleri kendi icinde kavgali hale getirenler bununla
da yetinmemis, simdi de meslek kuruluslari ile kavgaya
hazirlanmaktadirlar. Bilinmelidir ki bu kavga demokrasi
kavgasidir. Hukuka aykiri hicbir emre ‘evet’ denilmeye-
cektir.

iznini almadan bir &gretim gérevlisinin bu konudaki go-
riiglerini buraya aktarmakta yarar gordiik. Giinkii YOK’iin
yasal durumu hatirlatmak icin génderdigini ifade ettigi bu
yazinin sonuglari o kadar da basit degildir.

“Bir seyi yapmak icin izin almak sliphesiz basit bir islem
olarak da tanimlanabilir. ‘Canim bu isi de blyiittiiniiz’ de
denebilir. Sorun, izin almak isleminin kendisi degil, her-
hangi bir insan icin oldugu gibi, bir akademisyenin ‘izinli
olma ruh haliyle’ karsi karsiya getirilmesidir. Hayatin her-
hangi bir alaninda ‘izin alarak bir sey’ yapma giidisd altin-
da olmanin cizecegi ‘sinirlar’’ tartismaya gerek var midir,

TMMOB’den

bilemiyorum. Sanirim pek ¢ok hocamiz bu konuya felsefi,
psikolojik ve sosyolojik acidan daha iyi yaklasacaktir. Be-
nim sdyleyecegim sey, tarihi yazanlar, kimseden izin alma
zorunlulugunu hissetmeyen insanlardir. Dilerdim ki, ge-
lismis Glkelerde oldugu gibi, akademisyenlerin meslek 6r-
giitlerinde calismalari cesaretlendirilsin, hatta akademik
yiikseltme ve atamalarda bu ¢alismalarin olumlu katkilar
da olsun.”

Biz de diyoruz ki, miihendislik ve mimarlik mesleginin
pratigi ile teorisini birbirinden koparmaya calisanlar, to-
taliter yonetim 6zleyicileri olabilir. Boyle bir 6zlem icinde
olanlari tiniversite kavraminin kendisi reddeder.

Universiteleri yonetebilmek icin ya Universitelerin mis-

yonuna layik olmak gerekir ya da istifa.

Mehmet Soganci
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani

HRANT DINK’I SAYGIYLA ANIYORUZ...

Agos gazetesi Genel Yayin Yonetmeni Hrant Dink’in katledilmesinin
tizerinden iki y1l gecti.

Bu iki yilda, Dink davasinda yargi siireci suclularin cezalandirilmasi yeri-
ne sovenist propagandalarin yapildigi durusmalarla akilda kaldi.

TMMOB, Hrant Dink’in dldirilmesinin Susurluk, Semdinli, Ergenekon,
kontgerilla 6rglitlenmesi ve 1970’li yillardan bugiine devam eden faili
mechul cinayetler gibi karanlik eylemlerin bir pargasi oldugunu bilmek-
tedir.

TMMOB, Hrant Dink’i éldiiren zihniyet cezalandirilmadikga “Esit, de-
mokeratik ve 6zgiirliikgt bir Tirkiye”nin gerceklesemeyecegini bilmek-
tedir.

Farkl kiiltiirlerin, diistincelerin ve inanislarin bir arada kardesce yasaya-
cag bir Turkiye 6zlemiyle Hrant Dink’i 6limiinun ikinci yilinda saygiyla
aniyoruz.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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TMMOB den

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, “Enerji Verimliligi Haftasi” dolayisiyla 15 Ocak 2009

tarihinde bir basin aciklamasi yapt.i...

ULKEMIZDE ENER]i VERIMLILIGINI YUKSELTMEK VAZGECILMEZ
BiR GOREVDIR

Kiresel kapitalizmin kiiresel krizinin yasandigi bu donem-
de bile lilkemizde eneriji verimliligini ylikseltmek vazgeci-
lemez bir goérev olarak 6niimiizde duruyor.

TMMOB ve bagli odalari enerji konusundaki bilimsel aras-
tirmalari ve teknik uygulamalari “enerji ve eneriji verim-
liligi” sempozyumlarinda ortaya koymaktadir. TMMOB
ve bagli odalari enerji verimliligi konusunda giderek artan
sayida, yurdun dort bir yaninda bilimsel toplantilar, pa-
neller, sempozyumlar yapmaya devam etmektedir. Bu
sempozyumlarda uretilen gorislerin ilgililerince dikkate
alinacagina inanmak istiyoruz.

TMMOB, toplumun refahi icin ucuz, temiz, kaliteli ener-
jinin verimli Gretilmesini ve verimli kullaniimasini savunu-
yor, savunmaya devam edecek.

Eneriji verimliligi haftasi nedeniyle de; enerji ve eneriji ve-
rimliligi konusundaki saptamalarimizi, gorislerimizi, bilgi
ve deneyimlerimizi, toplumun tiim bilesenlerinin bilgisine
sunacagiz.

Mihendislik, mimarlik ve sehir planciligi hizmetlerinin ve-
rildigi tim alanlarda, ham madde saglanmasindan enerji
Uretimine, endistride, ulasimda, 1sinmada, yapilarda ve
acik alan aydinlatmalarinda, ev aletlerinde eneriji verim-
liliginin saglamasinin toplumun refahini dogrudan etkile-

digi bilinmektedir. Enerji verimliligi alaninda da mesleki
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bilgilerimizi toplumun hizmetine sunmak icin elimizden
geleni yapacagiz.

2 Mayis 2007°de yayimlanarak yiiriirliige giren 5627 sayili
Eneriji Verimliligi Yasasi bu alandaki en 6nemli temeli ve
kaynagi olusturmaktadir. Yasada belirtilen gorev ve so-
rumluluklari yerine getirmek lizere Makina ve Elektrik
Miihendisleri Odalarimizin kadro ve donanimlari hazir-
dir. Yasada ongoriilen yonetmeliklerin toplumsal fayda
ve kamu yarari yaratacak bicimde diizenlenmesi icin
katki koymaya haziriz. Enerji Verimliligi Koordinasyon
Kurulu'nda gorev alan temsilcimiz araciligi ile sundugu-
muz goriis ve onerilerimiz ilgililerince dikkate alinmak
durumundadir.

Biz biliyoruz: Kaliteli bir yasam icin dogal cevreyi koru-
mak, sinirli kaynaklari verimli kullanmak zorundayiz.

Yeni bin yila girerken insanlarin ulastiklari ve stirdiirmek
istedikleri yasam bigimi bilim ve teknolojinin yarattigi
trtnleri kullanmay: gerektirmektedir. Bu da niifus artisi-
na bagl olarak daha ¢ok ham madde ve daha ¢ok eneriji
kullanimi demektir.

Ulkemizde birincil eneriji gereksinimi ortalama olarak yil-
Ik yiizde 4-5, elektrik enerijisi gereksimi ise yiizde 8’lik
bir artis géstermektedir. Enerji yatirmlarindaki eksik-
likler enerji arzinda sorun yaratacak diizeydedir. Eneriji
ithalatina harcanan para 2007°de 35 milyar dolarlar diize-
yine ulasmistir. Enerjide yiiksek disa bagimlilik fiyatlarda
istikrar1 saglamanin oniindeki en biyiik engeldir.

Bilim insanlarinin yaptigi arastirmalar ve yasam pratigi-
miz; kullandigimiz enerji kaynaklarinin arzinda daralma-
lar oldugunu, bol ve verimsiz kullanimin insanhgin ortak
gelecegi acisindan sorunlar yaratma potansiyelini her
gecen giin artirdigini ve bu nedenle de enerji verimlili-
ginin yani sira yeni yenilenebilir kaynaklardan daha ¢ok
yararlanmanin araglarinin gelistiriimesi gerektigini ortaya
koymaktadir.



Yine bilimsel arastirmalar ve teknolojik gelismelere bagl
olarak enerjinin daha verimli kullaniimasi ile dogal cevre-
ye verilen zararin azaltilabilecegi bir gercekliktir. Ener-
jinin diinya Slgeginde etkin, verimli kullanilmasinin ne
derecede 6nemli oldugunu kiiresel isinma ve iklim degi-
sikligi konusunda yapilan galismalar ortaya koymaktadir.

Enerji alaninda yapilan alismalar, uygulama ve deneyim-
lerimiz, verimlilik artirict 6nlemlerin alinmasiyla tilkemiz-
de lretim ve hizmet sektori ihtiyacinin ve yasam kali-
tesinin siirdirdlebilmesi icin gerekli enerjide bir azalma
saglanabilmesinin olanakli oldugunu géstermektedir.

Enerji verimliliginin arttirilmasina yonelik olarak:

(® Enerji Verimliligi Yasasi ve bu alanda yapilacak hu-
kuki diizenlemeler toplumun refahini artirmanin ve
toplumsal kalkinmanin bir araci olarak algilanmali-
dir.

(® Kémiir kullanilan termik santrallerde teknoloji ve te-
sislerin kullanimi ile iliskili elektrik Gretimindeki dii-
stik verimlilik, baca gazi salinimindaki kontrolsiizliik
¢6zimlenebilir bir sorun olarak 6nemini korumakta-
dir.

(® Yine elektrik iireten tesislerdeki artan isi enerijisinin
kent, endustriyel tesis ve konut isitmasinda kullani-
labilecegini ortaya koyan calismalar verimlilik artisi
saglayacak, toplumsal fayda yaratacak 6nemli proje-
ler arasindadir ve ekonomik-teknik olarak uygulana-
bilir durumdadir.

(® Ulasim alaninda toplu tasimaciligin desteklenmesi ve
yayginlasmasi dnemli bir calisma alanidir. Toplu tasi-
macilik bitiin kentsel projeler icinde birinci 6ncelikli
olarak desteklenmelidir.

(® Motorlu araglarda, yakma teknolojilerindeki gelis-
meler ve kullanim talimatlarina uygun zorunluluk
getirecek diizenlemeler 6nemli verimlilik artislarina
neden olacaktir.

(® Eneriji verimliligi alaninda uluslararasi élcekte siirdi-
rilen calismalar izlenmeli, ulusal Slcekte enerji ve-
rimliligi hedefleri belirlenmelidir.

(® Eneriji projeksiyonlarinda enerji verimliligi ile kazani-
lacak enerji miktari sayisal olarak yer almalidir.

(® Enerji verimliliginin her sektdrde ve 6zellikle halki-

TMMOB’den

mizin yasam sartlarini da iyilestirecek sekilde des-
teklenmesi icin yeterli kaynak ayrilmali, destek kay-

naklarinin belirlenen hedefleri ve istenen sonuglari
alacak sekilde programlanmasi saglanmalidir.
Enerjide yiizde 74’ii bulan disa bagimliligin payi azal-
tilmali, yeni ve yenilenebilir kaynaklarin kullanimi ile
bu alandaki AR-GE calismalari desteklenmelidir.
Fosil yakitlarin gevreye duyarli, temiz kullanilmasi-
ni saglayacak projeler gelistirilmeli, yeni teknolojiler
uygulanmalidir.

Amaca uygun kurulmalari halinde, verimlilikte artis
saglayacak ve isletilecek kojenerasyon tesislerinin
gerekliligine inanilmaktadir.

Enerji Giretiminde verimliligi esas alan teknolojik yati-
rimlarin yapilmasi icin dnlemler alinmali, verimsiz ve
kirletici sanayi liretim tesislerin kurulmasi 6nlenme-
lidir.

Yapilar igin isi yalitim malzemelerinin gelistirilmesi,
uretilmesi ve kullanimi mali tesviklerle desteklenme-
lidir. Ayrica enerji verimliligini yiikselten tiim cihaz
ve donanimin KDV’si minimum seviyeye indirilmeli-
dir.

Elektrik Gretim-iletim ve dagitiminda verimlilik sag-
layacak “iyilestirme” galismalarina daha ¢ok kaynak
ayrilmaldir.

Rizgar ve giinese dayali elektrik tretiminde gerekli
donanimlarin altyapisi ve santrallarin bir an énce te-
sisi, kamu eliyle olusturulmalidir.

Mehmet Soganci
TMMOB Yoénetim Kurulu Baskani
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TMMOB YONETIM KURULU-iKK SEKRETERLERiI TOPLANTISI YAPILDI

“Yerel yonetimler ve secimler”
giindemiyle gerceklestirilien TMMOB
Yénetim Kurulu Uyeleri ile IKK
Sekreterleri ortak toplantisi 17
Ocak 2009 Cumartesi giinii Makina
Miihendisleri Odasi Toplanti
Salonu’nda yapildi.

|

29 Mart secimleri 6ncesi yerel yonetimler,

yerel yonetim politikalar lizerine goris alis-

verisinde bulunulan toplantida, IKK temsilci-

leri kendi illerine 6zgli sorunlari ve yaptiklari
calismalari anlattilar. Toplantida; TMMOB Yénetim Kurulu karari ile olusturulan komisyon tarafindan hazirlanan “Nasil Bir Kent,
Nasil Bir Yerel Yonetim” baslikl taslak rapor tizerine de gérisildi.

Toplantiya; TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, TMMOB Yénetim Kurulu Il. Baskani Nail Giiler, TMMOB Y6ne-
tim Kurulu Uyeleri Emir Birgiin, Ekrem Poyraz, Kemal Zeki Taydas, Feyyaz Atac, Selcuk Uluata, Oguz Giindogdu, Ersin Girbalar,
Alaeddin Aras, ilker Ertem, A. Deniz Ozdemir, M. Sabri Orcan, Ergin Oziigiir, TMMOB Genel Sekreteri Hakan Geng, Biilent Akca
(TMMOB), Burcu Ceyhan (TMMOB), Ekin Ozbek (TMMOB) ile IKK temsilcileri; Umut Cevik (Adana), Ramazan Pektas (Ankara),
Haluk Selguk (Antalya), Semih Golciik (Aydin), Cetin Septel (Balikesir), Ahmet Biilent Tekik (Batman), Vildan Tekik (Bodrum),
Oguz Kaan Metiner (Bursa), Metin Erkal (Denizli), idris Ekmen (Diyarbakir), Derya Ozkar (Eskisehir), Tores Dingéz (istanbul),
Ferdan Ciftgi (izmir), Yusuf Temizkan (Kahramanmaras), Hiiseyin Kahraman (Kirklareli), Yalgin Ergen (Kocaeli), Kamer Giilbeyaz
(Mersin), Enver Tuna (Milas), Muhammet Pertek (Rize), Fevzi Giindiiz (Sanliurfa), Semih Peker (Trabzon), Sevket Akdemir (Van),
Hiiseyin Toraman (Zonguldak) katildi.

TMMOB YONETIM KURULU VE ODA BASKANLARI TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB Yoénetim Kurulu
Uyeleri ile Oda Baskanlari
ortak toplantisi, 17 Ocak
2009 tarihinde Makina
Miihendisleri Odasi Toplanti
Salonu’nda yapildi.

Toplantida; TMMOB Yoénetim Kurulu karari ile olusturulan komisyon tarafindan hazirlanan “Nasil Bir Kent, Nasil
Bir Yerel Yonetim” baslkli taslak rapor tizerine gorisiildi. Toplantiya; TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci, TMMOB Yénetim Kurulu Il. Baskani Nail Giiler, TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri Ethem Torunoglu, Emir
Birgtin, Ekrem Poyraz, Kemal Zeki Taydas, Feyyaz Atag, Selcuk Uluata, Oguz Giindogdu, Ersin Girbalar, Alaeddin
Aras, ilker Ertem, A. Deniz Ozdemir, M. Sabri Orcan, Ergin Ozﬁgﬁr, TMMOB Genel Sekreteri Hakan Geng, Biilent
Akga (TMMOB), Burcu Ceyhan (TMMOB), Ekin Ozbek (TMMOB) ile Oda Bagkanlari veya Yonetim Kurulu temsilcileri
Yilmaz Kilim (CMO), Musa Cecen (EMO), Tansel Timur (Gemi MO.), Yasar Uziimcii (Gida MO), Ali Fahri Ozten
(HKMO), H. Serdar Harp (iIMO), Sevket Demirbas (JFMO), Diindar Caglan (JMO), Mehmet Besleme (KMO), Suayip
Yalman (MMO), A. Erhan Angi (Meteoroloji MO), Emre Madran (MO), Aysegiil Oruckaptan (Peyzaj MO), Pinar Ozcan
(SPO), Turhan Tuncer (ZMO) katildi.
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AKP HUKUMETI “NUKLEER SANTRAL IHALESI KOMEDISi”NE
SON VERMELIDIR

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, 20 Ocak 2009 tarihinde niikleer santral

ihalesine iligkin bir basin aciklamasi yapti.

AKP Hiikiimeti, “Turkiye’nin enerji sorununun ¢éziimii
icin nikleer santrallere ihtiyacinin olmadigini, niikleer
santral ihalesinden vazgecilmesi gerektigini” defalarca

ifade etmemize ragmen, Mersin/Akkuyu’da yapilmasi
planlanan niikleer santral igin ihaleye ¢ikmis ve bunu da
bir “komedi”’ye doénustiirmiistir.

24 Eyliil 2008 tarihinde diizenlenen ihaleye yalnizca tek
teklif gelmistir. Bu kosulda ihalenin iptal edilmesi gere-
kirken ihale siireci devam ettirilmistir. Adi istiinde “ya-
risma” denilen bir ihalede, tek teklif gelmesine karsin si-
recin devam ettirilmesi oncelikle hukuka ve devlet ihale
gelenegine aykiridir. Firmanin verdigi teklif neyle kiyasla-
nacaktir? Kiyaslama olmadan nasil ihale yapilacaktir?

Bastan “sakat” olan ihalede, diin kafalari karistiran bir
gelisme yasanmis ve teklifin okunmasinin ardindan firma,
diinyadaki ekonomik gelismeleri gerekce gostererek re-
vize teklif vermistir.

Daha ihale oturumu yapilmadan Bakanliga yeni teklif ve-

rilmis olmasi ve sartnamede bdyle bir hak bulunmamasi-
na karsin, Enerji Bakani Hilmi Giiler’in yeni teklifin basina
kapali acilacagini agiklamasi ise kafalarda soru isaretleri
yaratmistir. Bakan revize fiyat teklifin resmi evrak olarak
islem gorecegini sylerken, her ne olduysa aksam saatle-
rinde bundan vazgegmis, iade edilecegini agiklamistir.

“Siyasal iktidar neyin pazarhginin pesindedir?”
merak ediyoruz.

Nikleer santraller tim diinyada terk edilirken, neden
siyasal iktidar Tirkiye’ye niikleer santral yapilmasinda
bu kadar israrlidir? Bu israrin nedeni; Turkiye’'nin eneriji
sorununu ¢ézmek degil, tilkemizi niikleer santral endiist-
risine pazar yapmaktir.

Ulkemizin “niikleer santrallerden elektrik Giretme mace-
rasina” atilmasina gerek yoktur. Bu komediye derhal son
verilmelidir.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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ADANA’DA “KRIZE, ISTEN ATMALARA, iSSIZLIiGE,
YOKSULLUGA KARSI” MiTING DUZENLENDI

Krize, isten atilmalara, yoksulluga, ozellestirmelere,
Filistin’de yasanan katliama ve savaslara karsi 24 Ocak
2009 Cumartesi giinii Adana’da bir miting diizenlendi.
TMMOB, DISK, KESK, TURK-IS, Adana Tabip Odasi
ve Adana Eczaci Odas’nin birlikte diizenledigi mitinge
binlerce isci ve emekgi katildi. TMMOB Yénetim Kurulu
Baskani Mehmet Soganci ve diizenleyici orgiit temsilci-
lerinin birer konusma yaptigi mitingde, ortak micadele
cagrisinda bulunuldu.

Miting igin saat 13:00’te Mimar Sinan Acik Hava Tiyatro-
su oniinde toplanilarak mitingin yapilacagi Ugur Mumcu
Meydanr’'na ylriyiise gegildi. Yurtyls sirasinda “Krizin
yikii patronlara”, “Genel grev genel direnis”, “Yasasin
is, ekmek, 6zgirlik miicadelemiz”, “Liman iscisi yalniz
degildir”, “Katil israil, isbirlikci AKP”, “Filistin halki yalniz
degildir” sloganlarini atildi, pankart ve dovizler tasind.
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Sogancr’nin
miting konusmasi soyle:

Bu llkenin aydinhk yiirekli, aydinlik beyinli yigit
insanlan

Hepinizi bu iilkenin miihendisleri, mimarlari, sehir plan-
callari adina dostlukla selamliyorum.

Sevgili Arkadaslar,

Bugtin, Tirkiye’yi kapitalist kiiresellesmenin, neo-liberal
degisimin dislilerine terk eden 24 Ocak kararlarinin yil-
doéniimi. O giinden bugtiine 6zellikle son on yil icerisinde
Tirkiye hizla bu sisteme entegre olmustur ve kaybeden
yalnizca emekgi kesimler, halk kesimleri olmustur.
Kapitalist kiiresellesmenin krizi bizim krizimiz degildir.
Bu kriz vahsi kapitalizmin “kar daha fazla kar, somiiri
daha fazla sémiirii diizeninin” krizidir. Bu kriz, “Ustte-
kine han hamam, alttakine din iman diizeni’ni surdiiri-
ciilerin krizidir.

“Kriz bize teget gecer” diyenler, size sesleniyoruz: “Biz
bu krizin bedelini 6demeyecegiz.” isten atmalara, dii-
siik maas zamlarina, yoksulluga, issizlige, zamlara ve anti
demokratik uygulamalara karsi yurdun dért bir yaninda
sesimizi daha da yikseltecegiz. Kapitalist kiiresellesme-
nin krizinin faturasinin bize, emekgilere, icretiyle geci-
nenlere, yoksullara, alttakilere cikarilmasini asla kabul
etmeyecegiz!
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Diinya Bankasi, IMF, AB ve benzeri kuruluslarin dayattig
yapisal uyum programlariyla yalnizca “zam ve zuliim di-
zeni” getirenlere, ekonomiyi tiretime degil ranta dayan-
dirip, her sikistiklarinda faturayi halka kesenlere, AKP’ye
“Artik Yeter!” diyoruz. Kapitalist kiiresellesme siirecine
eklemlenme dogrultusunda IMF ve Diinya Bankasi nez-
dinde karnesi “A” olan AKP’ye “Dur!” diyoruz.

AKP’yi uyariyoruz: “Bu lilke bu halk sahipsiz
degildir”

Sevgili Arkadaslar,

Bugiin diinyanin bir baska ucunda, yine emperyalist giic-
lerin yarattigi zulme, ABD’nin acikca destekledigi Israil
zulmiine taniklik ediyoruz. israil’in Filistin’e karsi on yil-
lardir yirittiigi bu insanlk disi politika yiiregimizi yaki-
yor.

israil’i, onun Filistin halkina yaptigi katliamlari destekle-
yen basta ABD ve tiim emperyalist giicleri ve bu saldiriya
sessiz kalanlari lanetliyoruz!

Filistin halkina yapilanlar unutulmayacaktir ve bu biiylk
trajedinin hesabi bir glin mutlaka sorulacaktir!

Simdi buradan hep beraber haykiralim. Isliklarimizla, al-
kislarimizla direnen Filistin halkinin yaninda oldugumuzu
tim diinyaya duyuralim.

Bugiin hepimiz Filistinliyiz.

Sevgili Arkadaslar,

Simdi hep beraber, hep birlikte bir kez daha ve inanarak
sOyleme zamanidir:

Kurtulus yok tek basina, ya hep beraber ya hic
birimiz!



TMMOB, ARTVIN SAVSAT'TA KURULMASI PLANLANAN
SANTRALLERIYLE ILGiLi RAPOR HAZIRLADI

TMMOB, Artvin Kiltiir Dernegi’'nin talebi lzerine, Artvin
Savsat ilgesi Papart havzasinda kurulmasi planlanan hidroe-
lektrik santrallerle ilgili bir rapor hazirlad.

Artvin Kiltir Dernegi’nin talebi izerine, TMMOB Yénetim
Kurulu 12 Ekim 2008 tarihli toplantisinda Savsat’ta kurulmasi
disiinilen HES konusunda CED Raporu hazirlanmasi ile ilgi-
li komisyon kurulmasina karar verdi. S6z konusu komisyon;
Korhan Altindal (CMO), Necati ipek (EMO), Bahadir Acar
(EMO), Isikhan Giiler (iIMO), Hakki Atil (JMO), Sayende Aras
Yilmaz (MMO), ismail Kiiciik (Meteoroloji MO), Semiha De-
mirbas (Peyzaj MO) ve Mehtap Ercan (ZMO)’dan olustu.

Komisyon, konuya iliskin calismalarini tamamlayarak bir ra-
por hazirladi.

Artvin Kiiltiir Dernegi’nin Savsat ilcesinin Papart Hav-
zasinda Kurulmasi Planlanan Hidoelektrik Santraller
(HES) igin inceleme Basvurusu Uzerine Hazirlanan
Degerlendirme Raporu

TMMOB’ye Artvin Kiiltiir Dernegi’nce yapilan basvuru son-
rasinda, TMMOB Yonetim Kurulu’nca bir calisma komisyonu
olusturulmus, bu komisyon gerekli incelemeleri yaparak asa-
gidaki tespitlere ulasmistir.

|- Hidrolik enerjiden en verimli sekilde yararlanmak enerjide
disa bagimlilig azaltacag gibi temiz eneriji kaynaklarinin hare-
kete gegirilmesi bakimindan da 6nemlidir. Ancak, “4628 sayili
Elektrik Piyasasi Kanunu” ile bu Kanun’a istinaden cikarilan
“Elektrik Piyasasi Lisans Yonetmeligi” ve “Su Kullanim Hak-
ki Anlasmasi imzalanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik”le birlikte HES uygulamalari ok farkl boyutlara
ulasmis durumdadir. Bu gelisim tilke kaynaklarinin en verimli
sekilde kullanimini degil, aksine bireysel/sirket karlarini/cikar-
larini koruyacak sekilde gelismektedir.

2- Hidrolik eneriji Gretiminin planlanmasi sadece diisii ve mev-
cut su potansiyeli tizerinden yapilamaz. Hidroelektik santral-
lerle ilgili planlama siireci, havza temeline dayanan, o havza-
nin dogal degerlerini, o havzadaki dogal varliklari inceleyerek,
bir degerlendirmeyi temel almak zorundadir. Bu baglamda,
havza 6zelinde, dogal, kiiltiirel ve sosyal, ekonomik etken-
ler de dikkate alinarak, su potansiyelinin éncelikli kullanimlar
belirlenmeli, bu verilere dayanarak HES’lerin planlanmasina
karar verilmelidir.

3- HES'ler ¢ok basit sekli ile suyun yeterli diisii saglayabilecegi
noktaya kadar tasinarak enerji elde edilmesi anlayisiyla plan-
lanamaz. Burada dogal su yatagindaki canlilarin yasamlarinin
bozulmadan devami igin gerekli olan suyun saglanmasina on-
celik taninmalidir.

TMMOB’den

4- Bu noktada, ge-
lecek projeksiyonu,
HESin ileri yillar
nifus artigina bag- k L X
It olarak uzun erimli planlanmasi da 6nem tasiyan baska bir
husustur.

5- HES Projesi’nin giindeme geldigi bolgede, gelecekteki nii-
fus artis projeksiyonlari da géz 6niine alinarak, su potansiyeli,
suyun degisik ihtiyaclar icin kullanim miktarlari (icme ve kul-
lanim suyu, tarim, sanayi vb.) ve buradan hareketle HES icin
gerekli olan su miktari yerel ve bélgesel anlamda g6z oniine
alinmak durumundadir. Son durumda, kullanilmasi muhtemel
igme &ncelikli su paylasimi saglandiktan sonra arta kalan su ile
HES pojeleri gelistirilmelidir.

Bu genel belirlemelerden sonra, raporlar, ekleri ve resmi ku-
rumlara yapilan basvuru dilekgeleri incelenerek;

a- Artvin ili Savsat ilgesi sinirlar icerisinde Papart Havza-
s’'nda yapilmasi planlanan bes adet HES icin genel bir
havza planlamasinin yapilmadigi,

b- Bolgedeki su ihtiyaglarinin belirlenmedigi,

c- Busantral yerleri igin hidrolojik verilere iliskin dlgtimlerin
yeterli olmadigl sadece teorik hesaplamalarla degerlerin
elde edildigi,

d- Dere yatagina birakilacak su miktarlarinin izafi degerler
oldugu,

e- Bolge dernekleri ve platformlarinca resmi kurumlara ya-
pilan basvurularda s6z edilen “karsi gerekgelerin” ger-
cekgi ve dogru oldugu, belirlenmistir.

Ayrica, herhangi bir yatirim siirecinde, planlama agamasindan
sonra, Cevresel Etki Degerlendirme (CED) siirecinin baslatil-
masi, bilimsel gerceklere, kamu yararina dayanan bir sekilde,
katilime bir siirecin isletilmesiyle miimkiindiir.

Bu noktada, s6z konusu projelerde, projenin kendisi olma-
dan CED hazirlanamayacagi ¢ok agiktir. Bu yoniyle bakil-
diginda HES’lerdeki asil sorunlardan bir tanesi de HES’lere
iliskin hazirlanan CED raporlarinda yeterlilik belgesinin asil
projelerde istenmemesidir. Yetkisiz kislerce hazirlanmis olan
(projeyi hazirlayanlarin mihendis olup olmadig ya da hangi
meslek disiplinlerinden oldugu belli olmayan) projeyi temel
alarak hazirlanan GED’in gegerliliginin olamayacagidir. Ozel-
likle HES’lerde (proje ve CED) bu sorun devam etmektedir.
Asil projenin hazirlanmasinda teknik yeterlilik sorgulanmadi-
81 icin (bu yeterliligin olmadigi demektir) proje esas alinarak
CED hazirlanamaz. Bu bakimdan da HES'ler igin hazirlanan
CED’lerin teknik yeterlilik durumu belirsizdir. Belirsizlikler
tizerine hazirlanan CED’lerin kabulu s6z konusu olamaz.
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