Acilis

KADIKOY TEMSILCILIK VE ANADOLU YAKASI EGiTiM MERKEZI

TORENLE

Makina Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi’nin Kadikéy
Temsilcilik ve Anadolu Yakasi Egitim Merkezinin agilis t6-
reni, 17 Ekim 2008 tarihinde gerceklestirildi. Torende Oda
Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, istanbul Sube Bas-
kani ilter Gelik ve ITU Makina Fakiiltesi Dekani Taner Der-
bentli konustu.

istanbul Sube Bagkani ilter Celik agilis konusmasinda, mes-
lektaslarin egitimleri icin Oda olarak ne gerekiyorsa yapil-
digini, Anadolu Yakasi Meslek igi Egitim Merkezinin ve ayni
binada faaliyetlerini siirdiirecek olan Kadikéy Temisilciliginin
yeni binalarinda bu amagla faaliyetlerini yiiriitecegini, Yone-
tim Kurulu olarak koyduklari hedefleri bir bir gerceklestir-
diklerini belirterek, bu hedeflerin en 6nemlilerinden birisinin
Anadolu Yakasi Meslek ici Egitim Merkezi oldugunu séyledi.
Katki sunan herkese de tesekkiir etti. Subeye bagl uye sayi-
sinin 19 binleri astigini vurgulayan Celik, "Makina Miithendis-
leri Odas! istanbul Sube Yénetim Kurulu olarak tyelerimize
calismalarimizi, etkinlik ve hizmetlerimizi ulastirabilmek ve
tyelerimizin Odamizla fikren oldugu kadar fiziken de yakin-
liklarini saglamak agisindan temsilciliklerimize biiyiik gorev-
ler dustiyor" dedi.

ITU Makina Fakiiltesi Dekani Taner Derbentli ise konus-
masinda, Gniversite egitiminin ardindan meslege katilan
miihendisler agisindan miihendislik mesleginde ortaya gikan
yeni gelismelerin, teknolojilerin aktarimi ve adaptasyonunun
saglanmasi icin meslek igi egitimlerin cok 6nemli oldugunu
vurgulayarak, Makina Miihendisleri Odasi’nin meslek igi egi-
tim faaliyetlerine her tiirlii destegi vermeye hazir olduklarini
ifade etti.

“Yeni Hizmet Mekani ile Kadikoéy Temsilciliginin
Hizmet Kapasitesi Artacak”

Acllista konusan Makina Muhendisleri Odasi Yoénetim Ku-
rulu Baskani Emin Koramaz ise yarim yiizyili asan bir tarihi
olan Odanin, érgiitliilik seviyesini ve kurumsal altyapisini
gliclendirerek tiyelerine ve iilke halkina hizmet sundugunu
dile getirdi. 1954 yilinda kuruldugunda 902 olan iye sayi-
sinin bugiin itibariyla 70 bine ulastigina dikkat ceken Kora-
maz, “I8 subesi, 102 il-ilce temsilciligi ve mesleki denetim
biirosu bulunan Odamiz yaygin bir 6rgiitliilik agina sahiptir.
Kadikéy’de yeni hizmet binamiz ve Egitim Merkezimizin
agihsi da bu kurumsallasma ve orgiitlenme baglami iginde
anlamlanmaktadir. Bu yeni hizmet mekani ile Kadikdy tem-
silciligimizin etkinlik ve hizmet kapasitesi daha da artacaktir”
diye konustu.

2 biilten 125
kasim 2008

ALY

Oda olarak calismalari iki ana eksende yiirittiiklerini acikla-
yan Koramaz, bunlardan birincisinin meslegin ve meslektasin
gelistirilmesi ve korunmasi, mithendislik hizmetlerinin tlke
ve toplum cikarlari dogrultusunda verilmesinin saglanmasi
oldugunu belirtti. Mesleki bilgi birikiminin tlkenin kalkinma-
si, sanayilesmesi ve demokratiklestirilmesi dogrultusunda
harekete gecirilmesinin ikinci eksen oldugunu séyleyen Emin
Koramaz, bu iki kapsamdaki calismalarin ok yonli olarak
yiritildigind ifade etti. “Her calisma déneminde meslek
ve uzmanlik alanlarimizla ilgili gelismeleri tartismaya agmak,
goriis ve onerilerimizi yetkililere iletmek, kamuoyunu bil-
gilendirmek ve ilgili taraflarla birlikte ¢éziim 6nerileri uret-
mek amaciyla enerjiden tesisata, tekstil teknolojilerinden is
glivenligine, ugak ve havaciliktan endiistri mihendisligine,
kaliteden kaynaga, makina tasarimindan tibbi cihaz tekno-
lojilerine varana degin uzmanlik alanlarimizla ilgili 30’u askin
kongre, kurultay ve sempozyum dlzenlemekteyiz” diyen
Koramaz, iilke capinda 49 noktada hizmet veren ve siirekli
gelisen Meslek igi Egitim Merkezleri (MIEM) kanaliyla bu-
gline degin 40 bini agkin Oda tiyesinin egitim ve kurslardan
gecirildigini vurguladi. Bu rakamin faal tiye sayisinin yarisini
astigina dikkat ceken Koramaz, biiyiik bir cogunlugun 2000
yili sonrasi mezunlardan olustugunu agikladi. Yalniz son alti



ayda MIEM’lerin actigi kurs sayisinin 162, katilimci sayisi-
nin 3 bin 28 oldugunu belirten Oda Baskani Emin Koramaz,
sOyle konustu: “Birgok alandaki calismalarimiz gibi egitim ve
belgelendirme calismalarimiz artik kék salmis ve kurumsal-
lasmistir. Belgelendirme faaliyetleri icin Oda Merkezi’'nde
kurdugumuz Personel Belgelendirme Kurulusumuz ilgili
AB Standardi kapsaminda TURKAK’a akredite ettirilmistir.
MMO Personel Belgelendirme Kurulusu || kapsamda M-
hendis Yeterlilik Belgesi vermektedir. Bu alanda akredite ol-
mamiz, Odamizca diizenlenen miihendis yetki belgelerinin
uluslararasi taninirligr icin de 6nemli bir adimdir.”

“Hedefimiz MIEM’leri ‘Enstitii’ Kimligine
Kavusturmak”

Bu calismalarin son zamanlarda ¢ikarilan yasa ve yonet-
meliklerde de karsiligini buldugunu ifade eden Koramaz,
Oda tarafindan diizenlenen her yetkilendirme konusu igin
ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile ortak calismalar yiiri-
tlildiiglini; dogal gaz tesisati, motorlu arag imal ve tadilat,
asansor lretim, bakim ve montaji, gida giivenligi, dogal gaz
tesisati, LPG uygulamalari, is giivenligi kapsaminda hizmet
sunan firmalarda Odadan yetki belgesi almis miihendis calis-
tirilmasinin zorunlu hale getirildigini kaydetti. Boylelikle 10
bini askin Oda tiyesine yeni is alanlari agildigini belirten Emin
Koramaz, “MIEM’lerimiz birikimli egitmen kadrosu, cagdas
egitim mekan ve araglari ile ayni anda ve 25 ayri konuda 2
bin 500 liyemize hizmet verecek bir yapiya kavusmustur.
Simdiki hedefimiz Meslek igi Egitim Merkezlerimizi bir Ens-
titi kimligine kavusturmaktir” diye konustu.

Merkezi etkinlikler yani sira yalnizca son iki yilda Subeler tara-
findan 586 farkh konuda egitim verildigini, 207 farkli konuda
konferans, panel ve séylesi dlizenlendigini sdyleyen Koramaz,
isci sagligi ve is glivenligi cercevesinde yiiriitiilen Basingh Kap-
lar ve Kaldirma iletme Makinalarinin Periyodik Kontrolleri ile
Teknik Olgiim ve Analiz Hizmetleri kapsamlarinda Odanin
“A” Tipi Muayene Kurulusu olarak akredite edildigini kaydet-
ti. Koramaz, yasanabilir bir gevre ve eneriji verimliligi kapsa-
minda hizmet veren Merkez Laboratuvar’nin TURKAK’a ak-
redite ettirildigini animsatarak, Odanin asansérler konusunda
Tirkiye'deki iki yerli onaylanmis kurulustan biri olarak ulke
sanayisine hizmet sundugunu belirtti.

Subeler biinyesindeki asansor kontrol merkezleri araciligryla
llke genelinde 10 binlerce asansériin, LPG’li arag kontrol
merkezleri eliyle de iki milyonu agkin LPG’li aracin denetim-
lerinin yapildigini agiklayan Emin Koramaz, séyle konustu:
“Sadece son iki yilda 87 adet kitabin basimi gerceklestiril-
mis; enerjinin verimli kullanimi, asansérler, 1sitma ve sogut-
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ma ekipmanlari ve LPG’li araglar konusunda milyonlarca
brosiir basilarak tiiketicilerin kullanimina sunulmustur. Yine
sanayi sektorlerinden 6zellestirmelere, ulasima, is glivenligi-
ne, enerji politikalarina, depreme varana degin Odamiz ca-
lisma gruplarinca degisik konularda hazirlanan 22 adet rapor
kamuoyu ile paylasilmistir.”

Odanin toplumsal sorumluluklari ile mesleki sorumlulukla-
rini kaynastirarak yiirtittiigiinii vurgulayan Koramaz, “Biitiin
bu galismalarimiz yani sira ‘Mihendislerin ve meslegimizin
sorunlari iilkemizin ve halkimizin sorunlarindan bagimsiz de-
gildir’ yoniindeki temel ilkemiz 1s1ginda demokrasi miicade-
lesinde de aktif gérevler ustleniyoruz. MMO olarak bizler,
lreten, sanayilesen, hakga béliisen, lizerinde insanlarimizin
kardeslik, baris ve géneng icerisinde yasadigi demokratik bir
Tdrkiye istiyoruz” dedi.

“Ulkenin Aydinhk Giicleriyle Birlikte Demokrasi
Miicadelesinde Saf Tutuyoruz”

Bdylesi bir Tiirkiye’nin her tiirli esitsizlik ve adaletsizligin gi-
derilmesinden, siyasetin siyaset kanallarindan yapilmasindan
gectigine dikkat ceken Koramaz, bdylesi bir Tirkiye'nin 12
Eyliil hukukunun tasfiye edilmesinden, baraj engelleri kaldiri-
larak toplumun tercihlerinin Parlamento’ya 6zgiirce yansitil-
masindan, ozellestirmelerden, ilkeyi hep koétlrimlestiren,
sanayisizlestiren, tarimini, yeralti ve yeristii zenginliklerinin
talanina yol agan disa bagimliliktan vazgecilmesinden, kal-
kinma ve demokratiklesmeden, iilkeyi ve halki mutlu ve
gonengli kilacak program ve uygulamalardan gectigini be-
lirterek sdyle konustu: “Bu nedenledir ki, lilke sanayisinin
bitirilerek ranta dayall ekonomik politikalara, tilke kaynakla-
rinin talan edilmesine, savas ve isgallere, sosyal devletin tas-
fiye edilmesine, meslek alanlarimizi da saran issizlige, gelir
boliisimiindeki adaletsizlige, meslek uygulama alanlarimizin
daraltiimasina, tiim anti-demokratik uygulamalara, kisaca-
st halkimiz ve llkemiz aleyhine sekillenen tiim politikalara
karsi bu ulkenin aydinlik glicleriyle birlikte demokrasi mii-
cadelesinde de saf tutuyoruz. Biliyoruz ki bir baska diinya
ve baska bir Tirkiye mimkiindiir. Biitiin bu calismalarin
daha da gliclenmesi ve yayginlasmasi, 6zlemlerimizin yasam
bulmasi siz 6rgiitli tiyelerimizin Oda galismalarina koydugu-
nuz katkiyi artirmanizdan gegmektedir. Oda calismalarimizi
daha verimli yliriitmede bizlere yeni olanaklar sunacak olan
hizmet binamizin agilisi dolayisiyla, daha giiclii bir Oda ve
lreten, sanayilesen, hakga boliisen bir Tirkiye yiriyusi-
miizde hepimize basarilar diliyor ve bu anlamli giin dolayi-
styla Oda Yénetim Kurulu ve sahsim adina hepinize sevgi ve
saygilarimi sunuyorum.”
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