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Battal KILIC

MMO istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskan!

MESLEGIMIZ VE ULKEMIZ ICIN

CALISMAYA, URETMEYE DEVAM!

Degerli Meslektaslarim,

Bildiginiz Uzere Makina Muhendisleri
Odasi olarak bilim ve teknigin hayata
tercume edildigi bir meslegdi icra ediyoruz.
"Birlikte Uretme, Birlikte Yénetme”
anlayisiyla yola ciktigimiz 32. donemde
calisma programimiz bu dogrultuda
hiz kesmeden devam ediyor. 32.
donemdeki calismalarimizi, Suat Sezai
Guru Uygulamali Egitim Merkezi'nin
acilisini gerceklestirerek taclandirdik.
Meslektaslarimizla bilimsel bilgiyi
uygulamali bir sekilde bulusturmak icin
yaptigimiz bu isi Gnumuzdeki dénemde
daha da ileri noktalara tasiyacagimizi
biliyoruz. Sube Yonetim Kurulumuz,
Temisilciliklerimiz, calisanlarimiz ve sevgili
uyelerimizin buyuk emekleri sonucunda 8
Nisan itibariyle faaliyete gecirdigimiz Suat
Sezai Guru Uygulamali Egitim Merkezi'nin
ulkemizde muhendislik mesleginin
ilerlemesi acisindan oldukca énemli bir
yeri olacagini belirtmek isteriz.

Bu doénemde ayrica hedef olarak
onumuze koydugumuz Online Proje
Denetimi, Makina Mobil ve Makina
TV projeleri gerceklesmek Uzere.

Yakin zamanda tum uyelerimiz,

akilli telefonlarinda etkin bir sekilde
kullanabilecek. Uyelerimizle daha cok
etkilesim halinde olacagiz, bu etkilesimin
Odamizin, uyelerimizin ve meslegimizin
faydasina olacagini dusunuyoruz. Ancak
bilinmelidir ki yuz yuze iletisimi de
onemsiyoruz, bu nedenle calisanlarimiz ve
yoéneticilerimiz istanbul'da tiim bélgelerde
uyelerimizi ziyaret ederek Odamizi tanitip,
uyelerimizin goruslerini almaktalar. Bu
faaliyetten en buyuk beklentimiz oda
gonullusu uyelerimizin artmasini saglamak
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ve uyelerimizden aldigimiz énerileri
projelerimize aktarmaktir.

Sevqili Meslektaslarim;

Bildiginiz tzere 16 Nisan'da, ulkemizin
gelecegdi Uzerinde sinirsiz hakimiyet
kurmayl amaclayan bir anayasal dizen
degisikligi referandumu yapildi. TMMOB
olarak ulkemiz ve meslegimizin gelecegi
icin referandum surecini ve yapilmak
istenen degisiklikleri basindan itibaren
meslektaslarimiza ve yurttaslarimiza
anlatmaya, bilgilendirmeye calistik.

TMMORB icerisinden gectigi bu zorlu
surecte sessiz kalmadi ve yeni anayasa
adi altinda onumuze sunulan tek
adam rejiminin insasina HAYIR diyerek,
alanlarda s6zunu soyledi. TMMOB
catisi altinda yuruttugumuz HAYIR
faaliyetlerimize karsl, 6zellikle yandas
basin tarafindan yurutulen cirkin karalama
kampanyalariyla orgutlalugimuz
yipratilmak istendi. Anayasa degisikligi
halk oylamasi surecinde seferber olan
orgutumuzun butun birimlerine ve
demokrasiyi kazanmak icin emek ve
dustncesini ortaya koyan halkimiza ¢ok
tesekkur ediyoruz. Tum baski ve yildirma
politikalarina ragmen sunu net biliyoruz
ki: BiZ KAZANDIK, HAYIR KAZANDI!
Simdi en birincil gorevimiz ulkemizin
felakete suruklenmesine bulundugumuz
her alanda tepkilerimizi gostererek
demokratik duyarliliklarin 6n plana
cikmasini saglamaktir.

Bu U¢ ay boyunca her turlt zorluga,
imkansizliga ragmen umutla, coskuyla, hic
eksilmeyen bir neseyle HAYIR'I cogaltan
herkese tesekkur ederiz.

Yureginize Saglik.



Solidworks Egitimi Basliyor!

akina Muhendisleri

Odasi istanbul
Subesi Uyelerinin
gelisen teknolojilerle
ilgili bilgi aciklarini
kapatmak amaciyla
yetkilendirmelerde
bulundugu kurs, egitim,
seminer programlarina
tum hiziyla devam ediyor.
3D yazilimi konusunda
derinlemesine bilgi
sahibi olmak isteyen
katiimcilar icin Solidworks
Egitimi 29 Nisan- 21
Mayis tarihleri arasinda
katiimcilarini bekliyor.
Egitim toplamda 40 saat
olup istanbul Sube'de
gerceklestirilecektir.

Solidworks Nedir?
Solidworks (kati
modelleme) programi 3D
CAD yaziimidir. ilk strimu
1995 yilinda piyasaya
cikmistir. Windows icin
hazirlanmis bir 3 boyutlu

tasarim programidir.

Solidworks ile kati cisimler
3 boyutlu modellenir.
Herhangi bir parca,
tasarim, model, yapi 6nce
cizimi yapilarak sonra ise
komutlarla katilastirilarak
modellenir. Modellenen
kati cisimler montajlanabilir.
Montajin ve kati modelin
ayri ayri teknik resimleri
olusturulabilir.

SolidWorks oncelikli
olarak uretime yonelik
tasarimlar olusturmayi
hedefleyen bir programdir.
Uretime yonelik olarak
kullanildiginda CNC ya da
sac metal yontemleriyle
uretim yapilan batun
sektorlerde kullanilir.
Endustriyel Tasarim, makine
muhendisligi/teknisyenleri,
endustri muhendisligi, gemi
insa, havacilik ve otomotiv
gibi bir cok sektérde guclu
destek saglayabilen bir
programdir.
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Egtimin Amaci ;

1. Parametrik
modellemenin
esaslari

2. Solidworks
arayuzu, dosya
olusturma, kaydetme,
program ve arag
cubuklarinin ayarlari
ve ozellestirilmesi

3. Solidworks
sketch komutlariyla
parametrik eskizler
hazirlama

4. Solidworks kati
modelleme komutlari

5. Solidworks
equation ve design
table kullanimi,
yapilandirma
olusturma

6. Solidworks yuzey
modelleme komutlari

7. FEA (Finite
Element Analysis)
parca ve montaj
bazinda lineer
statik, gerilme ve
yerdegistirme analizi

7. Solidworks teknik
resim olusturma
(temel gorunusler,
kesit alma, olcekler,
sablon olusturma,
olculendirme)

8. Solidworks ile
disli kutusu tasarimi

9. Farkli formatlarda
kaydetme ve
e-drawing
modulunun
kullanimini 6gretmek
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MMO Kadikéy Temsilciligi Uyelerine
“Bahar Kahvaltisi” Duzenledi

" —

akina Muhendisleri

Odasi Kadikdy
Temsilciligi 2 Nisan 2017
tarininde Uyeleriyle
Fenerbahce Tesaduf
Kafe'de yapilan kahvaltida
bulustu. Yaklasik 500
kisinin katildigr kahvaltida
Odanin faaliyetleri ve
gelecek dénem projeleri
hakkinda konusmalar
yapildi. Kahvaltiya Kadikdy

Belediye Baskani Aykurt birlikte katilan Gyelerimiz golgesinde onumuze
Nuhoglu, Bsk. Yrd, meslektaslariyla bolca getirildi. Degisiklik Onerisi
Mustafa Gunalp, MMO sohbet etme firsati halkin guncel sorunlarini
istanbul Sube Yénetim buldular. icermemektedir. Bu
Kurulu Baskani Battal MMO Kadikoy degisiklik, yonetim sistemini
Kilic, MMO istanbul Sube Temisilciligi; 32. Donem tek kisiye baglayan
Yonetim Kurulu Sekreteri YarGtme Kurulu'nun bir rejim degisikligini
Ibrahim Tataroglu, Sube sosyal etkinliklere onem hedeflemektedir.

YK Uyesi M. Yilmaz verdiginin altini gizerek, Bu dayatmanin

Sevinc, Denetleme Kurulu sunlar ifade etti: "Bugtn da demokrasiyi

Uyesi Remzi Cakmakl, birlikte olmamizin bir diger saglamayacagi aciktir,
Umraniye Temsilcilik sebebi de referandumdur. Simdi hepimize dlsen
Y.K. Baskani Ahmet ilbasi S6z konusu degisiklik gorev hep birlikte 'HAYIR

katildi. Etkinlige aileleriyle teklifi OHAL ve KHK'lerin demektir.”

Kocaeli Universitesi Mezunlar Bulustu

akina Miihendisleri Odasi Istanbul

Subesi tarafindan organize edilen
Kocaeli Universitesi Makina Mihendisleri
Bolumu Mezunlar Bulusmasi 22 Nisan Cuma
guni MMO istanbul Sube'de gerceklestirildi.

Bulusmaya MMO istanbul Sube Yénetim

Kurulu Sekreteri ibrahim Tataroglu ve Prof.
Dr. Remzi Arslan katildi. ibrahim Tataroglu
Makina Muhendisleri Odasi hakkinda genel
bilgilendirmelerde bulundu. Prof. Dr. Remzi
Arslan’in makina muhendisligi hakkinda genel
bilgilendirmelerde bulundugu toplantida
Kocaeli Universitesi mezunlarinin odamizdan
talep ve onerileri konusuldu.
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MMO Umraniye Temsilcilik
Uyeleriyle Kahvaltida Bulustu

akina Muhendisleri Odasi Sisli

Temsilciligi 2 Nisan 2017 tarihinde
uyeleriyle kahvaltida bulustu. Yaklasik 150
kisinin katildigi etkinlige MMO istanbul
Sube Mudurii Hasan Ozger ve istanbul
Sube Yonetim Kurulu Baskan Vekili Zafer
Guzey ve Umraniye Temsilcilik Yiritme
Kurulu Baskani Ozgur Selcuk katildi. Sube
temsilcilerimiz oda ve ulke gundemini
anlatan kisa konusmalar yaptilar. Yapilan
konusmalarda 8 Nisan'da acilisi yapilacak

olan Suat Sezai Guru Uygulamali Egitim

Merkezinden bahsedilerek tyelerin
acilisa ve Oda calismalarina katkida
bulunmasi istendi. Ayrica 16 Nisan'da
yapilacak referandumla alakali ¢cikacak
sonuglarin ulkemiz ve meslegimize
yonelik etkilerinden bahsedildi. Kahvalti
etkinliginden sonra Umraniye TepeUst(l
Meydani'nda MMO istanbul Sube Yénetim
Kurulu Baskani Battal Kiic ve TMMOB
Yiksek Onur Kurulu Uyesi Zeki Arslan’in
da katiimri ile tyelerle birlikte bildiri
dagitimi yapildt.

"Mekanik Tesisatta Sistem Secimi”
Etkinligi Gerceklestirildi

7 Nisan 2017 tarihinde MMO Kadikoy
Temsilciligi'nde "Mekanik Tesisatta
Sistem Secimi” konulu etkinlik duzenlendi.

Tesisat sektorlnde calisan uyelerimizin
oldukca yogun ilgi gosterdigi etkinlige
65 uyemiz katilirken sunumunu Sarven
Cilingiroglu gerceklestirdi.

Sunumun baslangicinda sisteme ait
sinirlayici faktoérlerin sistem secimindeki
dnemine deginildi. ikincil olarak: muhtelif
tip tesislerin mukayese edilebilirligi,
sistemlerin yuksek ve yaygin binalara
uygulanma yetenekleri vb. gibi
karsilastirma kriterleri Uzerinde duruldu.

Muhtelif tip iklimlendirme tesisleri icin
ekonomik karsilastirma yontemlerinden
s6z edildi. Siniflandirmada pek cok kriter

belirlenebilecegine vurgu yapildi. Ornegin;

fan basincina gore, kanal sayisina gore,
zon sayisina gore, enerji taslyan akiskana
gore.. Enerji tastyan akiskana gore
siniflandirma daha yogun ilgi gérdu.
MMO Kadikdy Temsilciligi olarak,
sunumu gerceklestiren uyemiz Sarven
Cilingiroglu'na ¢ok tesekkur ediyoruz.

Tram
-
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TESKON 2017 ve MMO Istanbul
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Sube’nin TESKON izlenimleri

akina Muhendisleri

Odasi
yurutuculugunde bu
yil 13. kez dlzenlenen
Ulusal Tesisat
Muhendisligi Kongresi ve
TESKON+SODEX Fuari,
19-22 Nisan 2017 tarihleri
arasinda Tepekule Kongre
ve Sergi Merkezi'nde
gerceklesti. Kongre
suresince duzenlenen
oturumlarda, tesisat
mUuhendisligi alanindaki
bilimsel, teknolojik

gelismeler ve uygulamalar
ile sektérde yapilan AR-GE
calismalarinin tanitildigyi,
bilgi ve deneyimlerin
paylasildigi bildiriler
sunulurken, seminer ve
kurslarda ise uluslararasi
Olcekte yapilmis uygulama
ve arastirmalar tartisild.
Kongre sirasinda
toplam 7 sempozyum, 4
seminer, 15 kurs, 2 panel,
2 saygl oturumu, 1 6zel
oturum, 3 sabah toplantisi
gerceklestirildi. Kongre

ile paralel duzenlenen
TESKON+SODEX Fuarrna
toplam 1761 m? net stand
alaninda, sektorde Urtn ve
hizmet Ureten temsilcilikleri
ile birlikte 96 kurulus
katildi. Kongreyi 1348’
kayitl delege olmak Uzere,
4800’0 askin muhendis,
mimar, teknik eleman

ile Universite, meslek
yuksekokulu ve meslek
lisesi 6grencisi izlerken,
fuar 6676'y1 askin kisi
tarafindan ziyaret edildi.

MMO istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskani Battal Kilic:

TESKON'un gerceklesmesinde emegi gecen meslektaslarimizi ve tyelerimizi
yurekten kutluyorum. Ulusal Tesisat Muhendisligi Kongresi cok genis
kesimlere kendisini kabul ettirerek sektérde dnemli bir yere oturmustur.
Kongrede gergeklestirilen sunumlar, egitimler, kurslar meslektaslarimiz ve
sektorumuz icin bir basucu kitapcigi niteligindedir. Kongremizin sureklilik icinde
ulastigi dev boyutu meslektaslarimizla paylastigimiz icin mutluyuz. 24 yildan
bu yana tesisat muhendisligi alanindaki butun gelismeleri irdeleyen kongremiz
2017'de daha kapsamli bir program ile kendisini bir kez daha éne ¢ikarmayi
basardl. 2019 yilinda daha kapsamli bir sekilde Uyelerimizle, meslektaslarmizla,
sektorumuzle bulusmayr amacliyoruz. Baslangicindan bugune bu kongrede
emek ve katkis| bulunan herkese tesekkur ediyor, emeklerine saglik diyoruz.
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TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Zeki Arslan:

Oncelikle bu fuarin diizenlenmesinde ve organize edilmesinde emegi
gecen meslektaslarimi ve uyelerimizi yurekten kutlarim. Sektorun icinden
gelen biri olarak TESKON 2017'ye meslektaslarimizin, égrencilerimizin,
sektor temsilcililerinin, derneklerin ilgisi oldukca blyikti. Ozellikle
akademisyenlerin sunumla ve bilimsel verilerle TESKON'un sektérumuz ve
meslegimiz icin ne kadar onemli bir etkinlik oldugunu tekrar gézler 6nune
serdi. Bizlerin amaci gerceklestirdigimiz bu etkinliklerle bilgiyi en dogru
sekilde uyelerimize, meslektaslarimiza, sektor temsilcilerine sunmak. Yine
en onemli noktalardan biri Oda yayinlarimizin sektorun tum kesimlerince
onemli bir yerde olmasiydi. Bizler bundan sonraki donemlerde de bu etkinligi
uyelerimizle meslektaslarimizla, 6grencilerimizle bulusturmaya devam
edecegiz. Emegi gecen herkesi yurekten kutlarim.

MMO istanbul Sube YK Uyesi Ahmet Akcakaya:

19-22 Nisan tarihleri arasinda katildigim TESKON 2017 Kongresi bu yil da
sektore sundugu on acicl bilgilerle katiimcilarini agirladi. Uzmani oldugum
“Test Ayar ve Dengeleme” konulu panel 21 Nisan tarihinde Metin Duruk
Baskanliginda dizenlendi. ilginin fazla oldugu gézlemlenen panelde
sirasiyla; TTMDden Sarven Cilingiroglu tasarimcilar adina, MTMDden
Mustafa Bilge mekanik taahhutculer adina, TTMD'den Artug Fenercioglu
otomasyoncular adina, ISKAV'dan Isik Yucesoy TAD firmalari adina,
TEKFENden Mehmet Erkan isletmeciler adina, ISKAV'dan Vural Eroglu
ISKAV adina konusmalarini gerceklestirdiler. Ozellikle TAD'In son 10 yilda
geldigi noktaya deginen konusmacilar ayni zamanda yasanan sikintilari ve
cozumleri konusunda da farkli acilardan durumu incelediler. Su an sistemin
gonulluluk esasiyla yurudugu, mekanik taahhltcunun kurdugu sistemi
test ettirdigi ve ayarlattigl, TAD firmasinin raporu istenirse yatirnmciya
da sundugu ve bu raporun bir kopyasinin da ISKAV'da saklandigindan
bahsedildi. MMO adina konusma yaptigim panelde; muhendis
yetkilendirme ve ara eleman yetistirme konusunda MMO'nun uygulamali
eqitim merkezlerinin bu isin icinde olmasi gerektiginin 6nemini vurguladim.

MMO istanbul Sube Yedek YK Uyesi Aydan Adanir:

19-22 Nisan tarihlerinde MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinde
duzenlenen TESKONa katildim. TESKON, tesisat sektoru muhendisleriicin
cok onemli kongredir ve tesisat muhendisliginin Ulkemizde gelisimine buyuk
katki saglamaktadir.

13. TESKON'un ana temasl "Tesisat Muhendisliginde Buttnlesik Performans”
idi. Tesisat muhendisliginde gelismekte olan ve guncel konular ele alinarak
pek ¢cok kurs ve panel duzenlendi. Sektor dernekleri, akademisyenler
ve sektdrin uzmanlar katiimi ile verimli bir kongre gerceklesti. Ogrenci
katilmi da hayli yuksekti. TESKON'da gerceklesen kurslara énceden kayit
yaptirmanin énemini bir kez daha anladim. Yogun katiimdan dolayi kurslarda
bos yer yoktu. Fuar alaninda da yeni urunleri gérme imkanimiz oldu. Bu bilgi
paylasimini saglayan ve emegi gecen herkese tesekkur ederim.
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MMO Kadikdy Temsilcilik Teknik Gérevlisi Nilgiin ilik Eren:

Her donem gunceli yakalayan TESKON, bu yil da tesisat uretim
sureclerinde, farkli meslek gruplarinin en ideal ¢cézumleri Gretmek noktasinda
bir arada uyumla calismasi gerekliliginden yola ¢ikarak “Butunlesik
Performans” gibi bir tema ile meslektaslarimizla bulustu. MMO Istanbul
Sube'nin tesisat sektérinde calisan uyelerinin kongrenin hemen her

oturumda bir sekilde yer almasi, Subem adina beni gururlandirdi. Ozellikle
BIM, BEP, EKB konularindaki calismalari takip ettim. Kendi adima baskanimizin
yonettigi “Tasarim ve Proje Hizmetleri Sorunlari ve Cozim Onerileri” paneli ile
MMO istanbul Sube Mekanik Tesisat Komisyonu calismalari icinde yer alan
TAD (Test Ayar Dengeleme) paneli, konusmacilari ve katiimci profiliile takibe
degerdi. Emegi gecen tum meslektaslarimi kutluyor ve tesekkur ediyorum.

MMO Istanbul Yangin Séndiirme Sistemleri
Kontrol Birimi Teknik Gorevlisi Onur Ayhan Kilyar:

Yangin Séndurme Sistemleri 13. TESKON'da kendisini kurslarda ifade
etme firsati buldu. Sprinkler sistemleri, montaj kurallari ve yangindan
korunmada su sisi konularinda katiimcilar bilgi sahibi oldular. Ozellikle
su sisi konusuna ilgi duyulan bugunlerde, kurs yapilmasi isabet oldu
diyebiliriz. Yangin Sondurme Sistemleri, tasarim ve uygulamalarina daha
hassas yaklasilmasi gerektigi ve bu asamalarda gérev alan herkesin bu
durumun ciddiyetinde olmasi gerektigi asikardir. Bir sonraki TESKON'da
dilegim oturumlarda veya panellerde yangin guvenligi konusunda daha
fazla katiimciya ulasilmasidir. Emegi gecen herkese tesekkur ederim.

MMO istanbul Sube Baca Birimi Teknik Gérevlisi Serhat Erdogan:

MMO Baca Birimi olarak 19-22 Nisan 2017'de TESKON 2017 etkinligine
katildik. Etkinlige katilan baca imalatcisi firmalar, BACADER ve sektorun duayen
isimleriyle birebir gérusme ve istisare etme firsati yakaladik. Kisa strelerde
imalatci ve imalatgl denetcilerinin birimimizden beklentileri, birimimize yaklasimi
gibi hususlari konustuk. Bugun geldigimiz konumun ve teknik altyapinin geldigi
nokta bizleri mutlu etti. 22.04.2017 tarihinde "2016 yili icin istanbul'da Kontrolil
Yapilan Bacalarin Sayisal Analizi® anlatan bir bildirinin sunumunu yaptik.
Katilimcilardan aldigimiz donuslerde; baca kontrollerimizin sektore yon verici
oldugu dile getirildi.

MMO Istanbul Sube Beylikdiizii Temsilcilik Baskani Ezgi Kili¢:

Ege Salonu'nda gerceklestirilen sogutma teknolojileri sempozyumunda
toplamda 18 oturum gerceklestirildi. Alternatif sogukkanli kaskad
sogutma sistemlerinden, vakum sogutma ve manyetik sogutma nesil
cevre dostu verimliligi yuksek sistemlerin sunumlarinin yapildigi oturumlar
katiimcilarinin yogun ilgisini cekti. Sektére yon verici egitim ve kurslarin
oldugu kongre hem meslegimiz hem de sektértin gelecedi icin buyuk
onem taslyor. Kongrede emegi gecen herkese tekrar tesekkur ederim.
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»» Mezuniyet Bulusmalari ile Universitelerden mezun olacak gen¢c muhendislerin
sektdr, meslek ve is hayatina yonelik bakis acilarinin gelismesine katkida bulunuyoruz.
»» Mezuniyet Bulusmalari ile muhendis adaylarimizin calismak istedikleri alan ve
yapmak istedikleri ise dair karar vermelerine yardimci oluyoruz.

»» Mezuniyet Bulusmalari ile gen¢c muhendislerimizin meslek ve mesleginin
gelecegine dair bilgilendirmelerde bulunuyoruz.

»» Mezuniyet Bulusmalari ile muhendislerimizin hak ve kazanimlari hakkinda
bilgilendirmeler yapiyoruz.

»» Mezuniyet Bulusmalari ile muhendislerimizin Oda'dan taleplerini ve isteklerini
onumuzdeki surecte hayata gecirmek ve birlikte uretmek icin adimlar atiyoruz.
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MMO Istanbul Sube Birimleri
Neler Yapti, Neler Yapacak?

akina Muhendisleri n H A

Odasi istanbul Sube © ¢ © © ©c o
birimleri tum hiziyla ‘
calismalarina devam 1 1

ediyor. Egitim Birimi,

Asansor Kontrol Birimi, \‘ ‘/
Uye Birimi, SMM Birimi,
Ogrenci Komisyonu
Birimi, LPG Birimi, Yangin
Soéndurme Birimi, Baca
Kontrol Birimi ve Yayin
Birimi meslektaslarina,
uyelerine ve yurttaslara
yonelik faaliyetlerini
siraladu.

Egitim Birimi: Nisan Ayinda 16 Kurs SUAT SEZAI GURD
Programimizi Ogrencilerimizle Bulusturduk EGITIM MERKEZ!

MO Egitim Birimi olarak Gyelerimizin 4 hafta sureli Solidworks kursumuz Sube

gelisen teknolojilerle ilgili bilgi bilgisayar laboratuvarimizda basladi. 04-
aclklarin kapatmak ve kamusal alanda 05 Nisan 2017 tarihinde "81-72 itfaiyeci 81-
calismaya uygun yetkilendirmelerde 73 Yangin Aninda Asansorlerin Davranisi
bulundugumuz kurslarimiz Nisan ayinda Standartlar” semineri 6 kisinin katimiyla
da artarak devam etti. Nisan ayinda Sube binamizda gerceklesti.
actigimiz 16 kurs programimiza Dogalgaz ic Tesisat Kursu 6-9
alaninda uzmanlasmak isteyen Nisan tarihleri arasinda 20 kisinin
uye ve égrencilerimiz yogun ilgi l" t’ katilimi ile istanbul Sube binamizda
gosterdiler. 1 Nisan 2017 tarihinde gerceklesti. Mekanik Tesisat
baslayan ve 3 haftalik (30 saat) Kursumuz ise yine 20 kisinin
Revit- Mep bilgisayar programi katiimi ile Istanbul Sube binamizda
kursumuz 18 kisinin katiimiyla Emre Kiral gerceklesti. Mayis ayi programimiz
gerceklesti. 30 Agustos 2017 da ise; Dogalgaz I¢ Tesisat Kursu,
tarihinde yururluge girecek olan EN 81- Havalandirma Tesisati Kursu, Santiye
20/50 asansor standartlar egitimimiz 01- Sefligi Kursu, Mekanik Tesisat Kursu,

02 Nisan 2017 tarihleri arasinda 18 kisinin Asansor Periyodik Kontrol Elemani Kursu,
katiimiyla Sube binamizda gerceklesti. LPG Otogaz Sorumlu Mudur Egitimi Kursu
29 Nisan- 21 Mayis 2017 tarihleri arasinda uyelerimizle bulusacak.
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Uye Birimi: UYE iLISKILERI
Meslektaslarimizla

Bulusma Etkinliklerimiz

Devam Ediyor

Uye birimi olarak
uyelerimizle ve

meslektaslarimizla Nisan ay!
boyunca belli programlarla
bir araya gelerek cesitli
etkinlikler gerceklestirdik.
Oda'miza yeni kayit yaptirmis
uyelerimizle
‘Carsamba
Bulusmalar™
etkinligi adl
altinda bir
araya gelip
Oda'dan
talep ve
beklentilerini
degerlendiren toplantilar
organize ettik. Bununla
birlikte Universitelerinden
yeni mezun olmus
meslektaslarimizla ile
"Mezuniyet Bulusmalar”
etkinligi adi altinda bir araya
gelip sektor, meslek ve

is hayatina yonelik bakis
acilarinin gelismesinde
katkida bulunduk. Mayis

ay! icerinde planlandigimiz
etkinliklerimiz arasinda:

6 Mayis 2017 Cumartesi
Trakya Universitesi Mezun
Bulusmasi, 10 Mayis
Carsamba gunu 14.00de
CV Hazirlama Teknikleri
baslikli is ve Mihendis
Soylesisi, 27 Mayis
Cumartesi gunu Ortadogu
Teknik Universitesi Mezun
Bulusmasi, 31 Mayis 2017
Carsamba saat 19.30da
Carsamba Bulusmasi
etkinlikleri meslektaslarimizi
bekliyor olacak.

Ebru ELif Sirin

Sl MMO
Ogrenci Komisyonlarimiz: isTaNBUL

Universite Bulusmalarimiz ve
Teknik Gezilerimiz Mayis'da da Sizlerle

M akina Muhendisleri Odasrnin
gelecegi MMO o6grenci;
calismalarini “sermayenin degil
toplumun 6znesi® olma siariyla
surduruyor. Bu kapsamda Nisan
ay! Icerisinde Halic Universitesinde,
Kemerburgaz Universitesinde,

Koc Universitesinde, Okan
Universitesinde gerceklestirilen ve 500'e

yakin Universite 6grencisinin katildigi ogrenci
bulusmalari ile MMO Ogrenci Komisyonu'nun
neler yaptigl, Odamizin gelecek icin projeleri ve
vizyonu anlatilmistir. Bu bulusmalarda ogrenciler,
odasi ve meslegi hakkinda merak ettigi sorulari
teknik gorevlimiz ve Temsilcilik Yurutme Kurulu
uyelerimize sorarak genis bilgiler edinmistir. Yine
Nisan ay! icerisinde MMO Ogrenci Komisyonu
tarafindan Istanbul'un cesitli Universitelerinden
ogrencilerin katkisiyla gerceklestirilen MUhendislik
ve Sehircilik glnleri; bilimin ve teknigin on

planda oldugu, kariyer algisindan cok, etik ve
toplumcu muhendislik yolunda, alaninda uzman
mUuhendisler ve bircok Universite 6grencisinin
katiimi ile gerceklesmistir. Nisan ayi icerisinde

5 Teknik gezi, 4 universite bulusmasi, 5 teknik
eqitim ve Muhendislik Sehircilik Gunleri etkinligi
duzenleyen Komisyon, Mayis ay! icin planladigl 6
teknik gezi, 3 tiyatro etkinligi, 5 teknik egitim ve 3
universite bulusmasi ile aydinlik gelecek yolunda
bilim ile yarimeye devam edecek.

'
. |

Ozan Karagéz

=\

A

Sema Keban

11 | MWKINABULTEN }



SMM Birimi: Online Projemizi Cok Yakinda
Uyelerimizin Hizmetine Sunacagiz

MM birimi olarak SMM Uyelerine ilk ayagi olan Siginak Havalandirma

isyeri ziyaretleri duzenlemeye, egitimini Omer Kdseli'nin sunumuyla
uyeden dogru olusan 6neri ve gerceklestirdik. Bunun devami
sikayetleri gundemine alip calismalarini  niteliginde gerceklesecek olan Mekanik
etkin uye guclu oda bilinciyle Tesisat forumunu Nisan ayina
surdurmeye devam ediyoruz. planliyoruz. SMM uyelerimiz
SMM Birimi belediyelere ;8 Mekanik Tesisat Projelerinin Oda
isyeri ziyaretleri Nisan ayi mesleki denetimini online olarak
boyunca hizla devam etti. portal Uzerinden yapabilecek.
Bu ziyaretlerden ve Uyeden Boylelikle projelerin Oda mesleki
dogru gelen talepler denetimi cok daha pratik ve hizli
dogrultusunda belediyede Tuba Giiler bir sekilde gerceklestirilecek.
calisan muhendislere yonelik Bununla ilgili calismalarimiz tim
egitim planlamalari yapryoruz. Bunun hizi ve motivasyonuyla suruyor.

2016 Yilinda 100'iin Uzerinde Kontrol Gerceklestirdik

Yangin Séndiirme Sistemleri Kontrol Birimi: 'I

angin Sondurme Sistemleri Kontrol etmektir.

Birimi olarak Kasim 2015den Yangin Sondurme Sistemleri,
gunumuze akreditasyon kapsaminda konusunda uzman yetkili makina
denetimlerimiz devam etmektedir. muhendisleri tarafindan tasarlanmali

Amacimiz; ve projelendirilmelidir. S6z konusu

- Konut, hastane, okul, yurt, is yerleri sistem ne kadar iyi tasarlanmis olursa
ve Eendustriyel tesisler basta olmak olsun eger yillik periyodik kontrolleri
uzere tum yapilarda, yangin ve planli bakimlari yapilmiyorsa,
guvenliginin temel unsuru olan sistemler yangin aninda devreye
yangin sondurme sistemlerinin . giremeyebilir. Yasanacak
proje ve uygulama olumsuz durumlar neticesinde
kontrollerinin, ilgili yonetmelik \ yanginin hizla yayilmasi ve can
ve standartlar cercevesinde v ve mal kayiplarina neden olmasi
kontrollerini yapmak, 4 muhtemeldir. 2016 yilinda 100'Un

- Yangin pompalarinin yillara uzerinde yapida kontrollerimiz
bagli olarak yasayabilecegi bl gerceklesmistir. Yapilan ilk
performans kayiplarini Yangin kontrollerin %95inde sonugclarin
Pompalari Performans Testi ile tespit olumsuz olmasi yangin guvenliginin
etmek, ulkemizdeki durumunu gozler dnune

- Kacis yolu merdivenlerinin yangin sermektedir. Birim olarak hedeflerimiz;
esnasinda guvenligini saglayan ulkemizde var olan yangin sondurme
basin¢landirma sistemlerinin proje sistemlerin iyilestirilmesi ve daha iyi
ve standartlara uygunlugunu ayrica seviyeye getirilmesi, yapilan denetim ve
yapilan testlerle saglikli calistigini tespit ~ kontrollerin yayginlastiritmasidir.
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Asansoér Kontrol Birimi: 2016 Yili Icerisinde {M"
27084 Adet Asansor Kontrolii Gerceklestirdik

MO Asansor Kontrol Birimi'miz getirilebilmistir. Bu sonuclar da periyodik
2016 yili icerisinde 8 ilce kontrollerin ne kadar énemli ve
belediyesi ve 6 OSB sinirlar gerekli oldugunu gostermektedir.

icerisinde asansor periyodik Guvenli bir kent, gtvenli bir
kontrollerini gerceklestirmistir. yasam icin, 2017 yili sonunda
Yapilan protokoller geregi 2016 : kontrol sayilarini gecen yila oranla
yili icerisinde 27084 adet kontrol - daha da arttirarak, protokolumuz
yapilmistir. Periyodik kontroller ' bulunan ilce sinirlari icerisindeki
neticesinde kullanima uygun tum asansorlerin periyodik
olmayan asansérler icin yapilan mubauBLll | ontrollerini gerceklestirmek
calismalar sonucunda takip kontrollerinde  hedefi dogrultusunda ¢calismalarimizi
buaytk bir kismi kullanima uygun hale surdurmekteyiz.

LPG Birimi: Nisan'da 4958 Adet L P G
Sizdirmazlik Raporu Uretildi

PG/CNG/LNG sizdirmazlik istasyonlari  ve 1298 adedi rutin sizdirmazlik kontrolu

olarak, faaliyette olan iki olarak gerceklesti. Ayrica 6 adet cekici
istasyonumuzda, 8 denetim ve 4 adet otobuUs icin CNG sizdirmazlik
muhendisi ve 6 buro gorevlisi : raporu verildi. Mayis ayinda
ile gerceklestirilen Nisan _ . istasyonlarimizda yenileme calismalari
ayl calismamizda 4958 adet ' planlanmakta. Bu yilin sonuna kadar
sizdirmazlik raporu uretildi. - ise iki yeni istasyon daha agcmayi
Bunlardan 2333 adedi yeni . ve vatandasimizin bizlere ulasimini
montaj, 1327 adedi tadilat e genell kolaylastirmayl hedefliyoruz.

Baca Kontrol Birimi: 3 Asamali Kontrollerimiz h
Tim Hiziyla Devam Ediyor

MO Baca Kontrol Birimi olarak uygunlugu, malzeme ve montajlarinin

dogalgazla calisan cihazlarin projesine ve standartlara gore
bacalarinin u¢ asamali kontrolunu : yapilmasinin denetlenmesi ve
gerceklestiriyoruz. Bu kontrollerin son olarak bacalara sizdirmazlik
is guvenligi, toplum sagligi ve = testi yapilmasi asamalarinda
enerji verimliligi gibi konularda = 2017 yiinda da yeterli gorulen
ulke standartlarini yukseltmesini bacalara uygunluk verme
hedefliyoruz. Bacalarin kontrol yetkimiz ve ¢calismalarimiz tum
asamalari proje ve hesaplarinin Serhat Erdogan  [MalVAVIENe SV aaN=To(\Ve]
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tiitim

10 Nisan‘da MMO
istanbul Sube'de
Mekanik Tesisat
Egitimi yapild.
Egitim 8 glin surdii.

25 Nisan'da MMO
Kadikéy Temsilcilik'te
Asansoér Avan Proje
Hazirlama Miihendis
Yetkilendirme Kursu
Egitimi yapildi.Egitim
2 gun surdi.

ansyal

titkinlik

29 Nisan'da

MMO Beylikduzi
Temsiliclik Giyelerine
kahvalti etkinligi
dizenledi.

Etkinlige 250 kisi
katild.

anylesi

17 Nisan ‘da

MMO Kadikdy
Temsilcilik'te Koy
Endustrileri séylesisi
gerceklestirildi.

MWKINABULTEN

Nisan ayinda
temsilcilikler ve
istanbul Sube'de
toplamda 12 Meslek ici
Egitim gerceklestirildi.
Ogrencilerin yogun ilgi
gosterdigi egitimler
Mayis'da da artarak
devam edecek.

13 Nisan'da

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te Yangin
Tesisati Muhendis
Yetkilendirme
Egitimi yapildi.
Egitim 3 gtin stirdii.

28 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
LPG Otogaz
istasyonlari Sorumlu
Mudir Egitimi
yapildi.

Egitim 3 giin stirdii.

Nisan ayinda istanbul
Sube ve Temsilcilik
bilinyesinde 4 sosyal
etkinlik faaliyeti
gerceklestirildi.
Yapilan etkinliklere
cok sayida liye ve
yurttas katildi.

Nisan ayinda
istanbul Sube

ve temsilcilikler
bunyesinde 7 soylesi
ve panel programi
gerceklestirildi.
Etkinliklere cok
sayida uye katildi.

27 Nisan'da MMO Sisli
Temsilcilik'te 1 Mayis
isci Bayrami soylesisi
gerceklestirildi.

01 Nisan'da Kadikoy
Temsilcilik'te PMP
Sinavina Hazirlik

ve ipuclar Egitimi
yapildi. Egitim Muinip
Ober, Murat Durucu
egitmenliginde 2 guin
surdii.

17 Nisan'da

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te Enerji
Yoneticisi Egitimi
yapildi.Egitim 10 giin
surdii.

28 Nisan'da

MMO Kadikoéy
Temsilcilik'te
Asansor Miuhendis
Yetkilendirme
Egitimi yapildi.
Egitim 2 gtin surdui.

02 Nisan‘da MMO
Kadikoy Temsilcilik
tarafindan liyelere
kahvalti etkinligi
diizenlendi. Etkinlige
250 kisi katild.

03 Nisan'da
MMO Kadikéy
Temsilcilik'te
Dijital Ortamda
Proje Kontroll
konulu soylesi
gerceklestirildi.

27 Nisan'da MMO
Kadikoy Temsilcilik'te
"Binalarda, Mekanik
Tesisatta Sistem
Secim Kriterleri

konu séylesi
gerceklestirildi.

06 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
Dogalgaz i¢ Tesisat
Miihendis
Yetkilendirme Kursu
yapildi. Egitim 4 glin
surdu.

20 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
Asansor Periyodik
Kontrol Muayene
Elemani Egitimi
yapild.

Egitim 4 guin stirdii.

09 Nisan'da MMO Sisli
Temsilcilik tarafindan
Diizce Etfeni
Guzeldere,
Aydinpinar ve
Samandara
Selalelerine teknik
gezi diizenlendi.

05 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de is
Muhendis
Soylesileri etkinligi
gerceklestirildi.

29 Nisan'da
MMO Basaksehir
Temsilcilik'te Site ve

Apartman Yonetcileri

Paneli yapildi.
Etkinlige cok sayida
yurttas katild.

07 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
Araclarin LPG'ye
Déntisiimi Miihendis
Yetkilendirme
Egitimi yapild.
Egitim 3 glin siirdii.

21 Nisan'da

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te Santiye
Sefligi Egitimi
yapildi. Egitim 3 giin
stirdui.

26 Nisan'da

MMO istanbul
Sube'de Carsamba
Bulusmalari Etkinligi
gerceklestirildi.

10 Nisan'da
MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
Cati Tipi Klimalar
soylesisi
gerceklestirildi.




lleler Uaphhk!

o1 Nisan'da MMO
Sisli Temsilcilik'te
Makinalarda

CE Uygulamasi
Semineri yapildi.
Seminer 1 giin stirdii.

08 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
OHSAS 18001 is
Guvenligi Yonetimi

Sistemi ve ictetkik
Semineri yapildi.

22 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
Uretim Planlama ve
Stok Yonetimi
Semineri
gerceklestirildi.

29 Nisan'da MMO
Sisli Temsilcilik'te
Hidrolik Asansorler
konulu

seminer
gerceklestirildi.

Biilten Ekidir

Nisan ayinda istanbul
Sube ve temsilcilikler
fr toplamda 22
seminer programi
gerceklestirildi.
Seminer programlarina
cok sayida lye ve
ogrenci katildi.

o1 Nisan'da

MMO Umraniye
Temsilcilik'te MSA
Olcme Sistemleri
Analizi semineri
yapildi. Seminer 1
gun surdu.

08 Nisan'da
MMO Kadikoy
Temsilcilik'te
imalatta
Malzeme Secimi
konulu seminer
gerceklestirildi.

22 Nisan'da

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te Excel
ileri Seviye

ve Makro Giris
konulu seminer
gerceklestirildi.

29 Nisan'da

MMO Umraniye
Temsilcilik'te
Toplanti Yonetimi
konulu

seminer programi
gerceklestirildi.

01 Nisan‘da MMO
Uskiidar Merkezi
Denetim Birosu'nda
Proje Yonetimi ve
MS Project semineri
yapildi. Egitim 2 giin
surdu.

07 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
Asansoérlerde 81-21
Standardi semineri
yapildi. Egitim
Mustafa Kemal Kéken
egitmenliginde 1 giin
surdu.

22 Nisan'da MMO
Sisli Temsilcilik'te
Tesisatlarda
Karsilasilan Kaynak
Hatalari ve C6ziim
Yontemleri Semineri
gerceklestirildi.

29 Nisan'da MMO
istanbul Sube
Catisma Yonetimi
konulu

seminer
gerceklestirildi.

04 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de 81 -
72 itfayeci ve 81-73
angin Aninda
Asansorlerin Davranisi
Standartlari konulu
seminer programi
gerceklestirildi.

o1 Nisan'da

MMO istanbul
Sibe'de Stresle

Basa Cikma ve
Motivasyon semineri
gerceklestirildi.

08 Nisan'da

MMO Bakirkoy
Temsilcilik'te
Asansorlerde
Kullanilan
Ekipmanlar Semineri
yapild.

22 Nisan'da

MMO Basaksehir
Temsilcilik'te
Dokim

Teknikleri Semineri
gerceklestirildi.

29 Nisan'da MMO
istanbul Sube'de
PMP - PMI Odakli
Proje

Yonetimi
Metodolojisi
Semineri
gerceklestirildi.

01 Nisan'da MMO
Kartal Temsilcilik'te
Plastik

Malzemeler Semineri
yapild.

08 Nisan'da

MMO Beylikduzii
Temsilcilik'te POKA
YOKE Hatasiz Fabrika
Semineri yapildi.

22 Nisan'da

MMO Beylikdiizii
Temsilcilik'te Buyuk
Binalarda

Teknik isletme
Yoénetimi Semineri
gerceklestirildi.

29 Nisan'da

MMO Kadikoy
Temsilcilik'te ISO
14001 Cevre Yonetim
Sistemi Bilglendirme
ve ictetkik

konulu seminer
gerceklestirildi.

MMO istanbul Sube - Yerel stireli yayin

Baski Yeri:
Yapim Tanitim Ltd. Sti. .
Gulbag Cad. No: 60/A Sisli/IST. Tel: 0212 216 51 49

Baski Tarihi:
20.04.2017

Sahibi:

TMMOB MMO istanbul Sube Adina
Battal KILIC

Sorumlu Yazi isleri Mudard:
Ibrahim M. TATAROGLU

Yayin Sorumlusu:
Sema KEBAN (Dahili: 210)

Editor:
Neslihan KARATAS (Dahili: 209)

Tasanm:
Eylul EREN (Dahili: 208)

E-Mail Adresleri:

Yayin: yayin-istanbul@mmo.org.tr
Uye: uye-istanbul@mmo.org.tr
Egitim: egitim-istanbul@mmao.org.tr
Teknik: teknik-istanbul@mmo.org.tr

istanbul Sube ;
Katip Mustafa Celebi Mah. Ipek Sok. No: 9
34433 Beyoglu/Istanbul
Tel.: 0850 495 0 666
0212 252 95 00
Fax: 0212 249 86 74
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Suat Sezal Guru Uygulamall
Egitim Merkezi'ni Torenle Actik

damiz istanbul Subesi Suat Sezai

Guru Uygulamali Egitim Merkezi
acilis téreni 8 Nisan 2017 tarihinde
Tuzla'da gerceklestirildi. Kaynak teorik
ve pratik egitimleri, yangin tesisati
projelendirme ve uygulama egitimleri,
makina bakim egitimleri, iIsitma sogutma
ve havalandirma uygulamali egitimleri,
asansor uygulama egitimleri basta olmak
uzere muhendis ve ara teknik elemanlarin
ihtiyaclarini karsilayacak olan Suat Sezai
Guru Uygulamali Egitim Merkezi'nin
aclilis torenine; TMMOB Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz ve TMMOB
yoneticileri, Oda Baskani Ali Ekber
Cakar, Oda Yonetim Kurulu
Sekreter Uyesi Yunus Yener,
Oda Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Tahsin Akbaba, Oda
Yénetim Kurulu Uyeleri Bedri
Tekin ve Elif Oztlirk, Odamiz
Istanbul Subesi Yénetim Kurulu
Uyeleri'nin yani sira, Odamiz Ankara,
Adana, Denizli, Gaziantep ve Zonguldak

Sube yoneticileri, Istanbul Sube calisanlari,

uyeler ve cok sayida davetli katild.
Acilis konusmalarini sirasiyla Odamiz
Istanbul Subesi Yonetim Kurulu Baskan
Battal Kilic, Oda Yonetim Kurulu Baskani
Ali Ekber Cakar ve TMMOB Yonetim
Kurulu Baskani Emin Koramaz'in yaptigi
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torende kisa bir konusma yapan Suat
Sezai GUrU’'nun annesi Suheyla Gury;
‘Benim icin duygu yuklu ve ¢ok anlamli
olan bu 6zel gunde sizlerin arasinda
olmak mutluluk verici. Sezai'nin adini,
savundugu degerleri ve mUcadele
anlayisini yasatan ve emek veren herkese
tesekkur ederim’ ded..

Istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskani
Battal Kilic, acilis konusmasinda;
‘Odamizin, en ¢cok onem verdigi
konularin basinda egitim alani

gelmektedir. Meslektaslarimizla
bilimsel bilgiyi uygulamali bir
gekllde bulusturmak icin
gerceklestirdigimiz
calismalari daha
ileriye tasimanin
gayretiicindeyiz. Sube
Yonetim Kurulumuz,
Temsilciliklerimiz,
calisanlarmiz ve
sevgili uyelerimizin buyuk emekleri
sonucunda, bugun itibariyle faaliyete
gecirecegimiz Suat Sezai Guru Egitim
Merkezi'nin, ulkemizde muhendislik
mesleginin ilerlemesi acisindan oldukca
onemli bir yeri olacagini belirtmek isterim.
Bir Hayalimiz Var” demistik, bugun bunu
gerceklestiriyor olmanin mutlulugu
icerisindeyiz” dedi.



. Oda Yonetim Kurulu
Baskanimiz Ali Ekber
Cakar, Uygulamali Egitim
Merkezi'nin Odamiz,
" Tuzla ve Istanbulicin
= 9nemli bir nokta
- oldugunu ifade
ettigi acilis
konusmasinda;
"Oncelikle
. hepinizi saygl
ve sevgiyle
selamlyorum. Odamiz bugun buyuk
bir yapi haline gelmistir. Bugun bu dev
yaplya, Suat Sezai Gurtu Uygulamali
Egitim Merkezi'ni de ekledigimiz
icin mutluyuz. Belirtmek isterim ki,
Odamizin butun cabasl, mesleklerimiz
ve meslektaslarimizin korunmasina,
gelistirilmesine; muhendislik
hizmetlerinin ulke, sanayi ve toplum
cikarlar dogrultusunda verilmesine
yoneliktir. Uygulamali Egitim Merkezinin
tamamlanmasinda emegi gecen
Istanbul Sube Yonetim Kurulumuza,
orgutlu uyelerimiz ve calisanlarimiza
tesekkur ediyor, kendilerini kutluyorum.
Emeklerimizin karsiligini aliyoruz” dedi.
Suat Sezai Guru Egitim
Merkezi'nin acilisinda
gerceklestirdigi
konusmasinda, cagimizin
bilim ve teknoloji cagi
oldugunu belirten
==, TMMOB
Yonetim
Kurulu
Baskani Emin
Koramaz
ise; "Uyesi
oldugum
Makina Muhendisleri Odasi'ni egitim
merkezi seferberliginden dolayi
kutluyorum. Cagimiz bilim ve teknoloji
cagi olarak anilan bir cag ama ulkemizde
ne yazik ki egitim, bilim ve teknoloji
konulart ohemsenmiyor. DUnya
uzerindeki bilgiler her yil ikiye katlaniyor.
Mesleki bilgiler ise 10 yilda neredeyse

yari dmrunu tamamlyor ve kullanilamaz
hale geliyor. Bu nedenledir ki dmur boyu
egitim ve mesleki egitim buyltk dnem
tasiyor. Bizler meslegimizde egitim
seferligine 1996 yilinda basladik ve
egitim seferberligimizi tum Turkiye'ye
yaydik. Su ana kadar 10 bini askin makina
muhendisinin neredeyse yuzde ellisi
MMO nun vermis oldugu egitimleri
aldilar. Simdide sanayinin ihtiyaci olan
ara teknik eleman yetistirilmesine
hizmet edecek olan uygulamali egitim
merkezimizin acilisini hep birlikte
yaplyoruz. Bizler teknoloji ve bilimle halk
arasinda bir kopruytz. Halkin yasamini
kolaylastiran bir meslek disipliniyiz.
Dolayisiyla bizim 6zUmuz insana bakar.
Baskilara diktalara karsi olan bir meslek
disipliniyiz. Bir yandan bircok mesleki
teknik etkinlikler yaparken diger yandan
bu Ulkenin bagimsizlik ve demokrasi
mucadelesi icin meydanlarda salonlarda
yerimizi aliriz. Bildiginiz zere 16 Nisan'da
bir referanduma gidiyoruz. Gelecegimizi
ipotek altina almaya calisan bir iktidar ile
karsi karsiyayiz. Meslegimiz ve Ulkemiz
icin bilimi, laikligi, cumhuriyeti dislayan
bu baskici rejime karsi muhendisler,
mimarlar ve sehir plancilari olarak HAYIR
diyoruz. Gelecegini dusunen herkesi

16 Nisan'da oylarina sahip ¢ikmaya ve
HAYIR demeye davet ediyoruz” dedi.
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"Egitim Konusunda Atilan
Adimlar Cok Basarili”

Makina Miihendisleri Odasi istanbul Sube 28 ve 29. dénem (2008-2009, 2010-211)
Yénetim Kurulu Baskanligi’'ni yapan Ilter Celik ile MMO Istanbul Sube’nin bu dénemgRi
faaliyetlerini Ronustuk.

28. ve 29. Dénem Istanbul Sube Yénetim
Kurulu Baskani olarak MMO’nun o
dénemden bu déneme faaliyetlerini
degerlendirebilir misiniz?

Makina Muhendisleri Odasi bagli oldugu
TMMORB ile birlikte hem y6énetimlerin
olusum sureclerinde hem de karar alim
sureclerinde demokratik yontemler
izledigi icin yonetim kurullari, yoneticileri,
baskanlari yénetim sureclerinde ve is
sureclerinde temel degisikliklere sebep
olmazlar sadece nispi degisikliklere imza
atarlar.

Benim de icinde oldugum dénemden
bugune kadar gecen yonetimlere
tekamul esas olmustur. Sairin; "Ben
babamdan ileri oglumdan geriyim’
dedigi gibi biz bizden dnceki yonetim
kurullarindan aldigimiz bayragi
yukseltmeye calistik, bizden sonrakiler
de yukseltmeye devam ediyor. Simdiki
yonetime bakarsak; meslegimizi ve
meslektaslarimizi daha kapsayici ve
yUkseltici faaliyetlere imza atiyorlar.

Oda ile ilk temasiniz
ne zaman gerceklesti?

Oda ile ilk temasim 1979 yilinda istanbul
Teknik Universitesinde okurken bazi
arkadaslarimizin Oda'yi ziyaret etmesi ve
bizi de tesvik etmesi ile basladi. O zaman
Oda'nin imkanlari sinirliydi, hic unutmam
ilk 0 zaman cikan bultenin zarflanmasi,
etiketlenmesi ve pullanmasi isini biz
arkadaslarimizla beraber yaparak destek
olduk. Bu temas ve dayanisma o yillardan
beri hic kopmadan devam etti.
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Oda’daki gorev ve stirecleriniz
hakkinda bilgi verebilir misiniz?
Oda'daki ilk resmi gérevim Danisma
Kurulu Uyesi iken, kurulun kendi icinden
sectigi Yonetim Kurulu'nda Sayman
Uye olarak basladl. istanbul'daki
tartismalarla aldigimiz kararla ayni
kurulda 2 donemden (yani 4 sene) fazla
gorev almama karari dogrultusunda
4 sene sayman uyelik yaptiktan sonra
Yoénetim Kurulu Uyeligi, Yonetim Kurulu
Baskanligi, MMO Onur Kurulu Uyelidi,
TMMOB Yksek Onur Kurulu Uyeligi
gibi Oda'nin her mekanizmasinda katki
sunmaya calistim.

16 Nisan’'da hak ihlallerinin yasandigi bir
referandum stirecinden gectik? TMMOB
ve bagli Oda’larin izledigi politikayi
nasil degerlendiriyorsunuz? Sonucu da
degerlendirir misiniz?

Referandumdaki tavrimiz TMMOB'de
alinan tum kararlar gibi kurullarimizca,
subelerimizce, temsilciliklerimizle
tartisilarak alindi. Aldigimiz bu karari
meslegimiz ve ulkemizin gelecedi icin
"demokratik, merkeziyetci” bir anlayisla
aldik. Biz uyemizden ve halkimizdan
aldigimiz guc ile ¢cevremize, sehrimize
ve tum yasam alanlarimiza iliskin
hem mesleki hem de insani olarak
soylememiz gerekeni en acik dille
ifade ettik. Elimizden geleni yaptik
eksikliklerimizle birlikte bu sureci halka
en iyi sekilde anlatmaya calistik. iktidar
ve mulki yoneticiler he yerde oldugu
gibi istanbul'da da bircok calismamizi



engellediler ve calismalarimizi engel olmak isteyenlere
hicbir tavir almadilar. Sonuc¢ acikti; tum antidemokratik
uygulamalara, orantisiz propagandaya ve oy kullanma
gunu ortaya c¢ikan saibelere ragmen ¢ok az bir farkla
cikan sonucg tum halkimizda yarattigi dusunceyi bizde
de olusturmustur. Bizler; "Bu referandumun sonucu
saibelidir ve tartismalidir diyoruz. Hatta “iptal edilmelidir”
diyoruz. Biz kazandik biliyoruz!

8 Nisan'da Suat Sezai Giiriti Uygulamali Egitim
Merkezi'ni hizmete actik. Gérlis ve énerileriniz var mi?
Egitim bizim en 6ncelikli konumuz olmustur.
Meslegimizde teorik bilgilerin yaninda pratik
uygulamalarin énemi bilinmektedir. Bunun yaninda
universite egitiminden sonra meslek ici egitim
meslek odalarin isidir. Bu baglamda odalar, kamu
kurumlari ve yerel yonetimlerden aldiklar desteklere
universiteden aldiklar destekleri de katarak
meslek ici egitim gerekliligini yerine
getirmelilerdir. Ne yazik ki bu
asamada devlet olanaklarindan
bu anlamda neredeyse hi¢
destek alamamamiza ragmen
kendi gucumuzle bu egitimleri
meslektaslarimiza ulastirmaya
calisiyoruz. Oda ve MMO istanbul
Subemiz uyelerden aldigi
destek ve kendi imkanlari ile bu
onemli hizmeti Suat Sezai Guru
Uygulamali Egitim Merkezi
acarak yerine getirmistir.
Bu calismalarindan dolayi
Yonetim Kurulu nezdinde tum
meslektaslarimi kutlarim.
Ellerine saglik.

Su andaki Yonetim Kuruluna
nasil bir yol haritasi

Onerirsiniz? Yénetim Kurulumuza su an
Yonetim Kurulumuza yuaradtRleri yolda basarilar

su an yurudukleri yolda diliyorum, ayni kararlilikla ayni

basarilar diliyorum. Ayni iradeyle calismalarina devam

kararlilikla, ayni iradeyle etsinler. Birlikte tiretme, birlikte

calismalarina devam yénetme anlayisi ile "YOL"lar acik

etmelerini istiyorum. olsun diyorum.
Birlikte Gretme birlikte
yonetme anlayisi ile

"YOL'lan acik olsun 4

diyorum. Emeklerine saglik. y
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MMOB Yonetim Kurulu

Baskani Emin Koramaz,
anayasa degisikligi
referandumu sonrasi 17
Nisan 2017 tarihinde bir
basin aciklamasi yaparak
muhendis mimar ve sehir
plancilarinin Uzerine dusen
sorumlulugu bundan sonra
da yerine getirerek mesleki

demokratik mevzileri
korumak ve guclendirmek
icin; Cumhuriyetin,
demokrasinin, laikligin,
barisin, esitlik ve
ozgurligun ulkemizde
ozgurce serpilip
gelisebilmesiicin
ellerinden gelen her seyi
yapacagini kamuoyu ile
paylastl. Koramaz, 16
Nisan'da gerceklestirilen
referandumda bir

cok adaletsizlik ve
usulsuzlagun yasandigini
dile getirerek soyle
konustu: "Simdi gbrevimiz,

Emin Koramaz: ‘HAYIR' Turkiye
Halkinin Vicdani Kazanmistir

ulkemizin felakete
suruklenmesinin énunu
alacak bu demokratik
duyarliliklarin daha da
gelismesi ve giderek
ulkemizin gelecegini
belirleyecek duzeye
gelmesiicin calismaktir.
Anayasa degisikligi
halk oylamasi
sUrecinde seferber olan
orgutumuzun butln
birimlerine ve demokrasiyi
kazanmak icin emek ve
dusuncesini ortaya koyan
halkimiza cok tesekkur
ediyoruz.”

Cakar: 28 Nisan Diinya ISG Giinii'nde
Onlemler Uzerinde Yogunlasalim

MMOB Makina Muhendisleri Odasi

Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber
Cakar, 28 Nisan Duinya isci Sagligi ve
Guvenligi GUnu'ne iliskin yayimladigi
yazili aciklamada, Turkiye'de isci
sagligi ve guvenligi konusuna gereken
onemin verilmedigini, yasa, yonetmelik
ve uygulamalarda yetersiz kalindigini
belirtti. Cakar, 28 Nisan Dinya Isci Sagligi
ve Guvenligi (ISG) GUnd'nde alinmasi
gereken 6nlemler uzerinde yogunlasilmasi
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gerektigini vurguladi.

Calisma yasamina iliskin dizenlemelerin
butunuyle yeniden duzenlenmesi
gerektigini ifade eden Cakar, sunlari
kaydetti: “Esnek ve taseron calisma
yasaklanmali, érgutlenme, toplu sdzlesme
ve grev hakkinin énundeki engeller
kaldinlmalidir. ISG alaninda yapilacak
duzenlemeler ancak bu sekilde anlamli
olabilir”

s kazalari sonucu toplu élimlerin
artmasi nedeniyle 2012 yilinda ¢ikarilan
6331 sayili is Sagugi Glvenligi Yasasi ile
is guvenligi uzmanligl, hekimligi ve diger
saglik personeline iliskin yonetmeliklerde
defalarca degisiklik yapildigini animsatan
Cakar; "Yasa ilk gundeme geldiginde
ve uzerinde degisiklikler yapildiginda, is
kazalarl ve meslek hastaliklarinin bu yasa
ve mevzuat ile onlenemeyecegini hep
soyledik” ifadelerini kaydetti.



MMO Sisli Temsilcilik Ogrencilere
Teknik Gezi Duzenledi

akina MUhendisleri _ - -

Odast Istanbul
Subesi Sisli Temsilciligi,
21 Mart 2017 tarihinde
Beykent Universitesi
ogrencilerine Daikin
Fuha Gezisi duzenledi.
Avrupanin ilk, dunyanin
en buyuk iklimlendirme
deneyim merkezi olan
Daikin Fuha istanbul,
Beykent Universitesi
ogrencileri tarafindan
buyuk ilgi gérdu. Gengler
Fuha istanbul'da 1sitma,
sogutma, havalandirma, yeni iklimlendirme tum uygulamalari bizzat
enetji verimliligi ve teknolojilerine yonelik deneyimleme firsati buldu.

Beylikdiizii llce Temsilciligi
Uyeleriyle Kahvaltida Bulustu

akina Muhendisleri Yaklasik 200 kisinin Subesi Yonetim

Odasl Beylikduzu katildigi kahvaltida Oda Kurulu Baskani
Temsilciligi 9 Nisan faaliyetleri ve gelecek Battal Kilic da katildl.
2017 tarihinde Bizimkent doénem projeleri hakkinda Cok sayida uyenin
Yonetim Binasi Lokali'nde konusmalar yapildi. katiim gosterdigi
uye kahvaltisi duzenledi. Kahvaltlya MMO istanbul etkinlikte Battal Kilic,

geleneksel hale
getirmeyi istedikleri
kahvalti bulusmalari
ile meslektaslari

ve aileleri arasinda
diyalog, birlik

ve dayanismayi
guglendirmeyi
amacladiklarini soyledi.
Etkinlige aileleriyle
birlikte katilan uyeler
meslektaslariyla bolca
sohbet etme firsati
buldular.
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MMO Sisli Temsilcilik
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Online Proje Kontrolii Bilgilendirme Sdylesisi

m MMO istanbul Sube

Dogalgaz i¢ Tesisat Miihendis Yetkilendirme Kursu

MMO Beylikdizii Temsilcilik
Endiistride Otomatik Kontrol

MMO Kartal Temsilcilik

Kalibrasyon Sistemleri

MMO Kadikdy Temsilcilik
Piknik/ Nezahat Gokyigit Botanik Bahgesi Gezisi

MMO istanbul Sube

Satinalma Yonetimi

MMO Kadikdy Temsilcilik

Ticari Mutfak Havalandirmalarinda Yeni Teknolojiler

MMO istanbul Sube

Otomotivde Elektronik Sistemler

MMO Kadikdy Temsilcilik
TS EN 12100 Makine Risk Analizi Egitimi

MMO istanbul Sube

Ucurtma Senligi
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MMO Kadikdy Temsilcilik

Asansor Avan Proje Hazirlama
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MMO istanbul Sube
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MMO Umraniye Temsilcilik
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Hazirlanmasi Hesaplamalar

MMO istanbul Sube

Asansor Periyodik Kontrol
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MMO Kadikdy Temsilcilik

Tiirk Miizigi Korosu Dénem Sonu Konseri

MMO Kadikdy Temsilcilik
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