Etkinlik

ETiK VE BILIRKISILIK SEMPOZYUMU YAPILDI

TMMOB Mimarlar Odasi Tarafindan Diizenlenen
“Etik ve Bilirkisilik” konulu Sempozyum, 10-11
Aralik 2010 tarihlerinde Cagdas Sanatlar Mer-
kezi'nde gerceklestirildi. Oda Yonetim Kurulu
Baskani Ali Ekber Cakar, “Meslek Odalarinin Bi-
lirkisilige Bakisi” bashkl dérdiincii oturumda bir
konusma yapti.

Bilirkisilik agisindan TMMOB’ye bagh meslek di-
siplinlerini ilgilendiren davalarin farklilik gésterme-
sine ragmen TMMOB’ye bagli odalarin bilirkisilik
miessesesine bakisinin, odalarin ve iyelerinin
bu alanda karsilastiklari sorunlarin genel olarak
ayni olduguna dikkat ceken Ali Ekber Cakar soy-
le konustu: “Meslek disiplinlerinin kendine 6zgii
kosullari ve mevzuat diizenlemelerinin gerektir-
digi ayrintilar disinda, TMMOB’ye bagl meslek
odalarinin bilirkisilik uygulamalari da TMMOB’nin
konuya iliskin mevzuat diizenlemeleri dogrultusunda yii-
riitlilmektedir. Bunun dogal bir sonucu olarak, miihen-
dis, mimar ve sehir plancilari agisindan bilirkisilikte etik
olgusu, sorunlar ve ¢éziim onerileri genel olarak ortak-
lasmaktadir. Benden sonra sunum yapacak olan diger
oda temsilcilerinin de benzer hususlara isaret edecekleri
goriilecektir. Bu nedenle, odalarimizi temsilen burada
soyleyeceklerimiz bir bakima TMMOB’nin konuya iliskin
goriis ve distincelerinin ifadesi olacaktir.

Bilirkisiligin ayri bir meslek olmadigi vurgusuyla konuya
giris yapmak istiyorum. Etik ve bilirkisilik konusunda bu
oldukga 6nemli bir ayrintidir. Elbette ki bilirkisilerin go-
rev, yetki ve sorumluluklari, gérevlerini ne sekilde ve nasi|
yerine getirecekleri, aykiri davranis halinde uygulanacak
miieyyideler gibi konulardaki yasal diizenlemeler genel
bir etik cerceve cizmektedir. Ancak bu genel cerceve
bilirkisilik etigi konusunda tek basina yeterli ve belirleyi-
ci degildir. Bilirkisilik 6ncelikle mesleki bir uygulamadir.
Mesleki bilginin, adaletin tecellisi icin yarginin hizmetine
sunumudur. Bu nedenledir ki bilirkisilik etiginin, meslek
etiginden bagimsiz distiniilmesi olanaksizdir. Bu durum
TMMOB gibi meslek orgiitleriyle bilirkisilik miessesesi
arasinda dogal bir iliski kurmakta, meslek 6rgiitlerini ko-
nunun asli taraflarindan biri haline getirmektedir. Onemli
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olan, bugiin burada da iizerinde durdugumuz sorunlarin

giderilebilmesi ve bilirkisilik miiessesesinin iyilestirilmesi
amaciyla yapilan genel mevzuat diizenlemelerinde s6zii-
ni ettigimiz bu dogal iliskinin ifade bulmasidir. Meslek
orgiitlerinin konuya iliskin goriis ve 6nerilerinin yapilan
diizenlemelere yansitilmasi, bilirkisilerin bagh olduklari
ve konunun asli taraflarindan olan meslek orgiitlerine
bilirkisilik miiessesesi icinde islevler bigilmesi, bilirkisilik
etiginde goz ardi edilen/eksik birakilan mesleki etik bo-
yutuna islerlik kazandiriimasi bakimindan oldukga énem
tasimaktadir.

Bilirkisilik yapan meslek mensuplarinin bagli olduklari
meslek odalarinin diizenlemeleri, mesleki etik kurallari
bilirkisilik etigi kapsaminda degerlendirilmelidir. Bilirkisi-
ler igin usul kanunlarinda diizenlenmis kurallara uyulma-
masi, bilirkisilerin bu kanunlarda belirlenmis gérevlerini
yapmamasl ya da geregi gibi yapmamalari gibi durumlar-
da Tiirk Ceza Kanunu kapsaminda sug sayilmis, cesitli ce-
zai mieyyideler 6ngoériilmistir. Bu suglarin olusmasinda,
konunun mesleki boyutunun da énemi vardir. TMMOB
Makina Muhendisleri Odasi olarak, bilirkisilik gérevini ye-
rine getirirken yirirlikteki mevzuata, Oda ve mesleki
etik kurallara uygun davranmadigi tespit edilen Uyeleri-
miz hakkinda TMMOB Disiplin Yénetmeligi uyarinca so-
rusturmalar ylritiilmektedir.”



