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Fiyatlara

7 KRiz!..

Biiitenimizin Ocak sayisinda “2001 yilina girerken, flkemizin kaygi, ka-
ramsar hali” bagliGina ve icerigine yer vermistik.

Kasim ayinda yagaran krizle birlikte su yiziine ¢kan ithatat ve ihracat ara-
sindaki dengesizlik, ig ve dis borg agiklan ve bunun ¢dzimil olarak gérinen gi-
ni kurtarmaya yonelik politikalar scnucu 3 ay:n ardindan Gikemiz yeni bir krizle
kars! kargtya birakildt.

Siyasi iktidarin IMF ve Diinya Bankasi regetelerine dayanan “istikrar prog-
rami’”; % 35'lere varan devailiasyon anlamina gefen “Dalgall Kura” gegigle bir-
likte iffas aiti. Bdylece U¢ yil olarak plantanmg istikrar paketi 13 ay icerisinde iki
krize neden olarak scna erdi.

Ulkemizi yillardr “rant ekonomisine” dayall enflasyonist politikalaria yo-
netmeye ¢aligan ve gegmigten hig ders almayan anlayiglar bir kez daha olugan
tim yiki emegiyle geginen galiganlann izerine zam yagmuru olarak génder-
meye baslad.

Gegmisten gelen kayiplar unutulan ve 2001 yilina % 10°u gegmeyen icret
artiglariyla giren galisanlar, % 35'%ere ulagan zamlar nedeniyle aritk yoksulluk
sinirin alting inerek, aglik sininnda yagamaya mahkum edilmektedir.

Uretim ve yatirim anlayiginy, yatinima dayal biitge anlayigtni yok sayan si-
yasi ikiidarlar, kiiclk ve orfa boy dlgekli igletmelerin, tarimin, esnafin, kamu ve
dzel tiim gahsanlanin erlyip tikenmesine seyirci kalmistrr.

Bu durum zaten en Gst dizeyde var olan esitsizlik ortamini daha da kéritkle-
mig ve her gegen glin igsizligin katlanarak artmasina neden clmustur.

Demokrasi glglerinin, sivil toplum drgltlerinin, meslek edatarmin, bilim gev-
relerinin gGris ve 8nerilerini higleyen “siyasi iktidarlar” Gilkemizi bir kez daha,
kaygili ve karamsar bir atmosferin igine siiriklemigtir.

Salt “dilsiik enflasyan” hedeflemesi, “déviz kurunun kontroli” dar ba-
kiglari ve kurumsalliktan yoksun giindbirfik politik manevralarla yénetiimeye ca-
ligilan ekonomi gemisi karaya oturtulmustur.

Demokrasinin kurum ve kuralfariyla yerli yerine oturiulup isler ve islevsel ki-
linmadid: Glkemizde siyasi ve ekonomik dizlemlerde; yolsuziuklar, vurgunlar,
en iist diizeye ulasmistrr. Olkemizde politika; siyasi ve ekonomik gikar saglama
ve sunma arag! olarak kullamimakiadir,

Bu anlayiglardir ki; iilkemizi yillardir “Demokratik, Sanayilesen, Oreten,
Aydinhk Tirkiye” hedefinden uzaklagtirmaktadir.

Béylesi bir ortamda daha dnce de defalarca yineledigimiz gibi her bireye
énemii géravler dizsmektedir. Bu gbrev, dzetle bu anlayislarin kargisinda dur-
mak, sivil ftaatsizligi ve inisiyatifi gelistirmektir. Bunun igin mestek odalari, sivil
toplum &rgiitleri 8nemii ortamiardir,

Siyasi iktidarin gegmisten ve bugiinden ders alarak kékI0 ekonomik ve de-
mokratik agilrmian yaraimast icin bu ortamlann daha da eikin ve gticlii baskisi-
na gereksinim vardir.

Ulkemizin artik éncelikle halkimiz: sefalete ve agh@ia mahkum eden talanci-
lardan, hortumculardan, yolsuzluk getelerinden kurtardmast gerekmekdedir. Si-
yasi iktidann toplumun her kesiminden yiikselen ba gigliga aritk yanit vermesi-
nin zamarudir. Bu denli cok s6zlin sdylendigi bir karamsarlik ortarminda sdzleri-
mizi Bertolt BRECHT 'ten hir sfirle noktalamak istedik. Sadik ve esenlik dilekle-
rimizle.

YEMEZ ICMEZ BASBAKAN

Dediler ki bana; / Bagbakan hig icki kullanmazmisg, / hig et yemez, sigara i¢-
mezmig, / yagarmis ¢ok sade bir evde. / Ayrica dediler ki: / Yoksullar kirdlyer-
mus agliktan. / Oysa ne kadar iyi olurdu / insantanr séyle dedigi bir orlam ol-
saydi: / Bagbakan bakanlar kurulu toplantilarinda hep sarhes, / birkag editim
gérmemis adam / oturup yasalar: degistiriyer / seyrederek pipolarindan gikan
dumant. / Tek yoksul yok.

Yénetim Kurulu
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Sube calismalarimizi daha
g etkin, giichi ve katthimer kil-
mak icin olusturulan Sube Koor-
dinasyon Kurulu XX. Dénem III.
Dért Ayhk calismalarin degerlen-
dirilmesi ve IV. D6rt aylik calisma
planinm olusturulmas: amaciyla
22 Subat 2001 Persembe giinii Su-
be Lokalinde toplandt. Toplantiya
50'vi askin fiyemiz kahild:

Toplantiy segimle belilenen §zan
PARLAR'in Bagkanliginda, Bagkan Ve-
killigini Bahattin VARDAR ve Yazmanli-
gim Ogrenci Uyemiz liker Umit YA-
SAR'In Gstiendidi DIVAN yinetti,

TJoplantinin agihg konugmasini yapan
Sube Bagkani Dogan ALBAYRAK, Ulke-
mizin biiydk bir deprem gibi yagadig krizi
“ranta dayall IMF regeteli ekonomi
politikalarimin iflasi” olarak dederlendirdi.
Siyasi iktidarin sivit iradeyi taraf olarak
gérmedigini ve yaganan krizde bunun da
ok dnemli bir etken oidugunu belirten
ALBAYRAK, "1999'da 1 yillk sire iste-
yen ve ekonomiyi diizeltecedini vadeden
iklidarin IMF recetelerine bagh kararlan-
nin dogru olmadigi ortaya gikmis, sistem
tamamen ¢kmistiir. Ekonominin diizel-
mesi ranttan degit, iretimden gegmekte-
dir. Odalarimiz bunu yillardir séylemekie-
dir.” dedi. Bina ¢aligmalari haklunda da
bilgi veren ALBAYRAK, “Oda Denetle-
me Kurulunun 18 dyesinin yerinde yaph-
gt incefeme le hinanin ¢aligmatan ve gel-
digi nokta tiim Grglite tagmmigtir, Bu bizi
sevindirdi, glinki Grgtit binaya sahip ¢ik-
makiadir, Oda Danigma Kurulurda da bi-
nanin {im Cdaya kazandirilan bir proje
oldugu y8niindeki olumlu yaklagimiar
gordiik” dedi.

19 Subat 2001 Pazariesi gini
MGK'da glindeme gelen ve krizle so-
nuglanan gelismenin ardindan Sube
Bagkani Dogan ALBAYRAK Cumhur-
baskanli§i Genel Sekreterlidine destek
mesajl gonderdi.

Subemiz adina génderilen mesajda
$6yle denildi: “Sayin Cumhurbagkanimi-
zin yolsuzluklarla miicadele siirecinde
Devlet Denetleme Kuruiu'na islerlik ka-

Divarin olugturulmasinin ardindan
Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ka-
zim UMDULAR, Ulkemize gok agir yaga-
tilan krizden hizla kurtulmak dilegiyle
bagladiji konusmasinda Subemizin
EMO izmir Subes ile gereklestirecei
Riizgar Enerjisi Sempozyumu ve Sergisi
galismalarinin katiim ve grdtiga ilgiyle
ok ofumlu siirdiglinii belirtti. Siyasi ikdi-
darin "Endisirivel bolgeler yasa fasarisi-
1" meclise getirdidini, bor madenlering
ozellestirme hedefinde gdzind diktigini
belirten UMDULAR, bu girigimierin sim-
difik geri piiskéirtiimesinde Subemizin de
destekleriyie TMMOB'nin girigimlerinin
etidli oldugunu anlatti.

Atlay ARSAN, Subemizce yapilan
calismalar son derece basarili ve gele-
cede donik buldudunu belirterek, mii-
hendislerin meslek alanlan itibaryla da
en ilerici unsurian barindirdiklarini sdyle-
di. Belediyelerle yapilan asansér kontrol
protokollerinin de bagarili ve gerekli ga-
lismalar oldudunu kaydeden ARSAN,
dogal gaz galismalar konusuna da dik-
ka celdi.

Hiiseyin GUZELAYDIN, is ve sosyal

zandirmas tarafimizdan sevingle karsi- :
lanmugtir, Sayin Gumhurbagkammizin
yolsuzluklarla savagim ve hukuk devieti- |
ni yagama gegirmek yontndeki duyarli- |
Ie§s ve kararlilg) dyelerimiz tarafindan

A £ AT L dgrencileri ve sanayi kuruluglan davetlidir,
igtenlikle desteklenmekiedi. Bilgiterini- | "

¢ Tarih
i Saat )
o f Yer @ EgeUni. Mih. Fak
mir If Koordinasyon Kurilu adina da

destek mesajlari ve actklamalar: yapidi.

ze arz ederiz.” ‘
TMMOB Bagkanhig ve TMMOB Iz-

hizmet binas calismalan igin Yonetim
Kuruly'na tegekkir efti ve Oyeleri bu ¢a-
hsmaya katkl koymaya cagirdr, Ahmet
AKTAS, krizin 0.5.B'ndeki etkilerini an-
lath ve 24 bin kisinin igsiz kaldidin: sbyle-
di. Ufuk BIROL 1s1 yaliimi konusunda
miihendislere oldugu gibi yardimet teknik
elemaniara ynelik kurslarin baglatimast
gerektigini soyledi. Ozan PARLAR ise
dofal gaz konusunda Subemizin gerekli
girisimleri yapmas! gerektigini ifade etti.
TS 825 konusunda miteahhitlerin de bil-
gilendirifmesi gerektigini vurguiad.

Toplanti sonunda UMDULAR stz
alarak dogal gaz konusunda Subemizin
yaphdi calismalari anlatti. Belediye Bag-
kanlariain hazir bulundugu Yerel Giin-
dem 21 toplantisinda ayrintidi bir brifing
verildigini beliten UMDULAR, dogal gaz
kent igi dagiiminm, Jeotermal Yitksek
Damigma Kurule medelinde bir koordi-
nasyon kuruiunun olugumuyla ve Biiylk-
gehir Belediyesinin ydnetiminde gergek-
tesmesinin Sube tarafindan dnerildigini
kaydeti.

MMO iZMiR SUBESI
KARIYER GSNLERI NI &]
LUTFEN NOT ALIN
Bu yil dordiinciisl, Ege Urziversnem rin
destekleriyle, Subemiz Odrenci Uye
Komisyonu tarafindan diizenlenen
KARIYER GUNLERIne mihendislik

1 22- 24 Mart 2001
1 13.00-17.00

Tekstil MGh. Bal. Konferans Salonu
E.UJ. Kampiisti/ Bornova - [ZMIR
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Subemiz biinyesinde 6§ y1l-

dir calismalarini stirdiiren
Tiirk Sanat Mizigi Koromusz, 15
Subat 2001°de gérkemli bir kon-
serle Izmirlilerin kargisina cikt
500°den fazla miizikseverin izle-
digi konser biiyiik allis toplads.

Profesyonet gruplaria boy Bigligecek
diizeye ulasan koromuzun Sef Jeoloji
Yiksek Mishendisi Omer Faruk GUL-
TA$E_I ydnetiminde verdiéi konser Tk
miizigi severlere egsiz bir gece yagath.
Ug bolimden olugan konserin itk blii-
minde Sehnaz eserlere yer verilitken,
Cevdet CAGLAnIn amsing olusturulan
ikinei blimde bestecinin dort sarkis
seslendirildi. Kenserin li¢lingil ve sor
balim ise onbir Mahur eserden clugtu.

Konserin agilisinda konugan Sube
Bagkani Dogan ALBAYRAK, "Makine
Mihendisleri Odasi lzmir Subesi olarak
kentimizin kiiltdr ve sanat yaganma kat-
kida bulunmayr, fiyelerimizin bu yondeki
gereksinimierine yonelik etkinlikler ger-
geklegtirmeyi dnemli girevierimizden hi-
1i kabul etmekieyiz. Uyelerimizin ve ya-
kinlaririn katihimi e olugan ve dederli
meslektagimiz Saym GULTASLI'nin y5-
nettigi koromuzun ulagtigr kalite ve ba-

sart gizgisi verilen emeklerin boga git-
medigini gdstermektedir. Uyelerimize ve
Sefimize bir kez daha tesekkir ediyo-
ruz" dedi.

Konseri, son zamaniarin en cok se-
vilen: sarkisi “Giiz Giilleri”nin |zmirii
bestekar, |n§aat miihendisi Selim 0z
TAS ve egi Nese OZTAS da bageniyle
izlediler. Konser sirasinda Sef tarafin-
dan sahneye davet edilen Selim Q2-

TAS ve Bayan OZTAS, {inlii besteyi bir-
likte: yorumtadilar ve bllyik alkig aldilar.
Konser bitiminde koro gefini ve Subemi-
#i kutlayan OZTAS, *gercekten cok
onemli bir seyi basarmigsiniz. Bugiin
burada gergek mizigi dinledim. Hosa
gitmek, popdler olmak igin kolay! seg-
mek yerine zor olani tercih ederek bunu
da bagarmig olmanizla toplumun kiiiii-
rel yasamina gergek katkiyt yapmig ol-
dunuz. Sizi ve Makine Milhendisleri
Gdast lzmir Subesini yiirekten kutluyo-
rum. Galigmalariniza da gelecegim. Siz-
terle birlikte clmakian bilylk mutluluk
duydur” dedi. )

Koro Sefi Omer Faruk GULTASLI

* ise haftada bir giin diizenli olarak gali-

san ve her ay hir kez fasil programi su-
nan koronun ba§ansznr disiplinli calig-

maya ve her (yenin yaphdi isi gok sev-

mesine bagladi. GULTASLE, koronun
yalnizea izmir'de degil Tiirkiye Sicegin-
de da iddiall bir koro haline geldigini be-
lirterek, “gelecek konserlerde de bunu
kanitlamaya devam edecegiz’ dedi. llk
kez klasik eserlerden olusan bir repertu-

an seslendirdiklerini belirten GULTAS-
LI, *koromuz bu konseri ile kendi bagan
¢itasini asmustir. Simdi Manisa’da vere-
cedimiz konserin hazirlk gahgmalarina
baglayacagiz” dedi.

Konseri sunan koro elemanlar ve
saz ekibi su isimlerden olugtu:

Asude ELTEZ, Sennur BIROL, Ayfer
PEYNIRCI, Sefika FAYDALI, Ayten UY-
SAL, Ali KARAN, Beril I$GIOGLU Ce-
mal SARDAG, Emine YENIEV, Cevdet
BESOK, Eylem NASIALI, Clineyt TUN-
CAY, Fatma ERGOREN, Ercan ATA-
RER, Fatos ILDEM, Ercan FEE—IIMOG
LU, Gillseren MUNGAN, Emre QOGER
Giter GAZEZOGLU, 1.0rat GON, G-
ten KIREZCI, Mehmet OZSAKARYA,
Hatice BESOK, Mustafa ERSOY, Muzaf-
fer SAYGIN, Muhammet ELTEZ, Igik
YE$IL Necmi GETINKOPRULU, Kevser
KOKLO, Nedret ALTUG, Necla DELICE,
Orhan BATUR, Nesrin GUZELAYDIN,
Faruk DOGANU Nezine  INAN
Omer KURBANOGLU, Nuran OZBEK,
Selami AKINCI, Nuriye BAKIR, Talat
CANPOLAT, Ozlem OZSAKARYA, Tu-
mer SONMEZ, Pinar AKDENIZ, Ufuk Bi-
ROL, Rabia YAVRUTURK, Unal YAVAS,
Seher GETINKAYA, Zekai BERKYAR,
Sevilay BALANDI, Sevgi ERGGREN

Saz ekibi: (Viyola) Mahmut DIKER,
(Keman) Ergin KKAYRAN, Emre SiM-
SEKYAY, Mete SOZER, (Kanun) Halil
ALTUNKOPRU, Alp ATAG, (Viyolonsel)
Seher ERKAN, (Ud) Kemal KIRAL, Mu-
rat BAGDATLI, (Ney) Kagif DEMIROZ ,
Mithat KARAGENG, (Kemenge) Meh-
met YALGIN, Ebru FIDAN, (Tambur)
H.ibrahim YUKSEL, {Bendir) Mustafa
SEKERLI, (Tef,Halife} Hayri BULAN.

magt 2001

mmo biilten 5




Odamiz adma Subemizce, Odamiza,
Gyelerimize ve lzmire kazandinlan Is ve
Sosyal Hizmet Binas’'nin devam eden
galismalarint yerinde gbrmek ve gelinen
asama ve hedefleren is programi hak-
kinda bilgi almak amzaeiyla Oda Denetle-
me Kurufunun 19 fiyesi 10 Subat 2001
tarihinde Subemize konuk cldu.

TMMOB ve Gdam:z tarihinde ilk ve
tek drnek olan projenin boyutlanni, tek-
nik ve mali portresi ve Ustelenecegi sos-
yal islevi, Binadan Sorumiu Yé&netim Ku-
rulu Uyesi, Sube Bagkan Vekdli Kirami
KILING santiyede gérsel olarak kap-
samli bir dosya ile sundu. Denetleme
Kurutu Oyelerinin sorularimi da yanitla-
yan KILING, dzha sonra Yénetim Kurulu
Uyeleri ve Santiye sorumlulari ite birlikte

Oda Denetleme Kurulu Uyeleri, Is ve Sosyal Hizmef binamiz: geserek,
calismalar hakiida yerinde bilgi aldiler,

+ 48 Kotung utasan ingaatl Denetim Ku-

sulu Uyelering gezdirdi.

Kiglkld biylkia krizlerin yagandidi
ekonamik ortamda dzveri ile sirdiirilen
ve hedeflenen siregte tamamlanmas!
yoniinde bilylik caba sarf edilen inga-
atin, tim Oda érgliimizce destekien-
mesi ydniinde istemlerin de dile getirildi-
&l inceleme sirasinda Denetleme Kurulu
Uyeleri, projenin gergeklesmesinden
duyduklar: heyecan ve mutluludu ifade
gttiler. Denetleme Kuruly, Oda drglini-
niin projeye verdigi destegin siird(ir{il-
mesi ydniinde gris bildirildi.

Denetim Kurulu Uyelerine santiyede brifing verildi

Balcova ve Konak Belediyesiile
Asansor Kontrol Protokolil imzalandi

Kaynak Teknolojisinde
Yeni Gelismeler Calistayi

20 Aralk 1995 tarih ve
22499 say:h resmi Gazelede
yayinlanarak yiriirlige giren
Asansiir Yonetmeligi, her asan-
s6riin yida en az bir kez yap)-
nin Dagh ofdugu belediyeler ta-
rafindan kontroliinun yapiimasi-
m veya yaptiiimasini éngér-
mekiedir. Yoneimelik yillik kont-
rolin yapiimasindan ve raporun
takibinden bina ydneticisini ve
bakimi dstlenan firmay: miigte-

reken sorumiu tutmakiadir. Bu
yénetmelik uyaringa Balgova
Belediyesi ile 8 Subat 2001, Ko-
nak Belediyesi ile 28 Subat
2001 tariblerinde Subemiz,
Etektrik Mihendister: Odas) iz-
mir Subesi isbirliginde Asansér
Yillk Kontroi Protokold im-
zalad. Balgova'da galismalar 2
Subat'ta baglarken, Konak il-
gesinde kontrol galigmalarimn 1
Mayista bastamas) Gngdrildi.

27 - 28 Mart 2001

Dizenleyen
Dokuz Eyliil Universitesi
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitlisti

Bilgi: Yardimet Dog. Dr. Nermin Tekogul
Tel: {0232} 278 55 65
Faks: (0232) 278 50 82
e-posta: tekogul@imst.deu.edu.tr

Katilim Gcretsizdir.

mmo btilten 6
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KAYITICIN GEREKENLER

1. 2 adet fotograf.
2. Gegerli Oda kimfik kartinin fotokopisi.

bulundugu Subeden alinacaitr,)
4. Kursa katilim ve belge bedelinin 8dgndigine iliskin belge.
Uicret, kursu dlizenleyen Sube veznesine yatinlacakiir.

Bankas! Giindegdu Sb. 1738804

{Dekonia kursun ve katiimcinin adi mutlaka yazdirimalidir,)
KURS ve BELGE UCRETLERI

Asansér Avan Proje Hazwrlama Mithendis Yetkilendirme Kursu
50.000.000 TL.

Belge :10.000.000 TL.

KURS TARIH

15 MART 2001

SON KAYIT TARIHI
12 MART 2001
Bilgi, bagvuru: Ulker AKSOYLU Tel: 463 4198 /132

KAYIT ICIN GEREKENLER
1. 2 adet fotograf,
2. Gegerli Oda kimlik kartirin fotokopisi,

bulundugu Subeden alinagaktr.)

4. Kursa katilim ve belge bedelinin 6dendigine iligkin belge.

Ucret, kursu diizenleyen Sube veznesine yatinlacaitr.

Sehir digindan katilimlar igin: MMO lzmir Subesi Banka Hesap No:
Emlak Bankas Glindogdu Sb. 1738804

{Dekonta kursun ve katihmeirin adi mutlaka yazdindmahdr,)

KURS ve BELGE CRETLERI
Asanstr Mihendis Yetidlendirme Kursu
100.000.000 TL..

Belge :10.000.00G TL.

KURS TARIHi

16-17 MART 2001

SON KAYIT TARIHI

12 MART 2001
Bilgi, bagvuru: Ulker AKSOYLU Tel; 463 4198/ 132

3. Uye aidat borcu ( 2001 yih dahil ) olmadigna iligkin belge. (Uye kaydmin

Sehir digindan katimlar igin: MMO [zmir Subesi Banka Hesap No; Emlak

Ogrenci Uye
Kayrtlarinizi

yenilemeyi unutmayin.

Ogrenci iiyelik kaydi bir yi
icin gecerlidir ve her editim yili
baginda yenilenmesi gerekmek-
iedir. Kaydin: yenilemeyen dgren-
ciler, Gdaruzin Ogrenci Uyeleri-
ne sundugu hizmetlerden (Ocret-
siz ve [ veya indirimli editimlere
katilma, Sube Biiltent gdnderimi,
staj yeri hulunmasi, vh.) yararla-
namayacaktr,

Ogrenci Uyelik

Kaydi icin

gerekli olanlar;

Odrenci iyelik belgesi, 2 adet
fotograt, niifus clizdani fotakopisi
ve 1.000.000 TL. {Kimlik ve aidat
ederi olarak)

Bagvuru:

MMO fzmir Subesi

Tel: 463 41 98/ 112- 139

3. Uye aidat borcu ( 2001 yilt dahil ) ofmadigma iliskin belge. (Uye kaydinin

mart 2001
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TMMOB Makina Mithendisleri Odas: Izmir §§1§3@s1

Kalite Maliyetieri Beden Dili

Tarih : 12 Mart 2001 Tarih : 26 Mart 2001
Saat : ©:30-17:30 Saat : 9:30-17:00
Ucret : 70.000.000 TL Ucret : 70.000.000 TL

Hidrolik Servo Valf Glventi Is Ortami

Teknolojisl ve Yaratmak

Proportional Valfierle Tarih : 28-29 Mart 2001
Kargilagtirma Kriterlert Saat : 9:30-17:30
Tarih : 14 Mart 2001 Ocret : 160.000.000 TL
Saak : 9:30-17:00

Ucret : 80.000.000 TL Yanginla Micadele

Teknikleri ve Uygun

Hidrolik Akig Denetim Sistem Tasarimt

Teknikleri Tarih : 30 Mark 2001
Tarik : 15 Mart 2001 Soat : 9:30-17:00
Soat : 9:30- 14:30 (feret : 100.000.000 TL
Ueret : 50.000.000 TL

Geometrik Olcllendirme

Tedarikigl Tageron ve Toleranslandirmo

liighiterinde Halite Tarih : 13-14-15 Nisan
Tarth : 16 Maore 2001 2001
Sire : 9:30-17:20 Soat : 9:30 - 17:30
Ucret - 70.000.000 TL Ueret : 200.000.000 TL
ISO 9000 Halite Bligl ve Bagvuru:
Givence Sistemleri Deniz Ding 463 41 98- 127
£000 Yih Degisiklikieri

th Dedisikitklerl cap cam Kurslan

Tarih : 21 Mart 2001
§00t : 9:30-17:00
Ueret : 70.000.000 TL

Nisan ayinda
gergeklestirilecek bu
kursun kesin tarihi, gelen
toleplere gore

belirlenecektir.
Uaet : £50.000.000 TL

8ilgi ve Bogvuru:
Niyozi Oguz 463 41 98-139

Temel Finansal
Tablolar Analizi
Tarih : 23 Mart 2001
Saat
Uaet

: 9:30-17:30
: 70.000.000 TL

Enerji Yonetimi Kursu

{Gida Sekidrii)
Tarih : 30 Nisan - 11 Mayis 2001
Yer : Otel Kaya Prestij
Katilim Ucreti : 400.000.000.-TL /Kigi
Bilgi - hagvuru : Berkay ERIS Tel: 462 33 33

Kurs (icretine kurs gantas), ders notlan, enerji yonetimi kitap seti,
dgle yemekleri, ara ikramlar, uyguiamalar icin ulagim, EIE Sertifika
Ucreti dahildir.

Ellgusayar Hontrolli Takam
Tezgahlar (CNC)
Programiama Kursu

Hurs Farthi  :17.03.2001 -- 13.05.2001

Sire : 64 ders soati .

Ucet : Uye ve Odrenciler I¢in 130.000.000 TL
Diger Katilimalar [gin 150.000.000 TL

Is Makinalarn Operatdr
Yetistirme Kursu

Kurs Tarthi : 17.03.2001 - 01.04.2001
07.04.2001 - 29.04.2001
Ucret: : 100.000.000 TL

Sanayi Tipi Kazaniarnn
isletilmesinde Yardimc: Personel
Yetistirme Kursu

Kurs Tariht  : 09.04.2001 — 20.04.2001
Sore : 44 ders saati
Oaet : 160.000.000 TU/ kigi

Delme, Tornalama, Frezeleme Icin
Takumiar ve Kesici Uglar Kursu

Hurs Tarihi  : 07.04.2001 - 13.05.2001
Sire : 40 ders soati
Uet : Uye ve Ogrenciler icin 100.000.000 TL

: Diger Hatilimailar Igin 120.000.000 TL

Dokmre LPG Kullanmunda Telknilk
Personel Egitimi

Hurs Tarthi  : 30 -31.03.2001 / 27 - 28.04.2001
Stire 1 9 ders soati

(6 saat teorik, 3 saat pratik egitim)
Uget : 75.000.000 TU/ Kisi

Soduima Tesislerinin E§Hetilmesinde
Yardime! Personel Kursu

Tarth : 02.04.2001 /13.04.2001
Sire : 46 ders soati
Ucret : 145.000.000 TL

Bllgi ve Bagvuru: Niyazi Oguz 463 41 98- 139

mmo biilten 8
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IZMIR'IN SUREGELEN
KENT PROJELERI ve GORUSLER

Konusmact:
Hasan TOPAL

{izmir Bisyiksehir Belediyesi Planlama Miiciri)

@ BlyCk Kanai Projesi e Kentici Ulagim ve Trafik
;@ Kentigi Yegillendirme Galigmalan @ Melez ve Manda
¢ Deyelerinin Denize DEkilcUgi Bolimde Yapiian Calismalar
: vé izmirin Devam Eden Diger Projeler

: 29 Mart 2001
+19.00

Tarih
Seaat

Yer  :MMOQ fzmir Subesi Lokali
Ali Getinkaya 81. No: 12/ 1 Alsancak- IZMIR
LCV: Elif AYDOGDU (463 41 98/ 124-121)

:  Trafik Glivenliginin ve Trafik
: Davalarinda Adaletin Saglanmast

BILIRKISILIGIN YER]

Dizenleyenler
Torkiye Trafik Glivenligi Vaki
: lzmir Barosu
: Makina Miihendisleri Odasi izmir Sb.

Tarih
Saat

: 7 Nisan 2001, Cumartesi
+13.00

Yer  :lzmir Barosu Konferans Salonu

......

CE’de sonh durum,
sorular, vanitiar...

Konusmacit

Zekiye AYDEMIR
{TUV - Slidwest TGK Auditéril ve

MMO lzmir $b. Y.K. Yedek Uyesi)
Tarih : 12 Nisan 2001 Pergembe
Saat :18.30
Yer :MMO izmir Subesi Lokali
Ali Qetmkaya Bl. No.12/1 Alsancak - izmir
LCV: Asurman MEMEN 463 41 98/120

* Yazan

! Torkge'si  :Can YUCEL

i Yénetmen : Al Ulvi HUNKAR :
i Oynayan :MMO izmir Subesi Tiyatro Grubu :

i Ali Cetinkaya Blv. No.12/1 Alsancak -
i LCV: Asuman MEMEN 4683 41 98 /120

O izMmiR SUBESI
TIYATRO GRUBUNDAN

2 BOLUMLUK KOMEDE

: William SHAKESPEARE

Oyunun sergilenmesine destek veren izmir Biiyiikgehir

Belediiyesine, fzmir Sanat yoneticilerine, izmir Barosi'na

ve afigimizde yer alan Burhan Uygur'un "Garesiz :
Yakarigin Oykisi” adh eserini kullanma izni veren egi
Vesile Uygura ve oglu Tuna Uygur'a tegekkilr ederiz.

OYUN TARIHLERE:
31 Mart 2601 Cumartesi 20.30
08 Nisan 2001 Pazar 20.30

14 Nisan 2001 Cumartesi 20.30
21 Nisan 2001 Cumartesi 20.30
28 Nisan 2001 Cumartesi 26.30

05 Mayis 2001 Gumartesi 20,30

Yer: lzmir Sanat Merkezi / Kitdrpark - iZMIR
Bilgi ve Bilet Satig: Ozcan AVCI (463 41 98/ 146)

ASHRAE 2001 KIS
KONFERARNSE VE

FUARI iZLENIMLERI
Sunan
_ Prof. Di. Alil GUNGOR :
{E.0. Mih. Fak. Makina Mah. Bsliim Bagkani}
Tarih  : 22 Mart 2001 Persembe :
Saat 1 19.00
Yer : MMO izmir Subesi Lokali

fzmir

mart 2001
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el Miidti-
@ rit Orhan ATIRER, 25 Ocak
20001 giinti Sube Lokelimizde
otomotiv yan sanayi iizerine ha-
zizladid ayrintili incelemesini
tiyelerimize sundu.

Uyelerimizin yogun ilgi gésterdigi
sbylegide konugan Orhan ATIKER,
2001 yilinen ofomotiv yan sanayi agisin-
dan karamsar bir tablo ortaya koydugu-
nu belirterek; “Konuya gercekel yakiagii-
difinda dnemli sorunlaria yagandigini
gbrmemek milmkiin degi” dedi. ATk
KER, aynntill agiklamalara yer verdigi
konugmasinda dzetle sunlan ifade etti:

"Otomotiv yan sanayi Tiirkiye'de
600.000 kisiyi figilendirmektedir. Bu ala-
rin dar tanimda istihdami 150.000 kigi-
dir. Bu sekidr yiida 5 ila 6 milyar dolar ig
satig (1999- 2000), 1.3 milyar dolar ihra-
cat (2000} ve 6.5 milyar dolar yatinm
(1985-1999) yapmaktadir Bu rakamlar
1999 - 2000 yilinda % 40 ila % 50 kapa-
site kultamimi ile gergeklegtirilmistir.
Sektdrin potansiyel Oretim dederi 10
miiyar dolartr, katma deger potansiyeli
ise 5 milyar dolarin {izerinde, Bu rakam-
far hikimeti de yakindan ilgilendiren
verilerdir kugkusuz, Ve rakamlarla sek-
16riin asil sahibi dtkedir, devietfir.

Ancak {ilke yoneticileri 15 yildan bu
yana otomotivde rekabet giicti nedir, na-
sif artar, bu sektdrln istikameti nedir,
devletin rolii ne olmalidir sorulanna ce-
vap Gretmekte son derece ihmalkardir,

Yénetimler difer konularda da ih-
malkar; sanayi politikatannda, zirai pofi-
tikalarda. Tiim ihmallerin bilegke sonucu
olarak ikide birde krize giriyoruz. Fertler
de ne yapacaklarini gagirsyoriar ve sek-
toriimiize dénersek, bugiin ana sanayi-
miz yabancilagiyor, Otomotiv Ticaret
Sektdri yabanciagiyor, Otomotiv Yan
Sanayimiz tikeniyor.

Torkiye'de tagit araglar imalat sana-
yisinin genel gérindimiine bir g8z ata-
cak olursak; biiyilyemeyen istikrarsiz bir
i¢ Pazar, satin alma glicfinde gerileme,
vergilerin ydksekligi, ithalatin giderek ar-

tan pazar payl, azalan Oretim payinin
ok sayida firma tazafindan paylasima-
sl, yanhs tegviklerle olugtirulmus arag
dreticisi sayisi, sayisi artan ancak (ireti-
mi azalan modeller, daha az yerli daha
gok ithal parga kullanilarak model gelig-
tirme gabalanni gériiriiz.

Otomotiv yan sanayinin genel gorii-
niminde ise; % 40'lara gerileyen kapa-
site kullanimy, azalan satts gefirled, ar-
tan birim maliyetler, geriieyen rekabeci
iretim clanaklar, ihracat ariig oraninda-
ki azalma, azalan karlilik ve istihdam
oranlan yer almaktadr.

Genel olarak yapilmas: gerekenler
ise, sektoriin bir biitlin olarak rekabetgi
(retim dijzeyini artirmak; sinai ve ticasi
faaliyetlerin yurt iginde gergeklestiriime-
sini sadlamak; katma deger ve istihda-
min yabaneilara kaptinimamasinin te-
minidir.

Devlet otomotiv sektdril igin stratejik
plan hazirianmasina énderlik eimelidir.
Glimriik Birligi anlagmast ile aritk yapi-
lacak hicbir seyin kalmadigi zannedil-
mektedir. Oysa, devletin bliylk tesvik ve
katkilaryla meydana getirilen yatinimlar,
esas bu sarilarda ve gecmisten daha
ok desteklenmelidir. Ginlik ditzenle-
meler yering, globallesmenin getirdigi
yeni yapisal degisimler de dikkate alina-
rak, hazirlanacak stratejik planin taviz-
siz olarak yerine getirilmesi denetlen-

melidir. Bu konuda KORE rnedi incele-
nehilir.

Uretilen ve (ratilecek araglarda yerli
parga orani en az % 60 - 70 dizeyinde
tarif edilmelidir. Devlet bundan béyle
yalnizca (lkemiz ekonomising katma
deder saglayan yatinmiart desteklemeti-
dir. Aksi halde yok olmaya giden bu sii-
recin geri dénisl olmayacak sekilde
baslamasina sanirm birkag sene kald:.
Bugiin sektérde “gemisini kurtaran kap-
tandir". Geminin salimen gegmesi gere-
ken deniz ise “kiresel rekabettir”.

Orhan ATIKER, otomoliv sanayiinde
uluslararasi durum hakkinda da su
dzetlemeyi yaph:

“Son senelerde; Kuzey Amerika oto-
metiv sektdrd durgunluga girdi. Giiney
Amerika otomotiv yan sanayi patlama
yaptl. Kore kriz tecribesini yagad) ve %
45 ariisla krizden gikh. Gin sanayilegme
hamlesi baglatt, yabanci sermaye ka-
nuny gikartt. Rusya iekrar slper giig
birligi liderfigine soyundu. Avrupall sa-
nayici, Romanya, Polonya, Macaristan,
Bulgaristan'da ve hatta Giiney Ameri-
ka'da fason isgilik yapiirmay: dgrendi.
Meksika fason iggilikte pazardan en bii-
yilk pay artig sadlayan iilke oldu. Afrika
ve Gliney Afrika ithalatgihdi dgrendi. Or-
ia Dodu petral zenginligiyle uiuslararas
pazara yine hem yatinmer hem alici ola-
rak girdi. Olmayacak gibi gbrinen
Chrysler - Daimler eviiligi gergeklesti.
Boylece dinya ana sanayinde diger ile
organik iliskisi, orlaklid: olmayan marka
kalmad. Ana sanayii - yan sanayii iligki-
lerinde Full Account Supplier Tam So-
rumiu imalatgt Konsepti; ve 4 ay ve lize-
ri ddeme vadeleri hemen her anlagma-
dayeraldi.”

Soylesi dinleyicilerin soru ve yanitla-
riyla zenginlesti. Ege Endiistri Genel
Midiiri Orhan ATIKER, bu séylesimiz
igin titiz bir galismayla hazirladegi notla-
rint Subemize gdndermistir. Noflarin fo-
tokopilerini edinmek isteyen Uyelerimiz
Mart ay! sonuna kadar Subemizden
Asuman MEMEN'e bagvurabilirler,

mmno biilten 10
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1980’lerden giinii

Ismail TURKMEN'in konug-

macr  olarak  kabildigt
"1980'lerden giinfimiize deger
problemi ve etik iligkiler” konulu
séylesi 2 Subat 2001'de Sube Loka-
limizde gerceklegtirildi,

Ozsllille Gdrenci Uyelerimizin dgi gds-
terdlg styleide TURKMEN, 1980'lerden
giiniimiize yaganan dnemii olaylann ve Ii-
derlerin: toplumsal kimligimizde ve deer
yargllarimizda yarattig) tahribat aniattt.

1980 yilirun yalnizea 12 Eyliil darbesi
nedeniyle degil, dinya 6lgedinde de
gnemli bir dénim noktasi oldugunu style-
yer: TURKMEN, “Diinyz 1980°'de krizden
kurtulmanin gbzim yolunu bulmus ve ilan
etmigtir; Kiireseliesma.” dedi. TURKMEN
Bzetle su konularin aliim gizdi;

“1980 darbesi kiresellesmeye ayak
uydurmak yolunda yapiimasi zorunlu olan
yasal diizenlemeler igin gerekliydi, Yapi-
lan gey talep enflasyonunu agag: cekmek-
ti. Ucretler kisildi, sendikal haklara darbe
vuruldu. Enflasyon % 45'e kadar diistd
ama bu maliyet enflasyonuydu. 3 yil bo-
yunca diigtinme ve ifade etmek olgusu or-

tadan kaldiridi. 80 tahrlbatl tamamen ide-
olajik ve sistematik bir calismayla gergek-
lestirildi. Kiiresellesme, transformasyon
ve globallesme popiiler terimler oldular,
Kdge déniiciilik de o zaman gikti. Zengi-
nin sevilmesi de, memurun igini bilmesi
de. Liberalizm, ilericilik olarak sunuldu. Sol
stylemin igi bogaltlarak sézcikleri kulla-
nild:. Kendi kendine hayran inganlar tlire-
di. -mig” gibi davranmak moda oldu. De-
mokratmis gibi yapild, demokrasiymis gi-
bi davranildt. “information” toplumuna “Bil-
gi" toplumur denildi. Oysa bilgi bize hig
ulasmad. 1990'larda kdgeleri ddne déne
bitiremeyenler, kége ddnmelten vazgecip
“gitirmeye” bagladilar. “Gotirmek” deyi-

lize, deger yargilar ve etik iligkiler

mi dilimize kazandizildi. 2000'ere geldigi-
mizde ise gotiirmeyle yetinmeyenlerin ye-
ni deyimiyle tamistik; "Herumlamak”.

Tiirk insaninin diisiince yapis! (izerine
degerlendirmelerini de aktaran lsmail
TURKMEN, *bizler yalnizca sonuglaria ya-
slyoruz, oysa Hegel, "Sonug, clugunun di-
sinda hig bir sey dedildir” diyor. Simdilerde
duygusal zekadan séz ediyorlar, Duygusal
zeka, kiiltiirimiizde “arif” olmakla aym an-
lamt tagimaktadir. Marx ise, “Diinyay! de-
gistiracek olanfar, dnce kendilerini degigtir-
sinfer” demekiedir. DOristiigin “meziyet’
kabul edilir oldugu glinimiizde, “hosgri-
nin" boyutiar da “bog vermiglige ve ald-
mazliga” ulasmigti” dedi.

B Selin SENGUN

Ege Onivarsitesi Bilim Teknoloji Uygu-
lama ve Aragtirma Merkezi tarafindan 22
Subat 2001 tarihinds “Sanayide Ar-Ge
Vardim” konulu konferans dizenlendi.
Tibitak Bagkan Yardimeist, Tekroloji lzle-
me ve Dederlendirme Bagkani (TIDEB)
Prof. Dr. Nevzat Ozgliven'nin konugmac
olarak katildigh konferans KOBl'le'in, ye-
lerimizin ve akademisyenlerin yogun kat-
limiyla gerceklest.

TUBITAX-TIDER'in faaliyet kapsamin-
daki Vergi Ertelemesi, Ofset Uygutamas),
EURAKA, Proje Pazarlan, USAMP, Tek-
roloii Odiili ve dzellide Ar-Ge Yardim: ko-
rulart Prof, Dr. OZGUVEN tarafindan kat-
Iimetlara aynntil ofarak aktanids. Tiibitak-
Tideb'in misyonunun sanayide Ar-Ge ye-
tenedi kazanmasini saglayan araglan ge-
ligtirmek uygulamak ve bunun iginde yik-
sek nitelikli kamu hizmeti vermek cldugu-
nu séyleyen Dr. Ozgliven, Ar-Ge Yardimi-
nin rekabet GstlnlGgiindn sagtanmast igin
yen bir yol olarak énem kazandidini belirt-
ti. Ozgiiven Ar-Ge Yardiminin hedeflerini

50yle Gzetledi; Burada amag yeni bir Griin
geligtirme ya da meveut bir Grliniin kalite-
sini ve standard:n yikseltici caligmalarin
gergeklestirilmesi, maliyet diigliriicil stan-
dart yikseltici yeni tekniiderin olugturuima-
81, yerd diretim teknalojilerinin gelistirime-
sine destek olmak olarak ifade edilebilir.
1995'ten buyana yapilan istatistiklere
bakacak olursak; Tiirkiye de son 5 yidir
slirdiriilen Ar-Ge projelerine toplam 633
degisik firma 1438 projeyle bagvurmug,
988 tanesi desteklenmig, 180 adedi red-
dedilmig, 67 tanesi gesitli nedenlerden
dalay firma istediyle geri gekilmis ve 988
projenin 461 adedi tamamlanmigtir. Bu
rakamlar {ilkemiz potansiyeli agisindan
hier ne kadar yetersiz olsa da Ar-Ge galig-
malan ydniinden sevindiricidir. istatistikle-
rin bir dider boyutu da projelerin iliere go-
re dagiimidir. Istanbul Ar-Ge potansiyeli-
nin yanisin % 42lik payla aimalda, Ankara
% 21, Kocaeli % 16 ve izmir % 8lik oran-
larla takip etmektedir. Tideb'in bir bagka
faaliyeti olan EURAKA, tiim ileri teknoloji
alanlaninda pazara yonelik Ar-Ge calig-
malaren Avrupa dilzeyinde tesvik eden ve

253y

Avrupanin rekabet glicling arbran ve bu
sinirlan agan ighirligi saglayan bir ag, bir
networktlr. TUrkiye'nin Euraka'da ki proje
sayis1 35 i ve bu proje sayssivia Tiirkiye
Avrupa genelinde {ig{incl siradadir.”

Dikkatleri {ilkemizde yaganan ekorio-
mik bunahmin bir bagka nedenine geken
Prof Dr. Nevzat Ozgiiven Tilrkiye’nin proje
ve aragtirma alannda pek sikentesinin ol-
machgem {ikenin her ballimdnde irili ufaki
bir gok projenin olusiuruldugunu, aragiir-
malarin yapiimis oldugur fakat bu faali-
yetlerin gesitli nedenferle ekonomik dege-
re donugturﬂlemedlglm belirtti. Ozgiiven,
“Tiirkiye'de sanayi ve lniversite kesiminin
etkilesimi sa§lanamamisiir, yaratdan pro-
jeler ya sermayesiz ya da alt yapisiz olug-
turulmaktadir. Beyin gliclnGn sanayiye
¢aligmasi, sanayi farafindar yonlendiril-
mesi ve bu agamalar sonucunda projele-
fin ekenomik dedere déniistir(imesi ge-
rekmektedir. Bu intiyagtan dogan USAMP
(Universite Sanayi Arastirma Merkezi
Programi} sen yillarda fagliyete gecmis G-
ke capindaki tiim Gniversitelerden destek
girmeye bagtanustir.” dadi.
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zleri, yoksulluk sinm altinda yasamaya mahkum eden ve
Ulkenin gelecegini gozden cikaran anlayisa karsi ilayoruz”

Kamu calisam mithendis,
V mimar ve sehir plancilarinm
9 Subat 2001'de TMMOB IKK catis:
altinda yaptiklarn ortak basm
actklamasinde Gzetle séyle denildi:

Hiklimet, TBMM Genel Kurulunda,
20.12.2000 de kabul edilen yetki yasas)
ile kamu personelinin, mali, idari ve sos-
yal haklarinda iyilestirme yapmak icin Ka-
nun Hitkmiinde Kararname (KHI) yetkisi
almigtr.

KHK'lerde yapilacak dizenlemelerde
tilkerizde asgari gecim diizeyinin 590
milyon TL oldudu dikkate afinarak en dii-
stik dicretin bu deretin altinda ofmamasi
hedeflenerek dncelik ve ivedilikle, Miihen-
dis ve Mimarlar arasindaki dcret farkliikla-
rinin diizeHilmesi, bu diizenlemenin gi-
niin kasullarina uygun hale getirimesi ve
yardimet personelden daha az licret alma
haksizi@inin giderilmesi gerekmeldedir.

Haziran 2000 yilinda Davlet Personel
Dairesi tarafindan hazirlanan Memurlar
ve dier kamu gdreviilerinin, mali ve sos-
yal hak ve yardimlaring iligkin kanun tasa-
nisinda ofugturulan 20 grup arasinda, mi-
hendis ve mimarlarin, aday meslek me-
muru, demek denetgi yardimeis: stajyer
kontroldrieri, okutrnan ve iist gavusun bu-
lundugu 2. grupta yer almasin anlamak
mbmkiin degildir. Gérev Geretleriyte ilgili

yeniden yapifacak gruplandirmada mii-
hendis ve mimarlar hak eftiileri Gist grup
dilimi iginde yer almalidur.

Bu gruplarin tespitinde “Devlet icin ta-
sidig) énem yetki ve sorumiuluk gdz 6ni-
ne alinmigtiz.” denilmesine ragmen risk ve
zorluk igerisinde gbrev yapan miihendis
ve mimarlarin alt gruplara yerlestirimele-
finin yarunda tasarids, Askeri Personel,
Disigleri Bakanls§ Personeli, Emniyet
Personeli, Adalet Personeli vb. gibi bazt
kamu géreviilerinin kidem ve tecriibesi
arttrkca glirev gruplan yikselmesine kar-
sl, mdhendis ve mimarfarin ¢alisma ya-
samlari boyunca ayni grupta kalmalari én
griitmektedir. Bu garpikligin ve adalst-
sizligin giderilmes igin mihendis ve mi-
mariarin gérev gruplarinin dokuzuncu
gruptan baglayarak her beg senede bir
st gruba yiikseltimek suretiyle altinc: gb-
rev grubunda yer almast gerekmektedir.

TALEPLERIMIZ :

1. Tasarida dngdriilen meveut idari
yapilanma anlayiginda kadro ve yila gbre
Kullarilar yilkselme ve (cret artisi grup-
fandinimas gibi yiritme erklerince kriter-
feri agiklanmamig, ¢odu zaman spekdilas-
yonlara neden clan gorev unvanlar ve
ayricalikli kadrolarla yaratilan {icret den-
gesizliginin; mesledi edinmede alinan 63-
retimin niteligi ve zorluk derecesi dikkate
alinarak dilzeftifmeidir.

2. Gidrevi yerine getirirken kargilagil-
masl olas, yasam, safhk riski ( is kazas
ve meslek hastaligi) olusma kogullari, is-
ten dolay tagtrulan maddi ve manevi so-
rumluluk dikkate almmalidir.

3. Atama le tevdi edilmis olan gdrev
unvanlarimin akademik bir formasyona da-
yanmamast, bilgi ve tecriibeyi degerfen-
dirmemesi nedeniyle, herhang bir gdrev
unvanina sahip clmasaar bile teknik ve
mali sorumiufuk altinda ¢aligmakia olan
Mihendis ve Mimarlarin gorev gruplar-
nin; 9. Gérev-licret grubundan baglayarak
her beg yillik hizmetin sonunda bir st gru-
ba yikseltilmek surefiyle 6. Gorev-iicret
grubuna yikseltilmesi sagtanmalicir.

4, Gorev Ucretleri icerisindeld en yik-
selc ve en disOk Geret arasindaki oran 14
kat, 12. Grup igerisinde tanimianan mi-
hendisler, mimarlar ve gehir plancilari ile
en yiksek grup arasindaki 4.5 katlik bir
fark ortaya ¢ikmaktadir. Bu dengesizlik gi-
derilmelidir.

5. Ayni isi yapan ancak farkh kurum-
larda ¢alisan mihendis ve mimarlar ara-
sinda G ife beg kata varan maas farlkiltk-
lan vardir. Bu adaletsiz ve ¢arpik lcret
dengesizigi diizeltimelicir.

6. Aynt kurumda milhendis ve mimar-
lar; farkh statiide galigan yardimei perso-
nelin 1/3'1 kadar maas almaktadirlar, Ga-
lisma bangin etkileyen ve onur kirici olan
bu durum, mithendis ve mimarlaren licret-
leri yiikseltilerek giderilmetidir.

7. Yirmi adet olarak belirlenen gérev
gruplan sayisinin azaltilarak, kamu gali-
sanlar arasindz olugacak ekonomik ve
statli farkianinin en aza indirilmesi gerek-
mektedir.

8. Sosyal haklarla ilgifi, 6rnegin; kira
yardimi, temel Ucret katsayisina baglan-
madan en ylksek kamu gdrevlisinin {ic-
retinin (gdrev+temel (icreti) yizdest iize-
rinden veya it - bélgesel diizeydeki ger-
cek kira degerleri baz alinarak diizen-
lenmelidir.
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& Prof. Dr. Hiisni ERKAN

{Dokuz Eylil Univ. [IBF Ogretim Uyesi)

Tirkiye U¢ ay icinde ikinei ekonomik
krizi yasad). Sonugia g yil igin plarlan-
mig olan ekonomik istikrar paketi, yeni
bir paketie ikame ediliyor. Yeni paketin
icerigi, bu satirfar kaleme alinirken gok
net dediidi. Ancak dnceki paketten temel
olarak farkhlig:, déviz kurunun gipa ola-
rak kullaniimas:ndan, déviz kurunun
dalgalanmaya birakilmas seklinde tam
tersi bir uygulamaya ekonomiyi tagima-
sidir.

Yaganan bu krizin kkenleri oldukga
derinlerdedir. 19 Subatta Cumhurbagka-
ni ve Bagbakan arasindaki tartigmatar,
kirilgan bir crtamda benzine ates aldi-
ran ilk kivileim oldu. Sorunun igeriden
ve disaridan kaynaklanan degigik ne-
denleri var...

Bu nedenterden birisi ve dzellikle ki-
resellesme karsitianinin iek neden ola-
rak degerlendirdikleri yaklagim, serma-
yenin kliresellesmesine dayalidir.

Uluslar aras! arenada ylizer gezer
bigimdeki finansal sermaye, sicak para
clarak geldigt yerlerde kolay kazanglar
elde etmekte ve alacadin: aldiktan son-
ra en ufak riskte, aniden digari kagmak-
tadir.

Bu ani gikiglar, biinyesi ve finans
sekidril zaylf Glkelerde ciddi krizler ya-
raimaktadir. Asya ve Rusya krizleri bu
tirden oldugu gibi, Kasim - Aralik 2000
krizinde yurt digina ¢ikis yapan yabanc:
sermayenin payl bu agidan énemlidir.
Bu sonug Subat krizinde de etkili oldu.

lkinci bir neden ise, biinyesi ve fi-
nans kesimi zayit olan (lkelerin kendi
saghksiz kogullarindan kaynaklaniyor.

Ornegin Tirkiye 25 yiidan fazla bir
sliredir, ortalama ylzde 70’ Uzerinde
bir enflasyon, yizde 150'nin Gzerinde
faiz oranlart ve sonugta biligede faiz y0-
kiiniin ylzde 45 agtig) bir kisir déngtiye
girmigtir.

Borglanmada deniz bitmig, {ikede
Uretim ve yatieim iklimi yok olmusg, dev-
let bligesinden rant transferiyle yasa-
nan finansal kesim dogmustur. Hatta
biy(ik isletmelerin kartarinda faaliyet di-
§l rant kazanglan yiizde 30'lara dayan-
mugtir, Tdrkiye 30 yiidir politik agidan iyi

yonetiimedigi gibi ekonomik agidan din-
yanin en kétd yénetilen lkesi oldu.

Orta tabaka yok oldu. Kiigik islet-
meler erime siirecine girdi. Giglil eko-
nomiterin, gigienen orta tabakaya ve
genisleyip yayginlagan talep ve dretim
bazina oturdujis unutuldu. Uretim ve ya-
trim kdiltdind yok oldu.

Politika, ekonomik rant dagsan bir
kurum olarak gekillendi. Tiirkiyenin eko-
nomik sistemi, kuralsiz, kurumsuz, ilkel
kapitafizm oldu.

Kurum ve sistemler yerine kigiterin
egemen oldudu bu orlamda gikar gete-
leri olugtu. Toplum dederlerindeki ¢oz(l-
me bu slrece eslik etti. Bliyilk vurgun
modeli olarak bankacilik ve kiyi banka-
cih@ina dayall bir yapifanmadan yararla-
nildi. Mantar gibi bankalar kuruldu.

Bu arada AB Cyeligine heveslenen
Tirkiye'den ekonomisini diizelimesi is-
tendi. Coz{im icin IMF ve Diinya Banka-
sindan destek arandi. Kalds ki Tlrkiye,
belli ditzeyde bir isiikrar yakalayamaz
ise, Diinya Siiper Giclnin kendine big-
tii bolgesel roli yerine getirernezdi. iste
bu nedenle Tirkiye'nin istikrar arayigi
IMF, Dinya Bankasi ve ABD'nin deste-
gini gdrdii. Gergi bu destek higbir zaman
ABD'nin arka bahgesi olan Meksika ve
diger Giney Amerika Ulkeleri diizeying
ulagmadi.

IMF'nin istikrar modeli, para politika-
$1 agurlikl mekanik bir modeldir. Bu mo-
del yapisal sorunlari ve yeniden yapi-
lanma ihtiyact olan Utkeler igin yetersiz-
dir. Ya da IMF'nin yaklagiminda yapisal
dedisim sadece zeflesme ile sinirhidir,
Oysa Tirkiye gibi Glkelerin dedisim ve
yapilanma ihtiyaglar: cok kapsamlr poli-
tikalar gerektirir. Toplumda top yekein bir
sistemlesme ve kurumlagmayi gerekti-
rir. Ekonomik ve politik sistemlerin etkin-

- tlesmesini sadtayacak reformiar gerekdi-

fir. By reformlann mant:, para politika-
sinin rmantigindan farklehr,

Bu nedenle gelismekte olan bir dike-
deki istikrar arayisi para ve maliye politi-
kalan ite kBkI0 yapisal doniigimleri, ki-
5a ve uzun dénemii yaklagimlar iginde
paralel olarak uygulama duremundadir.

Ornedin Tirkiye'de uygutanan dg yil-
Itk istikrar pofifikasinin 13 ayda iflas et-

mesini dnlemek igin ilk 6 aydan sonra,
ihracat ve ithalat yapilanding politika-
larla, ekenomide lretimi ve yatim ha-
rekeflendirici palitikalarin, orta tabakayt
glclendirici politikalarin, yeni kalkinma
yaklagimina dayali, kalkinmayi kentten
baslatan palitikalarin clusturulmasi ge-
rekirdi.

Ayrica katlime! demokrasiye, yeni-
likgi ekonomik sisteme ve gofuicu sos-
yo - killtirel sisteme iglerlik ve etkinlik
kazandinoi politikalar olusturulmaliydi.
Haksiz ve yikici rekabet yerine kaliteyi
ucuza sunacak yenflikleri tegvik edict
basar rekabeti igin politika dretilmeliydi.
Yeni tekneloji Gretiminin temeli olan A§
(Network) ekonomisine dayall yenilik ve
AR - GE tiretme politikalaninin hizland-
fiimasi gerekirdi.

Tiirkiye'de su andaki politikalar giind
kurtarmaya ydnaliktir. “Enflasyon hedef-
femasi” olarak lanse edilen yaklagimin
dn kosullar! yeterli degildir. Tiirkiye tek
enflasyonla degil, cok cesiili sorunlaria
bag etmek zorunda. Simdilik piyasada
doviz ve TL sikegikhigini rahatlahict bazi
dnlemierle giin gegistirimeye calisila-
caktir. Dévizin ve faizin dalgalanmaya
birakimas; girdi maliyetlerindeki ariig
ve zamlar nedeniyle, Mart ayindan itiba-
ren enflasyonda yeniden tizmanig bag-
latacalter. Ekonomide buginkd kesullar
icinde 5 aydan 8nce bir canlanma ya-
sanmast zor olacaktir.

Ekonomide hareketlenme dig ddviz
girdisinin artigina badhdir. Ihracattaki
moral bozuklugunun giderilmesi zaman
alacaktir. Yaz aylasindaki turizm ile an-
cak ilk hareketlenme baslayabilir, Ancak
turizm tek bagina Tirkiye'yi tagiyacak
bir sektér degildir.

Tirkiye disaridan ithal edilmis politi-
kalar yerine, kisisel yaklagimlazin keyiili-
gi yerine, bilim bazll kurumlagmig sis-
temler, foplumun timint kavrayicl yeni
saglkil yapiianma ve herkesin pay ala-
bildigi dinamik siregleri yaratabildigi al-
glde sorunfarin ¢ézebilecekir. (%)

NOT: Bu konulartailgili daha detayl bilgi ve de-
§erlendirmeler igin Prof. Dr. Hisnd ERKAN'In
“Bilgt Uygarli§i igin Yeniden Yapilanma" (imge
Yayinevi) adl kitabina bagvurulabir,
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B Yazan: Deniz DINC

(MMO Izmir Subesi
Insan Kaynaklar: Mrk. Sorumiusu)

8 Cahsma: MMO Jzmir
Subesi Kadin Komisyonu

Bir toplumda, bireyin kigiligini bigim-
lendirer, yoneliglerini ve statiisiin belife-
yen; insanin, insana ve kendine verdigi
dederi yapilandiran en etkin dgelerden birt
yine toplumun kendisi; baskin, ka-
lipiagmig, geleneksellegmig kill-
tiirel yargilanyla 6riiléi isleyisi-
dir. Béiylesine bir sistem, top-
lum iginde farkh gruplara
farkll bir yagam bigimi da-
yatabilmekte, herkese varol-
mak istedidi gibi yagama hakkinin
tzgirce ve egitce kullarmmmi fammarmak-
tadir. Bir grubun varide, dideri agisindan
bu hakkin kullaramen: zorlagirabilmekie
hatta daha bagtan yok edebilmektedir,
Dinyamin hemen her kégesinde, kadinlar
da, gesitli konularda, aynmer uygulama-
larla kargt kargiya kalarak, haklarindan
tzglr bigimde yararlanamamaltadirlar.

Alaerkil toplum diizeninin hakim ofdu-
du dlkemizde de, aile kurumuna ve kadi-
nin toplumdaki konumuna iliskin genel ba-
kis agisini, kisaca, “yuvay disi kus ya-
par” atasdziimiizle tamimlamak yanlig oi-
mayacaktir. Ailenin hatta kadinin ekone-
mik giicdnd belilemede, erkegdin kazanci
gosterge olarak genel kabul gdrirken, ka-
dina, evin ve gocugun bakimun bstlenis
hatta tek bagina Ustlenir rolii yakigtirsl-
maktadir. Kadinlar, gocukluk dénemierin-
den baglayarak, bu gdreve hazirlanarak
yatigtiriimektedir. Daha yagami tarmma-
dan, gidecekleri yol onlar igin ¢iziimigtir.
Erkeklere sunulan bir cok olanaktan ya-
rarfanamazlar, yararlandirimazlar,

Kadinlar, erkeklerle aym olanaklan
paylasarak, calisma yasamuinda kendileri-
ne yer acahilseler de, bir ¢ok sorunla kar-
gilagmalkiadiriar, Bu sorunlarin baglicalar:
sunlarchr:

- Bir igletme ekonomik kosuilar nede-
niyie kiiclimeye gidivorsa, evli kadenlar,
genallikle isien dncelikle gikarlaniar ol-
makiadiriar.

Kadinlar, erkeklere oranla

daha diisiik dcretle, doha

az sorumluluk gerekiiren
diisiik statiilii islerde ¢aligtiril-
maktadirlar

- Kadinlar, gehelik, dogum, ¢ocuk ba-
ki gibi nedenlere badl olarak daha az
stireli galismalarindan dolayr ayn: isi ya-
pan erkeklere gére daha diistk feret al-
maktadiriar.

- Kadinlar, erkeklere oranla daha dii-

slik ficretle, daha az sorumlyluk ge-
rektiren disiik stat(lli iglerde cabst-
nimaktadirlar. {2)

Ancak giinimiizde, egitimde firsat
esitliginin saglanmas konusunda yiir{it-
len galismalar, hizmet sektdriinin dnem
kazanmas|, hilgisayar teknolojisinde ya-
sanan geligmeler gibi cesitli etkenlere
bagh olarak, kadinlar giderek is yagamin-
da erkekler gibi st diizey gbreviere baga-
r1 ite yikselmekiedirler, Ancak aile kuru-
munda Ostienmeteri gereken geleneksel
rol degismemektedir. Bu duruma kogut
olarak, kadinlarin yagamda tagimalar ge-
reken sorumluluklar giderek adirlagmalda-
drr.

Cengelerin, kadinin aleyhine baylesi-
ne esitsiz bigimde islemesini agabilmek
amaciyla; onlar igin dzel hukuksal dizen-
lemeler hazirlanmaktadir. Kadinlara yéne-
ik ulusal ve ulustararast hukuksal dizen-
femeler, bu uzanimda “kadinlarin er-
keklerle esitligini saglamaya
yonelik haklar” ve “kadin
kimligine dzgl haklar” ol
rak Uzere iki grupta ele alin-
maktadir. {3)

*Kadinlann erkeklerle egifligini
saflamaya y6nelik haklar”, clumsuz
bir yaklagsmia hangi alanlarda aynmcilik
yapllamayacadini anlatmaktadir. Diger bir
deyigle yasa &niinde esitlik, bireye tani-
nan bir hak clarak ele alinmaktadi. Biyle
bir anlayisin savunucularina gére, "firsat
ve davranig esitliginin saglanmasi”, call-
san kadmlara yénelik yasal dizenlemele-
rin temel ivmesi olmahdir. (4)

“Kadinlara #izgi haklar”, kadinlann ka-
din olma durumlarindan kaynaklanan, ka-

Cocuklar yalmz anne-
nin degil, tiim toplumun so-
rumlulugudur. Isletmeler-

de, kreg icin, genel igci sayis: te-
mel alinmahdir.

din-erkek esitligini kadinlar yararina bo-
zan, kadinlarn kadin kimligini kolaylagtir-
mayl amaglayan hallardir. Bdyle bir anla-
yis, evdeki gbrevlerine iliskin rol dagilimi-
nin bozulmamast igin, galigan kadinin ig
yasarninda ‘gok yonlil kerunmas:” gerekti-
§i dilsiincesinden kaynakianmakiadir ki;
kimi aragiirmaciiara gére bu yaklagim,
gergekte calisan kadini korumamalkda, on-
lann iggiicii piyasasindan diglanmasina
neden olmaktadir, 5y Ornegin, cocullarin
emzirme dénemierinde olan kadmlarin
yasal nedenlerle isyerinden bir veya iki
saat fnce aynlmalan yukarnida beliritigimiz
sorunlara hir ¢bziim getirmemekte, isve-
renleri kadinlart istthdam etmekien kagin-
maya, cahgmakla olanlara da sorumluluk
vermeyerek yikselmelerini engellemeye
itmektedir.

Anayasamizin 41. Maddesi, aileyi,
Trk toplumuriun temeli olarak tanimiaya-
rak; devletin, bu kurumun “huzue ve refa-
hint sagtamak’”, “dzellikle de anarin ve go-
cuklazin korumas! igin” gerekli énlemleri
almakla yikimid kimakiadr. Tirk Cakig-
ma Hukuku'nu inceledigimizde, kadinlar
igin 6zel bir korumanin saglanmaya gali-
siididini, diizenlemelerin agurlih olarak
kadin kimligine 6zgit haklardan olustu-
gunu gbrmekteyiz.

Ornegin, Is Kanununun “Analik
halinde calistirma yasagi” bagltkl

70. Maddesinde, kadinlarin do-
gumdan &nce 6 ve senra 6 hafta olmak
Uzere toplam 12 hafta galigtinimas: ya-
saklamigtir. Bu siireler, ¢aligiimig gibi ka-
bul editmekie, kadinlara tcretleri dden-
mektedir. Ancak, dogum sonrast bebegin
bakimi igin, babalara béyle bir hak tanin-
mamaktadir. Oysa Ingiftere, sveg gibi bir
cok Avrupa Ulkesinde dodum sonras) izin
hakki, babalara da taninmaktadir. Ome-
gin gecen yil, Ingiltere Bagbakar: Biair'in,
baba oldukian sonra kullandigi ebeveyn
fzni, kamuoyunda oldulca ses getirmig;
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gocudun bakiminin yalniz annenin sorum-
Iuiugunda olmadiginin ¢arpic! bir gdster-
gem olarak kabul edilmigti. Ustelik, bebe-
ginin diinya ile tanigarak, yagama alisma-
51 stirecinde, gocuklarinin yaninda olmak
erkeklerin: de hakkr olmaidr.

s Kanununun 81. Maddesi uyarinca
gikanlan “Kres Tliz0gl nlia 7. Maddest,
“yaglar ve medeni halleri ne olursa olsun”
150 kisiden fazla kadin ig gbrenin istih-
dam edilciFi igletmelerde, 0-6 yaginda go-
cuklann birakiimasi ve balulmass igin kreg
kurulmas! yilkimliligind gefirmektedir,
Orta dlgekli isletmelerin, bu yikimlaligin
diginda kalmak icin, zamar zaman ¢alig-
tirdriéars kadin is gren sayisini belirlenen
sayilarn afinda tutmaya yoneldikleri goz-
lemlenmekiedir. Omedgin, kadin isgilerin
149'da kalmas), isletmeleri yukarida de-
gindigimiz yakimiiiidklerin diginda bira-
kabilmektedir. Yalnizca kadin gali- ¢
sanlanin sayilan He bu ylikimillikle-
rin belirlenmesi, “toplumumuzda ege-
men olan ev ve aile sorumlulukiarinin
kadinda toplandidi gériistinden kaynak-
lanmaltadir.” (6)

Yine bu gbrigiin uzantis olarak, erkek
calisanfarn cocuklannin, yurtlardan kadin
isgilerin cocukiariyla birlikte yararlanabil-
meleri igin, ya bu gocuklann annelerinin
dlmelert ya da anne ve babalarimin bosan-
ma durumlarinda velayetlerinin habaya
veriimis olmasi kosullar aranmaktadsr.
Boyie bir diizenleme, Anayasada “Ailenin
Korunmast” baghd: alhinda yer alan 41,
madde ile gelismektedir. Calisan gittler-
den, kadinin ve gocuklarinimn, isyerinde
yaralanabitecekleri tesisler bulunmayabi-
lir. Oysa eglerinin isyerlerinin de biyle bir
uygulama varken, cnlann bu olanakiarda
yoksun birakilmalar, hem esitlik ilkesine
ters diigerek kadinlan galigma yasamin-
dan uzaklagtirmaya iten bir etken olmakia
hem de Anayasada glvence altina alinan

“ailenin korunmas!” yénlndeki devlet
politikalariyla bagdasmamakiadir. (7)
*Kiipik yagtaki cocuklarirn, kadinla-
rin isgdicine katitmlan {zerindeki etkisi”,
oldukga sik ve genig kapsamh clarak
arastirdan konulardan birisidir. Aragtirma-
lann hemen hemen hepsinde vurgulanan
nokta, gocuk bakim hizmetlerinin pahalili-
dinun (kres, anackulu, dadt...v.b.}, kadinla-
rin iggliciine katifirrin olumsuz yonde et-
kilemesidir. Galisan kadiniarin, cocukiari-
nin bakimi igin ddemek zorunda kalacad
harcamalar, geliflerinin ne kadar azint
olugturursa, anneler bu giderlerle ters
orartil: olarak daha ¢ok galismaya ydnel-
mekiedirler. ()
Gocuklar yalniz annenin degil, 10m
topluman sorumiulugudur. Kanimizea, ig-
letmelere getiriten bu ve benzer tirden
sosyal ylkiimldlikier icin yalniz kadin

y 15 grenlerin sayisi dlgli clmamals,

genel is¢i sayisi temel alinmahdir.
Ailenin kerunmast, kiglk ve orta
boy igletmelerde calisanlanin da
hakkidir. Ancak, gerek yliksek kalitede
sagikls tesisleri gerek editimli uzman ¢al-
sanlan gerektiren bu uygulamalar, islet-
melere oldukga ylksek maliyetier getir-
mekiedir. Bu nedenle, deviei, Anayasada
belirtitdigi kadariyla sinirk olsa da gereken
sorumlulugu iistlenerek, cesitli etkinlikler
ylrdimelidir. "0-6 yas grubu gocuklann ba-
kimi sosyal devlet anlayisi ile ele alinma,
yerel ve merkezi ydretimler bu amaca yo-
nelik tesislerin kurulmasini, igletitmesini
ve aile sahibi iggilerin hizmetlerine sunul-
mast saglanmalidiriar”. (5
Gozetiten amag, ise alinmada ve ise
alindiktan sonraki asamalarda, cinsiyete
dayall aynmeili§in dnlenmesi cimaktadir.
Kadirdlarir igglicQ piyasasina erkekierle
birlikie katilmasy, istihdam sirecinde de
esitlik ikesinin egemer: clmasin, {lke
ekonomisinin kadin iggitcil potansiyelin-

den azami dlglide yararlanmasin sagla-
yacaktir. Ginlimizde, kadinlar, “dzel bir

koruma” yerine, “kadin-erkek esitligi'nin
saglanmasini istemeldedirler. Nasit ki ¢o-
cuk yetigtirme, erkeklere ¢alisma yagam-
lar bakimindan sorun olmuyorsa, kadin-
lar igin de olmamalidir. Bu konuya ifigkin
hukuksal diizenlemeler, “firsat ve davra-
nig esitligi” itkesine uygun olarak hazirlan-
mahdir. Saglikh cocukiar yetistirmek, sa-
dece annenin dedil babanin hatta tiim top-
lumun sorumiulugundadis. Bu gdrevin sa-
dece annenin sorumlulugunda oldugu gé-
rijsiindeki hukuki diizenlemelerde de de-
gisiklige gidilmelidir.

Sosyai Devlet olmak, kalay bir is degil-
dir. Hukuk kitaplannin yazdiklarinin, bizi
ydneten Onliilerin sdylediklerinin, gercek-
ten varolduklarini giinkik yagamda gér-
mek istiyoruz.

KAYNAK(;A:

1 “Ding; Deniz; “igletmelerin Sosyal Mevzuatlan
Kaynaklanan Y(kimiGiokler”, Yaynlanmang Tez
Galismasi, Dokuz Eylil Universitesi, 1959" dan der-
lenarak hazrlanmmistir.

2 Yildiz; Sema, Kadintann istindamina Yénelk
Mesleki Egifim Uygulamatan - izmir | Ormeginde Bir
Arastirma, Yayinlanmans Tez Caligmas, [zmir,
1995, 30.

3 Bkz, Siiral; Nurhan, “Galigan Kadinlarm Karu:
ma Hakk ve Tiirkiye" Avrupa Sarfian ve Tiirkiye Ko-
lakyumu, Tiirkiye ve Orta Dogu Amme idaresi, Ensti-
1isdi Yayinian, No:250, Ankara 1983, 75 der, iLO
Women Workers - Protection or Equality, Conditions
of Work, Digest, Cilt:6.2, Cenevre, 1987, 1.

4 Tekali; Ayten, Akas; Miinnever, Kadin Haklan
izmir Barosu Insan Haklar: Hukuku ve Hulkuk, Mer-
kezi Aragtirmalar Yaywi, izmir, 1996, 8.

5 Siyal, 75

6 Siiral 85.

7 Kalan; ilknur, Kadin ve Adalet, Kaynak Yayin-
fan, no: 247, Istanbul, 1998.105 - 106.

8 Caputo; Richard K,Dolinshy; Adhur, “Women's
Choice to Purste Self Employment”, Joume! of
Small Buisness Management, Vol:35, No:3, 1898, 8,

a Fiirk is Yilhg 97, 96'dan 97'ye Dedisimin Di-
namiideri, Cilt: 1, Ankara, 1998, 337.
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Bir Uye, Bir Oyt HALIL AKDENIR; Evvel zoman olur ki..

meslek yasamint ontrla geride
birakmig emekli bir mihendis.
Hala heyecan duyarak anlatti§
anilarini bizlerle paylagirken,
milhendis ve mimartarin bugiin
diglrilddkleri konumu bir tirid
icine sindiremedidini konusma-
sinin baginda ifade ediyor.

Sayin AKDEMIR, yaptigimiz
kiiglk sdyleside meslek yags-
miyla ilgili suntar anlath;

"Kuleli  Askeri Lisesi'ni
1938'de bitirdilten sonra agiian
sinavi kazanan 9 kisiyle biriikte ..
Almanya'ya efitime génderildik. *

once bu motorlar Kazablanka'ya
gbnderip revizyondan gegiriyarlar-
mtg. Ulkeme verdigim en bilyik
hizmeflerden biri budur, jet motor-
larimizi Kazablanka'ya gitmekien
kurtardim ve jet motor deneme te-
sisini mlicadele vererek bagarabil-
dim. Yine de mesiek yasamimda
en Ozgir caligmay Hava Kuwvetle-
rinde gergeklestirme ofanad bul-
dum. )
Mithendis Halil AKDEMIR'in
1955 - 71 yillari arasinda
aylk kazancr:

1955'te Hava Kuvvetlerinden
Binbagiyken istifa ettim. Istifa etti-

Amerika‘da aldigr egitimin ardindan 1945
yumda yiiksel miihendis olarak meslege
baslayan tiyemiz Halil AKDEMIR, 1960 ve
1970°1i yrllarda miikendislerin “mebus”

O zamanlar 10C liranin kargihg!
400 Mark'. Ancak savas patlak
verdi ve Almanya'dan geri don-
mek zorunda kaldik. Biz yine

dimde 475 lira maas aliyordum.,
1955'te Demirkdprl barajl yapt-
minda ise bagladin. Orada giinllk
100 lira (83+ 17 arazi zammi = 10G

yurt dtst egitim hakkimizs kullan-
makta 1srar ettik. Srekli stajlar-
la ve Amerika'dan Robert Koleje
getirilen hocalarla hig tatil yap-
madan kesintisiz 4 yilda Glke-
mizde muhendislik editimimizi tamamia-
dik ve 1943'te Robert Kolej Teknik Ckut
Diplomasini aldsk.

Daha senra Hava Kuvvetleri adina
yiksek egitim igin Amerika'ya gonderil-
dik. Bizi Amerika'da Askeri Atage kargi-
lad. Fakat gidisimiz gok maceraliyd:.
Sam'a kadar Trenle, Hayfa'ya kadar tak-
siyle, sonra yine trenle Misir Kahire'ye
kadar yol aldik. Kahire'de 15 giin ABD
iissiinde kaldik. Sonra ugakla Kazab-
lanka'ya gitmek istedik. O siralarda Col
Tilkisi Rommet Misir civarina geldigi igin
tehlike vard1. Ertest glin Biiyilk Sahranin
merkezi Marakes'e gittk. Gece 8 batta-
niyenin altinda donduk, giindiz incecik
gdmleklerle yandik. Subat ayinin dev

maaslarindan fazla ticret aldi§im ama simdi
130.000.000 TL olan emekli ayligr ile gecinmeye
calistiginy sGyliiyor ve ekliyor; Miihendislere
memleketimizde hic deder verilmiyor!

dalgalariyla bogusarak Atlas okyanusu-
nu 8 giinde gegip Amerika'ya vardik.
Ama ckyanustaki iek tenlike dalgalar
degildi. Alman denizallar da ava ¢ik-
miglardi.

Amerikanin en iyi mihendislik mek-
teplerinden biri olan CIT' ye gittim. An-
cak simif agmak icin gerekli olan asgari
bes kigilik kontenjani dolduramadegimiz
icin sinif agitamad ve Stanford Univer-
sitesine devam ettim. Fakat burasl da
olaganistl bir kampiise yerlesmis
ABD'nin en pahall okuluydu. 1945'te
mezun oldum. Gok giizel yerlerde staj
yaptim.

Yurds dénilnce Eskisehirde jet me-
terlarinem revizyenlarini yaptim. Benden

TL.) aliyordum. Ayda 3000 TL.
Oradan 1961°de azot fabrikasina
geetim. Yevmivem 125 TL/Glin ol-
du. 1965-66 yillannda kadrom
MKE’'de olmak iizere Sanayi Ba-
kanh§ binyesinde 144 TL/ giin yevmi-
ye ile galigtim. 1966-1969 yillarinda Sel-
nikel'de 5000 TL. aylik ve 1000 TL. dzel
zam ile toplam 6000 TL/ay maas aldim.
izmit'te Petkim fabrikasini kuran sirkete
gectigim zaman (1969) maasim 6500
TL. oldu. 1969- 1971 yillarinda ¢afish-
gim Samsun Bakir isleimelerini yapan
Mc Gee firmasinda dstin verim zamm
ile birlikte 7.200 Tl/ay maasg aldim. Gi-
meantag Teknik Mitdiirliga garevinde ise
yine 7000 TL/ay ve 1971- 72 de Viking
kagitta 9000 TL fay maag aldim. Burada
bir de lojman vermiglerdi. 1971'e kadar
en yiksek derece memur maagl 1000
Tifay idi ve milletvekilleri 875 TL aliyor-
lardi. Bu sirada ben 7000 TL/ay maag
aliyordum.

33 yillsk meslek yagarmim ve hizmeti-
min soenunda geldidim bugiin ise asgari
gegim standardi ayhik 590.000.000 TL
fay olmug, ben ise 130.000.000 TL /ay
emekli maagiyla gecinmeye galigiyo-
rum. Méihendis ve mimarlarin bugiin dii-
sUriildGkleri durum ne yazik ki igler acI-
sidir. Mesleginde en yilksek mertebeye
gelmis bir mihendis gecim sikintist igin-
de yagamaya caligirken, milletvekillert
her {0rld yetkiyi yalnizca kendi menfaat-
leri igin kullanmaya devam ediyorlar. Bu
duruma isyan eimemek elde degil.

mrmno biilten 16
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TIYATRO HAFTASINA
BIR USTAYLA MERHABA.:

B Asumen MEMEN

Mart ayinda kutlanan Diinya Tiyatro
Giind ve Hatias, tiyatronun gdrkemini
bir kez daha insanlara iletme ¢abalarinin
yogunlastigi neredeyse kutsal bir hafta-
dir bana gbre. Tiyatronun yagad:gimiz
slirecle baglantill énemini anlatma ¢a-
basindaki ortak mesajin ckunmasi, kut-
sal bir ayinin titregimleriyle heyecanlan-
dirir beni.

Qysa byle mi olmah?

Tiyatro bin yiliar
dncesinden insan-
fara bahgedilmis bir
dinin kurtulus va-
deden vaizleriyle
ve uzakldiyla de
gil, yasamin igin-
den her an bizimle
yasayan bir ger-
ceklik olarak du
yumsanmamall
mi?

[zmir Devlet Ti
yatrosu sanaigl ve
ydnetmeni Bilen
ARIN'a  Tiyatro
Haftasi nedeniyle
yaptifimiz sbylegi-
de, tiyatrenur: Dike-

vlent ;

yapamayacaging karar vererek 1970 yI-
linda iktisai editimini yarida birakip An-
kara Devlet Konservatuan Tiyatro Bji-
mlne kayit olmus. 1976'da Konservatu-
arin yliksek devresinden mezun olan
ARIN, Devlet Tiyairosu sanaigisi unva-
niyla izmire gelmis. lzmirde bir yillik sta-
jinin ardindian Ege Universitesing bagl:
Tiyatro Baliimiinde kadrotu &gretim {iye-
si olarak caligan sanatgi, “dokioranin
sanat alaninda kargiidi olan “sanatta ye-

mizde kitlelerle bu- ve 26 Mart Pazartesi cksamlan sahnelenmeyecek.

lugma dzleminin ne

denli yedun oldugunu bir kez daha fark
etiim. Binlerce kisilik anfi tiyatrolardan
kiigliciik salonlara sikigmug bu sanat da-
I, elegtiren, sorgulatan, uyarict 6zind
kiticlerle paylagamamanin sessiz hiiznli-
Al yagiyor.

Tiyatroya 35 ydini vermig oyuncu,
yénetmen izmir Devlet Tiyatrosu sanat-
¢151 Bllent ARIN'la yaptiGirnz sdylesinin
tamamini Blltenimize si§dirabilmerniz
olanaksiz. Ancak tiyatroya gnil varmis
bu bilyilk ve mitevazt sanaiclyl yonettigi
iki oyunun izdlgOmleriyle yansitmak isti-
yoruz sizlere.

Blient ARIN tiyatredan bagka bir sey

terlilik” unvanini alarak 8 yi bu gdrevini
siirdiirmils. Ancak YOK diizenlemeleri
ile uyugamayan ARIN 1984'de dgretim
liyeligi gbrevinden ayrims.

Buyil B.E.U. Glizel Sanatlar Fakillte-
si tiyatro bétiminde gretim gdreviisi
olarak yeniden ders vermeye haglayan
Bilent ARIN, 16 yil sonra &3rencileriyle
iekear bulugmanin heyecanini yasiyor.
Tiyairo ugragmn editimei yanmi ¢ok dz-
lemis oldudunu sdyleyen ARIN, ekliyor;
“Fakat tiyatro gercekien en nankdr sa-
nat. Geriye sizden hig bir sey kalmiyor.
Adiniz da yasadiiniz kugagin hafizas:
ite sirull. Sinema ve TV oimasayd: Gtke-

mizde Snemli tiyatro sanatgilan bu denli
taninmayacaklard..”

Iginde bulundudumuz sezonda “Ter-
zi"ve "Carmela ve Paoling” adl ik oyunu
yineten Billent ARIN, “Tiyatro, yagamda
imkansiz olan gerceklestirir. Yalnizea bir

kez yasanabilecek

_ rahatlamig,
' yaln[zca hog vakit
gegirmig, sorusuz

‘TERZf KONAK SAHNESI'NDE-" Ritlent ARINin yénettigi “Terzi” oyunu Mart crymdcx ve yan|[5|z ise o 4i-
Devlet Tivatrolart Konak schresinde sergilenecek. 13 Mart Sal 20.30 da baslayacak
cyun, 31 Mart Cumariesi aksamina koder devam edecek. Bu siire icinde yalnizea 19

yatro” olmamigtir
bana gbire” diyor.

ARIN'In yOnetti-
&i "Carmela ve Paolina"nin dykisi ikinci
Diinya Savagl swrasinda Halya'da gegiyor.
Bir kumpanyanin oyuncuiar yanliglikla si-
nirt gegip fasist italyan ve Alman askerle-
rinin eline dlsiyorlar. Alman Kumandan,
bir glin sonra kursuna dizilecek esir as-
kerlere gésteri yapmalarini ve bu eflen-
cede "fagizmi” dvmelerini istiyor. Paolina,
hayatta kalmak istegi ite kumandana bo-
yun egerken Carmgla bu istede *kadin ve
anag” yaninin besledigi duygusallikla di-
reniyor, Olaylar bu galisma cergevesinde
gelisiyor ve Carmela igin hazir: bir sona
varlyor.

= Devam 18, Sayfada
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Makina Mithendisleri Odas: adina fz-
mir ve [stanbul Subesinin yiritticOiigin-
de, 8-11 Kasim 2001 tarihlerinde [zmir
Eies Convention Centerda dizenlene-
cek olan . Ulusal Hidrolik Pndmatik
Kongresi ve Sergisi hazirlik ¢ahismalar
kapsaminda Ankara ve gevre illerinden
gelen Darigmanlar Kurulu Uyeleriyle 17
Subat 2001 tarthinde toplantr gerceldesti-
rildi.

Kongre damsmanfar Oda yayini oian

fKa
mas! oldugju belirtildi. Kongre ortaminda,
sektdrde kaliteli rekabeti yaratmak yo-
ninde neler yapilabileceginin sorgulan-
masinin yarark clacadini ifade eden Da-
nigmanlar, hidrolik pnématk ekipman ve
makina Greticilerinin de kongreye katilim-
lannin saglanmas! gerektigi Gzerinde
dnemle durdular. Ozellikle Greficiterin Ar-
Ge, Kalite, Yonetim ve Organizasyon ko-
nulanndaki sorunlannin gz{imiine yéne-
tik bildirilere yer veriimesi dneritdi.

Kongre Yiiritme Kurulu Bagkani Ertan
SOYDAN,; Izmir, Istanbul ve Ankara'da
diizenlenen blgesel Danigmanlar Kurulu
Toplantilarinda; bildiri konulart, panet, kurs
ve seminerler hakkinda Danismanlara bil-
gi verildifini ve cok dederl Gnerilerin alin-
digini séyledi, Kongre Sekreteri Turgay
SIRVAN ise Dam§manlar Kurulu toplant:-
fanni takiben sanayi bilgelerinde Kongre-
nin fansttrming yénelik toplantilar déizenle-
necedini soyledi. “Bu foplantilar birlikte

Mhendis ve Makina Der-
gisi'nin “hidrotik prdmatik”
Gzel sayr glkarmasinim ya-
rarl olacagini énerdiler.
Joplantida Kongrenin
en dnemli iglevierinden bi
rinin bugline kadar kopuk
olan akademisyen - sektdr |
caligani iligkisinin kurul

Uretme  zeminleri
olarak cok dnemii
bir iglev gdrmekte-
dir” diyen SIRVAN
toplantilara katifa-
rak girig ve dneri-
lerini paylagan Da-
nismaniara bir kez
daha tegekkir etti.

17, sayfadon devam

TIYATRO HAFTASINA BIR USTAYLA
MERHABA; Billent ARIN

Oyundan giktiginizda bilyik bir
huzursuziugun size eglik ettigini his-
sedivorsunuz, Ne Karmela'nin “kah-
ramanhgint” alkeglayabilmis ne de
Paulina'dan “nefret” edebimis oldu-
gunuzu fark ediyorsunuz. Huzursuz-
jugun sorgulamasin Oyunun Yonet-
meni Biilent ARIN'a birlikte yapinca
gercek ortaya cikiyor. Once ydnet-
menin “ben de bunu yapmak iste-
migtim zaten” demesiyle baglayan
stylest, bilirn, diigiince ve analiz gi-
cliyle ortaya konamayan muhalefet
ve elestirinin hig bir ige yaramadan,
kendi sonunu hazidayabilecedinden;
yasamda duygusal fepkilerin degil ak-
Iin eglifinde yagam kadar inceliidi po-
litikalar Oreterek ve asla ek baging
degit, orgiitli bigimde ddnistim yara-
tilabilecedine kadar geliyor. Bizim an-
ladifimiz ARIN'In “gagdas bir nasil
yapmali”mn peginde oldudu. Bu so-
1u, yagadigimiz siregte tiim toplumea
ihtiyag duydugumuz déniiglimiin de
ana sorusu dedil mi?

Yine ARIN'in ybnettigi “Terzi” de
tiyatral tadinin yani stra fefsefi ybniy-
le seyirciyi pesine takan, izerinde ko-

nugturup tarkstirmadan yakasini be-
rakmayan bir oyun. Dogdal olarak ko-
nuglyorsunuz. “Terzi” kim ve ne? Kral
kim, ne? Barbarlar kim? Uzerimize
hangi kostim giydiriimeye caligiliyor,
bizi giydirmeye galisan kim? Neden
onu degil de bunu giydirmeye caligi-
yor? Giyinmezsek ne clur? Uzerimiz-
deki mi, igindeki mi dnemli? Kral ne-
den bir yudum nefret igin yalvariyor?
Parmagimn ucunu gdstermayen ka-

“dinin pegine takilmig yOzlerce hayran

neyin simgesi? Parmagdinin ucunu
gistermeyen kadin kim? Ve dzgirlik
nedir?

“Terzi” lzerine sohbet; Avrupa
Birligi-Tlirkiye iligkilerinden, Dodu -
Bati Falsefesi kargdagtirmasina ka-
dar uzanabiliyor. “Terzi”nin gbsterimi
Mart ayinda Devlet Tiyatrolan Konak
Sahnesinde siirecek. Mutiaka izleyin.
Ustelik mitlaka bir arkadasinizla izle
yin ve sonra bir bardak ¢ay sicakligin-
da sohbet edin? Soru sormaktan
korkmayarak. Bizim dnerimiz bu. De-
gerli sanatgl Biilent ARIN'a ise bir te-
sekkir borcumuz var. Bizi dilgiinme,
sorgulama erdemine dogru ittidi igin.

5-6-7 Nisan 2001
Siizer Paradise Ote] Alagati - IZMIR

5 NiSAN 2001 Persembe
09.00- 11.00 SERGI AGILISI VE ARA
11.00 - 12.30 “Riizgar Enerjisinin Dinil, Buglini,
Yanny”
14.00 - 15.30 “Blgiim Yontemlerinin Esaslan”
16.00 - 18.00 PANEL - “Ritzgar Enerjisi Jzerine
Ulke Politikalan”

18.30 AGILIS KOKTEYL
6 NISAN 2001 Cuma
09.00 - 10.30 “Rizgar Olglimlerinin Anzlizi ve

Degerlendirilmesi”
1.00 - 12,30 “Tiirbin Yerlesim Optimizasyonu”

14.00 -
Bakimy”
16.00 - 18.00 “Sebeke Baglanti Uygulamalan”
18.30 KOKTEYL

15.30 “Rizgar Giftlikleri igletme ve

7 NISAN 2001 Cumartesi
09.00-10.30 “Tiirbin Teknolojisindeki Geligmeler”
11.00-12.30 “Sebeke Baglant Yontemleri”
14.00-15.30 RUZGAR SANTRALI GEZISI
16,00 - 18.00 KAPANIS FORUMU
18.30 KAPANIS YEMEGI

Katilimn igin bilgi ve bagvuru:
Berkay ERIS {0232.462 33 33)
Elif AYDOGDU (0232463 41 98/ 124)

mmo billten 18

mart 2001




wMehmet ERGUN
Dénmez Debriyaj A.S. Ar-Ge Midiird

Gerek yagamsal ve manevi yonil, ge-
rekse maddi kayiplan nedeniyle is kazala-
rinuin dnemi tariglimaz boyuttadir, 1999 yi-
linda 148 isyerinde MESS farafindan yapi-
lan ig kazalari ile ilgili arastirmanin ilging
sonuglanndan yararlanarak bu dnemili ko-
nuya dikkat cekmek istedim. Aragtirmanin
yapildigr 148 igyerinde toplam 71.141 gal-
samn 61.132 adedi erkek, 10.009 adedi
kadin isgidir.

Bu isyerlerinde 1999 yilinda toplam
4.848 kisi kaza yapmis ve kazalar nede-
niyle 80.594 isgtindi kaybn olmusgtur. I dal-
larina gdre kayip iggiini sayisinda demir
gelik sanayi ilk sizada (49.359 gin}, ofo-
motiv sanayi ikinci strada (8.29C glin), oto-
motliv yan sanayi Gginel siradadir (8.580
gin). Bu isyerlerinde topfam 6 kigi hayatini
kaybetmistir.

Yaralanma nedenine gére en ok
eziimelar (% 26.4), daha sonra kesiimeler
{% 19.5) kaza nedenidir.

Kazalarda organlara gire siralama-
da en dnee el parmaklar (% 21.5}, sonra
el bilekleri ve eller (% 17.5) daha sonra
gbzler (% 14.3) yaralanmaktadr.

Is kazalar ne zaman olmaktadir?

Is kazalan en gok Pazartesi ginleri (%
21} olmaktadsr. Neden olarak hatfta sonu
rahathgindan kurtulamama ve caligmaya
adapte olamama diigtinilebilir. 2. ofarak
Pergembe (% 16.9), Ogtincii olarak Gar-
samba giinleri (% 16.4) kaza olmakiadir.

En ¢ok kaza olan saat 1. Galisma sa-
atidir. {% 14.1). Bu saatie ise konsantras-
yonun tam olarak sagtaramadigi dlsgiini-
lebilir. Daha sonra % 12.8 ile 3. Saatte ig
kazas! oldugu saptanmigtir.

Is kazast etkenlerine gbre i kazas
oranlarinda ise 1. Sirada dikkatsiz galisma
(% 67.8), ikini sirada Kisisel karuyucular
kuflanmama ({% 1.5} bulunmaktadir.

Kazalarin vardiyatara gore dagibimi:
Kazalar en gok 1. Vardiyada {% 51.6) ol-
maktadir. Daha sonra 2. vardiya gelmek-
tedir. (% 28.2)

Toplam kazall sayisinin yaglara gé-
re dagilimi: % 531 26 - 35 yag grubunda,
% 25.2'si 18 - 25 yag grubunda, % 19.8'
36 - 45 yag grubunda oldugu tespit edil-
mistir. Caligan nilius en ¢ok bu yag grupla-
rinda cldugu icin sonug normaldir.

Odrenim durumuna gore kazait
oraniarn sdyledir: Kaza gegirenlerin %
36.5' lise ve dengi mesiek lisesi mezuny,
% 32.6's) lfkokul, % 14.6's1 orta okul me-

Zurnidur. .

Kazalar en cok hangi is koflarinda
ofmakiadr? 1. Sirada % 15.4 ite demir
gelik sanayi, 2. Sirada % 10.5 ile metal d5-
kiim sanayi, 3. Sirada % 9 ile otomotiv yan
sanayinde kaza cldugu goriilmektedir,

Is dallarina gére is kazalarini siniflan-
dirrsak agagidaki soruclan goririiz;

1, Demir - celik sanayinde yaralanma
tlirlerinde; birinci siraca ezilmeler{% 20},
ikinci sirada burkulma ve gerilerek zoran-
ma, (% 19.8), liglincii sirada ise yamklar
{%15.3) gelmeldedir. Yine bu sekiérde ha-
sar giren organiarg gore is kazalar oran-
lazt $Byledir; birinei sirada el bilekleri ve el-
ler (% 16.9), ikinci sirada beden (% 16.7),
daha sonra ayak parmaklar (% 13.7) gel-
mektedir,

Nedenlerine gore is kazalan oranla-
vl ise gByledir: demir celik sektdriinde ka-
za nedeni olarak biringi sirada bir nesne-
nin kesmesi, delmesi veya batmasi (%
15), sonra parga dilsmesi (% 13.5) daha
sonra gapak sigramas| (% 11) gelmekte-
dir.

Il. Metal dékiim sanayinde yaralan-
ma tirlerinde ilk sirada % 31.7 ile ezil-
me, sonra % 17.9 ile capak batmast veya
kagmas, daha sonra % 11.4 ile burkuima
ve zorlanma gelmekiedir. Bu sektdrde de
organlara gdre kazalan siniflandirirsak, %
20.8 ile ilk sirada el parmaklan, ikini sira-
da % 19.1 ile gzler, iglincil sirada ise %
14 ile el bitekleti ve eller oldudunu goririz.
Nedenlerine gére is kazalar oranian ise
bu sektdrde sdyledi; birinci sirada % 20.5
ile bir nesnenin kesmesi, delmesi veya
batmasl, ikinci sirada % 17.7 lle gapak sig-
ramasi ve yine % 17.7 ile iki nesne arasin-
da sikisma oldugu tespit edilmigtir.

lIl. Otomotiv sanayinde yaralanma
tirine gote s kazalan oranlar goyle-
dir; Birinci sirada % 25.8 ile ezilme, sonra
% 23.4 ile kesikler, daha sonra % 20.1 ile
giize capak kacmast veya batmas) gel-
mektedir. Otomotiv sekidrlinde organlara
gfire ig kazasi oranlan ise; ilk sirada % 19
ile gizler, sonra % 17.6 ile el parmaldari,
daha scnra % 16.6 ile ef bilekleri ve eller
bulunrealtadir.

IV. Otomotiv yan sanayinde varalan-
ma tirlerine gore is kazalannda ise ilk s)-
rada % 25.8 ile ezilme, ikinci sirada %
23.7 {le kesikier, Uglincd sirada % 15.6 ite
gbze capak kagmas! veya batmasi bulun-
maktadir. Bu sekttrde kazalan organlara
gore inceledigimizde ilk sirada % 22.5 ite
el parmaklar, ikinci sirada % 22.2 ile el bi-

lekieri ve elter, {iglincl sirada ise % 18.1
ile gdzlerin bulundudunu gbrmekteyiz.
Otomctiv yan sanayinde nedenlerine gbre
is kazalan oranfarni incelersek, ilk sirada
% 21.5 ile bir nesnenin kesmesi, delmesi
veya batmasi, ikinci srada % 15 ile gbze
capak sigramas, ligdned sirada ise %
15.2 ile parca dilsmesi oldugunu goriirlz.
KAYIP ISGUCUNE ILISKIN SONUGLAR:

Is dallarina gore kayip isgilcii oran-
larin inceledigimizde, % 16.2 ile demir-
palk sanayiinin ilk srada, % 11.5 ile ofo-
moiiv sanayinin ikinct sirada, % 8.2 ile ofo-
motiv yan sanayinin {igincd sirada bulun-
dudunu gérirdz. Is dallarna gére kayip is-
gUnii sayllan ise sbyledir; 6 dlim nederiy-
fe 45.000 kayip isgiini de eklendigindsn
en fazla kayip isgiindinlin 48.359 gln ile
demir- celik sanayinde oldugy gériimekte-
dir. Daha sonra 9.290 isgiind ile otomotiv
sanayi ve 6.580 isglnd ile otomotiv yan
sanayi gelmekiedir.

Kaza siklik ve agultk oranlan; igkolu-
nun dzelliginden ve risklilijinden dolay
demir-gelik sanayinde en yitksektir.

. Kaza sikik crani= (Kaza sayisi x
1.000.600) / Calgma saatieri toplami

Formiilii ile hesaplanmaktadir.

Kaza siklik eranlarini sekidrlere gére
inceledigimizde; ilk sirada 68.04 oraniyla
demir - gelik sanayi, ikinci sirada 51.3 ora-
niyla metal dékiim sanayi, tigincii sirada
47.23 oraniyla ctomotiv yan sanayi oldu-
gunu gériyoruz.

Kaza agirlk crani = {Kayip isginil x
1.000}/ Galigma saatleri toptami

Formiild ile hesaplanmaktadir.

Kaza agirhik oranianni i dallarna
gore incelersek; aragtirma yapildiginda 6
Bliimld kazanin da bu sektdrde olmasi ne-
deniyle ilk sirada 3.76 oraniyla demir-geli
sanayinin oldugunu gdriyoruz. lkingi sira-
da 0.63 oranyla metal dBkim sanayi,
Uginc sirade 0.44 orantyia mobilya ima-
lat sanayi bulunmaktadir. Mobilya sana-
yinde el is¢iiiginin fazla olmas! el aletlerinin
dodru ve Uygun killanilmamasi kaza ora-
ninin attmasina etken oldugu ditstinilehi-
fir.

Meslek hastaliklar oranlar::

is kazalarina gére meslek hastaliklar
oranlarinda ilk srrada % 0.93 ile aydinla-
ma cthazlan sanayi, ikinci sirada % 0.21
ile demir - celik sanayi, Uglincii strada 0.2
ile otomotiv yan sanayi gelmektedir.

Bu kadar dnemli bir konuda acaba her-
kes {zerine diiglin gdrevi yeter! kadar
yapiyar mu?
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& Derleyen: Yalem ERYIGIT

Oyuntar

© Ayak takimi arasinda { Maksim Gorki)
Her cuma, 20.30

Yonetmen : Varlam Nikoladze

DEU GSF Deneme Topluiugu

(GSF Suat Tager Salonu (Alsancak)

® Hayvan Gifligi (George Crwell)
Mart 2001, her sali, 20.30
Yénetmien : Bang Erdenic

DEY) GSF Deneme toplulugy

GSF Suat Tager Salonu (Alsancak)

@ Terzi - Devlet Tiyairosu Konak Sahnesi
13 Mart'tan itibaren Saat: 20.30

@ 19 Mart 2001, Pazartesi, 20.40
Comedia dell'arte

Alaaddin ya da Binbir gace masallan
Fransiz Kiltdr Merkezi etkinligi

Yedi yizyldir anlatilan, sabnelerde oyna-
nan, dilden dismeyen masallardan bag-
yamit. Maskeli bir oyun, gizem bir atmos-
fer, seriivenden ser(ivene atilma,akroba-
si, dalavere ve kurnazhk, agk danslari,

irajik ya da komik durumlar, gifr ve gor-
kem. Bunlarin hepsi bu gdsteride.
Fransiz Kltir Merkezi Salonu

Bilgi: 0 232 463 69 73

Konserler

@ 12 Mart 2001, Pazartesi,20.30 .

Carlo Benedetti (Piyano)

italyan KiHilir Merkezi etkinligi

Programda Liszt, Schubert, Ravel ve Ga-
sella'dan yapitlar seslendirilecek.
Amerikan Kittir Merkezi Salonu

Ucretsiz izlenebili

@14 Mart 2001, Garsamba, 20.30
Laurent de Wilde

8. lzmir Avrupa Caz Giinleri kapsaminda
Piyanist Laurent de Wilde'e konirbasta
Jules Bikoko, trompette Alexandre Tassel,
saksafonda Gacl Horrelou, bateride Step-
hane Huchard ve vurmal sazlarda Mini-
ro Garrel eslik ediyortar,

tsmet Indn{i Kiitlir Merkezi, Killtirpark

@15 Mart 2001, Persembe, 21.00
Christian von der Goltz Tric
8. lzmir Avrupa Caz Giinleri kapsaminda

Christian von der

» PVC-PE Boru Ek Parcalan,

TARIM & BAHCE
A SULAMA EKIPMANLARI
@ Peyzaj Sulama Ekipmeanlan,

¢ Damlama Sulamea Ekipmanlarn,

@ Yagmurlama Sulama Elkipmenlan,

Goltz  (piyana),
Michael Griener
{davul), Stefan
Wiege (bas)

Sabanci  Kihtlr
Merkezi, Konak

e 19 Mart 2001,
Pazariesi, 20.30
Quartetto Denner

@ Priz Kolyeler, Pop-Up, Elekirovanalar, gori{giﬁr Avrupa

@ PVC-PE Vanalar, Cekvalfler, Caz Giinleri kap-
o Mikro Sulama-Sera Ekipmanlar, saminda

; Guerring  Allif-

ranchini, Gian-

o Ucretsiz Proje ve Danismanlk,

¢ Sahs, Montoj, Tachhiit

Karacaoglan Mah. 160 Sok. Isikkent / iZMiR
Tel: 0 232 472 17 31 (6 hat) Phx

carlo Buratti, Gi-
orgio Rondi (sax
ve Klarinet) ve
Flippo Redoffi (pi-

!
yano)

fsmet indni Sanat Merkezi

@ 21 Mart 2001, Carsamba, 20.30
Brookiyn Funk Essentials Laco Tayfa

8. lzmir Avrupa Caz Glnleri kapsaminda
Guerrino Allifranchini, Giancaric Buratti,
Giorgic Rondi {sax ve klarinet) ve Flippo
Rodalfi {piyano)

Ismet Inéindi Sanat Merkezi

Fotograf Sergileri

@ 20-30 Mart 2001

Yannis Karanikolas

1947 yilinda dogdugu Lesbos adasi Man-
tarnades'da yagamakiadir. Muhendislik
editimi afdi§: Fransa'da 24 yil yagamig-
1r.1990°da tekrar kiyine dénmis ve ken-
dini fotograia, siire, zeytinlers adamig-
tir.Kendi kendini yeistirmig bir fotografe
olan Karanikolas, fotografciligi isikia ka-
ranlik arasinda gezen bir tir siir olarak al-
gllamaktadir. Sanatcl, 1994 yilindan beri
her yi ditzenli olarak Yunanistan ve Tirki-
ye'de sergi agmaktadir.

Fransiz Killtdr Merkezi

@ 14 Mart 2001-02 Nisan 2001
Karma Fotograf Sergisi/ lletisim Cafe
(Kibns Sehitleri 48,Alsancak)

Gezi

© 25 Mart 2001, Pazar

“[zmirde dini yapilar ve cemaatler”
Tarih ve Toplum dergisi kiitdr geziler
Arkealog Stk Tl rehberliginde
Bilgi: Ebrufi Tur, 0 232 464 07 18

Stylesi

© 26 Mart 2001, Pazartesi

“lzmirde Amatér Tiyalro"

Bang OZDENER(EUTT)

Ibrahim TURFANDA (ETO)

Orhan CETINBILEK (MMOTT)

Gelik Can BAS (DEUIO)

Metin TULU {Duvara Karg! Tiyatro)
lletigim Kafe (Kibris Sehitleri Cd. 48 Al-
sancak)
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“..BEN toplantiya daha yeni gelmistim. Herkes otur-
mug, sakin sakir benim gelmemi bekliyordu. Dénerli koltu-
guma yaklagtim, sagolsun, Hisamettin koltugumu hazir
hale getirmisti, bayag da yorulmusum, herkese glilen yi-
z(mt gdstererek oturmak dizereydim ki, O;

- GCamurun iizerine neden oturuyorsunuz?

diye bagirmaz mit Zaten geldigimden beri gdzucuyla
beni izliyordu. Uyanis: {izerine, minderi ters-yliz edip, koliu-
guma oturabildim. Oturmamla, dniimdeki masaya kalin
kapli bir kitabin ugarak gelmesi bir oldu... Baktim, hildigimiz
'82 Anayasasl. Anayasa da artik yerierde mi siizinUyor, di-
ye cesitli diislinceler (iretmeye baglamigtim ki yine O ses,

- Anayasay: okuyun da dgrenin biraz. Benim Deviet De-
netleme Kurulu'nu igletme haldam var, neden engellemeye
gahgiyorsunuz?... dive gikigt,

Gazlerim kararmaya baglamis ya da gtz kirpma hare-
ketlerim yoguntagmisti, su bardagina dogru uzanmaya ¢a-
ligtim. Kelej yllanmi animsamistim, akic Tiirkge ve Ingiliz-
ceyi, bu tlr hirgin hocalar sayesinde ddrenmigti, ne giinler-
di. Dalip, gitmigim. Giize! ginlerdi, beyaz giinler, beyaz gi-
vercinler, umutlar... Gozlerimden akan birkag yas damlasi-
na engel olamadim, danigmanlanm artik bu soylemleri
anaylamiyor. Enflasyanu disiirmek igin, eskileri bir yana
birakmamiz gerekiyor. Soka girdim saniyorum, yanit ver-
mek istiyorum ama, sesim gikmiyor, hig olmazsa su barda-
1 havaya firlatahilseydim.

Bereket, Hiisamettin imdadima yetisti. Anayasayt, geri-
sin geri ona génderdi ve,

- Nankdr kedi, o benim babam, seni oraya oniar oturtiu,
oniar olmasaydi, sen goktan emekli olmustun... dedi. Halk
Bankasi denetiminden bu yana Hilsamettin'l hig bu kadar
kizgin g&rmemigtim. Su bardagimi ona doedru uzatmay uy-
gun gdrdiim. Ardindan kiractlarina %25 zam yaptigini duy-
maz miyim! Hiklmete glvenseydi, kiracilarindan enflas-
yon hedefimizin distinde zam istemezdi, bir kere. Bu IMF

1 E AR Aol
SNy oA Y
Biget  /
FTBAYVIN.-

AEICMIV .
PPoKkay Bubun Bizma )
AN@Z\W%‘H AT

palikasina ihanet degil mi? Kendime gelmigtim, piyasalar-
daki kusku ve glivensizlik bundan kaynaklaniyordu demek
Ki...

Kararimi verdim, artik onun yaninda bir dakika bile du-
ramazdim. Son bir gabayla koftugumdan kalktim, yavag ve
dikkatli adimlarla merdivenierden inmeye bagladim. Kapi-
da beklegen medyatdr arkadaglarim erken gikmamdan
sagkin olmalilar, bana bir garip bakiyorlards. Mikrofona
yakiaghim, ortagim ve manevi odium da yanimdaydi, kendi-
me glivenim tamd). Onlara gézimi kirpistirdim, sesimi
kontrol ettim ve dadim ki;

- O adam nezaketsiz davranmighir. Toplant baglangi-
cinda bana yapmadigini birakmamigtir, Hem hikiimetimi-
ze glivenmemig, hem de enflasyonu disiirecegimize inang
gostermemistir... Onunia nasil cahsabiiiriz, artik biemiyo-
rum. Toplanttyi terkeftim, ulusumuza duyurayorum.

Ne giindil, bayad yoruidum ama, gimdi rahatlamigtim,
artik biraz dinlenebilirdim...”

G HBoAMETIN'
KAFAIINA. ATAM.

- KARIKATUR: Cumhuriyet, 23.02.2001 - [ GULGEC / Hayvanlar cizgi haniy,
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