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19. DONEM GENEL KURULUMUZU
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BIRLIKTE, YENI BIR DONEME...

Yil: 2008 Sayi: 76

Yonetim Yeri
MMO Adana Subesi
Gulzelyali Mah. A. Kahveci Bul. No:37/A
01170 Seyhan / ADANA
Tel (322) 444 8 666 Fax (322) 232 64 19

E-Posta: adana@mmo.org.tr
Web: http://adana.mmo.org.tr

Sahibi
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Adana Subesi Adina
Huiseyin ATICI

Sorumlu Yazi isleri Midiirii
Halil BULUCU

Yerel Sireli Yayin
BULTEN 2 Ayda Bir Yayimlanir.
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Adana Subesi Uyelerine ve
Ogrenci Uyelere Ucretsiz Gonderilir.

Temsilciliklerimiz

-

SUNUS

Sonu ¢ift rakamlarla biten yillarin ilk 5 ayi, TMMOB, bagh Odalar
ve Odalarin Subelerinde bir demokrasi séleni ortaminda gecer.
Ocak ayi icinde Subelerde baslayan Genel Kurullar sureci,
Odalarimizin ve en sonunda Mayis ayi i¢cinde Birligimizin yani
TMMOB'nin Genel Kurulu ile noktalanir.

TMMOB MMO Adana Subesi 19. Dénem Yénetim Kurulu Uyeleri
olan bizler, sayisi 300.000'i gegen bu buyuk ailenin bir parcasi
olarak, ge¢mis dénemlerde TMMOB, Oda ve MMO Adana
Subemizin calismalarina katki koyan herkesin emegi 6éniinde
sayglyla egiliyoruz. Bu bayrak yarisinda biz de Ustimuze disen
gOrevi yerine getirme gabasi icinde olacagiz.

TMMOB MMO Adana Subesi 19. D6nem Genel Kurulu'nda
secilen Yénetim Kurulu Uyeleri olarak, 28 Ocak 2008 tarihinde
yaptigimiz ilk toplantida asagidaki gérev dagiimini oy birligi ile
karar altina aldik.

Buna gore; Sube Bagkani Hiseyin ATICI, Sube Bagkan Vekili
imdat CETINER, Sube Sekreteri Recep NARINOGLU, Sube
Saymani Erdal TAS, Sube Yénetim Kurulu Uyeleri Devrim ALKAN,
Mahir BAGIR ve Hasan Emir KAVi olmustur. Sube Yénetim Kurulu
Uyemiz Devrim ALKAN ayni zamanda TMMOB Adana I
Koordinasyon Kurulu Temsilciligi g&érevini Ustlenmistir.

Yine, Genel Kurulumuzda Yo6netim Kurulu Yedek Uyesi olarak
secilen; Serap AKCAN, Levent AYDIN, Nusin COSKUN, Umut
YILMAZ, Hiseyin KALANTAR, Soner B. YILDIRIM, Alper
TAPANYIGIT ve 42. Dénem Oda Genel Kurulu'na 30 Asil ve 30
Yedek Delege olarak secilen meslektaslarimiz calismalarimizi
zenginlegtirecektir.

MMO Adana Subesi 19. DGnem Yénetim Kurulu olarak, gegmis
calisma dénemlerinde oldugu gibi "Birlikte Uretme, karar
sureclerinde yer alma ve birlikte yénetme" anlayisi ile Subemizde
katihmci, demokratik bir igleyisi calismalarimizin ekseni yapmayi
birinci 6nceligimiz olarak goériyoruz.

Meslektaslarimizin ortak gereksinmelerini kargilamak, mesleki
etkinliklerini kolaylastirmak, meslegin genel yararlara uygun olarak
gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleriyle ve halkla
olan iliskilerinde durustligu ve guveni hakim kilmak Uzere, meslek
disiplinini ve ahlakini korumak; kamunun ¢ikarlarinin korunmasinda,
Ulkenin teknolojik ve bilimsel kalkinmasinda gerekli olan tim
girisim ve etkinliklerde bulunmak temel amaclarimiz arasinda yer
almaya devam edecektir.

19-20 Ocak 2008'de yapilan MMO Adana Subesi Genel Kurulu'na
katihp demokratik tercihlerini gdsteren, desteklerini ve guvenlerini
bizden esirgemeyen Uyelerimize tesekkir ediyoruz. MMO Adana
Subemizin 2008-2009 yillarini kapsayan 19. Galisma Déneminde
Uyelerimizden aldigimiz gtict, deneyim, birikim ve enerjimizle
birlestirecegiz.

Hatay il Temsilciligi Tel (326) 444 86 66
Nigde I Temsilciligi Tel (388) 444 86 66
Osmaniye Il Temsilciligi Tel (328) 826 04 17

iskenderun iige Temsilciligi Tel (326) 614 21 94

Yapim
ARTI Tanitim & Reklamcilik Ltd. Sti. 0 o X . .
Tel (322) 453 56 97 - 457 06 41 Ureterek blyulyen, paylasarak gelisen, bagimsiz, demokratik,
6zgur bir Turkiye'de bir arada yasama g¢abasinin savunucusu
olmaya devam edecegiz.

Baski
Ekip Matbaacilik / 436 25 00
Doseme Mah. 4 Sk. No:13 Seyhan / ADANA

Makina Miihendisleri Odasi
Adana Subesi Yonetim Kurulu

Baski Adedi : 3.000
Baski Tarihi : 26.02.2008
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19. DONEM GENEL KURULUMUZDAN NOTLAR

19 Ocak 2008 Cumartesi guind, saat 10.00'da,
Subemiz Seminer Salonunda baslayan Genel
Kurul, 17. ve 18. DOnem Sube Baskanimiz
Selcuk Gondermez tarafindan acildi.

Divan Bagkanligina Mehmet Celebi, Divan
Baskan Vekilligine Huseyin Sayar, Divan
Yazmanliklarina ise Ataol Torun Oztorun ve
Hikmet Pekdur secildiler.

Genel Kurulumuza cok sayida Konuk katildi.
EMEP Adana il Baskani Sevil Arici, ODP Adana
il Bagkani Murat T. Umay, iIMO Adana Sube
Baskani Ali Olgun, ZMO Adana Sube Baskani
Haydar Sengul, SPO Adana Bélge Sube
Baskani Cuineyt Erginkaya ve TURK-IS Bélge
Temsilcisi Huseyin Elbek yaptiklari
konusmalarda guncel ekonomik ve politik
konulara deginerek Genel Kurulumuzu
zenginlestirdiler.

Daha sonra 18. Donem Calisma Raporu,
Donem Sube Sekreteri Serol Aysan tarafindan
okundu ve rapor uzerine konusacak olan
uyelere so6z verildi.

20 Ocak 2008 Pazar gunu yapilan secimlerde
ise 642 Uye oy kullandi.

Genel Kurul sonucunda, Makina Muhendisleri
Odasi Adana Subesi Uyeleri arasinda "Birlik,
Dayanisma ve Miucadele" geleneginin
guclenerek yasadigi bir kere daha gérulmus
oldu.
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TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI
ADANA SUBESI
19. DONEM OLAGAN GENEL KURULU _
42. DONEM ODA GENEL KURUL DELEGE LISTESI

S.NO ASIL S.NO | YEDEK

14933 | Selcuk GONDERMEZ 17129 | Vedat CETINER
42113 Huseyin ATICI 25329 | Huseyin KALANTAR
15293 | Yusuf TEK 65644 | Bahattin TANIS
7030 Mehmet CELEBI 20019 | M.Nuri YILMAZ
20546 Zeydan KARALAR 24820 | Erdal TAS

22991 Huseyin SAYAR 23328 | Tahsin AZAZI

15471 | Abdilhamit TEMIZ 35327 | OmeriYiEL

26575 | C.Sibel ULKUMEN 35750 | Behcet OZDEMIR
18197 | Metin EKINCI 24304 | Nizamettin ATAHAN
51504 | Beytullah TER 15951 | ibrahim KEZIBAN
20281 Ayhan KARAN 61441 Fikret Kiirsat GUREL
51575 | Murat AKSOY 20944 | Mehmet BELLI
12665 | Zeki ESKILER 50970 | Ozgir CELEBI
20394 | Selahattin ALSANCAK 53872 | Ataol T. OZTORUN
26452 | Akin BENLIOGLU 57784 | Riyad ONAL

5166 | Ali TIKIR 68078 | Bekir TUNG

16334 | Orhan BUYUKKARDES 63109 | Hikmet PEKDUR
17701 | ibrahim DINCER 52872 | Mahmut OZER
26154 | Tark AKMANLAR 21483 | Naci TANRISEVER
38676 | Ayhan ANLAR 44385 | Hamit ARSLAN
23279 | Ali OZDEMIR 39835 | Levent KIRBAS
45037 Serol AYSAN 40452 | Semsettin EMARE
37940 | Soner B. YILDIRIM 52771 | Murat SUATOGLU
45783 Devrim ALKAN 48419 | Seckin GENCLER
26891 | Durmus UZUN 53711 | Cem BOGA

17600 | Talip CANGUL 49871 | Salim KOLCUOGLU
15298 | Atilla EKER 54842 | ilker Cem GUVEL
15896 | Cabbar OZMEN 47619 | Serhat TELLI

48972 | Selcuk BOYRAZ 50971 | Ferhan ORTATEPE
44974 | Elif DOGRUYOL 67908 | Selda AK

- ||°||
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YASADIGIMIZ KENTIi TANIYALIM

ADANA FEN LISESI

1909
Ziyapaga Mah., Kiyiboyu Caddesi

g s . T Bina, 1909 yilindaki Ermeni olaylarindan sonra,
Gk 24 Adana Valisi Cemal Paga tarafindan, Ermeni yetim

=1 cocuklar igin "Eytamhane Mektebi' (Eytam: Yetimler) olarak
§ insa edilmistir. 1917'de Erkek Yetim Okulu haline
getirilmis, kapatilan Ermeni Eytamhanesi‘'nin
dgrencileri istanbul'daki Ermeni Patrikhanesi'ne
g6nderilmistir. Adana'nin isgali sirasinda Fransizlarin
karargahi olarak kullanilan bina, isgalin sona
ermesiyle, 1921'de Kiz Muallim Mektebi, 1925'te
Erkek Ogretmen Okulu olmustur. 1940'larda Kiz
Ogretmen Okulu'dur ve bu durumu 1970'lere kadar
devam eder.1970'lerde 6nce Egitim Enstitlist, sonra
da Cukurova Universitesi Ticari ilimler Akademisi
Makina Mihendisligi B&Iimu olarak kullaniimistir.
= 1980'li yillarda Anadolu Lisesi olmusg, 1987'den
~ itibaren Adana Fen Lisesi olarak hizmet vermektedir.

Yapi bodrum kat ve iki normal kattan
olugsmaktadir. Bunun yani sira egimli dik catisi,
bélge mimarisinde rastlanmayan bir érnek
olusturmakta ve yapiya bir cati kati ilavesi
kazandirmaktadir. Simetrinin hakim oldugu 6n
cephe ve plan dizeninde dénemin mimari
anlayisi hakimdir. Yapida simetri ekseninin her
iki tarafinda yer alan i¢ avlular, birbirine
kemerlerle baglanmis kolon dizileri ile gevrilmistir.
Bu i¢ avlular ve acik koridorlar iklimsel 6zelliklere
uygun ¢ézimlemelerdir. Yapida yer alan derslikler
dogrudan avlulan gevreleyen acik koridorlara
baglanmaktadir. Yapida pencere etrafindaki
soveler ve katlari sonlandiran kornigler Birinci
Ulusal Mimarlik akiminin yansimalarndir. Yapinin = -
duvarlari su basmani seviyesine kadar kesme
tastan, Ust katlar ise tugla 6rgultdar. Tescilli olan
yapl, sonuncusu 1996'da olmak Uzere, bir cok
basit onarim ve restorasyon gecirmistir.

Yaklasik 37 m.x 52 m. plan dl¢ulerindeki bina,
yuksek catisiyla ve ¢ati pencereleriyle orta ve
kuzey Avrupa yapilarini cagristirir. Hasan Ali
Yicel'in "garip bir mimari tarzda yapildigini" ve
"binanin bir satoyu andirdigini" kaydetmesinin
nedeni de budur.
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SUBEMIiZDEN HABERLER

SAGLIK VE SOSYAL GUVENLIK HAKKIMIZ iCiN
20 SUBAT CARSAMBA GUNU ALANDAYDIK

TBMM'nde gériistiimek lizere bekletilen Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasa
Tasarisina karsi emek giicleri tepkilerini
gbstermeye devam ediyorlar. 20 Subat 2008
Carsamba guint bdutiin Tiirkiye'de oldugu gibi
Adana'da da "Herkese Saglik ve Glivenli Gelecek
Hakki" cercevesinde birlesen TMMOB, DiSsK, 1| S 7 vl Ny ,,M )& 3%
KESK, TTB, TURK-IS ve Eczacilar Odasi'na bagli pg ) g~ N - \\/ (‘ Lr-} s P
liyeler sokaga cikarak sessiz kalmayacaklarini, s § I A
kazanilmis haklarinin ellerinden alinmasina razi |
olmayacaklarini bir kere daha gésterdiler.

Yaklasik 500 kisi, saat 12.30'da, Hastaneler
Kavsaginda bulusarak, AKP Hiikiimetini ve yasa
tasarisini protesto eden dévizler ve sloganlarla
SSK Hastanesi'ne kadar ytridii. Etkinlige cok
sayida MMO (iyesi de katildi. Hastane bahcesinde
yapilan ortak aciklamada 6zetle sunlar dile
getirildi:

"AKP Huikumeti ddneminde sagdlik harcamalari hizla artmasina ragmen sorunlar ¢ézilmedi. Devlet hastanelerindeki
kuyruklar hala devam ediyor. Ozel hastanelere giden vatandasglar ise binlerce lira "ek (icret" édemek zorunda kaliyorlar.
Karli cikanlar sadece ilag tekelleri ve 6zel saglik sektori oluyor. Son 5 yilda en hizli blylyen hastane patronunun
ayni zamanda iktidar partisi mensubu bir politikaci olmasi bu isten kimlerin nemalandigini agik olarak gdsteriyor.

1999 yilina kadar emeklilige hak kazanabilmek icin asgari 5.000 giin prim édemek yetiyordu. 1999 yilinda sinir 7
bine ¢ikti. AKP ise bununla da yetinmiyor, daha da arttirmak istiyor. Bundan sonra 9 bin giin prim édeyemeyenler
emekli olamayacak. Emekli ayliklari ise %23 ile %33 oraninda dusuruliyor.

Bundan sonra saglik hizmeti alabilmek igin bu Ulkenin vatandasi olmak, Ustelik vergi 6demek, dahasi Genel $aglik
Sigortasi primi yatirmak, hatta bir de "katiim pay!" 6demek yetmeyecek. Simdi bir de "ilave Ucret" adi altinda 6zel
hastanelere "hara¢" 6demek gerekecek. Miktari simdilik alinan hizmetin %20'si olacak. BazI durumlarda ise bu oran
%300'e kadar cikacak.

AKP Hukumeti'nin saglik alanindaki yaptiklar bunlardan ibaret degdil. Su ana kadar yaklasik 700 saglik ocaginin
kapisina kilit vurdu; "aile hekimligine geciyoruz" gerekgesiyle 6zellestirdi. Meclis'in giindeminde olan bir bagka Kanun
Tasarisi'yla da devlet hastanelerinin Yénetim Kurullar'na Ticaret Odasi'nin temsilcileri giriyor. Bu Yonetim Kurullar
devlet hastanelerini satmak, kiraya vermek, devir ve takas etmek, isletmek ve islettirmek yetkisine sahip olacaklar.

Kabesi IMF, secdesi yerli patronlar olanlar saglik ve
sosyal guvenlik haklarimizi tamamiyla yok etmek istiyorlar.

Oysa bu ulkenin tim zenginliklerini biz yaratiyoruz.
1 Yolsuzluk, suistimaller ve sémiir(i ortadan kaldinldiginda
bu kaynaklar herkese emeklilik ve saglik hakkini da iceren
insanca bir yasam sunmaya yeterlidir.

Biz karsi cikarsak yapamazlar

Biz biliyoruz ki; yoksulluk da, yoksunluk da, sagliksizlik
da, sosyal glivensizlik de kader degildir. Kendimiz igin,
cocuklarimiz igin, kardeslerimiz igin saglik ve sosyal
guvenlik hakkimiza sahip ¢ikalim.

iscisi, kamu calisani, esnafi, ciftcisi, emeklisi, yaslisi,
genci hep birlikte bu gayri vicdani, gayri ahlaki, gayri
insani saldiryr durduralim.”
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TMMOB MMO ADANA fiIUBES«
OCAK - HAZRAN / 2008 CALIfiIMA PROGRAMI

TARIH ETKINLIK
12 — 13 OCAK 2008 LPG TEKNIiK PERSONEL EGITIMi (HASGAZ VE DOGACAN PETROL)
18 — 19 OCAK 2008 LPG DOLUM BOSALTIM PERSONEL KURSU (ACAPET)
21 - 30 OCAK 2008 iS MAKINALARI OPERATOR YETISTIRME KURSU(HATAY iL TEMS.)
24 — 26 OCAK 2008 TAVAN VINCi OPERATOR YETISTIRME KURSU (HATBORU)
26 OCAK-17 SUBAT 2008 | MASTERCAM BIiLGIiSAYAR KURSU
26 — 27 OCAK 2008 LPG TEKNIiK PERSONEL EGITIMIi (AYGAZ A.S.)
27 — 30 OCAK 2008 TAVAN VINCi OPERATOR YETISTIRME KURSU (HATBORU)
01 — 03 SUBAT 2008 TAVAN VINCi OPERATOR YETISTIRME KURSU (ASAS FILTRE)
04 — 06 SUBAT 2008 TAVAN VINCIi OPERATOR YETISTIRME KURSU (TOSCELIK)
07 — 09 SUBAT 2008 TAVAN VINCi OPERATOR YETISTIRME KURSU (TOSCELIK)
11 — 21 SUBAT 2008 iS MAK. OPERATOR YETISTIRME KURSU (PEPSi COLA)

23 SUBAT-16 MART 2008 | AUTOCAD 2006 BILGISAYAR KURSU

25 SUBAT-02 MART 2008 | YAPI DENETIM ICIN MEKANIK TESISAT KURSU

03 — 14 MART 2008 iS MAK. OPERATOR YETISTIRME KURSU (VINC)

17 — 28 MART 2008 iS MAK. OPERATOR YETISTIRME KURSU (KAZICI, YUKLEYICI)
22 MART-13 NiSAN 2008 | CATIA 15 BILGISAYAR KURSU (OGRENCIi UYELERE)

31 MART-11 NiSAN 2008 |iS MAK. OPERATOR YETIiSTIRME KURSU (FORKLIFT)

29 SUBAT-02 MART 2008 | TAVAN VINCI OPERATOR YETISTIRME KURSU (iISKEN)

07 MART 2008 ANTAKYA ISYERI UYE ZIYARETLERI

08 MART 2008 ISKENDERUN ISYERI UYE ZIYARETLERI
11 MART 2008 OSMANIYE GENEL UYE TOPLANTISI

19 MART 2008 NIGDE GENEL UYE TOPLANTISI

22 MART 2008 SUBE DANISMA KURULU 1. TOPLANTISI
06 HAZIRAN 2008 ANTAKYA ISYERI UYE ZIYARETLERI

07 HAZIRAN 2008 ISKENDERUN ISYERI UYE ZIYARETLERIJ
10 HAZIRAN 2008 OSMANIYE GENEL UYE TOPLANTISI

14 HAZIRAN 2008 NIGDE ISYERI UYE ZIYARETLERI

14 HAZIRAN 2008 YAZ GECESI

21 HAZIRAN 2008 SUBE DANISMA KURULU 2. TOPLANTISI

i ARAYAN UYELERM <Z

MAKINA MUHENDISLERI

Adi Soyadi Okul / Mez.Yil. Ozellikleri Telefon
1 Deniz Savas TATLIDIL Cukurova/2006 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 535 845 38 19
2 Kadir Kaan ERSOY MKU/2006 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 544 559 40 25
3 Mustafa YILDIRIM Cukurova/2007 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 535 275 12 62
4 Mustafa GUNES MKU/2005 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 505 351 99 49
5 Bulent TOROS Selguk/2003 MS Office, AutoCAD biliyor. 536 298 90 49
6 Osman TALAS MKU/2005 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 533 556 02 58
7 Mehmet ARDIC Cukurova/2007 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 535 365 84 76
8 Emre AKPINAR Mersin/2005 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 535 823 37 38
9 Sefa OZDEMIR Nigde/2004 MS Office, AutoCAD biliyor. 532 553 06 24
10 Olcay OZENSOY Cukurova/2007 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 543 824 99 59
11  Selahattin KILIC Cukurova/2005 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 532 291 27 17
12 Kdrsat SARI Kocaeli/2002 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 539 876 91 88
13 Baris SOYDAN SDU/2007 MS Office, AutoCAD biliyor. 536 240 48 88
14 Mehmet H. AKKOYUNLU Erciyes/2006 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 505 259 68 82
15 Serhan TOSUN Cukurova/1998 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 533 345 13 25
16 M. Nedim OZKAN MKU/2002 MS Office, AutoCAD biliyor. 537 945 84 45
17 Isil UNAL Cukurova/2006 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 506 642 99 13
18 Eser Can KARA Gazi/2005 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 538 822 00 06
19 Yusuf DOGAN | Atattrk / 2001 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 533 434 32 21
20 Ela Aytel OZCELIK Erciyes/2005 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor 505 500 74 88
21 Bulent MUZOGLU Dumlupinar/1997 MS Office kullanmay: biliyor. 536 509 07 15
ENDUSTRI MUHENDISLERI
Adi Soyadi Okul / Mez. Y1l Ozellikleri Telefon

1 Cengiz ELALDILAR Erciyes / 2005 MS Office, Arena, Pascal ve Ing. biliyor 554 333 45 51
2 H. Kibra DURAN Osmangazi/2006 MS Office, Arena, Pascal ve Ing. biliyor 535 427 83 98
3 Ayse TATIL Gaziantep/2007 MS Office, ASP, ERP, 535 421 80 47
4 Onur ALTUNCU D. Akdeniz/2006 MS Office, SAP, SPSS, Arena ve Ing. biliyor 535 620 57 86

- ||°|| J
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"ADANA KENT SORUNLARI SEMPOZYUMU"
Duzenleme ve Yurutme Kurullan Toplandi

Tuark Miuhendis ve Mimar
Odalan Birligi adina TMMOB
Adana il Koordinasyon Kurulu
tarafindan duzenlenecek olan
"Adana Kent Sorunlari
Sempozyumu" na hazirlik olarak
09 Subat 2008 tarihinde
gerceklestirilen "Adana Kent
Sorunlari Forumu" Sempozyum
DuUzenleme ve Yurutme Kurullari

tarafindan degerlendirildi.

Canli ve yuksek bir katilim
oraniyla gerceklestirilien "Adana
Kent Sorunlari Forumu"ndan
clkan sonugclarin, dizenlenecek
olan Sempozyumda daha genig
bir kapsamda; "Ulke, kent ve insan
icin; saglikli ve bilimsel bir gelisme
anlayisiyla, yasanilabilir kimlik
sahibi cagdas bir kentin ve kentlilik
bilincinin olugturulmasi" yéninde
tartisilacagi ve ¢6zim Onerilerinin

de dillendirilece@i belirtildi.

Sempozyum Duzenleme ve Yurutme Kurullarn toplantilarinda sonuclari "Adana Kent
Sorunlari Sempozyumu" na yetistiriimek Uzere muhtarlara yénelik bir anket calismasinin
baslatimasina ve Adana' nin gériinen ve goériinmeyen yanlarini kiyaslama imkani yaratacak
bir fotograf sergisinin dizenlenmesine karar verildi.

Adana Kent Sorunlarn Sempozyumu
Yiriatme Kurulu

\ ||°|| /)
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TMMOB ve MM

TMMOB Sanayi Kongresi 2007, Makina Miihendisleri Odasi sekretaryaliginda diizenlend....

GECMISTEN GELECEGE SANAYILESME PLANLAMA VE KALKINMA
TURKIYE ICIN MODEL ONERILERI

TMMOB adina Makina Muhendisleri Odasi sekretaryaliginda diizenlenen TMMOB Sanayi Kongrelerinin on altincisi
"Gecmisten Gelecege Sanayilesme Planlama ve Kalkinma, Turkiye icin Model Onerileri" temasiyla 14-15 Aralik 2007
tarihlerinde Ankara'da IMO Teoman OZTURK Toplanti Salonu'nda gerceklestirildi.

Kongrenin acilis konusmalari Makina Muhendisleri Odasi Yénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, Turk MUhendis
ve Mimar Odalar Birligi (TMMOB) Y&netim Kurulu Baskani Mehmet Sodanci ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi Sanayi
ve Ticaret Genel Muduri Celal Aslan tarafindan yapildi.

"Planlama Olgusu" baslidi altinda bir agilis oturumunun yapildigi Kongrede; "Sanayideki Gelismelerin Kiresel
Dizeyde Analizi', "TMMOB Sanayi Kongrelerinde Onerilenler ve Sanayide Gerceklesenler (Kargilagtirmali Bir Yaklasim)®,
"Planlama Olgusu ile Ulke Deneyimleri", "Tirkiye'nin Planli Kalkinma Deneyimi ve Alternatifleri”, "ileri teknoloji Kullanimi
ve Teknoloji Politikalarr", "Kapitalist Kuresellesme, Kalkinma, Planlama" ana basliklan altinda 7 ayr oturumda, 24
bildiri sunumu yapildi, Kongre degerlendirmesine iliskin bir de "Forum" diizenlendi.

Makina Miihendisleri Odasi, Kongrede; "TMMOB Sanayi Kongrelerinde Onerilenler ve Sanayide Gergeklesenler"
bash@ altinda karsilastirmali bir sunum ve "Ulke Ornekleri ile Kalkinma ve Sanayilesme Modelleri" basliklar altinda
iki Oda Raporu sundu. Raporlarin ilkinde Sanayi Kongrelerinde yapilan dnermelerle sanayideki uygulamalar arasindaki
yakinlik ve mesafelerle Turkiye'nin yakin ddnem sanayi politikalar etrafinda farklilasan yonelimlerine g6z atildi. Ikinci
raporla da planlama, sanayilesme ve kalkinmanin, Arjantin'den Gin'e, irlanda'ya dek 14 farkli Glkeye iligkin farkli
Ornekleri ayrintill bir sekilde irdelendi. TMMOB 9. Kalkinma Plani Galisma Grubu da Kongredeki ilgili oturumda;
"Planlamanin Sonu: 9. Kalkinma Plani" bagliki TMMOB raporunu sundu.

MMO Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz: "KALKINMA YAKLASIMLARI TASFIYE EDILDI"

Makina Muihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, Kongre acilisinda yaptigi konusmada TMMOB
adina geleneksel olarak iki yilda bir gerceklestirilen Sanayi Kongrelerinin, bélgesel ve sektérel etkinliklerin finali
niteliginde oldugunu dile getirdi.

Oda tarafindan Turkiye'nin 18 ilinde 24 adet kongre, kurultay ve sempozyum gerceklestirildigini, katilimci sayisi
yirmi bini asan bu etkinliklerden stzulen gérislerin Odanin 68 bin Gyesinin bilgi birikimini yansittigini ifade eden
Koramaz, her biri 1,5 yili asan yogun calismalarin Grini olarak gergeklesen, 6rglt yoneticilerinin, ¢alisanlarin,
konusunda uzman Uyelerin ve yuzlerce bilim insaninin emegi ve dzverisi ile yogrulan bu ¢alismalarin bir tek amacla
gerceklestirildigini, bu amacin; Turkiye'nin sanayilesmesi, kalkinmasi ve demokratiklesmesi, halkin mutlu ve cagdas
bir yasam stirmesi olduguna dikkat ¢ekti. Bitin bu etkinliklerde sunulan ¢alismalarin ve Kongrede ortaya gikacak
sonuglarin, Turkiye'de kamu yararina ve halkin refahina yénelik sanayi politikalarinin sekillenmesine, toplumsal bir
biling olusturulmasina katki sunmasini diledigini belirten Koramaz, Kongrenin bu dénemki temasinin "Geg¢misten
Gelecede Sanayilesme, Planlama ve Kalkinma, Turkiye icin Model Onerileri" olarak belirlendigini, Oda olarak Sanayi
Kongrelerine raporiarla gelmeyi geleneksellestirdiklerini sdyleyerek, 2003 Sanayi Kongresine "Makina imalat Sanayi
Sektdr Aragtirmasi” adli bir rapor, 2005 Sanayi Kongresi'ne Odanin calisma gruplarinca "KOBI'lerin Sanayideki Yeri
ve Onemi" konulu bir rapor ile "Organize Sanayi Bélgeleri, Kiiclik Sanayi Siteleri, Endustri Bélgeleri, Teknoparklar"
konulu bir rapor sunuldugunu animsatti. Bu raporlarin giincellenerek 2008'in ilk yarisinda kamuoyu ile yeniden
paylasilacagini dile getiren Koramaz, Odanin bu Kongreye de iki raporla katildigini, raporlardan ilkinin "TMMOB
Sanayi Kongrelerinde Onerilenler ve Sanayide Gerceklegenler'in karsilastiriimall bir sunumu, digerinin ise "Ulke
Ornekleri ile Kalkinma ve Sanayilesme Modelleri" oldugunu bildirdi.

Planlama, Sanayilesme ve Kalkinmanin Ulke Ornekleri ile Ele Alinmasi Bir ilk

Birinci raporda Sanayi Kongrelerinin 6nermeleriyle sanayideki uygulamalar arasindaki yakinlik ve mesafelerle
Tarkiye'nin yakin dénem sanayi politikalar etrafinda farklilagan yénelimlerine géz atilmis olacagini ifade eden
Koramaz, séyle konustu: "lkinci raporumuzla da planlama, sanayilesme, kalkinma Gglistnun Arjantin'den Cin'e ve
irlanda'ya dek farkli érnekleri ayrintili bir sekilde irdelenmektedir. Bu kapsamdaki bir calisma Tirkiye'de ilk kez
yapilmaktadir. Yine Kongremizde Ust Birligimiz TMMOB tarafindan sunulacak 'Planlamanin Sonu: 9. Kalkinma Plant'
adli raporla planlamada gelinen nokta ilgili oturumda ayrintili olarak irdelenecektir. Bizce planlama, sanayilesme ve
kalkinma birbirinden ayriimaz bir tG¢ludar.
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Bu kavramlar yalnizca sanayideki teknolojik
gelismeler veya Uretim surecinde dar anlamdaki
bir sanayilesme ile eslestirilerek tanimlanamaz.
Sanayilesme ve kalkinmayi 'sosyal kalkinma'
anlayisi icinde, planli bir yaklagimla; tanm, cevre,
enerji, bilim, teknoloji, istihdam, saglik, egitim,
gelir, bolisim ve tum diger alanlara ydnelik
politikalarla bir batinlik icinde tanimlamak
gerekmektedir. Oysa Ulkemizde, 6zellikle 24
Ocak 1980 kararlari ile baslayan stirecte 1982
Anayasasi'na da yansitildigi tGzere kalkinma
planlamasi devletin temel ve éncelikli gbrevi
olmaktan cikarilmis ve salt ekonomik bir hiviyete
burindurdlmustir. Ekonomik ve sosyal
kalkinmanin birlikte gerceklestiriimesi ve bu
amagcla sanayilesmeye 6ncelik verilmesi gibi
uzun erimli hedeflerden uzaklasiimistir."

Turkiye Sanayisi Esitsiz Kosullarda

Kiiresel Rekabete Agild RA |"| LIEN ni(

Dlnya Bankasi ile imzalanan bes ayri yapisal uyum kredi anlasmasiyla ihracata ydnelik sanayi modelinin yani sira
Ozellegtirmelerin, kamu yatinmlarinin azaltiimasinin, para/finans hareketlerinin altyapisinin hazirlanmasinin, tarimda
devlet tekelinin kirlmasinin, saglik, egitim ve yerel ydénetimlerde yeniden yapilanmanin gindeme girdigine dikkat
ceken Koramaz, 1980 sonrasi uygulanan ekonomik politikalarla Turkiye genelinde stbvansiyonlarin blyuk olgclde
kaldinldigini, KIT yatinmlarinin durduruldugunu, biiyUk 6lcekli sanayi kuruluslar ile stratejik kuruluslarin 6zellestirildigini,
sabit sermaye yatinmlarinda gerileme yasandigini, Gimriik Birligi hedefleri dogrultusunda tim sektérlerde korumaciligin
asgariye indirildigini ve Tirkiye sanayisinin esitsiz kosullarda kiiresel rekabete acildigini kaydetti. Oz kaynaklardan
¢ok ithal kaynaklarin girdi olarak kullanildigini belirten Koramaz, "Kuresel glglerin dayattigi is bolimu ile fason Gretim
ve tageronlasma egemen kilinmis, kaynak tahsisinin piyasalar yoluyla saglandigi bir sanayi modeline gegcilmistir.
Diger yandan 'kuresellesme-yerellesme' seklinde ifade edilebilecek bir siireg, kalkinma ve planlama yaklagimlarini
diglayici bir igerikle ve yeni 'uyum yasalari' esliginde tlkemize dayatilmistir. Bunun izlerini planlamanin evrildigi
noktadan da anlayabiliriz" diye konustu.

Kalkinma Yaklasimlari Tasfiye Edildi

Bu evrilmeyi son ¢ kalkinma planinin degisen yaklasimlarindan érneklerle vurgulayan Koramaz, kalkinma planlari
ile ilgili sunlan kaydetti: "1996-2000 yillarini kapsayan 7. Bes Yillik Kalkinma Plani, merkezi plandan bélgesel projelere
gecme egilimini yansitmis; 2001-2005'e iligkin 8. Plan ise AB ile is birligi dogrultusunda boélgesel programlarin
uygulanmaya baslanmasini ve bélgesel 'kalkinma ajanslar'nin kurulmasini 6ngérmustir. Burada dikkat ceken nokta,
merkezi planlardaki merkezi kaynak aktariminin yerini, 'yerel dinamiklere ve i¢sel potansiyele dayali gelismelere'
birakmasidir. Bir anlamda 'her koyun kendi bacagindan asilir' denilerek tlkemizin, bdlgelerimizin kaderi ulusal ve
uluslararasi gug¢ ve piyasalara terk edilmektedir. Kalkinma ajanslarinin altyapiyi geligtirme gibi bir gorevlerinin
bulunmamasi, ajanslarla ilgili dizenlemelerin kamu denetimini dislamasi ve Kamu Ihalesi Yasasi'ni devre digi
birakmasiyla, sanayi ve gevre tamamen serbest piyasa faktorlerinin etkisi altinda, tam bir talan ve rant alanina
doénusecektir. Once ertelenip, sonra 2007-2013 icin yedi yillik olarak hazirlanan 9. Planda ise kalkinma dedgil; 'gelisme
eksenleri' 6ngorilerek bu yaklagsim daha da somutlanmistir. Kisacasi Turkiye'nin 1960-1980 arasi kalkinmasini
sag@layan plan/planlama, kalkinma, sosyal devlet kavram ve yaklasimlari tasfiye edilmis; kalkinma sonucunu vermeyen
'strdarudlebilir biylime' benimsenmigtir.”

Ekonomi Sicak Para ile Déndiiriiliiyor

_ "Sikca s6zU edilen ekonomik buytme hangi sekttrlerde olmaktadir? Toplumun genis katmanlarini nasil etkilemektedir?
Iscinin, ciftcinin, memurun, esnafin, ¢esitli meslek gruplarinin reel geliri ne élgtide artmistir?" sorularini yénelten
Koramaz, bu sorularin yanitlarinin "buytime"nin igerigini de belirleyecek 6nemde oldugunu dile getirdi. Makina
muhendislerinin agirhkh olarak calistigi makina imalat sekt6rinin blaytime oranlarinda ciddi bir diisiis gérildaginu
kaydeden Koramaz, 2002 yilinda ylizde 21,3 olan blyldme oraninin 2006 yilinda ylzde 13,1 olarak gerceklestigini
belirtti. Sektdr ihracatinin 2002 yilinda ylzde 2,1'den 2006 yilinda yUzde 5,7'ye ciktigina dikkat cekerek, ihracat artis
hizinin yillara gére diists gosterdigini sOyledi. Makina sektori ithalatinin ise 2002 yilinda yizde 6,5 iken; 2006 yilinda
iki katini asarak ylzde 13,9 olduguna dikkat ceken Koramaz, i¢ piyasadaki ithal makina oraninin da 2002 yilinda
ylzde 40 iken; sirekli artarak 2006 yilinda yizde 53'e ulastigini bildirdi. Sanayi sektorlerinin geneline bakildiginda
da durumun c¢ok farkli olmadigini dile getiren Koramaz, sdyle konustu: "GSMH artis hizi, 1991 sonrasinda ithalat
artisinin gerisinde kalmistir. Sanayi Uretiminin 6zellikle ihracata yénelik béliminde, ham maddelerin dnemli bir
boélumda ithalatla karsilanmaktadir.
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ithal ham madde girdi orani imalat sanayi ortalamasi 2002 yilinda yiizde 60,1 iken; bugiin yiizde 73'lere ¢ikmistir.
Yani ihracatimiz da daha hizl bir sekilde artan ithalata bagimli kilinmigtir. Bu durum, genel mali tabloyu da birebir
yansimaktadir. Cari islemler aciginin 2007 yilinda 40 milyar dolara ¢ikacagi tahmin edilmis olup, GSMH'mizin yliizde
10'una karsilik gelmektedir. Bu acik, strekli blydyen dig borglarla kapatiimakta; ekonomi sicak para ile ddndrdilmektedir.
Ulkemiz sicak paranin ve spekulatif sermayenin boyundurugu altina sokulmustur.

Borsaya 1000 dolar olarak gelen para hicbir katma deger yaratmadan bir yil sonra 1.470 dolar olarak geri ddnmekte,
'yUksek faiz -degerli YTL' kiskaciyla Glke kaynaklar spekilatérlere aktariimaktadir. Imalat sanayi ihracatinin teknolojik
acidan siniflandirnimasinda ise 1980'den giinimuize kaynak yogun Uriin yizde 65,2'den ylUzde 16,1'e dismus, emek
yogun Grun 22,7'den 43,8'e glkmigtir. Bilim-teknoloji yogun Grlnler ise ylzde 0,2 dizeyinde sabit kalmistir. Bu son
derece olumsuz bir tablodur. Ulkemizde uygulanan sanayi politikalari, bilimi ve teknolojiyi diglayarak, ucuz is gicinu
sanayinin tek temel rekabet araci haline getirmigtir."

20 Milyon 600 Bin insan Gérmezden Geliniyor

Oviinulerek bahsedilen dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin ise agirlikla bankacilik, sigortacilik, insaat,
ulagtirma, ticaret, hizmet ve turizm sektérlerinde yogunlagtigina vurgu yapan Koramaz, bu yatinmlarin Gretici
olmadiginin; ranti blyuk, kar fazla olan alanlari olusturdugunun altini gizdi. Ozellikle Istanbul'a Orta Dogu ve AB
sermayesinin yatinm yaptigini belirtti. Bu yatinmlar i¢in imar planlarinin degistirildigine, belediye hizmetlerinin
getirildigine ve kentsel dénlisim projeleri ile mahallelerin ortadan kaldinldigina dikkat gceken Koramaz, bdylece
uluslararasi sermaye ve yerli ortaklarina yeni rant alanlar yaratildigini ifade etti. 2006 yilinda sanayi sektorlerine
yapilan dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin miktarinin yalnizca 1,9 milyar dolar oldugunu, bunun da toplamin
yuzde 9'unu olusturdugunu kaydeden Koramaz, bunun da yeni yatinmlara oraninin ytizde 20'yi gegmedigini belirterek;
"Ancak bu kontrolstiz yatinmlarla banka sermayesinin yaklasik ylzde 42'si ile sigorta sermayesinin yaklasik yizde
54'0 yabanci sermayenin eline gecmistir. Dolayisiyla butiin ekonomik programlarda belirtilen sanayi i¢in yabanci
yatinmin cezbedilmesi hususu da Glkemizin Iehine islememektedir' dedi. Sikga bahsedilen ekonomik biytimenin
istihdama yansimadigini séyleyen Koramaz, 2002-2006 yillar arasinda sanayide ylizde 16 oraninda bir istihdam
dusmesinin s6z konusu oldugunu dile getirerek, "Sanayide galisanlar, bu sektérde yaratilan katma degerden daha
az pay almaktadirlar. Biz mihendislerin, sanayi katma degeri igindeki Ucretlerinin toplam icindeki pay1 da son 10
yil icerisinde ytizde 35,2 oraninda azalmistir. Yine muhendislik tcretleri, Birlesmis Milletler gecim standartlari endeksine
gore son on yil icinde yiizde 56,8 oraninda diismustar. Diger bir deyisle; mihendisler katma degerden daha az pay
almaktadirlar ve gorece on yil icinde yoksullagsmiglardir. Yani s6zU edilen buylime ithalat ve rant kesimlerinin
blyumesidir. Sicak para, disuk kur, yuksek faiz ve yanlis ithalat politikalarina dayal ekonomik blyUmenin nimetleri
en ustteki yizde 10'u bulan kesimler tarafindan paylagiimaktadir. Zira istihdam azalmakta, igsizlik artmakta, ¢alisanlarin
reel gelirleri digmektedir. Yoksulluk sininndaki 15 milyon insan ile 5,6 milyon igsiz insan gérmezden gelinmektedir"
seklinde konustu.

Turkiye Bir Tercih Yapmak Zorunda

Turkiye'deki isletmelerin cogunun KOBI boyutlarinda; kiiciik dlgekli, geri teknoloji ile calisan ve fason iretime agirlik
veren firmalar oldugunu, ana sirkete ya da ihracat yapilan dis firmaya bagimli bir durumda olduklarini animsatan
Koramaz, bagimsiz bir tedarik ve pazarlama sistemleri bulunmadigini belirtti. Yonetim ve organizasyon zaaflari
oldugunu bildirerek, rekabet glgclerinin disik oldugunu ifade eden Koramaz, 6zgun Ur(in ve tasarima yénelik bir
yetenekten de yoksun olduklarini dile getirdi. AR-GE harcamalarinin sirket cirolarinin yiizde 0,5'i seviyesinde oldugunu,
sirketlerde hizmet ici egitimin yok denecek diizeyde bulundugunu bildiren Koramaz, Turkiye'nin dniinde iki segenek
oldugunu ve yapacag tercihe gore ya kiresel gugclerin baskilarina boyun egerek fason Uretime ydnelik tageron bir
yapilanmayi kabul edecedini ya da sanayilesme ve sosyal kalkinma hedeflerine dncelik vererek, kiiresel glglerin
baskisindan bagimsiz bir sekilde kiresel rekabette yer alacagini kaydetti. Koramaz konu ile ilgili s6yle konustu:
"Sanayi KOBI'lerinin yuzde 46,5'inde miihendis ¢alistinimamakta, ylizde 22,3'lnde ise yalnizca bir mihendis istihdam
edilmektedir. Bu durum kuresel rekabet kosullarinda zorlu bir miicadele veren KOBI'lerin taseronlagsmasini daha da
hizlandirmaktadir. Oysaki kiresel rekabette ayakta kalabilmek icin AR-GE altyapisinin olusturulmasi, yeni Uran
gelistirme faaliyetlerini ytritecek muhendislik birimlerinin kurulmasi gerekmektedir. Bu konu bir devlet politikasi
olarak ele alinmak zorundadir. Tirkiye, kiresel glgclerin bize bigmis oldugu fason (retime yénelik taseronlasmis
sanayi igletmelerinden olusmus bir yapilanmayi kabul edecek midir? Yoksa Tlrkiye, sanayi elbisesini yeni bir modele
gbre; sanayilesme ve sosyal kalkinma hedeflerine ydnelik bir bicimde mi olusturacaktir? Ulkemizin kaynaklari, kiresel
gulclerin baskisindan bagimsiz bir sekilde degerlendirildiginde, TUrkiye kiresel rekabette yer alabilecek potansiyellere
sahiptir. Bilimi ve teknolojiyi esas alan, AR-GE ve inovasyona agirlik veren, dis girdilere bagiml olmayan, istihdam
odakli ve planli bir kalkinmay1 6ngéren sanayilesme politikalari uygulandiginda durum degisecektir. Béylece sanayi
yatinmlarinda daha rasyonel segimler yapilabilecek, Ulkenin dogal kaynaklar daha iyi degerlendirilebilecek, emek
ve kaynak yogun uretimden ileri/ylksek teknoloji yogunlugu olan bir Gretim ve sanayi yapisina ulasilabilecektir.
Planlama, sanayilesme ve kalkinmada halkei, toplumcu bir model ve bagimsiz bir siyasi irade ile bunu gerceklestirmek
olanakhdr."
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"inanglanmizi ve Diislerimizi Paylasin"

Konusmasinin sonunda, kendisinin Odanin
inandiklarini ve inanarak yapmaya calistiklarini
dzetleyerek salonda bulunan dinleyicilerle |
paylastigini aktaran Emin Koramaz; sanayilesen,
ureten bir Turkiye'nin gerceklesmesi icin
inanclarinin ve duslerinin paylasilmasi, katkida
bulunulmasi cagnsinda bulunarak, konusmasini |
sOyle tamamladi: "Biliyorum ki bir kisi, bir grup
inaniyorsa bu sadece bir dustur. Pek cok kisi
birlikte inandiginda bu yeni bir gelecegin
baslangicidir. Sanayilesen, ureten bir Turkiye
icin inanclarimizi, duslerimizi paylagsmaniz ve
gerceklesmesine katkida bulunmanizi diliyoruz.
Sanayi Kongremizin bu yénde duyarliliklar
gelistirecegi ve Tlrkiye'nin sanayilesmesine
katki saglayacagi inanciyla sdzlerimi tamamliyor
ve Kongremizin gerceklesmesinde emedgi
gecenlere tesekkur ediyorum."

Baskani Mehmet Soganci: "ULUSAL BiR YOL HARITASI CiZIiLMELI"

Kongre acilisinda konusan TMMOB Baskani Mehmet Soganci; mihendisligin, bilim ve teknolojiyi insanla bulusturan
bir meslek oldugunu belirterek, TMMOB 6rgitiiniin odaginda, 6znesinde insanin oldugu bir meslegdin uygulayicilarinin
6rguitd oldugunu, insan odakl olmasindan dolayi, miihendislik mesleginin onurlu; ama bir o kadar da sorumluluklari
olan bir meslek oldugunu vurguladi. Kendilerinin bir yandan insana karg islenmis suglara karsi ciktiklarini, 6te yandan
da insana olan sorumluluklarini bildiklerini ve sorumluluklarinin gereklerini yerine getirmeye caligtiklarini kaydeden
Soganci, diger yandan da uyelerinin bilimsel temele dayanan calismalarini, bilim insanlarinin ¢alismalari ile
birlestirdiklerini ve érgitiin deneyimlerinin siizgecinden gegirdiklerini dile getirdi. Ulkenin sorunlarini bu sekilde tespit
ettiklerini, c6zim &nerilerini sunduklarini ifade eden Soganci, meslek alanlari Gzerinden Turkiye gerceklerini ortaya
koyduklarini ve bir yandan da tyelerinin haklarinin elde edilmesine, taleplerinin gerceklesmesine yénelik cabalarda
bulunduklarini animsatarak, "Ote yandan da mesleki denetimin vazgecilmez én kosulu olarak gérdigiimiiz bir
calismayi; uyelerin uzmanlagsmasi ve belgelenmesine ydnelik calismalari da surdurtyoruz. Biz, sorunlarimizin
toplumun ve halkin sorunlarindan ayn tutulamayacagini da biliyoruz. Sikintili, sancili, sorunlu bir tGlkede yasiyor
olmanin tim sonuglari mihendis kimligimizle birlikte, yurttas kimliklerimiz dolayisiyla yine bizi buluyor. Bunun igin
yazdiklarimizin sonunda, kamuoyuna duyurularimizin sonunda mutlaka 'kurtulus yok tek basina, ya hep beraber
ya hi¢ birimiz' diyoruz" seklinde konustu.

"Paylasilan Bilgi En Degerli Bilgi Oluyor"

Dlizenlenen Sanayi Kongresi ve benzeri kongrelerin bu gabalarin gerceklesmesine yénelik calismalarin énemli
bir kesisme noktasini olusturdugunu vurgulayan Soganci, TMMOB ve bagli odalarinin, iki yillik galisma dénemlerinde
iki yOzU askin etkinlikle kamuoyu 6ntine giktiklarini belirtti. TMMOB'nin mesleki, ekonomik, sosyal ve kultlrel alanlarda
Turkiye'deki muhendisleri, mimarlari ve sehir plancilarini temsil etmek; onlarin hak ve ¢ikarlarini halkin ¢ikarlari
temelinde korumak ve gelistirmek; mesleki, sosyal ve kultirel gelismelerini saglamak ve mesleki birikimlerini toplum
yararina kullanmalarinin zeminini yaratmakla ytkimlG oldugunun altini gizen Soganci, TMMOB'nin bu amagcla meslek
alanlari ile ilgili gelismelerin ve politikalarin sosyal, siyasal, ekonomik ve kulturel boyutlarini derinlemesine kavramak,
yorumlamak ve toplumu bilgilendirmek zorunda olduguna dikkat ¢ekti. "Bu nedenle de TMMOB, bu politikalarin
toplum yararina dizenlenmesi i¢in éneriler gelistirir, bunlarin yasama gecirilmesi i¢in micadele eder ve bunlarin
geregi olarak en genel anlamda bagimsiz ve demokratik bir Trkiye'nin yaratiimasi yoniindeki calismalarini bitiinsel
bir anlayisla ve etkinlestirerek strdurtr" diyen Soganci, TMMOB'nin yillardir zerine diseni yaparak; yerel ve merkezi
iktidarlari, meslek alanlari ile ilgili ve surekli olarak, bugtinki gibi topladigi kongrelerin sonug bildirileri ile uyardigini
kaydederek; "Bu etkinliklerimizde bilim insanlarinin ve uzmanlarin yogun emek harcayarak olusturdugu bilgi erisilebilir
ve ulasabilir hale geliyor. Bilgi bu etkinliklerimizde paylasiliyor. Bizce paylasilan bilgi en degerli bilgi oluyor. Gérusler,
bilimin ve teknigin 1siginda ¢alismalarini stirdiren TMMOB'nin 50 yillik birikiminin stizgecinden gegiriliyor ve sonuglari
kamuoyuna duyuruluyor. Ama ne yazik ki, duyurulan sonug bildirilerinde yazilanlar her zaman sadece yerel ve
merkezi iktidarlarin ‘'uyariimasi' seklinde oluyor" ded..
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Sanayi Kongreleri "Tiirkiye'nin Fotografini" Ortaya Koyuyor

Konusmasinda Sanayi Kongrelerinin tarihi hakkinda bilgi veren Soganci, kongreler hakkinda su bilgileri verdi:
"TMMOB ortaminda 1962'den bu yana diizenlenmekte olan ve bu kez on altincisi diizenlenen bu Sanayi Kongremizin
ana basligl 'Gegcmisten Gelecede Sanayilesme, Planlama ve Kalkinma Tirkiye icin Model Onerileri. TMMOB ortaminda
Sanayi Kongreleri; 1962, 1964, 1972, 1974, 1976 tarihlerinde Makina Muhendisleri Odasi yurttculiginde
gercgeklestirildi. TUrkiye'nin o gunkl kosullarinda bir stre ara verildikten sonra; gene Makina Mihendisleri Odasi
yarticuliginde dizenli bir sekilde sturduruldd. 1987, 1989, 1991, 1993, 1995, 1999, 2001, 2003 ve 2005 yilinda
dizenlenen Sanayi Kongrelerinin her birinin konu baslklarina baktiginizda; aslinda bu kongrelerin bir Turkiye
fotografinl" da ortaya koydugunu gériirsiiniz."

Kiiresellesme Politik ve Toplumsal Dengeleri Bozuyor

Makina Mihendisleri OdasI Bagkani Emin Koramaz'in sdzlerine ilave olarak 2007 Sanayi Kongresi'nin girisi olarak,
2005 Sanayi Kongresi'nin Sonug Bildirisinden yaptigi alintilari dinleyicilerle paylagsmak istegini dile getirerek sunlar
aktardi: "Bu kadar yildan sonra ve ¢zellikle kapitalist kiiresellesme cagina geldigimizde érnegin, gegen kongrenin
sonug bildirisinde birkac paragrafla Turkiye séyle resimlenmis: 'Ulkemiz ve sanayimiz aleyhine gelisen kiresel
guclerin yaristigi rekabetin, sanayilesmeyi blyik capta etkiledigi glinimUzde yalnizca sanayi Uretimiyle kalkinma,
refah ve istihdam gerceklesemeyecektir. Zira kiresellesme, icinde yasadigimiz déneme damgasini vuran kapitalizmin,
cok uluslu sirketler araciligiyla diinya boyutunda kurdugu ekonomik egemenligin son asamasi olarak gelismis Ulkeler
lehine mal, hizmet ve sermayeyi Ulkeler arasinda olagan(stl bir hizla dolastirarak, gelismekte olan Ulkelerin
ekonomisini, sanayisini ve siphesiz calisanlarini biytk capta etkilemekte. Politik ve toplumsal dengeleri bozarak,
gelir dagilimini kétulestirmektedir. Spekulatif sermaye, olagan(stl boyutlara ulasarak verimli sermaye yatirimlarini
Onlemekte, issizligi arttirarak neden oldugu ekonomik krizlerin yikici etkileriyle calisanlar yoksullastirmaktadir.

Tiirkiye AB'ye Aday Ulkeler Arasinda Giimriik Birligi'ni Gergeklestiren Tek Ulke

Ulkelerin kalkinmasinda, sanayilesme en énemli kriterlerden biridir. Bugiin de Tirkiye'nin gelismis bir tilke olmasinin
yolu, sanayilesmede izlenecek dogru politikalardan, teknolojide yenilikci calisma ve AR-GE'den gegcmekte, kaynaklarin
dogru ve etkin kullanimiyla, yatinmlarin Glke boyutunda gerceklestiriimesiyle mimkin olabilmektedir. Tirkiye
sanayisinin ayakta kalabilmesi ve rekabet glcunu arttirmasi, yeni teknolojileri kullanabilir ve Gretebilir bir hale
gelmesine baghdir. AB ile muzakere surecine girmis olan Turkiye i¢in cok énemli konulardan biri de GumrUk Birligi'ne,
sanayiye ve sanayilesmeye iliskin dosyalardir. TUrkiye, AB'ye aday Ulkeler arasinda Gimrik Birligi'ni gerceklestiren
tek Ulke olarak istisnai bir duruma sahiptir. Turkiye, AB'nin Gumruk Birligi'ne girdigi tek buyuk Ulke olarak, esitsiz
kosullarda AB ile ayni ticaret politikasini uygulamaktadir. Bu durumdan tum sanayi sektorlerimiz olumsuz etkilenmigtir.
Korumacilik oranlarinin dasurtlmesi 6nemli ihracat sektdrlerimizde bile krizin yasanmasina neden olmus, atil kapasite
ve artan maliyetlerle bunalim derinlesmistir.

Tiirkiye "ikinci El Makina" ile Doldu

Tek tarafl anlasmalarin, Turkiye sanayisine zarar verdigi bir kez daha ortaya cikmistir. Gimruk Birligi ile AB'de yeni
pazar imkanlari elde edecegi yanilsamasini yasayan sanayimiz, gecen on yil icerisinde 50 milyar dolardan daha
fazla degerde AB teknolojisi ve altyapisina yatirim yapmisg, bu yatinmlar makro bir programa, planlama ve fizibiliteye
dayanmadigi i¢in sonu¢ hep olumsuz olmus, 6l0 yatinmlara déntsmdustur. Birgok alt dala asir yatirnm yapilirken,
bazi dallara hi¢ yatinm yapilmamig, tlkemiz ithal ve ikinci el makine ile dolmustur. Kiresellesmenin emegi baski
altina alan stratejisine karsi, en azindan belirli ilkelere sahip cikilmasi gerekmektedir. Istihdamin bir hak olarak kabul,
caligma saatlerinin en aza digdrilmesi, calismanin dogayi tahribinin en aza indirilmesi, her tirld ayinmciligin ortadan
kaldinimasi, sadece firsat esitliginin degil, esitligin kendisinin bir deger olarak kabult. Uretimin hem isciler hem de
cevre hakkini icerecek bicimde maksimum demokratik kontrol(, tiketimin, egitim, saglik, ulasim ve rekreasyonu
da icerecek bicimde toplumsallastiriimasi, bu ilkelerin en énemlileridir.

"Miizakere Siirecleri Tamamlanincaya Kadar Gimriik Birligi Anlasmasi Askiya Alinmali"

Birlik ve bagli Odalarinin tim karsi ¢ikis ve uyarilarina karsin, tek yanli olarak imzalanan Gumruk Birligi Anlagsmasi'nin
ve ardindan uygulanan teslimiyetci politikalarin, Glkemizi getirdigi yer ortadadir. Bu nedenle tam Uyelik mizakere
suregleri tamamlanincaya kadar Gamrik Birligi Anlasmasi mutlaka askiya alinmalidir. Ayni yanlig politikalar, AB Gyelik
muzakere sureclerinde sirdirdlmemelidir. Icinde bulundugumuz bilgi kirliligi ve yonlendirme ortamina ivedilikle son
verilerek, tarama konusu olan 35 basliktaki miktesebat degisikliklerinin, Glkemiz gelecegine etkileri tim alanlarda
ve tim sektoérlerde seffafca tartismaya acilmali, izlenmesi gereken politikalar olusturulmalidir. Kiresellesme slrec
ve politikalarinin, ekonomik, siyasal, toplumsal, kiltlrel ve benzeri tim duzlemlerde yikim ve tahribatina kargi
durabilmek icin Glkemiz dncelikle ve stratejik 6ngdriyle tim alanlarda ve tim sektdrlerde kendi cografyasina uygun
politikalarini olusturmalidir. Bilim ve teknolojide yetkinlesilmeli ve bunu Ulke élgeginde toplumsal ekonomik faydaya
doénustirmeli, bu amacla da bu Ulke topraklarina has bir strateji belirlenmelidir.
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Yillardir uluslararasi para kuruluglarinin g
gidimiinde uygulanan ekonomik ve sosyal |
politikalarla, Gretimi, yatirnmi, sanayilesmeyi, |
bilimi, teknolojiyi, mihendisi, insani diglayan |
bu uygulamalar terk edilmeli, kamu yararini
gbzeten planlama yénelimi benimsenmelidir. -
Az 6nce 6rneklerini Sevgili Bagkanim da verdi-
6rnegin; bir sanayi envanteri cikartilarak Glke
sanayinin maddi ve ekonomik varliginin durum
tespitleri yapiimali, kaynaklari buna goére en
rasyonel bicimde kullanacak destek ve tegvikler
saptanmalidir. Sanayi katma degerini
ekonominin tum sektorleriyle dengeli bir bicimde
arttirarak, yuksek katma degerli Urtnleri ihrag
edebilecek alt sektdr ve teknolojiler
desteklenmeli ve tesvik edilmelidir."

"Yeter ki Siyasi Karar Vericiler
Kulaklarini lyice Versinler"

Konusmasinin sonunda mihendislik altyapisinin, AR-GE ve teknolojik gelismenin kiresel rekabette dnemli bir rol
oynamasindan hareketle bilim ve teknoloji seferberliginin baslatiimasi gereginin altini cizen Mehmet Soganci,
Turkiye'de mUhendislik hizmetinin niteliginin ytkseltiimesi icin de ulusal bir yol haritasi cizilmesi geregine isaret
ederek, Sanayi Kongrelerinde dile getirilen bilimsel 6nerilerin siyasi karar vericilerin kulaklarini iyice vermeleri
durumunda gerceklesebilir olduguna vurgu yapti. TMMOB ve bagl odalarinin insana dair gérevlerini yapmaya devam
edecegini dile getiren Soganci, konusmasini séyle tamamladi: "Ulkemizde miihendislik hizmetinin niteliginin
yukseltiimesi icin temel egitimden baslayarak Universite, oradan da meslek ici egitime ve isletmelerin nitelikli kadro
istihdamina kadar uzanan ulusal bir yol haritasi gizilmelidir. Bélgelerarasi dengeyi kuracak ve gelir dagihmini adil
bir bicimde kalkinmada éncelikli yérelere yayacak politikalar olusturularak, organize sanayi bélgeleri ve kiicuk sanayi
siteleri bu 6ncelige gore gerceklestiriimelidir. Sanayinin gelismesini ve ekonomik buyumeyi en genis toplumsal
tabana yayacak refah ve istihdam saglayacak kamu yararina bir yatirm ve Uretim planlanmasi yapiimalidir. Sanayi
Kongrelerinde buna benzer gergekgi Oneriler; 'istenirse yapilabilir, istenirse emekten ve halktan yana bir strateji
izlenebilir' sekilde cok sayida bilimsel 6neri vardir, bunlarin gerekceleri hazirdir, yeter ki siyasal karar vericiler bunlara
kulaklarini iyice versinler. Birligimizin ve Odamizin s6zU insana dairdir, yagsama dairdir, TUrkiye'nin aydinlik gelecegine
dairdir. Herkesin bunu bdyle algilamasi gerekir. Tirk Mihendis Mimar Odalari Birligi ve bagh Odalarimiz, insana dair
gorevlerini yapmaya devam edecektir."

Sanayi ve Ticaret Bakanligi Sanayi Genel Mudur Yardimcisi Celal Aslan: "BATIK BANKALARIN
TURK MILLETINE FATURASI 156 MILYAR DOLAR"

Konusmasinda yurt icinde ve yurt disinda isletme mastiri yapmis, 40 yildir kamuda orta ve Ust dizeyde gérev almis
bir makine muhendisi olarak, "nedir bu memleketin sikintisi" ile ilgili konugmak istedigini dile getiren Sanayi Genel
Mudur Yardimcisi Celal Aslan; bugtn Turkiye'nin ihracatinin ylizde 89'unun sanayi Urtnlerinden olmasinin temelinin
1923-38 yillari arasinda Cumhuriyeti kuranlarca atildigini belirtti. Kongrenin devam edecegi iki giin boyunca Turkiye
sanayisine iliskin verilerin konusmacilarca dile getirilecegine olan inancini dile getiren Aslan, éncelikle mihendisligin
ortaya koyulmasi gerektigine dikkat ¢ekti. Herhangi bir malin uluslararasi rekabetini saglayan bes temel unsur
oldugunu iddia eden Aslan séyle konustu: "Oncelikle miihendisligimizi ortaya koyalim; herhangi bir malin uluslararasi
rekabetini saglayan bes temel unsur vardir. Birincisi, o0 mal en kaliteli olacak. ikincisi, son derece ucuz olacak.
Uglincst, yeterli miktarda olacak. Dérdiinciisii, zamaninda o ihtiyaci karsilayacak. Besincisi ise o Griin estetik, yani
guzel ya da kozmetik olacak. Bu bes temel 6zellige sahip bir triin, hangi Glkede veya bdlgede Uretilirse Uretilsin,
hangi tedbirler alinirsa alinsin, mutlaka gider hedefini bulur. Nasil olacak bu? Ben, Bakanlikta 16 senedir Genel
Mudur Yardimcisiyim, 16 Bakan ile ¢alistim, éncesinde 10 sene Bilim ve Teknoloji Daire Bagkaniydim. Ondan dnce
de Makina Kimya Endistrisi Kurumu'nda, GINKUR'da, Tiirkiye Demir-Celik isletmeleri gibi gesitli kurumlarda Teknik
Mudurlik ve Basmuhendislik yaptim. Hepimiz meslektasiz, meseleyi burada ¢ézecegiz. Biraz dnce soyledigim bes
temel karakteristigin cekirdegi acaba nasil oluyor, bunu nasil yapacagiz? iste bu mihendislik formasyonuyla oluyor.
Saydigimiz bes temel karakteristigi ya da 6zelligi tasiyan Grlan, bir imalat agsamasindan gegiyor."

- ||@|| J




t [oulten! h

mmo adana subesi

Tiirkiye Bir Tek Cam Sanayisinde AB Uyesi Oldu

Kongrenin basligina hayran oldugunu dile getiren Aslan, bundan daha glzel bir baslik atilamayacagini "Benim
Ulkemin gecmisten gelecege doniik resmini tam olarak ortaya koyan bir kongre basligr" sézleriyle vurguladi. Turkiye'nin
bir tek Grinde Avrupa Birligi'nin tam Uyesi oldugunu kaydeden Aslan, Uyesi olabildigi tek Grinin de cam oldugunu
iddia etti. Bunun nedenini soran Aslan, yanitini da kendisi vererek, "1934'te BlyUk Atattirk, Pasabahce'de o fabrikayi
kurdugu zaman bir arastirma gelistirme birimi kurmus ve Allah'tan kimse oraya dokunmamis. Burasi o kadar buytimus
ki Avrupa Birligi, Amerika ve Japonya rekabeti karsisinda boguluyor, o sektérde rekabet edemez, korkung bir sikintiya
dusguyor. Yani basinda bakiyor ki Turkiye teknoloji Uretiyor, yalvar-yakar Turkiye'yi sektér baskan yardimcisi yaptilar.
1988 tarihinde basinda cikan bir haberde "Tiirk cam sanayi Avrupa Birligi'ne girdi" denilmisti. Niye girdi? Cunkl 1934
yilinda kurulan biriminde arastirma-gelistirme yapiyor, teknoloji tGretiyor" diye konustu.

"Batik Bankalarin Devlete Maliyetinin 156 Milyar Dolar Oldugunu Basbakan Acikladi"

Konusmasinda devletin kurumsal igleyisi ve batik bankalara da deginen Aslan, serbest piyasa ya da pazar
ekonomisinde en gugcli kurumun devlet oldugunu sdyledi. Serbest piyasa ekonomisinin 6ziinin rekabet olduguna
dikkat ceken Aslan, rekabeti ve rekabetin devletle olan iliskisini su benzetme ile acikladi: "Rekabet, diyelim ki; 10
kisi kosmaya basladi ve iclerinden birisi 'ben bu kosuyu tamamlayamayacagim' diyor, baslyor hinoglu hinlik yapmaya.
Geriye kalan 9 kisi toplanip da bu hinoglu hinlik yapani elimine etmeye kalktigi zaman, orada kargasa cikar, onlar
da kosuyu birakir. O dokuz kisinin nam ve hesabina, hinoglu hinlik yapanin derhal elimine edilmesi lazim en hizh
sekilde. Iste onun adina "devlet" deniliyor. Tabii elimine etmek icin kullandigi bir takim polisiye tedbirin adi degil
sadece; yasalari, emniyeti, belediyesi, bakanliklari gibi batin sistemin adina "devlet" deniyor.

Bu elimine etme olayl da Amerika'daki gibi olacak. 1962 yilinda, Maliye Bakanhgi Mustesarligi yapmig birisi
Amerika'ya gitmig, devlet her tirli masrafini 6duyor, esini de gétirmus. Cep harchgr o zaman 75 dolarmig, sonradan
Ozal zamaninda 850 dolara ¢ikarildi. Gecinme derdi; bakiyor ki Broadway'de '500 dolar getirene, 6 ay sonra 1000
dolar édenir', Universite kampusune dénuyor, buluyor bulusturuyor, ertesi gun gidiyor, ¢ikiyor tclncu kata bir bakiyor
ki orasi mihGrlenmig ve altinda da bir not '"Amerika'da ticaret, dolandiricilik asla!' Tlrkiye Cumhuriyeti'nin Kizilay'inda
caycilarin neler yaptigini, hangi bankerlik sistemi oldugunu gegiyoruz. I¢ bosaltilan 21 bankanin, devlet tarafindan
el konulan bankanin Turk Devleti'ne, Turk Milleti'ne maliyeti Ttrkiye Cumhuriyeti'nin Bagbakani'nin itirafiyla '‘batan
bankalarin faturasi 156 milyar dolar.' Neden? Turk Ticaret Bankasi ve Bankalar Kanunu'na gore devleti temsilen iki
kisi var hem yénetimde hem denetimde. Kim? Secilemeyen belediye baskani, milletvekili olamayan eski bakan, eski
milletvekili, emekli pasa. DUstnebiliyor musunuz, Turk Milleti'nin parasinin emanet edildigi 156 milyar dolar, benim
degil; Turkiye Cumhuriyeti'nin Bagbakanlik makaminda oturan kisisinin beyani. Séylenecek ¢ok s6z var ama; programi
fazla aksatmamak icin Bakanligimizi davet ettiginiz icin tesekkr ediyorum, bu kongrenin Glkemize, milletimize hayirl
olmasini diliyorum. Geng arkadaslara, geng meslektaslarima da 'litfen cesur olun' demek istiyorum. Kimseye hakaret
etmeyin; ama sdyleyeceginiz szl de sdyleyin. CunkUl o sbézler sdylenmedigdi zaman, zamaninda belki bizler de
sOyleyemedik; ama bizler yolun sonuna geldik, bunlari sdylemezsek, bunlari ifade etmezsek, gercekten bu llkenin
havasini teneffus etmis, ekmegini yemis, A'yi B'yi bu tlkede 6grenmis birileri olarak, huzur igerisinde olamayacagimizi
disundyorum."

TMMOB SANAYi KONGRESI 2007 SONUC BILDIRGESI YAYIMLANDI

TMMOB adina Makina Miihendisleri Odasi sekretaryaliginda dtizenlenen TMMOB Sanayi Kongrelerinin on altincisi,
"Gegmisten Gelecege Sanayilesme Planlama ve Kalkinma, Tiirkiye Igin Model Onerileri" temasiyla 14-15 Aralik 2007
tarihlerinde Ankara'da IMO Teoman Oztiirk Toplanti Salonu'nda gergeklestirilmistir.

Acils konugmalarinin ardindan "Planlama Olgusu" konulu bir agilis oturumunun yapildigi Kongrede 7 ayri oturumda;
"Sanayideki Gelismelerin Kiiresel Diizeyde Analizi", "TMMOB Sanayi Kongrelerinde Onerilenler ve Sanayide Gergeklesenler
(Kargilagtirmali Bir Yaklagim)", "Planlama Olgusu ile Ulke Deneyimleri", "Ttirkiye'nin Planl Kalkinma Deneyimi ve
Alternatifleri®, "lleri Teknoloji Kullanimi ve Teknoloji Politikalar", "Kapitalist Kuresellesme, Kalkinma, Planlama" ana
basliklari altinda 24 bildiri sunumu yapilmig, son olarak da kongre degerlendirmesine iliskin bir "Forum" diizenlenmistir.

Makina Miihendisleri Odasi, Kongremize iki rapor sunmugtur. Bunlardan biri "TMMOB Sanayi Kongrelerinde Onerilenler
ve Sanayide Gerceklegenler'in kargilastirmali bir sunumudur. Digeri de "Ulke Ornekleri ile Kalkinma ve Sanayilesme
Modelleri" Oda Raporudur. Raporlarin ilkinde Sanayi Kongrelerimizin énermeleri ile sanayideki uygulamalar arasindaki
yakinlk ve mesafeler ile llkemizin yakin dénem sanayi politikalari etrafindaki farklilagan ybnelimlerine g6z atilmigtir.
Ikinci raporla da planlama, sanayilesme, kalkinmanin Arjantin'den Cin'e ve Irlanda'ya dek 14 farkli (ilkeye iliskin farkli
ornekleri ayrintili bir sekilde irdelenmistir.

TMMOB de Kongreye, "Planlamanin Sonu: 9. Kalkinma Plani" baghkli rapor ile planlamada gelinen noktayi ilgili
oturumda sunmustur.
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Biditiin bu oturumlarda sunulan bildiriler ve
yapilan konugsmalar ile forumda dile getirilen
gérislerden hareketle hazirlanan asagidaki
Sonuc¢ Bildirgesi kamuoyunun dikkatine
sunulmaktadir.

hizlandigi, sicak para dolagiminin olagandsti =5
boyutlara erigtigi, kér, rant ve sémdriiye odakl |

bugiinkii ortamda, Tiirkiye bu gelismelerden |
etkilenen lilkelerin baginda yer almaktadir. Bu |
da ekonomimizin kirilganligini artirip, disa |
bagimiihgini pekistirmektedir. Turkiye i inisiyatifini |
kaybetmis, ipleri kiiresel finans gevrelerine |

birakmigtir. e
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Tiirkiye'nin tarihsel yapist icinde sanayilesme | | cous
ele alindiginda, nereden nereye geldigimiz daha "
net gériilebilecektir.

1930'lu yillarda bagarili olmus Birinci Bes Yillik
Sanayi Plani ile savag kosullari nedeniyle
uygulanamayan lkinci Plan harig, yakin dénem
Turkiye'sinde planlamanin gecirdigi evrim, bugiin benimsenen temel yénelimler ile sanayideki mevcut durum arasindaki
baglara ana hatlari ile deginmek yararl olacaktir.

ithal ikameci bir sermaye birikimi ve sanayilesme modelinin izlendidi plani kalkinmanin 1963-1977 arasini kapsayan
ilk ¢ déneminde, genis capta uygulanan "tegvik tedbirleri" ile yatinmlara kaynak aktarimi yapilmig, sanayi "lokomotif
sektor" olarak belirlenmis, ekonomik ve sosyal kalkinmanin birlikte gergeklestirilmesi, hizli bir bliylime ve sanayilesmeye
6ncelik verilmesi gibi uzun erimli hedefler belirlenmistir.

1979-1984 dbnemine iliskin Dérdlnci Plan ise ekonomik, politik krizler ve 1980'de benimsenen yeni yénelim
nedeniyle askiya alinmig veya durdurulmugtur. 24 Ocak 1980 karari uyarinca, 1985-1989 dénemi Besinci Kalkinma
Plani'ndan itibaren Tiirkiye planlamada da serbest pazar ekonomisinin egemenligine girmis, planlamanin diizenleyici
ve ybnlendirici ybnii blylik blglide zedelenmis, sektdrel tesvikler azaltiimistir.

1982 Anayasasi'nda kalkinma planlamasi devletin temel gérevlerinden ¢ikarilarak, ekonomik hiikiimler kismina
aktarilmigtir. 12 Eyliil ile devlet ve sosyo-ekonomik yapi yeniden yapilandirilmis, Diinya Bankasi (DB) ile imzalanan
bes ayri yapisal uyum kredi anlasmasiyla ihracata y6nelik sanayi modeli yani sira ézellestirme, kamu yatirnmlarinin
azaltiimasi, para/finans hareketlerinin altyapisinin hazirlanmasi, tarimda devlet tekelinin kirlmasi; saglik, egitim ve
yerel yénetimlerde yeniden yapilanma glindeme getirilmigtir.

1990-1995 dénemi Altinci Plan'da, ihracata yonelik sanayi modeli uyarinca bliytik ihracat tegvikleri s6z konusu olmus;
kamu yatinmlan giderek yogunlugunu kaybetmistir.

1998'de IMF ile yapilan 10 Yillik Yakin Takip Anlasmas! bu sureci gelistirici bir islev Ustlenmistir.

1996-2000, merkezi ve sektérel plandan bélgesel projelere gegcme yéneliminin somutlandigi Yedinci Plan'da, Glmriik
Birligi hedefleri dogrultusunda tiim sektdérde korumacilik asgariye indirilmis, Tiirkiye sanayisi egitsiz kosullarda kiiresel
rekabete acgilmigtir.

2001-2005 ve 2007-2013 dénemlerine iligkin 8. ve 9. Planlarda ise 1980 sonrasinin neo liberal degisim-déniistimd,
planlama ve kalkinmanin tasfiyesinde somutlanmig; DB ve Avrupa Birligi (AB) ile is birligi dogrultusunda "Bélgesel
Kalkinma Ajanslari"nin kurulmasi 6ngériilmdstiir. Béylece Tirkiye'de merkezi planlamanin kesin olarak geriletildigi
bir evreye gecis yasanmig; "kiresellestirme operasyonu" gerceklestirilmigtir.

9. Kalkinma Plani, kalkinmanin sonu olmus; kalkinma planciligi tamamen terkedilmistir.

En &zet haliyle; 1980 sonras! uygulanan ekonomik politikalarla Tirkiye genelinde siibvansiyonlar biyik dlgtide
kaldirilmig, KIT yatinmlan durdurulmus, blylk élcekli sanayi kuruluglari ile stratejik kuruluglar ézellegtirilmis, sabit
sermaye yatinmlarinda gerileme yasanmig, Glmriik Birligi hedefleri dogrultusunda tiim sektérlerde korumacilik asgariye
indirilmig, Ttrkiye sanayisi egitsiz kogullarda kiiresel rekabete acilmistir. Oz kaynaklardan ¢ok ithal kaynaklar girdi
olarak kullanilmis, kiiresel giiclerin dayattigi is bolimdii ile fason lretim ve taseronlagsma egemen kilinmis, kaynak
tahsisinin piyasalar yoluyla saglandigi bir sanayi modeline gegilmistir.
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Kisacasi; Tiirkiye'nin 1960-1980 aras! kalkinmasini saglayan plan/planlama, kalkinma, sosyal devlet kavram ve
yaklasimlar tasfiye edilmis, kalkinmanin sonuglarini vermeyen bir "sdrddrilebilir bldyime" benimsenmigtir.

Oysa bliyiime hangi sektérlerde olmaktadir, toplumun genis katmanlarini nasil etkilemektedir, is¢inin, ¢iftcinin,
memurun, esnafin, cegitli meslek gruplarinin reel geliri ne él¢tide artmistir? Bu sorularin yanitlan "bdydime"nin igerigini
de belirleyecek 6nemdedir.

GSMH artis hizi, 1991 sonrasinda ithalat artiginin gerisinde kalmigtir. Sanayi lretiminin ézellikle ihracata ydnelik
béliimiinde, ham maddelerinin énemli bir bélimii ithalatla karsilanmaktadir. ithal ham madde girdi orani imalat sanayi
ortalamasi 2002 yilinda % 60,1 iken; bugiin % 73'lere ¢ikmistir. ihracat artan ithalata bagimili kilinmistir. Bu durum,
genel mali tabloya da birebir yansimaktadir. Cari islemler agiginin 2007 yilinda 40 milyar dolara ¢ikacag! tahmin
edilmekte ve bu deger GSMH'mizin % 10'una kargsilik gelmektedir. Bu acik, stirekli biydyen dig borglarla kapatiimakta;
ekonomi sicak para ile déndtiriilmektedir. Ulkemiz sicak paranin ve spekiilatif sermayenin boyundurudgu altina
sokulmusgtur.

Ulkemizde uygulanan sanayi politikalari, bilimi ve teknolojiyi diglayarak, ucuz is glictinii sanayinin tek temel rekabet
araci haline getirmistir.

Oviiniilerek bahsedilen dogrudan yabanci sermaye yatinimlari ise adirlikla bankacilik, sigortacilik, insaat, ulastirma,
ticaret, hizmet ve turizm sektérlerinde yogunlasmaktadir. 2006 yilinda sanayi sektérlerine yapilan dogrudan yabanci
sermaye yatirimlarinin miktari yalnizca 1,9 milyar dolar olup, toplamin % 9'unu olusturmaktadir. Bunun da yeni yatinmiara
orani % 20'yi gecmemektedir. Bu kontrolsliz yatinmlarla banka sermayesinin yaklasik % 42'si ile sigorta sermayesinin
yaklasik % 54'i yabanci sermayenin eline gegmistir.

Yine sikca bahsedilen ekonomik biiylime istihdama da yansimamaktadir. 2002-2006 yillar arasinda sanayide % 16
oraninda bir istihdam diismesi s6z konusudur. Sanayide calisanlar, bu sektdrde yaratilan katma degerden daha az
pay almaktadirlar.

iddia edilen biiytime, ithalat ve rant kesimlerinin biyimesidir. Sicak para, diisiik kur, yiiksek faiz ve yanlis ithalat
politikalarina dayali ekonomik biiylimenin nimetleri en (stteki % 10'u bulan kesimler tarafindan paylasiimakta; ama
diger yandan istihdam azalmakta, issizlik artmakta, ¢alisanlarin reel gelirleri diismektedir. Yoksulluk sinirindaki 15
milyon insan ile 5,6 milyon igsiz insan gérmezden gelinmektedir.

Ulkemizde isletmelerin cogu KOBI boyutlarinda; kiigiik éigekli, geri teknoloji ile calisan ve fason iiretime adirlik
veren firmalardir. Ana sirkete veya ihracat yapilan dis firmaya bagimli bir durumdadiriar. Bagimsiz bir tedarik ve
pazarlama sistemleri bulunmamaktadir. Yénetim ve organizasyon zaaflari vardir. Rekabet giicleri diisiiktiir. Ozgiin tirdin
ve tasarima y6nelik bir yetenekten yoksundurlar. AR-GE harcamalan sirket cirolarinin % 0,5'i seviyesindedir. Sirketlerde
hizmet ici egitim yok denecek diizeydedir. Sanayi KOBl'lerinin % 46,5'inde miihendis ¢alistirimamakta, % 22,3'(inde
ise yalnizca bir miihendis istihdam edilmektedir. Bu durum, kiiresel rekabet kosullarinda zorlu bir miicadele veren
KOBi'lerin taseronlasmasini daha da hizlandirmaktadir.

Biitiin bu gergeklerin 1giginda; sonug ve éneriler agsagidaki gibi siralanmigtir.

SONUCLAR VE ONERILER

Ulke sanayinde (iretimi esas alacak istihdam odakli, kalkinma ve refahi amaglayan politikalar nerdeyse biitiiniyle
terkedilmig; (lke dig borg ve ithal girdi agirlikli ihracata ve dengesiz biiylimeye dayali ekonomik anlayiga teslim
edilmigtir.

Ulkeye gelen yabanci dogrudan sermaye yatinmlan 6zellestirmeye, finansman ve sigortacilik sektérlerine yonelmis;
béylece imalat sanayinin yeni yatirimlarina herhangi bir kaynak ayrilmamistir. I¢ pazar, ithal mallari lehine genisletilmis
ve disa bagimlilik perginlenmistir.

Dokuzuncu Kalkinma Plani, plansiz déneme gegisin simgesi olup, AB'ye entegre ile sanayinin tageronlagmasinin
da belgesi niteligindedir. Plan yapamayan Tlirkiye, baskalarinin planina teslim olmustur. Bir baska anlamda kiiresel
ekonominin insafina birakilmigtir.

AR-GE ve inovasyon stirekli giindemde olmasina karsin; GSMH icindeki payi % 0,8'i asamamisg, ayrica cikarilan yasa
taslagi ile yabanci yatinmlarin AR-GE merkezlerine tegvik verilmesi 6ng6rilmektedir.

Bélgeler arasi dengeyi kuracak ve gelir dagilimini adil bir bigcimde kalkinmada 6ncelikli yérelere yayacak politikalar
olusturulmadigindan, issizlik ve yoksulluk sorunu éncelikli sorunlarin basinda yer almakta devam etmektedir.
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Planlama, sanayilesme ve kalkinma birbirinden
ayrilmaz bir dg¢ludir. Bu kavramlar yalnizca
sanayideki teknolojik gelismeler veya Uretim
strecinde dar anlamdaki bir sanayilesme ile
eglestirilerek tanimlanamaz. Sanayilesme ve
kalkinmayi "sosyal kalkinma" anlayisi icinde,
planli bir yaklasimla; tarim, cevre, enerji, bilim,
teknoloji, istihdam, saglik, egitim, gelir, boltistim
ve tim diger alanlara yénelik politikalarla bir &
bdtinlik icinde tanimlamak gerekmektedir.

Tiirkiye, kiiresel gliclerin bize bicmig oldugu
fason lretime ybnelik taseronlagsmig sanayi
isletmelerinden olusmusg bir yapilanmayi kabul
edecek midir? Yoksa Tirkiye, sanayi elbisesini
yeni bir modele gére; sanayilesme ve sosyal
kalkinma hedeflerine ydnelik bir bicimde mi 255
olusturacaktir?

MMO tarafindan kongreye sunulan "Ulke
Ornekleri ile Kalkinma ve Sanayilesme Modelleri" - =
Raporunda g6riildigu gibi bu tlkelerin uygulamalar, fason imalatin sanayi icinde ézgtin lriin gelistirilmesini 6nledigini
ve disa bagimliligi artirdigini ortaya koymaktadir. Tlirkiye bu (lkelerin sanayilesme deneyiminden gerekli dersleri
clkaracak ipuclarini yakalamak zorundadir.

Ulkemizin kaynaklari, kiiresel giiclerin baskisindan bagimsiz bir sekilde dederlendirildiginde, Tiirkiye kiiresel rekabette
yer alabilecek potansiyellere sahiptir. Bilimi ve teknolojiyi esas alan, AR-GE ve inovasyona agirlik veren, dig girdilere
bagimli olmayan, istihdam odakli ve planli bir kalkinmayi 6ngéren sanayilesme politikalar uygulandiginda, durum
degisecektir. Béylece sanayi yatinmlarinda daha rasyonel segimler yapilabilecek, (ilkenin dogal kaynaklari daha iyi
degerlendirilebilecek, emek ve kaynak yogun Uretimden ilerilyiiksek teknoloji yogunlugu olan bir liretim ve sanayi
yapisina ulasilabilecektir.

Planlama, sanayilesme ve kalkinmada halkci, toplumcu bir model ve bagimsiz bir siyasi irade ile bunu gerceklestirmek
olanaklidir.

- Ulkenin ekonomisini disa bagimli ve kirilgan hale getiren, tam lyelik miizakere siirecleri tamamlanincaya kadar,
Gumrtik Birligi Anlagsmasi mutlaka askiya alinmalidir.

- AB ile tiyelik miizakere sirecglerinde siyasi édinler verilmesi istenen ve Turkiye'nin i¢ politikasina miidahale eden
tiye tavirlar reddedilerek, miiktesebat degigikliklerinin tiim sektér ve sivil toplum nezdinde tartismaya aciimasi ile tim
sektérlerde Ulke cikarlarina ybnelik politikalar olugturulmalidir.

- Bugtin her seyden énce (ke ekonomisi ve sanayinin planlamasi zorunlu hale gelmigtir. Bu planlama,; kamu yararina
calisanlarin gelir dagiimini diizeltecek, issizligi ortadan kaldiracak, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmay saglayacak,
refahi kitlesel olarak yayacak ilke ve araclari kapsamaktadir. Burada yatirimlara agirlik verilmelidir.

- Planlama ve kalkinma odakli calismalar, tiim toplumsal mutabakatla; (niversite, sanayi ve meslek odalari ile sektér
kuruluglarini da kapsayan genis bir platformda tartigsiimali, ¢6zlim &nerileri geligtirilmelidir.

- Sanayide dretimin organize sanayi bdlgeleri ve klglk sanayi sitelerinde yayginlagtiriimasi,

KOBl'lere rasyonel bir isletme yapisi ve bicek getirecek diizenlemelerin yapilmasi zorunludur. Bunun igin éncelikle
bir sanayi envanteri c¢ikarilmali, sistematik bir veri tabani kurularak strekli glncellegtiriilmelidir.

- Mihendislik altyapisi, AR-GE ve teknolojik gelismenin 6nemli bir planlama 6gesi olarak alinmasi ve degerlendiriimesi,
kamu yarar 6n plana alinarak benimsenmelidir.

- Yukaridaki tespit ve 6nerileri saglayacak kamu yararina bir planlama, kalkinma ve istihdam odakli gelismelerin
gerceklesebilmesi; demokrasinin tiim ilke ve kurumlariyla egemen oldugu, insan haklari ve ézglirliklerinin tam
anlamiyla uygulandigi bir ortamin olugturulmast ile saglanabilmelidir. Bir diger anlamda; demokrasi ile kalkinma birbirini
reddeden degil, birbirini tamamlayan ve gelistiren durumlar olarak gériilmelidir.

"Eger planiniz yoksa bagkalarinin planlarinin bir pargasi olursunuz!"
Oysa bizler, lreterek bliyliyen ve paylasarak gelisen bir lilkede yasamak istiyor ve bunun olanakli oldugunu biliyoruz.

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi
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& MART DUNYA KADINLAR GUNU

NEHIRLER BOYUNCA KADINLAR GORDUM

Porsuk nehrinin gegtigi kadinlar

Hepsine yiizer kere rastladim en azdan
Umutsuz sevdalara tutulmak onlarda

Bozkira dogru seyrele seyrele yagsamak onlarda
Verdi mi adama hergeylerini verirler

Ben gordiim ne gordiimse kadinlarda

Porsuk nehrinin gegtigi

Kiziirmak parga parga olasin

Bir parga ekmek siyah, on kurugluk kina kirmizi
Tag toprak arasinda tiirkiiler arasinda
Karanlikta bir yanlari ortiik bir yanlari liryan
Kocaman gozleriyle oy anam bu kadar dokunakli
Kimler lirklitmiig acaba bu kadar kadini

Dicle kiyilarina tiren varinca

Biiyiik bir gokyiizii git allahim git

Genel olarak once kaslari goriiniir

Sonra bitlnsuz uykulari kagla goz arasinda
Yanaklarinda giban izi tagiyan kadinlar

Giil kurusu

Bir giin sizin de yolunuz diigser memlekete
Siz de goriirsiiniiz bunlari kadnlarda
Odevleri yenilmek olan hep

Bigakla kemik arasinda

Susmakla aglamak arasinda

Yenilmek

Kadinlar

CEMAL SUREYA
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Makina Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, iran'in dogal gaz sevkiyatini kesmesi
lizerine, 9 Ocak 2008 tarihinde mevcut dogal gaz sézlesmelerinin yeniden degerlendirilmesi cagrisinda
bulunan bir basin aciklamasi diizenled...

ENERJi POLITIKALARINDA DISA BAGIMLILIGIN YARATTIGI SONUGLAR
DEGERLENDIRILMELIDIR

iran'in dogal gaz sevkiyatini kesmesi, eneriji politikalarinda disa bagimliligin yarattigi sonuclar degerlendirmek ve
yanlig politikalari gézden gecirmek icin bir imkan olarak degerlendirilmelidir. Tlrkiye, mevcut gaz alim sdzlesmelerini
alim miktarlar, alim fiyatlari, 6deme sartlar vb. kriterler yéniinden 'Takrir-i MlUzakere' konusu yapmalidir.

iran'in Tlrkiye'ye gaz sevkiyatini durdurmasi, 2006 Ocak ayinda Rusya ve iran'in, 2007 Ocak ayinda da_iran'm
Ulkemize satti§i dogal gazi azaltmasini hatirlatmistir. Kroniklesen sorun, yogun kis sartlar nedeniyle bugin Iran'in,
yarin "arz sikintisi, fiyat sorunu" veya baska bir nedenle Rusya'nin Tlrkiye'ye sattigi gazi azaltmasiyla agiklanamayacak
ve iddialarin aksine "lU¢-bes gun iginde" ¢ézimlenmeyecek kadar ciddi bir sorundur. Son G¢ yilin Ocak aylarinda
yasanan gelismeler bu gercege isaret etmektedir.

Sorunun temelinde yillardir gesitli siyasal iktidarlarca enerji sektériinde izlenen yerli, yeni ve yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanimina agirlik vermeyen, enerjide serbestlestirme politikalan ve disa bagimlilik bulunmaktadir. Bu
carpik politikalar nedeniyle;

* Zengin linyit ve tas kdmurl kaynaklarimiz yeterli bir sekilde degerlendiriimemis, buglnkl elektrik Gretim
kapasitesinin doértte biri oraninda 10.000 MW kapasite 6mur yakithh santraller kurulmamis,

« Ozellestirilecegi gerekgesiyle mevcut linyit yakith santrallerde gerekli iyilestirme, kapasite artirimi, bakim ve onarim
calismalari yapiimamisg,

* Zengin hidrolik kaynaklarimizin yalnizca 1/4'G degerlendirilmis, yapimi stren santrallerin suresi iginde bitirilmesi
icin DSl'ye yeterli kaynak aktariimamis,

* Yerli rizgar ve jeotermal kaynaklanmiz yeterince degerlendiriimemis,

* Toplam elektrik enerjisi Gretiminin % 23,66's1, "dodal gaz temin ve Uretilen elektrigin satin alma" garantisi verilen
Ozel sektdr santrallerinden satin alinmis, elektrik Gretiminin % 50'si dogal gaza dayandiriimis, ithal tas kémira ile
birlikte bu iki girdinin pay1 % 55'e ulasmis,

+ Dogal gaz temininde Rusya'ya % 63, iran'a %18 oraninda bagimli kilinmis ve dogdal gaz temin anlasmalarina
Turkiye aleyhine hukumler konulmus,

* Yeterli kapasitede dogal gaz depolama tesisleri zamaninda inga edilmemistir.

Gaz temin programlari bir dizi teknik 6ge yani sira politik parametre icermektedir. Bu nedenle gaz temin anlasma
ve programlarinin ilgili tim taraflarin, uzmanlarin ve akademisyenlerin de katilacagdi cok ciddi bir stratejik calisma
olarak ele alinmasi gerekmektedir. Zira Ulkemiz; uluslararasi arenada enerji kozunu elinden ¢ikarmakta, vanalar
bagkalarinca acilip kapanabilecek bir kiresel enerji savasinda "enerji koridoru" olmakla avunmaktadir.

Ulkemizin bir enerii krizi ile karsilasmamasi ve yasanan bu tiir uluslararasi sorunlardan etkilenmemesi igin kapsamli
adimlar atilmasi gerekmektedir.

Bu adimlar sunlardir:

1. Dogal gaza bagiml enerji politikalarindan bir an énce vazgegilerek, yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarimiza
yatirmlar yapiimaldir. Dodal gazin gerek birincil eneriji tiiketiminde gerekse elektrik Gretiminde pay azaltiimahdir.
Dogal gazin kentlerde ve sanayide kullaniminin yayginlagsmasi yani sira yeni tesis edilecek santrallerde yakit olarak
kullaniimasiyla dogal gaza talebin daha da artacagi resmi kurumlarca tahmin edilmektedir. Dogal gaz tiketim
artisindaki en blyuk etken, elektrik enerjisi Uretiminin yaygin bir bicimde dogal gaza dayandiriimasidir. Elektrik Gretimi
icinde ithal dogal gaz ve tas kémurinUn elektrik Gretiminde yary1 agan paylari, yerli ve yenilenebilir kaynaklar devreye
alinarak, kademeli olarak énce % 30'lara, sonra dértte birlere dusurtlmelidir.

2. 190 milyar kws olarak gerceklesmesi beklenen 2007 elektrik Uretiminin neredeyse iki kati kapasitede yilik Gretimi
saglayabilecek yerli kaynaklar, atil vaziyette degerlendiriimeyi beklemektedir. Yerli linyit kaynaklarinin % 70, hidrolik
kaynaklarinin % 75, rizgar ve jeotermal potansiyelin ise neredeyse tamami degerlendiriimeyi beklemektedir. Elektrik
enerjisi Uretiminde ulusal ve kamusal kaynaklar ile yerli, yeni ve yenilenebilir eneriji kaynaklarina agirlik verilmelidir.

3. Ozel olarak elektrik enerjisi tretiminde, genel olarak tiim enerji kaynaklarinin temin ve kullaniminda, Glke ve
kamu cikarlarini gézeten bir strateji esas alinmali ve (ke 6lcedinde gecerli olacak bir "Master Plan" uygulamasina
gecilmelidir.

4. Dogal gaz ithalati ile Ulke ihtiyaglan arasinda bir agik s6z konusu oldugunda, kentlerin ve sanayinin gazi
kesilmemeli, dogal gaz yakitl elektrik Gretim santrallerine verilen gazda kesinti yapiimalidir.
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5. Termik santrallerimizde gerekli bakim, onarim, iyilestirme, kapasite artirimi ¢caligmalari hizla sonuglandiriimal,
cevre Kirliligini 6nleyecek &nlemler alinmali, bu santraller tam kapasitede calistiriimalidir.

6. DSi'nin hidrolik santral yatinmlarina gerekli kaynaklar aktarilarak hizla sonuglandiriimasi saglanmalidir. EPDK
lisans verdigi santrallerin yapim calismalarinin éngdrulen sure iginde sonuglanip sonuclanmadigini denetlemelidir.

7. BOTAS'In kicultilmesi politikalar son bulmali, kurum gaglendiriimeli ve etkin kilnmalidir. BOTAS''In mevcut
dogal gaz s6zlesmelerinin 6zel kuruluslara devrine son verilmelidir.

8. Eneriji sektérindeki kamu kurumlarini kiicultme, iglevsizlestirme, 6zellestirme amagl politika ve uygulamalar
son bulmalidir. Mevcut kamu kuruluslan etkinlestirilmelidir. Dogal gaz ve petrol arama, tretim, iletim, rafinaj, dagitim
ve satis faaliyetlerinin entegre bir yapi icinde sirdurilmesi icin BOTAS ve TPAO, "Tlrkiye Petrol ve Dogal Gaz
Kurumu" binyesinde birlestirilmelidir.

9. Mevcut dogal gaz alim sézlesmeleri yeniden gérisme konusu yapilmali, anlasmalarda fiyat, alinmayan gazin
bedelinin 6denmesi, 6demelerin nakit olarak yapilmasi, gazin t¢lncu ulkelere satiimasinin énlenmesi vb. Turkiye
aleyhine olan gartlar iptal edilmelidir. Satin alinan gaz bedellerinin mal ve hizmet ihraciyla édenmesi saglanmalidir.
Gaz teslimatlarinda ihracatci Ulkelerden kaynaklanan eksiklikler ve aksamalar tazminat konusu olmalidir. Ihracatgi
Ulkelerin gunluk, aylik, yillik satis miktarlarini taahhtt etmeleri saglanmalidr.

10. Yeni sahalarda ortak petrol ve dogal gaz aranmasi ve cikariimasi, ortak elektrik santralleri kurulmasi vb. projelerle
Turkiye ile enerji alaninda uzun vadeli ve kapsamli iligkiler kurmak isteyen Iran'a sorumluluklari hatirlatiimali, dost
bir devlet sorumlulugu ile davranmasi talep edilmelidir.

11. Yap-iglet ve Yap-islet-Devret santrallerinin sdzlesmeleri tekrar gézden gegirilmeli, bu santrallere verilen gaz
temin ve elektrik alim garantileri ile ayricaliklar iptal edilmelidir.

12. Rusya ve iran'a bagimliigimizin azaltimasina yénelik calismalar yiritilmeli, baska llkelerden kaynak
cesitlendirmesine gidilmeli, yerli dodal gaz arama ve Uretim faaliyetleri desteklenmeli, dodal gaz depolama tesis
yatinmlarina éncelik verilmelidir.

13. Azerbaycan'dan yapilan gaz ithalatinin artirlma imkanlari aragtiriimalidir. Tirkmenistan ve Misir'dan Ulkemize
dogru boru hatt tesisi calismalarina agirlik verilmelidir. Dogal gaz ithal edilecek Ulkelere Irak'in eklenmesine calisiimaldir.

14. Rusya ve iran'dan kaynaklanabilecek herhangi bir gaz kisintisina karsi Cezayir ve Nijerya'dan LNG ithalatinda
artis imkanlar aragtirilmali, uluslararasi spot piyasadan LNG alimi programlanmalidir.

15. 2000 yilindan beri striincemede kalan Tuz Gélt Depolama Tesisleri Projesinde yapim calismalarina ivedilikle
baslanmali, yeni dogal gaz depolama alanlari arastirimalidir.

16. Enerji acisindan disa bagiml olan tlkemizde enerjinin verimli ve etkin kullanimi ulusal politika haline getiriimeli,
Enerji Verimliligi Kanunu'nun gerekleri acilen yerine getirilmelidir.

17. Yerli do@al gaz Uretiminin artinimasina calisiimalidir. Zonguldak tag kdmurt sahalarindaki metanin ticari olarak
kullanim imkéanlari saglanmalidir. TPAO'nun Karadeniz'deki ve Ulkenin bitlinindeki dodal gaz ve petrol arama
calismalari desteklenmelidir.

18. Kamusal planlama, kamusal Uretim ve yerli kaynak kullanimini reddeden; bu alandaki yatinmlarin aksama,
gerileme ve gecikmesinin temel nedenini olusturan serbestlestirme ve 6zellestirme uygulamalarindan vazgecilmeli,
enerji sektériinde kamusal cikarlar gézeten planlama ve uygulamalar esas olmalidir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi
Yoénetim Kurulu Baskani
Emin KORAMAZ

SSGSS YASA TASARISI'NA "REFORM" DEMEK SADECE BiR
ALDATMACADIR...

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, 17 Aralik 2007 tarihinde Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Yasa Tasarisi ile ilgili bir basin aciklamasi yapti.

Anayasa Mahkemesi'nin Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi ile ilgili iptal kararn bu alandaki diizenlemeleri,
toplumun olurunu da alarak "gercek bir reform"a dénUstirmek igin firsat yaratmisken, AKP iptal edilen 5510 Sayili
Yasa'dan da geri bir yasa taslagi ile ortaya ¢ikmistir.

AKP, emekten ve halktan yana duzenlemeler yerine IMF ve sermayeden yana uygulamalarini israrla strdtrmektedir.
Calisanlarin kazanilmis haklarini ortan kaldiran siyasal iktidar, taslak metinde TBMM Baskani, Bagbakan, milletvekillerine
Ozel bir dizenleme ile temsil tazminati adi altinda aylik baglamak istemektedir. Yasama organini temsil eden
milletvekilleri ve dolayisiyla yakinlarinin gelecegi garanti altina alinirken, galisan kesimin geleceginin piyasanin eline
teslim edilmesi toplumda adalet duygusunu yok edecektir.
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"Yeni" diye sunulan taslak metinde siyasal iktidar, "sosyal devlet" anlayisinin yerine "piyasaci zihniyeti" koymaktadir.
Emekgilerin sosyal glvenlik haklarini tirpanlarken, saglik haklarini elinden alirken, 6zel hastanelere; ilag tekellerine
aktaracagi payi artirmaktadir.

AKP'nin hazirladidi bu tasarinin yasalagsmasi durumunda saglik ve sosyal guvenlik haklarinda énemli kayiplar
olusacaktir.

Tasarinin yasalasmasi durumunda;

- Kadinlar igin 58, erkekler icin 60 olan emeklilik yasi hem kadinlar hem de erkekler icin 65'e ¢ikarilacaktir.
- Emeklilige hak kazanmak icin halen 7.000 giin prim 6demek gerekirken 9.000 giin prim 6demek gerekecektir.
- Emekli ayh@r baglama oranlarinda "alt sinir" kaldirilarak, emekli ayhklari dusudrilecektir.
- Agrr sartlar altinda calisan emekgilerin calismadaki yipranma payi diger deyisle fiili hizmet stresi zammi kaldirilacaktr.
- Yeniden calismaya baglayan emeklilerin, emekli ayliklari kesilecektir.

- Aylik geliri 139,6 YTL'den fazla olan bUtiin vatandaslar her ay 73 ila 475 YTL Genel Saglik Sigortasi primi 6demek
zorunda kalacaktr.

- Hastallk, kaza, ameliyat gibi nedenlerle hastaneye yatmak gerekince "katiim pay!" adi altinda para 6denecek,
bltin saglik hizmetleri parali olacaktir.

- Hastalanan, dogum yapan, kaza geciren sigortalilara verilen gecgici is goéremezlik 6denedi yatarak tedavide
azalacaktir.

- Olim ayhg baglanmasi icin 900 giin yerine, 1800 giin prim édenmis olmasi gerekecektir.

5510 Sayil Yasa ve bu degisiklik tasarisi ile yapiimak istenen, siyasal iktidarin sik sik ifade ettigi gibi sosyal gtvenlik
sistemini iyilestirmek degil, sosyal devleti ortadan kaldirmaktir. IMF'nin, sermaye cevrelerinin istekleri dogrultusunda
sosyal haklar1 piyasalastirmaya calisan AKP, ustine Ustlik bunlarn "reform" olarak sunmaktadir.

AKP'nin bu tasarisina "reform" demek sadece bir aldatmacadir.

TMMOB, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasa Tasarisi ilk glindeme geldigi andan itibaren emek ve
meslek drgutleriyle birlikte stirdirdigi karsi durusuna ve ortaklasa yUrGttiglu miicadelesine bundan sonra da devam
edecektir.

Mehmet Soganci
TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkani

Ulkemizin ve halkimizin icinde bulundugu bugiinlerde subelerimizin ve odalarimizin genel kurullan siirecinde
hepimize biiylik gérevier diistiyor!
DAHA ETKIN, DAHA iSLEVSEL VE DAHA DEMOKRATIK BiR TMMOB
ORGUTLULUGU ICIN HAYDI GOREVE!

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, 4 Ocak 2008 tarihinde TMMOB &rgutltltigine yénelik bir mesaj
yayimladi.

TMMOB Orgiitliliigiine;
Sevgili Arkadaslar,

Cift yillarin ilk bes ayl, TMMOB ortami agisindan bir demokrasi séleninin gerceklestigi aylardir. Subelerimizden
baslayip, Odalarimiza, oradan da TMMOB'ye uzanan Genel Kurul slreglerinin yasandigi aylar icerisindeyiz.

Oncelikle gérev siireleri tamamlanacak olan Yénetim Kurulu Uyesi arkadaglarima, TMMOB'nin bir déneminde
kisisel birikimlerini 6rgutimuzin birikimleri ile harmanlayarak, 6zel yasamlarindan zaman ayirarak ydrdttikleri Oda
calismalarn ve &érgutimuze verdikleri katkidan dolaylr Yonetim Kurulumuz adina tesekkur ediyorum.

Bilim ve teknolojiyi insanla bulusturan bir meslek grubunun Gyeleri olan biz mihendis, mimar ve sehir plancilari;
sikintili, sancili, sorunlu bir Glkede yasayan tim yurttaslar gibi dnemli sorunlarla karsi karsiyayiz. Issizlik, meslegimizi
uygulamada karsilastigimiz engeller ve bunlarin sonucu olarak mesleki ve ekonomik haklarimizda gerileme bu
sorunlarin baglarinda gelmektedir. Sorunlarimiz halkimizin sorunlarindan ayr degildir.

Hepimiz biliyoruz: Ulkemizde ézellikle son yirmi bes yildir kapitalist kiiresellesmeye uyum adina uygulanan politikalar,
uluslararasi sermayenin direktifleriyle yonlendiriimektedir. Kisaca IMF politikalar olarak adlandirdigimiz disa bagimli
bu politikalar emegin ve halkin blylk cogunlugunun aleyhine islemektedir.

Bu nedenlerle, meslegimizi uygulayabilecegimiz ortamlarin yaratiimasi micadelesi, yani bagimsizlik, demokrasi,
kalkinma ve hakca paylasma mucadelesi her zaman oldugundan daha fazla dnem tasir hale gelmistir.

- ||@|| /




t [oulten! h

mmo adana subesi

Bu nedenler, bu temel ortak glindem maddesi etrafinda érgutliligimuaza guclendirmeyi, ortak politikalarimizi
belirlemeyi ve ortak mucadeleyi 6rglttlemeyi ve érgitlenmemizi glclendirmeyi zorunlu kilmaktadir.

"Bu Ulke insaninin TMMOB'ye ihtiyaci vardir' séztiinden hareketle; "TMMOB'nin odalarina, odalarin subelerine,
subelerin calismalara aktif katki koyacak 6rgutli Gyelere ihtiyaci vardir' s6zi simdi cok daha anlamli. Neo-liberal
politikalara karsi, gericilige karsi, darbe ézlemcilerine karsi "Baska bir Turkiye, bagka bir yasam mimkandir" demek
ve bunun gereklerini yapmak simdi cok daha édnemli.

Genel Kurullarimiz, meslegimizi uygulayarak bilimi ve teknolojiyi halkimizin hizmetine sunmak ve emegimizin
karsiiginda insanca bir yasam dlzeyine kavusmak isteyen biz miihendis, mimar ve sehir plancilarinin, sorunlarimizin
Ustesinden gelmek igin ihtiya¢ duydugumuz umut ve inang¢ ortaminin yaratiimasina, 6rgutliligumuizin gelismesine
ve glclenmesine, calisanlarin birlikteliginin saglanmasina katkida bulunacaktir. Buna inaniyorum.

Hep birlikte yazdik:

TMMOB ve bagh Odalari; mesleki demokratik kitle 6rgutidur. Demokrat ve yurtsever karakterdedir. Emekten ve
halktan yanadir. Anti-emperyalisttir, Yeni Diinya Dlzeni teorilerinin, irk¢iidin ve gericiligin karsisindadir. Siyasetin dar
anlamini asar, yasamin her olayini siyasetle iligkili gorlr. Barigtan yanadir. Insan haklari ihlallerine kargidir, insanlik
onurunun korunmasindan yanadir. Orgutsel bagimsizigini her kosulda korur, gliciini sadece Uyesinden ve bilimsel
calismalardan alir. Meslek ve meslektas sorunlarinin, Glkenin ve halkin sorunlarindan ayrilamayacagini kabul eder.
Politikanin olusturulmasinda ve uygulanmasinda demokratik merkeziyetci ydntemleri uygular. Karar alma sureclerinde
demokratik ve katiimcidir. Bagh Odalar ile birlikte mihendis, mimar ve sehir plancilarinin meslek alanlarini diizenler,
tyesinin ve halkin ¢ikarlarini korur. Sanayilesme ve demokratiklesme alanlarinda durum tespitleri yapar, politikalar
ve ¢6zum Onerileri Uretir. Ulkenin demokratiklesmesi icin caba sarf eder. Kamuoyu olusturmaya yonelik calismalar
icinde tartismasiz yer alir. Demokratik kitle drgutleri ve sivil toplum érgutleri ile ilkeli ve demokratik is birligi icerisindedir.

TMMOB ve bagh Odalari; toplumdan soyutlanmis seckin muhendis ve mimarlarnin érgiti degil, aksine toplumun
icinde yer alan, onun bir parcasi olarak toplumla etkilesim icinde bulunan, temsili demokrasi alaninin daraltiimasi
ve bicimsel uygulamalar yerine, birlikte digsliinme, birlikte Gretme ve birlikte ydnetme mekanizmalarini guclendirici
cabalara yonelen,

rant gruplarinin otoriter, sinanamayan, hesap vermeyen yonetimlerin aksine, érgut ici demokrasisi guclendirilmis,
secim diginda da katilim mekanizmalarini yasama geciren,

Profesyonellerin ve uzmanlarin érgitt anlayisini reddeden; aksine kitle 6rgiti niteligi ile organlarina dayal calismayi
yurGten, siyaset disi kalma anlayiglarinin tam tersine; her kosulda ve her zaman siyaset yapan, siyasetin dar tanimini
asan anlayiglar yapiya egemen kilan,

Uye ile iliskilerini, devlet ve egemen kesimlerle olan iligkilerinin 6niine koyan, resmi otorite ile her tiirlii diyaloga
ve is birligine acik; ama is birlik¢i yaklagimlarin disinda kalan,

orgut islevinin deforme edilmesi anlamindaki hizmet Gretimini reddeden, aksine Gyelerinin hizmetlerinin niteligini
yuUkseltecek duzenlemeler yapan, norm ve standartlarn olugturan ve bunlarin gelisimine hizmet edecek sekilde
denetleyen,

Egemen kesim ve egemen kesim sdylemleri ile ters dismeme anlayiglarini reddeden; aksine, Uyesinin s6z ve
kararlarda yetki sahibi olmasini saglayan,

Kamu hiyerarsisi icinde yer edinme ve 6rguit etkinliklerini buna baglama anlayislarinin yerine, 6rgitin kamuoyu
Onunde saygin yerini korumayi ve gelistirmeyi hedefleyen, érgut etkinliklerini kendi i¢ dinamikleri ve kendi kararlan
ile belirleyen,

Meslek o6rgiitl kavramini, demokratik kitle 6rguta 6zelliginin 6niine cikartarak, meslekgci egilimleri gliclendiren
anlayiglarin aksine, mesleki-demokratik kitle 6rgutt anlayislarini yasama gegiren,

Her tarlG yapilanma ve 6rgutlerle olan iliskisinde, anlamsiz hiyerarsik esitlik anlayislar yerine, iligkilerinde bu
yapilarin toplum igindeki iglevselliklerini 6lcu olarak alan,

Hicbir tyesinin sorununu diglamayan; ancak Uyesinin biyUk ¢ogunlugunu olusturan Ucretli calisan miihendis ve
mimarlarin konumlari geregi, Ucretli calisan kesimlerle ve onlarin érgutleri ile iliskilerini gucli hale getiren,

Orglitiin uluslararasi iligkilerini giiclendiren, diinyayi, iilkeyi ve yagsami taniyan, anlayan ve ona gére politikalar
Ureterek yasama geciren bir calisma anlayigi icerisindedir.

Sevgili Arkadaslar,

Simdi "daha etkin, daha iglevsel, daha demokratik bir TMMOB 6rgatlalagu icin" haydi gbreve! Genel Kurullarimizda
s6z Uzerine s6z koymayal..

Mehmet Soganci
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani
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UYELERIMIiZDEN HABERL

ARAMIZA YENI KATILANLAR

Ekim/2007 - Ocak/2008 déneminde Odamiza kayit yaptiran (yelerimizin listesi asagidadir. Geng meslektaglarimiza, aramiza
hos geldiniz diyor, meslektas dayanismasi baglaminda her konuda kendileriyle dayanigsma icerisinde olacagimizi bilmelerini

istiyoruz.

siciL NO |ADI SOYADI BRANSI siciL NO |ADI SOYADI BRANSI
71484 MUSA DERGI MAKINA MUH. 71922 CIHAT DORAK MAKINA MUH.
71485 MEHMET YOzCcU MAKINA MUH. 72022 iZZET KILINGC MAKINA MUH.
71692 MURAT sOGUT MAKINA MUH. 72127 MEHMET  [GOK MAKINA MUH.
71693 FATIH SARICOBAN |[MAKINA MUH. 72128 ALi CAN YILMAZ MAKINA MUH.
71694 HATICE KUBRA |DURAN ENDUSTRI MUH. | (72223 MEHMET  |OZCELIK MAKINA MUH.
71759 HAYRI COLKESEN  |MAKINA MUH. 72224 BAHRI DEMIR MAKINA MUH.
71760 ILKER CENGIZ MAKINA MUH. 72225 ERAY KAYA MAKINA MUH.
71821 ESER CAN KARA MAKINA MUH. 72303 MEHMET _ |ARDIC MAKINA MUH.
71822 MEHMET CELIKKOL MAKINA MUH. 72304 HALIL IREZ MAKINA MUH.
71823 ARIF RUSTEM ZALOGLU MAKINA MUH. 72305 GEYLANi  [OVALI MAKINA MUH.
71918 GOKHAN KANLI MAKINA MUH. 72355 SABRI KARA SISTEM MUH.
71919 MEHMET ERDOGAN MAKINA MUH. 72407 UMUT BAT MAKINA MUH.
71920 MUSTAFA YUCE MAKINA MUH. 72439 BARIS SOYDAN MAKINA MUH.
71921 RECEP HALICIOGLU |[MAKINA MUH. 72501 ADEM ILENDEMLI |[ENDUSTRI MUH.

DEGERLI UYELERIMIZ,

11059 sicil nolu Ahmet GEZMEZ ve 12667 sicil nolu Hiiseyin TUTAR vefat etmistir.
Kaybimiz bilyiik, liziintiimiiz derindir. Uyelerimizin eg, dost ve yakinlarina
ayrica camiamiza bagsaglg diliyoruz.

* Kerem MUTLUAY'"in kizi,

* Savag AGAR'in kizi,

* Sarp KOP'un kizi,

* Orhan YAGAR’ in torunu oldu.

* Hiiseyin MEYDAN evlendi.
* Fatih Mehmet CAKALLI,
* Arzu AKPINAR niganlandi.

*M ATES'in k lendi. o
uea ?in lzi eviendi Uyelerimizi ve eglerini tebrik ediyor,

goziiniiz aydin diyoruz.

4
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* Sube Yonetim Kurulu Uyemiz ;‘ &
53 L

Hasan Emir KAVi'nin anneannesi,

Uyemize géziiniiz aydin diyor, yeni evli giftlere
\mutluluklar diliyoruz.

/* Sube Saymanimiz Erdal TAS,
* Sube Yénetim Kurulu Uyemiz
Devrim ALKAN'in egi,
* 5. Nazim KARABIBER,
* lhan KOCOGLU,
* Fikret DOGAN'In egi, |
* Erdogan HACIAGAOGLU'nun egi,
* Ergiin ERGE('in egi,
* 5. Nacar 0ZDiS'in annesi,
* Kubilay YOZGATLI'nin annesi,
* Merve ECEMIS'in annesi,
* Serpil KAHYALAR'In kizi,
* Vedat KAHYALAR'n kizi,
* Hasan OGUNG rahatsizlik gegirdi.

Uyelerimize ve yakinlarina gegmig olsun
\dileklerimizi sunuyoruz.

* Sube Bagkanlarimizdan
M. Selguk GONDERMEZ'in daysi,
* Orhan BUYUKKARDES'in abisi,
* Suat YAHSI'nin annesi,
* Mehmet OZEN'in annesi,
* Haci Omer DOGAN'In babasi,
* Merve ECEMIiS'in dedesi,
* Nevzat IKiZ in babas) vefat etti.

Uyelerimize ve yakinlarina bagsaghg

dileklerimizi sunuyoruz.
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TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI
ADANA SUBE BULTENI 2008 YILI REKLAM SARTNAMESI

1. TANIMLAR _
Bu sarmamede TMMOB Makina Mihendislent Odas Adana Subes: * ODA 7, Adana Hube Biiteni ™ BULTEN ~ ve
BULTEN' ¢ reklam veren kurulusiara = FIRMA * denilecektr.

2. TANITIM

BULTEN. 1990 yilindan stibaren ODA dvelerine vinelik olarnk yayimlanmakiader, 1993 yalindan itibaren 05 ayda bir
yayunlnnd BULTEM, kapak 135 pr parfak kuge ve ¢ savfalar 90 gr | hamvur kagicka, 3000 adet basiimnkeachr, BLULTEMN,
Oda Gyelerine ve eikinlik alammuzdaki firmalora, CU, MEU. NO. Mih Fak. Makina ve Endistri Mihendisligi
Bélibmbeninde okoyan Sfrenci dyelere Ueretsie olarnk dafimilmakiadr,

3. KAPSAM _
ODA' mn ynvimiadifn BOLTEN' e, firetim ve hizmetlerini tamtmak ve doyurmak isteyen FIRMA® lorcn, belirtilen
kesulinnda reklam ve ilom verilmess isberichir,

4. REKLAM KOSULLARI

4.1. Rekbam Dilmi |'.u:|:|.'|li:|.1| 18 5 26 cm’® dir, Beklamlar azagnls yor alan bl.1:|.'||.1|u.nlu remlk awrim _'ri||1||“||-$ A |r'|k,m:||'|:u,.'
coieibnilr Wi GgAnde Gff olarak kaydedilmis OO olarak ghnderilis.

4.2. Reldam bedellerni asagudn yer almakiadir. Bu bedellere KDV eklenceekiir.

4.3. Film gonderiimemesi durumunda film bedeli FIRMA tarafindan Gdenir.

4.4, Yillik vavomlanang {6 savi) reklamlar icin 2620,

4.5, Yilda en az 4 save vayimlanan peklamlar icin 3615,

4.6, Yildn en ax 2 save vavimlanan reklamlar icin %610 indidm yamlhic,

A7, ODA - gerektfnde reklam bedellern ve kosullarmi defistivebilic, stelesme yapan firmalar bu degisikliken
cikilenmez.

5. ODEME KOSULLARI

§5.1. BULTEN yavimlandiktan sonra 2 adet BULTEN, FIRMA' nin BULTEN' de vavimlanan reklamiann tutarim belinen
QDA nm faturnsy ile birfikte, FIRMA” ya gbnderilir

5.2. Reklnm hedeli, faturn tarihinden sonm en faeia 15 giinkik FIRMA™ min kendi ceki ile fdenir.

3.3, Fatura bedelinn stelesmede belirilenden sonra ddenmesi durumindn en yilksek bonka faiz srmn eygular,

5.4, Stresinde  yopibmayan  ddemelerde DDA tek tarnfl olarak sizlesmevi fesh etmek bokkina sabiptiv, By gibi
duramlards FIRMA' va oncekl faturalanda sapilan indicimler, ek bar fanra kesilerek geri alimir,

6. DIGER KOSULLAR

6.1. Surmame konusy iglerin yiriilmesinde FIRMA® min adresine yapilacak bildirim ayni giin FIRMA® ya yapilimig
sayilacakir

b2, Ususmazhkler ve orfava gikacak vemi durnminnm glribsmeler voluyla giddilmesi esastr.  {Slimbenemeyen
ivugmazhikiar igin Adana Mahkemeleri ve fera Dairelen vetkilidir

6.3, Bu sartname 26 Subat 2008 sarilinden geger olup (6) madde olarak dizenlenmistir,

Reklam Yeri Boyutlar [ cm ) Reklam Bedeli (YTL)
Arkn Kapak I8 %26 K | IHHD -+ RLY
i Kapak b 5% 26® Ta,- + KDY
On le Kapak-1 18 x 26 B 630~ + KDV
On Ig Kapak-2 18 x 26 ® 650.- + KDV
Arkn Kapak Igi 15 5 26 & 650,- 4+ KDY
~ Arka ¢ Kapak-1 18 x 26 & 550.- + KDV

Arka I Kapak-2 18%26® 550.- + KDV

YAZISMA ADRESI
TMMOEB Makina Mihendisleri Odasi Adana Subesi
Gitzelyah Mah. Adnan Kahveci Blv. No.3T/A Sevhan/ADANA
Tel: (322)-444 8 666 Fax: (322)-232 64 19
WEB: http:/fadana.mmo.org.tr e-posta: adana@mmo.org.ir
Banka Hesap No: T.ls Bankas: Barajyolu Subesi 0531920
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ADANAKENT SORUNLARY
SEMPOTYUMU

SUNLG

Daffal, kaliered ve arihi defeden il varlifm irdoren Adana; b
nifus artig, goglar, hatsh we yanhs yabinmiar, yerel ve merkezi
iimtien by ks Glasem v kemlesmo polftikkan, plarsik, dsidik

gliufun naden aldufu somuniar ke bodusan, kimbksiz ve
kisiliksiz bir Kent haline donisme tehdidi atthindadir

Tiirkkya'nin genedinds oldudu g, plensae ve cagdas anlenstan urakl
ber kapdlesme, kit odan kamu kayraksnmicn israf edimesog, tanm
alanlanmmn heibine, carpdk vapilmmaye, gic sorunbinm ve sosa-
kiliirel sorunlara neden olmastur ve plmakiade

Adana buglnki haliyle dahi giderek artan yasansal sorenlaria kars
kargneadu, Tanem v Gankn A oclEn Adame da keal sorunlannin
mevcul dersmie ve gelecafjinin deferlendirmesing |hbiyag
Blummakiade

Dinarn gelecedds dneemll enerfi termenallerindsn birl olacak, bir
tarah Taguco' ma dwer Garad Iskenderun™a weanan bir bilgode
ekonomik, sosyal ve cofrafl bir merker nbsifjindels bu kentte yasayan
insasdar olieak bugintn we yanmin Adsny’ S ks sorunisuidan me
va phrewderimiz vandir

B nedeneres TMMOE adina Adana |II'.1:|:1'|1-.|'::1$!.'|:I'| Eianadi @mrademdan
Meslek Orpltieri we Demolratik Buroluslann da destek vardifi
"ROANA KENT SORUNLAR] SERPOIYURL™ duzanlenpcakiir

B sempazyum ile Adana’ da yaganan soromlar gerss kapeamda
et iendirikerek dodm teghis edimesl, oeniin gerpksinemisnni wim
vadeds karsitayacak ve Adana‘y yaganabilir bir keni haline petirecek
Gitden iedimdesin slredin Wim barafles v Adana Padlnen ktilimi llo
tartraimas amaclanmakad

Bu sempozyamds Adsna Kent Speuntan, kiiresel, ubusal ve gevra
afenlen il birlida ele amacakir, Yapilecak bo etlonfikle, kimlik
sahili cAfars bar benl YESIAM aCm Tarkdn il afantemmn Cabsmman
oriaklashinlarak “dike, kent ve iesan lcin: safsil ve billmael bir
geligime anlayinld, yasamilabiis bir kondin ve ken 96 Bilincinin
clugiemimas” amailnmastahr

Direnleme Karuly




