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Genel Kurullar Siirecine Yonelik Olarak
TMMOB Orgiitliiliigiine

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, TMMOB érgdtliligline yénelik olarak 6
Ocak 2011 tarihinde Genel Kurullar sireci tizerine bir mesaj yayimladi.

So“ganm mesajinda, emekten ve insandan yana
olan her geyin Uizerine bir karabasan gibi
¢dken olumsuzluklarin giderek arttigi bir donemde,
emperyalizmin her yani kan ve barut kokan somu-
ru politikalan diinyamizi bir cehenneme gevirmeye
devam ettigini, kuzey Afrika Ulkeleri ve Orta Dogu
boyunca yasanan isyan dalgalarini firsata gevirip
kendi lehine sonuglar Uretecek bir mecraya sokan
emperyalizmin, Turkiye'yi de taseronluk goreviyle
bolgeye surdugunu, “Yeni Turkiye™nin, tilkemiz ve
bolge halklarinin gelecegi agisindan da bityuk bir
tehlike olusturdugunu belirtti.

Mesaj dzetle sdyledir:

TMMOB; bu calisma doneminde de emperyalizme
ve onun uygulamalarina kargi Altinci Filo’yu deni-
ze dokenlerin gorduigi gercegin bugun ulagtigi
boyutunu ifade etmede ve buna kargi tutum alma-
da asla tereddiit etmedi. Dunyanin bugiiniinde;
buguinii anlamlandirmada rehberimiz olan gelene-
gimizdeki damarin kesilip atilmasina da asla izin
vermedi. Bu anlayisimizin drgutimuzde yeni ya da
yeniden sorumluluk alacak olan arkadaslarimizin
omuzlarinda gelecege tasinacagina inancim tam.

Son donemlerde Ulkemizde yasanan gelismelere
bakildiginda, analitik bir diizlemde ¢dzumleme
dahi yapiimasi gerek gorulmeyecek kadar acik
ve gorunir olan olumsuzluklarin yagamin etrafin-
da bir abluka misali dizildiklerini goruyoruz.

Goren gozlere mil gekildigi, konusan dillerin
koparildigi bir cografyada gelecekten sbz etmek

safdilliktir. TMMOB; bu doneminde de Kirt soru-
nunun ¢dzumi yolunda, insanlik adina, barig ve
kardeglik icerisinde bir arada yagsami savundu ve
bu cesareti gbstermekten de asla vazge¢medi.
Olum kargisinda yasamin savunulmasi cesaret
ister. Bilimin dziinden ve ge¢misimizden aldigi-
miz cesaret TMMOB'ye yetmektedir, bundan
sonra da yetecektir. Bunun geregini bu donemde
de yerine getiren butun arkadaslarima ok tegek-
kur ediyorum.

Bu Ulkede, ekonomik alanin neoliberal politikalar-
la, toplumsal yagsamin cemaat aglariyla kusatildi-
9, iktidar yapisinin uluslararasi sermayenin ve
emperyalizmin yonelimleriyle birebir ortustugu bir
yonetim anlayisinin sonuglari, baski ve sdmuri-
nun giderek artmasini saglad.

Gazetecilerden dgrencilere, bilim insanlarindan
segilmis yoneticilere kadar uzayip giden baski ve
sindirme operasyonlarina hukukun siyasal iktidar
lehine sonuglar Ureten bir arag haline getirilmis
olmasi da eklendiginde ortaya ¢ikan sonug ulke-
mizin bir agik cezaevine donusmis olmasidir.

Yagamak, dusUinmek ya da dusunceyi eyleme
donusturmek elbette serbesttir. Ancak, burada
oldukea belirgin bir kistas vardir ki o da, su ya da
bu gerekgeyle iktidarin karsisinda olup olmama
halidir. Iktidarin karsisinda olmak, muhalif olmak
bagli basina bir imha edilme gerekgesi olmug
durumdadir. Bu kogullar altinda diigiince ve onu
tamamlayan fiiller, iktidarin baski ve zor guciyle
tehdit altina alinmis durumdadir.

TMMOB; bu donemde dzgurlugu, adaleti, demok-

rasiyi gercek manada esitlikle harmanlayarak
savunmustur. Iktidar gucunun baskisi kargisinda
dustince ve ifade dzgurlugunun saglanmasi igin
mucadele etmis, Uzerine dusen sorumlulugu yeri-
ne getirmistir. TMMOB, yeri geldiginde karanligin
kargisinda aydinligi temsil etmekten geri durma-
migtir. TMMOB'nin kadrolarinin dnumuizdeki
donemde de bu sorumluluklarini yerine getirerek
guzel gunlerin hakim kilindig bir Ulkenin yaratil-

mas! i¢in ¢aba harcayacagina yurekten inaniyo-
rum.

Gokga sdyledigimiz gibi butun bu olumsuzluk
cenderesinden meslek alanlarimiz ve drgutumuz
TMMOB de nasibini fazlastyla aldi. Neoliberal
politikalarin sonucu olarak piyasalastirma sureg-
lerinde kamu idari yapisinda gerceklestirilen
dontisumiin bir alt baghgr olarak drgiitumiiz
TMMOB'ye de bir “ayar” verilmek istendi. Birbiri
ardina kontrolsiizce ve Meclis baypas edilerek
cikarilan KHK’lerle TMMOB'nin islevsizlesmesi
icin Cevre ve Sehircilik Bakanligi bunyesinde
kurulan Meslek Hizmetleri Genel Mudurlugi'ne
yetkiler verildi.

Meslegimize ve brgutumize sahip ¢ikiyoruz diye-
rek 19 Eylul'de sbzumuzi sdyledik, gicumuzi
sokaklarda gosterdik. TMMOB'ye kargi girisilen
“ustalik donemi” saldirilarini boga ¢ikaracagimizi
haykirdik. Simdi bize dusen gorev; orgutumuze
sahip ¢ikmak, rgitumizu guclendirmek, inang,
kararlilik ve emekle TMMOB'yi gegmisin ayak izle-
rinden gelecege dogru omuzlarnmizda tagimaktir.

Bu donem igerisinde drgutumiizin ilkeleri dogrul-
tusunda gorevini geregi gibi yapan oda yonetim,
onur ve denetleme kurulu Uiyesi arkadaslarima,
sube yonetim kurulu tiyesi ve temsilciliklerde
gorev alan arkadaslarima, omuz omuza emek
harcadigimiz odalarimizin orgitiu Uyelerine,
calisma gruplarinda gorev alan arkadaslarimizin
hepsine, TMMOB ve oda caligani arkadaglarima,
blyuk bir inangla orgutumuze verdikleri katkilar-
dan dolay! Yonetim Kurulumuz adina tesekkur
ediyorum.

TMMOB Genel Kurullar surecinin; mithendis,
mimar ve sehir plancilarinin hinerli elleriyle bir
demokrasi solenine doniisecegine duydugum
inangla, aklimizin ve umudumuzun yolu agik
olsun diyor, hepimize kolayliklar diliyorum.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
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Bakan Rar Hirsiyla Yarattiklar Felaketlerin Sucunu
TMMOB'ye Yiiklemek Yerine Sorumluluk Alip

Gorevini Biraksin!

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, Adana Gbkdere Képri Baraji insaatinda
meydana gelen kaza sonrasi yaptigi aciklamalarla TMMOB'yi suclayan Orman ve Su Isleri
Bakani Veysel Eroglu’nu sorumluluk alip gérevini birakmaya ¢agirdi. Mehmet Soganci, 1
Mart 2012 tarihinde konuya iliskin bir basin agiklamasi yapti.

dana Gokge Nehri Uzerinde Gokdere

Koprii Barajl ingaatinda 24 Subat 2012
tarihinde mekanik tunel kapaginin kopmasi
sonucunda meydana gelen olayda denetim
gorevini yerine getirmekle sorumlu olan
DSI'nin bagl oldugu Bakan Veysel Eroglu
yaptigi agiklamalarla sorumluluk almak yerine,
denetim gorevinin dzel sirketlere devrini
duzenleyen yonetmeligi iptal ettirdigi, DSI'ye
denetim gorevini yargi araciligiyla hatirlattigi
icin TMMOB'yi su¢lamay! uygun bulmustur.

Baraj insaatlarinda denetim gbrevi kamunun-
dur ve yasayla tanimlandigi sekliyle DSI'nindir.

Ancak, 13 Mayis 2011 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan ‘Su Yapilari Denetim Hizmetleri
Yonetmeligi’ ile kamunun bu gorevi bzel sektore
devredilecek sekilde diizenlenmistir. Birligimiz
tarafindan konu yargiya taginmis, Danistay
yonetmeligin yurutmesini durdurarak, yonetme-
ligin dayanagini olusturan Elektrik Piyasasi
Kanunu’'nu Anayasa'ya aykirilik gerekgesiyle
Anayasa Mahkemesi'ne gondermistir.

Bir hukuk devletinde iktidar, devletin yurutme
fonksiyonunu yerine getirir ve bu fonksiyonu
yerine getirirken sinirsiz yetkiler kullanamaz.
Kullanir ise bunun adi hukuk devleti olmaz.
Anayasa’nin 2. maddesinde belirtilen hukuk
devleti ilkesine gore; devlet, kendi yarattigi
hukuk degerleriyle kendini sinirlandiran ve
kisilere hukuk guvenligi saglayan devlettir.
Bireyin en temel haklarindan olan yagama,
calisma, is glivenligi ve isci sagligini korumak-
la yukumlu olan devlet, bu hizmetleri kamu
eliyle yurutur, temel kamu hizmetleri “maliyet”
gerekge gosterilerek dzel kesimlere havale
edilemez.

Yurutme fonksiyonunun amaci kamu yararini
gerceklestirmek iken, kamu yararina aykiri bir
bicimde Idare, kamu hizmetlerinden elini hizla
cekmekte ve bu hizmetleri piyasa kosullarina
terk etmektedir. Bunlarin en tipik drnekleri,
yap! denetimi, is glivenligi ve su yapilarinin
denetim hizmetleridir. Bu denetim hizmetleri,
amac! kar etmek olan dzel sirketlere devredil-
mektedir. Anayasa ve yasalarin devlete yukle-

mis oldugu bu hizmetlerin, Anayasa'ya rag-
men alt duizenleyici islemlerle 3. kisilere devri
normal, bu diizenleyici islemelere karg dava
acmak anormal gibi gosterilerek, neyin hak
neyin gasp oldugu kuru gurilti icinde kaybol-
maktadir. Asil konu belirsizlestiriimekte, bu
sayede sorumlular hesap vermekten kurtul-
maktadir.

Sorumlular sorumluluklarini bir kenara birakip,
depremde, is kazalarinda ve son yasanan
Kozan baraj faciasinda yine TMMOB'yi sorum-
lu ilan etmiglerdir.

Anayasa’da, Devlet Su Isleri Genel Mudurlugi
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun'da ve
Elektrik Piyasasi Kanunu’nda su yapilarini
denetleme gorevi kimdedir? DSI'de! Sorumlu
kimdir? DSI ve bagl oldugu Orman ve Su
Isleri Bakanligidir, Bakanin ta kendisidir.

Anayasa ve yasalara aykiri olarak denetim
gorevini piyasa kosullarina terk eden Bakanlik,
“TMMOB dava acti 0 nedenle denetimsiz
kaldi” diyebilir mi? Ulkemiz hukuk devleti ilke-
sine bagli olarak yonetiliyor ise herkesten
odnce hukuka bagli olmasi gereken yoneticiler,
dava agma hakkini kullananlara karsi boyle bir
ithamda ve elestiride bulunamaz. Aksine,
gorevlerini yerine getirmedikleri igin kamuoyu-
na hesap vermekle yukumludurler.

Bakana ve DSI Genel Mudurine tavsiyemiz;
dlumlerin ve yanhsliklarin sorumlugunu tizerle-
rine alip, gdrevini bu isi yapabilecek olanlara
birakmalaridir.

Mehmet Soganci
TMMOB Yoénetim Kurulu Baskani
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TMMOB 2. Ucretli Miihendis, Mimar, Sehir Plancilan
ve issizlik Rurultay! Gerceklestirildi

TMMOB (yelerinin 6nemli bir kismini olusturan Gcretli ¢alisan mihendis, mimar, sehir
plancilarinin sorunlari ile issizlik konusu “TMMOB 2. Ucretli Miihendis, Mimar, Sehir Plancilari ve
Issizlik Kurultayi’nda masaya yatirildi. Ankara Kocatepe Kiiltiir Merkezi’'nde 25 Subat 2012 tari-
hinde diizenlenen kurultayda 12 yerel kurultaydan gelen énergeler gérisilerek oyland..

"eo-liberal politikalarin en iyi uygulayicisi olan
AKP Iktidari doneminde, enerjiden haberles-
meye, egitimden sagliga, tanmdan sosyal given-
lige kadar tum alanlarda yapisal bir dontigim
gerceklestirildigini kaydeden Soganci, bu doni-
stumden kentlerin, kbylerin, tim yasam alanlari-
nin yani sira muhendislik uygulamalari, mihend-
islerin sosyal konum ve kosullarinin da dogrudan
olumsuz bigimde etkilendigini ifade etti. Insan
yasaminin her asamasindan sorumlu olan
miuhendislik, mimarlik ve sehir planciliginin hizla
islevsizlestirildigi soyleyen Soganci, "Gelecek
hem Ulkemiz muhendislik, mimarlik ve sehir plan-
cigi hizmetleri agisindan, hem de mithendis,
mimar ve sehir plancilari agisindan kaygi verici-
dir. Guncel gereklere uygun ciddi bir istihdam
politikasi olusturulmas gerekirken; bu yapilma-
makta, Ulkemiz kaynaklarinin somurusiine daya-
nan politikalarla, yalnizca nitelikli isglicuniin ihra-
cl tesvik edilmektedir. Ancak kendi igsizlik krizini
cbzmeye calisan gelismis Ulkelerin yonlendirdigi
uluslararasi nitelikli emek pazari, giderek ulkemiz
meslek insanlarina daha kapall hale gelmektedir.
Bu nedenle, bir yandan bu surece ciddi bir dire-
nis gostermek, diger yandan da ulkemiz insan
kaynaklarinin heba olmamasini saglayacak politi-
kalarin; meslek alanlarinda orilmesini saglaya-
cak adimlari hizla atmak gerekiyor" dedi.

Mehmet Soganci, meslegi islevsizlestirmeye
yonelik olarak dzellikle egitim alanindaki politika-
lara dikkat ¢ekerek soyle devam etti:

"Sadece ulkedeki Universite mezunu sayisini
artirmak amaciyla istihdam imkani bulunmayan

alanlarda, Ulke gereksinimleri ve ¢agdas bir
muhendislik egitiminin en dgik standartlari dahi
dikkate alinmadan ardi ardina asparagas univer-
sitelerin, fakiiltelerin ve bolumlerin agilmasinin
ilerleyen yillarda ¢ok daha buiylk sorunlara yol
acacagi asikar. Ulkemizde farkl adlar altinda
150'nin Uzerinde fakultede mithendislik egitimi
veriliyor. Her yiIl mthendislik fakultelerine 60 binin
Uzerinde yeni dgrenci kaydoluyor. Her yil alinan
ogrenci kadar mezun verildigini varsayarsak yilda
ortalama 60.000 yeni muhendis i hayatina atili-
yor demektir. Oysa meslek alaninda var olan
issizlik cok ylksek boyutlarda. Universite diplo-
masina sahip kisilerin birgogunun ya is bulamad-
gini ya da egitimini aldigi dalda calismadigini
goruyoruz. Hal boyle iken bilimsel gereklere ve
Ulke gerceklerine gore degil, sadece subjektif
nedenlerle Universite, fakiilte ve bolumler agiima-
sl, sonuglari itibariyle kolay coziulemeyecek
sorunlar ve tahribatlar yaratacak. Muhendislik
egitimi ile ilgili sorunlar ortadayken karsimiza bu
donem bir de teknoloji faklteleri cikt.

Buguin muhendislerin %25 igsizdir ya da kendi
meslegi disinda alanlarda calismaktadir. Yatirnm
planlamasina bakilmaksizin dgrenci alim sayilari-
nin arttinimasinin igsiz mithendislerin igine yeni
issizlerin katiimasina yol agacagini sdylemek igin
kahin olmak gerekmiyor.

Ote yandan calisan Uyelerimizin tigte birlik bir
orani, yani dnemli bir kismi kamuda ¢alismakta-
dir. Ancak bu dnemli kesimin, toplu sbzlesme ve
grevi de iceren sendikal haklari; uluslararasi
normlara uygun olmayan bir bicimde
engellenmektedir. Kamuda caligan
muhendisler, mimarlar ve sehir plan-
cilari aglik ile yoksulluk sinirlari ara-
sina sikigan ucretleriyle yasam
micadelesi vermek zorunda kalmak-
tadir. Kamuda calisan mithendis,
mimar ve plancilarin ucretleri diger
tum kamu caliganlar da dahil derhal
insanca yaganabilecek bir duzeye
cikariimaldir.

Ozel sektorde ise parcali bir bicimde

istihdam edilen ucretli ¢alisan mithendis, mimar
ve sehir plancilarin ¢ok az bir kismi, ancak biyuk
isyerlerinde sendikal drgutlenmeler icinde yer ala-
bilmektedir. Kamuda ve 6zel sektorde calisan
muhendis, mimar ve plancilarin uluslararasi
hukuka uygun grevli- toplu sdzlesmeli sendikal
haklarinin kullanimi mutlaka saglanmalidir." 399
delegenin katildigi kurultayin sonug bildirgesinde:
“Kurultayimiz, Ucretli mithendis, mimar ve sehir
plancilarinin da yoksullasmalari, geleceksizles-
meleri ve igsiz kalmalarinin asil sorumlusunun
kapitalizm oldugunu tespit eder.
Meslektagslarimizin sorunlarinin, parcasi olduklari
isci ve emekei siniflarin sorunlariyla ayrilamaz
oldugunu ve ¢dziimiin de ortak olacagini vurgular.

Bu genel ortamda kurultayimiz TMMOB ve bagl

Odalarinin;

+ Kapitalizme; serbestlestirme, dzellegtirmeler
yoluyla kamusal varliklarimizin elden ¢ikariima-
sina, tum yeralti ve yerusti zenginliklerimizin,
sosyal hizmetlerin, kentlerin ve dogal ¢evrenin
yerli-yabanci sermayeye yeni rant alanlari ola-
rak agilmasina,

+ Varlik nedenimiz olan Ulke sanayisi ve tarimini

bitiren ranta dayali ekonomi politikalarina,

Kiresel sermayenin direktifleri ile ¢ikarilan, ban-

kacilik, endustri bolgeleri, serbest bblgeler,

dogrudan yabanci yatirimlar, hazine arazileri,
seker, tutun, enerji, maden, kamu yonetimi vb.

Ulke sanayisini, tarimini, alt yapisini bitiren

yikim ve talan politikalarina,

Emperyalist somuri, savas ve isgallere,

+ Halklar arasinda dugmanlik tohumlari eken
irki-milliyetci politikalara,

+ Siyasal ve dinsel gericilige, dindar ve itaatkar

nesiller yetistirme hedeflerine,

Gelir bblusumundeki adaletsizlige,

Meslek uygulama alanlarimizin daraltiimasina

ve issizlige,

kisacasi meslegimiz, halkimiz ve Ulkemiz aley-
hine sekillenen tum politikalara kargl emekgi
halkimizin bir pargasi olarak mucadelesini sur-
durmeye kararli oldugunu bir kez daha ilan
eder.” denildi.
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Egitim ve Oretim Bir Haktir, Bu Hakka ne Devlet ne de

flile DORUNAMAZ!

TMMOB Yénetim Kurulu Bagskani Mehmet Soganci, 4+4+4 kademeli egitim teklifi (izerine 6
Mart 2012 tarihinde bir basin agiklamasi yapti.

Bir toplumun gelismislik duzeyi egitim duzeyiy-
le dogru orantilidir. Turkiye Cumhuriyeti
kuruldugunda okuma-yazma orani yiizde 13 iken
aradan yaklasik bir asir gegmis ve bu oran yiizde
88.7 civarina ulasabilmistir. Okur-yazar orani igin-
de okullu oraninin daha duisiik oldugu gercegin-
den hareketle, hala Avrupa’nin bir asir gerisinde
oldugumuz agiktir.

Toplumdaki okullu ve yuksek dgretim duzeyinin
(% 11-12) cok dustik oldugu gdz dnune alindigin-
da, cocuklarin egitim hakki ne ailelerin istegine
ne de bu gergegi bilen iktidarin 4+4+4 dnermesi-
ne teslim edilemez. Bu hak tercihe birakilabilecek
bir hak olmayp, bireyin yaninda toplumun gele-
cegini belirleyen bir hakir.

Zorunlu ilkogretim kadin-erkek arasindaki esitligin
gerceklestigi en temel kademedir. Bu temel kade-
meyi parcalayarak, uzaktan egitim veya mesleki
yonlendirme modeli benimsemek gocugun ser-
best iradesiyle kullanabilecegi bir tercih degildir.
Buguine kadar Ulkemizde ilkogretim zorunlu olma-
sina karsin, geleneksel cinsiyetci kaliplar ve sinif-
sal konum nedeniyle kiz cocuklarinin yararlanma
olanaklar erkeklerle esit olmamistir. Okuma
yazma bilmeyenler arasinda kadinlar ezici ¢ogun-
luktadir. Ortadgretim kademesinde kiz dgrencile-

rin orani yari yariya azalmakta ve dolayisiyla ust
egitim kademelerine de bu oran yansimaktadir.
Egitim ve dgrenim olanag elinden alinan kadinla-
rin toplumsal yagama katilmalari da olanaksiz
hale gelmektedir. Bu sonucun yaratiimasinda
ailelerin katkisi olmakla birlikte asil sorumlu bir
hakkin kullanimini kolaylastirmayan devleti yone-
tenlerdir. Devlet, cinsiyetci kaliplarla ve ataerkil
deger yargilariyla ciddi bir sekilde miicadele
etmek zorundadir.

lkogretim-ortadgretim ve yuksekogretim halkala-
rindaki iligkinin birbirine bagli oldugu gdz dnune
alindiginda temel zorunlu egitimin yaninda okula
devamin da ne kadar dnemli oldugu agiktir.
Birlesmis Milletler 2009 yili verilerine gore
Turkiye, 15 yas Ustl okuryazarlik oraninda
Yunanistan, Macaristan, Urdun, Cin ve
Zimbabwe'nin gerisindedir. OECD 2011 Egitim
Raporu’'na gore Turkiye 5-14 yas arasi okullagsma
(ilkdgretim) oraniyla OECD Ulkelerinin sonuncusu
durumundadir. Istatistikler, devletin ve ailelerin
cocuklarin en temel hakki olan egitim hakkini
saglayamadigini agikga ortaya koymaktadir.

Gocuklari mesleki egitime yonlendirme gerekge-
siyle okula devam etmeyi ailenin istegine birak-

mak, cocugun haklarini elinden aimakla esanlam-

lidir. Toplumdaki egitim diizeyi ve gelir dagilimin-
daki ugurum gdz dniinde bulunduruldugunda, alt
gelir ve egitim diizeyindeki siniflarin gocuklarina
egitim yolunu kapatacak, egitimde zaten olmayan
firsat esitligini iyice ortadan kaldiracak 4+4+4
dnermesinde gerek bireysel gerekse toplumsal
bir yarar bulunmamaktadir.

Hem temel kademede hem de yuksekdgretime
giris ve yerlestirmelerde yapilmasi dusunulen
degisikliklerle objektiflikten, bilimsel normlardan
ve toplumun ihtiyacindan uzak duzenlemeler
ongorulmektedir. Her yil degisen sinav yontemle-
ri, basar puanlarinin sinava yansitimasindaki
hesaplamanin degistiriimesi ve bunlarin tizerine
sinav yapan kurumlara givenin yitiriimesi
(OSS'de yasanan olay hakkinda hala toplum
yanit alamamistir) gibi etkenler, cocuklarin ve
genglerin daha bu yasta umutsuzluga kapiimala-
rina yol agmakta ve haksizliga karsi ¢cikma irade-
lerinin olusumuna engel olmaktadir.

Gocuk ve genglerin gelecegi ve dolayisiyla toplu-
mun gelecegi Uizerinde bu kadar oynamaya kim-
senin, ama hi¢ kimsenin hakki yoktur.

Mehmet Soganci
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani

is Gtivenligi Uzmanlar Yonetmeligine

'§ Guvenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki,

Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin
25. maddesinin (b) bendi ile Gegici 1., Gegici 3. ve
Gegici 4. maddelerinin yuritmesi durduruldu.
Danigtay 10. Daire, TMMOB'nin 27.11.2010 tarih
ve 27768 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Ig
Guvenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk
ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin yetki yonin-
den tamaminin ve bazi maddelerinin iptali ve
yurutmesinin durdurulmasi istemiyle actigi davada,
Yonetmeligin 25. maddesinin (b) bendi ile Gegici
1., Gegici 3. ve Gegici 4. maddelerinin yurutmesi-
nin durdurulmasina karar verdi.

Yurutmesi durdurulan maddeler soyle:

Belge alma ve vize islemleri
MADDE 25 - (1) Belge almak veya vize islemleri-

ni yaptirmak isteyen kisi ve kuruluglarin;
b) Bakanlikca belirlenen belge veya vize ucretini
odemeleri

gereklidir.

Bir Uist sinifta calisma

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin yayi-
mindan itibaren, (C) sinifi is guvenligi uzmanligi
belgesine sahip olanlar u¢ yil sureyle tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinde, (B) sinifi is givenligi
uzmanligi belgesine sahip olanlar dort yil sureyle
cok tehlikeli sinifta yer alan isyerinde is guvenligi
uzmani olarak gorevlendirilebilirler.

Vizesi dolmus is guivenligi uzmanlhgi belgeleri
GECICI MADDE 3 - (1) Belge alma tarihine gore
vize siresi dolmus olan is guvenligi uzmanlarinin

Rismi Durdurma

belgeleri bu Yonetmeligin yayimi tarihinden itiba-
ren alti ay sureyle gecerlidir. Bu strenin sonunda
yenileme egitimini tamamlamayanlarin yetki bel-
gelerinin gegerliligi soz konusu egitimi alana
kadar askiya alinir.

Egitimi tamamlayanlar

GECICI MADDE 4 - (1) 15/8/2009 tarihli ve
27320 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Isyeri
Saglik ve Guvenlik Birimleri ile Ortak Saglik ve
Guvenlik Birimleri Hakkinda Yénetmelik kapsa-
minda yetkilendirilmis egitim kurumlarinca duzen-
lenen is guvenligi uzmanligi egitim programlarini
tamamlayanlar bu Yonetmelik kapsaminda yer
alan is givenligi uzmanligi egitimlerini tamamla-
mig sayilirlar ve diizenlenecek sinavlara katilma-
ya hak kazanirlar.
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RESK'e Yapilan Baskin Rabul Edilemez!

'I 3 Ocak'ta KESK’e yapilan polis baskini tizeri-
ne TMMOB Baskani Mehmet Soganci kalaba-
lik bir TMMOB heyeti ile KESK'i ziyaret ederek
basin agiklamasi yapti.

Degerli Basin Emekgileri,

Darbelerle hesaplasacagiz, demokrasinin en ileri-
sini biz getirecegiz" sdylemleriyle yola ¢ikan
AKP'nin geldigi nokta ortadadir. Kendisine muha-
lif her kesimi, Uilkeyi yonetmeye alistigi "torba
yasalar" gibi "torba davalar'la bertaraf eden AKP,
dur durak bilmiyor. Yarattigi korku imparatorlu-
gunda gune "Bu sabah kime, nereye baskin ola-
cak? Once kimi alacaklar da sonra sugunu yara-
tacaklar" diye baglaniliyor.

Bu sabah da Turkiye gine 16 kentte duzenlenen
KCK operasyonlariyla uyandi. Baskinin yapildigi
yerlerden biri de Kamu Emekgileri Sendikalari
Konfederasyonu KESK.

KESK Hukuk ve TIS Uzmani Ismet Aslan sabah
saatlerinde evine yapilan baskinla gozaltina alin-
mig ve daha sonra baskin ve aramalar KESK'e
uzanmigtir.

Degerli Basin Emekgileri,

KESK'e yapilan bu baskin higbir sekilde kabul
edilemez. Bu baski ve yildirma politikalarinin
KESK'in emekgiler adina yurittugt hakli muca-
deleyi durduramayacagini biliyoruz.

AKP'nin baski politikalari emekten yana miicade-
leyi, bu miicadelenin drgitleyicilerini yildirmaya-
caktir, bunu herkes bdyle bilmelidir.

AKP'nin diktatorlik rejimine karsi donuisimi,
emekten, demokrasiden, dzgurlikten ve barigtan
yana olan gucler gerceklestirecektir. Bu donusu-
mu emek ve demokrasi mucadelesinin zor oldu-
gunu bilen bizler gerceklestirecegiz.

Simdi bir kez daha bu miicadeleyi hep birlikte
orgutleme zamanidrr.

TMMOB miucadelesinde yol arkadasi KESK'in
yanindadir, yaninda olacaktir.

RESH'in Yiirtiytisiine Destek

TBMM'ye sunulan 4688 Sayil Kamu Gorevlileri
Sendikalari Kanunu'nda yapilacak degisiklikle-
re iligkin yasa tasarisina karsi KESK'in TBMM
dnuine duzenledigi yurulyise TMMOB yonetici ve
Uyeleri de destek verdi.

Yuryus icin 2 Subat Persembe gunu Sosyal

Givenlik Kurumu (SGK) dnuinde toplanilarak "Soz
yetki karar galisanlara", "Yandas sendika yasasina

hayir", "Hak verilmez alinir zafer sokakta kazanilir'
sloganlarryla TBMM Dikmen Kapisi'na yurundu.
KESK Genel Sekreteri Ismail Hakki Tombul TBMM
dniinde yaptigi konusmada, "Kayit disi, taseron,
esnek ve glivencesiz ¢aligtirma bigimlerini yaygin-
lagtirarak emek somurisnii her gegen gun daha
da artiran AKP iktidar, hazirladigi yasa tasarilariy-
la; bir taraftan drgutlenmenin dniindeki engelleri
korurken diger taraftan var olan drgutlenmeleri,

erildi

sendikalari islevsiz hale getirmek istemektedir.
4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari
Yasasi'nda degisiklik yapiimasina iliskin tasarinin
yani sira 2821 ve 2822 sayili yasalarin birlegtiril-
mesiyle olusturulan Toplu Is lligkileri Yasa Tasarisi
da emekgilerin drgiitln guiglerine, sendikalarina
yapilan saldirilarin bir parcasidir' diyerek tasari ile
toplu gorusmeden daha geri bir duzenleme yapil-
mak istendigini dile getirdi.

TMMOB Demokrasi Rurultay! Gerceklestirildi

TMMOB Demokerasi Kurultayi 17 Mart 2012 tarihinde Ankara Kocatepe Kiiltir Merkezi’'nde gerceklestirildi. 20
yerde diizenlenen yerel kurultaylarla hazirlanan Demokrasi Kurultayi’'nda Divan’a verilen bir énergeyle, yerel kurul-
taylardan gelen énergelerin gériisiiimesi yerine konu basliklarinda genel gériisme yapilmasi kabul edildi. Yerel
kurultaylardan gelen dnergeler ise, Kurultay tarafindan segilen Redaksiyon Kurulu tarafindan “1998 Demokrasi
Kurultayr” referans alinarak metin haline getirilecek.

500‘e yakin delegenin katiimiyla gergeklestiri-
len Demokrasi Kurultayi, Duzenleme Kurulu
adina TMMOB Yonetim Kurulu II. Bagkani Selguk
Uluata‘’nin kurultaya iliskin bilgilendirme konusmasi
ile baslad. Daha sonra Kurultay Divani olusturdu.
Divanda; Bagkanliga Tevfik Peker (MMO), Baskan
Yardimciliklarina Turan Kapan (IMO), Niyazi
Karadeniz (MADENMO), Yazmanliklara Sebnem
Girses (HKMO) ve Cigdem Camkiran (PEYZAJ-
MO) segildi. Divanin olusumunun ardindan
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet
Soganci, agis konusmasini yapti.

Soganci‘nin konugmasindan sonra, Diizenleme
Kurulu tarafindan belirlenen Kurultay Calisma
llkeleri salona okundu. Bu sirada verilen bir oner-
geyle, yerel kurultaylardan gelen dnergelerin
oylanmasi yerine, belirlenen 11 baslikta genel
gbrusme yapilmasi kabul edildi.

Kurultay calisma ilkelerinin kabuliinun ardindan
Sonug Bildirgesi Komisyonu ve Redaksiyon
Kurulu olusturuldu. Sonug Bildirgesi
Komisyonu‘na Beyza Metin (EMO), Erdal Apagik
(EMO), Selami Yilmaz (EMO), Hasan Tuzcu
(HKMO), Aysegll Bildirici (IMO), Tansel Onal
(IMO), Nadir Avsaroglu (MADENMO), Deniz
Alkan (MMO), Selcuk Soylu (MMO), Veli Koca
(PEYZAJMO), Umit Ozcan (SPO); Redaksiyon
Kurulu‘na da Hasan Tuzcu (HKMO), Gulsum
Sonmez (IMO), Ercument Cervatoglu (MMO),
Kaya Guveng (MMO) ve Redife Kolgak (PEYZAJ-
MO) segildi.

Bir glinde tamamlanan kurultayda, delegeler
“Demokrasi ve Demokrasi Kavraminin Gelisimi”,
“Temel llkeler”, “Insan Haklar”, “Demokrasinin

Isleyisi”, “Calisma Yasami”, “Demokrasinin

Ekonomisi”, “Dogal Kaynaklar, Madenler, Orman,
Tarim, Gida ve Gevre”, “Orgutli Toplum”,
“TMMOB ve Demokrasi”, "Kurt Sorunu” ve
“Kadin Haklar” konularinda goruglerini dile getir-
diler.

Kurultay, sonug bildirgesinin okunmasiyla sona
erdi




