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Toplumsal 
sorun ve İsTemler  

ŞİddeTle BasTırılamaz
TMMOB Makina Mühendisleri Odası, insan yaşamını hiçe sayan yaklaşımlara karşı 
ölümün değil yaşamın kazanmasını, faşizan rejim ve uygulamalara karşı siyasal ve 
toplumsal demokratikleşmeyi, gericiliğe karşı modern cumhuriyeti, aydınlanma ve  

laiklik gibi tarihsel toplumsal değerler ile eşitlikçi, özgürlükçü, demokratik 
bir Türkiye ve kardeşçe bir arada yaşamı savunmaya devam edecektir.
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O p e r at ö r v e
t e k n İ s y e n l e r İ ç İ n k u r s l a r

> İş Makinaları (Folklift) Operatör yetiştirme kursu
   Tarih: 24.Kasım.2012 - 30.Aralık.2012
 Ücret : 415.00 TL/kişi

> sanayi tipi kazanlar Operatör yetiştirme kursu
 Tarih: 17.Aralık.2012 - 21.Aralık.2012 
 Ücret : 400.00 TL/kişi

> Doğalgaz kullanımında teknik personel  kursu 
 Tarih: 27.Aralık.2012
 Ücret : 150.00 TL/kişi

> lpG taşıma personeli kursu
 Tarih: 27 - 28.Aralık.2012
 Ücret : 135.00 TL/kişi

> lpG Dolum ve Boşaltım personeli kursu
 Tarih: 25 - 26.Aralık.2012 
 Ücret : 135.00 TL/kişi

> lpG tüplü Dağıtım personeli kursu 
 Ücret : 75.00 TL/kişi

Bilgi ve Başvuru: (0 232) 462 33 33 / 133 - 139 - 132 
Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç

B İ l G İ s aya r D e s t e k l İ  ta s a r ı M  v e 
Ü r e t İ M e ğ İ t İ M p r O G r a M l a r ı

> autocad (2d) 2012 kursu
 Salı - Perş (18.30– 21.40) 
 C.tesi - Pazar (09.30-13.30) 
 Ücret: 350.00 TL/kişi (250.00 TL üye/kişi)

> autocad (3d) 2012 kursu
 C.tesi - Pazar (14.00-18.00) 
 Ücret: 450.00 TL/kişi (350.00 TL üye/kişi)

> ınventor 2012 kursu
 C.tesi - Pazar (14.00-18.00)  
 Ücret: 450.00 TL/kişi ( 350.00TL üye/kişi )

> solidworks 2012 kursu
 P.tesi - Çarş. - Cuma (18.30-21.40)
 C.tesi - Pazar (09.30-13.30) 
 Ücret: 450.00 TL/kişi ( 350.00 TL üye/kişi )

> Master Cam (Mill) kursu
 Cumartesi – Pazar (13.30-17.30) 
 Ücret: 650.00 TL/kişi (550.00TL üye/kişi)

> Catia kursu
 Cumartesi – Pazar (09.30-13.30) 
 Ücret: 600.00 TL/kişi (700.00TL üye/kişi)

Bilgi ve Başvuru: (0 232) 462 33 33 / 133 - 139 - 132 
Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç
Bilgisayar kurslarında başvurulara göre tarih belirlenecektir.

eğİtİMler
s e M İ n e r l e r

> Mastar Tasarımı Semineri 
 Tarih: 14-15.Kasım.2012 
 Ücret: 320.00 TL/kişi (256.00 TL üye/kişi)

> Bütünleşik Yönetim Sistemleri
Temel Bilgilendirme Semineri
(ISO 9001&14001&OHSAS18001) 
 Tarih: 15-17.Kasım.2012 
 Ücret: 320.00 TL/kişi (256.00 TL üye/kişi)

> Finansçı Olmayanlar İçin Temel Finans Teknikleri 
 Tarih: 20-21.Kasım.2012 
 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

> İstatiksel Süreç Kontrol Semineri 
 Tarih: 23-24.Kasım.2012 
 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

> Stok Yönetimi Semineri 
 Tarih: 26.Kasım.2012 
 Ücret: 120.00 TL/kişi (96.00 TL üye/kişi)

> Ölçüm Sistemleri Analizi Semineri 
 Tarih: 18-19.Aralık.2012 
 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

tMMOB‘a bağlı Oda üyelerine, bir işletmeden katılan 
3 kişilik ve üzeri gruplara indirimli ücret uygulanır. 
Odamız seminer ücretleri için kDv ödemesinden muaftır.
Bilgi ve Başvuru: (0232) 462 33 33 /170 - 147
Sibel Atar - Deniz Dinç Yılmaz

k a l İ B r a s yO n e ğ İ t İ M l e r İ

> Genel Metroloji ve kalibrasyon 
 Tarih: 28.Kasım.2012 
 Ücret: 180 TL/kişi (164.00 TL üye/kişi)

Bilgi ve Başvuru: 0 232 462 33 33 / 119-126-187 
Halim Akışın - Zafer Güneş - Ferda Yamanlar
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İçİnDekİler

Makina Mühendisleri Odası
İzmir Şubesi Adına Sahibi
Mehmet özsakarya
Sorumlu Yazı İşleri Müdürü
Melih yalçın
Bülten Yayın Komisyonundan 
Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Cesim Duruk
Yayına Hazırlayan
erkan çınar
Tasarım ve Teknik Hazırlık
nurcan Durmaz  
Yayın Tarihi ve Baskı Adedi
6 kasım 2012 /8200

Bülten Yayın Kurulu
ali Doğan Coşgun
aydın Doğan
Berkay eriş
Deniz Dinç yılmaz
Devrim Cem erturan
emin uysal
Fatih efe çiçek
önder sözen
selin Şengün
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Baskı
altındağ Matbaası
tel: (0232) 457 58 33 
adres: 2839 sk. no:28 
1. sanayi sitesi 
Mersinli - İZMİr

BÜlten
kasıM 2012
yıl: 26
sayı: 278

Gönderilen yazıların yayınlanıp yayınlanmamasına, TMMOB Makina Mühendisleri Odası İzmir Şubesi Yönetim Kurulu karar verir. 
Yayımlanan yazılardaki sorumluluk yazarlarına ilan ve reklamlardaki sorumluluk ilanı veren kişi veya kuruluşa aittir. 
Bülten’e gönderilen çeviri yazıların kaynağı mutlaka belirtilir. Gönderilen yazılar, yazarlarına geri verilmez.

Yönetim Yeri
MMO tepekule kongre ve
sergi  Merkezi 
anadolu Cad. no: 40 k: M2 
Bayraklı - İZMİr 
tel: (0232) 462 33 33 
Faks: (0232) 486 20 60 
Web: www.izmir.mmo.org.tr
yerel süreli yayın 
MMO İzmir Şube yayın organı 
MMO üyelerine ücretsiz gönderilir.
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Duyurular

Grup   etkİnlİk
Mekanik     Karbon Ayak İzi ve LEED
Mekanik    Dünden Bugüne Tesisat Mühendisliği Gelişmeleri

MİeM / pBk MÜhenDİs yetkİ  BelGelerİnİn GöZetİMİ  kapsaMınDa 
puanlanDırMaya esas Olarak GerçekleŞtİrİlMesİ  planlanan eğİtİMler

tarİh
08.12.2012 - (09:30)
26.12.2012 - (18:30)

sınav tarİhİ
12.11.2012
15.11.2012
19.11.2011

-
26.11.2012
03.12.2012
08.12.2012
10.12.2012
12.12.2012
24.12.2012
30.12.2012

eğİt İM
endüstriyel Büyük tüketim tesislerin Doğalgaza Dönüşüm Müh. yet.
havuz tesisatı Mühendis yetkilendirme kursu
yangın tesisatı Mühendis yetkilendirme kursu
enerji yöneticiliği kursu
endüstriyel Büyük tüketim tesislerin Doğalgaza Dönüşüm Müh. yet.
klima tesisatı Mühendis yetkilendirme kursu
kamulaştırma Davalarında Bilirkişilik 
endüstriyel Büyük tüketim tesislerin Doğalgaza Dönüşüm Müh. yet.
lpG Dolum tesisleri ve Otogaz İstasyonları sorumlu Müdür kursu
endüstriyel Büyük tüketim tesislerin Doğalgaza Dönüşüm Müh. yet.
endüstriyel Büyük tüketim tesislerin Doğalgaza Dönüşüm Müh. yet.

MİeM eğİtİM prOGraMları  (kasıM-aralık 2012)

tarİh
08-1 1 .1 1 .201 2
1 3–1 5 .1 1 .201 2
1 6–1 8.1 1 .201 2
1 9–30.1 1 .201 2
22-25 .1 1 .201 2

28.1 1 –02.1 2.201 2
03–08.1 2.201 2
06-09.1 2.201 2
1 0–1 2.1 2.201 2
20-23.1 2.201 2
27 -29.1 2.201 2

Bilgi ve Başvuru: 0 232 462 33 33 / 133 - 139 - 132 / Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç
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Ülkenin sorunları artıyor, 
sokağa çıkan gazı yiyor.

Yeni yasalarla iş yaşantısında 
güvencesizlik arttı. Hak aramak neredeyse 
imkânsız hale getirilmeye çalışılıyor.

Tüm üyelerimizi, 8 Aralık’ta 
Şubemizin Geleneksel Oda Kuruluş 
Yıldönümü Yemeğine davet ediyoruz. 

 Geçtiğimiz ay sınır ötesi operasyonlara 
izin veren tezkere meclisin yeni yıl açılışında 
apar topar meclisten geçirilmiş, bir anda ülkede 
savaş rüzgârları esmeye başlamıştı. Tezkere ile 
birlikte sokaklara çıkan savaş karşıtı göstericiler, 
karşılarında biber gazı ve tazyikli suyu buldular. 
 12 Eylül günü başlayan ve bültenimiz 
hazırlandığında 60. gününe yaklaşan 
cezaevlerindeki açlık grevlerine dikkat çekmek 
isteyenler çeşitli illerde yaptıkları gösterilerde 
yine klasik biber gazı ve tazyikli su tarifesiyle 
karşılaştılar. 
 Uzun zamandır toplumsal sorunlara 
dikkat çekmek isteyen, hak arayan, demokratik 
taleplerini dile getirmek için sokağa çıkan hemen 
herkes biber gazı ve tazyikli suyla tanışıyordu. 
Geçtiğimiz ay bunlardan farklı olarak 29 Ekim’de 
Ankara'da Cumhuriyet Bayramı kutlaması için 
sokağa çıkanlar da aynı tarifeye maruz kalınca, 
biber gazının tadı iyice kaçtı.  Nedeni ne olursa 
olsun artık sokağa çıkan herkesin biber gazı 
yemesi an meselesi.
 3 Kasım tarihi itibariyle AKP iktidarı 
10. yıldönümünü kutluyor.  Bu 10 yıllık süreçte 
devletin idari yapılanmasından, ülkenin siyasi, 
ekonomik, kültürel yapısına kadar çok köklü 
değişiklikler gerçekleştirildi. Önceleri Avrupa 
Birliği hedefi ve demokrasi talepleriyle tarif 
edilen rejim değişikliği, Avrupa Birliği’nden de, 
demokrasi hedef lerinden de uzaklaşarak yerini 
otoriter bir tek adam rejimine bıraktı. Ekonomik 
kriz, yoksulluk, iş cinayetleri, güvencesizlik vb. 
sorunlara son günlerde komşu ülkelerle yaşanan 
sorunlar da eklendi. Tüm bu sorunlara dikkat 
çeken, demokratik hak ve taleplerini dile getiren 
her kesim biber gazı ve tazyikli su kullanılarak 
ve gözaltılarla sindirilmeye çalışıldı. Bu sayede, 
dünyada en pahalı benzin kullanılan ülke sıfatına, 
en çok biber gazı kullanılan ülke sıfatı da eklendi.
Toplumsal talep ve sorunlara ilişkin bu baskıcı 
yöntemin demokrasiyle uzaktan yakından ilgisi 
yoktur, bu baskıcı yöntemi kabul etmiyoruz. 
Konuyla ilgili Odamızın yapmış olduğu basın 
açıklaması bültenimizde yer almaktadır. Şube Yönetim Kurulu

 Haziran ayında yürürlüğe giren 6331 
sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun 
ardından, geçtiğimiz günlerde 6356 sayılı 
Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmeleri Yasası 
meclisten geçirildi. Önceki yasa, işçi sağlığı ve 
güvenliğini devlet güvencesi altına almak yerine, 
getirdiği belirsizliklerle neredeyse patronların 
vicdanına bırakmıştı. Yeni yasa ise sendikaları 
güçsüzleştirerek, yetki almalarını zorlaştırarak 
bir hak arama mücadele aracı olmaktan 
çıkarmakta, iş yaşamındaki güvencesizliği 
yaygınlaştırarak sömürüyü artıracak hükümler 
içermektedir. Çalışanları ve üyelerimizi yakından 
ilgilendiren bu yasa görüşmeleri sırasında meslek 
odalarımızın ve sendikaların yapmış olduğu 
tüm itirazlar ile görüş ve önerileri dikkate 
alınmamıştır. Taleplerini sokakta dile getirmek 
isteyen işçiler ise biber gazı ve tazyikli 
su tarifesiyle yanıt verilmiştir. 
 İşçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda 
çalışanı korumayan Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı, hazırladığı yönetmeliklerle işyerlerinde 
oluşabilecek kazalardan neredeyse tamamen 
çalışanları sorumlu tutacak düzenlemeler 
getirmektedir. Bu durum ülkemizi Avrupa’da 
birinci yapan ölümlü iş kazalarının daha da 
artmasına yol açacaktır. 

 Geleneksel olarak her yıl Aralık aylarında 
düzenlemeye çalıştığımız Odamızın kuruluş 
yıldönümü yemeği, bu yıl Kuşadası Pine Bay 
Oteli’nde konaklamalı olarak gerçekleştirilecektir. 
Yemek öncesi düzenlenecek plaket töreninde 
meslekte 25, 40, 50 yıllarını doldurmuş 
üyelerimize plaketleri takdim edilecektir. Tüm 
üyelerimizi geleneksel gecemize davet ediyoruz. 
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kurslar ve seMİnerlerDen kısa kısa...

İkM  sal ı  BİlGİle n DİrMe tO plantıları
→ SOĞUK HAVA DEPOCULUĞUNDA 
İŞ GÜVENLİĞİ
Konuşmacı: Mak. Müh. Umut Torbalı 
(MMO-ISG Komisyonu Üyesi)
Tarih: 27 Kasım 2012, Salı / 19:00 - 21:00
Toplantıda; soğuk hava depoculuğunda, soğutucu akışkan 
amonyak özelinde işçi sağlığı ve güvenliği konuları ele 
alınacaktır.
(Şubemiz İşçi Sağlığı ve Güvenliği Komisyonu etkinliğidir.)

→ İNSAN DOĞASINDA BİR BİLMECE: 
RENKLER
Konuşmacı: Yrd. Doç. Dr. Şebnem Soygüder 
(EÜ İletişim Fakültesi)
Tarih: 20 Kasım 2012, Salı / 19:00 - 21:00
Toplantıda  kişilerarası iletişimde renklerin dili, renklerin 
psikolojik anlamları, iletişimde renkler nasıl kullanılır.
(Şubemiz Kadın Mühendisler Grubu etkinliğidir.)

katılım için ikm-izmir@mmo.org.tr ve sibel.atar@mmo.org.tr adresine iletişim bilgilerinizi iletmenizi rica ederiz.

 6 Ekim - 3 Kasım tarihleri arasında Mahle 
Mopisan firmasında 16 kişi ile forklift kullanıcı 
kursu gerçekleştirildi. 31.10 -03.11.2012 tarihlerinde 
Enercon Servis firmasında 11 katılımcı ile teleskobik 

İk M  ÜC re t sİZ eğ İtİM etkİnlİklerİ
→ ÇALIŞMA YAŞAMINDA
KURUM İÇİ İLETİŞİM
Eğitmen: Aysun Tek 
Tarih: 07 Kasım 2012, 09.30-16.30
Eğitimde, Genel İşyeri Kuralları, İşyerinde Bilgi Akışı, 
İletişim Stilleri, Sözlü İletişim, Yüz Yüze, Etkili Dinleme, 
Kendini İfade Etme, Çatışma Yönetimi, Telefonda, Yazılı 
İletişim, E- mail Yazmak, Rapor Yazmak, Sözsüz İletişim 
konularında bilgi verilecek. Program içeriği, uygulamalı 
çalışmalarla desteklenecektir. 
 
→ YURTİÇİ HİBE VE DESTEK 
MEKANİZMALARININ TAKİBİ VE 
HAZIRLIKLARI 
Eğitmen: Yudum Cura 
Tarih: 15 Kasım 2012, 09.30-16.30
İş, proje fikriniz ya da yatırımınıza uygun hibe 
olanaklarından ve kamu teşviklerinden haberdar olmak 
istiyorsanız; değişik hibe mekanizmalarının, yeni teşvik 
sistemlerinin nasıl ve hangi şartlarda kimlere verildiği ile 
ilgili detaylı bilgi almak istiyorsanız; hibe destekleriyle 
mevcut yatırım ya da işletmenizin kapasitesini artırmayı 
planlıyorsanız; kurumunuzun TÜBİTAK  ve diğer fon 
mekanizmalarından  faydalanabilmesi için izlemesi 
gereken yol haritasını oluşturmak istiyorsanız; seminer 
kapsamında yurtiçi ve yurtdışı hibe ve teşvik mekanizmaları 
tanıtılacaktır. Bu kapsamda hibe mekanizmalarına yönelik 
yapılan başvuruların olumlu sonuçlanması için dikkat 
edilmesi gereken hususlar, başvuru süreçleri, hazırlıklar ve 
deneyimler proje örnekleri üzerinden anlatılacaktır. 

→ ELEKTRONİK HESAP TABLOLARINDA 
İLERİ UYGULAMALAR
Tarih: 30 Kasım - 1,7 Aralık 2012, 09.30-16.30
Bu eğitimin amacı, iş hayatında yoğun hesaplamalar, veri 
özet ve analizleri ile çalışan uygulamacılara, elektronik 
hesap tabloları üzerinden, bu işlerini daha etkin 
yürütmelerini ve zamanlarını daha verimli kullanmalarını 
sağlayacak bir takım araç ve yöntemler konusunda yön 
göstermektir. Elektronik hesap tablolarının kullanımı temel 
düzeyden sonra, kullanıcının bu konudaki merak ve becerisi 
ile raporlama araçlarından programlama platformlarına 
kadar çok daha gelişmiş uygulamalara dönüştürülebilir 
bir ortam haline gelmektedir. Bu açıdan, eğitim programı, 
katılımcıları temel düzeyden bir üst düzeye taşımayı 
hedef lemektedir. 
Kimler Katılmalı: Temel düzey Excel bilgisine sahip, iş 
hayatında yoğun tablo, hesap ve veri analizi kullanan 
uygulamacılar ve yöneticiler bu eğitimden yararlanabilirler. 
Üzerinde elektronik hesap tablosu programı (Excel) 
yüklenmiş kişisel bilgisayarlar ile katılım sağlanması 
gerekmektedir. 
 
→ “TÜRKİYE OTOMOTİV ANA SANAYİ (OEM), 
YAN SANAYİ (TİER-1) 
GENEL BİLGİLENDİRME VE SATIŞ - 
PAZARLAMA MÜHENDİSLİĞİ SEMİNERİ”  
Eğitmen: Mak. Müh. Barış Akagündüz
Tarih: 11-12 Aralık 2012, 09.30-16.30
Eğitimde;  otomotiv sektörü hakkında genel bir 
bilgilendirme gerçekleştirildikten sonra, Satış Mühendisliği, 
teklif süreci terminoloji ve uygulamaları (örneklerle RFQ, 
Quotation, PO), “Pazarlama’nın 4P’si”, “Stratejik Pazarlama”, 

“Rakip Odaklı Pazarlama”, “Uluslararası Pazarlama” 
konuları ele alınacaktır.

İkM seminerlerine, İnsan kaynakları Merkezine kayıtlı
iş arayan üyelerimiz katılabilirler. toplantılarımızda
kontenjan sınırlı olup başvuruda öncelik esastır. 
Bilgi ve Başvuru: (0232) 462 33 33 /  
Deniz Dinç Yılmaz (147) - Sibel Atar (170)

forklift kursu yapıldı. 30.10-05.11.2012 tarihinde 
12 kişinin katıldığı Sanayi Tip Kazanlarda Operatör 
Yetiştirme Kursu, İzmir Jeotermal firmasında 
tamamlandı.
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BÜnyaMİn ayDın’ı kayBettİk
Oda Yönetim Kurulu üyemiz Bünyamin Aydın ı̀, 20 ekim Cumartesi günü 
geçirdiği rahatsızlık sonucunda kaybettik. Aydın, memleketi Elazığ’da 
toprağa verildi.
 Bünyamin Aydın’ın cenazesi, 20 Ekim 
Cumartesi günü saat:18.00’de Sümer sokakta 
bulunan Oda hizmet binası önünde yapılan tören 
ile defnedileceği Elazığ’a uğurlandı.
 Ailesi, Oda Yönetim Kurulu, çalışanlar ve 
Oda üyeleri, KESK‘ten mücadele arkadaşları 
ve sevenlerinin katıldığı uğurlama töreninde 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet 
Soğancı, Oda Yönetim Kurulu Başkanı 
Ali Ekber Çakar, Odamız eski başkanlarından 
Emin Koramaz ve KESK Genel Sekreteri İsmail 
Hakkı Tombul bir konuşma yaptı.
 Yapılan tören sonrasında Elazığ’da 
gerçekleştirilecek tören için yola çıkıldı.
Oda Yönetim Kurulu üyemiz Bünyamin Aydın‘ın 
21 Ekim Pazar günü Elazığ’da gerçekleştirilen 
cenazesine TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Soğancı, Oda Yönetim Kurulu Başkanı 
Ali Ekber Çakar, Oda Yönetim Kurulu Başkan 
Vekili Yunus Yener, Oda Yönetim Kurulu Sekreter 
üyesi Ercüment Çervatoğlu, Oda Yönetim Kurulu 
Sekreter üyeleri Osman Tezgiden, Çağdaş Akar 

ve Bedri Tekin, Oda Yönetim Kurulu eski üyeleri 
Baki Çınar, Hünkar Karaman ve Haydar Şahin, 
TMMOB Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Elif Öztürk, 
Ankara Şube eski yöneticileri Şenol Karaca 
ve Satılmış Göktaş, Diyarbakır Şube Yönetim 
Kurulu Başkanı Mesut Çelik, Diyarbakır Şube 
Yönetim Kurulu Başkan Vekili Gurbet Örçen, 
Diyarbakır Şube Yönetim Kurulu üyesi Bülent 
Özdel, Diyarbakır Şube eski Başkanı Hakan 
Subaşı, Elazığ İl Temsilciliği Yürütme Kurulu ve 
Çalışanları ile üyelerimiz katıldı.

11. ulusal tesİsat MÜhenDİslİğİ kOnGresİ 
DÜZenleMe kurulu İkİnCİ tOplantısı yapılDı 
11. Ulusal Tesisat Mühendisliği Kongresi Düzenleme Kurulu Toplantısı 
13 üyenin katılımı ile 3 Kasım 2012 tarihinde MMO Tepekule Kongre ve 
Sergi Merkezi`nde yapıldı. Toplantıda alınan kararlar Oda Yönetim 
Kurulu`nun onayına sunuldu.
 11. Ulusal Tesisat Mühendisliği Kongresi/
teskon 2013 Düzenleme Kurulu ikinci toplantısı 
3 Kasım 2012 tarihinde gerçekleştirildi. 
Toplantıya Odamız Genel Merkezi ile Ankara, 
Bursa, Eskişehir, Gaziantep, İstanbul, İzmir, 
Kocaeli, Mersin ve Trabzon Şube temsilcileri 
katıldılar.
 Toplantıda teskon 2013 Düzenleme Kurulu 
ilk toplantısında alınan kararların uygulanması 
hakkında genel bilgilendirme ve kongre hazırlık 
çalışmaları ile ilgili bilgi aktarımı yapıldı.  
 Kongre’de tek bir panel düzenlenmesine 
ve konusunun “Yarının Binaları: Kentsel 
Dönüşümde Enerji, Konfor, Çevre, Ekonomi” 
olması görüşülerek panel yöneticisi ve panelistler 
konusunda çalışma yapması için Kongre Yürütme 
Kurulu’na görev verildi.

 Kongrede Sabah Toplantıları konularının 
ikisi “Tesisat Sektöründe Sertifikasyon” ve 

“İklimlendirme Meclisi Faaliyetleri” olarak 
belirlendi.
 Alınan tüm kararlar Oda Yönetim Kurulu 
onayına sunuldu.
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BMC çalıŞanlarının eyleMlerİ sÜrÜyOr
Yaşadığı finansal kriz nedeniyle uzun zamandır çalışanlarına 
düzenli maaş ödemesi yapamayan BMC’de, işçilerin eylemleri devam ediyor.

DAHA GÜÇLÜ, ÇAĞDAŞ VE ETKİN BİR ODA İÇİN ÜYELERİMİZİ, 
ÜYE ÖDENTİLERİNİ ZAMANINDA ÖDEMEYE DAVET EDİYORUZ.

Değerli üyemiz;
 Oda Genel Kurulunda 2012 yılı için belirlenen üyelik ödenti miktarı 84.00 TL.’dir ve en geç 31.12.2012 tarihine dek 
ödenmesi gerekmektedir.
 Üyelik ödentilerinin düzenli ve zamanında ödenmesi her zaman Odamıza güç katmış, Odamızın; mesleğimizin, 
meslektaşlarımızın, kentimizin ve ülkemizin sorunlarının çözümü yönündeki çalışmalarına önemli katkılar sağlamıştır.
 Yine bildiğiniz üzere  üye ödentilerini düzenli olarak ödeyen üyelerimize yönelik  Odamızın başlatmış  olduğu bedelsiz 

“Ferdi Kaza Sigortası Hizmeti” sürmektedir.
 Uygulama ile büyük kısmı zor ve riskli koşullarda hizmet üreten üyelerimizin olası kazalarda kalıcı sakatlık riskine 
karşı 50.000 TL, tedavi masrafları için 5.000 TL, vefat durumunda yakınlarının 50.000 TL.lik güvenceye kavuşturulması  
amaçlanmıştır. Uygulamaya ilişkin ayrıntılı bilgiler Odamız web sayfasında (www.mmo.org.tr) yer almaktadır.
 Üye ödenti borcunuzu Şubemiz veznesine (*), İl/İlçe Temsilciliklerimize veya  aşağıdaki banka hesap numaralarından 
birine yatırmak suretiyle ödeyerek  Odamız çalışmalarına vermiş olduğunuz desteği sürdüreceğiniz 
inancıyla sağlık ve esenlik dolu günler dileriz .

                                                               Saygılarımızla
                                                     Şube Yönetim Kurulu

(*) Şubemiz veznesine yapılacak ödemelerde kredi kartı kullanılabileceği gibi “Maximum” ,“World” ve “Bonus” özellikli 
kredi kartlarına taksit yapılabilmektedir. (Şubemize gelmeden ödeme yapmak isteyen üyelerimiz mubasebe birimini telefonla 
arayarak (0 232 462 33 33 / 116-117) kart numaralarını vermek suretiyle mail-order sistemiyle ödeme yapabilmektedir.

Ayrıntılı Bilgi için:
(0232) 462 33 33 / 122-134

Not: Bilindiği üzere yıl sonuna kadar 
ödenmeyen aidatlar, bir sonraki yılın 
aidat bedeli üzerinden tahakkuk 
etmektedir.

ŞUBEMİZ BANKA HESAP NUMARALARI
T. İŞ BANKASI YENİ LİMAN ŞUBESİ
IBAN TR 62 0006 4000 0013 4270 2723 78 3427-272378

YAPI KREDİ BANKASI YENİ LİMAN ŞUBESİ
IBAN TR 71 0006 7010 0000 0070 2439 89 303-70243989

GARANTİ BANKASI ALSANCAK LİMAN ŞUBESİ
IBAN TR 68 0006 2000 5460 0006 6116 82 546-6611682

 İzmir Pınarbaşı’nda bulunan ve yaklaşık 
150’si mühendis olmak üzere 1500’den fazla 
kişinin çalıştığı BMC fabrikasında, 6 aydan bu 
yana maaşların tamamını alamayan çalışanlar 
duruma tepki göstermeyi sürdürüyor. Türk Metal 
Sendikası’nın örgütlü olduğu fabrikada, 
11 Ekim tarihinde, alacakların yarısının Kurban 
Bayramı’ndan önce verilmesi konusunda 
işveren ile protokol imzalanırken, anlaşmanın 
uygulanmaması üzerine işçiler yeniden eyleme 
başladılar. İşçiler, son olarak 31 Ekim 2012 günü 
fabrikadan çıkarak sloganlarla bir yürüyüş 
düzenlerken, yürüyüş sonrasında servis 
araçlarına binerek Konak’ta bulunan Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Teftiş İzmir 
Grup Başkanlığı’na gittiler ve başkanlığa şikâyet 
dilekçesi verdiler. Aynı günün akşamı 180 işçi 
otobüslerle İstanbul’daki Çukurova Holding’e 
giderken, buradaki görüşmelerden de bir sonuç 
alınamadı.

 BMC firması, Türk Silahlı Kuvvetleri için 
ürettiği Kirpi ismi verilen araçların ve İzmir 
Büyükşehir Belediyesi için üreteceği 100 adet 
otobüsün teslimatını geciktirmiş, bu nedenle 
Ekim ayı içerisinde İçişleri Bakanlığı tarafından 
alınan kararla 1 yıl süresince kamu ihalelerine 
girmekten men edilmişti.



MMO İzmir Şubesi / Kasım 2012 / 11

tMMOB MÜhenDİslİk ve 
MİMarlık haFtası’nDa Basın açıklaMası
15-17 Ekim tarihleri arasında çeşitli etkinliklerle kutlanan 
TMMOB Mühendislik ve Mimarlık Haftası etkinlikleri kapsamında 
bir basın açıklaması düzenlendi.

 Gıda Çarşısı’nda bulunan TMMOB 
Birlik Parkı’nda 15 Ekim 2012 tarihinde 
gerçekleşen basın açıklamasına TMMOB İzmir 
İl Koordinasyon Kurulu bileşeni odaların 
temsilcileri katılırken, odalar adına basın 
açıklamasını TMMOB İzmir İKK Dönem Sekreteri 
Ferdan Çiftçi yaptı. Açıklamasında, Mühendislik 
ve Mimarlık Haftası’nın bir kutlamadan ibaret 
görülmediğini ifade eden Ferdan Çiftçi, “2012 
yılının sonlarına yaklaştığımız bu günlerde AKP 
iktidarı tarafından uygulanan neoliberal, faşizan 
politikalar mesleğimiz, halkımız ve ülkemizin içinde 
bulunduğu baskı ve sömürü koşullarını giderek 
ağırlaştırmaktadır. Ortadoğu’da yaşanan gelişmeler, 
Suriye’ye emperyalist müdahale girişimleri 
içerisinde ülkemize biçilen rol ve Kürt sorununda 
tırmandırılan şiddet ortamı geleceğimiz açısından 
daha karanlık günlerin bizleri beklediğini işaret 
etmektedir” diye konuştu. Türkiye’nin siyasi 
iktidar tarafından ‘koşar adımlarla bir savaşın 
içine çekildiğine’ işaret eden Çiftçi, sözlerini şöyle 
sürdürdü:
 “ABD’nin Ortadoğu’daki emperyalist 
politikalarının taşeronluğuna soyunan AKP 
İktidarı MHP’nin desteğiyle Meclisten geçirdiği 
teskere ile Suriye ile savaşa girmenin koşullarını 
yaratma gayreti içerisindedir. Hatay, Antep, Urfa 
Mardin gibi Suriye sınırındaki kentlerimizde 
yaşayan halkımızın can güvenliği kalmamıştır. 
Teskere öncesinde Akçakale’de 5 yurttaşımız 
Suriye’den atılan top mermisiyle hayatını yitirmiştir. 
Komşularla sıfır politika diyenler bugün tüm 
komşularıyla savaş sınırına gelmiş bir Türkiye 
yaratmışlardır. Buradan bir kez daha hükümete 
sesleniyoruz savaş çığırtkanlığından bir an önce 
vazgeçin, olası bir savaş halinde yitireceğimiz 
canlarımızın sorumlusu sizler olacaksınız. 

Biz her zaman savaşı değil barışı savunmaya 
devam edeceğiz.”
 Çiftçi, açıklamasında ‘4+4+4 sistemi’ne de 
değinirken, “4+4+4 düzenlemesi ile eğitim sistemi 
piyasaya açılırken, ihtiyaç duyulan işgücü ve 
itiraz etmeyen dindar bir nesil okullar aracılığı ile 
yaratılmış olacaktır. Ekonomik altyapıda sağlanan 
neoliberal dönüşüme eşlik edecek bir toplum 
yapısı bu eğitim sistemi eliyle yaratılacaktır. Buna 
karşı durmak temel görevlerimiz arasındadır” 
şeklinde konuştu. Son zamanlarda arka arkaya 
gelen zamlara ve emek alanına yönelik atılan 
olumsuz adımlara da değinen Çiftçi, “Son yapılan 
elektrik, benzin, mazot, doğalgaz ve ÖTV zamları 
savaş bütçe hazırlanmıştır. Savaşa değil emekçiye, 
emekliye, sağlığa, eğitime bütçe istiyoruz” dedi. 
AKP iktidarının, referandum ve seçimlerden 
aldığı güçle baskı ve şiddet politikalarını 
hızlandırdığını söyleyen Çiftçi, açıklamasına şu 
ifadelerle devam etti: “Aynı bakış açısıyla AKP 
TMMOB’ye de müdahale etmeye çalışmaktadır. 
Devlet Denetleme Raporu ile çizilen yol uygulamaya 
geçirilmiş, TMMOB ve bağlı odaları etkisizleştirilip 
yetkisizleştirilmeye çalışılmaktadır. Bu çerçevede 
görev edindiği görülen Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı çıkarttığı yönetmelik ve tebliğlerle 
meslek odalarının kamusal denetimlerini hukuksuz 
bir şekilde kaldırmayı amaçlamıştır. Ne yazık 
ki İzmir’de de yerel yönetim buna boyun eğmiş 
yasallığın arkasına sığınarak İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Meclisi kabul ettiği İzmir İmar 
Yönetmeliği ile Odaları yapı denetim sürecinden 
uzaklaştırmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Meclisi’nin 12 Ekim günü yapılan toplantısında 
ise kendi ifadeleri ile önceki değişiklikte unutulan 
göz ardı edilen bölümler düzeltilerek nihai amaca 
ulaşılmıştır. CHP ve AKP grupları birbirlerine 
teşekkür ederek ne kadar uyumlu çalıştıklarını ifade 
etmişlerdir. Bu da bizim için anlamlı ve not edilmesi 
gereken bir durumdur. Bizler TMMOB İzmir İl 
Koordinasyon Kurulu olarak İzmir’i sağlıksız, 
güvensiz, niteliksiz yapı üretiminden, plansız 
gelişmekten korumak için, mesleğimizin onurunu 
korumak için, mesleğimize ve meslektaşlarımıza 
sahip çıkmak için tüm çabamızı sürdüreceğimizi 
buradan bir kez daha ifade ediyoruz.”
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MÜhenDİslİk ve MİMarlık haFtası’nDa 
prOF. Dr. BenO kuryel İle söyleŞİ

MÜhenDİslİk ve MİMarlık haFtası'nDa
kentsel DönÜŞÜM tartıŞılDı

TMMOB Mühendislik ve Mimarlık Haftası etkinlikleri kapsamında, 
16 Ekim 2012 tarihinde Ege Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Beno Kuryel ile bir söyleşi gerçekleştirildi.

TMMOB Mühendislik ve Mimarlık Haftası kapsamında, 
“Son Yasal Düzenlemeler Kapsamında Kentsel Dönüşüm, Değişim” 
başlıklı bir panel düzenlendi. 

 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi’nde gerçekleşen “Mühendislik, 
Matematik ve Felsefe Örgüsü” konulu söyleşide, 
kapitalist sistemin insanı sadece emeği ile değil, 
tüm varlığı ile sömürdüğünü ifade eden Beno 
Kuryel, “İnsanı tüm varlığı ile sömüren bir sistem, 
insanın düşünmesini istemez. Bugün üniversitelerde 
sistem, felsefe gibi konuları birer genel kültür 
dersi olarak görüyor. Ben bunu genel kültür olarak 
değil, toplumsal bir sorumluluk olarak görüyorum. 
Ne yaparsak yapalım, bir felsefenin etkisi altında 
yaparız” şeklinde konuştu.
 Yaşayan her kuşağın, kendisinden sonra gelen 
kuşağı kendine benzetmeye çalıştığına işaret eden 
Kuryel, “Buna ‘ideolojik yeniden üretim’ diyoruz ve 
en iyi biçimde Althusser’in belirttiği üzere bunun en 
önemli aracı okuldur” dedi. 
 Konuşmasında, ‘araçsal akıl’a ilişkin eleştiri 
noktalarını sıralayan Beno Kuryel, sözlerini şöyle 
sürdürdü:
 “Bugün eleştirdiğimiz araçsal akıl, yani 
faydacı akıldır. Bir mühendislik tasarımı yapmak 
için felsefeye hiç ihtiyacımız yoktur. Ancak 
bu tasarım olduğu yerde durmaz. Toplumsal 
dinamikle, siyasi tasarımlarla buluşur. Araçsal 

 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi’nde 17 Ekim 2012 tarihinde iki oturum 
halinde gerçekleşen panelin ilk oturumuna İzmir 
Yüksek Teknoloji Enstitüsü Öğretim Üyesi Doç. 
Dr. Semahat Özdemir, Mimarlar Odası İzmir 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Hasan Topal, 
İnşaat Mühendisleri Odası İzmir Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Ayhan Emekli, Şehir Plancıları 
Odası İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Zeki Yıldırım, Jeofizik Mühendisleri Odası adına 
Prof. Dr. Atilla Uluğ ve Jeoloji Mühendisleri 

akıl, düşünceyi yöntemin 
gölgesinde bırakır. Bunun 
karşısına felsefeyi 
getirmek durumundayız. 
Araçsal aklın en önemli 
özelliği tarihe çizgisel 
bakmasıdır.”
 Beno Kuryel, 
matematiğin zekâ ürünü olmadığını, bunu 
böyle göstermenin ise ideolojik olduğunu dile 
getirirken, matematiğin bir kültür olduğunu 
ve tarihsel bir evriminin bulunduğunu söyledi. 
Kuryel, “Modernite ve onun esiri olan liberal 
düşünce tarihi dondurmuştur. Bu düşünce, tarihi 
bize hep geçmiş olarak anlatmaya çalışıyor. Oysa 
tarih bugündür. Bugünden geçmişe baktığımız 
zaman bir tarih yazıyoruz” diye konuştu. Kuryel 
matematiği ‘gözlemsel somutun, soyutlamalar 
eşliğinde zihinsel somuta dönüşümü’ şeklinde 
tanımladı. Kuryel, konuşmasının ardından 
katılımcıların sorularını yanıtlarken, TMMOB 
İzmir İl Koordinasyon Kurulu Sekreteri Ferdan 
Çiftçi söyleşi sonunda Beno Kuryel’e TMMOB 
adına teşekkür etti. 

Odası adına Bülent Turhanlar konuşmacı olarak 
katıldı. Panelde ilk sözü alan Doç. Dr. Semahat 
Özdemir, halihazırda yapılı çevrenin güvenli 
ve yeterince estetik değere sahip olmadığını 
belirtti. Geçmişten beri sorunların kaynağı 
olarak gecekonduların gösterildiğini dile getiren 
Özdemir, “Ancak planlı ve ruhsatlı yapılaşmalarda 
da sorun var. 1999 depreminden sonra bunun 
ülkeye bir faydası olacağını ve gereğinin 
yapılacağını düşündük. Yürürlükteki imar yasaları 
gözden geçirilseydi yeterliydi. Ancak depremlerde 
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haFta kapsaMınDa hÜsnÜ arkan kOnserİ
 TMMOB Mühendislik ve Mimarlık Haftası 
etkinlikleri, 17 Ekim Çarşamba akşamı gerçekleşen 
Hüsnü Arkan konseri ile sona erdi.Alsancak Kıbrıs 
Şehitleri Caddesi’nde bulunan Ziraat Mühendisleri 
Odası Lokali önünde gerçekleşen ücretsiz konserde 
Hüsnü Arkan sevilen şarkılarıyla yaklaşık 2 saat boyunca 
dinleyicilerle buluşurken, konser yoğun ilgi gördü.

hâlâ insanlar ölüyor” şeklinde konuştu. Özdemir, 
kentsel dönüşüme ilişkin birçok belirsizliğin 
mevcut olduğunu sözlerine ekledi.
 Özdemir’in ardından söz alan Hasan 
Topal, kentsel dönüşümde bir kırılma süreci 
yaşandığına işaret ederek, “Yapılan yeni 
düzenleme ile, bu düzenlemeye aykırı diğer 
kanunların hükümlerinin uygulanamayacağı 
belirtiliyor. Dünyada bütün baskıcı rejimlerin 
kanunları, yasaları olduğunu unutmamak 
lazım” dedi. Topal, kentsel dönüşümün, 
ekonomik, sosyal, teknik, mekânsal birçok 
verinin analizinin esas alınarak yapılması 
gerektiğini vurgulayarak, “Mülk sahiplerinin 
mülkiyetlerinin değerlendirilmesinde, bölgede 
yenileme sonrası oluşacak değer üzerinden 
bedel takdiri yapılmalıdır” diye konuştu. İMO 
İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan 
emekli ise, Türkiye’nin büyük bir bölümünün 
deprem bölgesi olduğunu, ancak yapı stokuna 
dair sağlıklı bir veri bulunmadığını söyledi. 
Paneldeki bir diğer konuşmacı olan Zeki Yıldırım, 
yeni yasanın eksik ve sıkıntılarının giderilmesi 
için bu eksik ve sıkıntıların her ortamda dile 
getirilmesi gerektiğini belirtirken, “Bizim bütün 
bildiklerimizi reddeden ve büyük bir felakete 
yol açacak olan yasa ve yönetmeliğin acilen 
yeniden ele alınıp düzeltilmesi gerekiyor” dedi. 
Yıldırım’ın ardından konuşan Prof. Dr. Atilla 
Uluğ, kentsel dönüşüm yasasının, ‘sermaye 
ve rant çevrelerine yeni alanlar yaratmayı 
amaçladığını’ ifade etti. Uluğ, “Yasaya dair, 
toplumsal çıkarların yerine kişisel çıkarların 
geçeceği endişesi vardır. Bu çalışmalar, halk için 
yerinde yenileme şeklinde olmalıdır. Yerin yapısı 
ihmal edilerek kentsel dönüşüm yapılamaz” dedi. 
Panelin ilk oturumunun son konuşmacısı olan 
Bülent Turhanlar, afet riski altındaki alanların 
dönüştürülmesinin, aynı alandaki binaların 
yıkılıp yerlerine yenilerinin yapılması anlamına 
gelemeyeceğine dikkat çekerken, “İzmir ve 
çevresinde 13 adet ana fay zonu bulunmaktadır. 
Örneğin Balçova bölgesinde dönüşüm yapılmak 
isteniyor ancak ilçeden 7 büyüklüğünde deprem 
üretebilecek bir fay geçiyor ve bu, tamamen 

rantsal amaçlı bir seçim” ifadelerini kullandı. 
 Panelin ikinci oturumunun konuşmacıları 
ise Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’nü 
temsilen Erkan Yaşacan, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’ni temsilen Turan Dilek ve İzmir 
Barosu’nu temsilen Ayşegül Altınbaş oldu. 
İkinci oturumun ilk konuşmacısı olan Erkan 
Yaşacan, kentsel dönüşüm yasasının Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı’nı karalama kampanyasına 
dönüştüğünü iddia ederek, “Ancak yasayı tek 
başımıza uygulamayacağız. Uygulamanın bir 
ayağı belediyeler, bir ayağı Bakanlık, bir ayağı 
da vatandaşlar olacak” dedi. Yaşacan, “Kentsel 
dönüşüme hayır demek abesle iştigalden başka bir 
şey değildir. İster belediye yapsın, ister bakanlık, 
bu dönüşüm gerçekleşmelidir” diye konuştu. 
Konuşmasında, belediyenin kentsel dönüşüm 
projelerine ilişkin bilgilendirmede bulunan 
Turan Dilek ise bu projelerin sosyal dönüşüm 
uygulamaları ile birlikte ele alınması gerektiğini 
belirterek, bu süreçte sadece yapılarsın değil, 
yaşamların da dönüşüme uğradığını vurguladı. 
Son konuşmacı olan Ayşegül Altınbaş, Kentsel 
dönüşüm yasasındaki muğlak ifadelere dikkat 
çekerek, “Örneğin yasada, evleri yıkılanlara 
ilişkin ‘Bakanlık kira ödeyebilir’ diyor. Bu, 
hukuki güvenlik ilkesinin ihlalinden başka bir 
şey değildir” ifadelerini kullandı. Yasanın, ‘konut 
dokunulmazlığı’, ’yerleşme hürriyeti’, ‘mülkiyet’, 

‘hak arama hürriyeti’ haklarının hepsini ihlal 
edeceğinin altını çizen Altınbaş, “Savaşta dahi 
işgal edilen ülke yurttaşlarının elektriği, suyu 
kesilemez. Ancak bu yasada bu yetki veriliyor” 
diye konuştu. Altınbaş konuşmasını, “Bir kentin 
geleceği, işadamlarına bırakılamayacak kadar 
önemlidir” diyerek tamamladı.
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tOpluMsal sOrun ve İsteMler 
ŞİDDetle BastırılaMaZ
Ülkemizde son haftalarda yaşanan olaylara ilişkin Odamız Yönetim Kurulu 
Başkanı Ali Ekber Çakar imzası ile 5 Kasım 2012 tarihinde yazılı bir 
basın açıklaması yapıldı.

 Bilindiği gibi ülkemiz ekonomik bunalım, 
dış borç, kamu idari yapısındaki dönüşüm, 
serbestleştirme ve özelleştirmelerin ağır sonuçları, 
güvencesiz çalışma biçimlerinin yaygınlaşması 
yanı sıra ekonomik, siyasi, idari, toplumsal, 
ideolojik kültürel boyutları da bulunan rejim 
değişikliği, Kürt sorunu ve dış politikada maceracı, 
savaş yanlısı politikalar nedeniyle ağır sorunlarla 
yüz yüzedir. 
 Bu ve daha bir dizi önemli sorundan 
hareketle toplumsal tepki ve istemlerini dile 
getiren geniş kitlelerin biber gazı, cop, polis 
şiddeti ile sindirilmeye çalışılması, hep görüldüğü 
gibi mevcut sorunların üstünü örtememekte, 
tepki ve istemleri ortadan kaldıramamaktadır. 
Bu tarihsel gerçek, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 
kutlamalarının cumhuriyet ve laiklik savunusunu 
ısrarla sürdüren halktan ayrışarak halka karşı 
bir boyut kazanması ve milletvekilleri ile geniş 
kitlelerin devlet şiddetine maruz kalmaları ile 
bir kez daha doğrulanmış ve polis cumhuriyeti 
uygulamalarına karşı halk direnmiştir. 
 Benzer bir durum, cezaevlerindeki açlık 
grevlerine karşı gösterilen vurdumduymaz 
yaklaşım ve Türkiye’nin dört bir yanında hemen 
her gün bu nedenle alanlara dökülen halk kitleleri 
ve milletvekillerinin aynı polis cumhuriyeti 
uygulamalarına maruz kalması ile yaşanmaktadır. 
 Cumhursuz/halksız cumhuriyet ve laiklik 
olamayacağı gibi halksız Kürt sorunu çözümü 
de olamayacaktır. Siyasi iktidar, bu konularla 
birlikte hemen her konuda, örneğin basın ve 
ifade özgürlüğü, özerk bilimsel laik demokratik 
üniversite, kesintisiz bilimsel ve laik eğitim, 
güvenceli çalışma, yanlış HES ve termik santral 
politikalarına karşı üretim ve yaşam alanlarını 
savunan halkın istemlerine karşı devlet şiddetini 
çıkarmaktadır. İktidar her toplumsal sorunu 
kendi gerici muhafazakâr toplum ve ‘cumhuriyet 
olmayan cumhuriyet’ yaklaşımı ve siyasal zor ile 
sindirme süreçlerinin içine tıkmaya çalışmaktadır. 
Ancak hangi konuda olursa olsun kitlelerin tepki 
ve istemlerinin iktidar cenderesinin içinde 
durmadığı ve durmayacağı da açıktır. 
 Bu arada Kürt sorununu terör sorununa 
indirgemeye katkıda bulunan her türlü eylem 

ve provokasyon sonucu gerçekleşen ölümlerin 
toplumda milliyetçi duyguların gelişmesine, 
toplumsal yarılmaya ve düşmanlıklara yol 
açtığı bilinmektedir. En son dün Şemdinli’de 
bir çocuğun ölümü, ikisi ağır on sekiz kişinin 
yaralanmasına neden olan bomba yüklü aracın 
patlatılmasını da bu kapsamda değerlendiriyor ve 
kınıyoruz. 
 TMMOB Makina Mühendisleri Odası, 
insan yaşamını hiçe sayan yaklaşımlara karşı 
ölümün değil yaşamın kazanmasını, faşizan 
rejim ve uygulamalara karşı siyasal ve toplumsal 
demokratikleşmeyi, gericiliğe karşı modern 
cumhuriyeti, aydınlanma ve laiklik gibi tarihsel 
toplumsal değerler ile eşitlikçi, özgürlükçü, 
demokratik bir Türkiye ve kardeşçe bir arada 
yaşamı savunmaya devam edecektir.
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Değerli Üyelerimiz,
 Geleneksel Oda Kuruluş Yıldönümü Gecemiz, 8 Aralık 2012 tarihinde Kuşadası’nda bulunan beş 
yıldızlı Pine Bay Holiday Resort’ta konaklamalı olarak gerçekleşecektir. Ulaşım ve konaklamaya ilişkin 
detayları aşağıda bulunan irtibat numarasından edinebilirsiniz.
 Meslekte 25, 40 ve 50. yıllarını doldurarak plaket almaya hak kazanan üyelerimizin isimlerini ve 
Oda Sicil Numaralarını aşağıda yayımlıyoruz. Listede adı bulunmayan üyelerimizin Şubemizle iletişime 
geçmelerini önemle rica ederiz.
 Tüm üyelerimizi ve meslekte onur yıllarını dolduran üyelerimizi gecemizde dostlarıyla buluşmaya 
davet ediyoruz.
          Şube Yönetim Kurulu
İrtibat: (0232) 462 33 33 / 113 

ODa Geleneksel kuruluŞ yılDönÜMÜ 
yeMeğİnDe BuluŞalıM

25. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
27959 Erdoğan Yılmaz

28245 Zeynel Sabahattin Bozbey

28250 Ahmet Doğanyiğit

28274 Süleyman Şeref Allez

28284 Hüseyin Cahit Günaydın

28322 İsmail Kalaycı

28434 Şerif Özsakarya

28435 Ömer Sadık Göçen

28436 Kazım Umdular

28438 Fikri Sevim

28444 Figen Sungurtekin

28450 Fatma Ülkü Şener

28544 Tevfik Köroğlu

28565 İlhan Gençkaya

28566 Levent Ağaçdiken

28567 Süleyman Tahir Özdinçer

28568 Ünal Elçi

28571 Mustafa Sefa Özenir

28572 Sedat Çelikörs

28617 Ali İhsan Özkan

28636 Figen Onay

28766 Alp Gürhan Özkul

28768 Fadime Uçmaz

28801 Necmi Eren

28840 Nurhan Yılmaz

28841 İsmail Hastürk

28842 Suha Dagyaran

28843 Rafet Şengül

28848 Coşkun Sarıoğlu

28887 Alim Armağan

28960 Mehmet Güven

28963 Nuriye Gümrükçüler

28996 Mehmet Erdem Hatipoğlu

29010 Tuncay Demirci

29024 Alaattin Tınmaz

29025 Bülent Urgan

29076 Asım Yılmaz

29077 Fatih Aydın

29094 A.Teoman Çermikli

29138 Remzi Altın

29139 Abdülkadir Gülçin

29140 Erkan Erdin

29166 Yaşar Gürbüz

29177 İsmail Hakan İşmal

29181 Tigin Özyapıcı

29185 Ergun Şengör

29192 Seyfettin Deniz

29195 Salih Kesen

29208 Ali İhsan Tütüncüler

29292 M.Necdet Büyükbay

29298 Birol Kocaman

29299 Osman Cengiz Çınar

29359 Semih Uysal

29398 Adnan Yelkencioğlu

29452 Kerim Gümrükçüler

29477 Seyhan Aydıner

29478 Mehmet Noyan Ayra

29479 Çiçek Özes

29481 Yılmaz Özeri

29547 Yaşar Çakmak

29592 Ahmet Tayfun Aral

29595 Coşkun Yarpınar

29606 Alaaddin Evci

29719 Nermin Özgören

29721 Arif Benan Savaş

29722 Nurgül Biçer

tarih: 08 Aralık 2012 Cumartesi
yer: Pine Bay Holiday Resort
          (http://www.pinebay.com)

Ücretler:
2 kişilik odada 2 kişilik katılım: 100.00 TL/kişi 
(0-12 yaş 1 çocuk ücretsiz, 2. Çocuk %50 indirimli)
1 kişilik odada 1 kişilik katılım: 150.00 TL/kişi

Otele giriş: 08 Aralık 2012 / saat:12.00
Otelden çıkış: 09 Aralık 2012 / saat:12.00
(Katılımlarda ücrete 08 Aralık günü öğle yemeği, 
akşam gala yemeği, 09 Aralık günü kahvaltı dahildir.)

08 ekim 2012 Cumartesi
İzmir’den Otele hareket

(MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi önü /
Saat: 10.00)

12.00-14.00
Otele giriş, resepsiyon işlemleri ve

öğle yemeği 

Plaket Töreni: 18.00-19.00
Gala Yemeği: 20.00-24.00

09 ekim 2012 pazar
12.00 Otelden İzmir’e hareket
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5624 Ertuğrul Ölmez

5641 Bülent Kaynar

5658 Müjdat Faat

5659 Erden Akbaş

5660 M. Şakir Uzbaşaran

5682 İbrahim Solak

5702 Seçil Erim

5714 Serpil Bilek

5718 Metin Leblebici

5722 Okan Oral

5727 Yusuf Pekbayık

5728 Mustafa Zeki Kul

5731 Hayrittin Tabak

5736 Kazım Evirgen

5738 Halim Gülgönül

5739 Turgut Sarıgün

5740 Ali Erdican

5749 Mehmet Viter

5766 Cemal Hasan Gümüşçekişçi

5767 Aziz Cinov

5769 Mehmet Yaşar Karadeniz

5776 Yıldırım Turna

5780 Ömer Özyoğurtçu

5793 İsmail Çelikağcı

5797 Oğuz Düzgün

5799 Kamil Salih Güntay

5807 Ümit Öngel

5809 Aslan Özden Çakır

5815 İbrahim Çetinel

5817 Ali Rıza Hacallar

5827 İsmail Hamdi Özinci

5828 Ali Erişen

5829 Mehmet Yağcı

5831 Artun Ertem

5863 İbrahim İşbilen

5874 Macit Toksoy

5882 İbrahim Tirikon

5888 Altay Talay

5900 Ali Üçkardeş

5901 İbrahim Tekol

5903 Vedat Şendil

5905 Nazım Karaçalı

5910 Muhsin Sualp

5914 Ramiz Yarıcı

5927 Muhammet Oğuz Yılmaz

5928 Abdurrahman Kutlu

5929 Ahmet Rasim Terzi

5932 Neşet Can

5945 Orhan Atiker

5948 Mustafa Namık Girgin

5980 Mustafa Karakaya

5991 Lütfü Tokol

40. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı

4621 H. Önal Dağyıldıran

5228 Mustafa Demirci

5480 Çetin Tuzcuoğlu

5481 İbrahim Türkeş

5483 Türkulu Aktan

5530 Mustafa Kemal Olçum

5576 Canerhan Tipi

5579 İsmail Atalay

5584 Metin Oğuz

5597 Dursun Kurtul

5609 Ayhan Bulgur

29728 Mehmet Bilir

29730 Ufuk Yılmaz

29732 Fahrettin Ardıç

29739 Nafih Butur

29746 Semih Bozkurt

29814 Hüseyin Güzel

29815 Ramazan Demir

29817 Yusuf Bilge

29819 Hayriye Filiz Korkmaz

29875 Rabia Mercan

29876 Gürcan Kılıç

29907 Nur Ülker

29968 Ali Çakmak

29993 Selim Erguvan

30016 Haluk Mutlu Babacan

30018 Mesut Alpar

30021 Şengül Kuru

30032 Cumhur Akar

30085 Hüseyin Karagöz

30127 Muammer Atceter

30197 Ergun Avcı

30204 Muzaffer Güleryüz

30270 Levent Özpaçacı

30355 Cengiz Oğuzer

30478 Alaaddin Yalınsu

30484 Erol Kuran

30820 Adnan İskeçman

30874 Cüneyt Ersin

30929 Fahri Öztürk

30960 Sultan Şap

31040 Ahmet Raci Karataş

31630 Mehmet Ay

31724 Hamdi Burçin Yandımata

31927 Emel Bağcaz

32240 Mustafa Aras

32248 Sedat Kasap

32251 Mustafa Toparlı

32557 Ahmet Gülnar

32604 İsmail Mermut

32764 Şelale Ünseli

32803 Tayfur Küçük

32812 Halil Turan

32876 Cengiz Uyanık

32930 İsmail Özkahraman

32935 İsmet Vatansever

33023 İhsan Önder Bacanak

33208 Nihat Kurtuluş

33354 Mehmet Gökhan Yarkın

33361 Baykan Ündey

33372 Okan Yaman

33607 Volkan Görçiz

33775 Işın Akkese

33959 Necmettin Başdemir

33975 Yılmaz Damar

34188 M.Fahri Kasapoğlu

34499 Hüseyin Bahadır

34558 Bedir Abbas

34568 Taner Koç

34767 İlhami Arslan

34813 Ökkeş Latif ler

35747 Aytül Goncü

37002 Erol Uzunlar

37007 Nusret Çevikol

37747 Şengül Özdamar

37752 Hüseyin Vatansever

38019 İsmail Erdoğan

38205 Ahmet Tanju Yatağan

38594 Ümit Karasoylu

41333 Bilgin Mutaf

45092 Alev Alanyalı

45119 Kemal Palaoğlu

45314 Ali Şemsioğlu

46368 Aziz Tamer Çakmakçı

47720 Eray Dursun

50566 Vedat Dinç

59456 Yusuf Yeganeh

61054 Nevin Demirçinik

64968 Erkan Kuru

66167 Zeki Belovacıklı

66471 Harun Özden

66567 Demet Özsoy

72165 Mehmet Tantürk

87121 Oktay Tokgöz
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25. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
28207 Levzat Avcı
28270 Mehmet Özyurt
28888 Selçuk Gürsan
30021 Şengül Kuru
30777 Hasan Dombaycı
31188 Hasan Paydaş
31628 Mehmet Kılıç
33194 Osman Çalışkan
34289 Ali Orhan
34759 A.Derya Şengeç
35820 Şenol Güçlücan

40. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
4244 Şevket Altınbulaklı
5522 Nevzat Demir
5564 Bülent Şenerdem
5578 Sami Bayrakçı
5579 İsmail Atalay
5782 Şakir İzgi
5786 Selim Ventura
5792 Kudret Sönmez
5851 Çetin Tatar
5852 Recep Bülent Külekçioğlu
5918 Mehmet Fuat Ergün

aDreslerİnİ GÜnCelleMesİ Gereken ÜyelerİMİZİn lİstesİ
Değerli Üyelerimiz,
 Oda üye kayıt veri tabanımızda adresi kapalı olan ve bu meslekte 25, 40, 50 ve 60. yıllarını 
doldurarak onur plaketini almaya hak kazanan üyelerimizin listesini aşağıda yayımlıyoruz.
 Bu üyelerimizin iletişim bilgileri hakkında bilgi sahibi olan üyelerimizin Şubemize bilgi 
vermelerini rica ederiz. Tel: (0232) 462 33 33 / 111 - 122

50. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
2116 Işık Çakın

5969 Salih Yurttaş
5970 Sedat Yıldızoğlu
6071 Seydullah Erkoç
6251 Tuğal Tuncer
6338 Uğur Kan
6414 Şadi Kaşo
6616 Muammer Zeki Alpay
7368 Refia Öner

12783 Mustafa Buruşuk

5996 İsmet Turan

5999 Tevfik Fikret Hepdündar

6002 Kemal Rahim

6006 Enis Özsaruhan

6015 Şahin Şahin

6030 Ali Ulvi Yılçın

6044 Ahmet Ataç Atasoy

6045 Hüseyin Savaş Pekel

6050 İrfan Ermiş

6055 Şükrü Bostanbaş

6065 Hamit Naci Küçük

6067 Doğan Akçınaroğlu

6068 Celal Kemal Yenişehirli

6070 İsmet Çelik

6074 Şevket Yücer

6077 Yüksel Türkoğlu

6102 Raşit Engin Turgay

6115 Ömer Faruk Kurukafa

6120 Kemal Çetin Gürenci

6121 Mustafa Erdal Işık

6134 Kemal Atis

6135 İsmet Ergezgin

6141 Recep Yılmaz

6145 Mustafa Kızmaz

6197 Rıdvan Hoşgör

6247 Cavit Yer

6250 Ekrem Öztop

6253 Ercüment Zıngıl

6265 Osman Türker

50. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
2219 Necdet Karaoğlan

2225 Ertan Gürkan

2235 Metin Müezzinoğlu

2242 Emin Turan

2325 Salih Çıbık

2508 Fikri Özmen

2541 Atila Dinçer

2983 Orhan Çerik

3737 İmren Gök

4282 Ahmet Necati Özgüven

6281 Ahmet Erbaş

6329 Hasan Hüseyin Pehlivanlar

6338 Uğur Kan

6368 Cemalettin Okumuş

6389 Halis Akıl

6403 Rıza Deniz Gürses

6404 Alparslan Kaban

6405 Hüseyin Orcaner

6406 Halil Cankurtaran

6408 Osman Karabağlı

6416 Ahmet Özgen Öngel

6417 İsmail Ergen

6442 Mehmet Biricik

6469 Ahmet Akın Bengi

6494 Nurdoğan İlalan

6495 Ali Karahan

6499 İsmet Duru

6509 Abdullah Demirtaş

6531 Ali Özen

6556 Zühtü Boylu

6560 Ali Alaşehirli

6564 İbrahim Şengüler

6639 Mehmet Önder Bozbatak

6787 Adil Aydın

6873 Mustafa Kemal Bencikli

6902 Nadir Kızılgüneşler

7072 Mustafa Ayhan Bengütaş

7078 Mustafa Uslu

7080 Ender Çelen

7518 Musa Köylü

7810 Mehmet Erdoğan Turan

8665 Ali Candan

9649 İsmail Aladağ

9755 Mustafa Uzun

10140 İsmail Hakkı Tavman

10286 Mustafa Ciğeroğlu

11234 Orhan Albayrak

14264 Nedim Ekiciler

23803 Ramiz Yavuz

28247 Ömer Demir

30931 Hüsnü Ergenç

46348 Mustafa İlikli

72592 Talip Eral
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ŞuBe kOOrDİnasyOn kurulu, 
26 DöneMİn İkİnCİ tOplantısını GerçekleŞtİrDİ
Dört ayda bir toplanarak Şube çalışmalarının değerlendirildiği ve 
gelecek dört aylık sürecin çalışma plan hedeflerinin oluşturulduğu 
Şube Koordinasyon Kurulları Toplantılarının 26. Dönem içerisindeki 
ikincisi 67 üyemizin katılımıyla 17 Ekim 2012 tarihinde gerçekleştirildi. 

 Şube Yönetim Kurulu Üyeleri, İl-İlçe, İşyeri 
Temsilcileri, MDB Sorumluları, Oda organlarında 
ve uzmanlık komisyonlarında görev alan üyeler, Oda 
Delegeleri  ile Şube Teknik Görevlilerinden oluşan 
Şube Koordinasyon Kurulu toplantısını 
A. Kirami Kılınç, Nizamettin Durakoğlu ve Emin 
Gürtan Uysal’dan oluşan divan yönetti.
 Toplantının açılış konuşmasını yapan Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Özsakarya,
son zamanlarda Orta Doğu’da artan gerginliğe ve 
siyasi iktidarın Suriye konusundaki tutumuna 
değinerek, olası bir savaşa karşı mücadele edilmesi 
gerektiğin vurguladı.
 Özsakarya’nın ardından söz alan Şubemiz 
Yönetim Kurulu Sekreteri Melih Yalçın, 
konuşmasında Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın 
son dönemlerde gerçekleştirdiği yönetmelik 
değişiklikleri ve İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
İmar Yönetmeliği’nde Bakanlık ile paralel yaptığ 
değişiklik üzerinde durarak, 26. Dönem 2. Dört 
Aylık Şube Çalışma Raporu’nu özetledi. Söz konusu 
dört ay boyunca yeni anayasa, Kürt sorununun 
çözümü, yoğunlaşan çatışmalar, başkanlık 
sistemi, kentsel dönüşüm yasası, 3. yargı paketi, 
milletvekili dokunulmazlıkları, kısaca “4+4+4” 
olarak adlandırılan eğitim sistemindeki önemli 
değişikliklerin uygulamaya geçişi ve buna paralel 
olarak İmam Hatipler, Suriye’ye müdahale 
olasılığının artması ve bunun ülkeye etkileri gibi 
konuların ülke gündeminde yoğunluklu olarak 
tartışıldığını belirten Yalçın, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin, mühendislik projelerinde mesleki 
denetimi ortadan kaldıran İmar Yönetmeliği 
değişikliğinin sakıncalarına değindi. 
 Yalçın’ın konuşmasının ardından öğrenci 
üyeler adına söz alan Çağlar Ceylan, Eylül 
ayında gerçekleşen Öğrenci Üye Kampı’na ilişkin 
bilgilendirmede bulunurken, kamptan görüntülerin 
yer aldığı bir slayt gösterisi sergilendi.
 Slayt gösterisinin ardından söz alan Doğan 
Albayrak, özellikle üye aidatlarının toplanması 
konusunda Şube çalışmalarına destek olunması 
gerektiğini belirtti. Geçmişten beri Türkiye’ye, 
Orta Doğu’da jandarma rolü verildiğini ifade eden 
Albayrak, “Ancak siyasi iktidar, Suriye konusunda 

kraldan çok kralcılık taslıyor. Ülkenin geleceğini 
karartmaktan çekinmeyecek kadar gözü dönmüş bir 
ruh hali içinde. Bildiğimiz bir şey var ki, Türkiye’de 
yaşayanlar savaş istemiyor” şeklinde konuştu. 
Albayrak, Türkiye’nin ülkeyi yönetenler tarafından 
maceraya sürüklenmeye çalışıldığını ve saldırgan bir 
ülke görünümüne düştüğünü sözlerine ekledi. 
 Albayrak’ın ardından konuşan Seçkin 
Şişmanoğlu, siyasi iktidarın TMMOB’ye 
bağlı odaların yetkilerini kısıtlamaya yönelik 
hamlelerinin, odaların kamu vicdanını temsil eden 
faaliyetlerini ortadan kaldırmayı amaçladığını 
söyledi. Türkiye’de çok fazla sayıda mühendislik 
fakültesi açıldığını belirten Şişmanoğlu, “Bu 
fakültelerden mezun olan insanların çok fazla eğitim 
açığı olacak. Önümüzdeki 5-10 yıllık dönem için 
bu alanda bir projeksiyon oluşturmamız gerekiyor. 
Örneğin mezunların mesleki yeterliliklerini arttırmak 
için yeni bir eğitim merkezi oluşturabiliriz” dedi. 
Yeni mezunlar arasında oda üyeliği oranının düşük 
olduğunu vurgulayan Şişmanoğlu, bir üye yapma 
kampanyası oluşturulması gerektiğini ifade ederken, 

“Siyasi iktidarın baskılarına karşılık gerekirse 
hizmet binalarımızı satar, üyelerimize yönelik 
çalışmalarımıza kaynak yaratırız” diye konuştu. 
Özan Parlar ise yasaların siyasi iktidar tarafından 
sopa gibi kullanılarak TMMOB’nin yetkilerinin 
elinden alınmak istendiğini dile getirerek, “Buna 
dur dememiz gerekiyor. Buna dur dememiz için iç 
birliğimizi sağlamamız ve sürdürmemiz gerekiyor. 
Bu dönem yönetici olan arkadaşlara, ateşten 
gömleği giymelerinden dolayı teşekkür ediyorum” 
dedi. Oda üyelerinin, Şubemiz tarafından verilen 
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sertifikalardan bazılarını gelirlerini arttırmak 
amacıyla aldıklarını ancak bazı belediyelerin bu 
sertifikaları kabul etmediğini söyleyen Parlar, bu 
sertifikalara ilişkin eğitimlerin ücretsiz olarak 
verilmesi önerisinde bulundu. Asansör periyodik 
kontrollerinde, asansörlerin kullanılamayacağı 
anlamına gelen kırmız etiket oranının yüzde 
95’e yaklaştığını dile getiren Parlar, bu konuda 
daha hassas olunması gerektiğini belirtti. Parlar, 
toplumda farkındalık yaratma konusunda yeni 
yöntemlerin kullanılması gerektiğini düşündüğünü 
sözlerine ilave etti. Parlar’dan sonra söz alan Berkay 
Eriş, kontroller sonucunda kırmızı etiket verilen 
asansör oranının yüzde 91 olduğunu ve bu sayının 
önümüzdeki yıllarda iyileştirmelerle birlikte 
değişeceğini, asansör kontrollerinin Bakanlık 
tarafından yayımlanan tebliğde yer alan kriterler 
çerçevesinde gerçekleştirildiğini söyledi. 
 Toplantıda konuşan bir diğer üye olan Kazım 
Umdular, 12 Eylül 1980 darbe sürecinin karşılığının 
bugün yaşandığını ve 2800 öğrencinin, 100’den 
fazla gazetecinin tutuklu olduğunu, Türkiye’nin 
de özgürlükler konusunda dünyada son sıralarda 
yer aldığını hatırlattı. Umdular, “İktidar, ekonomik 
anlamda büyüdüğümüzü ifade etse de, 90’lı yıllarda 
dünyanın 16. büyük ekonomisi iken bugün 18. sıradayız. 
OECD ülkelerinde yapılan değerler araştırmasına 
göre Türkiye’nin yüzde 80’i bilimin ak dediğine din 
kara diyorsa kara demeyi tercih ediyor. İşte böyle 

bir süreçteyiz. Bunların yaratıcıları, 12 Eylül’ün 
yaratıcılarıdır, binamızda sergilenen 12 Eylül Utanç 
Müzesi’nde yer alan materyallerin yaratıcılarıdır” 
şeklinde konuştu. İktidarın müdahaleleri karşısında 
yapılması gerekenin örgütlü bir duruş sergilemek ve 
genişleyerek yol almak olduğunu ifade eden Umdular, 

“Sorun sadece MMO’nun, TMMOB’nin, TTB’nin sorunu 
değil, bahsettiğim yüzde 80’i yüzde 10’lara indirebilme 
sorunudur” ifadeleriyle konuşmasını tamamladı. 
 Türkiye’nin en önemli gerekliliğinin ‘yeni 
anayasa’ olduğunu söyleyen Erhan Güllüoğlu, “Bu 
konuda meslek örgütlerinin ne gerekiyorsa yapması, 
daha kapsayıcı bir anayasa için çalışması gerekiyor” 
dedi. Özer Türkmen, şantiye şef liği konusunda 
belediyeler ile yaşanan sorunların hukuki yollarla 
aşılmasını dilediğini ve proje mesleki denetimlerine 
ilişkin belediyelerden alınan veriler konusunda 
daha çok dikkat istediğini ifade etti. Nizamettin 
Durakoğlu, gelir-gider bütçelerinin daha iyi bir 
hale getirilmesi için mesleki, teknik çalışmaların 
geliştirilmesi ve binamızın toplantı salonlarının 
kullanımının arttırılması gerektiğini belirtti. 
Kirami Kılınç ise Şube komisyonları ve işyeri 
temsilcilikleri konusunda bilgilendirme eksikliği 
bulunduğunu ifade ederek bu eksikliğin giderilmesi 
talebini dile getirdi. 
 Toplantıda son sözü alan Şubemiz Yönetim 
Kurulu Sekreteri Melih Yalçın, üyelerin sorularına 
yanıt vererek toplantıyı sona erdirdi.

WOrkBenCh’e GİrİŞ
2 günlük bir eğitimdir. Yapısal ve ısıl analizlerin, Workbench Simulations yazılımında yapılmasını kapsamaktadır.
Kapsam;

- Sonlu Elemanlar ile Simulations Temelleri  - Genel Preprocessing
- Statik Yapısal Analiz  - Serbest Titreşim Analizi  - Isıl Analiz  - Lineer Burkulma Analizi
- Sonuçların Görüntülenmesi  - CAD & Parametreler  - Yorulma Modulu  - Şekil Optimizasyonu

Kurs Ücreti: 400.-TL/kişi (300.-TL üye/kişi). Kurs tarihi başvurulara göre belirlenecektir. 
 
ansys CFX’e GİrİŞ
3 Günlük bir eğitimdir. 1.Gün ANSYS Desing Modeler de geometri oluşturulması, CFD analizlerine uygun hale getirilmesi 
ve bu geometri üzerine ANSYS meshing’te uygun çözüm ağının(mesh) oluşturulmasında bahsedilecektir. 2. ve 3. 
gün temel bir CFD analiznin ANSYS CFX çözücünün de tanımlanması, sınır koşullarının oluşturulması ve sonuçların 
değerlendirilmesinden bahsedilecek, turbylans ve ısı transferi hakkında genel bilgi verilecektir. Eğitimde, kullanıcıların 
programın  ara yüzüne alışmaları ve temel CFD analizini ANSYS CFX çözücüsünü kullanarak gerçekleştirilmeleri 
hedeflenmektedir.
Kapsam;

- ANSYSDesing Modeler kullanarak CFD kullanıcılarına yönelik uygun geometri oluşturulması
- ANSYS Meshing kullanarak CFD analizlerine uygun çözüm ağı oluşturulması
- Hesaplamalı Akışkanlar Dinamiği (CFD)’ne giriş
- ANSYS CFX programının ara yüzünün ve temel ayarlarının tanıtılması
- Sınır koşullarının çeşitlerive doğru kullanımı
- Ayrıklaştırma yöntemleri ve çözücü algoritmalarının tanıtılması ve doğru kullanmı
- Sonuçların değerlendirilmesi, yorumlanması ve raporlanması
- Süreksiz rejim akışkanlarının modellenmesi ve ANSYS CFX ara yüzünün kullanmımı
- Turbulans modellerinin tanıtılması ve turbulanlı akışların uygun turbulans modeli kullanılarak 

doğru çözülmesi
- İletim, tasarım ve birleşik ısı transferinin  ANSYS CFX ara yüzünde kullanımının tanıtılması

Kurs Ücreti: 600.-TL/kişi (450.-TL üye/kişi). Kurs tarihi başvurulara göre tarih belirlenecektir.

M M O kur s  p rogram ı na ka t ı lan  yeni  eğitimlerimiz
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van DepreMİnİn yaraları 
sarılMayı BeklİyOr!
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar, 
Van depreminin birinci yıldönümünde yazılı bir açıklama yaptı. 

 Ülkemizin deprem ve yapı denetimsizliği 
sorunlarını yaratan politikalar ve önerilerimiz, 
Nisan 2012’de güncellenen ve ekte sunulan 
Türkiye’de Deprem Gerçeği Oda Raporu’nda 
ayrıntılı olarak irdelenmiştir. Van depreminin 
birinci yıldönümü nedeniyle bu sorunları özetle 
kamuoyunun dikkatine sunuyoruz. 
 Bilindiği gibi tam bir yıl önce, Van ili Tabanlı 
köyünde 7,2 büyüklüğünde büyük bir deprem 
yaşandı. 09.11.2011 tarihinde 5,6 büyüklüğünde 
ikinci bir depremle Van bir kez daha sarsıldı. 
Bu iki depremde yüzlerce kişi hayatını kaybetti, 
yüz binlerce kişi şehri terk etmek zorunda kaldı, 
kalanlar çetin kış koşullarını derme çatma 
çadırlarda geçirdi. Bu depremler, planlama, 
yapılaşma ve yapı denetim sisteminin tüm 
çarpıklığının somut sonuçlarından biri olan, 
yüzyılın afeti olarak da anılan 1999 Marmara 
depreminden hiçbir ders alınmadığını ondan tam 
12 yıl sonra ne yazık ki bir kez daha gösterdi.  
 Gerçekte hepsi birer doğa olayı olan 
deprem, heyelan, çığ, kaya düşmesi, su baskını 
vb. olaylar, bilinçsizce verilmiş yer seçimi 
kararları, mühendislik gereklerinden yoksun imar 
planları, düşük standartlarda ve mühendislik 
hizmeti görmemiş yapı üretimi, kısaca ranta 
dayalı, düşük nitelikli, tasarımsız, plansız 
kentleşme ve sosyoekonomik politikalar 
sonucu, toplumsal, insani, ekonomik yıkımlara 
dönüşmektedir. Türkiye’nin bir deprem ülkesi 
olması, imar af ları, denetimsizlik, planlama, imar, 
kentleşme, yapı ve afet alanlarında mühendislik, 
mimarlık, şehir plancılığının gerektirdiği 
bilimsel, sosyal ve bütünlüklü yasal düzenlemeleri 
gerektirmektedir. Ancak 1999 Marmara 
depremi sonrasında çıkarılan 4708 Sayılı “Yapı 
Denetim Yasası” ve yönetmelikleri, denetimsiz 
yapılaşmayı teşvik eden, kamusal denetim 
alanını ticarileştirerek özelleştiren, katılımcılığı 
reddeden, meslek odalarının önerilerine kapalı 
bir anlayışla hazırlanmıştır. Mesleki yeterlilik, 
eğitim, belgelendirme, izlenebilirlik, denetim 
mekanizmasının etkin ve yaygın olmasının 
gerekliliği ile kamu yapılarının denetim dışı 
kalması gibi çok önemli eksiklikler, uygulamada 

ve mevzuat değişiklikleriyle sistematik hale 
getirilmektedir. Bu noktada önemle belirtmek 
isteriz, “yapı denetimi”nin anahtarı “mesleki 
denetim”, onun olmazsa olmaz koşulu da 
TMMOB’ye bağlı Odaların görev ve yetki alanında 
bulunan “Uzmanlık ve Belgelendirme”dir.  Yapı 
Denetim Yasasının ve ilgili yönetmeliklerinin 
bu ve diğer yönleriyle ciddi eksikleri, yanlışları 
vardır. 
 Ancak sorunlar 31.05.2012 tarihli 

“6306 Sayılı Afet Riski Altındaki Alanların 
Dönüştürülmesi Hakkında Kanun” ile daha da 
artmıştır. Zira Bakanlar Kurulu, ilgili Bakanlık ve 
TOKİ, deprem riski gerekçesiyle ülke topraklarını 
hiçbir kayıt ve koşula bağlı olmaksızın rant temelli 
imar hareketlerine açabilecektir. Uygulamada 
gerek bireylerin ve ilgili bölge halkının hakları, 
gerekse kamu yararını koruma altına alan yasa 
hükümleri devre dışı bırakılmakta, yargısal 
denetim yolu kapatılmaktadır.  
 Sırtını bu yasaya da dayayarak 05.10.2012'de 
uygulanmasına başlanan Kentsel Dönüşüm 
Projesi de rant amaçlı yeni bir sermaye birikimi 
politikasının ürünüdür ve bu dönüşümler ile 
milyonlarca insan geleneksel mekânlarından 
çıkarılacak, yerlerine ticari merkezler yapılacak, 
sözde “marka şehirler” oluşturulacaktır. Bu 
uygulamayla toplumun önemli bir kesimi 
mekânlarından zorla çıkarılacakları gibi kentlerin 
en ücra yerlerinde bilimsel ve bütünlüklü bir yapı 
denetimi sisteminden yoksun konutlarda, deprem 
risklerinin ağır toplumsal sonuçlarıyla yine baş 
başa bırakılacaktır. 
 Van depreminin birinci yıldönümünde, 
yurttaşlarımızın büyük acısını paylaşıyor, 
yetkilileri bir kez daha uyarmak istiyoruz. 
Yapı Denetim Yasası, İmar Yasası, Afet 
Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Hakkında Yasa ve ilgili diğer yasa ve 
yönetmelikler, TMMOB ve bağlı Odalarının 
önerileri doğrultusunda rant ve kâr kaygısı 
gütmeyen bir içerikle ve ilgili bütün taraf ların 
katılımıyla yeniden düzenlenmelidir. Aksi 
takdirde ülkemizin ağır deprem gerçekleri daha 
büyük toplumsal yaralar açarak sürecektir.
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ODalarDan Ortak hareket prOtOkOlÜ
Odamız, Elektrik, İnşaat ve Mimarlar Odası, meslek alanlarına ve 
kamusal denetime yönelik yapılan saldırılara karşı mücadelenin daha 
etkin yürütülebilmesi için ‘Ortak Mesleki Uygulamalar ve Teknik İşbirliği 
Protokolü’ imzaladı.

 Konuya ilişkin yapılan açıklama şu şekilde:
 Elektrik, İnşaat, Makina Mühendisleri 
ve Mimarlar Odası, meslek alanlarına ve 
kamusal denetime yönelik yapılan saldırılara 
karşı mücadelenin daha etkin yürütülebilmesi 
için “Ortak Mesleki Uygulamalar ve Teknik 
İşbirliği Protokolü” imzalamışlardır.  Bu 
kapsamda hem mesleki ve kamusal çıkarların 
bilimsel anlamda korunması, hem de bürokrasinin 
azaltılarak, gereksiz zaman kaybının önüne 
geçilmesi ve ilerleyen süreçte diğer Meslek 
Odaları’nın da katılımının sağlanması 
öngörülmektedir.
 Ülkemizde son yıllarda sürdürülen yeniden 
yapılandırma çalışmalarında “çağdaş, katılımcı, 
çok sesli demokrasi”nin altı çizilirken, diğer 
taraftan meslek alanımıza yönelik “anti-
demokratik, örtülü otoriter anlayış”ın altyapı 
çalışmaları sistemli bir şekilde sürdürülmektedir. 
Kentsel mekânın, yapılı ve doğal çevrenin 
oluşumuna yönelik düzenlemeler, toplum yararı ve 
yaşam kalitesi üzerinden değil, “rant değerleri” 
üzerinden oluşturulmaktadır. Uygar ülke 
ölçütleri ve demokrasi ile bağdaşmayan, hukuka, 
Anayasa‘ya ve ilgili yasalara açıkça aykırı, çağdışı 
bir anlayışın ürünü olan müdahaleler aracılığıyla 
küresel sömürü, rant ve çıkar politikalarının 
hiçbir engelle karşılamaksızın yaşama geçirilmesi 
için meslek alanımız da hızla kuşatılmaktadır. 
 Bu süreçte, meslek Odalarının aydınlatıcı, 
eşitlikçi, kamu yararını ve meslek ahlakını 
vurgulayan sorumlulukları kritik bir önem 
taşımaktadır. Kentsel mekân “rant değerleri” 
üzerinden değil, toplum yararı ve yaşam kalitesi 
üzerinden değerlendirilmelidir. Meslek ilkeleri 
korunmalı, her alanda olduğu gibi, meslek 
alanlarımızda da çağdaş, demokratik bir Türkiye 
için mühendislik ve mimarlık alanında meslek 
onuru, bilimsel sorumluluk ve kamu yararı 
önceliği temelinde biraraya gelinmelidir. 
 Amaçları arasında, “mühendislik ve mimarlık 
mesleği mensuplarının, ortak gereksinimlerini 
karşılamak, mesleki faaliyetlerini kolaylaştırmak, 
mesleğin genel menfaatlere uygun olarak 
gelişmesini sağlamak, meslek mensuplarının 
birbirleriyle ve halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü 

ve güveni hâkim kılmak üzere gerekli düzenlemeleri 
yapmak” olan Türk Mühendis ve Mimar Odaları 
Birliği’nin (TMMOB) kurucu odalarından olan, 
Elektrik Mühendisleri Odası, İnşaat Mühendisleri 
Odası, Makina Mühendisleri Odası ve Mimarlar 
Odası arasında “Ortak Mesleki Uygulamalar 
ve Teknik İşbirliği Protokolü” yapılmıştır. 
Protokolün kapsamını “sağlıklı kentleşme, 
nitelikli yapılaşma, kültürel, tarihî ve doğal 
çevre değerlerinin korunarak geliştirilmesi, 
meslek onurunun korunması, mesleğin 
geliştirilmesi ve kamusal hakların korunması” 
oluşturmaktadır. 
 İmzalanan bu protokol ile meslek 
Odaları arasında teknik işbirliği zeminlerini 
geliştirerek, sağlıklı kentleşme ve nitelikli bir 
yapılaşma faaliyeti için gerekli olan mimarlık 
ve mühendislik hizmetlerinin ilgili mevzuata, 
bilimsel esaslara ve mesleki kurallara uygun 
olarak yerine getirilebilmesini sağlamak; meslek 
onurunun korunması ve mesleğin geliştirilmesi 
için taraf ların ortak sorumluluklarının tarih, 
kültür, doğa ve çevre değerlerine sahip çıkarak 
ve karşılıklı dayanışma içerisinde yerine 
getirilmesini sağlayarak, meslek mensuplarının 
faaliyetlerinde kamu yararının gözetilmesinin 
şartlarını oluşturmak amaçlanmaktadır.
 Protokol çerçevesinde, her bir yapı projesi 
üzerinde Odalar ortak veritabanı üzerinden 
birbirlerinin yaptığı işlemlerden haberdar 
olacak ve kendi iç işleyişlerinde diğer Odaların 
işlemlerini de dikkate alacaklardır. 

TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası
TMMOB İnşaat Mühendisleri Odası

TMMOB Makina Mühendisleri Odası
TMMOB Mimarlar Odası
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GDO sınırDan GİrİnCe 
yayılMası önleneMİyOr
GDO’ya Hayır Platformu, yazılı bir açıklama yaparak GDO’lu ürünlerin 
ülke sınırlarından girmesinin ardından bu ürünlerin yayılmasının 
önüne geçilemeyeceğini belirtti.

 Türkiye Yem Sanayicileri Birliği Derneği 
İktisadi İşletmesi ile Beyaz Et Sanayicileri ve 
Damızlıkçıları Birliği Derneği İktisadi İşletmesi 
(BESD-BİR) tarafından yem amaçlı ithalatı talep 
edilen GDO’lu 3 kolza ve 1 şeker pancarı çeşidi ile 
ilgili olarak hazırlanan bilimsel komite raporları 
21 Eylül / 12 Ekim 2012 tarihleri arasında Türkiye 
Biyogüvenlik Bilgi Değişim Mekanizması vasıtasıyla 
halkın görüşüne sunulmuştur. Her ne kadar yem 
amaçlı bir başvuru yapılmış da olsa, dünyadaki 
örnekler GDO’ların sınırdan içeri girdikten 
sonra çevreye yayılmasının durdurulamadığını 
göstermektedir. 
 İsviçre’de GDO’lu kolza tarımı ve ithalatı 
yasak olmasına karşın, 2011-2012 yıllarını kapsayan 
bir çalışma, bu ülkede GDO’lu kolzanın çevreye 
yayılmasının önlenemediğini göstermektedir. 
GDO’lu kolzanın transit taşımacılığının yapıldığı 
demiryolu hattı boyunca kendiliğinden yetişen 
kolzalardan alınan 2403 numunenin 50 tanesinin 
GDO’lu olduğu tespit edilmiştir.
 Japon araştırmacıların 2005 yılında 
gerçekleştirdikleri incelemelerde, o dönemde kolza 
tarımı yapılmamasına rağmen, uluslararası ticaret 
yapılan limanların çevresindeki kırsal alanda 
GDO’lu kolzaların varlığını tespit etmişlerdir. 
Japonya o zamandan beri GDO’lu kolzalarını yok 
etmeye çalışmaktadır. Çiftçi yetiştirmekte olduğu 
turp, brokoli, hardal ve GDO’suz kolzasına GDO’lu 
kolzadan genetik bulaşıklık olabileceği korkusu ile 
tarım yapmaktadır.
 İsveç’te yapılan bir çalışma, GDO’lu kolza 
tohumlarının çevreye yayılmaları halinde 10 yıl 
süreyle canlılıklarını devam ettirebildiklerini ve 
uygun bir ortam bulduklarında çimlenebildiklerini 
göstermiştir.
 Halkın görüşüne açılan bilimsel komite 
raporlarında da belirtildiği üzere kolza yabancı 
döllenme özelliği olan bir bitkidir. Pek çok 
araştırma, Kuzey Amerika’da GDO’lu kolza taşıyan 
araçlardan saçılan tohumların karayolları boyunca 
yol kenarlarında geliştiklerini göstermektedir. 
Bu tür GDO’lu ürünler adeta bir GDO havuzu 
durumundadır ve gerek GDO’suz kolzalarda gerekse 
yabani akrabalarında gen kaçışı yoluyla bulaşıklık 
oluşturduğundan biyolojik çeşitlilik bundan olumsuz 
etkilenmektedir.

 Yukarıdaki örneklerde net bir şekilde görüldüğü 
üzere bir ülkeye GDO’lu kolza ister denizyolu isterse 
de karayolu veya demiryolu vasıtasıyla girsin gen 
kaçışı ve bulaşıklık kaçınılmazdır. Yabancı ot ilacına 
dayanıklılık geni içeren bu kolzaları tarım ilacı 
kullanarak ortadan kaldırmak mümkün olamayacak, 
günümüzde kullanımı yasaklanmış çok daha zehirli 
tarım ilaçları kullanılmak zorunda kalınacak, bu da 
canlı yaşamı ve doğa üzerinde geri dönüşü olmayacak 
tahribatlara yol açacaktır.
 Biyolojik çeşitliliği zengin ülkemize GDO’lu 
kolza hiçbir şekilde sokulmamalıdır.
 Şeker ihtiyacımızın üzerinde şeker pancarı 
üretildiği gerekçesiyle ülkemizde 2001 yılında 
Şeker Yasası yürürlüğe girmiştir. Bu çerçevede 1998 
yılında 5 milyon hektar olan şeker pancarı ekim 
alanımız günümüzde 2,9 milyon hektara kadar 
düşmüştür. 1998 yılında şeker pancarı üretimimiz 
22 milyon ton iken, yasa sonrasında 12 milyon 
tona gerilemiş, günümüzde ise daha yeni 16 milyon 
ton düzeyine ulaşabilmiştir. Diğer yandan şeker 
fabrikalarımız birbiri ardına özelleştirilmekte, şeker 
üretimimiz sağlık açısından son derece tartışmalı 
olan mısırdan üretilen Nişasta Bazlı Şeker’e (NBŞ) 
kaydırılmaktadır.
Durum böyle iken daha önce gıda amaçlı, şimdi de 
yem amaçlı GDO’lu şeker pancarı ithalat talebinin 
mantığını anlayabilmek mümkün değildir. Ülkemiz 
kendi şeker pancarı ihtiyacını karşılayabilecek 
potansiyele sahiptir. GDO’suz şeker pancarı üretimi 
yasa ile sınırlanan bir ülkede GDO’lu şeker pancarı 
ithalatının talep edilmesi, tarım politikasında 
gelinen başarısızlığın önemli bir göstergesidir.
GDO’lu şeker pancarı ülkemize hiçbir şekilde 
sokulmamalıdır.
Son derece duyarlı ve titiz bir şekilde hazırlanmış 
bilimsel komite raporlarına Biyogüvenlik 
Kurulumuzun da aynı duyarlılıkla yanaşmasını 
bekliyor, GDO’lu 3 kolza ve 1 şeker pancarına 
olumsuz görüş verilerek, GDO ile mücadele 
noktasında önemli bir adım daha atılacağına 
inanıyoruz.

*GDO’ya Hayır Platformu
*GDO’ya Hayır Platformu, 2004 yılından bu güne seksenden 

fazla kurumsal üyesiyle çevre, ekoloji, biyoçeşitlilik, insan 
ve hayvan sağlığını koruma mücadelesini, bilgilendirme ve 
bilinçlendirme çalışmalarını yılmadan sürdürmektedir.
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"asansör seMpOZyuMu 2012" 
katılıMCılarDan taM nOt alDı

asansör seMpOZyuMu 2012 
sOnuç BİlDİrGesİ taslağı
04 – 06 Ekim 2012

TMMOB Elektrik ve Makina Mühendisleri Odaları tarafından 
İzmir Şubeleri yürütücülüğünde 4 - 6 Ekim 2012 tarihinde MMO Tepekule 
Kongre ve Sergi Merkezi - İzmir’de düzenlenen Asansör Sempozyumu’na 
ilişkin katılımcıların görüşlerini almak üzere hazırladığımız anket 
117 delegenin katılımıyla gerçekleştirildi ve elimize ulaşan anket 
sonuçlarının değerlendirmeleri tamamlandı.
 Anket sonucunda, değerlendirmeye 
katılanların firma sahibi, üst düzey yönetici, 
ve uzman/mühendislerden oluştuğunu görüyoruz. 
Bu durum sektörün temsiliyeti ve değerlendirmeye 
katılanların görüşleri açısından önem 
taşımaktadır. 
 Katılımcıların çoğu, etkinlikten şube 
bültenleri (%26), çalıştıkları kurum (% 21.6) ve 
e-posta (%16.2) yolu ile haberdar olduklarını 
bildirmişlerdir.
 Ankete katılanların %95’i sempozyumun 
mesleki anlamdaki katkısının çok yararlı  

 Asansör Sempozyumu 04-06 Ekim 2012 
tarihleri arasında Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezinde Elektrik Mühendisleri Odası ve 
Makina Mühendisleri Odası tarafından 
724 kayıtlı delege olmak üzere yaklaşık 1180 
kişinin katılımıyla İzmir‘de gerçekleştirilmiştir.
 Sempozyum 17 kurum ve kuruluş tarafından 
desteklenmiş olup, sempozyum boyunca 
10 oturumda 30 bildiri, 1 açık oturum, 1 panel, 
5 kurs, ilköğretim çağındaki çocukların 
bilinçlendirilmesi amacıyla “asansör ve yürüyen 
merdivenlerin güvenli kullanımı” konusunda 
eğitim çalışması ile asansör periyodik kontrolleri 
konusunda 2 adet “Yönetici Bilgilendirme 
Toplantısı” gerçekleştirilmiştir. Sempozyum 
katılımcıları sempozyuma paralel olarak 
düzenlenen sergiyi de ziyaret ederek yeni ve ürün 
ve teknolojileri de görme olanağı bulmuşlardır.
 Sempozyum kapsamında, AYSAD Asansör ve 
Yürüyen Merdiven Sanayicileri Derneği Başkanı 
Sefa Targıt ’ın yönettiği “İş Güvenliği ve 
İş Kazaları” başlıklı açık oturumda; 

olduğunu belirtmiş; %92.3’ü etkinliğe ilişkin 
memnuniyetini dile getirmiştir. Katılımcıların 
memnuniyetleri, ankette yer alan açık uçlu 
sorulara verdikleri cevaplardan da teyid 
edilebilmektedir.
 Katılımcılar, kurs konu ve içeriklerinin 
ilgi çekiciliğini dile getirirlerken, hem 
bildirilerin hem de kurs konularının artırılması 
ve sunum sürelerinin uzatılması taleplerini 
ifade edilirken birbirine yakın konulardaki 
etkinliklerin programda mümkün olduğunca 
çakıştırılmamasının daha da yararlı olacağı 
görüşü dile getirilmiştir. 

T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Türk 
Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve asansör 
sektörü temsilcileri ile bir Plastik ve Mikro 
Cerrahi uzmanının katılımıyla konu ayrıntılı 
olarak tartışılmış, görüş ve öneriler üretilmiş ve 
paylaşılmıştır.
 Sempozyum kapsamında düzenlenen 

“Periyodik Kontroller ve SNEL Uygulamaları” 
başlıklı panelde; T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı, Türk Standartları Enstitüsü, TMMOB 
Elektrik Mühendisleri Odası, TMMOB Makina 
Mühendisleri Odası ve sektör temsilcinin 
katılımıyla ile konu ayrıntılı olarak tartışılmış, 
görüş ve öneriler üretilmiş ve paylaşılmıştır.

Sempozyum sonucunda aşağıdaki konuların 
kamuoyuna sunulması karar altına alınmıştır.

•	 Asansör	İşletme	ve	Bakım	Yönetmeliği	gereği	
1.1.2012 tarihinden itibaren asansör periyodik 
kontrol çalışmaları A tipi muayene kuruluşları 
tarafından gerçekleştirilmektedir. T.C. Bilim 
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 5 Kasım 
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2011 tarihinde yayınlanan Asansör Bakım ve 
İşletme Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına 
Dair Yönetmelik ve 14 Ağustos 2012 tarihinde 
yayınlanan Asansör Yıllık Kontrol Faaliyetlerinde 
Görev Alacak A Tipi Muayene Kuruluşlarınca 
Uyulacak Usul ve Esaslara Dair Tebliğ 
periyodik kontrol çalışmalarına usul ve esasları 
düzenlese de, uygulamada belediyelerden, bina 
yöneticilerinden, asansör bakım firmalarından 
kaynaklanan sorunlar nedeniyle çalışma verimli 
olarak sürdürülememektedir. Çalışmanın 
sağlıklı ve verimli olarak yürütülebilmesi için 
tüm taraf ların işbirliği içinde olması, T.C. Bilim, 
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının da konuyla 
ilgili muayene kuruluşları, meslek odaları ve 
sektör derneklerinin desteğiyle kamu spotları 
hazırlayarak kamuoyunu bilgilendirmesi 
gerekliliği önemle vurgulanmıştır. 

•	 Asansör	periyodik	kontrollerine	ilişkin	
ilk veriler asansör montaj ve bakım firmaları 
ile asansörlerde önemli eksiklikleri ortaya 
koymaktadır. CE`li asansörlerin önemli bir 
bölümünün asansör yönetmeliğine uygun 
olmadığı, asansörlerin %90`nın kontrol sonrasında 
can ve mal güvenliği için uygun olmadığı,  
bakım firmaların çoğunluğunun merdiven altı 
olarak tabir edilen şeklinde faaliyet yürüttüğü 
saptanmıştır. Sektörün disipline edilmesi, mevcut 
asansörlerin can ve mal güvenliği açısından 
uygun hale getirilmesi için periyodik kontrol 
çalışmalarının titizlikle sürdürülmesi konusunda 
T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, 
Belediyeler, meslek odaları, sektör bileşenleri ve 
muayene kuruluşlarına önemli görevler düştüğü 
belirtilmiştir. 

•	 Asansör	periyodik	kontrol	çalışmaların	
ülke genelinde yaygınlaşması, asansörlere 
ilişkin verilerin toplanması ve tüm asansörlerin 
muayene kuruluşlarınca kontrol edilebilmesi ve 
raporlandırılması, çalışmanın istenilen seviyeye 
gelmesi, 2013 yılında yerel seçimlerinde olduğu 
düşünüldüğünde en iyi olasılıkla 2014 yılının 
sonunda mümkün olabileceği belirtilmiştir. Bu 
nedenle T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından hazırlanan Mevcut Asansörlerin 
İyileştirilmesi ve Güvenliğin Arttırılmasına 
ilişkin yönetmeliğin yayınlanması ve uygulanması 
konusunda gecikme yaşandığı, bakanlığın 
periyodik kontrol çalışmalarını yakından takip 
ederek anılan yönetmeliği yayınlaması, periyodik 
kontrol ile mevcut asansörlerin iyileştirilmesi ve 
güvenliğinin arttırılması çalışmalarının periyodik 

kontrol ile paralel olarak yürütülmesi gerektiği 
vurgulanmıştır. 

•	 İnsan	yaşamı	için	konfor	ve	kolaylık	sağlayan	
taşıma sistemleri olan asansörler, yasal mevzuata 
uygun olarak yapılması, tasarımından imalatına, 
imalatından bakımına, bakımından periyodik 
kontrolüne kadar tüm süreçlerinde mühendislik 
hizmetine gereksinim duyan bir uzmanlık alanıdır. 
Asansör teknolojisindeki çok hızlı gelişmeler 
ve değişim, enerji verimliliği gibi konular 
asansörlerde mühendisliğinin önemini gittikçe 
arttırmaktadır. Odalarımız tarafından yapılan 
meslek içi eğitim sonrasındaki belgelendirmeler 
ve teknolojik gelişmeler sonucu mühendislerin 
sektörde istihdam edilmesinin öneminin artması, 
asansör konusunda uzmanlaşmış mühendis 
kavramını ortaya çıkarmıştır. Asansör tasarımı, 
projelendirilmesi, malzemesi, montajı  risk 
değerlendirmesi, bakımı, revizyonu, periyodik 
kontrolü, iş güvenliği, enerji verimliliği, mevzuat 
ve ilgili standartlar konusunda teorik ve 
uygulamalı bilgiye sahip uzmanlaşmış asansör 
mühendisine sektörün gereksinimi olduğu, 
asansörlerin elektrik ve makine mühendisliği 
disiplinlerinin meslek alanına girdiği, 
asansörlerin tasarımından, projelendirilmesine, 
montajından, işletilmesine, bakımından, 
periyodik kontrolüne kadar mühendislik hizmeti 
olduğu vurgulanarak, Odalarımızın da bu konuda 
meslektaşlarına yönelik eğitim ve belgelendirme 
faaliyetlerini geliştirmesi gerekliliği belirtilmiştir.
 

•	 Günümüzde	her	alanda	olduğu	gibi	asansör	
teknolojileri alanında da çok hızlı bir gelişme ve 
değişim yaşanmaktadır. Bu gelişmelere uyum 
sağlamak, ürün ve hizmet kalitesini arttırmak, 
rekabet edebilme gücünü sürekli olarak 
sağlayabilmek için sektörde bilgi, beceri ve 
iş alışkanlıklarına sahip nitelikli insan gücüne 
gereksinim vardır. Nitelikli insan gücü sağlamak 
konusunda üniversitelere, ara teknik eleman 
yetiştiren okullara ve meslek odalarına önemli 
görevler düştüğü vurgulanmıştır. 

•	 Türkiye`nin	iş	kazası	sayısı	bakımından	
Avrupa`da birinci, dünyada ise üçüncü sırada 
olduğu, iş kazası sıklık hızında ABD, Almanya ve 
İngiltere`den iyi durumda olduğumuz, ancak her 
100 bin çalışanda can kaybı sayısına baktığımızda 
bu ülkelerin önünde olduğumuz vurgulanarak 
tüm çalışanlara risk değerlendirme kültürünü 
yerleştirmek zorunda olduğumuz, bu konuda başta 
ilgili bakanlıklar olmak üzere, meslek odalarına, 
sektörel derneklere ve işverenlere önemli görevler 
düştüğü belirtildi. 



MMO İzmir Şubesi / Kasım 2012 / 25

•	 Gelişmiş	ülkeler	ile	karşılaştırıldığında	
ülkemizdeki şantiyelerin güvenlik kültürü 
açısından son derece kötü olduğu vurgulanarak, 
asansörlerde dahil olmak üzere tüm firmaların 
çevre, sağlık ve emniyet yönetim sistemlerinin 
kurulması, asansör firmalarının şantiyeleri için 
iş emniyeti konusunda kurallarını belirlemesi, 
çalışanları ile sürekli iletişim halinde eğitmesi, 
kuralların uygulanmasını sürekli olarak 
denetlenmesi gerekliliği belirtildi. 

•	 İş	güvenliği	uzmanı	eğitim	ve	belgelendirme	
süreçlerinin sağlıklı yürümediği, bu yöntemlerle 
işletmeler mevzuata uygun hale gelse bile iş 
yerlerinde güvenlik iklimi yaratılamayacağı 
saptaması yapıldı. 

•	 Sağlık	yasalarındaki	düzenlemelerin	sonucu	
olarak, ülkemizdeki hastanelerin acil servislerde 
hizmet vermekten kaçınması ve acil mikro cerrahi 
merkezlerinin azalması nedeniyle; iş kazaları 
sonucu uzuv kaybına uğrayan kişilere yeterince 
acil cerrahi müdahale yapılamadığı belirtilerek, 
uzuv kayıplı iş kazalarına uğrayan kişilere tıbbi 
hizmet verecek mikro cerrahi merkezi sayısının 
arttırılması gerektiği belirtildi. 

•	 Binalarda	kat	yüksekliğinin	artması	
insanların dikey olarak ulaşımının önemini 
arttırmıştır. Kat yükseklikleri arttıkça dikey 
iletişim için kullanılan asansörlerin estetik, 
konfor, güvenlik, enerji verimliliği vb. konulardaki 
teknolojik gelişimini hızlandırmıştır. Dikey 
ulaşım için önemli bir işlevi olan asansörlerin 
güvenli, konforlu, estetik ve enerji sarfiyatı az 
bir şekilde yapılabilmesi için tasarım aşamasında 
mühendisler ile mimarlarımızın bu konuda 
birlikte çalışmaları gerektiği bir kez daha 
belirtilmiştir. 

•	 Sektörde	finansman,	sermaye	yetersizliği,	
düşük verimlilik, kalifiye iş gücü, teknolojik ve 
endüstriyel birikim ve paylaşım sorunlarına 
ilişkin kalıcı, köklü çözüm mekanizmalarının 
işlerliğinin artırılması gereksinimi vardır. 
Sektörde sahip olunan bilgi ve deney birikiminin 
uygulamaya ve katma değere dönüştürülmesi 
için sistem tasarımında ulaşılan seviyenin 
geliştirilerek yaygın kullanımının sağlanması, 
yerli malzeme üretim ve kullanımının teşvik 
edilmesi gerekmektedir. 

•	 Meslek	odalarının	kuruluş	yasalarının	
verdiği görev çerçevesinde, kamu yararına ve 
kamu adına sürdürdüğü üretim ve hizmetlerin 
kalitesinin yükseltilmesi amacıyla, mesleki 
denetim hizmetlerinin önündeki yerel ve merkezi 
siyasi iktidarlarca konulan tüm engeller ve 
sınırlamalar kaldırılması gerektiği ve  mesleki 
denetimin olmazsa olmaz koşulunun “uzmanlık ve 
belgelendirme” olduğu belirtilmiştir. 

•	 Asansör	Yönetmeliklerine	ve	standartlara	
uygun üretim ve bakım, piyasa gözetim ve 
denetimi ile periyodik kontrol uygulamalarında 
yaşanan sorunların çözümüne ilişkin etkin 
koordinasyon zeminlerinin istenilen oranda 
yaratılamadığı ve/veya değerlendirilemediği 
saptanmıştır. Bu nedenle bu sorunların 
çözümünde bilginin paylaşılmasına önem 
verilmeli, ortak çalışmalar gerçekleştirilmeli, 
sanayi, üniversite, ilgili kamu kuruluşları (T.C. 
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, T.C. Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı, TSE ve Belediyeler), sektör 
dernekleri ve Meslek Odaları işbirliği içinde 
çalışmalısının gerekliliği vurgulanmıştır.

TMMOB Makina Mühendisleri Odası
TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası

Şubemiz Öğrenci Üye Tanışma Kokteyli 12 Ekim Cuma günü gerçekleşti.

 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Kordelya Salonu’nda düzenlenen kokteyle çok 
sayıda öğrenci katılırken, Şubemiz Yönetim 
Kurulu Başkan Vekili Güniz Gacaner kokteylde 
bir konuşma yaparak öğrencilere hem öğrenim, 
hem de meslek yaşamlarında başarılar diledi. 
Kokteylde Gıda Mühendisliği Bölümü öğrencileri 
tarafından oluşturulan müzik grubu Gıda Band 
sahne aldı. 

öğrenCİ Üye 
tanıŞMa kOkteylİMİZ GerçekleŞtİ
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 Şubemiz Sosyal Kültürel Etkinlikler 
Komisyonu tarafından düzenlenen 5. Dostluk 
Futbol Turnuvası’nın kura çekimleri takım 
temsilcileri ve Şube Başkanımız Mehmet 
Özsakarya’nın katılımıyla 1 Kasım 2012 tarihinde 
gerçekleşti. Özsakarya, kura çekimi sırasında 
yaptığı konuşmada “Turnuvamızın mühendis 
kimliğine ve adına yakışır şekilde dostça geçmesini 
dilerim” dedi. 
 8 takımın katıldığı ve iki gurupta 
gerçekleşecek turnuvada gruplarında ilk ikiye 
giren takımlar çapraz eşleşme ile yarı final ve 
final maçlarını oynayacaklar.
 Bayraklı Belediyesi’ne ait Mansuroğlu 
halı sahasında gerçekleşen turnuvanın ilk 
karşılaşmaları 4 Kasım 2012 Pazar günü yapıldı. 
Dinamik ve İzeltaş takımlarının açılış maçını 
yaptıkları turnuva 5 hafta sürecek.

ŞuBeMİZ 5. DOstluk 
FutBOl turnuvası`nın FİkstÜrÜ BelİrlenDİ

 Turnuvanın fikstürüne internet sayfamızdan 
ulaşabilirsiniz. Tüm üyelerimizi ve İzmirlileri 
turnuvamızı izlemeye davet ediyoruz.
A Grubu: Legenden Mannschaft, Enerji,
Horse Power, Ercaba FC.
B Grubu: Dinamik, İzeltaş, Celal Bayar 
Üniversitesi, DEÜ Üniversitesi Makina Bölümü.

Şubemiz, İZFAŞ tarafından 1-4 Kasım 2012 tarihleri arasında düzenlenen 
"KENT EXPO - Şehircilik ve Kent İhtiyaçları Fuarı"nda stant kurarak yer aldı.

Kurban Bayramı ve Cumhuriyet Bayramı'na denk gelen 27-29 Ekim 
tarihlerinde Gökova Orman Kampı ‘na Sosyal Kültürel Etkinlikler 
Komisyonumuzca gezi düzenlendi. 

 Kültürpark Fuar Alanı 2 No’lu Hol’de 
kurulan standımızda, Şubemiz tarafından 
halka dönük olarak yapılan çalışmalar aktarıldı. 
Ayrıca, halkı bilgilendirmek amacıyla hazırlanan 

“Kalorifer Kazanları Kullanma Kılavuzu”, 
“Asansör ve Yürüyen Merdiven Bant Güvenli 

 Kamp alanında bulunan yedi adet bungalov 
evin kullanıldığı, 50 dolayında üye ve yakının 
katıldığı gezi, Kurban Bayramı ve Cumhuriyet 
Bayramı’nı kapsayan sonbaharın yavaş yavaş 
kendisini hissettirdiği günlerde düzenlendi. 
Gezimiz, gündüz Akyaka’nın kendine özgü 
mimarisinin keşfi, doğa yürüyüşleri, tekne 
gezileri ve Ekim ayı sonu olmasına rağmen yüzme 
ile, akşamlar ise şömine başında ve balkonlarda 
sohbetlerle geçti.  Katılımcıların keyif aldığını 
düşündüğümüz artık gelenekselleşen Gökova 
Orman Kampı gezimiz sonraki yıllarda da 

ŞuBeMİZ "kent eXpO Fuarı"na 
stant kurarak katılDı

GökOva OrMan kaMpınDa 2 BayraM yaŞaDık

tekrarlanması dileğiyle 29 Ekim tarihinde 
son buldu.

Kullanım Kılavuzu”, “Doğalgazın Konutlarda 
Güvenli ve Verimli Kullanımı Kılavuzu”, “LPG 
Sistemli Araçların Güvenli Kullanım Kılavuzu”, 

“Günlük Yaşantımızda Enerji Tasarrufu Kılavuzu” 
gibi materyaller İzmirlilere ulaştırıldı.
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 Her yıl üniversitelere binlerce makina ve 
endüstri mühendisi adayı giriyor. Bu öğrenciler en 
az 4 yıllık bir öğrenimin ardından diplomalarına 
ve hayatlarını kazanacakları mesleklerine adım 
atmayı umuyorlar. Öğrenciler hükümetin siyasal, 
toplumumuzun ekonomik baskısı altında bir 
bunalım yaşamaktadır. Bugün için yaşadığımız 
gelecek kaygısı ise bizim için temel kaygılardan 
biri haline gelmiştir.
 Öğrenimimizin bilimsellikten uzak, temel 
pratik eğitimden yoksun ve bir iş bulabilmenin 
tek yolunun tecrübe olması yeni mezun 
mühendisleri bir cendereye sokmaktadır. 
Mesleğin değersizleştirilmesinden başka bir 
manaya gelmeyen piyasacı bir mantıkla, üzerinden 
büyük kârlar elde edilen genç mühendisler 
aslında girdikleri iş yerlerinin iş yükünü 
kaldırmaktadır. Esnek çalışma ve fazla mesai 
saatleri, genç mühendislerin yaşamını olumsuz 
yönde etkiliyor. Vahşi sömürü sadece bedene değil, 
ruha da etki ederken, “her an işinden olabilirsin” 
korkusu aslında kaygıların çok da boş olmadığını 
gösteriyor. 
 Bu kaygılar için bulunan çözüm ise bireysel 
olarak kendini diğer mühendislerden değerli 
kılmak gibi gözüküyor. İşe girmek için üniversite 
yaşamı boyunca öğrenciler CV savaşlarına 
ve sınav sisteminden alışık oldukları şekilde 
arkadaşlarıyla yarışa girmektedirler. Bencilce 
yürütülen bu yarışın tek kuralı mevcut bir işe 
sadece kendisinin girebileceği donanımın yine 

çöZÜM?
> ÇAĞLAR CEYLAN / Öğrenci Üye Komisyonu Üyesi

sadece kendinde oluşmasını sağlamak. Kendini 
beğendirme kaygısıyla öğrenciler dev bir 
ekonomi yarattı. Sertifika verdiğini söyleyen her 
türlü platform hiç de azımsanmayacak paralar 
kazanıyor. Öğrencileri daha “yetkin” bir hale 
getirdiklerini, bu sözde sertifikaların onları 
istedikleri işe kolayca sokacağını, her alanda 
duyurma serbestliğini de sağlayabiliyorlar. Eğitim 
adı altında verilen patronların ve CEO’ların 
sunumları aslında mesleğe dair çok az bilgi 
içerirken, kendilerine dair bolca reklam içeriyor. 
Ama öğrenciler parasız, bilimsel eğitim istedikleri 
zaman okuldan uzaklaştırmadan tutun hapse 
kadar uzanan cezalardan payını alıyor.
 Toplumcu mühendis sözünü okullarımızda 
ortaklaştırmak, çalışmalarımızı bu yönde 
sürdürmek, bireysel kurtuluşların bizi vahim 
bir duruma sürükleyeceğini bilmek zorundayız. 
Biz çözüm olarak bireysel kurtuluşların 
gerçekçi bir yaklaşım olduğuna inanmıyoruz. 
Üniversitelerin kariyer kulüplerinin arka bahçesi 
olmaması gerektiğine inanıyoruz. Mesleğimize 
sahip çıkacaklar yine bizler olacağız. O yüzden 
üniversitelerin karar mekanizmalarına girme 
hakkımız olması gerekiyor. Niteliksiz eğitim 
sorunu, yine üniversiteler aracılığıyla çözülebilir. 
Getirilmek istenen stajyer mühendis uygulaması 
sadece mesleğin itibarsızlaşması ve sömürüye 
hizmet edecektir. Çözüm kendimize inandığımız 
sürece biziz.

araMıZa hOŞ GelDİnİZ
Şubemize 01-Ekim - 01 Kasım 2012 tarihlerinde kayıt yaptırarak üye olan meslektaşlarımıza 

ARAMIZA HOŞ GELDİNİZ diyoruz. Oda ve mesleki çalışmalarında başarılar diliyoruz.
Şube Yönetim Kurulu

Alican Yaparel
Alper Muldürel
Bedri Güzel
Bilal Poyraz
Burcu Bölük
Erkan Bahadır Bulut
Evren Şirin

Eyüp Burkay Akay
Fatma Özge Irmak
Furkan Şen
Gözde Ersal
Gülçin Kervan
Halil İbrahim Diken
İlyas Kılıç

Kemal Balaban
Mehmet Dağdelen
Mesut Dumral
Murat Aşık
Naci Toydemir
Nilüger Değerli
Oğuzhan Ahmet Demirel

Oktay Ünal
Sinan Ünalp
Türker Akkoyunlu
Uğur Azkın
Yıldırım Karavacıoğlu
Zafer Uzunkavak
Zülkar Yılmaz
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HAN TİYATROSU'NDAN ÜYELERİMİZE İNDİRİM
Han Tiyatrosu, Odamız üye ve yakınlarına sergilediği oyunlarda indirim uygulayacaktır. İndirim kapsamında, 

20 TL olan tam biletler 15 TL, 15 TL olan öğrenci biletleri ise 10 TL karşılığında edinilebilir. 
Ayrıca Han Tiyatrosu tarafından verilen eğitimlerde de üyelerimiz ve yakınlarına % 20 oranında

bir indirim uygulanacaktır. 

Adres: 1479 Sk. No: 10/B Alsancak – İZMİR - Tel/Fax: 0 232 464 52 86 
e-mail: info@hantiyatrosu.com - web: http://www.hantiyatrosu.com
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izin verilmeyen STK’ların seslerini duyurmak için 
yaptıkları eylemlere ve onların ses ve görüntülü 
tepkilerini izliyorsunuz. Pek çok farklı İstanbul 
siluetinin elde edildiği bu kent yapma oyununun 
hedefi, kent dediğimiz şeyin pek çok aktörün bir 
arada ve birbirleriyle ilişki halinde etken olduğu 
kolektif bir üretim olduğunu gösterebilmek. 
İstanbul'da ne kadar komik görüntü varsa burada. 
Binaların terasına kurulan halı sahalardan 
kaldırımları işgal eden masalara, deniz manzaralı 
sur odalardan tarihi yapıların üzerinde derme 
çatma bir şekilde yükselen kafelere kadar ne 
ararsanız var. TOKİ camı tek tip ve bazen ihtiyaca 
cevap vermeyen ev tiplerini ve konut yapım 
aşamalarını eleştirirken ve Politikacılar camı ile 
kentliye rağmen kentte dair karar alıp uygulayan 
tüm politikacılara eleştiri var.

İzmir / Deniz: İzmirlilerin Denizle Olan 
Bağını Güçlendirme Projesi

 İzmir basınından uzun zamandır takip 
etmeye çalıştığım bu projenin bienaldeki sunumu 
çok iyi planlanan işlerden biriydi. Buradaki 
tanıtım metninde projenin amacı şöyle anlatılmış;
 “İzmirlilerin denizle olan bağını güçlendirmeyi 
hedef leyen İzmir Deniz Projesi, İzmir körfezini 
çevreleyen kuzeyde Karşıyaka Mavişehir’den 
başlayıp Bayraklı, Alsancak, Konak ile devam 
eden ve güneyde İnciraltı’nda biten 40 km 
uzunluğundaki sahil şeridinin var olan kimliği 
korunup geliştirilerek geniş bir kamusal alan 
olarak yeniden düzenlenmesini içeriyor. Ancak 
proje sadece boyutlarının büyüklüğü ile değil, 
100’den fazla tasarımcı, akademisyen ve uzmanı 
harekete geçiren proje elde etme süreciyle de dikkat 
çekici özgünlükler içeriyor. Türkiye kentleşme 
tarihinde bir ilk sayılabilecek bu girişim, hiyerarşik 
olmaktan çok eşitlikçi, tek sesli olmaktan çok çoğul 
sesleri içinde barındıran, kent adına değil kent ile 
birlikte kentlinin yaşantısına katılacak bir çevre 

İstanBul tasarıM Bİenalİ
> ELİF AYDOĞDU / elif.aydogduoral@gmail.com

 Bu yıl ilki gerçekleştirilen İstanbul Tasarım 
Bienali’nde; kentsel tasarım, mimarlık, endüstri 
ürünleri tasarımı, grafik tasarım, moda tasarımı, 
yeni medya tasarımı gibi alanlarda 46 ülkeden 
300’e yakın tasarımcı ve mimarın 100'ü aşkın 
projesi sergileniyor. 12 Aralık tarihine kadar 
açık olan bienalde çarpıcı birkaç projeyi sizlere 
tanıtmak ve ziyaret için küçük bir rota vermek 
istiyorum. Bienalin ana teması ‘kusurluluk’ 
olunca böyle bir temanın içeriğini incelemek için 
İstanbul’dan daha iyi bir şehir olamaz, çünkü 
sonsuz katmanları olan bu şehir sürekli gelişen 
kentsel, sosyal ve kültürel değişimin getirdiği 
bir canlılığa sahip. Bir şehir olarak İstanbul 
kusursuzluktan çok uzak, buna karşın dünyadaki 
en enerji verici ve en hareketli şehirlerden 
birisi. Bienaldeki işlerin çoğunluğu da o yüzden 
İstanbul’dan ilham almış.

‘İstanbul-O-Matik’ projesi

 Tasarım Bienali’nin en güzel işini kendimce 
‘İstanbul-O-Matik’ projesi olarak seçtim. Bir kent 
yapma oyunu kurgulamış Cem Kozar ve Işıl 
Ünal (PATTU Mimarlık). Ses efektleri, yazılım 
programı, animasyonları, diğer görselleri ile 
bienale katılanların en çok konuştuğu bu işi biraz 
anlatmak istiyorum:
 Kare şeklindeki odanın zemininde birtakım 
yuvarlak camlar var. TOKİ camı, politikacı camı, 
yıldız mimar camı, tarih camı, STK’lar camı… 
Birinin üzerine geliyorsunuz ve karşınızdaki kent 
görüntüsüne müdahale ediyorsunuz. Örneğin 
tarih camındasınız; kentinizde tarihi yapılar 
yükseliyor, parlıyor, öne çıkıyor. Bu sırada diğer 
görüntüler gürültüyle çöküyor. STK camına 
geçtiğinizde önceki görüntü yıkılıp kentle ilgili 
karar alma süreçlerine katılmalarına bir türlü 
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oluşturmayı hedef liyor. Proje, çoğunlukla tepeden 
inme emrivakilerle toplumun sınırlı bir kesimine 
yönelik geliştirilen projelerin aksine, tartışmaya 
açık ve geniş katılımlı süreciyle kentsel ölçekte 
projelerin nasıl geliştirilmesi gerektiğine ilişkin 
öğretici bir deneyim ortaya koyuyor.” 
 Projede İzmirlilerin denizle daha fazla 
bütünleşebilmesi için kent terasları, deniz 
balkonları, yüzer platformlar, kent kumsalı gibi 
uygulamaların hayata geçirilmesi öngörülüyor. 
Projenin kültürel ayağında ise yıla yayılacak 
şenlik ve festivaller tasarlanıyor. Bütün iskelelerin 
birer sahne haline getirilmesi planlanırken, 
Hıdırellez’in halkın şenliği olarak yeniden 
canlandırılması, İzmir Akdeniz Festivali adıyla 
ilkbahar ve sonbaharda olmak üzere yılda iki kez 
büyük kültürel etkinlikler yapılması öngörülüyor. 
Projenin liderliğini  Prof. Dr. İlhan Tekeli 
yürütüyor.

Panthéon: Mode d’emploi /Les UX  Paris, 
Fransa 1981 
 2006’da bir sabah şehir sakinleri ve 
Fransız yetkililer, Paris’teki Pantheon’da bulunan 
19. Yüzyıldan kalma saat çalmaya başladığında 
şaşkına döndüler. Saatin sesi 1960’lardan 
beri duyulmamıştı. UX (Urban eXperiment’in 
kısaltması) adında, hacker ve sanatçılardan 
oluşan çok gizli bir kolektif, saat üstünde gizli bir 
tamirat yürütmüştü. Grup, Paris’in yeraltı tünel 
şebekesini avucunun içi gibi biliyor ve şehirdeki 
herhangi bir hükümet binasına girebileceğini 
iddia ediyor. Aslen 1981’de bir avuç genç tarafından 
kurulan UX’in şu anda Paris caddelerinin altında 
sessizce çalışan, başka birçok şeyin yanında bir 
yeraltı sineması ve sanat sergisi yaratan, şehrin 
yüzlerce yıl yaşındaki altyapısını yavaş yavaş 
restore eden yüzün üzerinde üyesi var. 

İmagine / Pedro 
Reyes - Mexico 
City-2012
Sanatçı Pedro 
Reyes, Meksika’nın 
Culiacân şehrindeki 
yasadışı silahların 
gönüllü bağışı için 

‘Silah Sarayı’ isimli 
bir kampanya 
başlatmış. Niyeti 
silahları toplumsal 
sorumluluk 
ürünlerine 
dönüştürmekmiş. 
Kampanya 

kapsamında toplanan silahların bir kısmı 
silindirlerle ezilip bir dökümhanede eritilmiş ve 
elde edilen metal kürek dökümü için kullanılmış. 
Daha sonra vatandaşlar bu küreklerle ağaç dikmiş. 
Projenin son tekrarında, Reyes, el konulan 
silahları f lüt, gitar ve bateri de dâhil olmak üzere 
farklı müzik aletlerinden oluşan kapsamlı bir 
orkestraya dönüştürmüş. Bu enstrümanlar da 
Mexico City’den İstanbul’a kadar gelmiş. 

Bienal için rota önerisi;
 Daha anlatılabilecek çarpıcı çok proje var 
özellikle kentsel dönüşüm, mimari, günlük yaşam 
detaylarına dair ama yerimiz sınırlı. Size bir de bir 
rota sunmak istiyorum. Belki bu projeleri ve daha 
fazlasını bizzat kendiniz gelip görmek istersiniz.
Rotamız şöyle; İnternetten  www.idobus.com.tr 
adresinden sabah 06.30’a biletinizi alıyorsunuz. 
5  saat sürecek bir otobüs yolculuğu ile Bandırma 
Güzelyalı iskelesine kadar geliyorsunuz. Buradan 
biletinize entegre olan deniz otobüsüne 
geçiyorsunuz ve bir saat elli dakika sonra Kabataş 
iskelesine iniyorsunuz. (Küçük bir not otobüste 
ikram yok yanınıza bir şeyler alabilir ya da deniz 
otobüsünde gayet zengin büfeden kahvaltınızı 
yapabilirsiniz)
 Bienalin bir ayağı İstanbul Modern Sanat 
Müzesi’nde. Kabataş’tan indikten sonra sol 
taraftan yürüyerek 10 dakikada İstanbul 
Modern’e varabilir ya da iskelenin hemen 
karşısında bulunan tramvayla ( jeton almanız 
gerekiyor) Tophane’de inip müzeye yürümeniz 
gerekiyor. Bienal girişi tam 20 TL, öğrenci 10 
TL. Buradaki bienal turunuzu tamamladığınızda 
İstanbul’a geldim paraya kıyarım derseniz 
İstanbul Modern’in üst katında boğaz manzaralı 
restoranında bir şey atıştırabilirsiniz. 
 Yok, fazla para harcamayalım ama aklımızda 
kalacak hoş bir şey yiyelim derseniz. Tramvaya 
atlayın ve bir durak sonra Karaköy’de inin. Balık 
kokularının geldiği yöne doğru yürüyün. Ekmek 
arası balığın ne kadar lezzetli bir şey olduğuna 
şaşarak lüfer, palamut, istavrit ne bulursanız 
tadını çıkarın. 
 Öğle yemeğinin ağırlığı çökmesin üzerinize 
Karaköy’den geldiğiniz tramvay yolunu sağınıza 
alarak yine Tophane’ye doğru yürüyün ve yolunuz 
üzerinde Galata Rum Okulu’nu kaçırmayın. 
Kendisi de muhteşem bir yapı olan okul binası 
ve buradaki işleri gezdikten sonra İstanbul’dan 
ayrılmadan İstiklal Caddesi’ne, Beyoğlu’na 
çıkıp bir kahve veya güzel bir terasda şarap içip 
21.00 İdobüs’ü ile İzmir’e dönebilirsiniz. Benden 
önermesi…
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Necati Cumalı’ya Saygıyla...

BİR ŞAİR, BİR ŞİİR > alİ DOğan COŞGun

MUHAREBE GÖRMÜŞ
BİR ADAM ANLATIYOR

Muharebede ne ölüm korkusu gelir
İnsanın aklına
Ne, evi barkı düşünürsün
Gezin üst kenarın ortasından
Arpacığın tepesinden
Beğendiğin yerini seçersin hedefin
Tetiği elin titremeden çekersin

Artık karşındaki sana benzemez
O da küçük bir dükkân işletir memleketinde
O da karısını sever
Onun da senin gibi
Küçük bir çocuğu var
Aklına bile gelmez
Artık senin yaşaman için
Onun ölmesi lâzımdır.

Necati Cumalı

            1921 yılında Florina'da (Yunanistan) doğdu, 10 Ocak 2001 tarihinde İstanbul'da öldü. 
İlkokulu, Kurtuluş Savaşı sonrası yerleştikleri Urla'da okudu. Ortaöğrenimini İzmir Erkek 
Muallim Mektebi ve İzmir Atatürk Lisesi'nde tamamladı. 1941 yılında Ankara Üniversitesi 
Hukuk Fakültesi'ni bitirdi. 1945-1948 yılları arasında Ankara'da Milli Eğitim Bakanlığı Güzel 
Sanatlar Genel Müdürlüğü'nde çalıştı. 1950-1957 yılları arasında İzmir ve Urla'da avukatlık 
yaptı. 1957-1959 yılları arasında Paris Basın Ataşeliği'nde memurluk, 1963-1965 arasında 
eşinin dışişlerindeki görevi nedeniyle İsrail'de ve Paris'te bulundu. Yurda döndükten sonra 
İstanbul'a yerleşerek kalemiyle yaşamını sürdürdü.    
           Sürekli umudu besleyen insanlık çizgisi ekseninde, Garip ve 1940 kuşağı etkilerini yalın 
ve aydınlık bir duyarlık potasında eriterek kendine özgü lirik şiirler yazdı. Şiirlerindeki konular 
bireyin güncel kaygıları, sevileri, sevinç ve özlemleri, ayrılık ve acıları, barış, doğa sevgisi ile 
birlikte çağın sorunlarıdır.

Temel Fotoğrafçılık Kursu

YETİŞKİNLER İÇİN:
4 Aralık 2012 - 8 Ocak 2013
Salı günleri / 18.30 - 21.30 (5 hafta teori-1 hafta uygulama)

ÇOCUKLAR İÇİN (10-16 yaş):
8 Aralık 2012 - 5 Ocak 2013
Cumartesi günleri / 13.00 - 15.00 (3 hafta teori-1 hafta uygulama)

Eğitmen: Alahattin Kanlıoğlu
(Ege Üniversitesi İletişim Fakültesi)

Kurs Ücreti: 100 TL.
(Ödemeler ilk ders saati nakit olarak alınacaktır.)

Diğer Bilgiler: Kurs notları verilecektir.
Fotoğraf gezisi için ulaşım bedeli

kurs ücretine dahil değildir.
Katılımda öncelik sırası esasdır.
Başvuru: (232) 462 33 33 - 123

MMO Sosyal Kültürel Etkinlikler Komisyonu
tarafından düzenlenmektedir.

FİlM GösterİMİ
24 kasım 2012, Cumartesi / 15.00

MMO tepekule kongre ve sergi Merkezi

Anadolu Caddesi No:40 Bayraklı - İzmir
462 33 33

Film Türkçe dublajdır.
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MÜZİk kurDu
> Mak. Müh. FATİH EFE ÇİÇEK

 Tam 22 yıldır Anadolu’nun dört bir yanına 
Blues müziğini götüren Türkiye’nin ilk ve tek 
Blues festivali “Efes Pilsen Blues Festival”, 
2 Kasım–8 Aralık 2012 tarihleri arasında 20 farklı 
şehirde, 24 konserle unutulmaz bir Blues deneyimi 
daha yaşatacak.
 Efes Pilsen Blues Festival 23, bu yıl da 
Blues müziğinin güçlü isimlerini ağırlıyor. 
Festivalin konukları arasında, Grammy ve 
Emmy olmak üzere pek çok uluslararası prestijli 
organizasyonda ödüle layık görülmüş olan 
armonika Blues üstadı Billy Branch ve grubu 
The Sons of Blues, Billy Branch’ın özel konuğu 
olarak genç yaşlarda Blues ve R&B seslendirmeye 
başlayan, kariyerinde Junior Wells, Jimmy 
Dawkins, Bobby Rush, Buddy Guy, Albert 
King, Professor Eddie Lusk ve B.B. King gibi 
önemli isimlerle beraber aynı sahneyi paylaşan, 

Efes Pilsen Blues Festivali 
23. kez Anadolu yollarında!

İzmir Konser Ajandası…

Müzik Dünyasından…

AHMED ADNAN SAYGUN SANAT MERKEZİ
20 Kasım Salı / 20:00 
Ayur Trio Konseri

İZMİR SANAT
21 Kasım Çarşamba / 20:00
Büyük Salon, Ankara Trambon Dörtlüsü Konseri
26 Kasım Pazartesi / 20:00 
Büyük Salon, Sanart Ensemble - 
Dünyadan Türküler Konseri

KARŞIYAKA BELEDİYESİ OPERA ve 
TİYATRO SAHNESİ
19 Kasım Pazartesi / 20:30
Tanju Okan Şarkıları Konseri

Mississippili Blues sanatçısı Zora Young, Teksas 
Blues tarzının en önemli temsilcilerinden olan 
elektronik Blues gitaristi Smokin’ Joe Kubek & 
Bnois King ile 2009 Blues Müzik Ödülleri’nde 

“En İyi Yeni Sanatçı” ödülü, 2010 ve 2011’de “En 
İyi Baterist” ödülüne layık görülen, Legendary 
R.L. Burnside’ın torunu ve dünyanın en iyi 
davulcularından Cedric Burnside yer alıyor.

 Geçtiğimiz günlerde Paris’teki basın 
toplantılarında yeni albümleriyle birlikte 
çıkacakları dünya turu programını açıklayan 
Depeche Mode, 17 Mayıs 2013 tarihinde ülkemizi 
ziyaret edecek. Biletleri yakında satışa sunulacak 
olan konser, İstanbul, Küçükçiftlik Park’ta 
gerçekleşecek.  

İlk albümü 
“Hayvanlar”ın 

başarısı ve sıra dışı 
caz-rock-alternatif 
tarzıyla yeni 
nesil müzisyenler 
arasında dikkat 

çeken Yasemin Mori, geçtiğimiz günlerde ikinci 
stüdyo albümü olan “Deli Bando”yu yayımladı. 
10 şarkıdan oluşan albümün düzenlemelerini 
Korhan Futacı ve Barlas Tan Özemek ile birlikte 
yapan Yasemin Mori, bu albümüyle de kendine 
özgü tarzını ustalaşarak sürdürmüş.
 Power Metal diyince akla gelen ilk 
gruplardan olan Helloween yeni albümlerini 
18 Ocak 2013’de “Straight Out of Hell” ismiyle 
piyasaya sürmeye hazırlanıyor.

26 Kasım Pazartesi / 20:30
İzmir Karşıyaka Belediyesi 
Filarmoni Orkestrası Konseri
30 Kasım Cuma / 20:30 
Olmanın Halleri -
Taş Yorumlar Şan Konseri (Dünya Prömiyeri)

İZMİR EGE ÜNİ. ATATÜRK KÜLTÜR 
MERKEZİ
17 Kasım Cumartesi / 20:30 
Yunus Emre Salonu, Aegean Band Konseri
24 Kasım Cumartesi / 20:30 
Yunus Emre Salonu, Atilla Özdemiroğlu Konseri
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İŞİN KİTABI
 AKP tarafından 
İleri Demokrasi 
Yolculuğu isimli 
kitap hazırlandı. 
Kitapta partinin 
10 yıllık icraatları 
anlatılıyor ancak 
tutuklu çocuklardan, 
öğrencilerden, 
gazetecilerden  
milletvekillerinden 
söz edilmiyor.

66 AYLIKTAN 
18 YILLIĞA
 AKP, milletvekili 
seçilme yaşının 
18’e düşürülmesi için 
çalışma başlattı. CHP, 

“21 olursa sıcak bakarız” 
dedi.
 Efes Pilsen 
Blues Festivali’nde 
alkol satıldığı için 
24 yaşından küçüklerin 
girmesi yasaklandı.
 
PARA İMAN
 Diyanet İşlerinin 
2013 bütçesi rekor 
artışla 4 milyar 
604 milyon TL’ye 
yükseltildi. Bütçe, 
İçişleri, Sağlık gibi 
11 Bakanlığın 
bütçesini geçti. 
 

MAZERET BÜYÜK YERDEN
 İstanbul Belediye Başkanı Kadir Topbaş, 
yargılandığı davaya yine gitmedi. Hakimin 

“müvekkilin duruşmaya niye gelmiyor” sorusuna 
avukat, “Sayın Başbakan kendisini Ankara’ya çağırdı” 
diye cevap verdi.
HUKUK ÇÖKMÜŞ!
 AKP’li milletvekili, polisleri sıraya dizdirip 
teşhis eden oğlu için hapis cezası istenince 

“hukuk çökmüş” dedi.
BAŞINIZA
CEVHER DÜŞSÜN
 Maltepe’de bir 
ilkokulda dağıtılan 

“Her taş cevher değildir” 
isimli kitapta yer alan 
ifadelerden bazıları: 

“Darwin maymuna 
benzer”, “Freud 
sapıkların babası”, 

“Newton tembel”, “Albert Einstein, çorapsız dolanır, 
ayda bir yıkanır, sabun yemekten çok hoşlanır, pistir, 
saçlarını taramaz.”

SAVAŞ GERİLİMİ SÜRÜYOR 
 Moskova - Suriye seferini yapan Suriye uçağı 
Ankara’ya indirildi. Rusya’dan gönderilen kargoda 
askeri malzeme olduğu iddia edildi. İstihbaratın 
ABD’den geldiği söylendi, daha sonra ihbarın 
Suriye’den olduğu iddiası ortaya atıldı. İndirilen 
uçak Suriye ile gerilimi artırdı. Başbakan Erdoğan 
sorunu “Dak edene duk ederler” diyerek açıkladı. 
Rusya lideri Vladimir Putin ise “Bizim kiminle silâh 
ticareti yapacağımızı Birleşmiş Milletler Güvenlik 
Konseyi dışında kimse dikte edemez” dedi.

BARİKATI KİM KALDIRDI
 29 Ekim törenleri kaldırılınca, ilk kez sivil 
olarak kutlanan Cumhuriyet Bayramı’nda yine 
ilk kez, devletin kuruluşunu kutlamak isteyen 
vatandaşlara devlet tarafından basınçlı su ve biber 
gazı sıkıldı. Ankara’da polis barikatını kaldırma 
emrini kimin verdiği sorusunun yanıtı Başbakanla 
Cumhurbaşkanı arasında kaldı.  
CEZAEVLERİ ÖLÜM EVLERİ OLMASIN
 Siyasi suçlardan tutuklu ve hükümlü 
mahkumların açlık grevi uzun süre medyada yer 
almadı. Açlık grevlerine dikkat çekmek için yapılan 
eylemleri polis biber gazı ile önlemeye çalışıyor.
SUÇ ALETİ MOUSE
 Birçok devlet kurumuna ait internet sitesine 
eylemler düzenleyen Redhack grubu hakkında 

“silahlı terör örgütü üyesi oldukları ve çeşitli bilişim 
suçları işledikleri” iddiası ile  24 yıla kadar hapis 
istemi ile dava açıldı.
GİZLİ SANTRFOR
 Yerel seçim oylamasında Meclise gelmeyen 
Hakan Şükür’ün nerede olduğu bilinmiyor. AKP 
grup yönetimi oylama öncesi ve sonrası kendisine 
ulaşamadıklarını, hacca gitmiş olabileceğini veya 
bir duyuma göre ABD’de olabileceğini duyduklarını 
söylediler. 
EĞİTİM ŞART DEĞİL
 Yeşilay Cemiyeti Mardin Şube Başkanı Lütfü 
Günlüoğlu, kente üniversite kurulmasıyla yörede 
ahlaksızlığın yaygınlaşmaya başladığını iddia 
ederek yetkilileri önlem almaya çağırdı. Günlüoğlu 
yaptığı yazılı açıklamada, Artuklu Üniversitesi’nde 
okuyan ve kent dışından gelen öğrencilerin, kente 
ahlaksızlığı getirdiğini ve manevi çöküntüyü 
hızlandırdığını savundu.  

DÜnDeM
> Mak. Yük. Müh. M. BERKAY ERİŞ

Karikatürler: Leman, Penguen, Uykusuz, Hürriyet



Sanayinin Hizmetinde

LABORATUVARLAR
Elektrik, Sıcaklık Laboratuvarları:
»  Multimetre, Voltmetre, Ampermetre, Ohmmetre,
 Pens, Kapasite, Frekans, Direnç, Osiloskop, Elektronik,
 Termometre, Kalibratör, DC/AC Kaynak, Kronometre
»  Isıl Çi�-PRT, Sıcaklık Sensörleri,
 Analog/Dijital/Cam/Kızıl Ötesi Termometreler, Nemölçer

Basınç - Boyut - Kütle Laboratuvarları:
»  Manometre, Vakummetre
»  Negatif/Pozitif Basınç Dönüştürücü,
 Basınç Kalibratörü, Basınç Anahtarı.
»  Mastar blokları
»  Kumpas, Mikrometre, Mihengir, Ölçü Sa�i, Açı Ölçer, Elek
»  Shoremetre
»  Terazi, Hassas Terazi, Kütle
»  Hacimsel Kaplar
»  Tork Anahtarı

EĞİTİM
»  Genel Metroloji ve Kalibrasyon
»  Boyutsal Kalibrasyon (Uygulamalı)
»  Basınç Kalibrasyonu (Uygulamalı)
»  Sıcaklık Kalibrasyonu (Uygulamalı)
»  Terazi Kalibrasyonu (Uygulamalı)

DİĞER HİZMETLER
»  Laboratuvar kurma
»  Gerekli cihaz/standartların belirlenmesi
»  Kalibrasyon periyodlarının belirlenmesi
»  Ortam koşullarının belirlenmesi
»  Kalibrasyon gereksinimlerinin belirlenmesi
»  Laboratuvar kalite sisteminin kurulması

Adres: 251 sokak no: 33 Manavkuyu, Bayraklı - İZMİR
Tel: (0232) 348 40 50  •  Faks: (0232) 348 63 98

e-posta: egekalmem@mmo.org.tr  •  web: http://www.mmo.org.tr/ekm


