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MMO 43. GENEL KURULUNDA DEMOKRAT MUHENDISLERDEN BAYRAK DEGiSiMi
EMIN KORAMAZ MMO YONETIM KURULU BA§KANLIfiINDAN AYRILDI

Yapilan segimlerde Ali Ekber Cakar Baskanlhgindaki
Demokrat Mihendisler listesi mutlak cogunlukla secildi.

TMMOB Makina Mihendisleri Odas’'nin (MMO) 43.
Dénem Olagan Genel Kurulu, 10-11 Nisan 2010 ta-
rihlerinde Ankara’da yapildi. 10 Nisan’da IMO Teoman
Oztiirk Salonunda yapilan Genel Kurulun secimler kis-
mi || Nisan’da Oda merkez salonlarinda yapildi. 74 bin
831 lye icinde her 100 lyeyi bir delegenin temsil ettigi
Genel Kurul secimleri, 779 delegenin 691’inin katiimiyla
yapildi.

Genel Kurulda calisma raporlari lizerine yapilan goris-
melerden sonra Yoénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu
calisma raporlari oy birligi ile aklandi. Segimlerde Oda Y6-
netim, Onur ve Denetleme kurullari ile Oday1 TMMOB
Genel Kurulu, Yénetim Kurulu, Yiiksek Onur ve Denet-
leme kurullarinda temsil edecek 100 delege secildi.

Sekiz yildir MMO Yénetim Kurulu Baskanhigi gérevini
yuriten Emin Koramaz yaptigi konusmada gérevden
ayrilma zamaninin geldigini agikladi. MMO’da 1994’ten
bu yana yonetimde bulunan “Demokrat Miihendisler”,
MMO ve TMMOB organlarinin timi icin tek liste ile se-
cime katilirken, farkli adayliklar yalnizca Oda yodnetimi
ve TMMOB y6netimi igin birer kisi ile glindeme geldi.
Yapilan segimler sonucunda, Demokrat Mihendislerdeki
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bayrak degisimi ile
Ali  Ekber Cakar
baskanhgindaki lis-
te biiylik cogunluk-
la kazandi. Odayi
TMMOB Yonetim
Kurulu’nda temsil
etmek lizere su an
TMMOB Yonetim
Kurulu Baskani
olan Mehmet Soganci yeniden secildi.

“ODA’NIN MAKINA DAIRESINDE YER
ALMAYA DEVAM EDECEGIM”

Sekiz yildir MMO Yonetim Kurulu Baskanlgini yapan
Emin Koramaz goérevinden ayrildi. Koramaz, Genel Ku-
rulda yaptigi konusmada baskanlik gérevinden ayrilisini
ozetle soyle acikladi: “Oda yapisinda, gerektigi zaman-
larda, sireklilik—yenilenme iligkisi temelinde gérev dev-
rine ve yeni arkadaslara yer agmak gerektigine samimi
olarak inaniyorum. 1988’de komisyonlarda baslayan Oda
yasantimda 1992’de Oda Yénetim Kurulu Yedek Uyeligi,
1994’te Yénetim Kurulu Uyeligi ve sonra Oda Yénetim
Kurulu Sekreterligi, Saymanligi, Baskan Vekilligi gorev-
lerini tstlendim. 2000-2001 yillarinda sevgili Kaya Gu-



venc’in Baskanhgi déneminde TMMOB
Yonetim Kurulu Yedek Uyeligi gore-
vinde bulundum. 2002’den itibaren son
dort dénemdir, yani sekiz yildir, sevgili
dostum, yol arkadasim Mehmet Sogan-
cr’dan devraldigim Oda Yénetim Kurulu
Baskanligi gérevini yiriitiiyorum. Benim
icin baskanliktan ayrilmanin zamanidir.
Ama hep aranizda olacagim. Oda ve
Sube galismalarinda, Odanin ‘makina da-
iresinde’ yer almaya devam edecegim.
Bu dev orgiitiin dlcegi ve basardig calis-
malara biraz 6nce kismen degindim. Bu
ortak lretim, ortak caba ve miicadele
ortaminda, bana da yonetici diizeyinde
gorev alma firsati tanidiginiz igin mut-

43. 0lagan Genel Kurul

THMOE

luyum, onurluyum. Geg¢misten bu yana

Oda ve TMMOB organlarinda, kurul, komisyon ve galis-
ma gruplarinda birlikte gérev yaptigim, onlarla bir arada
olmaktan onur duydugum, her birinden ¢ok sey 6gren-
digim tim arkadaslara ve Oda calisanlarimiza tesekkdr
ediyorum. Gorevde bulundugum siirecte bizlere hep
destek olan, Odamizin, halkimizin ve tlkemizin cikarlari
icin birlikte ylridigimiz, su anda aramizda olan olma-
yan tiim dostlara tesekkiir ediyorum. TMMOB Makina
Miihendisleri Odasi’nin bilingli, 6rgtlii Gye topluluguna,
Ulkemizin aydinlik yizll glizel insanlarina samimi tesek-
kiirlerimi sunuyorum.”

“EMIN KORAMAZ MMO TARIHINDE
UNUTULMAZ BiR SEKILDE YER ALDI”
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci,
MMO Genel Kurulunda yaptigi konusmada 6zetle sunlari
soyledi: “Makina Miihendisleri Odamiz insandan, emek-
ten, halktan yana calismalarina devam ediyor, edecek.
Bugiin Odadaki gérevlerinden ayrildigini séyleyen Sev-
gili Emin Koramaz 35 yillik arkadasimdir. Son 16 yildir
Oda’da yirittigumiz calismalarin en 6nemli aktorle-
rinden biridir. MMO tarihinde unutulmaz bir sekilde yer
almistir.”

Makina Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bas-
kani Emin Koramaz’in Genel Kurul’da yaptigi acilis
konusmasi soyledir:

“Sayin Birlik Bagkanim,

Sayin Konuklar, Sayin Divan, Sayin Delegeler,

Sayin Basin Mensuplari,

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi 43. Genel Kuruluna
hos geldiniz.

Oda Yonetim Kurulumuz ve sahsim adina hepinizi sevgi,
saygl ve dostlukla selamliyorum.

Su anda aramizda olmayan, ancak yirekleri Genel Kuru-
lumuzda bizlerle birlikte atan;

Esitlik, bagimsizlik, demokrasi, 6zgiirliik ve kardeslik mii-
cadelesinde omuz omuza yiiriidiiglimiz biitiin dostlari-
miza Oda Yénetim Kurulumuzun saygilarini sunuyorum.

Batman’dan Manisa’ya kadar, 4-C adli gilivencesiz calis-
tirma ucubesine bayrak agan TEKEL iscilerine, onlara
destek verdikleri icin okullari ile iliskisi kesilen liseli genc-
lere, TARIS iplik iscilerine, ATV-Sabah grevindeki basin
emekgilerine, Yatagan Termik Santralinin ozellestiril-
mesine barikat kuran maden isgilerine, Sinter Metal’den
Diyarbakir Tugla’ya, Kent AS’den istanbul Itfaiyesine,
YORSAN’dan Gaziantep Gemen Tekstil'e kadar iilkemi-
zin dort bir yaninda onlarca irili ufakl is yerinde isleri,
ekmekleri ve gelecekleri igin direnenlere dayanisma se-
lamlarimizi yolluyorum.

Odamizin bugiinlere gelmesinde biiyiik emegi bulunan,
Oda ve TMMOB calismalarinda sonsuzluga ugurladigimiz
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biitiin degerlerimizi sevgi ve saygiyla aniyorum. Sevgili
Teoman Oztiirk’iin, Ali Dinger’in, Sezai’'nin, Haluk’un,
Ali Riza’nin, Nedim’in, Ali Karahan’in, Hulusi’nin, Hi-
seyin’in, Osman’in, Serafettin’in, Hasan Cebiroglu’nun,
Mustafa Aydogan’in, Ali Karademir’in, Galip Akalin’in,
Nisan Sonmez’in, Nurettin Yalgin'in, Nermin Siileyma-
noglu’nun, Mustafa Macit’in ve tim kaybettiklerimizin
anilari ve miicadeleleri, ‘Ureten, sanayilesen, hakga boli-
sen, demokratik bir Tirkiye’ ylirtiylisimiizde her zaman
bizimle olacaktir.

Degerli Arkadaslarim,

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi olarak bir galisma
dénemini daha tamamladik. Odamizin en st organi olan
Genel Kurulumuzda, Sube Genel Kurullarimizdan siiziilen
goris ve onerileri burada hep birlikte olgunlastiracagiz.
Oniimiizdeki dénemi birlikte planlayacak, éniimiize yeni
gorevler koyacagiz. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde
Oda ve TMMOB organlarinda gérev alacak yoneticile-
rimizi hep birlikte belirleyecegiz. Odamizda son iki yilda
yuritllen calismalari, diinyadaki ve tilkemizdeki gelis-
meleri ve bu gelismelerin meslegimiz, meslektaslarimiz,
llkemiz ve halkimiz lzerindeki etkilerini degerlendire-
cegiz. Daha giiclii bir Oda, ureten, sanayilesen ve hakga

béliisen bir Tirkiye icin, s6z Ustiine s6z koyacagiz.

Degerli Meslektaslarim,

Bu calisma dénemimizde de diinya, iilkemiz ve meslek
alanlarimizla ilgili 5nemli gelismeler yasandi. Kapitalizmin
ve onun yeni liberal déneminin tikanma ve gercekte ifla-
sinin yasandigl bir donemde toplanmis bulunuyoruz. Ge-
nel Kurulumuz diinya ve iilkemizi sarsan biiyiik bir kriz
ortaminda ve bu krizin ekonomik ve sosyal yasamda ac¢-
tig1 derin tahribatlarin pazar ekonomisinin tahtini salladig
bir donemde yapilmaktadir. Gelismis kapitalist Glkelerin
krizden cikis icin harcadigi 12 trilyon dolari bulan kur-
tarma paketleriyle bile asilamayan bu krizle, yolsuzluk,
rlisvet, borsa ve tahvil piyasasindaki oyunlar ile dev te-
kellerin yonetim kadrolarinin ig ettigi milyarlarca dolar ilk
kez tiim agikhgiyla gézler oniine serildi.

Kapitalizm ve neoliberal politikalar tekrar ve bu kez daha
kokten bir sekilde sorgulanmaya baslandi. Gelir dagilimi-
nin diinya Slceginde yarattigi ugurum, yoksullugun boyu-
tu ve issizlik sorunu giindemin ilk siralarina oturdu. Bu
bunalim, az gelismis ve gelismekte olan tilkelerde esasen
sanayi sektoriini etkiledi. Uretim ve ic piyasalarda talep
distii, dis ticaret hacmi darald, issizlik oranlari biyiidi
ve istihdam hacmi olabildigince daraldi. Daha diine ka-
darki ‘tiketim kaliplar’ ve ‘tiketim duzeyi’ sirekli sor-
gulanir oldu. Bu kosullarda ‘baska bir diinya’ olusturma
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distincesi, ‘itopya’ olmaktan cikip, kitlelerin zihnine yer-
lesmeye baslad.

Her ne kadar kapitalizmin sinirsiz azami kar ve emper-
yalist siyasal egemenlik cabasi siirecek ise de goriilmesi
gereken gercek yalnizca neoliberal modelin degil, onu da
icerir sekilde gercekte 300 yillik bir modelin iflasinin ya-
sanmakta oldugudur.

Sevgili Arkadaslar,

Ulkemiz diinya Slcegindeki bu biiyiik krizden en olum-
suz etkilenen Ulkelerin basinda gelmektedir. Bu durumun
ana nedeni lilkemizde &zellikle 24 Ocak 1980 Ekonomik
Kararlari ile baslayan, ‘kiiresellesmeye uyum’, ‘Avrupa
Birligi'ne uyum’ adlari altinda surdiirtilen ekonomik po-
litikalardir.

Sanayisizlestirme adi altinda tanimlayabilecegimiz bu
dénemde siibvansiyonlar biiyiik élciide kaldirimis, KiT
yatirimlari durdurulmus, tarim ve tarima dayal sanayimiz
biyiik dlglide tasfiye edilmis, biyik olcekli sanayi kuru-
luslarimiz  6zellestirilmis, sabit sermaye yatirimlarinda
gerilemeler yasanmis, Gumriik Birligi hedefleri dogrul-
tusunda tim sektorlerde korumacilik asgariye indirilmis,
Tirkiye sanayisi esitsiz kosullarda kiiresel rekabete acil-
mistir. Bu sliregte 6z kaynaklardan ok ithal kaynaklar
girdi olarak kullaniimis, kiiresel giiclerin dayattigi is bo-
[Gmdi ile fason lretim ve taseronlasma egemen kilinmis,
kaynak tahsisini sadece piyasalara ve bor¢lanmaya havale
eden bir sanayi modeline gecilmistir.

Ara mali ve yatirim mallari tiretiminde ve teknolojide disa
bagimliligi esas alan bu modelle, disiik katma degerli,
diistik teknolojili tiretim ve ihracat yapisallasmis, ihracat
yapisal olarak ithalata bagimli kilinmis, is glicli somirdsi
ucuz is glicli kullanimiyla daha da yogunlasmustir.

Ulkemiz ekonomisi, sicak para girigine mahkum kilinmis,
stirekli artan dis borg ve yiiksek cari agiklarla siirekli kriz
tehdidi altinda bir yapiya biiriindiiriilmistiir. Bu politika
ve uygulamalarin biriktirdigi olumsuzluklar, 6zellikle 200
krizi ve icinde bulundugumuz biiyiik krizde iyice ylizeye
cikmis, issizlik, yoksulluk ve yoksunluk daha da derinles-
mistir. Krizle birlikte birgok is yeri kapanmis, sadece bir
yil icerisinde bir buguk milyon kisi issiz kalmistir.

Krizin en cok etkiledigi alan imalat sanayidir ve buradaki

gelismeler Odamizin meslek disiplinlerinin igine girdigi
igin bizi fazlasiyla ilgilendirmektedir. Sanayide isten ¢I-
karilanlarin sayisi 780 bini bulmustur. Bu rakam toplam
sanayi istihdaminin yiizde |8’ine karsilik gelmektedir. Sa-
nayide her 5 calisandan biri isini kaybetmistir. Bu durum
tUyelerimize de birebir yansimaktadir. Sanayide son bir
yillik Gretim daralmasi ylizde 20’yi bulmaktadir. Bazi alt
sektorlerde kiiglilme orani yiizde 4045 seviyesindedir.

Biitiin bu gelismelere ve diinyada kriz ile birlikte sosyal
adaletci programlara ve kamusal desteklere dair inang ve
yonelim artmasina karsin, tlkemizde krizin asli sorum-
lusu olan yatirim ve uretimi dislayan politikalarda israrci
olunmakta, yeni zamlar, vergi artislari ve 6zellestirmeler
tek ¢6ziim olarak dayatilmaktadir. 2010-2012 yillarini
kapsayan plan, biitce ve orta vadeli planlarda da goriil-
dugl Gzere AKP iktidari ve sermaye cevreleri bu krizin
tiim yikind llke halkina ve calisan kesimlere tasitmaya
kararlidir. Bu déonemde halkin saghgi, egitimi ve sosyal
giivenligi ile daha fazla oynanacaktir. Ucretlerin yiizde 35
azaltildigi Erdemir’den TEKEL iscilerine ve daha milyon-
larca emekgiye dayatilan giivencesiz, diisiik licretlerle ca-
listirma uygulamalarina dek bu yonelimin isaretleri daha
simdiden goriilmistir.

Bu uzun dénemli ekonomik sosyal bunalim déneminde
kalkinmadan, emekten, hakga paylasimdan, istihdam ve
calisanlardan yana bir ekonomik programin olusturulmasi
ve bu alternatifin toplumumuz tarafindan desteklenmesi
olduk¢a 6nemlidir. Bu agidan Odamizin TMMOB adina
diizenledigi “Diinya Ekonomik Krizi ve Tiirkiye Sanayisi-
nin Yeniden Yapilanmasi” ana temali Sanayi Kongresinin
ve bu Kongreye sunulan calismalarin 6nemli bir tarihsel
misyonu yerine getirecegine inaniyorum. Odamiz 6nii-
mizdeki calisma déneminde de kongremizden siiziilen
goruslerin takipgisi olmali, boylesi bir programin siyasal
yasamda karsilik bulmasi icin TMMOB catisi altinda diger
dost giiclerle birlikte miicadele etmeye devam etmeli-
dir.

Sevgili Arkadaslar,

Ulkemiz ic siyaset acisindan da asiri sorunlu bir gériinim
sunmaya devam etmektedir. Susurluk’tan, Ergenekon ve
Balyoz plani iddiali iliskilere dek asiri bilgi kirliligine dayali
medya aktarimlari ile ana toplumsal giindemlerin Uzeri
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ortilmektedir. Issizlik, yoksulluk, yoksunluk, depremler
ve is kazalarinda yitirdigimiz binlerce can kaybi bir kader
gibi algilatiimaktadir.

Biz, ozellikle son birkag yildan beri iilkemizde siyasal
plandaki celiskilerin bir iktidar kavgasina dayandigini
siklikla ifade ettik. Bu kavganin taraflari, séylemleri ve
ekonomi politikalarina baktigimizda, bu giigler arasindaki
micadeleden halkin gercek giindemlerine, issizlige, yok-
sulluga ve toplumsal adaletsizligin yol actigi tahribatlara
¢6ziim olacak bir sonug cikmayacagi agiktir.

Bu kavganin bir tarafinda emperyalist sistemin soguk sa-
vas dénemindeki ihtiyacina gore sekillenmis eski fasizan
devlet yapisini savunan gii¢ odaklari, diger tarafinda da
ABD’nin de destegini alan kapitalist kiiresellesmeci AKP
yer almaktadir. Bu taraflardan biri statiikoyu korumaya
calisirken, digeri kiiresel kapitalizmin ihtiyaglari dogrul-
tusunda devleti daha fasizan bir sekilde yeniden yapilan-
dirmaktadir. Bu siirecte AKP iktidari, kendisi gibi emper-
yalist iliskiler agina teslim olmus eski devlet yapisinin bir
kismini yeni diinya diizeninin ABD merkezli ihtiyaglari
Olclisiinde revize etmektedir.

Orta Dogu ve hatta Afrika’ya iimli islam esliginde serbest
pazar ekonomisi pazarlanmak istenmekte; sosyal devlet
gerekleri cemaat, tarikat kusatmasindaki yeni toplum-
sal orgiilerle tasfiye edilmektedir. Kiirt sorununda bek-
lentiler uyandiran sézde acilim siireci de gercekte Kirt
yurttaslarimizin taleplerinin istismarina ve ABD’nin bolge
politikalarina bagimli olarak ele alinmakta, konu sadece
kiiltirel eksende kurgulanarak bu problemin ekonomik
ve sosyal boyutlari géz ardi edilmektedir.

Hep oldugu gibi bu siirecte siddet ortami siirekli diri tu-
tularak milliyetci kalkismalarin zemini kuvvetlenmekte-
dir. Ulkemiz cift yonlii bir milliyetci kutuplasmaya siiriik-
lenmektedir. Topluma hakim olan lingci ve soven kiiltiir
futbol karsilasmalarina kadar uzanmis durumdadir. Ko-
nuyu sadece ABD’den yiiksek talepler geldiginde hatirla-
yan, gercek bir esitlik ve 6zgirliik ufkundan yoksun AKP
gibi piyasaci, muhafazakar ve gerici bir anlayisin toplumu-
muzun bu kanayan yarasina merhem olamayacag agiktir.
Oysaki sorunun ¢éziimi sanayilesme, kalkinma, demok-
ratiklesme, esitlik, 6zgirliik ve barisi bir biitln icerisinde
ele alan toplumcu ve insan odakli programlardan ve bu
dogrultuda birlikte miicadele etmekten gecmektedir.
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Bu konuda yalnizca halka ve tarihe karsi sorumlu olan
bagimsiz bir iradenin gelistirilmesi sahici bir gereksinim
olarak kendini duyurmaktadir. Bizim yerimiz, yanimiz,
safimiz burasi olmalidir.

Sevgili Arkadaslarim,

Bugiin AKP iktidari medyasiyla, YOK iiyle, cemaat, tari-
kat aglariyla, biylik sermaye ve TSK ile zaman zaman ge-
rilim, zaman zaman uyum icinde galisan yapisiyla yeni bir
iktidar ve devlet odagi olusturmus; hedefine en son yiik-
sek yargiy! ve yargi icinde atesledigi gerilimleri koymus-
tur. Yarg, parcali ve sorunlu yapisina karsin AKP’nin yi-
riylsiini sekteye ugratacak bir takim hukuki teamiillerin
hala strduirtcusi konumundadir. Bu tabloda, reform adi
altinda AKP’nin yargly! da denetimi altina alma ve kendi-
ne bagh bir yargl yaratma girisimlerine karsi demokrasi
glicleri her zamankinden daha uyanik olmak zorundadir.

Bu kapsamda Anayasa ve referandum tartismalarina iligkin
olarak gézetmemiz gereken bazi temel noktalara dikkat
cekmek istiyorum. TMMOB Demokrasi Kurultay karar-
larina da yansidigi tizere |12 Eylil Anayasasi’nin timden
kaldirilarak yerine tiim toplumsal dinamiklerin katilimiyla
demokratik bir Anayasa hazirlanmasi en énemli taleple-
rimiz arasindadir. Ancak AKP iktidari hazirladigl anayasa
degisikligi paketi ile darbe anayasasinin 6ziine dokunma-
dan 12 Eylul'in yarattigi kurumlari kendi eline gecirme
ve tekelci bir iktidar kurma gayreti icerisindedir.

Bu pakette yer alan ‘I5. madde degisikligi’ gibi oltalara
takilmamaliyiz. Konuyu 12 Eylil pasalarina sikistiran ve
gerceklesmeyecek bir sézde yargilamaya kapi aralaniyor
diye, kendisi de 12 Eylil’tin Griini olan AKP’ye yedekle-
nilmemelidir. 12 Eyliil sadece pasalarla degil, ekonomik,
sosyal, kiiltirel bitiin alanlarda yarattigi tahribatlarla
birlikte yargilanmalidir. 24 Ocak Ekonomik Kararlari ile
baslayan 6zellestirme, serbestlestirme uygulamalari, is
yasaminin kuralsizlastiriimasi, kamusal hizmetlerin piya-
salastirilmasi, tilke sanayisi ve tariminin tasfiye siirecleri
mahkum edilmeksizin 12 Eyliil'le hesaplasilamaz.

Onceki genel kurulumuzda da séylemistim:

Anayasa degisikligi yonlendiricilerinin biitlin bu siirecler
icerisinde yer alan odaklar oldugunu gérmezden gelme-
mizi kimse bizden beklemesin. Biz, ‘12 Eyliil Anayasasi'na
hayir’ derken ‘tam liberal anayasaya da hayir’ diyoruz.
Bizlerin istedigi piyasaci, yarglyi, kuvvetler ayriigini ve
siyaseti yeniden kusatan bir anayasa degildir.
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Biz;

= Esitlikgi, 6zgiirliikgd, laik,

= Ekonomik-siyasal bagimsizlik ile planlama—sanayiles-
me—kalkinma-—istihdam ve refahi biitiinliikli halde ice-
ren,

= Demokratik hak ve 6zgirliiklerin eksiksiz olarak ta-
nimlandigl, sosyal hukuk devleti ilkesi ile yasama—yar-
gi—ylritme ayriliginin demokratik bir cercevede sag-
landig,

= Siyasetin tim toplumsal dinamikleri kapsamasinin
oniindeki segim barajlarini ortadan kaldiran,

= Toplu sézlesme diizeninin emek kesimini gézeterek
yeniden yapilandirilmasina yol acacak, istihdamda gii-
venceli galismayi,

= Ve kardesce bir arada yasami glivenceye alacak,

demokratik bir Anayasa istiyoruz.

TMMOB ve Odamizin bu ayirt edici gizgisini delegas-
yonumuzun pekistirecegine ve orgiitimiizin énimiiz-
deki déneminde de korunacagina olan inancim tamdir.
Emperyalist kapitalist sistemin AKP eliyle surdiirdigi
somiirii, yagma ve talan dlizenini reddedenler, ilerleme-
den, aydinlanmadan yana olan kesimler Oda orgiitliligu-
miiziin mihenk tasi olmalidir, olmaya devam etmelidir.
Oniimiizdeki dénemde de duracagimiz alan burasidir.
Diizen ici saflasmalarda taraf olmayan, iktidar miicadele-
lerine yedeklenmeyen bagimsiz tutum ile orgiitsel varlik
ve ilkelerimizi koruyan sagduyulu durusumuzu tam bir
uyum iginde siirdiirmek, bundan sonra da temel tavrimiz
olmalidir.

Degerli Meslektaslarim,

Biitiin bu olumsuzluklarin yani sira Tirkiye'ye soluk al-
diran gelismeleri de gormemiz gerekiyor. Her seyi pi-
yasanin insafina birakan, kamusal kaynaklari biyiik ser-
mayeye peskes ceken politikalarin, kolelik yasalarinin,
ozellestirmelerin ve hak kayiplarinin karsisinda TEKEL
iscileri 78 giin siiren onurlu direnisleriyle topluma umut
oldular. Emekten, paylasmadan, gercek demokrasiden
yana, kardesge bir yasamin ornegini, iscilerin kaderlerini
ellerine aldiklarinda nasil da yeri yerinden oynattiklarini
dosta diismana gosterdiler. AKP’nin emek sémiiriistini
ve insana dair degerleri karsisina alan insafsizigini teshir
ettiler.

Odamiz, Ankara’nin ortasinda yeni bir hayatin umudunu
yaratan TEKEL iscilerinin sesini gliclendirmek icin iscilerin
yaninda olmus, onlara her tiirli destegi vermekten, ye-
meklerini pisirip dagitmaktan onur duymustur. Tirbanli
kadinlarin TEKEL direnisinde erkeklerle nasil esitlen-
diklerini, nasil birlikte micadele ettiklerini, Ttrk, Kirt,
Arap, Cerkez yurttaslarimizin nasil birlesik tepki verdik-
lerini hep birlikte gordiik. Bu noktada gérmemiz gereken
onemli bir tarihsel belirlenim vardir. Aydinlik, karanhgin
icinde yesertilir. Sosyal gerceklikler, sosyal uyanislara da
yol acar. insan istenci ve 6rgiitliiligi, tarih icinde nice en-
gelleri asmis, nice dev giicleri alt etmistir.

Danistay’in TEKEL iscilerinin miicadele ettigi 4/C’ye ge-
gisle ilgili siireyi 30 giin ile sinirlayan yiritmeyi durdur-
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ma karari, daha sonra da 4/C’nin iptali istemiyle Anayasa
Mahkemesi’ne basvurma karari, onlarin miicadelesi sa-
yesindedir. Bu soluk aldirici karar, umariz ki emek ve de-
mokerasi gliclerince 6zellestirme, esnek istihdam ve tase-
ronlastirma politikalarinin durdurulmasi icin bir kaldirag
olarak kullanilabilsin.

Degerli Arkadaslar,

Hep isaret ettigimiz ekonomik sosyal gercekliklere
iliskin tanik olacagimiz, karsi duracagimiz daha birgok
onemli gelisme olacak. Sosyal giivenlik, saglik, egitim,
sanayi, eneriji, ulasim, tarim ve diger alanlara yonelik
serbestlestirme ve Ozellestirme uygulamalari... Rant
esasl kentsel donisiim programlart... istihdam prog-
ramlarinin sendikasizlasmaya ve gilivencesiz calisma
bigimlerine yol agmasi... Bolgesel kalkinmada AB’nin
yeni lye iilkelerinde basarisizligi kesinlesmis olan Bolge
Kalkinma Ajanslari uygulamasinin bolgesel esitsizliklerin
artmasi yani sira yol agacagi diger olumsuzluklar... Ar-
tan issizlik, yoksulluk olgulari, bu gelismelerin yalnizca
bir kismi olacak. Biitiin bunlar ayni zamanda egemen
politikalarin carpacagi duvarlar da olarak degerlendiril-
melidir. Sermaye egemenligi ve AKP sultasi bu alanlar-
da tipki neoliberal modelin tikanmasi gibi tikanacak ve
bircok duvara carpacaktir. TEKEL iscilerinin direnisi ve
ozellikle son bir yilda olusan emekgi hareketlilikleri bu
gercege isaret etmektedir. Miihendis ve nitelikli isgii-
cli issizliginin artmasi da ayni gercege isaret etmekte-
dir. Oda olarak biitiin bu siireglerde de yiiregi tilkemiz
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ve halkimizdan yana atan tiim demokratik olusumlarla
birlikte emperyalist politikalarin seceneksiz olmadigini,
baska bir Tiirkiye ve diinyanin olanakl oldugunu her
platformda dile getirmeye, tiim hak arama miicadelele-
rinde, emek ve meslek orgiitlerinin etkinliklerinde yer
almaya devam etmeliyiz.

Degerli Arkadaslarim,

Oniimiizdeki ddnem, AKP’nin TMMOB ve benzeri top-
lumsal yarari 6n planda tutan demokratik orgiitlere yo-
nelik saldirisini daha da artiracagi bir donem olacaktir.
Cumbhurbaskanligi Devlet Denetleme Kurulu’nun Birli-
gimiz TMMOB ve diger bazi meslek orgiitlerini etkisiz-
lestirmeye yonelik raporunda bu yénelimin ilk isaretleri
gorilmektedir. Bu raporda ustii kapali olarak TMMOB
Yasasi’'nin timiyle degistirilerek mevcut TMMOB orgiit-
[Glugunin tasfiyesini hedefleyen saptamalar yapilmakta-
dir.

En son, TMMOB olarak miicadelemiz sonucu bir énceki
Cumhurbaskaninin TBMM’ye iade ettigi ve TBMM giin-
deminde bekleyen ‘Yabancilarin Calisma izinleri Hak-
kinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
iliskin Kanun’un bazi hiikiimleri, iki ay énce gizlice Mec-
lis’ten gecirilmistir. ‘Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli
Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’a
eklenen bir maddeyle Yabancilarin Calisma izinleri Hak-
kinda Kanun’un 12. maddesi sessizce degistirilmistir.
Boylece yabanci miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
akademik ve mesleki yeterliliklerini kanitlamalarina gerek
kalmadan Tiirkiye’de galismalari saglanmaktadir.
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Sevgili Arkadaslarim,

Biz bu saldirilarin nedenini biliyoruz. Bu saldirilar
TMMOB'nin, gericiligin dogmatizminin karsisinda bilimi
ve teknigi; somird, yolsuzluk ve talanin karsisinda top-
lumsal gereksinimleri esas alan bir ekonomiyi savunan
cizgisine yoneliktir. TMMOB’nin piyasaci, rantgi ve 6zel-
lestirmeci uygulamalarin karsisinda kamusal Gretim ve
kamusal hizmetleri 6ne cikaran yaklagimi ile bu alanlar-
da yurittiigii bilimsel calismalar ve hukuksal miicadele,
AKP’nin temsil ettigi sermaye cevrelerine ciddi rahatsiz-
liklar vermektedir. Bu kesimler, bir meslek kurulusunun,
emek, baris ve demokrasi giileriyle bir arada olmasini,
emegin, barisin, 6zgirliklerin, bagimsizligin, cagdas de-
gerlerin ve hakga bélistimiin egemen oldugu bir Tirkiye
icin miicadele etmesini iclerine sindirememektedir.

Sevgili Arkadaslar,

Bu noktada sunu sdylemeliyim: TMMOB tarihi bu ve
benzeri tiirde baski ve yildirma politikalarina karsi verilen
miicadelelerle doludur.

Yillar iginde olusturdugumuz hukuku ve 6rgiitlii glicimii-
zii pekistirerek bu saldirilari da piskirtecegimize yiirek-
ten inantyorum. Yillarin birikimine dayanan; ¢ok sayida
arkadasimizin, hepimizin emegi ve 6zverisiyle olusturu-
lan demokratik, emekten ve halktan yana TMMOB 6r-
gutlliginin korunarak siirdiirilmesi, bu dénemin bize
yiikledigi en kritik sorumluluktur. Mesleki sorumluluklar
ile toplumsal sorumluluklarimizi, meslek alanlarimizi ko-
ruma ve genisletme cabalariyla kaynastirip biitlinleyerek,
yolumuza direngen bir tarzda devam etmeliyiz.

Degerli Arkadaslarim,

Makina Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu olarak ge-
cen iki yilda da barisa, umuda, emege, sanayilesmeye ve
bilime inandik. Ulkemizde ve diinyada, insanlk ve bilim
adina yasanan bircok olumsuzlugun arasinda, giizellikler
icin cabaladik. Oda calismalarinda, meslek alaninda tilke,
kamu ve toplum yararini savunmay! ana ilke olarak belir-
ledik. Oda olarak bu dénem diizenledigimiz yiizlerce et-
kinlikle meslek cikarlari, Glkemizin demokratiklesmesi ve
kalkinmasi icin somut galismalar yaptik. Sizlere dagitilan
ve birazdan sunumu yapilacak olan Calisma Raporunda
bu calismalari ayrintili olarak gérebilecegiz. Bu nedenle

yalnizca satir baslariyla bazi konulara deginecegim. 18
Sube, 93 il-ilge temsilciligimizin her birinde hemen he-
men her hafta en az bir seminer veya soylesi gercekles-
tirdik. Binlerce tiyemizin katildigi meslek ici egitim kurs-
lar1 ve sosyal etkinlikler diizenledik.

Meslek alanlarimizla ilgili hukuki diizenlemelere tasari
asamasindan yasalasma siireclerine kadar miidahale et-
tik. Bu calismalar sonucunda ge¢mis dénemlerde uygu-
lamaya sokulan dogal gaz tesisati, motorlu arag imal ve
tadilati, asansér tretim, bakim ve montaji, gida glivenligi
ve LPG uygulamalarina yeni alanlar kattik. Bilirkisilik, is
glivenligi ve eneriji verimliligi kapsaminda hizmet sunan
firmalarda Odamizdan yetki belgesi almis mihendis ca-
hstirilmasinin zorunlu tutulmasini sagladik. Boylelikle 10
bini agkin Giyemize yeni is alanlari agildi. Milyonlarca ara-
cin, on binlerce asansériin, isletmenin, ekipmanlarin test
ve olctimlerini gerceklestirdik.

Ulkemizin dért bir yaninda, enerjiden is giivenligi, kriz,
sanayi sektorleri, ucak, uzay, havacilik, endistri mi-
hendisligi uygulamalarina kadar genis bir mesleki sosyal
yelpazede 21| adet kongre/kurultay/sempozyum diizen-
ledik. Yirmi bini agskin meslektas, akademisyen ve uzmani
bir araya getirerek lilkemizin bu alanlardaki sorunlarina
¢6zim lretmeye calistik.

Bu kongrelerimizden siiziilen gorisler isiginda hazir-
ladigimiz 22 Oda raporu ile iilkemizde bilim, teknoloji,
sanayi, imar, ulasim, is saghgi ve giivenligi, enerji, egitim
ve istihdam alaninda izlenmesi gereken politikalara dair
Odamizin bakis agisini kamuoyu ile paylastik.

Bu alanlarda yillardir izlenen ranta dayal ve disa bagimli
politikalarin {ilkemiz ekonomisi ve halkimiz {izerinde ya-
rattigi derin tahribati bir kez daha gézler 6niine serdik.
Sadece son iki yil iginde 41’i teknik, toplam 89 kitabin
basimini  gerceklestirdik. Enerjinin verimli kullanimi,
asansorler, isitma ve sogutma ekipmanlari, LPG’li araglar
ve dogal gazin konutlarda giivenli kullanimi konularinda
milyonlarca adet brosiir basarak bu konularda toplumsal
bir biling yaratmaya calistik.

Sevgili Dostlar,

Biitiin bu mesleki faaliyetlerin yani sira tilkemiz ve hal-
kimizdan yana bir meslek 6rgiitii olarak, Odamizin tiim
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olanaklarini ve mesleki birikimimizi tlkemizin gelisme-
si, sanayilesmesi, kalkinmasi ve demokratiklesmesi icin
seferber etmeye calistik. Bu amagla hep beraber biitiin
hak arama calismalarina destek verdik. Mitinglerde kit-
lesel gosterilerde emek ve demokerasi giicleriyle bir ara-
da saf tuttuk. | I | noktada ve 29 ayri konuda ayni anda
3 bin lUyemize hizmet veren, siirekli gelisen ve bugline
dek 50 bini askin Gyemizin egitim ve kurslardan gectigi
Meslek ici Egitim Merkezleri, is saghgi ve giivenligi ko-
nusunda periyodik kontrol hizmetleri sunan Akredite
‘A’ Tipi Muayene Kurulusu, Akredite Bacagazi Emis-
yon ve Toz Olciimleri Laboratuvari, Akredite Personel
Belgelendirme Kurulusu, Akredite Kalibrasyon Labora-
tuvari, AB tarafindan onaylanmis kurulus olarak atanan
Asansor Kontrol Merkezimiz, teknik, hukuk, basin yayin
birimleri, 330’u meslektasimiz olmak lizere 565 calisani,
cagdas ve donanimli hizmet binalari, gli¢lii mali altyapi-
siyla Odamizi gercekten etkili ve prestijli bir konuma
hep birlikte tasidik.

Biz Oda Yoénetim Kurulu olarak tiim calismalarimizda
yani basimizda olan TMMOB Baskanimiz Mehmet So-
gancr'ya, TMMOB Yonetim Kurulu’nda onunla birlikte
Odamizi basariyla temsil eden Elif Oztiirk ve Melih Sa-
hin’e, isimleri tek tek saymaya zamanimiz yetmeyecegi
icin 6zir diliyorum, biitiin bu galismalari birlikte 6rdigu-
miiz Sube Yonetim Kurulu tyelerimize, il ve ilce temsil-
cilerimize, is yeri temsilcilerimize, komisyonlarda gérev
alan lyelerimize, Odamizin gériinmez kahramanlari olan
teknik gorevlilerimiz ve diger Oda calisanlarina, etkinlik-
lerimizin dlizenleme, danisma ve yiiriitme kurullarindaki
degerlerimize,

Calisma Grubu Baskanlarimiz Oguz Tirkyilmaz ve Ya-
vuz Bayiilken’in sahsinda, pek ¢ok Oda raporumuzun
hazirlanmasinda emegi gecen Eneriji, Sanayi, Is Sagligi ve
Giivenligi Calisma Gruplarimizin liyelerine, mesleki de-
mokratik miicadelemizde bizlerle omuz omuza, kol kola
ylirliyen dost orgiitlere ve degerli basin emekgilerine te-
sekkdiir ediyoruz.

Sevgili Dostlar,

Bir 6zel tesekkiiriim daha olacak. Oda yapisinda, gerek-
tigi zamanlarda, sireklilik—yenilenme iliskisi temelinde
gorev devrine ve yeni arkadaslara yer agmak gerekti-
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gine samimi olarak inaniyorum. 1988’de komisyonlar-
da baslayan Oda yasantimda, 1992’de Oda Yonetim
Kurulu yedek Uyeligi, 1994’te Yonetim Kurulu Uyeligi
ve sonra Oda Yoénetim Kurulu Sekreterligi, Saymanli-
81, Baskan Vekilligi gérevlerini tstlendim. 2000-2001
yillarinda sevgili Kaya Giivenc’in baskanligi dénemin-
de TMMOB Yonetim Kurulu yedek uyeligi gérevinde
bulundum. 2002’den itibaren son dért dénemdir, yani
sekiz yildir, sevgili dostum, yol arkadasim Mehmet So-
gancr’dan devraldigim Oda Yoénetim Kurulu Baskanhg
gorevini yiritiiyorum. Benim igin baskanliktan ayril-
manin zamanidir. Ama hep aranizda olacagim. Oda ve
Sube calismalarinda, Odanin ‘makina dairesinde’ yer al-

maya devam edecegim.

Bu dev orgiitiin 6lcegi ve basardigi calismalara biraz 6nce
kismen degindim. Bu ortak uretim, ortak gaba ve ortak
micadele ortaminda bana da yonetici diizeyinde gorev
alma firsati tanidiginiz icin mutluyum, onurluyum. Geg-
misten bu yana Oda ve TMMOB organlarinda, kurul,
komisyon ve calisma gruplarinda birlikte gérev yaptigim,
onlarla bir arada olmaktan onur duydugum, her birinden
cok sey ogrendigim tiim arkadaslara ve Oda calisanlari-
miza tesekkiir ediyorum.

Zaman zaman birbirimizle tartistigimiz durumlarda bile
gorevde bulundugum siiregte bizlere hep destek olan,
Odamizin, halkimizin ve iilkemizin gikarlari igin birlikte
yiriidigiimiiz, su anda aramizda olan olmayan tiim dost-
lara tesekkiir ediyorum.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi’nin bilingli, 6rgitli
tye topluluguna, tilkemizin aydinlik yiizli giizel insanlari-
na samimi tesekkiirlerimi sunuyorum.

Yeni galisma dénemimizde Oda ve TMMOB organla-
rinda gorev ustlenecek tiim arkadaslarimizi yiirekten
kutluyorum. Genel Kurulumuzun birligimizi gliclendirici
bir verimlilikte gecmesini diliyor, hepinizi sevgi, saygi ve
dostlukla kucakliyorum.

Yasasin bagimsiz, demokratik, esitlikgi, 6zgiirliikgti Ttr-
kiye tlkiimiiz!

Yasasin Makina Miihendisleri Odasi 6rgutluligi!

Yasasin TMMOB o6rgutluligu!”
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Yapilan secimler sonucunda, MMO’un yeni kurullari ve Oday1 TMMOB’de

temsil edecek olan isimler soyle belirlendi:

Oda Yoénetim Kurulu
Asil

Ali Ekber Cakar
Suayip Yalman

Yunus Yener

Tahsin Akbaba

Baki Cinar

A. Selguk Soylu
Bilinyamin Aydin

Oda Denetleme Kurulu
Asil

Haydar Sahin

Ahmet Enis

Selahattin Alsancak
Nizamettin Durakoglu
Yahya Bulat

Gafur Onur

Mustafa Koca

M. Biilent Tuncel
Osman Cakil

Oguz Ali Avci

Tamer Ozben

Ersoy Bey

M. Simavi Bakir
Mustafa Asar

ibrahim Kahraman

Oda Onur Kurulu
Asil

S. Melih Sahin

A. Turan Dértdemir
Battal Kilig

Fatih Oztosun

Barig Ozerdem

TMMOB Yonetim Kurulu
Mehmet Soganci
Elif Oztiirk
Tevfik Peker

Yedek

Cagdas Akar
Harun Erpolat
Baris Levent
Bedri Tekin
Sayende Yilmaz
Osman Tezgiden
Akin Cankaya

Yedek

Ali Ozdemir
ibrahim Eryilmaz
Hiseyin Kaya
Erol Kilickap
Dogan Mahalleli
Ahmet Ozmen
Remzi Aslan
Oguz Kepez
Esref Rahmi Narin
Glinay Birttirk
Adnan Mensiz
Giirsel Yayla
Behig Akkan
Necdet Kahraman
Nazif Tuncer Uz

Yedek

Selcuk Géndermez
Cinar Ulusoy

. Semih Oktay
Mustafa Karaman
Meftun Gurdallar

TMMOB Denetleme Kurulu
A.Kirami Kiling

TMMORB Yiiksek Onur Kurulu
Uzeyir Uludag
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TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI 43. OLAGAN GENEL KURUL TUTANAGI

I. TMMOB Makina Miihendisleri Odasi 43. Olagan Ge-
nel Kurulu, ¢cogunluklu olarak, ilan edilen 10 Nisan 2010
tarihinde IMO Teoman Oztiirk Konferans Salonu’nda,
Necatibey Cad. No: 57 - Kizilay/ ANKARA adresinde,
saat 10.00’da Oda Bagkani Emin Koramaz tarafindan acil-
di. TMMOB Gézlemcisi Selcuk Uluata’nin salonda hazir
oldugu goriildi.

2. Divan secimine gegcildi.
Divan Baskanligina;

Divan Baskanhgi icin A. Oguz Tirkyillmaz yazil olarak
onerildi ve oy birligiyle divan baskanligina segildi (EK-1).
Divan Baskan Yardimciliklarina;

Izmir Sube

istanbul Sube

Dogan Albayrak
Dinger Mete

yazili olarak 6nerildi ve oy birligiyle secildiler (EK-1).

Yazmanliklara;

Ozgiir Celebi Adana Sube
Koray Tuncer Ankara Sube
Emine Kaya Bursa Sube
Behig Akkan Denizli Sube

yazili olarak onerildiler ve oy birligi ile segildiler (EK-1).

Divan Baskani 644 delegenin Genel Kurulda bulundu-
gunu ve bdylece cogunlugun saglandigini belirtti. Divan
Baskani Genel Kurul giindemini okudu. Giindem Genel
Kurulca onaylandi (EK-1I).

3. Saygi durusunda bulunuldu. istiklal Marsi okundu.
4. MMO Baskani Emin Koramaz agilis konusmasi yapti.

5. Konuk konusmaci olarak TMMOB Baskani Mehmet
Sogancr’ya s6z verildi.

6. Komisyon secimlerine gegildi.

Ana Yonetmelik ve Yonetmelikler Komisyonuna
Senol Karaca, Kerem Yelekgi, Giiltekin Keskin, Okyay
Paylar, Mehmet Tarhan, Melih Yalgin, Fikri Diislince-
li, Zeki Altintas, Umit Biiyiikesmeli, Nergis Uygun Bas,
Mahmut Teberik, Orhan Burmali, Zeki Arslan, Cenk Li-
sesivdin;

Biitce Uygulama Esaslari Yonetmeligi
Komisyonuna

Alaaddin Eksin, Ali Sahinoglu, Unal ©zmural, Levent Kon,
Fikret Caral, Servet Tetik, Ali Cengel, Devrim Alkan,
Turgay Sirvan, Yiksel Yasartekin, Levent Giiler, Yaver
Tetik, Azad Ozkeskin, Osman Serter, Ahmet Enis;

Genel Kurul Sonug Bildirgesi ve Kararlar
Komisyonuna

Varlik Ozerciyes, Nedim Kara, Erciiment Cervatoglu,
Haydar Tiftikgi, Erdal Tas, Murtaza Ergen, Mehmet
Sarica, Sileyman Noyan, Emin Timur, Erdogan Bay-
ram, Mehmet Hizli, Alkim Erdénmez, Kirami Kiling
onerildi.
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Oneriler dogrultusunda her iic Komisyon da Genel Kuru-
lun ayri ayri oyuna sunuldu ve oy birligi ile kabul edildi.

7. Calisma Raporunun daha 6nce web ortaminda yayin-
lanmasi ve Uyelere iletilmis olmasindan dolayi 6zet olarak
Genel Kurula sunulmasi oylandi. Oy birligi ile raporun
ozetle okunmasina karar verildi.

- QCahsma Raporunu MMO Genel Sekreteri Ali Ekber
Cakar ve MMO Saymani Tahsin Akbaba &zetle oku-
du.

- Endiistri / isletme Miihendisligi Meslek Dali Ana Ko-
misyonu Baskani Mahir Ulas Akcan EIM MEDAK Ca-
lisma Raporunu okudu.

- Denetleme Kurulu Raporunu Denetleme Kurulu
Uyesi Haydar Sahin sundu.

- Onur Kurulu Raporunu Onur Kurulu Uyesi Melih Sa-
hin sundu.

Calisma ve Denetleme Raporlarinin gorisiilmesine ge-
cilmeden 6nce konusmaci sayisinin ¢oklugundan dolayi
konusma siiresinin 8 dakika ile sinirlandiriimasi oylandi.

Oy coklugu ile kabul edildi.

Calisma ve Denetleme Raporlari hakkinda sirasi ile asagi-
daki konusmacilar s6z aldi

Biilent Sungur, Umit Ulgen, Kaya Giiveng, Berkay Eris,
Cemal Meran, Alper Tortog, Hakan Subasi, Serdar
Unver, i. Hakki Gerelioglu, Ayhan Tugcu, Devrim Cem
Erturan, Semih Oktay, Ufuk inceoglu, Amag Sarigiili,
Mehmet Ozsakarya, Saim Giir, Saadettin Ozkalender,
Askiner Guingér, Semai Yaman, Cinar Ulusoy, Ertugrul
Bilir, Nurten Giiltekin Calik, Stleyman Noyan, Gurbet
Orgen, Serif Ozsakarya, Armagan Oztuksavul, Yusuf
Tek, Huseyin Atici, Turgay Sirvan, Hayati Can, Leyla
Bahceci, Tevfik Peker, Hasan Atak, Selcuk Yildirim,
Kazim Umdular, Erhan Kutlu, Behice Caglar.

Elestirilere yanit vermek tizere MMO Baskani Emin Ko-
ramaz so6z aldi. Calisma Raporu lizerine elestirilere yanit
verirken, déonemin Sanayi ve Ticaret Bakani Zafer Cag-
layan’in Onur Kurulu’na sevki konusunda TMMOB’ye
yazdigi yazi (EK-2) konusmasina eklenmek iizere kayit
altina alindu.

8. Yonetim Kurulu oy birligi ile aklandi.

9. Denetleme Kurulu oy birligi ile aklandi.
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10. MMO Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz tesek-
kiir konugmasi yapti.

I 1. EK-3’te yer alan 42. Dénem Biitce Uygulama Esaslari
Onerisi Komisyon Raporu goriisiildi.

42. Dénem Bitce Uygulama Esaslari dnerisinin tamami
(tim maddeleri) oylandi, oy birligi ile kabul edildi.

12. EK-4’te yer alan Ana Yonetmelik ve Yonetmelikler
ile ilgili Subelerden ve Oda Merkezinden gelen degisiklik
onerilerini iceren dosyadaki degisiklikler tizerine komis-
yonun raporu lizerine goristldi.

Komisyon Raporunun tamami ve tiim maddeleri oylandi,
oy birligi ile kabul edildi.

Genel Kurul Divan Baskanligi’'na bireysel olarak gelen ve
Ana Yénetmelik ve Yénetmelikler Komisyonu’ na sevk
edilen dnergelerin gorisiilmesine gegildi.

Onerge-1: Oda tarafindan verilen yetki belgelerinin
vizelenmesi sirasinda uygulanan puan esasli gézetim ve
yeniden belgelendirme kriterli uygulamasinin kaldiriimasi
onergesi oy cokluguyla reddedildi.

Onerge-2: Projelerin mesleki denetiminin SMM’in
bagli oldugu Subede yapilmasi 6nergesi oy cokluguyla
reddedildi.

Onerge-3: Projelerin mesleki denetiminde fatura dene-
timi uygulamasinin kaldiriimasi talebi 6nergesi oy coklu-
guyla reddedildi.

Ana Yonetmelik ve Yonetmelikler Komisyonu’na gelen
diger o6nergeler ilgisi nedeniyle; Genel Kurul Sonug Bil-
dirgesi ve Kararlar Komisyonuna goriisiilmek tizere oy
birligiyle havale edildi.

13. EK-5’te yer alan Genel Kurul Sonug Bildirgesi ve Ka-
rarlar Komisyon Raporu iizerine goriisiildii.

Komisyon sézciisii Ercliment Cervatoglu s6z alarak ko-
misyon raporunu okudu.

Komisyon Raporunun tamami ve tiim maddeleri oylandi,
oy birligi ile kabul edildi.

Genel Kurul Divan Baskanligina bireysel olarak gelen ve
Genel Kurul Sonug Bildirgesi ve Kararlar Komisyonu’na
sevk edilen 6nergelerin goristilmesine gecildi.
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Onerge |: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
onergeyi okudu. Onerge hakkinda gériisme reddedildi.
Onerge komisyon karari dogrultusunda oy cokluguyla
kabul edildi.

Onerge 2: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
onergeyi okudu. Komisyon kararlari dogrultusunda oy
cokluguyla kabul edildi.

Onerge 3: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
onergeyi okudu. Onerge sahibi Hayati Can lehte agikla-
ma yapti. Onergenin gériismeye agilmasi oy cokluguyla
reddedildi.

Onerge 4: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Armagan Oztuksavul lehte gériis bildir-
di. Onergenin gériismeye acilmasi oy cokluguyla redde-
dildi.

Onerge 5: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Onerge sahibi Mehmet Aydemir lehte
aciklama yapti. Onergenin gériismeye acilmasi oy coklu-
guyla reddedildi.

Onerge 6: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Onerge sahiplerinden Ertugrul Bilir leh-
te aciklama yapti. Komisyon sozciisli reddetme gerekge-
sini acikladi. Onergenin gériismeye acilmasi oy cokluguy-
la reddedildi.

Onerge 7: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Onerge sahiplerinden Ertugrul Bilir ve
Hayati Can lehte aciklama yapti. Onergenin gériismeye
agilmasi oy cokluguyla reddedildi.

Onerge 8: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Onerge sahibi Ertugrul Bilir lehte acik-
lama yapti. Komisyon sozciisii reddetme gerekgesi hak-
kinda aciklama yapti. Deniz Alkan usiil hakkinda aciklama
yapmak iizere s6z aldi. Oy cokluguyla 6nergenin gorii-
stilmesi reddedildi.

Onerge 9: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu

énergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.

Onerge 10: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.
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Onerge |1: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu

énergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.

Onerge 12: Komisyon sézciisii Erciiment Sertvatoglu
énergeyi okudu. Armagan Oztuksavul lehte goriis bildir-
di. Onergenin gériismeye acilmasi oy cokluguyla red-
dedildi.

Onerge 13: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
onergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.

Onerge 14: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
onergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.

Onerge 15: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.

Onerge 16: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu

énergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.

Onerge 17: Komisyon sézciisii Erciiment Cervatoglu
énergeyi okudu. Onerge, oy cokluguyla kabul edildi.

14. EK-6’ da yer alan “Genel Kurul Sonug Bildirgesi ve
Kararlar Komisyonu”nca hazirlanan Genel Kurul Sonug
Bildirgesi” komisyon sézciisii Varlik Ozerciyes tarafindan
okundu ve oy birligi ile kabul edildi.

15. Dilek ve Oneriler

I. Mehmet Sarica gorislerini EK-7’de yazili olarak bil-
dirdi.
2. Hayati Can s6z alarak degerlendirmelerde bulundu.

Zeki Ader “Son Séz Uyenin” kisminda konusarak tesek-
kiirlerini bildirdi.

16. Secime Katilacak Adaylar

Oda organlarina (Oda Yénetim, Oda Denetleme, Oda
Onur, TMMOB Yiksek Onur Kurulu, TMMOB Denet-
leme Kurulu, TMMOB Yénetim Kurulu) ve TMMOB
Delege listesine aday olan asil ve yedek lyeler tek tek
okunarak Genel Kurula duyuruldu.

Aday Basvuru Dilekgeleri EK-8'de, TMMOB Genel Kurul
delegeligine aday olan asil ve yedek aday listesi EK-9’da,
Oda ve TMMOB’nin organlarina aday olan asil ve yedek
aday listesi EK-10’ da ve Genel Kurul Katihm Listesi EK-
I’ de verilmistir.



43. 0lagan Genel Kurul

TMMOB MAKINA MUHENDISLERi ODASI 43. OLAGAN GENEL KURUL SONUC BILDIRiSi

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi (MMO) 43. Olagan
Genel Kurulu, 10-11 Nisan 2010 Ankara’da TMMOB in-
saat Miihendisleri Odasi Teoman Oztiirk Konferans Salo-
nunda 779 delegeden 691’inin katlimiyla toplanmistir. 74
bin 831 lyesi, 8 bin 984 &grenci liyesi, 18 Sube, 55 il, 38
ilce temsilciligi, | | mesleki denetim biirosu, 1.500’t askin
is yeri temsilcilikleri ile 6rgiitlii Odamizin 43. Genel Kurulu
sonunda asagidaki saptama, goriis ve onerilerin kamuoyu-
na duyurulmasi kararlastirilmistir. (10 Nisan 2010)

Ozellikle ikinci Paylasim Savas’ndan sonra diinya, iki
kutuplu yapisindan 1990’li yillarda sosyalist Ulkelerin
¢ozilisi ile birlikte emperyalistler lehine tek kutuplulu-
ga donusmistir. 1980’li yillarda yeni bir diinya diizeni
olusturmak icin harekete gecen emperyalist kapitalist
sistem, neoliberal politikalarini son yillarda cok hizli bir
bicimde diinyanin her yerinde hayata gecirmistir. Diin-
yada Reagan/Thatcher dénemi olarak anilan bu siirecin
bizdeki yansimasi ise 24 Ocak kararlari ve 12 Eyliil askeri
fasizmi olarak karsimiza ¢ikmistir. Bugiin ise yeni giicli
kutuplarin olustugu, her sorunun yeni pazarliklara konu
oldugu, uluslararasi boyut kazanabilecek bélgesel geri-
limlerin yasandig|, kapitalist diinya ekonomisinin yayilma-
a karakterine uygun celiski ve catismali yeni bir dénem
stirmektedir.

Diinyamiza kiiresel gikar politikalarinin neden oldugu sa-
vaslar, isgaller, katliamlar, soykirimlar, daha yogun sémii-
ri, issizlik, aghk, yoksulluk ve yolsuzluk diizeni damgasini
vurmustur. Basini ABD’nin cektigi emperyalizm higbir
ulusal kural, diizenleme ve sinirlama ile karsilasmayacagi
kiiresel bir sémiirii ortami yaratmak icin diinyayi yeniden
sekillendirmektedir. || Eyliil; emperyalistlerin, ekono-
mik yayilmaciligi askeri isgallerle daha da derinlestirecegi
yoniindeki tercihlerini agiga cikartmustir.

Kiiresel sermaye serbest dolasimla diinya 6lgeginde de-
mokrasilerin gelisecegini ileri sirmektedir. Ancak diinya
konjonktiiriinde emperyalist cikarlar dogrultusunda or-
taya cikan isgallerin, savaslarin ve yaratilan diktatorliikle-
rin bu savi ¢liriittiigiinii acikga gérmekteyiz. Gelismekte
olan llkelerin gerek ekonomik yapilarini gerekse siyasal
yapilarini hegemonyasi altina almaya calisan kiiresel ser-
maye, sozciileri IMF ve Diinya Bankasi gibi kurumlarin
araciligl ile bu llkelere kendi programlarini ve krizlerini
asmak igin baski ve sémiirii politikalarini dayatmaktadir.

2008 yilinin son ceyreginde diinyada baslayan ve derinle-
mesine siliren diinya ekonomik krizi kapitalizmin kaginil-
maz bir sonucu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Diinya ka-
pitalizminin belirli araliklarla yasamis oldugu kriz, tilkemiz
icin kroniklesmis ve yasamimizin bir parcasi olmustur.
Kriz tim emekgi kesimleri issizlestirip, yoksullastirdigi
gibi biz miihendis mimar ve sehir plancilarini da issizles-
tirmis veya calisan yoksullar haline getirmistir.

Tirkiye’de egemen siniflar ve onlarin taseronu AKP Hii-
kiimeti, kapitalist kiiresellesme ve neoliberal politikalar
ekseninde, her alanda &zellestirme, kuralsizlastirma ve
ticarilestirme ile disa bagimli yapiyi pekistirmistir. Ul-
kemizde sinai yatirmlar durmus, KOBI'lerin énemli bir
kismi pazardan cekilmis, issizlik kronik bir sorun haline
gelmistir. Uyelerimiz de bu girdabin icinde mesleki, eko-
nomik, sosyal tatminsizlikler ile karsi karstyadir.

AKP iktidari ve bazi yandaglari Tiirkiye ekonomisinin
krizden etkilenmedigini, bliylimeye basladigini séyliiyor-
lar. Gergekler emekgi halktan gizleniyor ve basarisizlikla-
rini gizlemek igin rakamlar cilalaniyor. Finans oligarsisinin,
Tirkiye ekonomisini spekaiilatif rakam oyunlart ile sisirdigi
asikardir. 2009’da ekonominin yiizde 4,7 oraninda kiigl-
diigl tlkemizde yeni biiylime oyunlarinin sicak para ve
yliksek ithalat bagimliligina bagl oldugu gergeginin Ulzeri
ortlilmek istenmektedir. Gergek gostergeler olan issizlik
ve calisan kesimlerin yoksullugu ise géz ardi edilmekte-
dir. Uretimden, sanayilesmeden ve istihdamdan uzak bir
biiylime, ancak dis kaynaklarin tlkemize daha fazla kar
elde etmek icin gelmesi ile miimkiin olabilir. Borsaya,
devlet kagitlarina ve hizmet sektérlerine gelen sicak para
ve dogrudan yabanci sermaye, gercekte liretim ve ihra-
catin fason iretime dayali olmasini kosullamakta ve dis
borg yiikiini artirmaktadir.

Ekonomiyi saran bu finansallasma diinyada da korkung
boyutlardadir. Toplumcu iktisatgilar, serbestlesme, fi-
nansallasma politikalariyla birlikte reel sektorde kullani-
lan her | dolara karsilik diinya finans piyasalarinda 25-30
dolarlik bir islem hacmi gerceklestigini; 1970’lerde giinde
yaklasik 190 milyar dolar hacmi olan déviz piyasasi islem-
lerinin 2008-2009°da 1,8 trilyon dolara ulasmis oldugunu;
bu rakamin diinya ticaret hacminin 70 misline ulastigini
belirtmektedir. Kisaca kapitalizmin insanliga dayattigi, fi-
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nansal hareket siskinligi ile olusan bir balon ve halklara
yonelik bagimlilik ve sémiirii zinciridir.

Diger yandan emperyalizm, AKP eliyle iilkemizin zaten
sorunlu olan demokerasisini daha fazla vesayet altina al-
maktadir. Bu anlayisin siyasi, sosyal yasamdaki tezahiir-
lerine emek ve meslek orgiitleri, tiniversiteler, bilim ku-
rumlari ve yargiy1 kusatma ve anayasa referandumu gibi
konularda sik sik karsilasmaktayiz.

Kirt sorunundan kaynakli catismalar ilkemizin ekono-
mik kaynaklarini tiikettigi gibi halklar arasinda kardeslik
duygularini da zedelemektedir. AKP siyasi iktidarinin
demokratik aciim paketi bolgede 30 yila yakin yasanan
silahli catismalari ve siddeti bitiremedigi gibi Kiirt sorunu-
nu ¢ozebilecek bir yaklasima sahip degildir. Bolgede siya-
sal, ekonomik, toplumsal ve kiiltlirel haklar saglanmadan,
sanayilesme, yatirim ve istihdam yaratilmadan ¢6ziimiin
gelmesi zor gériinmekte, sagduyunun ve barisin egemen
olmasi igin gayretlerin siirdiiriilmesi gerekmektedir.

Ulkemiz yukaridan asagiya biirokratik déniistimler, asagi-
dan yukariya cemaat-tarikat aglariyla kusatiimaktadir. Si-
yasi iktidar, her gecen giin anti-demokratik 6geleri biraz
daha koklestirmektedir. Bu kapsamda son yillarda siyasal
gltindemlerin 6nemli bir basligi, yapilmak istenen anaya-
sa degisiklikleri olmustur. Oncelikli olarak biz, “12 Eylil
Anayasasina hayir” derken, tuzaga diismeksizin “siyasal
iktidarin cikar ve hedefleri dogrultusunda hazirlanan ana-
yasa degisikliklerine da hayir” diyoruz.

Liberal uygulamalarin bir pargasi olan is ve saglik yasa-
lartyla calisanlarin haklari budanmakta, halkimizin saghg
piyasa kosullarinin insafina terk edilmektedir. TEKEL 6r-
neginde butiin ciplakhgiyla gorilen 4/C vb. uygulamalar
ile 6zel sektoérde doruga cikmis olan glivencesiz istihdam
bigimleri ile issizlik ve calisan yoksullarin sayisi hizla art-
maktadir. Egemen ekonomik politikalarin belirleyicileri,
Ulkemizi ucuz is glicii deposu olarak gérmekte, emekgi-
lerin her tirli saglksiz ve giivenliksiz kosullarda calistiril-
masina yol agmaktadir. Bu kosullarda galisilan is yerlerin-
de pek ¢ok is cinayeti de meydana gelmektedir.

Yine meslek alanlarimizi yakindan ilgilendiren “Yabanci-
larin Galisma izinleri Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun”, “Demokles’in kili-
c1” gibi bagimizda sallanmakta ve serbestlestirmeler esli-
ginde meslek alanlarimiz daraltiimak istenmektedir. Bu
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Yasa ile Turk Muhendis ve Mimar Odalar Birligi Kanu-
nu’nun 34. ve 35. maddeleri ile Mihendislik ve Mimarlk
Hakkinda Kanun’un |. ve 7. maddelerinin uygulanmasi
engellenerek, yabanci miihendislerden istenmesi zo-
runlu olan denklik belgesi kaldirilmak; yabanci miihendis
ve mimar istihdaminda Bayindirlik ve iskan Bakanlig ile
TMMOB’nin goriis bildirmesi uygulamasina son verilmek
istenmektedir. AB, “hizmetlerin serbest dolasimi” kap-
saminda tilkemiz miihendis ve mimarlarina kendi ilkele-
rinde bu olanaklari sunmaz iken, bu tasarinin yasalagsmasi
halinde AB vatandasi miihendis ve mimarlar tilkemiz mii-
hendis ve mimarlarindan daha Gstiin bir konuma getiri-
lecektir.

AKP iktidar ilgisiz bir yasada yaptigi degisiklikle kamuoyu-
nu atlatmistir. “Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkin-
da Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”a eklenen
bir madde ile Yabancilarin Galisma izinleri Hakkinda Ka-
nun’un 2. maddesi sessizce degistirilmis, TBMM giinde-
minde bekleyen “Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda
Kanun”un bazi hiikiimleri, gizlice Meclis’ten gegirilmistir.
Boylece yabanci miihendis, mimar ve sehir plancilarinin
akademik ve mesleki yeterliliklerini kanitlamalarina gerek
kalmadan Ulkemizde calismalari saglanmaktadir.

Bu noktada, TMMOB Makina Miihendisleri Odasi 43.
Olagan Genel Kurulu, emperyalizme, iilkeyi kiiresel ka-
pitalizmin cikarlarina peskes cekmeye ve ulusal onuru
yok etmeye karsi mevzileri savunma ve baska bir diinya
kurma miicadelesinin icinde oldugunu vurgulamaya ka-
rarlidir.

Genel Kurulumuz, IMF ve Diinya Bankasi politikalari kar-
sisinda, bu Ulkenin savassiz sémiiriisiiz baristan, halklarin
kardesliginden, emekten ve halktan yana giiclerin ka-
rarlligi, miicadele azmi ve birlik ve dayanisma bayragini
yiikseltme iradesinin nemini bir kez daha dile getirmek-
tedir.

Yukaridaki saptamalardan hareketle, TMMOB Makina
Mihendisleri Odasi 43. Olagan Genel Kurulu, asagida
belirtilen calisma ilkeleri esliginde ilkemiz sanayisi ve
toplumsal sorunlarina dair ¢6ziim Onerilerini kamuoyu
ile paylasmaktadir.

» Makina Mihendisleri Odasi, yeni galisma déneminde
de ana ydnetmelik ve yonetmelikleri, calisma anlayis
ve ilkeleri ile tiyelerinden aldig glicle, emekten, baris-
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tan, esitlikten, 6zgurliikten, demokrasiden yana; her
turli gericilige, nefret suclarina, irkgiliga ve ayrimciliga
karsi “bir arada yasami” savunacak, orgiitsiizliige, tim
baski ve dayatmalara karsi direnmesini siirdirecek-
tir.

Odamiz calisma anlayisi dogrultusunda gerceklestir-
digi etkinliklerle olusturulan platformlarda, meslek ve
meslektas sorunlarinin llke sorunlarindan bagimsiz
olamayacagi anlayisiyla, katiimciligin temel alinarak
ylirittldigi calismalarina ve ilkemizin temel sorun-
larina iliskin gorislerin ortaya konulmasina devam
edecektir.

Hep daha fazla tiretim ve asiri tiiketim odakli ekonomi
anlayisinin insanca yasamin siirdirilebilirligi tizerinde-
ki olumsuz etkileri gériilmektedir. insanca hakca bir
yasam ve hakga paylasim odakli yeni bir anlayisa olan
ihtiyag kendisini biitiin yakiciligiyla hissettirmektedir-.
Odamiz planli bir kalkinma ve istihdam odakli sanayi-
lesmeden, etkin ve yatirim kararlari ile bitiinlesmis;
miihendisten, bilim, AR-GE ve teknolojik gelismeden
yana bir ulke ile kendi kaynaklarina, birikimlerine da-
yali bir ekonominin miimkiin oldugu inancini tasimaya
kararlilikla devam edecektir.

Kiiresellesme siireg ve politikalarinin, ekonomik, top-
lumsal, politik ve kiiltiirel vb. tiim alanlardaki yikim
ve tahribatlarina karsi, 6ncelikle stratejik 6neme haiz
tlim sektorlerde emekten yana politikalar olusturul-
malidir.

Diinya Bankasi, IMF ve benzeri kuruluslarin dayattik-
lari ekonomik ve sosyal politikalarla tiretimi, yatirimi,
sanayilesmeyi, bilim ve teknolojiyi saptiran, miihendisi
ve calisani ile halki dislayan uygulamalar terk edilme-
li, kamu yarari ve toplumu gézeten bir planlama esas
alinmalidir.

TMMOB ve bagh Odalarinin tiim karsi gikis ve uyari-
larina karsin tek yanl olarak imzalanan Giimriik Bir-
ligi Anlasmas’’nin ve ardindan uygulanan teslimiyetci
politikalarin tlkemizi getirdigi nokta ortadadir. Bu
nedenle tam Uyelik miizakere siiregleri tamamlanin-
caya kadar Giimrik Birligi Anlasmasi mutlaka askiya
alinmali, ayni yanlis politikalar AB’ye tiyelik miizakere
stireclerinde siirdiiriilmemelidir. iginde bulundugu-
muz bilgi kirliligi ve yénlendirme ortamina ivedilikle
son verilerek, tarama konusu olan baslklarda miik-
tesebat degisikliklerinin lilkemiz gelecegine etkileri
tlim alanlarda ve tim sektérlerde tartismaya agilmali,
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izlenmesi gereken politikalar olusturulmalidir.

Ulusal, halktan yana bilim ve teknoloji politikalarinin
gerceklestirilmesi icin ilgili tim kurumlarin esgtidii-
miini saglayacak calismalar yapilmali, sanayide AR-GE
ve inovasyona iliskin altyapinin kurulmasi bu gerceve
icinde ele alinmalidir.

Ulkemizde kayit disi ekonomi, ulastigi boyutlarin bii-
yiikliigl, ekonomik, sosyal yasamda yol actigi biiyiik
kayiplar ve sorunlar dikkate alinarak sinirlanmali, kayit
icine cekilmeli, bu yénde denetim mekanizmalari isle-
tilmelidir.

Risvet ve yolsuzluga dayal iliskiler agiga cikarilarak
cezalandirilmali, bu iliskileri engelleyecek netlikle di-
zenlemeler yapilmalidir.

Issizligi, yoksullugu ve borclarimizi artiran, tilkemizin
talanina yol acan IMF, DB patentli sadaka ekonomisi
yerine, sanayinin planl olarak kalkinma ve refahi sag-
layacak bicimde gelistirilmesi, istihdam odakli olmasi,
yatirimlarin 6zellikle imalat sanayinde ve yiiksek kat-
ma degerli liretim alanlarinda yogunlastirilmasi tesvik
edilmelidir.

Dis ticaret agigi ve disa bagimlihgi artiran ithalat politi-
kasini 6nleyecek, 6zellikle ara mali ve yatirim mallarini
Uretecek yatirimlara éncelik verecek bir planlama ya-
piimali ve tesvik edilmelidir.

Kamu planlamasina, kamu yatirim, tretim ve kaynak
kullanimina karsi ¢ikan, yatirimlarin gecikmesine, ak-
samasina ve kamusal hizmetlerde gerileme ve ticari-
lesmeye neden olan 6zellestirme ve taseronlastirma
uygulamalarindan vazgecilmeli, 6zellestirilen yerler
tekrar kamulastiriimaldir.

Saglik ve egitimin temel insan hakki oldugu esas alina-
rak, her tlrli 6zellestirmeye son verilmelidir. Saglikta
piyasalastirma ve &zellestirme projesinden, egitimin
metalastirilmasindan vazgecilmelidir.

Standart disi, enerji yogun teknolojilerin ithal edilmesi
onlenmeli, mevcut tesislerde eneriji verimliligini artira-
cak modernizasyonlar yapilmali; bu baglamda cevreyi
koruyacak, cevre dostu teknolojiler uygulanmalidir.
Ulkemize dayatilan ve fosil kaynak yakitlari esas alan
disa bagimli eneriji politikalari terk edilmeli, yenilene-
bilir kaynaklara, yerli enerji santralleri ile hidroelektrik
esasli santrallere oncelik verilmelidir. Yeniden giinde-
me gelen niikleer eneriji santral ihaleleri durdurulmali,
enerjide disa bagimliligi pekistirecek bu uygulamadan
vazgecilmelidir.

Ulusal Ulasim Master Plani hazirlanirken, karayolu
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yerine demiryolu ve denizyolu tasimaciliginin gelisti-
rilmesi icin caba gosterilmeli; her zaman toplu tasi-
maciliktan yana olunmalidir. Ulasim master plani ha-
zirhginda karayolu, denizyolu, demiryolu ve havayolu
tasimaciliginda dengeli planlamadan yana olunmalidir.
isci saglg ve is giivenligi hizmetleri kamusal bir hiz-
met olarak algilanmali, bu alanda calisma kosullari
arasindaki nedensel iligkileri arastirmak ve bilimsel
arastirma yapacak kurumlar olusturulmalidir. isci sag-
lig1 ve is glivenligine 6nem verilmeli, egitimlerde ilgili
meslek orgiitleri yetkilendirilmelidir. Meslek hastalik-
larina iliskin calismalar gelistirilmeli, meslek hastalikla-
ri hastaneleri islevine uygun olarak yapilandirilmali ve
yayginlastirilmaldir.

12 Eylul Anayasasi ve AKP’nin tekelci otoriter bir re-
jim olusturma yéniinde sundugu 6neriler reddedilme-
li, tim toplumsal ve siyasi olusumlarin katiiminin sag-
landig), esitlikgi, 6zgiirliikgl, toplumcu ve demokratik
yeni bir Anayasa yapilmalidir. Anti-demokratik siyasi
partiler ve secim yasalari degistirilmeli, dokunulmaz-
liklar kaldirilmaldir. Tim calisanlarin orgilitlenme ve
sendikalasma haklari yeniden diizenlenmelidir.

Etnik kokenlerine gore insanlari ayirip birbirine kir-
diracak her tiirli uygulamaya, siddete yonelik faa-
liyetlere, tim soven yaklasimlara, baris, demokrasi
ve halklarin kardesligini sabote edecek davranislara
karsi gikilmalidir. Ulkemizin etnik milliyetgilik teme-
linde kamplastirilmasina karsi ¢ikmak, etnik ayrim ve
dismanliklara prim vermeyerek bir arada kardesce
yasami savunmak, her tiirli siddeti ve provokasyonu
lanetlemek, operasyonlarin durdurulmasini ve silah-
larin birakilmasini isteyerek, sagduyulu demokratik
yaklasimlari egemen kilmak sorumluluguyla davranil-
malidir.

12 Eyliil askeri fasizminin tiriinii olan YOK biitiin ku-
rumlariyla kaldiriimali, ilkégretimden (niversiteye ka-
dar egitim parasiz, esit, bilimsel, demokratik ve firsat
esitligine uygun olmalidir. Herkese ana dilde egitim
hakki verilmelidir. Mihendislik egitim ve ogretim
programlari cagdas teknolojiye ve bilim politikalari-
na uygun olarak yeniden diizenlenmelidir. Teknoloji
fakdlteleri, uzaktan mihendislik egitimleri gibi bilim-
sel olmayan diizenlemelere derhal son verilmeli, yeni
mihendislik fakdiltelerinin olusturulmasi durdurulma-
I, mevcutlarin fiziki ve akademik yapilari iyilestiriime-
lidir.
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» 12 Eylil Anayasasi ile uygulamaya konulan ve mes-
lektaslar arasinda ayrimciliga yol acan kamuda calisan
mihendis, mimar ve sehir plancilarinin meslek odala-
rina tiyelik zorunlulugunu kaldiran diizenleme sonlan-
dirlmaldir.

» Meslek yasaminda kadin miihendislere ve biitiin ka-
dinlara yonelik her tiirli cinsiyet ayrimciligina karsi
cikilmalidir. Kadin istihdaminin ve egitiminin artirilma-
st saglanmalidir. Kadina yonelik din, tére, namus ve
feodal kiiltiirden kaynaklanan her tiirlii maddi manevi
siddetin son bulmasi icin ciddi calismalar yapilmaldir.

» Kadin tiyelerinin Oda galismalarina daha aktif katilimi-
ni saglamak amaciyla Odamiz, tiim Subelerinde Kadin
Miihendisler Komisyonu kurulmasini saglamalidir.

» Ulkemizin tarihi, kiiltiirel ve dogal varliklarini yok
etme pahasina yapilmak istenen maden ve ener;ji te-
sislerine dur denilmelidir. Kazdaglari, Bergama, Firtina
Vadisi, Alianoi, Munzur, Hasankeyf, Karadeniz Bolgesi
ve digerleri degerlerimizdir, korunmalidir.

» En son TEKEL iscilerine yonelik uygulamada somut-
landigi lizere, kamu personel rejiminde ve biitiin ca-
lisma yasaminda giivencesiz, sendikasiz galisma ko-
sullarina son verilmelidir. Kamu calisanlarinin 6zliik
haklari korunarak gelistirilmeli, grevli toplu s6zlesmeli
sendika hakkinin éniindeki biitiin engeller kaldiriima-
Idir. Kriz bahane edilerek yayginlastirilan miihendis,
mimar ve sehir plancilari dahil biitiin emekgilerin dii-
stik ticretlerle, esnek, giivencesiz istihdam modeli/bi-
cimleri kapsaminda calistirilmasina karsi gikilmalidir.

» | Mayis isci Bayrami ve 26 Mayis Genel Grevinde
MMO lyeleri ile birlikte emek ve meslek orgiitleri ile
birlikte yine alanlarda olacaktir.

Yukarida siralanan sorunlara iliskin talep ve gereklilikle-
rin gerceklesmesi icin Odamiz kararli tavrini siirdiirecek;
orgiit birimlerimizle gerekli calismalari yapacak; emek ve
demokeratik kitle orgiitleri ile iliskilerimiz bu yonde gelis-
tirilecektir. Amacimiz gagdas, esitlikgi, 6zgiir, demokra-
tik, sanayilesmis, kalkinmis, tam bagimsiz bir Tirkiye'ye
ulasma yolunda birlikte liretmek ve birlikte paylasmak
anlayisi ile daha etkin ve daha giiclii bir Makina Miihen-
disleri Odasi olmaktir.

Oniimiizdeki dénem miicadeleyi yiikseltme zamanidir.
Yasasin MMO Orgiitluligi!
Yasasin TMMOB Orgiitliiliigii!

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI



