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1996 — 2006
10 YIL GECTI,
AMA “METRO” GECEMEDI.

10 YIL ONCE SOYLENENLER .







SUNUS
Ulkemiz gibi, Kentimizin de iyi yonetilmedigini daha 6nce degisik
vesilelerle dile getirmistik. Bunun belki de en carpici 6rnegini, on yil
once ihalesi yapilan “Adana Hafif Rayli Sistem” projesinin bugiinkii
durumu olusturmaktadir.
Fazla soze gerek birakmayacak kadar durum meydandadir. 1996 da 339
milyon dolara tamami ihale edildigi halde, 700 milyon dolara yakin
(seffaf olunmadigi igin kesin rakam bilinmiyor) harcama yapilmasina
ragmen c¢aligsma tamamlanamamustir. Yaklasik 5 yildir hi¢bir insa faaliyeti
goriilmemektedir. Glizergah tlizerinde acgilmis ve su birikintileriyle, yaban
otlariyla dolu ¢ukurlarin, kanallarin, ayrica ucube baglant1 kdpriilerinin,
en kotlsii de; baslangigta gegici olarak diisiiniilmiis, fakat sonradan
kalicilasan sinir bozucu trafik diizenlemelerinin Adanalilarin giinliik
hayati iizerindeki maddi ve manevi kotii etkisi devam etmektedir.
Bu “maddi ve manevi kotii etki” soziinii ciddiye almak gerektigini
diisiiniiyoruz. Yaptirilacak herhangi bir “etiid (!), arastirma” ile bunun
derecesini 6lgmek olduk¢a zordur. Ancak; insanlarin sabrini, dayanma
giiciinii bu kadar zorlamanin; bir bagka deyisle, insanlar1 bu kadar
“hi¢”lemenin, 6zellikle politikacilar i¢in “hayirli sonuglar” vermeyecegi
tecriibeyle sabittir. Umut, insanlar1 giiglii ve dayanikli kilar. “Hafif Rayli
Sistem” konusunda umut verici gelismeler bir yana, herhangi bir yetkili
icinde bulundugumuz durumun ne oldugu konusunda agiklama dahi
yapmamaktadir. Hakkinda “her seyleri bilen”, “Ortadogu’nun en biiyiik
Basgkan1” gibi sifatlar kullanilan; son yerel secimlerde, parti degistirerek
de olsa tekrar - ve bu defa iktidar partisinden - se¢ilmeyi basaran
Biiytiksehir Belediye Baskani’nin yeni kredi arayiglari igerisinde oldugu
“duyumlariyla” Adanalilarin yetinmesi beklenmektedir.
Sonug olarak; demokrasiye neden “ekmek” kadar, “su” kadar ihtiyacimiz
oldugu; gercek bir demokrasinin gerektirdigi “agiklik”, “katilimcilik”
ilkeleri isletilmeyince basimiza nelerin gelebilecegi; “yalnizca ben
bilirim” anlayisindaki bir yoneticinin kentimize ve hayatimiza nasil
zararlar verebilecegi; “Kent Konseyi” gibi gostermelik girisimlerin de,
olsa olsa “kum havuzunda oynamak” anlamina geldigi bir kere daha
anlasilmustir.
Bu kentte yasayan insanlar ve kurumlar olarak, su sorulari sormak ve
cevabii almak en dogal hakkimiz: 1996 yilinda baglatilan “Hafif Raylh
Sistem” projesi ne zaman ve hangi sartlarda bitirilecek? Su ana kadar
toplam harcama tutar1 nedir? Bunun ne kadar1 bor¢ alindi, yani biz ne
kadar borglandik? Geri 6deme basladi m1 ve daha ne kadar 6demeye
devam edecegiz? Isin ne kadar1 tamamlanabildi? Bitirilebilmesi i¢in daha
ne kadar para gerekiyor? Isin uzamis olmasi1 borcumuzu ne kadar arttird:?
Gecikme ve basarisizlik nedeniyle, birilerinin bu kentte yasayanlara 6ziir
borcu yok mu?
Bu arada; yukarida degindigimiz “gercek demokrasi’nin bize tepsi i¢inde
sunulmayacagi; ic¢inde bulundugumuz “sessizlik” ve “daginiklik”
durumundan nasil ¢ikilacagi; bu konuda yeni, gercek¢i ve uygulanabilir
yol, yontem ve modeller konusunda nasil aktif olunabilecegi gibi bir dizi
hayati konuda, ayni kenti paylasan biz yurttaslarin ve olusturdugumuz
kurumlarin da derinlemesine diigiinmemiz gerektigini belirtmek; sanirim,
ice doniik muhasebe aligkanliginin dogal sonucudur.
Makina Miihendisi ve Adana Subemizin {iyesi Hasmet Biger
arkadasimizin 1996 yilinda kaleme aldig1 konuyla ilgili yazisini, 10 yil
sonra bugiin tekrar yaymliyor olmamizin ayri bir anlami oldugunu
diisiiniiyor; gosterdigi ornek yurttas duyarligi ve emegi icin kendisine
tesekkiir ediyorum
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Yaya Bisiklet, Otomobil, Minibiis, Troleybiis, Banliyo RAYLI SISTEM
... VE ADANA’DA KENTICI ULASIM ONCELIKLERIi

ONSOZ

1996 yilinda ihale edilen Adana Hafif Rayli Sistem
Projesi’nin ulagim etlidiine 1991 yilinda baglanmis ve
etiid ABD hibesiyle yapilmustir.

Ulasim etiidiinii Parsons Brinckerhoff Tnt. Inc. adli
yabanci firma Onciiliigiinde bir  konsorsiyum
yapmustir.

Hibeyi veren yabanci iilkeler bu tiir etiidlerin yine bir
“yabanci firma” tarafindan yapilmasini zorlamakta,
bir yaniyla yerli teknik elemanlara
“giivenmemektedirler.”

Bu ulagim etiidii 1992 yilinda bitmis olup Etiidde
226,5 milyon ABD dolarina mal olacag1 bildirilen
proje giizergahi, bilindigi gibi 339 milyon dolara ihale
edilmistir.

Ulasim etiidiinde Adana’nin ulasim sorunun ¢oziimii
icin birbiriyle baglantili 4 segenek Onerilmistir.

1. SECENEK: Belediye egilimi dogrultusunda,
adina  “Egilim  Alternatifi”  denilen bazi
diizenlemelerle bugiinkii dolmusla tasgimaciligin
devamu,

2. SECENEK:
diizenlemeleri

3. SECENEK: Otobis 6ncelikli diizenlemeler.
4. SECENEK: Kentsel Rayli sistem Projesi.

Ulasim sistemi isletme

Ancak 1991°de yapilan etiide karsin seceneklerin
higbiri uygulamaya konulmamistir. Yani, kent igi
ulasimda higbir iyilestirme yapilmamigtir.

Buna kargin Adana Hafif Rayli Sistem Projesi gibi,

Adana’nin tarihi bir yatirimi; 3030 sayili Biiyiiksehir

Belediyeler yasasi’nin en ¢ok elestirilen maddesi olan

“Bagkan memurlarindan olusan enclimen” karariyla,

bir¢ok zorunlu siire¢ gibi, Adana Biiyiiksehir Belediye

Meclisi de devre dis1 birakilarak ihale edilmistir.
= i LA

Cifte Minare onii, “Hafif Rayl Sistem” Insaat Alani

GIiRiS
Kamusal yatirimlarda, yatinm hangi alanda olursa
olsun, yatirmmin planlanmasindan bitimine kadarki

siiregte hedef kitleyi yatirim tartigmalarina katmak
gerekir.

Yatinmdan  yararlanacak  insanlarin
alimmadan higbir girisim bagarrya ulasamaz.

diisiincesi

Ideal bir yatirim igin;
1. Plancilar,
2. Karar vericiler ve

3. Upygulayicilar ii¢lisiiniin  her siirecte iletigim
icinde olmalar1 gerekir.

S6z konusu yatirim bir yorede ilk kez yapiliyor ve
yore tarihinin en biliyiik biitgeli yatirimlarindan birini
olusturuyorsa, tartismalarin ayrica uzun bir siireye
yayilmas gerekir.

Oldu bittiye getirmemek gerekir.

Ciinkii siirecin sonunda yapilan is yanlig ¢ikarsa, igin
verildigi donemdeki  “sorumlular”, igin  bittigi
donemde “sorumsuz” olmakta, yanlis isin ceremesini
halk ¢ekmektedir.

500 milyon dolara, yani Tiirk liras1 olarak 100
trilyona mal olacak olan Adana Hafif Rayli Sistem
Projesinde de, ulasim etiidii siirecinden baglayarak
halk, bu ulasim aracini kullanacak olan Adanali
dislanarak, yok sayilarak ihale noktasina gelinmistir.

“Halk anlamaz” diye kiiciimsenmistir.

Adanal1 mithendis-mimar, teknik
kiiglimsenmisgtir.

elemanlar

Cukurova Universitesi kiigiimsenmistir.

“Eser birakan Baskan” olma kompleksi ve belki de
“baska seyler” Adana’nin tarihi projesinde Adanaliy1
dislamaya, yok saymaya neden olmustur.

“Adana’ya metro getiren Baskan” , “Basarili Bagkan”
goriintiisiiniin cazibesi konuyu halkla paylasmay1
engellemisgtir.

Yoksa konu halkla, teknik elemanlarla tartisildiginda,
yatirimin gereksizligi ya da baska onceliklerin ortaya
¢ikacagindan ve “igin ihalesinin yatacagindan mm”
korkulmustur?

Konu; “Yaparim-yaptirmam”, “Satarim-sattirmam”
cizgisinde ele alinmamalidir. Burada vurgulanmak
istenen; tiim diinyada ve rayli sistem uygulanan diger
kentlerimizde  oldugu gibi, halkin karar verme
siireclerine katilmasini saglayan yontemlerin mutlaka
bulunmasi gerektigidir.



Konu Belediye Meclislerinde tartigilmaliydi.

UKOME (Ulasim Koordinasyon Merkezi) ve
AYKOME  (Altyapt  Koordinasyon  Merkezi)
isletilmeliydi, ~Cukurova  Universitesinin ilgili
birimleri ve Tirk Mihendis Mimar Odalarn
Birligi’nin ilgili Odalarmmdan bir “Damigsma Kurulu”
olusturulmaliyda.

Ciddi bir “Ulagim Ana Plani”nin pargasi olmaliydi bu
proje...

Etlid-Projeyi  ABD hibesiyle yabanct firmalar
yapmamaliydi. Ciinkii; ihaleye girecek yabanci
firmalarin, yine bir yabanci firma etiidii isteyen, bizim
teknik elemanlari kiiglimsemeye dayali
dayatmalarmin sonucudur, bu hibeli etiid.

Biz de onlara baz1 seyler dayatabilmeliydik. Kendi
teknik elemanlarimza ve Universitelerimize etiid
yaptirarak bu alanda onlarin da uzmanlagmalarinin
oniinii agabilmeliydik.

Urfa Balikh Gol degil...
Yeni Vilayet onii ingaat alanindan bir balik manzarast

Bir tarihte; miihendis-mimar agabeylerimiz “Istanbul
Bogaz Kopriisi mevcut haliyle ¢oziim degil,
¢ozlimsiizliik getirir; yolcu degil, arag tasir; plansizlig
ve arsa spekiilasyonlarini artirir; en az 3-5 Bogaz
Kopriisii daha yapmak gerekir” demislerdi...

Hal boyle olunca da “Tarlabasi’nin dar sokaklarinda
balkondan balkona baglanan ¢amasir sicimleri gibi
bogazin her tarafi koprii dolar; bu nedenle tiip gegitten
ise baslayarak c¢evre ve yol diizenlemeleri ile isi
stirdiirmek gerekir” demislerdi.

Bugiin gelinen nokta nedir?

Istanbul Bogazinin her iki yakasinda da daha kopriiler
proje asamasinda iken talan baglamustir.

3. ve 4. bogaz kopriisii projeleri hazirlanmakta ve bu
arada, en basta yapilmasi gerek tiip gegit projesi de
-bliyiik  bir  piskinlikle - glindeme nihayet
alimmaktadir.

Yani, 25 yillik siire¢ tersten isletilmis, dogal olarak
bu arada bir dizi karmasik sorun yumak halinde
ortaya gikmustir,

Sonucta, o zamanki sorumlular (!) nerede, ne
diisiiniiyorlar bilinmez. Ama o zamanki Planci
Miihendis-Mimar agabeylerimiz hakli ¢ikmiglardir.

O zamanlar Zap suyu’na koprii isteyen “68” li gengler
dinlenseydi, Istanbul Bogazi ile Zap suyu arasinda bir
goniil kopriisii kurulsaydi, simdi kardes kavgasinda
binlerce Anadolu genci 6lmeyecekti.

Her yil katrilyonlar bu kirli savasta silahlara degil,
iilkenin nice kopriilerine harcanmig olacakt.

Tas1 topragi bomba olan dogudan, tast topragi
(altin!...) olan Istanbul ve diger kentler yapay olarak
g6¢ almayacak ve kentler “daha yasanilir” olacakti.

Yukaridaki tarihsel ornek, her fiziki projenin bir de
sosyal yaninin  oldugunu gostermesi; Onemli
yatirimlarin karar siireglerine halkin ve sivil toplum
orgiitlerinin  mutlaka katilmas1  gerektigini ve
toplumsal uzlagmanin zorunlu oldugunu gostermesi
bakimindan 6nemlidir.

Adana Hafif Rayli Sistem Projesi siirecine katilmayan
Adanali yurttaslarimiz ve sivil toplum &rgiitleri hakl
olarak bu projede yanlislik ve saibe aramaktadirlar.
Oncelikle sunu vurgulamak zorundayiz ki, ulastirma
etlid projeleri 3-5 yilda bir revize edilmektedir.

Bilindigi {izere Adana Hafif Rayli Sistem Projesinin
etiidiine 1991°de baslanmus, ihalesi ise 1996’da
yapilmustir.

Daha net bir anlatimla sdylemek gerekirse; 1996’da
ihale edilen bir proje 1991°de yapilan bir ulasim
etlidiine dayandirilmamaliydi.

Daha da kotiisti, ulasim etiidii verilerinin bir kismu,
etiid icin “zamanin azlhig1” nedeniyle olsa gerek,
gergegi tam yansitmamaktadir.

Gergegi yansitan boliimleri de “su gilizergaha hemen
hafif rayl1 sistem yapilsin” bile dememektedir.

Ulasim etiidii 4 farkli segenek sunmakta ve bunlar
arasinda uyumlu bir siirecin islemesi gerektigine
acikca isaret etmektedir.

ULASIM ETUDU

Projenin degisik yerlerinde saglikli bir etiid igin
verilen zamanin kisith oldugundan yakiniliyor.
Dolayisiyla “1smarlama” bir 6zellik tasiyan Adana
Hafif Rayli Sistemi Ulagtirma Etiidi bir dizi zaaf ve
yanligliklarla dolu.

Ya Belediyenin, ya ihaleye katilmasi olast (!)
firmalarin zorlamasi, ya da ulasim etiidiinii yapan
konsorsiyumun aligkanhigindan olsa gerek, baz
rakamlar arttirilarak, bazi yorumlar abartilarak;
bazilar1 ise  aksine azaltilarak  verilmis.

Bu mantigm; “mutlaka rayli sistem istiyoruz”



1smarlamasini
kanaatindeyiz.

desteklemek icin olustugu

Ulasim etiidii final raporunda yer yer “zaman azligi
nedeni ile etiidiin bazi eksiklikleri olabilecegi” de
itiraf edilmektedir. Bize gore de etiidiin eksiklikleri ve
elestirilecek yan1 az degildir. Bazilar1 sdyle
siralanabilir:

1) 1991 yilinda yapilan anket ¢aligmasinda 203.500
haneden ancak 400 adedi ile goriisme yapildig:
goriilmektedir (1. cilt 2-3). Halbuki ASKI faturalari
ile onbinlerce eve kolaylikla ulasilabilmektedir.
Bagkanlar bu yontemi olduk¢a “bagarili” bir sekilde
kullanmaktadirlar!..

Cukurova gibi ¢arpik kentlesmenin oldugu yerlerde
farkl1 sosyal karakterler nedeniyle dar anket
caligmalar1 yaniltici olabilir.

Ve nitekim etiidiin (1. cilt 2-3) bdliimiinde Mersin’in
Adana’dan daha kiigiik ve sanayiinin daha geri
olmasina ragmen, oradaki hizmet sektoriiniin
Adana’dan  nigin  daha  geliskin  oldugunu
yorumlamada yanilgiya diigilmistiir.

2) Dolu saatlerde, yani 6:30-8:30 saatleri arasinda, 1
saatte, bir yone giden ara¢ ve yolcu sayimlarinda
su sonuglar ortaya ¢ikmaktadir: Ulagim etiidiinde
bazi giizergahlarda;

Karaisal1 yolu-Miicahitler Koridoru 1515 ara¢ —
8508 yolcu

Baraj yolu 1417 arag¢ — 7531 yolcu
Kozan yolu 1008 arag — 9714 yolcu
E-5 giizergahi 1564 ara¢ — 13930 yolcu
Karatas yolu 2971 yolcu (1. cilt 2-16)

Kozan ve Karaisali yolundaki ara¢ ve yolcu
bilesimleri irdelenirse, yolcularin dortte biri bile rayl
sistem yolcusu degildir. Ciinkii bu giizergahlarda
insanlar sabah 06:30-08:30 arasinda ya arabasiyla, ya
bisikletiyle, ya kum kamyonuyla, ya traktori ile, ya
da yaya olarak isine giicline gitmektedir. Bu
yurttaglarimiz o saatlerde bedava dahi olsa isleri
geregi rayli sisteme binmezler. Halbuki Etiidde tiim
yolcular potansiyel olarak rayli sistemin yolcusu
olarak kabul edilmistir.

E-5 ve Baraj Yolunun gbzardi edildigi bu teorik anket
calismasinin Adana sosyolojisine yabanci oldugu
burada da ortaya ¢ikmaktadir.

Uluslararasi toplu tagim 0l¢iitlerine gore;
6000 den 8000 yolcuya kadar otobiis,
8000’ den 25.000 yolcuya kadar hafif rayl sistem,

25.000 ve yukarist yolcu tagimak i¢in de uygun olan
toplu tagim aracinin Metro olmasi 6ngoriilmektedir.

Dikkat edilir ve anketteki yolcu ve arag¢ sayimlari
Adana ger¢egine uygun yorumlanirsa; yukarida
sayilan 5 giizergahin yolcularmin tamamini hafif rayl

sistem Onerilen giizergahta tasisak bile yatirim yine
ekonomik olmayacaktir.

Kaldi ki projenin asil ve uzun ayagi olan 100. Yil -
Kanalkoprii arasindaki yolcu ve ara¢ sayim verileri
ankette yer almamustir.

Ankette yolculuk iiretim katsayis1 bazi kentlerle
kargilagtirmali olarak sdyle verilmistir:

Ankara:1995 2.29
Istanbul: 2015 1.49
Karakas:1966 1.46
Sao Paolo: 1980 1.41
Adana:2010 1.99

Bize gore, 2010 yilinda bile zirve saatlerin diginda,
koriiklii  otobiislerin dahi tam  dolulukla

islemeyebilecegi goriilen Hafif Rayli Sistem Projesi
katsayisi

giizergahindaki
tartismalidir.

yolculuk liretim

| =

N

3) Ulasim etiidii (1. cilt 2-13) de “Mevcut dolmuslu
tasimacilik sistemi c¢ercevesinde bile ciddi bir
ulagim sorunu goriilmemektedir” denilmektedir.

Zaten Etiidiin 1. se¢enegini de mevcut ulagim araglari
isletmeciliginin kiiciik diizenlemeleri  ile ulagim
sorununa ¢Oziim aramak olusturmaktadir.

Bu ulasim etiidii bir kentin ulasim sorunun ¢oziimii
icin 4 secenek Onerirse, 1. secenekte “Mevcut
araclarla dahi olabilir deyip” arkasindan, 1. segenekle
uyumlu olmasi da onerilen 4. segenekte bir giizergaha
500 milyon dolarlik bir yatirrm Onerirse bu etiidde
tutarlilik aranmaz mi1?

Yoksa etiidciiler nasil olsa “Tiirkler de takip yok,
kamuoyu yok, ne yazarsak yutarlar” diye mi
diisiinmektedirler?




4) Rayl sistemin en oOnemli gereklilik nedenleri
arasinda giiriilti ve hava kirliliginin 6nlenmesi
sayilmaktadir.

Ancak etiide gore rayli sistem Onerilen glizergahta
giiriiltii ve hava kirliligi riski hi¢ yoktur. (1. cilt 2-22)

5) Ulastirma etiidiinde, etiidciilerle Belediye arasinda
bir iletisim kopuklugu oldugu da anlagilmaktadir.
Ciinkili yine milyonlarca dolara mal olan ve yine
DPT den gecgen, Cukurova Metropolitan Kentsel
Gelisim Projesi yok sayilarak, ya da hafif
gondermeler yapilarak etlidiin konusu
olmamasina ragmen yeni bir Kentsel Gelisim
Stratejisi hazirlanmustir. (1. cilt 3-2)

Hem zaman yoklugundan sizlanip, hem de biiyiik bir
calisma olan Cukurova Metropolitan Projesi Kentsel
Gelisim Stratejisini dikkate almayip, yeni bir strateji
hazirlamak; arkasindan da ulasim etiidiinii, hem de
hibeyle yapilan bir etiidii buna dayandirmak ciddi
kuskular dogurabilir.

Ciinkii, Cukurova Metropolitan Kentsel Gelisim
Projesi bu tiir yatirimlara temel olmasi igin yaptirilmig
olmali!...

Degilse, Belediye Bagkanlar1 bunu ac¢iklamalidirlar.

6) Ulastirma etiidii (1. cilt 4-3) de “Bugiinkii kent
yoneticilerinin benimsedigi stratejiler uyarinca
kentte = Ozel  girisim  agirhkli  dolmus
isletmeciliginin  etkinligini koruyacagi kabul
edilmistir.” denilmektedir.

Etiidiin can alic1 noktas1 buradadir.

Ulagtirma etiidiinden yapilan bu alintidan anlagilmasi
gereken sudur:

Dolmugla tagimacilik, Belediyenin dolmusgularla
yaptig1 anlagma geregi giindemden kalkmayacagina
gore, geriye dolmusguluga zarar vermeyen, ama halka
500 milyon dolara (ayrica faizi de hesaplanmali)
malolan gostermelik bir giizergah tespiti kaliyor!...

Halbuki bir ulasim etiidiinde, Adana gibi bir kentte,
Belediyeye odiinsiiz  Onerilmesi gereken sunlar
olmaliydi:

Yeni bir ulasim ana plani, tim kentin ulagim erkini
elde tutan bir ulasim dairesi ve diisiik kapasiteli
araglara yiiksek kapasiteli araglarla miidahale etmek!

7) Ulastirma Etidii (1. cilt 2-12) de “Yaz aylarinda
bu giizergahta tatile giden insan oranmnin % 1,18
oldugu ve aktif yolcularin Ggrenci ve c¢alisanlar
oldugu yazilmaktadir.

Hafif Rayli Sistem gilizergahinin  1smarlama
olmasindan m1  kaynaklantyor bilinmez; ama
gilizergahta yeterince yolcu bulamama telaginin
etiidciileri baz1 zorlamalara ittigi goriilmektedir.

Ankette her 100 Adanali’dan birinin ancak yazin
Adana digina ¢iktig1, bunun da taginan yolcu sayisin
etkilemeyecegi belirtilmektedir.

Iste bu da zorlama ve Adana gercefine uygun
olmayan bir ¢aligmadir.

Nasil olur da her 100 aileden 1 i koyiine, yaylasina,
bagina gider?..

Bu anketi yapan etiidciileri Adana’da Mayis-Eyliil
arasinda aileleri ile birlikte misafir etmek gerek!..

Yolcu sayilarim abartarak, yazin insanlarm 4-5 ay
boyunca Adana’dan hi¢ ayrilmayip, yine her giin
Hafif Rayli Sistem yolcusu olacagini varsayarak,
zaten kendisi bir aktarma giizergah1 olan sisteme
yolcu aktarma telagina diiserek, otomobil, yaya,
bisikletli ve otobiis yolculugunun tipik giizergahinda
verileri zorlayarak etiid yapmak, planlanan hafif rayl
sistemin tiim taraflarini zorda birakir.

8) Ulastirma etiidiinde, yatirimi 6zendirmek igin olsa
gerek; yatirim giderleri tahminleri de oldukca
diistik tutulmustur.

19.2 kilometrelik 100. Yil-Sofulu gilizergah1 341
milyon dolar, 100. y1l — Cifte Minare giizergahi 226,5
milyon dolar olarak etiid edilmistir. (3. cilt Tablo11.1
-11.2)

Halbuki 226,5 milyon dolar olarak ongoriilen
gilizergah bilindigi gibi 339 milyon dolara ihale
edilmistir.

Yani 100 milyon dolardan daha biiyiik sapma... Bu
sapma dikkate alindiginda isletme gideri olarak
hesaplanan 3-4 milyon dolarlik maliyetin de ikiye
katlanmasi gerektigi diisiiniilmelidir.

En iyimser tahminle ayda 50-60 milyarlik isletme
gideri olan Hafif Rayli Sistemin, istenilen oranda
yolcu bulmasinin zorlugu yaninda, istedigi yolcuyu
bulsa bile bu maliyetlerle mevcut dolmus fiyatlarinin
birka¢ misli fazlasiyla yolcu tasiyacagi kesindir.

Ayrica bizim, 350 milyon dolar civarinda ihale edilen
bir ige kabaca 500 milyon dolarlik dememiz de, hi¢bir
ihalenin artigsiz bitmeyecegi gergegine
dayanmaktadir.




9) Ulasim etiidiinii yapanlar boylesine pahali,
isletmesi gii¢ ve 1smarlama projeye kimsenin para
vermeyecegine kendileri de inanmis olacaklar ki,
ilging bir etiidciilik ©6rnegi daha vererek bu
projeye nasil para bulunabilecegine dair
senaryolar tretmeyi de ihmal etmemislerdir.
(3.cilt 13-10)

Senaryo 1: Hiikiimet kaynaklar1 kullanimi

Senaryo 2: Hiikiimet kaynaklari, yurtdisindan ticari
ihracat kredileri ve yurtdisindan devlet kredileri (soft
loan)

Gortilmektedir ki, ulagim etiidii Adana
sosyolojisinden wuzak, bir “ismarlamay1” hayalen
“olur” a c¢evirmeye calisan teorik zorlamalarla
doludur. Bu 6rnekleri daha da arttirmak olasidir.

Ancak etliidde ulagimla ilgili genel dogrular ve
oneriler de yok degildir. Eger etiidciiler genel
dogrularin Adana gergegine indirgenmis sonuglarini
kararlilikla ve daha biiyiikk harflerle Belediyeye
gosterebilseler ve Belediye de bu sonuglara uygun
davranabilseydi, su anda Adana’da ulagim sorununu
baska bir boyutta tartisiyor olabilirdik.

ONERILER - TARTISILMASI GEREKENLER

Bize gore Cukurova Kentsel Metropolitan Gelisim
Projesi’ne dayandirilmis ve genis c¢evrelerle
tartisilarak gegmis bir ulagim ana plani, Adana’nin
ulasimda ilk ele alinmas1 gereken sey olmaliydi.

Bu arada, nasil ki Istanbul’un IETT’ si, Ankara’nin
EGO’ su varsa; Adana’nin da benzer etkin ve 6zgiin
bir Biiyliksehir Belediyesi “Ulastirma Birimi”
olmaliydl. Ciinkii kent i¢i ulasim, hi¢bir 6zel kuruma
ya da kisilere devredilemez bir kamu gorevi ve
uzmanlik alanidir.

Tim wuzmanlarin Adana i¢in rayli sistem olarak
kullanimda hemfikir oldugu DDY hattini, kent ici
ulasimda rayli sistem olarak gdérmeyip, “niifusu bir
milyonu gegen kentlere rayli sistem gereklidir” beylik
lafinin arkasina siginip, gizli sakli bir bigimde ve 500
milyon dolar gibi Avrupa Birliginin birinci yatirim
diliminden bile fazla bir paraya bir aktarma hattini
rayli sistem yatirimi olarak ihale etmek, uzun zaman
tartigilacak bir konu olmali bize gore.

TARTISMAYA ACIK ONERILER

1) Adana bir aktarma hattina 500 milyon dolarlik
yatirim yapilacak kadar ulagim sorunu olan bir
kent degildir. Adana yol, otopark, giizergah, yaya
ve bisiklet yolu, DDY hattinin kent i¢i ulagimda
kullanilmasina yonelik diizenlemeler ile ulagim
sorununun 2010 yilina kadar kolaylikla ve
oldukca ucuza coziilebilecegi bir kenttir.

2) Gerek 100. Y1l - Miicahitler, gerekse Sofulu-Cifte
Minare giizergah1 yiiz milyonlarca dolar
harcanarak hafif rayli sistem yapilacak gilizergah
degil, aktarma gilizergahlaridir. Dolayisiyla
buralara yapilacak kiigiik miidahaleler onlarca yil
sorunsuz  bir ulagim  sistemi  yaratmayi
saglayabilir.

Ayni sekilde Baraj Yolu, Karatas Yolu, Sakirpasa,
Yesilevler Yolu, Evren Bulvari, Saydam, Obalar Yolu
gibi gilizergahlar da en az, rayll sistem diisiiniilen
glizergahlar kadar iizerinde durulmasi1 gereken
hatlardir.

3) Gerek iilkemizde, gerekse diinyadaki rayli sistem
uygulanan tiim kentler incelendiginde, sistemlerin
yalniz konut ve kent merkezi olgularina bagh
kalmadig1 goriiliir. Universite, otogar, havaalani
ve igyerleri hafif rayli sistemlerin yolcular i¢in
esas olan varma noktalaridir ve bu yerler arasinda
yogun inme-binmeler yasanir.

Adana’da disiiniilen rayli sistem giizergahlarinda ise
su anda, gelecekte ve hicbir zaman yukarida
saydigimiz merkezler olmayacak. Ciinkii rayli sistem
diisiiniilen giizergahlarda Adana’nin kentsel gelisim
stratejisine gore hep konut agirlikli yerlesim alanlart
planlanmustir.

4) Adana’da rayl sistem i¢in en uygun hat DDY
hatt1 ile E-5 glizergahidir.

Yenice’den Organize Sanayi Bolgesi’ne kadar biitiin
onemli yolcu varma noktalar1 buradadir. Dolayisiyla
100. y1l - Sofulu giizergah1 da dahil olmak iizere, tiim
Kuzey-Giiney hatlar1 dahil, buralara direkt ulasmayan
tasima sistemlerinin tamami  aktarma yapilmasi
gereken hatlardir.

Bu cercevede E-5 in, uygun olan toplu tasma araglari
ile, ara¢ yiikii azaltilirken; DDY hatt1 da acil olarak
elektrikli ve ¢ift hatli kent i¢i yolcu tagimaciligina
uygun sisteme donistiiriilmeli, kent i¢inden buralara
aktarma yapacak sekilde yeni bir ara¢ ve ulasim
sistematigi tartigsmaya agilmalidir.

5) Ana giizergahlarda capraz yonlere  gitmeye
elverigli sistemler de olusturulmalidir. Ornegin
Karatas yolu- Universite; Sakirpasa-Yesilevler-
Hastaneler-Universite; 100. Y1l — Baraj Yolu -
Karatas Yolu gibi hatlar basta olmak iizere
kortiklii otobiis uygulamasina gecilmelidir. Bu
arada TEM otoyolunun Adana kent igi



baglantilar1  ivedilikle  diizenlenip, trafigin
rahatlamasina katkida bulunulmalidir.

6) Kentimizin arazi uygunlugu ve elektrik enerjisinin
daha uygun imkanlarla elde edilecegi, yatirim ve
isletme masraflarinin olduk¢a ucuz olabilecegi
gerceginden  yola  ¢ikarak, troleybiis

isletmeciliginin olabilirligi de “etiid” edilmelidir.

Agacin yast insaatin ne zamandir durdugunu
gosteriyor gibi...

7) Ulasim etiidinde yapilan bir anket ¢aligmasina
gore, Hafif Rayli Sistem’den yaralanacak
bolgelerdeki yurttaglarimizdan her 1000 kisiye 36
otomobil diismekte olup, bu yurttaglarimiz orta
gelir diizeyine sahip goriilmektedirler.

Zaman icinde bu bdlgenin gelirinin daha da
yiikselecegi ver her 1000 kisiye diisen otomobil
sayisinin daha da artacagi diisiiniilmelidir.

Hal boyle olunca, bu bolgenin kent baglantilan ilk
olarak otobiis yolu, bisiklet ve yaya yollar1 olarak
diizenlenmelidir. Bu diizenlemelerin yapilmasiyla
uzun yillar biiyilk masraflara girilmeden ulagim
sorunun da ¢oziildiigu goriilecektir.

Hafif Rayli Sistem giizergahinin konut - kent merkezi
baglantili oldugu ve orada hastane, iiniversite, igyeri,
otogar gibi ulagimda zamanin da 6nemli oldugu
merkezler olmadigindan; yalniz zamani azaltan bir
etken olarak Hafif Rayli Sistem disiiniilmesi de
gosteris ve israftan bagka bir sey degildir. Kaldi ki
2010-2020 yillarinda tiim uygulamalara karsin bu

bolgede rayli sistem ihtiyaci duyulursa, otobiis yolu
kolaylikla rayl sisteme doniisebilir.

8) Moda ile zorunluluk birbirine karigtirilmamalidir.
Rayli sistem gibi pahali -ve mevcut giizergahta
bize gore gereksiz - sistem uygulamasindan 6nce,
tim diinyada oldugu gibi biiylik kapasiteli
kortikli otobiis, troleybiis uygulamasi ile birlikte
yol ve sistem diizenlemelerine gidilmelidir. Bu
arada da ucuz ve 6zgiin rayli sistem yapilabilirligi
tartisilmalidir.

Bunlar yapilmaliyken, Belediye elindeki koriiklii
otobiisleri lastik tekerlek fiyatina elden ¢ikarmus,
ulagimi tiimiiyle kii¢iik kapasiteli dolmuslara, ulagim
sistemini de 6zel isletmecilere terk etmis ve ayni anda
da diinyanin en pahali rayli sistemini Adana’ya reva
gOormustur.

Yer yer de degindigimiz gibi; 1991 yilinda yapilan bir
etide dayandirilan, ancak 5 yil boyunca etiidde
Onerilen iyilestirmeler de yapilmadan, 500 milyon
dolar gibi, hemsehrilerimizin biiyiik cogunlugunun hig
binmeyecegi ve iglerine yaramayan, ancak
cocuklarmin dahi borglanacagi bir paraya mal olan;
kentin Universitesinin, TMMOB’sinin ve diger sivil
toplum Orgiitlerinin goriis belirtebilmelerine imkan
verecek bilgilerinin dahi olmadigi; rayli sistemin
icinden gegecegi, Tiirkiye’nin en biiylik ilgesi olan
Seyhan Belediye Baskani’nin ve Belediye Meclisi’nin
“boyle bir seyden haberimiz yok” dedikleri ve bu
durumuyla bizce de diinya ¢apinda bir skandal olan;
3030 sayilh yasaya gdre Dboylesi projelerin
goriisiilmesinin =~ ve  Seyhan Belediyesinin  de
katilmasinin zorunluluk oldugu UKOME (Ulagim
Koordinasyon Merkezi) ve AYKOME ( Altyap1
Koordinasyon Merkezinin) calistirilmadigi ve en
Oonemlisi Adana Biiyliksehir Belediye Meclisinin
devre dis1 birakildigi; kendisi zaten tartigmali 3030
sayili yasanin en g¢ok elestirilen, Baskanin
memurlarindan olusan enciimen karari ile ihale edilen
Adana Hafif Rayli Sisteminin, tiim elestirilere karsi
ihalesinin yapilmasi1 Adana kamuoyunca su sorularin
sorulmasina neden olmustur:

Bu ihale, o bolgedeki arsa spekiilasyonlarii tesvik
etmek ve bu isten c¢ikar1 olan bir avug spekiilator i¢in
mi yapilmaktadir?

“Niifusu 1 milyonu gecen kentlere, dolayisiyla
Adana’ya da rayll sistem sarttir” ya da “Istanbul,
Ankara 15-20 yi1l rayl sistemleri tartigti. Biz onlardan
ders aldik, hemen yaptik” gibi s6ylemler halki yanlig
yonlendirmedir. Ciinkii her kentin kendi 6zgiinliigii ve
bunlari tartigsmasi gereken kendi kamuoyu vardir.

Bize gore;

Universite, TMMOB, Ilce Belediyesi, Muhtarliklar,
Sivil Toplum Orgiitleri ve sozii olan her Adanalinin
konugabilecegi bir zeminde goriis olusturulsaydi ve
ornegin bir “Adana Ulasim Kongresi” diizenlenseydi;
bu goriislerle birlikte Belediye de kendi goriisiinii
olusturup konuyu UKOME’ ye getirseydi, burada



iyice pekisen gorlis Biiyiiksehir Belediye Meclisinde
son seklini alip onaylansaydi ve bu gerceve iginde;
rayli sistem dig1 ara¢ ve yol iyilestirmeleri hemen
yapilsaydi; kent i¢i rayli sistem i¢in DDY ile
goriistiliip, DDY hattinin kent ici yolcu tagimaciligina
uygun hale getirilmesi anlagsmasi1 yapilirken,
TULOMSAS (Tiirkiye Lokomotif Sanayi A.S.) ve
TUVASAS (Tiirkiye Vagon Sanayi A.S.) den Hafif
Rayli Sistem icin yapilabilirlik teklifi istenseydi;
bdylece bu ii¢ giizide kurumun da kendini yenilemesi
0zendirilseydi; bu arada bu kurumlarin eksiginin diger
yerli ve yabanci destekle giderilmesinin yolu
arastirilsaydi (ki Konya Sanayisi su anda rayli
sistemler konusunda ciddi atilimlar yapmustir) bu is
ornek bir ¢aligma olurdu.

Su anda tlilkemizde onlarca kent rayli sistem talebi
icindedir. Birbirinden bagimsiz bu girisimler iilkeye
milyarlarca dolara ve farkli teknolojilerle oldukga
pahaliya mal olmaktadir.

Adana’nin 6zgiin girisimiyle, ulusal kent i¢ci rayl
sistem imalat1 tesvikinin 6nilinii de agip, onurlu bir
ilk’e imza atilabilirdi.

Ciinkii, Giiney Amerika {ilkelerinin bir¢ogu 06zgiin
yontemleriyle kendi sistemlerini kendileri yaparak,
hem sanayilerini gelistirmekte, hem de yiiz
milyonlarca dolar tasarruf etmektedirler.

Eger Adana boylesi 6zgin bir yola girseydi, 500
milyon dolara su islerin tamami yapilmaz miydi, diye
diisiiniiyoruz:

1) Adana bir yandan rayli sisteme kavusurken, bir
yandan da, yeni bir rayli sistem ihtiyact
olustugunda TULOMSAS, DDY, TUVASAS gibi
kurumlarin da katkistyla; bunu kolay, ucuz ve
ulusal yoldan elde etmek miimkiin olabilirdi.

2) Adana, biiylik anayollara, yaya ve bisiklet
yollarina, otoparklara kavusur; koriiklii otobilis ve
troleybiislerle biitlinlestirilmis minibiis sistemi ile
2020 yilma kadar giiriiltii ve hava kirliliginden uzak
bir ulagim diizenegine kavusurdu.

3) Yurttaslarin da katkistyla, bir Ydiregir'e, bir
Seyhan’a olmak {izere 10.000 er kisilik iki adet
Belediye Anadolu Lisesi ya da Meslek Lisesi agilirdu.

10 adet, en az 5 bransta hizmet verecek yiizme havuzu
da dahil spor kompleksi yapilabilirdi.

Yiiksek yatak sayili bir Belediye Hastanesi agilirdu.

Tinerci gocuklar basta olmak iizere, Adana’da muhtag
hi¢ kimseyi a¢ ve agikta birakmayacak bir Belediye
Kimsesizler Yurdu yapilirdi.

4) En Onemlisi de, bunlar yapilirken; Meydan,
Yesilevler, Karatas Yolu, Akkapi, Giilbahgesi,
Sakirpasa, Baraj Yolu vb. kesimde oturanlar,
belki “bu nasil sey” diye merakini gidermenin, ya
da misafirlige gitmenin disinda bir ihtiyaca binaen
hi¢ kullanmayacaklar1 bir yatirim i¢in, Adanali

diger hemsehrileri ile birlikte - dogacak ¢ocuklari
da dahil - bor¢lanmamisg olurlardi.

Son olarak, bircok yanini kiyasiya elestirdigimiz
ulagim etlidiinden bazi1 alintilarla bitirmek istiyoruz
yazimizli...

“4-5 y1l sonra kentlilere hizmet verecek ilk asama
rayli sistemden once diger alternatiflerde yer alan ve
Hafif Rayli Sistem ile ¢elismeyen projelerin yapimina
baslanmalidir.

Minibiis ve Otobiis sistemlerinde yapilacak ve dnemli
bir yatirim bedeli gerektirmeyen bu diizenlemeler kent
ici ulagima gegici bir rahatlik getirecektir.

Otobiis 6zel yolu, otobiis caddesi projeleri de hayata
gecirilmelidir.

Banliyd demiryolu sisteminin gelistirilmesi amaciyla
yerel yonetim ile TCDD arasinda ortak caligmalar
biran Once baglamali, bir yandan kentsel alandaki
diizenlemeler ve diger yandan da oOzellikle Misis
Sanayi bolgesine etkin bir banliyd hizmeti saglayacak
yatirim  projeleri ilgili kurulusun programina
alinmalidir.

Orta aks, Kuzey-Giiney baglantilari, Karsanti yolunun
gelismesi gibi ulasgim yatirimlart en kisa siirede
gergeklestirilmelidir.

Yaya ve bisiklet yollar1 Adana i¢in dncelikli projeler
olmaktadir.

Yeni ve tarihi kent merkezi ayrintili olarak ele alinip;
yaya, bisiklet ve toplu tasim Oncelikli projelerin
hazirlanmasi gerekir. (1. cilt-2)”

“Adana kenti i¢in Onerilen ulasim sisteminin
gerceklestirilmesi amaci ile ilgili diger 6zel ve resmi
kurum ve gruplarla ortak bir platform olusturulmali,
ozellikle  banliyd  sistemiyle  biitiinliligiiniin
saglanabilmesi icin TCDD, TCK, TEK, il Trafik
Miudirliigic. ve minibiis, 06zel halk otobiisi
isletmecileri ile is birligi saglanmalidir. (1. Cilt-3)”




“Hafif Rayli Sistemin toplumsal yararlarimin kamuoyuna g
agiklanmast  ve halkin  bilgilendirilmesi ~ve  sistemin '
kullanilmasinin ~ getirecegi yararlar konusunda kentlilerin §
aydinlatilmalarina yonelik tanitim kampanyalarinin §
tasarlanmasi ve uygulanmaya konulmasi gergeklestirilmelidir.

Boylece mali agidan biiyiilk yekiin tutacak bu sistemin mali
yapilabilirliginin nesnel kosullar1 daha da giivenilir diizeyde
saglanabilecektir.” (3. Cilt 14-4)

Bizim katildigimiz bu onerilere Belediye katilmiyor
olsa gerek ki; 4-5 yildir 6nerilen kurumlarla is birligi
ve ulasimdaki diizenlemelerin hicbiri yapilmamus,
bunlar yapildiktan sonra onerilen hafif rayh sistem
yapim ise onerinin tersine, hemen ihale edilmistir.
Ulasim etiidiinde katildi@iniz bazi noktalar var.
Ancak, Belediye ve Etiidciilerle ayrihk noktamz su:
Ulasim etiidiindeki onerilere ve akla uyulursa, 2020
yilina kadar, - ihale edildigi sekli ile - Adana’ya hafif
rayh sistem gerekli degildir.

SUBEMIZDEN HABERLER
DANISMA KURULU TOPLANDI.

MMO Adana Sube Danisma Kurulu, 10/06/2006 Cumartesi giinii, saat 15.00 te, toplant1 salonumuzda, 40 {iyenin
katithmiyla toplandi. Sube Baskani Selcuk GONDERMEZ’in acis konusmasiyla baslayan toplantiya, Sube
Sekreteri Serol AYSAN ve Sube Saymani Recep NARINOGLU’nun , sube ¢alisma programimin ilk alt1 ayma dair
ayrmtili agiklamalariyla devam edildi. TMMOB Adana IKK Sekreterligi gorevini yiiriiten, Yénetim Kurulu Uyesi
Hiiseyin Atic1 ise; yapilan ve yapilmasi planlanan IKK etkinlikleri konusunda bilgi verdi.

Iskenderun ve Osmaniye Temsilciliklerimizden arkadaslarin karsilastiklar1 sorunlarla ilgili konusmalarindan sonra,
cok sayida iiye arkadagimiz s6z alarak gesitli konularda goriislerini , elestirilerini ve onerilerini acikladilar. Sube
Baskam Selcuk GONDERMEZ ise; sdylenen her sdzii dikkatle not aldiklarim, temkinli fakat calisma programi
dogrultusunda bir o kadar da kararli olarak yol alinacagindan emin olunmasini belirtti

GAZIANTEP GEZiSIi GERCEKLESTIRILDI

Odamiz “sosyal ve kiiltiirel etkinlikler komisyonu”
nca diizenlenen ve giderek geleneksellesen “kiiltiir ve
doga gezileri” nden birisi daha 28 Mayis 2006 Pazar
giinii yapildu.

Once Islahiye Ilge smirlar icindeki Yesemek antik
acikhava heykel atdlyesine gidildi. Sonra da Gaziantep
Zeugma Miizesi ve Gaziantep hayvanat bahcesi ziyaret
edildi. Geziye odamiz {iyeleri, es ve cocuklariyla
birlikte 80 kisi katildi. Yasanilan bazi teknik aksakliklar
nedeniyle bundan sonraki geziler i¢in derslerin de
cikarildig giinden geriye glizel anilar kaldi.




YAZ’ A “MERHABA” DEDIK!

Subemizin her sene diizenledigi “yaz yemegi*“ 03 Haziran 2006 Cumartesi aksami1 gerceklestirildi.
Yaklasik 200 tiyemizin katildig1 aksam yemegi; dostlugun, dayanigsmanin, hasret gidermenin ve birlikte
eglenmenin giizel bir 6rnegini olusturdu.

OGRENCIi UYE

TEKNIiK GEZILER

Miihendislik egitiminde eksik olarak gordiigiimiiz pratik saha uygulamalarinin gegici ¢6ziimii olarak
diisiindiiglimiiz gezilere bu donemde devam ettik.

Makine Miihendisleri Odas1 Ogrenci Komisyonu ve Makine Miihendisligi Boliimii ortak ¢aligmasiyla 5
nisan gilinli Adana Cimento A.S.’ye gezi diizenledik.40 kisilik katilimla verimli gegen gezide ¢imentonun
hammadde halinden ambalajlama asamasina kadar gegen siireci ve bu siirecteki is akisini gdzlemleme imkanimiz
oldu. Katilan 6grenciler igin iyi bir deneyim olduguna inaniyoruz.

Nisan ayinda gerceklestirdigimiz diger teknik gezimiz Adana organize sanayi bolgesindeki Tire-Kutsan
Kagit ve Oluklu Mukavva Sanayi A.S. ‘ye diizenlendi.Endiistri miihendisligi 6grencilerinin organizasyonuyla
yapilan geziye 35 Ogrenci katildi.Karton ve oluklu mukavva imalati iizerine uzmanlagmis fabrikada iiretim
asamalar1 ve araclar1 incelendi. Arkadaslarimizin ilgisi oldukca fazlaydi.Ogrenci arkadaslarimzin bu yondeki
ihtiyact ortak cabayla karsilanmis oldu.Organizasyon asamasinda yardimci olan arkadaglarimizla yeni projeler

gelistirecek olmak bizim igin sevindiriciydi.

iS MAKINALARI VE KAZAN OPERATORU YETiISTIRME KURSLARI - 2006

IS MAKINALARI KURSU
Tarih: 22 — 27 Mayis 2006 Tarih: 29 Mayis — 03 Haziran 2006
Yer: Antakya Tamsilcilik Yer: Iskenderun Temsilcilik
Katihhmcei: 17 Katilhmcei: 16
Sunan: Mak.Miih. Sabahattin KESTEN Sunan: Mak.Miih. Yusuf TEK
IS MAKINALARI KURSU IS MAKINALARI KURSU
Tarih: 12-17 Haziran 2006 Tarih: 12 — 17 Haziran 2006
Yer: MMO Adana Sube Yer: Adana Cimento
Katihimer: 38 Katihmer: 22
Sunan: Mak.Miih. Sabahattin KESTEN Sunan: Mak.Miih. Yusuf TEK
IS MAKINALARI KURSU IS MAKINALARI KURSU
Tarih: 19-23 Haziran 2006 Tarih: 26 Haz-01 Temmuz 2006
Yer: Adana Cimento Yer: MMO Adana Sube
Katihmci: 21 Katihmci: 47
Sunan: Mak.Miih. Yusuf TEK Sunan: Mak.Miih. Sabahattin KESTEN
IS MAKINALARI KURSU KAZAN KURSU
Tarih: 03-08 Temmuz 2006 Tarih: 19 — 23 Haziran 2006
Yer: Adana Cimento Yer: MMO Adana Subesi
Katihmci: 29 Katihmci: 25
Sunan: Mak.Miih. Yusuf TEK Sunan: Mak.Miih.Behget KAYA




LPG EGITIMLERIi-2006

LPG DOLUM VE OTOGAZ iSTASYON SOR. MUD. KURSU

Tarih: 26-27-28 Mayis 2006
Yer: MMO Adana Subesi
Katihmer: 26
Sunan: Mak.Yiik..Miih.Murat ATASER
LPG DOLUM VE BOSALTIM PERSONELI KURSU
Tarih: 10-11 Haziran 2006
Yer: MMO Adana Subesi
Katilimci: 22
Sunan: Mak.Yiik..Miith.Murat ATASER
LPG DAGITIM PERSONELI KURSU
Tarih: 20 -21 Haziran 2006
Yer: Milangaz Dortyol Tesisleri/ HATAY
Katihmear: 23
Sunan; Mak.Yiik..Mith.Murat ATASER
LPG DAGITIM PERSONELI KURSU
Tarih: 24 Haziran 2006
Yer: MMO Adana Subesi
Katihmer: 9
Sunan: Mak..Miih. Ferhat GEZIRGEN
BiLGiSAYAR EGIiTIMLERI (NISAN - TEMMUZ) 2006
MASTERCAM KURSU CATIA V5 KURSU

Tarih: 15 Nisan — 07 Mayis 2006 Tarih: 22 Nisan — 14 Mayis 2006
Yer: Adana Merk. End. Meslek Lisesi Yer: Adana Merk. End. Meslek Lisesi
Katilimci: 13 Katihme1: |14
Sunan: Mak.Yik.Mith. Hamit ARSLAN Sunan: Mak.Yiik.Mith. Hamit ARSLAN

CATIA V5 KURSU
Tarih: 15 Nisan — 07 Mayis 2006
Yer: Adana Merk. End. Meslek Lisesi
Katihmar: 13
Sunan: Mak.Yik.Miih. Hamit ARSLAN

MIEM KURSU
ASANSOR AVAN VE MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU
Tarih: 03-04-05 Haziran 2006
Yer: MMO Adana Sube
Katilimer: 29
Sunan: Mak.Miih. Unsal SOLMAZOGLU
SEMINER-2006
IS SAGLIGI-GUVENLIGi VE ERGONOMI

Tarih: 25.05.2006
Yer: MMO Adana Sube
Katihmca: 38
Sunan: Prof. Alaattin SABANCI




UYELERIMIZDEN
BASKA BIiR DUNYA, AYDINLIK BiR TURKIYE !

TMMOB 39. DONEM GENEL KURULU YAPILDI

Genel Kurul 25.05.2006 giinii, saat 10.00’da DSI Konferans Salonu’nda Makine Miihendisi Oguz Tiirkyillmaz’in
Bagkanliginda Divanin olusturulmasi, giindemin oylanmasi ve delegelerce kabul edilmesiyle bagladi. Saygi
durusundan sonra TMMOB Baskan1 Mehmet Soganci kisa bagliklar halinde 2 yillik caligmalar1 &zetleyerek,
diinyada ve iilkemizdeki siyasi, ekonomik gelismeleri anlatti. Demokratiklesme sorunlari, ¢cevre ve insan haklari
ihlalleri, Kiirt sorununa demokratik ¢6ziim, TMMOB’nin emek platformundaki islevi gibi konulara deginen
Soganct; daha etkin, daha demokratik, daha islevsel bir TMMOB igin, iireten, sanayilesen ve hakga boliisen bir
Tiirkiye miicadelesinin siirdiiriilecegini ifade etti.

Genel Kurulun  konuk  konusmacilar
bolimiinde TURK-IS , DISK , HAK-IS ,
KESK , TTB , Halkevleri , ODP, DTP ,
HAK-PAR yetkilileri soz alarak, cesitli
konularda goriislerini dile getirdiler. CHP
milletvekilleri N. Gaye Erbatur, FErdal
Kalkanci, Oguz Oyan, Yakup Kepenek
Genel Kurula katilarak, basar1 dileklerini
ilettiler.

Calisma  programinin, mali  raporun,
denetleme ve onur kurulu raporlarmin
okunmasindan sonra delegelerin
konugmalar1 5 dakika ile sinirlandirildi. 62
delege s6z alarak goriis, Oneri ve elestirilerini
Genel Kurul katilimcilartyla paylagtilar.

Raporlarin delegelerce degerlendirilmesi sonrasi yapilan elestiri ve oOnerilerle ilgili olarak TMMOB Bagkani
Mehmet Soganci bir konugma yapti ve raporlarin oy birligiyle kabul edilmesi nedeniyle kongreye katilan tiim
delegelere ve Yonetim kurulu tliyelerine tesekkiir etti.

MMO Adana Subesi olarak, TMMOB 39. Dénem Genel Kurul ¢alismalarina 4 delegeyle katilim sagladik. (Yusuf
Tek, Hagmet Biger, Ziya Deger, Hiiseyin Atici)

Yusuf TEK
Makina Miihendisi



Insana Yaragir Is, Giivenli Istir

Yapilan tiim ¢aligsmalara, alinan onca dnleme ragmen diinyada ve iilkemizde is kazalar1 ve meslek hastaliklari can
almaya, sakat birakmaya devam etmektedir. Uluslararas1 Calisma Otgiitii (ILO) istatistiklerine gore en iyimser
tahminle yilda;

250 milyon is kazasi olmakta, 160 milyon is¢ci meslek hastaligina yakalanmakta ve ortalama 1.2 milyon is¢i
yasamini yitirmektedir. Her 1 saniyede 3 is kazasi olmakta, her 3 dakikada 1 kisi 6lmektedir. Maddi Kayip ise briit
ulusal gelirlerin % 2-6 s1 arasinda degismektedir. (2004 1,251 milyar USD)

Calisan isci sayisina gore 6liim orany, iilkelerin gelismislik derecesi ile ters orantili bicimde degismektedir.
Ornegin;

Pakistan’ da bir fabrika iscisinin Fransiz is¢iye gore 6lme olasiligi 8 kat,
Kenya’da tasimacilik sektorii is¢isinin, Danimarka’li is¢iye gore 10 kat,
Guatemala’da bir insaat is¢isinin, Isvigre’li isciye gore 6 kat daha fazladur.

En fazla etkilenen kisiler; kadinlar, ¢ocuklar ve kacak iscilerdir. Hastalanan, 6len kisilerin ¢ogunlugu, KOBI
lerde calismaktadir. Gergek sayilarin daha da yiiksek olduguna isaret edilmektedir.

Ulkemizde ise ILO sonuclarina paralel bir durum goriilmektedir.

1982 Anayasa’sinda; “Tiirkiye Cumhuriyeti’nin bir sosyal hukuk devleti oldugu, herkesin saglikli bir ¢evrede
yagama, maddi ve manevi varligi koruma ve gelistirme hakkina sahip bulundugu, devletin herkesin hayatini
beden ve ruh saghg icinde siirdiirmesini saglamak zorunda oldugu” hiikiimlerine gére ISG hakki iilkemizde
anayasal giivenceye kavusturulmus olmasina ragmen, meydana gelen is kazalarinin sayisina bakildiginda bu
hakkin korunabildigi soylenemez.

SSK istatistiklerine gore, son 10 yilda is kazalar1 ve meslek hastaliklari sonucu her yil ortalama; 80 000 civarinda is
kazasi olmus, bu kazalarda 1000 insanimiz yagamini yitirmis, 2 milyon is giinii kayb1 meydana gelmistir.

BM Iinsan Haklar1 Evrensel Beyannamesi Madde 23: “Herkesin, kendi 6zgiir segimiyle belirledigi bir isyerinde,
adil ve elverigli ¢caligma kosullarinda ¢aligma hakki vardir.

1975, BM Uluslaras1 Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Sozlesmesi Madde 7: “Bu sozlesmenin taraf
devletleri, herkesin adil ve elverisli ¢alisma kosullarinda, 6zellikle...giivenli ve saglikli ortamlarda ¢alisma hakkini
tanirlar”.

is saghg ve giivenliginin Amaci: “Saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortami saglamak, calisanlart saglik ve giivenlik
risklerine kars1 korumak, iiretimin devamlili§ini saglamak ve Verimi artirmak” seklinde,

Temel ilkesi ise: “Hi¢ kimse zarar gérmemeli, Mal ve esya hasara ugramamalidir” seklinde dzetlenebilir.

Goriildugii gibi, BM” in 60, ILO’nun 80 yillik miicadelesine ragmen is kazalari ve meslek hastaliklarina ne yazik ki
kalic1 bir ¢éziim iiretilememis, ISG nin temel amaci ve ilkesi yasama gegirilememistir. Bunun en yalin ispat1 ILO
Genel Direktorii Juan Somavia’nin 1999 daki sozleridir:

“Bugiin ILO’nun temel amaci, kadinlarin ve erkeklerin, 6zgiirlilk, hakkaniyet, giivenlik i¢cinde ve insan onuruna
yakisir islerde ¢aligma firsatlarini yayginlastirmaktir”.

“Insana yarasir (yakisir) is” kavrami boyle ortaya ¢ikmustir.

Insana yarasir is; verimli, iiretken calisma ve kisisel gelisim olanaklarinin daha fazla oldugu, sosyal
biitiinlesmenin daha iyi saglanabildigi, calisanlarin diislincelerini ifade ederek gelisime daha fazla katihim
saglayabildigi calisma ortamini; her seyden Onemlisi, ¢alisanin sagligi ve giivenligi igin risk olusturmayan isi
tanimlayan bir kavramdir.

Ekonomik ve sosyal ilerlemenin temelinde insana yarasir is kavrami olmalidir.

2006 yilinda doniip iilkemize ve diinyaya baktigimizda bu kavramin altinin doldurulamadigini gérmekteyiz. Juan
Somavia’nin dile getirdigi ILO’nun amaci ne yazik ki gergeklesmemistir. Kadinlar ve erkekler, yani calisanlar,
yani is¢i sinifi, Ozgiirlikk, hakkaniyet, giivenlik icinde ve insan onuruna yakisir islerde c¢alisma firsatlarini
bulamamaktadir.

Ve isin kotiisii, 150 y1l gegmis olmasina ragmen bugiin gelinen noktada Kapitalizmin “birakiniz ezsinler, birakiniz
gecsinler “altin kurali iglemekte, yani altta kalanin cani1 ¢ikmaktadir.



Insan, bugiinkii {iretim iliskilerinde &tekilestirilmistir, adeta bir makina olarak goriilmektedir. Makinanin yagini
suyunu arada bir kontrol edersin ¢aligir. Insana bakis da tipki bdyle oldu. 388 YTL. lik asgari iicret, 200 YTL. lik
piyasa {licreti insanin yagina ve suyuna! anca yeter.

Psikolojik (ruhsal) tehlikeler, gelismis iilkelerin temel sorunlar: arasindadir.

Esnek iiretim, tam zamaninda iiretim vb. yontemlerle sik sik degisen is saatleri ve yerleri, isin bitirilmesinin temel
alinmasi yiizlinden diinyada psikolojik sorunlar hizla artmaktadir. Uyusturucu ve alkol bagimlilig1 giderek artan bir
sorundur. S6z konusu bagimliliklar, sosyal sorunlarin yani sira, is kazalarinin artmasina neden olmaktadir.

Isveren ve amirlerle olan iliskiler, ise gidis-gelis, siirekli ayn1 isin yapilmasi, siirekli dikkat etmenin beklenmesi,
yiiksek tempo ile ¢alisma zorunlulugu, vardiyali ¢calisma, diisiik iicret, ekonomik sikintilar, vb. nedenler yiiziinden
asap ve sindirim bozuklugu, kalp hastaliklari, yiiksek tansiyon, asabiyet, endise gibi degisik hastalik ve
rahatsizliklar. Bunlarin sonucunda da ¢ok vahim is kazalar1 ve meslek hastaliklari ortaya ¢ikabilmektedir.

Glinimiiz teknolojisindeki hizli degisim, dolayisiyla makinalarin hizinin ve islevlerinin artmasi ¢ok yiiksek
diizeyde bir dikkat gerektirmektedir. Yukaridaki kosullarda bu hiza yetismeye c¢alisan insanin algilama ve tepki
stireci olumsuz etkilenmektedir. Dolayisiyla giivensiz davraniglar1 artmakta ve kazalara yol agmaktadir.

Peki ne yapmah?

ILO nun amaci bir dilek, bir hayal. Bu dilek ve hayali ancak enternasyonal bir dayanisma ile diinya is¢i smifi
gergeklestirebilir. Ciinkii sorun onundur. Tipki 1870 lerde, giinliik sekiz saatlik ¢aligma hakkini almak bir devrim
niteligindeyse, bugiin de ayn1 niteliktedir. Yeter ki bu devrimi yapacak inang ve biling olsun.

Mahmut TEBERIK

TURKIYE’DE MUHENDIS OLMAK

Ulkemizde yaklasik olarak sayilar1 450.000 olan Miihendis, Mimar ve Sehir Planlamacilarindan yalnizca 1/3ii
(150.000) sansli meslektaslarimizdandir. Ciinkii onlar kendi mesleki alanlarinda ¢aligarak emekli olabilmiglerdir.

Meslektaglarimiz {ilkemizde 6zel sektorde, devlet sektdriinde ve mesleki mithendislik, mimarlik biirolarinda
caligmaktadirlar. Bu sanshi meslektaslarimiz 6zel sektorde aylik 1.000 — 2.000 YTL, devlette kamu gorevlisi olarak
calisanlar ise 850 — 1.300 YTL icretle calisip emekli oluyorlar.25-30 yillik mesleki ¢alismalarinin karsiligi olan
emekli ayliklari;; SSK’dan emekli olan meslektaglarimiz igin 550 — 900 YTL , kamudan emekli olan
meslektaglarimiz i¢in ise 900-1200 YTL arasinda degisiyor.

Sendikalarin, iktisat¢ilarin ve ilgili kuruluslarin yaptiklar aragtirmalar sonucunda; asgari ticretin 350 YTL, aclik
sinirinin 450 — 500 YTL ve 4 kisilik ailenin asgari gecim standartinin 1.900 YTL oldugu anlasilmaktadir.
Meslektaglarimizin yaklasik % 20 - 25’ini emekliler olugturmaktadir. Emekli meslektaglarimiz, ayliklar1 yetmedigi
icin emekliliklerinde de ¢aligmak zorunda kalmaktadirlar. Yani, meslekten emekli olunamamakta; 6zel sektorde,
piyasa kosullarinda 300-500 YTL gibi ticretlerle calismaya devam edilmektedir.

Iste; Anayasa’ sinda “sosyal bir hukuk devleti” oldugu yazan Tiirkiye’de mesleki alanda calisan sansh
meslektaglarimiza 6ngoriilen yasam kosullart ve licret politikalar: bunlardir.

Peki,ne yapilmali? Oncelikle; galisan ve emekli meslektaglarimiz ¢aligma hayatmin her alaninda grevli, toplu
sozlesmeli sendikal haklara sahip olan sendikalarda orgiitlenmeli veya ayri1 bir teknik eleman sendikasi
kurulmalidir. TMMOB bu konuda aktif bir ¢alisma igerisinde olmalidir. Yillardir sendikal orgiitliiliigi savunan
TMMOB, kendi biinyesinde gorevli mithendis ve mimarlarin sendikalagmas1 konusunda oncii olmalidir. Aksi
halde; 73 yildir az gelismislik ¢gemberini kiramayip bagimsiz, demokratik, sanayilesmis Tiirkiye’yi yaratamayan
hiikiimetler ve siyasi partiler karsisinda kalic1 basarilar kazanilamaz. Sanayilesmenin ve teknolojinin ¢ocuklart olan
mithendis , mimar ve sehir plancilarinin {ist 6rgiitlenmesi olan TMMOB her y1l periyodik olarak meslektaglarimizin
ticretlerinin iyilestirilmesi ile ilgili c¢alismalar yapmakta, konuyla ilgili hazirladigi dosyalar1 hiikiimetlere
sunmakta, fakat istenilen sonuca bir tiirli ulasamamaktadir., TMMOB 2006 Martinda bir calisma daha
gerceklestirip, TBMM’yi toplu olarak ziyaret ederek kamu c¢alisani miihendis ve mimarlarin iicretlerinin
yiikseltilmesi konusunda hazirlamis oldugu dosyalar1 hiikiimete ve siyasi partilere sunmustur. Bu ¢aligsmalar sonucu
kamu ¢alisan1 meslektaslarimizin {icretleri aylik olarak 160-225 YTL arasi arttirilmistir. Bu iicret artist kamu
emeklisi meslektaslarimiza yansitilmamistir. AKP Hiikiimeti emeklileri yok sayma anlayigin1 devam ettirmektedir.
Cumbhuriyet Hiikiimetlerinin tamami ¢aliganlara yaptiklar1 zamlar1 emeklilerine de yansittilar. AKP Hikiimeti ile
birlikte bu uygulama ve anlay1s terkedildi.

Miicadelemizi ve orgiitliligiimiizii giglendirmedigimiz siirece biz mithendislerin tcretleri daha ¢ok zaman polis,
asker, imam, savci, hakim gibi meslek dallarindaki iicret artiglarinin gerisinde kalmaya devam eder. Ornegin, 25
yillik bir mithendis 1. derece 4. kademeden 1.200 YTL aylik iicret alirken; 4 yillik fakiilte mezunu, yine 25 yillik



bir hakim 2.500 YTL aylik iicret almaktadir. Mesleki alanda ¢alismayan meslektaslarimizin sorunlarini bir bagka
yazimda degerlendirecegim. Goriismek dilegiyle, dostluk ve sevgiyle kalim.

Yusuf TEK
BASIN ACIKLAMASI
"Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu Tasaris1" TMMOB ve Bagh Odalar Tarafindan
L Kabul Edilebilir Degildir

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nca hazirlanan “Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu Tasarisi” TBMM
giindemine gelmis bulunmaktadir. Ust Birligimiz TMMOB ilgili Bakanlik¢a sz konusu Tasar1 Taslagimi olusturma
caligmalarina ¢agrilmamig; Tasar1 Meclise gonderildikten sonra ve Komisyon toplantisindan bir giin dnce
cagrilarak goriisleri sorulmustur. Sonugta Tasar;, TBMM “Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonu’nca,
TMMOB’nin itirazlar dikkate alinmaksizin 30.05.2006 tarihinde kabul edilmis ve bu eksigiyle TBMM giindemine
sokulmustur. Bu hususun yani sira Tasari, birbiri ile ¢elisen ve yasa teknigine aykiri bir igerikle hazirlanmigtir.
Soyle ki, bir yandan “Yiiksek 6gretim disindaki egitim programlari ile edinilen meslekleri”, yani “6zel yasayla
diizenlenmemis” meslek gruplarini kapsadigi belirtilen Tasar1 bu kapsami asan boyutlara da sahiptir. Bu, “ulusal ve
uluslararas1 meslek standartlarin1 temel alarak, teknik ve mesleki alanlarda ulusal yeterliliklerin esaslarini
belirlemek, denetim, 6lgme ve degerlendirme, belgelendirme ve sertifikalandirmaya iligkin faaliyetleri yiiriitmek”
ve “Egitim ve ogretim kurumlar1: Genel orta ve yiiksek egitim-6gretim dahil, tiim teknik ve mesleki okullar ile
orgilin ve yaygin egitim kurumlar1” ifadelerinde somutlanmaktadir. Tasar1 bir yandan dar bir gergeve, diger yandan
¢ok genis bir ¢ercevede sunularak birbiri ile ¢elismekte ve yasa teknigine aykiri bir igerik tagimaktadir. Bu noktada
miihendis, mimar ve sehir plancilarimin mesleki yeterliliklerinin 6ngoériilen kurum tarafindan saptanacagi
diistiniilityor ise bunun kabul edilmesinin miimkiin olmadigin1 vurgulamak istiyoruz. Zira miihendis, mimar ve
sehir plancilarinin mesleklerini uygulama kurallari, meslek ici egitim ve belgelendirme iglemleri, ilgili Yasa ve
Y 6netmelikler uyarinca bizatihi meslek odalarinca yapilir ve yapilmaktadir. Bu diinyada da boyledir. Ulkemizde de
Meslek Odalarmin kurulus felsefesi ve yasalari, meslek kurallarinin, yeterliligin, meslek ic¢i egitimin Odalar
tarafindan yapilmasi esasina dayanmaktadir. Bu yetkinin mithendislik, mimarlik ve sehir planlamasiyla ilgisi
olmayan “dzerk” bir kuruma devredilmesi ise kabul edilemez. TMMOB ve bagli Odalar, Meslek i¢i Egitim ve
Belgelendirme Yonetmeliklerini Resmi Gazete’de yayimlatarak yiiriirliige sokmus bulunmaktadir. Bu
Yonetmeliklerin amaci, iilke, kamu ve toplum yararlari dogrultusunda meslek alanlar ile ilgili denetimlerin
yapilabilmesi, yetkili {iyelerin tamimlanmasi, liyelerin mesleki ve bilimsel caligmalarina yaptiklar1 iglere ve
tamamlayic1 egitimlerine dayanan uzmanliklarinin Odalarca belirlenmesi, belgelendirilmesi ve gerektiginde yetkili
iiyelerin kamuoyuna ve ilgili hizmet ve denetimlere 6nerilmesinin saglanmasidir. Yine TMMOB, Bayindirlik ve
Iskan Bakanlig1 tarafindan kendisinden istenen “Yetkin Teknik Eleman Kanunu Tasarisi Taslagi”n1 hazirlayarak,
“Yetkili Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Belirlenmesi ve Belgelendirilmesine iliskin Kanun Tasaris1”
adiyla 28 Subat 2005 tarihinde Bakanliga gondermis ve Tasar1 Bakanlikea ilgili kurum ve kuruluslarin goriislerine
sunulmustur. Gerek i¢ geliskileri ve yasa teknigine aykiri olmasi ve gerekse yukarida belirttigimiz nedenlerle de,
“Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu Tasarisi”, miithendis, mimar ve sehir plancilari yoniinden uygulanamaz
niteliktedir. Tiim diinyada, meslek i¢i egitim ve belgelendirme bizzat meslek orgiitlerince yapilmaktadir. Bizde ise
siire¢ tersine g¢evrilmek istenmekte ve meslek oOrgiitleri devre disi birakilmaya calisilmaktadir. AB’ye uyum
gerekcesiyle giindeme getirilen Tasari, gercekte AB uyum siirecinin 6ngordiigii gereklilikleri kargilamaktan da
uzaktir. Clinkii Yasa gerek¢esinde de emsal olarak sunulan Avrupa drneklerinde bu kurumlar iiniversitede lisans
O0grenimi géormemis, meslek okullari, meslek liseleri, meslek yiiksek okulu ya da okul dis1 edinilmis mesleklerin
standartlarini, meslek i¢i egitimleri ve belgelendirmeyi kapsamaktadir. Yasa gerekg¢esinde belirtilen Almanya'daki
BIBB (Federal Mesleki Egitim Enstitiisii) 6rneginde, bu kurumun ¢alisma alaninda yiiksek &grenim gormiis
meslekler bulunmamaktadir. Bulunmamasi da bilimseldir, ¢linkii bilimsel bilginin uygulamadaki standardini1 ancak
Meslek Odalan belirler.Tiim Avrupa iilkelerinde, yeterliliklerde Meslek Odalarinin onayir aranmaktadir. Avrupa
Birligi'nin Mesleki Yeterliklerin Taninmasima Iliskin Direktifi; 2005/36/EC’de, mesleki yeterliklerin taninmasi
noktasinda “herkes icin gecerli formalite ve prosediirler olusturulmasi” gerektigi belirtilmektedir. Ote yandan
meslek kuruluslar tarafindan olusturulacak meslek mensubu sicillerinin tutulmasindan bahsetmektedir. Bu
formalite ve prosediirler TMMOB ve bagh odalar tarafindan yillardir uygulanmaktadir. Tiim diinyada, Meslek
Odalarinin bu konularla ilgili siireclerde etkin olarak yer almasi ilkesel bir yaklasimdir.“Mesleki Yeterlilik
Kurumu” miihendislerin, mimarlarin ve sehir plancilariin yeterliliklerinin esaslarim1 belirleyemez, denetimini,
dlemesini, degerlendirmesini, belgelendirmesini ve sertifikalandirmasini yapamaz, yapmamalidir. Ulkemizdeki
miihendis, mimar ve sehir plancilari, Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun kapsami diginda tutulmalidir.

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI ODASI



Yonetim Kurulu Sekreteri
Ali Ekber CAKAR

TMMOB ADANA IL KOORDINASYON KURULU CALISMALARINDAN...

e 17 Mart 2006, ABD’nin Irak’1 isgalinin 3. yi1ldoniimii dolayisiyla Kiiresel Baris ve Adalet Koalisyonu’nun
(BAK) dllizenledigi panele katildik. 18 Mart 2006’da yine ayni1 kapsamda ABD elgiligine siyah c¢elenk
birakip, Incirlik iissiinde basin aciklamasina katilim saglandi.

* Biiyiiksehir Belediyesi’nin ¢ikarttigi imar yonetmeligine kars: dava agildi.

* “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1” (SS-GSS) Yasa Tasarisina iliskin DISK-KESK ve TTB’nin
diizenledigi, koordinatorliiglini TTB’nin yaptigi, iilke capinda diizenlenen, “Referandum 2006
caligmasina destek verildi.

* 26 Mart 2006 Pazar giinii saat 12:30°da Inénii Parki'nda toplanip, organizasyon komisyonuyla birlikte,
AKP il binasina siyah celenk birakilmasi eylemine katilim saglandi.

e 27 Mart - 1 Nisan arasinda, MMO-IMO-EMO binalarinda ve C.U.’de égrenci iiyelerimizin yardimiyla 4
adet oy kullanma sandig1 agildu.

e 29 Mart 2006’da, Sube Y.K. Baskanlarimizla birlikte konuya iliskin bir basin aciklamasi yapip toplu
oy kullanmildu.

* Yerel se¢imlerin 2. yildoniimiinde Yerel Yonetimlerin son iki yilinin degerlendirildigi TV programlarina
Sube Baskanlarimizla birlikte katilim saglandi.

* 1 Mayis 2006 da Adana’da yapilacak etkinliklerle ilgili olarak; Emek Platformu’nu olusturan kuruluslarin
yaptig1 ¢agr ile diizenlenen toplantilar sonucunda, 1 Mayis Tertip Komitesi’nin DISK, KESK, TURK-IS
ve TMMOB’den olusmasina, TMMOB Adana IKK’y1 temsilen Hiiseyin ATICI ve Serol AYSAN 1 Tertip
Komitesi’nde yer almasina karar verildi. Mitinge yaklasik olarak 50 kisi ile katilim saglandi.

* Sinop’ta kurulmasi planlanan Niikleer Santral ile ilgili olarak; 26 Nisan 2006’da, Cernobil felaketinin
yildoniimiinde bir basin ag¢iklamasina katildik. 29 Nisan 2006’da Sinop’ta Niikleer Santral karsiti
mitinge destek verildi. Adana’dan 35 kisi katildu.

* 4-7 Mayis’da Yunanistan’da diizenlenen Avrupa Sosyal Forumu’na Adana TMMOB’ye bagh Adana
Subelerinden 5 Kisi ile katilindi, Atina déniisiinde 17 Mayis 2006 Carsamba giinii, bu konuyla ilgili bir
sunus diizenlendi.

e 9-10-11 Mayis’ta Seyhan Belediyesi Temizlik Iscilerinin baslattigi “is Birakma Eylemine” destek
verildi.

e Damstay’a yapilan saldin ile ilgili olarak DISK, KESK, TTB ve COED ile ortak basin agiklamasi
diizenlendi.

e Terorle Miicadele Yasasi ile ilgili olarak KESK, DIiSK ve diger kurum ve kuruluslarla ortak bir basin
aciklamasi diizenlendi.

e 23.05.2006 tarihinde TMMOB Kongresine gitmeden énce TMMOB Genel Kurul Delegeleri ile toplanti
yapildi.

* Yeni giindeme gelen Celal Bayar Kopriilii Kavsagi’min yeniden diizenlenmesi ve yeni yapilmasi
planlanan képriilii kavsaklarla ilgili olarak; 1 Haziran 2006’da bir panel diizenlendi.

e Adana Hafif Rayh Tasima Sistemi’nin 10. yilina girmesi ile ilgili olarak; TMMOB Adana IKK ‘ya bagh
gecici bir komisyon kurulmasina, iMO, MMO, EMO, MO, SPO, HKMO ve JMO subelerimizin bu
komisyonda calismak iizere uzman birer {iyer Onermesine, ge¢ici komisyonun Ekim 2006 ortasinda
diizenlenecek “Miihendislik Mimarhk Haftas1”na, ya da 2006 sonuna kadar c¢alismalarini
sonu¢landirmasina ve bununla ilgili olarak etkinlik diizenlenmesine karar verildi.

* 16 Ekim 2006’da Diinya Gida Giinii ile ilgili olarak GMO, ZMQO, KMO Subelerimizin ortak
etkinlikler diizenlemesi amaciyla bir gecici komisyon kurulmasina karar verildi.



* 2007 yili icinde “Adana’da Tarima Dayah Sanayi” lizerine bir kongre diizenlenmesi icin MMO
sekreteryaliginda ZMO, GMO, KMO, TMO Subelerimizle ortak bir ¢calisma yapilmasi karart alindu.

e 21 Haziran 20006 tarihinde Adana Biiyiiksehir Tiyatro Salonunda “Irak isgali Sonras1 Ortadogu ve
Tiirkiye” konulu bir panel yapildi. TMMOB Baskani Mehmet SOGANCI’'nin yonettigi ve dort
konugmacinin bulundugu paneli yaklasik 250 kisi izledi.

+ 21 Haziran 2006 tarihinde TMMOB Baskan1 Mehmet SOGANCI’nin katilimi ile Adana IKK temsilcileri
ile bir toplant1 gerceklestirildi.

* “Yabanci mimar ve miithendislerin ¢caliyma izni konusunda degisiklik yapan yasa tasaris1” nin siyasi
iktidar tarafindan, ilgili taraflarin gériisii alinmadan TBMM giindemine getirilmesi karsisinda; TMMOB’ye
bagh biitiin Odalarin Sube Baskanlari ve Yoneticileri ile birlikte 28 Haziran 2006 giinii ortak basin
aciklamasi yapildi.

*  Yasadigimiz kent olan Adana’daki yerel sorunlara tagiyicist ve temsilcisi oldugumuz ilkeler adina miidahil
olabilmek amaciyla “Yerel Yonetimleri izleme Komisyonu” kuruldu.

1 MAYIS ADANA’ DA KUTLANDI

Isci simifi ve emek giiglerinin uluslararas: birlik ve miicadele giinii olan 1 Mayis Adana’ da coskulu ve olgun
bir yiiriiyiis ve mitingle kutland1. Is¢i ve memur sendikalariyla birlikte TMMOB IKK’ nun da diizenleyicileri
arasinda bulundugu gosterilerde; bu sene One c¢ikarilan temalar arasinda olan esitlik ve Ozgiirliiglin
yanisira,ABD emperyalizminin bolgemizde Irak’ tan sonra Iran’ 1 hedeflemis goriinen saldirganligina karsi
tepkiler de dikkat ¢ekiciydi. Bu sene 1 Mayis hafta igine, Pazartesi giiniine rastlamasina ragmen 5.000 is¢i,
memur ve emek¢inin miting alanina toplanmis olmasi 6nemliydi. Daha sonra yapilan kiirsii konugmalarinda bu
konu; yani 1Mayis’in lilkemizde de anlamina uygun bir adlandirmayla “isgilerin, emekgilerin uluslar arasi
birlik, miicadele ve dayanigsma giinii” olarak resmi tatil ilan edilmesi zorunlulugu 6zellikle vurgulandi. Odamiz
iiye ve calisanlar1 TMMOB flamasi arkasinda, TMMOB’ ye bagl diger oda mensuplariyla birlikte yiirliyiis ve
mitinge katildilar.

L.

1 Mayis Mitingi “Irak Isgali Sonrast Ortadogu ve Tiirkiye” Paneli

ADANA’DA “ORTADOGU” PANELI YAPILDI

TMMOB Adana IL Koordinasyon Kurulu'nun gergeklestirdigi “Irak isgali sonras1 Ortadogu ve Tiirkiye”
konulu panel, 21 Haziran 2006 tarihinde, Biiyliksehir Belediye Tiyatro Salonunda yapildi. A¢ilis konugmasini
IKK Sekreteri Hiiseyin ATICI’'min yaptigi, Gazeteci Cetin Remzi YUREGIR, Prof. Dr. Adnan GUMUS,
Kiiresel BAK Sézciisii Tayfun MATER ve Gazeteci — Yazar Melih PEKDEMIR’in konusmaci olarak
katildiklar1 paneli TMMOB Baskan1 Mehmet SOGANCI yonetti.



Her an yeni ve tehlikeli gelismelere agik olan Ortadogu bolgesi ve iilkemizin durumunu cesitli yonleriyle ele
alip, agilimlarda bulunan konusmacilar1 yaklasik 250 katilimer ilgiyle dinledi ve panel; son boliimde
dinleyicilerin yonelttikleri sorulari konugmacilarin cevaplamasiyla sona erdi.

BiR KONU - BiR KONUK

Enerji konusu, tilkemizin hi¢ bitmeyen tartisma konularindan biridir. Hizli biiyiidiigiimiiz, kisa zamanda
karanlikta kalacagimiz séylendikten sonra; en pahali, en giivensiz, en disa bagimli, en kirletici projeler
one stiriiltir. Cogunlukla da is mahkemede, yani ““Yiice Divan’da” biter. Oysa ; aklin, bilimin, mantigin,
vasanmis deneylerin, sagduyunun, yurtseverligin enerji konusundaki ortak gostergeleri — gormek
isteyenler icin — uzun zamandwr ayni yonii igaret ediyorlar: Yeni, yenilenebilir, temiz ve yerli kaynaklara
yvonelmeli; bu konuda AR-GE fonlart olusturulmali, kamu yatirimlar: yapilmali ve ézel yatirimcilart
ozendirici ¢esitli tedbirler alinmalidir. Bolgemizde, yillar once planlandigi  halde bir tiirlii
gerceklestirilememis enerji ve sulama amaglh bir proje son giinlerde tekrar giindeme getirilerek,
tartisulmaktadir.

Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Imdat Cetiner’in asagida sundugumuz konuyla ilgili yazisi, projeyi
cesitli yonleriyle tamitict ozellikler tasimaktadir.

YEDIGOZE BARAJI VE HES PROJESI ILE iIMAMOGLU SULAMASI

1995 yilinda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 tarafindan Yap-Islet-Devret (YID) modeliyle ihale edilmis, 2000
yilinda Bakanlar Kurulu’nun 1450 sayili karari ile, ilgili firmaya yapim miisaadesi verilmis, fakat halen ingaatina
baslanmamis Yedigoze Baraji ve HES Projesi; Seyhan nehri havzasinda, Adana ili sinirlar1 dahilinde Catalan Barajt
membasinda, Seyhan nehri {izerinde planlanmis olup, Enerji ve sulama amagh bir projedir.

Yedigoze barajinin Planlama Raporu 1983 yilinda gerceklestirilmis, Kat’i Projesi ise kaya dolgu tipinde, kret kotu
240,00 m, maksimum su seviyesi 235,00 m olarak 1986 yilinda projelendirilmis ve tasdik edilmistir. 1983 yilinda
hazirlanan Planlama Raporuna goére Kurulu Giicii 300 MW, yillik enerji tiretimi 969 GWh dir.

Baraj yerleri se¢iminde, Seyhan nehri boyunca uzun siiren etiitler neticesinde, Seyhan barajindan membaya dogru;
Catalan baraj1, Yedigéze baraji, Kavsak bendi, Koprii baraji, Menge baraji, Feke baraji ve Goktas baraji1 aks yerleri
tespit edilmis olup, her bir baraj yeri, birbirlerini takip eden kademeler seklinde olusturulmustur. Catalan barajt
rezervuarinin sonunda Yedigoze baraji, Yedigdze baraji rezervuarinin sonunda Kavsak bendi, Kavsak bendi
rezervuarinin sonunda Koprii baraji, kopril baraji rezervuarinin sonunda Menge baraji, Menge baraji rezervuarinin
sonunda Feke baraji aks yerleri planlanmistir.

Yedigoze baraji uygun aks yeri, rezervuar alaninda, yamaglarda ve nehir tabaninda yapilan Temel Sondajlar ve
Jeoteknik Deneyler sonucunda, saglam ana kayaya oturacak sekilde segilmis ve yerlestirilmistir.

Bu arada Imamoglu Projesi alternatifleri incelenmis ve Imamoglu Sulamasi Su kaynagmin, Yedigoze baraji
rezervuari olarak planlamasi en uygun alternatif olarak secilmistir. Yedigdze baraji rezervuarindan fletim Tesisleri
(Tiinel-Kanal) ile 70.000 ha sahanin sulamasini temin edebilecek Su Derivasyonu ile, Imamoglu Ovasi Sulama
Projesi Yedigoze baraji ve HES projesiyle entegre olmustur.

Imamoglu Sulama Projesi’nin Kat’i Projesi ihale edilmis ve 2003 yilinda tamamlanmustir. Kat’i Proje ¢aligmalar
sonucunda, sulama sahasi 75.000 ha, Yedigéze HES’in enerji tiretimi 860 GWh, Imamoglu iletim sistemi sonunda
yapilacak Imamoglu HES de 43 GWh enerji tiretilecek sekilde projelendirilmistir.

Toplam 1.723 ha alan kaplayacak olan Yedig6ze baraj golii igerisinde tarim arazisi ¢gok azdir ve genel olarak orman
arazisi gol alani i¢inde kalmaktadir. Projeden dogrudan etkilenen “Ulucinar Koyii” Kozan, “Eyner Koyli” Aladag

ilcesi idari smirlar icinde kadig1 halde, ekonomik yonden daha ¢ok Imamoglu ilgesi ve Adana ile iliskilidir.

2000 y1l1 niifus sayimi sonuglarma gore, Eyner koyii niifusu 433, Uluginar kdyii niifusu 247°dir.



1.723 ha’lik Yedigdze baraji gol alaninda toplam orman sahast 1.200 ha(%70) olup, patern genel olarak Kizilgam
tiirtindedir. Tarim alan1 213 ha (%12), Nehir yatagi ve bos orman ve tarim dis1 alanlar 275 ha (%16), yollar 5 ha
(%0,3) meskun sahalar 30 ha (%]1,7)’dir. 213 ha’lik tarim alani i¢inde 7,7 ha’lik alan meyvelik olup, bu alanin
%901 Yenidiinya, %10’u Narenciye ve Nar bitki desenine sahiptir.

Yedigdze barajimin yapilmasiyla Eyner kaynaklari, Aladag Ilgesi ile Imamoglu ve Adana ili baglantisini saglayan
Karayolu’nun 6 km.’si ve Uluginar Koyii’niin orman yolu niteligindeki 5 km’lik kdy yolu su altinda kalacaktir.
Aladag yolu daha iist kotlardan gececek sekilde degistirilecektir. Baraj golii olustugunda, Yedigdze baraj goli
tamamen orman iginde kalan bir gél haline gelecek, Adana ili, Aladag ve Imamoglu ilgeleri yeni piknik ve mesire
yerleri, yeni bir orman ve gol manzarali rekreasyon alani kazanabilecektir.

Yapimi Yedigdze barajma bagl olan Imamoglu Sulama Projesi; Adana ili smirlan iginde yer alan, Kozan-
Imamoglu-Ceyhan ilgeleri ve bu ilgelere bagh 53 kdyiin

75.000 ha kuru tarim arazisinin sulu tarima doniismesine, kuzeyde Kozan il¢esinden,giineyde Misis beldesine kadar
uzanan arazi lizerindeki bolge cift¢isinin kalkinmasina ve iilke ekonomisine biiyiik katki saglayacak 6nemli sulama
projelerinden birisidir.

Yedigdze baraji ve HES projesi ile Imamoglu sulama projesi; enerji ve sulama amacli oldukca ekonomik iki
entegre projedir. Proje tamamlandiginda bdlgenin tarimi gelisecek ve zenginlesecek, iirettigi enerjiyle iilke
karanliktan kurtulacak, Catalan barajinin émrii uzayacaktir. Bu yiizden Yedigdze baraji ve Imamoglu cazibe
sulama projeleri oncelikli projeler kapsaminda ele alinmalidir.

Mevcut kosullarda Yap-Islet-Devret (YID) modeli kapsaminda yapim miisaadesi verilmis olan Yedigdze baraji ve
HES projesi insaatina bir an evvel baslanmasi ve belirli bir siirede tamamlanmasi hususundaki sorunlar
¢oziilmelidir. Bu proje ile ilgili olarak Yedigoze baraji insaatina YID modeliyle baglanamadig: takdirde ve mevcut
yasal mevzuatin miisaade etmesi halinde, Kamu yarar1 konusu irdelenerek (dava agma dahil), Asagi Seyhan
Yedigdze Baraji Projesinin YID modelinden ¢ikarilarak, Asagi Seyhan Yedigdze Baraji projesinin ve imamoglu
Cazibe Sulama Projelerinin, Devlet yatirim Biitce Programi kapsamina birlikte alinarak, ingaatlarina biran evvel
baslanmas1 Ulke menfaatleri ve Bolgemiz potansiyelini kullanmak agisindan elzemdir. Niikleer santralin giindeme
getirildigi su giinlerde Yedigdze baraji ve HES projesi ile Imamoglu Sulama Projesi isine bir an once
baslanilmalidir.

Makina Miihendisi
Imdat CETINER
MMO Adana Sb. Yon. Kur. Uyesi

NUKLEER SANTRAL ISTEMiYORUZ!

Niikleer lobinin etkisi altindaki AKP iktidarinin israrla iilke giindemine almaya calistig1 ve 3 yerde kurulacagim
acikladigr niikleer santral girisimine karsi tepkiler yurt capinda giderek biiyiiyor. Bir siiredir ara verilmis olan
“Niikleer Karsiti Platform” calismalar1 6nce merkezi olarak, sonra da illerde tekrar baslatildi. Yapilan
aciklamalarda; yetkililerin bilerek yanlis bilgi verdigi, bu sekilde kamuoyunu yonlendirmek istedikleri, niikleer
santrallerin giivenli olmadiklari, Cernobil kazasinin tesadiif ve tek olmadigi, bu konuda giivenli “yeni” bir
teknolojinin bulunmadigi, ucuz degil, aksine pahali oldugu, sokiim maliyetlerinin kurulus maliyetinin 3 kati
oldugu, her bakimdan disa bagimli oldugu, atik sorununa diinyanin higbir yerinde kalic1 ¢6ziim bulunamadigi,
niikleer santrallerin genellikle niikleer silahlarin ilk basamagi oldugu ve en Onemlisi de iilkemizin yeni ve
yenilenebilir enerji kaynaklar1 bakimimdan zengin oldugu, bu yiizden de niikleer santrallere ihtiyacimiz olmadigt
tekrar vurgulandi.

Olusturulan “Adana Niikleer Karsit1 Platform” igerisinde MMO Adana Sube olarak aktif bir sekilde yer aldik. 26
Nisan 2006 giinii Cernobil kazasinin yildoniimii nedeniyle genis katilimli bir basin agiklamasi yapildi. Niikleer
santral kurulacak yerlerden biri olarak agiklanan Sinop’ ta 29 Nisan 2006 giinii gergeklestirilen niikleer karsiti
mitinge, Sinop halkina destek olmak iizere Adana’dan katilim saglandi. 10.000 kisinin katildigi coskulu ve
kararli bir miting yapildi. 17 Haziran 2006 tarihinde Ankara’da yapilan ve Adana olarak bizim de katildigimiz
Niikleer Karsit1 Platform esgiidiim toplantisinda alinan karara gore; niikleer santral kurulmas: diisliniilen bir
bagka yer olan Akkuyu’da, 5-6 Agustos 2006 Cumartesi, Pazar giinleri niikleer karsiti genlik ve miting
diizenlenecek.



AKP Hiikiimetinin ve niikleer lobinin isi zor goriiniiyor. “Kuzularin sessizligi” donemi bitiyor. Ciinkii Cernobil
felaketinin sonuclar1 biitiin diinyada oldugu gibi bizim Karadeniz bolgesinde de hala ac1 bir sekilde yasaniyor.

Insanlar niikleer santral istemiyorlar ve radyasyonsuz bir hayat: savunmakta kararli gériiniiyorlar.

MAKINE MUHENDISLERI ODASI GENEL MERKEZi 41. OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI YAPILDI

22-23 Nisan 2006 tarihlerinde, Ankara’da yapilan Genel Kurulda Divan Baskanligina Oguz TURKYILMAZ, Divan
Baskan Yardimciliklarina Yusuf TEK ve Dogan ALBAYRAK, Yazmanliklara ise Hiiseyin DINCER, Ozlem
ODABAS, Tiilay OZENIR ve Behi¢ AKKAN oybirligi ile secildiler.

Oda Baskani Emin KORAMAZ in acis konusmasindan sonra, TMMOB Yénetim Kurulu Baskanmi Mehmet
SOGANCI ve KESK Genel Baskani Ismail Hakki TOMBUL konuk olarak birer konusma yaptilar.

Cok sayida Parti, Kurum ve Kurulusun génderdigi basari mesajlart okunup; ti¢ ayri ¢alisma komisyonu
kurulduktan sonra c¢alisma ve denetleme raporlart okundu. Genel Kurul Delegelerinin raporlar hakkinda
yaptiklart konusmalarin ardindan, yapilan oylamada Yonetim ve Denetim Kurullar: oybirligi ile aklandi. Daha
sonra Komisyon Raporlart gériisiildii ve segcimlere gegildi.

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI 41. OLAGAN GENEL KURUL SONUC BiLDiRGESI

TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 41. Olagan Genel Kurulu 22-23 Nisan’da Ankara’da Metropol Kiiltiir
Merkezinde toplannmustir. 63.000 iiyesi, 18 Subesi, 100’den fazla il-Ilge Temsilciligi, 22 Mesleki Denetim Biirosu,
1.500°1 asan igyeri temsilcilikleri ile 6rgiitlii Odamizin 41. Genel Kurulu sonucunda asagidaki goriis ve Onerilerin
kamuoyuna duyurulmasi kararlagtirilmigtir. Emperyalist iilkelerin uluslararasi sermayeye yeni sOmiirii alanlari
acmak tiizere, gelismekte olan tilkelere kendi programlarimi dayattiklar1 bir donem yasanmaktadir. Bu programlar ile
az gelismis ve gelismekte olan iilkelerde ulus-devlet yapilanmasi geriletilmektedir. Kamusal varliklar 6zellestirme,
kiigiiltme, kapatma yoluyla islevsizlestirilmektedir. Bor¢ yiikii altindaki iilkelerde, Diinya Bankasi, Uluslararasi
Para Fonu, AB, OECD gibi kuruluslar tarafindan dayatilan politikalarla, ulusal diizenlemeler kiiresel piyasa
kurallarina bagiml kilinmaktadir. Kendini diinyanin jandarmasi addeden ABD, kiiresel sermayenin hegemonyasini
kabul etmeyen ve onlarin stratejik ¢ikarlarima uygun davranmayan iilkeleri terdrist ilan edebilmektedir.
Afganistan’in isgalini, Irak isgali izlemistir, Iran ve Suriye siradadir. Tiirkiye kapitalist kiiresellesme ve neo-liberal
ekonomi politikalar gergevesinde yeniden yapilandirilirken yeni ekonomi politikalart yapisal uyum programlar1 her
alanda kuralsizlastirmayi, serbestlestirmeyi ve ticarilestirmeyi etkin kilmakta; yurttaglar miisteri haline
getirilmekte, kamusal hizmetler paral1 hale getirilerek ticarilestirilmektedir. Ulkemizde yatirimlar durmus, birgok
isyeri kapanmus, aralarinda iiyelerimizin de bulundugu milyonlarca calisan isini kaybetmistir. Ulkeyi ydnetenler
IMF politikalarina tam anlamiyla teslim olmustur. Bu durum iiyelerimize de aynen yansimakta, meslektaslarimiz,
igsizlige, diisiik ticretlere, mesleki tatminsizlige, meslek alani disinda ¢alismaya ve beyin gog¢iine zorlanmaktadir.
Gilindemdeki Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunlart ile saglik hizmetlerinin tamaminin piyasa
kosullarinda verilmesi amaglanmaktadir. Kiiresel sermaye gliglerinin dayattigi “uyum” yasalar sagliktan egitime,
madenlerden haberlesme, enerji ve sanayiye dek iilkemizin ekonomik ve sosyal yapisinda onarilmasi gii¢ sonuglar
yaratmanin esigindedir. Sanayisizlesme ve kamunun tasfiyesinin asil sonuglari Oniimiizdeki yillarda ortaya
cikacaktir. Ulkemiz ulusal sermaye acisindan yoksullasmakta, biitiin birikimleri heder edilerek halkimizin,
cocuklarimizin, genglerimizin yarimlar1 karartilmaktadir. Bu noktada TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 41.
Olagan Genel Kurulu, 6zellestirmeye karsi miicadelenin kapitalist kiiresellesmeye karst mevzileri savunma ve
baska bir diinya kurma miicadelesi oldugunu vurgular. Genel Kurul, IMF ve Diinya Bankasi politikalar1 karsisinda,
bu iilkenin emekten ve halktan yana gliglerinin her zamankinden daha dik ve kararli bir sekilde, emperyalizme ve
sOomiirliye karsi, “giin birlik, dayanisma ve miicadele giiniidiir” yaklasimini benimsemektedir. Kiiresellesme
siirecine kars1 gerek uluslararasi diizeyde, gerekse tek tek iilkelerde ciddi miicadeleler yiiriitiilmektedir. Latin
Amerika’dan Italya’ya, Fransa ve Ingiltere’ye kadar kitlesel miicadelelere ve hatta iktidar degisimlerine tamk
olunmaktadir. Ulkemizde de bagimsizlik yanlist emek ve demokrasi giiglerinin agirlik olusturmasiyla, siireci
tersine ¢evirmek olanaklidir.. Diyarbakir’da baslayip Giineydogu’da bircok ile ve Istanbul’a sigrayan son olaylar
kaygi verici boyutta devam etmistir. Bu olaylardan hareketle giindeme gelen Terdrle Miicadele Yasasi’nin anti-
demokratik bir icerikle gelistirilerek TBMM’ye sunulmasi, Tiirkiye’nin igine siirliklendigi etnik/milliyetci
catigsmalarin sicak boyutuna dair ciddi isaretler sunmaktadir. Tiirkiye bir i¢c savas fayr {izerine oturtulmak
istenmektedir.

Bu ortamin emperyalist ¢evrelerin ¢ikarlar1  dogrultusunda  kigkirtilmasi  da  s6z  konusudur.



Yukaridaki saptamalardan hareketle, TMMOB Makina Miihendisleri Odast 41. Olagan Genel Kurulu asagidaki
¢Ozlim Onerilerini kamuoyu ile paylasmaktadir.

* Makina Miihendisleri Odasi, yeni ¢alisma doneminde de, orgiitiinden ve tiyelerinden aldig1 giicle, karamsarliga
kapilmadan, tiim giigliiklere gogiis gererek, olumsuzluklara direnmesini siirdiirecektir.

* Diinyada ve iilkemizde yaganan siirecleri irdeleyen Genel Kurulumuz; yurtseverlik ve demokratlik temel ilkesi ve
orgiitlii tiyesinden aldig1 giicle ve orgilitiimiiziin kendi i¢ dinamikleri ve hukukuyla olusturulan Ana Ydnetmelik,
Yonetmelik, gelenek ve ilkelerine sahip ¢ikarak ¢alismalarini siirdiirecektir.

* Odamiz bu ¢alisma anlayis1 dogrultusunda gercgeklestirilen etkinlikler sonucu olusturdugu platformlarda; meslek-
meslektas sorunlarmin tartisildigi, iilkenin temel sorunlarma iligkin goriislerin olusturulmasi, katilimciligin
saglanmasi temelindeki ¢alismalarini yiiritmeye devam edecektir.

* Emekten, sanayilesmeden, miithendisten, bilim ve teknolojiden yana bir {ilke ve toplumsal yararlar1 gdzeten bir
ekonomi miimkiindiir.

» Kiiresellesme siire¢ ve politikalarinin ekonomik, siyasal, toplumsal, kiiltiirel vb. tiim diizlemlerde yikim ve
tahribatlarina karsi durabilmek icin lilkemiz Oncelikle ve stratejik on gorliyle tiim alanlarda ve tiim sektorlerde
kendi ulusal politikalarint olusturmalidir.

e Yillardir uluslararasi para kuruluslarinin giidiimiinde uygulanan ekonomik ve sosyal politikalarla, iiretimi
yatirimi, sanayilesmeyi, bilimi, teknolojiyi, miithendisi, insan1 diglayan uygulamalar terk edilmeli; kamu yararini
gbzeten planlama yonelimi benimsenmelidir.

+ IMF, DB, DTO, AB ve OECD gibi uluslararasi kuruluslarin dayattiklar1 “yapisal uyum ve istikrar programlari”
reddedilmelidir. Bu konularda ulusal politikalar tiretilmelidir.

e Saghigin ve egitimin temel bir insan hakki olmasini gdzeterek bu alanlardaki her tiirlii 6zellestirmeye son
verilmeli, parasiz saglik ve parasiz egitim i¢in  biitgeden yeterli kaynak  saglanmalidir.
» Universitelerde, Ozerk ve katilimei bir egitim ortami saglanmalidir.

e Ulusal bilim, teknoloji ve sanayi politikalarmin belirlenmesi ve gerceklestirilmesi i¢in yenilik¢i geligsmeler
(inovasyon) ve AR-GE yatirimlarina destek verilmesi devlet politikast haline getirilmelidir.

* Miihendislik egitimi ve 6gretimi programlarinin kalitesinin yiikseltilmesi i¢in dnlemlerin alinmasi, yetersiz ve
donanimsiz boliimlerin agilmasina engel olacagi gibi, varolan bolimlerin gelismelerinin de Oniinii acgacaktir.
* Demokratiklesmenin Oniinde bir engel olarak duran 12 Eyliil Anayasasi kaldirilmali, demokratik bir Anayasa
olusturulmalidir.

» Kamuda gerici kadrolagma uygulamalarindan derhal vazgecilmelidir.

e Toplumu soven yaklagimlarla, emperyalizmin ¢ikarlarina hizmet edecek sekilde, etnik kokenleri {izerinden
birbirine diisman etmeye ve siddet uygulamalarini mesrulagtirmaya yonelik gelismeler karsisinda, baris, demokrasi
ve halklarin kardesligi her zamankinden daha fazla sahiplenilmelidir.

* Kiirt sorunu, Tiirk-Kiirt kardesligi temelinde, bariscil ve demokratik bir ¢dziime kavusturulmalidir. Ulke
demokrasisinin istikrarli bir zemine oturmasi i¢in yapisal reformlar gergeklestirilmelidir. Sorunun ¢ézimi baskict
ve dayatmaci politikalardan degil demokrasiden ge¢mektedir.

» Sanayinin gelismesini ve ekonomik biiylimeyi en genis toplumsal tabana yayacak, refah ve istihdam saglayacak,
kamu yararina bir yatirim ve {iretim planlamasi yapilmalidir.

+ Imalat sanayii teknoloji ve yatirimlari kamu tarafindan planlanmali ve gerekli tesvikler devreye sokulmalidir.
* Sanayide yatirmlarin artirtlmasi, yliksek katma deger yaratan sanayi sektorlerine oncelik verilmesi ve oncelikli
teknoloji alanlarinin secilmesi hedef olmalidir.

» Ulkemizin 6zellikle tibbi cihaz, is makineleri, asansorler, tekstil makineleri ve benzeri sektorlerde eski teknoloji
iiriinii ve ekonomik émriinii tamamlamis, ¢evreye saygisi olmayan makine pazari olmasinin oniine gecilmesi, ulusal
teknoloji ve imalatin tesvik edilmesi gerekmektedir.

+ Ulkemizin sanayilesmesi siirecinde, mevcut dogal yapmin korunmasi ve siirdiiriilebilir kalkinmas1 saglanmalidir
» Kamusal planlama, kamusal tiretim ve yerli kaynak kullanimini reddeden, bu alandaki yatirimlarin aksama,
gerileme ve gecikmesinin temel nedenini olusturan Ozellestirme uygulamalarindan vazgegilmelidir.
» Insanca yasanabilir kentler olusturulmas1 konusunda ilgili meslek &rgiitlerinin goriisleri alinmali, TMMOB ve
bagli odalarmin  yerel ve merkezi yoOnetimlerin karar alma siireglerine katilmi  saglanmalidir.
+ Ulkemize dayatilan disa bagimli enerji politikalari terk edilmeli, {ilkemizin dogal kaynaklarindan yararlamlarak
enerji sorunu ¢oziilmelidir.

* Yenilenebilir enerji kaynaklarii etkin, yaygin ve kamu yararina kullanimina iliskin uygulamalar derhal yasama
gecirilmelidir.

e Uluslararas1 tekellerin dayatmalar1 ile giindeme getirilen niikleer santral israrindan vazgecilmelidir. Enerji
antlasmalari tilke ¢ikarlar1 lehine yeniden diizenlenmelidir.

 Ulusal dl¢ekte ulasim ana planlart hazirlanmali, toplu tasimacilik, demiryolu tagimacigi, deniz yolu tasimaciligi
gelistirilmelidir.

* TMMOB ve bagli Odalarmin tim karsi ¢ikis ve uyarilarma karsin tek yanl olarak imzalanan Giimriik Birligi



Anlagmasinin ve ardindan uygulanan teslimiyetci politikalarin iilkemizi getirdigi yer ortadadir. Bu nedenle GB
anlagmasi derhal iptal edilmelidir.

* AB Teknik mevzuatinin iilkemiz i¢ hukukuna yansitilmasi siirecinde sanayimizin korunmas: ve desteklenmesi
icin yasal diizenlemeler ve uygulamalarda TMMOB ve bagli Odalarin aktif rol iistlenmesine zemin yaratilmalidir.
Odamizin uzmanlik alani kapsamindaki konularda Onaylanmis Kurulus olarak gérev almasi saglanarak, hizmetin
basta KOBI’ler olmak iizere sanayi kuruluslarina ekonomik ve hizli ulasmasi gerceklestirilmelidir.
* Meslek yasaminda kadin miihendislerin karsilastigi sorunlar ve iktidarin kadini toplumdan ve iiretimden
uzaklastiric1 tavirlarina Orgiit olarak karsi durulmalidir. Cinsiyet ayrimeciligi basta olmak {iizere, her tiirlii
ayrimciliga karsi ¢ikilmalidir.

* Kiiresellesmenin emegi baski altina alan stratejisine karsi, istihdam bir hak olarak kabul edilmeli, calisma saatleri
en aza distrilmelidir.

» Kamu ¢alisanlarinin 6zliik, ekonomik ve demokratik haklarinin kazanimi i¢in grevli, toplu sézlesmeli sendikal
haklar1 6niindeki engeller kaldirilmalidir.

« Ulkemizde kayit dis1 ekonominin ulastig1 boyutlar ekonomik ve sosyal yasamin gelismesindeki en biiyiik
engellerden biridir. Bu konuda acil yasal diizenlemeler hayata gegirilmelidir.

« Ogzellestirilen isletmeler derhal kamulastirilmalidir. Kamusal miilkiyetin korunmasi ve gelistirilmesi icin
demokratik bir yapilanmaya ve kamusal denetime ihtiya¢ vardir. Kamu miilkiyetindeki isletmeler, ¢alisanlari soz,
yetki ve karar sahibi kilacak bir perspektifle yeniden yapilanmali, teknoloji yenilenmesi gerceklestirilmeli ve
yatirimlar artirilmalidir. Teknolojinin istihdam iizerindeki olumsuz etkileri yatirim politikalariyla giderilmelidir.
Yukarida siraladigimiz taleplerimizin ger¢eklesmesi igin tiim birimlerimizle, demokratik Kkitle orgiitleri ile
iligkilerimizi gelistirerek ¢calismalarimizi siirdiirecegiz.

Amacimiz ¢agdas, demokratik, sanayilesen bir Tiirkiye hedefine ulagsma yolunda birlikte tiretmek ve birlikte
paylasmak anlayis1 ile daha etkin ve daha giicli bir Makine Miihendisleri Odasi olusturmaktir.
Odamizi bu giinlere tagiyan tiim meslektaslarimizi bir kez daha saygi ile aniyoruz.

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI ODASI

41. Dénem Yénetim Kurulu Asil Uyeleri 41. Dénem Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri
1- Emin KORAMAZ 1- Mustafa YAZICI

2- Nergiz BILGIN 2- Suayip YALMAN

3- Ali Ekber CAKAR 3- Bedri TEKIN

4- Ahmet ENIS 4- Biinyamin AYDIN

5- Tahsin AKBABA 5- Osman TEZGIDEN

6- Baki CINAR 6- Baris LEVENT

7- Hiinkar KARAMAN 7- O. Varlik OZERCIYES

41. Dénem Denetleme Kurulu Asil Uyeleri 41. Dénem Denetleme Kurulu Yedek Uyeleri
1- Haydar SAHIN 1- Erciiment S. CERVATOGLU

2- M. ilker ALTIOK 2- Osman CAKIL

3- Murtaza ERGEN 3- M. Nihat ANGI

4- Servet TETIK 4- Alaaddin EKSIN

5- Selguk SUMER 5- Hakan MERTOGLU

6- Hasan ESEN 6- Yahya BULAT

7- Fikret EKICIi 7- Mehmet EYYUPOGLU

8- M. Biilent TUNCEL 8- Ibrahim ERYILMAZ

9- Halil KOYBASI 9- Mustafa KOCA

10- Nejat ULUKURTLAR 10- Hiiseyin BAGISLAR

11- Osman SERTER 11- Ersoy BEY

41. Dénem Onur Kurulu Asil Uyeleri 41. Dénem Onur Kurulu Yedek Uyeleri
1- S. Melih SAHIN 1- F. Ayten OZNAL

2- Zeki ARSLAN 2- Eyiip SAYDAM

3- flter CELIK 3- Erdal ASLAN

4- Ahmet Turan DORTDEMIR 4- Fatih OZTOSUN

5- Ugurhan KARCILI 5- Sehmus AGIRMAN




TMMOB Yoénetim Kurulu Uyeleri TMMOB Yiiksek Onur Kurulu TMMOB Denetleme Kurulu
1- Mehmet SOGANCI Yavuz BAYULKEN A. Kirami KILINC

2- Elif OZTURK
3-S. Melih SAHIN

KENT

“Baska diyarlara, baska denizlere giderim” dedin.
Bundan daha iyi bir kent varduwr bir yerde nasil olsa.
Sanki bir hiikiimle yazgilanmis her cabam;

ve yiiregim sanki bir ceset gibi gomiilmiis oraya.
Daha ne kadar ciiriiyiip yikilacak boyle aklim?
Nereye cevirsem gozlerimi, nereye baksam burada
gordiigiim kara yikintilaridir hayatimin yalnizca

villar yili yiktigin ve heder ettigin hayatimin.

Yeni tilkeler bulamayacaksin, bulamayacaksin yeni denizler.
Hep pesinde, izleyecek durmadan seni kent. Dolasacaksin
ayni sokaklarda. Ve ayni mahallede yaslanacaksin

ve burada, bu ayni evde agaracak aklasacak saglarin.

Hep ayni kente varacaksin. Bir baska kent bekleme sakin,
ne bir gemi var, ne de bir yol sana.

Nasil heder ettiysen hayatini bu kosecikte,

yiktin onu, iste yok ettin onu tiim yeryitiziinde.

(1910)



Konstantinos KAVAFIS
Tiirkgesi: Herkiil MILLAS, Ozdemir INCE

TMMOB MAKINA MUHENDISLERiIi ODASI BASIN ACIKLAMALARI

Yurti¢inde Miilteci Olmayacagiz! Meslegimize ve Yasamiza Sahip Cikiyoruz.
Yabancilarin Cahsma izni Konusunda Degisiklik Yapan Yasa Tasarisi TBMM
- Gundeminden Cikarilmalhdir.

‘Tiirkiye’yi Pazarlamakla Miikellef’ Siyasal iktidar, “Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu Tasans1” ile
Yetinmedi, “Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanun Tasaris1” ile Miihendislik, Mimarhk
Birikimi ve lgili Yasalar1 Hice Saymaya Devam Ediyor.

TBMM giindeminde Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi-TMMOB - ile ilgili 6nemli bir Yasa Tasarisi
bulunmaktadir. “Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Iliskin Kanun Tasaris1”, ¢evreden insaata, gidadan kimyaya, madencilik ve enerjiden sanayi ve ekonominin
biitiintine iligkin meslek ve uzmanlik alanlar1 bulunan TMMOB ve bagli Odalarinin yetkilerini, tilkemiz ve
miihendislik ve mimarlik birikimimiz aleyhine yeniden diizenleyici Yasa Taslagi olarak son derece Onem
tagimaktadir. S6z konusu Tasari, AB uyum yasalar1 ve “Hizmetlerin Serbest Dolasimi1” kapsaminda giindeme
getirilmektedir. Oysa yiiriirliikte bulunan 4817 sayil1 Yabancilarin Calisma Izinleri Hakkindaki Kanun; iilkemizde
calisacak yabanci miithendis ve mimarlarin ¢alisma izinleri ile ¢alisma kosullarini diizenlemekte ve yetkilendirdigi
kurumlar vasitasiyla da calisan yabancilarin takibinin yapilmasi olanagini saglayan onemli bir diizenlemedir.
Mevcut bu Yasa ile iilkemizde miihendislik unvanini kullanmak suretiyle hizmet iiretecek olan miihendis ve
mimarlarin faaliyetlerinin, yiirtirliikteki 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkindaki Kanun ve 6235 sayili
TMMOB Kanununun ilgili maddeleri ile uyumlu kilinmaktadir. Béylece 4817 sayilt Yasadan dnce yabancilarin
calismasi ile ilgili olarak kurumlar arasinda yasanan yetki sikintis1 ve karmasa, 27.02.2003 tarihinde kabul edilen
Yasa ve bagli Yonetmelikleri ile giderilmis ve uygulama bir standarda oturtulmustur. Bu ¢ergevede yetkili kilinan
TMMOB ve Baymdirlik ve Iskan Bakanligi’nin goriislerinin alinmasi suretiyle yabancilarin g¢alisma izinlerinin
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan verilmesi uygulamasi, ulusal mevzuatlarla da uyum tasimakta ve
gerekli belgeler esliginde Tiirkiye’de calismak miimkiin olmaktadir. Ancak Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi’nca degisiklik teklifi ile giindeme getirilen, daha sonra Bagbakanlik miidahalesi ile son seklinin verildigi
tasari ile yiiriirliikteki yasa ve bagl Yénetmeliklerdeki “Yasa Mantig1 ve Igerigi” tamamen degistirilmektedir. S6z
konusu Tasarinin 14. maddesindeki degisiklik Onerisinde, “Avrupa Birligine iiye iilkelerden veya Bakanlar
Kurulunca belirlenecek diger iilkelerden gelecek yabanci mimar ve miithendislerin ¢aligma izinlerinin verilmesinde,
diploma ve ilgili meslek odasina kayitli olduguna dair belgenin ibraz1 halinde, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayili Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Kanununun 34 iincii ve 35 inci maddeleri ile 17/6/1938 tarihli ve 3458 sayili
Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanunun 1 inci ve 7 nci maddeleri uygulanmaz” denilmektedir. Boylelikle
6235 sayili TMMOB Kanununun 34. ve 35. maddeleri islevsizlestirilerek 3458 sayili yasa ile Miihendis ve
Mimarlarin iilkemizdeki tanim ve islevi ¢cokuluslu tekeller lehine degistirilmekte ve bu alanin iilkemiz calisanlari
aleyhine kuralsizlastirilmasi amaglanmaktadir. Siyasi iktidar bu uygulama ile 1938 ve 1954’te o donemin
parlamenterlerinin ortak iradesi ile ¢ikarilmig ve bu cografyanin ¢alisanlarinin hak, hukuk ve ¢aligma 6zgiirliiklerini
giivence altina alan bir gergeveyi yok etmek istemektedir. Bircok Avrupa iilkesinin belli konularda ¢ekince
koydugu onlarca mevzuat var iken siyasi iktidarin bu aceleciligi acik bir sekilde Tiirkiye’nin aleyhinedir.
AB, Hizmetlerin Serbest Dolagimi kapsaminda yerli miithendis ve mimarlara bu olanaklari sunmaz iken, AB
vatandag1 mithendis ve mimarlarin Tiirkiyeli mithendis ve mimarlardan daha iistiin bir konuma getirilmektedir. Bu
uygulama ile neredeyse biitiin diger iilkelerin miithendis ve mimarlarinin Tiirkiye’de sinirsizca ¢alisabilmesinin onii
acilmaktadir. Bakanlar Kuruluna tilkeleri belirleme yetkisi verilmesi ise bir bagka tehlikeyi olusturmaktadir. Yasa
degisikligi onerisi ile

* Mesleki ve akademik yeterlilik prosediirii kaldirilmakta,

» Akademik yeterlilik ile mesleki bilgi ve deneyim aranmadan, yabancilarin her iste ¢alismalarinin 6nii agilmakta,
« Kalitesiz hizmetin kontrolsiiz sunumuna olanak taninmakta,

+ Ulkemiz miihendis ve mimarlarmin aleyhine haksiz rekabetin 6nii agilmaktadir. Oysa yasanmn temel
amaglarindan biri, her seyden 6nce kendi vatandaslarinin 6ncelikle istihdam edilmesi, ihtisas gerektiren islerde ayni
isi yapmak {lizere iilkemiz isgiiciinden karsilanamayacak bir talep bulunmasi halinde yabanci istihdaminin
diizenlenmesi olmalidir. Yine Yasa degisikliginde, yabanci miihendis mimarlardan istenecek kosullar1 ortadan
kaldirmak yerine, ililkemiz miihendis ve mimarlarinda aranan kosullarin yabanci miihendis-mimarlardan da
istenmesini saglayacak diizenlemeler yapilmalidir. Aksi takdirde Yasa Taslagi bu haliyle iilkemiz miihendis ve
mimarlarina yurt iginde yabancilik ve miiltecilik kosullarini dayatacaktir. Halen yiiriirliikte olan ve Tirkiye’de



miihendislik mimarlik unvanlarinin kullanmilmas1 hakkindaki diizenlemeleri iceren 3458 ve 6235 sayili Yasalar
cergevesinde faaliyet yiirliten ve Anayasal kimligi ile Kamusal Hizmet yiiriiten TMMOB nin tiim bu 6zellikleri goz
ard1 edilerek ¢ikarilmaya calisilan degisiklik biitiiniiyle reddedilmeli ve TMMOB’nin 52 yillik, yasanin ise 68 yillik
uygulama ve birikimi g6z ardi edilmemelidir. TMMOB ve bagli Odalari, diinyada oldugu gibi kamu yararini
saglayici diizenlemeleri yapan ve her asamada bagvurulacak bir kurum olarak degerlendirilmelidir.

Miihendisler Somiiriiye, issizlige, Yoksulluga, Ozellestirmelere, Emperyalist Savas ve
= Isgallere Karsi Birlik, Miicadele ve Dayamisma i¢in 1 Mayis'ta Alanlarda
“Sermaye egemenligi ve emperyalizme bagimlilik siireclerinin biitiin sonuglar1 i¢ ice gecerek Tiirkiye’yi ve
emekgileri kusatmaktadir. Irak’tan sonra Iran ve Suriye’yi siraya koyan ABD’nin sigrama tahtas1 haline getirilmek
istenen Tiirkiye’nin onurunu diinya kamuoyu nezdinde yine is¢iler, miihendisler, doktorlar, kamu c¢alisanlari, kisaca
emekciler temsil edecektir.

Biitiin ekonomik-sosyal giicliiklere ve iilkemizin pazarlanmasina karsin, Emegin Bayrami olan 1 Mayis’1 cogsku ve
miicadele kararliligryla karsiliyoruz. Ciinkil biitiin olumsuzluklara karsin bagimsizlik yanlisi emek ve demokrasi
giiclerinin agirlik olusturmasiyla siireci tersine ¢evirmek olanaklidir.

Bu bilingle 1 Mayis’ta, is ve ekmek igin, esitlik, adalet, barig ve kardeslik i¢cin emegin kurtulus 6zlemini
haykiracak, emperyalist savas ve isgallere hayir diyecegiz. Miihendislige iligskin meslek ve meslektas sorunlarinin
iilke sorunlarimdan ayrilamayacagi gerceginden hareketle; sanayilesmis, demokratik, baris i¢inde, yasanabilir bagka
bir Tiirkiye 6zlemi ve iradesi, emek ve demokrasi giicleriyle birlikte 1 Mayis’ta alanlarda yankilanacaktir.
Emegin Bayrami kutlu olsun diyoruz.

Yasasin Birlik Miicadele ve Dayanisma Giini, Yasasin 1 Mayis!”

Odamiz, Erdemir Ozellestirmesini Actig1 Dava ile Durdurdu
S

“ERDEMIR’in 6zellestirilmesine karst Odamizca acilan davada, Damstay 13. Dairesi’nce; Rekabet Kurulu’nun
ERDEMIR’in devrine izin verdigi Kararin1 7 kisiyle almas1 gerekirken, Yasa’ya aykiri olarak 8 kisi toplanarak
aldig1 gerekgesiyle, devir islemine izin Karari’nin yiiriitmesinin durdurulmasina karar verilmistir.

Damistay’mn bu Karar1’yla, ERDEMIR’in devri yasal dayanaktan yoksun kalmustir. Danistay 13. Dairesi’nin Karari
bir kez daha gostermistir ki; stratejik dneme sahip, kamuya biiyiik gelir getiren isletme, varlik ve hizmetler
yangindan mal kagirircasina ozellestirme kapsamina alinarak bir an once Ozellestirilmelerine caligsilmakta,
boylesine 6nemli 6zellestirme siireglerinde yiiriitiilen islemlerde, telafisi imkansiz hatalar yapilmaktadir.

Kamuya ait tiim degerlerin Onii alinamaz bir istekle 6zellestirilmelerinde yiiriitiilen islemlerde bdylesine 6nemli
hatalarin yapilmasi; 6zellestirmelerdeki aceleciligi ve dolayisiyla kamu yararina uygunluk degerlendirmesinin
yeterince yapilmadigini da ortaya koyar niteliktedir.”

Damistay'a Yapilan Gerici Saldirty1 Ofkeyle Kiniyoruz
-

“Bugiin bagimsiz yargi organi Danistay'a yapilan saldiri, bir yaniyla demokrasi ve laiklik karsiti gerici akimlarin
cliretinin ulagtig1 boyutu gdostermekte, bir yaniyla da bagimsiz Danistay'a yapilan siyasi baski ve elestirilerden feyz
almaktadir.

Odamiz, Danistay'a yapilan bu gerici saldiriyr siddetle kinamakta, {ilkemizin ilerici, aydin, demokrat ve yurtsever
giiclerini bu gelismeler karsisinda birlik olmaya ¢agirmaktadir.”

Yasanabilir Bir Diinya ve Yasanabilir Bir Tiirkiye Ozlem ve Amaci, 5 Haziran Diinya
Cevre Giiniinde Siiriiyor
-

“Sermaye g¢evrelerinin daha fazla kar amaciyla insan sagligini ve ¢evreyi yok saymasinin bir sonucu olarak doga
tahribatt daha da derinlesmekte; dogal kaynaklarinmz yabanci sermayenin yagmasina birakilmaktadir. Cevre
sorunlarma iliskin denetim ve yaptinim eksikligi; iilke zenginliklerinin, ormanlar ve hazine arazilerinin talana
acilmasina, yagislarin sel felaketlerine, depremlerin katliama, ¢6p yigimlarinin patlamalara doniismesine neden
olmaktadir. Aym1 nedenlerle iilkemizin tath su kaynaklar1 korunamamakta, yeraltt ve yeriistii su kaynaklarimiz



kirletilmekte, niifusumuzun ancak {igte birine aritilmig su verilebilmektedir. Bu sorunlar dogal, kiiltiirel, toplumsal
ve tarihi degerlerimizin yok edilmesine dek varmaktadir.

Sanayilesme ve kalkinma, artik ¢evre politikalariyla dogrudan iligkilenmis bir ugras ve amactir. Bagka tiirlii insanca
bir yasam gelistirmek imkani1 bulunmamaktadir. Zira ancak boylece, teknoloji-sanayilesme ve c¢evre politikalar
arasinda bir uyum kurulabilecektir.”

36. Yildoniimiinde 15-16 Haziran't aniyoruz

“1980 sonrasinda yeniden yapilandirilan Tiirkiye bugiin IMF, DB, DTO yasalariyla yonetilmektedir. Sendikal
yasamdan, saglik, sosyal giivenlik ve egitime, gelir dagilimindan vergi adaletsizligine; kamu isletmelerinin
ozellestirilmesinden taseronlastirmaya, sendikasizlastirmaya, kuralsiz/esnek calismaya dek toplum ve calisma
yasami ¢ok yonlii bir sekilde sosyal Ogelerden arindirilmaktadir. Bu tablo issizi, isciyi, 0grenciyi, miithendisi,
doktoru, emeklisi ile herkesi yasami boyunca etkileyecek sonuglar liretmektedir. Bu nedenle Odamiz, 15-16
Haziran’lardan bugiinlere uzanan siirece dikkat ¢ekmekte, ¢alisanlarin sendikal 6rgiitliiliiklerinin ve sosyal haklarin
gelistirilmesi gerektigine inanmakta; is¢i sinifi ve Tiirkiye toplumsal miicadeleler tarihinde kilometre tasi olma
ozelligi tastyan 15—16 Haziran direnisini bir kez daha selamlamaktadir.”

Sivas'ta Katledilen Aydinlari, Sanatgilary, ilericileri Unutmadik, Unutmayacagz!

“Gozlerini kan biirlimiis gericiler, bundan 13 yil 6nce 2 Temmuz 1993'te Sivas'ta, 35'i aydin, sanatg1, yurtsever, 37
insan1 giivenlik giiglerinin Oniinde saatlerce kusatip diri diri yakmislar ve bu vahseti kitlesel histeri i¢inde
seyretmislerdi.

TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 2 Temmuz katliamini lanetlemektedir. Ilerici diisiincenin tasiyicisi olan
insanlarimiz1  katliamin 13. yildéniimiinde saygi ve sevgiyle amiyoruz. Insanlarimizin, aydmlarimizin
katledilmedigi, diisiincenin su¢ sayilmadigi, diisiincelerinden dolay1 insanlarin dldiiriiliip yakilmadigi, cetelerin ve
sOmiirliniin bulunmadigy; esitlik, 6zgiirliikk ve adaletin egemen oldugu baska bir Tiirkiye 6zlem ve miicadelesi her
seye karsin siirmektedir, siirecektir.”

4. AVRUPA SOSYAL FORUMU ATIiNA’DA YAPILDI.

Sosyal Forumlar, emek hareketi ile diger toplumsal hareketler i¢in bir bulusma zemini ve yeni bir enternasyonalizm
arayisinin eylemli varolusunu temsil ediyor. Ayrica neoliberal politikalar ve savas karsisinda diinyanin her
kosesinde miicadele edenlerin deneyim ve bilgilerini birbirlerine aktardiklari ve miicadelelerini ortaklastirmanin
yollarmi tartistiklari bir zemini de olusturuyor.

Atina’da gerceklestirilen 4. ASF bulusmasina 35 bin kisi
kayit yaptirarak katildi. Atina sokaklarinda yapilan
gosteriye katilanlarin sayisi ise 50 bin kisiden az degildi.
Katilmeilarin ~ yaklagtk 10 bin  kadarim  yabanci
delegasyonlar olusturdu. Forum esnasinda ¢esitli konularda
277 seminer ve 104 kiiltiirel etkinlik ger¢eklestirildi.
Avrupa solunun ve toplumsal hareketlerinin degisik
kesimlerinin katilimi, dncekilere gore, daha fazla saglandi;
bu anlamda da ger¢ekten ¢ogulcu ve daha “sosyal” bir
forum yapildi. Neoliberal temelde biitiinlesen Avrupa’ya
kars1 alternatif strateji arayislart ve “nasil bir Avrupa?”’
tartismasi; Atina’da siirekli glindemde olan konularin
basinda geliyordu.

Atina’daki foruma Tiirkiye’den basta KESK, TMMOB, DISK ve Kiiresel BAK olmak iizere emek ve meslek
orgiitleri, toplumsal hareketler ve siyasal orgiitlerden bini askin kisi katildi. Diizenlenen toplantilarda Tiirkiyeli
konusmaci sayis1 da bir hayli fazlaydi. Bu forum, Avrupa c¢apindaki alternatif kiiresellesme hareketi ile
Tiirkiye’deki miicadeleler arasinda somut baglar kurmak agisindan biiyiik bir olanak sundu. iginde bulundugumuz



toplumsal miicadeleleri uluslararasi hareketin bir pargasi haline getirebilmek, ona gii¢ verebilmek ve ayn1 zamanda
ondan gii¢ alabilmek; 6niimiizdeki donemlerde ulagsmamiz gereken hedeflerden biri olmalidur.
MMO Adana Subesinden Sube Sekreteri Serol AYSAN ve Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin ATICI 4. Avrupa

Sosyal Forumu’na katildilar.

UYELERIMIiZDEN HABERLER

ARAMIZA YENi KATILANLAR

Mart — Haziran/2006 déneminde Odamiza kayit yaptiran
aramiza hos geldiniz diyor, meslektas dayanigmasi bag
olacagimizi bilmelerini istiyoruz.

iiyelerimizin listesi agagidadir. Geng meslektaglarimiza,
laminda her konuda kendileriyle dayanigma igerisinde

SICILNO |BRANSI | ADI SOYADI SICILNO |BRANSI | ADI SOYADI
65877 MA | AYHAN ASLANDEREN 66246 MA SUKRU USAN
65878 MA | KENAN BAKIR 66247 MA ABUZER GAFFAR | AKYOL
65879 MA | UGUR KISER 66248 EN VAHAP UGURLUDEMIR
66023 MA | ORHAN YUREKLE 66312 uc ATIL DURUTURK
66024 MA | DENIZ MALTA 66313 MA CEMIL BEKIR
66025 MA | MUSTAFA BAYBARS | KIRMACT 66314 MA GOKHAN SAGLAR
66026 EN | HASAN KAHRAMAN 66361 MA BASAR UZUNOGLU
66079 MA | BUGRA HAN ASLAN 66440 EN ERTUGRUL SAN
66080 MA | ISMAIL TEZEKICT 66441 MA KAYA ERSOZ
66081 MA | HACT OMER ARI 66482 MA ENIS DONMEZ
66082 MA | CONEYT YAMAN 66483 EN AHMET CAKADUR
66141 MA | HIDAYET KESKIN 66484 MA MUSTAFA KEMAL | YILDIRIM
66142 MA | HAKAN PALALT 66655 MA AL SERHAT ERTURK
66143 MA | TURKER AKPINAR 66659 MA TURHAN KARAKELLE
66144 MA | MURAT UZUN 66846 MA SONGUL CITCE
66145 MA | MUSTAFA MENDI

8003 sicil nolu {yemiz | 16009 sicil nolu iiyemiz | 40439 sicil nolu iiyemiz
Abdulhalim ARIKAN vefat | Mehmet Can TURKOGLU | Bertan ~ DORDU  vefat
etmigtir. Kaybimiz biiytk, | vefat etmistir. Kaybimiz | etmistir. Kaybimiz biiyik,

lizlintiimiiz derindir. | bliyiik, Uziintlimiiz derindir. | lizlintiimiiz derindir.
Uyemizin es, dost ve|Uyemizin es, dost ve|Uyemizin es, dost ve
yakinlarina ayrica | yakinlarina ayrica | yakinlarma ayrica
camiamiza bassagligl | camiamiza bassagligl | camiamiza bassagligi
diliyoruz. diliyoruz. diliyoruz.

* Ramazan Ali ARGIC,
* Nevim TOR
" A.Metin Vural rahatsizlik gegirdi.

Uyelerimize ge¢mis olsun dileklerimizi
sunuyoruz

"Evrim SARIKAS Dursan Plastik Ltd. S$ti.
Isletme Miidiirii oldu.

Uyemizi tebrik ediyor, yeni gorevinde
basarilarinin devamim diliyoruz.

" Sube Teknik Goérevlimiz Ozgiir CELEBI ve

kendilerini nikah masasinda gormek istiyoruz.

* Iskenderun Ilce Temsilcilik Teknik Gorevlimiz Mahmut OZER en nihayetinde nisanlandilar.
Bu isi basaran gelin adaylarimizi biiyiik bir i¢tenlikle kutluyor ve basarilarinin devamini dileyerek

Uyelerimizi tebrik ediyor, mutluluklarinin daim olmasim diliyoruz.

Ar-Ge

nini

|



* {smail YORULMAZ,
*Naime Filiz TUMEN,

" Ozge OZENSOY,
" Alper TAPANYIGIT,

*Sadi OGUR’un oglu
*Halil YILMAZ’m kizi,
" Yalgin TUMENin kiz1,
*Unal YARDIM’1n oglu,

" Hatice MiISGUROGLU,

" Selahittin ALSANCAK ’1n kizi,

* Okkes ERDOGAN’1n kiz1 evlendi.

* Isa ARSLAN’m oglu,

*  Miirsel DUZOVA’nm oglu,
" Hiiseyin NURGEL’in kizi,
* Ali CIFCI’nin kiz1 oldu.

Uyelerimizi tebrik ediyor, goziiniiz aydin diyoruz.

Levent KIRBAS 1n abisi,

"Abdullah KARATAS 1n kardesi,
Okkes ERDOGAN’1n annesi,
*Peyami Safa CEVIK’in babasi ,

Zeynel Abidin AVKAROGLU’nun abisi,

« Cem BOGA nisanland1, :Mehmet Atay CAKIR’1n amcas1 vefat etti.
Uyelerimizi ve eslerini  tebrik ediyor, U.yelerll.nlz.e. ve yakmnlarma - bassaghg:
mutluluklarimin daim olmasm dilivoruz. dileklerimizi sunuyoruz.

IS ARAYAN UYELERIMIZ
MAKINA MUHENDISLERI
Adi Soyadi Okul / Mez.Y1il. | Ozellikleri Telefon

1 |Ugur IYNEN Harran / 2002 MS Office, Autocad ve Ingilizce biliyor. 535744 98 21
2 | H. Alper OFLAZ Mersin / 2003 Ms Office programlarini biliyor 537709 21 41
3 |A. Tolga GOL Cukurova / 2001 | MS Office ve Ingilizce biliyor. 535896 03 93
4 | H. Gokce GOK MKU /2002 Ms Office programlarini biliyor 536 476 23 95
5 | Omer COSKUN Cukurova / 2005 | MS Office ve Ingilizce biliyor. 5372298712
6 | Cihan GUZEL Karadeniz/2005 | MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor |322 457 07 95
7 | Mehmet Ali GUNEYLI Erciyes / 2004 | MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor | 505 697 31 54
8 | Erkan KOC Nigde / 2002 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor | 543 7421144

9 |Y.Emre TURKOGLU Cukurova / 2006 | MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor | 533 346 11 12
10 | Murat EKMEN MKU /2006 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor | 543 462 94 96
11 | Ozlem GOZUBATIK MKU /2006 MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor |536 891 49 60
12 | Cemil BEKIR Cukurova / 2006 | MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor |532 205 71 98
13 | Erkut OZUGUR MKU /2005 Ms Office programlarini biliyor 536471 28 53
14 | Sabri Can EKER Cukurova / 2003 | MS Office, AutoCAD ve Ingilizce biliyor | 505 587 77 74
15 | Ertugrul TEKIN Osmangazi / 2005| MS Office, AutoCAD biliyor. 533 71310 27
16 | Cemal BASUT MKU /2005 MS Office ve Ingilizce biliyor. 544 493 49 55

ENDUSTRI MUHENDISLERI

Adi Soyadi Okul/Mez.Y1h. | Ozellikleri Telefon
1 | Zafer OZCAN Cukurova / 2005 | MS Office, Delphi, Pascal ve ing. biliyor | 536 617 75 90
2 |Melek P. CAGLAR ODTU /2001 MS Office, Pascal, Lingo ind. ve ing. bil. | 532 245 88 06
3 | M. Senol KAYHAN Cukurova / 2005 | MS Office, Statistica, AutoCAD. ve Ing. bil| 505 804 83 21

Bilindigi gibi giiniimiiz diinyasinda en biiylik yatirim insana yapilan yatirimdir. Nitelikli, bilgi birikimi yiiksek
caligsanlar, cagimizda yasanan imhaci rekabet ortaminda firma, kurum ve kuruluslarin yarigi siirdiirmelerinin en

Teknik Kitaplarimizdan yararlaniyor musunuz?

biiyiik giivencesidir.

Bu anlayistan yola ¢ikan Odamiz meslektaslarimiza ve diger ilgilenenlere yonelik kitaplar yayimlamaktadir.




Adana Sube olarak; her firma, kurum ve kurulusta bir teknik kitaplik olusturulmasina katkida bulunmak

istiyoruz. Odamiz yayin listesinden gerekli gordiigiiniiz kitaplar1 satin alarak ¢alisanlarimizin kullanimina
sunabilirsiniz.

Not: Kitaplarimizin igeriklerini ve iicretlerini web sitemizden (adana.mmo.org.tr) 6grenebilirsiniz

Reklam
(BARIS MAKINA)




REKLAM

( OZAK SINAI)
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