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10. D6nem Genel Kurul ve secimler gerceklesti
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Yeni hizmet binamizin acilisini, genel merkez, subeler, temsilciliklerimiz ve
dyelerimizin katilimi ile gerceklestirdik. Térende konusan MMO Yonetim Kurulu
Baskani Ali Ekber Cakar, TMMOB'nin her zaman halktan yana oldugunu belirterek,
“Eger bu kentler yasanabilir kentlerse, azicik da olsa mihendis mimarlarin, sehir
plancilarinin hakki var” dedi.

1 3 Haber 32 Bir 6zgiirliik savascisi MANUSYAN
1. Danisma Kurulu Toplantisi yapildi Mustafa ILHAN

24 Egitim 44 MMO’dan
Meslek ici egitimler MMO 45. Olagan Genel Kurulu gerceklesti

Du hilbijartin
du encam (i gelek hévi Ogrenci tyelerimizden
M. Emin TUMUR anlamli dayanisma

Temsilcilikten



Merhaba

1954 yilinda kurulan odamizin 60. yilinda, 2014 yili Ocak ayinda gerceklestirilen 10.
Donem secimlerinde, Uyeye hizmette liyakat ilkesiyle onure edilerek yonetime
geldik.

Siyasetci olmadigimiz icin vaatlerde bulunmak, 6zgurlik¢li ve emekgi anlayisimiza
ters diisecektir. Gegmis donem ve gelecek ile ilgili endise kaygi ve sikayetler divan-
da da dile getirildi. Ozellikle vurgulamak isteriz ki ¢6ziim, lye merkezlidir; ancak
Uyenin katkilari ile sorunlar bertaraf edilebilir.

Uye odakli yénetimi tarif edecek olursak; olusturulan komisyonlarda aktif sekilde
ve gonulliluk esasina gore gorev alarak ¢alisacak tyelerimizin, karar alma surecleri-
ni hizlandirarak, ufkumuzun genislemesine katki sunacagi kanisindayiz.

Gerek mihendislik hizmetlerinin kalitesinin artmasi, gerekse kamusal giivenligin
en Ust duzeye cikarilmasi, bu komisyonlarin aktivite oraniyla dogru orantil bir
sekilde gelisecektir.

Bolgenin sosyal yasam sorunlarinin basinda gelen baris siirecinin hayata gegirilme-
si, dil ve diger haklarin kazanimlari ile ilgili calismalari da icinde barindiracak
komisyonlarimiz, bélgemize ¢éziim odakli isik tutabilmelidir.

Mevcut hikiimetin TMMOB'ye yaklasimi ve odalar tzerindeki oyunlarini bozmak
icin oda merkezi ile calismalar slirdiirme gayreti icinde olacak bir zihniyetle goéreve
basladik. Tum Uyelerimizin 6rgutlilik anlayisini  6ziimseyerek, demokratik
platformlarda subemizin temsilini, Uye glicimizi 6n plana ¢ikararak, hakkiyla
yerine getirebilecegimiz yepyeni bir déneme merhaba diyoruz.

Sube Yonetim Kurulu
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Subemizde yeni donem

18 Ocak glinli subemiz yeni hizmet binasinda gercek-
lesen genel kurul, divan olusumu ve saygi durusu ile
basladi. Ardindan 9. Donem Sube Yonetim Kurulu
Baskani Mesut Celik acis konusmasini yapti.

Genel kurulda ge¢mis dénemin degerlendirilecegdini
ve elestirilerin subemizi gliclendirecegini belirten
Celik, “Beklentimiz, ne eksiklerimizin stiinii ortmek,
ne de amaci belli olmayan bir kor dévisiine girerek
birbirimizi tiketmektir” dedi.

Kurumlarin rotalarini belirlerken, yasadigimiz bolge-

deki sosyal, siyasal ve kiltiirel problemlere bakmalari-
nin bir zorunluluk oldugunu ifade eden Celik, “Kendi-
mizi yasadigimiz diinyada olup bitenlerden soyutla-
yarak veya zamanin ruhundan bagimsiz hareket
ederek yasamimizi kurgulama liikstine sahip degiliz.
Son birka¢ yilda diinya genelinde yasanan buyik
degisimler bu kanunu en ¢ok muktedirlere hatirlat-
mis, geride biraktigimiz 2 yil ise, muktedirlerin bu
kurali  hazmedememeleri

nedeniyle insanliga

yasattiklari acilar ile gecmistir. insanligin ortak miica-




delesi ve biling diizeyinde yasanan gelisimin yarattigi ve
adeta buyuk patlama olarak adlandirilabilecek bu isyan ve
direnisleri, ge¢cmisin isim degistirmis tann krallarinin ne
anlamasi ne de hazmetmesi mimkin olmamistir ve
olmayacaktir. Clinkii denklem basittir, ge¢mis geride
kalmis, insanlik yeni bir sayfa agmistir” diye konustu.

Kirt sorununun bu kapsamda diinyanin en yakici sorunla-
rindan biri olduguna dikkat ¢ceken Mesut Celik, Kiirt sorunu
ekseninde ciddi catismalar ve can kayiplarinin yasandigi
2012 yili ardindan, 2013 yilinda Ortadogu'da yasanan
gelismelerin Kirtleri 6nemli bir aktdr haline getirdigini
kaydetti.

PKK Lideri Abdullah Ocalanin 2013 yili Newroz'unda
yaptidi cagrinin bir dénemi kapatip yeni bir donemi actigi-
ni vurgulayan Celik, “Bu adimlarin Turkiye kamuoyu agisin-
dan cok kapsamli etkileri olmustur. Her seyden 6nce Kirtle-
rin malumu olan ancak savasin perdelemesi nedeniyle
Turkiye kamuoyunun goérmesinin engellendigi tim gercek-
lerin ortaya ciktigi bir zemin olustu. Kurtlerin ugradig
blyilk haksizliklar, yasadiklari katliamlar ve her seyden
once ne istedikleri net bir sekilde ortaya cikti ve anlasiima-
ya baslandi” dedi.

Uluslararasi dlizeyde yasanan catisma ve biiylik degisimin
zamanla O&rgutlere ve hatta bireylere yansiyacagini
belirten Celik, sunlari dile getirdi;

“Sonsuza dek iktidar olma, ezeli ve ebedi olma hirsinin
bizlerde veya odamizda yasanip yasanmadigina veya ne
diizeyde yasandigina bakmamiz, 6rgutimuziin demokra-
tiklesmesi ve amacina uygun hizmet tretmesi icin gerekli
degil midir? Bizce gereklidir. Gereklidir diyoruz ¢tinkd, 2
yillik caisma dénemimizde, zamanin ruhuna aykiri olan ve
gerileten bu zihniyetin bir 6rgitl nasil sabote edebilece-
gini, ne kadar tehlikeli sonuglara yol acabilecegini ve her
seyden onemlisi de Orgutlin icini bosaltacagini gérmis
bulunuyoruz!”

Celik konusmasini, 2 yilik dénemde sube calismalarina
katki sunan tiim Uye ve calisanlara tesekkiir ederek bitirdi.

Celik'in ardindan s6z alan sube Uye ve yoneticileri, glincel
siyasal gelismeleri degerlendirirken, TMMOB'yi zayiflat-
maya yonelik iktidar politiklarini elestirdiler.

19 Ocak glinii ise tek liste ile se¢ime gidildi. 08:00 - 17.00
saatleri arasinda oy kullanan lyelerimiz, MMO Diyarbakir
Sube 10. D6nem Yénetim Kurulu'nu belirlediler.

Makina Muhendisleri Odasi




Yeni hizmet binamiz acild

|

Yeni hizmet binamizin acilisini, genel merkez, subeler,
temsilciliklerimiz ve Uyelerimizin katilimi ile gercek-
lestirdik. Torende konusan MMO Yonetim Kurulu
Baskani Ali Ekber Cakar, TMMOB'nin her zaman
halktan yana oldugunu belirterek, “Eger bu kentler
yasanabilir kentlerse, azicik da olsa mihendis mimar-
larin, sehir plancilarinin hakki var” dedi.

Acilis torenine Diyarbakir Blylksehir Belediyesi
Esbaskani Glltan Kisanak, MMO Yonetim Kurulu
Baskani Ali Ekber Cakar, MMO Saymani Tahsin
Akbaba, Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen,
izmir Sube Yénetim Kurulu Baskani Giiniz Ganer
Ermin, izmir Sube Yénetim Kurulu Uyesi Ferda Yaman-
lar, Edirne Sube Saymani Aziz Avukatoglu, Eskisehir
Sube Yénetim Kurulu Baskani Hakan Unal, Bursa Sube
Yoénetim Kurulu Baskani ibrahim Mart, Mersin Sube
Yonetim Kurulu Baskani Alper Turna, Kocaeli Sube

Saymani Mahmut Kdse, Kocaeli Sube Yonetim Kurulu
eski Uyeleri Cetin Temel, Semih Memisoglu, Ozgir
Oktem ve Nedim Kara, yeni ve eski ydnetim kurulu
Uyelerimiz, Diyarbakir'daki sivil toplum orgutlerinin
temsilcileri ve liyelerimiz katildi.

Diyarbakir Biyuksehir Belediyesi Esbaskani Giltan
Kisanak, MMO Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber
Gakar ve Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen
hayirli olsun dilekleri ile kurdeleyi birlikte kestiler.

Daha sonra kokteyl ile devam eden gecede bir konus-
ma yapan Sube Yonetim Kurulu Bagkani Gurbet
Orcen, yeni bir yerin acilisi icin bir araya gelinmis olsa
da, mekanlarin dedil, o mekanlarda ydritilen
calismalarin niteliginin 6nemli oldugunu séyledi.
Orcen, “Ufacik bir yerden bircok alanlar yaratarak
buralara kadar geldik” dedi.




Makina Muhendisleri Odasi’nin yillardir bulundugu her
sehirde yapabileceginin en iyisini yapmaya calistigini
séyleyen Orcen, “Biz de Diyarbakir Sube olarak bu kentte
meslek alanimizi ilgilendiren her alanda yer alacagimizi
daha 6nce soyledik ve bu yeni yerimizin de bu calismalari-
mizi daha verimli kilacak bir mekan haline gelmesini
istiyoruz” diye konustu.

‘Miicadelemizi omuz omuza siirdiirmeliyiz’

MMO Yoénetim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar, Makina
Muhendisleri Odasi'nin 95 bin Uyesi, 18 sube, 110 ilce
temsilciligi, 1500°G askin isyeri temsilciligi ve 700°G askin
calisaniyla Tirk Miihendis Mimar Odalar Birlidi icerisinde
onemli bir pozisyonunda oldugunu soyledi.

Butlin calismalarinda 6rgitli Gyeden aldiklari glgle ve
destekle bugiine kadar geldiklerini dile getiren Cakar,
“Kendi meslegimizi, meslektaslarimizin sorunlarini hicbir
zaman ulkenin sorunlarindan ayri tutmadik, hep onlarla bir
butiinlik icerisinde olduk. Toplumsal muhalefet odagi
olarak olabildigince (lke sorunlarina sahip ¢ikmaya
calistik” dedi.

Bugtine kadar Ulkeyi ilgilendiren olaylarin merkezinde yer
almaya calistiklarini kaydeden Cakar, soyle konustu;

“Gezi olaylari basta olmak tizere, Tiirkiye genelinde bir halk
hareketi olarak ortaya ¢ikan ve hemen hemen tiim cograf-
yamiza yayilan ve sizlerin de bir sekilde icerisinde yer
aldigi, destek verdigi, katki koydugu o calismalarin bitin
Ulkenin gelecekte de yine umudu olmasini diliyoruz.
Emekgiler, calisanlar, kadinlar, memurlar cok uzun zaman-
dan beri demokrasi miicadelesi veren Kurt halki basta
olmak Uzere herkesin 6niimuizdeki sureg icerisinde kendi
ayaklan Uzerinde durabilmesinin temel kosulu miicadele
etmekten geciyor. Bunun icin de hep birlikte omuz omuza
bizim bu miicadelemizi stirdirmemiz gerekiyor.”

‘TMMOB’ye yonelik biiyiik saldirilar var’

TMMOB'ye yonelik buyik saldirilarin yasandigi ve bu
saldirilarin temel nedeninin ise, TMMOB'nin kentlerin rant
alanina donustirilmesine karsi verdigi miicadele oldugu-
nu ifade eden MMO Yénetim Kurulu Bagkani Cakar, devam-
la sunlari dile getirdi;

“Biz kurulusumuzdan beri aslinda siyasi iktidarlarin hicbir
zaman yandasi olmadik. Onlarin hicbir zaman arka bahgesi
olmadik. Hep halktan yana olmaya calstik. Halkin dilekleri-
ni ve temennilerini dile getirdik. Biz onlarin s6zcisu
pozisyonundayiz. Eger bu kentler yasanabilir kentlerse,
azick da olsa mihendis mimarlarin, sehir plancilarinin
hakki var, hukuku var diye disliniiyorum. Onun igin yine
omuz omuza bundan sonra da bu miicadelemize devam
etmemiz gerektigini distiniiyorum.”

Cakar, calistigimiz mekanlarin fiziki biytkltklerinin degil,
niteliginin 6nemine vurgu yaparak, “Buralari doldurabil-
meliyiz, buralara sahip ¢ikabilmeliyiz, buralari olabildigin-
ce nitelikli hale donustirebilmeliyiz” dedi.

Kisanak: Sivil toplum giiclendikge biz de giicleniriz

Diyarbakir Buiyliksehir Belediyesi Esbaskani Giiltan Kisanak
ise konusmasina, “Bu sehrin her halikarda ev sahibiyim,
sizleri burada gérmekten duydugum memnuniyeti ifade
etmek istiyorum” sozleri ile bagladi.

Diyarbakir'in sivil toplum ve meslek o&rgitlerinin son
derece gicli oldugu bir kent oldugunu belirten Kisanak,
“Biz bundan gurur duyuyoruz ve ydnetim olarak da her
zaman kentimizin dinamikleri ile birlikte hareket etmeyi
esas aliyoruz. Bu bize gui¢ katiyor. Diyarbakir'da sivil
toplum o6rgutleri, toplumsal alan 6rgtleri ne kadar giglu
olursa biz kendimizi o kadar gticli hissediyoruz” dedi.

Makina Miihendisleri Odasi ve TMMOB'nin tiim bilesenleri-
ne basarilar dileyen Giiltan Kisanak, devamla sunlari dile
getirdi;

“Cahismalarmizin her zaman daha giigli bir sekilde yuratal-
mesinin bize de gli¢ ve destek sunacagini buradan ifade
etmek istiyorum. Bu mekani da kendi mekanimiz olarak
gorecediz. Her zaman sizlerden katki ve destek bekleyece-
giz. Sizlerle birlikte calismak bizim icin inanilmaz bir gii¢ ve
destek kaynagidir. Ciinkli biz sunu ¢ok iyi biliyoruz,
yonetimler toplumdan uzaklastik¢a kirlenirler. Toplumla
birlikte olursa, sivil toplumla halkla birlikte olursa iktidarci
yonlerini torpllerler, azaltirlar. Biz kendi demokratik
yonetim anlayisimizin bir geregi olarak her zaman sokakta
olacagiz, mahallede olacagiz, sivil toplum hareketinin

yaninda olacagiz, sizlerle birlikte olacagiz. inaniyorum ki
sizler de ayni duygular icerisindesiniz. Katkilarinizi, emegi-
nizi bizden esirgemeyeceksiniz. Hayirl ugurlu olsun”
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Batman Temsilciligi'ne ziyaret

Uyesi Abdiilkadir Yilmaz katild.

10. Dénem Genel Kurul ve secimlerin ardindan
goreve baslayan Sube Yonetim Kurulu Gyelerimiz, ilk
ziyaretlerini  Batman Temisilciligimize  yaptilar.
Yonetim kurulumuz, temsilcilikte bir araya geldigi
Uyelerimiz ile gorus alisverisinde bulundu.

5 Subat tarihinde gerceklesen ziyarete, Sube Baskani-
miz Gurbet Orcen, Sube Baskan Vekili Haydar Sancar,
Sube Sekreteri Stileyman Aydin ve Yonetim Kurulu

Sube Yonetim
Kurulu’'ndan Cizre
Temsilciligi'ne
ziyaret

Batman Temsilcilik Yiritme Kurulu ile birlikte bir Gye
toplantisi  diizenleyen Sube Yonetim Kurulumuz,
Batman Temisilciligine Uye meslektaslarimiz ile goris
aligverisinde bulundu.

Toplantida s6z alan Ulyelerimiz, yeni déneme iliskin
Oneri ve goruslerini ifade ettiler.

Sube Yénetim Kurulu yelerimiz, Cizre |l
Temsilciligi'ni ziyaret ederek, yeni donem calismalari
hakkinda gorus alisverisinde bulundu.

Sube Bagkani Gurbet Orcen, Sube Baskan Vekili
Haydar Sancar, Sube Sekreteri Stleyman Aydin ve
Sube Yoénetim Kurulu Uyesi Abdiilkadir Yilmaz Cizre
il Temsilciligi'ni ziyaret etti. 16 Subat tarihinde
gerceklesen ziyarette, Cizre'deki Uyelerimiz ile bir
araya gelen Sube Yonetim Kurulumuz, toplantida
Uyelerimizin talep ve Onerilerini aldi. Toplantida,
temsilciligimizin  teknik acgidan aktiflestirilmesi
talebinde bulunan lyelerimiz, egitim ve seminerle-
rin diizenlenmesini istedi.



Mardin Temsilciligi ziyaret edildi

Sube Yénetim Kurulu tiyeleri, Mardin il Temsilciligi'ni ziyaret
ederek Uyelerimiz ile bir araya geldi. Toplantida yeni

doénem calismalari hakkinda gorus alisverisinde bulunuldu.

Mardin il Temsilcilik ziyaretine Sube Baskani Gurbet Orcen,
Sube Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri
Suleyman Aydin, Sube Saymani Sait Bahce, Sube Yonetim
Kurulu Uyesi Abdiilkadir Yilmaz ve Sube Yénetim Kurulu
Yedek Uyesi Sonnur Génenc katildi.

14 Subat tarihinde gerceklesen ziyaret esnasinda Mardin
Temsilcilik Kurulu Baskani Faruk Asar ve temsilcilik yoneti-
minin de katilimi ile bir toplanti gerceklestirildi. Toplantiya
kamu ve 0zel sektorde calisan Uyelerimiz ilgi gésterdi.

Toplantinin agis konusmasini yapan Sube Baskani Gurbet
Orcen, Mardin’in gelismekte olan bir kent olduguna dikkat
cekerek, 6nimiizdeki donem dogalgaz ve asansor baslikla-
rinin 0ne c¢ikacagini soyledi. “Odamiz mesleki aidiyet
duygusunun gelismesinde 6nemli bir rol oynuyor, bunun
icin toplantilarimizi siklastirarak, sik sik meslektaslarimiz ile
bir araya gelecegiz. Ancak bizim hareketlenebilmemiz,
liyeden gelecek elestiri ve éneriler ile olur. Oniimiizdeki
donem dogdalgazin yani sira, Mardinde asansor algisi
olusturmayi planliyoruz” diyen Orcen, Diyarbakirda son 2

yilda asansor konusunda yapilan calismalar hakkinda bilgi

verdi. Subemizin Diyarbakir'da asansor periyodik kontrol-
lerinde &nemli bir asama kaydettigine dikkat ceken Orcen,
“Diyarbakir'da baslangicta yasanan tereddiitler ortadan
kalkti, simdi vatandas kendisi odamiza basvuru yapiyor ve
asansoriniin - kontrol edilmesini talep ediyor. Biz
Diyarbakir'da olusturdugumuz bu diizeyi tim il temsilcilik-
lerimize yaymak istiyoruz” diye belirtti.

Daha sonra séz alan Sube Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Mardin Temsilcilik Yurtitme Kurulu Gyeleri, simdiye kadar
yuritilen calismalar ve yeni dénem planlamasi hakkinda
bilgilendirmede bulundular.

Ardindan toplantiya katilan Gyelerimiz, calistiklar sektorle-
re iliskin talep ve sorunlarini dile getirdiler. Toplantida
temsilcilik bunyesinde daha fazla egitim ve seminer
diizenlenmesi talebi dile getirildi.

Mardin'de baslayacak dogalgaz sirecinden yereldeki
Uyelerimizin  yararlanmasi icin, gerekli egitimlerin
zamaninda yapilmasini isteyen Uyelerimiz, kentte bir
dogalgaz sempozyumu diizenlenmesi ve il temsilciliginin
teknik acidan aktiflestiriimesi 6nerilerinde bulundular.

Toplantinin ardindan sube ve temisilcilik yoneticilerimiz
Uyelerimiz ile aksam yemeginde bir araya geldiler.
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Sube Yonetim Kurulu Adiyaman
Temsilciligi'ni ziyaret etti

Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen, Sube
Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Stileyman
Aydin, Sube Saymani Sait Bahce ve Sube YOnetim
Kurulu Uyesi Abdulkadir Yilmaz Adiyaman il Temsil-
ciligi'nde lyelerimizle bir araya geldi.

Toplantida konusan Adiyaman il Temsilcilik Yiiritme
Kurulu Baskani Mehmet Aydin, temsilcilik calismalari-
ni degerlendirerek, 6niimiizdeki donem planlamala-
rina iliskin bilgiler verdi.

Daha sonra konusan yodnetim kurulu dyelerimiz,
TMMOB'ye yonelik saldirilara dikkat cektiler.

Toplantida soz alan Gyelerimiz ise temsilcilik calisma-
larini degerlendirerek, yeni déneme iliskin goris ve
dnerilerini dile getirdiler. Uyelerimiz, TMMOB'nin
gelecegine iliskin kaygilariniifade ederken, Adiyaman
Sube Yonetim Kurulu tyeleri ise, TMMOB'ye y6nelim-
lerin karsisinda o6rgiitli durusun Snemine dikkat
cektiler.

TMMOB'’li kadinlar 8 Mart’t kutladi

TMMOB Diyarbakir bileseni odalarin kadin tyeleri, 8
Mart Dlinya Kadinlar Ginl dolayisi ile cesitli ortak
etkinlikler diizenlediler.

15 Mart glint Keyf-i Kebap adli restaurantta kahvalti-
da bir araya gelen kadinlar, hem kahvalti yapti, ayni
zamanda bir araya gelmenin mutlulugunu yasadi.
Sube Yénetim Kurulu Baskanimiz Gurbet Orcen'in
yani sira, Sube Yonetim Kurulu kadin Uyeleri ve ¢ok
sayida Uyemizin katildigi kahvaltya TMMOB'li kadin-
lar cocuklari ile birlikte katilmay: tercih ettiler.

Ayni gun, Diyarbakir Buyiiksehir Belediyesi Tiyatro
Salonu’nda “iletisim” konulu bir sdylesi dizenlendi.
Cok sayida TMMOB'li kadinin katildigi soylesiyi
Sosyolog Nurdogan Arkis gerceklestirdi.



1. Danisma Kurulu Toplantisi yapildi

W Rodeth
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Sthas) Dlyarbakor Subesi
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Diyarbakir Sube 10. Genel Kurul ve secimlerinden sonra 1.
Danisma Kurulu Toplantisi gerceklesti. 29 Mart tarihinde
sube seminer salonunda diizenlenen toplantiya, 30 Danis-
ma Kurulu Gyesi katildi.

Toplantinin agis konusmasini yapan Sube Yonetim Kurulu
Baskani Gurbet Orcen, kurul {yelerinin deneyim, birikim,
gériis ve dnerilerinin 6nemli oldugunu belirtti. Orcen,

ortak akil ve dayanismanin, sube 6rgutliilugi ve cahismala-
rinin saghkh ydrittlmesi agisindan olmazsa olmazligina
dikkat cekti.

Orcen’in konusmasi ardindan Sube Sekreteri Siileyman
Aydin 2 aylik ¢alisma raporunun sunumunu yapti.

Calisma raporu sunumu ardindan séz alan Danisma Kurulu
yeleri, dilek ve 6nerilerini dile getirdi.

TMMOB Baskani iKK Diyarbakir bilesenleri

ile bir araya geldi

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci’nin
katilimi ile Diyarbakir il Koordinasyon Kurulu (iKK) Toplan-
tist yapildi.

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, Newroz
kutlamasina katilmak tizere Diyarbakir'a geldi. Soganci, IKK
bilesenleri ile 20 Mart'ta subemizde bir araya geldi.

Toplantiya, Sube Bagkanimiz Gurbet Orcen, Sube Saymani-
miz Sait Bahge, Sube Sekreterimiz Stleyman Aydin, Sube
Yénetim Kurulu Yedek Uyemiz Hamza Bora ile TMMOB'ye
bagl odalarin baskanlari ve yoneticileri katildi.

Toplantida, TMMOB 6rgiitliiliig ve Diyarbakir iKK calisma-
lar hakkinda goris alisverisinde bulunuldu.
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Sube yonetimimiz Diyarbakir
Bliyuiiksehir Belediyesi’'ni ziyaret etti

Sube Yonetim Kurulu tyelerimiz, 30 Mart yerel se¢im-
lerinde secilerek gérevine baslayan Diyarbakir Buytik-
sehir Belediyesi Esbaskani Giiltan Kisanak’a nezaket
ziyaretinde bulundu. Sube Yonetim Kurulu Baskani-
miz Gurbet Orcen, kurum olarak her zaman belediye-
ye destek sunacaklarini sdyledi.

Diyarbakir Buytksehir Belediyesi Esbaskani Gultan
Kisanak'in makaminda gerceklesen ziyarete, Sube
Yénetim Kurulu Baskanimiz Gurbet Orcen, Sube
Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Stileyman
Aydin ve Sube Saymani Sait Bahge katildi.

Ziyarette konusan Orcen, belediye baskaninin kadin
olmasinin kendilerini ¢ok sevindirdigini ve kurum
olarak her zaman destek ve katkilarini sunacaklarini
belirtti. Orcen, Kisanak'a gdrevinde basarilar dileye-
rek, bir dahaki gériismelerinde odamizin calismalarini
iceren bir dosyayi kendilerine sunacaklarini soyledi.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Giiltan

Kisanak ise, Diyarbakir'in sivil toplum kuruluslan
acisindan oldukca sansli oldugunu ifade etti. Uygula-
ma, denetim ve yonetim konusunda sivil toplum
orgutlerinin katkilarini  beklediklerini dile getiren
Kisanak, "STK'larla iyi bir koordinasyon kurabilirsek,
bitlin enerjimizi birlestirip kentin gelecegi acisindan
iyi bir sonug ortaya koyabiliriz" dedi.

‘Dogalgaza ekolojik ¢c6ziim liretmemiz gerekiyor’

Kentteki dogalgaz kullanimi ve kombilerin yerlerinin
belirlenmesi konusunda bir standartlasmanin olmasi
gerektigine dedinen Kisanak, "Kombilerin nereye
konulacagina iliskin her yil farkli bir karar aliniyor.
Bunun netlesmesi gerekiyor" diye konustu.

Kisanak enerji kullanim oraninin dogaya verilen
zararla paralel olduguna dikkat cekerek, "Ne kadar
cok enerji tiiketirsek o kadar ¢ok dogayi tuketmis
oluyoruz. O nedenle daha glivenli ve daha ekolojik
¢6zUm Uretmemiz gerekiyor" dedi.



Ik liye toplantimiz gerceklesti

10. Olagan Genel Kurul ve secimlerin ardindan, Sube
Yonetim Kurulumuz ilk Uye toplantisini gerceklestirdi.
Subat ayindan bu yana gerceklestirilen calismalari deger-
lendiren Uyelerimiz, 6nerilerde bulundular.

Sube toplanti salonumuzda 9 Nisan giini gerceklesen
toplantiya, Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen,
Sube Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri
Suleyman Aydin, Sube Saymani Sait Bahce’nin yani sira
sube teknik gorevlileri ve liyelerimiz katildi.

Toplantinin acihisini yapan Sube Baskani Gurbet Orcen,
donemin ilk tye toplantisini diizenlediklerini belirterek,
“Yoneticilerin olmazsa olmazi tye ile iliskilerin korunmasi
ve gelecege tasinmasidir. Biz bu tir toplantilar ve kurula-
cak sicak iliskileri 6nemsiyoruz. Elimizden geldigince bunu
yapmaya gayret edecegiz” dedi.

Yeni dénem calisma programi olusturulurken lye goris ve
dnerilerinin &nemli olacagini vurgulayan Orcen, sunlan
dile getirdi;

“Buradan c¢ikacak sonuclar bizim icin 6nemli ¢lnkd yol
haritamizi belirliyor. O nedenle odanin isleyisine dair,
teknik calismalarina dair ya da sizin dnereceginiz her sey
bizim icin dnemli”

Ardindan Sube Sekreteri Sileyman Aydin, subat ayindan
bu yana yapilan calismalara iliskin sinevizyon esliginde
sunum yapti. Subemizin web tizerinden gergeklestirdigi ve
halen devam eden lye anketinden su ana kadar ¢ikan
sonuglara dair bilgiler veren Aydin, Sube Yonetim
Kurulu'nun gergeklestirdigi ziyaretlere iliskin de bilgilen-
dirmede bulundu. Halihazirda belirlenen 11 komisyon
bulundugunu ifade eden Aydin, bunlara ek komisyon
oOnerisi varsa degerlendireceklerini belirtti.

Sunumun ardindan s6z alan lyelerimiz, ydnetimin simdiye
kadar yuruttigld calismalan degerlendirdi. MMO Genel
Kurulu'na hazirhk yapilmasinin 6nemine dikkat ceken
Uyelerimiz, Uyenin karar alma sireclerine daha fazla
katimiin saglanmasi ve anketlerin sureklilestirilmesi
gerektigi yoniinde goris bildirdiler.

Toplantida ayrica, mevcut komisyonlara ek olarak yerel
yonetimler komisyonu ve ulasim komisyonu Onerileri
geldi.
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Yenisehir Belediyesi'ni ziyaret ettik

temennisinde bulundu. Selim Kurbanoglu, Sube
Yonetim Kurulu Uyelerimize ziyaretlerinden dolayi
tesekkiir etti.

Sube Yénetim Kurulu Baskanimiz Gurbet Orcen, Sube
Baskan Vekilimiz Haydar Sancar, Sube Saymanimiz
Sait Bahce, Sube Yonetim Kurulu Gyelerimiz Nejla
Cetinkaya Akkum ve Abdulkadir Yilmaz Diyarbakir
Merkez Yenisehir ilce Belediyesi Esbaskani Selim
Kurbanoglu'nu ziyaret etti.

Kurbanoglu'nun makaminda gerceklesen ziyarette
konusan Gurbet Orcen, 30 Mart secimlerinde ikinci
kez secilen Kurbanoglu'na yeni gorev suresinde
basarilar diledi.

Meslek odalari ve belediyelerin isbirliginin énemine
dikkat ceken Orcen, “Her zaman isbirligine hazirz”
dedi. Subemizin ylrittigu calismalara iliskin dosya-
lari Kurbanoglu'na sunan Orcen, sube calismalarina
iliskin dniimuzdeki tarihlerde yeniden goriisme

Sube Yonetim Kurulu OSB'yi ziyaret etti

Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen, Sube
Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Sileyman
Aydin ve Sube Saymani Sait Bahce Diyarbakir Organi-
ze Sanayi Bolgesi (OSB) Miidiirii Mehmet Ozel'i maka-
minda ziyaret etti.

Ziyarette konusan Gurbet Orcen, odamizin yaptigi
calismalar hakkinda bilgi verdi. Makina Mihendisleri
Odasi'nin kamu yararina ¢alismalar ylrittigind ifade
eden Orcen, “Odamiz asansdr ve periyodik kontroller-
de akredite olmus bir kurumdur. S6z konusu kontrol-
ler uzman kadromuz tarafindan yapilmaktadir” dedi.

Sube Sekreteri Stleyman Aydin ise, OSB'de faaliyet
ylriten Uretim tesislerinde bulunan makina ve
ekipmanlarin kontrollerinin isin ehli uzman kisiler
tarafindan yapilmasinin 6nemine dikkat cekerek,
“Odamizin bu konuda 35 yili askin tecrlibesi var ve bu
hizmeti profesyonel olarak yerine getirebilir. Basingli

SRS
S
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kaplar, kaldirma ve iletme makinalari, baca gaz
emisyon ol¢uimleri, glriltd ve toz ol¢limleri konula-
rinda destek sunabiliriz” diye belirtti.

Sube Baskan Vekili Haydar Sancar da, odamizin kamu
yararina ¢alismalar ytrittiglnu ifade ederek, “Mem-
leketimize yararli olabilecek her tiirli adimi atmaya
haziriz” dedi.

is Glivenligi Kanunu hakkindaki yaptirimlara deginen
Sube Saymani Sait Bahce, giirtiltii sinirlari hakkinda
bilgilendirmede bulundu.

ifade edilen konularin timiiniin 6nemli oldugu dile
getiren Ozel, gerekli hassasiyeti gdstereceklerini
belirtti. Meslek odalarinin kamusal alanda aktif
calisma yiritmesini cani goniilden desteklediklerini
vurgulayan Ozel, “Verilecek hizmetlerin memleketi-
mize yararl olacagindan stiphemiz yok” diye konustu.




‘Kentte kontrol edilmeyen

Gectigimiz yihn basindan itibaren asansor periyodik
kontrol calismalarini siirdiiren subemiz, Bilim Sanayi ve
Teknoloji il Mudirlagi yetkililerinin yani sira asansor
firmalarinin yetkilileri ile de bir araya geldi.

Toplantilarin ilki, subemizin organizasyonu ve ev sahipli-
ginde gerceklesti. Toplantiya, Bilim Sanayi ve Teknoloji il
Mudirta Hayrettin Bahgivan, Bilim Sanayi ve Teknoloji
Asansor Sube Miduri Mahmut Yalcinkaya, Kimya Mihen-
disi Niyazi Kavar ile uzman Mehmet Salih Yurekli'nin yani
sira, Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve bolgede faaliyet
yuriten 35 asansor firmasindan yetkililer katildi.

27 Subat tarihinde sube seminer salonumuzda diizenlenen
toplantida konusan Bilim Sanayi Teknoloji il Miidarii

Dicle Belediyesi ile asansor isletme
ruhsati protokolii imzaladik

Asansorlerin yapi iskan islemleri sirasinda asansor
isletme ruhsat tescil islemleri ve kontroliiniin zorunlu
olarak yapilmasi sebebiyle subemiz, Dicle Belediyesi
ile asansor isletme ruhsat tescil islemleri ve kontroli-
nl gerceklestirmek tizere protokol imzaladi.

Protokole gore, Dicle Belediyesi sinirlari igerisinde
bulunan yeni yapilmis asansorlerin kontrol ve tescil
islemleri subemiz tarafindan gergeklestirilecek.

asansor kalmayacak’

— Fj

Hayretttin Bahgivan, asansér firma denetlemelerinde 1
yilin geride kaldigini belirtti. Bolgedeki asansor kontrolleri-
nin halkin can ve mal givenligini saglamak amaciyla
yapildigini vurgulayan Bahgivan, “Bu nedenle mudurligi-
miziin, belediyelerin, MMO Asansor Kontrol Merkezi ve
firmalarin Gzerlerine dusen her seyi yapmalari gerekiyor”
dedi.

Daha sonra konusan Sube Yonetim Kurulu Baskani Gurbet
Orcen, subemiz tarafindan kontroli yapilan asansérler ile
ilgili istatistiki bilgiler verdi. Yapilan kontrollerin yetersiz
oldugunu belirten Orcen, Diyarbakir'da kontrol edilmeyen
asansorin kalmamasi icin kontrollerin hizlandirilacagini
dile getirdi.

Orcen, MMO Asansér Kontrol Merkezi calismalarina iliskin
de ayrintili bilgiler verdi.

Sube Teknik Birim Sorumlusu Nevruz Kayran ve AKM
Diyarbakir Birim Sorumlusu Burhan Damar da, asansor
periyodik kontrolleri esnasinda karsilastiklari sorunlara
dair bilgilendirmede bulundu.

Asansor firmalarini bilgilendirme toplantilari

Teknik gorevlilerimiz, Diyarbakirda faaliyet yiriten
asansor firmalarinin yetkilileri ile degisik tarihlerde bir
araya geldi. Toplantilarda asansor firmalar yonetmelikler,
degisen standartlar ve kontroller esnasinda yasanan
sorunlar konusunda bilgilendirildi.

Makina Muhendisleri Odasi
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Is cinayetlerini durdurun

TMMOB Diyarbakir il Koordinasyon Kurulu, 3 Mart Is
Cinayetlerine Karsi Miicadele Gunl dolayisiyla
Mimarlar Odasi Diyarbakir Subesi'nde bir basin acikla-
masi yapti. Basin aciklamasi metni soyle;

isci saghgi ve is glivenligi konusu; insan odakli bir
meslegin uygulayicilarinin érgitii olan TMMOB'nin
onemli calisma alanlarindan, miicadele alanlarindan
birini olusturmaktadir. Konunun 6nemine bir kez
daha dikkat ¢ekmek amaciyla 42. Olagan Genel
Kurulumuzda, 3 Mart 1992 tarihinde Zonguldak
Kozlu'da yasanan ve 263 madencinin yasamini yitirdi-
gi facianin yildénimdi, "is Cinayetlerine Karsi Miicade-
le GUnU" olarak kabul edilmistir.

Oncelikle 3 Mart 1992 tarihinde yasamini kaybeden
263 maden iscisi ile birlikte son yillarda Balikesir
Dursunbey'de biri maden muihendisi, 13 maden
iscisini; Bursa Kemalpasa'da yasamini yitiren 19
maden iscisini, istanbul Tuzlada, Davutpasa'da,
Ankara Ostim'de, Zonguldak Karadon'da, Maras
Elbistan'da, Istanbul Esenyurtta ve saymakla
bitiremeyecegimiz is cinayetlerinde yasamini kaybe-
den emekgileri saygiyla aniyoruz.

isci saghgi ve is giivenligi bitiin calisanlari ilgilendi-
ren, calisma yasaminin en temel unsurlarindan biridir.
isci saghigi ve is giivenligine iliskin gostergeler, temel
insan haklari, calisma yasami ve Ulkelerin gelismislik-
lerine iliskin nemli gostergeler sunmaktadir.

ILO rakamlarina gore; bugiiniin diinyasinda her 15
saniyede bir isci, is kazalar veya meslek hastaliklari
nedeniyle hayatini kaybetmektedir. Her glin yaklasik
6 bin 300 kisi is kazasi veya meslek hastaliklari
nedeniyle yasamini kaybetmektedir. Her yil yaklasik

olarak 360 bin kisi is kazasi, 1 milyon 950 bin kisi ise
meslek hastaliklarindan dolayi yasamini yitirmektedir.
Her yil 270 milyon is kazasi meydana gelmekte ve 160
milyon kisi meslek hastaliklarina yakalanmaktadir.
Her yil, cogunlukla gelismekte olan ulkelerde, zehirli
maddelerden dolayi1 651 bin is¢i yasamini yitirmekte-
dir.

Ulkemiz agisindan durum oldukca vahimdir. Ulkemiz-
de her giin ortalama 176 is kazasi olmakta, 3 emekgi
yasamini kaybetmekte ve 5 emekgi is kazasi sonucu is
goremez hale gelmektedir. Bu nedenle Glkemiz is
kazalarinda Avrupa ve diinyada ilk siralarda; 6limlu is
kazalarinda ise Avrupa'da birinci, diinyada Ulciinci
sirada yer almaktadir.

Buglin ulkemizde uygulanmakta olan neoliberal
ekonomi politikalari sonucunda is glvencesinin
azalmasi, esnek calisma bicimleri, calisma kosullarinin
agirlasmasi;  ozellestirme, sendikasizlastirma ve
taseronlastirmanin yayginlasmasi; sosyal giivenlik ve
glivenceden yoksun kayit disi iscilik ve ¢ocuk isci
calistirma, vyasal diizenlemelerdeki yanlisliklar is
cinayetlerinin nedenleri arasindadir.

Bir kere daha sdyllyoruz: is¢i sagligi ve is glivenligin-
de temel amag; calisanlarin sagligina zarar verebile-
cek hususlarin dnceden belirlenerek gereken dnlem-
lerin alinmasi, is kazasi geg¢irmeden, meslek hastalik-
larina yakalanmadan, saglkli ve glvenli bir ortamda
calismalarinin  saglanmasi, calisanlarin ruhsal ve
bedensel bitiinliglinin korunmasi olmalidir.

isyerinde saglk ve giivenlikle ilgili sartlar saglamak
isverenin dncelikli 6dev ve sorumlulugudur. Calisan-

lar da bu dogrultuda alinan tedbir ve talimatlara

= IS KAZASI DEGIL

CINAYET!

Kaza da, kader de degil...diyoruz,
Cinayet kader olmaz...diyoruz.




uymakla yikiimludirler. ilgili diizenlemeleri hazirlamak ve
uygulanmasini denetlemek ise elbette devletin gorevidir.
Bu ise ancak taraflarin uzlasma icerisinde is¢i saghgi ve is
glivenliginin 6nemine inanmalari ile mimkinddr.

Ne yazik ki, yeni cikarilan 6331 sayili is Saghgi ve Givenligi
Kanunu da sorunun merkezine inen ve ona gore ¢éziimler
Ureten bir yasa degildir. Yirirluge girdigi tarihten itibaren
is cinayetleri ve 6limler artarak devam etmektedir.

2002 yilinda yenilenen is Kanunu'nda 50'den fazla devamli
isci calistiran sanayiden sayilan isyerlerinde is guvenligi
mihendisi ve isyeri hekimi ¢alistirmak zorunlu hale getiril-
mistir. AKP, bu yasanin uygulama yénetmeligi ile is gtivenli-
gi muhendisi ve isyeri hekimini danisman statiisiine
indirgeyerek isyerlerinin devamli kontroliinii engellemistir.
Bu ydnetmelik yargidan déniince is Yasasi'nda, CASGEM ve
Bakanlik Teskilat Yasas’'nda torba kanunlarla degisiklik
yapmistir. Bu yasalara dayanilarak ¢ikarilan yonetmelikler
de yargidan déniince, is Saghgi ve is Givenligi Yasasi'ni
TMMOB ve bagli odalarin tim itirazlarina ragmen yasama
organindan gecirmistir. is Sagligi ve Giivenligi Yasas’'ndan
isveren ve devlet sorumsuzlugu cikmistir. Devletin bu
alandaki denetleme gérevi, tipki toprak gibi, su gibi, enerji
gibi 6zellestirilmistir.

Bu yasa ve yonetmeliklerle isyerlerinde calisan insanlarin
saglk ve glivenligini koruyacak, devamli ve devlet gozeti-
minde bir denetleme olmasi beklenirken AKP, devletin elini
bu alandan cekerek 6zel sektére bir pazar alani agmistir.
Egitimli muhendis ve hekimi egitme adi altinda 6zel egitim
kurumlari agtirarak, burada bir sektér yaratmistir. OSGB'ler
adi altinda 6zel kurumlar olusturarak miithendis ve hekim-
leri kiralik isci konumuna getirmis, is yerlerini denetleyecek
mihendis ve hekimlerin bagimsiz calismasini engellemis-
tir. Kendisi glivencesiz, kiralik is¢i olan miihendis ve hekim-
ler kendini koruyamazken, diger iscilerin glivenligini ve
sagligini nasil koruyacaklardir? AKP'nin ortaya ¢ikardigi ve

uyguladigi mevzuat aldatmacadir, insan haklari ihlalinin
kilifidir.

Bugiin isciyi her turli korumadan uzak birakan, mihendis
ve hekimi is kazalari tazminatlarindan sorumlu tutan,
isvereni ve is yasamini denetlemekten sorumlu olan
devletiise her tiirli sorumluluktan arindiran bir politika ile
karsi karsiyayiz.

Oysa her zaman soyledigimiz gibi; is cinayetlerinin, is
kazalarinin ve meslek hastaliklarinin dniine gegilebilmesi
icin isyerlerinde "6nce insan, 6nce saglik, 6nce is glivenli-
gi
isyerinde gerekli tedbirleri almayan isverenler, yasal

"

anlayisi yerlestirilmelidir. Cinayetlerin sorumlulari

diizenlemeleri ve ikincil mevzuatlari olmasi gerektigi gibi
hazirlamayanlar ve gerekli denetimleri yapmayan ilgili
bakanliktir.

Calisma hayatinin yeniden diizenlenmesi, calisma sartlari-
nin iyilestirilmesi, isci 6limlerinin durdurulmasiicin miica-
dele etmek, kendini emekten yana konumlandiran
TMMOB'nin tarihi gorevidir. Bu gorevi yerine getirme
bilinciyle TMMOB; is cinayetleri ve is¢i dlimlerini Glkemi-
zin sosyo-ekonomik ve demokrasi sorunlari ile birlikte bir
bitlin olarak ele almakta, insanca ¢alisma kosullarinin
olusturulmasini insanca yasama hakki ve talepleri ile
birlestirerek sorunun ¢6zimi icin yapilabilir, gercekgi
onermelerde bulunmaktadir.

Siyasi iktidar TMMOB'nin ve bagh odalarinin sézini
dinlemek, algilamak ve daha 6nemlisi hayata gecirmek
zorundadir.

is cinayetleri kader degildir! is cinayetleri engellenebilir,
yeter ki bilimin ve teknigin geregdi yapilsin! Yeter ki; her
calismanin 6znesi insan ve yasam olsun!

TMMOB Diyarbakir il Koordinasyon Kurulu
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Batman Temsilciligimizden Ocalan’a
ozgurluk kampanyasina destek |

Batman il Temsilcilik binasinda diizenlenen basin
toplantisina, Batman il Temsilciligi Yiritme Kurulu
Baskani Suleyman Noyan, Temsilcilik Saymani Recep
Dogmus ve Temsilcilik Sekreteri Mecit Tamar katildi.

Basin toplantisinda konusan Sileyman Noyan,
Ulkenin en 6nemli sorununun Kirt sorunu oldugu
konusu Uzerinde herkesin mutabik kaldigini belirtti.
Ozellikle cumhuriyetin ilk yillarinda baslayan sistemli
asimilasyon ve yok etme siyasetinin agir bedellere
mal olduguna dikkat c¢eken Noyan, "Sark Islahat
Plani'ndan Takrir-i Stkun'a, 12 Eylil darbesinden
OHAL donemi faili mechullerine kadar Kiirt kendisine

dayatilan gégertme, asimile etme, fiziki yok etmelere
karsi direnerek ayakta kalmayi basardi. Bu direnisin
ozellikle son 40 yili hepimiz acisindan ¢ok daha agir
sonuglar dogurdu. Ancak bugtin bu 6nemli sorun icin

yeni bir kavsaktayiz" dedi.

"Hepimizin kabul ettigi Gzere PKK Lideri sayin Abdul-
lah Ocalan tarafindan baslatilan ve yaklasik bir bucuk
yildir catismasizlik seklinde devam eden suirecin kalici
bir ¢6zlime evrilmesi icin mizakere asamasinin
ciddiyetle stirdurtilmesi gerekmektedir" diyen Noyan,
mizakere siirecinde Kirt tarafinin bas muzakereci
olarak kabul ettigi, hem halk hem de gerilla Gizerinde-
ki etkisi tartisiimaz olan Ocalan'in ézgiirliigini de
zorunlu kildiginin altini gizdi.

Kampanyaya destek cagrisi

Ocalan'in dzgiirligiinin her seyden énce saglhkl bir
mizakere sirecinin yirtttilmesinin en biyiik temina-
ti olacagina vurgu yapan Noyan, "Sayin Ocalan'in
6zgurli ile miizakere eden taraflar icin asgari de olsa
esitlik saglanacaktir. Takdir edersiniz ki boylesi dnemli
ve tarihsel bir sorunun ayda bir yapilacak birkag
saatlik heyet gortismeleriyle c¢ozilmesi mimkin
olmayacaktir. Sorunun sahip oldugu boyutlar dahi
sayin Ocalan'in 6zgiirliigiini bizce de zorunlu kilmak-
tadir. Bu nedenle biz de MMO Batman il Temsilciligi
olarak baris icin Ocalan'a Ozgiirliik Platformu tarafin-
dan baslatilan imza kampanyasina destek veriyor,
tim halkimizi, sivil toplum orglitlerini ve sahsiyetleri
destek vermeye cagiriyoruz" diye konustu.



Batman il Temsilciligimizde yénetim degisikligi

Batman il Temsilciligi Yiriitme Kurulu, yeni dénemde yeni
ylzlerle cahismalarini yuritecek.

Sube Yénetim Kurulu'nun Batman il Temsilciligini ziyareti
ardindan temsilcilik kendi icerisinde degerlendirme yapti.
Batman Temisilcilik Yiritme Kurulu Baskanhdgina Stleyman
Noyan, Temsilcilik Sekreterligine Mecit Tamar ve Temsilcilik
Saymanligina ise Recep Dogmus atandi.

Batman ogrenci komisyonumuzun calismalari devam ediyor

VASI

Asansor firmalari ile goriisuldii
Gectigimiz yilin basindan itibaren asansor periyodik
kontrol calismalarini stirdliren sube ve temsilciliklerimizde
konuyla ilgili kisi ve kurumlar ile gériismeler devam ediyor.

Asonsor periyodik kontrol ¢alismalari kapsaminda Sube
Teknik Birim Sorumlusu Nevruz Kayran ve Sube Teknik
Gorevlisi Mahsum Bal, Batman'da faaliyet ylriten asansor
firmalarindan yetkililer ile bir araya geldi. Toplantida,
asansor firma yetkilileri, degisen standartlar ve kontroller

esnasinda yasanan sorunlar konusunda bilgilendirildi.

Oda orgutliligl agisindan birincil dnem tasiyan 6grenci
Uye calismalari temsilciliklerde de devam ediyor. Batman
Universitesi Makina Miihendisligi bélimiinde egitimlerini
stirdiiren Temsilcilik Ogrenci Komisyonumuz, 27 Subat
tarihinde yeni temsilcilerini belirledi.

Temsilcilik binasinda dlizenlenen toplantiya yaklasik 40
ogrenci Uyemiz katilirken, yeni dénem 6grenci komisyonu
baskanligina Hakan Seker secildi.

Ote yandan, yaklasan 1 Mayis etkinligi nedeniyle Temsilci-
lik Saymani Recep Dogmus ile bir araya gelen 6grenci
komisyonu uyeleri, 1 Mayis mitingine katilim konusunda
gorus ahisverisinde bulundu.

Elazig Temsilciligimizden
KOSGEP ziyareti
- =

Elazig il Temsilciligi Yiritme Kurulu Baskani Mustafa
Glr, KOSGEP Elazig Temsilciligi'ni ziyaret etti.

KOSGEP Miidiirii Omer Erdogan’in makaminda gercek-
lesen ziyarette konusan Mustafa Gur, ilimizin sanayi ve
istihdam agisindan gelismesi icin tesviklerin artirilmasi
gerektigini belirtti. Gur, Gyelerimize yonelik girisimcilik
kursu acilmasi talebinde bulundu. KOSGEP Mudiiri
Omer Erdogan ise, yeterli katlimin olmasi halinde
oda-KOSGEP isbirligi ile bir kurs acilabilecegini belirtti.
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Eski hali

Ogrenci liyelerimizden
anlaml dayanisma

Sanlurfa, Diyarbakir ve Batman'daki 6grenci tyeleri-
miz, Sanliurfa’nin Surug ilcesi'ne bagh ve fiziki kosulla-
r kot olan bir okulu tadilattan gecirerek adeta
yeniden yaratti.

Sanhurfa il Temsilciligi Ogrenci Komisyonu'nun
dnciiliigiinde gerceklesen calismaya, Dicle Universi-
tesi ve Batman Universitesi'nden de égrenci tyeleri-
miz katilarak destek verdi. Sosyal Sorumluluk Projesi
kapsaminda oncelikle gectigimiz Mart ay1 basinda
harekete gegen Odrenci Uyelerimiz, Egitim Sen
Sanliurfa Subesi yetkilileri ile goruserek, Surug
ilcesine bagli Ucpinar Kéyii okuluna yardim etmeye
karar verdiler.

Okulu ziyaret eden Uyelerimiz, 47 minik 6grencinin
egitim gordugl okulun fiziki kosullarinin kot
oldugunu ve hijyenik olmayan kosullarda egitim

gorildigini tespit ettiler. Ardindan 15 Mart glini
kdye giden 6grenci Uyelerimiz, bir glin igerisinde
okulun i¢ ve dis cephesini boyayarak, dersligi ve okul
bahgesini yeniden diizenlediler.

22 ogrenci Uyemiz isbolimu ile bir glin icerisinde
okulu adeta yeniden yaratirken, glin sonunda minik
kardeslerine daha saglkh ve hijyenik bir egitim
ortami  olusturmanin  mutlulugu ile  Ugpinar
Kéyi'nden ayrildilar.

Ardindan ayni okulda okuyan ¢ocuklara gerek kisisel
temizlik, gerekse okuma aliskanligi kazandirmak
amaciyla odamiz, Egitim Sen ve Sanlurfa'daki cesitli
esnaflarin destedi ile dis fircasi, dis macunu, cesitli
okuma kitaplar, kalem, silgi ve defterden olusan
paketler olusturarak, bu malzemeyi de bir hafta sonra
Ucpinar Kdyii'ne gétiirerek dgrencilere dagittilar.



Yeni hali
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Meslek ici Egitimler

Subemiz ve bagli temsilciliklerde Ocak-Subat-Mart doneminde ¢esitli bashklarda meslek ici egitimler gercekles-
tirildi. Alaninda uzman kisiler tarafindan verilen egitimler ve tarihleri soyle;

EGITIMIN ADI

LOS LPG Otogaz istasyonlari Sorumlu Madiir
LOS LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu Midiir
LOS LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu Midiir
LOS LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu Midiir
Santiye Sefligi

LOS LPG Otogaz istasyonlari Sorumlu Midiir
MEKANIK TESISAT

LOS LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu Midiir
LOS LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu Midir
LOS LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu Midiir

LOS LPG Otogaz istasyonlari Sorumlu Madiir
MEKANIK TESISAT

TARIHI

06-08.01.2014
22-24.01.2014
27-29.01.2014
10-12.02.2014
12-14.02.2014
13-15.02.2014
17-23.02.2014
20-22.02.2014
26-28.02.2014
04-06.03.2014
10-14.03.2014
31.03.2014- 05.04.2014

DUZENLENDIGI YER

MALATYA
BATMAN
MALATYA
SANLIURFA
DiYARBAKIR
ADIYAMAN
MALATYA
DIYARBAKIR
ELAZIG
MALATYA
DiIYARBAKIR
BATMAN
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LPG personel egitimleri devam ediyor

Makina Miihendisleri Odasi'nin vatandasa yonelik dizenledigi egitimlerde gectigimiz 3 ay devam etti. Ocak-Subat-Mart

doneminde sube genelinde 8 kurs dizenledik. Dizenledigimiz kurslara toplam 94 kisi katildi.

Kurslarin tarih, yer ve katilimci sayilari soyle;
KURSUN ADI
LPG OTOGAZ ISTASYONLARI TASIT DOLUM PERSONELI KURSU
LPG OTOGAZ ISTASYONLARI TASIT DOLUM PERSONELI KURSU
LPG TEKNIK PERSONEL KURSU
LPG OTOGAZ ISTASYONLARI TASIT DOLUM PERSONELI KURSU
TUPLU LPG DAGITIM PERSONELI KURSU
LPG DOLUM TESISi BOSALTIM PERSONELI KURSU
LPG OTOGAZ ISTASYONLARI TASIT DOLUM PERSONELI KURSU

LPG DOLUM BOSALTIM (POMPACI) KURSU

KURS YERI

SANLIURFA

ELAZIG

ELAZIG

MALATYA

DIYARBAKIR

DIYARBAKIR

SANLIURFA

DIYARBAKIR

TARIH

23-34.12.2013

18-19.12.2013

16-17.12.2013

07-08.02.2014

08-09.02.2014

15-16.02.2014

27-28.02.2014

22-23.02.2014

KATILIMCI SAYISI

18

14

23

n
G
©
o
=
Q
o
©
c
()
<
=
=
©
=
=
©
=

25



o mumy
o
s
S5
o
Q.
e,
oc

Odanin gorevlerinin basinda
meslek alanina iliskin
gelismelerin izlenmesi ve
uyelerin bu gelismelerden
yararlanmasinin saglanmasi
gelir. Bu nedenle bir meslek
odasi olarak varligimizin
nedeni ve gliciimiizi aldigimiz
uyelerimizdir



Gucumuz uyelerimiz

10. Genel Kurul’un ardindan ilk kadin baskan olarak secilen
Gurbet Orcen ile yeni donem sube calismalarini konustuk

Meslek grubunuz agisindan oda orgiitliiliigii ne
anlam ifade ediyor

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi, Anayasa'nin 135.
Maddesi dogrultusunda cikarilan 6235 sayili Tirk Miihen-
dis ve Mimar Odalar Birligi (TMMOB) kanununa gére 1954
yilinda kurulmus kamu kurumu niteliginde bir meslek
kurulusudur. Makina mdihendisligi genis bir c¢alisma
alanina sahip bir meslek grubu. Bundan dolayi gerek
mesleki, gerek calisma kosullar ve gerekse toplumsal
anlamda bircok faktor, meslegin yuritilmesinde olumlu
ya da olumsuz etkiye sahip olabiliyor. Makina Miihendisle-
ri Odasi butin uyelerin kendi kimlikleri ile yer aldig,
odagina insani koyan, emekten, baristan, esitlikten,
demokrasiden, meslekten yana tavrini koyan bir meslek
kurulusu. Hem mesleki aidiyet duygusunun gelistigi hem
de topluma, halka, meslege yonelik gorevlerin tanimlandi-
g1 bir yer.

MMO’nun temel gérevlerini tanimlar misiniz?

Odanin temel gorevlerinin basinda meslek alaninin
dizenlenmesi, meslegin uygulanmasina yonelik iyilestir-
melerin yapilmasinin yani sira meslek alanina iliskin

gelismelerin izlenmesi ve Uyelerin bu gelismelerden
yararlanmasinin saglanmasi gelir. Miihendislik meslegine
sahip olanlarin ortak gereksinimlerini karsilamak, mesleki
etkinliklerini kolaylastirmak, meslegin genel cikarlara
uygun gelismesini saglamak, meslektaslarin birbirleriyle
ve halkla olan iliskilerinde duristlik ve gliveni hakim

kilmak tizere meslek disiplinini ve ahlakini korumak esastir.

Butlin bu oda tanimlamalarimiz, oda orgutliligid ve
mesleki orglitlenmemiz agisindan olduk¢a 6nemli. O
yuzden bir meslek odasi olarak varligimizin nedeni ve
glicim{izt aldigimiz alan, tyelerimizdir.

MMO Diyarbakir Sube’nin ilk kadin baskanisiniz,
sube acisindan bunun anlami nedir?

Subede ve Makina Mihendisleri Odasi’nda “ilk kadin
baskan” bu dénem gerceklesti. izmir Subemizde de bu
donem ilk defa kadin bir arkadasimiz baskan olarak gérev
aldi. Baktiginizda biri dogudan diger batidan, kendi icinde
dnemli bir algi olusturuyor. Oncelikle kadin sayisinin az
oldugu bir meslek grubunda, MMO Diyarbakir Sube'de
kadin baskan olmak hem ¢ok anlamli, hem de sorumlugu
fazla olan bir alan agisindan olduk¢a 6nemli. Ancak bunu
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sadece kadin kimligine sigdirmak eksik kalacaktir
diye dustiniiyorum. Bu gorevi slirdirirken, gelecegi-
miz olan 6grencilerimizi ve Uyelerimizi yanimizda
hissederek ve onlarin sorunlarini  6nemseyerek
beraber yiriutecegiz. Yine kadin arkadaslarin hem
meslek yasaminda hem de kadin olmaktan kaynakli
yasadiklari sorunlarin bilincindeyim ve 6nemsiyo-
rum. Bu anlamda tiim Gyelerimizle beraber Uretece-
gimiz calismalar agisinda oda énemli bir alan.

Bir kadin baskanin sube calismalarina olasi
yansimalari hakkinda neler sdylersiniz?

Kadin bakis agisinin tim calismalarda kolaylastirici
bir rol oynayacagi inancindayim. Kadinlarda en
onemli olgu “6zglr diislince ve emek” olgusudur.
Benim de en ¢ok 6nemsedigim, kadinin olusturdugu
soylemdir. Kendine ait olusturdugu, kendine ait
bicimlendirdigi sdylemleridir. Kadinlarin erklerden
ve eril dilden bagimsiz, kadin kimligi ile dustintip
karar vermesi cok dnemli. Bu yapi igerisinde bunu
basarabilmek benim icin énemli. Kadinin miica-
deleci kisiligi her zaman vardir; emekten,
dogrudan yana tavri, topluma karsi sorumlu-
luk bilinci ve paylasiminin oda yapisi
icerisinde yerini bulacagi inancindayim.
Kadinin siddete karsi olusu ve bariscil
yapisi oda 6rgutltlugu icerisinde
onemlidir. Subenin tarihini de
yakindan bilen biri olarak bu sorum-
luluk bilinciyle, calismalarda
Uyelerimizle beraber bulunmayi
hedefliyoruz.

Yeni donem ¢alismala-
rinda 6ne ¢ikacak
bashklar neler
olacak?

Bu donem tye iliskile-
rine, Uyelerimizin

mesleki ihtiyaclarina, meslek ici egitimlerine ve
oda calismalarina etkin katilimlarina yanit vermeyi
hedefliyoruz. Ogrenci tiyelerimizin meslek yasami-
na hazirlanmasinda daha fazla katki sunmayi
istiyoruz. Meslek alanimizi ilgilendiren her alanda
yasadigimiz kentte kurum kuruluslarla ortak
calismalarda bulunmak ve kentimizde verdigimiz
hizmetleri daha verimli ve nitelikli hale getirerek
stirekli kilmak icin ¢alismalar planlamaktayiz.

Sube-temsilcilik iliskileri acisindan neler
planliyorsunuz?

Temsilciliklerimiz subemizle saglikli bir sekilde
beraber yirliimesi gereken
Subenin bir butin olarak calisma yurattagu
birimlerimizdir. Ozellikle bagl oldugumuz temsil-

birimlerimizdir.

ciliklerimizde daha dinamik bir alan yaratmaya
calisacagiz. Bu hem oradaki tiyelerle iliskiler agisin-
dan, hem kurum kuruluslarla iliskiler acisindan
dnemli. illerde meslek alanimizi ilgilendiren calis-
malari kurum kuruluslarla ortaklastir-
mak icin calismalarimiz bulunmak-
tadir. Subede yapacagimiz
calismalari il temsilciliklerimi-
zin 6zgln kosullarina gore
aktarmak bizim icin
onemli. Ancak temsil-
ciliklerimizin kendi
yerellerinde yapaca-
g1 calismalar da bizi
glclendirecektir.
Bu koordineli
calisma agini
yasama gecirme
hedefimiz
bulunuyor.




Makina Mihendisi
Cicek SIMSEK

Esbaskanlik sistemi ile kadin, s6z ve karar
alma onilndeki blylk engelleri asarak
kendi iradesini daha fazla aciga cikardi. Bu
biyik bir kazanimdir. Bu kazanim kadinin
daha fazla taninmasini da sagladi.

Esbaskanlik sistemi diinya ve Turkiye'de ilk
defa uygulanmaktadir. Siyasi Partiler
Yasasi'nda bu uygulamaya yer olmasa da,
tim kadinlar icin 6nemli bir dénemin
baslangici oldugunu gérmek gerekiyor.

Esbaskanlik modeline sadece siyasi yoniyle
bakilmamalidir. Bu model ayni zamanda
felsefik, sosyolojik ve kiiltlrel boyutlari olan

d/sQ

cok kapsamli bir sisteme isaret etmektedir.
Esbaskanlik sadece baskan odakli bir sistem
degildir. Teklesme kavramini asip toplum-
sallasma yoniinde dogrudan demokrasiye
yol a¢maktadir. Bu model sayesinde
gelismeye baslayan esit temsiliyet atmosfe-
ri, ayni zamanda radikal demokrasiyi de
yaratacaktir.

Yerel yonetimlerde egemen olan zihniyeti
ortadan kaldirarak, esit bir temsiliyeti iceren
esbaskanlk sistemi, is bolimu ile ete
kemige burlnecek ve uygulanabilirligi de
ortaya cikacaktir.

Boylece kadinlar sosyal yasamda, calisma
hayatinda, liretim ve yonetimde daha ¢ok
s0z sahibi olacaktir.

Kadin anadir, jin'dir.
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Makina Mihendisi
Newroz KAYRAN

Babam ben cok kiictikken sirozdan 6Imds.
Annemin anlattigina gore 5 yil dncesinde
tanisi konmus hastaliginin. Doktorun, “iki
¢ocugun var baska cocuk yapmayin, esin
nasil bakar” uyarisindan sonra annem 3.
¢ocuga hamile kalmis. Yani ben senaryonun

kot kadini.

Annem ile babamin yodun tartismalan
sonucu (aldirahm, aldirmayalim) annem
galip gelmis ve bana yasama hakki verilmis.

Geg¢mise dair hatirladigim tek ani bir
mezarin basinda annem ve yillar sonra
amcam oldugunu 06grenecegim adamin
aglamasi ve benim de etraftaki cicekleri
kopararak buldugum su kanalina birakarak
oynadigim oyun.

Edirneden Diyarbakir'a geldigimde kultdr,
dil farkhliklarindan dolayr dislanmighgin
yani sira kullandigim diizgiin Tirkge ile
imrenilen cocuk olmaktan kurtulamadim.

ilk siyasi eylemime sokakta ip oynarken
adim atacagimi nerden bilebilirdim.

Dogdugumda her ne kadar ismimle siyasi
fikrim empoze edilse de ben catismalarimi
yasadim.

Yikselen feryadlarin esliginde annem
evden firladi, komsularla konusup yanima
geldi. “Eve git kizm ben birazdan gelirim”
dediginde sanirm 7-8 yaslarindaydim.
Tuttum annemin elinden, “Nereye gidiyor-
sun beni de gotir” diyerekten firladik.
Mezarliga geldigimizde bir tabut ve yogun
bir kalabalik disinda, daha ilerilerde
etrafimizi saran polis kalkani ile ben sadece
korku duydum. Sloganlar ve feryatlar
esliginde sonradan gerilla kavrami ile
tanisacagim cenaze gémildu. Kadinlar ve

erkekler ayri duruyorlardi. Sanirm dini
inanclardan dolayiydi. Neyse, bir haber aldi
kadin tarafi, “Kadinlar dagilinca erkeklere
saldiracakmis  polisler” Tim  kadinlar
dagilmayi reddederek erkekleri ablukaya
alip yavasca ilerlediler. Sonradan evlerine
gecmek icin ayrilan bircok erkek g6z altina
alarak ciddi iskencelere maruz birakilmis.

O gece ve diger geceler bu korkuyu tistim-
den atamadim.

Zaman ilerledi, ben blyudim. 3 kardestik
iki erkek ve tek kiz. iki erkek arasinda
yetismek ve sokakta daha ¢ok oynayacak
erkek ¢ocuklarin olmasi dolayisiyla, cinsiye-
tim konusunda ¢ok catistim kendim ve
cevremle.

Annem erkedin egemenligini cok ciddi
sindirmis ve bir o kadar da korumaci bir
kadindi. Anneme gore her ne kadar erkek-
lerle oynuyor olsam da, erkek kiyafetleri
giyip tespih sallasam da bir kiz ¢cocuguy-
dum. Erkekler konusunca susmasi gereken,
her turli hizmeti sunmakla sorumlu evin
kiztydim.

Universite tercihi yaparken bile, tip disinda
Diyarbakir'dan ¢ikamazsin denildi. Oysa ki
demokratik bir aileye sahiptim, halen bu
karar neden alindi diistintir dururum.

Universite yillarinda bir panele katildim.
Handan Coskun'un yodnettigi panelde
kafamdaki bir cok soru cevap buldu.

Kadin toplumumuzda evli bayana denirdi,
bekara ise kiz. Bunu dillendirdikten sonra
ben kadinim demekten asla sikilmadim.

Ben bir kadindim ve kadin olmak hi¢ de
kota bir durum degildi.



Okudum, mihendis oldum ve odanin
personel elemelerine katildigimda su
diyalog yasandi:

SORU:  Periyodik kontrollerde  surekli
seyahat edeceksin, belki gtinlerce déneme-
yeceksin, bu duruma ayak uydurabilir
misin?

CEVAP: Bir kadin miihendis olarak, bir erkek
mihendisin yapabilecegi her seyi daha iyi
yaparim.

SORU: Peki seni almazsak, kadin oldugun
icin almayacagimizi distnir miisiin?

CEVAP: Eger kadin oldugum icin beni
almazsaniz, bu durumda cinsiyet ayrimi
yaptiginizdan dolayr sadece UzulGrim
sizler igin.

ise alindim, ama o elemelerde degil...
Alinmama sebebimi hi¢ sorgulamadim.
Simdilerde 32 yasinda, yalniz basina ayakla-

ri Gstiinde durabilen bir kadin mihendisim.

25 yasinda dul kalip, 3 cocugu el isi yaparak

biytlten ve hi¢ evlenmeyen asil bir kadinin
kiziyim.

Eylemlerde on saflarda durup, erkekleri
korumaya c¢alisan bir koruyucu kadinin
kiziyim

Mahallede her hastayi iyilesmesi siirecine
kadar takip eden emek¢i bir kadinin
kiztyim.

Komsu cocuklarin egitimleri ile ilgilenen
egitimci bir kadinin kiziyim.

Toplumumuzda benim annem gibi evde iyi
bir es, savaslarda savasci, gerektiginde
ekmek kazanan, baska c¢ocuklari kendi
¢ocuklarindan ayirt etmeden ilgilenen ¢ok
asil kadinlarimiz var. Benim idoliim onlar.

Iyi bir es

iyi bir anne
iyi bir yoldas
iyi bir calisan

Her seyin en iyisi.
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Makina Mihendisi
Mustafa ILHAN

1906 yilinda, Adiyaman'da, 3 ¢ocuklu bir
koylu ailesinin son cocugu olarak dogar
Misak Manugyan...

1915'te, agabeyi Garabed'in disinda kalan
butiin ailesini kaybeder. Suriye'de bir yetim-
hanede bulur kendini.

1925 yilinda Marsilya'ya giderler agabeyi ile
birlikte.  Citroen fabrikasinda tornacilik
yapan Misak ise otuzlu yillarin basindaki
ekonomik krizden dolayr isten atilinca
gecimini heykeltraglara modellik yaparak
saglamaya calisir. 2 yil sonra, o zamanlar
tim insanhgin kiltir merkezi olan Paris'e
gitmeye karar verirler. 14. Bolge'deki
Vercingétorix sokaginda kiicik bir otele
yerlesirler. iki yil sonra, Agabeyi Garabed'in
stirglinliik, yetimlik ve yoksullukla hirpala-
nan bedeni daha fazla dayanamayip hayata
veda eder.

Misak tek basinadir artik.

1929 yilindaki biiylk bunalimin sonucunda,
gocmen olmasi nedeniyle, isten ilk atilanlar
arasindadir. Bu yillar hem sinif bilincine
kavusur hem de kendisi gibi yetim olan
Mélinée'ye...

Mahcup Adiyamanli Manusyan, Mélinée'ye
askini itiraf edebilmek icin bin bir tirl yol
dener.

En sonunda bir giin ona "sevdigim kizin
fotografini  gormek ister misin?" diye
soracaktir.

Mélinée gormek istedigini soyleyince de
cep aynasini ¢ikarip Mélinée'nin yiziine
tutacaktir. Bu mahgup ilan-1 ask ise yarar ve
iki yetim evlenirler.

Bir yandan ekmedgini kazanmaya calisirken

ote yanda edebiyatla ilgilenir; kurdugu
«Tchank» (Emek) ve «Machpagouyt»
(Kltur) gibi dergilerde Baudelaire, Verlaine,
Rimbaud gibi blyuk Fransiz yazarlarinin
yapitlarindan érnekleri Ermenice’ye cevirir.
Yine bu donemde Sorbonne'daki felsefe ve
edebiyat derslerini izler.

Bir yandan siirler yazmaktadir, diger yandan
Fransiz aydinlari ve sanatcilariyla gelistirdigi
dostluklarla yeni bir diinyanin kapilarini
acmaktadir.

Fransa, Nazilerin isgaline ugradiginda hig
disiinmeden Partizanlara katihr.

Artik Fransiz direnisinin en soylu damarla-
rindan birisidir.

Bir Fransiz isbirlikcisinin ihbar etmesi
sonucunda 23 yoldasiyla birlikte yakalanir.

Adir iskenceler ugrar. Ser verir, sir vermez.



"Fresnes Hapishanesi'nde gecirdikleri 3 ay
boyunca, 23'ler uzun uzun sorgulanir, yani
iskence gorirler. Yargilanmalari sirasinda
tasidiklari yara izleri de bunu kanitlar.

Sorgulamalarda, eylemlerinden ve bunlari
neden yapmis olduklarindan baska bir sey
soylemezler. Pisman olduklarina dair tek bir
s0z ¢tkmaz adizlarindan; aksine, sirf gorev-
lerini yerine getirdiklerini soylerler.

Her biri, onlari harekete geciren ortak
nedenlerin yani sira, kendi 6zel gerekgeleri-
ni aciklar. Mesela Yahudiler, onlari toptan
ortadan kaldirmak isteyen Nazi barbarligi-
na karsi kendilerini savunduklarini; Ermeni-
ler, Birinci Diinya Savasi sirasinda Almanla-
rin onaylyla katledilmis halklarinin 6zgirlu-
gini korumak icin savastiklarini; ispanyol-
lar, Ulkelerinde ortaligi kasip kavuran
fasizme karsi carpistiklaring; italyanlar,

Hitler'in muttefiki Mussolini tarafindan
kovulduklari memleketlerine dénebilmek
amaciyla silaha sarildiklarini; Polonyalilar,
Hitler'in haritadan sildigi vatanlarinin yok
olmamasi i¢in miicadele ettiklerini belirtir-
ler. Hepsi de, isgalci Nazilere karsi halklariy-
la omuz omuza savasirken, kendilerine
kucak agmis olan Fransa'ya karsi gorevlerini
yerine getirdiklerini sdylerler.

Nazi isgal ordularina verdirdigi kayiplardan
dolayi Hitler, mahkemesini 6zel olarak takip
etmekte, bilgi almaktadir.

Uyduruk isgal mahkemesine cikar.

Once Almanlara dogru donerek, "Size
sOyleyecek hig bir seyim yok. Ben size karsl
koyup savasarak gorevimi yaptim. Yaptigim
hic bir seyden pisman degilim. Simdi,
rolinii oynama sirasi sizde, elinizdeyim!"
der.

Sonra, Fransizlara donerek, "Fakat size
gelince, sizler Fransizsiniz. Biz Fransa icin,
bu dlkenin kurtulusu icin savastik. Sizse
vicdaninizi ve ruhunuzu diismana sattiniz.
Siz Fransiz uyrugunu miras aldiniz, bizse bu
uyrugu hak ettik!" diyerek Cezayir ve Londra
radyolarinda da yayinlanan o mithis
konusmasini yapar.

Hepsi farkli milletlerden olan 23'ler 6lime
mahkum edilirler.

Mahkeme baskani, onlara affedilmeyi
distnup distinmediklerini sorar. Bunun
Uzerine butin yoldaslari  Manusyan'a
donerek hep birlikte "HAYIR!" derler.

21 Subat 1944 tarihinde kursuna dizilirler.
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Manusyan, 6liminden sonra Fransa nin
“Onur Lejyonu” 6dilline layik gortlir, Paris,
Marsilya, Valans ve Erivan kentlerinde bazi
sokak ve meydanlara Misak Manusyan'in
veya gurubunun adi verilmistir.

Sair, Fransiz milli kahramani, Nazilere karsi
Fransiz direnis hareketinin atesli savunucu-
su, Ozglrlik savascisi, Adiyamanl vyigit
Misak Manusya'nin dmri ¢ok kisa oldu. O
kisa omriint 6zglrlige ve bagimsizhga
adamisti. Onun hayat oykust, kaderini
etkileyen olaylarla, ac deneyimlerle,
beklenmedik trajik degisimlerle doludur. iki
diinya savasl yasayan bir nesle ait olan ve
1915 felaketinin dehsetlerini yasayarak
ailesini, yakinlarini kaybeden ve birden
gocmenlesen Misak Manusyan, ana yurt
olarak Fransa topraklarini bulmustu.

isci sinifinin hak arama savasinin, Sosyalist
gorus ve ilkelerinin atesli savunucularindan
ve diinya barisinin en glicli destekgilerin-
den biri olan Manusyan, ayni zamanda
Fasizme karsi savasan cetin bir askerdi.

Misak Manugyan anisina Louis Aragon bir
siir yazdi, Leo Ferre bir sarki besteledi,
Paris'de bir caddeye «Manouchian Grubu»
adi verildi.

Adiyaman'da bir caddeye neden Misak
Manusyan adi verilmesin ki?

Ayrica Misak ve yoldaslarinin  6ykisu,

2009'da Robert Guédiguian'in yonettigi
L'Armée du Crime filmine konu oldu.

Bu grubun anisina 1959'da Leo Ferré
tarafindan bestelenen, 1955'de Komdinist
sair Aragon’un yazdidi siir soyle:

Kizil Afig

[stediginiz ne zaferdi ne gézyasi,

Ne hiiziinlti org ne papazin son duasi.

On bir yil nedir ki on bir yil...

Yaptiginiz kullanmakti silahlarinizi:

Oliim géziinii kamastirmaz Partizanin.

Asildi yiizleriniz kentlerimizin duvarlarina,
Gece ve sabah karasiydiniz, korkutucu,
stizgtin.

Bir afistiniz, kizil bir kan lekesi gibi,

Adlarinizi bile séylemek 6ylesine glictii ki,
Gelip gecende dehset etkisi yaratin istediler.
Sizi kimse Fransiz olarak gérmez gibiydi,

Glin boyu bakmadan gecti gitti insanlar.
Kimi parmaklar durmadi ama karartmada
‘FRANSA ICIN OLDULER’ yazdi resimlerinizin
altina.

Bambaska bir sabaha o giin baslayan
Tekd(ize rengi vardi bir seyde kiraginin,

Subat sonuydu, son anlarinizdi,

Sizlerden biri konustu sessiz sakin:

Herkese mutluluklar,

Geride kalan herkese mutluluklar!

Oltirken kin yok icimde ey Alman halki

Elveda zevk ve aci.

Elveda giiller, elveda hayat, elveda riizgar ve
aydinlik!

Ve sen evlen mutlu ol sik sik diisiin beni,

Bir giin biitiin glizelliklerin arasinda olacak-
sin,

Hersey sona erdiginde Erivanda.

Gorkemli kis glinesi tepeyi aydinlatiyor :
Doga o denli glizel ve yiiregim 6yle yaniyor ki!
Zafer dolu adimlarimizi izleyecek adalet...
Melinee’m, ey askim, ey yetimim benim!
Sana yasamani, ¢cocuk dogurmani séylemek
isterdim...

Tiifekler cicek actiginda yirmi Ui kisiydiler
Vaktinden 6nce canini veren yirmi (i¢ kisi
Yirmi li¢ yabanci, ama yirmi li¢ kardes
Yasami ugruna dlecek kadar seven yirmi (¢
kisi

Diiserken topraga “FRANSA” diye haykiran 23
kisi...



Kaynak:

-Bir Ozg(irliik Tutsagi - MANUSYAN

Aras Yayinlari.

-“Adiyamanli Bir Yigit, Misak Manugyan”

Sirn Stireyya Onder 26.01.2010 Birgiin Gazetesi
-ARMENIAN ON web sitesi

-HYE-TERT sitesi

-ADIYAMANLIYIZ BiZ web sitesi

-WIKIPEDIA

Misak Manusyan'in 22 arkadasiyla kursuna dizilmeden &nce hayat arkadasi Mélinée
Manusyan’a yazdigr mektup:

Sevgili Melinée, benim sevgili 6ksiiz kii¢iigiim,

Birkag saat icinde artik bu dtinyaya ait olmayacagim. Buglin 6gleden sonra saat 03.00'de idam
edilecegiz. Sanki hayatimda bir kaza gibi geliyor bu basima, inanmiyorum gerceklesecegine,
ama yine de seni bir daha asla gérmeyecegimi biliyorum.

Ne yazayim ki sana? Icimdeki her sey karmakarisik, ama ayni zamanda da cok agik secik.
Kurtulus Ordusu’na géndillii katildim. Zafere ve hedefe az bir zaman kalmisken éliiyorum.
Kurtulacaklara ve yarinin 6zglirliik ve banisinin glizelligini tadacaklara mutluluklar diliyorum.
Eminim ki Fransiz halki ve ézglirliik igin savasanlar bizim hatiramizi insanlik onuruyla taglan-
dirmay bilecekler. Oliim aninda, Alman halki icin hicbir nefret duymadigimi ilan ediyorum, hi¢
kimse icin nefret duymuyorum, herkes eninde sonunda hak ettigini alacaktir, caza ya da 6diil
olarak. Alman halki da ve tiim diger insanlar da savas sonrasi baris ve kardeslik icinde yasaya-
caklar, ama bu uzun siirmeyecek. Herkesin mutlulugu...

Tek bir seyden derin pismanlik duyuyorum, bu da seni mutlu edememis olmam. Senin de hep
diledigin gibi, seninle bir cocugumuz olsun ¢ok isterdim. Savastan sonra kesinlikle evlenmeni
isterim, ben mutlu olayim diye ¢ocuk sahibi olmani, ve son dilegimi yerine getirmen igin de,
seni mutlu edecek biriyle evlen. Neyim var neyim yoksa, hepsini sana ve yegenlerime birakiyo-
rum. Savas bitince karim olarak kendine savas ayligi baglanmasi hakkini talep edebilirsin,
¢linkii ben de Fransiz Kurtulus Ordusu’nun herhangi bir askeri gibi 6liiyorum.

Hatirami onurlandirmak isteyen dostlarimin yardimiyla, okunmaya deger siirlerimi ve yazilari-
mi yayinlamalisin. EGer miimkdin olursa, hatirami, Ermenistandaki aileme gétiir. Pek yakinda
yoldaslannmin 230 ile birlikte, vicdani huzurlu olan bir adamin cesareti ve dinginligiyle
6lecegim, ¢linkii, kanimca ben hicbir kétiiliik yapmadim, yapmissam da, nefret duymadim
kimseye. Buglin giinesli bir gtin. Cok sevdigim giinese ve doganin glizelliklerine bakarken iste,
iste o zaman, hayatima ve sizlere, sevgili karima ve sevgili dostlarima elveda diyecegim. Bana
kotiliik yapmis, ya da yapmak istemis herkesi bagisliyorum, badislamadigim tek kisi, kendi
canini kurtarmak icin bize ihanet eden kisidir ve bizi satanlardir. Seni 6zlemle kucaklarim, kiz
kardesini ve beni taniyan uzak yakin digerlerini de, hepinizi kalbimde sakliyorum. Elveda.
Dostun, yoldasin, kocan...

Manouchian Michel-Misak

Not: Plaisance Caddesi’'nde bir bavulda 15.000 frank var. Alabilirsen, bor¢larimi 6de o parayla,
kalani da Arméne’e ver.. MM.

21 Subat 1944



36

Serhad B. Rénas

Mirov bi riya zimén hest, raman 0
daxwaziyén xwe diguhéze derdora xwe. Di
jiyana mirovan de giringiya zimén weka
nan G avé ye. Ziman giringiya xwe tené ji
alavblyina bihevkiriné nagire. Fonksiyona
zimén ya siyasi, civaki, candi (i netewi ji heri
kém weka fonksiyona bihevkiriné giringe. Ji
xalén netewetiyé ya yekemin ziman e.

Dibe ku kincén neteweké G yén neteweke
din yek bin. Dibe ku rengé neteweké 0 yé
neteweke din yek be. Dibe ku baweriya
neteweké (0 ya netewén din yek be. Lé
zimané her netewé cuda ye 0 her netew bi
zimané xwe ji neteweke din vedigete. Her
netew bi zimané xwe diaxive. Tirk bi Tirki
diaxivin, Ereb bi Erebi diaxivin, Faris bi Farisi
diaxivin, Ingiliz bi Ingilizi diaxivin. Ziman di
heman demé de netewa gelé xwe ji diyar
dike. Ji ber vé yeké, em dikarin béjin ziman
ji bo netewblné xwediyé roleke gelek
giring G mezin e. Kijan gel li zimané xwe

xwedi dernekeve, dé tune bibe ji riyé erdé.

Lewra weka ku me li jor ji got, fonksiyonén
zimén yén gelek giring hene, heke ziman
bimire ev fonksiyon ji pé re dimirin. Ji ber vé
yeké em dikarin béjin ziman teminata
serfiraziyé ye. Ki li zimané xwe xwedi derke-
ve li hebtn (1 péseroja xwe ji xwedi derdike-
ve. Heya gelé Kurd bi zimané xwe biaxive
héviya min dé ji péserojé neyé birin.

Tro ji bo me Kurdan li zimané xwe xwedi
derketin 0 bi zimané xwe axaftin, ji hema
xebatan piroztir e. Lewra her cigas zimané
me zimaneki kevnar G dewlemend be ji, di
sert 0 mercén froyin de di rewseke xeternak
de ye. Li Kurdistana bakur zarok 0 ciwanén
nagihasti yén ku li bajaran dijin bi pirrani bi
Tirki diaxivin G bi zimané xwe nizanin. Li
hember vé asimilasyona dijwar tékdicin. Ev
zarok G ciwanén me xwediyé siberoja me
ne. Heke ew bi zimané xwe nizanibin dé
cawa li xwe 0 li heblina netewa xwe xwedi
derkevin. Her ¢igas van zarok G ciwanén me
xwedi hestén netewi bin ji, ji bo me Kurdan




ev rewseke xeternak e. Lewra bi méjiyeki
Tirki, hestén Kurdi nayén jiyin.

Li bakur di seri li bajaré Amedé li hem
bajaran de asimilasyon roj bi roj pésve dice.
Her sal bi sedhezaran zarokén Kurd i
dibistanan de téne asimile kirin. Zimané
Tirki édi hédi hédi li gundén Kurdan de ji
dibe zimané rojene. Bi deh hezaran
malbatén Kurd bi hincéta "zaroké me i
dibistané serkefti be" zarokén xwe hini
zimané Kurdi nakin. Di nava nifsé nd de
réjeya axaftina zimané Kurdi li bajaré
Amedé dora ji %15'ye. Her nifsén beré ku
Kurdi dizanin ji édi her roj zédetir zimané
Tirki bikartinin.

Niha sedemeki din ya heri giring ya helina
zimané Kurdi bandora medyaya Tirki bi
taybeti televizyonén Tirki ye. Medya bi
taybeti televizyonén heyi yén Kurdi téri
ixtlyaca Kurdan bike. Hin malbatén Kurd bi
sedema ku zarokén wan di dibistana
sereteyi de zoré neksinin G ji hevalén xwe
ddr nemina hini zimané Tirki dikin O hini
zimané Kurdi nakin.Divé malbatén Kurd
dev ji vi cewtiyé xeter berdin.Divé zarokek
beri zimané dayika xwe hin bibe. Malbatén
Kurd ji bo dibistané dikarin pisti 6 saliya
zaroké xwe hini zimaneki din bikin.Her wiha
malbatén Kurd li suna ku hinf zimané Tirki
bikin G meselya dibistana Tirki bifikirin divé
ji bo destpékirina perwerdeya bi zimané
Kurdi bikevin nava hewldanan. Zarokek ku
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temami zimané xwe U ¢canda xwe hin nebe
ev zarok nikare bi temamf hinf tu ¢and G
zimani bibe 0 avayeki xwezayi di vé zaroké
de “bé nasnameyeti” ( pirsgirékén derni ji
derdikevin holé.

Raste beyi ku perwerdeya bi Kurdi nebe
zehmete ku em di jiyana rojane de di her
wari de zimané Kurdi bikin zimané sereke |1&
divé em li aliyeki ji bo mafé perwerdeya
Kurdi tébikosin G li aliyeki din de ji divé em li
zarokén xwe hini Kurdi bikin ku ewé bi saya
wan zimané Kurdi xwe bigihine péserojé .

Helbet di vé rewsé de berpirsyar dewleta Tirk
e |é tevgera Kurd 0 dezgeh G saziyén Kurd,
saredariyén Kurdan ji di nava ixmalkariyeke
mezin de ne. Gelek gavén pratik hene ku
saziyén Kurdan dikarin bo teswiq kirina
bikaranina zimané Kurdi G ji bo serdest bina
di jiyana rojane de 0 ji bo perwerde kirina
zarokan bi zimané Kurdi bavéjin.

Divé em ji bir nekin ku ji me zédetir péwiste
zarokén me hini Kurdi bibin G di jiyana xwe
yén rojane de bikarbinin. Ger em li zarokén
xwe hini Kurdi nekin wé ewgas ked
tékosina me ji ber bi avé de here. Ji ber ku
ger nifsa nd zimané Kurdi nizanibe dé
berdewamiya zimané Kurdi ji ne pékan be.
Em c¢igas zimané Kurdi bikarbinin ji ger
zarokén me nizanibin dé di dawiya dawi de
zimané Kurdi bi xetera ji holé rab(iné re ra bi
rd bimine.
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Endezyaré Makineye
M. Emin TUMUR

Di destpéké de hilbijartina saziya me ya
MMO'yé em é bikin mijar G em é hineki li
ser vé mijaré bisekinin. Di seri de lijneya
réveberiya saziya me ya nd ez ji dil G can
piroz dikim 0 ji bo wan serkeftinek mezin
dixwazim. Réya wan vekiri, roni G békas be.
Beré hilbijartiné di endamén saziya me de ji
bo xebatén saziya me G ji bo hilbijartina
saziya me héviyek xurt tune ba. Ji ber
politikayén hikumaté yén ku |i ser
TMMOB'é dimesine, per (i baskén saziya
me O saziyén girédayi TMMOBé hat
sikandin. Hinek peywirén ku ji aliyé saziyén
me dihat bi cih anin, bi zagonan hat guher-
tin 0 ev peywirén ku ji aliyé yekeyén
TMMOB'’é ve dihatin mesandin ji destén
yekeyén TMMOB'é hat stendin. Té xwestin
ku bi van kirinan TMMOB'é gels bikin. Bi vé
yeké ve girédayi hatiniya saziya me 0
saziyén din yén TMMOB'@ pir kém dibe.

Ji ber vé rewsé ji di hilbijartina saziya me ya
Amedé de tu gengesiyeke ku endam hevdu
biésinin derneket. Her c¢iqas li ser
réveberiya beré vé demé reskirinek dihat
mesandin ji bi ditina min rexneyén ku dihat
kirin bi pirani ne li ré& blin. Dema em
révebertiya saziya me yén heyamén ¢Qyi 0
yén beré em li ber ¢ava bigirin, em dibinin
ku révebertiya ¢lyi di xebatén tekniki G
civati de ji réveberiyén kevntir geleki
serkeftitir b(n. Weki rexneyeke mafdar té
gotin bi damikeké ( tek liste) hilbijartin
¢éb. Ev tist ji weki qelstiyek té ditin ji aliyé
rexnedaran ve. Lé dema ku em li naveroka
damiké dinihérin, em dibinin ku nGnerén
hatine hilbijartin her yek ji wan weki zér in,
ciwan in, cavén wan dibirigin, birciyé
xebaté ne, jir in, biaqil in, dilsoz in. Bi rasti ji
ber van taybetiyén ku dihundirinin ez bi
nGnerén ku hatine hilbijartin  geleki
kefxwes im. Ev rews ji li ber cavén min pést
li hinek rexneyan digire.

Ji aliyé réveberiya lijneya me ya nd ve di
civina lijneya sewirmenda de ji me re
xebatén ku di demek kin de hatiye mesan-
din hat péskeskirin. Me di vé péskeskiriné
de dit ku di demek kin de pir xebat hatiye
mesandin. Ev rews ji nérinén me pistrast
dike. Di lijneya sewirmenda de gelek
endaman nérinén xwe vegotin. Ev nérinén
ku hatin gotin divé di rojén pés de bibe
régezén xebaté ya MMO'’ya Amedé. Jivan
nérin G pésniyarén héja 0 balkés yén ku di
bira min de mane ez dixwazim qala wan
bikim.

-Di seri de pésniyara meclisa endezyaran ya
bajér, pésniyarek gelek balkés G taybet bl
divé teqez bé sopandin  li ser bé sekinan-
din.

- Pésniyara li ser ersaya saredariya Elihé ya
ku ji TMMOB re bi serté cékirina mala



xwendekaran hatibG bexs kirin dé bé
sopandin.

-Pésniyaran lidarxistina civina sewirmen-
dan di sé meha careké.

- Gerén derveyi welat (1 gerén nav welat.

- Li ser xebatén tekniki gelek pésniyar hat
kirin.

- Divé di qada civaki de roleke calak bé
listin.

- Ji bo endam tevli xebatan bibin dé kedek
bé dayin.

- Li ser mijarén tekniki panel 0 komcivin
divé ¢ébibin.

- Dirojén pés de li ser statuya saziya me hin
nigas hatin kirin, dé bibe pargidani an ji
weqf? hevalén ku ev nérin bilév kirin
xwestin ku saziya me bibe weqf. Pésniyar G
nérinén hwd.ji hatin bi lév kirin.

Ev nérin O pésniyarén di lijneya sewirmen-
da de hatine kirin di heman demé de
héviyén endamé me ne. Bi kurti em dikarin
bibéjin ku di lijneya sewirmenda de nérin {
pésniyarén ku hatine kirin dé bibe régezén
xebaté yén réveberiya lijneya MMO ya
Amedé.

Mijara me ya nivisé din ji weki ku ji navé ser
nivisa me ji diyar e, em é behsa hilbijartina
duyema a hilbijartina xwecihi ya 30'é Adaré
ji bikin. Di seri de ji bona encamén hejmari
yén hilbijartinén xwecihi ez gelé xwe piroz
dikim. Ji Saredarén G hevsaredarén ku
hatine hilbijartin re serkeftiné dixwazim.
Divé bé zanin karén giran li pésiya wan ne.
Ji ber vé ji ji bo ji bin karé giran karibin
derkevin, bi zanebini, bi baldari, bi diléri, bi
dilsozi, bi birbiri, G bi mezini divé tevbige-
rin.

Rojevén beriya hilbijartiné; pevcina cimeat
0  hikumeté, operasyonén  bérétiyé,
pévajoya asitiyé, seré rojava U soresa rojava,
erisén neteweperest bi kurti dimenén welat
bi temami divé li ber cava bén girtin. Ji
bona nirxandinek bas G rast li ser hilbijarti-
nan bén kirin. Ba ¢end hilbijartin em
dibinin ku AKP ji xwe re beri hilbijartinan ci
rast ¢i sas, neyaran ¢é dike. Pévajoya
hilbijartiné ji bi vé rewsé girédayi dimesine.
U em dikarin bibéjin li hemberi pozberén
xwe (CHP, MHP) bi ser dikeve. Dema ku em

li Kurdistané dinéhérin hézén dewleté;
cimeat, AKP, CHP, MHP G hwd. hema dibin
yek li hemberi BDP’é dixebitin. Ji aliyé din ji
partiya HDP¢ di bin cavdériya hézén
dewleté de bi erisén ji aliyé hézén netewe-
perest ve rabir( dimine. Her cigas navé van
listikan kiribin demokrasi ji ev kirinén

dijdemokrasi ji aliyé cavdéran ve ji hat ditin.

Cimeaté xwest bi tapeyan G bi kasetan
hikumeta AKP’é tengav bike. Heman tist ji
aliyé CHP'yi yan ve ji hate domandin. Lé em
dibinin ku di encamén hilbijartinén xwecihi
de bi ser neketin. Her cigas erisén ku li ser
HDP tén c¢ékirin reskirinek li ser HDP
cékiribe ji dema em li civata Tirkiyeyé
dinihérin bi awayeki diyar ji HDPé re pistgiri
hatiye dayin.

Gelé Tirk heman pistgiri ji bo diyalog 0 hev
ditinan ji da. Hinek hézén nijadperest di
pévajoya hilbijartiné de hewl da ku AKP’é bi
hevditin O diyalogan tengav bikin. Lé bi
encamén hilbijartiné diyar b0 ku gelé Tirk ji
pévajoya hevditin (0 diyalogan hévidare.
Divé bé zanin projeya HDP ji bo gelén
Tirkiye projeyek giring G péwiste. Ji ber vé
dibe ku yekem care di hilbijartinén xwecihi
de HDP bi ser neketibe ji héviyek xurt
xistiye nav gelén Tirkiye. Bi van c¢end
hevokan girédayi em dikarin béjin ku;
kesén ku li ber xwe didin dibe ku carna
winda bikin, 1é yén ku bi ser dikevin her tim
yén ku li ber xwe didin in.

Li Kurdistané ji em dikarin béjin gelé Kurd li
vina xwe xwedi derketiye. Dek 0 dolabén
ku desthilatdar li ser gelé Kurd digerinin bi
ser neketin. Hina li hinek deverén welat
hilbijartin nehatiye diyarkirin. Li hinek
deveran ji weki Agiri, Norsin, Xelat, Qaqiz-
man, Heskif, Serékaniyé 0 hwd. té xwestin
ku bi fen G fatan dengén gel bén guhertin.
Dibe ku vina gel bi hézén desthilatdariyé, bi
dek 0 dolaban bén xesbkirin 1é encama
hilbijartiné ( berxwedana gel diyar dike ku
ké gezenc kiriye.

Li Amedé dengén ku ji dévla BDP ¢line BBP
G BTP'é nézi 12500 in. Ev dengén ku hatine
dayin ji bi sasiti hatine dayin. Dengén ku
hatine betal kirin ji bi pirani dengén BDP'yi
yan e. Ev rews ne tené li Amedé di temami
Kurdistané de ji té ditin. Ev rews ji dide
xuyakirin ku BDP gelé xwe G cavderén li ser
sindogén xwe bi rék(pék nekirine. Hercigas
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ev kemasi hebin ji; G di hinek bajaran de
dengén xwe bi réjeyi kém kiribin ji ji ber
saredariyén ku bi dest xistine bi hejmari
zéde kirine encama hilbijartinan gelek héja
G serkeftiye.

Li dinyayé yekem care di serokatiya sareda-
riyan de projeya weke hevsaredari “jin-mér”
dikeve meriyeté. Divé di pratika vé projeyé
de ¢igas pirsgirék derkeve ji dé ev proje bé
parastin G domandin. Weki té zanin bi
salana jin di bin desthilatdariya kapitalist
méran de dipelciqgin. Partiya ku mafé jinan G
mafé herkesi, yén ku tén pelcigandin
diparéze BDP ye. Ji bo pésketinan jijinén ku
piraniya demén xwe di hundiré malé de
derbas dikin, bi hin politikayén saredariyan
ve O bi rébazén clr bi cdr ji hundir bén
derxistin. Divé teqez jin tékevin nav jiyana
civaté ( bixebatén, bipirsgirékén civaté
mijal bin.

Hevsaredarén n0 divé réveberiyek bi dad
bimesinin. Ji bo xebatkarén xwe perwerde-
ya ziman ya zikmaki, perwerdeya politika,
perwerdeya réveberi ya xwezayi a
perwerdeyén bi van rengan ¢ébikin.
Perwerdeyén ku tén cékirin ji divé ji
mirovahiyé re hizmeté bike, ne ku ji
kapitalizma hegemonik ya ku mirov dike
kole 0 bende re hizmeté bike. Di birka

xebakaran de her xebatkar dé bi hem(
taybetiyén xwe bas bé naskirin. Ji ber ku ev
tist pési li hilbijartina réveberén héja
vedike. Divé xebatkarén zana 0 bi rimet
binin ser kar. Divé dema peywir ji bo
révebertiyé bén dayin pir nirx li ber cavan
bén girtin. Beriya peywir dayiné ji aliyé
mirovén zana ( pispor bi kesén ku té
xwestin peywira révebertiyé bikin hevditin
bénkirin ku ji aliyé hismendi de di kijan asté
de ne bé fém kirin. Karé peywirdayiné
kareki gelek giring e. Ji ber vé yeké
réveberén paye bilind bi tena seré xwe divé
nikaribe ev biryaré bide. Ji aliyé komeke
zana 0 pispor bi pivangén zanisti divé karé
peywir dayiné pék bén.Yan ji van rébazan
neyé sopandin kesén bénirx, pozbilind,
nezan, civatnedi, qure, ezez G hwd. dé bé
ser kar, ev ji dé ték ¢lyiné bi xwe re bine.
Divé ji bo serkeftiné karén ku té kirin bi
zaneb(ni bé sopandin. Divé komek bé ava
kirin 0 ev kom dem dem venériya besén
saredariyé bikin ( rapora amade bikin. Pir
caran dé civina lidarxin ( guh bidin nérinén
xebatkaran. Lépirsinan (anket) cébikin. U i
gori encamén civinan, Iépirsinan, raporan
tevbigerin.

Dema ku tu nikaribf bipivi, tu nikari
révebertiyé ji biki. Pivana te nerast be,
révebertiya te ji rast nabe.



Makina Mihendisi
Burhan DAMAR

Asansor hayatimiza ilk olarak 1970 yilinda
girmistir. 1974 yilinda Bayindirlik sartname-
lerinde yer almis, ilk mevzuat T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanhgr tarafindan 1985 yilinda
hazirlanmistir. 31.01.2007 tarih 26420 sayil
Resmi Gazete'de (95/16/AT) asansor yonet-
meligi (Tum AB (lkeleri ile uyumlu)
yayinlanmistir. Bu yonetmelikle beraber
bina yoneticisi asansoriin her ay, ayda bir
defa bakimini ve her yil, yilda bir defa
asansoriin  yillik  periyodik kontrollinu
yaptirmakla sorumlu hale gelmistir.

05.11.2011 tarihinde yonetmelikte yapilan
degisiklik ile asansoriin piyasaya arz edildi-
gi tarih itibari ile ilk yihn sonunda, devamin-
da ise yilda en az bir kere olmak Uzere, her
asansorin yilhk kontroll, yapinin bagh
bulundugu ilgili idare tarafindan, A Tipi
muayene kurulusuna yaptirihr.

Makina Miihendisleri Odasi Asansér Kontrol
Merkezi (AKM) akredite olmus A Tipi
muayene kurulusu olmasindan kaynakli,
bircok belediye ile asansorlerin yillik periyo-

lb‘-
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dik kontrollerinin yapilmasi icin protokoller
imzalamistir. Diyarbakirda 3 merkez ilce
belediyesi ile cesitli tarihlerde protokoller
imzaladik.

28.03.2012 tarihinde Kayapinar, 12.10.2012
tarihinde Yenisehir ve 01.02.2013 tarihinde
Baglar belediyeleri ile protokoller imzala-
dik. Bunlarin haricinde Sanliurfa, Batman ve
Siirt belediyeleri ile protokoller imzaladik.

Ozellikle protokol imzalanan illerde asansdr
firmalari ile bir cok kez toplantilar diizenle-
dik. Bu toplantilarda asansor ile direkt ve
dolayl olarak ilgili bircok yodnetmelik,
mevzuat ve standartlar hakkinda bilgilen-
dirmeler yapildi. Sehrin kalabalik yerlerine
afisler asilarak, bilboardlara reklam verile-
rek, tim binalara ilanlar dagitilarak vb. bir
cok iletisim araclar kullanilarak vatandaslar
bilgilendirilmeye calisildi. Bu calismalar
halen devam etmektedir.

S6z konusu calismalar kapsaminda Merkez
Kayapinar ilcesinde 1101 asansoériin
kontrollii  gerceklestirildi. Bu kontroller
neticesinde, yesil etiket alan asansor sayisi
278 ve sari etiket alan asansor sayisi ise 131
olmustur. Geri kalan asansorler halen
tehlikeli durumda, yani kirmizi etiket almis
bulunuyor.

Merkez Yenisehir Belediyesi sinirlari icerisin-
de 296 asansoriin kontroli gerceklestirildi.
Bu kontroller neticesinde 67 asansor yesil
etiket ve 17 asansor ise sari etiket almistir.

Yine Merkez Baglar ilcesi sinirlari icerisinde
250 asansoruin kontroli gerceklestirilmis, 7
asansOre yesil ve 3 asansore sari etiket
verilmistir.

Bu rakamlar bize gosteriyor ki daha kat
etmemiz gereken ¢cok mesafe var.
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Uyeden haberler

DOGUM

Batman Temsilcilik Teknik Gorevlisi
ilyas DOGAN'In cocugu oldu

Meral 0ZOGLU OZER'in cocugu oldu
Reyhani HANAY'In ¢ocugu oldu

Mutlu ve saglikh bir omiir dileriz

DUGUN/NiSAN
Gokhan ARSLAN evlendi

Mutluluklar dileriz

VEFAT
Nesrin iLGIN'in babasl vefat etti
Nadir BINGOL'tin agabeyi vefat etti

Yakinlarina sabir ve bassaghgi dileriz.



| v

= ) o)

Abdurrahman Dagli Adem Uygun Ahmet Dal Ahmet Toprak Aydin Citlak
MARDIN SANLIURFA BATMAN SANLIURFA ELAZIG

WE

Benay Ceran Devran Turgut Dursun Karaca Emre Karaca Emre Volkan Babur

ELAZIG DIYARBAKIR ELAZIG MALATYA SANLIURFA
il : ux{ ’
Emre Yardimci Erhan Aydemir Ferit Akan Hakan Aydogan Harun Ozgokge
DIYARBAKIR VAN MARDIN MALATYA VAN
Hayal Karamanli ihsan Durak ilyas Ozyelmaz Mehmet Kilig Mehmet Simsek
VAN CizZRE DIYARBAKIR SANLIURFA SANLIURFA
] -y —w s
B‘ N s
. - ¥ : 4 VI
Metin Bayar Muhammed Fatih Yildiz Murat Agar Murat Gulez Orhan Ozdogan
MARDIN BATMAN VAN MALATYA VAN
Onder Eren Perihan Ocal Rahmi Kandemir Ramazan Sultk Suat Altung

MALATYA BINGOL DIYARBAKIR SANLIURFA DIYARBAKIR

Osman Demir Mesut Korkmaz . . . .
DIYARBAKIR MALATYA Sener Cagaptay Umut Demiralp Veli Savas Zafer Deniz
MALATYA DIYARBAKIR ADIYAMAN ADIYAMAN
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MMO 45. Olagan Genel

Kurul ve secimleri yapildi

Makina Miihendisleri Odasi 26-27 Nisan tarihlerinde
gerceklestirdigi 45. Olagan Genel Kurul ve secimlerle
yeni donemde gorev alacak yonetimleri belirledi

TMMOB'nin en biyik Odasi olan Makina Mihendis-
leri Odas’'nin (MMO) 45. Olagan Genel Kurulu
Ankara'da Kocatepe Kiltlir Merkezi'nde gerceklesti.
Genel kurul divan baskanhgina, TMMOB'nin dnceki
baskani Kaya Guivenc oybirligiyle secildi.

91 bin 115 Uyeyi temsilen 932 delege Uzerinden
toplanan genel kurulun acgis konusmasini MMO
Baskani Ali Ekber Cakar yapti.

‘Haziran isyani lilkemize yeni bir yon cizmistir’

Diinyadaki ekonomik kriz, uluslararasi siyasi gerilim-
ler ve direnis hareketleri Uzerine degerlendirmeler
yapan Cakar, Misir, Suriye ve Turkiye'deki gelismelerle
birlikte, 1hmli islam modellemesinin ¢oktigini
soyledi. Turkiye'deki kriz dinamiklerine ve iktidar

catismalarina da deginen Cakar, “Oniimiizdeki
strecte, iktidarda kim adirlk olusturuyorsa, kim
iktidarda ise, esasen onu hedeflemek lizere ama her
iki gerici glictin de geriletilmesi; esit, 6zgir, demokra-
tik bir Turkiye ugruna miicadele gticleri ve olanaklari-
nin gelistirilmesiyle belirlenmelidir” dedi. MMO
Baskani, “AKP iktidar gliciind, toplumu kuralsizca
sekillendirmek icin kullanmistir. Kendisine biat
etmeyen demokratik kitle 6rgutleri gibi TMMOB'ye
de, Ustelik 6zel saldinlar dizenlemistir” dedikten
sonra konusmasina “Ama yakin zamanda gordigu-
muiz gibi AKP iktidar doludizgin giderken 6nemli bir
orgutlenme ve miicadele geleneginin Grlini olan
TMMOB ve halkimiz 6nemli bir direng gostermistir.
Bu direng sayesinde tarihsel bir basari saglanmistir.
Hatta yeni bir dénemin baslangicina imza atilmistir.




Bunu saglayan Haziran isyaninin llkemize yeni bir yon
¢izdigini anlamamiz, bunu islememiz ve diizen guicleri
tarafindan istismarini 6nlememiz gerekmektedir” diye
devam etti.

Cakar konusmasini oda ¢alismalarina deginerek tamamladi.

TMMOB Baskani: TMMOB Haziran direnisinin
merkezindeydi

TMMOB Baskani Mehmet Sodanci da, “Turkiye'nin her
alanda neo-liberalizmin y&nlendiriciliginde déniisimden
gecirildigi, tim kamusal hizmetlerinin sermayeye devredi-
lip, kamunun adeta yok edildigi; ormanlarin, kiyilarin,
suyumuzun, topragimizin birilerine peskes cekildigi;
kentlerin‘déniisiim’adi altinda ranta tahvil edildigi; yolsuz-
lugun, riisvetin, her tirlu pisligin ortaya apacik dokuldigu;
baskinin, zor kullaniminin, zorbaligin tavan yaptidi; torba
yasalar, torba davalarla adeta bir toz bulutu ardinda
Ulkemizin yeniden sekillendirildigini” belirtti. TMMOB
Baskani, iktidarin TMMOB (izerindeki baskilarina degindik-
ten sonra “Tlrkiye demokrasi miicadelesi tarihinin en
onemli halkalarindan biri olarak simdiden yerini alan Gezi
Direnisi hepimizin icini 1sitti. Ashinda herkes biliyor ki,
gerek Taksim Dayanismasinin olusmasinda, gerekse
Geziden c¢ikan sesin tim ulkede ‘Artik yeter! Her yer
Taksim, her yer direnis’ cighgina déniismesinde; TMMOB,

bagl odalari, istanbul il Koordinasyon Kurulu ve érgiitlii

Uyelerimiz Gezi direnisinin ne oniinde, ne arkasinda, ne
saginda, ne solundaydi. Direnisin tam ortasinda, tam
merkezindeydi. Bu direniste hepimize direnmenin ve
dayanismanin giizelligini gosteren ve yaslari anca yirmili
olan bizim cocuklarimiz; Ethem Sarisiilik, Ali ismail
Korkmaz, Abdullah Cémert, Mehmet Ayvalitas, Medeni
Yildinm, Ahmet Atakan ve kara boncuk gozleri ile Berkin
simdi bize bakiyor. TMMOB'nin 42. ddneminde gérev alan
hepimizin genclerimize esit, 6zglr, demokratik bir Ttrkiye
s6zu var” dedi.

Daha sonra 49 delege konusmalarini yaptilar. Ardindan,
yonetim kurulu ¢alisma raporunun sunumunu yapti.

Genel kurulda ayrica delegelere, tye profili arastirmasi,
asansorlerde durum, LPG-CNG'ye donistiiriilms araclar-
da denetim uygulamalari, isci saghgr ve is glvenligi,
ulasim ve trafik politikalarinda planlama gerekliligi,
ulasimda demiryolu gercegi, orta vadeli program
(2014-2016) degerlendirmesi, Tlrkiye'nin enerji gérinu-
md, enerji ekipmanlari yerli Gretimi durum degerlendir-
mesi baslikll MMO’nun meslek alanlariyla baglantili 9 oda
raporu sunuldu.

27 Nisan Pazar glinii ise MMO merkez hizmet binasinda
yapilan secimlerde sandik basina giden delegeler, oda
yonetim, onur ve denetleme kurullari ile MMO’yu TMMOB
genel kurulu, yonetim kurulu, yiksek onur ve denetim
kurullarinda temsil edecek 100 delegeyi belirledi.
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18-19.01.2014 Sube 10. Genel Kurul ve secimleri yapildi.
28.01.2014 Sube Yonetim Kurulu ilk toplantisini yaparak, gorev bolimiini gerceklestirdi. Buna gore;

Baskanhga : Gurbet ORCEN

Baskan Vekilligine :Haydar SANCAR

Sekreterlige : Stileyman AYDIN

Saymanliga : Sait BAHCE oy birligi ile secildi.

31.01.2014 Oda genel merkezinde diizenlenen PBK sorumlulari egitimine Diyarbakir Sube Teknik gorevlisi Bekir Musa
Mayda katildi

04.02.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

03-04.02.2014 Sube Teknik Goérevlisi Nevruz Kayran, izmir Sube'de diizenlenen AKM egitimine katildi.

05.02.2014 Sube Yénetim Kurulu liyelerimiz, Batman il Temsilciligi'ni ziyaret ederek, tyeler ile bir araya geldiler.
07-08.02.2014 Sube Teknik Gérevlisi Mustafa ilhan, oda genel merkezinde diizenlenen sizdirmazlik birim sorumlulari
egitime katildi.

08.02.2014 Oda genel merkezinde diizenlenen 44. Donem 5. Sekreterler ve Saymanlar Toplantisi'na Sube Baskan Vekili
Haydar Sancar, Sube Sekreteri Stileyman Aydin, Sube Saymani Sait Bahce ve Sube Teknik Gorevlisi Bekir Musa Mayda
katildi.

08-09.02.2014 Diyarbakir Sube’de LPG tlpli dagitim kursu diizenlendi. Kurs, Cengiz Ataman tarafindan verildi.
10-14.02.2014 Elazi§ il Temsilciligi'nde kazanci kursu diizenlendi. Kurs, Elazi§ il Temsilciligi Teknik Gorevlisi Biilent
Cetinkaya tarafindan verildi.

11.02.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

11.02.2014 Batman il Temsilciligi Yiiriitme Kurulu atamasi yapildi. Atamasi yapilan asil ve yedek tiyeler ile gérev dagilimi
soyle;

Bagkan : Stleyman Noyan
Sekreter : Mecit Tamar
Sayman :Recep Dogmus

Uye : Firat Simsek

Uye :llyas Coban

Yedek tye : Ahmet Bulent Tekik
Yedek tiye : ismail Acar

Yedek tye : Stileyman Kazim Isik
Yedek tiye : Abdulkerim Tiiziin
Yedek tiye : Yusuf Garipoglu

11.02.2014 TMMOB Diyarbakir il Koordinasyon Kurulu'nda subemiz adina calismalari yiiriitmek tizere, Sube Baskani
Gurbet Orcen (asil) ve Sube Baskan Vekili Haydar Sancar (yedek) gérevlendirildi.

12-14.02.2014 Diyarbakir Sube'de santiye sefligi egitimi diizenlendi. Egitim, Ahmet Turan Doértdemir tarafindan verildi.
14.02.2014 Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen, Sube Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Siilleyman
Aydin, Sube Saymani Sait Bahce, Sube Yénetim Kurulu Uyesi Abdiilkadir Yilmaz ve Sube Yénetim Kurulu Yedek Uyesi
Sonnur Géneng Mardin il Temsilciligimizi ziyaret etti.

15-16.02.2014 Diyarbakir Sube'de LPG dolum bosaltim kursu diizenlendi. Kurs, Cengiz Ataman tarafindan verildi.
16.02.2014 Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen, Sube Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Siilleyman
Aydin ve Sube Yénetim Kurulu Uyesi Abdiilkadir Yilmaz Cizre il Temsilciligi'ni ziyaret etti.

17-19.02.2014 Asansér Kontrol Merkezi'nin izmir'de diizenledigi asansér periyodik kontrol egitimine, Diyarbakir Sube
teknik gérevlileri Cicek Simsek, ilyas Batbay, Siddik Akman ve Mahsum Bal katild1.

17-23.02.2014 Diyarbakir Sube'de mekanik tesisat egitimi diizenlendi. Egitim, Ali ince tarafindan verildi.

18.02.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

18.02.2014 Diyarbakir Sube Teknik Gérevlisi Melike Capras, MIEM ve SMM birim sorumlusu olarak atandi.

18.02.2014 Mardin il Temsilciligi Yiiriitme Kurulu atamasi yapildi. Atamasi yapilan asil ve yedek iiyeler ile gérev dagilimi
soyle;
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Baskan : Faruk Asar =
Sekreter :1hsan Kemal Deviren Q
Sayman : Mikerrem Sinem Mungan wn
Uye : Hakki Gegez -8
Uye :Idris Elceoglu )
Uye : Seyhmus Savuncu g
Uye : Yeliz Ay z
Yedek tye : Mehmet Ali Kabul ©
Yedek lye : Omer Nasuhi Haskul c
X~

19-20.02.2014 Adiyaman il Temsilciligi'nde pompaci kursu diizenlendi. Kurs, Malatya il Temsilciligi Teknik g

Gorevlisi Enver Isik tarafindan verildi.

22-23.02.2014 TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Yurdu Sosyal Tesislerinde diizenlenen TMMOB ve MMO danisma
kurullarina Sube Baskani Gurbet Orcen, Sube Baskan Vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Siileyman Aydin ve
Sube Saymani Sait Bahce katild.

22-23.02.2014 Diyarbakir Sube'de LPG teknik personel kursu diizenlendi. Kurs, Cengiz Ataman tarafindan
verildi.

25.02.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

25.02.2014 Cizre Ilce Temsilciligi Yirtitme Kurulu atamasi yapildi. Atamasi yapilan tyelerin gérev dagilimi séyle;

Baskan : Serdar Durgun
Sekreter : Mehmet Halil Sik
Sayman : Kiyas Edis

27.02.2014 Subemizin ev sahipliginde diizenlenen asansér konulu toplantiya, Bilim Sanayi Teknoloji il
Mudurligu yetkililerinin yani sira, 35 asansor firmasinin temsilcilileri katildi.
27-28.02.2014 Sanhurfa il Temsilciligi'nde pompaci kursu diizenlendi. Kursu, Ahmet Polat verdi.

03.03.2014 TMMOB Diyarbakir il Koordinasyon Kurulu'nun "is Cinayetlerine Karsi Miicadele Giinii" dolayisiyla
diizenledigi basin toplantisina katildik.

03-07.03.2014 5. Istanbul Miihendislik ve Sehircilik Giinlerine Diyarbakir Sube égrenci tiyelerinden Hasan
Akbas, Nazif Sati, Sertac Aytin ve Orhan Bingdl katild.

04.03.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapild.

11.03.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

14-17.03.2014 Diyarbakir Sube'de Endustriyel ve Buylk Tuketimli Tesislerin Dogalgaza Dontisimu egitimi
diizenlendi. Egitim, Unal Yilmaz tarafindan verildi.

15.03.2014 "Diinya Emekgi Kadinlar Giinii" etkinlikleri kapsaminda TMMOB Diyarbakir IKK bilesenlerinin kadin
tyeleri keyf-i kebapta kahvaltida bulustu.

15.03.2014 TMMOB Uyelerinin katiimiyla Diyarbakir Biiyliksehir Belediyesi tiyatro salonunda Sosyolog
Nurdogan Arkis tarafindan "iletisim" konulu soylesi gerceklesti.

16.03.2014 Sube Yénetim Kurulu Bagkani Gurbet Orcen, Bagkan vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Siileyman
Aydin, Sube Saymani Sait Bahce ve Yénetim Kurulu Uyesi A.Kadir Yilmaz Adiyaman il Temsilciligimizi ziyaret
ederek, Uyelerimizin katilim ile bir toplanti diizenledi.

17.03.2014 Sube Yénetim Kurulu Baskani Gurbet Orcen, Bagkan vekili Haydar Sancar, Sube Sekreteri Siileyman
Aydin, Sube Saymani Sait Bahce, Diyarbakir Organize Sanayi Bolgesi Miidiirii Mehmet Ozel'i makaminda ziyaret
etti.

18.03.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

20.03.2014 TMMOB Bagkani Mehmet Soganci sube binamizda TMMOB Diyarbakir iKK bilesenlerinden
temsilciler ile bir araya geldi.

25.03.2014 Sube Yonetim Kurulu toplantisi yapildi.

25.03.2014 Diyarbakir Dicle ilcesi Belediyesi ile asansor isletme ruhsati verilmesi hakkinda isbirligi protokolii
imzaladik.

29.03.2014 Sube Danisma Kurulu toplantisi yapildi.
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Buraya bakin, burada, bu kara mermerin altinda

Bir teneffiis daha yasasaydi
Tabiattan tahtaya kalkacak bir cocuk gémuludur
Devlet dersinde oldurilmustar

Devletin ve tabiatin ortak ve yanlis sorusu suydu:
-Maveraunnehir nereye dokulir?

En arka sirada bir parmagin tek ve dogru karsihgi:
-Solgun bir halk cocuklari ayaklanmasinin kalbine!dir.

Ece AYHAN




