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OCAK 1996
Yii: 10 Sayi: 80

MMO lzmir Subesi Adina Sahibi
Fasih KUTLUAY

Sorumlu Yaze Isleri MUdir
Kazim UMDULAR

Yayina Hazirtayan
Asuman KAYIRICI

Biiten Yayin Komisyonu:
Ofuz INCEOGLU
Nilglin ATALAY
Ali Dogan COSGUN

Gonderilen yazilann yayinlanip
yayinlanmamasina, TMMOB
Makina Miihendisleri Odast lzmir
Subesi Ydnetim Kurulu karar verir.
Yayimlanan yazilardaki sorumluiuk
yazarlarina, ilan ve reklamliardaki
sorumluluk ilant veren Kisi ve/veya
kurulusa aittir
Bllten'e génderiien geviri yazilarn
kaynag mutlaka belirtilir.
Gonderilen yazilar,
yazariarina geri verilmez.

Dizgi ve Sayifa Dizeni:
AKAR TANITIM Tel: 441 69 47

Teknik Hazirllik ve Baski:
Altindag Matbaast Tel: 421 54 75

Yénetim Yeri:

Atatiirk Cad. No:422 K: 5
35210 Alsancalc / IZMIR
Tel: (232) 422 08 11-463 55 54
Fax: (232) 422 60 39

Baski sayisi: 4250

1996 YILI REKLAM BEDELLERI

Arka Kapalk 20.000.000,-TL.
lg Kapaklar 14.000.000.-TL.

lg Sayfalar
Tam Sayfa 10.000.000.-TL.
1/2 Sayfa 7.000.000.- TL.
1/4 Sayfa 3.000.000.- TL.

Fiyatiara KDV eklenir

lki yif 6ncesinde bagladigimiz galisma ddnemi, 27-28 Ocak
1986 iarihlerinde yapilacak Sube Genel Kurul Toplantisi ve
Secimleri ile sona eriyor. Sube Yénetim Kurulumuz dénem bo-
yunca; fabrikalarda, kiiglik ve orta 8lgekli igletmelerde, atdlye-
lerde, kamu kuruluslarinda, Giniversitelerde, proje-taahhlit bl-
rolarinda dreten (yelerimizle bOtinlesmeyi temel ilke
edinerek, kurumsal iligkileri gok yénlii geligtirmeye 6zen gods-
termistir. Ulkemiz demokrasisinin kurum ve kurallaryla heniz
yerli yerine oturmadigi bu siiregte, Odamizin gercek anlamda kat-
ki ve katiimda bulunan Uyelerle kurumsalliginin gelismesine yo-
nelik gosterdigi bu dzenin gerekiiligi ve dodrulugu, dénem boyun-
ca gergeklestirdigimiz calismalarla somutlanmighir,

v Bes gin boyunca siren Il. Ulusal Tesisat Mihendisligi
Kongresi'nde Makina Mihendisligi uzmanlik alani igindeki Tesi-
sat Miihendisliginin gelisimine katluda bulunduk. Kongrede elde
edilen bilimsel gbriig ve Onerilerin yasal diizenlemelere kavusturu-
larak topluma yansitiimasi amactyla, bu sekidrdeki tdm kurumsal
yaptlarin isbirligini saglayici sirekli platformu yarattiik.

« Avrupa Toplulugu ile blitinlegsme siirecinde Ulkemiz sanayi-
sinin uluslararass rekabet ortaminda 6zledigimiz yerini alabilmesi
amaclyla olusturdugumuz Kalite Danigma Merkezimiz aracilifi ile
basta bélgemiz olmak Uzere Ulke sanayisine damgmanlik ve egi-
tim hizmetleri kazandirdik.

v Uzmanlik alanimiza giren toplumsal sorunlarnn goziminde
"stz séyleyip”, "geti gekilmenin” 6tesine gegerek midahil nite-
likteki yeni kurumsal yapilar yarattik. Tiirkiye Trafik Glvenligi
Vakfi'ni iginde 100'e yakin Gyemizin bulundugu 170 kiginin gé-
nilla katilimiyla yaratiik. Subemiz bu Valdin 8ncliglini yapmig
ve 8 yillik bilgi ve uygulama birikimi ofan "Ozel Dinamik Strlici
Kursu"nu Vakia bagislamak yoluyla topluma kazandirmigtir.

Sube Calisma Raporu'nda gérecediniz bu drnekler dye-
sanayl ve toplum iligkisi kapbamindaki galigmalarimizin sadece
birkagidir.

Sube Yénetim Kurulumuz, ¢agdag bir anlayis olan "kurumsal
yapinin surekliligi" ilkesi ile ki yiliik galigma donemine sigmayan
"Sube |s ve Sosyal Hizmet Merkezi”, Kalibrasyon Merkezi ve
CAD/CAM Merkezi kurma galigmalarinin altyapisint olugturmus
ve baglangig adimlarint atmigtir,

Ortak ézlemimiz olduguna inandi§imiz caddasg, laik, demok-
ratik bir Tarkiye'nin umuilu gelecedinin varatilmasinda de-
mokrasinin vazgegilmez yapr taglanindan biri olarak gérdigimiiz,
bizleri bir gat! altina toplayan Odamizin etkin, gl ve ¢afdag
olusumunda bugln Gyelerimize diinden daha gok ihtiyag vardir.

24 Aralik 1995 milletvekili segimlerinden sonra ortaya ¢i-
kan tablo, bu ihtiyacin agik ve somut gdstergesidir. CAGDAS,
LAIK, DEMOKHAT]K SOSYAL HUKUK DEVLET| ANLAYISINA
SAHIP BIR TURKIYE IciN, DAHA ETKIN, GUGLU VE GAGDAS
BiR ODA ICIN sizieti Sube Genel Kurul Toplantisina ve Se-
¢imlerine katilarak bu siirece katki koymaya cagdiriyoruz.

Sizlere, ailelerinizle birlikte mutlu, bagarili, saglikh bir yeni
wil dilivoruz,

Yonetim Kurulu
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Oda Ajandanizi ve Yeni Yil
Takviminizi Aldimz m?

Qdamiz bu yil da {iyeleri i¢in ellerinden
distrmeyecekleri ve kullanmaktan zevk ala-
caklar bir ajanda hazirlads.

Ayrica 1996 masa takviminizi de Subemiz
armadan ediyor. Uyelerimiz, ajandalarini Su-
bemizden alabilirler,

Tidm tiyelerimizin yeni yiini kutlar rmutiu-
luk ve asenlikler dileriz.

Yénetim Kurulu

ALTINYUNUSTA
ORLA

Yiizme, Voleybol,
Basketbol, Futbol, Tenis

Tarih: 10-11 Subat 1296
Program:

10.02.1996 Saat 10.00
Alsancak Gart Oniinden
Hareket

11.02.1996 Saat 16.00
izmir'e déniig

Kattinm : Gidig -dénis yol, konaklama,
4 6gun yemek ve sicak-soguk havuzdan
yararlanma olanagi dahil

2.500.000.- TL. /KiSi'dir.

Bagvﬂru : Asuman Kayiric
Tel: 463 55 54 PBX

$ube Biiltenimizin Ocak 1995 sayisinda
Yzd. Dog. Dr. Muhammed ELTEZ'in "Diinya-
da ve Tiirkiye'de Alternatif Enerji Kullam-
m1" konusunda Sube Lokalinde verdigi konfe-
| ransin tam metnini bulacaginiz
| duyurmustuk.

Ancak Ocak Sayinmz Sube Calhsma Raporu
ile gok yogun oldugundan bu yaziy: Subat sa-
| yimwzda yayinlayabilecegimizi duyurur, fzior
= dileriz. .

Dogal Gazin Tanmmi,
Dogal Gaz Tiiketim Cihazlan,
Cihaz Yerlestirilmesi, Kazan

Dairelerinin Havalandinimas:,
Bacalar, Gati Ist Merkezleri

g’g&' o

Seminer Yoneticisi

BAYMAK A.S. Uzmant

Tarih 13 Ocak 1995 Cumartesi
Saat :13:00-18:00
Yer :Sube Lokali
{Ali Cetinkaya Bul. No: 12/1
Alsancak/|ZMIR)

Not : Kahilm lcretsizdir ve 50 kisi ile smir-
landiriimigtir. Bagvurularda éncelik sira-
si esas alinacaktir. Seminer sonrasinda,
katilmeilar igin kokteyl diizenlenmigtir.

Bagvuru : Deniz GURBUZ (463 55 54 PBX)

tmmob

makina miihendisleri odast
izmir subesi

soma ilge temsilciligi

Soma Ilce Temsilciligi
Vilbas: Kokteyli'ne

Soma'dalki biitiin
tiyelerimiz davetlidir.

Tarik : 9 Ocak 12985 Sal|
Saat :18.00 _
Yer :TEK Sosyal Tesisleri/ SOMA
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Subemiz 1994-1996 yllan ¢alisma dénemi sonlarna yak-
lastgimiz bu ganferde 1996-1998 yilan ¢aligma program pers-
pektifinin olusturutmast amaciyla baglatilan galigmalar siiriiyor.

Sube Yonetim Kurulu'nun Gnerisi ile Sube Kaerdinasyon
Kurulundan alinan egilimler dogrultusunda olusturulan 21 Ga-
higma Grubunun galigmalannin degerlendirilmesi ve bu galig-
malara iligkin goriis ve oneri Uretilmesi amaciyla 14 Arahk
1995 tarihinde Sube Lokalinde Koordinasyon Kurulu toplantis)

apildi.

Sube Selreteri Kazim UMDULAR, Koordinasyon Kurulu
toplantilariny gergeklestirme amacini ve Yonetim Kurulu'nun
bu toplantilardan beklentiterini anlath. UMDULAR, Koordinas-
yon Kurulunu 1694-1996 ¢alisma déneminde Subemiz kurum-
sal mekanizmalan igerisinde yeralan 220i agkin fiyeden olug-
turuldugunuy  vurgulamis, bu  Oyelerin  kurumsal  igleyis
siirecinde Odamiza dnemli katkilar sagladifin belirtmistir. Ay-
rca yeni donemin caligma program perspeldifinin yine bu tye-
lerimizin goris ve dnerileri ile olusturulmasi ve Sube Genel Ku-
il Toplantisinin  zenginleglilerek Oda  Genel  Kurul
Toplantisina taginmasint hedefledigini vurguladi Baylece kenti-
miz, bblgemiz ve dlkemiz sorunlannin ¢dzimine yonelik Gye-
lerimizin bilgi ve deney birikiminden en (st dizeyde yararlani-
{abitecedini belinti.

UMDULAR, $ube yanetiminin, Gene} Kurul toplantisini “bi-
limse! bir kengra" nitelifinde gergeklestirme konusundaki 1s-
rarli tutumuna ve yaldastmina kargin, bir grubun Qdamizin t0-

.zel Kisiligini simgeleyen amblemini ve ismini kullanarak,

{iyelerimize brogiir gonderdigini, bu yaklagimlan ile Oda cabs-
malanina katki ve katilim igin kurumsal mekanizmalar yerine di-
sanda grup galigmalanni tercih ettiklerini somutlayarak, “eski
ahgkanhklarla" katilimei ve ethkin bir Genel Kurul yaraima silre-
cini olumsuz yonde etkileme gabasinda olduklarini vurgulad.

UMDULAR, bu isimsiz ve adressiz broglirlerle Sube Yane-
tim Kurulunun higbir ilgisinin olmadiint vurgulamig, Koordi-
nasyon Kurulunun zamanint bu ve benzeri yaklagimlar nede-
niyle orlaya gikabilecek tarigmalara harcamak istemediklerini
ve bu nedenle Yonetim Kuruly olarak konuyu tarhsmaya ag-
mayacaklanni sdyledi.

Sube caligma gruplannin temsilcilerinin ¢alismalara iligin
bilgi vermelerinin ardindan Kurul Gyelerimiz gdrigterini dile ge-

tirdiler, Kongre siirecine iligkin bir sonraki toplantinin 11 QOcak
1986'da yapllmasi kararlagtinldi. u

Kalite Danisma Merkezi
Seminerleri devam ediyor

Kalite Danigma Metkezimiz Seminerleri gegtijimiz ay 2 efitim
program ile devam efti. Kaya Pestige Otel'de Dr. Erkan BAYRAK-
TAR'n verdigi seminere degisik firmalardan 24 Oyemiz katilds,

22 ARALIK 1995 tarihinde de yine Kaya Prestige'de verilen se-
minerden ise 15 Gyemiz yararland.

KDM, Gyelerimize ydnelik efitim ve sanayiye yanelik danigman-
Iik hizmetlerinin yanisira, Subemizde Biro hizemetlerinin kalitenin yok-
seltiimesi amaciyla bir proje hazirlayarak uygulamaya baglads.

Subemiz gahganlarnmn tomind kapsayan "Sistem Geligtirme
Fal@masr'nda, caliganlar dncelide *Zaman Yénetimi® ve ‘Insan
ligkileri* konularinda egitim programarina alindilar.

Subemiz Kurumsat yapisinin gelistiimesi amacina yonelik ¢alis-
malann bir pargast ofarak da degerlendirilebilecek bu projede hedef,
Subemizin Uyelerimize, sanayive ve topluma yonelik hizmetletinin ka-
fitesini yiikseltmek ve safltkli sirekdi sisteme oturimak.

Subemiz bu ¢aligmas ile, Bilgi caginda "Kalite" ve "Standart”|
kendi ¢alismatanina yine kendi olanaklariyla lagimay! hedeflemigtir.
*Subemiz Sistem Geligtirme Projesinin Haziran 1996'da tamamlan-
masi dngdrilmils ve galismalar ¢iziien program gergevesin de titizlik-
le yliritiimeye devam edilmektedir,

Kalorifer Kazam Kontreller! siiriiyon

Subemiz ve lzmir Biyiksehir Belediyesi arasinda imzala-
nan "Soba ve Kazan Yakma Sistemleri lyilestirme Progra-
mi" protokali gercevesinde Subemizee yaritilen galigmalar,
hizla devam ediyor.

10 {iyemizden olugan kentro! elibimiz, Alsancak, Mithat-
pasa giizergahindan bagladigi ¢alismalarn Inént Caddesi, Ug-
kuyular, Bornova, Karglyaka ve Buca'va kadar geniglelmis
durumda. Yaklagik 1.5 aylk sGrede 1024 kalorifer kazanint ve
kazan dairesini denetleyen ekiplerimiz, bunlara ait rapotlar! ha-
zirlayarak zamaninda bina ydneticilerine ulagmasini saglad:.

Raporfannt alan bina yéneticileri, eksikliklerin uzmanlar ta-
rafindan saptanarak kendilerine bildiriimesini memnuniyetle kar-
silyor ve bu eksiklikleri hemen gidereceklerini ifade ediyorlar.

Kontrollerden sorumlu Gyemiz Utker AKSOYLU ve Sube
teknik goreviileri, raparlann ybnetici ve isleticilere teslimi sira-
sinda gerekli agiklamalan yaparak, konuya iligkin bilgilendirme
de bulunuyorlar.

Subemiz bu galismanin sonucunda lzmirde kaloriferli bina-
larin neden oldugu hava Kirllijinin dnemli Siglde azalacagina ve
daha da dnemlisi gerek bina sakinlerinin gerekse de kazan igleti-
cilerinin konuya daha duyarh yaldasacaklarina inanmaktadr.

Haluk Silay Ormanina
veni fidaniar

Bomova'da Subemiz tarafindan oluglurulan Haluk SILAY orma-
nina yeni fidanlar diktik, Uyelerimizin ve Sube calisanlarimizin katil-
dijl agag dikme programinda ormana 80 gam fidani daha kazandir-
dik.

1987'de elim bir trafik kazasinda kaybetfigimiz sevgili dostumuz
ve Sube Bagkartmiz Haluk SILAY'n anisini gelecege, yemyesi! bir
koru birakarak tasimak dzlemini paylasmanin mutlulugunt yasadilar

Katilarak katks koyan tlim Gyelerimize teselkir ediyoruz.
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EUEEOD 08 /7 @hE U ETOIIMER PRSRMM
Kiltiirpark Fuar Alam Lozan Girigt 14 No'lu Pavyonu
17 Ocak 1888 Cargamba

ELEKTRIK ENERJiSi VE
ELEKTROMEKANIK  SANAYiiMiz )
ACISINDAN AVRUPA BIRLIGI VE TURKIVE
Saat: 14.00-18.00
Oturum Bagkani:
Prof. Dr. Ahmet DERVISOGLU
ITU Elektrik Efektronik Fakltesi Dekant
Konugmacilar; )
Teoman ALPTURK
Elektrik Mihendisleri Odast Bagkam IFAS Genel
Midtr Danigmani
Hiiseyin ARABUL
EMSAD Elektromekanik Sanayiciler Dernedi Bagkan
Orhan ERSEN
Schneider Elektrik Yénetim Kurulu Bagkani

Faris SARIKAYA
Koordinatdr (Federal Elekirk A.S.)

18 Ocak 1996 Persembe

OTOMASYON  SEMINERLERI

Oturum Bagkani:

Prof. Dr. Kemal SARIOGLU

IT0 Elekirik Elekironik Fakiiltesi Ofjretim Uyesi

13.30-1425 Bina tesisatinda yeni otomasyon sistemi
(Instabus EIB)
$ahin YARDIMCI .
Salt ve Lntellasyon Cuubu Urin Sorumlusu
(SIMKOT tic. ve San. A.S.)

14.30-15.256  Enarji tasarrufu igin otomasyon ve motor kontral
Selim ALGUADfs '
Yonetim Kurutu Bagkan
(EKA Sistem Mith. ve Taahhit A.S.)

15.30-16.30 Ara

16.00-16.55 Asenkrono motorlara yolverme ve horuma
¢dzimleri (Solcon)
Murat Ata DEMiROZ
Kentrol  Oniteleri  Sorumlust  {ABC  CEDETAS
Clomasyon ve Kontral Ltd. $ti)

17.00-17.55 Wonderware Insan-makine diyalogu ¢izimieri
Ali DURUK
Salig Mudiri (ABC CEDETAS Otomasyon ve Kontrol
Ltd. SE)

19 Ocak 1996 Cuma
OTOMASYON  SEMINERLERI
Oturum Bagkani;
Prof. Dr. Kemal OZMEHMET
9 Eylit Universitesi Mihendistik Fakiiltesi
Elekirik ve Elelironik Miih, Bskimi Bagkan!,
13.30-14.25 Dghkiimansiz  arza  bulma  sistemlerinin
endisiride uygulanmasi
Turgay MALERI
Teknik Miidir {Cate eleltronik San. ve Tie. A3)
14.30-15.25
Kestirimci Bakim
Kubitay KOSE
Gn. Md. (TOPAZ Mak. Muh. Ms. Milm, ve Tic, Ltd )
15.30-16.00 Ara
16.00-16.55  CADA sistemi ile verimli igletmecilik
Oral AVCI
Genel Midir (PIOMAK Otemasyon Makina San. ve
o Tic. AS) -
NOT: Seminerfere katilmak igin Fuar davetiyesi edinmek
gerekmektedir, Fuar davetiyeleri Making Mihendisferi Odast lzmir

Subesinden ve Ilige lsyeri Temsilcililerinden deretsiz edinifebilir,

ALIBRAS
SEMINE

12 OCAK 1996
Sunan: Alp Aslan SOMYUREK

SEMINER PROGRARMI

I

Girlg
1- Metroloji
1.A-Tamm
1.B- Metrolajinin Tarihsel Geligimi
1. C- Tiirkiye'de Metroloji Galigmalari
1.D- 5
1.D. 1- Tanim
1. D.2- Temel Birimler
1. E- Diinyadaki Metrolaji Sistemleri
1. F- Tirkiye'deld "Ulusal Metroloji Sistemi”
2- Kalibrasyon
2. A- Tanim
2. B- Kalibrasyon Standartlan ve izlenebilirlik
2, C- 1503000 ve Kalbrasyon
3- Kalibrasyon Sistemi
3. A- Kalibrasyon Laboratuvarnnin Olugumu
3. A. 1- Cevre Kontorolltl Ordam
3. A. 2- Dokimantasyon
3. A, 3- Olgilik Standards {etaloular)
3. A, 4- Egitilmis Personel
B- Kalibrasyonda Periyodlandirma
C- kafibrasyonun Gegersizligi
D- Veri Tabanh islem Yazslimlarindan Faydalanma
3. E- Olgtimiin Belirsizligi
3. F- 150 Denetlemeterinde Sorulabilecek Sorular
4- Laboratuvar Akreditasyonu
Sonug

Adres : Atatiirk Cad. No: 422 Kat: 5 Alsancal/iZMIR
Tel :0-232-422 08 11 463 55 54 Fax: 0-232-422 60 39
Ucret :3.500.000 TL/Katihme

Bagvuru igin: Kalite Danigma Merkezi'nden Turgay
SIRVAN ya da Nazan SENOL'u arayabilirsiniz.
Ug kisiden fazfa bagvurularda % 10, bes ve daha fazla
sayida katdimlarda % 20 indirim uygulanr,

3.
3.
3-
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Odamizin kurulug
yilddniimii nedeniyle
Subemizee dilzenlenen
geleneksel yemekie 750'yi
askin iiyemiz ve davetliler
gitzel bir gece yasadi.

15 Aralii 1995 Cuma
aksami Termal Otel'de
diizenienen gecede 50
liyemize mesiekie 25., 40. ve
50. yul onur belgeleri ve
plaketieri verildi.

41, kurtdug yilddndmind yemedi bu yil
her yil oldugundan gok daha bilylik bir ilgi
gdrda. Uyelerimizin egleri ve yakinlanyla ka-
tildikdar) yemege, Aydin Gilven GURKAN ve
CHP |l Bagkan: Osman OZGUVEN ve

CHP'li diger milletvekili adaylar, dier mes-
lek odalarinin bagkanlarl, Bornova, Balgova,

Yarel yinetimlerle kurumsal ifigkiterin gelismesine
yaphklart katkilar nedeniyle Seferihisar Belediye
Baglkant Ethem CALIS'a fesekidir plaketini

Sube Bagkani Fasih KUTLUAY verdi

Nedret- Necla ERTUGRUL, Geingdr KES ve Osman INCE'ye
plaketierini Seferinisar Belediye Bagkan: Ethern GALIS verd].

Seferihisar, Gizelbahge Belediye Bagkanla-
r ve Vali Yardimcisi konuk olarak katildilar,

Agilis konugmasinda Sube Bagkan Fa-
sih KUTLUAY, Sube ¢aligmalan hakkinda
bilgi verdi ve bu galigmalara katk koyan
lyelere teselddr efti. 40 bini agan Uye say-
st ile Odamizin her gegen gin daha etkin ve
gigli bir mestek drgitit haline geldigini stiy-
leyen KUTLUAY stzlerine g0yle devam etti;

*lzmirde Odamizin Kurumsal yapisini
gelistirmek ve etkinligini arirmak amaciyla
mesledimizin uzmanlik alanindan hareketie
yaganun her alanina miidehale ettik. Kararli
ve israrll calismalarimizin meyvelerini alma-
ya basgladik. Galigmalarm:zin her agama-
sinda iiyelerimizden aldigimiz katki ve des-
tek bize gilg vermeltedir”

Gecemizin en anlamll dakikalar mes-
lekle 50, 40 ve 25. yillarini dolduran Gyeleri-
mize omur belgeleri ve plaketlerinin verildigi
trende yasandi.

Ayrica Subemiz caligmalarina yaptiklan
katiilar nedeniyle Kanal 1 Program Yapim-
cist Sehap AKSUT'e, Yeni Asir Gazetesi

Yaym Koordinatdrd Hamdi TURKMEN'e,
D.E.(0. Rekidri Namik GEVIK'e, Seferihisar
Belediye Bagkant Ethem CALIS'a ve Bliylk-
gehir Belediye Bagkani Burhan QZFATU-
RA'ya tegelddr plaketleri verildi,

Olgun Gelik Firmasina ise baganli gales-
malarindan ve Oda Sanayi ighirliine yaphik-
lan katkilardan dotayt plaket verildi. Subemi-
ze 20 yi Muhasebe ve Mali Isler Serumlusu
olarak hizmet veren Dofan TURETKEN'e de
bir plaketle tegekkir edildi.

Subemiz Tirk Sanat Milzigi Fasil Gru-
bu'nun renklendirdigi gecede ayrica senfoni
orkestrasindan sanatgilarin olugturdudu 7 ki-
silik grup kenuklan fatin miizijinden tangola-
ra, nostaliik bir geziye gtkard,

Meslekte 50 yilin mutlulugu
Meslelte 50. yilini dolduran Tyelerimiz.
Melih GURSOY ve Halil AKDEMIR plakeile-
1ini ve meslekle onur belgelerint alirken, bu
mutilugu tim Oyelerimizin yagamasini dile-
diler.

41. Y\l Kurulug Yemegine 750 dyemniz, egleri ve yakintanyla kafildi.

25 yii dolduran tiyelerimiz Ali Getin GURSES, Ergin ISKIT, M. A!
BOZDOGAN ve Yidiray OZATALAR'a plaketlerini D.E.U. Rekié:
Yarchmerst Eran NAKOMANdan aldifar.
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SUBEMIZIN XVIi. DONEM GENEL KURUL
TOPLANTISI VE SECIMLERI 20-21 Ocak
1996 tarihlerinde Saat 09.00'da Ali Cetinkaya
Bulvars No: 12/1 Alsancak / lzmir adresindeki
Subemiz Binasinda yandaki gindem gergeve-
sinde yapilacaktir,

Ik toplantida ¢oguniuk saglanamamasi du-
rumunda AYNI GUNDEM CERCEVESINDE,
GENEL KURUL TOPLANTISI; COGUNLUK
ARANMAKSIZIN 27 OCAK 1996 CUMARTESI
GUNK 10.00 - 18.00 saatleri arasinda KQL-
TURPARK ISMET INONU KULTUR VE SA-
NAT MERKEZI'NDE, SECIMLER; 28 OCAK
1996 PAZAR GUNU 09.00 - 17.00 saatleri ara-
sinda SUBEMIZIN ALI CETINKAYA BULVARI
NO: 12/1 ALSANCAK iZMIR'DEKI BINASIN-
DA GERCEKLESTIRILECEKTIR.

@

GUNDEM

1. GUN
1) Agilis
2) Bagkanhk Divani Segimi
3) Sayal Durusgu
4} Sube Bagkanimin Konusmas!
5) Konuklarin Konugmasi
8) Sube Calisma Raporunun Okunmasi ve
Degerlendirilmesi
7) Dilek ve Oneriler
B) Adaylarin Saptanmasi
8.1} Yonetim Kurulu
8.2) Oda Delegeleri
9) Adaylarin Tutanada Baglanarak llani ve
Kapanig
II. GUN
10) SECIMLER

ASIL

Baskan : Fasih KUTLUAY

Bagkan Vekili : Dogan ALBAYRAK

Sekreter : Kazim UMDULAR

Sayman . A. Kirami KILING

Uye : Atilla TURKOZ (5 Aralik 1995 tarihine kadar)

Uye : Hakan BULGUN

Uye : Tansel TURKMEN

Oye : Murat BASER(5 Aralik 1995 tarihinden sonra)
YEDEK

Uye . Murat BASER(S Aralik 1995 tarihine kadar)

Uye : Ozgen ONGEL

Oye : Bilgi AKKAYA

Uye : Haluk ALTAY

Uye : Tahsin BASARAN

Uye : Halil AYDEMIR

Uye : Nihat KURTULUS




hadm

25. YIL 4905  Sedat OZGUVEN
3802  Saim DONERTAS 4916 A lsmet GUNES
3842  Sermet TUNA 5033 M. Haluk OZSARUHAN
3885  Akin TURKES 5410 Ozcan BOLAKGE
3955  Ersun BEGEN 5437 K. Ertan GULGFZE
3058 | Hakk: CEYLAN 6831 Unal OZCAN
3668  Sileyman HORASAN 40. YIL
3087  Fehmi DAGGEGEN 252 Ayhan BADAR
4003 lihan GENG 591  Erdal KUNT
4034 Siileyman GIMEN 824 Selouk SAMURKAS
4035 M. Exbil AKSELI 848 Hayali TAGOGLU
4084 lsmail AKYOL 947  Hayrettin YORGANCIOGLU
4103 Kayhan ERSAYIN 1107 Mesut HADIMLIOGLu
4259 A Ozcan AYDIN, 1184 Nazim YAVUZ
4275 H. Baki GETINYUREK 1905  Turan BERKSUN
4310 Mfzstafa GURBUZ 1960  Nejat OZAKAT
4433  Silleyman YILMAZ
4620 1. Ethem DIPGIN 50. YiL
4862  Saip BOZ 80 Mlustafa l[‘{SEL
4727  Atakan OKTEM 11576 Hidayet YONEY

1995

25. YIL 4919  Yilmaz MERTER
4355  Ali Rabi OLKU 4824  Nedret ERTUGRUL
4364  Temel COSKUN 5033 Yidwm TOKAT
4385  Gingdr KES 5090  Ali PERVANE
4424 M. Ergenekon KURT 5184 M. Zeki BELKAYA
4441  Naci TURKMENOGLU 5246 M. Alev ADSIZ
4442  Saim SAHIN 5274  Nuri KAYANSAYAN
4449  D. Ufuk INCEOGLU 5479  Fehmi MEZGIT
4461  Hasan HIZLI 8610  Tevfik AKSOY
4462  H. Seyfi BARIS 8857  A. Riza YAZICILAR
4464  OQsman INGE 7144  Kemal Naci TARHAN
4472 Nalan ULGEN 7351  Hikmet BILYAY
4473 Ali Getin GURSES 10157 Dindar H. HISIM
4478 A Metin TARHAN 11243 Tufan SELGUK
4479  C.L Ergin ISKIT 13581 Suleyman AKBIYIKOGLU
4482  Baki ERINGKAN 14396  A. Naci OTMANBOLUK
4558  Necla ERTUGRUL 19155 Hasan EKEROL
4584  Erol BIGAKG 35616 Ali Riza SENSOY
4593 M. Ali BOZDOGAN 40. YIL
4840  Enver UNAL 1118  Sedat ISLIMYE
4716  Cogkun DILME 1153 Burhan AKYILDIZ
4728  Yildiray OZATALAR 1904  Ozcan EREKUL
4788  Yakan KUQUK 50. YiL
4818  Marek PENZO 55 Melih GORSOY

151 Halil AKDEMIR

4865  A. Dinger HOCAOGLU

1994 YiLi
876 Selahattin TORUL
1698 M. Ruhi YAVAS
7354 M. Emin KESICI
7775  Velittin TURKOGLU
30535 Melih YAMANSAVCE
32263 Mehmet GIMEN

1749
8533
173981

1995 YILI

A. Turan YEMEZ
Osman KIYAT
Ferda DEMIROK
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iL YURUTME KURULU TEMSILCILIK ADRESI
MANISA 16802 Hakiki BAYRAKTAR (Bagkan) Utku Mah. Izmir Cad. No: 27/1 MANISA
14535 Ditndar UYAR {Sekreter)
13808 Danyal SENTURK (Sayman)
18960 Hiiseyin YAZGANOGLU (Uye)
28070 H. Zeki DIRIL (Oye)
iLCE YURUTME KURULU TEMSILCILIK ADRESI
AKHISAR 14922 H. ibrahim ERBAY (Baskan) Kethiida Mah. 43 s. No: 45/6 Akhisar/MANISA
20880 Mustafa KORUK (Sekreter)
28197 Hayriye HACET {Sayman) _
ILCE YURUTME KURULU TEMSILCILIK ADRESI e
ALIAGA 26367 Al BILICI (Bagkan) Istiklal Cad. No: 66 k: 1 D: 1 Aliaga-1ZMIR =
19024 M. Emin AKBAY (Sekreter)
14562 Rahmi OZGUVEN (Sayman)
25885 Ahmet ARLI (Uye)
16522 Veli KISAG (Uye)
ILCE YURUTME KURULU TEMSILCILIK ADRESI
SOMA 29245 Ridvan VEZIROGLU (Bagkan) N. Danisman Mh. Kemalbey Sk. No:16/B Soma-MANISA
31153 Bennur GUR (Sekreter)
25210 Bilhan ELMAC] (Sayman)
iLCE YURUTME KURULU TEMSILCILIK ADRESI
SALIHLI 27649 ldris BAYRAM Belediye Cd. Bilyitk Han No: 71/121 Salihli-MANISA
28571 Sefa OZENIR
31546 Ahmet DOGAN

AKHISAR Halil Iorahim ERBAY éDENﬂ{ﬁ Bilal PEYNIRCI

Turhan ELMAS Nural GURBUZ
BERGAMA |smet BAYTAK Necmettin IZLEYEN
TURGUTLU Unal GULER

SUBE MERKEZ|

Teknik Gérevli : Melih YALGIN

Teknik Goravli : Turgay SIRVAN

Teknik Gérevli : Ozcan AVCI

Teknik Gorevli : Mehmet Sevkati SUMER j
Teknik Gérevli : Orhan OZCAN (01.04.1995'den itibaren) e
Muhasebe Scrumiusu 1 M. Dogan TURETKEN (31.03.1284'e kadar)

Muhasebe Gérevlisi . Ata GELIKAG (30.09.1994' kadar)

Muhasebe Gérevlisi : lsmet USLU {01.11.1994'den itibaren)

Bliro Gérevlisi : Deniz GURBUZ

Biro Gorevlisi . Raife DALAR (15.08,1985'en itibaren)

Basin Yayin Gorevlisi : Asuman KAYIRICI

Hizmetli : Himmet LAHNACI

MANISA i

Teknik Gorevli : Ergun SENGOR

Biro Gorevlisi : Mige YORUK

DINAMIK sUROCU KURSU

Kurs Midir : Niyazi OGUZ

Biiro Gorevlisi ¢ llknur SILAY

Muhasebe Garevlisi : Adnan ELITAS v
EGITIM MERKEZI :

Teknik Gorevii : Necmi VARLIK

Teknik Gorevli : Mustafa TASPINAR (01.04.1995'den itibaren)

Teknik Garevii : Utker AKSOYLU (15.10.1995'den itibaren)

biilten 10




KALITE DANISMA MERKEZ!
Nazan SENOL (01.04.1995'den itibaren}

SUBE LOKALI

Tanju ARKAYIN {30.08.1995'e kadar)

Bayram BEKDEMIR

Ozcan OK {30.08.1995'e kadar)

ISYERI

1) PTT

2) ALAYBEY TERS.
3) KOY HIZMETLERI
4) SSYB CIGLI TA.
5) KARAYOLLAR!
6) DESA

7) DD
8) bsl

9) LUCAS DIZEL

10) ASMAS

11) CEVHER DOKUM
12) DHMI

13) CIMENTAS

14) CEVHER MAKINA
15) BAYINDIRLIK

16) BMC

17) 1Zsu
18) TEBA-GUNKOL

19) TEBA-BOSAS
20) BATICIM

21) GOKTEPE

22) SSK, INS. EMLAK

TEMSILCI-TEMSILCI YARD.

H. Kenan GAK!

Nazif INAM

Nurhan PINABDAG
Ali YAVASER

Halis AKIL

Basti TOKGOZ

H. Vecdi KARTAL

A. Erding KIRLI

Fatih AYDIN

Ismail HASTURK
Giiner AYDOGDU
Hasan Ali GAKIR
Iskender ERNAS
Erciiment ZINGIL.
Ertan GULER HEPSEN
Ahmet SERCAN

B. Saffet PAKKAN
Alan ONUK

Salim DIZ!

(1.4.1995'e kadar)
Ferruh GURGOR
Turgay ASKIN
Sileyman ENGIZ
Rafet HACIBOLUK
Ahmet ELCIK

Mehmet KINDIROGLU
Necriye ALISVERISGI
Neslihan KAYALAR
Cengiz BOZTAS
Ayhan OZDEMIR
Mehmet TURKER
Gagatay YILDIRIM
Bahattin VARDAR
Kemal KURUL

Kemal KILIG

M. Emin YALIN

Tijen GIDAMLI (1.7.19950 kadar)
Ali OZKALEMKAS
Tayfun DARYOL
Erdogan YILMAZ{ 7.1695'% kadar)
Hasan TUNA

lihami AYRANCIOGLU
Hiseyin ALPASLAN

iISYERI
23) JANTAS

24) KAPLAMIN

25) MED-UNION

26) LE.S. (SANYD)

27) SAN. Tic. MmUD.

28) IS . GUV. GRUP. BSK.

29) MELTEM

30) EGE MOSAN
31) EGE SERAMIK

32) PHILSA
33) SCHNEIDER ELEK.

34) EGE ENDUSTRI

35) TARIS IPLIK FAB.
36) ALARKO

37)log
38) CUKUROVA CELIK

39) TUPRAS

40) PETKIM

41) VESTEL

42) POLINAS

43) INCI AKU

TEMSILCI-TEMSILCI YARD.
Oktay SAROGLU

Stkris SENTURK

Fatih UNLE ¢1.7.1895% kadan
Emin TUGLUOGLU

Melih ALTINTAS

Zeynep INALKUS

Asim YALDIZ

Mehmet NURHAN

Erol ALKIS
Zuhal SIMSEK

Sibel HEPSAYAR
Sibel GALIK (02.11.1984's kadar}

Selim OZOKAN
Mustafa AKDAG
Cengiz SENOL
Serdar YILDIRIM

M. Ali KOCA
Barbaros CIHANGIR
Mustafa KARAMAN

Vehbi UGAL 31.12.1994' adan
Fikret EKICI

Ali Turan KONT

Erkan ERTAS
Erdogan KOLCUBASI

A. Ergun BAYRAK
Erkan SIPAH!
Mustafa ISMIK
Mustafa CEYHAN

0. Faruk IMAL

Cemil HEPYALNIZ

Q. Clineyt YAZAN
Necmettin (}ET]NK(")PRULU
Mufit YILMAZ

Emre GUHADAR

Unver KAR

Hiiseyin ODABAS

Elife ACAR
Halil TURAN
Yaman OZTAN

. Samim SUMER

Ahmet IC0OZ

Kayhan SAHIN
llhan TOPAC
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ENDUSTRI MUHENDISLIGI MDK.

1994 - 1995 YILLARI

28767  Turgay SIRVAN {1.11.1994'% kadar)
36067  Nilglin BAYDAN (30.09.1995'e kadar)
15962  Mustafa OZCAN
30128 Erdal KUKUL
33761 Elife ACAR
39612  Safak DEMIRALP
18419 Turan ONGEN
33762  Kayhan SAHIN (1.11.1994'den itibaren)
BILGISAYAR KOMISYONU
36354 M. Emin YALIN
30573  H.lpek BETINER
39406  Orhan OZCAN
36741 Zeynep KAHRAMAN
35513 Necmi VARLIK
Uzman  Ergin GUDUCU
Uzman  Ali BASKOMURCU
ASANSOR KOMISYONU
6102 Engin TURGAY
13796  Hiseyin GOBANOGLU
18052  Haydar ARSLAN
27884  Omer KARDELEN
23604  Kamuran OZAYDIN
390277  Aysenur BULDAN
12726  Haydar CEYLAN
BULTEN KOMISYONU
34566  Ali Dogan COSKUN
36067  Nilgln BAYDAN (30.08.1995'e kadar)
32399  Nilglin ATALAY
26233  Oguz INCEOGLU
33206  Fikret EKICI
MAKINA MUHENDISLIGI EGITIMI KOMISYONU
18594 Murat BASER
6416 Ozgen ONGEL
16884  Melih BELEVI
12864 M. Sevkati SUMER
15288 Muzafer OVALIER (1.2.1895'% kadar)

TESISAT PROJESI| YAPAN UYELERIN

SORUNLARINI IZLEME KOMISYONU

1937 Ener PELIN

8089 Atilla OZGENALP
19691 Mustafa KQCA
21241 M. Avni UYGUR
21774  Ozan PARLAR
22391 Ahmet DUNDAR
30031 Erbil SERT

ARAC PROJES! YAPAN UYELERIN SORUNLARINI

ZLEME KOMISYQNU

24330 Battal KOCA

11565  Mehmet GURSOY
28434  Serif OZSAKARYA
17816  Nilgim YARIMOGLU

17766 Ahmet OZ

17810 AL ULUSANS

17825  Adnan OZDEN
ATOLYE saHIBI OVELERIN SORUNLARINI IZLEME

KOMISYONU

7461 Mehmet KAYALI

10038 Halit KAZMA

28689 lsmet ISKENDERLER

26769 Ahmet KURT

22243  Mehmet OZSAKARYA

38421 Saruhan TAMCI

23999  lbrahim ERDEM

is GUVENLIGI KOMISYONU
4449 D. Ufuk INCEOGLU

11499  Ferudun OZCAN
16762  Turgay KUGUKCELEBI
39393  Ali DONMEZ

16800  Eroi ALKIS

KENT SORUNLARI ve CEVRE KOMISYONU

33360  Mehmet DOVER
23808  Salim DIZI
35399 Can ERSOY
25588  Ergun BAYRAK
23405  irfan SEN
37443  Deniz SAHINER

Nihan GETINSELLER

ULASIM ve TRAFIK GUVENLIGI KOMISYONU
274423 A Erding KIRLI

11254  Hakan GUGKAN
7774 Atitay YESIL
22551  Niyazi OGUZ
28801 Necmi EREN
KITAP YAYIN KOMISYONU
13797 Al GUNGOR

5874 Macit TOKSOY
2775 Frol ERTAS
5702 Secil ERIM

20552  Arit HEPBASLI
151 YALITIMI ENERJI TASARRUFU KOMISYONU
33371 Metin AKDAS
20004  Guneyt OZYAMAN
29268  Birol KOCAMAN
1807 |, Hakki SABAH
29720  Yiksel YASARTEKIN
SOSYAL KULTUREL ETKINLIKLER
KOMISYONU
29739  Nafih BUTUR
24621 Vural EGE
18997  Ferhan HURYASAR
37471 Nuray YILDIZ
37470  Gurol YILDIZ
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SUNUS

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi lz-
mir Subesinin degerli Gyeleri;

Galisma doneminin baginda agikladigi-
miz Sube galisma programinda yer alan
Meslegimizin geligimi, meslekiaglanimizin
hak ve ¢ikarlaninin korunmast, Glkemizin ve
toplumumuzun; "Sanayiiegsme ve Demok-
ratiklegme” istemlerinin kargifanmass dod-
ruftusunda 2 yik donemde "etkin, milda-
hil* olarak yer alinmasi amaciyla yapilan
caligmalari aktarmak dzere Galigma Raporu
ile karginizdayiz.

Sube Yonetim Kurulumuz; dénem ba-
sinda befitiien "Cagidag Laik, Demokratik
ve Sanayilesmig bir Tirkiye" hedefine ula-
gimasinda daha etkin, giglii ve caddas
Bir Meslek Qrgiitii yaratilmas! igin éncelik-
le odamiza kurumsallagtinlmast sirecinin
derinlestiriimesini temel hedef almigtir,

Bu teme! hedef dogrultusunda tyeleri-
mizin bilgi ve deney birikiminin odamiz ara-
ciliffi fle yine iyelerimize, 6grencilere, sana-
yimize ve topluma kazandinimasi yéninde
gok ynid katthm mekanizmalart yaratimis-
fir,

- Gahsma Raparunda yer alan, ¢alisma-
larin yerine getiritmesinde, dzellikle biim ve
teknelojideki gelismeleri yakindan izieyen
onu meslek yasaminda uygulayabilen Ore-
tim siirecindeki konumlarinin da gelirisiyle
Subemizde gbrev alan, aldif destek veren
{iyelerimizin "Daha Etkin, Gl ve Gag-
dag Bir Oda" yaratiimastna gok dnemii kal-
kilan cldugununu belinmeliyiz.

Odamizin 40., Subemizin 25. yilini dol-
durdugu bu ddnemde, "Cagdag Yénetim"
antayisiny kavrayan geng dinamik kadrosuy-

la {iyelerimizden aldi§) bu destekle 10 Ocak
1994 farihinde gérev alan Yénetim Kurulu-
muz galigmalanna;

v Meslek drglitimiizin, uzmanlik alan-
farina giren konularda Ulkemizin ve toplu-
mumuzun sorunlarinin ¢éziiminde aktif bir
arag olaral deferlendirimesi

v Meslektaglanimizin mesleki, ekono-
mik ve demokratik hak ve gikatlannin her
diizlemde korunmasi dogrultusunda akdif tu-
tum alinmasi.

" Meslektaslarnimizin, sanayimizin ve
toplumumuzun istek ve ihtiyaglaninin belir-
lenmesinde, ¢dzim anerderi gelistirilmesin-
de ve uyguianmasinda "yerinden ydnetim"
itkesinin yagama gegirilmesi.

v Glnimizde kiresellegme strecinde
ekonomik bitinlesme agiminda Glkemizin
her yonlyle onurlu, saygin bir yer edinmesi
icin meslegimizin uzmanlik alanindan hare-
ketle yeni caligma konulannin yaraliimast,

v Demokrasilerde kurumfann yerli yeri-
ne oturtulmasi kuraflarin eksiksiz, tam ola-
rak uygulanmasinda ifadesini bulan yaga-
min her alaninda demokratikdesmede ve
demokrasinin kurumsallasmasinda meslek
odamiza islevsel bir konum kazandinlmast.

v Ulkemiz sanayilesme siirecinin cev-
renin gdzetilerek ve korunarak siirdirdlme-
sinin saglanmasl.

v Geligmig 1eknolojinin hizla yagamin
her alaninda uygulamaya gegirilmesi ve tii-
ketici haklarinin kerunmasina ydnefik yasal
dizenlemelerin  gergeklestilmesinde  rol
{stleniimesi.

v Muhendistik egitiminde; Glkemizde
cafdas efjilimin geredi, egitimde bitinselli-
gin ve gelismenin saglanmast dogrultusun-

Subemiz yerel yénenmlerle imzafadigr hizmet protokollenni yagama gegirvken kurumsal yapisini da
giclandirdi, Cevrayi koruma evde baglar kampanyast, boylesi bir prolokolin senuctnda gerceklegtiildi

da kokli ¢azOm enerilerinin Gretiimesi.

v Bilim ve teknolojinin zaman gegiril-
meksizin ke sanayiinde uygulanabilirliginin
sadlanmast icin mesleldtaglarimiza meslekici
egitim yoluyla gerekli ortamlann hazirlanma-
st ydniinde galisiimasi.

v Ulkemiz sanayiinin uluslararas! alan-
da rekabet kogullanmn yaratimas: igin dzel-
likte "kalite" etkeninin dneminin kavratilmasi
yoniinde yeni sistematik yaklagimlann yaga-
ma gegirimesi,

v Meslek trgitdmiize iglevsel bir ko-
nurs kazandiriimast yoninde siyasal iitidarin
harekste gecirilmesi yoniinde duyarly olun-
mas!.

¢ Daha etkin ve gliglil bir odanin yaratil-
mas| yoninde &rgit ici demokrasi antayisimi-
zIn geredi olarak yerinden ydnelim ve etkin
merkezi koordinasyon ilkesi dogrultusunda
katihm mekanizmalaninin artiinlarak uygula-
maya gegirilmesi

lIxeleriyle baglamistir.

Calisma dinemi baginda belirtilen bu il-
keler ve "Meslegimizin ve meslektaglarime-’
zin sorunfarinin, (lke ve fopium serunia-
rindan badimsiz clamayacagi” ana ikemiz
dodrultusunda 21. Yizyl esiginde orlak zle-
mimiz olan "Daha Etkin Glgld, Cagdas Bir
Oda" ve "Laik, Demokratik Bir TURKIYE
igin dénem boyunca gerceKlestirdigimiz ¢alis-
malars sizieri sunuyor, bu siiregte Sube calig-
matarina etkin olarak katlarak katki ve des-
tek veren Gyelerimize bir kez daha tegekkir
etmeyi gbrev saylyoruz.

DEMOKRATIKLESME VE
SANAYILESME SORUNLARI

Caligma dénemi baginda belirtigimiz il-
keler dodrultusunda bagladigimiz yeni ddne-
min baglarinda "kara gargamba" olarak nite-
lendirilen glnOn ardindan artan bir ivine e
suragiden ekonomideki dalgalanmalar, 50.
Hilkéimetin 5 Nisan 1994 tarhinde agikladigl
ekonomik istikrar pragrami ile son bulmustur,

5 Nisan Ekonomik istikrar programi top-
tumun ekonemideki kaygil bekleyisini giiven-
sizlige ve karamsarlga soriklemigtir. s gi-
vencesi, anfi tekel ve vergl reformuna iligkin
herhangi bir yasal dizenleme gerceklestirii-
meksizin ortaya konan bu program her za-
man oldugu gibi son 15 yifin faturasinin &zel-
likle calisan kesimlere ¢ikanlmast anlamina
gelmigtir.

Subemiz gerek bu siregte gerekse 5 Ni-
san Karalan sonrasinda programda "yapisal
diizenleme" olarak tanimlanan KiTlerin sa-
tiimas! ya da kapalimasina kargl goriglerini
rapotlara-ddnistirerek kamuoyuna sunmus-
fur.

Ayrica bu siiregte 27 Mart Yerel Segim-
ler gergeklestifimis ve Subemiz Gagdasg
Planlt Saglid: Bir Fzmir igin olugturdugu go-

biilten 13




rds ve Onerilerini gegith platformiarda yazil
ve s021it dile getirmigtir.

5 Nisan kararfarinin olumsuz eikisi sil-
rerken, Subemiz bu etkinin en aza indirilme-
si ve krizden gikig yolunun bulunmasina flig-
kin yine birgok panel, konferans sbylegi ve
basin toplantisi gergeklestirmistir. Bu orlam-
larda, sanayimizin yagadiG: krizden ¢ikig yo-
Junun, diinya pazarlarinda rekabet edebile-
cek nitelide modern Oretim ve yBnetim
anlayisiyla yeniden yapilanmasina bagl of-
dugdunu, rant ekonomisinden trefim ekono-
misine gegisin zorunlulugunu dile getirmistir;

5 Nisan kararlanimn olumsuz etkisi si-
rerken siyasi ildidarin agiktadijr Demokratik-
lesme paketi de bagta Anayasa degigiklikleri
clmak Gzere diger yasal diizenlemelerle @l-
kemize "¢agdas, laik, demokratik sosyal
hukuk devleti niteliginin tam anlamiyla
kazandmimast” siirecinde hakli toplumsal
bekleyisa olumiu bir kargilik verememiglir,

Nitekim bu bekleyisin gefirisi eylemler
iitke dilzeyinde ardarda gergeklesmistir. Ge-
rek bu bekleyiglere yanit vermek, gerekse
Oyelerimizin de iginde yer aldif kamu call-
sanlaninin grevii toplu s6zlesmeli sendikal
hak talebinin kargilanmasi ve uluslararasi
sdzlesmelerinin hukuka yansitdmasini sag-
lamak amaciyla Subemiz Ozelinde ve
TMMOB KK, rzmir Meslek Odalan Platior-
mu ve izmir Demokrasi Platformlan birlildeli-
ginde birgok elkinlikier gergeklestirilmistir,

Subemizin de iginde yer aldid birgok
platformea yiritalen bu galigmalar 1695 yil
oralarina kadar en (st dizeyde strdGril-
migtlr. Ancak buna karsen 50. Hikiimet 12
EvlGiTn anti demolwalik otaminda hazirla-
nan 82. Anayasasinin degistirimesi yolun-
da, {ilkemize *Cagdas, laik, demokratik,
sosyal hukuk devleli niteligi kazandracak
taleplerimize rajmen 82 Anayasasinin (ze-
rindeki 12 Eyill 'On izini silemememis, top-
lumsal bekientileri bir kez daha boga gikar-
migtir.

Bu siireg 1995 yil son geyreginde Hik{-
met krizlerine kadar varmigtir ve sonugta 24
Aralik 1995 tarihinde gergeklestirilen Millet-
vekili Erken Genel Segimlerine gelinmigtir.

Subemiz, yine bu segimlerin iilkemiz
gelecefinde tarihsel bir dneme sahip aldu-
gunu diglnerek gerek segim sistemine yd-
neli, gerekse "Cafidag Laik Demokratik
Bir Tiirkiye lgin® hazirladigt géris ve dner-
lori, Gyelerimize, kamuoyuna lletmigtir.

2 yilhk bir dénemde Ulkemizde demok-
ratiklegme, insan haklan ve sanayilegme si-
recinin derinlestirimesinde istenen, dzlenen
gelismelerin olmadit yazik ki agiktir.

Ancak bu olumsuz geligmelere ragmen-
Cajdas, Laik Demokratik ve Kalkinnmisg,
Sosyal Hukuk Devleti Niteligindeki bir -
ke temetinde yatan en dnemli unsurlardan
birinin teknik eleman alinteri oldugunun bi-
fnmesi ve Olkemizin karar slreglerinde mi-
hendislerin stz ve karar sahibi olmasi ge-
rekmektedir. Ulkemiz sanayilesme ve
kalkinma sirecinde bilimsel ve teknolojik
aragtirmalara. ¢ok daha fazla Gdenek ayril-
masint, bilim ve teknigin hakim olacag 21.

Yiszyilda {ilkemizin gagdag, laik, demckratik
itkeler dogrultusunda onurlu ve saglam yerini
alabilmesi igin bugiine dek sOrdiregeldigi-
miz taleplerin israrla yinelenerek takipgisi
olunmast gerektigini belirtiyoruz.

ODAMIZIN KURUMSAL
YAPISINI DAKA DA
GELISTIREREK 21. YUZYILA
HAZIRLADIK

Giinimiz gergedinden harekelle olusturdu-
gumuz, "Yerinden Yonetim ve Etkin Mer-
kezi Koordinasyon” anlayigiv calismalari-
mizin her asamasinda yagama gegirdik,

" Gegen dénem Glkemizde itk kez ger-
geklegtirdigimiz "Mihendis Kimligi " cally-
masi izlefjinde, Gyelerimizin mesleki, sosyal-
kithtirel taleplerini kargtlamak dogrultusunda
paneller, konferanslar, sylegiler, seminerler
ve bilgilendirme toplantilan ddzenledik.

v Oda tiz0gimizde "Yerinden Yéne-
tim" anlayigini yansitarak sizlerin secimleriy-
le olugturulan igyeri temskcililderimizie sizle-
re daha yakin bir oda drgitliligi yaratarak
Odamizin etkinfiklerint isyerlerine tagidik.

¢ Ulkemizde ilk kez "6grenci liye” kav-
ramimi yasama gegirerek gelecegin milhen-
disteri ile kurumsal ligki dOzenini yarathk.

v Kamu gahigam {yelerimizin zflk,
ekonomik ve demokratik haklannin saglan-
mast ve kurumsal bir nitelik kazandirimas:
siirecinde akiif rol Ustlenerek gok yonli ¢a-
lismalarda bulunduk.

" Meslegimizin gesitlh uzmanlik alanla-
rinin gelismesine katkida bulunmak amacly-
fa olugturdufumuz galisma gruplan {enddst-
i, tesisat, kalite, is gliveniigi, kent sorunlars
ve gevre; vb) aracilii ile yarattigimez katihim
mekanizmalari, Oyelerimizin birikéimlerinin ya-
sama altanlmasim safladik.

v Uyelerimizin mesleki bilgi ve deney
birlkimlerinin sanayimize, meslektaglanmiza
mihendis adaylarina aklanimasint sajla-
mak amaciyla 5 kitabi ve 8 seminer notunu
yayin dinyasina kazandudik. 5 yapiti bask

agamasina gelirdik.

" Gegen donem olugturdujumuz Ba-
sin-Yayin biriminin katkitanyla Sube Bilten
yaymint aylik periyodiaria stirdirirken yine
aylik periyotlarda Kalite Bilieni ve Tesisal
Kongre Biltenini yaymladik.

v Kalite Danigma Merkezimiz bu do-
nemde 8 Firmaya danigmaniik hizmeti ver-
mis ve iki yilda toplam 655 iiyemizin ve ilgili-
lerin  egitimine  katkida  bulunarak
sertifikalandirimalar saglanmighr. Bu dd-
nemde merkezimizin teknik danigman ve
fam giin ¢alisan mihendis sayllan birden
iice gikaridmig ve aynica part-time gdrevien-
dirmelerde bulunulmugtur.

o *ls Gilivenligi Birimi* ise bu dénem
gahgmalann lam giin gbrev yapan meslek-
lagimiz ve bir teknik danismanla srdirmis-
tiir, Yeni kontrol ve test chazlarinin kazand-
rimasiyla basingh kaplarm ve kaldema
makinalarinin periyodik kontrolunun gergek-
lestirildigi firma sayis1 600'e gikarilmighir.

+ Bilgisayar Birimimiz Internet'e bag-
lanmighr, Subemizde her dilzeyde bilgisayar
kursu verilmiglir, Kurs adedi ild kat arttini-
mig, yilda 400'% agkin kigi sertifikalandiril-
mistir.

Bu ddnem oda tizilk ve yonetmelikleri-
ne yansittigimiz "yerinden yonetim" anlayr-
gt do@rultusunda ilfilge temsilcifiklerimiz ve
Mesleki Denetim Birosu Sorumlu ve Yar-
dimeilan anitan dlgelderde Uyeferimizin se-
cimleriyle belirlenmigtir.

Bu dnemde Salihii lige Temsilciligi olug-
urulmugtur. Subemiz Manisa Il, Aliaga, Sa-
Tili, Gdemis ve Soma lige Temsilcililderimizle
ofan iligkileri idaha da yogunlastrmigtis.

o

Manisa Yilsonu Kokleylinde Manisa il Temsileiliic Yiiritme Kuru

u Bagkan: Hakk!

BAYRAKTAR, Odamiza, foplumun her zamankinden daha gok ihtivact oldugunu sSyled

billten 14

it




MANiISA iL TEMSILCILIGH
CALISMALARI

TEKNIK ETKINLIKLER
Trafik bifirkisiligi (Motor Sasi Kantrolleri);
- 1994-1995 yillannda 160 arag tetkiki
yapiimigtis.,
Périyodik Kontrol

— 1994-1695 yilfarinda 146 firmada ba-
singlt kaplarin, kaldirma makinalarinin iggi

sagiig! ve is glivenligi t0zo§0 dodrultusunda
kontroiler gerceklestirilmistir,

MESLEK] DENETIM

1994-1995 yilinda 777 tesisat projesi
denetimi gergeklestiriimis ve 405 Arag Pro-
jesi mesleki denetimden gegirilmistir.

BACA GAZ ANALIZLERI
BILIRKISILIHLER

Bu dénemde 20 firmada peryodik ola-
rak baca gazi analizi 8lgGmlari gerceklegtiril-
migtir, aynca 9 firmaya degigik konutar da
bilirkisifik hizmeti verilmigtir. Yine Manisa Or-
ganize Sanayi Bélgesi Midorliga ile yapitan
protokol gergevesinde bu bdlgede bulunan
firmalardan atik su konulannda bilir kisilik
hizmetleri gerceklegtiriimigtir.

YEREL YONETIMLER

Yerel Yonetimlerle gegmis dbnemde
baglatilan olumlu iligkiler bu ddnemde arttin-
larak strmistir. Kazan yakma sistemlerinin
iyilestirilmesi programi dogruitusunda 259
kazan denellenmigtir. Aynca Ruhsat agama-
sinda asansdr denetimleri gergeldestirilmis
ve 133 asansdrde kontrol calismasi yaplk-
migtir.

SOSYAL ETKIMLIKLER

Gelaneksst hale gelen Manisa Bahar
YemeKleri diizenlenmistir. Ayrica yil sonu
kokteylleri Gyelerimizin birlik ve dayanismas:-
i geligtirici platformiar yaratmigtir. Yine bu
dionemde olugturulan Subemiz Tirk Sanat
Miizigi Korosu Manisa'da 2 kez Gyelerimize
ve yakinlarina yonelik konser ve fasil aksami
dizenlemigtir. Yine bu dénemde Organize
Sanayi Bdlgesinde Atk Su Artma Tesisler-
ne Teknik gezi dizenlenmigtir. Aynca Mani-
sa Sube Binasinda Agilan lokal {liyelerimize
hizmet vermeyi sirdiirmistir.

ILGE TEMSILCILIK VE
MiDB CALISMALARI

Bu donemde Salihli, Soma, Odemig ve
Aliaga ficelorinde Mesleki Denstime yone-
Ik caligmatar sOrmdstir, Aynca Salihli ilge-
mizde kurumsal yapiniz MDB'den ilge tem-
silclliine  donistirilerek  burada  ige
temsilcilik calismalart igin bir bina kiralan-
migtir.

Subemiz dncelikle “Sanayliegmenin
cevrenin korunarak ve gozetilerek ger-
ceklestiriimesini” saglamak dojrultusunda
panel ve sdylegileri ilcelerimize tagimighir.

Bu gergevede Aliaga'da "Aliaga Bdlgesi ve
Cevre Sorunian™ Paneli dizenlenmigtiz. Ay-
rica Aliaja'da kurulmalkta clan veya meveut-
taki {abrikalarinin gevre etkilerinin dederlen-

difilmesinde Aliaga  Bdlgesinde galisan
iyelerimizin ok onemli katkilar olmugtur.
Seferihisarda ise "Jeotermal Enetji'yi" ko-
nu alan bir sempozyum gergeklegtiriimigtir.

MESLEK] DENETIM VE
TEKNIK HIZMETLER

Bu dénemde $Subemiz bolgemizde sir-
diird0gii Bacagazl Analiz caligmalanns  ge-
fistirmelc amactyla Hava Kalitesi Koruma Ya-
netmeliiii cergevesinde “emisyon izni"
almak igin Subemiz raporlarinin kabul gér-
mesi konularinda gok yonll girigimierde bu-
funmus ve olumlv bir noltaya gelinmistir.

Yine bu slregte yaptigimiz caligmalar
sonucunda 10 Ekim 1995 tarihinde fzmir Bi-
yiiksehir Belediye Bagkanhd ile "Soba ve
Kazan Yakma Sistemlerinin lyilestirilmesi
Programi” baglatimsgtir.

Bu program gergevesinde "Gevreyi Ko-
ruma evde baglar" kampanyasi baglatimig
ve Subemizce hazirlanan "Kazan Kultanma
Klavuzu", "Kémiirlii Soba kulianma Kla-
vuzu" -lcretsiz olarak dagilmigtir. Ayrica
"Atesei Geligtirme Seminatler! de” Ucret-
siz olarak gergeklegtirilmigtir,

Kazan daireleri kontrolleri ve Kazan ve-
rimliik ve baca gazi emisyon Sl¢dmleri icin
subemiz 4 adet baca gazi analiz cihazi daha
almighr.

Bu raporun kaleme alindigt giinlerde iz-
mirde 1000 kazan dairesi kontrol edilmigfir.

¢ Yine bu dénemde fzmir ii Gevre Vak-
fi Taralindan egzoz gazi emisyon dlgiimleri-
nin Subemizce uygulanmasma iiskin [zmir
Valiiginden gbrev talebinden bulunulmug
ancak olumiu yanit almamanighr.

¢ 1989 Tarihli Asansér Yonetmeliginde
Makina Mihendisleri uzmanlik alanina giren
konulardaki eksiklikleri gidermek igin dénem
baginda belittifimiz qaligmalar uzun soluklu
bir ¢alisma senucunda 20 Aralik 1995 tari-
hinde Resmi Gazetede yaymnlanan yeni
Asansr yonetmelifi ile oflumle gekilde so-
nuglandiriimigtir,

v Yine "Yilksek Yapilar Yonetmeligi®
difjer Odalarin katlatanyla hazilanmis ve so-
nuglandirimstir. Gayri Sthhi Mihesseseler
Yonetmeligi, ls¢i Saghgr ve ls Guvenligi Ta-
204 ile Trafik Yasasina iligkin gords ve Gne-
riler hazirlanarak yasa diizenleme siiragleri-

ne mixdahalede butunulmustur.

v Yine bu dénemde 27 Aralik 1594 ta-
tibli Resmi Gazete yayinlanan *Vergi Usul
Kanunun Tebligi® uyarnnca, plan proje vb.
diizenlemelerle mesleki denetimin saglan-
mast konusunda caligmalarda bulunulmus
ve Belediye Bagkanhiklaninca diger, ilgili ku-
ruluglarla protokela gerek duyulmadan sikhi
tesisal projelendirme ve Arag imal tadil pro-

jelerinde mesleli denetim caligmalan bagla-
tilmis ve yaygmntagtinimistir,

Bu caligmalar, proje hizmetlerinin ser-
best olarak yerine getirmekte olan Uyelerimi-
zin ekonomik durumlannin iyilestilmesi ve
aralarindaki haksiz rekabet kogullaninin en-
gellenmesi yanisira yapilan hizmetin kaliteli
ve leknik sartnamelere uygun gergeklestiril-
mesi dojrultusunda Odamiz etkinligini arttir-
mighis.

SUREKLI EGTIM ILKEMiZi GOK
VONLE ETKINLIKLERLE
YASAMA GEGIRDIK

Bilginin cadimizt niteleme 6zelligi kazan-
dift glinimizde Sube Ydnetim Kurulumuz
"Siirekli editim™ anlayigiyla dncelikle Oyeleri-
mizin mesleki¢i editimlerine katluda bulun-
mak amaciyla dénem boyunca ulusal ve Ulus-
lararast nitelikte, kongreler, sempozyumlar,
diizenlemigtir. (Bkz. sayfa 18, 17, 18} Ayrica
Gcretli-Geretsiz birgok seminer, bilgilendirme
toplantis| diizenlenmigtir. {Bkz, sayla 23)

Ekonomik, mesleki, sosyal ve kiltdrel
konularda bircok panel ve sbylesi dizenlen-
mis, bu etkinlikler aylik periyodiarda sirdil-
rimilgtir. (Bkz. sayfa 29-30) Bu donem Egi-
tim Merkezimiz, olusturulan  Dbirimler
aracigiyla calismalarini birgok alanda ku-
rumsaliastirarak slrdOrmigtis.

Kalite Danigma Werkezimiz, danig-
manhk ve egilim hizmetierini arttirarak de-
vam ettirmigtir, (Bkz. sayfa 19-20) Yine mes-
lektaglarirmiza ve mihendislik 8grencilerine
yonelik bilgisayar kurslan birgok programia-
ma dilini kapsayacak nitellkte siif kapasite-
si artinlarak strdOrilmistir. (Bkz. sayfa 21)

Birgok bilgisayar kursunun igyeri temsil-
ciliklerimizin katlolanyla, isyerletinde agima-
sinl &nemli bir gelisme olarak gdrilyoruz.

Subemiz, Oda Tizi§lnde yeralan "Sa-
nayinin ihtiyact bulunan her kademedeki tek-
nisyeni yelistirmek" amaci do§rultusunda ay-
Ik periyotiarda Sanayi Tipi Kazanlarin
Isletiimesinde Yardime: Personel Yetistir-
me Kursu, Is Makinalan Oparatérl Yetis-
tirme Kurslart agmigtir. Aynca sanayiden
gelen talepler dojrultusunda Sofjutucu Tek-
nisyenleri Yetigtirme Kursu diizenlenmis-
tir. (Bkz. sayfa 22)

Toplumumuzun bilgilendirimesi amacty-
ta, Subemizce hazilanan Kalorifer Kazan
Kullanma Klavuzu ve Kémiirli Soba Kul-
lanma Klavuzlart Blyiiksehir Belediye Bag-
kanli§nca bastinlarak Gcretsiz dagitiimigtir.

Yine 3000 kapici-kalorifercinin efitimine
katkida bulunmak amaciyla Ucretsiz Atesci
Geligtirme Kurslan da diizenlenmigtir.
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u Subemiz 2 yillik ¢calismma done-

minde kongre, sempozyum, ve
panel etkinliklerini ulusal ve ulusla-
raras: boyutlara tasid:.
pormlarda ele alinan konular yetkili
ve ilgili kurum temsilcileri ve kisi-
ler tarafindan tartisildi. Subemiz,
kamuoyunun en saghkl sekilde
olugsmasini saglamak amaciyla uz-
manhk alanindan gelen bilgi ve de-
neyimlerle besledigi ¢dziim onerile-
rini bu platformlarda

sundu,

Kongre, sempozyur, panel etkinlikleri-
mizin foplumu bilgitendirmenin yanisira, ka-
rar alma sireglerine katthm ile demokrasi
gelenedini de glglendirdigine inaniyoruz.
Kongre, Panel, sempozyum ve sdylesilerde
¢le alinan konular genig bir yelpaze clugtur-
dular. Bunlann iginde meslegimizin uzman-
lik atanina déniik konular olzbildigi gibi, sa-
nayitesme, cevre, KiTler ve &zellegtirme,
ekonami, igci saghdr ve i glvenlidi, enerji,
insan haklan, demokrasi gibi toplumun tim
kesimlerini yalandan ilgilendiren konular da
yeraldl. Burada bu etkinlikderin bazilarm
animsatmak istiyoruz;

Gzellestirme Kapsaminda
Alaybey Tersanesi ve

Gelecegi Paneli

Subemiz ve Gemi Mbhendisleri Odas)
lzmir Subesi Sekreteryaliinda diizenlenen,
“Ozellegtirme kapsaminda Alaybey Tersa-
nesi ve Gelecedi Paneli® 6 Ocak 1984'de
EBSO Meclis Salonunda yapildi. Panele
konugmacs ofarak Deniz Ticaret Odasi Bag-
kani Erdogan YILMAZ, Gemi Mithendisleri
Odas! Bagkant Tansel TIMUR, Dok. Gemi ls
Sendikast Bagkam Nazim TUR, Alaybey
Tersanesi Midlrd Unal OZSIR, iTU Gemi
Insaat Bolimiinden Prof, Dr. Yiicel ODAS],
D.E.U. Deniz Bifimleri ve Teknolcjisi Enstili-
sinden Prof. Dr. Nihat TASPINAR, EB-
SO'dan Necall ATILAKKAN ve lzmir Millet-
vekili Veli AKSOY katidilar.

lzmirin tek, Tlirkiye'nin {ig bltyik lersa-
nesinden biri olan Alaybay Tersanesinin ka-
patilmast karannin tartigtldi§t panelde konu
detaylanyla ele alind:. Yaklaglk 200 kiginin
izledifi panel sonucunda da Subemiz ve
Gemi Mihendisleri Odas) ortak bir rapor ha-
zitadhlar, Alaybey'in salisina Subemizin de
destekledigi etkinliklerle karg! ¢iluldi. Konuy-
la ilgili raporlar hazirlanarak ilgili ve yetkil,
kisi ve kurumlara ulagtimildu.

Bu plat-

topluma

Ege Bolgesi Sanayisinin Diinii
Bugiinii ve Gelecegi
Subemizin 25. Kurulug yii nedeniyle 29
Nisan 1895 ginil diizenfenen etkinliklerden
biri olan "Ege Bolgesi Sanayisinin Diln{,
BugiinG ve Gelecedi” konulu panel, Sanayi
Odas| Meclis Salonunda yapitd) ve bilylk ii-
gi gordld. Subemiz Kurucu Yonetim Kurul
Bagkan Ekrem BULGUN'un yonettigi Pa-
nef'e EBSO Meclis Bagkant Sinasi ERTAN,
RAKS Ev A.S. Genel Midird Askin YIL-
MAZ, Cevher Makina A.S. Genel Midird
Sener MUTER, Vestel Sirketler Grubu Yane-
tim Kurulu Bagkani Ali Nail KUBALI, Teba
Yonetim Kurulu Baskant Teoman BAYGAN,
ve Subemiz Ydnetim Kurulu Uyesi Atilla
TURKOZ konugmact olarak katilchlar.

Sanayi Kangresine hazirlik niteligindeki
panelde tarigmalar renkli bir platform olus-
turdu.

Otomotiv ve Yan sanayinde

Yeni Geligmeler Yeni Umutlar

1 Hazitan 1994 farhinde dilzenlenen
panel; ozellikle balgemiz agisindan dnem ta-
slyan ctomoliv ve yan sanayini konu atarak,
lyelerimizin gogunun mesleki caligmalanm
yoritigl bu alamn gelecefini inceledi.
Glimrik Birliginin gergeklesmes! ile en gok
etkilenmesi beklenen sekidilerden biri olan
ofomaotliv ve yan sanayinde yasanan sorunla-
rin ele alindig panel Uyalerimizden de genis
ilgi gordd. EBSO Yénetim Kuruly Bagkani
Selim YASAR'In yonattigi panele kenugmac
olarak Cevher Makina Genel Midird Sener
MUTER, TAYSAD Genel Sekreteri, Hilmi
ATILLA, Hazine ve Dig Ticaret Mislegan
Emine SONMEZ, Renault Yetkili Saticist
Onder KIRAZOGLU katildilar,

Panelin sonug bildirgesinde s8yle dend-
di; "2000 yilinda 1 milyona yakin otomebil
talebi sdzkenusu. Eger otomebil sektdrinde

ATAK Projesi ve Aritma Teknolojiteri Sempozyumu

dnimitzdeki yillarda ithalat olmasini istemi-
yorsak her firma G¢ yil iginde kendi meveut
varligine ikiye katlamak zorunda. Stirekli de-
valliasyonla rekabeli yakalamak olanaksiz.
lhracat icin devamli devaliiasyon yapilrsa,
Tirk emedinin ucuz fiyatia digarlya transferi
kagindmaz olacakiir, Goziim, insana ve tek-
nolcjiye yatinm yapmakti, aragtiima, gelis-
tirme faaliyetlerine agirhk vermeklir, siyasi
ve ekonomik istikrardir. Ureticiler, nce ken-
di Glkesinde kendilerini kanitladiktan sonra
ihracata ydnelebileceklerdir. Bu nedenle sa-
nayi korunmalidir. AR yapimin geligtirilmesi
devielin, uzun dénemli stratejilerle sanayiyi
yonlendirmesi gerekmektedir.” dendi.

lzmir Gevre Sempozyumu

|zmirin tiim gevre sorunfarmn ele alin-

digt ve uzmanlarca ¢Gziim dnerflerinin getiril-
digi *Cevre Sempozyumu" 10-11 Haziran
1994 tarihinde yine EBSO Meclis Salonunda
?ergekle§(irildi. Sekreteryasini TMMOB |zmir
| Koordinasyon Kurulu adina Subemizin yi-
riittigi Cevre Sempozyumuna 2 giin boyun-
ca 30 kenusmaci Katildi ve 4 olurumda 19
bildiri sunuldu,

Alternatif Enerji kaynaklan, Jzmir Kor-
fezi, yerel yonetimler, gb¢ olgusu, sanayi-
legme ve cevre, planlt geligme gibi konu-
lann detaylani ile ele alindif sempozyum,
Izimirlilerden gok bilyiik ilgi gdrdi.

Uluslararasi bir
organizasyon; ATAK Projesi
ve Antma Teknolojileri
Sempozyumu

Ulkemizin GAPtan sonra 2. bilyilk pro-
jesi olan ATAX Projesi (Akdeniz-Ege Turizm
Altyapist ve Kiyl Yonetimi Projesi) Subemiz-
ce dizenlenen bir sempozyumla kamuoyu-
nun gindemine tagindl. Ege ve Akdeniz'de
4 bin km'lik kw1 seridini ve 100 yerlegim biri-
mini kapsayan ATAK Projesinin yagama ge-
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¢irilmesi yolunda somut adimlarin atilmasi-
na kafkida bulunmak amaciyla dizenlenen
Sempozyuma Ege, Akdeniz Belediye Bag-
kantar, Temsilcileri, yerli ve yabancl firmala-
rin temsilcileri ve konuyla ilgili 100%e yakin
davetli kabldi. Turizm Bakam Halil Gulhaog-
Iwnun ve lzmir Valisi Kutiu Aktas'in da katil-
digr Sempozyumda & yabanci ve 7 yerli ku-
rulug toplam 13 bildiri sundu ve bu bildiriler
200 sayfalik bir kitapta toplanarak yayinian-
di, Sempozyuma katilan yerli ve yabanci fir-
malar, arganizasyonu gok bagart buldukla-
rint bildirdiler.

litkemizde Demir Gelik
Sektoruniin Durume Rekabet

Gilcii ve Ege Bilgesinin
Sekiordeki Yeri Sempozyume

Subemiz, Gike gelecegimizi yakindan ii-
gilendiren konularin ve sorunlann kararl ta-
kipgisi olarak galigmalarini etkin sekilde sir-
dirdd. 15 Subat 1995'de dizenlenen
*Ulkemizde Demir Gelik Sekt6riindin Du-
tumu, Rekabet Glicd ve Ege Bélgesinin
Sektdrdeki Yeri® konulu sempozyum da sa-
nayinin ve teknolojinin belkemidi olan demir
gelik sektord Gretici, tiketici, sektdr drgltleri
ve devlet politikalan agisindan ok boyutlu
sekilde orfaya konuldu.

EBSO Meclis Salonunda yapilan sem-
pozyuma Aliaga Belediye Bagkani Hakki
ULKU, Habag Genel Mid. Esat OZALP, Ce-
bitag A.S. Yon. Kur. Uyesi Fuat GEBI, De-
nizli Demir Gelik Haddecileri Demegi DE-
HAD Bsk. Onder SARAGOGLU, IDG
Temsilcisi Emin TUFEKGILER, Metas Tem-
silisi Ahmet BAMYACIOGLU, D.G. Uretici-
leri Dern. Koordinatdra Hami KARTAY, Me-
tas Koordinalérit Aydin TELSEREN, IDG.
Dig lliskiler Koord. Muzaffer DEMIRC], Dis
Ticaret Mustegarhgt Temsilcist Hamiyet
YAGCI, Anadolu Gelik Yan. Kur. Bsk. Tun-
cay AKMAN ve EBSO Yon. Kur. Uyesi Ce-
mal DIRIN katidiar. Toplantiyi Subemiz
Bagkanvekili Dogan ALBAYRAK yanetii.

Trafik Yasasinda son
gelismeler lzmir'de tartigiid:

Subemizin 25 Mart 1895 ginil Tabip
Odast konferans Salonu'nda dizenledigi
"Uikemizde Trafik Giivenligi ve Yasal Dii-
zenfemelerdeki Son Gelismeler” konuiu
panel blyik ilgi gbrdd. Yasanin meclis glin-
deminde tartisiidigi giinlere denk digen bu
etkinlige Manisa Milletvekili ve Trafik Yasas!
Alt Komisyon Bagkan: Akin GONEN, Sube-
miz Temsilisi Dr. Atfay YESIL, Karayollan
Genel Md.j0ga Tems. Nizamettin ATES, Si-
ried Kurslart Demnegdi Genel Bagkani Dur-
sun UNAL, Trafik Dairesi Bsk. Yard, Cetin
GANIKLIOGLU ve Trafik Kazalarni Onleme
Dernedi Bsk. Gilimser CETINER katildilar,
Paneli Oda Bagkanvekili Hakln BAYRAK-
TAR yénetti,

Subemizin trafik yasas! ile figifi calisma-
lart bununla kalmady. 2918 sayih yasaya ilis-
kin griis ve oneriler, gerekeeler ile birlikte
TBMM'nin ilgili  komisyontarina  ulagtinidL

Manisa'da bir panel dizenlendi ve son ofa-
rak Istanbut Subasinin organize eligi I, Tra-
tikte Glvenlik ve Cagdas Uygulamalar
Sempozyumuna akiif katkida bulunuldu. Bu
galigmalanni Trafik Givenligi Vakfi kurulu-
sunu gerceklestirerek yasamdaki somut kar-
sihina ulastizan Subemiz, Trafik sorununa
sahip glkmaya by dénemde de kararl gekil-
de devam elmistir.

Milletvekilieri, Oda
Vineticilerine hesap verdi

TMMOBne bagh Meslek Odalarinin Iz-
mir birimleri ve dijer meslek odalar ile lzmir
Milletvekilleri; sekreteryalifini - Subemizin
Ustlendigi toplantida biraraya geldiler, Parti
aynimi gdzetmeksizin cafnlan milletvekilleri-
ne, bugline kadar ne yaptiklar ve bundan
sonra ne yapacaklan soruldu. Odalann ta-
lepleri ilefildi. Cesitli konularda uzmanhk
alantarindan hareketle Oretilen gdris ve
Gneriler sunuldu.

Subemiz, bugline kadar geleneksel ca-
ligmalar icinde yer almayan bu tlr bir etkinki-
gin itk kez gerceklestinimesinde aktif gérev
almakian mutiuiuk duymakia ve benzeri ¢a-
ligmalarla lfkemizde katihmel demokirasi an-
laysstrin gelisecegine inanmakiadir.

5. Tiirk Alman Enerji
Sempozyumu

E.U. Giines Enerjisi Enstitiist, Turk Al-
man Kiliir Merkezi, E.U, Mih. Fak. Makina
ve Eleldronik Milhendisligi Balimler, EMC
lzmir Subesi ve Subemizin birlikte dizenle-
dikleri 5. Tiirk Alman Enerji Sempozyumu
18-21 Nisan 1995 tarihlerinde Atatiirk Kiliir
Merkezi'nde yapildi.

3 Alman bilim adaminin katildigi sem-
pozyumda toplam 53 bildiri sunuldu ve bu
bildiriler Subemizin katlalart ile 400 sayfalik
bir kitap olarak basild.

Subemiz bu ve benzeri etkinliklerle ni-
versite ve sanayi ile ortak calismatar yapma-
nin giizel dreklerini sergilemigtir.

Jectermal Enerji Kaynaklar
ve Gagdas Uygulamalar
Semgpozyumy

5 Haziran Diinya Cevre Gilnl nedeniyle;

Subemiz Sekreteryalijinda, Seferihisar
Belediyesi, Jeolgji Mihendisleri Odast ve
Maden Mihendisleri Odasi lzmir Subelesin-
ce ortaklaga dilzenlenen "Jeotermal Enetiji
Kaynaklan ve Gafdas Uygulamalar Sem-
pozyumu" 4 Haziran 1995'de Seferihisar'da

yapiidi.

Zengin jeotermal kaynaklannin bulun-
dufu bu biflgemizde 120%i agkin kiginin ka-
tdimiyla halkin aydinlatifmasi ve kamuoyu
olugturulmasi agisindan gok verimii gegen
sempozyuma yabanc) uzmanlarin da katii-
mi sagtandt.

Aliaga Bolgesi Gevre
Soruniar: Paneli

1985 Gevre glinl etkinliklerinden Hkinci-
sini Aliaga Belediyesi ile birlikte diizenlenen
bu bolgenin gevre sorunlannin tatisildigi
panel olugturdu. Gevre Mihendisleri ve Mi-
marlar Odasi lzmir Subelerinin de katilde:
panel 5 Haziran 1895 giinii Alija AKM'de
gergeklestirildi,

Aliaja Kent Parlamentosu Bagkani Si-
leyman AKBIYIKOGLUnun ydneltigi Pane-
le, Gevre Y, Mih. Abdiirrahman BAYRAM
IDG Genel Md, Emin TUFEKGILER, Gemi
Dékiim Sanayicileri Demefi Tems. Rasit
AKTAN, Helvaci Belediye Bagkani M. Nuret-
tin BAYRAV, Subemizi Temsilen YK Uyesi
Atilla TURKQZ, Mimarlar Qdasi Temsifcist
Ali EKINCI, Gevre Bak. Temsileisi Kemal
KURUSAKIZ ve Aliaga Bel. Bgk. Hakla UL-
KU katildilar.

Subemiz Seferhisar ve Aliaja Belediyele-
i ile oldugu gibi diger yerel yénetimlerle ku-
rumsal iligkileri gelistirmek ve yerel yonetim
konularina uzmanhk alanindan harekeile kat-
la ve kathmda bulunmak amacii benzeri
modellerle Gediz Kirliligi ve Onlemleri konufu
panel ile ayni ginferde Manisa'ya tagimistir.

Trafik yasasindaki son gelismeler, Subemizin dizenledigi panelde tartigildt. .
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1. Ulusal Tesisat
Mithendisiigi Kongresi ve
Sergisi'nde biiyiik basari
QOdamiz adina Subemiz yGritichilgin-

de dilizenlenen . Ulusal Tesisat Mihen-
disligi Kongresi 10-14 Ekim 1995 farihle-
rinde Efes Otelinde gergaklestirildi.

22 oturumda toplam 61 bildirinin sunulk-
duju Kongrenin sergi bblimiine 64 firma
katitarak GrGnlerini sergilediler.

4 pane| oturumunda sektdriin sorunlari-
nin tartigidigl kongreyi 75C delege izledi. 5
giin boyunca sergiyi 1500 civarinda kisi gez-
di.

176 oda yayin numarast ile yaymlanan
bin sayfahk "Il. Ulusal Tesisat Miihendisli-
i Kongresi Bildiriler Kitabt" sekidriin uz-
man mihendislerinin bilgi ve deneyimlerini
meslektaglanna aktardiklan zengin bir kay-
nagj olugturdu,

Uluslararasi standartlarda gerceklegtiri-
len kongrede Yapi Teknolojisi Tesisat Da-

nisma Konseyi Kurulug Bildirgesi imza-
fandi. Bildirgeyi ISKID Bagkant Mustafa
BAYGAN, ESSIAD Bagkani Erkut BESER,
Is1 su ve Ses lzolasyoncular Dernegi Bag-
kan Korhan ISIKEL, Torkiye Yangin Vakis
Bagkant Abdurrahman KILIG, TMO Onursal

Bagkani Celat OKU-
TAN, Kongre Ditzen-
leme Kurulu Bagka-
nt, Prof. Dr. Macit
TOKSOY, TMO Bas-
kani Numan SAHIN,
MMO lzmir  Sube
Bagkani Fasih KUT-
LUAY, Dojalgaz Sa-
nayicileri ve lsadam-
lari Dernedi Sekre-
teri Sileyman BU-
LAK, Jeolermal Der-
nefji Bagkani Orhan
MERTOGLY ve
Kongre Dizenleme
Kurulu Uyeleri Ha-

kan BULGUN ile Ozden ERTOZ imzaladilar.
Yap: Teknolojisi Tesisat Danigma Konseyi
Bagkanlgin ilk iki yil icin MMO [zemir Sube
Baskanligi tarafindan yiiritmesine ve Kon-
sey Sekreferfiginin Prof. Dr. Macit TOKSOY
farafindan yiriliimesine karar verildi.

10-14 Ekim 1995 tarihleri arasinda |z-
mir'de Biylk Efes Oteli'nde yapilan ve Ma-
kina Mihendisleri Odasi [zmir Subesi ta-
rafindan, Bayindirik ve lskan Bakanhi,
Tesisat Mihendisleri Dernegi, Isitma Se-
gutma Klima Imalatgilan Dernedi, Ege So-
gutma Sanayi ve ls Adamlani Dernegi, Do-
kuz Eyltl Universitesi, 1ZFAS ve lzmir
Biyilksehir Belediyesinin katklanyla ger-
geklegtiriten {l. Ulusal Tesisat Mihendis-
ligi Kongresine 600'den fazla uzman ka-
g, toplam 61 bildii sunulmug ve 4
panel yapimistir. Kongreye paralel olarak
gergeklegtirlen ve Utkemizin tesisat mi-
hendisligi alaninda Gretim yapan lider en-
distriyel kuruluslannia katildifi sergiyi ise
1500 civannda makina mithendisi ziya-
ret etmistir.

Teknik oturumlarda insan sagldr ve
fretkenlii agisindan konforlu yasam ha-
cimierinin olusturslmast, ¢afdag bilgi ve
teknolojiye uygun tsitma, havalandirma, ik-
imlendirme, sofutma, sy antma, yangin,
hastane tesisatlari, yardime! donanim ve
ekipman konulan ele alinmig, panellerde
ise yapt kodlart ve standartiari, 1sitma, so-
gutma, iklimlendirme ve havalandirma en-
dOstrisinin sektorel sorunlart ve bilgisayar
destekli tesisat tasarimi ve tesisat mihen-
disligi egitimi konulan tartigiimistir,

Kongre sirasinda, tesisat mihendisligi
ve bununla ilgif alanlarda;

« llgili kuraluglarin birbirini tanimasin
sadlamak, kuruluglar arasinda bilgi 28:-
1 kurmak ve Isbirligini gliclendirmek,

+ Ulusal politikalartin olusmasina katla
koymak, kamu kuruluglarina yardime:
olmak,

« Toplumu bilgitendirmek, kamuoyu
olugturmak ve loplumun gikarlarini ko-

lusal Tesisat M

rumak,

- Egitim ve aragtirma - geligtirme ¢alis-
malarma yardimel olmak -

amaglanya, Makina Mihendislerl’ Odasi’
izmit Gubesi, Tesisat Mihendisleri Derne-
gi, Isitma, Soduima, Klima Imalatgilan
Dernedi, Ege Sogutma Sanayi ve sadam-
lar Dernedi, is1, Su ve Ses lzolasyoncu-
lai1 Dernedi, Torkiye Yangin Vakf, Dogal
Gaz Cihazlan Sanayicileri ve Is Adamlar
Dernedi ve Jeotermal Dernedinin katthmi
ile ilgili alanlardaki diger kuruluslarin katih-
minin da dngérilmesiyle YAPI TEKNOLO-
JIS| TESISAT DANISMA KONSEY kurul-
musgtur,

Kongrenin son giiniz yapilan dedetlen-
dirme forumunda dile getirilen ve dijer otu-
rumlardan foruma aktarilan asagidaki ted-
birlerin ilgili kamu kuruluglan ve sekriin
isbirligiyle en kisa zamanda hayata gegiril-
mesi zorunlulugunu Tesisat Mahendisligi
Sektdrinin efitiminden Dretimine ve uygy-
lanmasina kadar tim bilegenteri ile cajdag
bir yapiya ulagmasl ve Ulkemiz insaninin
daha kenforlu yasam hacimlerine kavug-
mas! agllarindan kamuoyuna duyurulmasi-
na karar veriimigtir,

EGITIM

1. Tesisat Mizhendisligi editimine énem
veriimeli, lisans seviyesinde Gzgln prog-
ramlaz plusturulmalidir.

iTU Makina Fak{tltesinin, gerek ilgili
alanda blyik bir 8fretim Oyest kapasitesine
sahip olmasi gerekse bu afanda Fakilteye
destek saflayabilecek cok biyik bir en-
distrinin Istanbulda olmast nedeniyle bu
konuda 6nderlik stmesi uygun bulunmusgtur.

2, Tesisat Mhendisligi alninda mezu-
niyet sonrass ve meslek ici editim kurumlan
olugturufmatidir.

ARASTIRMA - GELISTIRME
3. Meveut seltérimiiziin ulusal ve
uluslararast katkilarla gelismesi stirecinde,
ulusal aragtirma potansiyelimizin geligmest
ve teknolojiye katki payinin arttinimast géz
éniznde tutulmahdir,
YASAL MEVZUAT VE

STANDARTLAR

4, Proje yapimena esas ig ve dig sicak-
liklar gdzden gegirifip yeni dizenlemeler
yapUmall, buna paralel olarak derece-giin
caligmalart da baglatimaitdir.  Enerjinin
ekonomik kuflamimi bilincinin gerek meslek
grubunda gerekse kamuoyunda olusumu
igin ¢caligmalar yapiimatidsr,

£. Tesisat Muhendislifi alaninda mev-
cut ofan st yapl (kanunlar, yanetmelik-
ler, standartlar, yapi kodlan) gozden ge-
¢irifip, meveutlar uluslararas! yaptya uygun
hale getiriimeli, eksiklikler tamamlanmall ve
bu galismalar kisa bir zamanda sonuglan-
dinlarak uygulamaya sckulmalidir.

6. Yapl Isleri Makina Tesisatl Genal
Teknik Sartnamesi, Birim Fiyat Tarifleri ve
Deviet Ihate Kanunu geligen teknolojiye uy-
gun hale getirimelidir.

ENERJI TASARRUFU

7. Enerjinir: ekenomik kullammi bifinc-
nin gerek meslek grubunda gerekse kamuo-
yunda olugumu igin ¢aligmalar yapimalidir,

KATILIMCILIK

8. (ilkemiz insaninin gagdas, saghk ve
uretkentik kosullarinda yagamasi amacin
giiden, bunun teknalojik ve sosyat gerekle-
fin tartigmayl, gelistirmeyi ve uygulanabifir
kiimay! hedefleyen Ulusal Tesisat Muhen-
disligi Kongrelerine, siyasi iktidarlarn ve
kamu yonetimlerinin katks ve kathimlarnda
duyatl: olmalan sadlanmalidir.
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Ulkemizde kalite kavraminin degerlendiril-
mesl, gergek anlamda bir kalite gelisimi sala-
nabilmesi igin destek hizmetlert alt yapistnin
olugturulmasi gerekmektedir, Bu alt yapirun
sagjfanabilmesi icin tilkemizdeki kamu kurum ve
kuruluglarin, 8zel kurulugtann ézenle yofun ga-
ba harcamalar gerekmektedir. Bu diislincedsn
hareketie 1992 yilnin Agustos ayinda Subemiz,
llkemiz ve Gzellikle de bdlgemiz endistrising
hizmet efmek, ulusal kalite politkas: ve startei-
lesinin olusumuna katkida bulunmak, dig piyasa-
lardaki rekabet olanakiarini artirmak, kalite bi-
lincini yaymak, Ulkemizde kalite felsefesini
yerlegtirmek, bu felsefe ile hareket edebilecek
elemanfar yetigtirmek, gefismeleri yakindan izle-
mek amaciyla biinyesinde Kafite Danisma Mer-
kezi olugturmugtu. 1992-3 galisma doneminde
merkezimizin kurulug ve alt yapisin haziama
dénemi olarak aligmalar yogunlagmigti. 1994-
95 dinemi ise galigmatann olgunlagtig: ve ku-
rumsallagma ¢alismalarinin bagladildig bir dg-
nem olarak gerceklegtirildi. Gniimizdeki ¢ahs-
ma ddneminde ise merkezimizin ve subemiz
faaliyetlerinin kurumsallagmasinin tamamland-
gt bir ddnem olmasi hedeflenmektedir,
DANISMANLIK HIZMET]

Kafite Danigma Merkezimiz, 1984-95 alig-
ma dbneminde Szel sektor firmalannin danig-
manlk istemnlerinin kargilanmasi yéniinda bagla-
tlan yodur gabalar sonucu 8 adet firmaya kalite
glvence sistemlerinin kurulmasina yonelik da-
mgmanltk hizmetleri gerceklestiriimistr.

Bu firmalardan iki tanesi 1994 ve 1995 yii
icinde 150 9002 Kalite Giivence Belgesini alma-
ya hak kazanmigtir. Danigmaniik hizmetlerinin
yurftiicdiga firmalae

01, OLGUN CELIK A.S.; 1933 yilinin
Adustos ayinda bastayan danismanlik hizmet,
firmanin TSE'den 25.08.1994 tarihinde belge al-
masina kadar siirddrilmistir,

02. NACANCO; 1934 yilinin Ocak ayinda
baglayan damigmanlik hizmet, firmanin BREAU
YERITAS'tan 29.10.1995 tashindz belge alma-
sina kadar sirdiirlimistdr. .

03. BATI MAKINA SAN. VE TiC. AS;
1993 yilirir son ddneminde baslayan danig-
manlik hizmeti halen strdiirilmekta olup, firma
Aralik 995 tarihi ise TSE'den 6n denetim ala-
cakir.

04. AYSAN A.S.; 1994 yiinin ortafarinda
baglayan danigmanlik hizmeti halen siirdiril-
makte olup, 1996 yilinin ilk geyreginde firmanin
belge almasi hedeflenmigtir.

05. DEMAS; 1994 yilinin crtalarinda bagla-
yan damsmanlik hizmeti halen slirdirilmekte
olup, 1998 yilinin ilk ceyredinde firmarun belge
almas hedeflenmigtir.

06, SAFIR TEKSTIL A.S.; 1994 yil:inin son
geyreginde baglayan danismanhk hizmeti halen
sirdéiriiimektedir.

07. GM OPEL; 1994 yilirun son geyreginde
baglayan danigmanlik hizmeti halen siirdiisiil-
mektedir, .

08. AKSUT LTD. $Ti.; 1994 yiiirun son d&-
neminde sistem kurma ybniinde baglatlan ga-
fismalar devam etmekiedir.

Aynca 1995 yiliren son iki aynda 11 adet
fzel sektdr firmasina darugmaniik hizmetine yo-
nelik tekif veriimistir, Firmalar ile 6n gdriigmeler
siirdirdimektedi.

Bunun yaninda Kitgiik ve orta Sigekli kuru-
luglar gin oldukea ekonomik bir damgmanlik
kampanyas: duyurulmugtur, Kampanya sonu-
cunda yaklagtk 20 firmaya danigmanlik hizmet
verimesi hedeflenmektedir.

Danigmanlik ve egitim faafivetierini gergek-
lestirecek olan uzman iiye sayist da artiriimisg,
uzman portidylimiz genisletiimistir. Bu anlamda
merkezimiz araciig) tle danigmanliik hizmeti su-
nabilecek 20've yalun uzmanimiz meveuttur,

EGITIM HiZMETLERI {SEMINER, SOYLES,
KONFERANS, PANEL VB.}

1994 yily iginde Merkezimizee bir kitapgik
olarak duyuruian seminerlerimiz, merkezimizin
1995 Mart ayindan iibaren yayin organi olan Ka-
fite Biilteni ile duyurulmaktadir, Seminerlerimiz
genel katlima agik oldugu gibl, kurveslarn is-
temleri Gzerine firmalarda da organize edilmekte-
dir, Seminerlerimizin yanisira Ucretsiz olarak gok
sayida pangl, soylesi, konferansta merkezimiz ta-
rafindan organize edierek endlistrinin hizmetine
sunulmugtur, 1994-95 galigma déneminde ger-
celdestirilen seminer, panel, sdylesi vb, etkinlikler
"Kalite Danisma Merkezi Egitim Etkinlikleri
Taslesu"nda kronolojik sira ile veriimistir,

KALITE SISTEM DENETIMLERI

Kalite sisterni clusturma ydniinde alisma-
lar yiriten vefveya belgelendirmek isteyen fir-
malarin meveut durumlar uzman kalite denetgi-
leri ila tarafsiz bir gozle saptanarak, eksiklikleri
ve hatalan dizeltmelerine olanak saglamak
Gzers kalite sistemlerinin dn denetimi gergekles-
tirilmektedir. Denetimler sonucu kalite sistemi-
nir durumunu gdsteren bir rapor hazirlanarak il-
gili firmaya sunulmaktadir. Bu ydnde 20'ye
yakin firmada 6n denetimler gergeklestirilmistir,

YAYIN VE DOKUMANTASYON
CALISMALARI

Dantgmarlik ve egitim hizmeterinirs yaygin-
lagtirlmast ve miteliginin ylkseltilmesini sagla-
mak, (fkemiz kalite politikalarinin olugturuimas:
sirecinde bblgemiz etkinlik alanindaki lyeleri-
mizin ve Hgilesin bu slrece katkilarnin saglan-
mast ve kalite konusundaki galigmelerin Oyeleri-
mize ve ilglilers zamaninda ulagtinimasi
amaciyla 15 Mart 1995 tarihinden itbaren “Kali-
te Bilten" yayinlanmaya baglanmigtir. Bu d§-
nemde kelite billteni aylik periyctiarda 10 sayist-
ni yayinlamigtir. Bdlgemiz endiistrisinin biydk
ilgisini ¢eken-ve her gegen giin génderfien kisi
ve firma sayisi artan kalite bilteni bdlgemizde
1100 kadar frma ve kisiye Gcretsiz olarak gén-
derilmekiedir.

Merkezimiz 1394 ve 1925 yiirin kagim ay-
larinda Kalite 6zel sayist olarak yayinlanan Mi-
hendis ve Makina dergisinin bu 6zel sayilarinin
hazilanmasinda akiif gorev almigtir. Bu sayila-
ra gok sayida makale ve bélgemizda yapilan ¢a-
lismalar ve sonuglari iletilmistir,

Merkezimizce verilen egitimierin notlan ve
disketferinin hazilanmast calismalar siird{ril-
mekte olup, 1996 yilinin ilk geyreginde ilgililerin
istemine sunulacakiir. Yayin ve ddkimantasyon
calismalart He ilgili ofarak merkezimizin faaliyet-
leri tarutan dosyalar Eyldl 1995 ay igerisinde
hazifanarak 1000'e yakin firmaya ulagtinlmsgtyr,

Merkezimizin ulusal alanda kalite konusun-
da ki bilgilere ve galismalara INTERNET afjiyla
ulagma olanagl 1995 Nisan ayindan itibaren ger-
geklegtiriimis olup, Hgililerin bu konudzaki istemleri

defjerlendiriimistr. Internet yardimiyla saglanan
bazi ve galigmalar da Kalite Bliteni aractig ile
ilgili kigi ve firmalara ulagtnimaktadir,

Merkezimiz bu ddnemde diizenlenmis cldu-
du eitimlerde kullamimak agagidaki seminer
notiarinl hazirlamig ve kullanima sunmusgtus.

01. Tam zamaninda éretim seminer notu
02. Toplam kalite yGnetimi seminer notu
03. Kajite Ekonomisi ve maliyetieri seminer notu
04. Yeniden siiregleme (BPR) seminer notu
05. |s defieriendirmesi, is degerlendirmaye da-
yalt Ucret sistemleri ve performans dederlendir-
me seminer notu
08. Metrolaji ve kalibrasyon seminer notu
Q7. Taguchi ve deney tasanmi
08, Olelim sisternlerinin analizi
UZMANLIK VE ARASTIRMA GRUPLARI

Agafjidaki konularda uzmanlik ve aragtirma
gruplarl olustuzan merkezimiz, ofusturdugu biigi-
leri basin yayin, seminer, séylesi, kenferans vb.
yéntemlere lle bolgemiz kurum ve kuruluglarinm
hizmegne sunmakiadir.

~— 150 9000 Kalite Glivence Sisternlerinde-
ki Gelismeler ve Degigiklikler

— Yeniden Siiregleme (BPR)

— Simiilasyen

~~ CE Marking

— MRP {Uretim Kaynak Planlamasi)

KALIBRASYON MERKEZI OLUSTURMA
GALISMALARI

Kisglk-orta dlgekli igletmelerin efindeki sa-
yis! Gilinmayen blgi ve kenirol aletlerinin tama-
mina yakini lisans-know-how ile galigmayan bi-
yik igletmelerin  de Gnemli bir oram
kalibrasyondan yoksundur. Bu aletlerin ne du-
rumda olduklan, kaliteyi olumsuz yonde ne 6lgi-
de etkiledikleri bilinmemekte, pek gok kurulug
yetkililer kalibrasyonu, ayar-sifirlama ife karistyr-
maktadir. Avrupa Glmriik Birfidine girilirken,
uzun yillasdir siiriincemede kalmig elan bu soru-
run yakin bir gelecekte Glkemiz ihracatint dar-
bofazla karg! karsiya getirecedi kesindir. Bu
darbogazin en kisa zamanda agilabilmesinin
yolu (lkemizdeki bu amagh kaynaklarin seferber
edilmesi ile mimkiindir.

Bu distinceler dojrultusunda Kalite Danig-
ma Merkezimiz dikemiz ve dzeliikle de balgemiz-
deki kuruluglanin ihtivaglannt kargtiayacak iKinei
dereceda bir kalibrasyon merkezinin kuruimas:
gahsmalarint baglatmigtrr. Bu konuda bugiine ka-
dar bélgemiz envarterini ¢ikarmak igin bir anket
diizenlenmigtir. Anket sonuglanna gore ne tir bir
labaratuvar kurulacagina karar verilecektir, Anket-
terin degjerlendiriimest bu yit iginde tamamlanmig-
tir. Ayrica cihaz temin edilecek firmalar ile temasa
gegiimis, finans cfanakian araghrimaktadiy, Kalib-
rasyon Merkezinin 1998 yilrun ilk yansinda faali-
yete gegmest hedelenmekiedir,

DIGER CALISMALAR

Merkezimizde tam glin caligan personel sa-
yisi ikiye cikanlarak etkinfi§imiz artinilmigtir,
Bélgermniz kuruluslannin adresleri ve telefonlan
gincellegtirilmigtir. Halen 1000%n Ozernde fir-
maya merkezimiz dogrudan ulagabiimektedir.

Markezimiz araciids ile Subemizde "Sistem
Geligtirme Projesi” galigmast baglatlmigtir. Bu
konuda 1895 yiliin son iki ayinda baglayan ca-
lismatar Haziran 1996 yilinda sonugiandinizcak
olup, kuruian sistemin belgelendirilmesi agama-
sina gelinecekir.
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KALITE DANISMA MERKEZi EGiTiM ETKINLIKLERI

ADI VEYA KONUSU NITELIGI TARIHLERI KATILAN SAYIS!
Kurulus lci Kalite Tetkiki Seminer Qcak 94 Firma Personeli {Olgun Celik)
1SO 9000 Kalite Glivence Sistemleri Seminer QOcak 94 Firma Personeli (BMS)

IS0 5000 Kalite Glvence Sistemleri Seminer Subat 94 Firma Personeli (NMACANCO)
Istatistiksel Kalite Kontrol Seminer Nisan 94 Firma Personeli {Akzo kemipol)
Toplam Kalite Yonetimi Seminer Nisan%4 Firma Personeli (Akzo Kemipol)
Proses Denetimi Seminer Mayis 94 Firma Personeli (Akzo Kemipol}
Taguchi ve Deney Tasanmi Seminer Mayis 94 Firma Personeli {Akzo Kemipol}
Kurulug Ii Tetkik Seminer Eylil 94 Firma Personeli (NACANCO)
Kurulus lgi Tetkik Seminer Eylil 94 Firma Personeli {Saf Plastik)
Toplam Kalite Yonetimi Seminer 14-15 ekim 94 9 kigi

IS0 9000 Kalite Glivence Sistemleri Seminer 14-25 Kasim 94 13 kigi

Olgiim Sistemlerinin Analizi Seminer 16 Kasim 94 11 Kisi

Isleimelerde Yetki Devri Konferans 12 Ocak 95 27 Kigi

Kalite Gemberleri Seminer Ocak 95 Firma Personeh (ELBO BOSCH}
Gimrik Birligi Strecinde Kiigik ve

Orta Olcekli Sanayinin Bugiind ve

Gelecegi Soylesi 23 Subat 95 87 kisi

IS0 2000 K.G.S. Temel Bilgiendirme Seminer Subat 95 Firma Personedl (DEMAS)

IS0 9000 K.G.S Temel Bilgilendirme Seminer Mart 95 Firma personeli (SAFR)

ISO 9000 K.G.S. Bokimantasyon Seminer Mart 95 Firma Personeli (DEMAS)
Grafting Startejisi Soylesi 11 Mar 95 24 kisi

IS0 9000 K.G.S.Temel Bilgilendirme Seminer 11-12 Mart 85 6 kisi

IS0 8000'de son dedisiklikler Soylesi 22 Mart 95 26 kisi

Metroloji ve Kalibrasyon Seminer 25 Mart 95 6 kisi

ISO 8000 K.G.S. Temel Bilgilendirme Seminer Nisan 95 Firma Personeli {AYSAN)

IS0 9000 K.G.S, Ddkimantasyon Seminer Nisan 95 Firma Personeli {SAFIR)
Simiilasyon Soylesi 22 Nisan 85 27 kisi

BPR-Yeniden Siregleme Soylesi 29 Nisan 95 19 Kigi

Tam Zamaninda Uretim Seminer 29-30 Nisan 85 & kigi

ISO 8000 K.G.S.Dikiimantasyon Seminer Mayis85 Firma Personeli (GM OPEL.)
Similasyon Soylesi 22 Nisan 95 27 kigi

BPR-Yeniden Sirecleme Soylesi 29-30 Nisan 95 B Kisi

1505000 K.G.S Dokiimantasyon Seminer Mayis 95 Firma Personeli (GM OPEL)
Toplam Kalite Felsefesinin

Toplumsal Hayata Etkileri Soylesi 20 Mayis 95 3 kist

Kalite ve Felsefe Soylesi 22 Haziran 95 36 kigi

Personel ve Is Defjerleme Seminer 12-13 Temmuz 95 7 Kisi

Yonetim ve Toplam Kalite Yonetimi Seminer 24-25 Temmuz 85 8 kisi

Tiirkive'de Metroloji Cahsmalar Sayles 24 Auslos 95 30 kisi

Kiresellegme Sirecinde Gkemizde

Kalite Galigmalari Panel 23 Kasim 95 30 ks

Sirketlerde Kadrolarma Fonksiyonunun

Biitoncdl Yapist ve Kadrolama

Agisindan Insanglicd Secimi Soylesi 25 Adustos 85 30 kisi

IS0 9000 K.G.S Teme! Bilgilendirme Seminer 4-5 Ekim 95 13 Kisi

IS0 9000 K.G.S DokGmantasyon Seminer 19-20 Ekim 95 11 kisi

Kalite Gilvence Sistemleri ve

Firma Deneyimleri Panel 15 Kastm 95 105 kisi

21. Ylzy Bilgt Tabanlt Organizasyonlan SHylesi 23 Kasim35 25 Kigi

Kalite Ekonomisi Ve Maliyetteri Seminer 30 Kasim 95 19 kigi

Yeniden Strecleme (BPR) Seminer 21 Aralik 95 25 kisi

Metrolaji ve Kalbrasyon Seminer 23 Aralik 95 Firma Personeli (PINAR SU) 7 kisi
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Biigi cagmin
gereklerini ¢ok iyi
kavrayan ve yagama
gecirmeyi amaclayan
Subemiz, bu yonde
baglattig: bilgisayar
kurslari etkinligini bu
donem daha da
gelistirerek basanyla
siirdiirdii. Uyelerimiz ve
miihendislik
dgrencilerinin biiyiik ilgi
gosterdigi kurslarimizda
744 kigi katilim belgesi
aldi, Bilgisayar
kurslarimiz yeni déneme
tam kapasite ile 2 siniflz
olarak 12 bilgisayaria
girmektedir.

Uyelerimizin meslek igi egitimlerine katki-
da bulunmak ve bilgisayar programlars konu-
sundaki bilgilerini arttirmak amaciyla Subemi-
zin E§itim Merkezi blinyesinde 1986 yilindan

beri slrdirdigi kurslanmiz; feknolojik gelis-
meleri takip ederek mihendishikle ifgili tlm
yenilikleri en kisa zamanda Oyelerimize ak-
tarmaya devam etmigtir.

Bu amagtan hareketle bir 8nceld ddnem
editimleri verilmeye baglanan programlar ge-
ligtiriterel (WINDOWS, EXCEL, WINWORD,
AutoCAD R12) Gyelerimize aktanimstir.

Bu donemde meveut bilgisayartar gindn
programlanina uygun olarak giingellestiriimis
ve yeni makinalar alinmishir. 1995 il ekim

ayinda kurslara olan youn talebi karsia-
mak amaciyla Eg#tim Merkezinde ikinci bilgi-
sayar sinifi olugturuimustur. [k defa 1993
yiinda baglanilan firma kurstar geligtiimis
ve TERBAY, TEBA ENTE (2 kez), CEVHER
DOKOM, LUCAS, INCI AXU, KLIMASAN
A.S., JANTAS firmalarinin elemantarina fir-
ma biinyesinde veya £gitim Merkezimizde
egditim verilmigtir. 1984 Ocak ayinda Soma
lie Temsileiligi binyesinde bilgisayar kur-
su diizenlenmistir. Uyelerimize ve yakmnlari-
na ynelik dicratsiz kurslar artiriarak bu dé-
nemde de slrddrilmis ve ioplam 744
kisinin bilgisayaria tanigmasi salanmigtir,
|zmirde bulunan Gniversitelerdeki Makina
ve Endistri Mihendisligi Blami d§rencile-
rine yonelild indinmli gOndiiz kurslan agilmig

ve meslek yagamlarna baglamadan dnce
bilgisayar bilgisi lle donatimalan saflanmi-
str. Yeni kurulan Ege Universitesi Makina
Mithendisligi BSliminde AutoCAD dersi
Odamiz tarafindan vetilmeye baglanmes ve
halen séirdirdlmektedir, Ayrica yaz danemle-
rinde Gyelerimize ve dyelerimizin gocuklan-
na yinelik olarak Goretsiz kurslar dilzenlen-
migtir.

Yasal kullanimu zendirmek amaciyla,
kurs biinyesinde kullanilan yaz:hmlarin yasal
kullanecs sartfaring yerine getirmek igin Auto-
CAD programinin satin alinmast saglanmig-
tir. Bu ddnem siirdiriilen galismalar sonu-
cunda Dbilgisayar kurslanmiza  kalhimda
gegmis dénemlere gore Snemli oranlarda ar-
tis kaydedilmistir. {Grafik 1-2)

Bilgisayar Kurslanimiz (yelerimiz ve yakinlanmin yogun taleplerini kargiad.

1990-91, 1992-93 ve 1994-35 Dinemleri
Kursiyer Sayisi Karsilagtirmasi

1992, 1993, 1994 ve 1995 Yillar
Hursiyer Sayisi Kargilagtirmasi
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Subemizin étnemli aktivitelerinden "Sanayi
tipi kazanlarin igletilmesinde yardimel
personel kursu", "Is makinalari operatérii
yetistirine kursu" ve "Sogutma tesislerinin
isletilmesinde yardimeci personel yetistirme
kurslarinda" 1176 kisi belgelendirilmistir.

Subemiz, sanayimizin yetismis ara
eleman-teknisyen ihtiyacinin

karsilanmasinda {izerine aldi§: gorevi yerine
getirmede bu donemde gosterdigi bu dénemde
¢zen ve sorumlu yaklasimla ¢caligmalarinm
kurumsal boyutunu giiclendirmektedir.

Subemiz, Oda tiiziglinde yer alan "Sa-
payinin ihtiyact bulunan her kademedeki
teknisyeni yetiglirmek® amac) dogruliusunda
sanayi kuruluslarina yonelik olarak kurstar
diizenlenmistir. Bu dénem "Sanayi Tipi Ka-
zanlarin Isletilmesinde Yardimel Personel
Yetistirme Kursu®, "ig Makinalari Operatd-
ri Yetistirme Kursu® ve "Sogutma Tesis-
lerin Isletilmesinde Yardimci Personel
Yetigtirme Kurslan® adi altinda kurslar dii-
zenlemigtir. Gerek kazanc! gerekse is maki-
nalan kursu programlaninda yeni diizenle-
meler vapilarak niteligi yGksehiimistir. ls
makinalarina ait dékiimantar Subemiz lara-
findan uzman dyelerimizin denetiminde
ders Kitaplart haline gefecek gekilde dizen-
lenerek, oda yaymi olmak iizere merkeze
gbnderilmigtir,

Teknisyenlere ydnelik dizenlenen egi-
tim calgmalar, endistriyel ortamda isci
saglgr ve is givenligi kogullarimun iyilestinit-
mesi ve verimlilifin artmasi yoniinde yaptig)
olumlu katkilar nedeni ife sanayi kurulugla-
rinca blyik ilgi gdrmektedir. Subemiz tara-
findan kursta basarn gbsierenlere verilen
belge, #gili kuruluglarca kabul editmeltedir,

Sanayi tipi kazanlann Isletiimesinde
yardime: personel kursu

Isci Saglig ve ls Glvenligi Tiziginde
yer alan hilkiimler cergevesinde sanayi ka-
zanlarn igletilmesinde yardimes personel ye-
tistirme kursu dOzenlenmistir. Kurslanmiz
endistriyel kuruluglar tarafindan ilgi gdrmek-
tedir. Kurs sonunda yapilan sinavda bagar
olanlara kurs katlim belgesi verilmektedir.

Yil_Acian Kurs Sawtsi _Kablim Savisi
1994 8 102
1995 8 137

Is makinalari operatori yetistirme kursu
Karayolfarl 1992/1 teblifjine gore dizen-

lenen is makinalari kursu sanayimizin ihté-
yaglanna cevap vermektedir. Kurs sonunda
yapllan sinavda basarili olanlara verilen kati-
him belgesi G sinifi sUrlicl belgesine dénfis-
tirilebiimeldedir, Subemiz tarafindan hazir-
lanan is makinalar ders nollarnin Oda
yayini olarak basimasi ve kurslarda her kur-
siyere yardimer Kitap olarak verilmesi ¢alig-
malart tamamfanma agamasina gelrigtir.
il Acilan Kurs Sayist  Katilim Sayist
1994 18 268

1995 25 645

Sogutma tesislerin igletiimesinde

yardimel personel yetigtirme kursu
Subemiz tarafindan 24.04/05.05.1995
tarihleri arasinda 24 kisinin katdimy ile ilk
defa agitan kurs baganyla tamamianmig ve

tekrarl konusunda sanayi kuruluglarindan
talep almigtir,

SURUCH KURSU GALISMALARI

Siirich kursumuz gegen yilarda baglat-
1151 7 den 70 herkese Trafik Egitimi Progra-
mint bu galigma doneminde de devam sttir-
migtir. Ehliyeti clan kisilere yonelik olarak
trafik kurallarini hatirlatmak amaci ile Georet-
siz trafik, molor ve ikyardim dersleri veril
migtir. Ayrica ilkdgretim 8grencilerine yone-
lik olarak hazilanan “Trafikle €ozlm
Egitim" kitapcig okullarda &grencilere Ge-
retsiz clarak dagitimigtir,

Personel tagimaciligi yapan bir firmanin
stiriiclilerine meslek igi editim amac) ile 2
yildir trafik kursu verilmektedir. Bu yil, kurs
verilen firma sayisinin 2'ye ¢lkmishir,

Bu dénem sitriicil kursu; bilgi birikimi-
ni 2918 say Karaycllan Trafik Kanunu'nun
Bazi Maddelerinin defistirilmesine ydnelik
kanun tasarisi galismalarina, lzmir ulagim
sorunlarina iliskin ¢oziim dnerilerine ve mel-
1o caligmalari raporuna katk koyarak top-
umsallaghrostir.

Siiried Kursumuzda gorsel ders aragla-
nnin sayist ainimaya ¢ahigimigtir, Motor
derslii igin motor kesiti, trafik dersligi igin
sinyalize edilmis manyetik kavsak levhast
alinmig ayrica direksiyon egitiminde kullans
lan olomobil yenilenmigtir.

Kursumuz agildigindan bu yana 4510
kisiye silricD senlifikast vermistir. 1994 yihin-
da 500 kigt, 1995 yili Kastm ay senu itiban
ile 420 kigiye sirlich belgesi verilmistir.

R

189495 yillarinda Sanayi Tipi Kazanlarin Igletimesinde Yardimer Personst Yetistirme
Kurslarimiz basaryla devam etli.
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1994-1995 MMO izMiR SUBES] SEMINER VE BILGILENDIRME TOPLANTILARI

TARIH YER KONUSMACI YONETICI KONU KATILIMC!
05-07.1994 izmir Tabipler Odasi
Konferans Salonu Dr. Necmettin ERKAN Isci Sadilifii ve ls Glivenligi Semineri 17
18-20 Ocak 1994 | Sube Lokalt Yagmur Teknik Bentone Bnatorleri 20
17.05-16,0.1994 | Sube Egitim Merkezi Prof. Dr. 0. GUVEN
Dr. B. DUMLUPINAR Finansman Semineri 9

25.05.1994 Sube Lokali Hediye YILLIKGI Enerji Yonetimi ve Enerji Tasarruf Odaklan 30
08.06.1954 Sube Lokalf Prot. Dr. Taner KUTMAN AC-DC Elektrik Motorlan Hiz

Kontrol Sistemteri 50
10101994 Sube Egitim Merkezi Muammer BAYGIN Beton Katkilar, YOzey Epoksi Kap.

ve Su Yallim Sem. 20
14-19.10.1994 | Sube Egitim Merkezi Dr, Hayretin KARCH Elektropndmatik Temel Seviye ve

Pnomatik Sistemleri Bk, 15
17-21.10.1994 | Sube Egitim Merkezi Prof. Dr. B. KURYEL

Arag. Gor. Z. OZCELIK Endistride Retrofit ve Enerji Entegrasyonu 8

08.12.1994 Sube Lokali Eka-Sistem Giig Elektronigi Uygulama Semineri 21
28-31.03.1995 | Sube Egitim Merkezi Elimko Endistride Otomatik Kontral ve

Olglim Etkinlikleri 27
04.05.1995 Sube Lokali SKF SKF Rulman Semineri 33
24.04-05.05.1995 | Sube Egitim Merkezi Melik YALGIN Saguima Tesislerinin igietilmesinde

Yard. Personel Yel. Kur. 24
26.04.1995 Sube Egitim Merkezi Ciineyt OZYAMAN Buhar Tesisatlan Kurulmast, lgletiimesi 8
24.05.1985 E.U. Mih. Fak.

Mak, Mih. Bal. Anfisi izocam Enerbed Bilgisayar Programi Tamitim Semineri | 17

13,01.1996 Sube Lokali Baymak A.S. Dofalgaz ve Cihazlan Semineri 50

Bugiine kadar cesitli sektérlerde 100 kadar kurulusta projeler
yaprrus olan Prof. Dr. [Thami KARAYALCIN bagkanligndalki uzman

ekibiyle isletmenize,

fcurmayt éneriyor.

Detayls Bilgi igin : Optimal Ltd. $ti. Kalite Departmant
Tel ;0.232.489 61 44 - 0.232.489 98 65
Fax :0.232.489 61 44
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Ulkemizde meydana
gelen is kazalari
sayisinl diinya is kazalar:
ortalamasi ile
karsifastirdifimizda, oranm
diinya ortalamasimn ¢ok
iizerinde, oldugu
goriillmektedir, Bu durum
Isci Saghie ve Is Giivenligi
konusuna yeterii Onemin
verilmedigini ortaya
koymaktadir. Bu gercegin
bilinciyle Subemizde
clusturulan Is Giivenligi
Birimi 1994-1996 calisima
doneminde calismalarmi
bilgemizde yaygimiagtirarak
ve etkinligini arttirarak
siirdiirmiistiir.

Subemiz lg Givenli§i Birimi Blgemize
yonelik olarak 5-6 Mayis 1994 tarihleri ara-
sinda lggi Saglig ve Is Giivenligi Semineri
dozenlemigtir. Katiim eksikigi nedeniyle
gerceklestirilemeyen seminer programi an-
cak 7 Mayis 1994'te Tarkiye'de lsgi Saghd
ve ls Givenligi Uygulamalasi ve Yasalar
konulu panelin yapilmast ile yasama gegi-
rilmigtr.

Yine 1994 Mayis ayi igerisinde |g Gi-
venligi Birimi katkilariyla  Aliaga'da isgi
Sagls?a ve Ig Gvenligi Paneli diizenlenmis
olup I Giivenligi Birimi Sorumlusu Oz-
can AVCl Odamiz adma bu panele konug-
mac olarak katilmigtir,

Ulkemiz calisma hayatini dizenleyen
yasa, yonetmelik ve t0zdklerin blylk bir
balimi teknojik, ekonomik ve sosyal ko-
sullann hizh degisin karsisinda yetersiz
kalmistir. Buna en gizel dinek Aliaga Ge-
mi Sokiim Yénetmeligi'dr. Subemiz Is
Giivenligi Birimi Aliaga Gemi Sékim Yénet-
melifi dmedinde oldugu gibi lsgi Saghdi ve
ks Glvenligi fle Tgili yasa, tizik ve ynet-
meliklerin yeniden gdzden gegirilerek gling-
miz kosullarina uygun hale getirimesi dog-
rultusunda galigmalarda bulunmugtur. Bu
calismalar kapsaminda 11 Kasim 1994 tari-
hinde Is¢i Saghi ve ls Giivenligi Titzi-
gnln Basingh Kaplarda ve Kompresor-
lerde Ahnacak Givenlik Tedbirleri
bilimine iliskin degisikik ve ek madde
onerilerini |zmir Bslge Bagkanligina letmig-
tir. Thzig0n difer ilgili bolimlerine Hliskin
degigiklik dnerilert galigmalar sirmekiedir.

Kaldirma makinalanindan ve basingh
kaplardan kaynaklanan is kazalarinin azal-

tilmasinda bu cihazlarin periyedik kontrolle-
rinin teknigin gerektirdigi yontemlerle ve uz-
man kigilerce yapilmis olmast dnem kazan-
maktadir. Bunun bilinciyle hareket eden
Subemiz, ls Givenligi Birimine Periyodik
Kontrol ¢aligmalarinda kuflanilmak  Gzere
ultrasonik kalinfik dleme cthazi kazandinl-
migtir. Bu sayede basingll kaplarn kontrol-
lerinde malzeme siireksiziigi kontrol edile-
bilmekte ve basingh kaplardaki malzeme
stireksizliginden kaynakianan is kazalan-
nin dntine gegilebilmektedir.

Bdlgemizde bu cihaz ile yapilan kontrol-
lerde ls Givenligi Birimi, bir kazan, bir
kompresdr ve bir LPG tankina kullanilamaz
raporu vererek bu cihazlann bulundudu is-
letmelerde meydana gelebilecek olast s ka-
zalanmin oniine gegmisdr. Yine periyodik
kontrollerin kalitesini ylkseltmek amaciyla
kazan kontrolierinde  kullandimak  fzere
elekironik PR dlger, elektronik alkali dlger
ve sertlik tayin seti s Giivenligi Birimimi-
zin Onerlleri dogrultusunda Subsmize ka-
zandmimighr.

Subemiz ¢alisma hayatinin yani sira,
glinldk yasanbmizda da giivenlik ve saghk
anlayisi ile ls Givenligi Birimimize, Glkemiz
biylk kentlerinin kis aylarinda yasamsal
sorunu hafing gelen hava kirliliginin azaitl-
mas| dogrultusunda ve periyodik kontrofler-
de kullanmak Gzere kazanlarda baca gazl
emisyon dederlerini dlcan 4 adet Baca Gaz
Analiz Cihaz) satin almstr, Bu cihazlar ife
kazanda fyilegtirmeler yapilabilmekedir.
Bunun sonucu olarak iyi bir yanma, daha az
yakst fiketimi ve daha az hava kirlifigi he-
deflerine ulagiimakiadir, Bu tlr iyitestirme

Is Givenligi Birimimiz, Aliaga Gemni Sokiim Bofgesi igin de bir rapor hazirlady,

galismalarinin bltin bolgemizde yaygin-
lastriimast igin caligmalar siirmektedir.

Aynca periyodik kontrol galismalarinin
kalitesini yukseltmek amactyla periyodik
kontrofd zorunlu olan cihazlann yabanci
standartian Torkgeye gevirme galigmalan
ls Guvenligi Birimimizce organize edilmek-
tedir. Bu ¢alisma sonucunda her cihaz icin
Kontrol Listesi hazirianacak ve kontrolierde
dederlendirme kriterleri artaklagtrilacaktir.

1994-1605 yilinda lg Glivenligi Birmi
tarafindan organizasyomnu yapilan periyo-
dik kontrol hizmetinin firmalar ife kurumsal-
lagtirdmas ve kalichdinin sajlanmast dod-
ruitusunda onemli adimlar atimis ve bu
dénemde protokal yapilan firma sayis: artl-
rifmghr.

Ulkemiz sanayinin Gimelk Bidigi sire-
cinde rekabet edebilme kosullarinin saglan-
mas! dogrultusunda sistem yerlestirme ga-
ligmalarinin hizlandigr bir dénemde, SO
9000 belgesi alan yada alma siirecine gir-
mig firmalar, is glvenligi birimimizin ¢alis-
malan senucu perivodik kontrollerini Oda-
miza vyaplrmaya baglamigtr. (TEBA
Giinkol, Teba Ente, Maktas Makarnacilik,
Cevher Makina vb.) Bu da Odamizin balge-
lendirme siirecinde Gnermini ortaya koymak-
tadir. Yine buna bagl olarak s Makinalar:
Operatoril Yetistirme Kurslan ve Sanayi
Tipi Kazanlanin lgletilmesinde Yardimer
Personel Yetistirme Kurslanna kathm
biyiik élgide bu dénemde artmigtir.

Subemiz Is Givenligi Biriminin etkin
¢aligmatars sonucu 1984 yilinda 491, 1995
ylinda 533 firmaya perivodik kontrol hiz-
meti verilmistir,
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Subemiz Onerileri dogrultusunda Asansér
Yonetmeligi cagdas, bilimsel tekniklere

uygun olarak yeniden diizenlendi.

Makina Miihengisleri Odast |zmir Subesi
Toplumsal gelismenin dniind agmak garpik sa-
nayilegmeyi engstlemek ve sagliklt bir ortamda
yasamak igin yasalann ve ydnetmeliklerin ¢agin
koguilznina uygun bir bigimde dizenlenmesi ge-
reldiligi konusunda 1srarl; bir tutum fzlemaktedir.
Yasa ve yénetmeliklerin geligmig batil Ulkelerde
oldugugibi agik ve insan:i temel alan bilimsel tu-
tarli ve dogru bir sekilde clusturulmas: gerektigi-
ne inanan Subemiz, bu dogruituda kendl mes-
lek alanina giren birgok yasa ve yénetmelisleri
en ince ayrintilarina kadar incelemis, konuyla #-
gili uzmanlan biraraya getirmis ve pek gok alan-
da galigma gruplan olusturmustur, Bu cahgma-
lar sonucunda ortaya cikan raporlar gl
bakanliklara Hetiimis, kamuoyura ¢esitli kanal-
lardan duyurularak topiumun aydinlanmasi sagd-
lanmistir.

Bilinmelidir i bu ufraglar pek ok baski
odagina ve gikar gevrelerine Karst durularak ya-
pilmaya caligiimaktadir. Timiyle foplumsal ¢i-
karlar degrultusunda yapitmaya caligifan bu iyi-
legtirmeler ne  yazikir ki gofu zaman
engsllemaler fle kargilagmakiadir.

Subemiz Asansdr Yonetmeiigine ligkin
dzellikle yelerimizden gelen sikayetleri (Asan-
s8r tesislesinin, makina ve elekyik mihendisleri-
nin uzmanhk alanina giren bir konu olmasina
ragmen 1989 tarihli yénetmelikteli eksiklikler ve
karmagik terminoloji nedeniyle konu sadece
elektrik miihendisleri uzmanlik alamnda ele ali-
rip uygulanmig ve yillardir makina miihendistigi
bu alanda yok sayimak istenmistir} ele alarak
yasal diizenlemelerin yapiimasiru saglamak igin
harekete gegmigtr.

Buradan hareketle 1994-1995 Calisma D&-
neminde clugturulan Asansér Kemisyonu ilk
toplantisinda 12 Mayls 1989 tarih ve 20163 sa-
yil Resmi Gazetede yaynlanarak yirridde gi-
ren Asansdr Yonetmeliginin pek gok belirsizlik
ve eksiklik igerdigini, ydnetmelikteki kavram kar-
gasalannin yeni bir yénetmelikle dizeltilmesi
cerektifini; Subemiz ylriticliglinde bu kenu-
da Genel Merkezle inibata gecilecek yeni bir yo-
netmelifin hazrianmasl karar alinmiste. Sube-
miz konu ie ilgli yénetmelik degiskliklerini
ilaveleri gerekgeleri He birlikte olugturmus ve Sa-
nayi ve Ticaret Bakan!ifi'na iletmistir,

Bu konu ile iigili galigmalar 2 yil boyunca
strdirlimistir. Uzun soluklu bu calisma senu-
cunda 20 Aralik 1995 tarih ve 22493 sayh
Resmi Gazetede yayinlanan yeni Asansér Yo-
netmeligi ifle bugiine kadar vygulamada yapilan
makina mithendisligi uzmanlik alaniyla ilgili yan-
liglklar ve eksikfikler yasal dizenleme ile gide-
dlmigér. Dedisikiikleri kisa bagliklar halinde aga-
Gida  bigilerinize sunuyor, bu  galismanin
sonuglandimimasinda katke ve kahiimda bulu-
nan iyelerimize tegekkir ediyoruz.

Asanstr Yonetmeliginde defisen
veya ekienen maddeler

Yénetmeligin 4. Maddesinde bulsnan balir-
sizlik agagidaki gekilde gideriimisti.

Eski Madde:

Madde 4- Asansdr Projeleri; elekirk ve/
veya makina mithendisler tarafindan, tespit ed-
len esaslara uygun clarak hazidanacaklr,

Yeni Madde:

Madde 4. Asansér AVAN ve TATBIKAT
Projeleri, Elekirik-Elektrenik ve Makina Mahen-
disteri tarafindan tespit edilen esaslara uygun
olarak miigtereken hazirlanacakir,

Yonetmelidiin Mukavemet Hesabi agagida-
ki sekilde degismistir,

Eski Madde:

Mukavemet Hesabi

Madde 6 -a) Yapty ilgilandiren mukavemet
hesaplan: ingaatin statik hesabina uygun olmak
lizere asansérin makina dairesine, kuyu dibine
ve ray tesbit yerlerine gefecek yiiklerin miktar ve
cinsini gdsteren hesaplardir.

b) Asansriin imatatini ilgilendiren mukave-
met hesaplaz:

Asansbr projelerine uygun, ilgili standariara
gare yapilacak mukavemet hesaplandir.

Yeni Madde:

Mukavemet Hesabi ve Mekanik Proje

Madde & -a) Asansdriin yapistni ilgilendiren
mukaveme? hesaplani: Ingaatn statik hesabina
uygun oimak Gzere asansbrin makina dairesi-
ne, kuyu dibine ray tesbit yereline gelecek yiikle-
rin miktar ve cinisini gosteren hesaplardir ve bu
hesaplar makina mithendisleri tarafindan tanzim
edilip imzalanir.

b} Asansdridn imalatini ilgilendiren Mukave-
met hesaplar: Asansdriin projesine uygun, ilgH
standartlara gdre makina mbhendisleri tarafin-
dan yapilacak mukavemet hesaplandir.

¢) Asansbre ait mekanik projeler makina
mithendisi tarafindan tanzim ve imza edilecekir.
Asanstrin mekanik kisimiannin makina mithen-
disi teknik uygulama scrumlusunun nezaretinde
projeye uygun olarak yapimasindan Asansér
Firmasi sorumiu clacakt,

Yonetmeligin 17. Maddesinde bulunan be-
firsizlik asagidaki sekilde gidedmistir.

Eski Madde:

Madde 17- Asansdr tesisind yapan asansr
firmalart kendi bilnyelerinde daimi elekirik ve/
veya makina miihendisi bulunduracakiardir.
Asansr tesisi bu mithendisterin gézetiminde ya-
pilacakiir,

Yeni Madde:

Madde 17- Asansér tesisini yapan asanstr
firmalar kendi binyelerinde qalisars elektrik-
elektronik ve makina mihendisi bulunduracak-
lardir, Asansér tesis] bu mihendislerin gzeti-
minde yap:lacaktir. Mihendislerin "Serbest il-
hendislik ve Misavirlik Belgesi” ile "Biro

Tescil Belgesi " asansor firmast” adina gikar-
tilmig olacaktir,

Asanstr Tesisini Yapan Firmalarin Alacadl
Belgeler

) .

d) Gabistirdiklart miihendisier igin "Serbesi
Mithendislik ve Miigavirlik Belgesi® ile "Biiro
Tescil Belgesi”

Yénetmeligin 21. Maddesinde bulunan be-
lirsizlik agagidaki sekilde gideriimistir.

Eski Madde:

Madde 21- Asansr firmas! tesisini yapti
her asanstrin ayar ve deneylerini standartiara
uygun sekiide yapacak ve bu deneyleri yapan
Eiektrik ve/veya Makina Mihendisinin imzali uy-
gunluk raporun isletmeye agma esnasinda
asansdr yapliricisima teslim edecektir,

. Yeni Madde:

Madde 21- Asansdr firmas: tesisini yaptig
her asansériin ayar ve deneylerini standartiara
uygun sekilde yapacak ve bu densyleri yapan
Elektrik-Elektrorik ve Makina Mahendislerinin
imzall uygunluk raporunu isletmeye agma esna-
sinda yaptirigising teskim edecektir,

Yéneimeligin 23. Maddesinin b. Fikrast 2.
bendi agadidaki sekilde degistirimigtir.

Eski Madde:

Madde 23

2} Bu yénetmeligin 4. maddesindeki proje-
nin, muayenesi, yapilan asansérlere uyguniu-
gun kontrold,

Yeni Madde:

Madde 23-

2} Bu yonetmeligin 4., 5. ve 7. maddelerin-
de belirilen hesap ve prejelerin, muayenesi ya-
pilan asanstre wygunlugun kontrolu,

Yoénetmeligin 24, Maddesinin a. Fikras
agagidaki sekiide dedistiriimistir,

Eski Madde:

Madde 24- Her asansbr, igletmeye alinma-
dan evvel sirelli kontro! altinda tutulabilmesi
igin muhakkak bakim ve onanm sorumlulugunu
tasiyacak bir asansér firmasi fle yazil anlasma-
ya badlenacaktir. bu firma genelde asansosi te-
sis eden firma olabilecedi gibi bagka bir firma da
olabilir, Ancak garanti stresi iginda bakimet fir-
ma muhakkak asansérli yapan firma olmaldir.

Yeni Madde:

Madde 24- Her asansdr isletmeye alinma-
dan ewel sirekli kontrol altinda tutulabilmasi
igin muhakkak bakim ve onanim sorumiufugunu
tagiyacak bir asansor firmasi ile yazil anlasma-
ya bagflanacaktir, Bu firma genelde asanstrii te-
sis eden firma olabiiecedi gibi bakimel firma da
olabilir. Ancak garanti siresi iginde batame) fir-
ma muhakkak asansrii yapan firma olmalidr,

Asansdr firmas! digindaki bakemel firmalar
kendi biinyelerinde Elektrik-Elektronik ve Ma.
kina Mihendisi calishracak ve agag:daki beige-
leri almis olacaklardir,

2- Gahstrdikian miihendister igin kendi fir-
malar adina gikartilmis "Serbest Mithendislik
ve Miisavirlik Belgesi" fe "Biro Tescil Belge-
si" almig olacaklardr.
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Oncelikle ilkemizde Demokra-
sinin kurum ve kuratlariyla verli
yerine oturtulmas), lUlkemizin ¢agd-
dag, gelismisg llkeler arasinda 6z-
lenen yerini almasi, uzmanlik ala-
nimizdan hareketle kentimize ve
bolgemize iligkin sorunlarin gdzlim-
lenmesi dogrultusunda gfirlils ve
Oneriler olusturarak ¢addag planl,
saghkh kentler yaratilmasi amaciyla
Subemiz, TMMOB IKK, Izmir Mes-
lek Odalari ve Demokrasi platfor-
munda iyelerimizin destekleri ve
katilimt ile bir cok etkinlik gergekles-
tirilmesinde aktif rol almis, katkida
bulunmustur,

+ 1994 yil subat ve mart ayla-
rinda 26 Mart 1994 tarihinde yapt-
lacak Yerel Yonetim segimleri ne-
deniyle, yerel yénetim adaylarinin
yonlendirici ve bilgilendirici ol-
mak lizere Subemiz sekreteryali-
ginda lzmir li Koordinasyon Kuru-
lu adma "Yesiliyle Mavisiyle,
Kiiltiriiyle, Cagdasg, Planh, Sag-
lkhi fzmir igin" gériis ve éneriler
brogiirt hazirlanmig ve dagitil-
migtir. Ayrica bu siiregte Yapr-
Tek 94 Fuarinda stand acilarak
odamiz yaymiariun tanitim) ve
satig! yapiimigtir.

v |zmir igme suyu icin 6nemli bir
rezerv kaynadi olarak Tahtal Baraji
Havzasindaki olumsuz geligmeler

hakkinda rapor hazirhdina katkida
bulunulmustur.

v Ozellestirme cercevesinde
giindeme gelen Alaybey Tersane-
si ve Karabiik demir Celik tesisie-
rinin kapatimasina iliskin kars
gorusieti iceren raportar hazirla-
narak Kamuoyuna duyuruimus-
tur. Col yonlii caligmalaria siyesi
iktidarin olumiu yénde adim at-
maslt sadlanmigtir.

v 5 Nisan kararlarinin olumsuz-
luklarina iligkin degerlendirme ra-
porlan hazirlanarak subemiz loka-
linde basin toplantis: ile kamuoyuna
iletilmigtir.

v Milli Egitim Bakanliginca ha-
zirlanan kKisaca "Bedava Yetki Yo-
netmeligi" olarak adlandinian ve
bilim dig1 sinirsiz yetkiler igeren
Tekniker, Teknisyen, Yiiksek tek-
nikerlerin Yetki ve sorumluluklari-
na iliskin yénetmelik taslaginin
uygulamaya gegirilmemesi igin
cok yonil galismalarda bulunul-
musg, niversitelerden olumlu ydn-
de g&rig alinmig, imze kampanya-
lar diizenlemis ve ydénetmeligin
geri gekilmesi sadlanmigtir.

v Aliaja bdlgesinde kurulacak
ve galismakta olan igletmelerin gev-
re etki degerlendiriimelerine iligkin
TMMOB KK katarfindan olusturu-
lan komisyonlarda subemiz aktif

Karabiik Demir Gelik Tesisleri ve Alaybey Tersanesi'nin kapatiimasina karst dizenlenen

basin toplantisi,

olarak yer almig ve raporlarin hazirli-
gina katkis koymustur.

v lzmirde bulunan Meslek
Odalart ile birlikte faiklik (24. mad-
de}) ve Anayasantn degisikligine
iliskin basin toplantist yapilarak
gorlisler kamuoyuna Hetilmigtir.

o Subemizin daveti Uzerine 17
Arahik 1994 tarihinde lzmirde ik kez
gergeklestirilen toplantida Bayindirlik
Bakanina TMMOB lzmir Koordinas-
yon Kurulu olarak lzmire ve meslek-
meslektas sorunlarina iligkin gbris
ve Oneriler igeren bir brifing verilmisg-
tir.

v lzmir biitiniinde Narlhidere
va Inciralti bélgesini degerlendi-
ren ve TMMOB IKK &ncliligiinde
14 Ocak 1995 tarihinde gergekles-
tirilen sempozyumun dizenlenme-
sinde aktif rol alinrmigtir.

v Subemizin de TMMOB KK
binyesinde yer alarak katidig lzmir
Demokrasi Platformu’'nca dizenle-
nen "Ugur Mumcu'yu anma ve faili
mechul cinayetleri kinama, 1 Ma-
yis emedin birlik, dayanisma ve
miicadele gind®, "Sivas olaylarini
kinama", "1 Eylill Dinya Baris Gii-
ni" dogrultusunda gergeklestiriten
mitinglere katilinilmigtir.

¢ lstanbul Gaziosman Paga
olaylarini kinamak amaciyla lzmir
Meslek Odalari Platformunca ger-
ceklestirilen cahsmalara TMMOB
IKK adma katihinmig, basin agikla-
masi, isyeri toplantilan ile yaygin-
lastirdmustir,

v Trafik Yasasi, lzmir Hafif Rayl
Sistemi Gizerine olusturulan goris ve
anerileri Uretme siirecinde subemiz
aktif rol Ustlenmig ve lzmir kamuoyu-
nun bilinglenmesini saglamigtir.

4 Kasim 1995 tarihinde meydana
gelen sel felaketiyle ilgili olusturulan
komisyonda Subemiz gdrev almig ve
hazirlanan kapsamil rapor ilgililere
ve kamuoyuna duyurulmustur,

Bu dénem aynca iyelerimizin bil-
yik bir gogunlugunun da icinde yer al-
digi kamugaliganlarinin grevii, toplu
stzlegmeli sendikal haklarinin kazani-
mina iligkin kurulu bulunan kamu sen-
dikalarinin gelistiriimesineydnelik ¢ok
yonli galigmalarda bulunulmustur.
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Subemiz,
1994-1996
doneminde Kamu
Calisanlarnnin
grevli-toplu stzlesmeli
sendikal hak ve
pzglrliikler
miicadelesine katkilamn:
degisik platformalarda
verdigi desteklerle
siirditrmiistiir. Kamuda
cakigan ityelerimizin
Sendikal
miicadelelerinin devam:
dogrultusunda her tiirli
etkinliklerine katk: ve
katilzmda
bulunulmusgtur.

v 13 Ocak 1994'te *K.C.S.Pnun aldigs
karar uyannca Yesilyurt Deviet Hastane-
si'nin oninde yapiian kitlesel vizite eylemi
ve basin agikfamasina Yénetim Kurulu
Uyelerimiz katiimagtir.

¢ 22 Subat 1994 tarihinde Kamu Cali-
ganlaninin ig birakma eylemine gogun-
luklu olarak Miihendis istihdam eden ig-
yerleri Yonetim Kurulunca ziyaret
edilerek destek vetilmistir,

v 28 Mayis 1994 tarihinde K.G.5.P'ca di-
zenlenen Ankara yirGyOsine Yonetim Ku-
tulu Uyelerimiz destek vermigtir.

+ 30 Haziran 1994 tarihinde K.C.5.P ta-
rafindan Konak meydanindaki 5 Nisah
ekonomik kararfannin ¢aligantar Gzerin-
deki olumsuz etkilerinin dile getirildigi
kitlesel basin agiklamastna Yonetim Ku-
rulu Uyelerimiz katifmigtir.

" 20 Temmuz 1994 12 Eylilden kaima
antidemokratik yasalarin kaldirimasi, ka-
mu g¢alisanianinin sendikal hak ve Gzgdr-
[dklerinin kullaniimas: amaciyla Demokrasi
Platformunca organize edilen bir giinl(ik is
birakma eylemine fyelerimizin katimi igin
caligmalar yapiimig ve eyleme destek
amaciyla Yonatim Kurule Uyelerimiz Gye-
lerimizin yogun oldudu is yerlerini ziyaret
etmigtir.

¢ 19 Kasim 1994 Kamuda caligan Mi-
hendis ve Mimartarin haklarinin alinma-
st i¢in gesitli toplantifar, basin agikla-
matart, paneller, mektup ve faksla
uyarmalanin ardindan Yurdumuzun het
yoresinden binlerce Mihendis ve M-

Subemiz, kamuda ¢aligan fiyelerinin grevli toplu sdzlesmeli sendikal hak milcadelelerini her

platformda desteklemis ve miicadefenin Avrupa Insan Haklar Konseyi'ne tasinmasina
dncdlik etmigtir,

mar Ankara'da TMMOB'un yiriylsiinde
bir arada oldular. Siddetli yagmur altin-
de bilylk bir coskuyla yapilan yiirlyils
ve mitingin [zmir organizasyonunda Su-
bemiz énemli katkilarda bulunmustur,

¢ Subemizin selreteryaliyinda TMMOB
lzmit I Koordinasyon Kurult'nun destekleri
sadlanarak uluslararasi sendikal hak ve
dzglrliklerin if hukuka yansitimasi ama-
ciyla Avrupa Insan Haklan Komisyonu-
na bagvuruda butunulmugtur. 20 Temmuz
1994'teki eylemden sonra hakkinda sorug-
turma agilarak disiplin cezasi ile cezalandi-
rilan Ener-Sen Adana $ube Bagkan Ha-
san Bahkgrnin Avrupa Insan Haklan
Komisyonu'na kisiset bagvuru yapmasi ile
sendikal hak micadelesi uluslararas! plat-
forma taginmighr. Avrupa Insan Haklari
Komisyonu aligiimig siirelerin yarist kadar
bir zaman diliminde bagvuruyu kabul etmig
ve 15 Eyllil 1995 tarihine kadar hikimet-
ten savunma istemistir.

v 10 Aralik 1994 tarihinde gergeklestiri-
len Kamu Galisanlan Sendikalar [zmir
Bélge Kurultayina Sube Bagkanvekili-
miz katilmiglr,

v’ 20 Aralk 1994 Kamu Caliganlannin
Sendikal hak ve dzgiirlikler mlcadelesin-
de; (lkemiz demokratik muhalefetin orfak
destedini alan, Tirkive ve [zmir genelinde
katilimin en doruk noktaya ulastig) 20 Ara-
hk i birakma eyleminde Y&netim Kurulu-
muz ig yerlerinde (yelerimizle birlikie ol-
mustur,

v’ 25 Arabk 1994'te Gaziosmanpaga ve
iimraniye'de yaganan katliamlan protes-
to etmek igin kamu igyerlerinde iki saat-
lik ig birakma eyleminde TMMOB tara-
findan génderilen bildiriler okunmustur.

v 20 Nisan 1995'te K.G.5.K.K'ca organize
edilen 1 giinidk is birakma eyleminde de Ka-
muda Cahgan Uyelerimizin yanlanndaydik.

v 06 Haziran 1995 gilinii Konak Meyda-
ninda *K.CSKK'nun kitlesel basin
agiklamasina Yénetim Kurulu Uyeleri-
miz katiimigtir.

¢ 17-18 Haziran 1995 ve K.G.5.K.X'nun
Ankara Kizitay Meydaninda gergeklestirdi-
gi, hak alma micadelesine Sube Ydnetim
Kurdfumuz her trll destedi vermigtir, Ka-
mu galiganlannin bu enurlu eylemlerine
kayitsiz kalan hikOmeti duyarli cimaya ¢a-
Giran 21 Haziran 1995'teki isyerlerinde dre-
timden gelen glicdn kullanilmast amaciyla-
yapilan eylemine destek verilmigtir.

v’ 1882 Anayasasinin degigtiriimesi sii-
recinde Anayasa dedisiklik Snerileri ha-
ziflayarak Kamu Cahsanlanimin Grevli-
Toplu Sdzlegmeli Sendikal Haldarinin
Anayasa Giivencesi alhna alinmast igin
Subemiz siyasi partiler ve |zmir Millet-
vekillerine gagrida bulunmustur. Bu sii-
recte TMMOB |l Koordinasyon Kuruly,
[zmir Meslek Odalan Platformu ve De-
mokrasi Platformiarinin degisik etkinlik-
lerinde akiif rol alarak katkida bulunul-
mustur.

*KCSP  : Kamu Galiganlan Sendikalan Fiatformu  *KGSKK : Kamu Galiganian Sendikalar Konfaderasyoniagma Kurulu
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Hoby kurslar ve geziler araciligiyle
liyelerimizin ve yakinlarinin, ejlenerek
dgrenmme taleplerine yanit verilmeye
gahsiimig ve iiyeler arasindaki dayanismanin
gelismesine katkida bulunmugtur.

{Bkz. 1894-1996 Donemi Sosyal Kiltiivel
Ekinlikler Tablosu)

Ayrica iiyelerimizin sosyal, kiiltiirel ve
mesleki gelismesine katiuda bulunmak,
lilkemizin sorunlarina bilimsel ¢oziimler
iiretilmesini saglamak amaciyla aylik

periyodlarda giincel konu bashklarinda
stylesiler, konferanslar diizenlenmistir, Yine
nelirli hazithk siirecleri sonrasinda
diizenienen kongre ve sempozyumiaria bu
platformliarm genislemesi saglanmigtir,

Subemiz, diizenledigi etkinliklerin yasamda
kargihiint bulmasi ve genis kitlelere
ulagmas: amaciyla yayinlara doniigtiirme
cahasi da ihmal etmemistir

(Bkz. 1894-1996 Donemi Etkinlikleri Kongre,
Panel, Sempozyum, SGylesi Tahlosu)

1994-1996 DONEMI SOSYAL KULTUREL ETKINLIKLERI

TARIH ETKINLIK YER KATILIM
1994
31.01.1804 Ingilizee Kursu Sube Editim Merkezi 15
22.01,1994 Dinleti {Latin Mizigi) Sube Lokali 30
21.02.19%4 Yap: Tek Fuannda Kitap Stand: Yapl Tek Fuar -
26-27.02.1994 Gezi (Odemis-Galcilk) Golciik Motel 35
02.03.1994 Dalgiglik Kursu {Yon: Neiat COSKUN) Sb. Egt. MerkeziKolej Havuzu 10
16.04.1994 Karagbz Gosterisi Sube Lokali 60
30.04.1994 25, Yil Bahar Yemedi Ada Gazinosu 250
14.05.1994 Slayt Gosterimi ) Sube Lokali 50
. {Merhaba Mindistan-Ozcan YURBALAN}
13.06.1994 TSM Korosu kuruldu Sh. Egt. Merk. 20
29.07.1994 TSM Korosu Dinletisi Sube Lokali 60
1.09.1994 TSM Fasil Programt
{Bu tarihten itibaren TSM Korumu Sube Lokali 50-60
Her Ayin ilk Persembesi Lokalimizde
Fasil Programi Yapli.}
03.09.1994 Haluk SILAY Ormani Bornova 40
Adaglandirma Galigmasi
01.10.19%4 AL Mih. Fak. Mak. Bot. Ziyaret Bornova -
12.11.1804 Karagdz-Hacivat Gosterisi Sube Lokali 50
01.12.1994 Canli Miaziik (Grup Giinberd) Sube Lokali (Her Cuma) 40-60
16.12.1994 40. Yi Oda Yemedi Termal Otel 650
1995
18.02.1995 Gezi {Spil'de bir gece) Manisa 18
11,03.1995 Gezi {Galeik Ozcin Motel) Géleiik 20
28-31/03.1995 Uyelerimizie fuar gezisi {ISH Fuari) Frankfurt/ALMANYA 30
29,04.1995 IZMUK Video Gasterisi Sube Lokali 9
| 23071995 - Gesme koylan yat gezisi Cesme 43
(04,08.1995 11.10.1985 * Haluk SILAY Ormanina fidan Bomova 40
4-5/09/1985 Trafik Glivenligi Vaki Kurulug Sube Lokali 30-40 Kisi
11.10.1865 Toplantilan
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Subemizin kurumsallagma siirecinde dnemtii biv misyonu
iistlenmek iizere olugturulan Basinn Yayn ve Halkla

i!igkiler Bivimimiz Sube yayinlarmnda, sosyal ve mesleki
etkinlikierde aldigi girevieri bagariyla yerine getirirken,
hasin yayin organlanyla kurumsal iligkilerin gelismesine de

dnemli katlalarda bulundu.

Subemiz Basin Yayin ve Halkla lligkiler
Birimi, dncelikle Sube Balteninin yayinlan-
mas| ve dyelerimize ulashinlmasinda gbrev
almig, Bilten kalitesini yikseltmek amaciyla
¢ahgmalar yapmigtir. Ayrica Billen ian ¢a-
hismafarini ylriiterek yayin maliyetinin kargt-
lanmasina ¢énemli katkida bulunmustur, Su-
bemiz sosyal killtiirel aktivitelerinin ve
bunlarin basin yayin araglariyla kamuoyuna
ulagtinimasinin sarumlulugunu Ustlenen Ba-
sin Yayin ve Halkla [liskiler Birimi bu an-
lamda Subemiz ¢alismalarinin zenginlegme-
sini saglamigtir. .

Basmia Hiskiler

Bolgemizde Yazill ve $6zI0 basmin ye-
rel anlamda biyilk gelisme gdstermesi ile
Subemiz gahsmalan kamuoyuna ve Oyeleri-
mize ulagmada daha farkll kanallara kavug-
mugtur, Basin Yaymn Halkla ligkiler Birimi-
miz bu kanallardan faydalanma kogullanint
yaratarak Basinla kargiikl etkilegim ve bilgi
aliginn saglikh sekilde ylrOmesini sadla-

migtir. 1694-96 galisma dénemimizde 1op-
fam 150 basin bolteni ile kamuoyu bilgilendi-
rilmig, TV ve Radyo kanallarinda mesledimi-
zin uzmanhk alanina iligkin réportajlar
yayinlanmigtir.

Kurumsaflasma yolunda her alanda
dnemli adimlar atan Subemiz, basinla iliski-
fer anlaminda da oda Grgitiiligd ve diger
Teknik meslek odalan iginde konuyu ciddi
sekilde ele almig ve bu anlayisla ¢alismala-
rini sitrdiirmiigtar.

Kongre ve Sempozyumiarda

gorev alinds

Basin Yayin ve Halkla lligkiler Birimimiz,
Odamiz adina $ubemizce gergeklestirilen 1I.
Ulusal Tesisat Mehendisligi Kongresi ve
Sergisi Sekrateryasinda gorev ald.

Katolog basimi ve reklam ¢aligmalarini
yirittd. Subemizee gergeklestirilen ATAK
ve Ariima Teknolojileri Sempozyumunda ak-
fif gbrev aldi. Aynca diger sempozyum ve

panelierde de caligmalariyla etkinliklere giig
katt.

Tilm Sube etkinlikerinde kultanilan afis,
brogélr, davetiye, duyury, el ilant v.b. galis-
malare yirittd. Etkinliklerin duyurulmasina
ve katihim saflanmasina yénelik calismalari
{istlend:,

Kitap Yaymnlan

2 yillik dénemde basimi yapilan yayn-
lar Basin Yayin ve Halkla liskiler Birisinin
katkilanyla gerceklestirildi. Bunfar arasinda
ATAX Projesi ve Artma Teknolojileri Sem-
pozyumu Bitdirter Kitabi, "Il. Ulusal Tesisat
Mihendisligi Kengresi ve Sergisi Bildiriler
Kitabl ve Katalogu®, "Cevre Sempozyumu
bildiriter ve Paneller kitabi* hazirik calisma-
sl, " Motor Tagit Teknidi Sempozyumu Bilidi-
riler Kitabi" sayilabilir. Ayanca Cdamiz tara-
findan her yil periyodik olarak yayinlanan
Ajandamiz igin Bolgemizde reklam caligma-
lanint yGrdttd. Subemiz ile Blyiksehir Bele-
diyesi arasinda, imzalanan "Soba ve Kazan
Yakma Sistemleri lyilegtirme Protokoll" ger-
gevesinde yiiritdlen kampayanin broglr ve
afis basimlarnim gergeklegtirdi.

Aynica birimimiz, Il Ulusal Tesisat Mi-
hendisligi Kongresi ve Sergis organizasyo-
nu dncesinde 3 sayilik dzel Kongre Bilte-
nini de yaysnlamistir.

¢ 2. Motor Tagit teknidi
Sempozyumu Bildiriler
Kitab
Sube Yayin No: 9

v Il. Ulusal Tesisat
Mithendishigi Kongresi
Bildiriler Kitabi (2 cilt)
Cda Yayin No: 176

¢ 2. Ulusal Tesisat
Mithendisligi Kongresi
Paneller Mevcut Durum
Analiz Raporu
Oda Yayin No: 176/2

Gegtigimiz calismma déneminde Oda yayini veya Sube
yaymn: olarak teknik yaymn diinyasina kazandirilan
kitaplar;

v ATAK Projesi ve Aritma
Teknolojileri Sempozyumu
Bildireler Kitabi
Sube Yaymin No: 8

+* Dinamik (2. baski)
Yazar: Prof. Dr. Mustafa
Sabuncu
Sube Yayin No:2

« 5. Turk - Alman Enerji
Sempozyumu "Glines
Enerjisi ve Yenilenebitir
Enerji Uygulamalarindaki
Gelismeler”

Sube Kalite Damisma
Werkezimiz bu dénemde di-
zenlenmis oldugu editimler-
de kullaniimak asagidaki se-
miner notlanni hazirlamis ve
kullanmima sunmustur.

1. Tam zamaninda dretim
seminer notu

2. Toplam kalite yonetimi
seminer notu

3. Kalite Ekonomisi ve
maliyetleri seminer notu

4. Yeniden suregleme (BPR)
seminer notu

5. Is de@erlendirmesi, is
degerlendirmeye dayali Gicret
sistemleri ve performans
degerlendirme seminer notu
6. Metroloji ve kalibrasyon
seminer notu

7. Taguchi ve deney tasarimi
8. Olglim sistemlerinin analizi
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Subemiz 1994-1996 calisma
doneminde basin ve yaymn or-
ganlarina ulastirdigi yaklasik 150
- basin biilteni ve aciklamasi ile ka-
muoyu bilgilendirme goérevini yeri-
ne getirdi.

Bu biilten ve aciklamalarin ki-
mi sadece Subemizin imzasini
tasirken, kimi de odrmeklerde gore-
ceginiz gibi diger meslek odalan ve
TMMOB Izmir II Koordinasyon Ku-
ruiu ile ortak aciklamalar igerdi.

Kamu Personeline Sendikal Yasaklar Avrupa

Insan H

(Basin Aciklamast / Adustos 1994)

Kamu personeline uygulanan sendikal ve siyasal yasakiar
Avrupa Insan Haklari Komisyonu'na bireysel basvuru konusu
yapild.

Kamu kurumiarinda, KiTlerde ve bajh ortakiiklarda galisan séz-
lesmeli personelin hukuksal konumlar 398 sayill Kanun Hitkminde
Kararname ile dilzenlenmis bulunuyor. Bu yasanin 6. maddesine
dayanarak her yil personele imzalallan hizmet szlesmelerinde, ¢ali-
sanlarin hernangi bir sendikaya ya da siyasal partiye {iye clamayacak-
larina, bu kuruluglazin yasal eylem ve toplantilarina katlamayacagina
iligkin kogullar bulunuyor, 399 Sayih KHK, sendika Gyeligini, grev ve
toplu sbzlesme haklarini, siyasal galigmalar lemelden yasakliyor,
Benzer yasaklar, daha kat kuraliarla, 657 sayill yasa kapsaminda
caligan deviet memurlan yéniinden de gegetligini karuyor.

TMMOB" e baijlh Odalarin tyesi olan mihendis ve mimartarin ls-
¢i Konfederasyoenlart ile birtlkte, kamu calisantaninin sendikal haklari-
nin saglanmas), ILO standartlarina uygun yasalann gikarimas
amactyla 20 Temmuz 1994'te gerceklestirdikleri is birakma ey~
lemlerinden sonra, birgok calisana disiplin cezalari, slirginler uygu-
tanilmigter. TMMOB fzmir || Koordinasyon Kurulunca baglatilan calis-

klarn Komisyonunda

malar sonucunda, bu mithendislerden TMMOB dyesi ENERSEN Ka-
mu Galisanlart Sendikas! Adana Sube Bagkam Hasan BALIK-
GI'nin Avrupa Insan Hakiari Komisyonu'na bireyse] bagvuru yap-
mas! sadlandi. lzmir Barosu Avukatianindan Glney DING tarafindan
Avrupa Insan Haldan Komisyanu'na gonderiten bagvuru dilekgesinde,
sbzlesmali personele 399 sayil KHK ile, devist memutlaring 657 sayi-
I yasa ile konulmus bulunan sendikal ve siyasal yasaklarin, Avrupa
Insan Haklan Sézlesmesi'nin 11 maddesi ife korunan érgiitlenme ve
bansel toplantifar yapma haklarinin ihlali oldugu iteri striild0.

Galiganlarnn kendilerine uygulanan bu antidemokratik yasafara
karst hakiarini korumak (zere bagvurabilecekleri yasal bir organ bu-
lunmamas ve gegen yil Nisan ayinda TBMMne sunulmasina kargin,
Kamu Personeli Sendikalan Tasarist'nin bugiline kadar gikarima-
mas! nedeniyle hukuksal boglugun siirditrGimesinin, aynica Sozleg-
me'nin 13. maddesinin filali niteliginde oldugu bildirildi.

Yasalardan kaynaklanan yaygin ve somut sozlesme ihlalleri ne-
deni ile, ig hukuk yollar tiketimeden, dogrudan Avrupa Insan Hakla-
n Komisyanu'na bireyse| bagvurusu yapild),

TMMOB [ZMIR IL KOORDINASYCN KURULU

Siyasetin ve biirokrasinin yarg: yoluyla
temizlenmesini talep ediyoruz

Basin Agiklamasi / 12,10.1924

Son giinlerde Emiak Bankasi eski Genel Midiri'ne yapilan si-
lahli saldimnin ardindan onaya gikan yolsuzluk savlan ile geligen
skandal bir danemin “icraatiarinin’ ¢ok yanld sorgulanmasini giinde-
me getirmeldedir.

Siyasal iktidarlarin gevrelerinde yogunlagan yolsuziuk ve rigvet
olaylari giirimenin, kokusmanin hizlandigt bir sireci tanimlarken,
toplumda azalan "gliven” duygulannin yokolmasina neden olacald,

Bu durum, 50. Hitkiimetin Protokelunda ve programinda yer alan
"demokratiklegme” konusunun ne denli dncelikli oldugunu, ivedilikle
ve titizlikle ele alinmasi gerektigini gostermektedir.

Demakratiklegme paketinin hizla agilip uygulamaya konufmasy;
insan haklar, bars demokrasi ve hulukun Ustinlifing yagama gegi-
recek yasal dilzenlemelerin gergeXlestiimesi gerekmeldedir.

Ancak béylelikle toplumumuza "tamiz bir toplum"”, Glkemize de

"¢caddag demokratik hukuk devieti” niteligi kazandinimasi sireci-
ne girilebilecektir. Temiz Bir Toplum yaratmanin &n kosulunun; "Ku-
rum ve kurallanyla yerli yerine oturmus seffaf bir gekilde galigan
demokratik yapilanmanin® oldugu unutulmamalidir. Ancak boylesi
bir demokeatiklesme sirecine girildiginde diinyada benzeri alaylann
yasandi§l Ulkelerde de gdzlenen sonug getiren hukuksal ¢Ozimlere
ulagilabilecekiir,

Bu anlamda tilkemizde ylkselen "temiz bir toplum" talebinin si-
yasal iktidarca dniindn agilmasi gerekmektedir. Yine bugiin sadece
"zarar ediyor” gerekgesiyle kamu agiklarinin kapatilmas: hedefiyle
KiTerin zellestirimesinin giindemin birinci sirasini almasi dogru de-
gildir.

Oncelikle bu zararin nereden kaynaklandidinin sorgulanmast ge-
rektigine inanyoruz. Bu sorgulamada KiTlerin; gagdas, Oretim ve y5-
netim anfayis1 gdzetilmeksizin, ihracat hedefi dngdrilmeden galigtml-
i, kaliteyi ve verimiiligi goz ardi ederek istihdamun, bifimsef kriterler
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diginda siyasi kaygiar cercevesinde saffanip yapilarinim "arpaliga”
donistirtldigi ortaya gikmakiader. Ayrica kamu bankalannin kay-
naklannin yine sivasi ve kigisel gikar amaciyla harcandiyl gozlen-
mekte basinda sadece bir bankada suistimallerin boyutunun 200 mil-
yon Dolar'a ulaghi ifade edilmektedir.

Tam bu yanlis uygulamalar sonucunda zamaninda yapimasi ge-
reken yatinmiarm bagka alanlara {!) yapimasiyla KITler zarar eder
duruma gelmis ve simdi de "toptanet” bir anlayisla dzellestiilmek is-
tenmeldedir. Bu anlayislarin terk edilmesi ve kaynaklann dogru ve
yerinde kullaniimasi durumunda lilkemizde bir ¢ok sorunun gdzimle-
nebilecedine inaniyoruz.

Ornegin;

v Sadece 42 milyon Dolarlik bir yatinmla zarar eden KARDE-
MIR kar eden bir KiT haline déniigtiirilebilecek, demirgefikle disa ba-
gGimlitk yolu kapanacaktir.

' 5 Adat cimento fabrikas: kar ederken dzellegtirilmigtir. Bu fab-
rikalarin medernizasyonu igin gerekli yatinm bedeli 20 milyon Dolas-
ken tesisler satilmig ve tesisleri alanlar su anda yilda 50 milyon Dolar
kar etmektedir. Bu dzellegtirme ile devletin cimento Bretimindeki pay
%50'ye dilgmis ve gimento fiyatlar) tekeflerin eline bsrakdmigtir,

o Aliaga Petkim tesislerine 100 milyon Dolarhk yattnm plani,

Gzellestirme nedeniyle uygulanamamaktadir, Bu yatinmla Petkim kar
eden bir lesis haline gelebilecektir.

v iskenderun Demir-Gelik'e yapifacak 300 milyon Dolarlik yat:-
nmla tesisin Wuslararasi piyasada degeri 4 milyar Dolar ofacak ve bu
yatinmla deder artiginn yanisar uluslararasy rekabet kosullann da
rekabet edebilecek bir nitelife kavusabilecektir.

" Sanayinin fokomatifi niteligindekf kilglik ve orla dlgekli sanayi-
mizin gelismesinin énin{l agacak yatinmlan yapmak {izere meslek-
taslanmiz 10 bin Dolar kredi bulamamaltadir. Oysa kamu bankata-
rindan verilen kredilerin %95 toplamda %21k bir yeri alan kesime
ulagmaktadir. Bu anfayisin terk edilmesiyle kilgilk ve orta dlgekli sa-
nayimiz uluslararasi dizeyde kaliteli retim yapabiiir kapasitelere uta-
sabilecekiir.

Sadece yukarida belittilen birkag draek bile dzeflegtirmenin "top-
tancr” bir anlayigla her KITi kendine 6zgii Uretim alaninda ele alma-
dan yapifmasinin do§ru clmayacadini gbstermekiedir.

Bugiin ilkemizin; cagdas, demokratik gelismis (lkeler arasinda

- Gzlenen yerini alabitmesi igin; demokratiklesmenin sajlanmas, 6zel-

lestirme konusunun; Glke ekonomisine katki saglayacak ve toplumsal

yapimizda onanlmaz yaralar agmayacak bigimde ele alinmasi gerek-

lidir. Bu da dncelikle styasetin ve biirokrasinin yargt yoluyla te-
mizlenmesiyte mimkindir.

TMMOB Makina Mithendislari Odasi

{zmir Subesl Yanetim Kuruiu

Miithendisler Mimarlar Susmayacak!

Basm Agikiamasi / 14 Kasim 1994

Kamu ¢alisani MUHENDIS ve MIMARLARIN sorunlan izerine
TMMOB ve Odalaninca baslatiimis olan eylemlilik sirecine iligkin
program (Ek-1) yoGun bir sekilde sOrdirGimekiedir.

Programda, TBMM Bagkam Hisamettin  CINDORUK,
TBMM'deki miihendis-mimar milletvekilleri, SHP, DYP, ANAP, DSP
grup bagkan vekilleri, Devlet Bakan| ve Bagbakan Yardimessi Murat
KARAYALCIN, Bashakan Tansu GILLER ile olan gérismefer agagl-
da dzetlenmistir.

— 8 Kasim 1995 ginit TBMM Baskant Husamettin CINDORUK
ile yapilan gorismede, ozetle devletin mithendis ve mimarlann so-
runlanina gdzlerini kapamasi Gzerine haklarimiza sahip glkmaya ka-
rar verdigimiz belirlilerek bitlin parfementodan hakll isteklerimizin
desteklenmes] 1alep edilmistir,

Mihendis ve mimarlarin durumunun incelendigini ve taleplerinin
hakh oldugunu belirten TBMM Bagkani Hilsamettin CINDORUK, elin-
den gelen destefi verecedini ve sorunu yetkili makamiara iletecedini
bildirmislerdiz.

— TMMOB Yénetim Kurulu ve Oda Bagkanlan, 10 Kasim 1994
ginii saat, 13.00'de TBMM'de, SHP, DYP, ANAP ve DSP'ye mensup
milletveldllerinin katddigr toplantida dyelerinin sorun ve taleplerini dile
galirerek milletvekillerinden "Glkenin yatinm, dretim, sanayilesme
ve kalkinmastnda en dnemli gbrevieri {istlenmis olan miihendis
ve mimarlarin Geretlerinin son yillarda {iretim strecindeki islev-
lerine, dstlendilderi sorumluluklara ve sahip olduklan egitime
uymayan bir seviyeye diglrildigi, somut verilerle aktanlarak,
parlementedan, mithendis ve mimatlarin onurlatina yakisir bir
yagam diizeyine gelebilmeleri igin gerekii dlizenlemelerin yapil-
masin istemisierdir.”

Konuyla ilgili alarak konugan milletvekilleri, mihendis ve mimar-
farin taleplerinde tamamen hakli olduklarini beliderek Oike sanayi ve
kallkanmasindaki rollerine uygun kosultara kavugturulmalar ve gerekli
dizenlemelerin yapiimas! igin ¢aligacaklanni ve TMMOB ile sirekli
ve dizenli bir iligi igerisinde olacaklarint vurgulamiglardir,

— 10 Kasim 1994 giinil saat 15.30'da Bagkanlikta Deviel Bakant
ve Bagkan Yardimcist Murat KARAYALGIN ile saat 22.00de de
Bashakan Tansu GILLER'e gbrigen TMMOB Yéneticileti ayni so-

runlar ve taleplerimizi giindeme getirmigler, "yiirlitme erkinin bagin-
da olan Basbakan'dan mihendis ve mimarlarin laleplerinin yerine
getirlemesini isteyerek, bunun igin kapali salon toplantilan ve miling-
ler diizentediklerini ve yelerin haklarinin takipgisi olacaklanni belirt-
miglerdir.

Buna kargifik, Olkenin dnemli bir ddnemeglen gectidini belinen
Bagbakan Tansu CILLER, bu dénemde Jimi kesimlerin magdur al-
dudunu bildiklerini, bunlann iginde 6gretim tyeleri ve doktorlarla be-
raber miihendis ve mimarlann da oldugunu beliterek TMMOB'un di-
le getirdigi sorunlarin hakl oldugunu ve 1995 yili bagindan itibaren
mithendis ve mimarlar igin TMMOB'nin istedigi kadar olmasa da iyi-
legtirme yapasaklanni, yapacaklan diizenlemelerin son hafini ise
TMMOB'a dnceden bildirecekletini belittmiglerdir.

- 0B Kasim 1994 farihinde plantanan TBMM yilriiylsi 1000%n
tizerinde bir kattimla bagarili bir bigimde gergeklegmigtir.

— 15 Kasim taribinde saat 10.00'da DS] Genel Midirigiinde
kapall salon toplantisi diizenfenmistir,

- 19 Kasim 1994 1arihinde saat 11.00'de gergeklestinilecek mi-
tinge Ulke diizeyinde aldif katdimin saglanmas) igin haziriklar devam
etmektedir.

Bu nedenle hak arama dzgiiriiiginin, yagam hakkina kadar uza-
nan anlamy iginde kamu ¢alisam tim mihendis ve mimar arkadagla-
nin bagh olduklan oda birimlerini, haklannin izieyicisi, kenditerinin
sdzcisii ve dayamsmalarinda, demokrasi bilincinin somut yapilan
olarak algilamalan ve sahip gilkmalar yagamsal zorunluluk clarak or-
taya ¢lkmaktadr,

TMMOB'nce planlanan etlinliklerin ve Ankara mitinginin tim Olke
dizeyinde tebandan gelen destek ve bitiinlesme dogrultusunda neti-
ceya ulasmasi da bu birliktefijin dzimsenmesi ile orantih olacakir,

Kurum ve demokrasiye sahip ¢ikmak kisiligin geredi, aydin so-
rumbulugunun kegulu oldugu bilinct ile tim kamu gahigani mihendis
ve mimar arkadaslan TMMOB [zmir §i Koordinasyon Kurulu olarak
19 KASIM 1984 Cumartesi giin{i saat 11.00'de Ankara'da yapila-
cak mitinge katilarak giclerini birlegtirmeleri ydninde dayanismaya
caginyotuz.

TMMOB Izmir Il Koordinasyon Kurulu
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Metas'a dikkat cekildi

Basin Actklamasi /4 .5.1995

Siyasi iktidarlar, 6zellestirme uygulamataninda kamu yararini esas
almafidir.

Ulkemizin ilk 6zel sektér demir gelik tesisi olan METAS'n Kamu Ortak-
g1 Idaresine ait % 42.55 oranindaki hissesi 57.9 Milyon Dolar'a Uzanfara
satildr. lzmir'in semboli durumunda olan tesis 1990'ara kadar, {ilkenin iti-
yaci kaliteli ingaat demitini ireten tesislerden biridir. Ihracatta ve kaliteli de-
mir gelik Uretiminde modarn teknoloji uygulamalar lle 6nci Bir kurulugtur,
Ancak 1986-90 yillarinda uygulanan yanlis hitkiimet potikatan, METAS" bi-
ik finans gereksinimi ile kargl kargiya birakmig ve tretimin durmasina ne-
den clmustur. Fakat bagta gok getin kogullarda dahi aylarca ag kafma paha-
sina girketine sahip cikan iggllerin, mihendislerin ve diger personelin
milcadeleleri sonucunda, 1992 yilinda devietin finans destagji lle tekrar iire-
time baglamigtir, 1992-1995 ddnemi boyunca geleneksallesmis kurumsal
yaplsy, kaliteli dretimi ve verimiliigi ile sektdrdeki mistesna yerini alan ME-
TAS, yeni yatinmlanna ragmen ortakiarina kar aktaran, nominal kapasitesi-
nin Uzerinde % 120-130 verimle galisan bir milessesedir. Gimrik Sirigi sii-
recinde Avrupa'dakl benzer tesislerle rekabet edebilecek yapidadsr.
METAS'In sermayesi tabana yayllmis olup, hisse senetierinia degeri yidir.
1892-1995 yiian arasinda METAS Hisse Senetleri dederi meveut yénetimin
bagansi ile 300 TUAdet'ten, 6,000 TL/Adet'e gikmgty,

Bu geligme siirecinde ise, 1993'en 1995 Nisan'ina kadar CEAS (Cu-
kurova Elektrik) ve Kepez Elekirik'te cogunlugu yakalayarak elektrk enerji-

sf Uretiminde, Bartin, Ladik, 3. Urfa, Gaziantep ve Trabzon Gimento Tesis-
terinin hemen hemen tim hisselerini efe gegirerek ¢imento Gretiminde tekel
olma namzedi clan Uzan'lar, en son METAS'In hisselerini satin alarak ve
ERDEMIR hisselerinin % 30'una talip olarak demir-gelik sektériinde de soz
sahibl olmak istermektedirler, Crzeliestirme furyasi iginde yeni tekellerin ya-
rabimasindan, (lkemlz sanayine ve insanina verecefi zararlar nedeniyle
endise etmekteyiz. Ayrica, basindan elde ediien bilgiere gére, trilyonkik ar-
sasl igin 80 miiyar TL'a Uzan'lar tarafindan satin alinan Tirkiye'nin # oto-
motiv fabrikasi TOE'nin akabinde kapatiarak caliganianin is akidierinin fesh
edilmes!, yillarca miiessese olarak kurumsal yapisi model olarak gosterilen
METAS1a benzer uygulamalarin olabileced! endigesini beraberinde getir-
mektedir, METAS fscish, teknisyenl, mihendisi ve diger galisanlan bayle bir
uygulama ile kargl karssya barakilmamalidir,

Ozellegtirme sirasinda isin sistemaligi icin belli yasal prosedirierin uy-
gulanmasi dogaldir. Ancak, by prosedirlerde kamunun maksimum yaran
esas olmalicir. METAS satiginda daha yiiksek bir revize teklifin yetklilerce
dikkate alinmasi satigta rekabeti getirebilecektir. KOl'nin daha yliksek be-
delle hisselerin satmas! mmkiin olabllecekken kamunun yaranni gozardi
eden siyasi gekismelerle oldu bitiye getiiimeX istenen satiglarin ve satig
ydntemlerinin Glkemize gok ydnt) zarar verecedini, METASY bugling dek
omuzlayarak ayakfa tutan calisanlarinin Istemierinin karar siirecinds dikka-
Ie alinemast gerekbdini bir kez daha hatirlatyor, yetkilileri bu yaklagsmiar igi-
finda duyarll olmaya caginyoruz.

Makina Mihendisleri Odasi fzmir Subesi Yénetim Kurulu

Hiikiimete acik mektup

Basmn Agtklamasi / 25,10.1995

1981 yilinda DYP-SHP'nin koalisyonu ife kurulan 49, Hikiimetin Ko-
alisyon Protokalit ve Programs; iliemizin cagdag demokratik, geligmis (-
kefer arasinda dzlenen yerini almas! ysniinde toplumumuza umut vermig-
tir.

Oysa gegen 4 yillk siirede, 49, ve 50, hilkimetler demokratiklesme
ve Insan haklan yolunda ilerl adimlar atamamigtir.

v’ Ulkemiz sorunlarinin ¢ézliminde, gelismenin dinamigi niteliginde-
ki mestek odalarina, sivi! toplum drgiitterine ve sendilkalara, karar streg-
lerinde yer verifmemis, katifimel demokrasi anlayigi uygulanamarmistr.

v’ Kamu galiganlannin grevli toplu sdzlesmeli sendikal hak beklenti-
leri kargilanamamgtir,

v Duglinceyi sug ve terdr, diisiineni sugiu ve terbrist sayan yasalar
kaldinlamamigtir.

 Yapilan Anayasa dedisikilderi yetersiz kalmig, Anayasanin Uze-
finden 12 Eyliitin izi silinememigtir.

v Ulkemizin Gineydogu béigesinde sire giden etnik kékenli can
alict sorunun gdziimiinde siirekii bang ortamini yaratacak adimlar afila-
mamigtir,

" Bu ddnemde kékten dinci akimlann lafk Cumhuriyetimizi tehdit
edecek dizeyde gelismesi ve devlet yapis: iginde yaygintasmasi engelle-
nemenigtir. Sivas ve Gaziosmanpaga olaylan bu durumun boyutlannin
sergitenmesi ydnilyle carpici Srnektir,

¢ Faill meghul cinayetler, insan haldar inlafferi artmigtir.

¢ Yine Ulkemizin kalkinmasinin temeli olan sanayimizin, uiusiarara-
s1 rekabet ortaminda boy gbstermesini salayacak gelisme zemini olustu-
ruiamamigtir, Rant ekonomisinden Gretim ekonomisine gegls siireci hiz-
landinlamamgtir.

+ Ulkemiz sanaylsi iginde gok &nemli payl olan KiT'erin verim#,
Uretken ve alkler kullanrimass, istihdam gelistirici yapilara déniistiriimesi
sajjlanamamigtie, Konu, bilimse! ve nesnel dederfendirmeler yerine, med-
yatik tart smalarla saptirilmrstir,

v Uikemiz sanayisinin lokomotifi niteligindeki kiigik ve orta Glgekli
isletmelerin yine uluslararas: rekabet ortaminda yer alabilecek iretim di-
zeyine ulagmas igin gerekli tegvik edici, yasal diizenlemeler gerceXletiri-
lememistir,

v 5 Nisan kararlarinin ekonomide yarattids olumsuz etidierin bayik
agiehdh calisanlanin Gzerine yiklenmistir. Sosyal dengesizlik Ueretli cal-
sanlarin aleyhine daha da artrmigtir.

v Ulkemizin teknolcji Uretebilir diizeye ulagmast igin teme! kogultar-
dan biri olan Araghirma Gelistirme Galigmalan igin harcanan para, gayri

safi milli hasilanin *Egik” rakami olan %1'ini gagemenmis, altinda kalmay
sUrdlirmiigtir. Yine onbin nitfus bagina dilgen AR-GE personel sayisi (i
kemizde “Esil” rakam olan 15'in yaris| diizeyinde kalmistir,

v Makina imalat sanayinde ihracat! dzendirmek yerine ithalat des-
tekleyici politikatar sirdiiriimil, bu alanda diga bagmmlihgimiz artmigtir,

Ulkemiz insaninin ¢agdag, saglikll, planh kentlerde yagamasini sag-
layic makro politkalar Cretilamemistr.

v’ Kirsal kasimlerden kentlere gog hizlanmss, bunun sonucu garpik
ve plansiz yapilarda olusan kentlerimizin saghistz biylmesi sirmiistir.

¢ Merkezi iktidanin, yeral ybnetimiere insiyatif ve yetki konusundaki
kisitltayicl yaklagimi sfirmis bunun sonuecu clarak toplum sorunfarina
hizlt ve etkin goziim Gretme kogullan yaratilamarmigt,

v Tanm arazileri gazpik kentlegmenin sonucu yagmalanma noktasi-
na gedirilmistir.

v Ukemizin tarihsel, dogal ve kiltire! dederlerinin korunarak, mev-
cut zenginfi§imizin gelistiriimesi yoninde etkin adimlar atifamamisti.
ATAK (Akdeniz-Ege Turizm Alt Yapis: Kiy: Yonetimé) projesi gibi biyiik
projeler kaynak yetersizligi gerekcesiyle raflarda birakitmigtir,

Bilgi ¢ad) ritetendiriimesi ile anilan giinimiiz dinyasinda, Gikemizin
bilgi toplumy clma yolunda gerekli ait ve Ust yapinin gelistiriimesinde et-
kin adimiar atlamamigtir.

v Orta dereceli okullarda ginit birik politkalar sonucu Kigisel yete-
nekleri ne gikarict, yaratic! kalier sistemier clugturdiamamistir,

" Yiksek ogralimde yine kisisel politik qikarlar gbzetilerek, alt yapi-
siz, plansiz, programsiz Oniversiteler kurularak egitimde ciddiyetsizligin
ond agilmistr.

Tdm bu deferlendirmeler 1gi§inda Gamrik Birfigi strecinin egiginde,
52, Hiklimet'ten;

Gegen dort yilik slirecin getirdigi yiikler de gbzonine alindifinda,
"Segim” veya "Cozlim Hikimeti" gibi polemiklerin dtesinde bir yakla-
simla dlkemizin glindermindeki sorunlan kigisel politik kaygilar disinda de-
gerlendirmelerle ele alarak, igtenikie ¢ozim fretilmasf yolunda adimiar
atmasini talep ediyoruz.

Yine bu sorunlarin ¢6zim siirecinde katihmel demokrasi anlayigiyla
toplumun érgitli kesimlerinin karar siireglerine kathminin sajianaral
katkrlarimin alinmassni bir kez daha éneriyoruz,

Ulkemizir: giindemindeki temel sorurlardan biri olan 8 aydir stren
toplu ig sézlegmesi gritsmelerinin bu giine dek galiganlar aleyhine bozu-
lan dengenin gbzetilerek sonuclandiritmast gerektigini vurguluyor, bunun
gerceklasmesinin 52. Hikimetin icraatlaninda itk Snemli sinav olacagini
befiriiyoruz. .

TMMOB lzmir Il Koordinasyon Kuruly
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Acik destek veriyoruz!
Basin Agiklamast / 20.11.1995

*Cagdag demokratik, laik bir Tirkiye &zlemini TBMM'ne tagiya-
cak milletvekili aday adaylanin: destekliyoruz.”

*Teplumun, Glkenin ve bolgenin soruntanni, uzmanhg) ve demek-
ratik duyarlii§iyla kavrayan, uzmanhgi ve mestek odas Uyeligiyle ka-
zandid bilgi ve deney birikimini TBMM'ne tagiyacak milletvekili aday
adaylanni destekliyoruz.”

*Cagdas, planh, saglikh kentlesme, cevrenin korunarak ve gze-
tilerek Ulkemizin sanayilesmesi, katiimer demokrasi anlagiyla toplu-
mumuzun karar siireglerine katkr ve kathmini saglama yéninde ha-
reket edecek milletvekili aday adaylarini destekliyoruz.”

24 Aralik 1995 tarihinde gergeklestilirecek Erken Genel Segim {l-
kemizin siyasi gelecedinde tarihsel bir éneme sahiptir.,

20 Ekim 1991 Genel Segimleri sonrasinda olugan ve dort yillik
filkemiz gecmisine damgasini vuran 49, ve 50, hilkimetlerin, proto-
kollerine ve programlanna rajmen Olkemizin ve toplumumuzun gele-
cedini aydinlatacak, ¢ajdas, demokratik gelismis Glkeler arasinda
yer almasini saflayacak dizenlemeleri gergeklestirememasi énd-
miizdeki Genel Segimin Gnemini daha da arttirmaidadir.

Toplumumuzun hakh bektentilerinin yiflardir kargtlanmamig cima-
sI teplumumuzda moral gokisiine ve givensizkge neden clmustur,

Simdi 6nimizdeki Erken Genel Segimlerle yenitenmesi dngdri-

len parlementonun dncelikle topluma moral ve giiven verecek bir ofu-
sumda gergeklesmesi gerekmeldedir.

Boylesi bir olusum igin ise; pattilerin milletvekili adaylarini daha
fazla dzenle segmeleri yerekitgine inaniyoruz.

Milletin gergek vekillerinin; toplumun 8rgiitlil kesimleriyle (meslek
odalart, sendikalar, sivil toplum drglitteriyle) saglikl iligkiler kurup ge-
ligtirecek ve burada elde edilecek nerileri katdimer demakrasi anta-
yisiyla Meclise ulagtirabilecek bir nitelikte olmasi gerektigini digini-
yoruz,

Bu ¢ercevede ozelliide Caddas, Laik, Demokratik Bir Tirkiye
Gzlemini programiastiran ve bunu gergeklestirme dogrultusunda sa-
vagim veren siz degerli panti ydneticilarinin popilizmin gbz kamagtiri-
¢l yanifsamalanindan kaginarak millefimizin ve partinizin gergek vekil
adaylarini belileyecedine inanmak istiyoruz.

Biz Tirk Mithendis ve Mimar Odalari Bitligi'ne bagh Cdalanin
25 bini agkin milhendis ve mimann &rgifii buiundugu lzmir Birimleri
yoneticiteri olarak milletvekili aday belileme sGreci iginde; foplumun,
kentimizin, bdigemizin ve lilkemizin sorunfarini uzmanhklariyla ve de-
mokratik duyarliklariyla kavramig, gorils ve dnerilerini din demokra-
1ik platformlara tagimis, buglin de TBMM ne tagimak isteyen milletve-
kii aday adaylanmin  var oldudunu biliyor ve kendilerini
destekledigimizi bildiriyoruz.

TMMOR fzmir il Koordinasyon Kuruiu

SSK Yasasi yeniden diizenlenmelidir

Basin A¢tklamasi / 30.05.1935

TBMM Bagkanlig'na,
ANKARA
Fax : (0312) 420 69 41

50. Hikimet; icraatinin ikinci perdesini actig bu ginlerde yine
gahganlara kargl IMF onermeleri ile olusturdugu Emeklilik Yagini
Yikseltmeye Yonelk Tasarisini yasalagtirmaya galigmakiadir,

Koafisyon Protokoliine ramen bu tasani giindeme getirilmekls
yeni bir cifte standan serglenmektedir. lktidara gelebilmak igin “gali-
ganlara verdigi sozleri" iklidara geldigi gln unutan hikimet, tasa-
nyla bir kez daha sosyal hukuk devleti anlayigindan ne kadar uzakta
oidujunu gostermekiedir.

Genel yag ortalamasmin 61 oldugu Glkemizde emekli olma yag!
oralama 48 yildir. Bu durumda bile ¢alisantanimsz ortalama 13 yillik
emekiilk donemlerinde 3.000.00C TL/Ay maagla geginmek zcrunda
birakalarak yeni bir yasam savagina itiimektedirler.

Ayrica SSK'nun ¢alisantara sundudu saglik hizmetlerinin de igine
dilstirlildigit gagdigt durum icler acisidir. Siyasi Iktidaslar, $SKnun
ge¢misten bugiine yanlis politikalarla tatan ediimesine gz yumarak
bugiinki iglemez, islevsiz, kaynaksiz konumuna ulagtirmustir, Bugiin,
birgok konuda oldugu gibi yanhighidarn, yetersizlikierin faturast yine
caliganiara yiklenilmek istenmekdedir.

50. Hikiimet, icraatinin birinci perdesinde calisanlarda yarathi:
glvensizligi gidermek igin emeklilik yagini ylkseltmeden dnce galig-
ma ve emeklilik yasamimi ditzenlecek sosyal hukuk devieti gereklerini
yerine gelirmelidir,

- Is giivencesini saglayacak yasal diizenlemeler gerceklesti-
rilmelidir.

— lgsizlik sigortast yasama gegiriimelidir.

— Tim igveren kuruluglannin SSK paylarinin zamaninda
édenmesini sadlayacak yaptitimlar uygulamaya gegirilmelidir.

— Sigortasiz (kagak) is¢i cahgtinimasint engelleyecek yasal
ve idari diizenlemeler olugturuimakidir,

— Davlet, SSK'na katkisini kurumsallaghrarak, $SK'nun sag-
hk hizmetlerini yeniden diizenlemeli, cagdas standartlara ulaghr-
malidir.

— Asgari Gcreti ve emeklilik ayliklanimi gliniin gercekierine
uygun diizeye ulagtirmalidir,

— Tiim galisanlarin grevl, toplu sézlesmeli sendikal haklari-
mn ndndeki engeller kaldinimalidir.

Siyasi iktidar, ancak sosyal devlet olma kogullanint igeren bu dil-
zenlemeleri baglatldi anda gliven saflayacak ve ¢aliganlardan bir
kez zveri isieme hakluna sahip olacakdir,

Bizler, 50. Hikimete calisma yagaminl sosyal devlet anlayigt
dogruitusunda dizenlemesi gerektigini hatwlatiyor, bu anfayigla tasa-
ry) diizenleme cabasindaki Galisma ve Sosyal Glvenlik Bakarudnin
yaklagimiarini destekliyoruz,

Havagazi fabrikas: incelendi

Basin Aciklamas:/ 3.8.1994

fzmir Bilyikgehir Belediyesi Bagkanhginca ESHOT Havagaz
Fabrikastnin, zarar elmesi gerekge gosterilerek kapatiacadr duyurul-
mustur,

Subelerimizee ortak yapilan inceleme ve aragtirma sonuglar de-
gerfendirildiginde fabrikanin 118 yil 8nce kuruldugu teknolojiyle ¢alis-

malagini sGrdird0§i ve bu nedenle veriminin ok ditsiik oldugu garil-
mekiedir, Bu durum Glkemizde benzeri ¢okea olan diger kamu kuru-
lustarinda oldugu gibi gagdis: Gretim ve ydnetim anlayiglarninin bir so-
nucudur.

Bilindigi {izere fabrika 1936 yihindan bugiine belediyenin yoneti-
mindedir. Yillardir iirelime yénelik teknalojik gelisme ve yatinmin ya-
pimad:d, istetme kosullarmin glinin ekonomik kosullanna gére di-
zenlenmedigi bir fabrikanin diinyanm neresinde clursa olsun zarar
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elmesi kagindmazdir. Ekonomik zararin diginda is¢i saiig ve isg-
venlii ydniinde eksiklikleriyle 8ince galisaning; gevreye olumsuz ethi-
letiyle topluma zarar vermesi de kagimiimazdir. Ancak tim bu olum-
suzluklar gegmigten bugline fabrikanin yanhs yonetim anfayigtanyla
calshrddi§inin bir gostergesidir.

Bugin ise benzeri yanhglan yapmamak igin kenunun éncelikle
ve ek bagina kar-zarar hesabiyla degil ok yonld deferlendiriimesi
gereklidir.

Bir kamu kurumu olan fabrikanin 20350 kayitll abonesi, 11514
konut, 482 konul digi ve 168 resmi daire olmak Gzere 12174 faal
abonesi bulunmaktadir. Aboneler havagazint LPG'a gbre % 46 daha
ucuza kullanmakiadirfar. Aboneler arasinda hastaneler ve liniversite-
ter de yer almalktadir. Bu kuruluglann laboratuarlaninda kullanilan bir
gok cihaz havagazina giire segilmis LPG'a donGstirdlmesi miimkiin
olmayan cihazlardir,

Ayrica fabrikanin afternatif merkezi bir gaz sistemi kurulmaksizin
kapatimas) durumunda havagaz! abonelerinin LPG kullanmas) zo-
runlu hale gelecek ve bu durum LPG kullaniimasindan ve depolan-
masindan dogan ve halen kentleri tehdit eden potonsiyel tehlikeyi art-

tiracaktir.

Bilindigi izere 1989 yilindan bugiine |zmir'e dogalgaz, getirimesi
dogruktusundaki ¢aligmatar son agamastna gelmigtie. Dogalgazin 1z-
mir'e ulagtirlmasi sonucu daha saglkl allematif bir gaz sisteminin
olusmastyla birlikde havagaz: Uretimi sona ermelidir,

Bu durum gdz8niine alinarak havagazi fabrikasinin gaz igletme-
ciligi konusundaki uzman personelinin izmirde dogalyaz kullanimi
yéniindeki teknik caligmalarda ve meveut binalardaki i¢ tasisattan do-
galgaz gelisiyle birtikte yararlanmak amaciyla, ESHOT Havagazl
Fabrikasinin raporumuzda da detaylariyla yer alan islelmenin ekono-
mik kogullarini diizenleyecek, isglvenligini sajlayacak ve gevre kirlili-
gi yaratan olumsuziuklar giderecek #nlemier alindikdan sonra lz-
mirde dofalgazin  kuflaniminin  baglamasina  kadar  Dretimini
srdGrmesinin uygun olacad! inanciyla raporumuzy kamuoyuna du-
yuruyoruz.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi lzmir Subesi
TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi Ege Bélge Subesi
TMMOB Cevre Mithendisleri Odasi lzmir Subesi

Yagadigimiz cevreyi ve soludugumuz havayi
korumak sizin elinizde

Basin Aciklamasi / 14.9.1994

Gevre sorunfarivin yasamimizin ayrilmaz bir pargasi haline gel-
dig ginimitzde ki yaklagifhen afacagimiz anlemlerle yasadigimiz
gevreyi, seludugumuz havayi koruyabiliriz,

Yagadiimiz kentte yaklagik 2600 adet merkezi sistem kaloriferli
bina bulunmaktadir. Bu binalarin diginda kalan konutlar, seba ile ya
da kat kaloriferi ile 1stlmakiadir,

Isitict cihazlarin verimli bir sekilde kullanimasi igin chazlarin ba-
kimunin sezon dncesi yapiimast ve kaliteli yakit kullaniimasina 8zen
goslerilmesi gerekmektedir.

Merkezi sistem kalorifer kazanlarnin bulundudu binalarda ka-
zanlar yakimadan dnce kazantann isitma ylzeyleri ve bacalar temiz-
lenmeli kazan donamimlart kortrol ediimelidir. Kazanlar bakim yapik-
diklan sonra bir kez yakilarak denenmeli, kazan yanma verimieri
dletimelidir,

lyi ve temiz bir yanmanin diger kosulu kullanilan yakitin kalitesi-
nin yGksek olmasidir. Bu nedenle dzelfikle kats yakit kullananlar ister
kalorifer kazaninda ister sobada kullansintar mutlaka pahali olsa bile
kaliteli yakit aimaya dzen géstermelidirfer.

Satin alinacak yakstin yitksek kalorili, dOgk &{kiirtli olmasi hem
yanma veriminin yilkseltiimesi, hem yakma kolayhgr, hem de gevreyi
korumasr agisindan degerlendirildiginde aslinda en ucuz yakit oldugu
unutulmamalidir. '

Tiim bu &n bilgiler 151§inda satin alinan yakstin na kadarinin ka-

zanda 1siya donlstiirilddginin ve ne kadarhk balimindn kullanil-
madan havaya atfdiginin kontrol edilmesi gerekmekiedir. Verimsiz
yakilan kazantar hem havay: kirleimekte hem de ydiz milyonlara va-
ran miktariarlarda yakit harcamasina neden olmakia; béylece aidatiar
kira bedeline yaklagmakiadir. Ornedin yilda ortalama 40 ton yalkit ya-
kan bir fuel-oilli kazanda yanma veriminde ger¢eklestirilen %35'lik bir
ivilestirme bugiinkii rakamlarla yakit gidererinin yillik 14 milyon TL.
azalmasini sagiayacaktir. lyilestirmenin % 10'lara vardirimastyia bu
rakam daha da arttirnlabilecektir. Bina ydnecitiferi ddeyecekleri 2 mil-
yon TL'ik kentrol ticretiyle bu ticretin beg on kati bir tasarruf sajlaya-
bilirler. Bu kontrol yakit tasarrufunun diginda kazan dairesinde bulu-
nan kazania birlikte diger donanimlarin (Briilor vb. Yakma sistemleri)
yipranmalarini dnleyerek daha uzun siire glivenli bir sekilde kullarul-
malanni saglayacaktir. Boylece balum onanim ve yenileme giderleri
de azalacaldir,

Subemiz merkezi sistem kalorifer kazanlannin ve tesisatinin her
tarld kentrolunu gergeklestirerek kazan yanma verimlerinin gelismis
cihazlarla dlgiimesiyle birlikte tdm kazan dairesi donanimsrn verimli
bir sekilde ¢alistinimass konusunda bina ydnetimlerine yardimei ol-
may! gbrev bilmektedir.

lzmiriteri yesiliyle mavisiyle saglikh bir lzmir igin duyarl olmaya
¢agdas bir anlayigla verimlilik analizi ve kazan denatimi yaptirmaya
cagiriyoruz.

TMMOB Makina Mihendisferi Qdasi
lzmir Subesi Yénetim Kurulu

MO Izmir Subesi'nin ATAR

Projesi ile ilgili

goriisleri

Basin Actklamast/ 15.9.1994

1. Yagadifimiz ylzylda dinyamiz bir yandan insanhik tarihinin
en ileri teknolojik ve bilimsel gefisim diizeyini yagarken, difier yandan
canl yagaminin temeli olan ekolojik dengenin bozulmasi tehfikesi ile
kargt karglya gelmistir. Bu tehlikenin kdkenlerinde gelisimin dinamik-
leri olan teknoloji ve sanayilesme kaynakli gewre kirlenmesinin yattidi
artik yadsinmaz bir gerceklikdir.

Geligmig ilkeler sanayilesme siirecine paralel olarak gergekles-
tirdikleri altyapr sistemleri fle gevre sorunlarmi Gnemli diglide azalt-

mig, kitlenmeyi birgok afanda en all diizeye inderebilmisken, {lkemiz-
de boylesi bir planliliktan sdzetmek zordur. Oysa sahip oldudu kay-
naklare, dart mevsim turizme uygun ildimi, tarihsel ve kiltdrel zengin-
fkleri ile gezegenimizin en glzel kdselerinden biri olan ilkemiz
topraklan ve kiyifan son yillarda hizia geligen sanayilesme ve turizm
sektdriyle acimasizca tahrip edilme tehlikesiyle karsi karsiya bulun-
maktadir.

Turize ve sanayi yatinmlannin yogun oldugu ve nifusu biylk
bir hizla artan Akdeniz ve Ege kryilart bu tahribattan en gok etkilenen
bélgemiz olarak dikkat cekmeltedir. "Antmasiz sanayi ve turizm te-
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sisleri”, "altyapist bulupmayan sadece mevsimlik amaclar igin
kullarilan ikinci konut yerlesim alanlan” ve "denetimsiz kultani-
tan dodal kaynaldar" gibi bir gok konu planh ve bifimsel yakiagim-
dan uzak anlik ¢ozlimlerle ele alinmaya galigiimakta bu ise bolgenin
gelecegini karartmaktadir. Bu anfamda bdlgenin geligiminin kapsamb
bir gevre plani gergevesinde ele alinmasi ve gergeklegtiriimesi gerek-
mektedir,

Makina Mithendisleri Odasi lzmir Subesi, 1992 yilinda Turizm
Bakanliinca ele alinan ve ATAK (AKDENIZ-EGE TURIZM ALT YA-
PISI KtY) YONETIMI) projesi olarak isimlendiriten calismalan ginde-
me getirerek yasama geciritmesi dogrultusunda somut adimlar atil-
masj amactyla bu sempozyumu dizenlemigtir.

GAP1an sonra Tiekiye'nin en dnemli projesi sayilan, Edremit-lgel
arast yaklasik 400 kek Yyt seridindeki turizm agubikle tim yerlesim
birimlerinde igme suyu, kanalizasyon, atiksu arima ve desar] #e ¢op
imha sistemleri gibi allyapi tesisletinin meveut durumiannin tesbili ve
rehabilitasyonunu Sngéren ATAK PROJESI, 6demeler dengesinin
strelli agik verdigi ve her zaman doviz sikantist gelen Ukemizde; tu-
tizmimizin geligmest igin gerekdi en dnemli projedir. Turizm sekidrin-
den elde ettifimiz doviz girdisini ve kazanct arthrmak igin bu projenin
onemi kavranarak HIZLANDIRILMALIDIR. Aksi takdirde bagia Alan-
ya, Kusadasi, Bodrum, Fethiye, Marmaris oimak Dzere alt yapist ye-
tersiz tim dnemli yerfesim birimleri igin gelecek karaniiktir,

2. ATAK PROJESI maksimum yerli milhendislik ve yerli ekip-
man tedariki ife gergekleglirimelidiz. Dinya Bankasi ve dijer finans
kaynaklarinin krediteri ile maksimun yerli mihendislik ve ekipman te-
dariki igin gereldi milcadele verilmelidir. Projenin toplam tutan 3 mil-
yar dolardir, Bunun takriben 2 milyar dolar altyapl, 1 milyar dolari
tasis (antma ve ¢op tesisleri) harcamalar oldugu dikkate alinirsa
projenin Utke menfaatleri agisindan ne derece énemli oldugu daha iyi
anlagfir.

3. Yatinmun ekonomik clmasi, igletme kolayldl, kofay ve ueuz
yedeklame vs. icin teknolodi ve ekipman agisindan milmkin mertebe
benzer tesisler tercih edimelidir. Bu nedenle proje merkezi bir yapi-
dan yonetilmeli ve denetlenmelidir.

4. Universite, yerli sanayi, Tibitak, Meslek Odalan ve diger arag-
tirma kuruluglannin katilimi fle sadece bu teknolojiletle ilgilenen bir
enstitti kurulmalidir. Bu ensiitd maksimum yerli mdhendislik ve ekip-
man kullanimt igin aragtirmalar yapmali, yerli sanayii tegvik etmeli ve
meveut yerli teknclojiyi uluslararasi dizeye gikarmalidir.

GUNDMOZDE ARITMA VE ¢OP TEKNOLOJILER] OZELLIKLERI

1. Turizm bélgeleri igin giniimiizdelé antma ve ¢Bp tesisierinde
silir koku hedeflenmektedir. Buglinkdl teknolcjiler bunu salamakta-
durlar.

2. Turizm baigeleri icin bu tesislerin "estetik” olmas| dnem tagt-
maktadir. Buglnki 1eknolojiyle bir evsel aliksu arima lesisi komple
bir binanin igine sifdintabitmeldedir. Ozelikle Alanya Belediyesinin
realize etmekie oldugu 100 bin kisilik antma tesisi 4500 m2lik bir
alan bu teknolojiyte yapimaldadir, Tesis, Alanya'nin merkezinde bu-
Junmasina rajmen bir sanayi tesisi gorlintlisit yaratmayan estetik ya-
pistyla hizmet verecektir.

Yine giinlimGz teknolojisinde aritma tesislerini yerin atindan ger-
ceklegtirmek mimkindir. Monoce'da kurufan antma tesisi buna 6r-
nek gosterilebilir. Tesisin Ustiinde ise lokantalar ve ighanlan bulun-
maldadir.

3. Biyilk anima tesislerinde elde edilen metan gazi ginimizde
bir santral ilavesiyle eletrik Uretiminde kullanilabilmektedir. Ayni uy-
gulama biyilk ¢Op tesisleri igin de mimkindir,

4. Ayrica bu tir tesislerde nihai katr atile; kalintagtirier iglemini
milteakip kiigiik pastalar gekline doniigtiriiimektedic. Bu atiklar or
manlk alanlarda giibra olarak degerlendirilebilmekdedir,

Basin Aciklamast / 23.11.1995

Kis mevsimi ile birlikte sobalardan kaynaklanan kazalarin ve bu
kazalarda can kayiplarina varan acilann ra§anmaya baglandigina
dikkat geken Makina Mithendisler Odasi lzmir Subesi, soba kulla-
niciianim uyardi.

Piyasada satilan sobafanin ¢odunda kalite belgesi bulunmadigini
belirten Makina Mihendisleri Odast lzmir Subesi yetkilileri, soba sa-
4 alinirken mutlaka TSE belgesi aranmasini, yakdtlarda ise uygun-
iuk belgesi bulunmast gerektigini sdylediler. Sobalarin bilingli yakil-
madifins ve bu konuda toplumumuzda yaygin bir bilgi eksikliginin
olduunu vurgulayan Oda Yetkilileri, biraz dzen ve bilgiyle can kayip-
larina neden olan soba facialarnin dnlenebilecagini belinerek kanuy-
la itgili su bilgderi verdiler:

"Verimli bir yanma ve gliveniik agisindan soba gévdesinde isten-
meyen hava sizmasina neden olacak ¢atlak ve delik bulunmamal, sc-
ba kapalklar; {am yerlerine ofurur ve kolayca agibr kapanir olmahdir.
Sobada yakma havast araliklarini kisitlayarak yanmanin siddetini dg-
zenleyen ayar kapaklar olmalidir, Scbalar duvara enaz 50 cm uzak-
Iz monte edilmeli ve baca deligine miimkin cldugunca yalon kon-
malidir, Soba 1sisindan daha ¢ok yaralanmak amaciyla odalar
delagtirilan ve uzun tutulan borutar baca gekisini ve saglikli yanmay!
engelleyerak dumanin yojusmasina neden olur. Bu da basindan sik
sik tanik oldufumuz scba zehirlenmelerine ve dlimlere varan aci
olaylara yol agmakdadir. Kenuya olabildigince dikkat edilmeli ve zorun-
[u durumlar diginda borularda tkiden fazla dirsek kullantimamalidir,

Scbanin baftanacadl baca kuraflara uygun yapitmis olmal ve
boru baglants yerlerinde hava sizmasi dnlenmelidir. Soba borusu ba-
caya orlalama § cm kadar girmeli daha fazla sokuimamalidir. Aksi
halde baca gekisini zayilatacafindan yanma verimini dizgiériir, Soba
yalak odalanna ve banyoya kesinlikle konulmamalidir. Boruler pen-
cereden ya da duvardan gikariimamali mutlaka baca baglantis: yapit-
mahdir. Sobayl her tutusturma iglerninden dnce killer ve kapaklar
mutlaka temizienmelidiz. Soba arkasinda bulunan klapeler higbir za-
man tamamen kapatiimamalidir. Yakma iglemine sobayi tika basa
dotdurarak baglanmamalidir,

Katalitik schalarda ise stk sik fillreler tamizlenmeli ve kaliteli ya-
kit kullansimaledir. TOketici satin alacagt yakitin uygunluk belgesini is-
temelidir. Kalitesiz sivi yakit, memenin tikanmasina ve yalut debisinin
diizensizligine neden olacagindan lam yanma safianamaz. Katalitik
sobalarin godunda otomatik kontrol yck ve eski 1ip ayarlar kullani-
makladir. Diger sobalar ise ¢ofu zaman kiglk atelyelerde higbir
slandan gbzeliimeden imal edilmeldedir. Bu nedente kullansct alaca-
&1 sobada mutlaka TSE belgesi aramalidir.”

Diger yandan Makina Mihendisleri Odasi lzmir Subesi, Buylk-
sehir Belediyesi ile imzaladi§) "Soba Ve Kalorifer Yakma Sisternle-
ri lyilestirme Programi” Protokolii gergevesinde soba kullanan ai-
lelere efitim  vermek Gzere makina mihendisligi - bdlimd
dgrencilerinden clugan 10 Kigilik bir grubu egiterek, dniimizdeki haf-
tadan itibaren |zmir'in biitiin bélgelerinde etkinfik gdstermeye hazirfa-
niyor. Bu egitimler swrasinda dfrenciler soba kullamcilartna ficretsiz
soba kullanma klavuzlan dagitacakiar ve pratik bilgiler verecekier,
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Basin Actklamasi/ 22.4.1994

Ug tarafi denizlerle gavrili iilkemizde kamuya ait sadece 4 tesane
bulunmasina kargin, 50. Hikiimet'in 5 Nisan 1994 tarihinde agikladi-
g1 ekonomik istikrar programinda ver alan Tirkiye Gemi Sanayi
A.$'ye ait Halig, Camialti ve Aleybay Tersanelerinin kapatiimasina
yonelik karar kayg ife karglamaldaytz.

Bélgemiz Gzeling yonelik degerlendirmemizde {ilkemizin en bi-
yik ihracat limani olan |zmir Limant'na yakin konumda bulunan ve Is-
tanbul'dan lskenderun'a kadar uzanan kiyr seridimizdeki meveut tek
sivil fersane olan ve sadece bu yénilyle bile olmazsa olmaz bir ko-
numda bulunan ALAYBEY TERSANESInin kapatiimasi karariny, ge-
lecedi gdzard: eden "gitniibirlik" bir karar clarak gorilyoruz,

Siyasal iidar, gegmiste ve difer tim KiTlerde yapti§: gibi bu-
giin de Alaybey Tersanesi'nde verimliligin ve dretim kapasitesinin
artirlimasma yonelilk katilim mekanizmalan yaratarak olugacak goriis
ve dneriler gergevesinde yasal diizenlemelere gitmek yerine, ylzey-

aybey Tersanesi kapatilamaz!

sel kar-zarar hesaplarimi gerekge gdstererek en kolay ¢oziim () yon-
temini segmigtir.

Bu tiir yanliglar, gecmiste oldugu gibi bugiin de sanayilegme ve
kallinma sGrecindeki Ulkemizin, gelismig {tkeler arasinda tzlenen
yerini almasinda yarar yerine zarar ?etireceklir.

Biz TMMOB'ne bagh Odalarin tzmir Birimleri olarak gegmiste ol-
dugu gibi buglin de dlkemizin sanayilesme ve kalkinma siiracindeki
kamu yatinmiannin verimli kilinarak kulianiminim ve katkssinin zorun-
lu oldugunu bir kez daha beliterek, ALAYBEY TERSANES|'nin ve
gelecadi gbzard) eden kararlarla kamu yatinmiannin harcanmasint
kabul edemiyoruz.

Bu anfayigtan yola gikarak, siyasal iklidarin bdlgemizdeki tek
sivil tersang clan ALAYBEY TERSANESI™ kapatma karanm ki-
niyoruz, ALAYBEY TERSANESInin kapatimaksizin Gretiminin ve
verimlififinin artinlmasina yonelik gris ve Gnerilerimizi sunuyor ve
kamuoyunu duyarli olmaya ¢aginyoruz.

TMMOB iz#iR IL KOORDINASYON KURULU

Kardemir (Karabiik Demir Celik Tesisleri)
kapatilmamalidir

Basm Agtklamasi / 26.4.1994

50. HUkiimetin 5 Nisan 1994 tarihinde agikladigi ekonomik istik-
rar programinda yeralan Kardemir'in kapalilmasi kararim kaygiyia
karglliyoruz,

Bilindigi gibi Kardemir; cevherden Gretim yapan 680,000 tonf
vil kapasiteli {ilkemizin en dnemli yatinm sektérleri olan; ingaat sektd-
riine uzun hadde mamiill; makina sekiérine ise profil ve raylar ire-
ten TDCH (Tirkiye Demir Gelik lsletmeleriynin biinyesinde {ilkemizin
sanayilesmesi ve kalkinmasina katkida bulunan gok Snemli bir tesis-
tir. 1989'a kadar kar eden TDG! kuruluslan 1989'dan itibaren zarar
etmeye baglamsglardir. Bu kuruluglann bilangolarini ve {ilkemizdeki
demir galik sektdriniin yapisini bilimsel bir temelde degerlendirdigi-
mizde zarar etmelering neden olan konulan 4 ana maddede dzetle-
yebiliriz.

1. TDG! ve Kardemirin circlarina uygun bir sermaye yapisina sa-
hip olmadildan halde siyasi iidarm yanlg tercihleri ile kendi kaderle-
ring lerkedilerek ylksek faizli kredi kullanimina zorlanmalar;

2, irlinlering enflasyon oranlarnda zam yapifmast durumunda
karls bir kurulug olabilecelderi halde, ozellikle 1989'da enflasyon ora-
nirvn 1/3G 1990'da enflasyon oraninin 1/2 merebelerinde yetersiz
zamlarin yapilmasiyla maliyetin alinda satiga zorlanmalarr;

3. Siyasal iktidarin; Kardemiri modernize edebilecek yatinmian
yapmamasi, bunun yerine Turkiye'nin 3 milyon ton uzun hadde ma-
mulii fazlast varken Sivas'ta hurdaya dayall ark ocakli bir demir gelik
tesisi kurmasi gibi yanlig yatinm tercihleri;

4, Tom KiT'erde oldudu gibi verimliligi ve Gretkenligi gézard
eden siyasi gikarlar dogruliusunda yanlis istihdam ve plantamalarla
Kardemir'in yénetilmesi.

Ancak bu olumsuz kogullara kargt Kardemir 1993 yilinda
730.000 ton/yil dretimi ile nominal kapasitesinin Gzerinde {retim ger-
geklesmesini bagarmigtir.

Gorildaga gibi Kardemir'in diginda siyasal iktidarlarin aldigt yan-
hs kararlarla Kardemir nominal kapasitesinde Gretim yaparken 6zel-
lide son 5 yilda zarar eder duruma diiglirQimdigtar.

Siyasal ikfidar yanlig kararlariyla zarar eder duruma getirdigi Kar-
demiri simdi de bir difjer yanlig kararla kapatmay amaglamigtr,

Oysa sanayitegmenin teme diregi olan ve ekonomiye brit katma
defer katkist gok yiiksek olan Kardemir gibi entegre demir gelik tesis-
leri cevherden Gretim yaptigi icin hurda hammadde ile bagimhigr yok-

tur. Bilindigi Gizere dinyada satilabilen hurda miktar: 32 milyon ton/
yildir, Kardemir ¢alismasina kargin Glkemiz bu miktarin %25'ini sati-
nalmak zorunda kalmaktadir. Kardemirin kapatilmasi durumunda de-
mir gelik sekidrinde diga bagmlihk arlacaktir. Bu durum; “demir ge-
lik sektoril badimhi clan Glkeler gercek anlamda bagimsiz
saylimaz" gercegiyle tlkemizi kargi kargiya birakacaktir,

Biz TMMOB Makina Mihendisleri lzmir Subest clarak gecmis-
te oldugu gibi buglin de kamu yatirmlannin verimfi kiinarak kullan-
mint ve {ilkemiz sanayilesme ve kalkinmasina dnemli katkilar sagla-
yaca§l ydnindeki inancimizi yineliyor ve 50. Hikiimetin ekonomik
istikrar programinda verimli olabilecek kamu yatmmlanndan en
dnemlilerinden biri olan Kardemirin kapatilarak harcanmasi kararin
kabul edemiyoruz,

Kardemir'in verimii ve iretken kilinmasi ydniinde hazirladigiaiz
bzet goriiglerimizi ve TDGI genelinde gdriglerimizi igeren raporumu-
zu sunuyor, bu gergekler isiginda kamuayunu duyarhi olmaya gagin-
yoruz. .

KARDEMIRTN KAPATILMASINA KARSI ONERILER

Oneri 1. Kardemir'in yassi mamil {slab) {retimine uygun meder-
nizasyonu ve Erdemir'e baglanmast;

Bugin Ulkemizin 4 milyon tonfyil uzun hadde mamil fazlast ve
2 milyon ton/yi yass: mamul eksikligi vardir. Eregli Demir Gelik Te-
sisleri, neri dodruliusunda gerceldegebilecek Kardemir Gretimi kadar
slab (yasst mamul) ithal etmelde ve bunu igleyerek mamule dénig-
tarmektedir,

Erdemir KAM 1 projesinden ¢ikan eski konverterlerin Kardemir'e
adaptasyonu, celigin rafine edildigi poto finn ve bir kanal sGreldi slab
dokiim makinast flavesine yénelik yatinmla Erdemir'in gereksinimi
slab Kardemir'den kargilanabilir, Bu durumda 700.000 tonAnliik bir
slab ithali dnlenerek ilkemiz ekonomisine 150-200 milyon delar/iyil
mertebesinde bir doviz katkisi sajlanacaldir.

Oneri 2. Kardemitin sermaye yapis: giindimiiz kosullarina gére
ivedilikle yeniden diizenlenmelidir.

Onerl 3. Tim KITlerde oldugu gibi Kardemirin firetken ve verim-
li klinmast icin siyasal iklidarlarin amaglan dogrultusunda bir kurulug
olmaktan gikanlarak 6zerk bir yénetim yapisina kavugturulmalidir,

) TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI ODAS!
IZMIR SUBESI
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Basin Actklamasi / Eyliil 1994

3795 sayih Yasa'nin 6. Maddesi geredince Mitli Egitim Bakanligi
tarafindan hazirfanan *TEKNISYEN, TEKNIKER, YUKSEK TEKN?—
KER VE TEKNIK OGRETMENLERIN HER MESLEK ALANINDAKI
YETKI VE SORUMLULUKLARINA AIT ESAS VE USULLER YO-
NETMELIK" taslag ile, gafidas, bilmsel ve teknik kriterler diglana-
rak, ilgili meslek mensuplanna imtiyaz saglama ¢abasina girilmistir.

Yonetmelk ile, meslektaglanmizin yelki ve sorumluluklannia,
teknisyen, lekniker, yiksek tekniker ve teknik 6gretmentere verilmesi
amaglanmaktadir.

12 Mayis 1992 tarihli resmi gazetede yayinlanarak, TMMOB'nin
hiittin girisimlerine kargin yiririge giren “KOLAY MUHENDISLIK
YASASI"nin ardindan, bu kez invana bile gereksinim duymadan,
mesleklaglarimizin yetki ve sorumluluklanina el koymaya calisan
"BEDAVA YETKI VE SORUMLULUK YONETMELIGF‘ yoririoge ko-
nulmak istenmektedir.

TMMOB'nin kenuya iliskin yaptigi toplantitazda Yanetmelige iliskin
olumsuz gbris verilmig ve kamuoyu olugturma kampanyas! baglatil-
miglir,

Bu gergevede yapitan ¢alismalarda goriislerine bagvurulan Bayin-
dirlik Bakanhig ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhidinin taslagi in-
celemsye alip olumsuz gbrils olusturduklar, Sanayi ve Ticaret Bakan-
Iiginn ise Personel Genel Mildrli§ine havale ettiji taslak Ozerine
bittinliyle olumlu gorls verildigi 6grenilmigtir. TMMOB ilgili Bakanliklas-
dan randevu talebinde bulunmustur,

Yonelmelik mevzual yaniinden incelendifinde, yiriritkteki 3194
Sayill Imar Kanunu'yla ve 3458 Sayili Mithendislik ve Mimarlik
Hakkindaki Kanunu'na aykin oldugu tesbil edilmistir.

Ornedin; Imar Kanunu'nun 38, maddesinde "Yapitanin mimari sta-
tikk ve her tinld plan, proje resim ve hesaplarimin hazifanmasint ve
bunlarmn uygulanmasiyta ilgili fenni mesuliyetleri, uzmandik konularina
ve ilgili kanunlara gore mithendisler, mimarlar ile gdrev ve yetki sorum-
uluklzn ydnetmelikte diizenlenecek fen adamlan derubie ederler” den-
mekiedir.

Bugin igin imar planlanmn hazirlanmas! ve uygulanmasinda
"ien adamlanna" verilen herhangi bir yetki ve sorumluluk bulunma-
maldadir. Bu nedenle Yénetmelik taslad, lmar Kanununa aykindir.

Mevzuatin 6tesinde Yonetmelik Taslad, igerik ydniinden in-
celendiginde endise ve ibret vericl oldugu gériimektedir,

Yonetmelik Taslagiun madde 4'deki tammindan baglayarak
ozellike yiiksek tekniker ve teknikerler mihendis ile esdeger tutul-
maktadir. Madde 4'deki tanimda yer alan “... her tirld proje ve he-
saplamalan yapabilen kigiyi ..." ifadesi bunun en canalici dmedgidir,
Yonetmelik taslage bazs maddelerde agik, bazi maddelerde ise belir-
siz bir bigimde tekniker ve teknisyenlere fabrika kurma, proses tanim-
lama, ve (riin kalite kontrollne kadar varan yetkiler vermeye calig-
maktadsr.

Bedava Yetki Yonetmeligine

25.5.1995

Hayir!

Ornegin sayfa 69'da Motor Yitksek Teknikeri'nin gérev ve yetkile-
rinde "her tirlt motor yapim® yer almaktadir.

Ayrica sayfa 25'deki makina yiksek teknikerinin gbrev ve yetkile-
ri béllminde ise, "niklear reaktdriin, sodutma, isitma, havalan-
dirma sistemierinin tasanmini, gelisimini {iretimini yapmaya yet-
kilidir" clmlesi yer almaldadir.

Ve yine sayfa 24'de makina teknik cgretmeni baliminde dncelikli
gorevierinin efitim oldufu unutularak teknik d3retmenlere "makina
konularinda teknik rapor yazma ve proje gizmeye yetkilidir' denil-
mektedir.

Sayla 27'de sihhi tesisat teknikerine ise "350.000Kcalh ofan ik-
limlendirme tesisinin plan, proje, gizim ve hesaplarinin hazrlan-
masi ve imzalanmas!” yetkisi verilmistir.

Aymi sayfada Sihhi Tesisat Teknisyenlerine, "Sihhi tesisat, 1sit-
ma tesisall, plan, proje resim ve hesaplarinin hazirlanmast imza-
lanmasi” yetkisi verilmistir.

Teplam 143 sayfalik yonetmelikte bu ve benzert, hig bir boyutuy-
fa bilimsel ve teknik kritere dayandinlmayan galakalem, telag iginde
ve ciddiyelien uzak kaleme alinan ve ilgili meslek mensuplarina piya-
sada imtiyaz saglamak amactyla yapildigi her ydniyle belii alan bu
taslak mihendis ve mimar meslek toplulugunun mesleki sayginligina
ve meslegin gerekierine agik bir saldir niteligindedir.

Sonug olarak,

Yoénetmelik taslags, yapilacak teknilc hizmeti tanimfamaltan gok
yetkileri on plana cikaran, yetki ve sorumiufuklan hig bir bilimsel ve
teknik kritere dayandirmaksizin, formasyonunu agan yetkiler taniya-
rak ilgili meslek mensuplarina piyasada imliyaz saglama gabas! igin-
dedir.

Devletin eli ile yasalar yoluyla bu tiir haksiz imtiyazlann yaratima-
s1 ilkemizin bilimsel va teknolojik geligiminin dnline set gekeceki.

Her meslek dalinda oldugu gibi teknik elemanlarin da yetki ve
sorumiuluklannin tanimianmasi ve belifenmesi dogrudur. Ancak bu
diizeniemenin siyasi kaygilar iceri-sinde, gagdig, ilgili Gniversitelerin,
Meslek Qdalarinin ve hatla Bakanhidarin gdriis ve katkist alinmadan
yapilmas| kayqt vericidir.

Gimrik birkinin gGndemde oldugu, kiresallegsmenin yagandigi
bu siiregte ise geligmis batil Utkelerde artik profesyonel mithendis/
serfifikall mithendis uygulamalariyla uzmanlik ayrimsnin getirildigi din-
yamizda, {ilkemizde de benzeri uygulamalara yonelinmesi gerekirken,
yetkilerin dlgisiizee dagitilmasi anlagihir gibi degildir. "TMMOB Yasa-
s1* 21 odanin mutabakatiyla Gumhurbagkani bagta oimalk (izere hikii-
metin her kademeasine sunuimusken yillardir siirlincemede birakilma-
s1 ve bbylesi ydnatmeliklere dncelik verilmesi siyasi kaygilanin ulaghd:
boyutu gdstermesi agisindan ibret vericidir.

Bu konuda milteivekili mithendis ve mimarlar dahif tim mihendis
ve mimarlar duyarli olmaya, taslagin geri ¢ekilmesi dogrultusunda
hitkiimeti, meclisi, partileri harekete gecirmek igin gok yanli girigim-
lerde bulunmaya, Odamizin konuyla ilgili galigmalanina katkida bu-
[unmaya gadiriyaruz.

TMMOB MAKINA MUMENDISLERI ODASI iz

v Egitim Merkezimizde siirdirdlmekte olan Bilgisayar Kurslarinda 7 adet 80486 DX2-66
4 Adet BO4BBDOX 4-100 bilgisayarimiz ile yeni siniflar olusturulmaktadir.

¢ Kurslart basaryla tamarmiayanlara "MMO Kurs Katilim Belgesi” veriimektedir.

# &

SUBESI EGiTi

Bilgisayar Kursu

Toplam Ders Saati Kurs Ucreti

AUTOCADR 12

WINDOWS- Excel Super Base
WINDOWS- Excel WINWORD

50 4.500.000.- TL.
55 5.000.000.- TL.
45 5.,000.000.- TL.

E|

Atatiirk Cad. No: 422 K: 3-4 Alsancak - iZMiR (Alsancak Gar Karsisi) Tel: 422 57 56 - 463 27 25
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Sube Yonetim Kurulumuzun
1994-1996 cgaligma donemini
¢adl kavrayan ve galisma cog-
kusunu yagamin her alaruna ta-
siyan bir bilingle gergeklestir-
mesinin  Subemiz  kurumsal-
ginin  gelisiming gok Snemli
katkilan olmustur.

1994 yihmin baglarinda ya-
sanan 5 Nisan Ekonomik krizi-
nin  Subemiz g¢aligsmalarina
olumsuz etkisi olmustur. 1994
yilinda dlzenlenmesi plania-
nan ve duyurusu yapilan birgok
kurs, seminer katthm yetersizli-
gi nedeniyle gergeklestirileme-
migtir.

1994 vilinin olumsuz ekono-
mik kogullarina ragmen dzellik-
ie bu yiin son dért aylik déne-
minde sanayinin taleplerine
Kalite Danmigma Merkezimizin,
ls Guvenligi Birimimizin antinda
yanit vermesi ve teknisyeniere
yonelik kurs ve seminerlerin ar-
tinlmasy sonucunda Subemiz
1994 yih Gelir Bdtgesinin Tah-
mini Blitgeyi (%7.5) asarak ger-
geklestirilmesi saflanmugtir. Gi-
der Bitcesi ise tahmini bltgeyi
(% 0.3) agarak gerceklesmigtir.

1994 Yili Tahmini Gelir:
10.795.000.003 TL.

1994 Yili Gergeklesen Gelir:
11.607.774.233 TL.

1994 Yili Tahmini Gider:
9.020.075.003 TL.

1994 Y:ih Gerceklegen Gider:
9.046.292.149 TL.

1995 yihinda ise bir yifik &n
hazirhk ve drgitlenme stiireci-
nin ardindan gerceklestiriten
gok yonlit editim ve dangman-
ik caligmalan, ulusal diizeydeki
II. Ulusal Tesisat Mithendisligi
Kongresi ve Sergisi, tenisyenle-
re yonelik kurslar, Is Guvenligi
Birimi  Caligmalar  (Basingl
Kaplann ve Kaldirma Makinala-
rinin Kontrolli) Soba ve Kazan
Yakma Sistemlerini lyilestirme

programlarinin gergeklegtirime-
siyle Subemize ¢ok dnemli bir
maddi kaynak yaratiimigtir, Bu
kaynagin Subemize Iis ve Sos-
yal Hizmet Binasi, CAD/CAM
Labaratuvarl ve Kalibrasyon
Merkezi galismalarina yonlen-
dirilmesi dogrultusunda &n ha-
zirhiklar slrdrilmektedir. 1995
yii Kasim ayi sonu itibariyle
Gelir Gider Bltgesi karsilagtir-
mali olarak Sayfa41, 42'de ve-
rilrigtir.

Ayrica son altt yilhik Gelir-
Gider karsilastirmas: sayfa 43-
44 de verlmistir.

1995 yiknda kurumsallag-
ma strecinde dnemli adimiar
atilmugtir. Ozellikle ls Giivenligi
Birimi biinyesinde hazirlanan
yeni is prosedtrll buna bagh
olarak geligtirilen yaziim ile
Subenin etkinlik atanindaki tim
basingh kaplar, kazanlar vb.nin
daha etkin takibi sadlanmistir.
Béylece yilda 500'den fazlg is-
yerinde isgi saghg! ve isgliven-
ligi gergevesinde periyodik de-
netimler yapiiabilmektedir.

Kalite Danisma Merkezimiz
de benzer gekilde editim alani-
nt genigletmig, sanayimizin ge-
reksinim duydugu, ancak pek
az firma tarafindan agilahilen
editimleri vermigtir. Bunun ya-
nisira danigmanhik hizmetinin
kalitesi arttirilmis ve yelpazesi
genigletilerek CE  Marking,
BPR, IS0 9000 gibi kenularda
damigmanhk vermeye bagla-
mustir.

Egitim hizmetleri Subemizin
gelir ve giderlerinde 1k siraya
oturmus, oniimizdeki yillarda
daha da pekigtiriimesi igin ge-
rekli diizenlemeler baglatimig-
tir.

Bu tablolar Subemizin bu
dbnem Qye, sanayi ve topiu-
ma yonelik ger¢eklestirdidi ¢ok
yanlil hizmetlerin kurumsalligt-
nin ulastigl boyutun en somut
gostergesidir,

* KAYNAK GAZI, SOLVENT
BUHARI, KIMYASAL GAZLAR,
ENDUSTRIYEL TOZLAR iGiN;

- EMiCi ROBOT KOLLAR
- KARTUSLU, MEKANIK
VE ELEKTROSTATIK FiLTRELER

* OTO EGZOZ DEF SISTEMLERI

* HORTUM VE KABLO
MAKARALARI

MG

Endiistriyel Malzeme Taahhit ve Lid. $ti.
Ego Ticarst Merkexl 1203/7 Sok. No: 2.
Yenlgohlr / IZMIR
Tol: 457 46 41 - 449 48 03
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T.

.M.0
1995 KASIM

! ISLERI

ODASI |
KARSILASTIRMAS]

SUBESI

BOLUM | MADDE | GESITLERI 1995 YILI 11112 AYLIK KASIM AY! BUTCEYE GORE
TAHMINIBUTGE | TAHMINISUTCE | GERGEKLESEN FARK {-,+)
1 OYE KAYIT VE ODENT]
1 UYE KIMLIK 22,500,00 20,625,000 16,650.00 -3,975,000
2 OYE KAYIT 22,500,000 20,625,000 18,450,000 -2,175,000
3 OYE CARI YIL ODENTI 1,248,800,000 1,145,650,000 252,334,000 -893,316,000
4 UYE GEGMIS YIL ODENTI 800,000,000 733,333,333 252,857,330 -480,376,003
5 GECIC! OYE KAYIT VE ODE 1 1 -1
TOPLAM....> 2,0:94,800,001 1,820,233,334 540,391,330 -1,379,842,004
2 HIZMET KARS. GELIR
1 ARAG TESISAT PROJE DENE2, 700,000,000 2,475,000,000 3,261,498,280 786,498,280
2 KALITE VE YET. BELGE GEL 1 2 - -1
3 TRAFIK BILIRKISILIK GEL 1,520,000,000 1,393,333,333 1,356,446,500 -36,886,833
4 PERIYODIK KONTROL GELIR 3,950,000,000 3,620,833,333 4,204,614,500 583,781,167
5 EXPERTIZLIK BILIRKISILI 1 1 62,400,600 62,399,959
8 KURS. SEM. SEMP. KONGRE GE  4,095,000,000 3,753,750,000 5,885,407,500 2,131,657,500
7 BELGE GELIRLER| 430,000,000 394,166,667 428,129,000 34,958,333
8 SURUCO KURSU 2,505,000,000 2,296,250,000 2,465,257 370 169,007,370
9 DIGER HIZMET KARSILIGI G 225,000,000 206,250,000 1,027.465,000 921,215,000
10 | 2. ULS. TES. KONG. SERGI 9,000,000,060 8,250,000,000 | 10,528,220,637 2,278,220,637
11 2. ULS. TES. KONG. DELEGE 3,250,000,000 2.979,166,667 1,536,220,637 | -1,442,579,667
12 | 2. ULS. TES. KONG. YAYIN- 857,550,000 78,087,500 688,546,308 97,541,192
13 LOKAL GELIRI 528,000,000 484,000,000 264,715,000 -219,285,000
TOPLAM...» 20,080,550,002 | 26,638,837,502 | 31,710,283,095 | 5,071,445593
3 YAYIN SATIS GEL
1 |ZMIR SUBE YAYIN SATIS 300,000,000 275,000,000 247,501,708 -27,498,292
MERKEZ YAYIN SATIS - - 106,485,322 106,495,322
TOPLAM,, > 300,000,000 275,000,000 353,987,030 78,987,030
] BANKA FAIZ GELIRI
1 BANKA FAIZI GELIR] 12,300,000 11,275,000 83,091,040 71,816,040
2 KUR FARKI GELIRI 1 1 503,092,447 503,092,446
TOPLAM....> 12,300,001 11,275,001 586,163,487 574,908,486
5 GEL. GECE GELIRI
1 GELENEKSEL GECE GELIRI 240,000,000 220,000,000 11,050,000 208,950,000
TOPLAM......> 240,600,000 220,000,000 11,050,000 -208,950,000
6 $AIR GELIRLER
1 SAIR GELIRLER 25,000,000 22.916,667 94,589,192 71,672,525
TOPLAM..> 25,000,000 192 916,667 94,589,192 71,672,525
GENEL TOPLAM==> 31,732,650,004 | 20,088,262,504 | 23,296,484,134 4,208,221,630
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T. 0.B. MAKINA | SHEN%E%&E SMSE IZMIR SUBESI
BOLOM [ MADDE|  GESITLERI 1995 YIL| 1112 AYL_JK KASIM AYI BUTGEYE GORE
TAHMINI BUTGE TAHMINIBUTCE | GERGEKLESEN FARK {-.+)
1 PERSONEL UCRETLERI
1 SUBE PERSONEL UCRETLERI 2,382,024,000 2,183,522,000 2,496,534,336 313,012,338
2 PERSONEL IKRAMIYE HESAB 781,543,875 716,415,219 687,531,615 -28,883,604
3 SOSYAL YARDIMLAR 427,187,000 391,588,083 290,075,532 -101,512,551
4 PERSONEL FAZLA GALISMA 200,000,000 183,333,333 242,834,265 59,500,532
5 IHBAR TAZMINATLARI 1 1 21,510,000 21,509,999
6 KIDEM TAZMINATLARI 300,000,000 275,000,000 278,908,437 5,903,437
7 SSK PRIMLERI ISVEREN PA 350,000,000 320,833,333 261,929,831 -38,903,502
8 TASARUF TESVIK PRIM ISV 10,000,000 9,166,667 76,163,915 66,997,248
g MOHUK FCHU SANRILI 5,000,000 4,583,333 3,498,000 -1,085,333
10 SG DESTEX PRIMI 20,000,000 18,333,333 18,101,912 -231,421
TOPLAM....> 4,475,754,876 4,102,775,302 4,397,087,845 294,312,543
2 YON. UCRET VE GIDERL
1 YONETICI DCRET VE GIDER 1,148,160,000 1,052,480,000 975,045,730 -77,434,270
2 YONETIM KURULU OTRUM UC 223,750,000 35,208,333 82,034,130 45,825,797
3 YONETIM KURULU YOLLUK G 35,500,000 472,083,333 457,089,802 -4,903,531
4 YONETIM KURULU TEMSIL G 515,000,000 472,083,333 467,089,802 -4,993,531
5 GENEL KURUL GIDERI 110,000,000 100,833,333 - -100,833,333
TOPLAM..» 2,036,410,000 1,866,709,166 1,529,064,992 -337,664,174
3 DISARDAN SAG, HiZMET
1 KiRA GIDERLERI 342,000,000 313,500,000 331,653,408 18,153,408
2 POSTA GIDERLER 508,900,000 456,491,867 340,677,559 -125,814,108
3 KARGO GIDERLERI 31,500,000 28,875,000 26,899,024 -1,975,976
4 ELEKTRIK TUKETIM GIDER 72,000,000 56,000,000 95,023,383 29,023,383
5 SU TOKETIM GIDERLERI 7,500,000 6,875,000 3,194,673 -3,580,327
6 YAKIT TUKETIM GIDERLER 22,750,000 20,854,167 18,254,352 -2,599,815
7 BAKIM ONARIM GIDERLERI 100,000,000 91,666,867 450,834,902 359,168,235
8 BILGISAYAR SARF MAL GID 90,600,000 82,500,000 94,381,890 -3,903,111
9 KIRTASIYE GIDERE 485,000,000 445,500,000 441,596,889 -3,903,111
10 DOKUMANTASYON GIDER 120,000,000 110,000,000 50,990,412 -59,009,588
1t DISARDAN SAGLANAN HIZMET 80,040,000 73,370,000 -73,370,000
TOPLAM...» 1,860,690,000 1,705,632,501 1,853,506,492 147,873,991
4 CESITLI GIDERLER
1 PERIYODIK KONTROL GIDER 675,000,000 618,750,000 791,847,808 173,097 808
2 KURS SEMINER SEMPOZYUM 1,800,000,000 1,741,865,667 1,033.685,885 -707,980,782
3 PERSONEL DIGER YOL GIDER 8,000,000 7,333,333 141,130,646 133,797,313
4 SUBE LOKALI GIDERLER 350,000,600 320,833,333 354,330,829 33,497,496
5 GELENEKSEL GECE GIDERI 190,000,000 174,166,667 -174,166,667
6 GEC, CEZ. FAIZ GIDER 6,000,000 5.500,000 o -5,500,000
7 SURUCU KURS GIDERLERI 2437,113,340 2,234,020,362 2773,954,353 539,933,791
8 DIGER HIZMET KARSILIG! 53,000,000 48,583,333 236,023,496 187,440,163
9 SAIR GIDERLER 407,000,000 373,083,333 228,173,893 -144 909,440
10 2, TES KONGR. BASIN GIDER 3,053,325,000 2,79888%,250 980,263,089 -1,818,645,161
11 2, TES KONGR. MEKAN-IKRAM 5,665,000,000 5,192,916,657 2,880,876,990 -2,312,038,677
12 2. TES. KONGR, PTT VE DIE 2,717,000,000 2,490,583,333 1,798,078,761 -692,504,572
13 ARAG TES. PROJE, DENT, GID 1 1 - e
14 KALITE YET. BEL. GIDERLER 1 1 - N
15 TRAFIK BILIRKISILIK GID 1 1 2,419,565 2,419,564
16 EKSPERTIZ-BILIRKISILIK 1 1 14,500,000 14,493,999
17 KUR FARKI GIDERLERI RUS 1 1 31,159,074 31,159,073
18 KUR FARKI GIDERLER! CUS 1 1 ~ 1
19 |ZMIR $B. EGITIM BURS Gl 1 1 9,166,667 9,166,666
20 SUBE ARAC GIDERLERI 1 1 18,405,652 18,405,651
TOPLAM..> 17,461,438,348 16,006,318,486 11,293,989,708 -4,712,328,778
5 VERGL. RES. HARC GID.
1 VERGI RES HARG GIDERLER 30,000,000 27,506,000 35,846,539 8,346,539
TOPLAM...» 30,000,000 27,500,000 35,346,539 8,346,539
6 TEMSILCILIK GIDER
1 ALIGA ILGE TEMSILCIGI 40,000,000 35,666,667 10,980,000 -25,676,667
2 SOMA ILGE TEMSILCILIG! 60,000,000 55,000,000 10,750,000 -44,250,000
3 AXHISAR MESLEX| DEN BUR 7,000,000 6,416,667 -6,416,667
4 ODEMIS MESLEXI DEN BURO 7,000,000 6,416,667 -6,416,667
5 BERGAMA MESLEKI DEN BUR 7,000,000 6.416,667 370,000 -6,046,667
6 MANISAIL TEMSRCIGE 1,035,000,000 1.948,750,000 945,299,263 3,450,737
7 TURGUTLU MESLEKI DEN 80 7,000,000 6,416,667 5,416,867
8 SALIHLI MESLEKI DEN BUR 7,000,000 6416667 - -6,416,667
TOPLAM...> 1,170,000,000 1,072,500,002 967,409,263 -105,080,739
GENEL TOPLAM ===> 27,034,293,224 24,781,435,457 20,076,904,839 -4,704,530,618
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B %86.6 C %2

A %8.4

A %7.2

1994

B %88.3
% C %1.5

D %1.9
A %8.3

w >

B %87.8

B %92.4

UYE KAYIT AIDAT GELIRLERI
: HIZMET KARSILIGI GELIRLER

C %3.5
D %0.8

A %3.5

C %1.1
D %2.1
A %1.6

YAYIN GELIRLERI
SAIR GELIRLER
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F%3.9

D %3.8
A %22.7

C %34.8

F %8.5
& A %28.6

AR

E %8.2¢
B %7

D %13.8 .
C %33.9

A : PERSONEL GIDERLERI
B : YONETIM GIDERLER]
C : HIZMET KARSILIGI GIDERLER
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C %24.2 B 9114

/B %10.5
C %40

F %3.9
E %8.2 £
D %13.8

C %52.4

: ISLETME GIDERLERI
TEMSILCILIK GIDERLERI
DIGER GIDERLER
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FANS FOR PROFESSIONALS

"DUTCH ENVIRONMENT CORPORATION
—

p lzoleliflzolesiz Al.
PRVC

TORKIYE TEMSILCISI: p Flang! kanal sistemi
¥ Branda-kdrik baglantilan

» AL-PVC bantlar
¥ Klape kollan

END{ISTRIYEL PAALZEME &
TAAHHUT SAN, VE TICATD.STL

EGE TICARET MERKEZ| 1203/7 SOKAK NO.2/M 35110 YENISEHIR- iZMIR
TEL. (232) 457 46 41 - 449 48 09 » FAX. (232) 459 14 18

F Kontrol kapaklar:






