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Dünya küreselleþmenin yýkýcý etkisi ile þekilleniyor.
Sermayenin sýnýrsýz hareketliliðini ifade eden
küreselleþme çaðýnda, sermaye fiili ve ideolojik olarak
yaþamýn bütün gözeneklerinde tahakküm kuruyor.
Küreselleþme ile dünya kaos ortamýna sürükleniyor;
ülkeler, bölgeler, þehirler, mahalleler arasýndaki
eþitsizlikler gün geçtikçe artýyor, yoksulluk, açlýk ve
iþsizlik yaygýnlaþýyor, þiddet günlük yaþamýn her
noktasýnda boy gösteriyor, ABD Ortadoðu'yu kan
gölüne çevirdi, iþgal derinleþerek devam ediyor.
Uygulanan neo-liberal politikalar dünyayý bir
karabasana sürüklüyor. Ýdeolojilerin sonu,
kapitalizmin sonsuzluðunun ilan edildiði dönemde,
egemenlerin tüm dünyaya sunduðu refah, demokrasi
ve özgürlük vaadini yoksulluk, savaþ, iþsizlik ve açlýk
yalanlýyor.

Türkiye'nin küreselleþme sürecine eklemlenmesi
'Türkiye çað atlýyor' reklamlarý ile baþlamýþtý. Gerçek
olan ise Türkiye'nin çað atladýðý deðil, dünyayý
sermayenin ihtiyaçlarýna uygun olarak yeniden
düzenleyen 'küreselleþme çaðýna' eklemlenmesiydi.
Sermayenin dünyayý içselleþtirdiði, sýnýrlarý, kurallarý
kendi lehine ortadan kaldýrdýðý, bütün alanlara etkin
ve doðrudan müdahale ettiði bir dönem Türkiye'de
de yaþanmaya baþladý. Türkiye açýsýndan son dönem
yapýlan yasal düzenlemeler bu durumun son hamlesi
olarak gerçekleþiyor. Bir yandan kamu hizmetleri
paralý hale getirilirken, diðer yandan da kamu
kurumlarýnýn mülkiyeti sermayeye devrediliyor.
Yaþanan durum medyada tartýþýldýðý gibi verimlilik,
iþletmecilik tartýþmalarýn ötesinde 'sermaye lehine bir
dönüþümü ifade ediyor'. Özelleþtirmenin ve
ticarileþtirmenin yaratacaðý toplumsal etki ise kýsa
vadede oluþacak iþsizlik üzerinden tartýþýlarak, geçici

kimi çözümlerle geçiþtirilmeye çalýþýlýyor. Oysa
yaþanan durumun toplumsal sonuçlarý daha derin
olacak, uzun yýllardýr uygulanan neo-liberal
politikalarla yoksullaþan halk bu uygulamalarla
eðitim, saðlýk gibi en temel insani haklardan bile
yararlanamayacak duruma gelecek, yoksulluk
derinleþecek, toplumsal dýþlanma yaygýnlaþacak.

Üretimin yerini finans hareketlerinin aldýðý, sosyal
devletin ortadan kaldýrýldýðý, devlet-yurttaþ iliþkisinin
sermaye-müþteri iliþkisi olarak yeniden tanýmlandýðý,
tüm hizmetlerin paralý hale getirildiði günümüzde,
yaþam gün geçtikçe güvencesizleþiyor.

Türkiye'nin politik yönelimlerinden, çalýþanlarýn
ücretlerine kadar her þey IMF, Dünya Bankasý ve AB
ile kurulan iliþkiler çerçevesinde belirleniyor. Finans
kapitalin ihtiyaçlarýný karþýlamaya yönelik hazýrlanan
bütçe, rant, faiz ve dýþ borç ödemeye endeksleniyor.
Ekonomik istikrar, büyüme, enflasyonun tek haneli
rakamlara inmesi gibi sürekli gündemde olan
geliþmeler halkýn yaþamýna yansýmýyor. AKP,
'ekonomi büyüyor ama kimse bizden iþ istemesin'
diyor. IMF yetkilileri ise Türkiye'nin geliþimin önündeki
engel olarak 'asgari ücretin yüksek olmasýný'
gösteriyor. Hükümet kamu çalýþanlarý ile yaptýðý toplu
görüþmelerde sefalet ücretinde ýsrar ediyor, IMF'ye
verilen sözlerin dýþýna çýkýlamayacaðý ifade ediliyor.
AB kendi içinde tarýmý desteklerken, Türkiye'den
tarýma desteði çekmesini, tarým alanlarýnýn
kýsýtlanmasýný istiyor. 2005-2006 yýlý özelleþtirmeler
yýlý olacak diyen AKP iktidarý, Türkiye'nin en önemli
kamusal varlýklarýný 'parayý veren düdüðü çalar'
aymazlýðý ile satýyor. Bütün bu politikalar Türkiye'de
yaþanan dönüþümün yönünü gösteriyor.

8 Ekim 2005 tarihinde Ankara'da yapýlacak olan "TMMOB mitingi" için TMMOB Yönetim Kurulu

Baþkaný Mehmet Soðancý 15 Eylül 2005 tarihinde basýn açýklamasý yaptý.

ÖZGÜRLÜKTEN, EMEKTEN, DEMOKRASÝDEN VE BARIÞTAN YANA BÝR TÜRKÝYE ÝÇÝN
8 EKÝM 2005'DE ANKARA'DA TMMOB MÝTÝNGÝNDE BULUÞALIM...
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Ekonomik göstergelerdeki iyileþmelerin temelinde
üretim, yatýrým, istihdam, teknolojik geliþmeler gibi
nedenler yatmýyor. Geliþmeler ücretler üzerindeki
baskýya, istihdamdaki daralmaya yani sermayenin
emek üzerindeki daha etkin sömürüsüne dayanýyor.

Bu durumdan mühendisler, mimarlar ve þehir
plancýlarý da olumsuz etkileniyor. Mühendisler,
mimarlar ve þehir plancýlarý üretime, yatýrýma dayalý
bir ekonomik modelin, yani geliþmenin önemli yapý
taþlarýdýr. Bilim ve teknolojiyi toplumsal yararýn
hizmetine sunan mühendisler, mimarlar ve þehir
plancýlarý toplumsal yararý göz ardý eden, sermayenin
güvenilirliði, karý için düzenlenmiþ rant ekonomisi
içinde eriyor. Rant ekonomisinin yarattýðý plansýzlýk
ve karmaþa içinde mühendislerin, mimarlarýn ve þehir
plancýlarýnýn yaþam koþullarýnýn yanýnda, mesleki
kimlikleri de erozyona uðruyor.

Sermayenin çýkarlarý için yürütülmeye çalýþýlan bu
deðiþim projesine karþý emek ve demokrasi güçlerine,
emekten yana bir seçeneði hayata geçirmek için
mücadele etmek düþüyor.

Yoksulluða, sefalet ücretlerine, özelleþtirmelere karþý
mühendisler, mimarlar ve þehir plancýlarý olarak
bizler;

* Özelleþtirmelerin durdurulmasýný, Telekom'un,
Tüpraþ'ýn ve diðer özelleþtirilen kurumlarýn satýþýnýn
iptalini istiyoruz

* Kamu hizmetlerinin paralý hala getirilmesine karþý,
eðitim, saðlýk gibi en temel insan hakký olan
hizmetlerin herkes için ulaþýlabilir, nitelikli ve parasýz
olmasýný istiyoruz.

* Ranta, faize, borç ödemelerine odaklanan deðil,
halkýn ihtiyaçlarýný gözeten bütçe istiyoruz.

* Sözleþmeli çalýþma, performans uygulamasý gibi
çalýþma hayatýný piyasa mantýðý ile düzenleyen, esnek
çalýþma yöntemleri ile güvencesiz çalýþmayý

yaygýnlaþtýran uygulamalara karþý iþ güvencesinin
saðlanmasýný istiyoruz.

* Asgari ücretin yoksulluk sýnýrýnýn üstüne çekilmesini,
çalýþmayanlarý güvence altýna alacak sosyal
uygulamalarýn hayata geçirilmesini istiyoruz.

* Kamu çalýþanlarýnýn sözleþmeli personel uygulamasý
ile güvencesizleþtirilmesine, sefalet ücretine mahkum
edilmesine, örgütlenme hakkýnýn önündeki engellere
karþý, insanca yaþanacak bir ücret, iþ güvencesi ve
örgütlenme hakkýnýn önündeki engellerin
kaldýrýlmasýný istiyoruz.

* Toplumsal eþitsizliðin her düzeyde yaygýnlaþmýþ
olmasýna karþý, adalet ve eþitlik istiyoruz.

* Finans kapitalin hareketliliðine býrakýlmýþ ekonomik
geliþme yerine, üretime ve yatýrýma dayalý ekonomik
modelin hayata geçirilmesini istiyoruz.

* Yoksulluðun, iþsizliðin ve eþitsizliðin tetiklediði
toplumsal þiddetin önlenmesi, toplumsal dýþlanmanýn
ortadan kaldýrýlmasý için sosyal politikalarýn
geliþtirilmesini istiyoruz.

* Kültürel kimliklerin baský altýnda tutularak yok
sayýlmasýna, her düzeyde milliyetçiliðin kýþkýrtýlmasýna,
þiddetin çözüm yolu olarak sunulmasýna karþý,
sorunun demokrasi ve kardeþlik temelinde
çözümünden yana taraf olduðumuzu ifade ediyor,
barýþ istiyoruz.

* Türkiye'nin IMF ve diðer uluslararasý kurumlar eliyle
yönetilmesine karþý, halkýn her düzeyde yönetimine
katýlmasýný, ülke yönetiminde halkýn söz, yetki ve
karar sahibi olmasýný savunuyor, demokrasi istiyoruz.

Bilimi ve teknolojiyi toplumla buluþturan bir mesleðin
uygulayýcýlarýnýn örgütü olarak TMMOB, üretimden
ve sanayileþmeden hýzla uzaklaþtýrýlan ülkemizin,
yeniden üretim, yatýrým, istihdam ve hakça bölüþüm
temelinde politikalara döndürülmesini talep ediyor.
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Üyelerinin sorunlarýný toplumsal sorunlardan ayýrt
etmeyen, emekten ve demokrasiden yana tavrýný ifade
eden ve güçlendiren, toplumsal sorumluluðu gereði
toplumsal muhalefetin içinde yer alan TMMOB,
bugün de dünyada ve ülkemizde yaþananlara seyirci
kalmayarak, savaþa karþý barýþý, eþitsizliðe karþý
adaleti, þiddete karþý kardeþliði, sömürüye karþý emeði
savunmaya, baþka bir Türkiye ve baþka bir dünya
mücadelesinde onurlu ve dik yürüyüþünü sürdürmeye
devam edecektir.

'Sermaye kendi imgesinden bir dünya yaratýyor',
emek ve demokrasi güçlerine düþen ise sermayenin
yarattýðý iþsizliðin, yoksulluðun, savaþýn, sömürünün
dünyasýna karþý, emekten, barýþtan, adaletten,
özgürlükten ve demokrasiden yana baþka bir
Türkiye'yi ve dünyayý kurmaktýr.

Gelecek ona sahip çýkan ellerle þekillenecektir, 8
Ekim'de emekten, barýþtan ve demokrasiden yana

olan herkesi geleceðine sahip çýkmaya çaðýrýyoruz.
Baþka bir dünya yaratma umudu ve inancý; bizim
ellerimizde baþka bir dünyanýn kurucu iradesine
dönüþecektir.

Sermayenin yaþama tüm gücüyle saldýrdýðý,
emperyalistlerin dünyayý savaþla sýnadýðý bu dönemde
bize düþen bir olmaktýr, umudu diri tutmaktýr ve
kavgada birlikte olmaktýr.

Sen yoksan bir eksiðiz.

Baþka bir Türkiye, baþka bir Dünya için sen de katýl,
ellerimizi birleþtirip emeðin ve özgürlüðün Türkiye'sine
uzanalým.

'Kurtuluþ yok tek baþýna, Ya hep beraber, ya
hiçbirimiz'

Mehmet SOÐANCI

TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný

8 EKÝM TMMOB MÝTÝNGÝ ÝÇÝN TMMOB ÖRGÜTLÜLÜÐÜNE

AÇIK ÇAÐRI

Sevgili Arkadaþlar,

TMMOB Yönetim Kurulu, örgüt içi tartýþmalarý
tamamlandýktan sonra, nedenlerini de belirterek 8
Ekim 2005 Cumartesi günü Ankara'da TMMOB
MÝTÝNGÝ yapýlmasýna karar aldý.

TMMOB Yüksek Onur ve Yüksek Denetleme Kurulu
Üyesi Arkadaþlarým,

8 Ekim'de Ankara'da TMMOB Yönetim Kurulu Üyeleri
olarak bizler, sizlerle TMMOB pankartý altýnda
buluþuyoruz. TMMOB Mitingi, üyelerimizin ve meslek
alanlarýmýzýn sorunlarýný kamu oyu önüne taþýmanýn
yanýsýra, örgütsel sorunlarýmýzý da dile getirmenin bir
aracý olacaktýr. Bildiðiniz gibi, Yönetim Kurulumuzun
oluþumundan sonra kamuoyuna yaptýðýmýz ilk

açýklamada "TMMOB'nin onurlu yürüyüþü ve dik
duruþu devam ediyor, devam edecek" demiþtik. Ýþte
bu miting, bu onurlu yürüyüþün ve dik duruþun bir
parçasýdýr. Birlikte üretme, birlikte karar alma ve
birlikte yönetme anlayýþýmýzýn gereði örgütümüzün
en üst organlarýnýn üyeleri olarak, bu miting ancak;
o gün, omuz omuza, kolkola birlikte olmamýzla anlam
kazanacaktýr.

TMMOB Genel Kurul Delegesi Arkadaþlarým,

Oybirliði ile kamu oyuna duyurulmasýna karar
aldýðýmýz "TMMOB 38. Genel Kurul Sonuç
Bildirisi"nde hep birlikte þunlarý da söylemiþtik: "50
yýllýk deneyim ve bilgi birikimimiz ýþýðýnda günümüzün
yüklü gündemi ve sorunlarý deðerlendirildiðinde;
mesleki, demokratik, kitle örgütü olmanýn
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sorumluluðuyla hareket ederek çaðdaþ, baðýmsýz,
demokratik ve sanayileþen bir Türkiye özlemiyle,
üyelerimizin sorunlarýnýn toplumun sorunlarýndan
ayrýlamayacaðý bilinciyle, halktan ve emekten yana
tavýr alan, bu doðrultuda politikalar üreten ve
mücadele veren bir TMMOB'ne üyelerimiz ve
halkýmýzýn ihtiyacý devam etmektedir. TMMOB
toplumsal muhalefetin odaðýnda yer alarak
yürüyüþüne devam edecektir". Ýþte, TMMOB Genel
Kurulu'nda temsil ettiðimiz arkadaþlarýmýz adýna,
þimdi gene hep birlikte 8 Ekim'de Ankara'da olacaðýz.
Bizleri TMMOB Yönetim Kurulu üyeliðine seçen ve
bizlere böylesi onurlu bir görevi veren siz Genel Kurul
delegesi arkadaþlarýmýz, biliyoruz o gün de bizlerle
birlikte olacaksýnýz. "Ya hep beraber, ya hiç birimiz"
sözü sizin mitingte bulunmanýzla gerçek anlamýný
bulacaktýr, biz bunu biliyoruz.

Oda Yönetim Kurulu Baþkaný ve Yönetim Kurulu Üyesi
Arkadaþlarým,

Üyelerimizin sorunlarýný kamuoyu gündemine
taþýmak için, meslek alanlarýmýz ile ilgili ülke
gerçeklerini anlatmak için, insanca ve barýþ içinde
bir arada yaþama taleplerimizi ortaya koymak için,
bu güne dek söylediklerimizi bir kez de hep birlikte
söylemek için, keyifli bir yürüyüþe baþladýk.
Yürüyüþümüzü 8 Ekim'de Ankara'da
tamamlayacaðýz. Hepimiz biliyoruz: Bu yürüyüþün
ve mitingimizin TMMOB'ye yakýþýr bir þekilde
gerçekleþmesi; ancak sizin buna inanmanýz, çaba
göstermeniz ve katký vermeniz ile mümkündür. Biz
biliyoruz: 8 Ekim'de Odalarýmýzýn Yönetim Kurulu
Baþkanlarý ve Oda Yöneticilerimiz; Oda pankartlarýnýn
altýnda ve kendilerini yönetime taþýyan Oda delegeleri
ile, Þube Yönetim Kurulu Üyeleri ile, Ýl ilçe
temsilciliklerinde görev yapan arkadaþlarý ile, Oda
Denetleme ve Onur Kurullarý üyeleri ile, Oda
çalýþanlarý ile ve tabii örgütleyebildikleri üyeleri ile
birlikte TMMOB mitingine katýlacaklardýr. Biz

biliyoruz: Odalarýmýzda 8 Ekim'e dek, "TMMOB
Mitingine dair bilgisi olmayan" bir üye kalmayacaktýr.
Biz biliyoruz: Miting kararýný almamýzda kolaylaþtýrýcý
rol oynayan Oda Yöneticilerimiz, o gün "coþkulu ve
yoðun katýlým"ý saðlayacak çabayý göstereceklerdir.
Her yerde son söz olarak söylediðimiz, "Örgütlü üyesi
olmayan Þube, Þubesi olmayan Oda, Odasý olmayan
TMMOB neye yarar?" sözü, þimdi hepimiz tarafýndan
söylenmek durumundadýr: "Oda pankartý açýlmamýþ,
açýlamamýþ; Oda yöneticisi katýlmamýþ, katýlamamýþ
bir TMMOB Mitingi neye yarar?"

Þube Yönetim Kurulu Baþkaný ve Yönetim Kurulu
Üyesi Arkadaþlarým,

Üyelerimizin, meslektaþlarýmýzýn "Oda bana ne
veriyor ki, ben odaya geleyim." sözüne en çok
muhatap olan sevgili arkadaþlarým. TMMOB Yönetim
Kurulu, örgütümüze ve üyelerimize þimdi bir teklifte
bulunuyor: Sözümüzü söylemek için, deðiþik yerlerde
dile getirdiðimiz sorunlarýmýzý bir kez daha hep birlikte
söylemek için, "Haydi! 8 Ekim'de Ankara'ya, TMMOB
mitingine". Üyelerimize söyleyelim: "Sen yoksan, bir
eksik kalýrýz." diyelim. Onlar bizim ne demek
istediðimizi anlarlar. Biz biliyoruz: TMMOB'nin sesi
sizlerin çabalarý ile gürleþir. Haydi göreve.

Sevgili Üyelerimiz, Sevgili meslektaþlarýmýz;

Sözümüzü birlikte söylemek için 8 Ekim 2005
Cumartesi günü hep birlikte Ankara'da TMMOB
Mitingi'ndeyiz.

Saygý ve sevgilerimle.

Mehmet SOÐANCI

TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný
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8 Ekim 2005 tarihinde Ankara’da yapýlacak olan “TMMOB mitingi” için TMMOB
Yönetim Kurulu basýn açýklamasý yaptý.

ÜRETEREK BÜYÜYEN VE PAYLAÞARAK GELÝÞEN BÝR ÜLKEDE ÝNSANCA VE
BARIÞ ÝÇÝNDE YAÞAMAK ÝÇÝN 8 EKÝM 2005’DE ANKARA’DA “TMMOB

MÝTÝNGÝ”NDE BULUÞALIM

Türkiye, 1980’li yýllardan itibaren uluslararasý sermayenin
küresel istemlerine uygun olarak enerjiden haberleþmeye,
eðitimden saðlýða, tarýmdan sosyal güvenliðe kadar
hemen tüm alanlarda yapýsal bir deðiþim programýna
tabi tutulmaktadýr. Siyasal iktidarlarýn biat eden tutumlarý
nedeniyle ülkemiz, emperyalizmin küresel ölçekte
yürüttüðü yeniden yapýlanma süreçlerine en hevesli uyum
gösteren ülkelerden biri konumuna sürüklenmektedir.
Ýçinde yaþadýðýmýz dönemde küresel emperyalist sisteme
eklemlenme doðrultusunda; sermaye dolaþýmýnýn ve
hizmet sektörleri ticaretinin serbestleþtirilmesini, bunlarýn
önündeki engellerin kaldýrýlmasýný, ulusal sýnýrlarýn yok
edilmesini, kamu yönetimi ve denetiminin daraltýlmasýný,
toplumsal refleksin yok edilmesini, doðal
zenginliklerimizle ilgili yetkilerin yerel yönetimlere
devredilmesini, ulusal kaynaklarýmýzýn özelleþtirme ve
serbest piyasa yöntemleri ile elden çýkarýlmasýný, devletin
planlama, yönlendirme ve denetleme iþlevlerinden ve
sosyal devletten uzaklaþtýrýlmasýný hedefleyen yasalar
çýkarýlmaktadýr. IMF ve sermaye çevrelerinin çýkarý için
çýkarýlan bu yasalar, mühendislik ve mimarlýk
uygulamalarýný da birçok alanda doðrudan ve olumsuz
etkileyecek hükümler içermektedir.

Sürekli yeni koþullarýn dayatýldýðý AB’ne üye olma
sürecinde, Gümrük Birliði’ne geçiþte olduðu gibi uyum
paketleri yürürlüðe konmakta, tarýmsal üretim kýsýlmakta,
sanayi tesisleri Avrupa’nýn taþeronu olarak düþük katma
deðerli ürünlerle ihracata zorlanmaktadýr. Dünya Ticaret
Örgütü, Dünya Bankasý ve IMF gibi örgütlerin direktifi ve
denetimi altýnda uygulanan yapýsal uyum politikalarý ve
ekonomik programlar ile; üretime ve yatýrýma dayalý,
toplumun tüm kesimlerini kucaklayan bütçeler yerine,
ranta, faize ve dýþ borç ödemeye dayalý bütçeler
oluþturulmakta, ülkemiz kaynaklarý talan edilmekte ve
sömürgeleþtirilmekte, KÝT’ler satýlarak ya kapatýlmakta
ya da yabancýlaþtýrýlmakta, sanayi yatýrýmlarý azalmakta,
çiftçi tarladan uzaklaþmakta, iþsizlik oraný büyümekte,
dýþa baðýmlýlýk artmakta, çýkan krizlerin sýk ve dayanýlmaz
boyutlarý yoksullaþma sürecini kronik hale getirmektedir.

Son dönemlerde ekonomik göstergelerde gözlenen
iyileþmelerin temelinde üretim, yatýrým, istihdam, teknolojik
geliþmeler gibi nedenler deðil, temelde iþ gücü üzerindeki
baskýlar yer almaktadýr. Bu çerçevede istihdam
daralmakta, sendikal örgütlenme iþlevsizleþtirilmekte,
iþsizlik artmakta ve ücretler gerilemektedir. Bu durumdan
mühendisler, mimarlar ve þehir plancýlarý da büyük çapta
olumsuz olarak etkilenmektedir. Günümüzde mühendisler,
mimarlar ve þehir plancýlarý, açlýk ile yoksulluk sýnýrlarý
arasýna sýkýþan ücretleriyle yaþam mücadelesi vermek
zorunda kalmaktadýrlar. Bilim yoluyla elde edilmiþ tüm
bilgilerden akýl ve deneyim yoluyla somut sentezlere
vararak insana ve insanlýða yararlý oluþumlarý yaratma
gücü ve çabasý içindeki mühendisler, mimarlar ve þehir
plancýlarý; bilimi, ekonomiyi, zamaný ve fiziksel kaynaklarý
en iyi þekilde deðerlendirip, en ekonomik, en güvenli,
çevresel ve sosyal olarak en kabul edilebilir çözümleri
bulurlar ve aldýklarý kararlarý uygularlar. Bu gerçeðe
karþýn, ülkemizde geliþmenin önkoþullarý olan planlama,
üretim ekonomisi ve sanayileþme yerine ikame edilen rant
ekonomisinin yarattýðý plansýzlýk ve karmaþa ortamýnda,
mühendislerin, mimarlarýn ve þehir plancýlarýnýn yaþam
koþullarý yanýnda, mesleki kimlikleri de erozyona
uðratýlmaktadýr.

Günümüzün yüklü gündemi ve sorunlarý karþýsýnda;
üyelerinin sorunlarýnýn toplumun sorunlarýndan
ayrýlamayacaðý bilinciyle, halktan ve emekten yana tavýr
alan, bu doðrultuda politikalar üreten ve mücadele veren,
toplumsal sorumluluðu gereði toplumsal muhalefetin
odaðýnda yer alarak onurlu yürüyüþüne ve dik duruþuna
devam eden TMMOB;

- Üretimden ve sanayileþmeden hýzla uzaklaþan
ülkemizde, bilim ve teknoloji politikalarý temelinde ulusal
kalkýnma stratejilerinin uygulanmasýnýn ve yeniden üretim,
yatýrým, istihdam ve hakça bölüþüm temelinde politikalara
dönülmesi için,
- kamuda çalýþan mühendis, mimar ve þehir plancýlarýnýn
çalýþma alanlarýnýn yok edilmemesi için;
- ücret yetersizliði ve dengesizliði sorununun çözülmesi
için;
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- mühendis, mimar ve þehir plancýlarýnýn iþsiz kalmamasý
için;
- ücretli çalýþan üyelerimizin giderek yoksullaþmamasý
için;
- emekli meslektaþlarýmýzýn yaþam koþullarýnýn
iyileþtirilmesi için;
- mesleki kimliðimize yabancýlaþmamak için;
- iþe alýnmada kadýn-erkek ayrýmcýlýðý yapýlmamasý için;
- toplu görüþme masalarýnýn toplu sözleþme masalarýna
dönüþmesi için;
- çalýþma yaþamýnýn esnekleþtirilmemesi ve
kuralsýzlaþtýrýlmamasý için;
- baský, sürgün ve siyasi kadrolaþma uygulamalarýna
derhal son verilmesi için;
- fýrsat eþitliðine dayalý kaliteli eðitim için;
- çaðdaþ, baðýmsýz, onurlu, daha insancýl, daha
demokratik, daha kalkýnmýþ bir Türkiye için;
- daha adil, daha sosyal, daha paylaþýmcý bir dünya
için;
- ranta, faize ve silahlanmaya odaklý deðil, toplumun
çýkarýna yönelik bütçeler için;
- üreterek büyüyen ve paylaþarak geliþen bir ülkede
insanca ve barýþ içinde yaþamak için;
- birlikte karar alma, birlikte üretme, birlikte yönetme
ilkesini yaþama geçirmek için;
- bugüne dek söylediklerimizi bir kez daha hep birlikte
söylemek için;

8 Ekim 2005 Cumartesi günü, Ankara’da, “TMMOB
Mitingi” düzenliyor.

Sýkýntýlý, sancýlý ve sorunlu bir ülkede çalýþmalarýný
belirlediði ilkeler doðrultusunda sürdüren TMMOB; bilimi
ve teknolojiyi toplumla buluþturan bir mesleðin örgütü
olarak, insan odaklý bir mesleðin örgütü olarak, üyelerinin

çok önemli bir kesimi ücretli çalýþanlardan oluþan bir
meslek örgütü olarak, geleceðimize birlikte sahip
çýkmanýn bizlerin elinde olduðunu bilmektedir.

Ekonomik büyümeden ve artan ulusal gelirden bir çalýþan
olarak hak ettiðimiz payý almanýn bizlerin elinde olduðunu
bilmektedir.

Haklý istemlerimizi ülke gündemine taþýmanýn ve çözüm
arayýþlarýný hýzlandýrmanýn bizlerin elinde olduðunu
bilmektedir.

Evet, teslimiyetin ve suskunluðun egemen kýlýnmaya
çalýþýldýðý günümüzde, “umutsuzluðu umuda
dönüþtürmek” üzere ülkenin dört bir yanýndan 8 Ekim 2005
Cumartesi günü Ankara’ya gelmek ve sesimizi en gür
þekilde duyurmak bizlerin elindedir.

Bizler; çaðdaþ, baðýmsýz, onurlu, kalkýnmýþ ve demokratik
bir Türkiye’de insanca ve barýþ içinde yaþamak için,
“Baþka bir yaþam mümkün. Baþka bir Türkiye mümkün.
Baþka bir Dünya mümkün.” demek için bir araya gelirken;
unutma, “Sen Yoksan Bir Eksiðiz”.

Mühendislik-mimarlýk eðitiminden, uygulamaya ve
istihdama kadar yaþanan ve biriken sorunlar yumaðý
karþýsýnda “birlikte karar alma, birlikte üretme, birlikte
yönetme” ilkesine inananlar ve bu ilkeyi her düzeyde
yaþama geçirenler biliyorlar ki”Kurtuluþ Yok Tek Baþýna,
Ya Hep Beraber, Ya Hiç Birimiz.”

Yaþasýn TMMOB Örgütlülüðü,

Yaþasýn Örgütlü Mücadelemiz.

TMMOB Yönetim Kurulu

Bilim insanlarý, öðrenciler, kamuda çalýþan, iþsiz, emekli,
mühendis, mimar ve þehir plancýlarýný, “8 Ekim Mitingi”ne çaðrý yapan basýn

açýklamalarýna ve diðer duyurulara
http://8ekim.tmmob.org.tr/

web adresinden ulaþabilirsiniz.
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Halkevleri bir süredir bir kampanya sürdürüyor:

"Bir imza ile katýl, bir milyon imza ile deðiþtir."

Herkes için eþit, parasýz, nitelikli eðitim ve saðlýk
hizmeti; bizlerin en doðal hakký, devletin ise temel
görevidir.

Buna raðmen eðitim ve saðlýk hizmetlerine bütçeden
ayrýlan pay her yýl daha da düþürülmekte;
beraberinde ülkemizde milyonlarca çocuðumuz ve
gencimiz, eðitim hakkýndan yoksun býrakýlmakta,
hastalarýmýz ise hastahane kapýlarýnda tedavisiz ve
ilaçsýz kalmaktadýr.

Bizler, hasta ve cahil bir toplum olmamak için;

- Eðitim ve Saðlýk hakkýmýz için para ödemek
istemiyoruz;

TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný Mehmet Soðancý 02 Eylül 2005 tarihinde, Halkevlerinin
düzenlediði "Bir imza ile katýl, bir milyon imza ile deðiþtir" kampanyasý ile ilgili basýn

açýklamasý yaptý.

"BÝR ÝMZA ÝLE KATIL, BÝR MÝLYON ÝMZA ÝLE DEÐÝÞTÝR" KAMPANYASINI
DESTEKLÝYORUZ

- Okullarýmýza ve hastahanelerimize elektrik, su,
doðalgaz, yakacak, telefon, kýrtasiye, ulaþým vb.
hizmetlerin parasýz saðlanmasýný istiyoruz;

- Bütçeden eðitime ve saðlýða ayrýlan kaynaðýn
artýrýlmasýný istiyoruz;

- Nitelikli hizmet için öðretmenlerimizin ve saðlýk
çalýþanlarýmýzýn güvencesizliðe, iþsizliðe ya da ucuz
iþgücü olmaya mahkum edilmesini istemiyoruz.

Parasýz Eðitim, Parasýz Saðlýk Ýstiyoruz!

TMMOB, Halkevlerinin bu kampanyasýný
desteklemekte ve meslektaþlarýmýzý bu kampanyayý
desteklemeye çaðýrmaktadýr.

Mehmet SOÐANCI
TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný

”Hayat sokakta biz alanda, Kapitalizmin simgesi kola
þiþesi, Direniþin simgesi kola iþçisi” diyen ve dört aya
yakýn bir süredir direniþlerini sürdüren Coca Cola
emekçileri; þimdi herkese öðretiyor.

Hepimiz biliyoruz.

Ýstanbul’da Coca Cola’nýn daðýtýmýný yapan Trakya
Nakliyat adlý taþeron firmada çalýþan iþçiler
Anayasa’nýn en temel maddelerinden olan örgütlenme
hakkýný kullanmak isterler. Bu haklarýný kullanarak
DÝSK’e baðlý üye olurlar.

Ancak iþveren, iþçinin bu en temel hakkýný tanýmaz
ve 95 iþçi iþten atýlýr.
Bunun üzerine iþçiler, 19 Mayýs 2005 tarihinde
direniþe geçerler.

Ýþçilerin, Coca Cola fabrikasýnda düzenledikleri
eylemlilikleri emniyet güçlerinin acýmasýz, hukuk dýþý
uygulamalarý ile bitirilmeye çalýþýlýr.

Baskýlar, tehditler bir birini izler, ancak iþçiler kararlý
bir biçimde haklarýný korumak ve örgütlenmeye sahip
çýkma mücadelelerini sürekli dile getirirler. Direniþlerini
sürdürürler.

Coca Cola iþçileri; mücadeleleri ile aslýnda ne
yapýlmasý gerektiðini herkese öðretmektedir.

Coca Cola iþçilerinin yaþadýklarý Türkiye’de bir ilk
deðildir. Hepimiz bu filmi çok gördük, çok yaþadýk.
Yaþananlarýn temelinde iþçi sýnýfýnýn sendikal
örgütlenmesine karþý planlý ve sistemli bir saldýrý
yatmaktadýr.Amaç Türkiye’de sendikal örgütlenmeyi
bitirmektir.

KESK, TMMOB ve TTB Ýstanbul’da Coca Cola’nýn daðýtýmýný yapan Trakya Nakliyat adlý
taþeron firmada çalýþan iþçilerin iþten çýkarýlmasýyla ilgili olarak 3 Eylül 2005 tarihinde basýn

açýklamasý yaptýlar.

DÝRENEN COCA COLA ÝÞÇÝLERÝNÝN VE DÝSK’ÝN YANINDAYIZ
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Bir iþverenin çýkarý için, devletin en temel niteliklerinin
çiðnenmesi ne anlaþýlabilir, ne de kabul edilebilir bir
þeydir. Coca Cola iþçisine yapýlanlar; hukukun,
Anayasa ve yasalarýn görmezden gelinmesidir.

Coca Cola iþçisine yapýlanlar; aslýnda hak arayana,
özgürlüklerini kullanmak isteyenlere yöneltilen açýk
bir tehdittir.

Siyasal iktidarý uyarýyoruz:

Ülkemizde en önemli sorun alanlarýndan biri de
sendikalözgürlüðün saðlanmasýdýr. Siyasal iktidarý
sendikalaþmanýn ve örgütlenme önündeki engellerin
derhal kaldýrýlmasý konusunda bir kez daha
uyarýyoruz.

Örgütlenme bir haktýr ve demokrasinin ayrýlmaz bir
parçasýdýr. Ýþyerinde sendikal örgütlenme önündeki

her türlü engelin ve iþçiler üzerindeki her türlü baskýnýn
kaldýrýlmasý konusunda Coca Cola’yý uyarýyoruz.

Biz, DÝSK’in örgütlenme mücadelesinin yanýnda
duruyor ve baþlattýðý Cola Cola içmeme kampanyasýný
destekliyor, baþta üyelerimiz olmak üzere herkesi
Coca Cola içmemeye davet ediyoruz.

Biz, hak arama ve örgütlenme mücadelesinde Coca
Cola iþçilerinin onurlu direniþini destekliyoruz.

KAMU EMEKÇÝLERÝ SENDÝKALARI

KONFEDERASYONU MERKEZ YÖNETÝM

KURULU(KESK)

TÜRK MÜHENDÝS VE MÝMAR ODALARI BÝRLÝÐÝ

(TMMOB)

TÜRK TABÝPLERÝ BÝRLÝÐÝ MERKEZ KONSEYÝ (TTB)

TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný Mehmet Soðancý Tasarruf Mevduatý Sigorta Fonu (TMSF)
Baþkaný Ahmet Ertürk'ün 5 Eylül 2005 tarihli gazetelere yansýyan açýklamasý ile ilgili basýn

açýklamasý yaptý.

TMSF BAÞKANI ÝPEKYOLU VADÝSÝ VE YEÞÝL ÞEHÝR ÝLE ÝLGÝLÝ
AÇIKLAMALARINI DÜZELTMELÝDÝR

Tasarruf Mevduatý Sigorta Fonu (TMSF) Baþkaný
Ahmet Ertürk, 5 Eylül 2005 tarihli gazetelere yansýyan
açýklamasý ile batýk bankalarýn yasal olmayan
varlýklarýný yasalmýþ gibi gösterip bu hayali varlýklar
ile Devlete olan borçlarý tahsil edeceklerini
belirtmektedir.

TMSF Baþkaný, "EGS Grubu bünyesindeki þirketin
kontrolünde olan Ýpekyolu Vadisi Projesinin tekrar
canlýlýk kazandýðýný, proje ile ilgili hukuksal sorunlarýn
çözüm aþamasýnda olduðunu, projenin hayata
geçmesi halinde EGS grubundaki alacaklarý tahsil
etme imkaný bulacaklarýný" söyleyerek yargý sürecine
müdahalede bulunmaktadýr.

TMSF Baþkaný bu açýklamasýný düzeltmelidir.

Çünkü, TMMOB tarafýndan, Ýpekyolu Vadisi Serbest
Bölge kararý hakkýnda dava açýlmýþ ve yapýlan
yargýlama sürecinde Danýþtay Ýdari Dava Daireleri

Genel Kurulu, 23.11.2001 tarihinde 2001/606
nolu itiraz dosyasýnda Ýpekyolu Vadisi Serbest Bölge
hakkýnda yürütmenin durdurulmasý kararý vermiþ
olup, dava karar aþamasýndadýr. Davacý taraf olarak
TMMOB'ye yargý kararý teblið edilmemiþ ve karar
imzadan çýkmamýþ ve kesinleþmemiþ olmasýna karþýn,
TMSF Baþkaný'nýn "hukuksal sorunun çözülme
aþamasýnda" olduðuna iliþkin açýklamasý hukuk
devletinde düþündürücü bir davranýþtýr. TMSF
Baþkanýnýn açýklamasýndan TMMOB tarafýndan
açýlan davanýn reddedildiði anlaþýldýðýndan, yargý
tarafýnca verilecek karar da tartýþmalý hale
gelmektedir. TMMOB'nin "davacý taraf" olarak
öðrenemediði bir kararýn, davanýn tarafý bile olmayan
bir kurumun, TMSF'nin Baþkaný'nýn öðrenmesi,
verilecek yargý kararýný tartýþmalý hale getirdiði gibi;
yürütmenin yargý üzerindeki etkisini de tartýþmaya
devam ettirecektir.
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Ülkemizde, yargýnýn baðýmsýzlýðýna gölge düþüren
açýklamalar ve giriþimler yalnýzca bu davanýn sorunu
olmayýp, hukuk devleti olmanýn önünde büyük
engeldir.

Bilindiði gibi söz konusu Ýpekyolu Vadisi Serbest
Bölgesi 15.12.1998 günlü Bakanlar Kurulu kararý
ile ilan edilmiþ olup, 30 bin dönüm orman, 22 bin
dönüm tarým arazisi, 20 bin dönümden fazla kumsal
içinde olan bitiþinde doðal sit alaný olan Sakarya
nehrinin denize döküldüðü yerden batýya doðru 32
km sahil boyunca uzanan 98.500 dönümlük,
dünyada eþi benzeri görülmeyen bir arazidir. Bu
bölgenin mutlaka korunmasý gerekmektedir.

Umarýz, TMSF Baþkaný, Ýpekyolu Vadisi Serbest
Bölge'de kalan kamuya ait ve özel mülkiyete konu
olan arazilerin sorunun çözümlenmediðini bilebilecek
durumdadýr. Diliyoruz ki; TMSF Baþkaný;
kamulaþtýrma yapýlmamýþ, özel mülkiyete ait arazi
sahiplerine bir ödemede bulunulmadýðýndan; bu
arazilerin EGS Holding mülkiyetinde olmadýðýndan,
alacaklarýný bu yolla tahsil etmenin olanaklý
olmadýðýný, kamuya ait bir yerin kamu alacaðýna
takas etmenin de olanaklý olmadýðýný biliyorlardýr.
Korunmasý gereken kamusal araziler bu yolla mý
satýlacaktýr?

TMMOB, korunmasý gereken kamusal deðerler,
kamu erkini kullanan kurumlar ve idareciler eliyle
tek tek yok edilirken, bu yok etme politikasýna seyirci
kalmayacaktýr.

Öte yandan, TMSF Baþkaný ayný açýklamada baþka
bir þey daha söylüyor: Ýnterbankla ilgili olarak Cavit
Çaðlar grubunun Bursa'da "Yeþil þehir" adýnda bir
kompleksi olduðunu, buranýn da tamamlanmasý için
arkadaþlarýnýn çalýþtýðýný ifade ediyor. Bu da ayrý bir
vahim durumdur. Bilindiði gibi Bursa ilinde kurulu
bulunan "Yeþil Þehir" için TMMOB Birimleri ile Bursa
Meslek Odalarý Birimleri tarafýndan açýlan davada
Yeþil Þehir ile ilgili yýkým kararý çýkmýþtýr. Yani bu
þehir(?) denilen beton yýðýný kaçaktýr, yýkýlmasý gerekir.
Böyle bir yer için "arkadaþlar çalýþýyorlar" ne anlama
gelmektedir? Yargý kararýný mý kaldýracaklar, yoksa
hayali tahsilatlar mý yapýlacak? Bu konular ile ilgili
daha önce TSMF birçok kez uyarýldýðý halde bu
tutumunu neden sürdürmektedir?

TMMOB, TMSF Baþkaný'nýn açýklamalarýný
düzeltilmesini istemekte ve açýklamalarýnda hukukun
ve kamu yararýnýn üstünlüðünü gözeten yaklaþýmlar
sergilemelerini beklemektedir.

Mehmet SOÐANCI
TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný

Yaklaþýk 2 ay önce Ankara’da baþlayan kolera salgýný
devam ediyor. Yüzlerce insanýmýzý etkileyen bu
sorunun muhataplarý ýsrarla inkar ve örtbas etme
çabasý içerisinde. Oysa inkar ve örtbas etmekle
sorunun çözülemediði aradan geçen 2 aylýk zamanda
vaka sayýsýnýn artýþý ve þüpheli ölüm-ler-le
görülmüþtür.

Sorun; Saðlýk alanýnda uygulanan yanlýþ politikalarýn
yarattýðý halk saðlýðý sorunudur. Koruyucu saðlýk
hizmetlerini yok eden, altyapý yatýrýmlarýný
önemsemeyen, saðlýk hizmetlerini parasý olanlarýn

yararlandýðý bir hizmet þekline dönüþtüren anlayýþýn
yarattýðý sonuçtur.

Sorun; Bireyle baþlayan, toplumun tamamýný
kapsayan hasta haklarý sorunudur. Hasta haklarý ile
ilgili çalýþma yürüten Saðlýk Bakanlýðý’nýn, bireyin ve
toplumun en temel hakký olan bilgilendirme hakkýnýn
ihlal edilmesi sorunudur.

Sorun; Nasýl bir çevrede yaþadýðýmýz sorunudur. Kent
yaþamýnda yerel yönetimlerin alt yapýya verdiði önem
ve toplum saðlýðý konusundaki duyarlýlýklarý ile ilgili

9 Eylül 2005 tarihinde SES,TMMOB,HAYAD,TÜM BEL SEN,Biyologlar Derneði
Ankaradaki Kolera salgýnýný konu alan basýn açýklamasý yapmýþtýr.

KOLERA BÝR HALK SAÐLIÐI SORUNUDUR. KAMUSAL BÝLÝNÇLE ÇÖZÜLÜR
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bir sorundur. Büyükþehir Belediye Baþkaný Ý. Melih
Gökçek’e soruyoruz: 1994 yýlýnda yaþanan kolera
salgýnýnda da Ankara’nýn çevresindeki kirli su
derelerinin mutlaka ýslah edilmesi önerilmiþti. Aradan
11 yýl geçmesine raðmen bu konuda hiç bir þey
yapmadýnýz. Bugünlerde bu derelerden sulanan sebze
ve meyve bahçelerini kaldýrtmaya çalýþýyorsunuz. Bu
konudaki görevinizi yapmak için ikinci bir kolera
salgýnýný, yani 11 yýl beklemeniz mi gerekiyordu?

Çocuklarýmýz risk altýnda...

Okullarýn açýlmasýyla birlikte bizleri önemli bir tehlike
bekliyor. Çocuklar hastalýðýn en kolay bulaþabileceði
risk grubudur. Okullardaki tüm su depolarýnýn Kolera
mikrobuyla kontamine (kirlenmiþ-bulaþmýþ) olduðunu
var sayarak en kýsa sürede dezenfekte edilmesi
gerekmektedir.

Toplum risk altýnda...

Gerek Saðlýk Bakanlýðý, gerekse Büyükþehir
Belediyesinin konuyla ilgili çalýþma yürüttüðünü

"Ülkemizde uygulanan ekonomik programýn temel
felsefesini, dünyada yaþanan bu geliþmelerden
baðýmsýz olarak deðerlendirmek olanaklý deðildir.
Türkiye, 1980'li yýllardan itibaren uluslararasý
sermayenin yukarýda sözü edilen istemlerine uygun
olarak enerjiden haberleþmeye, eðitimden saðlýða,
tarýmdan sosyal güvenliðe kadar hemen tüm
alanlarda yapýsal bir deðiþim programýna tabi
tutulmaktadýr. Ülkemizde de giderek artan bir ivmeyle
sanayi yatýrýmý azalmakta, çiftçi tarladan
uzaklaþmakta, iþsizlik oraný büyümekte, çýkan krizlerin
sýk ve dayanýlmaz boyutlarý yoksullaþma sürecini
kronik hale getirmektedir. Son dönemlerde ekonomik

gözlemliyoruz. Ancak sorunun adýný koymaktan dahi
çekinenlerin yürüttükleri çalýþmalarýn yeterliliðinden
þüpheliyiz. Bu aþamada toplumsal önlemlerin yaný
sýra beslenme ve bireysel hijyen kurallarýnýn tam
olarak uygulanmasý zorunludur. Çið sebzelerin
dezenfeksiyonu ve þüpheli sularýn tüketilmemesi
gerekir.

Biz aþaðýda imzasý bulunan örgütler gerçekle
yüzleþmeden hiç bir sorunun çözümlenemeyeceðini
hatýrlatýyoruz. Bilgilendirme baþta olmak üzere
sorunun çözümü için acil önlemlerin en kýsa sürede
alýnmasýný, bir daha benzer sorunlarý yaþamamak
için saðlýk, hasta haklarý ve yerel yönetim - çevre
politikalarýnýn bilimsel, toplum yararýna bir içerikte
oluþturulmasý ve hayata geçirilmesini istiyoruz.

SES (Saðlýk ve Sosyal Hizmet Emekçileri Sendikasý)
TMMOB (Türk Mühendis ve Mimar Odalarý Birliði)
HAYAD (Hasta ve Hasta Yakýný Haklarý Derneði)
TÜM BEL SEN (Tüm Belediye Çalýþanlarý Sendikasý)
BÝYOLOGLAR DERNEÐÝ

12 Eylül'ün üzerinden yirmibeþ yýl geçti. Halkýna karþý
sorumluluklarý olan bu ülkenin mühendisleri,
mimarlarý, þehir plancýlarý ve onlarýn örgütü Türk
Mühendis ve Mimar Odalarý Birliði ve baðlý Odalarý,
bugün de sonuçlarý süren 12 Eylül'ü yargýlamaktadýr:
Faþizmin adýdýr 12 Eylül.

TMMOB 12 EYLÜL'Ü NEDEN YARGILIYOR?

Türk Mühendis ve Mimar Odalarý Birliði Yönetim
Kurulu, bu dönem karar altýna aldýðý Çalýþma
Programýnda özetle aþaðýdaki konularý da gündeme
getirmiþti:

TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný Mehmet Soðancý 12 Eylül 2005 tarihinde

12 Eylül Darbesi'nin yýldönümü ile ilgili basýn açýklamasý yaptý.

HER YIL SÖYLEYECEÐÝZ: FAÞÝZMÝN ADIDIR 12 EYLÜL

BUGÜN 12 EYLÜL 2005
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göstergelerde gözlenen iyileþmelerin temelinde üretim,
yatýrým, istihdam, teknolojik geliþmeler gibi nedenler
deðil, temelde iþ gücü üzerindeki baskýlar yer
almaktadýr. Bu çerçevede istihdam daralmakta, iþsizlik
artmakta ve ücretler gerilemektedir. Bu durumdan
mühendisler de büyük çapta olumsuz olarak
etkilenmektedir. AB'ne üye olma sürecinde, Gümrük
Birliðine geçiþte olduðu gibi, uyum paketi yürürlüðe
konmakta, sanayi tesisleri Avrupa'nýn taþeronu olarak
düþük katma deðerli ürünlerle ihracata
zorlanmaktadýr. Teknoloji düzeyini artýracak, AR-GE
çalýþmalarýný hýzlandýracak, yeni ürün veya ürün
geliþtirmeye dayalý bir araþtýrma politikasý saptayacak
mühendisleri; verimli, üretken ve söz sahibi kýlacak
bir yapýlanmaya engel olunmaktadýr. Siyasal
iktidarlarýn biat eden tutumlarý nedeniyle ülkemiz,
emperyalizmin küresel ölçekte yürüttüðü yeniden
yapýlanma süreçlerine en hevesli uyum gösteren
ülkelerden biri konumuna sürüklenmektedir. Dünya
Ticaret Örgütü, Dünya Bankasý ve IMF gibi örgütlerin
direktifi ve denetimi altýnda uygulanan yapýsal uyum
politikalarý ve ekonomik programlar ile ülkemiz
kaynaklarý talan edilmekte ve sömürgeleþtirilmektedir.
Hizmet Ticareti Genel Antlaþmasý (GATS) ile genel
olarak bütün kamusal hizmet alanlarý
piyasalaþtýrýlarak, hükümetlerin verdiði sýnýrsýz
taahhütlerle ülkemiz yabancý sermayenin istilasýna
açýlmakta; özel olarak GATS Antlaþmasýnda
Uzmanlýk Gerektiren Hizmetler kapsamýnda
deðerlendirilen mühendislik mimarlýk hizmetlerinin de
bugün dünya pazarýnýn yüzde 72'sini elinde
bulunduran 4 büyük emperyalist ülkenin kontrolüne
geçmesi süreci iþlemektedir. Bu nedenle ve
yaþanmakta olan bu süreç nedeniyle, mühendislerin,
mimarlarýn ve þehir plancýlarýnýn; yaþamýmýzý ve
geleceðimizi planlama süreçlerinden koparýlýþýna karþý
mücadelesi önümüzdeki gündemin yine deðiþmez
maddelerinden birisi olacaktýr"

TMMOB bu sözlerle ülkenin bu gününü tanýmlarken,
bu günün oluþumunu saðlayan bu ülkenin dününü
anlamak, tanýmak ve yorumlamak durumundadýr. Bu
nedenle TMMOB 12 Eylül'ü yargýlamaktadýr.

70 li YILLARIN SONLARINDA ÜLKENÝN
GÖRÜNÜMÜ NASILDI?

70'li yýllarýn son yarýsýnda Türkiye siyasetinde
ekonomisine, günlük yaþantýnýn her noktasýna kadar
tarihinin en bunalýmlý günlerini yaþýyordu. Ekonomi
iflastaydý. Döviz yokluðundan gerekli girdi mallarý
alýnamýyor, dýþ borçlarýn faizleri bile ödenemiyor,
temel tüketim mallarý bulunamýyordu. Dýþ borçlarýn
ödenemez hale gelmesinde IMF OECD ve benzeri
kuruluþlar, ekonomi programlarýný iktidarlara
dayatýyordu. Emperyalizm, yarattýðý borç tuzaðý ve
"istikrarlý Türkiye" demogojisi ile ülkeyi baskýlarýna
boyun eðme zorunda býrakýyordu. Kamu
harcamalarýnýn kýsýlmasý, sýký para ve bütçe
uygulamalarý, KÝT ürünlerine zam, yüksek oranlý
devalüasyon, maaþ ve ücret kýsýtlamalarý, düþük
taban fiyatý belirlemeleri dayatýlan ekonomik istikrar
programýný oluþturuyordu. 24 Ocak kararlarý diye
bilinen "Ekonomik Önlemler Paketi" iþte bu günlerde
gündeme getirildi. IMF'nin de iþaret ettiði þekilde
ekonomik bunalýmýn yükü bu þekilde emekçi halkýn
üzerine yýkýlacaktý. Siyasetin görünümü ise tam
anlamýyla bir kriz þeklinde idi. MC hükümetlerinden
sonra, yükselen halk muhalefetini bastýrmanýn yolu
görülerek faþist çeteler ortalýða sürülmüþ, iþyerleri,
okullar, mahalleler ve fabrikalarda teslim alma
saldýrýlarý günlük olaðan iþler haline getirilmiþti.
Devrimci demokrat insanlara, aydýnlara, gazetecilere,
öðrencilere karþý saldýrý, cinayet ve katliamlar
düzenleniyordu. Kahramanmaraþ, Çorum ve
Malatya'da gerici ayaklanmalar tertipleniyor, mezhep
ayrýlýklarý körükleniyor, saldýrýlarda onlarca insan
topluca imha ediliyor, binlercesi yaralanýyordu. Öte
yandan cana yönelik saldýrýlar, hemen karþýtýný
yeþertiyor, direnme eðilimlerinin, karþýt
örgütlenmelerin oluþumunu beraberinde getiriyordu.
Teslim olmamaya, direnmeye, muhalefetin
örgütlenmesine yönelik çabalar da çýð gibi
büyüyordu. Sonuçta kentlerin, kasabalarýn, köylerin,
mahallelerin, okullarýn bölündüðü, siyasal cinayetlerin
ve katliamlarýn gündelik olaylar haline geldiði,
bunlara karþý da direnmenin kitleselleþtiði bir tabloydu
görülen.
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ASLINDA, YAÞANANLAR NASIL ANLAÞILIR HALE
GELÝR?

Bizim gibi ülkelerde özellikle 2. Büyük Emperyalist
Paylaþým Savaþýndan sonra olan bitenler, ancak
emperyalizme baðýmlýlýk olgusu ile birlikte anlaþýlýr
hale gelir. Ülkemizin önemli tüm sorunlarýnýn ya da
önemli olaylarýnýn arkasýnda emperyalizme baðýmlýlýk
olgusunun yarattýðý nedenler vardýr. Tarihsel geliþimi
içinde, ülke içi dinamikler eliyle, burjuva demokratik
devrimlerinin yapýlamamýþ olmasý, sanayi
devrimlerinin yapýlamamasý, aksine, dýþa baðýmlý
nitelik taþýyan ekonomi politikalarý ile kapitalizmin
geliþtirilmeye çalýþýlmasý, emperyalist sömürü ve
baðýmlýlýk iliþkisini de beraberinde getirmiþtir. Sömürü
iliþkilerine göre þekil alan yapý saðlýklý bir sanayileþme
ve kalkýnma saðlamadýðý gibi, aksine sürekli sistem
içi ekonomik krizlerin oluþumunu saðlamaktadýr.
Ekonomik krizlerin faturasý doðal olarak emekçilere
kesilecek ve sonuçta siyasi ve toplumsal kriz doðal
bir olgu olacaktýr. Ekonomik anlamda emperyalizme
baðýmlýlýkta, siyasal yapýlarýn da baðýmlýlýk iliþkisine
girmesi kaçýnýlmazdýr. Bu da bizde ve bizim gibi
ülkelerde demokrasinin geliþimin de dýþa baðýmlýlýðýný
gündeme getirmektedir. Demokrasinin
geliþememesinin de esas nedeni budur. Þimdi olduðu
gibi o dönemin de büyük emperyalist efendisi
Amerika'dýr. 12 Eylül ve 12 Eylül öncesi yaþananlar
da ABD emperyalizminin ve onlarýn iþbirlikçilerinin
sömürüye dayalý politikalarýnýn ülkemizde yaþama
geçirmeleridir. 12 Eylül, ABD emperyalizmin çýkarlarý
doðrultusunda gündeme getirilmiþtir. Dýþa
baðýmlýlýktan oluþan ve dýþa baðýmlýlýktan oluþacak
ekonomik krizin halkýn omzuna yýkýlmasý için
gündeme getirilmiþtir. Süre giden sömürü düzeninin
sermaye lehine onarýlmasý yönünde; halkýn yükselen
muhalefetinin bastýrýlmasý için gündeme getirilmiþtir.

12 EYLÜL'DE NE OLDU ?

650.000 kiþi gözaltýna alýndý. 1.683.000 kiþi
fiþlendi. Açýlan 210.000 davada 230.000 kiþi
yargýlandý. 71.000 kiþi TCK'nin 141, 142 ve 163.

maddelerinden, 98.000 kiþi "örgüt üyesi olmak"
suçundan yargýlandý. 23.000 kiþiye 0-1 yýl, 10.700
kiþiye 1-5 yýl, 6.100 kiþiye 5-10 yýl, 2.390 kiþiye
10-20 yýl, 939 kiþiye 20 yýlýn üzerinde ve 630 kiþiye
ömür boyu hapis cezasý verildi. 7.000 kiþi için idam
cezasý istendi. 517 kiþiye idam cezasý verildi. Ýdamlarý
istenen 259 kiþinin dosyasý Meclis'e gönderildi. Ýdam
cezasý verilenlerden 50'si asýldý. 388.000 kiþiye
pasaport verilmedi. 30.000 kiþi "sakýncalý" olduðu
için iþten atýldý. 14.000 kiþi vatandaþlýktan çýkarýldý.
30.000 kiþi "siyasi mülteci" olarak yurtdýþýna gitti.
300 kiþi kuþkulu bir þekilde öldü. 171 kiþinin
"iþkenceden öldüðü" belgelendi. 14 kiþi açlýk grevinde
öldü. 16 kiþi "kaçarken" vuruldu. 95 kiþi çatýþmada
öldü. 73 kiþiye "doðal ölüm raporu" verildi. 43
kiþinin "intihar ettiði" bildirildi. Cezaevlerinde toplam
299 kiþi yaþamýný yitirdi.. 937 film "sakýncalý"
bulunduðu için yasaklandý. 23.677 derneðin faaliyeti
durduruldu. 400 gazeteci için toplam 4.000 yýl hapis
cezasý istendi. 40 ton gazete ve dergi yakýldý.

12 EYLÜL NE DEMEK ?

24 Ocak kararlarýnýn uygulanmaya sokulmasý
demek. IMF demek, Dünya Bankasý demek.
Ýnsanýmýzýn tümüyle teslim alýnmasý demek. Onlarýn
çocuklarýnýn iþi bitirmesi demek. Ýþkence demek,
tecavüz demek, hapishane demek, baský demek, zor
kullanmak demek. DAL demek, Mamak demek, Metris
demek, Diyarbakýr ceza evi demek. Asmayalým da
besleyelim mi demek. 12 Eylül hukukunun yaratýlmasý
demek.

SONUÇ YERÝNE:

Ya gene "Þairin de dediði gibi, demeðe de dilim
varmýyor ama, kabahatin çoðu senin be, caným
kardeþim" denilecek, ya da "Eylül yargýlanmalýdýr"
sözünün gerekleri hep birlikte yerine getirilecek.

Mehmet SOÐANCI
TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný
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TMMOB, “TÜPRAÞ’ýn satýþ ihalesi iptal edilmeli,
TÜPRAÞ satýlmamalýdýr” demektedir.

TÜPRAÞ’ta örgütlü TÜRK-ÝÞ’e baðlý Petrol-Ýþ Sendikasý
TÜPRAÞ ile ilgili olarak diyor ki:

”Bugünlerde blok satýþý gündemde olan TÜPRAÞ’ý
anlatabilmek için, kýsaca dünyadaki petrol þirketlerinin
yapýsýna bakmak gerekir. Dünya petrol þirketleri genel
olarak, arama, ham petrol üretimi, boru hattý ile
taþýma, petrokimya ve ürün daðýtýmýný kapsayan dikey
entegre bir yapýdadýrlar. Bunlarýn, sermayelerinin
büyük oraný ise kamu mülkiyetindedir. Bu yapýlarýný
ülkelerinin, toplumlarýnýn çýkarý için özenle korumaya
çalýþmaktadýrlar.

Ýzmit, Ýzmir/Aliaða, Kýrýkkale ve Batman’da kurulu
4 petrol rafinerisine sahip ve ülkemizin tek rafineri
þirketi olan TÜPRAÞ’taki kamu payý, % 51’dir. Ayný
zamanda Türkiye’nin lastik hammaddesi ve sentetik
kauçuk üreten tek petrokimya tesisine ve DÝTAÞ’ýn %
80’ine sahiptir.

Yarattýðý katma deðerle Türkiye ekonomisinin
lokomotifi konumundaki TÜPRAÞ, en büyük sanayi
kuruluþumuzdur. Avrupa’nýn 7. büyük rafineri þirketi
olup, bölgesindeki rafineriler arasýnda ilk sýrada yer
almaktadýr. 27,6 milyon ton/yýl ham petrol
kapasitesine ve Türkiye’nin toplam ürün depolama
kapasitesinin de yarýsýna sahiptir. Coðrafi konumu
nedeniyle, enerji kaynaklarýný kolay ve ucuz temin
edebilmektedir. Rafineri-petrokimya entegrasyonunun
saðladýðý sinerji ile maliyetlerini azaltma, kârlýlýðýný
artýrma ve katma deðeri yüksek ürün çeþitliliðini
oluþturma avantajýna sahiptir. Toplam 2,1 milyar
dolar olan yatýrýmlarýnýn, büyük bir bölümünü
tamamlamýþtýr. Böylece çevre yükümlülüðüne ve
mevzuatýna uyumlu ürün üretimine AB ülkelerinden
de önce geçebilmiþtir. 4561 olan personelinin % 88’i
yüksek okul, meslek yüksek okulu ve lise öðrenimi

yapmýþtýr. TÜPRAÞ nitelikli, yetiþmiþ ve örgütlü
iþgücüyle dünya petrol sektöründe kolayca rekabet
etmektedir.

2004 yýlýnda; 24,5 milyon ton ham petrol iþleyerek
% 88,8 K.K.O. gerçekleþtirmiþtir. 22,8 milyon ton
petrol ürünü, 79,6 bin ton petrokimya ürünü olmak
üzere toplam 22,9 milyon ton ürün üretimi yapmýþtýr.
Üretim verimliliði % 92,5 düzeyine ulaþmýþtýr. Toplam
aktifleri 4 milyar dolar, öz sermayesi 2,4 milyar
dolardýr. 16,1 milyar dolar ciro gerçekleþtirmiþtir.
Net dönem karý 491 milyon dolardýr. 934,5 milyon
dolar ihracat geliri elde ederek döviz tasarrufu
saðlamýþtýr. Yeniden edinme deðeri; 7,5-8 milyar
dolardýr.

2004 yýlýnda 1,3 milyar dolar bedelle özelleþtirilerek
bir tabela þirketine devredilmesini, kararlý
mücadelesiyle durduran sendikamýz sayesinde, bugün
piyasa deðeri; 3,5-4 milyar dolara ulaþmýþtýr.

03.03.2005 tarihinde TÜPRAÞ’ýn % 14,76’lýk kamu
payý IMKB Toptan Satýþlar Pazarý’nda, arkalarýnda
kimlerin olduðu bilinmeyen 6 yabancý fona
devredilmiþtir. Satýþtan gelen 446 milyon dolar borç
ödemesinde kullanýlmýþtýr. Böylece TÜPRAÞ’ýn toplam
sermayesinin üçte biri yabancýlarýn eline geçmiþtir.
AKP Hükümeti, adýna “halka arz” diyerek hile yoluyla
aslýnda YABANCILAÞTIRMA yapmaktadýr.

TÜPRAÞ; yatýrým, personel giderleri dahil tüm
harcamalarýný devlete yük olmadan kendi öz
kaynaklarýyla karþýlamaktadýr. 2004 yýlýnda ülke
ekonomisine 8,2 milyar dolar katký saðlayan TÜPRAÞ,
bölgesel enerji þirketi olma potansiyeline sahiptir”

Evet, TÜPRAÞ satýlmamalý, bu ihale iptal edilmelidir.

Mehmet SOÐANCI
TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný

TMMOB Yönetim Kurulu Baþkaný Mehmet Soðancý 12 Eylül 2005 tarihinde TÜPRAÞ’ýn özelleþtirilmesiyle
ilgili basýn açýklamasý yaptý.

TÜPRAÞIN SATIÞ ÝHALESÝ ÝPTAL EDÝLMELÝ, TÜPRAÞ SATILMAMALIDIR


