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Ünal ÖZMURAL
TMMOB Makina Mühendisleri Odası
Kocaeli Şube Yönetim Kurulu Başkanı
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ÜZGÜNÜZ,

ÖFKELİYİZ,

YASTAYIZ,

İSYANDAYIZ,

ANKARA'DA YAŞANAN KATLİAMI,

UNUTMADIK, UNUTTURMAYACAĞIZ...

TMMOB Mak�ne Mühend�sler� Odası, mevcut duruma karşı Cumhur�yet, 
Emek, Demokras�, La�kl�k, Modern toplumsal yaşamı savunmaya 

kararlılıkla devam edecekt�r.

Odamız her düzeyde eş�tl�kç�, özgürlükçü, demokrat�k, la�k, eş�t yurttaşlık 
haklarını, barışı ve halkların kardeşl�ğ�n�; Planlama-Sanay�leşme-Kalkınma 

yı esas alan b�r Türk�ye Cumhur�yet� özlem ve b�l�nc�yle, üyeler�m�z�n ve 
halkımızın 

29 Ek�m Cumhur�yet Bayramını kutluyorum.

Saygılarımla; 



birliğimizden

YASTAYIZ, İSYANDAYIZ, UNUTTURMAYACAĞIZ...

YASTAYIZ, İSYANDAYIZ, UNUTTURMAYACAĞIZ!

B�zler emek ve meslek örgütler� olarak ülkem�z�n �ç�ne 
sürüklend�ğ� kaot�k ve m�l�tar�st ortama dur demek 
�sted�k. Ülkem�z�n başkent�nde gür b�r barış ses� 
haykırmak �sted�k.

B�zler emek meslek örgütler� olarak, ülkem�zdek� savaş 
�kl�m�n� ve ortamını dağıtmak, kend� var oluş ortamımızı 
korumak, emeğ�n haklarıyla barış arasındak� dolaysız 
�rt�batı kurmak üzere b�r m�t�ng çağrısı yaptık.

Başka ne yapab�l�rd�k k�?

Yangın yer�ne dönen ülkem�z� dıştan seyretmem�z 
beklenemezd� elbette.

B�r sorumluluk üstlend�k.

Ankara'da gür b�r barış ses� çıkacak �ken bu �radeye 
bomba konuldu.

10 Ek�m 2015'te Türk�ye Cumhur�yet� tar�h�n�n en büyük 
katl�amı başkent Ankara'da gerçekleşt�r�ld�.

Dört emek ve meslek örgütünün çağrısıyla düzenlenen 
Emek-Barış-Demokras� m�t�ng�ne yönel�k bombalı 
saldırıda çok sayıda arkadaşımızı, kardeş�m�z�, canımızı, 
dostumuzu, sevd�kler�m�z� y�t�rd�k.  Eş�m�z�, kızımızı, 
oğlumuzu,  y �t � rd�k .  Onlarca ark adaşımızın da 
hastanelerdek� tedav�s� sürüyor. Yüreğ�m�z yanıyor.

Olayın üzer�nden 6 gün geçmes�ne karşın Başbakanlık 
kayıplarımızın adlarını açıklayamamıştır. Hükümet� bu 
skandala son vermeye ve b�r an önce katl�amda yaşamını 
y�t�renler�n tümünün adlarını kamuoyuna açıklamaya 
çağırıyoruz.

DİSK Genel Başkanı Kan� Beko, KESK Eş Başkanı Şaz�ye Köse, TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Mehmet 
Soğancı ve TTB Merkez Konsey� Genel Sekreter� Özden Şener, 10 Ek�m Ankara katl�amı üzer�ne 16 Ek�m 
2015 Cuma günü TMMOB'de b�r basın toplantısı düzenled�.

Öncel�kle tüm basın mensuplarına ve kamuoyuna b�r 
konuyu hatırlatmak �st�yoruz. 100 c�varında �nsanımızı, 
kat�ller�n Ankara'da rastgele seçt�kler� b�r alanda 
y�t�rmed�k. O �nsanlarımızı “Emek-Barış-Demokras�” 
m�t�ng� �ç�n buluştukları b�r alanda gerçekleşen saldırıda 
y�t�rd�k.

Saldırganların hedef� oldukça açıktır: Hedef emekt�r. 
Hedef barıştır. Hedef demokras�d�r! 

Saraylarını, saltanatlarını kurtarmak �ç�n Türk�ye'y� kanlı 
b�r sürec�n �ç�ne çekenlere karşı ülken�n dört b�r yanından 
gelen Türküyle Kürdüyle, Alev�s�yle Sünn�s�yle, kadınıyla 
erkeğ�yle, genc�yle yaşlısıyla on b�nler�n buluştuğu, 
kucaklaştığı, aynı halaya aynı horona durarak “Emek-
Barış-Demokras�” ded�ğ� bu alanın �sm� b�z�m �ç�n artık 
“Emek-Barış-Demokras�” meydanıdır!

B�l�nd�ğ� g�b� m�t�ng DİSK, KESK, TMMOB ve TTB 
tarafından düzenlenm�şt�r.

• Bu dört emek ve meslek örgütü güvences�z, kölece, 
ölümüne çalıştırmaya karşı mücadelen�n örgütüdür.

• Bu dört emek ve meslek örgütü, emeğ� köleleşt�r�rken 
doğayı ,  kentler �  yağmalayan sermayeye k arş ı 
mücadelen�n ayrılmaz b�r parçasıdır.

• Bu dört emek ve meslek örgütü ölüme karşı yaşamı, 
savaşa karşı barışı, düşmanlığa karşı kardeşl�ğ�, her türlü 
ayrımcılığa karşı eş�tl�ğ� savunan, saflarında ırk-mezhep-
c�ns�yet temell� ayrımcılığa asla �z�n vermeyen �lkelere 
sah�pt�r.

• Bu dört emek ve meslek örgütü, kuruluşlarından 
bugüne toplumsal sorumluluklarından kaçmamış, 
m�lyonlara kölel�k, ölüm, yağma ve talandan başka h�çb�r 
şey vaat etmeyen baskıcı düzen�n karşısında d�z 
çökmem�şt�r.   İşte bunun �ç�n saldırganların, 
katl�amcıların hedef�nded�r.

Soruyoruz, bu ülkede barış ses�n�n daha gür, daha 
çoğalan, daha yankılanan b�r b�ç�mde çıkmasından “KİM” 
rahatsız olab�l�r? Fa�l m� arıyoruz? K�m saldırdı b�ze, fa�l 
k�m? Onu mu arıyoruz? Fa�l bell�d�r. Fa�l�n k�m olduğu 
sadece Türk�ye'n�n değ�l,  dünya halklarının da 
malumudur! Katl�amda kullanılan can�ler�n k�ml�kler�n�n 
ortaya çıkması �se, �şte bu malumun �lanıdır!
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B�z, savaşın ortasında barış d�yen b�r taraf olarak �n�s�yat�f 
üslend�k. Böyle davrandığımız �ç�n b�ze b�r bedel ödet�ld�.

Yılmayacağız, s�nmeyeceğ�z, ger� çek�lmeyeceğ�z.

10 Ek�m 2015 Cumartes� günü 10:04'ten sonra, 
tesadüfen nefes aldığımız her dak�ka bu ülkey� 
yönetenler�n nasıl b�r ülke vaat ett�kler�n� apaçık 
göstermekted�r. 

• Bombalar patlamadan önce toplanma noktasında 
neredeyse tek b�r pol�s b�le yokken, patlamanın ardından 
onlarca pol�s, TOMA eşl�ğ�nde ortaya çıkmış, b�rçok 
yaralının son nefes� atılan gaz bombaları olmuştur. 
Yaralılara �lk yardım müdahaleler� gaz bombalarıyla 
engellenm�şt�r.

• Ambulanslar çok geç gelm�şt�r.

• Kan anonsu yapanlardan yaralı taşıyanlara kadar herkes 
hedef göster�lm�şt�r.

• Y�ne patlamadan hemen sonra �kt�darın havuz medyası 
ve Ak-Troller hep b�rl�kte ve neredeyse aynı cümlelerle 
büyük b�r dezenformasyon ve karalama kampanyası 
başlatmıştır. Bu kampanya çerçeves�nde örgütler�m�z ve 
yönet�c�ler�m�z �kt�dar sözcüler�, m�lletvek�ller�, havuz 
medyası ve sosyal medya troller� tarafından gayet 
organ�ze b�ç�mde hedef göster�lm�ş, saldırı, �lg�s�z olduğu 
açık olan örgütlerle �l�şk�lend�r�lerek hedef saptırılmış, 
halay çeken gençler “bomba ş�frec�s�” �lan ed�lm�ş, 
n e r e d e y s e  ö l e n l e r � n  s u ç l a n d ı ğ ı  b � r  s ö y l e m 
yaygınlaştırılmıştır.

• Ülkede yürütmen�n başında olan Başbakan'ın 
açıklamaları, bu ülkede 80 m�lyon yurttaşın güvenl�ğ�n�n 
k�mler�n el�nde olduğunun �bret ver�c� örnekler� olarak 
hafızalardan s�l�nmeyecekt�r. Bu ülken�n Başbakanı 
Suruç'ta kend�n� patlatan canlı bombanın �sm�n� vererek 
“adalete tesl�m ed�ld�ğ�n�” �dd�a edeb�lm�şt�r. Bu ülken�n 
Başbakanı “Canlı bomba l�stes� el�m�zde ama eylem 
yapmadan tutuklayamıyoruz” d�yeb�lm�şt�r. Yas ve 
anma törenler�m�ze katılan arkadaşlarımız, “makul 
şüphel�” olarak “önley�c� gözaltı” adı altında pol�s�n 
hedef�ndeyken canlı bombaların p�m� çekmeden 
tutuklanmamasının �t�rafı �bret ver�c�d�r. Açıklamadan 
anlaşıldığına göre Türk�ye'de şu anda k�ml�ğ� ve yer� bell� 
olan ancak hükümet�n “yakalamadığı” canlı bombalar 
vardır. Bu b�r skandaldır ve yasadışı s�yas� b�r tutumdur. 
Bu tutum bütün muhal�flere açık b�r tehd�tt�r.

• Başbakan ve İç�şler� Bakanı şu sorularımıza yanıt 
vermel�d�r: Emek, Barış ve Demokras� m�t�ng�m�ze 
“bombalı saldırı yapılacağı”�hbarının 3 gün önceden 
geld�ğ� haberler� doğru mudur? Bu katl�amda kullanılan 
k�ş�ler�n k�ml�kler� de haberlerde �dd�a ed�ld�ğ� g�b� �hbar 

ed�lm�ş m�d�r? Böyles�ne c�dd� b�r �hbar neden Tert�p 
Kom�tes�'yle paylaşılmamıştır? Başta 1 Mayıs olmak üzere 
yaptığımız b�rçok eylem�, “�hbarlar yapıldığı” gerekçe 
göstererek yasaklayanlar, bu kanlı saldırıya karşı neden 
en küçük b�r önlem almamışlardır?

• Yasımız neredeyse yasaklanmıştır. Cenazeler�m�z 
ver�lmem�ş, Olay yer�ne karanf�l koymamızdan, çeş�tl� 
anmalara kadar b�rçok etk�nl�ğ�m�z pol�s engel�yle 
karşılaşmıştır. Cenazelere soruşturma açılmış, “Yastayız, 
�syandayız!” d�yerek �ş bırakan emekç�lere yönel�k 
baskılar artmıştır.

• İlk andan �t�baren sosyal medyaya ve daha sonra da 
medyaya sansür başlatılmıştır.

Ancak ne yaparlarsa yapsınlar gerçekler�n üstü 
örtülemed�, örtülemeyecek! 

B�z bıkmadan, usanmadan tüm ülkeye gerçekler� 
anlatacağız! Başbakan'ın aslında “yakalamama” 
konusunda doğru söyled�ğ�n�, Ankara katl�amındak� 
bombacıların da �s�mler�n�n tesp�t ed�lmes�ne rağmen 
yakalanmadığını anlatacağız. Gazeteler�n haberler�nde 
ve s�yas� part�ler�n raporlarında dah� �sm� geçen k�ş�ler�n 
MİT ve Ankara Emn�yet Müdürlüğü de dah�l b�rçok devlet 
kurumuna çok yakın b�r mesafede bu korkunç katl�amı 
gerçekleşt�rd�kler�n� herkes b�lecek! Reyhanlı, Robosk�, 
D�yarbakır ve Suruç katl�amları örtbas ed�ld�ğ� �ç�n bu 
katl�amın yaşandığını her yerde anlatacağız! Ankara 
Katl�amı'nda adı geçenler�n Suruç Katl�amı � le 
bağlantılarını  hatır latıp,  Suruç � le � lg�l �  Mecl�s 
araştırmasını reddedenler� her platformda teşh�r 
edeceğ�z!

10 Ek�m katl�amının üzer�n�n örtülmes�ne, Ankara'nın 
k�rl � ,  karanlık dehl�zler�ne hapsed�lmes�ne �z�n 
vermeyeceğ�z. Bedel� ne olursa olsun, emek, barış ve 
demokras� mücadelem�zden ger� adım atmayacağız.

B�zler emek ve meslek örgütler� olarak, tüm dost 
kurumlarla beraber arkadaşlarımızın anısını ve 
mücadeles�n� yaşatmak �ç�n her zaman b�r arada 
olacağız, her zaman omuz omuza olacağız!

Ankara Katl�amı'nda kaybett�ğ�m�z �nsanlarımızı, 
katled�l�şler�n�n 7. gününde anmak �ç�n 17 Ek�m 2015 
Cumartes� günü saat 10:04'te bütün �llerde anmalar 
gerçekleşt�receğ�z.

Buradan b�r kez daha tüm halkımıza seslen�yoruz! Bu 
�kt�dar bu ülkeye sadece savaş, ölüm, baskı, zulüm vaat 
ed�yor! Bu g�d�şe dur demek s�zler�n el�nded�r!

Yastayız, �syandayız, unutturmayacağız! 
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VII. BAKIM TEKNOLOJİLERİ KONGRESİ VE SERGİSİ
ESKİŞEHİR’DE GERÇEKLEŞTİRİLDİ

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası (MMO) tarafından düzenlenen Bakım Teknoloj�ler� Kongreler�n�n 
yed�nc�s�, Esk�şeh�r Osmangaz� Ün�vers�tes� Kongre ve Kültür Merkez�'nde düzenlenen açılış tören�yle 
başladı.

Kongren�n açılış konuşmaları MMO Esk�şeh�r Şube 
Başkanı Hakan Ünal, MMO Yönet�m Kurulu Başkanı Al� 
Ekber Çakar ve Tepebaşı Beled�ye Başkanı Ahmet Ataç 
tarafından yapıldı.  Kongren�n yanı sıra bakım 
teknoloj�ler� �le �lg�l� b�r serg�n�n de düzenlend�ğ� 
etk�nl�k üç gün sürdü.

Bu yıl ana teması "Bakım Mühend�sl�ğ� olarak bel�rlenen 
Bakım Teknoloj�ler� Kongres� ve Serg�s�'nde üç gün 
boyunca düzenlenen b�l�msel ve teknoloj�k araştırma 
oturumları, sem�nerler, kurslar, paneller ve forumlar 
aracılığıyla; konusunda uzman olan k�ş�ler, f�rmalar ve 
akadem�syenler�n b�lg� ve deney�mler�n� katılımcılarla 
paylaşarak, b�ld�r�ler sunuldu. 

Kongren�n açılışında b�r konuşma yapan MMO 
Yönet�m Kurulu Başkanı Al� Ekber Çakar şöyle 
konuştu:

"Değerl� Konuklar, 
Değerl� Katılımcılar, 
Sevg�l� Basın Mensupları, 

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Yönet�m Kurulu ve 
şahsım adına hep�n�z� saygıyla selamlıyorum. Yed�nc� 
Bakım Teknoloj�ler� Kongres� ve Serg�s�'ne hoş geld�n�z. 
61 yıl önce kurulan Odamız, çağdaş, demokrat�k, 
üreten, mühend�sl�k b�l�mler� ve uygulamalarını 
gel�şt�ren, sanay�leşen, hakça paylaşan b�r Türk�ye 
yaratılmasına katkıda bulunacak çalışmalar yapmayı 
temel amaç olarak ben�msem�şt�r. Örgütlü üyel�k 
temel�nde yürüttüğümüz çalışmalarda meslek 
alanlarımızın korunması, gel�şt�r�lmes�, b�l�msel-tekn�k 
gerekl�l�kler�n yer�ne get�r�lmes�, kamu ve �lg�l� sektörler 
�le �let�ş�m� sağlamaya yönel�k platformlar oluşturuyor, 
oluşan görüşler� �lg�l� yerlere ulaştırmada tak�pç� b�r 
tutum �zl�yoruz. 
Odamız d�ğer bütün uzmanlık alanlarımızla �lg�l� 
dallarda olduğu g�b� bakım teknoloj�ler�ne yönel�k 
olarak da gel�şt�r�c� çalışmalarda bulunmayı temel 
görevler�m�zden b�r �  olarak görmekte,  Bakım 
Teknoloj�ler� Kongreler� de bu çerçevede, 12 yıldır 
gelenekselleşm�ş olarak düzenlenmekted�r. Alanında 
en kapsamlı, en n�tel�kl� etk�nl�k olan bu kongre �le 
Odamız, sanay� ve h�zmetler alanının görünmeyen b�r 
yüzüne ışık tuttuğu �ç�n s�z değerl� akadem�syen, 

meslektaş ve uzmanlarla b�rl�kte haklı b�r gururu 
paylaşmaktadır. 

Sayın Katılımcılar, 

Ülkem�z açısından mak�na ve üret�m ara g�rd�ler�nde 
dışa bağımlılığın ve �şletme mal�yetler�n�n arttığı, 
teknoloj�dek� gel�şmeler�n tak�b�n�n vazgeç�lmez 
olduğu, rekabet�n uluslararası planda kızıştığı 
günümüzde, mak�na ve tes�sler�n arızasız, sorunsuz, 
ver�ml�, uzun ömürlü çalıştırab�lmes�, doğru ve planlı 
bakım yaklaşımı �le olanaklıdır. 

"F�z�k� varlıkların mümkün olan en yüksek ver�mle 
�şlevler�n� sürdürmeler�n� sağlamak �ç�n gerekl� 
düzeltmeler� ve gel�şt�rmeler� uygulamak amacıyla 
gerçekleşt�r�len h�zmetler�n bütünü" olarak tanımlanan 
bakım uygulama ve yönet�m�, bu varlıkların arız� 
bakımlarını asgar�ye �nd�r�rken gerekl� koruyucu ve 
önley�c� faal�yetler� planlı bakım yaklaşımı ve opt�mum 
mal�yetlerle yürütmey� hedefler. Bu sayede can ve mal 
güvenl�ğ� �le çevreye yönel�k r�skler azaltılırken, kurum 
üretkenl�ğ�n�n artırılmasına katkı sağlanır. 

Türk�ye'n�n bakım faal�yetler�ne harcadığı kaynağın 
Gayr� Saf� Yurt�ç� Hâsılanın yaklaşık olarak yüzde 1`� 
c�varında olduğu d�kkate alındığında, bakımın başlı 
başına b�r  ekonom�k faal �yet  olduğu;  Bak ım 
Mühend�sl�ğ� ve yönet�m� konularında atılacak adımlar 
ve get�r�ler�n�n h�ç de azımsanmayacak b�r boyutta 
olduğu görülmekted�r. 
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Değerl� Katılımcılar, 

B�l�nd�ğ� üzere mühend�sler�n b�r bölümü, tes�s ve 
�şletmelerde "bakım mühend�s�" olarak çalışmaktadır. 
B�r  �ş letme veya s �stem�n güven�r l �ğ� ,  bak ım 
mühend�sl�ğ�, "güven�rl�k mühend�sl�ğ�" g�b� yen� 
ter�mlerle de tanımlanab�lmekted�r. 

Bu noktada "Bakım Mühend�sl�ğ�" konusunda taraflarca 
ortak b�r d�l gel�şt�r�lmes� ve eğ�t�m�n sürekl�l�ğ�, 
tartışılmaması gereken konulardır. Bakım mühend�s� ve 
her kademedek� bakım personel�, teknoloj�k gel�şmeler 
göz önünde bulundurularak sürekl� olarak eğ�t�lmel�, 
meslek� gel�ş�me önem ver�lmel�d�r. 

Bakım konusundak� çalışmaların kavramlaştırılması, 
etk�nleşt�r�lmes�, yaygınlaştırılması, sürekl�l�ğ�n�n 
sağlanması ve uygulanması �ç�n gerekl� meslek� eğ�t�m 
f a a l � y e t l e r � ,  y e r e l  v e  m e r k e z �  y ö n e t � m l e r c e 
desteklenmel�d�r. 

Bu gerekl�l�kten hareketle Odamız, tüm meslek� 
uygulama alanlarımızda ve mak�na mühend�sl�ğ�n�n 
temel fonks�yonlarından b�r� olan bakım alanında 
çalışacak üyeler�m�z�n, alanlarında yeterl� b�lg� ve 
deney�me sah�p olması gerekt�ğ�n� savunmaktadır. 

Odamız, l�sans eğ�t�m�n�n meslek �ç� ve h�zmet �ç� 
eğ�t�mlerle desteklenmes�n� ve yaşam boyu eğ�t�m� 
zorunlu görmekted�r. Bu nedenle bakım teknoloj�ler� 
alanındak� yayın eks�kl�ğ�n� g�derecek b�rçok k�tap 
yayımlıyor ve Meslek İç� Eğ�t�m Merkezler� (MİEM) 
kanalıyla düzenled�ğ�m�z sem�ner ve kurslarla 
üyeler�m�z� b�lg�lend�rmeye çalışıyoruz. Ülke genel�nde 
çağdaş eğ�t�m donanımlı mekanlarda h�zmet sunan 
MİEM'ler�m�z artık b�r okul k�ml�ğ�ne kavuşmuş olup 
ülke genel�nde 116 farklı noktada, bakım dâh�l 36 
konuda ve aynı anda yaklaşık 3 b�n üyem�ze h�zmet 
vereb�lecek b�r kapas�teye sah�pt�r. 

Belgelend�rme faal�yetler� �ç�n Oda merkez�nde 
oluşturduğumuz Personel Belgelend�rme Kuruluşumuz 
da �lg�l� AB standardı kapsamında TÜRKAK'a akred�te 
ett�r�lm�şt�r. Böylece düzenlenen belgeler�n uluslararası 
tanınırlığı konusunda öneml� b�r adım atılmıştır. 

Sayın Katılımcılar, 

Odamız bakım b�l�nc�n�n �şletmeler ve sanay�de 
yerleşmes�, bakım �le d�ğer b�rçok konu arasında bağ 
kurmak gerekt�ğ�ne �nanmaktadır. B�zce bakım faktörü, 
yalnızca üret�m açısından ele alınmamalı, bağlantılı 
olduğu, b�r s�stem�n ver�ml�l�ğ� ve sürekl�l�ğ�n�n 
sağlanması �ç�n bakım yönet�m s�stemler�n�n yürürlüğe 
g�rmes�, �şç� sağlığı, �ş güvenl�ğ�, enerj� ver�ml�l�ğ�, çevre 

vb. faktörler açısından da önemsenmel�d�r. Örneğ�n 
bakımlı b�r tes�ste �ş kazaları m�n�mum sev�yede 
olacaktır. İş kazaları ve �ş c�nayetler�n�n arttığı, ölümlü �ş 
kazalarında Avrupa'da �lk, dünyada üçüncü sırada 
bulunan ülkem�zde bakım espr�s�n�n �lg�l� bütün taraflar 
açısından önemsenmes� gerekmekted�r. S�stemlerde 
oluşan arızalar ve aksaklıklar neden�yle büyük mal ve 
can k ayıplar ıy la  b�r l �kte çevre felaketler �  de 
oluşab�lmekted�r. İşletmeler�n sürekl�l�ğ�n�n sağlanması 
açısından bakım büyük önem kazanmış olup, bu alanda 
eğ�t�lerek belgelend�r�lm�ş Bakım Mühend�s� ve 
personel�ne her zamank�nden daha fazla �ht�yaç 
duyulmaktadır. 

Kısaca, denet�m mekan�zması olmadan bakımsız b�r 
mak�na veya s�stemden dolayı gerçekleşen kazaların, 
can, mal ve �ş kayıplarının önlenmes� olanaksızdır. 
Dolayısıyla bakımlı b�r s�stem� �şletmek, �nsan, toplum, 
kamu çıkarını gözetmen�n temel �lkeler�nden b�r� 
olmalıdır. 

Değerl� Katılımcılar, 

Gerek Odamız gerekse başka kuruluşlarca yapılan 
araştırmalarda mühend�sl�k sanay�ler�nde ger�leme 
olduğu, g�derek artan ölçüde net �thalatçı olmaya 
yönel�nd�ğ� sanay�m�zde n�tel�kl� personel yeters�zl�ğ� 
açığa çıkmaktadır. 

Ar-Ge, �novasyon ve mühend�sl�ğ�n yoğun olması 
gereken sanay�de �şletmeler yapısal ve güncel 
sorunların altından kalkamamakta, teknoloj�-katma 
değer �l�şk�s� kurulamamakta, gelecekler�ne yatırım 
yapmaktan yoksun kalmakta ve bu gerçekler bakım 
alanına dek uzayan yen� sorunlar türetmekted�r. 

Tam da bu nedenlerle bakım mühend�sl�ğ� ve bakım 
teknoloj�ler�n�n sanay�ye yeter�nce uyarlanması g�derek 
daha da güçleşmekte, aynı zamanda yaşamsal b�r 
öneme sah�p olmaktadır. 
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Değerl� Katılımcılar, 

Yatırımlar artırılmalı, serbestleşt�rme-özelleşt�rme 
uygulamalarıyla �thalat pol�t�kaları gözden geç�r�lmel�, 
yerl� yatırımcı özend�r�lmel� ve korunmalı, katma değer� 
yüksek �ler� teknoloj� �steyen alanlarda yapılacak 
yatırımlar desteklenmel�, kamunun ekonom�dek� 
yönlend�r�c�l�ğ� ve planlama yönel�m� yen�den 
ben�msenmel�d�r. 

Sanay�n�n fason yapısı değ�şt�r�lmel�; yen�den yerl� g�rd� 
oranını artıran, kred� mekan�zmasını KOBİ'lere yönel�k 
olarak yaygınlaştıran, �st�hdamı ön plana çıkaran, 
bölgeler� de �çeren kapsamlı b�r kalkınma planı 
yürürlüğe konulmalıdır. 

Eksen�ne �nsanlarının mutluluk ve refahını, sosyal 
devlet anlayışını oturtan, öz kaynak ve b�r�k�mler�m�ze, 
b�l�m ve teknoloj� pol�t�kalarına dayalı b�r sanay�leşme 
ve kalkınma planı uygulamaya konulmalıdır. 

Bakım alanında da, 

• Yalnızca arızaya müdahale etmek şekl�nde anlaşılan 
Bakım Mühend�sl�ğ� anlayışı terk ed�lmel�, mühend�s 

üretkenl�ğ� sağlanmalı, önley�c� faal�yetler s�stemat�k 
n�tel�kl� olmalıdır. 

• MMO, ün�vers�teler ve sanay� �şb�rl�ğ�yle bakım ve 
bakım mühend�sl�ğ�yle �lg�l� b�lg� gereks�n�m�ne, 
özell�kle prat�ğe yönel�k yayınlar artırılmalıdır. 

• Ün�vers�teler�n müfredatlarında alanın prat�k 
�ht�yaçlarını karşılayacak geç�şler yapılmalıdır. 

• Bakım çalışmalarını mal�yet unsuru olarak gören 
anlayış terk ed�lmel�, kuruluşlar güvenl�ğe ve üret�me 
da�r r�skler� en aza �nd�rgeyecek planlı ve kontrollü 
bakım pol�t�kaları gel�şt�rmel�d�r.

• "Bakım Mühend�sl�ğ� Belgelend�rmes�"ne yönel�k 
çalışmalar sürdürülmel�d�r. 

• Tüm mak�na ve c�hazların bakımlarının kayıt altında 
tutulduğu ve denetlend�ğ�, bunun, alanın ehl� olan 
uzmanlarca yapılması gerekt�ğ�, İş Yasası'na bağlı olarak 
çıkarılan tüzük ve yönetmel�klerde, bu kontroller�n 
"TMMOB'ye bağlı �lg�l� meslek odalarınca yapılması" 
�bares� mutlaka yer almalıdır. 
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ODAMIZA YENİ KAYIT YAPTIRAN
MESLEKTAŞLARIMIZA YÖNELİK OLARAK
ÜYE TANIŞMA TOPLANTISI DÜZENLENDİ

ÜRETİM PLANLAMA & STOK KONTROL (DEPO)
YÖNETİMİ EĞİTİMİ ŞUBEMİZDE

GERÇEKLEŞTİRİLDİ

ŞUBE KOMİSYONLAR ORTAK TOPLANTISI
ŞUBE EĞİTİM SALONUMUZDA

GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Ş u b e m � z d e  O d a m ı z a  y e n �  k a y ı t  y a p t ı r a n 
meslektaşlarımızla tanışma toplantısı düzenlend�.  
Şube Yönet�m Kurulu ve Üye İl�şk�ler� Örgütlenme 
Kom�syonunun katıldığı etk�nl�kte, Oda yapısı ve 
çalışmaları hakkında b�lg�lend�rmeler�n yapılması 
ardından meslektaşlarımıza oda rozetler� takd�m ed�ld�.

Üyeler�m�z�n genel eğ�l�m ve �stemler�n� bel�rlemek, 
katılım sağlamak, Mesleğ�n gel�şmes�n� sağlayacak 
araçları, stratej�ler� oluşturmak, gelecek ayların çalışma 
planlarını bel�r lemek ve başlanmış projeler�n 
devamlılığını sağlamak amacıyla Yönet�m kurulu 
üyeler� ve kom�syon başkanlarının katılımı �le Şube 
Kom�syon Ortak Toplantısı, eğ�t�m Salonumuzda 
gerçekleşt�r�ld�.

DOĞAL AYDINLATMA SİSTEMLERİ KURSU
ŞUBEMİZDE GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Doğal Aydınlatma S�stemler� Kursumuz 10 Eylül 2015 
tar�h�nde 14.00-17.00 saatler� arasında Şube Eğ�t�m 
Salonumuzda ücrets�z olarak gerçekleşt�r � ld� . 
Sem�ner�m�ze 14 üyem�z katıldı.

Üret�m Planlama & Stok Kontrol 
(Depo) Yönet�m� Eğ�t�m� MMO Eğ�t�m 
Kom�syonumuz tarafından 11-12 
Eylül 2015 tar�hler� arasında 15 
üyem�z�n katılımıyla şubem�zde 
gerçekleşt�r�ld�.

SİCİL NUMARASI 80-100 BİN ARASI ÜYELERİMİZE
YÖNELİK TANIŞMA TOPLANTISI VE
KOKTEYLİMİZ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Şubem�ze kayıtlı 80000 
v e  1 0 0 0 0 0  s � c � l 
numaraları arasındak� 
üyeler�m�zle b�r araya 
g e l m e k  ü z e r e 
d ü z e n l e n e n  Ü y e 
tanışma toplantısı ve 
k o k t e y l � m � z  8 0 
üyem�z�n katılımıyla 
K Y Ö D  S o s y a l 
T e s � s l e r � n d e 
gerçekleşt�r�ld�.
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SANAYİ KAZANLARI İŞLETMECİLİĞİ KURSU
(BUHAR KAZANI-KALORİFER KAZANI)

ŞUBEMİZDE GERÇEKLEŞTİRİLDİ

ŞUBE 12. DÖNEM VIII. DANIŞMA KURULU
TOPLANTIMIZ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

19 EYLÜL MMŞP DAYANIŞMA GÜNÜNDE
“SAVAŞA HAYIR, BARIŞ HEMEN ŞİMDİ”

DEMEK İÇİN ALANLARDAYDIK

TMMOB tar�h�nde öneml� 
b�r yer� olan 19 Eylül 1979 
�ş  b ı rak ma eylem�n�n 
y ı l d ö n ü m ü n d e  2 0 1 1 
yılından bu yana kutlanan 
" 1 9  E y l ü l  M ü h e n d � s , 
M�mar, Şeh�r Plancıları 
Dayanışma Günü"nde b�r 
kez daha alanlardaydık. 
" S a v a ş a  H a y ı r ,  B a r ı ş 
Hemen Ş�md�" demek �ç�n 
İ K K  o l a r a k  1 9  E y l ü l 
C u m a r t e s �  g ü n ü 
saat:13.00'te M�marlar Odası Taş b�nada basın 
açıklaması gerçekleşt�r�ld�.

Sanay� Kazanları İşletmec�l�ğ� Kursu (Buhar kazanı-
Kalor�fer Kazanı) 2-3-4 Ek�m 2015 tar�h�nde 35 k�ş�n�n 
katılımıyla şubem�zde gerçekleşt�r�ld�.

12.Dönem IV. Şube Danışma Kurulu toplantısı açılış 
konuşması Şube Yönet�m Kurulu Başkanı Ünal 
ÖZMURAL tarafından gerçekleşt�r�l�rken; Şube Yönet�m 
Kurulu Sekreter� Emrah AYDEMİR Şube çalışmaları 
hakkında b�lg� verd�. Ülke ve kent gündem�n�n de 
değerlend�r�ld�ğ� toplantıya 50 Danışma Kurulu üyes� 
katıldı.

MEKANİK TESİSATLARDA PASİF YANGIN
DURDURUCU ÜRÜNLERDE TEST

STANDARTLARI VE ULUSLARARASI
ONAYLAR SEMİNERİ ÜCRETSİZ OLARAK

GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Mekan�k Tes�satlarda Pas�f Yangın 
D u r d u r u c u  Ü r ü n l e r d e  Te s t 
Standartları ve Uluslararası Onaylar 
S e m � n e r � m � z  /  H � l t �  S u b 
e ğ � t m e n l � ğ � n d e ,  ş u b e m � z d e 
ücrets�z olarak gerçekleşt�r�ld�. 

Eğ�t�me 14 üyem�z katıldı.

ENDÜSTRİ İŞLETME MÜHENDİSLERİ
BULUŞMASI  GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Endüstr�/İşletme Mühend�sl�ğ� 
Meslek Dalı Kom�syonumuzun 
(EİM MDK) organ�zasyonu 
o l a r a k  E n d ü s t r � / İ ş l e t m e 
M ü h e n d � s �  ü y e l e r � m � z 
a r a s ı n d a k �  d a y a n ı ş m a y ı 
g ü ç l e n d � r m e k  a m a c ı y l a 
endüstr� mühend�sler�m�z�n 
k a t ı l ı m ı  � l e  0 8 . 1 0 . 2 0 1 5 
Perşembe  akşamı Kocael� 

Yüksek Öğren�m Derneğ�  KYÖD de gerçekleşt�r�ld�. 
Toplantıda üyeler�m�zle Şubem�z ve Odamızca 
Endüstr�-İşletme Mühend�sl�ğ�ne yönel�k yürütülen ve 
yürütülecek faal�yetler�n değerlend�r�lerek üyeler�m�z�n 
g ö r ü ş l e r � 
alındı.

Ş u b e  
Y ö n e t � m 
K u r u l u 
Ü y e m � z 
E m r a h 
AYDEMİR'�n 
a ç ı l ı ş 
konuşmasını 
y a p t ı ğ ı 
toplantıda, 
EİM MEDAK Üyes� Ahmet İlhan Düzgün ve ardından 
sırasıyla şube Meslek Dalı Ana Kom�syonu adına Al�cem 
ÇATAK yürütülen faal�yetlerle �lg�l� konuşmalar yaparak 
16-17.10.2015 tar�h�nde gerçekleşecek Kurultay �le �lg�l� 
b�lg� ver�lerek çağrı yapıldı.  

ODAMIZA ULAŞMAK ÇOK KOLAY...
Makina Mühendisleri Odası şubelerine daha hızlı ulaşmak için, Türkiye’nin her yerinden tek bir numara çevirmeniz yeterli.

444 8 666 - 444 8 MMO
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TEMSİLCİLİK EĞİTİM VE ETKİNLİK SALONUMUZDA
LPG SORUMLU MÜDÜR EĞİTİMİ VERİLDİ

SAKARYA ÜNİVERSİTESİ MÜH. FAK.
END. MÜH. BÖL. ÖĞRENCİLERİNE YÖNELİK

ODA TANITIM ETKİNLİĞİ DÜZENLEDİK

TEMSİLCİLİK ÜYELERİMİZLE VII. BAKIM
TEKNOLOJİLERİ KONGRE VE SERGİSİNE

KATILIM SAĞLADIK

KORKMUYORUZ, ÜZGÜNÜZ, ÖFKELİYİZ,
YASTAYIZ VE İSYANDAYIZ

06 Ek �m 2015 tar �h�nde Sak ar ya Ün�vers�tes�  
Mühend�sl�k Fakültes� Endüstr� Mühend�sl�ğ� Bölümü 
öğrenc�ler�ne yönel�k Sakarya Yürütme Kurulu Üyem�z 
aynı  zamanda Sak ar ya Ün�vers � tes �  Endüstr � 
Mühend�sl�ğ� Bölümü Öğret�m görevl�s� Yrd. Doç. Dr. 
Mehmet Rıza ADALI hocamızın önderl�ğ�nde düzenl�  
olarak organ�ze ed�len oda tanıtım etk�nl�ğ�ne, 
tems�lc�l�k yürütme kurulu sekreter üyem�z Ömer 
DEMİRTAŞ, tems�lc�l�k sosyal etk�nl�kler ve üye �l�şk�ler� 
örgütlenme kom�syon başkanı Sal�m AYDIN ve 
tems�lc�l�k tekn�k görevl�s� Mehmet Al� ELMA katılarak 
oda tanıtımı yapıldı. Sonrasında öğrenc� üyel�k, örgütlü 
çalışma b�rl�kte üretme ve b�rl�kte yönetmen�n 
yaşamımızdak� yer�ne değ�n�lerek tems�lc�l�ğ�m�zde 
yapılan oda faal�yetler� hakkında b�lg� ver�ld�. Yoğun 
katılımın olduğu etk�nl�kte son olarak meslektaş 
adaylarımızın  soruları cevaplanarak key�fl� b�r etk�nl�k 
sona erd�.

Tems�lc�l�ğ�m�z�n eğ�t�m ve etk�nl�k salonunda 
üyeler�m�ze ve öğrenc� üyeler�m�ze yönel�k eğ�t�mlere 
yaz dönem� sonrası  hızla başladık. İlk olarak 04 – 06 
Eylül 2015 tar�hler� arasında üyeler�m�ze yönel�k LPG 
İstasyonları Sorumlu Müdür Eğ�t�m� düzend�. 

08-09-10 Ek�m 2015 Tar�hler�nde Esk�şeh�r Şubem�z�n 
Sekretaryasında gerçekleşt�r�len VII. Bakım Teknoloj�ler� 
Kongre ve Serg�s�ne üyeler�m�z �le b�rl�kte katıldık. 
Üyeler�m�z özell�kle bakım teknoloj�ler� konusunda 
değerl� ve doyurucu b�lg�ler aldıklarını özell�kle d�le 
get�rd�ler.

Yaşamımızı sürdürmeye çalıştığımız her günümüze 
düşen, gözyaşlarının sona erd�r�lmes� �ç�n, umudunu 
kaybetmeye başlayan yüreklerde umutları tekrardan 
y e ş e r t m e k  � ç � n ,  h a l k ı m ı z ı n  k u t u p l a ş t ı r ı l ı p 
ötek�leşt�r�lmemes� �ç�n artık analar ağlamasın savaşa 
�nat  bar ış  hemen ş�md� demek �ç�n el �m�zde 
ç�çekler�m�z, pankartlarımız, d�l�m�zde türküler�m�z, 
omuz omuza verd�ğ�m�z halaylarımızı ve barışa da�r 
söyled�ğ�m�z sloganlarımız �le 10.10.2015 tar�h�nde 
Ankara Garı önündeyd�k. Boğazımızda düğümlenen 
türküler her d�lden, her d�nden, her renkten cıvıl cıvıl 
olan renkler�n yer�ne her yer� kan reng�ne bulayanlar, 
savaş �ç�n canına kıyanlar ve bunlar �ç�n önlem 
a l m ay a n l a ra  � s y a n ı m ı z ı  y ı l m a d a n  b ı k m a d a n 
usanmadan d�le get�rmek �ç�n Sakaryada da alanlarda 
�d�k. 12-13 Ek�m 2015 tar�hler�nde yasımızı �syanımızı 
y�ne bu ülken�n aydın �nsanları savaşa �nat barıştan yana 
olanlar �le b�rl�kte d�le get�rd�k. B�r kez daha haykırıyoruz 
S a v a ş a  İ n a t  B a r ı ş  H e m e n  Ş � m d � 
KORKMUYORUZ,ÜZGÜNÜZ,ÖFKELİYİZ,YASTAYIZ VE 
İSYANDAYIZ!



şube günlüğü - bolu

MEKANİK TESİSAT MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU

DOĞALGAZ İÇ TESİSAT MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU

şube günlüğü - gebze

0 7 . 1 0 . 2 0 1 5 - 1 3 . 1 0 . 2 0 1 5  Ta r � h l e r �  a r a s ı n d a 
Tems� lc � l �ğ�m�zde Mek an�k  Tes�sat  Mühend�s 
Yetk � lend�rme Kursu 15 üyem�z�n k at ı l ımıyla 
gerçekleşt�r�ld�.

31 ağustos - 3 Eylül 2015 tar�hler� arasında Gebze 
Tems�lc�l�ğ�m�z tarafından eğ�t�m merkez�m�zde 
“Doğalgaz İç Tes�sat Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu” 
gerçekleşt�. Oda üyem�z Alpay KÜREKÇİ 'n�n sunumuyla 
gerçekleşt�r�len kursa 12 üyem�z katıldı.

YENİ ÜYE TANIŞMA TOPLANTISI

Gebze �lçe Tems�lc�l�ğ�m�ze son 6 ay �çer�s�nde üye olan 
yen� üyeler�m�ze oda ve etk �nl�k ler hakkında 
b�lg�lend�rme ve üyeler�n kend� aralarında �let�ş�m�n� 
arttırmak amacıyla 28.08.2015 tar�h�nde Yen� Üye 
Tanışma toplantısı gerçekleşt�. Etk�nl�ğe 10 yen� üyem�z 
katıldı.

Değerl� üyeler�m�z; 

B�ld�ğ�n�z üzere odamız, meslek kuruluşu olarak meslek ve 
meslektaşlarımızı ve ülke ve kent gündem�yle alakalı kamu 
yararını �lg�lend�ren konularda h�zmet üreten demokrat�k 
k�tle örgütü ve s�v�l toplum kuruluşudur. Üyeler�m�zle sadece 
tekn�k konularda değ�l sosyal ve kültürel alanlarda da 
e t k � n l � k l e r  d ü z e n l e ye re k  k ö p r ü  o l m a k  ö r g ü t s e l 
amaçlarımızdan ve bu bağlamda üyeler�m�ze h�zmet 
sağlamak, oda çalışmalarımızın b�lg�lend�r�lmes� adına �k� 
ayda b�r ŞUBE BÜLTENİMİZİ yayınlıyor ve s�z değerl� 
üyeler�m�zle paylaşıyoruz.

Şube Bülten�m�zde tmmob, mmo basın açıklamaları, 
gündem, eğ�t�m, ve d�ğer odamız �le �lg�l� duyuruların 
yanısıra, Teknoloj�, Sosyal Kültürel etk�nl�kler, gez� notları, 
ş��rler…vs g�b� sayfalarıda ekleyerek üyeler�m�z�nde 
katkılarının, öner� ve görüşler�n�n olduğu b�r bülten 
oluşturab�lmek �ç�n s�z değerl� üyeler�m�zden destek 
bekl�yoruz. 

Şubem�z�n bülten�nde Örn. B�l�m&Teknoloj�, Gez� Notlarım, 
Kültür&Yaşam g�b� s�ze özel bölüm olarak (ad ve soyadınızla) 
yayınlayab�leceğ�m�z sayfalarda katkı koyab�lecek 
ü y e l e r � m � z � n  0  2 6 2  3 2 4 6 9 3 3  / 1 2 2  n o l u  ş u b e 
telefonlarımızdan S�bel KAHYA ‘ya ulaşarak görüşme 
sağlayab�l�rler.

Katılımlarınızı d�l�yoruz.
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MESLEKİ EĞİTİM BİLGİLENDİRME SEMİNERİ

şube günlüğü - gebze

PATLAMADA KORUNMA DÖKÜMANI
HAZIRLAMA EĞİTİMİ

04-05 Eylül 2015 tar�hler�nde Gebze Tems�lc�l�k UEM 
salonumuzda İş güvenl�ğ� uzmanlarına yönel�k 
Patlamadan Korunma Dokümanı Hazırlama eğ�t�m� 
gerçekleşt�. Eğ�tmenler Mehmet GÜLTEK ve Serdar 
GÜLTEK tarafından ver�len eğ�t�me 8 k�ş� katıldı.

8 Eylül 2015 tar�h�nde Gebze İlçe Tems�lc�l�ğ�m�zde oda 
üyeler�m�ze yönel�k Meslek� Eğ�t�m B�lg�lend�rme 
sem�ner� gerçekleşt�. Oda üyem�z B sınıfı İSG uzmanı 
Serdar ÜKLİMEK tarafından gerçekleşt�r�len sem�nere 
12 üyem�z katıldı.

DOĞALGAZ DÖNÜŞÜMÜ MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU

7 Eylül - 10 Eylül 2015 tar�hler� arasında Gebze 
Tems�lc�l�ğ�m�z tarafından eğ�t�m merkez�m�zde 
“Endüstr�yel ve Tüket�m Tes�sler�nde Doğalgaz 
Dönüşümü Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu” gerçekleşt�. 
O da üyem�z  Alpay  KÜREKÇİ  'n �n  sunumuyla 
gerçekleşt�r�len kursa 10 üyem�z katıldı.

ŞANTİYE ŞEFLİĞİ MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU

9 - 1 0 - 1 1  E k � m  2 0 1 5  t a r � h l e r � n d e  G e b z e  � l ç e 
Tems�lc�l�ğ�m�zde MİEM eğ�t�mler� kapsamında M. Hakkı 
ERSÖZ' ün sunumuyla Şant�ye Şefl�ğ� Mühend�s 
Yetk�lend�rme Kursu düzenlend�. Kursa 21 üyem�z 
katıldı.

10 EKİM ANKARA KATLİAMI



mmo’dan

Emek, Barış ve Demokras� M�t�ng�'n� kana bulayan katl�amı 
protesto etmek üzere alınan grev kararı kapsamında 11-12-13 ve 

17 Ek�m günler�nde çeş�tl� etk�nl�kler gerçekleşt�r�ld�.

11 Ek�m Pazar günü  saat:13.00 de Merkez bankasında 
buluşan yüzlerce k�ş�, slogan ve alkışlarla katl�amı 
proteste ederek İnsan Hakları Parkı'na yürüyüş 
düzenlend�.

12 Ek�m Pazartes�  tmmob �kk olarak İnsan hakları 
parkına yürüyüş gerçekleşt�r�ld�.  DİSK, KESK, TMMOB ve 
TTB yönet�c�ler� ortak basın toplantısı düzenlenerek 
“Grevdey�z “basın açıklaması yapıldı.
13 Ek�m Salı TMMOB İKK olarak Merkez Bankası 
önünden aşlayan kortej�m�zle �nsan hakları parkına 
yürüyüş düzenlend�.  Hayatını kaybedenler anısına 
karanf�ller bırakıldı.

17 Ek�m Cumartes�  Anma Etk�nl�ğ� düzenlend�.  
Etk�nl�kte örgüt tems�lc�ler tarafından basın açıklaması 
yapılarak, saldırıda hayatını kaybedenler�n �s�mler�n�n 
yazılı olduğu beyaz balonlar uçuruldu. 

FOTOĞRAF SEMİNERİ
Ko c a e l �  Fo t o ğ r a f  S a n a t ı 
Derneğ� �le yapılan �şb�rl�ğ� 
doğrultusunda yeterl� katılım 
sağlanması hal�nde 23 Kasım 
2 0 1 5  P a z a r t e s �  g ü n ü 
başlamak üzere 2 hafta süre 
�le Pazartes�, Çarşamba ve Cuma günler� saat 
19.00-21.00 arasında Fotoğraf Temel Eğ�t�m� 
Sem�ner� düzenlenecekt�r. Katılmak �steyen 
üyeler�m�z Ümran Özdem�r’e başvurab�l�rler.
Tel: 0 262 324 69 33 / 113



basın açıklaması
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12 EYLÜL FAŞİZMİN TEPE NOKTASIDIR
Mak�na Mühend�sler� Odası, TMMOB çatısı altında, b�l�msel-tekn�k meslek� gerekl�l�klere, 
örgütlülükler�m�ze ve tüm halkımıza yönel�k saldırılara karşı; eş�t, özgür, demokrat�k, la�k, tam bağımsız, 
barış �ç�nde b�r Türk�ye`y� savunmaya, sermaye egemenl�ğ�n�, faş�zm� ve ger�c�l�ğ� ger�letmeye, kardeş� 
kardeşe kırdıran savaşın önlenmes�ne yönel�k toplumsal muhalefet�n �ç�nde, alanlardak� yer�n� almaya 
devam edecekt�r.

12 Eylül 1980'de yapılan asker� darbe, IMF �le bağıtlanan 
24 Ocak 1980 ekonom� kararlarının ardından yapılmış, 
emek ve demokras� karşıtı, kap�tal�zm�n neol�beral 
uygulamalarına geç�ş� sağlayan faş�st b�r darbed�r. 12 
Eylül'ün ant�-demokrat�k anayasası, kurumları, emek 
düşmanı, sermaye yanlısı düzenlemeler� ve d�nc� 
ger�c�l�ğ� yaygınlaştırması, AKP �kt�darı aracılığıyla 
mantıksal ve f��l� gel�şmes�n�n doruğuna ulaştırılmıştır. 
Serbestleşt�rme, özelleşt�rme, sanay�s�zleşt�rme, 
tarımın tasf�yes�, esnek, güvences�z, taşeron çalışma 
b�ç�mler�, send�kasızlaştırma, eğ�t�m, sağlık, kent-�mar 
vd. alanlarda yürütülen neol�beral "dönüşüm"ler, yerl� 
ve yabancı sermaye güçler� leh�ne, yen� b�r sermaye 
b�r�k�m� sürec�n�n gereks�n�mler� doğrultusunda 
gerçekleşt�r�lm�şt�r. 

Ant�-demokrat�k 12 Eylül anayasası, sonradan yapılan 
b�rçok anayasa değ�ş�kl�ğ� ve 12 Eylül 2010 anayasa 
referandumu �le pek�şt�r�lm�şt�r. 2010 referandumu �le 
2015 kongres�n� 12 Eylül tar�h�nde yapmakta b�r sakınca 
görmeyen AKP, 12 Eylül faş�zm�n�n ant�-demokrat�k 
s�yas� part�ler ve seç�m yasalarını korumaktadır. Meslek 
örgütler� ve demokrat�k k�tle örgütler�ne yönel�k baskı 
pol�t�kaları, 12 Eylül'ün devamı ve tepe noktası 
n�tel�ğ�nded�r. 2011 yılında çıkarılan ve tems�l� 
parlamenter s�stem� dışlayan Kanun Hükmünde 
Kararnamelerle kamu �dar� yapısı ve �mar-yapı 
alalarında yapılan değ�ş�kl�kler, tekelc� otor�ter 
n�tel�kted�r, rant eksenl� yen� sermaye b�r�k�m� sürec�n�n 
gerekler� doğrultusundadır. 12 Eylül cuntasının yasama, 
yürütme, yargı güçler�n� otor�tes� altına alması da AKP 
�kt�darında doruğa ulaşmıştır. 

12 Eylül'ün darağaçlarında, cezaevler�nde, dağlarda, 
sokaklarda baskı, terör, katl�amlar, bugünün özgül 
koşullarında sürmekted�r. AKP �kt�darı, 2013 Haz�ran 
D�ren�ş� ve 7 Haz�ran seç�m sonuçlarının ardından 
ülkem�z� devlet ş�ddet�, provokasyon ve �ç savaş 
yöntemler� �le yönetmekted�r. 12 Eylül'ün Kürt 
düşmanlığı bugün de sürmekted�r. 

12 Eylül dönem�nde önce "Türk-İslam Sentez�" adı 
altında desteklenen d�nc� ger�c�l�k, AKP �kt�darı 

dönem�nde Türk-İslam sentez� yanı sıra onun altında yer 
alması �stenen Kürt-İslam sentez�n�n yayılması �le de 
sürmekted�r. D�nc� ger�c�l�k, s�yaset, ün�vers�teler, 
g e n ç l � k ,  s p o r ,  a � l e  v b .  a l a n l a r  ü z e r � n d e n 
toplumsallaştırılmış, la�kl�k yadsınmıştır. 12 Eylül 
faş�zm�n�n destekled�ğ�  Sur�ye'n�n Müslüman 
Kardeşler�'ne Mısır'ın Müslüman Kardeşler'� ve El-Ka�de, 
El-Nusra, IŞİD vb. çok uluslu, mezhepç� şer�atçı örgütler 
eklenm�şt�r. Bugün ülkem�z, "tek derd�m�z İslam, İslam, 
İslam" d�yen b�r yaklaşımla yönet�lmekted�r. 

Bütün bu yanlış pol�t�kalar ülkem�z� savaş ve �ç savaşın 
eş�ğ�ne get�rm�şt�r. Ancak bütün bu olumsuzluklara 
karşı Türk�ye'de c�dd� b�r tepk� b�r�k�m� oluşmuş; 
toplumsal muhalefet Haz�ran D�ren�ş�, sonrasında 
d�nmeyen d�ren�şler, en son 7 Haz�ran seç�mler� �le 
kend�n� ortaya koymuştur. Bugün başka b�r Türk�ye ve 
dünya özlem� �le AKP faş�zm� karşı karşıyadır. 

Mak�na Mühend�sler� Odası, TMMOB çatısı altında, 
b � l � m s e l - t e k n � k  m e s l e k �  g e r e k l � l � k l e r e , 
örgütlülükler�m�ze ve tüm halkımıza yönel�k saldırılara 
karşı; eş�t, özgür, demokrat�k, la�k, tam bağımsız, barış 
�ç�nde b�r Türk�ye'y� savunmaya, sermaye egemenl�ğ�n�, 
faş�zm� ve ger�c�l�ğ� ger�letmeye, kardeş� kardeşe 
kırdıran savaşın önlenmes�ne yönel�k toplumsal 
muhalefet�n �ç�nde, alanlardak� yer�n� almaya devam 
edecekt�r. 

Al� Ekber Çakar
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Başkanı

ŞUBE HUKUK BÜROSU ÇALIŞMALARIMIZ 
DEVAM ETMEKTEDİR

Üyeler�m�z�n �ş yaşamları �le �lg�l� yaşadıkları 
sorunların çözülmes� �ç�n şubem�zce sunulan 

hukuk bürosu çalışmalarımız 12. Dönemde de 
devam etmekted�r. Bu h�zmetten faydalanmak �ç�n 
�steyen üyeler�m�z�n şubem�zden randevu almaları 

r�ca olunur. uye-kocael�@mmo.org.tr



basın açıklaması

SANAYİNİN BORÇ KAMBURU BÜYÜYOR
Mak�na Mühend�sler� Odası açıkladı: Sanay�n�n borç yükü 375 m�lyar TL'y� aştı ve borçların yüzde 30'u 
döv�z borcu.
Sanay�n�n dış borç yükü 112,5 m�lyar dolar ve bu yük neden�yle, dolar kurundak� her 1 kuruşluk artış, 
sanay� �ç�n 1 m�lyar TL'l�k kur zararı anlamına gelmekted�r. 

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası, her ay �kt�satçı-
yazar Mustafa Sönmez'�n katkısıyla hazırladığı 
sanay�n�n sorunları bülten�n�n onuncusunu “Sanay�n�n 
Borç yükü”  konusuna ayırdı. Merkez Bankası, BDDK, 
Haz�ne ve İSO ver�ler� kullanılarak yapılan araştırmada 
sanay� f�rmalarının özkaynaklarına göre aşırı ölçüde 
kred�-borç kullandıkları ve artan fa�z �le döv�z kuru 
neden�yle kırılganlıklarının hızla arttığı bel�rt�ld�. 
Araştırmanın bulguları şu başlıklarla �fade ed�ld�;

Türk�ye ekonom�s� 2013 yılının �k�nc� yarısından �t�baren 
c�dd� f�nansal dalgalanmalar yaşıyor. Sanay� f�rmaları 
brüt satış kârlılığını düşürmemek �ç�n çabalasalar da, 
üret�len değer�n öneml� b�r kısmını “fa�z” olarak banka-
f�nans sektörüyle paylaşmak zorunda kaldılar.

Türk�ye'n�n en büyük �lk 500 ş�rket�n�n 2014'te öz 
kaynakları 193 m�lyar TL �ken borçları 256 m�lyar TL 
olarak saptanmıştır.
Çoğu KOBİ olan �k�nc� 500 büyük sanay� ş�rket�n�n �se 
özkaynağı 33 m�lyar TL'ye yakın �ken bu f�rmaların borç 
stokları 50 m�lyar TL'ye yakındır. 

Dolayısıyla �lk 1.000 sanay� ş�rket�n�n özkaynakları 226 
m�lyar TL'y�, borçları 306 m�lyar TL'y� buluyor. Bu da 1.000 
sanay� ş�rket�n�n borç/özkaynak oranının yüzde 135 
olması demek ve yüzde 70'l�k normların çok üstünde.
Nereden borç?

B�rçok büyük f�rmanın borçluluk oranının bu ortalamayı 
çok aşarak yüzde 1000'ler� b�le bulması, sanay�n�n 
öneml� b�r borç yükü altında olduğunu göstermekted�r. 
Sanay� bu borçlanmayı �k� kaynaktan yapmaktadır. 

İçer�de banka kaynakları, TL ve döv�ze endeksl� kred�ler 
olarak kullanılırken �k�nc� kaynak, dışarıdan sağlanan 
döv�z kred�ler�nden oluşmaktadır. 

En büyük 1000 sanay� f�rmasının 2014 �t�bar�yle 306 
m� lyar  TL' y �  bulan borçlar ının ,  bu f � rmalar ın 
özkaynaklarının yüzde 135 üstünde olduğu ve normal� 
yüzde 70 kabul edel�n oranı katladığı görülmekted�r. Bu 
da sanay� f�rmaları �ç�n öneml� b�r kur ve fa�z baskısı 
anlamına gelmekted�r. 
Bu 1000 f�rmanın dışında kalan küçük sanay� 
f�rmalarının borç yükünün, sanay�n�n borç stokunu 
dörtte b�r artırmış olması varsayımında, �malat 
sanay��n�n toplam borç yükünü 375 m�lyar TL olarak 
tahm�n etmek mümkündür. 

Bu borç stokunun �se yüzde 30'unun döv�z kred�s� 
olduğu saptanmıştır ve sanay� f�rmalarının 112,5 m�lyar 
dolarlık döv�zle borç yükü olduğu tahm�n ed�lmekted�r.

Bu yük, dolar kurundak� her 1 kuruşluk artışın, sanay� 
�ç�n 1 m�lyar TL'l�k kur zararı olduğu anlamına da 
gelmekted�r. 

F�rmaların bu kur ve borç baskısının önümüzdek� 
aylarda hızl ı  b�r  daralmaya neden olması  ve 
beraber�nde sanay� �ç�nde öneml� b�r �flas, el değ�şt�rme, 
kapanma g�b� yaprak dökümü yaşatması muhtemeld�r. 
Bu dökülmen�n önlenmes� �ç�n kullanılacak kamu 
kaynaklarında nasıl b�r kr�ter kullanılacağı ve özell�kle 
“kayırmacıl ığı” �çer�p �çermeyeceğ� de merak 
konusudur. 

SAVAŞA HAYIR, BARIŞ HEMEN ŞİMDİ !
ZAMAN, BARIŞTAN YANA AKTİF TUTUM ALMA ZAMANIDIR

1 Eylül Dünya Barış Günü dolayısıyla Türk�ye'n�n �ved� 
gereks�n�m� açısından söylenmes� gereken tek söz: 
“Savaşa hayır, barış hemen ş�md�” olmalıdır. Z�ra AKP 
�kt�darı 7 Haz�ran seç�mler�nden �t�baren Türk�ye'y� 
büyük b�r ger�l�m ve ş�ddet ortamına sokmuş; ateşkes�n 
b�tmes�ne yol açmış, yüzlerce ölü, b�nlerce yaralı yanı 
sıra, bombalanmış, kurşunlanmış, yanmış, yıkılmış, 
köyler, �lçeler ve kentlerden oluşan b�r Güneydoğu 
tablosunun yen�den oluşmasına neden olmuştur. 

IŞİD'e karşı mücadele görünümü altında Sur�ye �ç 
savaşına ve Sur�ye'dek� Kürt bölgeler�ne karşı 
müdahalec� tutum serg�leyen AKP �kt�darı, Türk�ye'dek� 
Kürt sorununu �kt�darını koruma uğruna tekrar ş�ddet 
ve savaş sarmalına sokmuştur. 7 Haz�ran seç�mler�n�n 
meşru sonuçlarını tanımayarak Türk�ye'y� yen� b�r 
seç�me götüren s�yasal �kt�dar, Sur�ye �ç savaşından, 
Kürtlere karşı savaştan ve hatta b�r �ç savaştan medet 
ummaktadır. Erdoğan-AKP �kt�darı, �kt�dar konumunu 
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korumak �ç�n hükümet kuruluşu çalışmalarını oyalama 
eksenl� olarak sürdürmüş; ant� demokrat�k b�r azınlık 
�kt�darı �le kaos ortamı �ç�nde erken seç�me g�tme 
yoluyla m�ll�yetç� b�r dalga ve kan gölü üzer�nde 
�kt�darını yen�lemey� arzu etmekted�r. Oyalamalarla 
malul “çözüm sürec�”n�n b�t�r�lmes�; ölümler ve 
provokasyonların gündel�k olaylar hal�ne gelmes�; 
PKK'n�n tekrar s�lah kullanma zem�n�ne çek�lmes�; 
Suruç'ta 32 sosyal�st genc�n katled�lmes�; HDP'n�n açık 
hedef hal�ne get�r�lmes�; CHP ve HDP genel başkanları 
�ç�n fezlekeler hazırlanması; emperyal�zm, bölge 
ger�c�l�ğ� ve AKP'n�n eser� olan IŞİD'�n Sur�ye'de ve 
Türk�ye'de Kürtlere karşı kullanılması; İnc�rl�k'tek� ABD 
üssünden asker� uçuşlara yen�den �z�n ver�lmes� ve 
IŞİD'e karşı hava saldırıları düzenleme eşl�ğ�nde esasen 
Kürt hedefler�n�n vurulması; �kt�darın medet umduğu 
kaosun çeş�tl� unsurları olarak ülkem�z� karanlık b�r 
sürece sokmuştur. 

Erdoğan-AKP �kt�darı Ortadoğu'da ve ülkem�zde 
emperyal�zm�n oyun alanı �ç�nded�r ve tek derd� 
�kt�darını korumaktır. “Evlatlarımızı feda etmeye hazırız”, 
“tek derd�m�z İslam, İslam, İslam” d�yenler�n kullandığı 
hukuk dışı olağanüstü yetk�ler, ülkem�z� b�r �ç savaş 
sürec� �ç�ne sokmuştur. S�yasal �kt�dar, IŞİD'�, PKK'yı, 

HDP'y�, sosyal�st solu ve hatta zaman zaman CHP'y� aynı 
kefeye koyup, “terör” gerekçes�yle bütün toplumsal 
muhalefet� bastırmayı, 7 Haz�ran seç�mler�n� hükümsüz 
kılmayı ve �kt�darını yen� b�r seç�m oyunu �le korumayı 
önüne koymuştur. 

Bu toplu duruma karşı Odamız, TMMOB çatısı altında, 
toplumsal muhalefet�n b�rl�ğ�ne katkıda bulunmaya; 
emperyal�zme, faş�zme, ger�c�l�ğe, halkların b�rb�r�ne 
kırdırılmasına karşı çıkmaya; eş�t, özgür, la�k, b�r arada 
yaşamın hâk�m kılınacağı demokrat�k b�r Türk�ye 
mücadeles�ne devam edecek; savaş tamtamlarına karşı 
barışın yanında yer alacaktır.

Barış �ç�nde b�r dünya ve Türk�ye mümkündür d�yor, 
meslektaşlarımızı, halkımızı ve kamuoyunu s�lahların 
susturulması, ölümler�n durdurulması, ad�l b�r barış, 
emperyal�zm ve AKP'n�n k�rl� eller�n� Sur�ye'den 
çekmes�, savaş yuvaları olan İnc�rl�k, ABD, NATO 
üsler�n�n kapatılması, bağımsız, eş�tl�kç�, özgürlükçü b�r 
Türk�ye �ç�n akt�f tutum almaya çağırıyoruz. 

Al� Ekber Çakar
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Başkanı

ACIMIZ VE İSYANIMIZ BÜYÜK
EMEK, BARIŞ VE DEMOKRASİ MİTİNGİNDE YAPILAN KATLİAMI NEFRETLE 

KINIYORUZ
EMEK, BARIŞ VE DEMOKRASİ GÜÇLERİ YILMAYACAK, FAŞİZME VE SAVAŞA 

KARŞI MÜCADELEYE DEVAM EDECEKTİR

DİSK, KESK, TMMOB ve TTB'n�n çağrısı �le bugün (10 
Ek�m 2015 Cumartes� günü) Ankara'da Sıhh�ye'de 
yapılacak olan Savaşa İnat Barış Hemen Ş�md�! Emek, 
Barış ve Demokras� M�t�ng�n�n kortejler� yürüyüşe 
hazırlanırken patlatılan �k� bomba sonucu, �lk 
açık lamalara göre 70' �n üzer �nde k ardeş�m�z 
ya ş a m l a r ı n ı  k ay b e t m � ş ,  y ü z l e rce  k a rd e ş � m � z 
yaralanmıştır. Yaşamlarını kaybeden yurttaşlarımızın 
a�leler�, yakınları ve arkadaşlarına baş sağlığı d�l�yor, 
bütün yaralılarımıza ac�l ş�falar d�l�yoruz.  

Bu k at l �am,  Gez�  Park ı  D�ren�ş �  ve 7  Haz�ran 
seç�mler�nden bu yana ülkem�z� kan gölüne çev�ren 
s�yasal �kt�darın sorumluluğu altında gerçekleşm�şt�r. 
Başkent�n tam ortasında ve m�t�ng güvenl�ğ�n� 
sağlamakla yükümlü olan ve ülkem�z�n kan gölüne 
çevr�lmes�ne karşı yapılan b�r m�t�ng� kana bulayan 
�kt �dar,  kend�s�ne k arşı  toplumsal  muhalefet 
�stememekte, kontrger�lla-g�zl� serv�s yöntemler�yle 

k�tlesel pas�f�kasyon oluşturmayı, �kt�darını ş�ddet-terör 
y ö n t e m l e r � n �  d e v r e y e  s o k a r a k  s ü r d ü r m e y � 
amaçlamaktadır.  

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası, �nsanına ve 
ülkes�ne düşman olan güçler�n yaptığı bu katl�amı 
nefretle kınamaktadır.  Acımız ve �syanımız büyüktür. 
H�çb�r güç ve h�çb�r zorbalık, b�z� emeğ�n, barışın, 
d e m o k r a s � n � n  s a v u n u s u n d a n  ve  b u  u ğ u rd a 
mücadeleden alıkoyamayacaktır. TMMOB Mak�na 
Mühend�sler� Odası, TMMOB çatısı altında zal�mlere, 
zorbalara, kan sev�c�ler�ne, emek, barış, demokras� 
düşmanlarına karşı mücadeleye ve toplumsal 
muhalefet�n b�rl�kte mücadeles�n� savunmaya devam 
edecekt�r. 

Al� Ekber Çakar
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Başkanı
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DAĞLICA SALDIRISINI KINIYORUZ,
SAVAŞI, ŞİDDETİ ve ÖLÜMLERİ DURDURUN!

ARTIK YETER!
Ülkem�z, 7 Haz�ran seç�mler� ardından Suruç katl�amı �le 
b�rl�kte s�steml� b�r şek�lde savaş ve kaos ortamına 
sürüklenm�şt�r. Saray merkezl� süren �kt�dar oyununun 
ağır b�lançosu �se yoksul halkımıza ödet�lmekted�r.

Son olarak Dağlıca`da yaşanan saldırı �le yürekler�m�z 
b�r kez daha yanmıştır. TMMOB, PKK tarafından 
Dağlıca`da gerçek leşt �r � len saldır ıy ı  ş �ddetle 
kınamaktadır. TMMOB, saldırıda hayatını kaybeden 
kardeşler�m�z�n acısını yürekten paylaşarak a�lelere 
başsağlığı d�lemekted�r.
İçer�s�nden geçt�ğ�m�z süreç nasıl değerlend�r�l�rse 
değerlend�r�ls�n, yaşanan ölümler söylenen bütün 
sözler �  anlamsız  k ı lmaktadır.  Ölümler  ac� len 
durdurulmalıdır. PKK koşulsuz olarak s�lahlı eylemler�ne 
son vermel�, devlet �se operasyonlarını durdurmalıdır.

Dökülen her damla kan ve yaşanan her ölüm yen� 
ölümler�n kapısını açmaktadır. Savaş ve ş�ddet ortamını 
besleyen, büyüten ve ateşe benz�n döken her k�m 
o l u r s a  o l s u n  B � r l � ğ � m � z  t a r a f ı n d a n  ş � d d e t l e 

kınanmaktadır.
Ülkem�z, Saray merkezl� b�r �rade �le parlamentonun ve 
Anayasa`nın askıya alındığı karanlık b�r g�rdabın 
�çer�s�ne sürüklenmekted�r. İkt�dar hırsı �le gözler�n� kan 
bürümüş olanlar, ağızlarından kan damlayarak toplumu 
savaşa ve ölüme davet etmekted�r. Bu ülke ve bu halk; 
AKP`n�n 400 m�lletvek�l� ve d�ktatörlük hevesler� �ç�n 
adanacak kurban değ�ld�r.

TMMOB, b�r kez daha güçlü b�r şek�lde söylüyor; ş�md� 
tam da karanlığa karşı aydınlığı; baskıcı, d�ktatoryal 
yönet�m anlayışına karşı, özgürlük ve demokras�y�; ırkçı 
ve m�ll�yetç� anlayışın besled�ğ� l�nç kültürüne karşı, b�r 
arada kardeşçe yaşamayı; savaşa karşı barışı; sömürüye 
karşı emeğ�; adalets�zl�ğe karşı eş�tl�ğ� savunma 
zamanıdır. Ş�md� tam da, eş�t, özgür, demokrat�k b�r 
Türk�ye'de b�r arada yaşamı savunma, bunun �ç�n 
mücadele etme zamanıdır.

Mehmet Soğancı
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı

KANDIRA’NIN DİLOVASI OLMASINA İZİN VERMEYECEĞİZ
TMMOB İl Koord�nasyon Kurulu Baskanı Arsal ARISAL, Mak�ne Mühend�sler� Odası Başkanı Ünal Özmural, 
Halkevler� İl Başkanı Yaşar Seymen, Türk Tab�pler Odası Başkanı ve TMMOB üyeler�n�n katıldığı basın 
açıklamasında, Kandıra`da yapılacak olan OSB n�n hukuksuz olarak yapıldığını �dd�a ederek, 
"Kandıra`nın Dİlovası olmasına �z�n vermeyeceğ�z" ded�. 

Hep�m�z�n b�ld�ğ� g�b� kent�m�z b�r sanay� kent�d�r. 
Çoğumuzun söyled�ğ� g�b� de "sanay�n�n başkent�" 
konumundayız. Ulusal ve Uluslararası düzeyde b�rçok 
tanınmış fabr�kaların ve ş�rketler�n varlığını sürdürdüğü 
b�r �lde yaşamaktayız. En çok verg� ödeyen, en çok c�ro 
yapan b�r çok endüstr� kuruluşuna da ev sah�pl�ğ� 
yapmaktayız.4 adet teknopark ve 12 adet olan Organ�ze 
Sanay� Bölgeler�ne b�r yen�s� olan ve şu an üzer�nde 
olduğumuz Kandıra Gıda İht�sas OSB'n�n dah�l 
ed�lmes�yle 13 adete çıkan OSB varlığıyla da övünç 
duyulan b�r �lde yaşamaktayız. Sanay� üret�m�, katma 

değer � ,  � ş �  ve  aş ı  da  beraber �nde get � receğ� 
düşünülmekte olan b�r alandır. Bunlar �ş�n teor�de 
olumlu görünen yanlarıdır. Fakat OSB'ler�n yer seç�m� 
yapılırken ve planlanırken k�m� hususlara d�kkat 
ed�lmel�d�r.

 Mevcut OSB'lerdek� doluluğa bakarak, yen� OSB'lere 
�ht�yacın olup olmadığının tesp�t� çok öneml�d�r. 
Kandıra Gıda İht�sas OSB �le Kocael� İl sınırlarındak� OSB 
sayısı 13 olacaktır. D�ğer 12 OSB'lerdek� doluluğa 
bakıldığında parsel bazında doluluk oranın %50-55 
arası olduğu resm� makamlarca �fade ed�lmekted�r. Bu 
her 2 fabr�kanın 1 tanes�n�n faal�yette olmadığını �fade 
eder. Gebze �lçes�nde yer alan İstanbul Mak�ne 
İmalatçıları Sanay�c�ler� OSB, İMES OSB, Kömürcüler 
OSB, K�myacılar OSB �çer�s�nde henüz b�r tane dah� 
üret�me geçen sanay� kuruluşu yoktur. Durum İzm�t 
merkezl� OSB'lerde de farklı değ�ld�r. Asım K�bar OSB, 
Arslanbey OSB �çer�s�nde de çok az sayıda fabr�ka 
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mevcuttur.  Al�kahya OSB �çer�s�nde de kurulu fabr�ka 
yoktur. Kısaca doluluk oranı kabul ed�leb�l�r durumda 
olan 3-4 tane OSB mevcuttur. Kent�m�zdek� OSB'lerdek� 
bu kadar düşük doluluk oranı var �ken, mantar g�b� yen� 
OSB'ler peş� sıra kurulmasının amacını "Sanay� Üret�m� 
Organ�ze Hale Get�rmek"  olmadığı açıktır.

B�zler sanay�n�n kend�s�ne ve Organ�ze hale gelmes�ne 
karşı değ�l�z. Ancak OSB'ler sonuçları düşünülerek, 
ülken�n b�r bütününü satıh kabul ederek, ülken�n 
bütününde planlanmalıdır. Fakat durum yukarıdan, 
�kt�darlar tarafından ülken�n d�ğer �ller� de düşünülerek 
p l a n l a m a  s ü r e ç l e r � n � n  � ş l e t � l m e s �  y e r � n e 
sermayedarların daha fazla kar hırsları neden�yle 
hammadde ve pazar ulaşım mal�yet� düşük, ulaşım 
alternat�fler� olan ucuz ve n�tel�kl� �şgücüne sah�p yerler 
terc�h ed�lmekted�r. Öyle k�, Kandıra Gıda İht�sas OSB 
aracılığıyla Konya Ovasında, Trakya Ovasında ve Adana 
Ovasında üret�len buğdaydan topraklarından daha 
fazla ver�m alınan bu toprakları köylüler�n�n el�nden 
alınarak ver�ml� tarım araz�ler� peşkeş çek�lmeye 
çalışılmaktadır.

B�r d�ğer konu �se; OSB'n�n kurulacağı �lçe/kent�n göç 
alacak olmasıdır. Göç demek; b�r �ş �ç�n b�rden fazla 
k�ş�n�n talepte bulunması, -yan� emeğ�n ucuzlatılması, -
yan� daha fazla sömürülmes� demekt�r. Göç b�r başka 
açıdan da �şs�zl�ğ�n yer değ�şt�rmes�, coğrafya 
değ�şt�rmes�, çoğu kez de yerl� halkın �şs�zleşmes� 
demekt�r. Göç demek konut sorunu, ulaşım sorunu, 
bölgeler arası kalkınmışlıkların arasındak� farkın, sosyal 
adalets�zl�ğ�n der�nleşmes� demekt�r. M�ll� Gel�r payının 
dağılımındak� denges�zl�ğ�n çözülemez b�r noktaya 
gelmes� demekt�r.

Ayrıca, daha önce Kocael� Büyükşeh�r Beled�yes� 
tarafından yapılan planlarda Organ�ze Tarım ve 
Hayvancılık (OTH) olarak �lan ed�len bu topraklar 
üzer�ne bugün OSB kuruluyor olması, tamamen rantçı 
k�m� sermayedarlarla b�rl�kte onların s�yas� ortaklarının 
daha fazla rant sağlama amacından başka b�r durum 
değ�ld�r. Organ�ze Tarım ve Hayvancılık adı üstünde 
tarım ve hayvancılık faal�yetler�n�n organ�ze hale 
get�r�lerek sürdürülmes�d�r. B�r taraftan bu toprakların 
tarım �ç�n organ�ze hale get�r�lmes�n� planlayacak kadar 
değerl� göreceks�n�z; d�ğer yandan organ�ze tarımdan 
vazgeçerek, sanay� bölges� yapacaksınız. Köylünün 
el�nden adeta 3-5 l�ralara rızaen ya da mahkeme zoruyla 
alınmaya çalışılan bu toprakların mutlak tarım araz�s� 
olmadığı kararıyla OSB �lan ed�lmes� ve bu dönüşümün 
neden� yetk�l�lerce köylülere, halka, b�zlere b�l�msel 
dayanaklarıyla açıklanmalıdır."Üret�m yapacağız, s�zler� 
de �şç� olarak çalıştıracağız" d�yerek adeta 70 yaşındak� 
dedeler�n b�le �kna ed�lmes�n� sağlayan bal şerbet 
sözler�yle -esasen "artık kend� mülkünüz olan ancak 

b�z�m sah�pl�ğ�m�ze geç�rd�ğ�m�z tarlalarınız yer�ne 
fabr�kalarda güvences�z olarak �şç� yapacağız"  
denmekted�r- İl�m�zde 3-5 l�ralara toplanan, adeta gasp 
ed�len toprakların n�tel�ğ�n� OSB'ye çevr�lerek 300 
l�ralara satıldığı herkes tarafından b�l�nmekted�r.

Açıktır k� s�zler�n topraklarında da bu oyun b�r kez daha 
tekrarlanmaktadır. Bu kez oyun sahnes� Kandıra'nın 
köyler�, Oyuncuları �se Kandıra Gıda İht�sas Organ�ze 
Sanay� Bölges� Müteşebb�s Heyet�nde yer alan 
zeng�nl�kler�n� katlamak �steyen para babaları ve 
onların ortakları olan s�yas�ler ve bürokratları �le s�z 
Kandıra'nın değerl� köylüler� olarak başrolded�r. Bu 
oyunculuğa b�ç�len değer tab� k� çok farklıdır. S�ze h�çb�r 
yaranıza merhem olmayacak 3-5 l�ra, d�ğer başrol 
oyuncularına �se m�lyonlar... Buradan b�r kez daha 
görülüyor k� topraklar b�r kez daha köylünün el�nden 
h�leyle alınıyor ve köylü mülksüzleşt�r�l�yor. Zeng�n �se 
neredeyse bedavaya OSB anahtarıyla ranta ve/veya 
fabr�kaya sah�p oluyor. Bu kamu yararı adı altında b�r 
g r u p  z e n g � n � n  d a h a  d a  z e n g � n  e d � l m e s � d � r. 
Unutulmamalıdır k� asıl olan Toplumsal yarardır. Bu da 
Kandıra köylüler�n�n bütününü kapsar. Toprakların bu 
şek�lde özelleşt�r�lmes� kabul ed�lemez. Eğer Kandıra'ya 
b�r OSB kurulacaksa karar mekan�zması �çer�s�nde 
Kandıralılar en yüksek sesler�yle olmalıdırlar. S�zler�n 
mülkler�yle �lg�l� kararı maalesef s�zler verem�yorsunuz. 
Bu OSB'den özelleşt�recekler� 1 dönüm araz�den 100 
metrekare �stey�n bakalım verecekler m�?  Cevabı 
bell�d�r: Kanun, yönetmel�k, mevzuat den�lecekt�r. Ama 
s�ze b�r �y�l�k yapmak adına b�r tekl�f sunulacaktır: "Gel�n 
s � z � n  t o p r a k l a r ı n ı z  ü z e r � n e  k u r d u ğ u m u z 
fabr�kalarımızda güvences�z �şç� olarak çalışın" 
denecekt�r ve arkasından �se �şs�zl�k gelecekt�r

 Planlanan bu OSB'n�n b�r sınırı Sulama Gölet�'ne 100 
metreye kadar yaklaşmaktadır. Atıkların arıtılarak 
Sarıkız deres�ne döküleceğ� söylenmekted�r. İler�k� 
süreçlerde de bu deren�n geçt�ğ� bölgede b�r barajın 
yapılacağı da b�l�nmekted�r ve Kandıra Gıda İht�sas 
OSB'n�n 2. etabının da gündemde gelmes� olasıdır. 
Anlaşılan daha çok vatandaşın canı yanacaktır. Yan� 
OSB'den kaynaklanacak sorunların muhatabı sadece 
tarlaları eller�nden alınan 4 köy değ�ld�r, çevreye, 
doğaya vereceğ� tahr�batla d�ğer Kandıra köyler� ve 
kent�m�zd�r. Yargı sürec� devam ederken �dare 
kamulaştırma �şlemler�ne başlamış, Kocael� 1. Ve 2. 
Mahkemeler�ne yer seç�m�ne �l�şk�n çok sayıda başvuru 
yapılmıştır. Bölge �dare mahkemes� OSB'n�n Namazgah 
Barajı havzası �çer�s�nde kalıyor olması neden�yle �ptal 
kararı verm�şt�r. Bu süreçten sonra OSB yönet�m� 
Danıştaya temy�z �ç�n başvurab�l�r ancak temy�ze 
başvurmadan önce İSU genel müdürlüğü tarafından 
Kandıra Namazgah Baraj Gölü havzası Özel Hükümler 
yönetmel�ğ� hazırlanmıştır. Özel hükümler yönetmel�ğ� 



basın açıklaması

19.01.2007 tar�h�nde yürürlüğe g�rm�ş olan Kocael� 
Büyükşeh�r Beled�yes� Su ve Kanal�zasyon Genel 
Müdürlüğünün su havzaları koruma yönetmel�ğ�ne 
göre hazırlanmış ve Bakanlık onayına sunulmuştur.

Namazgah Baraj Gölü özel hükümler�ne göre; 

Namazgah baraj gölü havzasına park, mes�re yer�, oyun 
alanı ,  tar ımsal  �ş letme v.b h�çb�r  yapıya �z �n 
ver�lmemekted�r. Ancak Madde 4.1.6 uyarınca “Havza 
koruma alanında Kandıra Gıda İht�sas OSB dışında yen� 
b�r organ�ze sanay� bölges�ne �z�n ver�lmez” şekl�nded�r. 
Kocael� Büyükşeh�r Beled�yes� danıştaya başvurmadan 
önce yönetmel�ğe böyle b�r madde ekleyerek Kandıra 

Gıda İht�sas OSB'y� yasallaştırmak �stemekted�r. B�zler 
emek ve meslek örgütler� olarak su havzası �ç�nde 
organ�ze sanay� bölges� kurulmasına, tarım alanlarının 
yok ed�lmes�ne, tur�zm bölges� �lan ed�lm�ş ve kent�n 
tüm ver�ml� topraklarına sah�p olan Kandıra'nın yen� 
b�r D�lovası olmasına karşı çıkıyoruz. Kent�m�z�n tüm 
yönet�c�ler�n�n, kamu kurum ve kuruluşlarının �nsan 
y a ş a m ı n d a n ,  d o ğ a d a n ,  t e m � z  ç e v re d e n  ve 
geleceğ�m�zden yana b�r tavırla görevler�n�n gereğ�n� 
yapmalar ını ,  yasa ve yönetmel�k lere uygun 
davranmalarını bekl�yoruz.
Saygılarımızla,

Kocael� Ün�vers�tes�-Uzunç�ftl�k Nuh Ç�mento Meslek Yüksekokulu ve 
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Kocael� Şubem�z arasında TEKNİK 

DESTEK VE EĞİTİM ALANINDA İŞBİRLİĞİ protokol'ü �mzalandı.

Yapılan Protokolün Amacı: Kocael� Ün�vers�tes� - 
Uzunç�ftl�k Nuh Ç�mento Meslek Yüksekokulu`nda 
g ö re v  ya p a n  ö ğre t � m  e l e m a n l a r ı  ve  m e s l e k 
y ü k s e k o k u l u n u n  s a h � p  o l d u ğ u  l a b o r a t u v a r 
altyapısından, TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası 
Kocael� Şubes�`n�n protokol gereğ� bel�rlenen şartlarda 
yaralanması  ve k arş ı l ık l ı  � şb�r l �ğ�ne dayanan 
çalışmaların gerçekleşt�r�lmes�d�r.

Yapılan Protokol �le �lg�l� olarak Şube Başkanımız 
Ünal ÖZMURAL'ın yaptığı basın açıklaması;

Kocael� ün�vers�tes� �le Mak�na Mühend�sler� Odası 
Kocael� şubes�n�n 2014 senes�nde yapmış olduğumuz  
TEKNİK DESTEK VE EĞİTİM ALANINDA İŞBİRLİĞİ  
PROTOKOLÜ nün yen�lenmes� amacıyla burdayız. Nuh 
Ç�mento Meslek Yüksek okulunda görev yapan öğret�m 
elemanları ve meslek yüksek okulunun sah�p olduğu 
laboratuvarın ortak kullanımına yönel�k yapılan bu 
protokolle p�yasada halen  kaynakçılık yapan ancak 

kaynakçı sert�f�kası olmayan kaynakçıların 
ve  kaynakçı olmak  �steyenler�n   eğ�t�lerek 
sert�f�kalanması amaçlanmıştır.Bu güne 
kadar 3 kurs açılmış olup 30 k�ş� kursa 
katılmıştır. Kursa katılmayıp yalnız sınava 
katılanların sayısı 107 k�ş� olup ancak 
bunların 50 s� sert�fka ya hak kazanmıştır. 
Başarı oran ı%50 c�varındadır.Bu da b�ze 
göster�yor k� bu alanda daha alınacak çok 
yolumuz  var.Maalesef ülkem�z�n eğ�t�m 
s�stem�  kal�tel�  ara  tekn�k eleman 
yet�şt�r�lmes� konusunda �ht�yaçlara cevap 
verm�yor.Ara tekn�k eleman yet�şt�ren 
okulların uygulamalı eğ�t�me daha çok 

zaman ayırmaları  ve laboratuvar sayısı artırmaları 
,olanların da ver�ml� kullanılması sağlanmalıdır. 
Ülkedek� Mak�na Mühend�sler�  Odasına kayıtlı üye  
sayısı 100.000 üzer�ne çıktı. Bu rakam ülke �ht�yaçlarının 
çok üzer�nde bu da  beraber�nde �şs�zl�ğ� ve düşük 
ücretle çalışmayı get�r�yor.

oysa ülken�n şu anda mühend�sden daha çok kal�tel� ara 
tekn�k elemana �ht�yacı var. Endüstr�yel �şletmeler 
bunun sıkıntısını çek�yor.Bu nedenle bu çalışmayı 
önems�yoruz.Umarız bu beklent�ler doğrultusunda 
eğ�t�m s�stemler�m�zde değ�ş�kler yapılır.Hedef�m�z bu 
ve benzer çalışmaların sayısını artırmaktır.

Bu  ves�le �le  ş�md�ye  kadar gerekl�  desteğ� veren 
Kocael�  Ün�vers�tes� ve Nuh Ç�mento Meslek  okulu 
yönet�m� �le  öğret�m görevl�ler�ne   teşekkür ed�yor  
benzer �şb�r�lkler�n artırılmasını d�l�yorum.

ÜNAL ÖZMURAL



sanayici meslektaşlarımız

KOCAELİ’NİN SANAYİLEŞME HAREKETİNDE ÖNCÜ BİR FİRMA

YILMAZLAR A.Ş.
“Kent�n ruhunu yakalayıp, yüksel�ş�ne katkı koyarak b�r noktaya gelmek mümkün.”

Bu say ımızda  üç  nes � ld � r  kent �m�zde sanay� 
f a a l � y e t l e r � n e  d e v a m  e d e n  Y ı l m a z l a r  Ç e l � k 
Konstrüks�yon Mak�ne İmalat Montaj Sanay� T�caret AŞ 
ve onun Yönet�m Kurulu Başkanı Mak�ne Mühend�s� 
Turgay YILMAZ' la b�rl�kte olacağız.

Meslektaşımız Turgay Yılmaz, 1970 İzm�t doğumlu. 
Doğu Akden�z Ün�vers�tes� Mak�ne Mühend�sl�ğ� 
Bölümü'nden   1994   Yılında mezun oldu. 1947 yılında 
dedes� Cemal Yılmaz'ın “Cemal Yılmaz Dem�r İş Atölyes�” 
adıyla kurduğu, babası Turgut ve amcası Tuğrul 
Yılmaz'ın devam ett�rd�kler� ş�rket�n başına geçt�. 
Aslında başına geçt� demek b�raz eks�k, çünkü Turgay 
Bey çocukluğunda telden araba yaptığı ve bahçes�nde 
oynadığı, gençl�ğ�nde d�ğer çalışanlarla b�rl�kte ücretl� 
olarak her kademes�nde çalıştığı f�rmasında en alt 
basamaktan en üste çıktı demek daha doğru. 

Turgay Yılmaz aynı zamanda 2010-14 yılları arasında 
KYÖD yönet�m�nde yer aldı ve 2014 yılından ber� de 

Yönet�m Kurulu Başkanlığı görev�n� başarıyla yürütüyor. 
İş ve dernek dışında en öneml� �lg� alanı k�tap okumak ve 
özell�kle tar�h k�tapları.

YILMAZLAR A.Ş. TESİSLERİ

Mak. Müh. Turgay YILMAZ
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Yılmazlar, kent�m�zde üç nes�ld�r aynı sektörde faal�yet 
gösteren sayılı f�rmalardan b�r�. B�r a�le ş�rket� olmasına 
rağmen tamamen profesyonelce yönet�len ş�rket�n 
yıllar �çer�s�nde geld�ğ� konum da bunu doğrulamakta. 
Yılmazlar aynı zamanda KSO' yu (Kocael� Sanay� Odası) 
kuran yed� ş�rketten b�r�s� olduğu g�b� GOSB' un da 
kurucuları arasında yer alıyorlar.

Ş�rket, üret�m ek�pmanları, kal�te, f�nans, s�stem, tedar�k, 
f�yat konularında da�ma gel�şmeye ve rekabete, ş�rket 
kültürüne ve çalışanlarına önem vermekte. Ancak bu 
gel�şme ve yen�lenme �le çağa ayak uydurarak geleceğe 
�lerleyeb�leceğ�n� düşünüyor. ISO 9001 Kal�te Yönet�m 
S�stem belges�ne sah�p olan ş�rket, kal�te ve çevre 
pol�t�kalarını sıkı b�r şek�lde uyguluyor.

FİRMANIN ÜRETTİĞİ TEMEL ÜRÜNLER

• Konveyör ve taşıma s�stemler�
• Ürün teşh�r ek�pmanları
• Pres (sac) parça taşıma paletler�
• Auto (robot) paletler�

• Spec�al ve standart paletler
• Transfer ve taşıma ek�pmanları
• Mak�ne ve yedek parça

Talaşlı İmalat Talaşlı İmalat

Çel�k Konstrüks�yon

Yılmazlar AŞ genel olarak proje bazlı, s�par�şe göre, ser� 
üret�mden çok but�k üret�m mantığı �le üret�m yapan b�r 
ş�rket. Çel�k konstrüks�yon, Taşıma ve paketleme  
s�stemler� ve konveyor �malatı başta olmak üzere büyük 
tes�sler�n mak�ne �ht�yaçlarını karşılıyorlar. Bunun �ç�n ya 
gelen projeye göre üret�m yapılıyor ya da üret�lmes� 
�stenen mak�neden beklenen ürünün tar�f�ne göre 
mak�nen�n projelend�r�lmes� de dah�l olmak üzere tüm 
üret�m prosesler� gerçekleşt�r�l�yor. 

Ş�rket 8500 m2 kapalı alanı, 3000 m2 açık alanı olmak  
üzere 11500 M2 alan üzer�nde kurulu. Halen 90 çalışan 
ve 10 �dar� ve tekn�k kadro olmak üzere yaklaşık 100 
ç a l ı ş a n ı  v a r.  Tu r g a y  B e y  ş � r k e t  k ü l t ü r ü n ü n 
kurumsallaşmanın en temel şartı olduğunu söylüyor. 



sanayici meslektaşlarımız

Bunun yolunun da çalışanlara önem ve değer 
ver�lmes�nden geçt�ğ�n� �fade ed�yor.  1947 de kurulan 
ş�rketten b�rçok elemanlarının emekl� olduğunu, halen 
1963, 1965 ve 1967 g�r�şl� personeller�n�n çalışmakta 
olduğunu bel�rt�yor.
Bu ürünler�n ulaştığı f�rmaların bazılarına bakacak 
olursak �çler�nde Toyota grubunun Türk�ye ,Fransa , 
İng�ltere, Belç�ka ve Rusya fabr�kaları, Kordsa Global, 
Br�sa, Bekaert, Ford, Tofaş, Toyota Tsusho, Enerj�sa, 
Al�mex,  Bosch, Bombard�er,  Toyota Bashoku, Howon, 
Hyunda� Assan, Autol�v, Petlas, Metzeler, Mubea, 
Toyotetsu, S�garth, TI Automot�ve, Sango Otomot�v,  
R�eter, Hayes Lemmerz, Farplas,  yer almakta.

F�rma, Toyota, Ford g�b� f�rmaların Türk�ye'dek� 
�ht�yaçlarını karşıladığı g�b�, bu f�rmaların d�ğer 
ülkelerdek� fabr�kalarının da üret�mler�n� başarıyla 
gerçekleşt�r�yor.

Ş�rket �lk �hracatını 2001 yılında gerçekleşt�rm�ş ve halen 
Japonya, Almanya, Belç�ka, İng�ltere, Güney Kore, 
Belarus, İsv�çre, Mısır, Fransa ve Rusya �le sürekl�l�ğ� olan 

b�r üret�m �l�şk�s� var.

Turgay Bey Kocael� sanay�s� �le �lg�l� olarak da; Kocael�'de 
k� sanay�n�n son ürünü çıkartab�len, bunu üret�p 
pazarlayab�len b�r sanay� yapısına sah�p olmadığını 
söylüyor, hala yan sanay� ürett�ğ�m�z�, örneğ�n Bursa'nın 
bunu aştığını bel�rt�yor. 

Kocael�'de de bunun aşılması �ç�n öncel�kle sanay�n�n 
önüne hedefler konulmasını, proje koord�nasyonları �le 
üret�c�ler�n b�r araya geld�kler� bütünleş�k yapıların 
kurulması gerekt�ğ�n�, bu yapıların da k�ş�lerden, 
yönet�mlerden, s�yasetten bağımsız olarak oluşması 
gerekt�ğ�n� söylüyor. Bunun �ç�n var olan mevcut b�lg�, 
b�r�k�m ve düşünceler�n dağınık da olsa �y� b�r stratej�k 
planlama ve b�r araya get�r�lmes� �le bu hedefe 
ulaşılab�leceğ�n� bel�rt�yor.

B�z de değerl� meslektaşımız Turgay Yılmaz ve Yılmazlar 
AŞ'ye faal�yetler� konusunda b�zler� b�lg�lend�rd�kler� 
�ç�n teşekkür ed�yor, öncü ve başarılı çalışmalarının 
devam etmes�n� d�l�yoruz.

Spes�yal Paletler Montaj
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sağlık

Dr. Banu KÜÇÜKKIRIM
ACIBADEM HASTANESİ

SONBAHARDA ÇOCUĞUNUZU ENFEKSİYONLARDAN
KORUNMA REHBERİ

Yazın sıcak ve enerj�k günler� ger�de kaldı ve hava 
sıcaklıkları düştü. Ser�n ve yağmurlu günler başladı. 
Sonbahar, mevs�m geç�ş� neden�yle hastalıkların kapınızı 
sık sık çaldığı b�r dönemd�r. Sonbahar ayları özell�kle de 
çocuklu a�leler açısından 'enfeks�yon ve hastalık' anlamına 
gel�yor. Mevs�m değ�ş�kl�ğ�ne, okulların açılması da 
e k l e n � n c e  b a k t e r � l e r  ç o k  d a h a  h ı z l ı  y a y ı l ı p 
bulaşab�ld�ğ�nden nezle ve gr�pten orta kulak �lt�habına, 
s�nüz�tten bademc�ğe, farenj�tten alerj�ye, kızamıktan 
kabakulağa dek pek çok hastalık kapıyı çalab�l�yor. 
Nezle m� gr�p m�?
Sonbaharda çocuklarda en sık görülen enfeks�yonel 
hastalıkların başında gelen nezle ve gr�p genell�kle 
b�rb�r�yle karıştırılıyor. Nezlen�n başlıca bel�rt�ler�n� burun 
tıkanıklığı, şeffaftan başlayarak 
yeş�l�ms� hale gelen burun akıntısı, 
hals�zl�k ve öksürük oluşturuyor. Gr�p 
�se an� başlıyor, ateş 38 derecey� 
geç�yor, hals�zl�k, kas ve eklem 
ağrıları daha yoğun yaşanıyor.
 V � r a l  e n f e k s � y o n l a r d a 
ant�b�yot�ğ�n yer� yok!
N e z l e  v e  g r � p  g � b �  v � r a l 
enfeks�yonlarda kompl�kasyon gel�şmed�kçe ant�b�yot�k 
kullanmanın faydası yok. V�ral enfeks�yon tedav�ler�nde bol 
sıvı takv�yes� ve d�nlenme öneml�d�r. V�ral enfeks�yonlarda 
gereks�z ant�b�yot�k kullanımı, başka hastalık etkenler�n�n 
d�renç göstermes�ne neden olab�l�yor. Bakter�yel 
e n f e k s � y o n l a r d a  � s e  e r k e n  d ö n e m d e  a l ı n a c a k 
ant�b�yot�klerle bu hastalıkları atlatmak kolay.
S�nüz�t� nasıl önlers�n�z?
Orta kulak �lt�hapları, bademc�k, gen�z et� ve g�b� üst s�nüz�t 
solunum yolu enfeks�yonları da sonbaharda çocukların 
kapısını sıkça çalab�l�yor. Bademc�kler�n yılda beş�n 
üzer�nde �lt�haplanması, sık tekrarlayan gen�z et� ve kulak 
enfeks�yonları �le yılda dördün üzer�nde s�nüs �lt�hapları 
operasyon gereks�n�m�ne neden oluyor. S�nüz�te 
genell�kle enfeks�yonların neden oluyor. Ancak çocuklarda 
alerj� ve tozlu ortamlarda bulunmak da s�nüz�t� tet�kl�yor. 
S�nüz�tte koruyucu tedav� çok öneml�. Terled�kten sonra 
soğuğa maruz kalmamak, gerek�rse başlık kullanmak, 
saçları ıslak bırakmamak ve neml� saçla rüzgara çıkmamak 
gerek�yor.
Alerj�k bünyel� çocuklara d�kkat!
Alerj�k rahatsızlıklar sonbaharda da pek çok çocuğu 
olumsuz etk�l�yor. Burun akıntısı, burun tıkanıklığı, 
gözlerde sulanma ve hapşırık �le seyreden alerj�ye ateş ve 
hals�zl�k g�b� enfeks�yon bel�rt�ler� �se eşl�k etm�yor. Alerj�k 
çocuklarda tedav� tamamen ant�alerj�k �laçlar uygulanıyor. 
Alerj�k bünyel� çocuklarda eylül ayı başlangıcında mutlaka 
doktor eşl�ğ�nde koruyucu ant�alerj�k tedav�lere 
başlanmalıdır.

R�sk varsa aşı yaptırın
Çocuklarda alerj�k hastalığı veya astımı olanlara, kalp 
hastalığı bulunanlara gr�p aşısı öner�l�yor. Kızamıktan su 
ç�çeğ�ne, sonbahar ve kış aylarında artış gösteren 
döküntülü ve bulaşıcı hastalıklardan korunmanın en 
öneml� yolu da aşılamadan geç�yor.
 Doğru alışkanlıklar kazandırın!
Çocuğunuzu hastalıklardan korumak �ç�n onun bazı 
alışkanlıklar kazanmasını sağlayab�l�rs�n�z. Bu alışkanlıklar 
şöyle sıralanab�l�r: 
• Suyla temas öneml�: M�kroplar en fazla eller�n�z yoluyla 
bulaştığı �ç�n gün �çer�s�nde eller�n� sabunla yıkamayı 
�hmal etmemel�, eller�n� ağzına, burnuna sürmemel�.
• Hastaya yaklaşmasın: Çocuğunuz okulda hasta k�ş�lerle 

y a k ı n  t e m a s t a  b u l u n m a m a l ı , 
mümkün olduğunca uzak durmalı.
• Kağıt mend�lle �y� 'arkadaş' olsun: 
Çocuğunuz öksürüp hapşırırken 
ağzını el�yle değ�l; koluyla ya da kağıt 
m e n d � l l e  k a p a t m a l ı ,  h e r 
hapşırmadan sonra mend�l� çöp 
kutusuna atmalı.
• Toplu taşımada d�kkat: Toplu 

taşıma araçlarındak� tutaç g�b� yerler� mümkünse kağıt 
mend�l �le tutmalı, eller�n� �lk fırsatta yıkamalı ya da kal�tel� 
ant�bakter�yel jel �le tem�zlemel�. İnce ve kat kat g�y�ns�n: 
Soğuk günlerde �nce sayılab�lecek kıyafetlerden kaçınmalı. 
Atlet g�ymey� �hmal etmemel�. Çok kalın g�y�nmek yer�ne 
kolayca çıkarılab�lecek �nce ve kat kat g�ys�ler g�ymel�.
• Kalabalık kapalı ortamlardan kaçsın: M�kroplar en çok 
kalabalık ve kapalı ortamlarda bulaştığından sınıf 
teneffüslerde pencereler açılarak havalandırılmalı. 
Alışver�ş merkezler� g�b� kalabalık ortamlar yer�ne açık 
hava etk�nl�kler� terc�h ed�lmel�.
• Kend� bardağını kullansın: Kardeş� ya da en yakın 
arkadaşı da olsa başkasının çatalını, kaşığını ve bardağını 
kullanmamalı.  
Enfeks�yonlara karşı bağışıklığını güçlend�r�n!
Sağlıklı ve dengel� beslenme, enfeks�yon ve hastalıklara 
karşı koymada son derece önem taşıyor. Çocukların ev 
yemekler� �le beslenmes�, 'sebze yemeğ�n� sevm�yor' d�ye 
hemen pes ed�lmemes� gerek�yor. Sebzeler farklı 
hazırlama şek�ller� �le çocuğa farklı zamanlarda yen�den 
tattırılarak sevd�r�leb�l�yor. Kayısı, elma, üzüm, nar, 
domates, v�şne, portakal, zencef�l-bal karışımı, çörek otu ve 
keç�boynuzu özü g�b� bazı bes�nler enfeks�yonlara karşı 
bağışıklığı artırmada etk�l� rol oynuyor. Buna karşın faydalı 
d�ye aşırıya kaçılmaması gerek�yor, aks� halde fayda yer�ne 
zarara neden olab�l�yor. Öneml� olan her meyve ve sebzey� 
k e n d �  m e v s � m � n d e  t ü k e t m e k t � r.  E n f e k s � y o n a 
yakalandıktan sonra değ�l, yakalanmadan önce bağışıklığı 
güçlend�rmek gerek�yor.

http://www.acibadem.com.tr/Hayat/Video/sinuzit-nedir


üyelerimizden

MESLEKTE 40. YILINI TAMAMLAYACAK VE 
PLAKETLERİ İLE ONUR BELGELERİ TAKDİM EDİLECEK ÜYELERİMİZ

5763 SELAMİ ÖZGÖREN
9681 KEMAL BOZOĞLU
9737 OSMAN TURAN
9779 TANER VEFA TEZGEL
9796 FAZLI GÜLEÇ
9878 SELAHATTİN AFŞAR
9887 REMZİ DELİBAŞ
9958 CEVAT SARIGÜZEL
9993 YEMLİHA SEMİZ
10013 KAMİL TELEK
10039 HALİL ÇETİN
10075 NADİM SAZAK
10087 SELAHATTİN ÇELİKKOL
10112 NEJDET PULUR
10144 MAHMUT ARSLAN
10186 ORHAN CANTEKİN
10220 HAYRİ KILINÇ
10257 OSMAN BÜYÜKÇİFTÇİOĞLU
10268 YUSUF KAPLAN
10291 ZİHNİ ÖZPİDECİLER
10351 EROL AKGÜLLÜ
10378 SELAHATTİN AKMAN
10379 CUMALİ TAS
10397 KEMAL REŞİT ATAR
10447 RECEP YILDIRIM
10596 MUAMMER YILDIZ
10625 MÜCAHİT BERK
10644 SÜLEYMAN DEMİRÇELİK
10647 ÖNDER YURDASAVAŞ

10694 FAZIL AHMET ATAÇ
10719 NİYAZİ ÖZTÜRK
10737 MUSTAFA BAŞOĞLU
10792 NAHİT TÜRK
10809 REŞAT DENİZ
10820 YILMAZ BALÇIK
10827 VAHİT ÇİFTÇİ
10870 ASIM BARANYÖRÜK
10933 HAYRETTİN GÜNDÜZ
11040 MEHLAİL KARABACAK
11048 CEVDET TÜN
11131 CENGİZ SAKARYA
11227 MUSTAFA PÜRSÜNLÜ
11235 VELİ KÖSAL
11259 BEKİR ATASAYAR
11260 HASAN SINAR
11267 FATMA ÖZGÜNALTAY
11321 HALİM ZEKİ ASLAN
11365 POLAT DEMİRCİ
11397 CELAL DENGİZ
11399 ŞEREF ÖZDEMİR
11424 H.HİKMET BİRGÜCİ
11438 ERDENER İYİCİK
11443 NAİL ÇAKIR
11450 ERDOĞAN ÖZTÜRK
11495 CAHİT SEYMEN
11506 REMZİ ACAR
11527 İBRAHİM KILAVUZ
11528 YAŞAR İLHAN

11553 HALUK GÜNGÖR
11601 İLYAS ÇANACİK
11634 HÜSEYİN AFŞAR
11686 GENÇ SUN
11793 İSMET SEVİM
11858 FUAT BİÇİCİ
12142 MEHMET ÜMİT OSKAN
12273 AHMET ÇELİK
12459 HÜSEYİN TAŞDEMİR
12469 HİDAYET KAHRAMAN
13726 REHA DOĞANAY
13728 ADNAN DEMİR
13867 ALİ REMZİ ÖZBAY
14082 AHMET RUHİ USTAOĞLU
14475 MUSTAFA İŞGÖREN
14605 HALİS ARAS
14639 YAKUP CESUR
14654 MURTAZA E. SAKIOĞLU
16468 YAŞAR ÖZTÜRK
16507 AHMET AKDAĞ
16829 YILMAZ ÖZ
19125 MUAMMER ŞAHİN
30120 AHMET DEMİRHAN
37386 KURBAN BARAN
38799 NEJAT ÜLKER
55604 RUŞAN ZER
57605 İSMAİL AKSEL
62435 KEMAL UĞUR

MESLEKTE 50. YILINI TAMAMLAYACAK VE
PLAKETLERİ İLE ONUR BELGELERİ TAKDİM EDİLECEK ÜYELERİMİZ

2823 NURİ ERTAN
2859 YAŞAR NADİ ELTER
2878 İSMET BİLTEKİN
2907 METİN ÖZCAN

3279 YALÇIN ÖZKAL
3447 KEMAL EZHER UYGUN
3493 TURHAN YILMAZ

3564 RİFAT GÜL
3666 DURAN ÖNDER
4510 İSMET ALİ MISIRLI

25
24



üyelerimizden

MESLEKTE 25. YILINI TAMAMLAYACAK VE 
PLAKETLERİ İLE ONUR BELGELERİ TAKDİM EDİLECEK ÜYELERİMİZ

32991 ALAATTİN DEMİRTAŞ
33006 HÜSEYİN YILDIZ
33075 EMİN AYTAÇ
33129 İDRİS HAMDEMİR
33237 ERTAN ŞENYÜKSEL
33270 FARUK GÜRPINAR
33682 MAHMUT ULUDAĞ
33783 GÖKHAN KANAAT
33804 AYKUT ÖZBAY
33805 ŞENOL ÜNLÜ
34016 RABİ KARAALİ
34044 İSMAİL GEZGİN
34053 OSMAN TÜRKOĞLU
34276 ZEKİ AYAZ
34281 VOLKAN UĞUR
34379 MUSTAFA KÖSE
34491 NECMETTİN BÜYÜKKURT
34520 İBRAHİM AYDIN
34537 ALİ DOĞAN SEMİZ
34574 NAZIM YÜKSEL
34580 CEM ARDOR
34600 MURAT DÜZEN
34701 ESİN YILMAZ
34716 SERHAT BALCI
34727 MASAR TERCAN
34744 CEMİL ÖZTÜRK
34835 MEHMET AKKAŞ
34868 CÜBEYT TIRAK
34869 ŞEVKET ZAFER KARABACAK
34948 YUNUS CAN
35150 SAFFET ÖZTÜRK

35262 İBRAHİM KILIÇASLAN
35309 NEŞE GÜNEŞ
35312 AHMET DİZMAN
35398 SEVİL KORKMAZ
35488 UĞUR TAHTAKOPARAN
35584 M.TİMUÇİN ERDOĞDU
35915 FUNDA BOYNUKISA
36408 HAKKI MORSALLIOĞLU
36418 FİLİZ TEKİN
36768 ORKUN TÜRKMEN
36942 LEVENT POSTOĞLU
36981 ERKAN GÜN
37290 AYHAN BEL
37372 MURAT KURTUL
37550 HALDUN ERCAN
37668 MURAT BEKEM
37885 ERCAN DÖKÜMCÜ
38013 AYSUN KURU
38234 CİHAN KORAY ERYILMAZ
38273 HÜLYA AÇILDI
38409 YALÇIN TOPRAK
38413 SELAMİ BARMAN
38460 GÜRBÜZ ATEŞ
38463 SEMA SADIÇ
38501 KAMİL SELİM ŞAFAK
38802 MELİH T. SELİMOĞLU
38819 SABRİ FİDAN
38929 ŞAMİL ATEŞ
38947 ERGÜN ZAFER
39222 MURAT SAÇAK
39355 KURTULUŞ TOPALOĞLU

39433 NECDET DEMİR
39853 HASAN ÇAKAR
39870 NESLİHAN ÖZBAĞ
39900 BENGİ KALLEM
41142 HAYRİ ÖZER
41339 SEMİH MEMİŞOĞLU
42552 GÜRBÜZ ERÇİN
42706 MUSTAFA C. İLASLAN
44378 ADNAN DEMİRAL
44822 SELAMİ ÖNER
46644 FARUK ÖZ
49486 AHMET YÜCEBALKAN
50035 ENVER MÜCAHİT GÜNER
52108 MEHMET TAMER
52587 RECEP BİLAL ŞENGÜN
55519 AYVER BİLGİHAN
60420 CİHAT ARDA
61023 BAYRAM ALTUNTAŞ
61786 ÇİCİL ÖZGÜR
65209 ÖZCAN ÇAĞLAR
65929 HAŞİM CEYLAN
69292 MURAT GÖNÜL
73190 NEJAT ÖZSOY
75664 KAYHAN ŞAFAK
75981 ONUR AKARTUNA
79643 FARUK UĞUR VATAN
83615 HİKMET BORA BARKAN
93446 GÜRKAN GÜRŞEN
94030 ŞENOL ARIBAŞ
94396 HAKAN ÇİFTÇİ
100927 SERHAT KUŞDOĞAN
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SEÇME SANATI

Columb�a Ün�vers�tes� profesörü 
Sheena Iyengar bu k�tabında çok 
e t k � l e y � c �  s o r u l a r  s o r u y o r : 
Seç�mler�m�z� tamamen kend� k�ş�sel 
özell�kler�m�ze dayanarak mı yaparız 
yoksa aldığımız kültür mü b�ze bu 
seç�mler� yaptırır? Neden bazen 
çıkarlarımıza apaçık şek�lde aykırı 
olan seç�mler yaparız? Çevrem�zde olup b�tenler ne 
ölçüde b�z�m kontrolümüz altındadır? Seçme ve 
özgürlük arasında ne tür b�r �l�şk� vardır? Gen�ş kapsamlı 
ve ödüllü araştırmalara dayanılarak hazırlanmış Seçme 
Sanatı karar vermen�n key�fl� ve güç yanlarına ışık 
tutuyor ve her kararımızla hayatımızın kal�tes�n� nasıl 
artırab�leceğ�m�z� göster�yor.

Yayınev�  : Omega Yayınları • Yazar  :  Sheena IYENGAR
Sayfa Sayısı  : 376 • Basım Yılı  : 2015

KISA 20. YÜZYIL
TARİHİ
Dünya 20. yüzyılda neredeyse tüm 
yerkürey� kasıp kavuran �k� büyük 
savaşa, "dünyayı sarsan" devr�mlere, 
� m p a r a t o r l u k l a r ı n  ç ö k ü p 
sömürgeler�n bağımsızlık larını 
kazanmasına ve sonra da �k� büyük 
s�stemden b�r�n�n yıkılışına tanık 
oldu. İnsanoğlu 20. yüzyılda Ay'a g�tt�, uzayı keşfe çıktı, 
teknoloj� ve �let�ş�m devr�m�yle dünyayı küçülttü, ama 
d�ğer yandan gezegen�n tüket�lmes�, çevre felaket�, 
açlık, yoksulluk daha önce görülmem�ş boyutlara ulaştı.

Değerl� tar�hç� Prof. Dr. S�na Akş�n, çel�şk�lerle dolu bu 
çağın s�yas� tar�h�n�, onu hazırlayan koşulları da ele 
alarak anlatırken espr�l� ve �nce üslubuyla okuyucuyu da 
b�r devr� aleme çıkarıyor. Kısa 20. Yüzyıl Tar�h�, 
Ortadoğu'dan Lat�n Amer�ka'ya, Rusya'dan Ç�n'e, Batı 
Avrupa'dan Balkanlar ve Doğu Avrupa'ya, Japonya'ya 
kadar çok gen�ş b�r coğrafyadak� s�yas� gel�şmeler� 
özetlerken, Türk�ye'y� de bu genel sey�r �ç�ne 
yerleşt�r�yor ve ülkem�z�n geçen yüzyıldak� macerasına 
daha kapsamlı b�r perspekt�ften bakma olanağı 
ver �yor.18 har �ta ve 100'den fazla fotoğrafla 
zeng�nleşt�r�len Kısa 20. Yüzyıl Tar�h�, tar�h� key�fle 
okuyup öğrenmek �steyenler�n vazgeçemeyeceğ� b�r 
başvuru kaynağı olacak.

Yayınev�  : İş Bankası Kültür Yayınları
Yazar  : S�na Akş�n 575 2014 • Sayfa Sayısı  :  • Basım Yılı  : 

"Anadolu Ağırlık ve Ölçüler�"
Koleks�yon Serg�s� 

Pera Müzes�

Açılış Tar�h� : 01. 01. 2010 / Cuma
Kapanış Tar�h� : 31. 12. 2015 / Perşembe
Mekan  : Pera Müzes�
Adres  : Meşrut�yet Cad. No. 65
    Tepebaşı - Beyoğlu
Şeh�r  : İstanbul / Türk�ye
Telefon  : 212 - 334 99 00
İnternet Adres� : www.peramuzes�.org.tr

"Yalvaç Ural Teneke Oyuncaklar"
Koleks�yon Serg�s� 

Rahm� M. Koç Müzes� - İstanbul

Açılış Tar�h� : 01. 01. 2015 / Perşembe
Kapanış Tar�h� : 31. 12. 2015 / Perşembe
Mekan  : Rahm� M. Koç Müzes�
Adres  : Hasköy Cad. No. 5
    Hasköy - Beyoğlu
Şeh�r  : İstanbul / Türk�ye
Telefon  : 212 - 369 66 00
İnternet Adres� : www.rmk-museum.org.tr

• Pazartes� günü har�ç her gün 10:00-17:00 
(Haftasonu 10:00-19:00) saatler� arasında gez�leb�l�r.

http://www.rmk-museum.org.tr
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Serg�: Nerden Geld�k Buraya
Tar�hler: 30 Eylül 2015 - 29 Kasım 2015
Yer:  SALT Araştırma
Adres: Bankalar Cad. No: 11, Karaköy Beyoğlu İstanbul 
Telefon: 0212 334 22 00

12 Eylül darbes�nden sonra ortaya çıkan toplumsal 
hareketler ve popüler kültür öğeler� üzer�nden Türk�ye'n�n 
yakın geçm�ş�n� �rdeleyen Nerden geld�k buraya serg�s� 3 
Eylül'de SALT Beyoğlu ve SALT Galata'da açılıyor.

SALT'ın 1980'ler odaklı projeler�n�n �lk� Nerden geld�k 
buraya, Türk�ye'de 1980 sonrası askerî vesayet�n 
gölges�nde serbest p�yasa ekonom�s�ne geç�ş�n yaşandığı 
döneme odaklanır. İstanbul'u merkeze alan serg�, bu 
sürec� reklam f�lm�, derg�, fotoğraf, v�deo g�b� arş�v 
materyaller� ve s�nemadan örneklerle değerlend�r�r. 
Serg�dek� sanatçılar Hal�l Altındere, Serdar Ateşer, Aslı 
Çavuşoğlu, Barış Doğrusöz, Ayşe Erkmen, Esra Ersen ve 
Hale Tenger �se, 1980'lere da�r �şler�yle pol�t�k ve kültürel 
d�nam�kler� �rdeler.

Ekonom�k �st�krarı sağlamak amacıyla çıkarılan ve �thal 
�kamec� pol�t�kaların yer�ne �hracata dayalı b�r ekonom� 
model� get�ren 24 Ocak 1980 kararları, Türk�ye'n�n 
neol�beral pol�t�kalara geç�ş�n�n �lk s�nyaller�n� verd�. 
Bundan kısa b�r süre sonra gerçekleşen 12 Eylül askerî 
darbes�, s�yas� muhalefet� kıskacına alırken, artan devlet 
ş�ddet� �nsan haklarının tamamen yok sayılmasını 
beraber�nde get�rd�. B�rkaç değ�ş�kl�kle günümüzde hâlâ 
yürürlükte olan 1982 Anayasası, askerî �daren�n baskısı 
altında yapılan referandumla kabul ed�ld�.

Neol�beral pol�t�kalar, 1982 Anayasası sonrasında 
yönet�me gelen �lk s�v�l s�yas� part� olan Anavatan 
Part�s�'n�n (ANAP) temeller�n� oluşturdu. Kurulduğu 
1983'ten 1991'e kadar tek başına �kt�darda kalan ANAP, 
tüket�m odaklı b�r toplum anlayışını devreye soktu; 
gücünü korumakta olan askerî vesayet �se, her türlü 
muhal�f eylem ve pol�t�k oluşumun önünde durmaya 
devam ett�. 1980'ler boyunca uyum �çer�s�nde hareket 
eden bu �kt�dar odakları, tüket�me bağlı refah ve özgürlük 
ortamı vaat ett�, aynı zamanda toplumsal ve pol�t�k 
yaşamda otor�ter b�r yaklaşım �zled�.

Send�kal hak mücadeleler� ve d�ğer pol�t�k örgütlenmeler� 

durduran askerî darbe ve 1982 Anayasası, 1980'ler�n �lk 
yarısında farklı s�v�l muhalefet ve tems�l b�ç�mler�n�n 
ortaya çıkışını engelleyemed�. On yılın sonlarına 
gel�nd�ğ�nde, s�v�l  toplum hareketler�  gel�şerek 
demokrat�kleşmede akt�f b�r rol almaya ve statükoya karşı 
durmaya başladı. Gündel�k hayatın pol�t�k b�r mücadele 
alanına dönüştüğü bu dönemde, fem�n�stler, çevrec�ler, 
eşc�nsel hakları akt�v�stler�, �nsan hakları savunucuları g�b� 
s�yas� tems�l�yet olanaklarından yoksun b�rçok grup 
alternat�f b�rl�ktel�kler oluşturdu. Bu b�rl�ktel�kler, 
demokrat�k hak ve özgürlük talepler� merkez�nde b�r 
pol�t�ka ben�mserken yen� toplumsal örgütlenmeler�n de 
önünü açtı.

1980 askerî darbes�nden sonra ortaya çıkan toplumsal 
hareketler ve popüler kültür öğeler�n� �rdeleyen serg�, bu 
bağlamda Türk�ye'n�n yakın geçm�ş�yle bugünü 
arasındak� �l�şk�y� görünür kılmayı amaçlar.

Nerden geld�k buraya, SALT'ın üyes� olduğu Avrupa 
müzeler konfederasyonu L'Internat�onale'n�n beş yıllık 
The Uses of Art – the Legacy of 1848 and 1989 [Sanat 
Kullanımları – 1848 ve 1989'un M�rası] programı 
kapsamında gerçekleşt�r�lmekted�r.

KÜLTÜR SALONLARI 

SABANCI KÜLTÜR MERKEZİ
TEL: 262 3224404

SÜLEYMAN DEMİREL KÜLTÜR MERK.
TEL: 3115900

HALK EĞİTİM SAHNESİ 
TEL: 262 3255316

DİLOVASI BEL.KÜLTÜR MERK.
TEL: 262 7545518

 
 

 

 
 

GEBZE OSMAN HAMDİBEY KÜLTÜR MRK.
TEL: 262 6448196

SAKARYA AFA KÜLTÜR MERKEZİ
TEL:264  2721880

BOLU NECİP FAZIL KÜLTÜR MRK.
TEL: 374 4442658

DÜZCE KÜLTÜR MERK
TEL: 380 5249433

 

 
 

 

 
 

İstanbul Fotoğraf Müzes�'nden Ek�m Ayında 4 Yen� Serg�

Kategor�: Serg�
Tar�hler: 09 Ek�m 2015 - 31 Aralık 2015
Yer: İstanbul Fotoğraf Müzes�
Adres:Şehsuvar Bey Mah. KadırgaL�man Cad. No: 60 
Kadırga - Beyoglu / İstanbul
Ma�l: �nfo@�stanbulfotografmuzes�.com
Faks: 0212 458 88 43
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B�l�msel olarak kanıtlanmış, hayatımıza
da�r b�lmed�ğ�m�z b�r sürü b�lg� var. 
Bu �lg�nç b�lg�ler� daha önceden
b�l�yor muydunuz? İşte bunlardan bazıları:

Ned�r Bu K�w� Uygulaması?

Facebook' ta son zamanların en çok konuşulan 
uygulamalarından b�r tanes� olan K�w� Sosyal Medya 
üzer�nde fırtına est�rmeye devam ed�yor.

K�w� uygulaması kullanıcıların b�rb�rler�ne soru 
sormasını sağlayan b�r sohbet uygulaması. D�ğer b�r 
soru uygulaması olan Ask.Fm benzerl�ğ� �le de d�kkat 
çeken K�w�, tak�p ett�ğ�n�z k�ş�ler rastgele sorular 
sormanızı sağlıyor…

Ama K�w� uygulamasını popüler yapan �se  Facebook 
üzer�nde gelen �stekler. Uygulamayı b�r kez kullansanız 
b�le tüm Facebook arkadaşlarınıza otomat�k olarak K�w� 
uygulamasının davet� g�d�yor. Doğal olarak sürekl� 
gelen b�ld�r �mler K�w�  b� ld�r �mler�  Facebook 
kullanıcılarını b�r hayl� bunaltıyor.

K�w� uygulamasını severek kullanıyor ve b�ld�r�mler�n 
g�tmes� s�z� ve arkadaşlarınızı rahatsız etm�yor herhang� 
b�r sorun bulunmuyor. Ama bu s�z�n �ç�n b�r sorun teşk�l 
ed�yorsa uygulamayı denemeden önce b�r kez daha 
düşünmen�z s�z�n �ç�n daha �y� olacaktır.

Pek� bu K�w� nasıl kullanılır?
K�w� uygulamasında kend�n�ze b�r prof�l oluşturduktan 
sonra d�ğer K�w� kullanıcılara soru sorab�l�r ve onların 
cevaplamasını  bekleyeb�l �rs �n�z.  Aynı  şek � lde 
t a k � p l e ş m e  s � s t e m � n � n  d e  y e r  a l d ı ğ ı  K � w � 
uygulamasında daha önce soru sormuş kullanıcıların 
sorularını cevaplayab�l�r ve tak�p ett�ğ�n�z k�ş�ler�n 
sorularını görüntüleyeb�l�rs�n�z.

Her şey Volkswagen Facebook hesabında paylaşılan, 
Volkswagen sah�b� olmanın her şeye karşı olan 
beklent�ler� yükseltt�ğ� ana f�kr�ne dayanan b�r reklam 
f�lm� �le başladı. F�lmde b�r anney� bebek arabasının 
otomat�k fren s�stem� olmamasına çok şaşırırken 
görüyoruz. (https://v�meo. com/125887276) T�mo Ros 
adlı b�r kullanıcı da bu v�deonun altına “ya ben aptalım, 
ya da kend�l�ğ�nden fren yapan bebek arabası 

Akıllı Bebek Arabası

• Sabah yen�len elmanın 
uyku açma özell�ğ� �ç�len 
kahveden çok daha  fazladır.

• Yer çek�m�n�n olmadığı b�r 
ortamda mum alev�n�n aldığı 
şek�l küreye benzer. 

• B�r �nsanın doğum günü 
aynı zamanda dünya 
üzer�ndek� en az 9 m�lyon 

�nsanın da doğum günüdür.

• İnsan nefes� -90 derecede donar ve 
gözle görüleb�l�r.

• Ç�n' de İng�l�zce konuşanların sayısı 
Amer�ka' dan daha fazladır.

• Patates, elma ve soğanın tatları aynıdır. Onlardan 
farklı tat alındığı duygusunu uyandıran, farklı kokulara 
sah�p olmalarıdır.

• K�br�t kutusu büyüklüğündek� b�r altın külçes� eğer 
yufka g�b� açılırsa, b�r ten�z kortu büyüklüğüne 
ulaşab�l�r ve yırtılmaz.

gerçekten güzel b�r f�k�r” şekl�nde yorum yaptı ve 
Volkswagen bu yorumu c�dd�ye alınca ortaya çok �lg�nç 
b�r bebek arabası çıktı. Volkswagen araçlarında 
kullanılan sensörlerle donatılan bebek arabası sadece 
otomat�k olarak fren yapmakla kalmıyor, aynı zamanda 
s�z� tak�p de edeb�l�yor. B�r Facebook yorumundan bu 
noktaya gelen proje tüm bebekl� a�leler�n hayaller�n� 
süsleyeceğe benz�yor. (https://v�meo.com/134807048)



şubemizden

Ek�m - Kasım - Aralık 2015 Planlanan Eğ�t�mler
EĞİTİM VE SEMİNERLER İLE İLGİLİ 0262 335 33 96 NOLU TELEFONDAN YA DA eg�t�m-kocael�@mmo.org.tr E-POSTA  ADRESİNDEN ŞUBEMİZE ULAŞABİLİRSİNİZ.

Ek�m - Kasım - Aralık 2015 Ücrets�z Eğ�t�m ve Sem�nerler�m�z
EĞİTİM VE SEMİNERLER İLE İLGİLİ 0262 335 33 96 NOLU TELEFONDAN YA DA eg�t�m-kocael�@mmo.org.tr E-POSTA  ADRESİNDEN ŞUBEMİZE ULAŞABİLİRSİNİZ.
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ARAMIZA HOŞGELDİNİZ
Şubem�ze Eylül - Ek�m 2015 tar�hler�nde kayıt 
yaptırarak üye olan meslektaşlarımıza “ARAMIZA 
H O Ş G E L D İ N İ Z ”  d � y o r u z .  O d a  v e  M e s l e k � 
çalışmalarında başarılar d�l�yoruz.
Şube Yönet�m Kurulu

ODAMIZ ÜYELERİNE
İNDİRİMLİ KURULUŞLAR

Şube Yönet�m Kurulu ve Tems�lc�l�k Yürütme Kurulu 
üyeler�m�z�n çalışmaları doğrultusunda Odamız 
üyeler�ne yönel�k olarak çeş�tl� f�rmalarla �nd�r�m 
protokolü �mzalanmaya devam ed�yor.

BU PROTOKOLLER 01.02.2015-31.12.2015 
TARİHLERİ ARASI GEÇERLİ OLUP, MMO 
ODA/KURUM ÜYELERİ, ÇALIŞANLARI VE BU 
KİŞİLERİN BİRİNCİ DERECE YAKINLARINI KAPSAR. 
HİZMET ESNASINDA ODA KİMLİK KARTI 
GÖSTERİLMESİ ESASTIR.

İnd�r�ml� kuruluşlarımıza 
http://www.mmo.org.tr/genel/b
�zden_detay.php?kod=30607&t�
p�=1&sube=13#.VY07HGeJj6V 
sayfamızdan ulaşab�l�r ya da 
Kare Borkod uygulamamızı 
kullanab�l�rs�n�z. 

NİHAN TEKEŞ
ŞÜKRÜ DİRGEN
A.MURAT KAPDAN
CANER ÇELİK
MAHMUT KALKAN
SONER KESKİN
OSMAN GÜNDÜR
H.BERJAY ONUR
FERİDUN ORKUN OK
UĞUR ÖZÇELİK
EMRE CEM SUMMAK
ENES MALİK HERCAN
ÜMİT KANIK
BURAK YILDIZ
B.KAAN SEZGÜN
ERHA KOÇ
EMRE CAN ARSLAN
EMRAH AKBAŞ
UĞUR ŞAHİN SET
FERHAT DEMİR
ERDİ GÜRSOY
MUSTAFA ÇETİN
MEHMET ALİ LEKESİZ
VOLKAN ASTAM
OĞUZHAN GÜNGÖR
ORKUN BAŞARAN
ENSAR TALAT TURGUT
ADEM ÇAĞLAYAN
RAMAZAN ULUTÜRK
MUHARREM ÇİFTÇİ
EMRE ÖZKAN

ZEYNEP GENÇ
SEFA SEZER
SEMİH FİDAN
M.MELİH DELİCE
MERHMET DEMİRKAYA
UĞUR AVUKATOĞLU
CAN KAYACAN
MUAZ KÜÇÜK
CENK YILDIZ
CAN KUMLU
BURAK AYDIN
TOLGAHAN BAHADIR
ABDULLAH UYLU
BAHADIR ÇAKIR
EMRE KÜÇÜKŞAHİN
ERDEM YAŞAR
EMEL CESUR
ŞABAN TEK
M.DOĞAN ÖKSÜZ
ENES ATEŞ
MURAT ÖZDEMİR
TOLGA KOÇER
METİN ÖRÇER
EYÜP GÜL
MELİH SEVİLMİŞ
VOLKAN ÇAVUŞLU
HALİL HAKKI CESUR
ÖZGE GİZEM NALBANT
ENİS GÜRSOY
KAAN ENGİN
OZAN TEMEL

BAŞSAĞLIĞITEBRİKLER

İŞ & MÜHENDİS
İş arayan üyeler�m�ze daha �y� h�zmet  vereb�lmek ve

meslektaşlarımıza �ş arama süreçler�nde kolaylık
sağlamak amacıyla Şubem�z tarafından yürütülen 

çalışmalar hakkında b�lg� almak �ç�n lütfen
Şubem�zle �let�ş�me geç�n�z. 

uye-kocael�@mmo.org.tr

Üyem�z Ulaş YARAMIŞ'ın babaannes� 16.09.2015 
tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve a�les�ne başsağlığı 
d�ler�z. 

Üyem�z İsmet Al� MISIRLI'nın eş� 08.10.2015 tar�h�nde 
vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve a�les�ne başsağlığı d�ler�z.

Üyem�z Adnan TÜFEKÇİ 05.10.2015 tar�h�nde 
aramızdan ayrılmıştır. 
Kend�s�ne Allah'tan rahmet, kederl� a�les�ne sabır ve 
başsağlığı d�ler�z.

Üyem�z Hüsey�n AKTAŞ'ın babası  23.10.2015 
tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve a�les�ne başsağlığı 
d�ler�z.

Ü y e m � z  S e l ç u k 
K A R S TA R L I  ' n ı n  k ı z ı 
Ya ğ m u r  0 6 . 1 0 . 2 0 1 5 
t a r � h � n d e  d ü n y a y a 
gelm�şt�r.  Üyem�z�  ve 
a�les�n� tebr�k eder�z.

Ü y e m � z  İ b r a h � m 
KAYGUSUZ'un oğlu  29.10.2015 tar�h�nde evlenm�şt�r. 
Tebr�k eder, mutluluklar d�ler�z.

Yağmur KARSTARLI

ÜYELERİMİZİN DİKKATİNE
ad.soyad@mmo.org.tr

şeklinde e-posta adresi almak
için Şubemize başvurunuz.

Başvuru: kocaeli@mmo.org.tr






