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Akill fizelerin 6zguirligui (1)

Amerika, btittin uluslar arasi érglitleri, anlasmalar, kurallan ve diin-
ya kamuoyunu hige sayarak 20 Mart 2003 sabahina karst Irak’a sal-
dirdi. Usttin teknolojisi ve akilli flizeleri ile énceden ince hesaplarla
belirledigi hedefleri vurup bir hafta icinde Saddam’i yerle bir ede-
cek; Irak’a demokrasiyi (1), Iraklilar'a ézgtirltigu (1) verecekti. Oysa
hala tam donanimli askerler kdy evlerinin kapilarini kirip erkekleri
kadinlardan ve cocuklardan ayinyor, “milis” diye esir kamplarina
yolluyor. On yildir ambargoyla bitap dtismUs Irak halki simdi bu az-
gin saldirgana evlatlarini kurban veriyor. Saldirgan bdylece Iraklilar’
ylldirmak ve 6z yurtlarinda kéle olmayi kabul ettirmek istiyor.

Tum dunya Irak isgalini ne yazik ki savas yanlisi medyadan izlemek
zorunda. Gazete ve ekran yorumcular tiim “evrensel degerleri” yok
saymaktan éte “yok etmeye” calisan tutumlari ile toplumsal algiy
bulandirmakta; gerekcesi ne olursa olsun savasa karsi cikanlari
“Saddam yanlisi” ilan edecek kadar ileri gidebilmekteler. Oysa tari-
hin tim donemlerinde oldugu gibi bugtn de “savasa hayir” demek,
katliamlara karsi durmak insan olmanin geregidir.

Ustelik “duinya diktatéritigline” soyunan ABD’nin bu korkung sal-
dinsimin nedeni; Irak'taki petrol yataklanini kontroltine almak, bél-
geye surekli istikrarsizlik sinnga edip savas tiiketimini devam ettir-
mek oldugu gun gibi agikken; “savasa hayir” diyenleri suclu ilan et-
mek “insanlik sugu” islemekle es anlamiidir.

Bilindigi gibi Subemizce bu yil iki adet ulusal kongre ve kurultay di-
zenlenecek. Bir tanesi 16-19 Ekim 2003 tarihlerinde Denizli Kongre
ve Kiltir Merkezinde dlizenlenecek olan Bakim Teknolojileri Kong-
resi ve Sergisi digeri ise 12-13 Aralik 2003 tarihlerinde diizenlene-
cek olan V. Endustri-Isletme Muihendisligi Kurultay.

Bakim teknolojileri; dretkenligi arttirmak, is kazalarini azaltmak, cev-
reye duyarli tretim yaparak hayat kalitesini arttiracak yontem, yazi-
Iim ve donanimlarnin bilesimidir. Bakim Teknolojileri Kongresi ve
Sergisi, teorik ve pratik uygulamalar ile Ttirkiye ve Dinyadaki bakim
teknolojileri konusundaki mevcut durumu belirlemeyi, bu alandaki
bilgi birikiminin paylasiimasini ve gelecekte neler yapilabilecegini
tartismay! amaclamaktadir. llk kez gergeklestirilecek kongre ortami-
nin sonuglari, bakim uygulamalarinin anlasiimasi ve mevcut uygula-
malarin gelistiriimesine hizmet edecektir.

Yeni teknolojiler ve uygulamalar konusunda yurtdisindaki calismala-
rnn da sunulacagi kongremizin teknolojik yeniliklerin ve cagdas uy-
gulamalarin tlkemize kazandinlmasi yontinde cok énemli bir etkin-
lik olacagi inancindayiz. Yine kongrenin yani sira bu sektérde Grtin
ve hizmet Ureten kurum ve kuruluslarin katilimi ile gergeklestirilecek
sergiyle, dogrudan bilgilendirme ve etkilesimin saglanacag bir plat-
form olusturulacaktir.

IV. Enddstri-Isletme Mdihendisligi Kurultayr'nin amaci bu yil ; “EIM’le-
rin egitimini, altyapi calismalarini degerlendirmek, EIM’lerin gelisi-
mini ve bu alandaki istihdami ortaya koymak, EIM'lerin etkin ve yay-
gin cahsmalar strddrebilmesi igin, calisma kosullarini ve sorunlanni
irdeleyerek, ihtiyaglanini belirlemek, yeni perspekiifler olusturmak,
EIM-MEDAK' in daha etkin ve katilimci duzeyde calismalar ytirtitme-
sini saglamak, Oda buinyesinde érgutliiliguinug gelistirmek, elde edi-
lecek bilgileri ve birikimleri paylasarak toplumsal yarara déntistir-
mek, Ulke ve Dinya sorunlanna bakisini ortaya koymak, EIM'lerin
dinyada ve lilkemizin degisen kosullarinda konumunu, yeni tekno-
lojileri ve gelecegini degerlendirmek, gelecekte EIM’lerin alacag)
rolleri belirlemek” olarak belirlendi.

Tdm dyelerimizi Bakim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi'ne ve IV.
Enddistri-Isletme Mihendisligi Kurultayr’'na katkida bulunmaya cagi-

nyoruz.

Yénetim Kurulu
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14 Ocak 2003 Sali gtind 119 sivil toplum kurulusunun
katilimiyla Subemiz Toplanti Salonunda yapilan toplantida
Denizli Ticaret Odasl, Denizli Barosu, KAMUSEN, KESK, USI-
AD, Atatiirkcii Diistince Dernedi, Denizli Gazeteciler Cemi-

icin her yolu denemekten asla geri kal-

mayan emperyalist devletler kendi ¢ikar-
larini korumak, diinya enerjisini ydnetmek
icin ABD énciiligiinde savas ¢igirtkanlig ve
tacirligi yapmaktadir. ABD emperyalizmi terér
bahanesi ile yoksul halklara daha fazla yok-
sulluk, aglik ve &liim getiren savaglarin bir ta-
nesini de bdlgemizde lrak'a karsi yiiritmeye
calismaktadir. ABD'nin Irak'a yapacadi ope-
rasyon; daha g¢ok OLUM, daha cok SIDDET,
daha gok YOKSULLUK ve ISSIZLIK, daha ok
ADALETSIZLIK getirecektir.

Yasanmasi olasi olan ABD operasyonu ile
bélgede yasayan yiiz binlerce gocuk, kadin,
erkek saldin tehdidi ile karst karsiyadir. Bu sa-
vasla tilkemizde silahlanma harcamalari arta-
cak, ENFLASYON firlayacak, ISSIZLIK ve BE-
LIRSIZLIK derinlesecek, YOKLUK ve ACLIK bii-
yiiyecek, DEMOKRATIKLESME rafa kalkacak-
tir.

Bize. “Bu savasa katilalim kazanacaklari-

Tarih boyunca ekonomik ve siyasi ¢ikarlari

miz olabilir" diyenler, Tiirkiye'nin gele-

cedjini pazarlik konusu yapanlar, bu Gl-
kenin gelecegini riske sokanlar bilmelidirler
ki: Insan hayati iizerinden pazarlik yapila-
maz! Gelecegimiz bos hayallere teslim edile-
mez!

z

A 2

mmittee Aguinst ";

dedi

A oa veti, TMMOB temsilcilerinden olugan bir
Sk {‘ komisyon kurulmus ve komisyon yapila-
' cak eylemlerin planlanmasi konusunda

¢ yetkilendirilmistir. DENIZLI SAVASA HA-
YIR PLATFORMU olarak isimlendirilen
platform asagidaki etkinlikleri dlizenle-
e mistir.

AQ * 23 Ocak 2003 Persembe giini saat

12.30 Bayramyeri Kaleici girisinde basin
aciklamasi yapildi ve Dernek Bagkanlari
ve Temsilcileri birlikte bildiri dagitarak,
magazalarin camlarina asilmak lizere
afisler verildi.

- * 25 Ocak 2003 Cumartesi giinii Pa-
= mukkale' de genis katilimli basin agikla-
masi ve baris zinciri olusturuldu.

* 26 Ocak 2003 Pazar giinii saat
13.00'de Cinar Meydaninda Emek Plat-
formu' nun basin agiklamasina destek verildi.

* 8 Subat 2003 Cumartesi Demokrasi Meydaninda mi-
ting diizenlendi. 3

Bizler:

e 12 Yildir Irak'a karsi uygula-
nan ve yiizbinlerce Irak' li cocu-
gun Glimiine neden olan Birles-
mis Milletler ambargosunun kal-
dinlmasiny,

¢ Diinyada askeri harcama-
lara ayrilan bir trilyon dolarin,
bir milyar insanin yoksulluk si-
nirinin altinda yasamasini dnle-
mek icin kullanilmasiny,

e Ulkemizin savasa Igirme—
mesini, hava sahasini ve Incirlik
Ussiinti ABD'nin 6liim silahlari-
na agmamasini,

® Tiim diinyada ve bélgede
barisin yasamasini, yoksullukla-
rin, adaletsizliklerin yok edilmesi-
ni,

Talep ediyor, en biiyiik insanlik
sucu olan SAVASA HAYIR diyoruz.

58. Hiikiimeti Tiirkiye'yi baskalari-
nin cikarlari icin savasa, agliga ve yoksul-
luga mahkum edecek bu plana ortak olma-
maya ¢aginyoruz. [

DENIZL| SAVASA HAYIR PLATFORMU
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2. MUHENDISLIK VE MiMARLIK KURULTAY],
TMMOB’NIN YOL HARITASINI CizDi

TMMORB |I. Mihendislik ve Mi-
marlk Kurultayi, 5-6 Nisan 2003
tarihlerinde, Ankara’da DSI sa-
lonlarinda 643 delege ve 71 ko-
nuk dyenin katiimi ile gercek-
lestirildi.

Bu yil ikincisi yapilan Mthen-
dislik ve Mimarlik Kurultayinin
amac!; “muhendislik ve mimar-
lik meslek alanlarinda dtinyada-
ki ve Turkiye'deki gelismelere
bagdl olarak muhendislik-mimar-
lik hizmetlerinin tamiminin, Cre-
tim sistemlerinin, is streclerinin,
uygulama ve denetim stregle-
rinde muhendis ve mimarlarin
konumlarinin, egitimlerinin nasil
olmasi gerektiginin arastinimasi
ve bu arastirmalar temelinde
TMMOB’nin érgtit misyonunun,
yasal statlisu-
ntun gelistirilmesi
ve politikalarinin
belirlenmesi”
seklinde dzet-
lendi.

Subemiz Ku-
rultaya; TMMOB
Denizli || Koordi-
nasyon Kurulu
tarafindan 29
Aralik 2001 tari-
hinde Denizli'de
yapilan Yerel Ku- |
rultaya katilan
delegelerimiz
arasindan 23 ki-
silik bir Uye gru-
bu ile katild. &

Kurultay acili-
sint Ydriitme Ku-
rulu dyesi Hise-
yin Yesil yapt.
Divan Baskanli-
grna Makina
Mdhendisi Meh-
met SoJanci,
Baskan Yardim-
ciliklarina Insaat
Mtihendisi Hayati Karatokus ve
Peyzaj Mimar Oya Akkan, yaz-
manliklara ise Elektrik Mihendi-
si Hiiseyin Onder, Insaat Mi-
hendisi Aysegul Bildirici, Maden
Mthendisi Niyazi Karadeniz,
Mimar Vedat Agca segildiler. Di-

Kurultay
sonunda
kamuoyuna
duyurulmak
tzere Kurultay
Sonug Bildirgesi
yayinlandi.

van seciminin ardindan Kurultay
Gtindemi karara baglandi. Ku-
rultayin acilis konusmasini ya-
pan TMMOB Baskani Kaya G-
veng, TMMOB agisindan Kurul-
tayda alinacak kararlarin 6nemi-
ne deginerek, TMMOB glinde-
mi ve yapilmasi gereken calis-

Fa

malar konusunda gdéruslerini
acikladi.

Kurultayda Turk Mihendis
Mimar Odalari Birligi'nin
(TMMOB) daha kurumsal daha
gugld olmasi yolunda 6nemli

adimlar atildi. TMMOB’nin ana
ilkeleri olarak yasama gegiril-
mesi 6ngértlen bu kararlarin
blylik cogunlugu oy birligi ile
ve kalan bélimtu ise oy ¢oklu-
guyla alindi. ll. Mtihendislik Mi-
marlik Kurultayl, TMMOB’nin or-
taklastirilan ilkelerini belgesel
kalicihga ulastirarak bir anlam-
da TMMOB'nin gelecekteki “yol
haritasini” ortaya c¢ikard.

Sonug bildirgesinde; “Kurul-
tay calismalarinin insanlidi ve
bdlgemizi tehdit eden, teknoloji-
nin insan kiyimina déndsturdl-
dugu savas ortaminda yapiliyor
olmasi, delegelerinin tdmuntin
Ulkemizin dért bir yanindaki sa-
vas karsiti eylemlerin sicakligini
yasayan insanlar olmasi, ABD

emperyalizmi ve isbirlikgilerinin
saldirganligina tarihi taniklik ve
kars! citkma sorumlulugu ne-
denleriyle savasin da Kurultayin
agirhki olarak géristilen konu-
larindan birisi olmasina neden
olmustur” denildi. B
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EiM'lerin egitimini, altyap: ¢a-
lismalarini degerlendirmek.

EiM'lerin geligimini ve bu alan-
daki istihdami ortaya koymak.

EiM'lerin etkin ve yaygin ¢alig-
malar siirdiirebilmesi i¢in, calisma_
kosullarint ve sorunlarim irdeleyerek,
ihtiyaglarini belirlemek, yeni pers-
pektifler olusturmak.

EIM-MEDAK!' 1n daha etkin ve
katilimen diizeyde calismalar yiiriit-
mesini saglamak, Oda biinyesinde
orgiitliliigiinii gelistirmek, elde edi-
lecek bilgileri ve birikimleri paylasa-
rak toplumsal yarara doéniigtiirmek,
Ulke ve Diinya sorunlarina bakigim
ortaya koymak.

EiM'lerin diinyada ve iilkemizin
degisen kosullarinda konumunu, yeni
teknolojileri ve gelecegini degerlen-
dirmek, gelecekte EIM'lerin alacag:
rolleri belirlemek.

5. EIM Uygulamalarinda Yeni Tek-
nolojiler ve
Gelecekte EIM'lerin Alacag Rol-

ler

¢ EIM Uygulamalari Igin
Yeni Teknolojiler

* Avrupa Birligi'ne Uyum
Siirecininin EIM'lere Etkisi

» EiM'lerin Gelecekteki Ko-
numu

1. EIM'lerin Egitimi
» Tiirkiye'de ve Diinya' da Uygulanan
EIM Programlari
» EIM Ogrencilerinin Profili ve Mes-
lekleri

Hakkindaki Goriigleri
» EIM'lerde Lisans ve Lisansiistii
Egitimi
¢ EIM Ara Elemanlar

2. Istihdam, Caligma Alanlan, Cahg- *

ma Kosullari
e Uzmanlik ve Calisma Alanlan
e Calisma Kosullari
3. EIM Uygulamalari

» Imalat Igletmeleri Uygulamalan

» Hizmet Sektorii Uygulamalan

» Kamu' da Uygulamalar

« Biligim Sektorii Uygulamalar:

» Lojistik Sektorii Uygulamalan

« EIM Uygulamalarinda internet
Kullanimi

= Kalite Yonetim Sistemi Uygula-
malart
4. EiM'lerin Mesleki Yetkinlik ve
Toplumsal Sorumluluklary
o [sletmelerin EIM'lerden Beklentile-
ri
o EIM'lerde Mesleki Yetkinlik
» EiM'lerin Toplumsal Sorumlulukla-
1

4

1. Bildiriler, baski igin
yeniden diizenlemeye ge-
rek duyulmayacak bicim- |
de hazirlanmahdir. Bildi-
riler A4 boyutundaki ka-
gida, sol, sag, alt ve iist
strasiyla 3.2.3.3. cm ola-
cak sekilde tek siitun ola-
rak yazilmalidir.

2. Bildiri dili Tiirkge'dir.
3. Bildiriler daha 6nce
yayinlanmamig olmakhidir.
4. Varsa sekil, grafik ve
diger cizimler net olmal,
olanakli ise negatif gon-
derilmelidir. Bildiri me-
tinleri ti¢ niisha olmali,
orjinal fotograf ve ¢izim-
ler birinci niishada olma-
lidir. Ek olarak Bildiriler
1,44 MB-3.5", PC uyum-
lu diskette Microsoft
Word programinda, Ti-
mes New Roman yazi ka-
rakteri ve 12 punto ile
yazilnug olarak génderil-
melidir. .

12-13

ARALIK 2008

DA TERLEYEN NI
i Qj ATATURK UNIVERSITES|
€ ATILIM ONIVERSITESI
() BALIKESIR UNIVERSITES|
BEYKENT UNIVERSITES

olarak Yiirlitme Kurulu'na ulagtiril-
malidir.

Kurultayda sunulacak bildiriler Da-
migmanlar Kurulu'nda uzmanlar tara-
findan belirlenecektir. Kurultayda su-
nulamayan bildirilerden uygun bulu-
nanlar da sunulanlarla birlikte bildiri-
ler kltabmda yer alacaktir.

IV ENDUSTRI-ISLETME
MUHENDISLIGI

KURULTAYI

;
kantrol et

@ BILKENT UNIVERSITES]

Kurultayda ele alinmasi
ongoriilen konularda, su-
nulmak istenen bildirile-
rin 200 kelimeyi agsmayan
ozetleri en ge¢ 30 Hazi-
ran 2003 tarihine kadar
Yiirlitme Kurulu'na ulaga-

cak bigimde gonderilme-
lidir.

U ISTANBUL UNIVERSITES
(W) 1zMIR YUKSEK TEKNOLOJ| ENSTITUST
() osmANGAZI UNIVERSITES|

& BOGAZICI UNIVERSITESI

' ceLAL BAYAR UNIVERSITESI

(@ CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITES!
& QUKUROVA UNIVERSITES

@ DENIZU SANAYI ODASI

%) DOKUZ EYLUL UnivERSITES

| T FaTiH UNIVERSITES]

‘ () HARRAN UNiVERSITES]

| :“\ ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
|

|

|

| @) PAMUKKALE UNIVERSITES| tm rl:-i_lo b
A » BB s aanCI ONIVERsITES] maxlina
Blldmlel_' en geg 30 Eyliil e =
2003 tarihine kadar ya - YAD YONEYLEM ARASTIRMAS| DERNEG odasi
zim kurallarina uygun
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A

. Endistri - Isletme Mihendisligi Kurultayi

Damismanlar Kurulu Toplantisi 24 Mayis

2003 Cumartesi Subemiz Toplant Salo-
nu’'nda yapildi. Toplantiya Yrd. Dog. Dr. Ozcan MUT-
LU, Halil POSACI, Ugurhan KARCILI, Fatih KONYALI-
OGLU, Servet TETIK, Yrd. Dog. Dr. Askiner GUN-
GOR, llyas EROL, Iskender ERBIL, Orhan SAGLAM,
Fikret EKICI, Ertugrul KEMALOGLU, Onder KAYIKCI
katldi. Oldukca verimli gegen toplantida asagidaki
kararlar alind..

Bildiri konularinin akademik ve spesifik konu-
lar yerine, EIM'lerin mesleki sorunlarina ¢éziim geti-
ren icerikte olmasi gerekir.

Kurultaya katilanlar, igin kurultay aktiviteleri al-
ternatifli olmalidir. Panel, bildiri, sergi, sosyal aktivite,
gezi konusunda herkes istedifi aktiviteye katilabil-
melidir.

Kurultay'in kimligini gdlgelemeyecek, mesaji
Kurultaya uygun sosyal aktiviteler secilmelidir.

Ozel ve kamu kuruluslarinin EIM ile ilgili, bag-
lantih ¢alismalarini sergileyecek standlar katiimcila-
rn ziyaretine acilabilir.

Panellerde ve bildirilerde mutlaka endlistri - is-

letme mihendislerinin yetki (imza) sorunu ele alir
mali, kurultay sonug bildirgesinde EIM’lerin imza s
runu ile ilgili mutlaka bir sonug yer almalidir. Sonu.
bildirgesi kanun yapicilara iletiimeli ve EIM’lerin imza
sorununun ele alinmasi saglanmalidir.

+ Kurultay bildiri kitabinin basilma zamani, gelen
bildiri sayisina bagl olarak belirlenmelidir.

+ Ozellikle Kurultay'in ikinci glintinde égleden
sonra “flag” bir panel yapilmasi ve bu panelde EIM
icin 6nemli birikimlere sahip en az bir kisinin katilimi
Kurultay ‘a dnemli katki saglayacaktir.

"Kamu Kuruluslarinda Verimlilik ve EIM’lerin
Alacagi Roller” konulu bir panel hazirlanip, bu panel-
de Denizli Valisi Sn. Recep YAZICIOGLU'nun katilimi
saglanmalidir.

Bildiri, panel, sergi konulanndan en az biri Ku-
rultay'in tekstil agirhkli sanayisi bulunan Denizli'de
yapildigi disundldigliinde “Tekstil Sektorlinde En-
dustri - Isletme Mihendisligi Uygulamalan” seklinde
belirlenmelidir.

» Isverenler EIMleri yeterince tanimiyorlar. Isve-
renler ile EIM’lerin birbirlerinden karsilikl beklentileri-
ni ortaya koyduklar bir panel diizenlenmelidir. l

Kalite egitimleri devam ediyor

Makina Miihendisleri Odasi Denizli Subesi olarak, kurumsal ve bireysel degigimin gerceklestirilmesinin
stirekli egitim faaliyetlerine bagh oldugunun bilincindeyiz. Bunun sonucu olarak 2003 yilinda Sube perso-
nelimizin ve iiyelerimizin egitim ihtiyag¢lar1 disiintilerek asagidaki konularda egitimler gergeklestirilmistir :

Miisteri Memnuniyeti Olgme Yontemleri (31 Ocak 2003) (17 kisi katildy)

58 - Isletmelerde Diizen ve Temizlik (28 Subat 2003) (15 kisi katildi)

ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi Sartlari (21,22 Mart 2003) (8 kisi katildi)
Stire¢ Yonetimi (Sube Personeline yonelik) (29 Mart 2003) (10 kisi katild)

Siire¢ Yonetimi (18 Nisan 2003) (11 kigi katildi)

ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi (2 Mayis 2003) (9 kisi katildi)




Komisyonumuz
‘Asansor Fuarr’na

katilds

Subemiz Asansér Komisyonu Uyeleri Riza Diizelli,
Ali Kolana Subemizin katkilariyla Uluslararasi Istan-
bul Asansér Fuarina katildilar.

ilindigi tzere Subemiz, uzmanlk
Bkomisyonlanmmm etkinliginin ar-

tiriimasina katkida bulunmak
amaciyla komisyon (yelerimizin ulu-
sal ve uluslararas: etkinliklere katilim-
larint desteklemektedir. Bu perspektif-
te; 10 - 13 Nisan 2003 tarihinde Istan-
bul'da yapilan ULUSLARARASI |S-
TANBUL ASANSOR
FUARI'na Asansér
Komisyonumuzdan
dort Uyenin katilimi
saglandi. Uyelerimi-
zin, asansor teknolo- R |
jisinde diinyanin ve |
ulkemizin geldigi nok-
tayl gorme olanagi
buldugu fuarda di-  §
zenlenen paneller de
tyelerimizin yeni bil-
gilere ulagsmalar yo-
niinde yararh oldu.
Uyemiz Riza DU- ‘
ZELLI fuarla ilgili izle-
nimlerini Billtenimiz
icin sdyle anlatti:

“10- 13 Nisan
20083 tarihlerinde Is-
tanbul Beylikdiziinde
diizenlenen 8.
ASANSOR TEKNO-
LOJISI VE YAN SA-
NAYILERI ULUSLA-
RARASI ASANSOR
FUARI'na Asansér
Komisyonu dyeleri
olarak katildik. Fu-
ara, ulkemizde siregiden ekonomik
krize karsin 100'e yakin yerli, 30'a ya-
kin da yabanci firmanin katildigini
gordik. Firmalar genellikle CE isareti-
ni tagiyan Griinlerini sergilediler. Fuar
siresince dizenlenen panelleri de iz-
leme sansimiz oldu.

14 Nisan giinl dizenlenen “Asan-
sorde Sertifikasyon” paneline yerli ve
yabanci konusmacilar katildi. Hollan-
da'da faaliyette bulunan Onaylanmi
Kurulug Liftinstituut firmasindan MRL,
sertifikasyon $[emlerine iliskin bilgi
verdi. Aiman TUV'den katilan konus-
maci ise asansér kontrollerinde ve

periyodik muayenelerde AIDA sistemi-

6

ni tanittr. Bilgisayar programi ile asan-
sor kabininin hizi, ivmesi, y(ka, asir
ﬁﬁklenmesi, regiilator kilitleme aninda
1zinin tespitinin tamamen bilgisayar
ortaminda yapildigini belirttiler. Ayni
gin 8gleden sonra TASIAD- EMO ig-
birligi ile dlizenlenen panelde elektrik
muhendisi Serdar TAVASLIOGLU, CE
kavraminin olusumunu
ve Tlrkiye'deki gelis-
mesini, asansorlere
CE igareti iligtirilmesi-
ne dair ydnetmelidi,
|| moddler ve onaylan-
i | mis kuruluglar, asan-
| | s6r ydnetmeligine gore
i || firmalarin CE igareti
icin yapmasi gereken-
ler, Model Asansoriin
| tanimlanmasi,
| 95/16/AT Asansor Y6-
netmeligi'nin Tlrk
asansor sektoriine
| yansimalarini anlatt.
12 Nisan'da yapilan
I} | “Yeni Asansor Yénet-
8 | menligi” paneline ko-
nusmaci olarak AY-
{ SAD, TSE, Sanayi Ba-
| kanligi ve TURKAK
temsilcileri katildilar.
AYSAD Yénetim Kuru-
Iu,Ba%{anl Selguk
DIKMEN, yeni Asan-
sor Yonetmeliginde
eliskiler oldugunu be-
irtti. TURKAK Gengl
Sekreteri Atakan BASTURK ise TUR-
KAK'in Avrupa’dan akredite oldugunu,
Sanayi Bakanligina Onaylanmt? Ku-
rulus olmak icin bagvuran firmalari
kendilerinin akredite edeceklerini be-
lirtti. Aymi glin ASRAY firmasi tarafin-
dan davet edilen ve ltalya'da Onay-
lanmis Kurulus olarak faaliyet goste-
ren IMQ firmasi, “Onaylanmis Kuru-
lustar ve Uygulamalan” hakkinda bilgi
verdi, ltalya'da asansor firmalarinin
bakim yapabilmeleri igin ayrica sertifi-
ka almalari gerektigini, AB direktifleri-
nin disinda kendi (lkelerinde ulusal
asansor yénetmeliginin de bulundugu-
nu belirttiler. O

BULTEN

09-13 Nisan 2003 tarihleri
arasinda Antalya'da gercekles-
tirilen Sodex 2003 Uluslararast
Isitma, Sogutma, Dogalgaz, Kli-
ma, Havalandirma, Yalitim,
Pompa, Sihhi Tesisat ve Su
Aritma Teknolojileri Fuari'na 12
Nisan 2003 tarihinde, bir gezi
diizenleyerek katildik. 40 tye-
mizin katildig1 gezinin fuar zi-
yareti bolimiinden sonra ko-
naklamak lizere Belek'teki Sun
Zeynep Otel'e gecildi. Uyeleri-
miz otel aktivitelerinden yarar-
lanarak tatil yapma firsatini
buldugu gezimizin sonunda,
benzer etkinliklerin daha sik
diizenlenmesi konusunda
taleplerini dile getirdiler. 1

Subemiz ve izmir Alarko Car-
rier AS. isbirligi ile 06 Mayis
2003 Subemiz 7. yil Konferans
Salonunda Klima Tesisati ko-
nusunda bir seminer diizen-
lendi. Kanal Uygulamalan ve
Menfez Secimi, Degisken So-
gutucu Debili Sistemler, Sis-
tem Tanitimi ve Kapasite Kri-
terleri, Bakir Borulama Mesa-
feleri ve Dizayn Kriterleri, Akilh
Kontrol Sistemleri, Soguk Oda
Dizayni, Izolasyon Kriterleri,
Cihaz Secimleri konularinin
ele alindigi seminerde egitim-
ci olarak Tayfun SARMAN, Sal-
tuk Bugra SAMIR, Halit OZEL
gorev aldi, 40 tiyemizin katil-
dig1 seminer sonunda kokteyl
verildi. O




HAZIRAN 2003

SMM Uye toplant|3| vapilda

3 Haziran 2003 tari-
hinde SMM iive top-
lantisi yapildi. 36
SMM {iyemizin katil-
dig1 toplantida, tara-
findan 23-29 Haziran
2003 tarihleri arasin-
da Denizli'de yapila-
cak olan Sihhi Tesi-
sat, Isitma Tesisati,
Is1 Yalittmi Miihendis
Yetkilendirme Kursu-
na Serbest Miihendis-
lik Miisavirlik Hiz-
metleri yapan ve Yapi
Denetim Firmalarin-
da Denetci Miihendis
olarak ¢alisan tiim
iiyelerimizin katilim-
larinin uygun olacagi
konusunda goriis
birligine varildi.

Ayrica 26 Temmuz
2002 tarih ve 24827
(as1l) sayili Resmi Ga-
zetede yayinlanarak
yiiriirliige giren "Bi-
nalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik” yonet-
melik kapsaminda bir
egitim yapilmasi
talep edildi. H

Glzll orgut nasil kurulur?

Ankara Ekin Tivatrosu
ilimizde Hasan Uysal'in
yazdig1 Gizli Orgiit Nasil
Kurulur ? adli oyunu 29
Nisan 2003 tarihinde De-
nizli'de sergiledi. Sube-
miz Sosyal Etkinlikler Ko-
misyonu ile Ogrenci Uye
Komisyonu tarafindan or-
ganize edilen oyunu 525
kisi izledi. Faruk GU-
VENC'in yapimciligini
istlendigi oyun tiyeleri-
mizin biiyiik begenisini
kazand:. W
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coskuyla kutlandi

Bu y1l emegin bayrami 1 Mayis, ge¢ gelen ba-
harin ve bitmis gibi goriinen savasin molasinda
fakat is yasasi ve 6zellestirme saldirilarinin bagla-
ma noktasinda cok genis bir katilimla kutlandi. 1
Mayis 2003 guni isciler, issizler, memurlar,
emekliler, kadinlar, erkekler, gencler, yasllar, 6d-
renciler her kesimden kendini bir pankartin altin-
da ifade edebilen veya edemeyen yiizlerce insan
Demokrasi Meydani‘na akti.

DiSK, KESK ve TURK- IS konfederasyonlarinin
her yil oldugundan cok daha etkili ve organize
katiim sagdladiklan gorulen 1 Mayis bildirisinde
ise su ifadeler yer aldi; “Kiiresel sermayenin tefe-
ci orgiitleri, siyasi iktidarlar eliyle Tirkiye'yi ku-

satti! Hilkiimet yuziinii IMF'ye ve sermayeye, sir-
tim emekgiye ve demokrasiye dondu. Ozellestir-
melerle yagmay, talani ve koleligi kalicilagtirarak
tarihi suc islediler. Cebimize giren para ufald,
ama fiyatlar artmaya devam etti. Vergiyi emekci-
den alp rantiyeye aktardilar. Her seferinde iicret-
lerimize goz diktiler, yetmedi isimize son verdiler.
is glivencesi yasasini ertelemek istediler, issizligi
yayainlastirdilar. Kamu hizmetlerinin tasfiyesine,
parali hale getiriimesine soyundular. Sendikal
hak ve ézgiirliikleri tamimamakta direndiler. $im-
di esitlik ve ozgurlik miicadelesi daha yakicl
Simdi birligimiz ve dayanismamiz daha anlaml.”
1 Mayis mitingine Subemiz iiyeleri de TMMOB
IKK pankart altinda katildilar. B

II. DOGALGAZ & ENERJi YONETiMi KONGRE VE SERGISI

Ulkemizde enerji kaynaklan iginde -

dogal gazin payi hizla artmaktadr. Ta-
mamina yakini ithal edilen dogal gazin
kullaniminda elektrik enerjisi Gretimi
birinci sirada yer almakta, bunu sana-
yi ve konut tuiketimi izlemektedir.

Dogal gazin cevreyi kirletici etkile-
rinin fosil yakitlara oranla daha duistk
olmasi ve kullanim kolayhid kentlerde
isinma amagh dogal gaz kullanimini
yayginlastirmaktadir.

Bugtin tilkemizde halen 5 kentte (
Istanbul, Ankara, Bursa, lzmit, Eskise-
hir ) dogal gaz kullamimaktadir. Ont-
muzdeki yillarda dogal gaz boru hatt
guzergahindaki cok sayida kentte si-
nai, ticari ve konut ttiketimi amagch do-
gal gaz kullammina gegilmesi 6ngo-
rilmektedir.

llimize ve gevre illerimize yakin za-
manda gelmesi planlanan dogal gazin
~ kullaniminda ve uygulamasinda olasi
sorunlar yasanmamasl ve Enerji YG-
netimi ile enerjinin verimli ve ekono-

mik kullamimi konusunda uyelerimize,
sanayicilerimize ve halkimiza ik tutul-
masl amac! ile ilimizde Dogal Gaz &
Enerji Yonetimi Kongre ve Sergisi'nin
ikincisinin ddzenlenmesi kararlastiril-
mistir. Eylil 2003'te Ulusal diizeyde
gergeklestirilecek olan Il. Dogal Gaz &
Enerji Yonetimi Kongre ve Sergisinin
cagdas, dogru bilgi ve teknoloji ile uy-
gulamalarin etkin bir sekilde tartigildigy
uretken bir platform olacagdl inancin-
dayiz.

Kongremizin Dogal Gaz Uygula-
malari ve Enerji Yonetimi konulannda
uzman kisilerin .sunacag bildiriler ile
teknolojik yeniliklerin ve cagdas uygu-
lamalarin ilimize ve (lkemize kazandi-
rnimast yénlinde gok dnemli bir etkinlik
olacagl kanaatindeyiz. Yine kongrenin
yani sira dogalgaz sektdriinde Crlin ve
hizmet treten firma, kurum ve kurulus-
larin, do@algazin yani sira dékmegaz
(LPG ) firmalannin katihimi ile gergek-
lestirilecek olan sergi ile de dogrudan

bilgilendirme ve etkilesimin saglana-
cagi bir ortam olusturulmasi planlan-
maktadir.

Gaziantep'te gerceklestirilecek
olan kongremize, ilgili kurum ve kuru-
luslar ile Universitelerimizin ¢ok yonlu
destekleri beklenmektedir.

KONGRE
Gaziantep BiyUiksehir Belediyesi
Onat Kuttar Tiyatro Salonu
GAZIANTEP
18 - 19 - 20 Eylul 2003

SERGI

M1 Tepe Alis Veris Merkezi
18 - 19 - 20 Eylul 2003

ILETISIM

Degirmicem Mah.Gazimuhtarpasa
Bul.14 nolu Sk. Efes Is Mrkz. Kat:2 No:8
Sehitkamil | GAZIANTEP
TIf: +90 342 230 44 77 - 23043 47
fax:+90 342 230 52 92
gaziantep@mmo.org.tr
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Subemizin destekleyen kuruluslar arasinda yer
aldigi |. Ege Enerji Sempozyumu ve Sergisi ra-
pildi. Ug giin stiren sempozyumun sonuc bil-

dirgesi yayinlandi.

Ufus artisi, teknolojik gelisme-
N ler, sanayilesme, insanlarin sos-

yal yasamlarindaki degisimler,
daha rahat ve daha konforlu yasama
istegi enerjiye olan talebi artirmistir
Uretebilmenin girdilerinden birisi in-
sansa digeri de enerjidir. Her tarld
dretimin en dnemli ve vazgecilmez
girdilerinden birisi enerjidir.

Turkiye'nin enerji tuketimi de yil-
lar icinde surekli olarak artmis ve Bi-
rincil Enerji Taketimi 1975 yilinda
28192 Bin Ton Esdeger Petrol (BTEP)
iken bu deger 2001 yilinda 77044
BTEP'e yUkselmistir. Bu 2.7 kat artisa
denk dusmektedir. Ayni zaman dili-
minde Birincil enerji Uretimi ise
16417 BTEP'den 26266 BTEP'e yUik-
selmistir. Uretimdeki artis orani ise 1.6
katta kalmistir. Buna bagh olarak da
enerjide Gretimin taketimi karsilama
orani 1970’li yillarda %75 iken, ara-
dan gecen 30 yil sonunda bu oran
%35'e dOsmustur. Bu oraninin 2020
yllinda %23'e dusebilecegi 6n gérul-
mektedir. Turkiye 19707 yillardan
baslayarak enerji Uretimini artirama-
mis fakat enerji tdketimi hizla artmigs-
tr. Bu agidan bakildiginda Tarkiye'nin
enerjide disa bagimiiliginin azaltima-
sinin, enerji Gretimini artirmakla veya
enerjinin daha verimli kullanilarak
ener]i tiketiminin azaltilmasi ile mim-
kin olabilecegi goriimektedir.

Enerji maliyetlerinin ylksek olma-
si sanayide Uretimi ve Turkiye'nin eko-
nomik gelisimini olumsuz yénde etki-
lemektedir. Ekonomisi blytk oranda
tekstil sanayisine
dayal olan ve ih-
racat agirhkh is §
yapan Denizli'de
enerji sorununun
bu sempozyum-
da gundeme ge-
tirilmesi ve tartisil-
masi 6nemli ol-
mustur.

Bu kongrede

* Tarkiye'nin
enerji konusunda
disa bagmlilig

ve bu bagimiihgirnin riskleri,

* Tarkiye'nin enerji poli-
tikalarinin  olusturulmasin-
da dikkat edilmesi gereken
hususlar,

* Enerji planlamalart ve
enerji  planlamalarindaki
sapmailar,

* Yenilenebilir enerji kaynaklarinin
Tlrkiye icin éGnemi,

* Enerji yénetimi, enerji ekonomi-
si ve enerji tasarrufu,

* Sdrddrdlebilir kalkinma, enerji
ve cevre iliskisi,

* Yeni enerji dretim sistemleri ve
son teknolojik gelismeler gibi genel
basliklar altinda siralanabilecek konu-
lar tartisilimis ve su genel sonuclara
variimistir.

* Tlrkiye enerji konusunda disa
bagimlh bir duruma gelmis ve bu ba-
aimhhk artarak surmektedir. Bu ba-
gimlilik streci, Tarkiye icin ekonomik
ve politik riskler tasimaktadir. Bu ne-
denle Tlrkiye bir yandan enerji Ureti-
mini artinrken, diger yandan enerji
tuketimini Uretimden ve konfordan
odun vermeksizin azaltmalidir. Ayrica,
enerji acisindan bir Ulkeye veya bir
kaynaga bagiml olunmamasi icin ge-
rekli butdn onlemler alinmaldir,

* Enerji politikalan olusturulurken
dikkatli davranilmali, uzun vadeli
planiar yapilmalidir. Yapilacak planla-
malar bircok senaryo icin olusturul-
mali ve mutlaka bilimsel temellere da-
yanmalidir. Enerji planlamasi yapilir-
ken Universitelerin, enerji Ureten ve
yogun enerji kullanan dev-
let ve oOzel sektorlerin de
gorusleri alinmalidir.

* Enerji planiamalarin-
da gecmiste yapilan tah-
minlerde bayuk yanilgilar
olmustur. Ozellikle elektrik
taketim tahminlerinde
%80 lere varan yanilgilarin
olmasi, bu sektorlere yapl-
lan yatinmlann artmasina
neden olmus, bu bir yan-
dan Ulkeye ekonomik yik-
ler getirmis, diger yandan

Ozellikle dogal gazda Turkiye'yi disa
bagimhlik surecine itmistir.

* Turkiye fosil yakitlar bakimindan
(linyit disinda) oldukca fakir bir Ulke-
dir. Oysaki yenilenebilir enerji kaynak-
lar acisindan Turkiye sansh bir ko-
numdadir. Hidrolik enerji, ruzgar
enerjisi, jeotermal enerji, glines ener-
jisi ve bio-enerji acisindan zengin kay-
naklarin mutiaka verimli bir sekilde
kullaniimas gerekir. Tarkiye hidrolik
enerjinin kullamnimi konusunda belli
bir yol almis olmasina ragmen diger
kaynaklanna gereken 6nem verilme-
mistir. Diger bir yenilenebilir enerji
kaynagi olarak son yillarda ortaya ¢i-
kan hidrojen enerjisi konusuna TUrki-
ye'nin de énem vermesi gerekliligi
aciktir.

* Enerji tiketimini azaltmanin bir
yolu da enerjiyi etkin ve verimli kulla-
nabilmektir. Bu acidan Turkiye'nin
enerji ydnetimi konusunda calismalar
yapmasi, bunu yasal bir cerceveye
oturtarak denetlemesi ve kamu ve
Ozel sirketlerin enerji-ekonomi iliskisi
konusunda bilinclendirmesi ve aydin-
latmasi buydk 6nem tasimaktadir.

* Kalkinma kadar onemli bir diger
konu da, kalkinmanin strdGrdlebilir
olmasidir. Strddrdlebilir kalkinma icin
enerjinin de surddrulebilir olmasi ge-
rekir. Ayni zamanda cevreyi de kirlet-
meyen ve gelecek nesillere temiz bir
cevre anlayist ile hareket eden bir kal-
kinma modeli olusturulmalidir.

* Enerji uretim sistemleri son yil-
larda buyuk gelismeler gostermis, ve
onceleri ekonomik olamayan bir cok
enerji kaynagindan enerji Gretimi
ekonomik hale gelmistir. Ozellikle ye-
nilenebilir enerji kaynaklanndaki ge-
lismeler takip edilmeli ve Turkiye'de
AR—GDE calismalarina énem verilmeli-
dir.




Ogrenci Uye
Coskuyla Ger

Oda Ogrenci Uye Komisyonu ta-
rafindan dizenlenen Ogrenci Uye
Kurultaylannin igtinciisi 8 Mart
2003 Cumartesi glni Ankara'da
ODTU Kongre ve Kultdr Merke-
zi'nde gergeklestirildi. Subelerden
ve Ankara'dan 1800 dgrencinin
katiimiyla gergeklesen kurultayin
bu yilki konusu “Universiteler ve
Bilim Neye Hizmet Etmeli” olarak
belirlenmisti. 3

ubemiz Ogrenci Uye Komis-
yonunun aktif katki ve katihm sag-
ladigy Ogrenci Uye Kurultay! bu yil

W o4

B .
- -

—

ide yer aldu. Vf‘a-
mc;ggruitusunda ‘8
. Kadinlar GU-

Kurultay gtinde
rilen Gnergeler
Mart Diinya Emeke!
ni Bildirisi” ve “Savasd
dirisi” hazirlama KO
olusturuldu. i
Kurultaya Subemlzdeg.\lazg 7
renci katildr. Kurultayd? I[]ndem o
rulu segiminin ardindd i?onugma-
gecildi. Agilig ve Imﬂukut e
cilardan sonra
Analiz Raporu sunuldt: g(urgllfjayf
konulari Gzerine SUoele” .2 onlg-
turulan Ogrenci Uyé Komisy

BULTEN

Kurultayi
ceklestirildi

lam 33 6grenci Uye s6z aldi. Ku-
rultayin sonunda ¢ komisyon ta-
rafindan hazirlanan taslak bildiri
metinleri katilimeilara sunuldu.

Canli ve Dinamik
Kurultay

Oda Bagkani Emin KORAMAZ
t(urultay acilis konusmasinda
Ozetle sunlan soyledi; Bugunki
kurultayda “Universiteler ve Bilim
Neye Hizmet Etmeli?" sorusunun
yanitini vereceksiniz. Bu yanitin

o |
|

\
e |
|

|

hemen her Gniversiteden 1800
ogrenciyi Ankara'da bulusturdu.
Kurultay “Universiteler ve Bilim
Neye Hizmet Etmeli” ana konu-
suyla diizenlenmisti. Ancak Kurul-
tay'in yapildigr 8 Mart gUndndn
Diinya Kadinlar Ginu olmasi ve
Amerika'nin Irak'a saldirisina sa-
yili giin kaldigi bir stregte yapil-
mas! nedeniyle bu her iki konu

2 ra orlar $Ube
rimin_hazirladig! rfgmisyoﬂla”'

velveya temsilciik 1O :
nin temsilcileri arac!d |l§: ?Q“g:_
cilara sunuldu. Buﬂbolum fmgan
jar 18 ogrencrife @
okundu. ;
Mevcut Durum A2 Rapﬁru
1siginda sunulan _fapquargu;2n|g:
nu bagliklarinin 0268 %05
nen “Eorum” pgliminde & op-

gerceklesmesi igin, yoénetenlere,
yénetilenlere, toplumsal tim ke-
sim ve kuruluslara, bu arada 00-
renci genglige ve Odamiza diigen
gbrev ve sorumiuluklarin altini Gi-
zeceksiniz. Kurultayimizin sonug
bildirgesi, kurultayda sizler tara-
findan sunulan rapor ve bildiriler
Oda galigmalarinda, Oda politika-
larinin sekillendiriimesinde dogru-
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dan yanki bulacaktir.

Gegmiste oldugu gibi bu d&-
nemde de, Odamizin geleneksel
olarak her iki yilda bir dizenledigi,
bu yil 7-8 Kasim 2003 tarihinde |s-
tanbul’da besincisini gerceklesti-
recegimiz Makina Muihendislidi
Egitimi Sempozyumuna buradan
sliziilen goériis ve oneriler dogru-
dan yansitilacaktr.

Cagimizda bir Olkenin gelis-
miglik duzeyi, bilim ve teknolojiye
verdigi 6neme, teknoloji lretme
yetenegine goére dlcllmektedir. Bi-
limsel ve teknolojik ilerlemenin iti-
ci glicl ise mihendislerdir.

Bu nedenle gelismis Glkeler
biitgelerinden muihendislik- bilim
teknoloji ve egitim alt yapisina
ayirdiklan payi giin gectikge artir-
maktadirlar. Ulkemizde ise glreg
tersine islemektedir. IMF ve Diin-
ya Bankasi gibi uluslararasi finans
kuruluglarinin  pencesinde kivra-
nan Olkemizde biitgeler borg faiz-
lerini 6demek Uzerine kurulmakta-
dir. Bu olumsuz tablonun tersine
cevrilmesi icin yapilmasi gereken-
ler TMMOB'nin de iginde yer aldi-
gi calisanlarin 6rgutll Emek Plat-
formunun alternatif programinda
belirtilmistir.

Ulkemizin, bdlgemizin ve din-
yanin glindeminde yine savas var.
Savas demek yoksulluk demekitir.
Bizler lilkemizin bu savasga karig-
masini, yabanci askerlerin (lke-
mizde konuslandiriimasini istemi-
yoruz. Tirk Silahli Kuvvetleri’nin
Irak’a girmesini istemiyoruz. Bol-

gemizde ve tim diinyada baris is-
tiyoruz. Amerikan slerinin kapa-
tilmasini istiyoruz. Savasa ayrilan
kaynaklarin egitime, yatirima, re-
time, istihdama, sosyal giivenlige,
kisacas! tlkemiz ve dinya halkla-
rnin génencinin yikseltiimesine,
uygarhgin gelistiriimesine harcan-
masini istiyoruz.

Sevgili arkadaslar, Odamiz su-
numunda da anlatildi§i Gizere; as-
li gérevi olan meslegdin ve meslek-
tagin korunmasi ve geligtirilmesi
gorevi yaninda, mesleki bilgi biri-
kimini Ulkemiz ve halkimizin yara-
rina sunmay1 temel ilke edinmistir.
Odamiz Uyelerinin sorunlari toplu-
mun sorunlarindan ayr distintle-
meyecedinin bilincindedir. Oda-
miz giicini sadece Uyesinden
alir. Sizlerin égrencilik yagsaminiz-
da ve mezun olduktan sonra Oda
Uyesi ve ydneticisi olarak Odami-
za yapacaginiz katkilar bu ¢alis-
malari daha da glclendirecektir.

Gegen Kurultay’da Oda Bas-
kanimiz Mehmet Soganci konus-
masina son verirken, “gengsiniz
geleceksiniz, hepinize tesekkir
ediyorum. Buradan cikinca sizi bir
gbrev bekliyor. Bu dénemin so-
nunda her biriniz bu isin génulli
fedaisi olarak simdiki 2000 olan
dgrenci Uye sayimizi 4000'e c¢ika-
racaksiniz” demisti. “Gerek gecen
kurultayda olusturdugunuz gerek-
se buglniin sonunda yazacaklari-
nizi sinifinizda yani basginizdaki
sira arkadasiniza anlatacaksiniz.
Yorulmayacaksiniz, Usenmeye-

ceksiniz” demisti. “iki sene sonra
geldiginizde ve bizler bir kdseden
bu kurultayin Ggiincisini izleme-
ye geldigimizde keske bu toplanti-
yl Selim Sirn Tarcan’da Atatiirk
Spor Salonunda yapsaydik diye i¢
gegirelim” demisti.

Sevgili arkadaglar, Mehmet'in
dedikleri Utopya degil. Gergekten
6grenci Uye sayimiz doértbine
ulasti. 2000'i agan sizlerin katilimi
ve cogkusu artik salonlara sigmi-
yor. Spor salonlar artik bir dilek-
ten dte gelecek kurultaylar igin zo-
runluluk haline geldi. Sizleri ala-
cak toplanti salonu Ankara'da yok.

Sevgili arkadaglar, bugiin 8
Mart Dinya Emekgi Kadinlar Gi-
ni. Is yasaminin demokratiklesti-
rilmesi, kadinlara oy kullanma
hakkinin saglanmasi, politik ya-
saklarin kaldirimasi igin emekgi
kadinlarin 1902'deki bagkaldirisi-
nin 100 Unci yih. Yine bugiin diin-

. yanin dért bir yaninda emekgi ka-

dinlar “Barig, demokrasi ve sémi-
ristiz bir diinya i¢in alanlardalar.
Hepiniz adina onlan cogkuyla se-
lamliyorum.

Sevgili arkadaglar sozlerime
son verirken, tim katilimeilara,
kurultayin dizenlenmesinde eme-
di gecen dgrenci Gye komisyonla-
rimizin dyelerine, érgitimiz yo6-
neticileri ve calisanlarina, Kurul-
tay sekreterimize, Kurultay Y(rit-
me ve Dizenleme Kurulu Oyeleri-
ne, Dizenleme Kurulu Bagkani-
miz Elif Oztirk arkadasimizin
sahsinda tesekkiir ediyorum.” 0

yonelik 6nermeleri tartisiid,

l.LKongrede bdlge illeri sanayi envanteri ve
kongre sirasinda yapilan envanter degerlendirme-
si ile bolge sanayisinin ve sorunlannin fotografi
gozler 6nune sunuldu. Il.Kongrede yine bélgede;
sanayi,tanim,hayvancilik,kent-konut, enerji alt yapi
ile ilgili mevecut durumu, sorunlan ve coziime

_Ugtincti Kongre ile s6z konusu konularla ilgili
bélgenin potansiyelini ortaya cikarmak, ham-
madde ve pazar iliskisine dayali baskin sektorleri

lll. GAP ve Sanayi Kongresi
18-19 Ekim 2003 / Diyarbakir

islemek, tartismak, Glineydogu Anadolu Projesi'ni
sorgulayarak bdlge kalkinmasina katkida bulun-
durumdaki
cikararak uretime ydnelmesini saglamak suretiyle
bélgenin gelecedine katkida bulunmak hedeflen-

mak ve atil

mektedir.
Tel 1 (412) 224 58 64 - 224 64 47
Faks :(412) 224 64 47

web adresi: www.mmo.org.tr/diyarbakir
e-posta : diyarbakir@mmo.org.tr

potansiyelini agida
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OGRENCI UYE
KURULTAYI 2003
SONUC BILDIRGESI
(8 Mart 2003-Ankara)

tiinde bir katiimla gerceklesen etkinfi-

gin Sonuc Bildirgesi basinin ve kamu-
yonun bilgilerine sunulmustur.

Son yirmi yildir bilgi cagina girdigimiz
icin, gdz kamastinc teknolojik ve bilimsel
gelismelerin yol actigi, sanayi ve zirai ve-
rimlilikteki muazzam artislara, dinyanin
her kdsesini birbirine baglayan iletisim ag-
larina kadar bircok olgularla cevrelendik.
Servet, refah, zenginlik, verimlilik artiyor,
kiiresellesme séylemi herkese bunlardan
pay diisebilecegini sdyliiyor, ancak bir ko-
sulla, “serbest piyasa, kiiciik devlet, liberal
demokrasi” iicliisiine dayanan bir model
uygulanirsa; "kamu verimsizdir ve israftr,
devlet elini girisimeilikten ¢ekmelidir. Refah
ancak ozellestirme ile mimkindir. Pazar
lyidir ve esitleyicidir; serbest piyasa demok-
rasi, serbest ticaret ise bans getirir" soylem-
leri ile gecen 20 yilin ardindan, daha da
adaletsiz bir diinyada bulduk kendimizi.
Milyonlarca insan issiz, milyonlarca insan
en temel ihtiyaclarini bile karsilayabilecek
bir gelire sahip degil. Yiyece§e, temiz.suya,
barinaga, safjliga, egitime, killtiire ve iletisi-
me ulagmanin liks oldugu genis yoksullar
okyanusu diinya nimetlerinden yararlana-
miyar, iletisim aglanyla ve pazarla birbirine
bagjlanan diinyamiz eskiden oldugundan
cok daha fazla catismalara, bélgesel savas-
lara ve yersiz yurtsuzlasmaya tanik olmak-
ta. Daha ok zenginlesme ile yoksulun yok-
sulu haline gelme, agin calisma ve issizlik
ayni siireg icinde gerceklesmektedir,

Siyasal iktidarlar, {ilkemizde iiretim
ekonomisi yerine uzun dénemdir rant eko-
nomisini tercih etmektedirler. Bu da mii-
hendislik mimarlik egitiminde ve uygula-
malarinda nitel bir gerilemeye neden ol-
maktadir. Diinya bilim ve teknoloji alaninda
cok hizh bir gelisim ve degisim siireci yasar-
ken, ilkemizin miihendis ve miman bu
plansizlik ve nitel gerileme ile gerek mesle-
ki, gerek meslek sonrasi egitim ve uygula-
mada bu degisim ve gelisim stirecine siirek-

|2

8Mart 2003 tarihinde 2000 kisinin Us-

Ii olarak uzak kalmaktadr.

Neo-liberal anlayisin tniversiteleri gé-
tirecedi yer; piyasaya acik, parali ve serma-
yenin temel pazar alani haline getirilmis bir
tiniversite olacaktir. Universitelerin ticaret-
hane (sirket), dgrencilerin msteri ve bilgi-
nin meta haline déniistiiriilmesini amacla-
yan yaklasimlari onaylamiyor ve dogru bul-
muyoruz. Béyle bir tniversite olusturulma-
sina lniversitelerin tiim bilesenleri ile karsi
duracagimizin da bilinmesini istiyoruz.

Ulkelerin gelismelerinde bilim, teknolo-
ji ve sanayilesme politikalarimin 6neminin
bilinmesine karsin, miihendislik ve mimarlik
uygulamalar: ve {ilke gelisimi icin yasamsal
dnemi bulunan bilimsel teknolojik arastir-
ma (AR-GE) yatinmlarina ¢ok az kaynak ay-
rilmaktadir. Universitelerimizde bilimsel
arastirmalara gerekli kaynaklar aynlmaya-
rak, bilimsel gelismelerin dniine gegilmek-
tedir. Sanayi ile iliskiler toplumun ihtiyagla-
rina gére degil, sadece sermayenin ihtiyac-
larina gére yapilanmakta, bilim piyasa eko-
nomisinin belirledigi amaca yonelik kulla-
nilmaktadir. Dolayisiyla sanayici AR-GE fa-
aliyetlerine yatinm yapmamakta, ihtiyag
duydugunda iiniversitelerin projelerini satin
almaya calismaktadir.

2001 yilinda gerceklestirmis oldugu-
muz 6grenci lye ku-
rultayinda tartistigi-
miz kiiresellesmenin
Universitelere yansi-
malar konusu bugtin-
kii giindemimiz cerce-
vesinde Universitelere
ve bilimsel calismala-
ra egemen bakis agisi-
nin ipuclarini bizlere
vermektedir. Kiresel
kapitalist diinyaya en-
tegrasyon calismala-
rinin hizla-yiritildi-
gu glinlimiizde ilke-
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son yapilan GATS (
Hizmet Ticareti Gene!
Anlasmasi) miizakere-
lerinde egitim ve 6§-
retim  hizmetlerinin
halen kamusal olarak
sunuldugu Glkelerde
piyasaya aciimasi ve
bu alanin IMF / DB'nin
koydugu sartlar dog-
rultusunda sermaye-
nin hizmetine sunul-
masi (Egitimin meta-
lastinlmasi) noktasin-
da geri ddniilemez bir
yola girmek gibi bir secenek dniimiize kon-
maktadir.

Oncelikle gtintimiizde iiniversite &gren-
cileri ve tiim kamuoyu tarafindan kuruldu-
gdu yildan itibaren tartismali bir kurum olan
YOK'lin, 58. hiikiimet tarafindan yeni bir ta-
sari hazirlanarak YEK'e (Yiiksekdgretim Es-
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glidiim Kurulu) dénstiirilmesi _planlan-
maktadir. Oysa bizlerin istedigi YOK'ln ta-
mamen kaldinlmasi ve {niversitelerin Gni-
versite bilesenleri tarafindan yonetilmesidir.
Hazirlanan tasanda iniversiteler sermaye-
nin denetimine sunulmakta, siyasal iktidar-
larin miidahalesinin yine agik oldugu gériil-
mektedir, Aynt zamanda YOK uygulamalari-
nin ve YOK'(in kendisinin demokratiklesme-
si gerektigi anlayisiyla olusturuldugu Gne
sirlilen YEK tasarisi herhangi bir demokra-
tiklesme getirmemekte ve YOK'lin devam
niteligini korumaktadir. Ozellikle "Ozerk
Universite" talebine bir cevap olarak sunu-
lan “mali ozerklik" tanimi Gniversitelerin
ozerkligi noktasinda gercek niyetleri ortaya
koymaktadir. Bu yolla devletin yiiksek 6jre-
tim kurumlarinin bilim dretmek yerine kay-
nak bulmak icin kendi kaynaklarini pazarla-
masi isi ile gorevlendirilmesinin getirecegi
sorunlar asikar olup bu mantik bugiin de
benzer sekilde uygulanmaktadir. Devlet
iniversitelerine biitcelerden yeterince kay-
nak aynlmamakta, Vakif dniversitelerine
ayrilan kaynaklar devlet niversitelerine ay-
rilan kaynaklardan daha fazla olmaktadir.
Boylece devlet tiniversiteleri kendi kaderine
terk edilerek egitimin parali hale gelmesi
icin gerekli zemin hazirlanmaktadir. Oysa
editim ve &gretim
hakki din, dil, irk ve
sosyal statii farki
gozetmeksizin temel
yurttaslik hakkidir.
Bu temel hakkin
kullaniimasi  igin
egitim alaninin, bi-
limsel ve demokratik
diisiinceler 151ginda
lilkenin ve halkin ¢1-
karlar dogrultusun-
da yeniden diizen-
lenmesi gerekmek-
tedir.
Miihendislik-
Mimarlik alanindaki
editimde gerek aci-
lan okullar gerek
arttinlan kontenjan-
lar agisindan planla-
ma anlayisinin ol-
mamasi 6zellikle be-
lirli  bélimlerden
mezun mihendis ve
mimarlarin istihdam .
sorununu  arttirdidi
gibi bu kitlenin mes-
leki  kimliklerinde
erozyon yaratmak-
tadir. Uretim siireg-
lerinde ortaya ¢ikan
degisim, mithendis ve mimarlan yeniden bi-
cimlendirmekte, mesleki formasyonlarini
degistirmekte, Istihdam) daraltmaktadir. Is-
sizligin artmasi Ucret politikalanini olumsuz
yénde etkilemekte ve miihendisin ve mima-
rin emegi ile orantih Gicret almalarini engel-
lemektedir. Odamiz disiplinindeki béliimler-
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de de farkli bir durum gézlenmemektedir.

Muhendis ancak iyi egitim almis ve ye-
terli sayida Ggretim dyesi, yeterli laboratu-
var ve altyap! olanaklari ve ¢aga uygun bir
egitim programi ile yetisir. Her kente bir
iiniversite agmak yerine mevcut olanlarin
es ve yeterli olanaklara kavusmasi sa§lan-
malidir. Ulkemizdeki Universiteler planh bir
anlayis icerisinde dncelikle say! bakimindan
degil, 6gretim kalitesi, kiitiiphane, anfi, la-
boratuvar ve yurt gibi imkanlar ve en
onemlisi yeterli ve nitelikli dgretim dyesi
bakimindan gelistirilmelidir. Politik tercihler
sonucu sayilari hizla artan alt yapisi olustu-
rulmamis Gniversiteler acilmakta, yetersiz
egitim programlari, Ogretim gorevlileri, la-
boratuvar, kiitliphane, arastirma olanaklari-
nin eksikliginden kaynaklanan egitimde
esitlik ilkesinin ihlali s6z konusu olmaktadir.
Egitim programlarinin hazirlanmasi sirasin-
da ogrenciler ve dgretim gdrevlileri soz sa-
hibi olamamaktadirlar. Programlar {iniversi-
telere gore merkezi idarenin denetiminde
yapiimakta ve farkliliklar ortaya ¢ikmakta-
dir. Egitim sistemimiz bu programlarla,
agirlikli teorik, halkin ihtiyaclanindan uzak
olup direnciyi ezbercilige itmektedir. 0g-
renci sayisinin fazlaligi pek cok tniversite-
lerde dersliklerin ihtiyaclar karsilayama-
masina neden olmaktadir, meveut Gniversi-
telerimizde bircok eksiklikler bulunmakta-
dir. Bununla birlikte uygulama egitimin
vazgecilmez bir parcasidir. Teorik bilgiler la-
boratuvar uygulamalar ile desteklenmeli-
dir. Ancak Giniversitelerimizin hemen hemen
hepsinde laboratuvarlar ya cok yetersiz ya
da sadece adinin varli§i olarak meveuttur,
Uygulamanin Gnemli parcalarindan bir ta-
nesi de stajlardir. Giinlimlizde 6grencileri-
miz uygun kosullarda staj yerteri bulama-
makta, ticret ve ozliik haklar yok sayllmak-
ta is kazalarina kargl korunmamaktadirlar,
Miihendislik dgrencileri ezbercilige itilmek
yerine arastirmaci bir egitim verilmelidir. Bu
amacla kitliphanelerin diizenlenmesi ve
dgrencilerin kitap ihtiyaclar karsilanmali-
dir. Ancak bugtin bircok tiniversitede kiittip-
haneler yetersiz olmakta ve 8grencilerin ih-
tiyaclarini karsilayamamaktadir. Ulkemiz
tiniversitelerinde beslenme, barinma ve ge-
lismeyi saglayacak olanad: yaratacak para-
siz egitim yoktur. Yurtlarin dgrencilerin ih-
tiyaglarini kargilamadigi agiktir. Meveut ih-
tiyac kargilanmadigi gibi var olanlar kogus
sistemi ve kisla mantigiyla askeri disiplin-
lerle ydnetilmektedir.

Ulkemizde miihendislik mimarlik egiti-
minden uygulamaya ve istihndama kadar ya-
sanan ve biriken sorunlar mesleki hizmetle-
rin diizeyini dustirms, mithendislerin mes-
leki kimliklerini asinmaya ugratmistir. Ka-
muda yatinmsizhk politikalar ve cag disi
bir kamu yonetimi anlayis ile siirekli olarak
islevsizlestirilen, mesleki kimligine yabanci-
lastinlan mithendis ve mimarlar da diger bir
gizli issiz kesimi durumuna diistirliimiistir.

Egitim bir biitlin olarak distindlmelidir.
Mihendislik egitimi de &grencinin teknik
editimi yaninda sosyal, kiiltiirel egitimi ta-
mamlandiginda anlamli olmaktadir. Ancak
universitelerimizde yonetim tarafindan 6g-
rencilerin belirli sosyal faaliyetlerin disinda
etkinliklerle ilgilenmesi istenmemekte ve
olanaklar saglanmamaktadir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
olarak 1996 yilindan giiniimiize kadar yii-
rlitmis oldugumuz 6grenci liye calismalari-
nin bir parcasi olan 6grenci lye kurultayla-
rinin Uglinclistini tamamlamaktayiz. Mes-
leki sorunlarin ve biz makina, endiistri, is-
letme, ugak, havacilik ve uzay miihendisligi
bélimlerinde okuyan 6grencilerin sorunla-
rinin ilke sorunlarindan bagimsiz olmaditji
bilinciyle calismalarimizi yiiritiiyor ve 6n-
celikle lniversitelerin 6zerk demokratik ve
bilimsel bir yapiya kavusmasini istiyoruz.

Taleplerimiz

1. Universitelerdeki diizen ve mevcut
isleyis dzglrliikeli bir ortami gerekli kilmak-
tadir. Istedigimiz egitimin “gerceklesmesi
icin Universiteler dzerk ve demokratik bi-
limsel bir yapiya kavusturulmalidir. Univer-
site zerinde, gerek siyasi iktidar ve gerek-
se YOK araciigiyla gerceklestirilen tiim
baski ve uygulamalar bir an dnce durdurul-
mall, disiplin yonetmelikleri ve islemleri so-
nuclaryla birlikte ortadan kaldinlmalidir.
Devam zorunlulugu vyiziinden kalma ve
atilma kaldirlmalidir.

2. Universitelerde séz ve karar hakki
tiniversitelerin (ic ana unsuru olan 6gretim
tiyeleri, tniversite emekgileri ve 6grenciler-
de olmalidir. Sermaye cevrelerine liniversi-
tenin hicbir organinda yer verilmemeli, iini-
versite bilesenlerinin (niversiteye iligkin
biitlin sdz ve karar siireclerine, asagidan
yukariya dogru miidahalesine olanak tanin-
malidir. Universite organlarinin olusumu,
liniversite bilesenlerinin dengeli ve esit ka-
tillmini saglayacak bicimde diizenlenmeli-
dir. Bu bilesenlerin drgtitlenme haklarini ki-
sitlayan her tirlii engeller ortadan kaldiril-
malidir.

3. Yiiksekdgretimin kamusal ve herkes
icin ulagiimasi gereken bir hak oldugu ka-
buliinden yola cikarak; harg, ikinci &gretim
licreti ve hizmetlerin taseronlastinimasi uy-
gulamasina son verilmelidir. Universiteler-
deki tiim o§retim ve sosyal haklar parasiz
olmalidir.

4. Topluma ddniik egitimin yerlestiril-
mesi dogrultusunda, sadece sanayi ile degil
toplumsal yasamla ve emekgi siniflarla kar-
silikli etkilesim saglanmalidir.

5. Yabanai dilde 6gretime son verilmeli,
ana dilde egitim yapilmalidir. Yabanc dil
Ggreniminin daha uygun kosullan yaratila-
rak gelistiriimelidir.

6. Miihendislik 6grencilerine AR GE ca-

lismalan Gniversite ogretim gérevlileri ve
dgrencilerin direk katilimi ile topluma hiz-
met ve kamu yararini gozetmeye yonelik
ogretim saglanmalidir. Universitelerde 6g-
retim sistemi ithalinden vazgecilerek (ilke
kosullarina uygun, iilke sorunlanina yonelik
ogretim yapilmalidir.

7. Firsat esitsizligini_derinlestireni, ya-
ratan kurumlar (Vakif Universiteleri, Ozel
editim Kurumlan ve dershaneler) kaldiril-
mali ve bu uygulamalara son verilmelidir.
Egitim lIkdgretimden itibaren yetenekler
tespit edilerek yonlendirilmeli, Mesleki ve
Teknik okullarla birlikte Meslek Yiiksek
Okullari yayginlagtinimali, Universiteler bi-
limsel arastirma alanlari olarak tanimlan-
mall ve isteyen her dgrenciye 6grenim hak-
ki saglanmalidir.

8. Ogrenciler, kimin igin ne tretildiginin
bilinciyle iirettigine yabancilasmayan in-
sanlar olarak yetismelerini sagjlayacak 6§-
retim programlan gercevesinde iiretime ka-
tilmalidir, Ogrenciye teorik teknik bilgiler
yaninda uygulamali ve sosyal gelismeye yi-
nelik bir egitim verilmelidir.

9. Egitim kadrolarinin ekonomik sorun-
lar insanca yasayabilecekleri ve hak ettik-
leri seviyede coziilerek zamanlarini tama-
men Ogretime ve arastirmaya vermelerinin
kosullar yaratiimali, bilimsel yayinlari izle-
me ve meslekte gelismeye ddnik kurslar
devlet tarafindan desteklenip tesvik edil-
melidir.

10. Miihendislik ve mimarlikla ilgili
yiiksek dgrenimin planlanmasinda (yeni fa-
kiilte ve bélimlerinin agilmasi, egitim prog-
ramlarinin olusturulmasinda) TMMOB'nin
goris, neri ve onayl alinmalidir.

11. Ulkemizdeki Gniversitelerin tek tek
akreditasyon calismalan yiriitmeleri yerine
tiniversiteler arasinda esitsizliklerin ortadan
kaldinlmasi icin merkezi politikalar gelisti-
rilerek uygulanmalidir.

_Biz TMMOB Makina Miihendisleri Oda-
sI Ogrenci Uyeleri olarak, iniversitelerde,
iilkede ve diinyada var olan giincel ve top-
lumsal sorunlari ve bu sorunlarin tniversi-
telinin kendi yasam alanina yansimasini
kendi dzgiin bakis agimizla yorumlamakta-
yiz Ogrencilerin olusturdugu komisyonlari-
miz 6z yonetim ilkesiyle ve goniilliilik te-
melinde calisma yiriitmekteyiz. Universite-
lerde demokrasi, Gzgiirlik ve ba§imsizlik
miicadelesi veren tiim muhalif dgrencilerle
birlikte karsi durusu yaratmayr hedefleyen
bir miicadele icinde olacagiz.

YOK’E YEK’E HAYIR.
UNIVERSITELER UNIVERSITE
BiLESENLERININDIR.

TMMOB Makina Mihendisleri Odas)
Ogrenci Uye Kurultayl 2003 Delegeleri
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Yalitim ve Enerji
Yonetimi Kongre ve
Sergisi [
SONUC BILDIRGESI

(23 Mart 2003-Eskigehir)

Ulkemizdeki enerji tiiketiminin
onemli bir kismi konut ve sanayi sek-
tériinde gerceklesmektedir. Enerii ti-
ketiminin % 37’sinin binalarda oldugu
ve bunun %85'inin isitmada kullanil-
digi géz 6niine alinirsa yalitimin éne-
mi agikca ortaya cikar. Ulkemizde ko-
nut bagina harcanan isitma enerjisi
gelismis (lkelere gbre 5-6 kat fazla-
dir.

Bu amagla; TMMOB Makina M-
hendisleri Odasi Eskisehir Subesi yo-
neticiliginde 21.23 Mart 2003 tarihleri
arasinda “Yaliim ve Enerji Yonetimi
Kongre ve Sergisi" gergeklestirilmis-
tir. ki giin kongre ¢ giin sergi olarak
gerceklestirilen etkinlikte; Isi, Su, Ses
ve Yangin Givenligi Acisindan Yali-
tim, Enerji yonetimi, Mantolama ve
TS 825 ile ilgili 20 bildiri akademisyen
ve uzmanlarca tartismaya agilmistir.

“ TS 825 Yalitim Uygulamalari,
Uygulamada Gérilen Sorunlar ve

Gozim Onerileri” konulu panelde"

ise; Bayindirlik ve Iskan Bakanlgs,
Makina Mihendisleri Odasi, IMO, Mi-
marlar Odas|, sekitr dernek temsilci-
likleri, Elektrik Isleri Etat Idaresi (EIEI)
ve yerel yonetim temsilcileri katilip
gbris ve onerilerde bulunmuglardir.
Ayrica sektdrde faaliyet gésteren fir-
malar Urdnlerini sergileme olanag
bulmuglardir. Kongreyi 700'e yakin
miihendis, mimar, teknik eleman ve
tniversite égrencisi izlemistir.

Kongre sonucunda katilimeilarin
ortak egilimleriyle asa@idaki sonuglar
ortaya cikarilmistir.

1- Binalarin yalitimi igin yapilan ilk
yatinm maliyeti baslangigta insaat
maliyetini artinci gorlnse de stan-
dartlara uygun yalitim isi Uretimi ve
tesisat maliyetini diglrmektedir. Sis-
temin 1,5-2 yil icinde kendini amorti
edip 6nemli olglide enerji tasarrufu
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olusan fosil kékenli kaynaklardan saglanmaktadir. Bu kaynakla-

D tnyanin enerji gereksiniminin yaklasik % 901 milyonlarca yilda

rin yeryiiziinde artan enerji talebi karsisinda yiizyil gibi kisa bir
siire sonra bitecegi tahmin edilmektedir. Bu durumda iki secenek go-
ziikmektedir; Ya doganin bize sundugu enerji kaynaklarini olabildi-
gince verimli kullanmak; ya da alternatif enerji kaynaklarina yénel-
mektir. Alternatif enerji kaynaklan hentiz kullanim potansiyeline
ulagmamstir. Diger yandan fosil kékenli yakitlarin yanmasi sonucu
olusan emisyonlar da doganin ekolojik dengesini bozmaktadir.

sadlanacag! gbz dnine alinarak ya-
pilarda konfor, ekonomi ve emniyet
saglanmasl icin yalitimin Gnemi sii-
rekli gindemde tutulmalidir. Yapinin
estetigi tasarlanirken yalitim dzellikle-
ri mutlaka dikkate alinmalidir.

2- Yapilarin standartlara ve yonet-
meliklere uygun yapilmasi icin Yalitim
ve Enerji Yonetimi ile ilgili proje tasa-
rm asamasindan isin bitimine kadar
ilgili tum meslek disiplinleri birbirleri
ile koordineli calismalari saglanarak
TMMOB'ye bagl ilgili meslek odala-
rinin yer aldigr denetim mekanizma-
lari olusturuimalidir.

3- Yalitim malzemelerinin isi, su
ve ses gecirgenlik katsayi ve 6zellik-
leri TMMOB'ye bagh ilgili meslek
odalarinin da yer aldigi bir kurul tara-
findan tespit edilerek kargasaya son
verilmelidir.

4- TS 825'i revize gcalismalari kisa
stirede sonuclandiriimalidir.

5- Yaltim bilincinin yerlegtirilme-

-sinde;

5.1- llgili meslek odalarina, yerel
yonetimlere, tniversitelere, kamu ku-
rum ve kuruluglarina sanayiye, yazili
ve gorsel basina 6nemli gérevier dis-
mektedir. TMMOB'ye bagli odalar,
kamu kurum ve kuruluglari, yerel yé-
netimler, Universiteler, sanayi isbirligi
gergevesinde kamuoyunun bilgilendi-
rilmesi ve bilinglendirimesine yénelik
calismalar (kurs, seminer, panel vb.)
siklikla yapilmalidir.

5.2-  Tasarimcilar gurubunun
TMMOB'ye bagli ilgili meslek odala-
rinca yapilacak egitim galismalar! so-
gpcu belgelendiriimesi gerekmekte-

ir.

5.3- Yalitim uygulama agamasin-
da hatalanin azaltiimasi icin isci ve
ustalarin TMMOB'ye bagli ilgili mes-
lek odalar tarafindan egitim ve serti-
fika programlar olusturulmalidir.

9.4- Yapilarin enerji tiketim mer-
kezlerinde calisan personelin enerji-
nin verimli kullaniimasi, yangin gu-
venligi, verimli ¢aligma kosullar ve
sorumluluk bilincinin olusturulmasina
éonehk egitim calismalan yapilmali-

Ir.

6- Tlm yapilarda Resmi ve Ozel
mecburi Standart olarak yiriirliige gi-
ren TS 825 Isi Yalitim Yonetmeligine
ilgili kamu kurum ve kuruluslar katma

biitceli idareler, 1l Ozel Idareleri ve
Belediyeler uymali ve titizlikle uygu-
latmalidir. Ayrica; Meveut binalarin
Yalitim Y&netmeligi ¢ikarilarak uygu-
lamaya gegirilmelidir.

7- Ulusal enerji politikalari zaman
geciriimeden belirlenerek;

7.1- Ithal edilen enerjinin etkin
kullarimi saglanmalidir.

7.2- Yenilenebilir enerji kaynaklari
daha ¢ok ©nemsenip bu konuda
arastirmalara hiz verilmeli ve teknolo-
jiler uygulamaya gegirilmelidir.

7.3- Enerji politikalarinin belirlen-
mesinde TMMOB'ye bagl ilgili mes-
lek odalarinin goriisu alinmalidir.

7.4- Yalitima yonelik tesvik politi-
kalari gelistirimelidir.

8- Yap! denetim sirketlerinde go-
rev yapan mihendis ve teknik ele-
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manlarin bilinglendirilerek yalitim uy-
gulama agamalarninda etkin kontrol
saglanmali, proje uygunlugu denet-
lenmeli ve projeye uymayanlara ke-
sinlikle gnay verilmemelidir.

9- Ulkemizin ithalat ve ihracat
dengesizliginin dizeltimesine yéne-
lik, kullanilacak yalitim malzemeleri-
nin yurtdisindan ithali yerine, ham-
madde kaynaklarn bol olan {lkemizde
tretimine yénelik yeni yalitim malze-
melerinin arastinimasina dnem veril-

melidir.
@)
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Il. Ulusal Ucak
Havacilik ve Uzay
Miihendisligi Kurultay:
Sonug Bildirgesi

(10 Mayis 2003-Eskisehir)

Odasi adina Eskigehir Sube

yUrlttedliginde Il. Ulusal
Ucak Havacilik ve Uzay Mihen-
disligi Kurultay1 10 Mayis 2003 ta-
rihinde Eskisehir'de Osmangazi
Universitesinde meslektaslarimiz,
dgrencilerimiz ve ilgili kurum kuru-
luglardan temsilcilerin  katilimiyla
gerceklestirilmigtir.

TMMOB Makina MUihendisleri

Etkinlik sirasinda gerceklestiri-
len 3 oturumda sunulan 16 bildiri
ve etkinlik sonunda dizenlenen
“Ugak Havacilik ve Uzay miihen-
dislerinin Mesleki Kimlikleri ve So-
runlari”konulu panelde sektdriin
sorunlari tartisiimis ve ¢dzim éne-
rileri ortaya konulmustur.

Kurultayda tim kesimler tara-
findan vurgulanan ortak nokta so-
runlarin tlke sorunlaryla i¢ ige ol-
dugu ve bu sorunlarin ana kayna-
ginin dlkenin kararhlhkla uygula-
nan bir bilim, teknoloji ve sanayi
politikasi olmayisi, éngéril ¢alis-
malari ve planlama yapiimayigi ve
koordinasyonsuz calismalar oldu-
gudur.

Bu durum, ozetle, aslinda uzun
vadede sonug alinabilecek AR-GE
caligmalari ve projelerden gabuk
vazgecilmesine; kurum ve kuru-
luglarin yaptiklarini ortaklastira-
mamasina; yasal dizenleme ve
mevzuatin  olugturulmamasina;
dnemli bir istihdam kaynagH da
saglayabilecek sivil havaciligin ye-
terince desteklenmemesine; énle-
yici ve periyodik bakimlarin yapil-

mamasina; egitimin (lke gereksi-
nimlerine goére diizenlenememesi-
ne; teknolojinin transfer diizeyinde
kalmasina; disalimlara yénelinme-
sine ve son noktada da Ugak Ha-
vacilik ve Uzay Muihendislerinin
meslekleriyle ilgili calisma alanla-
rnnin daralmasina, pek ¢ok alanda
gelismenin ve guvenligin saglana-
mamasina neden olmaktadir.

Bu kurultayda sunulan bildiriler
yapilan tartismalar ve panel sonu-
cunda kamuoyuna duyurulmak
Uzere asagidaki tespit ve dneriler
yapimistir.

1. Oldukga yilksek bir biitge
gerektiren havacilik ve uzay ala-
ninda, Ulkemizde politika olustu-
rulmasina ve bu politikalara uygun
faaliyetlerin, merkezi olarak plan-
lanmasi ve diizenlenmesine ihti-
ya¢ duyulmaktadir. Bu baglamda,
yurtigi lretim kapasitesini gelisti-
ren, tlke kaynaklarini etkin ve ve-
rimli kullanan, teknoloji gelistirme
yetenegini artirarak disa bagimiili-
g1 azaltmay hedefleyen _

atil durumda kalmasi énlenecek
ve buralarda yapilacak hat bakim-
lar ile havacihigin gelisecegdi de-
gerlendirilmektedir.  Onleyici ba-
kim yonetim perspektifindeki mi-
hendislik yaptlanmasi, verimlilik ve
glvenlik agisindan énemli katkilar
olusturmaktadir. Oysa, 80’li yillar-
dan sonra ortaya ¢ikan 6zel hava
yollarinda muihendislik bélimleri
dokimantasyon agirlikli caligsmak-
ta, bakim programlarinin hazirlan-
mas! ve gelistiriimesi, bakim plan-
lama ve kontrol, dretici firma, mo-
difikasyon ve kontrol muhendislik
evreleri, ucusa elverislilik direktif-
leri, zorunlu havacilik direktifleri
takibi, bakim kaydi gibi islevlerini
yerine getirmektedirler.  Ancak,
ucus glvenligi bakimindan &nleyi-
ci bakim yoénetimi y&ntemlerinin
uygulanmas! ve giderek gelistiril-
mesi sarttir. Ayrica bu sirketlerde-
ki mihendislerin rutin islerin yani-
sira, mesleki potansiyellerini hare-
kete gecirecek ve katma deger
saglayacak calismalara yénlendi-
rilmeleri gerekmektedir.

politika ve uygulamalar F——-

|
\1 makina mihandisieri odas:

e~
teknolojisinde gelisme | hgq
saglamas! igin insan |1 === E

hayata gecirilmelidir. &
2. Turkiye'nin uzay | ;rf

kaynagi yetistiriimesi; |
universitelerin, arastir-
ma kurumlarinin  bu |
alanda desteklenmesi;
cahismalarin tek bir ku-
rumda sinirh ve kapal
kalmamasi gerekmek- |
tedir. Bu alanda hali |
hazirda teknolojinin du-
rumu ve Ulkemizde uy-
gulanma olanag! bulu-
nan alanlar saptanmali-
dir. Kurultayimizda su-
nulan bir bildiride de &r-
neklendigi gibi uzay ca-
lismalari icin mikro uy-
du alaninda gesitli ola-
naklar oldugu gorl-
mektedir.

3. Hava yolu iglet-
mecilerinin tlke i¢i bol- |
gesel tasimaciliga yo-
nelmesi ve bu alanda §
faaliyet gosteren firma- &
larin sayilarinin ¢ogal-
masl, gerek (lke ici ticaretin hiz-
lanmasina gerek de (lke igi bolge-
sel kalkinmaya katki saglayacak-
tir. Ayrica yurticinde gok sayida
sehirde bulunan hava alanlarinin

Il ULUSAL
UGAK, HAVACILIK
VE UZAY MUMENDISLIGI
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4. Turk Hava Kurumunun sivil
havaciligr gelistirme amagl faali-
yetleri daha fazla desteklenmeli,
faaliyetlerinin genis kitlelere tanitil-
masi saglanmalidir. Sportif hava-
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cilikta kullanilan techizat ve arag-
lar gogunlukla yurtdisindan temin
edilmektedir. Ayrica bu malzeme-
lerin periyodik bakimi ve bakimla-
rin kontroll belli bir standartta ya-
piimamaktadir. Bu nedenle sportif
havaciligin faaliyet alanlarinin ge-
nigletilmesi, sportif havacilik teghi-
zatlarinin ve araglarinin bakim ve
kontroliinin belli periyotlarda ya-
pilmasinin kurumsallasmasi hava-
cilik sanayiine katki saglayacaktr.
Bu alandaki gelismelerin sektérii
canlandiracag! bir ¢cok alanda da
istihdam olanaklari yaratacagi
suphesizdir.

5. Sivil Havacilik Genel Muduir-
lugu (SGHM) bir sertifikasyon oto-
ritesi olarak 6zerk bir kurum haline
getirilmeli, uzun zamandir bekle-
yen mevzuat bir an dnce cikartil-
maldir. SHGM'nin Avrupa Hava-
cilik Otoriteleri Birligi (JAA) gerek-
lerince isleyen, gucl, yeterli mi-
hendislik altyapisina sahip bir ku-
rum haline getiriimesi ve ilgili ka-
nunlarin en kisa zamanda cikartil-
masi havacilik sanayiine_6nemli
katkilar saglayacaktir.  Ornegin,
tarimsal havacilikta meydana ge-
len, bakim ve onarim eksikliginden
kaynaklanan mekanik arizalar,
ucak limitlerinin asiimasi, pistlerin
standart disi olmasi vb. sorunlar-

dan kaynaklanan kazalarin mini-
mum dlzeye indirilmesi icin de
SHGM'nin iglevini eksiksiz olarak
yerine getirilebilmesi 6n sarttir.

6. Askeri tedarik projelerinde
temel gérev havacilik sanayiinin
gelismesi igin galismalarda bulun-
mak, Ulkemiz gikarlarini yeterince
desteklemeyen projelerin saylsi-
nin azaltiimasini saglamak, hazir
alim yerine mimkin oldugu kadar
ortak Uretim, ortak gelistirme yén-
temlerini desteklemektir. Bu yon-
deki calismalardan higbir sekilde
vazgecilmemesi bu iradenin de-
vam etmesi, yapilan galismalarda
destegin kesinlikle cekilmemesi
saglanmalidir. Ayrica llkemiz
kaynaklarinin, ister askeri ister si-
vil olsun, verimli kullaniimasi baki-
mindan, kurumlar arasinda esgi-
diim saglanmalidir. Degisik ku-
rumlarin benzer alanlarda faaliyet
gostermeleri sonucu atil yatinm
olugsmasi engellenmelidir.

7. Universitelerin egitim, aras-
tirma gibi gesitli islevlerini yerine
getirmesi sirasinda havacilik sa-
nayiinin oldugu gibi hava yolu tasi-
maciliginin ve son kullanicinin ge-
reksinimleri de g6z éniinde bulun-
durulmalidir. Bu amagla, tiniversi-
te ve sanayi arasinda bilgi ve be-
ceri paylasimi artiriimalidir. Kulla-

BULTEN

nici, Uretici ve arastirmaci kurum-
lar bir butin olarak ve es zamanli
bicimde hareket edebilmelidirler.

8. Ogrencilerin ders kitabi
problemlerinin yani sira gercek
muhendislik problemleri ile de ta-
nismalari ve bunlari ¢ézebilme be-
cerisi kazanabilmeleri icin kendile-
rine laboratuar galismalar, stajlar,
yarigmalar, projeler gibi uygulama-
i galisma olanaklarinin taninmasi
6nemlidir. Bu tir galismalar 6zen-
le planlanmali nicelik ve nitelik ba-
kimindan yeterli standarda ulasti-
nimaldir.  Kurultayda sunulan il-
ging bildirilerden birinde Rusya'da
ucak mihendisligi egitimi glinde-
me gelmis ve bu ilkedeki egitimde
6grencilere taninan yogun labora-
tuar ve pratik yapma olanaklar
dikkat gekmistir. Bu gibi olanakla-
rn dlkemizdeki 6grencilere de ta-
ninmasi havaciligimizin geligme-
sine katkida bulunacakr.

9. Ulkemizde emekleme gagin-
da olan havacilik sektériintin ge-
lismesi icin “uzun dénemli calis-
ma’, “iyi yetismis ve deneyimli ¢a-
lisan®, “istihdamda kararlilik” gibi
unsurlara 6nem veren istihdam
politikalari yasama gecirilmeli,
sektor calisanlarinin sik sik is de-
gistirmelerinin éniine gecilmeli ve
calisma kosullari iyilestirilmelidir.

GHEND/e,

BASSAGLIGH

19247 Oda Sicil numarali Gyemiz, Bayindirlik ve Iskan Madurlaga

Isyeri Temsilcimiz

Asim OZSOYDAN’ kaybetiik.

Basimiz sagolsun.

tmmob

denizli subesi

makina miihendisleri odasi
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Yangin suyu pompasi |
ulamalarina dikkat

uyg

Binolarn Yangindan Korunmast Hakkinda Yonetmelik
26 Temmuz 2002 tarih ve 24827 sayili resmi gazetede yayinla-
narak yiirlirliige girmis bulunmaktadir. Yonetmeligin yiiriirlii-
ge girmesinden sonra yapilacak calismalar da bazi yanligliklar
dogabilecektir. Bu yanhglklarin ileride telafisi miimkiin olma-
van hasarlara sebep olacagindan ve hasarlardan meslektasla-
rimiz sorumlu tutulacagindan asagidaki bilgilerin paylasimin-
da yarar gbrmekteyiz.

Yonetmeligin uygulanmasinda yatinmcr kuruluslar, bina
sahipleri, proje mithendisleri, taahhiit firmalari, malzeme te-
min edicileri, binada gorevli en iist yonetici, uygulamac mii-
hendisler, denetim firmalar, belediyenin ilgili birim gérevlile-
ri sorumludurlar.

Yangindan korunma ve stndiirme sistemlerinde sulu sén-
diirme sistemi olarak su kaynaklari son derece Gnemli bir un-
surdur. Yeterli su basincinin olusturulabildigi su deposu, ke-
sintisiz ve yeterli basincta sebeke suyu yangin sondiirme sis-
temlerinde gecerli su kaynaklandir. Ancak tlkemizde kesinti-
siz sebeke suyunun saglanamadigi éngoriiliirse binanin yan-
gin sinifina gore hesaplanacak yangin suyu deposu ve suyun
yangin tesisatina basinclandirlarak gonderilmesi icin yangin
suyu pompalari kullanilmasi gerekmektedir. Yangin sondiir-
me sistemlerinde kullanilan yangin suyu pompalarn ézel 6ne-
me haiz pompalardir. Yangin suyu pompasi carki kesinlikle
bronz veya paslanmaz celik dékiim malzemeden imal edilmis
olmak zorundadir. Genel amach pompalarda oldugu gibi pik
dékiim malzemeden imal edilmis cark kesinlikle kullanila-
maz.

Yangin pompalari imalatlarinda da standartlar kesin tasa-
rim kurallan getirmistir. Binalann yangindan korunmasi yé-
netmeligi 93. maddesi de yangin pompalarini tariflemektedir.
Bu nedenle yangin dolaplar, sprinkler tesisati ve hidrant te-
sisatlaninda kesinlikle yangin suyu pompasi kullaniimalidir,
Yangin suyu pompalari temininde fabrika test belgelerinin is-
tenmesi gerekmekte ve tesis kurulduktan sonra yangin suyu
pompa karakteristigini saglayip saglamadiginin test edilmesi
ve fabrika test belgesi ile karsilagtiriimasi gerekmektedir.

%H/H,
- ) 140 ]
Izin verilen en
dik karakterli
basing-debi edrisi 100 -

Yatik karakteri

B NFPA 20'ye gore pompa karakteristik edrileri

lepleri icin kullanilabilir,

Sistemde bir pompa kul-
laniimasi halinde ayni kapasi-
tede yedek pompa clmalidir.
Birden fazla pompa olmasi
halinde toplam kapasitenin
en az %50'si yedeklenmek sar-
tiyla yeterli sayida yedek
pompa kullanilacaktir.

Pompanin cevrilmesi
elektrik motoru yani sira icten
yanmali motorlar veya tiirbin-
ler ile olabilir.

Yedek diesel pompa kul-
lanilmadigi takdirde yangin
pompalarinin enerji besleme-
si glivenilir kaynaktan sagla-
narak, yapinin genel elektrik
sisteminden bagimsiz beslenecektir.

Yangin pompalarinin, otomatik hava bosaltma valfi, sirkil-
lasyon rahatlama valfi gibi yardimer elemanlar bulunmalidir.

Her pompanin ayri bir kumanda panosu olmalidir. Pano
kilitli olmalidir. Elektrik kumanda panosu, faz hatasi, faz sira-
s! hatasi, kumanda fazi hatasi, bilgi 1siklanyla donatilmalidir.
Jégma kapama salterine pano kilidi agilmadan erisilememeli-

ir.

Her pompanin ayri bir kumanda basin¢ anahtari olmali-
dir. Basing anahtarlari, kumanda panosunun icine yerlestiril-
mis, su basincint boru baglantisiyla hisseden, su darbelerine
karsi korumall, alt ve tist degerler ayri ayr ve badimsiz olarak
ayarlanabilir ve ayarlandiktan sonra kilitlenebilir olmalidir.

Pompa kontroli basing kumandali tam (otomatik basla-
otomatik dur) veya yar otomatik (otomatik basla-elle dur)
olabilir,

Pompa odasi veya pompa istasyonunda +4¢C tizerinde si-
cakhigin siirekli saglanabilmesi icin uygun gerecler saglana-
caktir.

Z. Sahahattin BOZBEY
Dr. Mak. Miih.

Pompa istasyonunda, servis,
muayene ve ayar gerektiren cihaz-
larin caligma alani etrafinda acil
aydinlatma saglanacaktir,

Zemin yeterli bir drenaj icin
egimli olarak hazirlanarak pompa,
sirlicti, kontrol panosu gibi kritik
cihazlardan suyun uzaklastiriima-
sl saglanacaktir”

Cahigma Noktasi

basing debi egrisi 65 H,: Anma Basinci ; .\ﬁ?lgm Sy [:)__ompalg_rlul](gl_'avk:
‘A i teristikleri egrisi stte goriildugi

50 9.2 anma Debid gibi yataya yakin bir ozelliklerde-

dir. Yonetmeligin 93. maddesinde

de iistteki egri belirtilmektedir.

0 50 150 %Q/Q, Yangin suyu pompalari bir adet

“Madde 93- Yangin Pompalari: Sulu séndiirme sistemleri-
ne basingl su saglayan, anma debi ve anma basing degeri ile
ifade edilen pompalardir. Pompalar, kapali vana (sifir debi)
basma yiiksekligi anma basma yiiksekligi degerinin en fazla
%140t kadar olmali ve %150 debideki basma yiiksekligi, anma
basma yiiksekliginin %65'inden daha kiiclik olmamalidir. Bu
tiir pompalar, istenen basing degerini karsilamak kosuluyla,

anma debi degerlerinin %130'u kapasitedeki sistem ta-

o)

sprinkler agildiginda istenilen ba-
sinc verebildigi gibi iki adet hid-
rant acildiBinda da istenilen limitlerde su basmaya devam et-
melidir. Yiiksek debide su basma durumunda fazla akim cek-
memeli ve elektrik motoru durmamal veya diisiik debi ihtiya-
cinda basma yiiksekligi limitleri asmayacak dlciilerde kalmali
ve asin basing basmamalidir.
Bu nedenlerle yangin pompalan ¢zel pompalardir ve yan-
gin séndiirme sistemlerinde yangin suyu pompalar kullanil-
malidir, 4

i7



BULTEN

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI ULUSAL TESISAT MUHENDISLi&I KONGRESININ 10. YILINDA

“JRETIMDE INSAN”

Fotograf

Konu : o
Yarisma; iki yilda bir yapilan ve ilki
1993 yilinda gerceklestirilen Ulusal Te-
sisat Muhendisligi Kongresi'nin 10. yi-
linda “URETIMDE INSAN" ana temasi
cercevesinde gerceklestirilecektir.
Amac ;

Bilim ve teknolojinin en yaygin kulla-
nidigi makina muhendisligi meslek
alani, ayni zamanda iretimin de bel-
kemigini olusturmaktadir. Ve dogaldir
ki Uretimin temelinde insan yer almak-
tadir. Planlayan, projelendiren, uygu-
layan, denetleyen insan...
Yasadigimiz bilgi ve teknoloji caginda
treten insan, Greten toplum olmak, tl-
kemizin bugun yasadidl sikintilarin
aslimasinda ilk ve tek ¢ikar yol olarak
gériilmektedir. Odamiz, treten toplum
olmanin, Ureten insan olmanin guzelli-
gini, sorumlulugunu ve elbette zorlu-
gunu fotograf sanatinin olanaklaryla
gortintilemek, kaliclastirmak ve bu
kareleri toplumla paylasarak tretimin
olmasi gereken yere ve éneme kavus-
masina katkida bulunmayi arzulamak-
tadir.

Yarisma kategorileri :

1. Siyah beyaz

2. Renkli bask

3. Saydam (dia)

Katiim Kosullari ;

1. Yarnisma ulusaldir ve fotografa ilgi
duyan herkese agiktir.

2. Yansmaya her yanismaci her kate-
goride en ¢ok 4 yapitla katilabilecektir.
3. Gonderilen fotograflarin kisa kenari
en az 18 cm. uzun kenar ise en gok
40 cm. olacaktr. Fotograflar gergeve-
lenmemis, herhangi bir paspartuya
yapistinimamis olacaktr. Boyut stan-
dartlanini asan yapitlar degerlendirme-
ye alinmayacaktir.

4. Yapitin arkasinin sa§ alt kdsesine
yapitin adi, hangi kategoriye ait oldu-
gu, en ¢ok 5 harfli katilimgi rumuzu ve
yapit sayisi yazilacaktir. (Orne@in gén-
derilen yapit sayisi 4 ise birinci yapitin
arkasina 4/1, ikinci yapitin arkasina
4/2 gibi yazilmalidir.)Bu béltime isim-
soyisim yazimayacaktir,

5. Daha 6nce bir yansmada édtil al-
mis veya herhangi bir yerde sergilen-
mis, yayinlanmis fotograflar yansma-
ya kabul edilmez.

6. Makina Muhendisleri Odasi katilim-
cilarin fotograflanyla ilgili izinler ve telif
haklariyla ilgili herhangi bir sorumiu-
luk kabul etmez.
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7. Yangmaya katimak icin Katiim For-
munu eksiksiz doldurmak gerekmek-
tedir. Yapitlar, Yarsma Katilim Formu
ile birlikte bir zarfa konularak zarfin
lizerine Makina Mlhendisleri Odasi
(MMO) basvuru adresi, (bakiniz arka
sayfa) katilimeinin rumuzu ve adi so-
yadi ile yapitlarin hangi kategoriye ait
olduklan yazilarak posta ile ve/veya
elden gdnderilecektir. Doldurulmamis
ve imzalanmamis katilim formu ile ya-
nsmaya katilan katiimecilann yapitlan
degerlendirme disi birakilacaktr.

8. Postada meydana gelen gecikme-
lerden, kayip ve hasarlardan Makina
Muhendisleri Odasi sorumiu degildir.

9. Yansmada 6dul ve mansiyon alan
vapitlar Makina Mdhendisleri Odasi
arsivinde kalacak ve sahiplerine iade
edilmeyecektir. Basan 6ddlli ve man-
siyon alan yapitlar Makina Muhendis-
leri Odas! yayinlarinda, basin- yayin
organlarinda,web site ve CD’lerde, ta-
nitim amach doktiman ve her turll
Makina Muhendisleri Odasi yayininda
kullanifabilecektir. Bu kullanimdan do-
layi Makina Mdhendisleri Odasina
herhangi bir telif sorumlulugu dogma-
yacaktir. Yarismaya katilan tim kati-
imecilarin bu hikmu kabul ettikleri ve
yapitlarinin 6dil ya da mansiyon ka-
zanmas! halinde her tdrli telif hakkin-
dan muvafakatname verdikleri pesi-
nen kabul edilir.

10. Makina Mihendisleri Odasi, 6ddil
ve mansiyon alan yapitlar ile sergilen-
meye deger bulunan yapitlan yansma

- sergisinde sergileyecek ayrnica Maki-

na Mdhendisleri Odasi tarafindan ya-
nsma anisina bastinlacak katalogda
yayinlanacaktir. Bu katalog édul alan
ve sergilenmeye deger bulunan yapit-
larin sahiplerine ve fotograf dernekle-
rine Ucretsiz olarak gonderilecekdir.
Ayrica Makina Mihendisleri Odasi her
katilimclya bir “Katiim ve Tesekkuir
Belgesi” verecektir.

11. Makina Mdhendisleri Odasi yaris-
mada sergilenmeye deger bulunan
yapitlar arasindan uygun gérdtiklerini
30.000.000 TL/adet telif licreti ddeye-
rek kullanim hakkini satin alabilecekir.
Fotograflarini bu sekilde satmayi ka-
bul eden katiimcilarin Yarisma Katilim
Formunda ilgili soruyu olumlu sekilde
yanitlamalan gerekmektedir. Satin ali-
nan fotograflar Makina Muhendisleri
Odasi tarafindan 9. maddedeki kosul-
larda kullanilacaktir. Oddl alan veya

Yarismasi

satin alinan yapitlarin kullanim hakki
Makina Muhendisleri Odasina aittir,
devredilemez.

Fotodraflann ladesi :

Fotograflar génderildigi paketle, dde-
meli kargo ile geri yollanacaktir. Elden
teslim edilenler ayni sekilde geri alina-
bilir. Yapitlar yarisma sergisi bitimin-
den sonra en geg 30 Ocak 2004 tari-
hine kadar gonderilmis ve/veya elden
teslim alinmis olacaktir.

=
! | makine mil leri odas:
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ULUSAL TESISAT MOKENDISLIG!
KONGRELERININ 1. YILINDA

Utretimde
Insan
Fotograf Yarigmas:

Son Bagyuru:
25 Aflustes 2003, Peryombe

YARISMA KATEGORILER

=

B et o o RenliBasi

: WED WEBSE G e + l m‘
Odiiller :

* Her tg kategori igin 3'er adet 750.000.000 TL (Yedi-
yiizellimilyonT(rkLiras)) BASARI odulu verilecektir.
* Her Ug kategori igin 1'er adet 350.000.000 TL'lik
mansiyon odull verilecektir. Bu yangmada toplam 9
adet basar ve 3 adet mansiyon 6dli verilecektir.
* Ayrica Siyah-Beyaz fotograf dalinda 1 adet Hamza
Rustem Ozel Odull verilecektir,
Yanisma Jirisi :

1. Tugrul CAKAR (AFSAD Temsilcisi-A.F1.A.P}
2. Tiilin DIZDAROGLU (IFSAK Temsilcisi)
3. Dog. Dr. Ahmet IMANGER (EU ligtisim Fak.)
4, Kirami KILING (Makina Muh. Odasi Temsilcisi)
5. Tayfun KOCAMAN (IFOD Baskan)
6. Yrd, Dog. Dr. Istk OZDAL (DEU GSF Foto BI.)
7. Yusuf TUVI (A.FLA.P)
Yarigma takvimi:
Son Basvuru: 25 Agustos 2003 , Persembe
Secici Kurul Toplantis: 28 Agustos 2003 Cuma
Sonuclarin Agiklanmasi : 15 Eylul 2003, Pazartesi
Oduil Gecesi: 8 Ekim 2003 Carsamba
Yarisma Sergisi Acilisi : 8 Ekim 2003, Garsamba
Eserlerin lade Tarihi: 30 Ocak 2004

Yangmamiz Turkiye Fotograf Sanati Dernekleri Birli-
gince (TFDB) onaylanmistir. TFDB Destek No:2003/19
Basvuru Adresi :
TMMOB Makina Muhendisleri Odasi lzmir Subesi Ata-
turk Cad. No: 422 K: 5 35220 Alsancak - IZMIR
Tel : 0.232. 463 41 98 / 120-124 (PBX) Faks : 0.232.
42112 80

e-posta: teskon@mmo.org.ir
Web Sitesi: www.mmo.org.tr/izmir
teskon@mmo.org.tr
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16-19 EKIM 2003
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DENiZLi KONGRE VE KULTUR MERKEZI

Delege Katilini Yemekli (TL) Ogrenci Delege Katilimi | Yemekli (TL)
1 Glnlik Katilim 40.000.000 1 Gunliik Katihm 20.000.000
2 Gunlik Katiim 55.000.000 2 Ginliik Katim 25.000.000
3 Glnlik Katilim 70.000.000 3 Ginlik Katihm 30.000.000
Tam Katilim 85.000.000 Tam Katilim 35.000.000

KATILIM BEDELINE kongre ¢antasi, kongre bildiriler kitabi, sergi katalogu, dgle yemekleri, tim ikramlar,
sosyal etkinlikler, kongre teknik oturumlarina katilim dahildir.

* INDIRIMLI KATILIM MODELI: MMO birimlerinden katilimlarda, kamuda ¢aligan TMMOB (iyelerinin
katilimlarinda ve ayni firmadan 3 veya daha fazla delegenin katilmasi durumunda %25 indirim uygulanacaktir.

Ady, Soyad1 i
Bagh Oldugu Kurulus :

Girev ve Unvan

Yazisma Adresi

Telefon

Faks

e-posta :

Katilim Sekli : NORMAL INDIRIMLI OGRENCI
O O O
O 16 Ekim 2003 [0 17 Ekim 2003 O 18 Ekim 2003
O 19 Ekim 2003 O Tam Katilim

BANKA HESAP NO: Makina Miihendisleri Odasi1 Denizli Subesi - Is Bankasi Delikliginar Subesi /DENIZLI 3201-336777
Not: Banka dekontunun fotokopisi bagvuru formu ile birlikte génderilmelidir.

KREDI KARTI ODEMELERINDE: Asagida kart numarasi belirtilen kredi hesabimdan .. .. TL'nin
Makina Miihendisleri Odasi Denizli Subesi'ne ddenmesini kabul ediyorum. Tarih: . / / 2003

[ visa [J MASTER CARD [] AMERICAN EXPRESS  Kredi Karti Son Kullanma Tarihi: ......../ ...

cetikato: [J]10] CIOIOIO CIOICIC Ooo0

imza

Tel: 0258 263 36 38 (pbx) Fax: 0258 263 88 36




BULTEN

BASSAGLIGI

Basimiz sagolsun.

== | tmmob
i‘@ makina miihendisleri odasi

N/ denizli subesi

17002 Oda Sicil numarali Giyemiz, Fethiye iige Temsilciligimiz
Kurucu Yiritme Kurulu Bagkani

Hakki OZUTOK u kaybettik.

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI 0DAS! KONGRE-KURULTAY-SEMPOZYUM TAKVIMI

LPG-CNG Uygulamalari Sempozyumu *

IV. Ulusal Kagit Sempozyumu *

Ogrenci Uye Kurultay 2003 *

Yalitim ve Enerji Yonetim Kongresi ve Sergisi *

Ankara
Kocaeli
Ankara
Eskigehir

Ulusal is Sagligi ve Is Giivenligi Kongresi ve Sergisi * Adana
II. Ulusal Ugak Havacilik ve Uzay Mihendisligi Kurultayi * Eskigehir

| IIl. Kalite Sempozyumu Bursa
Giines Enerjisi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi Mersin

l Is Makinalar Sempozyumu istanbul
Dogalgaz ve Enerji Yénetimi Kongresi Gaziantep

| IV. Ulagim Trafik Kongresi ve Sergisi Ankara
Makina Tasanm ve imalat Teknolojileri Kongresi Konya

| Yeni ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklan Sempozyumu Kayseri
VI Ulusal Tesisat Miihendisligi Kongresi ve Sergisi izmir

\ V. Ulusal Olgiimbilim Kongresi Eskigehir
iletim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi Istanbul

' Bakim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi Denizli
Vill. Otomotiv ve Yan Sanayi Sempozyumu Bursa

i lll. Gap ve Sanayi Kongresi Diyarbakir

| II: Demir-Gelik Sempozyumu ve Sergisi Zonguldak

\ Kaynak Teknolojisi IV. Ulusal Kongresi Kocaeli
V. Makina Mihendisligi ve Egitimi Sempozyumu istanbul
Il Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresi ve Sergisi izmir
IV. Endiistri Isletme Mihendisligi Kurultay: Denizli
TMMOB Sanayi Kongresi 2003 Ankara

(0.312) 430 36 20
(0.262) 324 69 33
(0.312) 231 31 59
(0.222) 230 93 60
(0.322) 232 64 20
(0.222) 230 93 60
(0.224) 252 11 90
(0.324) 327 38 00
(0.212) 252 95 00
(0.342) 230 52 92
(0.312) 430 36 20
(0.332) 238 5270
(0.352) 320 47 33
(0.232) 463 41 98
(0.222) 230 93 60
(0.212) 252 95 00
(0.258) 263 36 38
(0.224) 252 11 90
(0.412) 224 58 64
(0.372) 253 69 64
(0.262) 324 69 33
(0.212) 252 95 00
(0.232) 463 41 98
(0.258) 263 36 38
(0.312) 231 31 59

adana@mmo.org.tr
kocaeli@mmo.org.tr
ogrenciuye@mmo.org.tr
eskisehir@mmo.org.ir
adana@mmo.org.tr
eskisehir@mmo.org.tr
bursa@mmo.erg.ir
icel@mmo.org.tr
ismak@mmo.org.tr
gaziantep@mmo.org.tr
ankara@mmo.org.tr
konya@mmo.org.tr
kayseri@mmo.org.tr
izmir@mmo.org.fr
eskisehir@mmo.org.tr
iletim.tek@mmo.org.ir
denizli@mmo.org.tr
bursa@mmo.org.ir
diyarbakir@mmo.org.ir
zonguldak@mmo.org.ir
kocaeli@mmo.org.tr
istanbul@mmo.org.tr
izmir@mmo.org.tr
denizli@mmo.org.tr
haber@mmo.org.tr

14 Aralik 2002

20 Aralik 2002

8 Mart 2003
21-23 Mari 2003
2-3 Mayis 2003
10-11 Mayis 2003
6-7 Haziran 2003

20-21 Haziran 2003

67 Eylil 2003
18-20 Eylil 2003
26-27 Eylut 2003
26-27 Eylil 2003

3-4 Ekim 2003
8-12 Ekim 2003
9-10 Ekim 2003

15-18 Ekim 2003

16-19 Ekim 2003
17-18 Ekim 2003
18-19 Ekim 2003
22-24 Ekim 2003
24-25 Ekim 2003

7-8 Kasim 2003

4-7 Aralik 2003

12-13 Aralik 2003
19-20 Aralik 2003

=

=
=
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PERIYODIK
KONTROLLERIMiZ

KAZANLAR

v BUHAR KAZANLARI
v SICAK SULU KAZANLAR
¢ KIZGIN YAG KAZANLARI
v BUHAR JENERATORLERI

Bu cihazlarin test ve kontrollerinin yilda bir kez
yapilmasi ve sonucunun kontrol foylerine iglenmesi
zorunludur. (Madde 207, 208, 209)

BASINCLI KAPLAR

 HAVA TANKLARI
v/ GAZ TANKLARI
v TUPLER
/ HIDROFORLAR
v BUHAR JENARATORLERI

Bu cihazlarin test ve kontrollerinin yilda bir kez
yapiimasi ve sonucunun kontrol foylerine iglenmesi
zorunludur, (Madde 244)

KALDIRMA ARACLARI

/ GARASKALLAR
v/ VINGLER
v FORKLIFTLER
v ASANSORLER V.S.
Bu cihazlann test ve kontrollerinin lig ayda bir

yapilmas: ve sonucunun kontrol féylerine islenmesi
zorunludur, (Madde 378)

Ugancibag! Mah. 561 Sok.
TMMOB Ighami No:4/3 DENIZLI
Tel : 0.258. 263 36 38 (Pbx)
Faks: 0.258. 263 88 36
Web:www.mmo.org.tr/denizli
e-posta: denizli@mmo.org.tr

Ugancibasi Mah. 561 Sok. TMMOB ishani
No:4/3 DENIZL]

Tel : 0.258. 263 36 38 (Pbx)

Faks: 0.258. 263 88 36
Web:www.mmo.org.Ur/denizli

e-posta: denizli@mmo.org.tr

Mugia |l Temsilciligi:

Kursunlu Cad. Kursunlu Gikmazi Koyunseyh Apt.
Kat: 1 No: 4/5 MUGLA

Tel : 0.252. 214 60 45 Faks: 0.252. 214 60 45

Aydin |l Temsilciligi:
Adnan Menderes Bulvarn 7. Sokak No: 23/A AYDIN
Tel : 0.256. 212 02 76 Faks: 0.256. 215 01 12

Usak |l Temsilciligi:

Kurtulus Mah. Bugdayl Sk. Zihnioglu Ishani
No: 2/105 USAK

Tel : 0.276. 212 40 10 Faks: 0.276. 212 40 10

Fethiye lice Temsilciligi:

Dispanser Sokak Aygun Isham K:4 No: 401
Fethiye/MUGLA

Tel : 0.252. 612 44 96

Bodrum lige Temsilciligi:
Tayga Ltd. Sti. Turgutreis Yolu Bitez Kavsagl
Konacik-Bodrum/MUGLA
Tel : 0.252. 363 89 73 Faks: 0.252. 363 85 51

Milas Mesleki Denetim Blirosu:
Milas Belediyesi Milas/MUGLA
Tel : 0.252. 512 10 53 Faks : 0.252. 512 80 29

Marmaris Mesleki Denetim Birosu:
ligiin Pasaji No: 17/4 Marmaris/MUGLA
Tel : 0.252. 412 79 25 Faks : 0.252. 413 57 89

Ortaca Mesleki Denetim Blirosu:
Kartim Muih. Yeni Pazar Yeri Ortaca/MUGLA
Tel : 0.252. 282 38 36 Faks: 0.252. 282 59 17

Nazili Mesleki Denetim Bilirosu:
Altintas Mah. 130 Sok. No: 30 Nazilli/AYDIN
Tel : 0.256. 313 17 15

Kugadasi Mesleki Denetim Blrosu:

Met Mekanik T. Ozal Bulvarn Hazar Apt. No: 46
Kusadasi/AYDIN

Tel : 0.256. 614 48 63 Faks : 0.256. 612 12 37

Didim Mesleki Denetim Bilirosu:
Adliye Pasaji Kat: 1 N: 7 Didim/AYDIN
Tel : 0.256. 811 09 89 Faks : 0.256. 811 12 29
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