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EGITIM

Egitimlerimiz Devam
Ediyor...

Mesleki asamanin ilk adimi olan iiniversite egitimi sirasinda kazanilmis bilgi, meslek yasami
siiresince yeni bilgilerle desteklenmedikce, miihendislerin gelisen teknolojilere uyum
saglamalari cok giictiir. Bu baglamda Subemiz, egitim caligmalarim daha da gelistirerek bu
dogrultuda calismalarini artirarak siirdiirmiistir.

Gunumizde gelisen teknolaji ile birlikte sanayi-
lesmenin on kogullarindan birinin nitelikli ve
yetismis insan glicuiniin varligi oldugu kabul
edilmis bir gercektir. Bunu saglayacak en dnem
etken egitimdir. Mesleki asamanin ilk adimi
olan Universite egitimi sirasinda kazanilmis
bilgi, meslek yasami suresince yeni bilgilerle
desteklenmedikge, muhendislerin gelisen tek-

nolojilere uyum saglamalari ¢ok guctir. Bu bag-

lamda Subemiz, egitim ¢alismalarini daha da
gelistirerek agagidaki hedefleri tanimlamigtir:

+ Uyelerimizin Gelisen Teknolojilerle ilgili bilgi
aciklarini kapatmak,

+ Odamizin Galisma likeleri ve Ulke perspekti-
fine uygun yaklagimlarini aktarmak,

+ Kamusal alanda yetkilendirme kurslarini
acmak ve bagari gosteren Uyeleri sertifika-
landirmak,

* Geng Uyelerimize sektorel bilgileri aktarmak,

+ Yasam boyu surekli egitim anlaminda Uyele-
re hizmet gotirmek.

Meslek Igi Surekli Egitim; Universitelerde edini-

len temel mihendislik egitiminin yatay amagli

egitim olmasi nedeniyle edinilemeyen bilimsel,
yonetsel ve teknolojik bilgilerin kazandirimasi
amaciyla mesleki egitimin devam ettirilmesidir.

MMO Istanbul Sube Egitim Birimi;

+ Muhendislik Yetkilendirme Kurslari,

+ Mesleki ve Kisisel Gelisime Yonelik
Seminerler,

+ Bilgisayar Destekli Gizim ve Tasarim Kurslari,

+ Kazanci Kurslari,

+ LPG Personel Belgelendirme Kurslari,

+ Yerinde Egitim Programlari duzenlemektedir.

Subemiz Egitim Birimi ¢alismalarina 28. Do-
nemde de yogun bir sekilde devam ederek

2009 yilinin ilk U¢ ayinda yapilan 143 egitim-
de, 960'1 Uyemiz olmak Uzere toplamda 2647
kisi egitimlere katilmistir. Ayrica 476 Uyemiz
ve 205 dgrenci Uyemiz seminerlerimize ticret-
siz katilmistir. Ara teknik eleman kurslarimizda
ise 958 kisiye egitim verilmistir.

Artan talebi karsilamak icin 28. Donemde
Sube ve Temsilcilik yeni siniflar olusturuimus
ve tum dersliklerimiz yenilenmis, ergonomik
siralar, uygun havalandirma sistemi ve tekno-
lojik donanimla egitime hazir hale getirimeye
calisiimigtir. Ayrica Kadikdy — Yeni Sahra'da
Anadolu Yakas! Egitim Merkezi'miz 1 Eylul
2008 tarihinden itibaren hizmet vermeye bas-
lamistir. Egitim merkezimizde 4 derslik, 1 bilgi-
sayar Laboratuari ve 1 konferans salonu yer
almaktadir. Umraniye, Sisli ve Bakirkoy
Temsilcikle-rimiz yeni yerlerine taginarak yeni
derslikler agiimistir.
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2009 Yili Aylara Gore Egitim Birimi Katihm Sayilar

KONULAR KURS SAYISI OCAK SUBAT MART TOPLAM
Muhendis Yetk. Kurslari 26 197 149 132 478
Egitim Seminerleri 77 352 422 429 1203
Is Makinalari Kullanma Kurslari 9 46 87 35 168
Kazanci Kurslari 4 35 49 28 112
Asansor Kurslari 3 0 19 0 19
Lpg Yetkili Personel Kurslari 21 44 325 246 615
Bilgisayar Kurslari 3 20 0 32 52
GENEL TOPLAM 143 694 1051 902 2647
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YILLARA GORE KATILIMCI SAYILARI (KIS$I)
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 HEDEF
(1Nisan 2009
Itibariyle)
Is Makinalari Kullanma Kurslari| 797 923 791 1258 862 1415 1356 1571 168 750
Kazanc! Yetistirme Kurslari 147 182 188 267 243 242 342 408 112 500
Bilgisayar Kurslari 132 115 129 115 12 114 125 238 52 250
Seminerler 31 146 378 507 678 1090 2624 3059 1203 4000
Asansbr Kurslari 0 0 0 0 0 0 0 0 19 100
Muh. Yetkilendirme Kurslari 370 696 723 1195 1655 1532 1941 2207 478 2500
Lpg Yetkili Personel Kurslari 0 0 0 0 0 551 507 654 615 700
TOPLAM KATILIM 1477 | 2062 2209 3342 3550 4944 6895 8137 2647 8100
T —

+ 12 Derslik (350 kisilik)
* 2 Bilgisayar Laboratuari (40 kisilik)
* 2 Konferans salonu (200 kisilik)

Egitim iceriklerimiz yenilenmis ve gincellenmis
olarak http://egitim.mmoistanbul.org web sayfa-
mizdan ulagabilir hale getirilmistir.

MESLEK ICI EGITIM MERKEZI

(MIEM) CALISMALARI

Ulke ve toplum yararlari dogrultusunda meslek
alanlari ile ilgili denetimin yapilabilmesi i¢in dn
kosul olan uzman tiyelerin tanimlanmasi, tye-
lerin mesleki ve bilimsel ¢alismalarina, yaptik-
lari islere ve tamamlayici egitimlerine dayanan
uzmanliklarinin Makina Muhendisleri Odasi
tarafindan belirlenmesi, belgelendiriimesi ve
gerektiginde uzman Uyelerin kamuoyuna dne-
rilmesini saglamak amaciyla Oda Yonetim
Kurulu’nun 06.07.1998 tarih ve 195-3'nolu
karariyla kurulmus olan Meslek I¢i Egitim
Merkezi'nde (MIEM) kapsaminda kurslar veril-
mektedir. 2009 yilinin ayinda 26 kursta 478
lUyemiz egitimlere katilmistir.

Muhendislik hizmetleri alaninda, kaliteli ve
guvenilir hizmetin verilmesi ve yanlig uygula-
malarin dnlenmesi icin yeterli olma geregi
ortaya ¢ikmaktadir. Yeterlilik, bir isi yapma
guctinu saglayan dzel bilgi, ehliyet sahibi olma
durumudur. Odamiz 23 alanda yetkinlendirme
kursu duzenlemektedir.

6235 sayili yasa ile kurulmus Turk Muhendis
ve Mimar Odalari Birligine (TMMOB) bagli
Makina Muhendisleri Odasi (MMO) “meslegin
genel menfaatlere uygun olarak gelismesini
saglamak” amaciyla bagimsiz ve tarafsiz bir
belgelendirme faaliyetinin yuritulmesi icin TS
EN ISO/IEC 17024 standardi kapsaminda

Muhendislik Hizmetleri Yeterlilik Belgelendirme
faaliyetlerini yurutecek bir Personel
Belgelendirme Kurulusu (PBK) kurmustur.
MMO Personel Belgelendirme Kurulusu 11
kapsamda muhendis yeterlilik belgesi vermek-
tedir. Bunlar:

1. Mekanik Tesisat Mithendislik Hizmetleri
Yeterlilik Belgelendirme
a. Mekanik Tesisat Muhendis Yeterlilik
Belgelendirme
b. Havalandirma Tesisati Muhendis
Yeterlilik Belgelendirme
¢. Sogutma Tesisat Muhendis Yeterlilik
Belgelendirme
d. Klima Tesisati Muhendis Yeterlilik
Belgelendirme
e. Yangin Tesisati Muhendis Yeterlilik
Belgelendirme
f. Dogalgaz I Tesisati Muhendis Yeterlilik
Belgelendirme
2. Asansor Muhendislik Hizmetleri Yeterlilik
Belgelendirme

a. Asansor Avan Proje Hazirlama
Muhendis Yeterlilik Belgelendirme

b. Asansor Muhendis Yeterlilik
Belgelendirme

3. Arac Projelendirme Muhendislik

Hizmetleri Yeterlilik Belgelendirme

a. Arag Projelendirme Muhendis Yeterlilik
Belgelendirme

b. Araglarda LPG'ye Dénusum Muhendis
Yeterlilik Belgelendirme

c. Araglarda CNG'ye Doniisum Muhendis
Yeterlilik Belgelendirme

PBK belirlemis oldugu politika ve prosedurleri
bittin adaylar i¢in adil ve tarafsiz bir sekilde
uygular, aranilan belgelendirme kriterleri ile
ilgili adil ve esit bir uygulama surdurir. PBK,
talep edilen belgenin verilmesi, gecerliliginin
surdurulmesi, yenilenmesi, kapsaminin genis-
letilmesi veya daraltiimasi, askiya alinmasi ve
iptaline iliskin yontemleri yonetim sistemi iceri-
sinde tanimlamistir ve uygulamaktadir.

/

MUHENDIS YETKILENDIRME EGITIMLERINE KATILMIS ANCAK SINAV HAKKINI
KULLANMAMIS OLAN UYELERIMIZIN DIKKATINE!

Bilindigi Uzere Muhendis Yetkilendirme kurslarina katilan Giyelerimizin, kursun sinavina yeni
bir egitim almaksizin 4 kez girme hakki bulunmaktadir.

MIEM (Meslek I¢i Egitim Merkezi) kapsaminda duzenlenen Muhendis Yetkilendirme kursla-
rina 2007 yil bneesinde katilip sinava girmeyen ya da sinavda basarisiz olan tiyelerimize
yeni bir egitim almaksizin sinava girme hakkini (4 sinav) kullanabilmeleri icin taninan sure

2008 yili sonu itibariyla bitmis, ancak basvurularda yasanan eksikliklerden kaynakli olarak bu

sure, 2009 yili Haziran ay1 sonuna kadar uzatiimistr.

2009 yili Haziran ay1 sonu itibariyla 2007 yili dncesi kursa katilip sinavda bagarisiz olmus ya
da sinava girmemis Uyelerin sinav hakkini bu stire icerisinde kullanmamalari halinde yeniden
egitime katilmalar gerekecektir.
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SEMINERLERIMIZ

Tum katiimeilara acik olan mesleki ve kisisel
gelisime yonelik seminerlerimiz meslektaslari-
mizin tum egitim taleplerine ¢bziim olacak
seklide 17 konu bashg altinda toplanmig 227

farkli seminerden olusmaktadir. Seminer konu-

lari, mesleki ve ekonomik gelismelere gore,
meslektaslarimizin ihtiyaglari dogrultusunda
her gecen gun artmakta, seminer igerileri gin-
cellenmektedir.

Burada hedef; meslektaslarimizin Universite-
lerde aldigi muhendislik egitiminin yatay
amagli egitim olmasi nedeniyle edinilemeyen
bilimsel, yonetsel ve teknolojik bilgilerin kendi-
lerine kazandiriimasi yoniinde cesitlilik sagla-
mak ve egitimlerimizi Istanbul’un her yerinde
ulasilabilir kilmaktir.

Temsilciliklerimizde duzenledigimiz tek guinlik
bilgilendirme seminerlerimize uyelerimiz ve

ogrenci Uyelerimiz UCRETSIZ olarak katilmak-

tadirlar. Ayrica kontenjan dahilinde tum semi-
nerlerimize issiz Uyelerimiz ve dgrenci Uyeleri-
miz UCRETSIZ olarak katiimaktadirlar.

Egitim Birimimiz 2009 yilinda Teknik Ingilizce,
Dis Ticaret Ingilizce, MATLAB Bilgilendirme ve
Temel Programlama, MATLAB Simulink konu-
larini da seminer programina eklemistir.

2009 yilinin 1 Nisan itibariyle duzenlenen
202 seminere 1203 kisi katildi, 476 Uiyemiz
ve 205 dgrenci Ulyemiz seminerlerimize
ucretsiz katilmistir.

SEMINER KATILIMCI PROFILI

KATILIM KATILIM | YUZDE
UYE 763 63,42%
OGRENCI UYE 301 25,02%
DIGER 139 11,55%
TOPLAM 1203 100%

DIGER
12%

OERENT DYE
25%

/

BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM
KURSLARI

Geligen bilgisayar teknolojisinin butun mihen-
dislik disiplinlerinde aktif rol oynadigi ve vaz-
gecilmez pargalari oldugu bilinmektedir. Ozel-
likle Bilgisayar Destekli Gizim, Tasarim ve Ure-
tim gibi kavramlarin makina muhendisligi ile
icice girmis olmasi, muhendislerimizi bu konu-
larda bilgi sahibi olmaya itmektedir. Subemiz
bu kapsamda bilgisayar teknolojisindeki yeni-
liklerle, makina mithendisligini ayni gizgiye
getirmeye gayret etmistir.

IS MAKINASI KULLANMA
(OPERATORLUK) KURSLARI

Ulkelerin ekonomik ve sosyal alanda kalkin-
masini saglamak icin yapilmasi zorunlu olan
yol, su, elektrik, baraj, kopri, iletisim aglari,
sinai ve evsel atiklar icin alt yapi ve bu alt
yapi Uzerine kurulacak yerlesim alanlari, sana-

yi yapilari, yer alti ve yerustu madenlerin iglen-

mesi vb. daha bir¢ok alandaki islerin suratli bir
sekilde yapilmasi ancak is makinalari ile mim-
kundur.

Bir Ulkenin ekonomik ve sosyal yonden gelis-
mesini, sahip oldugu is makinalarinin say! ve
niteligine bakarak da sbyleyebiliriz.
Dolayistyle, bu kadar yaygin ve dnemli olan is
makinalarinin kullanimindan sorumlu operator-
lerin bilgilerinin artinimasi, is makinalarinin
guvenli ve verimli kullanilmas, is guvenligi,
enerji ve zaman tasarrufu agisindan son dere-
ce dnemli oimaktadir.

KAZANCI KURSLARI

Is guvenliginin saglanmasi, hava kirliliginin
azaltilmasi ve enerji tasarrufu saglanmasinda
kazanlarin deneyimli ve ehliyetli kisilerce isle-
tilmesinin blylk yararlari bulunmaktadir.
Subemiz bu nedenle ve ilgili yonetmelikler
geregince kazanlarin bu konuda egitim almis
“Kazanci Belgesi” bulunan kisiler tarafindan
isletilmesi icin kazanci kurslari duzenlemekte-
dir. Bu gercevede Subemiz tarafindan duzen-

YERINDE EGITIM PROGRAMLARI (KURUM ICI UYGULAMALI/TEORIK EGITIM) ICIN
ISTANBUL SUBE EGITIM BIRIMINI ARAYABILIRSINIZ
Ayrintil bilgi icin: Devrim KARTAL, Asuman SALTIKCIOGLU
Adres: Makina Mihendisleri Odas! Istanbul Subesi
Katip Mustafa Celebi Mah. Ipek Sok. No: 9 Beyoglu/Istanbul
Tel: 212 444 86 66 (161/141) Faks: 212 249 86 74
e-posta: semineristanbul@mmao.org.tr

http://egitim.mmoistanbul.org

lenen Kazanci Kurslari, Buhar Kazanlari,
Sicak Sulu Kazanlar, Kizgin Sulu Kazanlar ve
Kizgin Yag Kazanlar olarak siniflandinimakta
ve duzenlenen kurslar sonucu basarili olan
katilimcilara “Kazanci Belgesi” verilmektedir.

ASANSOR KURSLARI

Asansbrlerin teknik dzellikleri, montaji ve hiz-
mete alindiktan sonra bakimi ile ilgili olarak
cevre ve insan saglik ve guvenligini tehdit
etmeyecek sekilde kullanimlarini saglamak
Uzere; bakim ve kontrolleri icin uyulmasi
gereken kurallari bilmekle gorevli asansor fir-
malarinda calisan ara teknik elemanlarin egi-
tim ihtiyacini gidermek ve mesleki yeterliligini
belirlemektir.

2009 yili itibariyle Hidrolik Asansbrlerin
Montaji, Elektrikli Asansorlerin Montaji ve TS
EN 13015 Asansor ve Yurlyen Merdivenlerin
Bakimi olmak Uzere U¢ konuda egitimler
duzenlemektedir.

Duizenlenen kurslar sonucunda basarili olanla-

ra Asansor Montaj Personeli Belgesi ve
Asansor Bakim Personeli Belgesi verilmekte-
dir.

ASANSOR KURSLARI

TSEN 13015
ASANSOR VE
YURUYEN
MERDIVENLERIN
BAKIMI

HIDROLIK
ASANSORLERIN
MONTAJI

ELEKTRIKLI
ASANSORLERIN
MONTAJI

tmmob makina miihendisleri odasi istanbul subesi

www.mmoistanbul.org 0212 444 8 666
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