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Uye olma kogullarinda degisiklik ya-
pan Odamuz, biitiin meslektaglarimiz
Odamuza iiye olmaya davet ediyor

“LPG {lmal Istasyonlar: Sorumlu
Miidiir Kursu” Subemizde 18 Temmuz
2002’de aqilacak

o
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31 Mayis - 02 Haziran 2002 tarihlerin-
de TMMOB 37. Genel Kurulu yapild:

Subemiz Tiyatro Toplulugu ve Tiirk
Sanat Miizigi Koromuzun ¢aligmalar
[zmirli Sanatseverlerin ilgi ve
begenisiyle kargiland




Genel Metroloji ve Kalibrasyon
Tarih:  20.06.2002
Ucret:  100.000.000 TL

Boyut Kalibrasyonu

Tarih:
Ucret:

26 - 27.06.2002
150.000.000 TL

Not: Seminerlerde; MMO (yeleri le {ig kisi ve {izeri gruplara %20 indirim uygu!'anmaktadir.
Bilgi ve Bagvuru: Berkay ERIS - 0 232 462 33 33 - 462 27 28

1. Odaya kayitl Makina
2. 21 Kasim 2001 tarihinden énce
mezun olmak

3. 2 adet fotograf

4. Gegerli Oda kimlik kartinin fotokopisi
5. Uye aidat borcu (2002 yili dahil)
olmadi§ina iliskin belge (lye kaydinin
bulundugu Subeden alinacaktir)

8, Kursa katilm bedelinin ddendigine
iliskin belge

Ucret, kursu  diizenleyen
veznesine yatirilacaklir.

$ehir digindan katihmlar igin:
MMO lzmir Subesi Banka Hesap No:
Is Bankast Yeni Liman Sb, 3427 272378
(Dekonta kursun ve katihmecinin adi
mutlaka yazdiriimalidir.

Sube

KUR

(23 HAZIRAN 2002) TARIHINDE HER
{C KONUYUDA KAPSAYAN GENEL
SINAV YAPILACAKTIR
(BASARI NOTU 100 UZERINDEN 70
TAM OLACAKTIR.)

SON KAYIT TARIHI: 12 HAZIRAN 2002

KURS UCRETI

SIHHI TESISAT £50.000.000.- TL
ISITMA TESISATI  :50.000.000.- TL
18! YALITIMI :20.000.000.- TL
BELGE UCRET] :100.000.000.- TL
Ayrintih Bilgi ve Bagvuru:
Mustafa TASPINAR

Tel: 0232.463 4198/113

Is Makinalan Operat6r Yetigtirme

Kurslan
T:arihler: 20.07.2002 - 11.08.2002
Ueret:  150.000.000 TL

Sanayi Tipi Kazanlarin isletilme-
sinde Yardimci Personel Kursu
Tarih:  12.08.2002 - 23.08.2002
Ucret:  250.000.000 TL
Bilgisayar Konfrollu Takim Tezgah-
lart (CNC) Programlama Kursu

Tarih: ~ 29.06.2002 - 18.08.2002
gcret: )
Uye ve Ogrenciler igin 200.000.000 TL

Diger Katthmeilar igin 25.000.000TL

Bilgi ve Basvuru igin:
Niyazi OGUZ -
0232463 4198 /139

Bilgi ve Bagvuru
Sungu
KOKSALOZKAN
4634198/ 145
(Haftaici 13.30-21.30 arest)

be-

gisava

NOT :'Bilgisayar Kurslari konten-
jantar dolduktan sonra agilir.
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/~ TMMOB GENEL KURULU YAPILDI

TMMOB 37. Olagan Genel Kurul Toplantist ve Secimleri
Biiltenimizin baskiya girdigi 31 Mayis - 2 Haziran 2002 tarihleri
arasindan Ankara'da gergeklesti. icinde Subemiz etkinlik
alanindan dyelerinde yer aldigi TMMOB MMO Delegeleri
Sube ve Oda Genel Kurullart sizgeclerinden gegirilerek
zenginlestirilen gorls ve énerileri TMMOB Genel Kurulu'na
tasiyarak tUm mihendis ve mimarlarla paylagilmasini ve
tartisiimasini saglamaya calismigtir. Genel Kurul toplantisinin
"Daha Giiglii Bir TMMOB", Ureten, Sanayilesen,
Demokratik Bir Tlrkiye yaratiimas! hedefinde verimli bir
platform olarak yasanmasi amacina katkida bulunan tim
tyelerimize ve TMMOB Delegelerine tegekkir ediyoruz.

Biiyiiksehir imar Yénetmeligi Yiiriirliige Girdi:

On hazirlik calismalari tig yildir siirdiriilen izmir Biiyliksehir
Belediyesi Imar Yénetmeligi 10 Mayis 2002 tarihinde
ylrirlige girdi. Subemizin hazirlik slrecinde diger meslek
odalari ile birlikte katkida bulundugu imar Yonetmeliginde
TMMOB Kanunu dikkate alinarak Odalarin  mesleki

denetimine net bir sekilde yer verildi.

Anilan ydnetmeligin hazirigina katkida bulunan, kentimize
ve (lkemize kazandmimasini saglayan yerel yoneticilere,
Subemiz komisyon Gyelerine ve TMMOB Uyelerine tegekkr
ediyoruz. Dilegimiz diger blylksehir belediyelerinin de bu
yonetmeligi drnek alarak kendi ydnetmeliklerini diizenlemede
degerlendirmeleridir. Subemiz bu amacla yonetmeligi Oda
Merkezimiz Koordinasyonunda diger Subelere iletmigtir.

Subemiz Asans6r Komisyonu son iki aydir benzer sekilde
hazirlanmakta olan "Asansdr Yénetmeligi" olusumuna
uzmanlik alaninda hareketle midahil olmaktadir. Sanayi ve
Ticaret Bakanh§i tarafindan taslak ¢alismalar sirdiirilen
Asansor Yonetmeligi 16-19 Mayis 2002 tarihlerinde
gerceklestirilen Asansor Fuarinda diizenlenen bir panelde ele
alinmistir.

Subemiz Asansdr Komisyonu Uyelerinin de panelist olarak
katildiklart  toplantida  Subemiz  gorlsleri Bakanlik
temsilcilerine iletilmistir. Meslek alanimizi yakindan ilgilendiren
yasal diizenleme slreclerinde Subemizin aktif olarak midahil
olmasina katkida bulunan ilgili bagta komisyon {yelerimiz
olmak Uzere tlim Oyelerimize bir kez daha tegekkir ediyoruz.

Yénetim Kurulu




2002 - 2003 yillarim kapsayan XXI Caligsma
Doéneminde Subemizde olugturulan uzmanlk
komisyonlar caligmalarina bagladi

o

Uzmanlik Komisyonlarimizdan Mekanik Tesisat Mesleki
Denetim Komisyonu ¢alisma programlarinda; Blylksehir
imar Yénetmeliginin degerlendirmeleri ve Gyelerin bilgilendi-
riimeleri, izmir'deki yap: denetim kuruluglanyla iligkiye girilerek
var olan sorunlarin tespit ediimesi ve tartismaya agiimast,
Mekanik Tesisat Mesleki Denetim kriterlerinin hazirlanmasi ve
bu konuda eitim calismalarinin yapiimasi, proje mielliflerinin
projelerini Odanin mesleki denetiminden geciriimesinin
sadlanmasi igin denetimler yapiimasini hedeflemistir

Kent ve Gevre Komisyonu; Izmir'in 6zellikle meslek
alanimizi ilgilendiren, basta alt yapi olmak izere tlim
uygulanan ve degisen yeni kent projelerine ydnelik ¢alismalar
icinde butunmay, Biilten Yayin Komisyonu; bu dénemde de
periyodik olarak ¢ikan Sube Biltenin igeriginin zenginles-
tirlmesini, Kamuda Galisan Uyeler Komisyonu; Kamuda
¢alisan mithendis ve mimarlarin 6zlik ve demokratik haklarinin
kazanilmasi igin calismalar yapmak olarak hedeflerini beliriediler.
Kadin Komisyonu; Kadinin teknik alanda galisma bilincini,
kimligini- gelistirmek, teknolojide kadinin etkisini gelistirip,
katkisini sadlamak ve bu dodrultuda ¢alisma yasaminin
sorunlarina yonelik goziimler Uretmek amaciyla donem iginde
faaliyetler diizenleyecektir. KOBI Komisyonu; KOBI'lerin
tanitimina yonelik calismalar yapilmasi, CE isareti konusunda
KOBl'ere yanelik bilgilendirme toplantilarmin yapilmast, bir
dnceki donem calisma raporunda sdzli edilen isletme sorunlar,
finansman, insan kaynaklari ve alt yapt sorunlarina yonelik
olarak KOBT'lerin sorunlari takip edilerek ¢6ziim {retiimesi
yéniinde calismalar yapilmasini planladi. isci Saghgi ve Is
Giivenligi Komisyonu; dncelikle meslektaslanimizin ve ara
personelin bu konuda egitilmesi ile ilgili yetkili kurumlardan
destek alinarak {icretsiz bilgilendirme toplantifarin yapilmasi,
is yerlerinde bulunmas! gereken Isgi Sadhi ve Is Givenligi
kurallarinin - gereklerinin  belirlenerek buniarin  biiltende

duyurulmasini, mevcut mevzuatin gdzden gegirilerek yeniden
diizenlenmesini ve uygulanmasini saglamay! hedeflemistir.
Yenilenebilir Enerji Kaynaklan Komisyonu, Ulkemizin
icinde bulundugu enerji darbogazini dikkate alarak alternatif
enerji kaynaklari konusunda dénem igerisinde {yelerin bilgi
birikimlerini artirmak amaciyla ¢alismalar yapmay planlamistir.

Tesisat Mithendisligi Komisyonu; yeni bliyUksehir imar
yonetmelidinin incelenerek SMM (yelere bu konuda
bilgilendirme semineri yapilmasi, tesisat sekidrinde
gelismelerin siirekli takip edilerek tyelerin bilgilendiriimesini
saglamak olarak belirlemistir. Dogal Gaz Komisyonu;

bdlgemizde devam eden dogal gaz yatinmlarina paralel
olarak oncelikle sanayinin gereksinimi olan ara teknik
personelin ve idari teknik kadrolarin teknik ve idari mevzuat
konusunda egitimlerini saglamayi, Dogal gaz kullanimi
konusunda yaygin egitimler gergeklestirmeyi hedeflemistir.
Sosyal ve Kiiltlirel Etkinlikler Komisyonu; sosyal
etkinliklerde Gyeleri bir araya getirmeyi hedeflemis, yine
liyelere uygun kosullarda tatil imkanlarinin sunulmasi,
Giyelerimizin hogga vakit gegirmelerini saglamak amaciyla
sosyal aktivite olanaklarinin olusturulmasini planlamaktadir.

Asansdr Komisyonu; yeni asansor yonetmeligi taslagini
inceleyerek goris olusturmasi, asansér ruhsat ve peryodik
kontrollerinin yayginlastinimasi igin calismalar yapilmasi,
odamiz asansdr yamlarinin gelistirmesi ve ¢ogaltiimasina
yonelik calismalar yapmayi planlamistir.
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SUBE KOORDINASYON KURULU IlI. DORT

Sube cahsmalanmizi  daha

etkin, giiclii ve katihmer kilmak
amaciyla olugturulan Sube Koordinas-
yon Kurulu XXI. Donem 1. Dort Ayhk
gahigmalann degerlendirilmesi ve Il
Dort Aylik Caligma Plani'nin olugturul-
masi amactyla 23 Mayis 2002 tarihinde
Sube Lokalinde toplandi. Toplantiya
40" agan Gyemiz katildi.

Toplantyr secimle belirenen Ozan
PARLAR'In Bagkanhginda Baskanvekil-
ligini Atitay YESIL ve yazmanhgin: Meh-
met DOVER'n Gistiendigi divan yapt.

Sube Sekreteri Kazim UMDULAR' in
I. Dort Aylik Galisma Raporu sunugun-
dan sonra {yelerimizin gbris ve
onerilerine gegildi.

Toplantida s6z alan Atilay ARSAN
Asansor kontrol galismalarinin Gazian-
tep, Aydin gibi diger illere yayilmasini
anlamh  buldugunu sdyleyerek PLC
Otomatik Kontrol konusunda calisma
yapiimasini onerdi.

Alp KOCABAS aidatlanin diizenli
toplanamamas! nedeniyle gecmisten
ginlimlize Petkim'deki dyelerin 7.5
milyara yakin aidat borcu oldugunu
belirterek aidatlarin aylik toplanmasinin
borglanmay! dnleyecegini ifade etti.

Isyeri Temsilciligi olarak PETKIM'de
ayri bir oda ve pano ile Uyelerle iligkiye
gecmek istediklerini sbyleyen KOCA-
BAS bu konunun Odamiz ydnetimince
Petkim Genel Midiriigine iletilmesini
onerdi. Ayrica Dogal gaz konusunda
Petkim'de bir seminer verilmesini bu
konudaki taleplerin Makina, Kimya,
Elektrik ve insaat mithendislerinin kendi
odalarindan talep etliklerini sdyledi.

Murat TURKELI internette Web
sayfasi dizayni, Dogal gazin otomobil-
lerde kullanimi, glizel ve etkin konusma
konulu Oda'nin egitimler yapmasini istedi.

Divan Bagkani Ozan PARLAR Oda
Genel Kurulunda aidat 6denmesiyle ilgili
olarak alinan kararin  Subemizde
duyurusunun ne sekilde yapildigini Sube
Ydnetimine sordu.

Aranilan niteliklere sahip oldugunuzu dlsiinliyorsaniz, fotografli 6zgegmisinizi,

AYLIK CALISMA PLANINI OLUSTURDU

Toplanti akisinda gelen sorulara yanit
vermek lizere sbz alan Sube Bagkani
Dogan ALBAYRAK Aliaga'da isyeri
temsilciliklerinin sayisinin artinimast ve
temsilcilik odast kurulmast igin ¢alisma
yapilabilecedini ifade ederek Aliaga'da
seminer verilecebilegini . Otomobillerde
dogal gaz kullanimi konusunda caligmalar
yapildi§ini ama bununla ilgili sorunlarin
oldudunu sdyleyen ALBAYRAK "Aidatiar-
daki degisen uygulamalar yeni bagladi bu
konudaki yapacagimiz kampanya ile (ye
sayimizin %15 civarinda meslektagimizi
daha oda {iyesi gérmeyi hedefliyoruz. Bu
konuda yogun bir kampanya baglataca-
§1z. Bitin Gyelerimizin lye artigini
hedefledigimiz bu kampanyaya destek-
lerini bekliyoruz" dedi.

16.05.2002 tarhine kadar referans kodlarini belirterek, Deniz DiN(; adina, 02324211280
numaraya fakslayarak ya da ikm-izmir@mmo.org.tr adresine e-mail atarak ulagtirabilirsiniz.

Insan Kaynaklari Merkezimize gegtigimiz bir yil iginde bagvuruda bulunarak kayrtl
olan tiyelerimizin 6zgecmisleri ayrica degerlendirmeye alinmaktadr.

haziran 2002
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LTOPLUM O

J Subemiz 9-11 Mayis tarihleri arasinda fzmir'de
diizenlenen Sivil Toplum Orglitleri Fuari ve
Sempozyumuna stand acarak katildi. Aynica Sube
Bagskant Dogan ALBAYRAK Fuar kapsaminda diizenlenen
Sempozyuma agadiida Szetleyerek yer verdigimiz "YEREL
VE MERKEZI YONETIMLERIN, MESLEK ODALARI VE
STK'LAR ILE IDARI VE SiYASI ILISKILERI, KATILIMCILIK,
YEREL IRADENIN OLUSUMU" konulu bir bildiri sundu.

YEREL VE MERKEZ] YONETIMLERLE MESLEK ODALARI
: VE STK'LARIN ILISKILERI

Glnlimlzde bir yandan kiresellesme stireci yaganirken ayni
zamanda da yerellesme egilimlerinin gliclendigi goriilmektedir.
Kiresellesme egilimi, geleneksel yOnetim anlayislarint
uluslararasi yapilanmalara doniistirmektedir. Buna kargilik
yerellesme slireci merkezi anlayislart yeniden bigimlendirerek
daha insani ve yasanabilir bir diinyanin yaratiimasina katkida
bulunmaktadir. Bu sirecin karsiligi olan yerinden y6netimi;
merkezi aduhikli ydnetim sistemlerinden glcli yerel
yonetimlere, temsili demokrasiden katilimet demokrasiye dogru
gelismeleri kapsamaktadir. Bir yonetme bigimi olan ve kisaca
halkin yerelde sectifi organlar aracihiiyla yonetiimesini
anlatan yerel yonetim kavrami, ayni zamanda "yerel iradenin
inisiyatifinde" yonetim anlaminda kullaniimalidir. Bu anlayisin
ve bakisin merkezi yonetim iliskilerinde de yasanmasi gerektigi
katiimer demokrasinin olmazsa olmaz kosullarindandir.

TOPLUMSAL UZLASMA VE KATILIMCILIK

Glindelik ve gelecege iliskin sorunlarin tartigtimas ¢dz{im
onerilerinin Uretilmesi ve uygulama siireclerinin denetlenmesi
yoniiyle katilim platformlarinin olusturulmast isler ve iglevsel
kiinmasi toplumsal uzlagmanin &n kosuludur, Bu kosul
{lkemizde de Anayasanin 127 maddesinde yer alan "Yerinden
Yonetim ilkesiyle tanimlanmast” bunun yani sira Ulkemizin
benimsedidi ve TBBM'ce de onaylanarak bir i¢ hukuk belgesi
olan uluslararas sbzlesmeler (insan Haklar Evrensel Bildirgesi,
Avrupa Yere!l Yonetimler Ozerklik Sarty, Paris Sarti, Uluslararasi
Tuketici Haklari vb.) dogrultusunda Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi ile imzalanan 6 Mart 1998 tarih ve 23278 (mikerrer)
sayili Resmi gazetede yayinlanarak ylirlirlige giren Yerel Giin-
dem 21'erin Tegvik ve Gelistirimesi Anlasmastyla da kabul edilmistir.

Bu girisimlerin’ yaygilastiriimast, gelistiriimesinde bu
ortamin yaratiimasina olanak saglayan Yerel Yoneticiler kadar
her bir bireyin birey gruplarina (STK'lara, Meslek Odalarina) akiif
rol Gistlenmesi, toplumsal bir gérev olarak algilanmalidir. Ancak
boyle bir algi zemininde yaratilan platformlar yasama gegirilerek
isler ve islevsel olabilecek ve katilimcilik yasama gegirilebilecekdir.

YEREL iRADENIN OLUSUMU

Yerel yonetimleri difer kurumlardan ayiran en 6nemli
ozelliklerden biri de, yerel halkin katiiminin étesinde yonetimin
aldigi ya da alacads kararlarin yerel halkin glindelik yasamini
aninda ve dogrudan etkileyecek olmasidir.

Glnk{ yerel ydnetimlerin gbrev tanimi ve galisma alanlan
oldukga genis bir yer tutmaktadir. Ayrica Merkezi idarenin, {ller
Bankast, Devlet Su Igleri gibi kurumiarla dogrudan, diger kurum-
lar ile dolaylt yonden uygulamada iligkileri onem tagimaktadir.

Omegin kentimizde 1sitma anlaminda bilyiik bir potansiyele

UTLER

i FUARINA KATILDIK

sahip olan Jeotermal Enerji kaynaklarinin_kamu yarar
dodrultusunda etkin ve yaygm kullaniminda Ozel idarenin,
Belediyelerin; Universitelerin, konuyla ilgili STK'iarin ve Meslek
Odalarinin katiimiyla olusturulan Jeotermal Danigma Kurulu
gibi proje ve konu bazinda kurullar olugturulmalidir. Gelecekte
|zmir'in giindemine ofuracak Dofjal Gaz konusunda da benzer
bir kurutun olusturulmast gerekmektedir. Bu 8rneklerin bir ¢ok
konu bagliginda cogaltiimasi mimkindir.

Sonug olarak;
1. Demokratik kitle drgtitleri, sendikalar, meslek odalari,
kooperatifler, (niversiteler vb. olusan kent meclislerinin, etkin
bir sekilde, planlama ve denetim mekanizmalarinda
gorevlendirimeleri yasal olarak diizenlenmelidir.
2. Popiilist yaklasimla imar affini siyasi istismarlara, kagak yapi-
lara, talana dénistiren politikalardan ivedilikle vazgegilmelidir.
3. Kente karst sug kavram gelistirimeli ve yasal yaptinmlara
gidilmelidir.
4, Yonetimlerin tim icraatlarina iliskin dogrudan kaynagindan
bilgi edinme hakki ve yollan agik tutuimalidir.
5. Meslek Odalarinin dnciiligii ile olusturulacak kent bilinciyle
halkin siyasetciyi akif olarak denetlemesi saglanmalidir.
6. Kentlesme ve cevre arasindaki iligkinin dogru kurulmast,
kent korumaciii, bolgesel planlama ve nazim plan
kararlarinin sosyal icerikli olmasi ve dodacak rantin kent
halkina bollsimi saglanmahidir,
7. Cevre ve ekolojik dederler &ne cikariimalidir.
8. Imar isleri ife ilgili imar ihtisas mahkemeleri kuruimalr,
uzmanlik alanlarina ydnelik mahkemelerde TMMOB'nin
belirledigi uzmantardan bilgi alinmalidir.
9, Plansiz gocl onlemek igin, ntifusu kirsal alanda tutacak
onlemlere  adirlik verilmelidir. Az gelismis bolgelerde
ekonomilerin - gelistiriimesi, yatinmlarin tesviki, altyap:
hizmetleri, vergi indirimleri, glimrik uygulamalari ile kentsel
niifusun (lke geneline yayiimasi saglanmalidir.
10. Tirkiye imza koydugu ve TBMM'den gegirerek
yasallastirdigr Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti vb,
belgelerde tanimlanan kosullari yerine getirerek, vyerel
yonetimleri yurttaglarin ydnetime katilmasi ve demokrasinin
gelismesi icin Gnemli bir arag olarak gormelidir. Bu cercevede
yerel yonetimlerin yapilanmas! yeniden ele alinmali, halk
katilimini gelistirecek diizenlemeler yapiimalidir. Ayrica yerel
dzerkligin Anayasa giivencesine alinmasi, yonetsel ve mali
ozerkligin saglanmast gorevleri ile kosut diizeyde yeterli gelir
saglanmasi vb. uygulamalar yerel ydnetim vyapisi gliclen-
dirilerek, 6zerk, demokratik ve verimli bir yapr olusturulmalidir.
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%/ 16-19 Mayis 2002 ftarihleri arasinda
Kiiltiirpark’ta diizenlenen Asansor ve Asansér
Teknolojileri  Fuarma  Subemizinde iginde
bulundugu 55 kurulug katild.

16-19 Mayis 2002 tarihlerinde gerceklestirilen
Asansér ve Asansor Teknolojileri fuart gercevesinde 18
Mayis 2002 tarihinde “Yeni Asansor Yonetmeligi® konuiu
panele EAYSAD, EMO, Sanayi Bakanligi, Dig Ticaret
Miistesarligr temsilcilerinin yanisira Subemizi temsilen
Asansor Komisyonu Uyemiz Mustafa Solmazogiu
katifmistir. Solmazoglu yeni asansér ydnetmeligi
konusunda komisyonumuzca olusturulan gorisleri
panalist ve katiimcilarla paylasarak, Sanayi Bakanligi
temsilcilerine iletmistir. Bu goriisler dzellikle asansoriin
makina ve elektirik miihendislerinin uzmanlik alanina

Olugum katihimer sirketler arasinda etkin bir
ishirligi saglayarak isci Saghgi ve Is Giivenligi
faaliyetlerinin iyilestirilmesi, bilgilendirme ve
bilinglendirme galismalarinin yapiimasi Gerkezkdy
Organize Sanayi Bolgesinde bulunan diger
fabrika, meslek odalari ve ilgili kuruluglarinin da
katiliminin saglanarak iggi saghgi ve is glivenligi
kiiltiirii olugturulmasini amaglamaktadir.

isci Saghgt ve Is Gulvenligi Olugumu; ilk
toplantisint 21 Ocak 2002 tarihinde gergeklestirerek
bugiin itibariyle 7 fabrika (Akeneriji, Argelik, Bosch
Profilo, Etsas, Volkswagen Elektrik Sistemieri, YKK,
Yiinsa) ve 4000 calisani kapsamaktadir.

Olusumun bu kapsamda diizenledigi isci Sagligi
ve Is Giivenligi Paneli 6 Mayis 2002 tarihinde
Cerkezk$y'de diizenlendi. Panele Subemiz adina
katilan Uyemiz Abdullah Aydemir Gumrik Birligi
anlagmas! nedeniyle Tirk teknik mevzuatinda yapilan
AB Teknik Mevzuat: uyum ¢alismalar; 11 Ocak 2002
tarininde ylriirlige giren 4703 numarali "Uriinlere
iliskin mevzuatin hazirlanmasi ve uygulanmasina dair
kanun", ilgili yonetmelikler, CE isareti ve uygulamalar
hakkinda bilgi verdi. AB Teknik Mevzuatinda igverenin
uymakla zorunlu oldugu isyerinde Isci Saghgi ve is
Glvenligi ile ilgili direktifler ve onlarin Tirkiye'de ki
.| uygulamalarina dénik gdrislerini ifade etti.

girmesi  nedeniyle  ydnetmelikte  asansdrlerin
projelendirme, tasarim, imalat, bakim ve denetleme
slireglerinde bu durumun acik olarak ifade edilmesi
gerektigini ve meslek odalarinin yeni asansor
yonetmeligi  kapsaminda dyelerini  belgeleyen,
denetleyen asansor peryodik kontrolierini gergeklestiren
kuruluslar ~ olarak  tanimlanmalart  gerektigini
vurgulamistir.

Ege Universitesi Giines Enerjisi Enstitlisii 1.
Geleneksel Giines ve Diger Yenilenebilir Enerji
Kaynaklar Sanayi Sergisi'ni 16 Mays 2002 tarihinde
diizenledi.

Serginin amact; {ilkemizde yenilenebilir enerji (gines,
riizgar, jeotermal ve biokiitle) kaynakiari ile ilgili sanayi
kuruluglarinin yaninda bu sistemleri kullanabilecek
kurumlart bir araya getirerek kullanim, ekonomik
degerlendirme, pazarlama konularinin tartisiimas! ve
sergilenmesini amaglamaktayiz. Bu amag¢ ¢ergevesinde,
{ilkemizde yenilenebilir enerji kaynaklarinin genig bir
kullanim tabanina yaydiriimast hedeflenmekiedir.

Sanayi Sergisimin agiliginda konusan Sube Bagkani
Dogan ALBAYRAK konusmasinda yenilenebilir enerii
kaynaklari potansiyeli agisindan dlkemiz kaynaklarinin
degerlendirilmesi, bu konudaki ARGE calismalarina
kaynak aynimasi gerektigini vurgulayarak etkinligin
Universite-sanayi-meslek odast ishirli§i a¢isindan
énemine degindi.

Subemiz ayrica Odamizin Yenilenebilir Enerji
Kaynaklari konusunda yapti§: etkinlikleri ve yayilarini
actigi stand araciligi ile katiimeilara tanittr.

haziran 2002
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J Subemiz Tirk Sanat Mizigi Korosu
tarafindan Atatiirk: Kiiltlir Merkezi'nde 7
Mayis 2002 tarihinde diizenlenen "Tiirk Milziginin
Renkli Mozaigi" adl konser 600'e yakin Izmirli’nin
yogun ilgisiyle gerceklesti.

izmir'in taninan korolarindan biri haline gelen
Subemiz Tiirk Sanat Miizi§i Korosunun Sef Omer Faruk
Giltagh yonetiminde Rum, Ermeni, Sliryani, Musevi ve
Arap kokenli bestecilerin eserlerinden olusan konseri
Atatiirk Kiiltiir Merkezinde, izmirlilerin yogun ilgisiyle
gerceklestiriidi. Ege Universitesi'nin  destek  ve
katkilariyla gerceklesen Konserde Tatyos Efendi,
Bimen Sen, Manol Ada, Vasilaki Asdik Aga, Cemil
Besir, Misirh Udi ibrahim Efendi, Lavtaci Hristaki
Efendi, Cogkun Sabah, Isak Varon, Artaki Candan
Terziyan, Nikogos Aga, Aleko Bacanos, Yorgo
Bacanos, Kemani Serkis Keseryan Efendi, Tuma
Tiifekel, Udi Hirant Kenkillyan ve Kemani Sebuh
Efendi'nin eserleri yer aldi.

Konser acilisinda konusan Sube Bagkani Dogan
ALBAYRAK sunlan styledi;

1994 yilinda Tlrk Sanat Mizigine gdn(l vermis 7
makina muhendisi ile koro olusturmak amaciyla
baglattigimiz calisma giderek {yelerimizden ve
yakiniarindan blylk ilgi gbrdl. Kisa zamanda bir
calisma programi olusturduk. Bugline kadar (¢ ayr
sefin ¢alistinciliginda konserler ve fasil programlar ile
devam eden koromuz, en sonunda kendi icimizden
yetisen simdiki sefimiz Jeoloji Mithendisi Omer Faruk
GULTASLI ile calismalarini siirdiirmektedir. Koro liyesi
sayisi 80'e ulasmistir. Konserlerimizde ise sazlarla
birlikte 70 kisilik kadro ile ~sahne almaktayiz.

Uyelerimiz ve yakinlarindan kurulu TSM koromuz 60 kisiyi agkn
kadrosuyla konserlerine devam ediyor

Koristlerimizin blyiik bolimini
makina mihendisligi ve diger
mihendislik dallarindan gelen
iyeler olusturmaktadir. Sekiz
yildir devam eden cabamizi,
Tiirkiye gapinda bir koro olmak
hedefinde siirdiirmekteyiz. Daha
glizel bir dlinya icin bilim kadar
sanatin da vazgecilmez olduguna
inaniyoruz. Bu inanci bizlerle
paylasan ve Kkonserimize de
destek ve katkilarini esirgemeyen
Ege Universitesi Rekidrligiine bir
kez daha tesekkir etmek
istiyorum.”

Koronun alti yildir sefligini siirdiiren Omer Faruk
GULTASLI ise sunlari sdyledi.

"Makina Miihendisleri Odas! Izmir Subesi bu koro ile
Turkiye'de bir ilki gerceklestirdi. Ayrica bir amator
calismanin sekiz yildir Ustelik de sirekli geliserek
devam etmesi {itkemiz kosullarinda gergek bir basaridir.
izmirde de bu calismayi 6rnek alan diger meslek
odalari ve kurumlar koro olusturmaya baglamistir.

Ben koronun kurulusundan hemen sonra kanun
sanatgis! olarak calismalara katiidim. Alti yil dnce
arkadaslarimin 6nerisi ile seflik gorevini {istlendim.
Boylece hayallerimi gergeklestirme olanadi da dogmus
oldu. Her konserimizde bir tema sectik. Once Mihendis
Bestekarlarimiz konserini diizenledik. Ardindan Kadin
Bestekarlarimizi dzel bir konserle andik. Gegen yil
izmirde yasayan degerli bestekar Avni ANIL icin
dlzenledigimiz konser, sayin ANIL basta olmak (izere
tiim izleyenlerden blylk begeni topladi. Koromuzun
repertuarinda yaklasik 500 eser olustu. Kisa bir
hazirlikla her an konser verebiliriz

Bu konserimizde ise yine dzel bir temay isledik ve
Tirk musikisine emek veren Rum, Ermeni, Musevi,
Siiryani ve Arap bestecilerimizi eserleriyle anmayi
hedefledik.Tiirk Sanat Miizigi'nin bugiinkii birikimine
ulagmasinda by(ik katkist olan, bizim ilk feyiz aldigimiz
bu bestecilerin cogdu bugtlin animsanmamaktadir. Hatta
eserleri seslendirilirken dahi anilmadiklarina tanik
oluyoruz. Bu konserle Tirk Sanat Muzigi tarihinin bir
sayfasinin daha Uzerinden tozlan kaldirdiyimiza
inaniyorum"

Konser sonunda Sef Omer Faruk Giiltagl ve Koro
tyelerine sunulan cigeklerle tesekkiir edildi.

mimo biilten 8
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Subemizin tiyatro toplulugunun 18 |
J Mayis'ta sergiledigi KESANLI AL
DESTANI bilyiikk begeni topladi
jzleyenler oyunu “amatér tiyatroyu

asmig bir prodiiksiyon"  olarak
nitelediler.
Tiyatro  toplulugumuzun  bir  yildi

haziriklarini biydk bir 6zveri ile strddrdigl
KESANLI ALI DESTANI 18 Mayis 2002
Cumartesi aksami tiyatro severlerle bulustu. izmir Sanat
Sahnesini tiklim tiklim dolduran 350 davetli ve protokole
oynanan oyun sik sik alkislarla kesildi. Kendilerini oyunun
akisina kaptiran seyirciler, 3,5 saat sliren iki perdelik
miizikali dakikalarca alkigladilar. Klimalarin galigmadig
salonda tek bir seyirci firesi vermeksizin oynanan oyunun
bitiminde basta, yonetmen, besteci, koreograf ve yapim
sorumlular olmak {izere tlim ekip zor bir sinavi basariyla
vermenin mutiuludunu seyirciyle paylastilar.

Oyuna 35 yillik tiyatro deneyimi, birikimini sevgiyle
katarak tam bir ekip calismasiyla KESANLI ALl
DESTANI'n1 yeniden yaratan degerli yonetmen Biilent
ARIN bu alkista en 6nemli paya sahip olmanin hakli
sevincini yine ekibiyle paylasti. Sahneye davet edilen
ARIN, koreograf Meltem OZDEMIR'i, yapim sorumlulari
Ozcan AVCI ve Ozgiil AKSUTLOYU davet ederek
kendilerine ve tiim oyuncu kadrosuna tesekkdr etfi.

Sube Bagkani Dogan ALBAYRAK yapim ekibine
plaket ve ciceklerini vererek tegekkir eiti. Sahnede
sanatin  konustugunu, bunun Uzerine stze gerek
olmadi§ini sOyleyen ALBAYRAK, Subemizin sanata ve
kiiltiire bliylik 6nem verdigini ve bu yondeki ¢alismalarin
devam edecegini kaydetti.

Oyunun miiziklerini yapan Cem IDIZ, isleri nedeniyle
fzmir disinda oldugu igin geceye katilamadi. Sanatcilar
oyunun brogtiriinde gorlglerini soyle dile getirdiler,

Biilent ARIN (Yénetmen?; "k zamanlar, oyunun

bugline kadar gok basarili sahnelemeleri oldugu ve
onlarin gblgesinde kalabilecegimiz seklinde ¢ekinceler dile

—

“Kesanli Al Destant” Iymirli sanatseverlerden yogun ilgi gordii

getirildi. Ancak tiyatro canh bir organizmadir. Her
sahnelemede yeniden yaratilir. Biz grupla birlikte 40 yil
once yazilmis bu giizel oyunu ginimize tastyarak
oynamaya karar verdik. Sineklida§ Lazh, Kirt'd,
Cingene'si, Bosnak'i, Pomak'i ile bir Anadolu tablosudur.
Biz Sineklidag'da buginlin Tlrkiye'sini simgelemeye
calistik.”

Cem IDIZ (Besteci); "Bugiine kadar gérdiigiim en
yetenekli amatdr grupla galismanin keyfini yasadim.
Degerli dostum Bilent ARIN'in istemi {izerine bir iki yeni
parca yazmak {zere bagladiyim ¢alismanin sonunda
oyunun tlim miiziklerini yeniledik. Grubun ve sevgili
ARIN'In Gzverili calismalart ve yodun israrlart olmasa
bdyle bir ise girismezdim. Yalgin TURA'ya biiylk sayg!
duyan biri olarak oyunun orijinal miziklerini de gok
seviyorum. Fakat oyunda yerli enstriimanlarin
calabilecedi parcalar isteniyordu. Glizel bir galisma ortaya
koydugumuza inantyorum.”

Meltem OZDEMIR (Koreograf), "Haldun Taner'in

unutulmaz eseri "Kesanlt Ali Destan” adlt oyunun
koreografisini oyuncu arkadaglarimdan aldigim sevgi,
saygl, ve Ozveri ile yaratmaya galistim. Sizlerin de bildigi
gibi dans, kisinin miizik eglifinde ya da miziksiz olarak az
cok kurallara badl hareket ve adimlar dizisidir. Viicut
dilimiz her zaman oldugu gibi duygu ve dlsiincelerimizi
sizlere anlatirken dUsiindirecek ve keyiflendirecek.
Seyredeceginiz "Kesanl Ali Destani” igin séylenecek pek
fazla bir sey yok gibi. Rejisiyle, mizidiyle, dansiyla ve
yliredi sevgi dolu oyunculariyla butlinlesmis bir Tirk
mizikali. Gondl ister ki 31 Mart
1964'te oynanmis olan Kesanlt Ali
Destani'nda oldugu gibi  bizim
perdemiz de alkis yizlnden
kapanmak bilmesin."
Oyuna destek veren basta Biiylksehir
Belediyesi olmak (zere CELKA
AS'ye, SAY REKLAM4a, VIDEO
PRODUKSIYON'a, BATEL A.g've,
TUKKAN ESKI ESYA EVine,
DANTEL GEYiZ'e ve Cebrail
NISANCl'ya bir kez daha tesekkir
ediyoruz.

haziran 2002
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Yanm Pansiyon ,
31 Mays - 2 Haziran 2002 tarihlerinde Haziran 14.000.000 TL/ Kisi "
gerceklestirilen ve Subemizden § TMMOB iy
delegesinin katildi§) Genel Kurul Toplan- Temmu.? 20'000‘000 L .K'§'
tisinda ‘Subemizin etkinfik alaninda Adres : Oren- BURHANIYE
gerceklestirilen calismalarin ve énerilerin Tel : 0266 416 37 32
yer aldi§ konular delegelerimiz tarafin- Cevre Miih. Od. Mutlu Erdem Faks : 0266 416 37 37
dan sunuldu. Dodan Albayrak, Ozan Par- g M - i
lar, Seckin Sismanoglu ve Abdullah Ay- E:eiitm(ﬂ%ugfd' """ ;kt:ggo\(?iz
demir Genel Kurulda Subemiz Genel Ku- 2 un. 4. = yv
rul siirecinde hazirliklar tamamlanan ga- ~ Gemi Mih. Od. ... .Hakan Aydogdu
ligma grup raporlaninin dzetlerini sundular. ~ Gemi Mak. Isl. Mih. Od. ... Arif Attila Y .000.
llk giin aynca Odil Téreninde 36. GidaMih.Od. ....... Kadir Daghan 0-6 yas (cretsizdir.
Dénemde anilan torende IKK Sekreterligi  Har, ve Kad. Miih. Od. Celal Besiktepe 7-12 yag %50 indirim
yiriiten (yelere tesekkir edildi. Sube . pn s Adres: Bayraklidede MevkilKUSADASI
Sekreteri Kazim Umdular ve EMO fzmir ;9 M'mMQi' o h/i'}.g;” Qa;\kac' Tel: 0 256 618 08 00
Subesi Sekreteri Mehmet Giizel tegekkr ~ ns@atMuh. Od. —..... Al Ergin Agan
plaketini birfikte aldilar. Jeofizik Mih. Od. ...Oguz Glndogdu &
TMMOB Bagkani Kaya Gliveng agihs  JeolojiMih. Od. .......... Hakki Atil
konugmasinda “Bugtin 230 bin {iyemizi ~ Kimya Miih. Od. ....... Aladdin Aras Yo P
temsil eden sizlerle, mesleki alanlardaki  paden Mih. Od. ... .. .. Necmi Erdi arim Pansiyon
gelismeleri, diinyadaki ve Tirkiye'deki M:k;r; Ml:r;\ %c; Kae;:rg(jv;g’ln » KUSADASI
olaylarin ‘meslek alanimiza "etkilerini MR y ¢ VIKING HOTEL (***) 21.000.000
tartisacak, bilimi ve teknolojiyi halkimizin ~ Meteoroloji Miin. Od. .. Sitki Erduran g Ap (++) 18.400.000
ve insanligin hizmetine, onlarin hak etiigi ~ Metalurji Mih. Od. ... .Mahmut Kiper  {MACELLAN () 13.800.000
diizeyde sunabilmek icin politikalarimizi Mimarlar Od. .......... H. Ali Ulusoy BODRUM
geligtirecefjiz” dedi. ki gin siren TMMOB  Orman Miih. Od. .. .Mehmet Ggebe GOLDEN SUNSET () 14.490.000
Genel Kurul Toplantis! ardindan yapilan  peyo) i, Od. . . Al Riza Tanniverdi  |HISAR OTEL () 18.500.000
secimlerde asagida belirtilen TMMOB Pevzai Mim. Od A, Betiil U GESME
{yeleri TMMOB Yénetim Kurulunu olugtur- ey:za; Im. Oa. ’ .e U yar LADIN (+* 95.000.000
dutar. Genel Kurul Toplantisina iligkin ~ Sehir Pla. Od. ... .M. Remzi Sonmez i ) Poe
ayrintih bilgyi Biltenimizin dniimtizdeki ~ Tekstil Miih. Od. .. .Gokmen Kiligoglu .( ) ) 25.000.000
sayllarinda bulabilirsiniz. Ziraat Miih. Od. .. . Ali Nazmi Ozan Tel: 44129 00 Faks: 483 17 54
TMMOB ADRES
' MAKINA MUOHENDISLERI ODASI EEéE$EKLEé§
izZMIR SUBESI FORMU
SICIENO Tarih:eccece <
LN 1 ES10) 7 o | OO UTTT
CePTEl. o s
Is Adresi L, e
Posta Kodu @ .o Semt/lice:. ..o I e
Is Telefonu & oo FaKS: e
EVAresi i R O TR E T
Posta KodU v, Semt/lice:......cceuen. I e,
EV TRIBTONU oot
Yazisma Adresi:  LIEv Lis !
Istenilen Dergi: = Miihendis ve Makina Llendistri Miihendisligi Wllesisat Miihendisligi
Makina Miihendisleri Odast izmir Subesi Atatiirk Cad. No:422 K:5 Alsancak/izmir Tel:463 41 98 Faks: 4226039
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ek kurulusu olan

edsﬂemektedir.

Oda'ya iiye olmalarini
ha giiclii bir meslek
ileyen "bu kosullarin
i yalnizca 39.

ogruitusunda

Atatiirk Cad. No:422 K:5 Alsancak / IZMIR izmir subesi
Tel: 463 41 98/ 111-112 Faks : 422 60 39 21. dénem yénetim kurulu
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‘/ 5 Haziran Diinya Gevre Giinii yok olan dogal
kaynaklar, bozulan ekolojik denge, dnlem alinmaz
ise yaganacak kiiresel 1sinma, kara ve deniz
olugumlarinda beklenen degisiklikler, yitirilecek enerji
kaynaklar ile ilgili agiklamalarla gegiyor. Yenilenebilir
Enerji Kaynakiari ve gevre korunumu konusunda
yapilmasi gerekenleri sbyleyenlerin sesiise ne yazik ki
bu ortamda ciliz kalmaya devam ediyor.

L Eif AvDOGDU

Cevreyi koruma yolunda atilan uluslararasi adimlara
Avrupa Birliji yeni bir sdzlesmeyle katildi. Avrupa Konseyi,
kiiresel 1sinmanin temel nedeni sayilan hava kirliligini
onlemek igin "BM iklim Degisikligi Gerceve Szlegmesi”
ile "Kyoto Protokolii"nii onayladi.

AB Uyeleri, ormanlari koruma, agaglandirma,
atmosferdeki toplam karbondioksit ve sera gazlar
emisyonunu azaltmaya ve boylelikle ¢evreyi kerumaya
yonelik dnlemler alirken yenilenebilir enerji kaynakiarinin
kullanimini yayginlagtiracak. Ayni uygutamalar, aday (lkeler
icin de AB'ye girisin temel kriterleri olacak...

Tiirkiye son yirmi yilda imzaya agilan hemen hemen
tim uluslararas) sdzlesmelere sessiz sedasiz imza
koymustur. Bu sézlesmeler kanun hilkmiinde olup,
anayasaya aykirilik iddiast ile Anayasa Mahkemesine dava
bile . agilamazken uygulanmalari konusunda da higbir
yaptirim ve takip yapiimamakiadir.

“Sinirl" kaynaklara sahip olan Dinyamiz, “"sinirsiz
blylime" hedefi gliden ve dogal dbngilere ters dligen
endlstriyel etkinlikler nedeniyle bir ekolojik yok olusa
stirliklenmektedir. Yagam zincirinin son halkasini olusturan
insan dahil, tlim canli ve cansiz doga biyik bir kirlenme ve
bozulma slirecini yasamaktadir. Bir yandan sinirh
kaynaklari, tehlikeli atiklar dreterek, blyik bir hizla ve
verimsizce tiiketirken, bir yandan da niikleer tehlike ve
kiresel iklim felaketleri gibi tehditler olusturan geleneksel
enerji teknolojileri, bu vahim tabloda yerini alirken, enerji
verimliligi ve dogayla uyumlu, sonsuz yenilenebilir enerji
kaynaklar ise bu sliregte bir umut olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Bu sistemler, diinyanin bir ¢ok {lkesinde yapildigi gibi
Tlrkiye'de de resmi planlama ve somut hedeflerle
desteklenmek zorundadir.

Ulkemizde; Endistri  Bélgeleri Hakkindaki Kanun,
Bergama Altin Madeni, Yatagan Santrali, Niikleer Atiklar,
Sanayi Tesislerinde Artim  Sorunlari, Temiz Enerji
Kaynaklarinin kullanimina iligkin soruniar dederlendirildiginde
bu konuda da sinifta kaldi§imiz gériityor.

Ozellikle enerji kaynaklarinin kullanimi ve yeni enerji
kaynaklarinin yaratiimast konusu gevre ile igili en dnemli
sorunlarin baginda gelmekiedir.

Ulkemizdeki enerjinin dnemli bir kismi fosil yakitlardan
saglanmaktadir. Basta petrol olmak zere fosil yakitlarin

evre icin son kez

onemli bir kismi
ithal {ranler olup
bunlarin iilkke
ekonomisine olan
yikil ve cevreye
yaptidr olumsuz
etkiler her gegen

giin artmaktadir.
Ulkemizin kal-

kinmasi, sanayi-
lesmesi ve gelis-
migligi enerji
{iretimiyle dogru
orantihdir.  Bu
nedenle  enerji
sektdriinde temel
amag gelisen eko-
nominin ve artan
nifusun  enerji
gereksinimlerini
saglikli, giivenilir,
stirekli, kesintisiz
ve ekonomik mali-
yetlerle karsilana-
bilmesidir.

Ulkemizin
gelisimi ve gelecedi agisindan yasamsal dneme sahip olan
enerji  kaynaklart  kullanimimin - geligtirilmesi ~ ve
cesitlendiritmesi i¢in uzun erimli enerji planlamasina ve
yonetimine gereksinim vardir.

Tirkiye'nin 70'li yillardan buyana gelismis iilkelerde
izlenen 30 yilltk gelisimin tam tersine, gittikce daha fazla
enerjiyle daha az ig yapar hale getirildigi gergegi bir 6z
elestiriyi gerektirmektedir. lyilegtirici dnlemler program-
lanmali ve ulusal hedefler cercevesinde uygulanmalidir.
Enerjinin etkin kullanimi her alanda hayata gegirilmeden "ge-
ligmis (lke" olunamayacagd ve gevre tahribatinin onliniin
alinamayacad enerji yetkilileri tarafindan kavranmak zorundadir.

Odamiz bu gerekliligin bilinci ile 2001 yili icerisinde
Ozellikle kendi uzmanlik alanini ilgilendiren konularda
Ankara, Antalya ve Trakya'da Kentlesme ve Yerel
Yonetimler, Gaziantep'te Dogal Gaz ve Enerji Yonetimi,
Kayseri'de Yenilenebilir Enerji Kaynaklari, lzmir'de Riizgar
Enerjisi Sempozyumu, Istanbul'da Cevre ve Enerji
Sempozyumlarini gerceklestirdi. Bu etkinliklerde olusturulan
sonug bildirgelerinde elimizden bir daha dénmemecesine
akip giden dodal kaynaklarimiz, ekolojik dengenin
korunumu ve vapilmasi gerekenler konusunda ki somut
nerileri bir kez daha kamuoyunun bilgisine sunuyoruz.

1. Ozkaynaklarin (finansman kaynaklari ve rezervier) en iyi
sekilde degerlendiriimesi temel kriter alinarak, dtke
diizeyinde enerjinin dncelik ve gereksinimlerinin tartistlip,
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ulusal enerji plan ve politikalar belilenmelidir. Konuyla ilgili
tim taraflarin temsil edildigi ulusal enerji yapilanmasi
olusturulmahidir.

2. Enerji tretiminde ulusal kaynaklara ve yenilenebilir enerji
kaynaklarina agirlik verilmelidir. Ulkemizde glnes, rizgar,
jeotermal, biogaz, biokiitle, hidrojen vb. enerji kaynaklarinin,
su an yeterince degerlendirimeyen mevcut potansiyelleri,
verimli bir sekilde degerlendiriimeli, yeni ve yenilenebilir
enerji kaynaklarinin destekienmesi icin yere! diizenlemeler
bir an dnce yasama gegirilmelidir. Bu alanda utusal teknoloji
olugturulmalidir,

3. Yillar itibari ile genel enerji Gretimindeki pay azalan
hidrolik enerjinin % 30'larda olan potansiyel kullanimi ilk on
yillik dénemde % 50'ye, ikinci on yillik ddnemde % 70'lere
¢ikarimahidir,

4. Ulusal Enerji Tasarrufu Politikast bir an 6nce yiriirlige
konulmalidir. Mevcut standart ve yonetmelikler yeniden
gozden gegcirilerek gelistirimeli, toplumun bu konuda
bilinglendirilmesi i¢in egitim kurumlarindan basglayarak
basin-yaymn organlarinda bu konuya agiiik verilmesi yoniinde
calismalarla birlikte gereken yasal dizenlemeler yapiimalidir.
5. Ulkemizde enerji sektdrinde 20 yildir uygulanan
ozellestirme politikalari, yap-iglet-devret modelleri gibi
uygulamalar ve kamu kaynaklarini sorumsuzca kullanimi
sonucu olugan yapl kendi 6ngdrdigli hedeflere bile
ulagamamis, enerjinin kamusal bir hizmet oldugu yok
saylimig, toplumsal ihtiyaglar karsilanamams; bu politikalar
yainizca sermaye kesimlerinin kar hirsini tatmin etmekten

kitaplarinda kalan "Tiirkiye bir tanim ilkesidir"
nidasinin cilizlagtigy, bugday, piring, misir, baklagitler
gibi temel iirlinlerin blyilik kisminin ithal edildigi,
tegviklerin neredeyse tamamen kaldiridigy, {retilen seb-
ze ve meyve'de giivenirliligin hormon tartigmalar ara-
sinda golgelendigi bir donemde sessiz sedasiz kutlandi.

Uluslararasi Tarim Ureticileri Federasyonu'nun (IFAP) 14
Mayis't Dinya Giftciler glini olarak kutlanmasina karar
verdigi 1984'den buyana buginiin tkemizde kutlanmasi
higbir cogku yaratmamaktadir.

1980'lerden itibaren ¢iftginin gelir diizeyinin distiga,
modern teknoloji kullanma oraninin azaldigini ve tarimsal
girdilerin gerek enflasyon gerekse ¢iftcinin Griiniine verilen
fiyatlarin gok Uzerinde arttig gdz 6niinde bulunduruldugunda
tarimin Ulkemizde siirekli gerilemesi hig kimse igin stirpriz
olmamali. 1980'i yillarda Glke kaynaklarinin tarim alanindan
diger sektérlere kaydiriimasi diislincesi yénetim kademe-
lerinde yayginlasmaya basladi. Tarimdan kesilen desteklerin
neden oldugu Uretim azalislarindan kaynaklanan fiyat artig-
larinin frenlenmesi amaciyla sinirsiz digalima gidildi. Zaten
dismis olan dretim bdylece daha fazla azalmaya mahkum
edildi.

Odamiz adina igel Sube tarafindan 23-24 Kasim 2001

Diinya Ciftciler Giinii; artik sadece ilkokuklk' 'téryihlyeri'hegerge estiriten Tarim Makinalari Sempozyumu ve

Ote bir iglev gérmemistir. Bu nedenle sektdrdeki tim
Ozellestirmeler geri alinmali ve tim imtiyazlar kaldirimalidir.
Once insan anlayisinin egemen oldugu sirdirilebilir
politikalar belirlenmelidir.

6. Isletme dlcedinde yilksek verim (%85-90) saglayan
birlesik 1s1 ve gl sistemleri (kojenerasyon) ve bu konuda
gecerli olacak uygulama kodlari , standartlari bir an énce
ylriirlige konutmahdir. Bu konuda optimum &lgekler
belirlenerek ekonomik olmayanlara izin verilmemelidir.

7. Kiresel 1sinmaya neden olan diisiik seviyeli ozon kloro-
florokarbon, azotoksit, metan, karbondioksit gibi sera gazla-
rinin yodunlugunun azalmasi igin yasal tedbirler alinmalidir.

8. Universiteler, meslek odalari, sivil toplum érgttleri ve ilgili
tlim kesimlerin katiimlart ile ulusal enerji politikalart ve
ulusal gevre politikasi olusturulmahdir. Temel kriter,
dzkaynaklarin (finansman kaynaklari ve rezervler) en iyi
sekilde degerlendirilmesi ve gevrenin korunmasi olmalidir

9. Enerji glivenligini saglayacak politikalarin gelistirilerek
uygulanmasi, denetlenmesi ve gevrenin korunmasi
katilimeiligr tesvik eden seffaf yonetimler gerektirmektedir.
Teknik ve ekonomik fizibilite, gevre etki degerlendirme,
teknoloji secimi, yatinm, isletme asamalari ve tiiketici
bilincinin  yiikseltiimesi icin her seviyede kadrolarin
yetistiriimesi ve sirekli egitimi sarttir. Cevre koruma ve
enerfi tasarrufu  bilinci  gelistirmeye  ilkdgretimden
baslanmalidir. Universitelerde, kamuda ve 6zel sektorde
teknoloji gelistirme amagl aragtirma-gelistirme caligma-
larina agirlik verilmelidir.

Sergisi sonug bildirgesinde tarim sektdriiniin  bugiink
durumu farkli bir bakis agisiyla ortaya konulmaktadir.
~ "IMF ve Diinya Bankasi politikalarina dayanan (ilkemizde
tarim sektdrini daraltmayi hedefleyen tarima iligkin
destekleme kurumlarinin dzellestirilmesi, islevsizlestiriimesi
ve tasfiyesine ydnelik program ve uygulamalara son
verilmelidir. Tarim sektdriim{iziin lokomotifi niteligindeki tiitin
ve pancar {retimini {ilkemizde bitirmeyi hedefleyen 2000-
2002 istikrar programinda yer verilen tiitlin yasasi, seker
yasasi ve benzeri yasal diizenlemelere karst duruimalidir,
Tarimin basta sanayi olmak {izere dijer sektorlerle
organik biitlinligind gdzeten, sektdrlin uluslararasi rekabet
edebilirlik diizeyini ylkseltmeyi éngdren, sekitrde dogal
dengeleri bozmayan, cevreye uyumlu ve kaliteli Griind
hedefleyen, ¢iftcinin net gelir artisini, yaptigi isten doyum
almasini sadlayan, boylelikle kirsal kesimden g6¢ nedenlerini
ortadan kaldirmayr hedefleyen Ulusal Tarim Politikasi ve
buna bagh kisa, orta, uzun erimli planlamalar yapiimalidir,
Ulkemizde 6zellikle kiigik ve orta boy isletmeler
geleneksel Oretim yontemlerinden cagdas (retim
yontemlerine gegiste, dnemli zorluklarla kargi karstyadur.
Tarim sekidrinin gelisiminde dogrudan Gelir Destegi
uygulamasi yerine; (reticilere rekabet glicli kazandiracak
{riin ve alanlarda destek saglanmalidir.
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SUNUS

21. Galigma Doéneminin itk dort ayini kapsayan bu rapor;
21. Sube Genel Kurulunda galisma gruplarinin hazirladiklar
raporlarin {iye goris ve Gnerileri ile geligtiriimis hedefleri
dogrultusunda yapilan caligmalarin zetinden olugmaktadir.
Bu ilk dort aylik dénemde dncelikle Oda caligmalarina yonelik
39. Oda Genel Kurul Toplantisi ve Segimleri ile {iye iliskileri ve
orgiitlenme konularinda calismalar gerceklestirimistir. Oda
Genel Kurul Toplantisinda dyelerimizin, sanayiimizin,
halkimizin gok yénlii beklentilerinin kargilanmasi, soruniarin
coziimlenmesinde "Daha Etkin, Giiglii ve Gagdas Bir Oda"
yaratiimas! yolunda birlikte lretmeyi temel alan yapici
yaklagimlar Subemizce dne gikarimigtir.

Subemiz bu dénem Oda Genel Kurulunda sundugu
calisma grup raporu dogrultusunda AB {yelik siirecinde teknik
mevzuat ve CE isareti konularmda {yelerimize ve sanayiye
donik danisma ve editim hizmeti vermek amaciyla bir
danisma merkezi olusturarak calismalara baglamistir. 2002
yill iginde Endiistri Mihendisligi Bahar Konferanslarinin
ikincisini dizenleme karar alan Subemiz, Dogalgaz
konusunda bir sempozyumu da bu yilin programina almay!
hedeflemektedir.

Subemizin 21. Dénem Caligma Planinda belirtildigi {izere
is ve Sosyal Hizmet Merkezi'in bitirlmesine ydnelik gok yonll
calismalar ~siirdirilmektedir. Oda Damigma Kurulunda
projenin merkez ve subelerce desteklenmesine ydnelik karar
alinmustir. 21. galisma d6neminin baglangict olan bu dort aylik
stirecte Subemiz [l/ilge Temsilcilikleri Ydritme Kurullarinin,
MDB Sorumiu ve Yardimcilarinin, lgyeri Temsilci ve
Yardimcilarinm belidenmesi ayrica uzmanlik komisyonlarinin
olusturulmas! caligmalart agirk kazanmigtir. Subemiz,
TMMOB iKK'ya, izmir Meslek Odalari Platformu'na ve Emek
Platformuna gegmiste oldugu gibi aktif destek ve katiimda
bulunmaya devam etti.

0DA ORGUTSEL YAPISININ GELISTIRILMESINE
YONELIK CALISMALAR

21. Genel Kurul ve Segimleri sonucunda olusan Oda
Genel Kurul Delegeleriyle yapilan toplantilarda $ube Genel
Kurul stirecinde olugturulan ¢alisma gruplarinin raporlarina
yansiyan Subemiz gori ve Gnerilerinin Oda 6rgliti biitinlne
tasinmast ve Oda Genel Kurulu'nun {retken bir platforma
donistiiriiimesi amaglanmistir. Bu amag dogrultusunda Oda
delegelerimiz ile Oda Genel Kurulu dncesinde dort toplants
gerceklestiriimistir.

Subemiz Oda delegeleri 39. Dénem Oda Genel Kurul
Toplantis ve Segimlerinde Subemiz Genel Kurul siirecinde
haziriiklan tamamlanan ve Oyelerimizin katkilanyla gelitirilen
meslek, meslektas, {ilke ve toplum sorunlarina iligkin galisma
raporlart 9 {iyemiz tarafindan Oda Genel Kurul Toplantisinda

sunulmustur. Bu gérlslerimizin  Odamizin  Tizik ve
Yonetmeliklerine yansitiimas: amaciyla olusturulan 6n
calisma gruplarinda ve Genel Kurul siirecindeki olugturulan
komisyonlarda 3 (iyemiz gdrev almistir. Sube Yénetim Kurulu
olarak bu stirece katki ve katiimda bulunan tim Subemiz Oda
Delegelerine ve {iyelerimize tegekkiir ediyoruz.

Subemiz 39. Donem Oda Caligma Programinin

olusturulmast amaciyla 07.04.2002 tarihinde Ankara'da
gergeklegtirilen Birinci Sekreterler ve Saymanlar toplantisina
katilarak Subemizin 2002-2003 caligma programini ve
Subemiz bilgi ve deney birikimiyle olusturulan gdris ve
dnerileri Oda drgltlilaga fle paylagmistir. Bu dénem ilk kez 25
- 26 Nisan 2002 tarihlerinde yapilan Makina Miihendisleri
Odast |. Atdlye Calismasina Subemiz akiif katilim saglamistir.
Oda etkinfiginin ve gelirlerinin arttinlmas:  amaciyla
diizenlenen toplantida 14 konu baghginda 60'dan fazla goris
ve Gneri Uretilerek Oda Yonetim Kuruluna tavsiye kararlari
seklinde sunulmustur.

Sube Yénetim Kurulumuz, 13 komisyonu olugturarak Sube
Biilteninde Uyelere duyurmustur. Mayis ayi iginde ik
toplantilanin gergeklegtiren komisyonlar gérev baliim{l yaparak
caligmalarina baglamistir. Bu donemde it 1 lige Temsilcilik
calismalarinin geligtiriimesi, kurumsal yapilaninin giiglendirimesi
amaciyla temsilcilik etkinlik alaninda gdrev yapan Gyelerin
egilimleri ile Manisa, Akhisar, Soma, Salihli, Odemis, Aliaga
ilice Temsilcilik Yirdtme Kurullar segim  yontemiyle
beliflenmistir. Bergama, Dikili, Turgutlu, Alagehir Mesleki
Denetim Biirotari Sorumlu ve yardimcilar segimle belirenmigtir.

isyeri temsilcilik sayisini artirmak hedefiyle caligmalar
stirdiriilmektedir. "Sanayi Bolgesi / Sitesi Isyeri Temsilciligi"
kapsaminda ulagsma hedefi dogrultusunda gegen ddnem
olusturulan temsilcilerin sayisinin artinimast hedeflenmektedir.

Bu raporun kaleme alindi§r glinlerde 42 isyerinde yapilan
iiye toplantilarinda segimle veya egilim belirleme ile igyeri
temsilcileri ve yardimcilari belirlenmistir. 156 Temmuz 2002
tarihine kadar tim isyeri temsilcileri ve yardimcilarinin
belirlenmesi galismalar tamamlanacaktir.

Dért aylik déneme iliskin galismalarimizi ana bagliklar
halinde agagjida dzet olarak goriislerinize sunuyor, bu siiregte
calismalarimiza katilarak katkida bulunan tim {yelerimize
tesekkir ediyoruz.

EGITIM HIZMETLERI

Merkezimizin, Subat ayindan itibaren diizenledigi egitim
etkinlikleri incelendiginde, 1SO 9000 Kalite Ydnetim
Standartian 2000 yili degisiklikleri ile uyum konulu
egitimlerinde yofunlasma goriimektedir. Nisan - Mayis -
Haziran 2002 O¢ aylik egitim brogliri hazirlanarak,
portfdyiimiizdeki mevcut firma adresleriyle  enddstri
miihendislerine gdnderilmistir.
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SEMINER ADI KATILIMCI
1SO 9001:2000 K.Y.S. Temel Bilgilendirme 9 kisi
Istatistikse! Stireg Kontrol 10 kigi
Kalite Yonetim Sistemleri Ddkiimantasyonu 8 kisi
ISO 9000:1994 K.G.S. Temel Bilgilendirme Semineri 10 kisi
Kurulus lgi Kalite Denetimi (ISO 9000:2001) 14 kisi
Kurulus lgi Kalite Denetimi (ISC 9000:1994) 9 kisi
Yeni Yaklagim Direktifleri ve CE 11 kisi
1SO 9000:2001 K.Y.S. Temel Bilgilendirme 9 kisi
Stire¢ Yonetimi 10 kisi
IS0 9001:2000 K.Y.S. Temel Bilgilendirme 9 kisi
Yeni Yaklagim Direktifleri ve CE 7 kisi
Tedarikgi-Tageron liskilerinde Kalite 9 kisi
Kurulus Igi Kalite Denetimi 7 kisi
Uretim Kaynak Planlamas! (MRP - MRP 1) 7 kisi

Makina Miihendisleri Odas! izmir Subesi Genel Katilima
Acik egitim programlar gercevesinde toplam 12 egitim
aclimigtir. Bu egitimlerle, cesitli firmalardan katiimer 115 kisi,
bilgilerini gelistirip tazeleyerek faydalanmistir.

FIRMALARDA YAPILAN EGITIMLER

Standard Profil  Geo. Olg. ve Toleranslandirma 21 kisi

Lawson Mardon  1SO 14001 C.Y.S. Temel Bil. 16 kisi

Unsoy Gida ISO 9000 K.Y.S.2000 Y. Deg. 17 kisi
MIEM KURSLARI

Dogal Gaz I¢ Tesisat Miihendis Yetkilendirme 20 kisi

Mekanik Tes. (Ist. Tes.-Sih. Tes.-Is! Yal.) Miih. Yet. Kursu 29 kigi

Dogal Gaz Ig Tesisat Milhendis Yetkilendirme 18 kisi
AJLTM. Milhendis Yetkilendirme Kursu 20 kisi
Asansor Avan Proje Miih. Yet. Kursu 7 kisi
Asansér Miihendis Yetkilendirme Kursu 3 kisi

TEKNISYENLERE YONELIK KURSLAR
Teknisyenlere yonelik egitim calismalari endstriyel
ortamda isci saghgi ve is glivenlii kosullarinin iyilestiriimesi
ve verimliligin artmast ydniinde yapti§i olumlu katkdar
nedeniyle sanayi kuruluglarindan ilgi gérmektedir. Subemiz
tarafindan kursta bagari gosterenlere verilen belgeler, ilgili
kurumlarca kabul edilmektedir.

ACILAN KURSLAR DONEM  KATILIMCI

Is Makinalan Operatdrii Yetistirme Kursu 13 292
Sanayi Tipi Kazanlarin lgl. Yrd. Per. 2 23
CNC Kursu 1 10
CAD - CAM Kursu 1 10
BiL.GISAYAR KURSLAR! ;
AutoCAD 2000 5 57
AutoCAD 2000 (calismayan Gyelere %50 indirimti) 7 73
Win 98-Excel 97-Winword 97-Internet . 1 9
3 Boy. Cizim+Kat Model.+ Mechanical Deskiop 1 10
TOPLAM 14 149

Subat 2002 - Mayis 2002 Aylari Dénem ve Katilimer Sayilari

ANKOMAK Is Makinalar! Fuarina, Tesisat Sektorinde TTMD
tarafindan gerceklestirilen "V. Uluslararasi Yapida Tesisat
Sempozyumu"na ve Diinya Fuarcilik tarafindan diizenlenen
"Sodex" fuarina katihim saglanmistir. VI. Ulusal Tesisat
Mihendisligi Kongresi ve Sergisi ve Ill. Ulusal Hidrolik
Pnomatik Kongresi ve Sergisi hazirlik calismalarina
baglanmistir.

Subemiz Endstri Isletme Mihendisligi Meslek Dali
Komisyonu "EndUstri Miihendisli§i Bahar Konferanslari"nin
ikincisini 25-26 Ekim 2002 tarihlerinde gergeklestirmek lizere
calismalara baglamistir. Bu yil konferans kapsaminda
"Endiistri Mithendisli§inde Yeni Ufuklar" konusu ele
alinacaktir.

MESLEKi DENETIM VE TEKNIK HIZMETLER

ULUSAL KONGRE VE SEMPOZYUM CALISMALARI

Odamiz adina Subemiz yirlticiliginde 2001 il
icerisinde gercgeklestirilen V. Ulusal Tesisat Mihendisligi
Kongresi kapsaminda diizenlenen panellerin ¢Gziimlerinin yer
aldi§ Paneller Kitabi'nin basimi bu dénem tamamlanacaktir.

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim Galigmalar: :

Tesisat projelerinde mesleki denetim galigmalar tesisat
projesi hazirlama esaslari gergevesinde sirdiriiimektedir.
Subemizde 01.01.2002 - 30 Nisan 2002 tarihleri arasinda
28Tmekanik tesisat ve asansdr projesinin mesleki denetimi
yapilmigtrr.

Asansor projelerinde ve asandrierde mesleki denetim:

Konak ve Ulukent Belediyeleri ile Subemiz ve Elektrik
Miihendisleri Odast izmir Subesi arasinda imzalanan
Protokoller geregi, Konak ve Ulukent Belediyeleri sinirlari
icindeki asansdrlil binalarda 2001 Yili Kontrol Caligmalar
tamamlandi.

KONAK ULUKENT
Protokol Tarihi 28 Subat2001 07 Mayis 2001
1. Kontrollerin Baglama Tarhi 24 Nisan 2001 31Agustos 2001
1. Kontrolleri Bitig Tarihi 29 Agustos 2001 26 Eyliil 2001
1. Kontrol Asansér Sayist 4804 120
2. Kontroller Baglama Tarihi 01 Eyliil 2001 02 Ocak 2002

09 Ocak2002 21 Ocak 2002
3829 112

2. Kontrollerin Bitis Tarihi
2. Kontrol Asansdr Sayist

Konak ve Ulukent flgelerindeki calismalar sonucunda
ortaya ¢tkan veriler degerlendirilerek sonug kitabi galigmalari
yapilmig ve basimi tamamlanmigtir.

Karglyaka'da asansor kontrol caligmalar ;

Protokol Tarihi 1. Kontrol Galigmalari Asansor Sayisi
Karsiyaka 5 Mart 2002 25 Mart 2002 1438

Bergama, Selcuk, Urkmez ve Ulukent'te asansor ruhsat
verme calismalari; Bergama, Selcuk, Urkmez ve Ulukent
Belediyeleri ile imzalanan Asansorlere Ruhsat Verme
protokolleri geredi calismalar belediyelerden gelen talepler
dogrultusunda gerceklestiriimektedir.

BERGAMA URKMEZ ULUKENT SELGUK
Protokol Tarihi 5 Mart 2002 25 Mart2002 7 Mayis 2001 28 Ocak 2002
Ruhsat verilen as. 7 — 4 1

Asansdr editimleri; Eskisehir Subesinde ve EMO-MMO
Akhisar lige Temsilciliklerinde 4-5-6 Mayts tarihlerinde Akhisar
Belediyesi ile imzalanan protokol geredi yapilacak asansor
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kontrollerinde gorev alacak Elektrik ve Makina Mihendislerine
egitim semineri diizenlendi. Gaziantep Belediyesi ile EMO-
MMO Gaziantep Subeleri arasinda imzalanan protokol geregi
yapilacak asansor kontrollerinde grev alacak Elektrik ve
Makina Miihendislerine 6-7-8-9 Haziran tarihlerinde egitim
semineri diizenlenecek.

DIGER TEKNIK HiZMETLER

miihendisi, EDO Damismanlik'in igbirligiyle VF Ege Giyim San
Tic. A.S.'ve bir endiistri mihendisi, Gozim Danigmanlik'in
isbirligiyle Merloni Elektronik San. A.$.'ye bir makina
mihendisi ve Vestel AS.ye iki makina mihendisi
yerlestirilmistir. Diger firmalann mihendis secme ve
yerlestirme siireci devam etmektedir. Kariyer Gunleri
etkinligine katkida bulunulmustur.

Motorlu Araglar Bilirkisiligi

Subemiz, bOlgemizde araglarin motor ve gase
numaralarinin  orijinalliginin tespit edilmesi  konusunda
calismalarini stirdirmektedir. Subemiz teknik gbrevlileri
tarafindan yiriitiilen bu ¢aligmalar sonucunda;

01.01.2002 - 30.04.2002 tarihleri arasinda 103 aracin motor
ve sase numaralarinmn orijinalligi incelenmis ve bu araglar
hakkindaki inceleme raporiart ilgili kurumlara gonderilmistir.

Periyodik Kontroller

Subemiz, Isci Saghgi ve Is Guvenligi Tizigu geredi
firmalara yonelik olarak gergeklestirmis oldugu Basingh
Kaplarin ve Kaldirma Makinalarinin periyodik kontrol hizmetini
bu dénem de bdlgemizde etkinligini arttirarak sirdirmstdr.
Teknigin gerektirdigi yontemlerle ve uzman lyelerimizce
gergeklestirilen periyodik kontrollerle 01.01.2001-31.10.2001
tarihleri arasinda 343 firmaya hizmet gbtiirlimis, 1977
cihazin kontrolii yapilmis ve bu kontrolierde Subemiz teknik
goreviileri ile 23 Giyemiz gdrev almigtir.

Periyodik kontrol hizmetlerinin bblgemizde daha da
yayginlastirimast ve sirekliliginin saglanmasi amact ile bir
cok firma ile protokoller gergeklestirmistir.

Arag Tadilat Projelerinde Mesleki Denetim

Odamiz mesleki denetim kapsamina giren arag
projelerinin mesleki denetimlerini siirdiirmektedir. 01.01 .2002-
30.04.2002 tarihleri arasinda 988 adet arag projesinin mesleki
denetimi yapiimistir. Ayrica bu dénemde 3700 adet LPG'l
araca Gaz Sizdirmaziik Raporu verilerek bu araglarin Odamiz
tarafindan mesleki denetimlerinin yapiimast saglanmistir.

TMMOB VE DIGER ODALARLA ILISKILER

Subemiz; TMMOB  izmir i Koordinasyon Kurulu
Sekreterligi gorevini yiiriten Elektrik Mihendisleri Odas fzmir
Subesine, Meslek Odalan ve Emek Platformu
sekreteryalarina destek olma sorumiuugunu yerine getirmistir.
8 Mayis 2002 tarihinde TMMOB KK Tanigma Kokteyli
Subemiz lokalinde yapiimistir. Yeni dénem Oda ydneticilerinin
katildigr toplant;, TMMOB'nin etkinfiginin arttirimasi yoniinde
gorlsler dile getiriimigtir.

UNIVERSITELER VE DIGER KURUM VE KURULUSLARLA
LISKILER

EGE KALMEM

Gegen calisma déneminde alinan karar dofruliusunda
isletmesi  Subemiz tarafindan  gergeklestirilen EGE
KALMEM'in hizmet verdigi firma sayisi 350'ye ulagmistir.
Kalibrasyon ve metroloji konularinda bu dénem de egitimler
aglimaya devam etmigtir.

Subemize kayith 6grenci lOye sayisi 450'yi agmistir.
Ogrenci Uye Komisyonumuzun aktif galismast ile 6 - 8 Mart
2002 tarihlerinde diizenlenen KARIYER GUNLERIne 12 firma
ve 3 konuk konusmact katildi. Inci Holding, Yasar Holding,
Elginkan Holding, Valf A.., Bosch Isitma Uriinleri A.S.,
jzocam A.S., Cevher Dokiim A.$., Teba ISK A.$., CMS Jant
ve Makina San. A.S., Mopak A.S., De!ph| Otomativ Sistemleri
A.S., Sun Tekstil A.S., Ekoten A.$.,'nin katildigi "Kariyer
Giinleri 2002"ye Milliyet Gazetesi yazari Abbas GUGLD,
Human Resources Management'ten Mine UYGUR, Etik
Damigmanhk'tan ismail TURKMEN konuk konugmact olarak
katildilar. CNN Tirk'in medya sponsorlugunu dstlendigi
etkinlik, Subemiz Etkinlik alaninda bulunan dort {iniversite
(E.0.,D. .0, CB.U, LY.TE. ) tarafindan da desteklendi.

ETKINLIK KATILIMCI
Temel Hidrolik - Pndmatik Semineri 25
CE lsareti 19
Spil Gezisine 70
Bayrakli Boya Fabrikasina teknik geziye 30
Valfsel A.S. teknik gezisine 30
Matematik Modelleme ve Simiilasyon ve de Felsefesi 30
EGS Park Bowling turnuvas! 75

Mart ve Nisan aylarinda Staj-Tez-Teknik Gezi Calisma
Grubunca gergeklestirilen galisma sonucunda 75 6grenci
{iyemize staj imkani sagland!.

INSAN KAYNAKLARI MERKEZ]

BASIN - YAYIN BIRIMI CALISMALARI

Mayis ay: itibari ile Merkezimize kayith 420 makina
mihendisinin ve 73 endisti mihendisinin  kaydi
bulunmaktadir. Merkezimize Subat ayindan itibaren bagvuran
firmalar ve ise yerlestirilen mihendislee lliskin aga§idaki
bilgiler gikarilmigtir: Aydinlar Disli Makina A.$.'ye bir makina
mithendisi, ASMAS'a bir makina mithendisi, Bilim Bilgisayar
Egitim ve Miisavirlik A.$'ye. bir makina miihendisi, ARCAN
Makina A.S've bir makina miihendisi, EFK Tesisat's bir makina

Sube Bilteni aylik periyotlarla yayinlanmaya devam
edilmistir. Subemizce gerceklestirilen etkinliklerin fotograf
cekimleri ve Biilten icin haberlestiriimesi ve argivienmesi
saglanmistir. Biilten Yayin Komisyonu toplantilan organize
edilmigtir. ls Makinalan Kitabina reklam galigmasi igin
istanbul'da Is Makinalari Fuarina katilinmistir. Bu dénem 29
basin billteni yerel ve ulusal basin yayin organlarina
ulastirimis, Sube etkinlikleri gazete, dergi ve TV'ier
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aracthgiyla kamuoyuna duyurulmaya calisiimistir. Kariyer
giinlerine basinimn etkin katilimi saglanmigtir. Tirk Sanat
Miizigi Korosunun ve Sube Tiyatro Grubunun ¢alismalarinin
basina etkin duyurumu yapilmistir. Tlrk Miziginin renkli
Mozaigi konseri organize edilmigtir. Sube ve Oda Genel
Kurullarinda gorev alinmis, Diinya Kadin Giinii etkinliginin
organizasyonunda akiif rol dstlenilrmistir.

Subemiz ve Oda Yayini olarak Is Makinalan Kitab
hazirliklari ve reklam galismalar: sirmektedir. Jeotermal Enerji
Kitab cevririsi ve hazirliklan devam etmekiedir. Asansér
Kitabinin revizyonu devam etmektedir. Dékme LPG Kitabi
hazirli§i ve Gida Ambalaji Ureten Isletmelerde Seminerinin
Kurs notlart hazirhigr siirmektedir.

SOSYAL KULTUREL ETKINLIKLER

8 Mart Diinya Kadin Giinlinde diizenlenen "Nazim Ustaya
Selam” etkinligi yogun bir ilgi ve coskuyla gergeklestirilmistir.
300'den fazla davetlinin izledigi etkinlikte, siir, miizik ve drama
esliginde Nazim Hikmet anildi. Subemiz Tlrk Sanat Mizigi
korosu 7 Mayis 2002 tarihinde E.U. Atatiirk Kiiltiir Merkezinde
Ege Universitesinin katkilariyla Tirk Miziginin Renkli Mozaigi
Konserini organize etmigtir. Konser 700'e yakin Izmirli ve
davetli tarafindan izlenmis ve bliylk begdeni toplamistir.
Koromuz ayda bir fasil etkinliklerini siirdGrmdigtir,

Subemiz Tiyatro Toplulugu ise yaklagik bir yildir calistigs
Kesanli Ali Destani miizikli oyununu sahneleme asamasina
getirmigtir. 18 Mayis'ta promiyerini yapan grup, lzmir Sanat
Sah-nesinde 5 gosterim daha yapacaktir. Oyunu Biilen Arin
yonetti, Cem ldiz miziklerini yazdi, Meltem Ozdemir
koreografisini yapts.

MALI DURUM

Subemizin (Ocak - Nisan) 2002 tarihi itibariyla 4 ayhik gelir
- gider biitgesi karsilastirmalarini ve kesin mizan sonucuna
gbre; dort aylik Tahmini Gelir Biitgesi 454.333.333.334.-TL
olup gerceklesen gelir 309.159.429.958.- TL'dir. Tahmini bit-
geye gore (-) 97.867.037.818.-TL olarak % 22 eksik gerceklegmistir.

Dért aylik tahmini Gider Biitgesi 406.666.666.673.-TL. olup
gergeklesen gider 334.093.898.994.-TL'dir. Tahmini bligeye gore
(-)50.885.081.269.-TL. olarak % 13 eksik gergeklesmistir.

Mevcut ve Varhiklanimiz
Sube ve Temsilcilik Kasast
Portfdydeki Cekler

968.159.886.-
3.596.080.000.-

Bankalar Nakit Toplami 2.061.299.947 -
Diger Hazir Degerler (Visa) 1.530.082.000.-
Alacaklarimiz (Alicilar Hs.) 31.034.569.771.-
Alacak Senetleri 481.000.000.-
Siipheli alacaklarimiz : 6.082.349.084 -
Diger Alacaklarimiz (Igtirak ve Subeler) :  2.357.375.018.-

Devreden KDV : 132.315.711.938.-
Sube Hizmet Binas (Yilklenici Avanstari):1.783.524.387.522.-
s Avanslari o 14.119.516.311.-
Demirbaslar : 163.790.188.238.-
Sube Hizmet Binasi (Yapimakta olan YT) : 1.620.267.875.767 -
Merkez Adina Yapilan Odemeler

(Nakit Aktarim) - 42.000.000.000.-
TOPLAM :3.804.128.595.482.-
Borglarimiz

Sube Hizmet Binast Siparis avansiari

(Diger Alinan Avanslar) :1.106.135.616.956.-

Verilen Cekler t 767.647.022.325.-
Saticilar Hesabi (Borglarimiz) © 11.289.597.014.-
Borg Senetleri : 320.967.495.517 -
Merkez- Subelere Borglar © 46.973.802.392.-
Borg Senetleri (Uzun Vadeli) . 862.283.707.272.-
Vergi, SSK pirimi, Personel Ucreti : 184.176.148.347 -
TOPLAM :3.299.473.389.823.-
OZVARLIK : 504.655.205.659.-

gl
2000-2002 galisma dénemi icin segilen
yeni Yénetim Kurulu Uyeleri TMMOB
Izmir Il Koordinasyon Kurulu kokieylin-
de biraraya geldiler. 9 Mayis 2002 giinii
Subemiz Lokalinde yapilan tanisma
kokteylinde bir araya gelen Oda
ybneticileri bu dénemde de meslek ve
meslektag sorunlarina iliskin ¢6ziim
anerileri olugturmaya devam
edeceklerini soyleyerek, uzmanlik
alanlarindan hareketle kent, lilke ve
toplum sorunlarina duyarl galismalar
stirdiireceklerini ve kamuoyunu
bilgilendireceklerini ifade ettiler.

haziran 2002
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- 3 Devrim Cem Erturan

17 Nisan 1940 tarihli 3803 sayili Kby Enstitiileri yasasi ile
ddnemin Milli Egitim Bakan: Hasan Ali Yiicel ve ilk 6gretim
Genel Miidiirii ismail Hakki Tongug énderliginde kurutan Koy
Enstitiileri diinya egit bilim literatliriinde dzgiin bir yer edinmigtir

62 kurulug yil déniimiiniin kutlandigr giinimizde Koy
Enstitiileri ve onun “iiretime ydnelik egitim" modeline iligkin
bir cok yazi yazimig, sdylesi, panet vb. etkinliklerde
bulunulmustur. Bu modelin anlaminin daha net kavranabil-
mesi konusunda Koy Enstitiileri srecini yagamig, dénemin
taniklarinin anilarindan olugan bir derlemeyi {iyelerimizle
paylasmak istiyoruz. Uygulamalar gogunlukla dodanin kuca-
ginda, derslerin ve caligmalarin 6zelliklerine gdre derslikte,
atdlyede, tarlada, bahgede yapimistir. Ogretmenler de 63-
rencilerle ayni giysiler iginde, is saatlerinde, derste, yemekte,
eflenmede ve dinlenmede, sabahin ilk saatlerinden aksamla-
1 etiit saatlerinin bitimine kadar 6grencilerin arasinda kalarak
rehberlik gdrevini sirdlirmislerdir. Bdylece dgretmen ve
dgrenci btinlesmesiyle, koy enstitiilerinde kargilikli sevgi ile
saygiya, hosgérii ve elestiriye dayanan tam bir demokratik
yapi meydana getiriimistir. Daha itk yillardan itibaren
dgrencilerin  yénetime katilmast ilkesi benimsenmis,
korunmus ve titizlikle uygulanmigtir.

(Recep Bulut, Nisandaki Giinesler, Odretmen Diinyast 1990)

Kdy Enstitiileri; middrlinden iggisine defin herkesin
yetenegine, galisma giicline gbre her ise severek katiima-
sinin, glicliikleri el birligiyle yenmenin, seving ve {liziintileri,
alinan sonuglan ortak degerler olarak paylasmanin anitsal
simgesidir. Su, yol, elektrik gibi alt yap ileri, derstik, iglik,
kitaplik, toplanti salonlari, yemek yerleri, bag bahge, fidan-
iklar, ahir kiimes ve ariliklar, gerektiginde omuzlarda tas, tug-
la, harg tagiyarak, katiimci yontemlerle, insan emeginin se-
verek harcanmasiyla, stirekli gabalariyla gerceklestiriimiglerdir.
(Sevket Gedikoglu, Kuruluslarinin 50. yilinda K3y Enstitileri,
Egit- Der Yayinlari, 1990)

Bu okullarda okulun middriinden hizmetlisine kadar
herkes kendisinden beklenen hizmetleri yaptiktan sonra kim-
se kimseyi horlayamaz ve kotiililk yapamazdi. Okulun bizler-
den istedigi hizmet yapilirken demokratik disipline uymak
zorunlulugu vardi. Bu disiplini kim bozarsa en yetkili kisilere
kadar durum bildirllirdi. Bunun igin kimse bizi dévemez,
hakaret edemez ve horlayamazdi. Okulda bu havanin bozulma-
mas! igin hiitiin yetkililer ve ogrenciler gerekli dikkati gosterirlerdi.
(Galip Candogan, fvriz Kdy Enstittistindeki égrencilik yillarim,
kendi yaymni, 1990)

Ulkemizde demokratik egitim, egitimin demokratiklesmesi
kendi kendini yénetme, demokratik uygulamanin bir arac
olarak dgrenci kollart kenulari Uzerine ok seyler séylenmis
ve yazilmigtir. Bunlarin asil amacina uygun bir bigimde
uygulamaya konuldugu ve bunlara ilerfik kazandinildig: yalniz
kdy enstitlilerinde gorlimiistlr. Bu kurumlarda okulun galigma
ve isleyisinde gbrev alan yonetici, dgretmen ve &Grencilerin

gdrev siirelerinin bitiminde, haftasonu toplantilarinda gorev
siirelerince yaptiklan igler, ortaya gikan aksakliklar ve aldikla-
rt 6nlemler konusunda hesap vermeleri gelenek haline gel-
mistir. Goriinen kusur ve aksakliklar, sorumiusunun ydnetici
ve Bgretmen olmasina bakilmaksizin acimasizca elegtirildi.
{ithan Ogas, Kurulusunun 50 yilinda Koy Enstitiler|, EGit- Der
Yayinlari, 1990)

Aradan yitar gecipte Tongug ilk Ogretim genel
midirliginden ayridiktan sonra bir genelge ile ilgili olarak
hakkinda sorusturma agtlir. Ozelliklede "8grencilere dayak
ve hakaret yasaktir.” S6zii {izerinde durulur ve bununla neyi
saglamak istedigi sorulur su karsihigi verir.

"Bugiin de yetkim olsa, yalniz koy enstitiileri igin
degil, biitiin 6gretim kurumlari igin ayni emri verirdim.
Sunu da eklerdim: "Dayak atan d§retmene dgrenci de
dayak atabilir!"

(Mahmut Makol, K6y Enstitiileri ve Otesi Gagdas Yayinlari,
1979)

Tiirkiye  niifusunun  %80'ini  olusturan okumasiz
koylisiiniin egitimi igin seferberlik ilan edilmisti. On yilda
dgretmensiz, editmensiz ve okulsuz kdy kalmayacakti. Okul
yapimi imece ile ele alindi. Okullarin yapimi en Ustteki
yneticisiyle, egitimcisiyle, kadn, erkek okul yapiminda kiire-
§e, kazmaya sarilan koylislyle uygulamaya kondu. Bes yilda
5.000'den fazla okul, iglik ve ogretmen evi yapildi . imece ile
okul yapiminda Tiirkiye diinyaya ek bir basar: gosterdi...
(Bekir Semerci, Tiirkiye de llerici Atilimlar ve Koy Enstitileri,
kendi yayini, 1989)

Kby Enstitileri mezun ettidi odgretmeni Ogretmen
okuliarinin yaptigd! gibi bir térenle ellerine diplomalarini verip
eli bos olarak ugurlamaz. Onlara ig ve meslek yagamlarinda
gerekli olan 150 ye yakin kitap, tarla ziraati iin at, araba,
pulluk, ari kovanlar, damizlik inek verir. Bayan 6gretmene
dikis, nakis makinasi, 6rgli makinasi, dokuma tezgahi, {tl
takimlan verir. (")Qretmen kendisine verilen bu araglarla,
{iretim hayvanlariyla koylerde ({retici egitim atilimim
gostermek ve gerceklestirmek zorundadir. Kdylerde
calismaya baglayan Ggretmenlerimizi is baginda takip
etmezsek kendimizi aldatmis oluruz...

(Bekir Semerci, Ttrkiye de ilerici Atilimlar ve Kéy Enstitdiler,
kendi yayini1989)

1940 yillarda temeli atilan ve aniatifanlarda
goriilebilecegi sekli ile bagka tiirlii bir yasami hedefleyen Koy
Enstitiileri ; toplumun genis kesimlerince aydinlanmayi,
cafdaglagmayi, kalkinmayi temsil ederken bir avug azinlik
icin ise saltanatlarinin yikilmasina neden olacak bir siireci
ifade etmekteydi. 1946'dan sonra baslayan yeni slirec ve
siyasal iktidarin yeni politkalari bu modelin sonunu
hizlandirmistir. Koy Enstitileri, 6nce duraganlastinimis,
programlari degistiriimis, 6ziinden kopartilmig, yBnetici
kadrolar dagitiimis ve en nihayetinde 27 Ocak 1954 tarihli
6234 sayili yasa ile kapatilmistir.

(*) Biilten Yayin Komisyonu Uyesi.
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¢ Tiirkiye temsilciligini gectigimiz yil sonunda
olugiuran Uluslararas) Af Orglitd, (lkemizie
ilgili 2001 yili raporunu yayinladi. Rapordan bir
alinirya Biiltenimizde yer veriyoruz.

Uluslararast Af Orgiitii (UAO) delegeleri Kasim 1999, Nisan
ve Kasim 2000 ile Haziran 2001 tarihlerinde Trkiye'ye yaptiklari
ziyaretlerde, tim Ulke capinda iskence magdurlariyla ve
avukatiariyla gériismelerde bulunarak, iskence ve kot muamele
uygulamalariyla ilgili olarak cok sayida rapor ve belge
toplamiglardir. Bu rapor, hukuksal zemini ve bireysel olaylari
degerlendirerek, bircok etkenin igkencenin slrmesine ve
iskencecilerin hukuki ve cezai olarak sorumlu tutulmaya karsi
korunan bir ortamdan yararlanmalarina ¢ok sayida etkenin nasil
katkida bulundugunu gdstermektedir. Yeni rastianan insan hakla-
11 ihlalleri 6rnekleri arasinda tecrit uygulamalan ve “F Tipi" ceza-
evlerinde kétl muamele uygulamalanyla ilgili raporlar da vardr.

UAQO, Mart 2000'de Tirkiye hikiimetine aynintili bir
oneriter dizisi sunmustur. S6zkonusu oneriler, yetkililerin de
yillardan beri tanidik olduklari uluslararasi standartlar ve
Onerilere dayanmaktadir (bkz. Al Index: EUR 44/18/00).
Bunlarin hemen hig biri uygulamaya konmamistir.

UAO, bu rapordaki 6nerileri uluslararasi insan haklari
standartlariyla ve Avrupa lgkenceyi Onleme Komitesi,
iskenceye Karsi BM Komitesi, BM iskence Ozel Raporttri
gibi uluslararasi insan haklan kurumlarinin dnerileriyle uyumiu
olacak bir bicimde uygulamaya koymalan igin Turkiye
yetkililerine acil gagri yapmaktadir. .
Konuyla ilgili daha fazla bilgi edinmek isteyen ya da harekete
gegmek arzusunda olanlar, raporun tam metnine bakmalidiriar,
http://www.amnesty.org adresindeki web sitesinden ulagilabilir.
Bunun yanisira, Uluslararasi Af Orgiitii'iin basin agiklamalari
http:/fwww.web.amnesty.org/web/news.nsf/thisweek?open
view adresinden elekironik posta yoluyla elde edilebifir.

UAG'niin igkenceye karsi oneriler
@ Iskenceyi kinaymn: Yetkililer, ne zaman meydana gelirse
gelsin, iskenceyi kayitsiz sartsiz kinamalidirlar.
©® Gozalt siirelerini kisaltin: OzgUrligiinden yoksun biraki-
lan herkes, geciktirilmeden bir hakim huzuruna gikariimalidir,
© Tecrit gozali: Tecrit gdzalti uygulamasi ortadan
kaldirimalidir ve gézaltindaki tiim kisilerin gergekten, derhal
bir savunma vekiliyle goriisebilmelerini saglayan somut
diizenlemeler yiiriirlige konmalidir.
© Gozalt kayitlarinin, gézaltindaki kigilerin ailelerinin ve
avukatlarinin incelemesine agik tutulmali
© Gizli ya da resmi olmayan gézalti uygulamasinin orta-
dan kaldirdmasi: Tim Kigilerin Zora Dayall Kaybolmalardan
Korunmast Uzerine BM Bildirgesinin 10 {1 (1) sayih maddesinde
belirtldigi izere: "Ozgirliigiinden yoksun birakilan herhangi bir
kimse, resmiligi taninmis olan bir gézetim yerinde tutulmalidir”.
© Gozba§i uygulamasini yasadigi ilan edin: Polisin
sorumlu tutulabilmesi ve iskencenin sona erdiriimesinin
saglanmas yolundaki adimlar, poliste gozaltindayken gozbag
uygulamasina son verilmesini de kapsamalidir.
© Sorgulann video kasete kaydedilmeli
® iskencenin uluslararasi standartlar gizgisinde
tamimlanmast: Iskencenin Tiirkiye yasalarindaki tanimi, en
azindan iskenceye Kars! Sozlesme ile driismelidir.

© Tecaviiz ve cinsel tacizin uluslararasi standartlar
gizgisinde tamimlanmasi: Gozaltina alinanlar, tutuklular ve
hikimldilerin gdzalti, sorgulanma ve tibbi bakimlarinin yapimast
stireglerine dahil olan géreviilerin tlimiine, tecaviiz ve cinsel tacizin
iskence ve kot muamele fiilleri oldugunun kavratiimasi gerekir.
© Cezaevlerinde tecrit uygulamasina son verilmesi: F
Tipi cezaevierinde ve diger cezaevlerindeki kiiglik gruplar
halinde tecrit ve tek kisilik tecrit uygulamalarina derhal son
verilmeli ve CPT tarafindan da gadn yapildigi (zere, tuiuklu ve
hiikimliterin giindn en az sekiz saatini kaldikiar yerin
digarisinda bir yerde toplu etkinliklerde yer almak yoluyla
gecirmelerine olanak verilmelidir,

© Sikayetlerin sorusturulmast: Tiirkiye vetkilileri iskence,
kéth muamele, "kaybolma" ve yargisiz infazlar konusunda
yapilan sikayetler, suc duyurular ya da raporlarin gecikiiril-
meden ve etkin olarak sorusturuluyor olmasini saglamalidirlar.
© Doktor raporlari: Gozaltindaki kisiler badimsiz, tarafsiz
ve konuya vakif saghk uzmanlariyla derhal gorisebilme
olanag: bulabilmelidir. Bagimsiz tibbi ya da psikiyatrik raporlar
sorugturmaya dahil edilebilmelidir.

© Taniklarin korunmasi: Sorusturma yiritiildigu sirada
ortaya ¢ikabilecek olan siddet, siddet tehditleri ya da diger
herhangi bir gézdag verme olayina kars!, magdur olduklan
iddia edilen Kisiler, taniklar, sorusturmay! yiriiten kisiler ve
aileleri koruma altina alimmalidirlar.

© Yargiya sevketmek: Insan haklar ihfallerinden sorumiu
olanlar, bu konuda emir verenler de dahil olmak {izere, yarg
oniine gikarimalidiriar.

© Iskence yaphgindan kuskulanilan gorevlilerin gorevden
uzaklagtiimalare: K6t muamele, iskence, "kaybolma" ya da
yargisiz infaz konularinda sorusturma ya da yargilama altinda
olan polis ya da jandarma gérevlileri aktif gbrevden alinmali ve
suclu bulunmalari durumunda kurumdan atiimalidirlar.

© Yargilama yapilip yapimayacagina bagimsiz karar
verme: Memurlarin Yargilanmast Hakkinda Kanun ve benzeri
tirdeki yasalarda; kdtli muamele, iskence, "kaybolma" ya da
yargisiz infazlar, ya da insan haklar ihlallerine yol agabilecek
bir bigimde gdrevi kétliye kullanmak gibi nedenlerle bir devlet
gbrevlisinin yargt niine ¢ikarilip ¢ikariimayacag konusundaki
karar! timuyle savcitar ve hakimlerin vermesini saglayacak
bicimde degisiklige gidilmelidir.

® igkence altinda elde edilmis ifadeler: iskenceye Karsi
BM Sozlesmesi'nin 15. maddesi taraf devletleri, “iskence
yapmakla suglanan kisilere kars1 delil olusturan ifadeler harig
tutulmak lizere, iskence yapmak yoluyla elde edildigi
belirlenen hichir ifadenin yargr sirecinde delil olarak
kullaniimamasini sadlamak” ile yikimli kilmaktadr.

© igkence olaylarimin belgelenmesi: Adalet Bakanligs,
iskence ve diger insan haklar! ihlalleriyle ilgili olarak bir sikayet-
ler, yargilamalar, mahkumiyetler ve cezalar listesi olugturmalidir.
© Tazminat ve rehabilitasyon: Iskenceye Karsi BM
Sozlesmesi'nin 14. maddesi uyarinca, iskence magdurlar ve
bu kisilerin aile bireylerinin devletten adil ve uygun bir oranda
tazminat talep etme haklar vardir.

@ Egitim: Goreviilere, iskenceye gbz yummayi ya da
iskence yapilmasi talimatini vermeyi reddetmenin kendilerinin
hakki ve gérevi oldugu &gretilmelidir.
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5. Uluslararasi Yapida Tesisat Teknolojisi Sempo

gerceklestirildi

Q Tiirk Tesisat Mithendisleri Dernegi tarafindan
29 Nisan-01 Mayis tarihlerinde diizenlenen 5.
Uluslararast Yapida Tesisat Teknolojisi Sempozyu-
munda ulusal ve uluslararasi diizeyde 45 bildiri
tartisildi. Tesisat sektriiniin ana sorunlari ve ¢dziim
onerleri konulu bir agik oturum diizenlendi.

Sempozyumun agtliginda bir konusma yapan Makina
Mihendisleri Odasi Bagkani Emin KORAMAZ; Tesisat
Sektoriiniin {ilkemizde uygulanan ekonomik politikalardan
ve bunun sonucu yasanan krizierden en fazla etkilenen
sektdrlerden  biri  oldugunu  belirterek  bagladids
konugmasinda sunlara degindi.

"1995 yilinda hazirliksiz bir sekilde imzalanan giimrik
birligi uygulamalari ile zayif bir sermaye yapisiyla Gretim
yapmaya caligan yerli imalat firmalar rekabete ayak
uyduramamakta Gretimi durdurup ithalata yonelmektedirler.
Sermayesi gorece gliclli olan kiiclik bir kesim ise yabanc
sirketlerle evlilik ve ortaklik yaparak ayakia kalmayi
basarabilmektedir.

ithalatin artmasiyla beraber, gegmiste miimessil firmalar
aracilijiyla pazara hizmet sunan yabanci firmalar, artik
kendi pazarlama sirketlerini de (lkemizde dogrudan
kurmaktadirlar. Bu firmalari araciligiyla proje, satis, servis,
taahhiit, hizmetlerini de aracisiz vermektedirler.

Ulkemizin altina imza koydugu AB ve DTO anlagmalari
tesisat mihendisligi hizmetlerinin de serbest dolagimin
kapsamaktadir. Su anda TBMM'ne de gériglilen "galisma
izinleri* ile ilgili kanun tasarisi ile yabanci sirketlerin
istedikleri nitelik ve sayida yabanci mihendis istihdam

gerceklestirildi.

Yogun bir ziyaretci katihimi ile gergeklesen fuarin agiligt Turizm

Isk-Sodex 2002 Fuari "5. Uluslararasi Isitma, Sogutma,
Klima, Havalandirma, Yalitim, Sthhi Tesisat ve Su Arntma
Teknolojileri Fuar" 1-5 Mayis 2002 tarihlerinde Istanbul'da

edebiimelerine olanak saglanmaktadir. Bu konuda meslek
odalarinin zaten sinirli olan miidahale ve denetim yetkisi
daha da azalhlmaktadir. Bunun sonucu igsizlik daha
artacak, tasarim ve uygulama firmalarinin zaten yetersiz
olan is hacimleri daha da daralacakiir.

Tiim bu sorunlar planlamayi, Gretimi, yatirimi, egitimi,
istihdamy, bilimsel ve teknolojik gelisimi esas alan biitlniUkld
politikalarin  uygulanmastyla ¢ozlilebilir. Bu amagla
ncelikle, KOBI niteligindeki yerli Gretim firmalart diisiik
faizli, uzun vadeli finans clanaklar ile tegvik edilmelidir. AR-
GE caligma ve yatinmiarina gerek firmalar gerekse deviet
tarafindan gerekli kaynak aktariimalidir.

Bu uygulamalar sonucu iilkemizde miihendisler teknoloji
{iretme ve geligtirme faaliyetlerinden tamamen soyutlanarak
teknoloji kullanicisi teknisyenter konumuna getirilmektedir.

TTMD'nin diizenledigi bu etkinlik bilginin paylasimi,
bilimsel caligmalarinin aktarimasi agisindan stirekli egitim
anlayiginin glize! bir érnegidir.”

Bakani Mustafa Tasar tarafindan gerceklestirildi. 60.000m2 alan
lizerinde gergeklesen fuara 450'si kendi standlariyla; 600 firma var
olan standlarda temsil edilmek Gizere, toplam 1050 firma katildi. Fuar
Ziyaretgileri isitma- soutma sektdriindeki son teknolojiyi izleme
olanagi buldular. Fuarin katilimeilari arasinda bolgemiz firmalarindan;
ACS Klima, Akantel, Akdeniz Sogutma, Barut Mihendislik, Burkut Su
Teknidi, Desa Otak , Dikkaya, Dogus Vana, Ege Sogutmacilik, Essiad,
Flas lsitma, Frigoduman, Gdksan Pompa, Girteknik, imas Klima,
imbat Sogutma, imco, Imeksan, impo Pazarlama, Lazer Sodutma,
Maktek, Mebany izolasyon, Ortas, Oz-Kan Makina, Ozimeks, Termo-
Ark, Termodinamik, Tiemme Tesisat, Timsan Isi, Tuntag Akiskan, Ustlin
Isitma, Vansan Makina ve Yagmur Teknik yer aldt.

mmo biilten 20 haziran 2002




]
‘

Tirk siirinin bliyk ustast
Nazim Hikmet 6limiinden 39
yil sonra tim dlnyada
aniliyor (3 Haziran 1963).
Belki Anadolu'da bir kdy
mezarligina, basinda bir
¢inarla gdmiilemedi henliz
ama binlerce ¢inar yaprag!
gibi yliz binlerce insan
tarafindan soyleniyor siirleri...
Sivas'ta 6ldirllen sair Asim Bezirci'nin dedidi gibi
yasamda belki de bir utku tim insanliyi ayakta
tutacaktir; "Pir Sultan't asaniar, diger halk sairlerini
zindanlara atanlar, didiirenler bugiin kalmig mi? Kim
hatirliyor adlarini. Higbirsey kalmamis. Tarih bence
en uzun dogruyu, giizeli, iviyi savunanlar hatirlar”

Siirin, séziin ustasina bir kez daha

Ben birinsan
ben bir Tlirk sairi Nazim Hikmet

ben tepeden tirnaga insan
tepeden tirmaga kavga, hasret ve {imitten ibaret
Ben hem kendimden bahseden siirer yazmak istiyorum,
hem bir tek insana, hem milyonlara seslenen siirler.
Hem bir tek elmadan, hem siip{iriilen topraktan, hem
zindandan dénen insan ruhundan, hem kitlelerin
daha glizel ginler igin savasindan, hem bir tek

insanin sevda kederlerinden bahseden siirler yazmak

isfiyorum, hem 6lim korkusundan, hem éliimden korkmamaktan
bahseden siirler yazmak istiyorum.
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1. Yiiksek Topuklar
Murathan MUNGAN
Metis Yayinalar
2. Karincanin Su lgtigi
Yagar KEMAL
Adam Yayinlari
3. Icimde Kizil Bir Giil Gibi
Ayse KULIN
Remzi Yayinlarn
4. Anne Kafamda Bit Var
Tark AKAN
Can yaymlarn
5. Diclenin Yakans!
Mehmed UZUN
Gendas Yaynlan
6. Kapah Bir Kapidir Cehennam
Charles BUKOWSKI
Parantez Yaynlari
7. Askin Omrii Ug Yildir
F. BEIGBEDER
Dogan Kitap
8. Kristal Denizalti
Ahmet ALTAN
Can Yayiniari
9. Kiyamet
Robert MERLE
Dogan Kitap
10. Kukla
Ahmet OMIT
Om Yayinlar

Tel:42593 95

posia:ege@vincmerkezi.comidr
swevinomerkezicomir
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YASAM binlerce darbedir, bos bir an aramayn,biri
bitmeden &tekisi baglar...

"..GOK iylyim ben, gdrdiigiinlz gibi artik isimin
bagindayim. Bakanlar Kurulu'nu Bagkent'teki hastane
yerine, Bagkent'teki konutta toplamaya baslayacagim.
Goriiyorsunuz espiri bile yapiyorum. Oniimiizdeki bes-on yil
boyunca hlikimetimi ben ve sen ydnetecegiz, bakanlar da
her hafta kapidan girip-cikacaklar, ortaklarimla bu karari
aldik. Iste elimde kap gibi raporum var, doktorlar bir saatlik
is gorebilir, raporu verdiler. Yatakia dinlenmeme bile gerek
yokmus, sirtimi evin duvanna vurduum sirada
kaburgalanimdaki kiriklar iyilesti, hayat arkadagim alciyi
bizzat kendi hazirlad, ayagimin olglistini aldi, siyatigim
gecti, bir de gdzlerime mandal taktim, bu yasimda anladim
ki, insanlar ¢ifter cifter yaratilmis, tek sorunum zaman
zaman g6zlerimin sulanmas), agagida beklesen kediciklere
balkondan el salliyoruz iste bdyle, sulu gbzlii oldum
netekim...

Bakin Evren Pasa gibi konusmaya da bagladim, ne
kadar ilging!. Hem asmayalim, hem de beslemeyslim
diyorum ben, iceride vyiyecek-icecek ates pahasi,
biliyorsunuz ekonomimiz hassas bir dengeden gegiyor, kriz
falan kaldiramayiz birakiverelim ¢iksinlar gitsinler, bir ak
glivercin gibi 6zgir olsun bu ¢ocuklar, onlara ne katil- ne
hirsiz, ne de soyguncu demelerine katlanamiyorum, kader
kurban onlar...AB'ye giris slirecinde oldugumuz icin, bu
diizeni degistirmek isteyenlerin diginda, kimseciklerin
iceride kalmamas! gerekiyor arkadaglar, yoksa kime ne
diyebiliriz, siz AB'deki istatistikleri hi¢ gbrdiinliz md, trafik
cezalar gittikge azaliyor ama, islenen cinayet ve suikastler
gittikge artiyor,

Simdi se¢imden s6z etmenin sirast mi, IMF programi
bizim kel kargalara dénmez mi, gazilerimiz Kore'deki diinya
savag! turnuvasinda telef oimazlar mi, bakin koskoca Gin
tankiyla tlifegiyle agmis g¢dziind bekliyor. Koalisyon
hiiklimetimiz, uyum igindedir ve Cin ile Brezilya'ya nota
vermeye Kkarar vermistir. Garantdr deviet olarak da
ingiltere'nin destegini almak icin |.Cem Sultan'i Londra'ya
gbnderecegim. Allah Tirk askerinin ve Hakan Stkiriin
yardimeist olsun. Romalr polisleri uyariyorum, elinizde o

Faruk SOYARAT
V. Ulusal Tesisat Mithendisligi
Kongresi ve Sergisi
(TESKON 2001)
“Tesisat Insan ve Yagam”

Karikatiir Yarismasindan

coplari bir daha gériirsem, yandiniz gitti.

Kiicligiim, sen ne yapiyorsun o elindeki kagit-kalemle;
bana bir sey mi sdylemek istiyorsun yavrucugum...
Pastadaki mumlar, benim icin mi, neden Gyle iki mum
koydun bakayim, hiikiimetirniz bugiin {ig mumluk oldu glizel
kizim, biz senden bile geng saytliriz, hiikk(imet gérevinin
bagindadir!..."

Kayitlara gegmesi dilegiyle medyada yayinlanan bir
fikrayr glniin énem ev anlami acgisindan aktarmak
istiyorum:

" ACEMI KAYMAKAM

Agiret denetimindeki bir iiceye yeni kaymakam atanir.
Agiret reisi hemen koruculari géreviendirir .

- Gidip aliseniz  kaymokami, gurda gusa
etmeyesiniz...

Korucular yola gikar. Saatler geger ancak ne kaymakam, ne
de koruyucular ortada gdriinmez. Ancak aksam ge¢
saatlerinde kafile yorgun-argin perisan bir halde ilgeye geri
doner. Agiret Reisi ¢ok kizgindir, Korucubagi'na gikisir

- Ulaitoglu, nerede kalmissenizdir?

- Eskiya yolumuzu kesmistir agam.

- Heyvenoglu heyven, bu herzaman oliy...

- Bizi soynuslardir agam.

- Zaten aligkinsinizdir, maymun.

- Ama agam hepimizi yatirip, bir glizel becermislerdir,

- Onu da hep yapirler zaten.

- Kaymokam yabancidir, edep-erkan bilmezdir. Cok
direnmigtir. O ylizden geg kalmigik agam...."

yem

Tiyatro Toplulugumuzun sahneledigi
KESANLI ALI DESTANI'nin
muziklerini yapan

mizisyen CE D7, den

Kompozisyon, Piyano, Miizik Teorisi
Solfej dersleri
Tel : 364 28 08
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