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MIEM Kurslarinda 2 yil icinde sinav
hakkini kullanmayan uyelere

ONEMLI DUYURU

Uyelerimizin mesleki ve teknik konularda bilgi
birikimlerinin gelismesi ve uzmanlik alanlarinda
belgelenmelerini amaclayan Meslek Ici Egitim
Merkezinin (MIEM) calismalar devam
etmektedir. Oda Merkezi tarafindan MIEM
konusunda yayinlanmis olan Genelgede “2 yil
icersinde sinav hakkini kullanmayan Uyeleri
yeniden egitime girmek zorundadir.”
denilmektedir.

2007 yil 6ncesinde duzenlenen
kurslarda basarisiz olan Uyelerin
yeniden egitime girmeksizin
sinava girme hakkini
kullanabilmeleri icin 2008 yili
sonuna kadar Subemize
basvurmalar gerekmektedir.

2009 yil bagindan itibaren 2007 yili ve oncesi
kursa katilip, sinavda basarisiz olmus ya da
sinava girmemis Uyelere, sinava girebilmeleri igin
yeniden egitim alma zorunlulugu getirilecektir.

Konuyla ilgili olarak ayrintili bilgi icin
asagida belirtilen iletisim numaralarindan
Subemize basvurabilirisiniz.
Bilgi ve geregini rica ederiz.
Sube Yonetim Kurulu
iletisim:
0232 444 8 666/139 - 132
Niyazi OGUZ - Volkan KAZANC

UYELERIMIZE INDIRIM
Urla Cesme Altinda bulunan
Levo's Restaurant Cafe Makina
Muhendisleri Odasi Uyelerine
yemek menulerinde Oda kimlik
kartlarini gostermeleri
durumunda %15 indirim
uygulayacaktir.

Adres: Levo's Restaurant Cafe / Yali cad. No:49 / A
Cesme Alt-Urla

Tel: 0232 755 32 28

DUYURULAR

TR

COCUKLAR iCIN YARATICI DRAMA

KURSLARI
Uyelerimizin ve yakinlannin cocuklanna yonelik olarak
bu yil da YARATICI DRAMA KURSU agiimasi
planlanmistir. Kurs, asagidaki program cercevesinde
ve yeterli basvuru olmasi halinde acilacaktir.
Kurs gunu: Her hafta Pazartesi gunleri
Kurs saatleri:
8-10 yas cocuklarr icin saat 19.00 21.00
11-12 yas cocuklarr icin saat 15- 17.00
Katilim tcreti: 30 YTL / Kisi
Basvuru Tel: 0232 444 8 666 / 120-111

BABA DESTEK PROGRAMI
Gectigimiz yillarda Gyelerimiz ve yakinlari icin
dtizenledigimiz UCRETSIZ BABA DESTEK PROGRAMI,
yeterli basvuru olmasi halinde acilacaktir.
ilgilenenlerin bagvuru yapmasi gerekmektedir.

Tel: 0232 444 8 666 / 120

HALK MUZiGi KOROSU
Subemiz Halk MUzigi Korosu yeni dénem
calismalarina baslamistir. Koromuzda yer almak
isteyen Uyelerimiz ve yakinlan asagidaki telefona
basvurabilir.
Basvuru Tel: 0232 444 8 666 / 146

HALK OYUNLARI TOPLULUGU
Subemiz Halk Oyunlar Toplulugu yeni ddnem
calismalarina 6 Ekim 2008 Pazartesi gunu
paslayacaktir. Ekibimizde yer almak isteyen uUyelerimiz
ve yakinlar asagidaki telefonu basvurarak kayit
yaptirabilir.

Basvuru Tel: 0232 444 8 666 / 121

KLASIK TURK MUZIGI KOROSU
Subemiz Klasik Turk MUzigi Korosu yeni ddnem
calismalarina 6 Ekim 2008, Pazartesi gunu
paslayacaktir. Koromuzun kontenjani dolu
oldugundan bu yil yeni kayit alamayacaktir.
Tum Uyelerimizin ilgilerine tesekkdr ederiz.
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Bilgisayar Destekli Tasarim ve
Uretim Egitim Programlan

is Saghdi ve Guivenligi Kurulu Uyeleri icin is
Saghigi ve Glivenligi Temel Bilgilendirme
Semineri

Tarih: 23 - 24 Ekim 2008 Ucret: 200.00 YTL

AUTOCAD 2007 (iKi BOYUTLU)
Uye-Ogr.: 200.00 YTL Diger: 300.00YTL
AUTOCAD 2007 (UG BOYUTLU)
Uye-Ogr.: 250.00 YTL Diger: 350.00 YTL
RHINOCEROS (RHINO) KURSU
Uye-Ogr.: 200.00 YTL Diger: 250.00 YTL
SOLIDWORKS

Uye-Ogr.: 300.00 YTL Diger: 400.00 YTL
THINKDESIGN

Uye-Ogr.: 300.00 YTL Diger: 400.00 YTL
INVENTOR

Uye-Ogr.: 300.00 YTL Diger: 400.00 YTL
MACHINNING STRATEGIST

Uye-Ogr.: 250.00 YTL Diger: 350.00 YTL
CIMATRON

Uye-Ogr.: 300.00 YTL Diger: 400.00 YTL
3DS MAX

Uye-Ogr.: 400.00 YTL Diger: 500.00 YTL
MASTER/CAM (MILL) KURSU
Uye-Ogr.: 500.00 YTL Diger: 600.00 YTL
MASTER/CAM LATHE (TORNA) KURSU
Uye-Ogr.: 250.00 YTL Diger: 300.00 YTL
CNC KURSU

Uye-Ogr.: 400.00 YTL Diger: 450.00 YTL
KESICi UCLAR KURSU

Uye-Ogr.: 250.00 YTL Diger: 350.00 YTL

Siire¢ Yénetimi ve lyilestirme Teknikleri Semineri
Tarih: 05 Kasim 2008  Ucret:120.00 YTL

ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemleri Temel
Bilgilendirme Semineri
Tarih: 06 -07 Kasim 2008 Ucret: 200.00 YTL

ISO 9001:2000 Kurulus i¢i Kalite Denetcisi
Semineri
Tarih: 17-19 Eylil 2008 Ucret: 260.00 YTL

istatistiksel Siire¢ Kontrol Semineri
Tarih: 23 -24 Eylil 2008 Ucret: 200.00 YTL

TS / ISO 16949:2002 Otomotiv Spesifikasyonu
Tarih: 24 25 Eylil 2008 Ucret: 200.00 YTL

Olciim Sistemleri Analizi (MSA)
Tarih: 9 -10 Ekim 2008 Ucret: 200.00 YTL

Kalite Planlamasi
Tarih: 16 - 17 Ekim 2008 Ucret: 200.00 YTL

TS/ ISO 16949:2002 Otomotiv Spesifikasyonu
ic Denetci Semineri
Tarih: 23 - 24 Ekim 2008 Ucret: 200.00 YTL

ISO 14001:2004 Cevre Yoénetim Sistemleri Temel
Bilgilendirme

Tarih: 13 - 14 Ekim 2008 Ucret: 200.00 YTL
14001:2004 Cevre Yonetim Sistemleri ic Denetgi

Semineri
Tarih: 30-31 Ekim 2008 Ucret: 200.00 YTL

Miisteri Memnuniyetinin Ol¢ciimiinde Anket
Teknigi
Tarih: 20 - 21 Ekim 2008 Ucret: 200.00 YTL

Satin Alma Yonetimi
Tarih: 07 Kasim 2008 Ucret:180.00 YTL

Operator ve Teknisyenler icin Kurslar

is Makinalan Operator Yetistirme Kursu

Tarih: 18.10.2008-16.11.2008 Ucret: 275,00 YTL
01.11.2008-30.11.2008
15.11.2008-21.12.2008 (Hafta Sonu)
13.10.2008-24.10.2008 (Haftaci)

Sanayi Tipi Kazanlann isletiimesinde Yardimci

Personel Yetistirme Kursu

Tarih: 13.10.2008-18.10.2008 Ucret: 400,00 YTL

Bilgi ve Basvuru: 0.232.444 8 666/133-139-132

Uretim Kaynak Planlamasi ; . :
Ipek Metinoglu - Niyazi Oguz - Volkan Kazang

Tarih: 08 Kasim 2008 Ucret:180.00 YTL

Yalin Uretim Temel Bilgilendirme Semineri
Tarih: 17 - 18 Kasim 2008 Ucret: 200.00 YTL

Etkili Sunus ve Raporlama Teknikleri Semineri
Tarih: 25-26 Kasim 2008 Ucret: 200.00 YTL

Geometrik Olclilendirme ve Toleranslandirma
Tarih: 10 - 11 Ekim 2008 Ucret: 240.00 YTL

Ege KALMEM Egitim Programi

Genel Metroloji ve Kalibrasyon

Tarih: 17.12.2008 Ucret: 120.00 YTL

Boyut Kalibrasyonu

Tarih: 18-19.12.2008 Ucret: 200.00 YTL

Basin¢ Kalibrasyonu

Tarih: 15-16.10.2008 Ucret: 200.00 YTL

Sicakhk Kalibrasyonu

Tarih: 22-23.10.2008 Ucret: 200.00 YTL

Terazi Kalibrasyonu

Tarih: 17-18.11.2008 Ucret: 120.00 YTL
Bilgi ve Basvuru: 0.232 348 40 50

Mak. Y. Muah. Berkay Erig

Seminer Ucretine 6gle yemekleri, ara ikramlar ve

seminer notlar dahildi. MMO Cyeleri, KOBIDER

Uyesi firmalarda calisaniar ile 3 ve daha fazla kisilik
gruplara %20 indirim uygulanmaktadir.

Bilgi ve Basvuru: 0.232.444 8 666/147
Deniz Din¢ Yilmaz
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Yénetim Yeri

MMO Tepekule Kongre - Sergi ve Is Merkezi
Anadolu Cad. No: 40 K:M2 Bayrakli-iZMIR
Tel: 0 232 444 8 666 Faks: 0 232 486 20 60
web: http://izmirmmao.org.tr

Baski adedi: 7300

Yerel Sureli Yayin
MMO Izmir Sube yayin organi
MMQO Uyelerine Ucretsiz gonderilir.

e-posta adresleri

MMQO izmir: izmir@mmo.org.tr

basin yayin: izmir.basin@mmo.org.tr
asansor kontrol merkezi: akm@mmao.org.tr
insan kaynaklari: ikm-izmir@mmao.org.tr
kalmem: kalibrasyon-izmir@mmo.org.tr
teskon: teskon@mmo.org.tr

hpkon: hpkon@mmo.org.tr

Gonderilen yazilarin yaynlanip yayinlanmamasina,
TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Izmir Subesi
Yonetim Kurulu karar verir. Yayimlanan yazilardaki
sorumluluk yazarlarina, ilan ve reklamlardaki sorumluluk
ilani veren kisi veya kurulusa aittir. Bulten’e gonderilen
ceviri yazilanin kaynagr mutlaka belirtilir. Gonderilen
yazilar, Yazarlarina geri verilmez.

mmo izmir sube
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Enduistri-isletme Muhendisi Oda Uyeleri icin
Stratejik Planlama
Muhendis Yetkilendirme

Kursumuz
Ekim ayinda basliyor

Kursumuzun amaci;

Ulke ve toplum yararlan dogrultusunda,
kurumlarda yapilan stratejik planlama
calismalarinin ve karar verme surecinde
karsilasilan problemlerin c6zumunde gorev
alacak endustri isletme muhendisi
uyelerimizin bilgi birikimlerinin gelistiriimesine
katkida bulunmak ve belgelendirmelerini
saglamaktir.

Egitim Suresi: 4 gin(24 saat)
Kurs Ucreti: 150 YTL
Belge Ucreti: 15 YTL

Bilgi ve Basvuru:

0232 444 8 666/170 Sibel ATAR

Liitfen tarihleri not ediniz

09-12 Ebim 2008
7;zméz Soder Fuare ve 7;wu}z Degal
Gay Ghinleni-11

23-26 Skim 2008
V. Wasal Fidrolil Primatiby

Rougresi ve Sergisé

30 Ekbim-01 Kasm 2008
199, Whusal Oleiimbetin

Rougresi ve Sergiss

mmo izmir sube
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biilten’den

“Su yalan tutmaz”

® izmir'in su sorununu Kkirli siyasetlerine alet
etmeye calisanlari, sorumluluklarini yerine
getirmeye ve izmir'in su sorununu bir an énce
¢6zmek Uzere ortak calismaya davet ediyoruz.

Gectigimiz ay Izmir'in arsenikli suyu
gundemi uzun sure mesgul etti. Ankara
Buiytiksehir Belediye Baskani i. Melih
Gokegek'in aciklamalarlyla baslayan tartisma
son gunlerde akil almaz boyutlara
taginmisti. Huokumet; bakanlar hatta
Basbakan duzeyinde katildigi tartusmalarda,
yaklasan yerel secimlerde butun gdzlerin
izmirde olacaginin ilk sinyallerini vermis
oldu. Simdilik duruldu gibi gortnen arsenikli
su tartismasi bu konudaki kapismanin ilk
raundu olarak kayitlara gecti.

Halkin en degerli yasamsal kaynagr olan
icme suyu konusunda yapilan tartismalarda
bazi kesimlerin, 6zellikle siyasi iktidarn
gostermekten ¢ekinmedigi art niyetli tavir
Ulkemizde siyaset kirliliginin vardigji boyutlar
acisindan vahimdir, korkutucudur. Hele
kentlere su kaynagi bulunmasi birinci gorevi
olan DSI gibi bir kurumu barindiran devletin
yonetiminde olan AKP'nin bu
tartismalardaki tarzi ve yaklasimi ise izmir
Uzerine yapmis olduklar hesaplar icin neleri
gGze alabilecekleri acisindan ibret vericidir.
icme suyunu bile siyasi gikarlarina alet
etmekten cekinmeyecek kadar gozu
dénmus bu siyasi cevreleri kendilerine
gelmeye ve sorumluluklarini yerine
getirmeye davet ediyoruz.

izmir'in arsenik oranindan daha énemli
olarak “yeterli su kaynagi” sorunu olacagi
yakin vadede hissedilmektedir. Sorunu bu
boyutta ele almak ve kentin yakin orta
vadede 6ngorulen su kaynaklarinin bir an
once devreye sokulmasinin planlar
yapiimalidir. Diger yandan mevcut su
havzalan korumaya alinmali bu
baglamda bu havzalara iliskin olarak
verilmis olan tiim maden arama-isletme
ruhsatlan iptal edilmelidir.

Efsanevi Kasimpasali geri geldi

AKP icinde son gunlerde artan yolsuzluk
iddialari ve en son Almanya'da gorulen
Deniz Feneri davasinin basina

yansimalarinin ardindan Basbakan'in
uslubu bir hayli sertlesti. Tehdit, santaj
kokan ctimlelerin kullanildigi AKP istanbul
ilce Kongrelerinde dile getirilen Uslup tim
basin camiasi tarafindan siddetle protesto
edildi. Devlet imkanlarinin da sonuna kadar
kullanildigi bu tartismalardaki fasizan tavir

1 Mayis'ta oldugu gibi AKP'nin
“takkesinin” dustugu anlar olarak dikkat
cekicidir ve bizleri zerre sasirtmamaktadir.

Bir Daha Asla Olmasin, Darbeciler
Yargilansin...

12 EylUl askeri darbesinin tzerinden 28 yil
gecti ama izleri hala strdyor. Turkiye'nin
gelecegini yok eden, binlerce yurtseverin
o0limune, demokratik haklarin gaspina,
insan haklar ihlallerine, yargisiz infazlara,
yuzbinlerce gozalt, tutuklama ve
iskencelere neden olan tarihin en kanl ve
siddetli darbesi, bu glin yasadigimiz
gerici baski rejiminin baslangici ve asil
sebebidir. Bu ulkedeki hak kayiplar, deviet
adina hareket eden ceteler, gerici yobaz
akimlar, anti demokratik uygulamar, fali
meghul cinayetler, yargisiz infazlar 12 Eylul
fasist darbesiyle korkung boyutlara ulasti.
Bu guinku ahlaki erozyonlarin, dine
dayali egitim ve gericiligin, yobazhigin
tek sorumlusu 12 Eylul darbesidir.
Turkiye'nin bu guin askeri vesayet ve siyasi
islam arasinda sikismis olan siyasi rejim
krizinden ¢kmasinin tek yolu 12 Eyltl'iin
tum sonuclaryla ilga edilmesidir. Bunun ilk
yolu ise darbecilerin yargilanmasi ve 12
EylUl Anayasinin kaldinlarak yerine “Esitlikci,
Ozguirlik¢li ve Demokratik bir Anayasa“nin
getiriimesidir.

Ogrenci liyelerimiz Hidromobil
2008'de birinci oldu

TUbitak'in dizenlemis oldugu gunes
arabalari ve hidrojen arabalar yansi bu yil
izmir Pinarbasi yans pistinde gerceklestirildi.
Bolgemizde bulunan IYTE, DEU, EU ve
CBU'de okuyan 6grenci Uyelerimizin yogun
calismalar sonucunda yapmis olduklar
“Poseidon- 11" adl hidrojen arabasi
yarismada birinci oldu. Gosterdikleri bu
basarnidan dolayr 6grenci Uyelerimizi ve
proje danismani Uyelerimizi kutluyoruz.

Sube Yonetim Kurulu

mmo izmir sube
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makina muhendisleri odasi <

ULUSAL
OLiK PNOMATIK
@ESi ve SERGISI

23-26 Ekim 2008
TEPEKULE

1 Ginlik Katilim 80.00 YTL kongre ve sergi merkezi
2 Ganlak Katihim 100.00 YTL 1 2z M I R
3 Gunliik Katilim 120.00 YTL Ogrenci Uye 40.00 YTL

4 Giinliik Katilim 140.00 YTL Ogrenci Diger 50.00 YTL

Delege Katihm Bedeline; Kongre cantasi, kongre bildiriler kitabi, kongre cd’si, sergi katalogu, 6gle yemekleri, tim ikramlar,
sosyal etkinliklere ve kongre teknik bildiri oturumlarina katilim dahildir.

indirimli Katiim Modeline; MMO Birimlerinden katiimlarda, kamuda calisan TMMOB (iyelerinin katilimlarinda ve ayni
firmadan 3 ya da daha fazla delegenin katilmasi durumunda %25 indirim uygulanacaktir.

Ogrenci Katilim Bedeline; 6gle yemekleri dahil degildir. Ogrenci delege iicretleri sadece lisans 6grencileri icin gecerlidir.

Ad Soyad
Bagli Oldugu Kurulus
Gérev yada Unvani

Yazisma Adresi

Telefon

E-posta
Katilim Sekli ] DELEGE [ 6GRENCI

[ 23Ekim2008  [J24Ekim2008 [ 25Ekim2008 [ 26 Ekim 2008
Banka Hesap No: Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesi - is Bankasi Alsancak Subesi 3401 - 765810
Not: Banka dekontunun fotokopisi basvuru formu ile birlikte gonderilmelidir.

Kredi Karti Odemelerinde:
Asagida kart numarasi belirtilen kredi hesabimdan
Makina Miihendisleri Odas! izmir Subesi’ne denmesini kabul ediyorum. Tarih: ........ [/ — /2008

[Jvisa [ masTER CARD Kredi Karti Son Kullanma Tarihi: ......./......
iMzA

“omeresr IO AT CICIEIC] CIEAEICT nttp: 7 /hpkon.mmo.org. tr

YAZISMA ADRESI: TMMOB Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesi
MMO Tepekule Kongre - Sergi ve is Merkezi - Anadolu Cad. No: 40 K: M2 35010 Bayrakli - iZMIR
Tel: 0232444 8 666 / 192-152 o Faks: 0232 46243 77
web: http://hpkon.mmo.org.tr e e-posta: hpkon@mmo.org.tr




Hidrolik Pnématik Proje Yarigmasi sonuclandi

Ulusal Hidrolik
Pnématik
Kongresi
kapsaminda,
Universite
Ogrencileri icin
KASTAS
Sponsorilugunda
duzenlenen
Hidrolik
Pnématik Proje
Yarismasi
odulleri Kongre
sirasinda
verilecek.

Makina Muhendisleri Odasi tarafindan

hidrolik pnématik meslek disiplininin tek
kongresi olarak 1999 yilindan buyana
duzenlenen Ulusal Hidrolik Pnématik
Kongresinin besincisi izmir'de Tepekule
Kongre ve Sergi Merkezi'nde 23-26 Ekim
2008 tarihlerinde duzenlenecek.

Besinci yilini kutlayan kongrede bu yil ilk kez
KASTAS A.S. 'nin 6dul sponsorlugunda
“Universite Ogrencileri icin Hidrolik
Pnématik Proje Yarismasi” dizenlendi.

Kongre Yurutme Kurulu Baskani Prof. Dr.
Tuna Balkan duzenlenen proje yarismasi ile
oncelikle Universitelerin muhendislik
bolumlerinde lisans ve yuksek lisans egitimi
alan égrencilerin hidrolik ve pnématik
konularinda hazirlayacaklari bitirme
projelerini desteklemeyi, nitelikli bilimsel
galismalan odullendirmeyi hedeflediklerini
s6yledi. Prof. Dr. Balkan, odullendirilen
projelerin 23-26 Ekim 2008 tarihinde
izmir'de dizenlenecek V. Ulusal Hidrolik
Pnématik Kongresinde sergilenecegini ve
Ozel oturumda sunulacagini belirterek
yarismanin gelecek yillarda da genis katiimla
surmesi icin ¢alisacaklarini kaydetti.

Universite 6grencileri icin Hidrolik Pnématik
Proje Yarismasi 6dul sponsorlugunu
ustlenen KASTAS A.S. Yonetim Kurulu
Baskani Haydar Atilgan sanayinin en
bUydk sorunu olarak yetismis insan gucu
eksikligini gorduklerini belirterek sunlan
soyledi:

“Sanayinin ihtiyac duydugu nitelikte ara
teknik eleman ve muhendis yetistiriimesine
yonelik olarak 2006 yilinda aldigimiz bir
karar dogrultusunda tum sosyal sorumluluk
projelerimizi bu hedefe yénelttik. ilk olarak
bolgemizde bulunan Ege ve Dokuz Eylul
Universiteleri Makina Mthendisligi son sinif
ogrencilerine hidrolik pnématik sizdirmazlik
elemanlar ve is hayatina hazirlik
konularinda egitimler verdik. Yine
Bolgemizde Ege Bolgesi Sanayi Odasi

tarafindan
dlzenlenen
robot
yarismasinin, bu
yil Ulusal Hidrolik
Pnématik
Kongresi
kapsaminda ilk
kez dlzenlenen
Universite
Ogrencileri icin Hidrolik Pnématik Proje
Yarismasi 6dul sponsorlugunu yaplyoruz.
Amacimiz ayni; sanayimiz igin nitelikli insan
guct yetismesine katkida bulunmak ve
yetenekli genclere destek vererek motive
olmalarini saglamak. Bu amaca yonelik
calsmalanmiza devam edecegiz.”

2008

Proje Yarismasi édul téreni Ulusal
Hidrolik Pnématik Kongresi sirasinda
izmir'de Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezi'nde gerceklestirilecektir.

Universite Ogrencileri

icin Hidrolik Pnomatik

Proje Yarismasi Sonuclari

Birincilik:

“Degisken Devirli Pompa ile Servo
Hidrolik Konum Kontroli”

Hakan Caliskan (Orta Dogu Teknik
Universitesi Makina Muhendisligi BoIimu)
ikincilik:

“Pnématik Yapay Kasl Robot Kolunun
Konum Kontroli”

Muhsin Yilmaz,Erdem Karakas, Zeynep
G. Colak (istanbul Teknik Universitesi)

Ucainciiliik:

"Gérunti islemeye Dayali Elektro-
Pnématik Parca Tasnif Robotu”
Eyuip Kervancioglu-Abdullah Adiyan
(Dokuz Eyldl Universitesi)

Juri Uyeleri yanismada iki adet projeye
de mansiyon verilmesine karar verdi.

Dokuz Eyldl Universitesi Makina
Muhendisligi Bolimunden Alper Koyuncu
tarafindan hazirlanan “iki Eksenli
Elektro-Pnématik Manipulatér
Tasarimi, imalati ve Kontrolii” ve Gazi
Universitesi Makina Mdhendisligi
Bolimunden Orcunsel Demircan
tarafindan hazrlanan “Bir Kati Modeli
Boyayabilen Bir Mekanizma
Gelistirilmesi” konulu proje mansiyon ile
odullendirildi.

mmo izmir sube
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Dogal Gaz Giinlerine ve SODEX Fuarina

halkimiz davetlidir

izmir Dogal Gaz Gunleri li'de N.3zmir

Ele Al k K I S ] ~ A =
€ Allnacak Konuiar |@@@;@m @‘@@
e Dogal gaz nedir? ((] u = [e = 1

ULUSLARARASI iZMIR FUAR ALANI/KULTURPARK

o Dogal gazi emniyetli kullanmanin sartlar nelerdir?

e Dogal gazin diger enerji turlerine gore avantajlar
nelerdir?

e Apartmanda donusum nasil yapilir?
o Kombi secerken nelere dikkat etmeliyiz?

e Dogal gazda baca uygulamasi neden énemili?

e Dogal gazda enerji tasarrufu nasil yapilabilir?

o Sitelerde dogal gaz uygulamasi nasil yapilir? Katl I I m
e Evimde gaz kacagi var, ne yapmalyim? H a I ka Agl k

Yer : izmir Fuar Alani/ KultGrpark - Salon 1A

Tarih : 09-12 Ekim 2008 ve Ucretsizd ir

izmir Dogal Gaz Guinleri Atélye Calismasi Katiim Formu

Tarih: 11 Ekim 2008 Cumartesi
Saat: 09.30-13.00
Yer: Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
Bu atolye calismasi kapsaminda izmir'de dogal gaz kullanmaya Katilim Bedeli: 50.00 YTL
baslayacak kucuk isletmelerdeki firn, ocak, benmari vb.mutfak Kimler Katiimali: Makina Mithendisleri
cihazlannin dogal gaza donusumu konusu ele alinacaktr. . .
Kayit: Katiim sinirli olup, kayit onceligi esastir.

Kuclik isletmelerde Firn ve Mutfak
Cihazlarinin Dogal Gaza Dénusumu

Telefon TSR FaKS o

E-posta ettt bbbttt GSM o
Banka Hesap No: Makina Miihendisleri Odas! izmir Subesi is Bankas Alsancak Sb. 3401-765810

Not: Banka dekontunun fotokopisi bagvuru formu ile birlikte génderilmelidir.

Kredi Karti Odemelerinde: Asagida kart numarasi belirtilen hesabimdan .............ccccccccccccvvvvvne. YTL'nin Makina Miihendisleri Odas! izmir
Subesi’ne ddenmesini kabul ediyorum. Tarih: ...../ ... /2008  Kredi Karti Son Kul. Tarihi: ........ J AN imza:

[ visa [J wasTeR
e O] IO IO IO

Tel: 0232 444 8 666 / 192-152 Faks: 0232 462 43 77 - 461 35 48 web: http://izmir.mmo.org.tr e-posta: bim-izmir@mmo.org.tr
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Ulusal Olciimbilim Kongresi ve Kalite'08 ~ *

[zmir Fuar Tepekule'de

30 EKIiM O 8
1 KASIM

MMO TEPEKULE
KONGRE VE SERGI

MERKEZI
I ZMIR

Odamiz adina
Subemiz ve
Eskisehir
Subesinin
ortaklasa
calismasi ile

30 Ekim-1 Kasim
2008'de
izmir'de, MMO
Tepekule Kongre
ve Sergi
Merkezi'nde
gerceklestirile-
cektir.

Kaliteli, gGvenilir ve uluslararasi rekabet
edebilir Grdn elde etmek isteyen sanayi
kuruluslar icin; gelismis Slcumbilim
teknolojilerini kullanmak ve bu kullandiklari
Olcu aletlerinin uluslararasi normlara
uygunlugunu saglamak, guvenilir imalatin
vazgecilmez unsuru olan kalibrasyonla
mumkundur. Ulusal Olctimbilim Kongresi bu
alandaki son gelismelerin izlenebilecegi
Ulkemizdeki tek ve en ciddi organizasyondur.
Olcuimbilim Kongresi kapsaminda bilimsel
endustriyel, ve yasal 6lcimbilim alanlarinda,
sektdrel (saglik, gida, kimya, mekanik vb.)
bazda ulusal ve uluslararasi yeni gelismelerle,
Avrupa Birligine uyum cercevesindeki
sorunlarin ele alinmasi, olcimbilim
uygulamalarindaki yeni teknolojilerin,
standartlarin irdelenmesi ile, olgumbilim
konusunda egitim ve uzmanlasma yollarinin
irdelenerek tartisiimasi amaclanmaktadir.
Yasal Olguim Bilim Paneli
Kongre kapsaminda “Ulkemizde Yasal
Olctimbilimin Bugiinkii Durumu ve
Gelecegi” konulu bir panel duzenlenecektir.
Panelde; Tuketici Haklar Dernegi temsilcisi;
tuketici agisindan yasal élcimbilim, tuketici
bilincinin gelismesi, derneklerinin konu

ULl B
g 3
S
Uzerindeki calismalari, yasal olcimbilim
uygulamalarinda tuketici acisindan sorunlar
ve ¢cOzUm Onerileri konularini ele alacak.
Sanayi ve Ticaret Bakanhd Olcliler ve
Standartlar Genel Midurligu temsilcisi;
Ulkemizde yasal lcimbilimin durumunu,
islevini, diger Ulke drneklerinin tlkemiz
uygulamalari ile kiyaslanmasi, STB'nin konu
Ozelindeki calismalari, yetki ve sorumiluluklari,
yasal dlgimbilim uygulamalarinda STB agisin-
dan sorunlar ve ¢6zum onerilerini aktaracak.
izmir Blyiiksehir Belediyesi temsilcisi;
Belediye yetki ve sorumlulugunda yasal
Olcumbilimin durumu, uygulamalari,
Belediyeler acisindan konuyla ilgili sorunlar ve
¢O6zUm Onerilerini aktaracak.

Makina Muhendisleri Odasi temsilcisi;
Odalar ve yasal dlcumbilim basliginda, yasal
Olgimbilim uygulamalarinda MMO ¢alisma-
lart ve bir model 6nerisi, yasal dlcumbilim
uygulamalarinda MMQO agisindan sorunlar ve
¢cO6zUm Onerileri konularnini ele alacak.
TUBITAK Ulusal Metroloji Enstitist
temsilcisi; Yasal metroloji de TUBITAK UMEnin
rols, Ar-Ge faaliyetleri, AB Olctim Cihazlar
Direktifi, Yasal Metrolojide piyasa denetimi
konularini ele almasi planlanmaktadir.

VII. ULUSAL OLCUMBILIM KONGRESi DELEGE KATILIM FORMU

T Delege Katilim Bedeline; bildiri oturumlarina giris, bildiriler kitabi, 6§le yemekleri, kahve molalari, ve
14151013 l"JyeSf - LECTONE kongre ¢antasi dahildir.
TMMO? UYeS' Ginea R (*) :Birkurulustan 3 ve daha fazla kisi katilmasi durumunda delege Ucretinden %20 indirim uygulanir.
Ofrenci™™ Uye A40.00 YTL | (++) Ogjrenci delege bedeline éle yemekleri dahil degildir. Ogrenci delege cretleri sadece lisans
Ogrenci** Diger 50.00 YTL | 6grencileriicin gecerlidir.
ADSOYAA e 0da SiCil NO ...
BaGI OlAUGU KUFUIUS ..o
GOFEV YAAA UNVANE .o ss s s ssnsas
YAZISIMA AGIEST Lottt bbb bR E bR bbb bbbt
Telefon FAKS e
E-POStA e GSM o
Katiim Sekli: [J TMMOB Uyesi [ TMMOB Uyesi Olmayan [ 6grenci [ 6grenci Diger
Banka Hesap No: Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesi is Bankasi Alsancak Sb. 3401-765810
Not: Banka dekontunun fotokopisi bagvuru formu ile birlikte gonderilmelidir.
Kredi Karti Odemelerinde: Asagida kart numarasi belirtilen hesabimadan ... YTL’nin Makina Miihendisleri Odasi izmir
Subesi'ne ddenmesini kabul ediyorum. Tarih: .../ ..... /2008  Kredi Karti Son Kul. Tarihi: ......../ ......... imza:

: Kredi Karti

O Duwsren 2 (00 OO0 D00 OO0

Tel: 0232 444 8 666 / 192-152 Faks: 0232 462 43 77 - 461 35 48 web: http://izmir.mmo.org.tr e-posta: bim-izmir@mmo.org.tr
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Subemizin ekibi Hidromobil Yariginda birinci oldu

TUBITAK'In

31 Agustos'ta
izmirde
gerceklestirdigi
“Hidromobil-08,
Hidrojen Enerjili
Arabalar
Yarismasinda”
Makina
Muhendisleri
Odasi izmir
Subesinin ekibi
Poseidon-2 adh
araclanyla
birinci oldu.
Cekismeli
baslayan yarisi
doérdiuncu
turdan itibaren
onde géturen
POSEIDON-II,
en yakin
rakibine Uc¢ tur
fark atarak
birinciligi
kazandi.

MMO
Ogrenci Uye
Komisyonu
Hidromobil
ekibi, Celal
Bayar, Ege,
Dokuz Eylul
Universiteleri ve
izmir Yiiksek
Teknoloji
Enstitisunun
makina ve
endustri
muihendisligi
bélumlerinde
okuyan 24
oégrenciden
olusuyor.

POSEIDON-II ipi gégusledi
TUBITAK'In duizenledigi Hidrojen Enerjli
Arabalar Yarisi HIDROMOBIL ve giines
enerjili araclar yansi FORMULA G, 31
Agustos 2008'de Pinarbasi izmir yaris
pistinde gerceklestirildi. TUrkiye'nin
hemen her bolgesinden gelen genc
ekipler kendi yaptiklarr araclarla yanstilar.
Senlik havasinda gecen yarslarda,
Makina Muhendisleri Odasi izmir
Subesi Ogrenci Uyelerinden olusan
ekibin POSEIDON-2 adh araci
Hidrojen Enerjili Arabalar
yanismasinda buytk farkla birinciligi
kazandi. ikinciligi “Hidroaktif” adl
araclariyla ODTU ekibi alirken
Anadolu Universitesi “Hidroana”
araciyla tGigtincii oldu.

POSEIDON II'nin pilotu Selin Senguin
Zopcuk'a 6dulunt Deviet Bakani Mehmet
Aydin verdi. izmir Valisi M. Cahit Kirag ve
Tubitak Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr.
NuUkhet Yetis pilotu ve tim
ekibimizi kutladilar.

Sube Baskani Mehmet
Ozsakarya, ekibimizin
yarismaya heyecanla ve inancla
hazirlandigini, projeye buyuk
emek verdiklerini belirterek ekip
Uyelerini tek tek kutladl. Oda
olarak yeni ve yenilenebilir
enerji kaynaklarinin tlkemizde
taninmasina, teknolojisinin
gelismesine buyuk 6nem
verdiklerini belirten Ozsakarya,
yarismanin temiz enerjiler

~ Ay

konusunda kamuoyu olusmasina katkida
bulundugunu; geng muhendis adaylarinin
cevreci enerjiler hakkinda bilgi sahibi
olmasinda etkili bir organizasyon oldugunu
ve bu nedenlerle yarismay ydrekten
desteklediklerini vurguladi. Ozsakarya
sunlar soyledi;

“Yansmada iddiallydik. Ancak bizim icin
derece yapmak kadar dnemli bir diger konu
projede gorev alan 24 muhendislik
ogrencisinin yaklasik bir yildir hidrojen
enerjisiyle ve arac teknolojisiyle uygulamal
olarak tanismis olmasidir. Poseidon-2'yi
boélgemizdeki dort universitenin makina ve
endustri muhendisligi bolumlerinde okuyan
ogrenci Uye komisyonu Uyelerimiz
gerceklestirdi. Kendilerine bir akademik ve 3
teknik danisman destek verdi. Butun
ekibimize, danismanlanmiza ve surds
teknigiyle basarili bir yans cikaran
pilotumuza yurekten tesekkur ediyorum ve
kutluyorum.”

I 1]
|| |

nika"

Y- --—*4

@

Izrmir Yars Pisti
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AKM ilk s6zlesmesini imzaladi

Tic. Ltd. Sti.'nin sahibi Hayrullah Guven,
bu alanda Odamizla calismaktan mutluluk
duyduklarini belirterek sunlar soyledi;
Odamizin asansorler konusunda ve sektore
yonelik ¢alismalarini Onaylanmis Kurulus
asamasina getirmesini sevincle karsiladik. Bir
Oda uyesi olarak bu alanda Odamdan
hizmet almaktan onur duyuyorum. Asansor
Kontrol Merkezine calismalarinda basarilar
diliyorum.”

Sube Yonetim Kurulu Sekreteri Melih Yalgin
ise Asansor Kontrol Merkezinin galismalarini
yurt 6lceginde yayginlastirmay hedefledigini
belirterek, “deneyimli ekibimiz bu alanda
ikinci yerli onaylanmis kurulug olarak
galismalarina hiz vermistir” dedi. AKM'ye
gosterdikleri ilgi icin Hayrullah Guven'e
tesekkdr eden Yalcin, Gyelerimizden
aldigimiz gucle calismalanmizi gelecege
tasidigimizi soyledi.

Odamiz adina merkezi izmirde bulunan
TMMOB Makina Muhendisleri Odasi
Asansor Kontrol Merkezi 2022 kimlik
numarasi ile faaliyetlerine basladi. AKM, 25
Agustos 2008 tarihinde OGER Asansor
San. ve Tic. Ltd. Sti. firmasi ile 95/16/AT
Asansor Yonetmeligi kapsaminda Ek-13

Modul H “Tam Kalite Glivence Sistemi” sozlesme Imzasina AKM den Turgay

belgelendiriimesi icin ilk sGzlesmesini
imzalad..

Sézlesmeyi imzalayan OGER Asansér ve

Narlidere Belediyesi ile

Asansor Yillik Kontrol Protokolii imzalandi

Narhdere
Belediye Baskani
Abdlil Batur,
Subemiz
Yoénetim Kurulu
Baskani Mehmet
Ozsakarya ve
Elektrik
Muhendisleri
Odasi izmir
Sube Yoénetim
Kurulu Baskani
N.Sedat Gulsen
“Asansor Yillik
Kontrol
Protokolinu”
imzaladi.

Subemiz ve Elektrik Muhendisleri
Odasl izmir Subesi, Narlidere
Belediyesi ile 2 Eylul 2008
tarihinde “Asansor Yillik Kontrol
protokoll” imzaladi. Narlidere
Belediye Baskani Abdul Batur'un
makaminda yapilan imza
torenine Subemiz Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Ozsakarya ve
Elektrik Mihendisleri Odasi izmir
Sube Yonetim Kurulu Baskani
N.Sedat Gulsen katldilar.

imza téreninde konusan

Narlidere Belediye Baskani Abdul Batur
mesleki denetimlerin gerekliligine
inandigini belirterek kendi ddneminde
bu konuya 6zen gosterdigini ve bu
nedenle asansor denetimlerine iliskin
protokolt duzenli olarak yenilediklerini
pelirtti. Bu calismayla isin uzmani
makina ve elektrik mthendisleri
tarafindan denetlenen asansérlerin daha
guvenli hale gelecegini sdyleyerek Sube
Baskanlarina tesekkudr etti.

Subemiz Yonetim Kurulu Baskani

Sirvan, Halim Akisin, Zafer Gunes,
OGER'den Hayrullah Glven, Okan
Guven ve Sube YK Sekreteri Melih Yalgin
katildilar.

Mehmet Ozsakarya ise izmir'de ilce
belediyeleriyle gerceklestirdikleri asansor
kontrollerinin bir yenisini daha
gerceklestireceklerini belirterek bu
calismanin surddrdlmesinde gosterdigi
duyarlilik icin Belediye Baskani Abdul
Batur'a tesekkur etti.

Elektrik Mhendisleri Odasi izmir Subesi
Yoénetim Kurulu Baskani Baskani Sedat
Guilsen ise yerel yonetimlerle kamu yararina
hizmet Uretmekten mutluluk duyduklarini
ifade ederek, bu calismalarnn tim Turkiye'ye
Ormek oldugunu ifade etti.

mmo izmir sube
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Odamiz EIM MEDAK 42. Dénem
secimleri gerceklestirildi

Yedi asil ve yedi ~ 42. Donem
yedek lyeden Endustri - Isletme
olusan EiM Muhendisligi
Meslek Dali Ana
. MEDA_K 42'_ Komisyonu (EIM
Donem secimleri  \1EDAK) secimleri,
Oda Merkezinde 6 Temmuz 2008
yapilan secimler  tarihinde 41.
sonunda Donem EIM
belirlendi. MEDAK Uyeleri ve

42. Donem Sube
EiM MDK Gyelerinin
katiimi ile Oda
Merkezi'nde
gerceklestirildi.

Oda Yonetim Kurulu Sekreteri Ali Ekber

EiM MEDAK Asil Uyeler

. _ Mahir Ulas Akcan Ankara Sube
gaka_r ve 41. D6nem EIM MEDAK Ba§kanl Emrah Aydemir Ankara Sube
Mahir Ulas Akcan'in konusmalari ile acilan .
toplantida katiimcilar s6z alarak Haﬁt Al Bursa SUbE
Komisyon'un 41. Dénem calismalar zerine Faik Basaran Istanbul Sube
gorUslerini, elestirilerini ve 42. Donem icin Ozgur Armaneri Izmir Sube
beklentilerini ilettiler. ilhan Dazgtin Kocaeli Sube
Adaylarin belirlenmesinin ardindan yapilan ilknur Ate Mersin Sube
secimde en yuksek oyu alan 14 Komisyon
U}/esn_atamalarlnln.yapllmas.! icin Oda Serap Akcan Adana Sube
Yonetim Kurulu'na iletilmek tzere Esin Cakirogu Antalya Sube
belirlendi. ) ST

o H. Tahsin Kaya Eskisehir Sube
Oda Yonetim Kurulu'nun 15 Temmuz 2008 Azatir Yalank izmir Sub
tarinli toplantisinda 14 Kisilik isim listesi “gur Taiginkaya lzmir sube
tzerinde gérustilerek, 42. Dénem EiM Glzin Ozdagoglu Izmir Sube
MEDAK Uyeleri'nin yandaki isimlerden Nilay Kaleli Kocaeli Sube

olusmasi kararlastiriidi.

Yeni Isyeri Temsilcilerimiz

Ahmet Dursunoglu Samsun Sube

isyerlerinde, Uyelerimizle Subemiz arasinda
organik bagi kuran temsilcilerimizin
belirlenmesine baslandi.

isyerindeki Gyelerimizin egilimleriyle
belirlenen temsilcilerimiz Odamizin
Koordinasyon Kuruluna katilyor ve

isyeri Temsilci
Ata Sanayi Sitesi
Delphr Otomotiv Sis.
Delphi Packard
Donmez Debriyaj A.S.
Eshot

imas Klima A.S.

Kastas Kaucuk A.S.
1. Sanayi Sitesi

gorusleriyle calismalarimiza katkida
bulunuyorlar. Yeni secilen igyeri
temsilcilerimizi kutluyor, Odamiza
gosterdikleri ilgi ve destek igin tesekkar
ediyoruz.

Sube Yénetim Kurulu

Temsilci Yardimcisi

12821 Kamil Nisari

73450 Gizem Ozmen

42774 Mutlu Eren

44842 Guncer Dikili

62328 Elif Keskin

54160 Ayse Mutlu Topcuoglu
Med Union Containers A.S. 46264 Haluk Kog

51655 Timur Aksut

16408 Nedret Altug

73451 Pinar Ayfer Ozer
55312 O. Veli Denizciogullar
27106 Zeki Uzel

70340 Nurtac Kacamak

41529 Serhat Turgut
54882 Emre Alper
39394 Ahmet Aktas

mmo izmir sube
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LPG Otogaz ve Dolum Tesislerinde Sorumlu Mudur olarak calisan ve calisacak Uyelerimize

ONEMLI DUYURU

TMMOB
QRENDIs,
W %,

LPG Sorumiu
Mudur olarak
calisilabilecek

tesisi sayisi
S'den 1'e
dusarulda.

Serbest Musavirlik MUhendislik Hizmeti
(SMMH) yUrtten Gyelerimizce LPG
Otogaz ve Dolum Tesislerinde yurattlen
Sorumlu Mudurltk uygulamasinda
degisiklik yapilmistir.

Gerek Odamiz mevzuatinin gereklilikleri
ve gerekse basvurumuz tzerine
EPDK'nin 14.02.2007 tarih ve 4484 sayili
cevabi yazisindaki hususlar dikkate
alinarak, “LPG Otogaz ve Dolum
Tesisi Sorumlu Mudtr Belgesi” almak
suretiyle Sorumlu Mudurluk yapacak
Uyelerimizin calisma usul ve esaslarini
duzenlemek amaciyla “TMMOB
Makina Muhendisleri Odasi
Sivilastiriimis Petrol Gazlar (LPG)
Dolum Tesisleri ve Otogaz
istasyonlan Sorumiu Mdidur
Yetkilendirme Yoénetmeligi” 41.
Donem Oda Genel Kurulu'nda kabul
edilerek, uygulanmasina dénuk
calismalar baslatiimistir.

Anilan Yonetmeligin 3. BOIimUundn
Diger Konular baslikli 15 Maddesinde;
TMMOB Makina Muhendisleri Odasl
Serbest Musavirlik ve Muhendislik Buro
Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeligi
kapsaminda Serbest Musavirlik ve
Muhendislik Hizmeti (SMMH,) Greten
muhendisler ile baska bir kurum ve
kurulusta ucretli olarak ¢alisan
muhendislerin calistigi kurum ve
kurulustan izin almak kosulu ile en fazla
bir otogaz istasyonunda gorev
alabilecekleri, dolum tesislerinde gorev
alacak sorumlu mudurlerin ise baska bir
dolum tesisi veya otogaz istasyonunda
gorev alamayacaklan” seklinde
duzenlenmistir.

Bilindigi Uzere; 5307 sayili Sivilastinimis
Petrol Gazlar (LPG) Piyasasi Kanunu ve
Elektrik Piyasasi Kanununda Dedisiklik
Yapiimasina Dair Kanun ve bu Kanun'a
dayanilarak cikarnilan 07 Ocak 2006 tarih ve
26046 sayill Resmi Gazetede yayinlanan
Sivilastinimis Petrol Gazlan (LPG) Piyasasi
Sorumlu Mudur Yénetmeligi ile 25 Mart
2006 tarih ve 26119 sayill Resmi Gazetede
Sivilastinimis Petrol Gazlan (LPG) Piyasasi
Egitim Yonetmeligi hUkUmleri uyarnca
LPG piyasasinda gorev yapan; sorumlu
mudur, tanker soford, dolum personeli,
tup dolum personeli, tip dagitim
araclannin sofdrleri ve tup dagitim

personeli, tanker dolum personeli, test ve
muayene elemanlari ve otogaz LPG dolum
personeli, pompacilar ile tesisat,
projelendirme ve imalatinda gorev alan
diger personelin egitilmesi ve
belgelendiriimesi konularinda TMMOB'a
bagl ilgili meslek odalan yetkili ve gorevii
kiinmisti. Odamiz da TMMOB'a bagli ilgili
meslek odalarindan biri olarak
belirlenmistir.

Bu belirleme dogrultusunda Odamiz, LPG
Sorumlu Mudur ve LPG Yetkili Personel
olmak Uzere 2 ana alanda egitimler
duzenlemekte ve egitimler sonunda da
basarilr olanlari belgelendirmektedir. Resmi
gazete yayim tarihi olan 07 Ocak 2006
tarihi itibar ile “LPG Otogaz ve Dolum
Tesisi Sorumlu Mudur Belgesi*
duzenlenmekte olup, muhendis ve firma
kayitlan Odamizca tutulmaktadir.

Ancak yasanan 2 yillik strecte; bu
konudaki intiyac ve taleplerin cesitliligi
nedeniyle ddnem donem ciddi sikintilar
yasanmistir. Konuya iliskin mevzuat
duzenlemelerinin ihtiyag ve taleplerin
cesitliligine gére yorumu acgisindan dénem
dénem EPDK nezdinde girisimlerde
bulunulmus ve alanin duizenlenmesinde
ciddi kazanimiar elde edilmistir.

Anilan madde geregince Odamizdan
“TMMOB Makina Muhendisleri Odasi
Sivilastinimis Petrol Gazlan (LPG) Dolum
Tesisleri ve Otogaz Istasyonlar Sorumiu
Mudur” belgesi almak suretiyle sorumlu
mudurltk yapacak olan tyelerimizin 01
Temmuz 2008 tarihi itibari ile yapacaklari
basvurularinda bu hususlara dikkat etmesi
gerekmektedir.

Ancak uygulamanin yeni oldugu ve
uyumlastirma surecinin tamamlanmadigi
baslangic asamalarinda; Odamizdan SMM
Buro Tescil Belgesi almak suretiyle SMM
Hizmeti (sahip- ortak) yurtten ve birden
fazla (en fazla 5) istasyon icin belge alan
Uyelerimizin, s6z konusu istasyonlarla
sdzlesme sureleri sonuna kadar
calisabilmeleri mimkun olup, ancak
sdzlesmeleri sona erdikten sonra yukanda
anilan Yonetmelik haktmleri uyarinca en
fazla bir (1) istasyonda gorev
alabileceklerdir.

Bilgilerinize rica ederiz.
Oda Yénetim Kurulu

mmo izmir sube
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“Izmir acik hava sinemasiz olamaz”
Tepekule seyircisinden Odamiza tesekkiir var

Ash Tagkiran

Tepekule Agik Hava
Sinemasina gelen
373 sinamasever
anketimizi doldurarak
goriliglerini ilettiler.

Tepekule acik hava sinemasinda bu sezon
gosterilen 13 filmi 7 bine yakin seyirci izledi.
Seyirciler, izmir'in tek agik hava sinemasi
haline gelen Tepekule'nin dnemili bir kaltdr
hizmeti oldugunda birlestiler ve cizgisini
koruyarak yasamasini istediler.

Bes yildir dizenlenen agik hava sinema
gunleri, artik bir izmir klasigi olma yolunda
ilerliyor. Subemiz, bu yil besinci kez
duzenledigi Tepekule Acik Hava Sinema
Gunlerinde, katiimcr profilini belirlemek,
izleyici memnuniyetini ve beklentilerini
saptamak amaciyla bir anket caligmasi
duzenledi. Anket sonuclar, etkinligimizin
yalnizca Uyelerimiz tarafindan degil tim
izmirlilerce tanindigini ve memnuniyetle
benimsendigini ortaya cikardi.

Anket, 9 gosterimde farkli yas ve meslek
gruplanndan 373 izleyiciye uygulandi. Anket
sonuclarina gore, Tepekule Agikhava

sinemasinin izleyicilerinden 9%16'sini Oda
Gyeleri, %84'UnU ise izmirliler olusturuyor.
izmirliler Tepekule'ye yakin- uzak bir cok
semtten gelerek izmir'in tek acik hava
sinemasinin keyfini gikariyor.

izleyicilerimiz etkinligin kalitesinden ve
cizgisinden 6dun vermeden devam etmesini
istiyorlar. Ankete katilanlarn 9%39'u acikhava
sinemasina dnceki yillarda da geldigini
belirtirken, ortalama her sezon %55
oraninda yeni izleyici kitlesi olustugu ortaya
ciktl. Seyircilerimizin %43'U tavsiye Uzerine
geldiklerini ve sonra memnun Kalarak
gelmeye devam ettiklerini; %23'U ise
sezonda dort ve Uzerinde film izlediklerini
belirttiler.

Ankete katilan izleyicilerin %86'sI secilen
filmleri ve olusan programi begendigini dile
getirirken 9%14'U filmler konusunda yeni
6nerilerde bulundu. Bu sezon izmir'de tek
acik hava sinemasi olan Tepekule acik hava
sinemasinda izmir manzarasinin guizelligi ve
teras keyfi de izleyicilerden cok olumlu tepki
aldi. Seyircilerin 9%87'si seyir atmosferinden
duydugu memnuniyeti dile getirdi. %10'u
ise yeni acllan kafeteryada cesitlerin
artinimasini istedi. Anketin dustince ve
Oneriler bolumunde, “cok nezih bir
ortamda, unuttugumuz bir tadi tekrar
yasattiniz, tesekkurler” diyerek
duygusunu dile getiren izleyicilerimizin yani
sira, “cocuklarimiz acik hava sinemasinin
zevkini 6grendi” diyerek tesekkur edenler
de buyuk bir cogunluk olusturdu.

mmo izmir sube
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Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi yeni sezona hazir

Her gecen giin  izmirin kongre ve sergi merkezi intiyacini calismaktadir. Su an itibariyle Snumuzdeki
taninirhgini 2006 yilindan buyana karsilayan ilk ve tek sezon icin kesinlesmis 4 Kongre, 1 fuar ve

cok sayida firma toplantisi organizasyonu

takvimimizde yer almaktadir” dedi.

artiran Tepekule kongre merkgzi ola_f]_ Tgpekule Kongre ve
. Sergi Merkezi gectigimiz sezonunu 424
Kongre ve Sergi organizasyon ve agirladigi 114.095 konukla
Merkezi Izmir‘de  geride biraku. Yeni sezon hazirliklanni yaz
organizasyonlann  aylarinda tamamlayan Tepekule yeni
aranilan mekani etkinliklerin ve kongrelerin rezervasyonlarina
oldu. hizla baslad.

Merkezin acildigi ginden bu yana kaliteli ve
kusursuz organizasyonlar icin hizmet
vermeyi hedef alan Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi yeni dénem icin kadrosunu
genisletti.

Kongre ve Sergi Merkezi Muduru Necmi
Varlik Merkezde bulunan 14 adet farkii
kapasitedeki salonlarin yil sonuna kadar
bircok kongre, sempozyum, toplanti ve
ziyafet organizasyonuna ev sahipligi
yapacagini séyledi. Kongrelerde temel
ihtiyacin paralel salonlar oldugunu belirten
Varlik, “Merkezimizde paralel oturumiar igin
farkli kapasitelerde 14 salon bulunmaktadrr.
Salonlar konforunun yanisira teknik alt yapisi
akustik, ses, 1sik, sahne mekanigi, video
data projeksiyon sistemleri ile donatilmistir.
Katiimcilar kongre suresince olusacak tim
intiyaclarini Merkezimizde
saglayabilmektedirler.

Toplamda 1000 kisi oturma kapasitesine
sahip restorantlarnmiza bu yil bir ilave yaptik
ve yeni actigimiz deniz manzaral Kordelya
restorantimizla bu sayr 1500 kisiye ulastl.
Toplanti duzeninde ayni anda 3000 Kisiyi
agirlama kapasitesinde olan merkezimizle
bu yil cok sayida organizasyona ev sahipligi
yapmayi hedefliyoruz.

Bu hedefle tanitim ekibimiz aktif olarak

Sube Bagkanimiz Haluk Silay’t andik

R o ‘ Yonetim Kurulu Uyesi Haluk Silay',
' ' aramidan ayrilisinin 19. yiinda
Ozlem, sevgi ve saygiyla andik.
Durustlagu, caliskanhd, ilkeli kisiligi
ile calismalanmiza isik tutmaya
devam eden Silay'i Gyelerimizden,
Sube calisanlarr ve yoneticilerinden
olusan bir grup mezari basinda
ziyaret etti. Haluk Silay’in calisma
arkadasi, eski Sube Baskani Fasih
Kutluay, Ulkemizde demokrasinin
tum kurum ve kurallanyla isler
kilinmast icin Odamizca verilen

Oda gorevi nedeniyle 3 Eyltl 1987'de yaptidi muicadelenin kararli ve inancli
yolculuk sirasinda elim bir trafik kazasinda insanlarndan biri olan Haluk Silay'i genclerin
kaybettigimiz Sube Baskanimiz ve TMMOB de 6rnek almasini istedi.
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Subemiz Yaz Okulu

Subemizin bu yil
ikinci kez yeni
mezun uyelerine
yo6nelik
duzenledigi yaz
okulunda 92
muhendis is
yasamina
hazirlandi. Yaz
Okuluna devam
eden gencg
muhendislerden
25'i egitim
surerken ise
yerlestirildiler.

Makina Mdhendisleri Odasi izmir Subesi
insan Kaynaklari birimi tarafindan yeni
mezun muhendisleri is yasamina hazirlamak
ve is arayan uyeleri mesleki gelismeler
konusunda bilgilendirmek amaciyla 24
Haziran 28 Agustos tarinleri arasinda yaz
okulu duzenlendi. Yaz Okulu kapsaminda
MMO Tepekule Kongre Merkezinde verilen
10 ayrn seminere 92 muhendis katildi. Yaz
okulu programina Subemiz etkinlik
alanindaki Universitelerden ve Turkiye'deki
cesitli tniversitelerden mezunlar katidilar.

Makina Mdhendisleri Odasi izmir Subesi Yo-
netim Kurulu Baskani Mehmet Ozsakarya,
ikinci kez actiklar yaz okulu programinin bu-
yuk ilgi gérdugunu belirterek sunlan séyledi;
“Gencler mezun olur olmaz, is aramaya ya
da askerlik surelerini beklemeye baslyorlar.
Bu surece denk gelen yaz aylarinda,
genclere okulda edinemedikleri bazi bilgileri
vermek amaciyla yaz okulu actik. Seminerleri
sanayide calisan deneyimli egitmenlerimiz
verdi. Ucretsiz dlzenlenen yaz
okulumuzdan bu yil 92 geng meslektasimiz
yararlandi. Seminerlerde Is Kanunu ve
Calisma Yasamindaki Temel Uygulamalar,
Bireysel Kariyer Planlama, 1ISO 9001-2000
Kalite Yonetim Sistemleri, Satis ve ikna
Teknikleri, Yoneticilik Becerilerinin
Gelistirilmesi, Problem C6zme Teknikleri,
Temel Hidrolik Pnématik, Sunum Raporlama
Teknikleri ve Is Sagligi ve Glvenligi Mevzuat
konularr yer aldi. Yaz okulu strecinde 25
Uyemiz is bularak calisma yasamina adim

atmistir. Bu sevindirici sonug, yaz
okulumuzun Kkatkisiyla ve insan kaynaklar
merkezimizin galismaslyla gerceklesmistir.”
Yaz okuluna katilan muhendisler ise
programin kendilerine ¢ok yararl oldugunu
soylediler ve Makina Muhendisleri Odasina
tesekkdr ettiler. Geng muhendisler, yaz
okulunda is yasami igin gerekli bilgilerin yani
sira 6zgUvenlerinin pekistigini, hangi
sektorde calisacaklarina karar verdiklerini,
isverenlerin muhendislerden beklentilerini ve
muhendislerin isyerinde yapabilecekleri
hakkinda genis bilgi edindiklerini sOylediler.

MMO Yaz Okulu katiimcilarinin
gorusleri;

Muhammet

Ozdogan

(2007 Karaaelmas

Universitesi Mak. Muh.)

Is arama strecinde
moral bulduk. Is
guvenligi ve hidrolik
konusunda aldigimiz
egitimler ozellikle cok
yararli oldu. Yaz
okuluna katiimak icin
izmir'de kaldim.
Danisabilecegim yeni arkadaslar edindim ve
degerli bir sertifikanin sahibi oldum.
MUhendisligi cogumuz belki tam bilemeden
sectik ama bundan sonra ne yapacagimiz
bilerek davranacagimizdan eminim.

mmo izmir sube
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Cankiz

Altay

(2008 Yasar
Univ. End.
Muh.)

iki seminere
katildim.
Evde bos
oturmaktan
cok yararl bir

is yaptgima

inaniyorum.

Onur
Ciftci
(2006- DEU
Mak. Mih.)

Yaz Okulu,
yeni
mezunlarin
sanayi
hakkinda fikir
almalarn
acisindan cok
yararl oldu.
Deneyimli meslektaslarimizdan nasil
muhendis olunacagini 6grendik. Yeni
mezunlar kararsiz. Bu da stres
yaratiyor. Ben bu egitimlerden sonra
hangi sektorde calisacagima karar
verdim. Deneyimsiz olsak da bir gug
oldugumuzun farkina vardik. Yaz
Okulunda tanisugimiz arkadaslarla
mail grubu kurduk, iletisimi
surdurecegiz ve ilgi alanlarimizdaki
firsatlan birbirimize iletecegiz. 5-6
arkadasimizi hentiz kurs devam
ederken is buldular. Ben de Yaz
Okuluna katimak icin izmir'e

geldim.

Goksel

Ozer
(2008,
Suleyman
Demirel
Univ))
Egitimlerin
tamamina
katildim.
Hepsinden
cok
faydalandim. Gelecek programiarda
yaz okulu kapsaminda fabrika
gezileri de duzenlenirse yararli
olacagina inaniyorum.

Tolga Gunaltay
(1998 CBU)

Yaz okulunda insan psikoloji,
davranig ve iletisim bilgileri cok ilgimi

cekti. Is yasamimda cok sunum
yapmadim ancak érnegin sunum
teknikleri egitimi aldiktan sonra
kullanabilecegim cok yer oldugunu
dasuntyorum.

Onur
Kursunlu
(2006,
Cukurova
Univ.,)
Kendi adima
mesleki bilgi
anlaminda
epey eksiklik
oldugunu
Lf fark ettim.
Kurumsal bir
firmaya gittigimde aranilan
ozelliklerin ne oldugunu
bilmiyordum. Ozellikle is glivenligi
konusunda benden ne
isteyebileceklerinin farkina vardim.
Bireysel kariyer planlamasi
programindan ¢ok yararlandim.
Hangi alanda calismak istedigime de
yaz okulunda karar verdim.

Havva
Aldin
(2002,
Balikesir End.
Muh.)

Yaz Okulunu
cok faydali
buldum.
Odamiza ve
insan
Kaynaklar

Merkezimize ¢ok tesekkur ediyorum.
Odamizin bu kadar organize bir
kurum oldugunu bilmiyordum.
Orguitlti olmak cok gtizel.
Egitimlerde odamizi yakindan tanima
olanagi buldum.

Yeni arkadaslar edindik. issiz olma
psikolojisini birlikte yendik. Yaz
okulunun bu kadar faydali
olabilecegini de hi¢ dustinmemistim.
Hocalarimiz cok yeterli idiler.
Odamizin calismalarinin devamini
diliyorum.

ikram
Tasdemir
(is Saghgi ve
Guvenligi
Egitmeni)
Temel
iletisim,
motivasyon,
ekip yonetme
becerisi bir
muhendis icin
olmazsa
olmazlardir. Bir muhendis; bilgi ve
kuramda ne kadar guclt olursa
olsun yeri geldiginde calisanlar ve
isvereni is saghgi ve guvenligi
konusunda ikna etmesi gerekebilir.
iki yildir yaz okulunda gérev
alyorum. Yaz Okulunun
katiimcilara en buyuk yarar,
isletmeye gitmeden Once isletmeyi
fazlaca yasayan egitmenlerin
deneyimlerini paylasmasi olarak
gorayorum.

Temel Hidrolik egitimine katilan
MMO Izmir Subesi Yaz Okulu kursiyerleri ile
egitmenimiz LUtfi Mumkaya birlikte

mmo izmir sube
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Esitlikci, 0zgurlukcl, demokratik bir anayasa onerisi

izmir Yurttas Meclisi

izmir'de 5 Ekim
2007 tarihinde
olusturulan
Yurttas Meclisi,
uzun bir
calismanin
ardindan
hazirladigi
Anayasa metnini
11 Eylul 2008
tarihinde basina
ve kamuoyuna
acikladi.

“ Anayasay! Yurttas

R

=

Konak Belediyesi Kultur Merkezi Nevzat Benal
salonunda yapilan basin toplantisinda metin
basina ve katlimcilara dagitildi. Toplantida
yapllan aciklamada séyle denildi;

“Bugun ulkemizdeki var olan hukuk dtzeninin
ve onu belirleyen2 Eylul Anayasasinin,
yapilan tum degisikliklere karsin "siyasal
istikrar ve temsilde adalet konusunda"
yeterli olmadigi, toplumsal gelismeye hizmet
etmedigi ortadadir. Bu durumdan c¢ikisin yolu
bir takim kismi degisikliklerden cok yeni bir
anayasa yapma surecinin tasarlanmasidir.
Toplum, bir yandan devieti topluma ve bireye
karsi koruma esasina dayali bir otoriterlik ile
diger yandan toplumu tek bicim ve degerli bir
“birlik-bUtinIGk” olarak goren dinsel ya da etnik
Ozculugun tahakkimcultgu arasina sikistinimistr.
Bu bakimdan demokratik, 6zgurlukcu ve
esitlikci yeni bir anayasa talebinde bulunmak
ve bunun gerceklestiriimesi icin calismak,
Ulkede demokratik bir toplumsalligin tesisi icin
onemli bir imkan ve zemin olusturacaktir.
CUnkd, anayasa yurttaslarn bir arada nasil
yasayacaklanna karar verdigi ve bu karar bir
ortak akil/ortak bag olarak urettigi bir metindir.
Dolayisiyla da anayasa yapmak bir onaylama/
reddetme pratiginin otesinde esasen herkesin
esit yetki ve kanaat guictyle katlabildigi bir
yurttaslar arasi muzakere strecini gerektirir.
Bu bakimdan bir anayasanin niteligini
belirleyen seyin aslinda onun yapima bicimi
oldugunu dustinen farkl meslek ve
goruslerden kadinlar ve erkekler, 05.10.2007
tarihinde izmir Yurttas Meclisi adi altinda bir
araya gelerek asagidaki ilkeler cercevesinde
anayasa yapma surecine mudahil olmaya
karar vermistir.

Buna gére 12 Eylul Anayasasr'nin tim
sonuclariyla ilgasi icin olusturulacak yeni
demokratik, 6zgurlikeu ve esitlik¢i bir
anayasa;

Yapar”

e Militarist devlet ve toplum duzeni ya da
gunumuzde ikame edilen gtvenlik rejimi
anlayisi zinniyetinden arinmis;

e Yurttashdi, herkesin etnik kékeni, dinsel
inanclar, mezhebi, cinsiyeti, cinsel yonelimi,
siyasal gorusleri nedeniyle ya da baskaca bir
nedenden dolayr aynmciliga ugramaksizin,
esit hak ve sorumlulukiar ile donatilacagi
bicimde yeniden tanimlayan;

e Esitlik ilkesini, yalnizca “hukuk éntinde
esitlik” statusu olarak gormeyen; Sosyal
adalet ve dolayistyla esitligin saglanmasi icin
calisanlarn ekonomik ve sosyal haklarini
neo-liberal saldirganlik karsisinda koruyan,
gUclendiren ve guvence altina alan; bu yolla
toplumda bir ortak adalet Ulkustnun
paylasiimasini saglayan;

e Yurttasl bir duzen manugi icinde “uyruk”
durumuna dusUrmeyen;

e Hak ve dzgurlUkleri sinirlandirmayan;
glUvence altina alan;

o Ozqurlik ilkesini, yurttas 6zguriganin
kayitsiz sartsiz tesisi olarak yapilandiran;

e Adalet ilkesinin hak ve yasaya uygunluk
olarak tesisi icin yargi bagimsiziginin kayitsiz
sartsiz saglayan;

e Dogal ve kulturel varliklan tuketilecek bir
kaynak olarak gormeyen; insanlarla birlikte
tim canlilanin yasam sarekliligini glivence
altina alan bir anayasa olmalidrr.

Boylesi ilkelerden hareketle izmir Yurttas

Meclisi gectigimiz kis ve bahar aylannda

gerceklestir-digi bir dizi toplant ve calistay

sonucunda ekteki anayasa metnini
hazirlamistir.

Ancak hemen belirtmek gerekir ki, izmir
Yurttas Meclisi'nin temel amaci bir anayasa
bicimlendirmek degil, daha cok anayasanin
icermesi gereken hak ve 6zgurltkleri ifade
etmektir. Dolayislyla s6z konusu metin, bir
anayasa taslagi olmaktan cok anayasanin
6zgurlukcu ve demokratik bir nitelige sahip
olmasi igin tasimasi gereken asgari unsurlari
gostermeye calisan bir metindir.

Sonug olarak; Izmir Yurttas Meclisi boylesi bir
icerikle olusturulacak anayasanin bir daha asla
darbelere izin vermeyecek sekilde bir gegmisle
hesaplasma ve gelecegi kurmanin yani sira her
tarll 6zculugu toplumsal liskilerden bertaraf
etmenin politik zeminini olusturacagina
inanmaktadir. Bu inanctan hareketle de 12
Eyltl askeri darbesinin yildonimunde “bir
daha asla” demek Uzere tlm yurttaslarmizi
Esitlikci, Ozgurltikcti ve Demokratik Bir
Anayasa yapma surecinde olusturmaya
calistgimiz bu irade ve guc birligine katiimaya
davet ediyoruz.”
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“Savasin da barisin da diiglimii bolgemizdedir”

Tarkiye Barnis
Meclisi izmir
Girisimi,

1 Eylul Dlnya
Baris GUnu
aciklamasinda
yasadigimiz
boélgeye dikkat
cekerek,
“savasin oldugu
kadar barisin da
merkezi
bélgemizdir”
dedi.

Barig Meclisi izmir Girigiminin aciklama-
sinda 6zetle sunlar dile getirildi;
“Ugruna verilen onca mucadeleye ragmen
baris, insanligin temel dzlemi olmaya devam
ediyor.

Bugun, dunyada, savasin oldugu kadar
barisin da merkezi bolgemizdir. Daha dun
Kafkasya'da yasananlar birden tum dunyayi
korkung bir savasin icine gekebilecek kivilcim
niteligindeydi. Kisacasi emperyalist saldirnnin
ve cikar catismalarnnin yarattigr tim
dagumler buradadir, c6zim de buradadir.

Bu bakimdan “Turkiye'nin barisi”, bolge
ve hatta belki de dinya bariginin
gerceklestirilebilmesi mucadelesinde
oncelikli bir Sneme sahiptir.

Oysa ulkemiz, uzun yillardir stregelen ve
gittikce ciddi bir i¢ savas bicimi alma egilimi
gosteren bir catisma ve siddet ortaminda
yaslyor.

Cunkd, Kart sorununun ¢6zUmunu asayis
sorununa indirgeyen militarist egemen
zihniyet, baris igin ortaya ¢ikan firsatlari
elinin tersiyle iterek savas ve siddeti
kortkltyor. 2008 yilinin ilk altr ayinda en az
178 kisi yasamin yitirdi.

Cunka, milliyetcilik, irkeilik, aynmcilik her
firsatta kigkirtilyor, halklan birbirine dtsu-
recek provokasyonlara donustardltyor. Cok
degil, daha bir ay 6énce bir takim karanlik
gucler, GUngoren'de bombalar patlatip on-
larca masum insanin éimesine ydzlercesinin
ise yaralanmasina yol acmisti. Uc yil 6nce de
halklar birbirine dusstn diye karanlk gugler
tarafindan Mersin'de bayrak yakilmisti.
Ancak, cok iyi bilinmelidir ki bu provokas-
yonlar, Ergenekon olarak adlandinlan irkgi,
milliyetci para-militer cetenin faaliyetleri ile
sinirh manferit eylemler degildir. Yillardir
gOzlerimizin dnunde cereyan eden benzeri
provokasyonlar, faili mechul cinayetler, siyasi
suikast ve katliamlar, acik ya da értult
darbeler, otoriter ve militarist devlet
zihniyetinin idare pratigidir.

Mevcut catisma ve siddet ortami ayni
zamanda Ulke ekonomisinin dengesini de
bozuyor. Savasa harcanan her kurus emek-
cilerin, yoksul halkin ekmegini ktgulttyor:
iste kisaca siralanan bu gercekler barisin
Turkiye icin ne denli ertelenemez ihtiyag
oldugunu agik¢a gdstermektedir.

Bu intiyaca cevap aramak ve ulkede gercek,
kalici bir bansin tesisi yonunde calismalar
yaratmek Uzere, cok cesitli siyasi gorus,
inang ve mesleklerden kadin ve erkegin
yaklasik iki yillik yogun calisma ve emeginin
sonucunda 1 Eyltl 2007 tarihinde Turkiye

Barnis Meclisi kuruldu.

Cesitli parti, sendika ve meslek
orgutlerinden temsilcilerin, aydin ve
sanatcilann yer aldigi Turkiye Barnis Meclisi
icin silahl catismalann durdurulmasi ve Kurt
Sorununun bariscil ¢6zUmU basta olmak
Uzere, Turkiye'de aynmsiz herkes icin de-
mokrasinin, insan haklannin, dzgurltklerin
ve sosyal adaletin tesisi barns ¢alismalarinin
temel amacini olusturmaktadrr.

Turkiye Bang Meclisi'nin programlastirdigi ve
yasama hemen simdi gecirilmesi gereken
taleplerden bazilarini burada bir kez daha
dile getirmek istiyoruz :

Kuart sorununu guvenlik ve terdr sorunu
olarak adlandinimaktan, inkar politikalarin-
dan vazgecilmeli, operasyonlara son
veriimelidir. Bununla birlikte toplumun, baris
taleplerini yukseltebilecedi, tim unsurlariyla
muzakerelere katilabilecegi ve ¢esitli cozUm
onerileri gelistirebilecegi, 6zgurlikgu ve
baniscil bir siyasal iklimin olusturulmasi
gerekmektedir. Kurtlerin siyasal temsilcileri ve
partileri Uzerinde baski ve yasaklara son
verilmelidir.

SOz edilen siyasal iklimin olusmasinda
yurttaslann birlikte yasama iradesinin ifadesi
olacak, esitlikci, 6zgurlukcu ve demokratik
yeni bir anayasanin hazirlanmasi énemili bir
imkan saglayacakrr.

Yasadigimiz cografyanin binlerce yillik ortak
kaltarant olusturan tum dil ve kdlturlerin
varliklanni strdtrmelerinin 6nunde tum
engeller kaldinimali, siddete yol acan
ayrnmci, otekilestirici, irk¢r ve milliyetgi
soylemler terk edilmelidir.

Faili mechul cinayetleri, siyasi suikastlari,
katliam ve provokasyonlar tumuyle masaya
yatiran bir ge¢cmisle ylzlesme ve gercekleri
ortaya cikartma sureci baslatiimadir.

Tlrkiye Baris Meclisi izmir Girigimi
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Havadan Para Kazanmak (%
Undo Oil ) (Devam)

Tansel Tiirkmen
Endiistri Miithendisi

() Bu sayida baglig
ingilizce atmak
zorunda kaldim. Ne
yazik ki Ingilizce'de
cok iyi kargiligi olan
bazi sozciiklerin iyi
bir Turkge kargiligini
bulmak o kadar kolay
olmuyor. Fetrolu
hayatinizdan gikarin
gibi bir anlami var.)

Fiyatlarin olusumunda ikinci temel etmen
taleptir. Talebin artisi, fiyatlarin
yukselmesine, fiyatlarin ylukselmesi ise
daha fazla oyuncunun arz kismina
eklenmesine neden olmaktadir. Onceki
boltumlerde de belirtildigi gibi, aydinlatma
amacl olarak kullanilan balina yagina olan
talebin hizli artisi bir yandan fiyatlarn olagan
ustd artmasina neden olurken Gte yandan
az kalsin besin zincirinin en ustunde yer
alan balina neslinin yok olmasina neden
oluyordu. Benzer bir tablonun da
yasanmasina ramak kaldr diyebiliriz.

Kuresel isinma bir yandan, kuresel
kirlenme diger yandan hayatimizi zehir
edecek gibi gérunuyor. (Daha once sadece
balinalarin soyundan endiseleniyorken, bu
sefer insanlar dahil ttm canlilarn durumu
kritik.)

Petrol tUketimi -kUresel sistemin tim
dlunyaya entegrasyonu devam ederken-
zorunlu bir sekilde ve de istenmeyen bir
sekilde artmaya basladi. Ozellikle Cin ve
Hindistan arkalarina dretici glclerini alarak
buUydk bir ivme kazanmig durumdadirlar.
Yakin gecmiste agirlikli olarak kirsal bir
yasam tarzina sahip olan bu Ulkelerde hizli
sanayilesme ve buna bagl olarak hizli
kentlesme yasam seklini radikal bir
donusume sokmustur. Bunun sonucu
olarak tuketim aliskanliklar degismeye
baslamistir. Hizli artan gelirler, tasarruf
aliskanliklar cok degismemis olsa bile
gelirlerdeki toplam harcanabilir kisim arttgi
icin toplam tuketim de ayni oranda artmistir.
Bu ulkelerdeki belediyelerin altyaplya yapmis
oldugu muazzam yatinm ve kentsel
donustm yuz yil dncesi Amerika’sina
benzer sekilde bir ddnusume yol
acmaktadir. Elbette ki bu Ulkelerde zengin
fakir arasindaki ugurum hizla baytmektedir.
Ancak taban gelirler de hizla blyadugu igin
orta sinifta guclenmektedir.

Bu Ulkelerde yasanan sosyolojik donustim
kendisini temel bir tutuku ile stslemektedir.
Otomobil sahibi olma tutkusu. Bu tukunun
onemli bir kismi hizl bir sekilde genisleyen
kentlesmenin etkisi ile zorunlu gérunse de
tuketim aliskanliklarinin degismesinin de
pay! cok yuksektir.

Petroltin dismani otomobil

Ham veya islenmemis sekliyle cikanlan petrol
cok kullarush degildir. Her ne kadar hafif

petrol cesitleri dogrudan yakilabilmekte ise
de cok daha haif olanlar patlamayla
sonuclanabilecek tehliklere yol
acabilmektedir. Bu ve buna benzer
nedenlerden dolayr petrol degisik yakit, yag
ve kimya sanayinde kullanilan plastik,
deterjan, c6zucu, naylon, polyester gibi bir
dizi yan Urunlerine ayrimak zorundadir.
Petrol kaynakli yakitlar degisik sekillerde
kullanilabilmektedirler. Ucaklarda, gemilerde
ve otomobillerde kullanilan bu
karbonhidratlar degisik kaynama noktasina
sahiptirler. Bunun anlami bu tranler
distillasyom yontemiyle
aynistinlabilmektedirler.

Gelisen teknoloji ve tuketim egilimleri bu
Urtnlerin talebine de dogrudan etki
etmektedir. Buna en guzel 6rnek oto gaz ve
motorine olan taleptir. Onceleri cok ses
yapugi ve pahali oldugu icin kiigUk motorlu
tasitlarda kullanimi az olan motorinin
kullanimi zamanla bu alanda gelisen
teknolojinin de etkisi ile daha konforlu ve
gorece daha ucuz hale gelmistir. Bunun
sonucu artan talep motorin ile benzin
arasinda yuksek olan fiyat farkinin
kapanmasina neden olmustur. (Ortalama
olarak ABD'deki rafinerilerde islenen bir birim
hampetrolden %47 oraninda benzin ve
%23 oraninda dizel ve i1sitma amacli fuel-oil
elde edilmektedir)

Ote yandan otogaz, diger trtnlerine gore
daha ucuz oldugu icin bir cok otomobil
sahibi donustme gitmistir. Dinya genelinde
yayginlasmayan bu uygulama bizim gibi
Ulkelerde buyuk ragbet gérmustur. Bundan
dolayl hukUimet vergi kaybinin éndne
gecebilmek amaciyla OTV tutarlannda artis
yapmistir.

Temel rafineri Granleri; Petro kimyasallar,
plastikler, Asfalt, Dizel yakiti, Fuel oil, Benzin,
Kerosen, Sivilasmis petrol gazlan, Yaglar,
Parafin ve Kal"ddr.

Hayatimizin en cra noktalanna kadar giren
petrolun iki canavar var. Biri motorlu araclar
digeri de ABD.

Tuketildikleri alanlara bakildiginda ulasim
sektort tum dunyada cikanlan petroliin
yarisini tuketmekte.

Ote yandan Ulkeler bazinda
degerlendirdigimizde ise ABD tek basina
tum tuketimin dortte birinden sorumiu
gorunmektedir.
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Ulasim 50
Sanayi 1
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Diger+Hizmetler

Otomobil kapitalizmin temel
simgelerinden biri haline gelmistir.
Buna bagl olarak otomotiv
endustrisi sanayi toplumuna
gecisimizden bu yana buyuk bir
ivmeyle gelismis, beraberinde bircok
dev endustrinin de gelismesine
neden olmustur.

1960 yilinda 122 milyon olan
motorlu arag sayisi 2002 yiinda yillik
4.6 ylzdelik blydme ile 812 milyona
ulagsmistir. Bu oranlar ABD icin yuzde
2.8 lik buyume hizi ile 74.4
Milyondan 233.9 milyon adete
ulasmistir. 1960 yilinda tdm
dunyadaki her 5 aragtan 3'G ABD
sinirlari icindeyken bu oran 2002
yilinda her 5 aractan 1.5'ine inmistir.
2002 yiinda yapilan bir calismaya
gore bu oran 2030 yiinda ABD’de
314 Milyona cikmasi beklenirken
tum dunya capindaki araclarin

sayisinin 2 milyara ulasacagdi
hesaplanmistir. Bu calismanin
referans aldigi kisi basina dusen gelir
artisi tm Dunya capinda yillik
ortalama % 1.7 nUfus artisinin yillik
% 1 olarak belirlenmistir. Baska bir
sekilde soylersek bu calismada 2030
yilinda dunyada kisi basina dusen
gelir 7 bin ABD dolanndan (1995
fiyatlan) 14.1 bin dolara ¢ikacadi (2
kat), dunya ndfusunun 6.237
milyondan 8.199 milyona cikacagi
(1,33 kat) ve bunlara bagl olarak da
motorlu arag sayisinin 812
milyondan 2080 milyona cikacagdt
(2,5 kat) belirtimektedir.

Toplam Aracg Sayisi

Rest of World

A

Gegmiy

2000 -
| Grmekiem Olicaler
1800 T

P PP [P I PP
1980 1990 2000 2010

a1
1960 1970

Alinti:(http://www.econ.nyu.edu/dept/
courses/gately/DGS_Vehicle?%200
whership_2007.pdf)

Bugunlerde petrol fiyatlarini ziplatan
en buyuk nedenlerden biri yukandaki
grafiktir. Cin ve Hindistan gibi
Ulkelerde beklenen otomobil
sahipligindeki artis bosluga dusen

il ey,
2020 2030

spekdlatorierin gozlerini aniden
petrole cevirmesine neden olmustur.
Oysa bu calismada akaryakit fiyatlari
hesaba katimamistir. Artan fiyatlar
tuketicilerin (6zellikle dargelirli
kesimlerin) araba sahibi olma
sevklerini olumsuz yonde
etkileyecekir. Ote yandan araba
ureticileri kar marjlarini yakseltmek
igin alternatif yakit sistemleri ile
calisan araclara agirlik verecektir ki
bu da toplam arac sayisini
arttirmaktan daha ¢ok getirecegi
konfor ile birlikte yenilenen araba
satislarini arttinicl bir etkisi olacaktir

Amerikan yasam tarzinin
sonu mu?

Artan petrol fiyatlar genel tuketici
egilimini de hizli bir sekilde
degistirmektedir. Amerika’da bugin

| artik az yakit kullanan kuguk arabalar

1960’1 yillanin efsane arbalarina son
vermis durumdadir. Verimliligin én
planda oldugu bir ekonomi de artik
sunu rahatca diyebiliriz. DGnyanin
geri kalaninin distnmeden yasamak
artk mumkun degildir. Amerikan tipi
yasam tarzi 6lmektedir. Gelecek
nesiller bu tarz yasam bigimin ancak
eski Hollywood filmlerinde
yasayabilecekler. Undo oil ya da oil
will undo all.
(6niimiizdeki say! diinya enerji dengesi ve
fiyat olugumlari)

Dunya Petrol Tuketimi 1980 - 2005 (bin varil/gun)

Bolge/llke 1980 1990 2000 2001 2002 2003 2004 2005
ABD 17.056,00 16.988,50 19.701,08 19.648,71 19.761,30 20.033,50 20.731,15 20.802,16
Kuzey Amerika 20.203,80 20.481,41 23.771,93 23.722,10 23.797,35 24.197,55 25.037,48 25.179,09
Orta/Guney Ame. 3.613,43  3.760,59 521289 532520 5237,88 5.19568 5349,07 5.464,85
Avrupa 16.053,58 14.684,84 15.857,07 16.044,61 16.007,00 16.140,46 16.204,74 16.276,58
Avrasya 8.995,00 839200 3.721,35 3.780,21 3.82845 3.910,22 4.040,80 4.072,90
Orta Dogu 2.044,49 3.469,43 4.780,75 4.943,41 5.107,25 5.286,23 553941 5.853,00
Asya ve Okyanusya  10.729,14 13.772,83 20.782,96 20.958,01 21.370,37 22.147,54 23.313,54 23.848,47
Dunya Toplam 63.113,57 66.631,82 76.626,37 77.371,45 78.016,05 79.592,79 82.304,50 83.607,22
Tuketimdeki payi
ABD 0,27 0,25 0,26 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25
Kuzey Amerika 0,32 0,31 0,31 0,31 0,31 0,30 0,30 0,30
Orta/Glney Ame. 0,06 0,06 0,07 0,07 0,07 0,07 0,06 0,07
Avrupa 0,25 0,22 0,21 0,21 0,21 0,20 0,20 0,19
Avrasya 0,14 0,13 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05
Orta Dogu 0,03 0,05 0,06 0,06 0,07 0,07 0,07 0,07
Asya ve Okyanusya 0,17 0,21 0,27 0,27 0,27 0,28 0,28 0,29
Dunya Toplam 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
International Energy Annual 2005
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Bebek &liimleri, hastanelerde hijyen klima
sorununu yeniden giindeme getirdi

MMO Baskani
Emin Koramaz;
“Ankara Dr.
Zekai Tahir
Burak Kadin
Saghgi ve Egitim
ve Arastirma
Hastanesindeki
bebek olumleri
Uzerine Saglik
Bakanhgi'nin
hazirladigi
rapor, dikkatleri
bakteri-
enfeksiyonun
yayilima
kanallarindan
biri olan yeni
dogan (bebek)
birimleri ve
ameliyathane
hijyenik klima ve
havalandirma
tesisatlarina
yoneltmelidir.”

Makina Muhendisleri
Odasindan yapilan
aciklamada séyle denildi;
“Bilindigi gibi son olarak
Ankara'da Dr. Zekai Tahir
Burak Kadin Saghgi ve
Egitim ve Arastirma
Hastanesi yeni dogan
Unitelerinde son bir ayda 49
bebegin 6limu Uzerine
glndeme gelen hastane
enfeksiyonlar kaynakli bebek
olumleri daha 6nce Edirne,
Kayseri ve Manisa illerinde de
yasanmist.

Saglik Bakanligi'nin Dr. Zekai

Tahir Burak Kadin Saghgi ve Egitim ve
Arastirma Hastanesindeki bebek oltimleriyle
ilgili i guin 6nce yayinladigi rapor, basin
yayin kuruluslarinda “éltmlerin bakteri-
enfeksiyon yoluyla olmus olabilecegi”
yonundeki bulgulara dayandinldigr seklinde

yer almistir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi olarak,
tam da bu noktada kendi uzmanlik
alanlanmizdan hareketle yenidogan (bebek)
Unitelerinde yasanan bebek dlumleri
nedeniyle, hastane klima ve havalandirma
sistemleri ve yasal mevzuata iliskin
kamuoyunun aydinlatiimasi gerektigini
dusunuyoruz.

Enfeksiyon kaynaklarinin izledigi
yollar:
® Cevreden dig hava yoluyla,
® Havalandirma sistemlerinin icinde Greyip
¢ogalma yoluyla,
® nsandan insana gecme yoluyla ve

® Kullanilan aletler ve ortamin sterilizasyon
ve dezenfeksiyonunun kotd olmasi
yoluyla yayilma seklinde 6zetlenebilir.

Bu noktada, hastanelerde basta yenidogan
(bebek) birimleri ve ameliyathaneler olmak
Uzere temiz oda, hijyenik klima ve
havalandirma sistemi tasarim ve
uygulamalarina iliskin ulusal standartlarin
olusturulmasi ve insanlarin yogun olarak
bulundugu ortamlarda ic hava kalitelerinin
artinimasl icin yasal dizenleme yapiimasina
gerek bulunmaktadir. Zira mevcut tip
merkezlerinin hijyenik klima ve havalandirma
tesisatinin kimler tarafindan hangi esaslara
uygun olarak yapilacagi yeterli acikiga sahip
bir konu degildir.

Kisaca deginmek gerekirse, klima ve
havalandirmanin olmadigi yerde hijyenik
ortam olusmaz. Surekli hastane ortaminin
icinde partikdl ve mikroorganizma uretimi
vardir. Ancak temiz havayi sartlandirarak
hijyen hale getirip iceriye verildiginde
partikdl ve mikroorganizma seviyesi

strekli bir sekilde azaltilabilir. lyi tasarlanmis
klima havalandirma tesisati, ortama

surekli sartlandirimig temiz havayr sagladigi
gibi ayni zamanda ortamin havasinin
tozdan, mikroorganizmalardan, kokulardan
ve anestezik gazlardan korunmasini da
saglar.

Bu noktada,

® Ayri bir ydonetmelik ve standart
tarifi/tanimi,

® Sistemi kuranlarin ihtisas sahibi olmasi,

®jsletmecinin de konuya hakim olmasi
gerekmektedir.

Kisaca unitenin yuksekligi, alani, sekli ile
klima-havalandirma ve elektrik tesisatlarinin
kaplayacagr alanin ne olmasi v.b. hususlarin
bilinmesi gerekmekte; Makina Muhendisi,
Elektrik MUihendisi, insaat Mdhendisi ve
hekimlerin de katilimi ile tasarmin yapiimasi
gerekmektedir. Bu butunsel dnlemler icinde
yenidogan (bebek) birimleri ile
ameliyathanelerin hijyenik klima ve
havalandirma tesisatlari ile ilgili standart ve
yonetmeliklerin ivedilikle gundeme alinip
yayimlanmasi gerekmektedir.

Amaci meslek alanlarimiz dahilinde kamusal
denetim ve yasam kalitesini yukseltmek icin
calismalar yapmak olan Odamiz, daha 6nce
yasanan olaylar sonrasinda, konu ile ilgili
uluslararasi yonetmeliklerden yararlanarak
“Hastane iklimlendirme Tesisat ve
Denetim Esaslan” adl bir kitap
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hazirlayarak yayinlamistir. Yine
Odamiz “Ayakta Teshis ve Tedavi
Yapilan Ozel Saglik Kuruluslar
Hakkinda Yénetmelik” ile “Ozel
Hastaneler Yonetmeligi“ne
degisiklik taslak 6nerilerini hazirlamig
bulunmaktadir.

Mevcut sorunun ¢6zimu igin ilgili
kamu kuruluslan ve kamuoyunun
dikkatini asagidaki 6nerilerde
yogunlastirmasini diliyoruz.

® Ameliyathanelerin hijyenik klima
ve havalandirma tesisatlan ile ilgili
standart ve yonetmeliklerin
ivedilikle gundeme alinip
yayinlanmasi gerekmektedir.

® Standart ve mevzuat hazirliklarinin
ilgili Bakanliklarin
koordinasyonunda TMMOB

Makina Muhendisleri Odasi ve
Turk Tabipler Birligi'nin bilgi ve
deneyimlerinden yararlanilarak
olusturulmasi saglanmaldir.

® \evcut ameliyathanelerin
denetlenmesi ve standart dis!
ameliyathanelerin ivedilikle uygun
hale getirilmesi gerekmektedir.

® Hastane yonetimleri, saglik, idari
ve teknik olmak Uzere yeniden
yapilanmaldir.

® Taseronlagsma ve hizmet
alimlarindan vazgeciimelidir.

® Dogru cihazlann secimiyle hizmet
alanlarinin fiziki kosullari
iyilestiriimelidir.

® Hastanelerin teknolojik ¢opltk
durumundan kurtarimasi icin
gerekli teknik personel istindami

saglanmalidir.

Odamiz yanm asn askin uzmanlik
bilgi birikimi ve tecrubesiyle, talep
geldigi takdirde ulkemizin her
tarafinda hijyenik klima ve
havalandirma tesisatlarinin teknik
sartname ve uluslararasi standartlara
uygun olarak projelendiriimesi, tesis
edilmesi, testlerinin yapilimasi,
isletilmesi ve bakimlarinin
gerceklestiriimesi amaciyla gerekli
incelemeleri yapip mevcut sistemde
yapilmasi gereken duzeltmeler

icin bilgi verebilecek, ilgili
yonetmeliklerin olusmasinda Saglik
Bakanhigr ve ilgili kurum ve
kuruluslarla verimli bir isbirligi
olusturabilecektir. Yeter ki istensin,
yeter ki duyarl olunsun.”

Barlga ve yasam hakkina bir bomba daha

Ulkemizde yer zaman gézetmeyen ve
neredeyse siradanlasan terdr saldirilarindan
sonuncusu bugltin (21 Agustos 2008) saat
07.30 siralarinda izmirimizde Konak ve Buca

ilcelerimizi birbirine baglayan Yesillik caddesi
Uzerinde patlayan bomba ile kendisini bir kez
daha gosterdi.

ilk gelen haberlere gére olayda can kaybi
olmamasi teselli verici. Cevredeki binalarda
buyUk hasar yaratan patlamada yaralanan
kamu gorevilileri ve yurttasglanmiza acil sifalar
diliyor, ailelerine ve tum halkimiza ge¢mis
olsun diyoruz.

Savunmasiz insanlara karsl gerceklestirilen bu
insanlik digi saldirilar, en temel hak olan
yasam hakkimizi elimizden almayi ve ulke

Ulkemizde ne yazik ki siklikla yasadigimiz bu
tur siddet eylemleri, kaos ortamindan rant
uman, demokratik yasami zedeleyerek, her
tarll diyalogu yok etmek isteyen karanlik
gUglerin eylemleridir.

Daha énce de soyledik bir kez daha
s@yliyoruz nereden gelirse gelsin, yasam
hakkimiza kast eden, korkudan nemalanan,
halkimizi korku icinde dusunemez,
tartisamaz hale getirme amacini guden her
tarla siddet eylemine karstyiz.

Siddete ve yaratiimaya calisilan kaos
ortamina karsi demokratik haklarin
genisletilmesi, 6zgur, esit bir toplumun ve bir
arada baris icinde yasamin savunulmasi
hepimizin gorevi olmaya devam

etmektedir.

Son karanlik eylemlerin ivedilikle
aydinlatiimasi ve suclularin bir an énce
bulunarak cezalandinimasi icin Basbakani,
icisleri Bakanini ve izmir Valisini géreve davet
ediyoruz. Bu ayni zamanda halkimizin
demokrasiye, hukuk devletine ve bir arada

yasamaya olan inancinin gtclendirilmesi

acisindan da cok onemlidir.

TMMORB izmir il Koordinasyon Kurulu
olarak bu eylemleri gerceklestirenleri
kiniyor ve ARTIK YETER diyoruz. TMMOB
izmir il Koordinasyon Kurulu her tdrl(

siddetin, terorln karsisinda olmaya, barisi,

banisinda derin yaralar agmayi

amaclamaktadrr.

insan haklarni ve demokrasiyi savunmaya
devam edecextir.
duyurulur.

Kamuoyuna saygi ile

TMMOB
izmir il Koordinasyon Kurulu
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Cumhurbagkanhgi Devlet Denetleme Kurulu 16 demokratik
kitle orgiitiiyle birlikte TMMOB’yi’de denetliyor

TMMOB

TORK MOHENDIS VE
MiMAR ODALARI BIRLIGI
22 Temmuz
2008 tarihinde
Habertlrk ve
Kanal B
televizyonlar
haber
programliarinda
canli yayina
c¢tkan TMMOB
Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet
Soganci,
Cumhurbaskan-
ligi Devlet
Denetleme
Kurulu'nun
TMMOBYyi diger
orgutlerle
birlikte
denetlenmesine
yonelik sorulari
yanitladi.

TMMOB Baskani
Mehmet
Sogancr'nin
DDK’'nin
Kurulu'nun
TMMOBY'yi
denetlemesi ile
ilgili olarak
yaptigi yazili
aciklamayi
sunuyoruz;

“T.C Cumhurbaskanhgi Devlet Denetleme
Kurulu tarafindan 22 Mayis 2008 gunu
yollanan ve TMMOB kayitlarina 5 Haziran
2008 tarihinde alinan GIZLI ibareli yaz ile
Kurul'un Birligimizi diger 15 Birlikle birlikte
denetledigini 6grendik.

Oncelikle TMMOB'nin 23 odasi, odalarina
bagl 160 sube ve yuzlerce il ilce temsilciligi,
mesleki denetim burolari ve 300.000' askin
Uyesiyle buyuk bir drgutlenmesi bulundugu-
nun, seffaf ve acik calismayi kendisine ilke
edinen bir 6rgute gelen her yazinin ne kadar
GizLi kalabileceginin bilinmesi gerekir.

TMMOB'ye gelen yazida;

"Kurulumuzca, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarnnin hizmetlerini etkin ve
verimli sekilde yaratmelerinin ve gelismelerinin
saglanmasi hususunda bir inceleme ve
arastirma calismasi yaratdlmektedir.

Bu cercevede, Birliginize iliskin olarak ekte yer
alan bilgi ve belgeler ile konuya iliskin Birliginiz
goruslerinin bilinmesine ihtiyag duyulmaktadir.
Birliginizin konuya iliskin goruslerinin s6z
konusu bilgi ve belgelerle birlikte, Kurulumuza
iletilmesini rica ederiz." denilmektedir.

Yazinin dagiumi; TUrkiye Odalar ve Borsalar
Birligi, Tdrkiye Esnaf ve Sanatkarlan
Konfederasyonu, Turkiye Ziraat Odalari Birligi,
Turk MUhendis ve Mimar Odalar Birligi, Turk
Tabipleri Birligi, Turk Dis Hekimleri Birligi, Turk
Veteriner Hekimleri Birligi, Trk Eczacilar
Birligi, Tarkiye Barolar Birligi, Turkiye Serbest
Muhasebeci Mali Musavirler ve Yeminli Mali
Musavirler Odalan Birligi, Turkiye Noterler
Birligi, Tarkiye Bankalar Birligi, TUrkiye Katlim
Bankalari Birligi, Tdrkiye Sermaye Piyasasi Araci
Kuruluslari Birligi, Turkiye Sigorta ve Reasurans
Sirketleri Birligi ve Turkiye Seyahat Acenteleri
Birligi'ne yapilmustir.

TMMOB'den istenen bilgi ve belgeler ise "Birlik
hakkinda genel bilgiler ve tarihi gelisimi,
Birligin ve bagl odalarin son bes yillik ayrintili
gelir ve gider tablolari, denetim raporlari,
faaliyet raporlar ile personel sayisi, Odalara
bagl subelerin dagiimi ve subeler itibaryla en
son Uye sayilar, Odalara bagl her bir subenin
son iki yillik aynntili gelir ve gider bilgileri ile
personel sayilar, Birlik ve oda organlarina
yonelik son Ug secime iliskin se¢cim
tutanaklarinin fotokopisi, Birlik dtizeyinde
meslegin korunmasina yonelik disiplin
uygulamalarina iliskin istatistikler" seklindedir.

Bilindigi Uzere, Cumhurbaskanligr Deviet
Denetleme Kurulu 1981 yilinda Milli GGvenlik
Konseyi tarafindan kurulan ve 1982 Anayasasi
tarafindan da taninan, dogrudan
Cumhurbaskanina bagl; inceleme, arastirma

ve denetleme yapmakla goreviidir. Kurulus
Uyeleri de Cumhurbaskani tarafindan atanir.
Kurul, Cumhurbaskaninin istegi Gzerine yargi
organlari ve yasama organi haric, tim kamu
kuruluslarnda, sermayesinin yarisi kamuya ait
olan kuruluslarda, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslannda, derneklerde, vakiflarda,
isci ve isveren meslek kuruluslarinda inceleme,
denetleme ve arastirma yapar. Fakat
sorusturma kurulu degildir. Kurul, inceleme
raporlarni yalnizca Cumhurbaskanina sunar
ve kurul kararlan gizlidir. Gorevi de burada
sona erer. Bundan sonra Cumhurbaskani
raporlar dogrultusunda isterse durumu
Basbakanliga bildirir. Bagbakanlik raporlar
dogrultusunda gereginin yaplimasi icin en gec
45 gun iginde gerekli yerlere durumui iletir.
Sonuctan da Cumhurbaskanligini haberdar
eder. Cumhurbaskanina, ayrica gerekli
gordugu hallerde durumu dogrudan adli ve
idari mercilere iletme yetkisi verilmistir.

Cumhurbaskani Devlet Denetleme
Kurulu'nun bu yetkisi hukuken tartislamaya-
cak ve bizim de asla tartismayacagimiz kadar
net ve aciktir. Ancak Cumhurbaskani Abdullah
GUI'Un talimatyla Deviet Denetleme Kurulu
kendi tarihinde ve TMMOB tarihinde ilk defa
bu yetkisini kullanmaktadir.

Burada dikkat ceken husus, 12 EylUl
hukukunun siyasal iktidarlara muhalif olan
orgutleri denetleme isteminin, 28 yil sonra
Cumhurbaskani tarafindan istem konusu
yapiimasidir. Bu ihtiyacin Cumhurbaskanligi
seciminin hemen sonrasinda dogmus olmasi
da dikkat cekicidir. Bu ilk denetim, "Hukumete
muhalif rgutleri 'terbiye' etme isteminin bir
sonucu mudur?" sorusunu akla getirmektedir.
"Demokrasi" vurgusunun dillerden dusmedigi
bugunlerde, demokrasi dis! istemlerin
yogunlastigi da bir gercek olunca bu ihtiyac
neden bu dénemde dogmustur?
Cumhurbagkaniiginca 21 Temmuz 2008

tarihinde konunun gizliligi bir kenara
birakilarak bir basin agiklamasi yapildi.

Bu basin aciklamasinda;

21 Temmuz 2008 tarihli bazi gazetelerde
Cumhurbaskanligr Devlet Denetleme
Kurulu'nun, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinin hesaplarini incelemeye
aldigr yénunde bazi iddia ve yorumlar yer
almaktadir. Konuyla ilgili asagidaki aciklamanin
yapiimasi gerekli goraimustur:

1- Devlet Denetleme Kurulunca, basin ve
yargl organlarinda iddia edildigi cercevede
kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarnin hesaplarnnin incelenmesine
yonelik olarak bir denetim yapiimamaktadir.
Yapilan calisma, Cumhurbaskanhgi Yuce
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Katinin 14 Subat 2008 tarinhli
talimatlaryla gerceklestirimekte olan
‘Arastirma ve inceleme' faaliyeti olup,
TUm Kamu Kurumu Niteligindeki
Meslek Kuruluslarinin, teskilat yapilari,
faaliyetleri, denetimleri ve organlarinin
secimlerine dair esaslarin
degerlendirimesi ile bunlarnn etkin ve
verimli sekilde hizmet ydratmelerinin
ve gelistiriimesinin saglanmasini'
hedeflemektedir.

2- Devlet Denetleme Kurulu, Anaya-
samizin 108'inci maddesi uyarinca
kurulmus 'Anayasal' bir kurum olup,
gorev ve yetkilerini de Anayasamizin
s6z konusu maddesinden ve Deviet
Denetleme Kurulu Kurulmasi
Hakkinda 2443 Sayili Kanun'dan
almaktadir. Gerek Anayasamizin
108'inci maddesinde, gerekse 2443
saylll Kanun'un 2'nci maddesinde
Kurulumuzun 'Kamu Kurumu
Niteliginde Meslek Kuruluslannda' her
tarld inceleme, arastirma ve
denetlemeler yapmakia yetkili ve
gorevii oldugu acikca belirtiimektedir.

3- Yapilan calisma kapsaminda s6z
konusu meslek kuruluslarina yazilan
yazilarda, calismanin amac ‘arastirma
ve inceleme olarak' acik bir sekilde
belirtiimis olup, istenen bilgi ve
belgeler de 'meslek kuruluslarnna' iligkin
yaratulen calismalara yonelik bilgi
demeti olusturmaya matuftur.

4- Netice olarak yapilan calisma,
Cumhurbaskanhigr Ytice Katinin 14
Subat 2008 tarinli talimatlaryla
yaklasik altr aydan beri strdtrtlmekte
olan kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluslarnin higbir aynm
yapliimaksizin tamamina yoénelik bir
arastirma ve inceleme calismasidir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur"
denilmektedir.

Burada birkac hususu vurgulamak
istiyoruz;

TMMOB, 1954 yilinda 6235 Sayili
Kanun'la kurulmus, 23 Odasi, bu
odalara bagl 160 subesi ve yuzlerce il
ve ilce temsilcilikleri bulunan, 300.000'
askin mimar-muhendis ve sehir
planasi tyesi bulunan seffaf ve agik
calismayr kendisine ilke edinmig bir
meslek drgutudur. TMMOB ve Odalarn
54 yildir Ulkeye, insanimiza, meslege
ve meslektasina hizmet etmektedir.

TMMOB ve Oda yoneticileri secimle
gelir ve giderler. Uyelerimiz; Oda
Organlanmiz, Oda Genel Kurullanmiz,
TMMOB Organlar ve TMMOB Genel
Kurulu, denetim mekanizmasinin
kesintisizligini saglamist. TMMOB,

bagl odalarn ve odalarn subeleri
mevzuat geregi yargi denetiminde
secimleri yapilan, secilmis yonetim
kurullannin bir dénemin calismasini
calisma raporlart ile kendilerini secen
genel kurul tyelerine ve kamuoyuna
sunan, genel kurullarinda calismalarn
Uyelerce degerlendirilen, aklanmasi
yine genel kurul Uyelerince yapilan,
tum soylenenlerin, yapilan ttm
calismalann tGyeye ve kamuoyuna
aninda aktarildigi, her tarlt mali
durumunun acik bir sekilde herkesle
paylasildigi, mali yapisi Odalarin ve
TMMOB'nin yine Uyelerce genel
kurullarda secilen Denetleme Kurullar
tarafindan denetlendigi bir demokratik
yapidir.

Bizim Cumhurbaskaniigi Deviet
Denetleme Kurulu tarafindan da
yaptugimiz ¢alismalarin ve mali
durumumuzun denetlenmesine,
arastinimasina karsi bir disuncemiz
yoktur. Ama sanirniz asil konu bu degil.
Soyle ki;

Cumhurbaskanligr Devlet Denetleme
Kurulu TMMOBYyi denetleyebilir. Bu
onun yetkileri arasindadir. Burada
ilging olan husus 12 Eylul hukuku ile
kurulmus bu Kurul'un, 1982'den bu
yana TMMOBYyi denetlemek Uzere
goreviendirilmemis olmasidir. Simdi ne
olmus da 16 Birlik aynt anda ve ayni
gerekgeyle arastirmaya, incelemeye ve
denetime alinmistir?

Yoksa bu, Birligimize, cesitli
kuruluslarca zaman zaman
uygulaniveren bir sindirme politikasinin
veya baski yapma dusuncesinin
yansimasl midir?

Basin aciklamalarinda 14 Subat'ta
talimat aldigini ifade eden Kurul,
konunun muhatabi bizlere
denetlendigimizi bildiren yaziyi neden
Uc¢ bucguk ay sonra 22 Mayis'ta
yolluyor? Ve bu yazida belgelerin
istenmesinin son tarihi neden
belirlenmemistir? ikinci bir yazi ile
belge ve bilgilerin istenme tarihi mi
belirtilecektir? Yazi gbnderilen Birlikler
hakkinda farkli uygulamalar olabilecek
midir? Bilmek istiyoruz.

Mali duruma iliskin istenen belgelerin
yaninda ayrica istenen "Birlik ve oda
organlarna yoénelik son g secime
iliskin secim tutanaklarnnin fotokopisi,
Birlik duzeyinde meslegin
korunmasina yonelik disiplin
uygulamalarina iliskin istatistikler'in
yazida belirtilen "hizmetlerini etkin ve
verimli sekilde yGratmelerinin ve
gelismelerinin saglanmasi hususunda

bir inceleme ve arastirma calismasi'na
hangi anlamda yarari olacaktir?

Birligin, bagh 23 odasinin, odalara
bagh 160 civarnnda subemizin genel
kurullan ve secimleri yargi denetiminde
ve ilgili yasaya gore yapilimaktadir.
Secim tutanaklarindan "hizmetlerin
etkin ve verimli sekilde ydaratdlmesi"
icin hangi sonuca ulasilacaktir? Son Ug
doéneme, yani alti yila iliskin istenen bu
istatistikler ile se¢cime katilan tyelerin
siyasal duruslan mi agiga ¢ikmis
olacaktr? 6253 sayil Yasamiz ve ilgili
yasalart ile yargi denetiminde yapilan
secimlerimize her Uyenin segme ve
secilme hakki var olarak katldigi ve
y6netim, onur, denetleme organlarina
bireysel katlimin oldugu da aslinda
herkes tarafindan bilinmektedir.

Birligimizin konumunu bir kere de
burada belirtelim:

Ozetle TMMOB, mesleki, ekonomik,
sosyal ve kulturel alanlarda
Ulkemizdeki mUhendisleri ve mimarlari
temsil etmek, onlarin hak ve cikarlarini
halkimizin gikarlari temelinde korumak
ve gelistirmek, mesleki, sosyal ve
kditdrel gelismelerini saglamak ve
mesleki birikimlerini toplum yararina
kullanmalarinin zeminini yaratmak; bu
amacla mesleki alanlariyla ilgili
gelismelerin ve politikalarin sosyal,
siyasal, ekonomik ve kuitarel
boyutlarini derinlemesine kavramak,
yorumlamak ve toplumu
bilgilendirmek; bu politikalarin toplum
yaranna duzenlenmesi igin dneriler
gelistirmek ve bunlarn yasama
gecirilmesi icin mucadele etmek ve
bunlann geregi olarak en genel
anlamda bagimsiz ve demokratik bir
Turkiye'nin yaratlmasi yonundeki
calismalarni butunsel bir anlayisla ve
etkinlestirerek surdurmek
kararlihgindadir.

TMMOB tum toplumun aslinda
bildigi, ancak Cumhurbaskaniigi
Devilet Denetleme Kurulu'nun da
arastirma ve inceleme yapmak tzere
istedigi belge ve bilgileri, tim
odalarnmizca dosya tamamlandiktan
sonra Kurul'a iletecektir. Ayni
zamanda, TMMOB'nin, bagl
odalarmizin ve odalarmizin
subelerinin Genel Kurul onaylarina
sundugumuz Calisma Raporlarini da
Kurul'a iletecegiz. Ve sonra
Cumhurbaskanhg Makaminin,
yazilannda da belirtilen TMMOB'NnIN
"etkin ve verimli sekilde hizmet
yaratmelerinin ve gelistiriimesinin
saglanmasini" nasil yapacaklarini takip
edecegiz.
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Ulkemizdekiler "

TMMOB
Yoénetim Kurulu
Baskani Mehmet
Soganci, Tuzla
Tersanelerinde
yasanan "is
cinayetleri"
uzerine

13 Agustos
2008 tarihinde
bir basin
aciklamasi
yaparak tim
sorumlulan bir
kez daha goéreve
cagirdi.

Tuzla Tersane Bélgesi icin DISK,
TMMOB, TTB tarafindan hazirlanan 6zel
raporda asagidaki goruslere yer verildi;
Tuzla'da dlumler, is kazalan seri olarak
devam ediyor: Mevzuattaki isci Saglgi ve is
Guvenligine iliskin maddelerin eksiksiz
uygulanmasini saglayacak, uygun
denetimleri yapacak, isveren bu maddeleri
uygulamadigi takdirde sonuc saglayacak
agirlikta yaptirimlarr uygulayacak merci
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligrdir. Isci
Saghgi ve is Guvenligi binlerce bolinmis
isletmenin insafina kalmisken, gemi
standartlar onlarca farkl asamada bizzat
tersane sahibi ana isveren adina cesitli
kuruluslarca (Turk Loydu gibi) formel olarak
kontrol edilmektedir. Bu kuruluslarin igin
kalitesini oldugu kadar, is strecini gvenlik
ve is¢i sagligr agisindan da kontrol
etmelerine yonelik dizenlemelere
gidilmelidir.

Asll is olan gemi yapiminin bolinerek Is
YasasIna aykir olarak asil isveren -alt isveren
iliskisi kurulmasi takibe alinmalr ve bu hukuk
dist durum giderilmelidir. Gemi yapim
surecinin asll is alani olan celik profil ve sac
isleme isinin Is Yasasi'na aykir olarak cesitli
tanimlar alunda "alt isveren” de denilen
taserona verilmesinin kayit disiiga neden
oldugu asikardir. Bu durum, ucuz isgutcu
saglamak amacl olarak is glvencesiz,
sigortasiz veya kismi sigortall ve is guvenligi
olmadan isci calistinimasina ve onlenebilir is
kazalarina yol agmaktadir. Ayni zamanda bu
durumun hukuk disiiginin tespit edilmesi ve
gereginin yerine getiriimesi saglanmalidir.
Talebimiz, sosyal sigortalar primlerinin ana
isveren (tersane) tarafindan ve alinan ucret
Uzerinden 6denmesi ile her tarll kayit
disiigin 6nuine gecilmesidir.

s kazas1”, degil "ig cinayeti"dir

isyeri hekimligi ve saglk hizmetleri

Yalnizca ana isverende kadrolu calisan
azinlik icin degil, uygulamada tretimin
yuzde doksana varan kismini gerceklestiren
alt isveren iscilerinden de sorumiu olan igyeri
hekimleri bulundurulmalidir.

is guvenliginden sorumlu miihendis ya da
teknik elemanin isverenlere karsi denetim
bagmsiziigi saglanmali, efektif bir dretim
sureci kontrolt gergeklestiriimelidir.

Her tersanede, isci sayisinin elliyi asmasina
bakilmadan, isin agir ve tehlikeli olma niteligi
dikkate alinarak revir (isyeri saglik birimi) ve
ambulans bulundurulmasi saglanmaldir.
Gemi insa Sanayicileri Birliginin 2005'de
isletmeye basladig poliklinigin ve is kazasi
geciren iscileri dncelikle yonlendirdikleri Tuzla
civarindaki 6zel hastanelerin kayitlarnin,
kayit tutma ve bildirme pratiklerinin,
donaniminin, yeterliliginin Turk Tabipleri
Birligi, SSK ve Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi'min yetkili birimleri tarafindan
denetlenmesi gerekmektedir. Tuzla
Tersaneler Bolgesinde yapilan dretimin agir
ve tehlikeli is kolu oldugu, isci sayisinin on
binler mertebesinde oldugu gbz dnunde
bulundurularak Tuzla Bolgesi'nde yalnizca
tersanelere yonelik tam techizatl bir kamu
hastanesi kurulmalidir.

Gemi insaat ve tamirat isleri, 16 Haziran
2004 tarinli 25494 sayill Resmi Gazete'de
yayinlanan "Agir ve Tehlikeli isler
Yonetmeligi" kapsamindadir. Bu
Yonetmeligin 5. maddesinde ise alinan
isciler icin "ise giris hekim raporu" (agir islerde
calisabilir raporu) dtzenlenmesi ve her yil
iscinin periyodik olarak saglik kontroltinden
geciriimesi, bunun rapor haline getirilerek
isginin dosyasinda tutulmasi zorunludur.
Tuzla Tersaneler Bdlgesi'nde bu raporu
dlzenlenme yetkisi olan igyeri hekimi
sayisinin, son Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi raporunda belirtildigi gibi 30
oldugu gdruldugunde, bu hizmetin
gerektigi gibi yerine getirilip getiriimedigi
sorgulanmalidir. GISBIR bunyesindeki
poliklinigin donaniminin da 25 bini askin
iscinin calistig Tuzla Tersaneler Bolgesindeki
tum iscilere saglik hizmeti verecek yeterlilikte
olup olmadigr incelenmelidir.

Yoénetmelik uygulanmalidir

s Yasas'nda belirtilen, ama uygulanmayan
sosyal haklar (asil tcret Uzerinden ve duzenli
sosyal sigorta 6demeleri, kidem, ihbar
tazminatlar, mesai ucretlerinin ddenmesi,
hafta sonu tatili, dini ve resmi bayram
tatillerinde uygulanmasi, "itibari Hizmet"
hakkinin sadece kadrolu degil, tersanelerde
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agrr ve tehlikeli isleri yerine getiren
tum isciler tarafindan
kullanilabilmesi) saglanmalidir. Bu
haklarnn saglanip saglanmadig
habersiz ve derinlemesine yapilan
teftislerle kontrol edilmelidir.

15 saate kadar varabilen toplam
calisma saatleri ve fazla mesailer fiili
bir mecburiyet olmaktan
cikarimalidir. Agir ve tehlikeli bir is
kolu olan ve maksimum dikkat
gerektiren tersane mesaisinde,
igsverenler tarafindan gtinde 7,5
saat, haftada 37,5 saat
sinirlandinimasina riayet
edilmelidir. Zira tersanelerdeki
aslil islerden biri olan kaynak
isleri turleri, 15 Nisan 2004 tarihli
ve 25434 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan "Saglik Kurallan
Bakimindan Gilinde Ancak Yedi
bucuk Saat veya Daha Az
Calismasi Gereken isler Hakkinda
Yoénetmelik" kapsamina
girmektedir. Bu Yonetmelik
kapsamina giren islerde fazla
calistirma yapilamaz (Madde 7).
Bu Yonetmelik tersanelerde de
hayata gecirilmelidir. Uygulanmasi
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlg
tarafindan denetlenmeli, ydnetmeligi
ihlal eden uygulamalar
cezalandinimalidir.

Ana isverenler, iscilerin ulagimiarini
kolaylastirmak Uzere servis saglamall,
yemekleri calisanlarin intiyacini
karsilayacak sekilde calisanlarla
birlikte belirlemelidir.

Sendikal érgutlenmenin
engelleri kaldinimahdir

Yukarida 6zetlenen calisma
sartlannin yasandigi bir sektorde
sendikal érgutlenme her

zamankinden daha 6nemli
g6zukmektedir. Engellenebilecegdi
halde gerceklesen Glumiu is
kazalannin coguniukla alt isveren
iliskileri icinde gerceklestigi goz
Onune alinirsa, sadece kadrolu
iscilere yonelik bir drgutlemenin
calisma sartlarini iyilestiremeyecegi
aciktr. Taseron firma ve fason atélye
isgilerine kadar yayilmig bir sendikal
orgutlenme bu sektorde insani
calisma sartlannin teminatidir. Bu
nedenle, Tuzla'da calisan tum iscilere
yonelik sendikal érgutleme faaliyeti
yarditen DiSK'e bagh Limter-is
Sendikasi'nin Gzerindeki fiili baskilara
son verilmeli, sendikali isciler ve
sendika aktivistleri isten atlmamailidir.
Ayrica tim calisma hayati icin
kanayan bir yara olan, sendikal
orgutlenme Uzerindeki yasal engeller
de (noter sartl, sektdr ve isyeri
barajlari vb.) kaldinimalidir.

Is kazalarina sebebiyet verenler
yargilanmalidir. isverenlerin, maliyet
avantajini korumak amaciyla
tersanede yarattiklan calisma sartlarn,
iscilerin Glimlerine, sakat kalmalarina
ve meslek hastaliklarina
yakalanmalarina neden olmaktadir.
Is kazasi veya meslek hastaligi
durumunda s6z konusu olan yasal
sureclerin yavas islemesi, bu maliyeti
bir kez daha isciler Gzerine
yikmaktadir. Yargi surecinin uzun
strmesi, mali imkansizliklar ve
baskilar nedeniyle acilamayan
davalarda da, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhigr magdurlarin
lehine ceza davalarinin takipgisi
olmalidir. Bu destekle tersanelerdeki
is kazalarinin Gstunu orten ve
yenilerine davetiye cikartan "kan
pazarlg’" pratiginin énune gecilebilir.

is saghgi ve giivenligi
hakkinda

GENEL ONERILER
Isci saghgr ve is glvenligi, emegi ile
gecinen yani calisan insanlari
ilgilendiren bir kavramdir. Gelismis
ulkeler yasal 6nlemlerle toplumsal
egitim ve bilinglendirme ile sorunun
¢6zUmu yonunde oldukca mesafe
kat edilmis se de tlkemiz is
kazalarnda dunya yedincisi ve
Avrupa'da birincidir.
4857 sayili Is Yasasi tamamen
isverenlerin ¢ikarlart dogrultusunda
sekillendiriimistir. Esnek ve kuralsiz
calismay, iscileri baska isverenlere
kiralamayi, taseronlastirmay yasal
hale getiren; kidem tazminatlarini,
fazla mesai Ucretlerini, sendikal hak
ve yetkileri budayan bu yasa
degistiriimelidiir.
Is saghgi ve is gtvenligiyle ilgili ulusal
politikalarin olusturulmasinda Tark
Muhendis ve Mimar Odalan Birligi'ne
(TMMOB) bagl ilgili meslek odalarn,
Turk Tabipler Birligi (TTB), Turkiye
Barolar Birligi (TBB) ve sendikalarin
katiimi saglanarak bu konuda
alinacak kararlar calisma yasamina
yansitimalidir. "is Gavenligi
Muhendisligi" kavrami yasama
gecirimelidir.
Ergonomi, isci saghgi ve is
guvenliginin ta kendisidir. Ergonomi
bilincinin olusturulmasi, bir
devlet politikasi haline
getirilmelidir.
is yerlerinde is sagligi ve glvenligi
egitimine 6nem veriimeli bu konuda
egitim almamis calisana isbasi
yaptirnimamalidir.
Is glvencesi ile is glivenliginin
birbirini tamamladigi gerceginden
hareketle, tim calisanlar insana
yakisir "norm ve standartta" bir
sosyal guvenlik semsiyesi altina
alinmalidr.

Meslek hastaliklarina iligkin
calismalar gelistirimeli, meslek
hastaliklan hastaneleri islevine uygun
olarak yapilandinimal ve
yaygmnlastinimahdir. Ucuz is gucu
olarak gorulen kadin iscilik
konusundaki tum olumsuz
uygulamalar kaldinimalidir.
Dunyada ve tlkemizde trkuttcu
boyutlara ulasan cocuk emegi
sémurtsu ortadan kaldinimaiidir.
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Odamiz “Ulagim Trafik Politikalart Raporu” agikladi

{TMMOB Makina Muhendisleri Odasrnin “Ulagim ve
Trafik Politikalarinda Planlama Gerekliligi Oda
Raporu”ndaki saptamalara gore Tiirkiye'de Ulagim
Politikasi yalnizca karayollarinin geligtirilmesine dayali.

1950°de Yolcu Tagimalarinin %49y, Yiik Tagimalarinin
W17°si, Bugtin ise Yuk Tagimaciliginin %97, Yolcu
Tagimaciliginin %95'i Karayolu ile Yapilyor. Karayolu
Ulagimi Cevre Kirliligi, Arazi israfi ve Maliyetler

Kazalarinda 2007 Yilinda 1 Milyar 560 Milyon YTL \
Maddi Kayip Olugtu. Trafik Kazalarinin Maddi Kaybi
GSMHnin %1,5-2’si Oraninda. Ulagim Hizmetlerinin
Yetersizliginin Yillik Faturasi 10 Milyar YTLyi Agiyor.
Gereksiz Hizlanmalarin Getirdigi Ek Yakit Giderleri 1,4
Milyar YTLye Ulagiyor. Kazalardaki Arag ve Yol Kusurlari
Yanlig Hesaplaniyor. Kaza Artigi Arag, Nifus ve Siiriicii
Belgesi Artigindan Fazla. 100 Bin Arag Bagina Diigen

\

Agisindan Dezavantajli. Karayolu Ulagiminda Kazalar
Diger Ulagim Tiirlerine Gore Cok Daha Fazla. Trafik

Olii Sayisinda Tiirkiye Avrupa Birincisi. Trafikteki Yagli
Arag Sayisl Gok Fazla. Arag Yakit Teknolojisi ve Arag
Parki Sorunlu.

MMO: “Ulasim
politikalan
butln ulagim
turlerinin tek bir
tasima zinciri

Turkiye'de ulagim yaunmiarr agirhginin
karayollarina veriimesine ragmen, 2005 yili
Uluslararasi Yol Trafigi ve Kaza Veri Tabanina
gore, bazi Ulkeler ile TGrkiye'deki karayolu
agi uzunlugu ve 1.000 km? basina dusen
yol uzunlugu degerleri karsilastirmasinda

olusturacak  Tykive cok geridedi.
sekilde _e"tEQ’e Karayolu Cevre Kirliligi, Arazi israfi
edilmesine

ybnelik kombine
tasimacihigi esas

ve Maliyetler Acisindan
Dezavantajhidir

Karayolu araglannin yol actigi arazi ve su

almalidr. kirlenmesi demiryollarina gore daha fazladrr.
Bu karbondioksit yayilimi agisindan da
boyledir. Elektrikli bir tren ile 42 km
seyahatte cevreye 1 kg karbondioksit yayilir.
Ayni miktarda karbondioksit otobusle 12
km, otomobil ve ucakla ise 7 km’de bir
Otoyol Devietveil Toplam
Yollan
Belgika 1729 148 010 149 739 32 545
Kanada 16 900 1391 900 1 408 800 9 984 670
Fransa 10 223 984 131 994 354 551 208
Danimarka 1 026 71048 72 074 43 098
Finlandlya 603 78 461 79 064 338 145
Hollanda 2274 115156 117 430 41 528
Ldksemburg 147 2728 2875 2 586
Kore 3486 92 551 96 037 99 585
Norvec 178 91 647 91 825 323873
Polonya 405 376 884 377 289 322577
Cek Cum. 518 54 904 55422 78 860
Tarkiye* 2041 61 764 63 805 779 452
Japonya 7196 1175397 1182593 377 887
Usa 74 847 6 320 858 6 395 705 9631418
ifanda 125 95 627 95 752 70 823
Slovakya 296 17 459 17 755 49 035
Isvec 1 545 210 455 212 000 449 964

(): Koy yollari, orman yollari ve Belediyelere ait yollar dahil degildir.

yayllmaktadir. Yapim maliyeti agisindan ise
karayolu otobanin 1 km’sinin yapim
maliyeti; tek hatli, sinyalizasyonlu ve
elektrifikasyonlu bir demiryoluna goére duz
arazide 8 kat, orta engebeli arazide 5 kat
daha pahalidir. Oysa karayolu tasimacilig
enerji ttketiminin orant %82, demiryolu
tagimaciiginin enerji tketimi ise %2°dir.

Kazalar Karayollarinda Cok Daha
Fazla

Avrupa’da yapilan bir arastirmaya gore,
kazalarda olum riski T milyar yolcu/km
basina demiryollarnnda 17 kisi iken,
karayollarinda 140; yaralanma riski ise
demiryollarinda 41 kisi iken, karayollarnnda 8
bin 500-10 bin kisi gibi yuksek bir sayya
ulasmaktadir. Karayollar Genel Mudurltgu

Otoyol Deviet ve il Toplam
Yollan

53,13 4 547,86 4 600,98
1,69 139,40 141,10
18,55 1785,41 1 803,95
23,81 1 648,52 1 672,33
1,78 232,03 233,82
54,76 2772,97 2 827,73
56,84 1 054,91 1111,76
35,01 929,37 964,37
0,55 282,97 283,52
1,26 1168,35 1169,61
6,57 696,22 702,79
2,62 79,24 81,86
19,04 311045 312949
7,77 656,27 664,05
1,76 1 350,23 1 351,99
6,04 356,05 362,09
3,43 467,72 471,15
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(KGM) ve Emniyet Genel Mudurlagu
(EGM) kaza verilerine gore 2007
yilinda 825 bin 583 trafik kazasi
olmus, bu kazalarda 5 bin 4 Kisi
hayatini yitirmis, 188 bin 383 Kisi
yaralanmistir. Son 5 yila iliskin ayrintili
durum ise soyledir:

2003 2004
Kaza 455.667 537.384
olu 3.966 4.428
Yarall 128.689 152.214
Maddi
Kayip (YTL)
Kaza Artis 3,5 17,93
Orani (%)

Goruldugu gibi kaza, olu, yarali
sayilart ve maddi kayiplar surekli
olarak artmakta, kaza artigi her yil
yaklasik olarak 100 bin civarinda
gerceklesmektedir.

Arac ve Yol Kusurlarn Yanhs
Hesaplaniyor

Turkiye kaza istatistiklerinde bilingli
ve Israrli bir sekilde altyapr hemen
hemen kusursuz gosteriimeye
calisiimakta ve kusur esasen insana
atfedilmektedir. Kaza verileri
incelendiginde 2007 yilinda surdcu
kusurlar %98, 13, yaya kusurlari
%1,51, ara¢ kusurlar binde 20, yol
kusurlart on binde 9 olarak yer
almaktadir. Ancak bu verilerin
dogrulugu ¢ok tartismalidir. Zira
Turkiye'de arag ve altyapr kusur orani
binde ve on bindelerle belirtilirken
ABD’de arac kusurlar %10;
altyapi/yol kusur oraninin ise %36
oldugu belirtiimektedir. Turkiye'de
trafik kazas tespit tutanaklari
tutulurken “arag ve yol kusurlari’ni
tespit edecek teknik elemanlarin
yoklugu bu kusurlarn istatistiklere
dogru yansimamasina yol
acmaktadir. Raporlarin tutulmasinda
“Trafik MUhendisligi“nin uzmanlik ve
bilgi birikimi bulunmamaktadir.

Oneriler (Ozetle)

Kaynaklarini karayollari ve dolayisiyla
uluslararasi petrol ve otomotiv
tekellerine akitarak demiryolu ve
denizyolu tasimaciigini gerileten
ulasim politikalar asiimadig
muddetce dogru bir ulasim
sistemine gegis mumkun
olmayacaktr. Bu nedenle asagidaki
oneriler 6Gnem tasimaktadrr.

® Mutlaka bir “Ulastirma Ana Plani”

15,59

hazirlanmaldr.

® Ulagim politikalar tum ulagim
modlarini, butun ulasgim tarlerinin
tek bir tagima zinciri olusturacak
sekilde entegre edilmesine yonelik
kombine tasimaciligr esas almalidir.

2005 2006 2007
621.183 728.756 825.583
4.525 4.633 5.004
154.094 168.550 188.383

535.208.719 747.921.168 1.006.146.641 1.321.351.966 1.560.409.662

17,32 13,29

® Ulasim kapasitesini gelistirmek ve
alt yapi yatinmiarini yapmak
devletin gorevidir. Bolgesel
kalkinma planlarnindaki ulastirma
tarlerine iliskin yatinm politikalan
gbzden geciriimeli ve yatinm
planlamasi bolgesel planlama
hedeflerini de kapsayicr olmalidir.

® Hizmet ve altyapr 6zellestirme
programlari durdurulmal, kentici
toplu tasimaciigin
Ozellestiriimesinden vazgecilmelidir.

® Demiryoluna gore 2 misli, hizli
suyoluna gore neredeyse 3 misli
daha fazla enerji tiketen
karayoluna yapiimakta olan batun
yeni yatinmiar durdurulmal,
standart disi ve “Duble Yol” denilen
“bolinmus yollar” yatinmlar
gbzden gegirilmelidir.

® Denizyolu ulasiminda, basta yas
sebze ve meyve tasimaciliginin ¢ok
oldugu Antalya, Mugla ve izmir
gibi iller ile Dogu Karadeniz
limanlannin istanbul baglantilarina
Ro-Ro seferlerini zendirici
calismalar baslatiimaldrr.

® Ulasimda cevre kirlenmesine karsi
tedbirler 6zel olarak alinmalr;
araclardan kaynaklanan hava
kirliligini azaltmak igin araclarn
Avrupa Emisyon Normuna gore
uretilmeleri yonunde yasal
duzenlemeler yapilirken, emisyon
denetimlerinin MMO tarafindan
yapilmasi saglanmalidir.

® Cevre dostu yakitlann kullanimasi
tesvik edilmeli. Yuksek yakit
tuketimine sahip tasitlar ile eski
araclar hizla kullanimdan
cekilmelidir.

® 2918 sayili Trafik Yasasi meslek

L
i
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odalari, meslek drgutleri ve
universitelerin gorusleri
dogrultusunda gdzden
gecirilmelidir.

® OlumIt ve yaralanmalr trafik
kazalannda tespit tutanaklari
zabita, yol/trafik egitimi almig
insaat/makina muhendisleri ve
arag teknigi alaninda MMO
tarafindan belgelendirilmis makina
muhendisleri ile doktorlar
tarafindan ortaklasa
duzenlenmelidir.

® Kent merkezlerine trafik akisi
caydirict hale getiriimelidir. Kentsel
imar uygulamalar ulagim
politikalar ile értismeli, cevre
yollart ve kent gecislerinde
yapilasma onlenmelidir.

® GUrultd azaltia sistemler ve
gurdltt onleyici tedbirler
gelistiriimelidir.

® Universitelerde “Trafik
MUuhendisligi” bélumu agiimal,
uygun mufredat programiari
hazirlanmaldrr.

® SUrticu kurslarnnda denetlemeler
siklastinimali, yeniden hazirlanmasi
dustnulen stracu okullarina dair
yénetmelik, Odamiz gorusu de
alinarak hazirlanmal, egitim ve
uygulama sureleri uzatimall,
kurslarda Oda Uyelerinin denetim
ve istihdami yayginlastinimalidir.

® Kamusal hizmet olan arag teknik
muayenelerinin ozellestiriimesi
durdurulmal, gerekli yatinmiarla
kamu eliyle Avrupa normlarinda
yapilmaldrr.
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Duyusen Ogretmen®

Necdet Kahraman
Makina Miihendisi

() llk6gretmen, Cengiz
AYTMATOV, Elips
Yayinlari, Kasim 2005

Yil 1924. Sovyet Devriminden 7 yil sonra.
Kéye, Kurkurug'a, sirtinda asker kaputlu bir
geng gelir. Adi, Duyusen. Okumayi,
yazmay askerde 6grenmis. Kendisi okurken
bile heceleyerek okuyan, ancak
Komsomol'un goéreviendirmesi ile koye okul
acmaya ve cocuklan egitmeye gelen
Devrim'e inanmus, alcak gonullu, kararh bir
emekci Duyusen.

Yillarin geleneklerini, aliskanliklarini yikmak
kolay degildir. Duyusen Ogretmen
Devrim'in
kendisinde
yarattugi
cosku ve
enerjiyi
| cocuklari
egitmeye
harcamayi
dusunurken,
“ bir taraftan
da toplumda
gecmisin
olusturdugu
E ve pekistirdigi
geleneksel

engiz

(
Aytmatoy
Ik Ogretmen

anlayis ile mucadelenin ortasinda bulur
kendisini.

Gecmis ve gelecegin ¢atistigi ortak
platform ise Altinay Stleymanovna'dir.
Duyusen Ogretmen ile ilk karsilastiginda 14
yasinda olan Altinay, Universite de kirsus
olan ve Felsefe dersleri veren, bu kdyde
buyumus aydin bir kadindir ve hikayenin
anlaticisidir.

Duyusen'in alcakgdnuallaluguna,
inanmushgini, dretmek icin her zorlugun
Ustesinden gelme konusundaki kararliigini
cok iyi vurgulayan anlatici, yillar sonra
doéndugu kdyunde, ge¢misin kisa bir dzetini
aktarir okuyucuya.

Anlaticr ile Duyusen Ogretmen arasinda
once 6gretmen ogrencdi iliskisi seklinde
baslayan, sonra platonik bir sekil alan iligki
hUzUnlt ancak duygusal bir sekilde
sonlanir.

Size, bu kitabin bende birakugr izlenimi, yine
Cengiz Aytmatov'un bir baska eserinin,
Selvi Boylum Al Yazmalim'in ana temasi ile
dzetlemek istiyorum; SEVGI EMEKTIR.

iyi okumalar.

Endiistri Miihendisleri icin bir kitap;
“tecribEM”

“Endustri Mihendisligi hukuktan
matematige kadar is hayatinin tim
insani yénleriyle ilgilenen bir bilim
alamidir.” Muhendisler cogunlukla insansiz
sistemlerle ilgilenirler. Oysa EndUstri
MUhendisi icin insansiz bir ortam oksijensiz
yasamdan farksizdir. Zaten bu nedenle de
politika, felsefe, tarih gibi beseri bilimlere
0zgU alanlar; isletme, verimlilik, zaman
yonetimi, finans gibi idari bilimlerin ilgi
alanina giren konular ve tabii mthendislik
boyutu, yani mekanik, elektrik, elektronik,
metalUrji gibi bilim alanlarinin timu,
Endustri Muhendisligi egitimimizin bir
parcasidir.

Kimileri sinirsiz ilgi alanlan nedeniyle
"Endustri Muhendisligi hicbir sey
degildir" derler. Bize goreyse, "Endustri
Muhendisligi insana dair sistemlerle
ilgilidir." Normatif ve pozitif bilimlerin bir
sentezidir, is yerinde liderlik ya da ergonomi,
bir endUstri muhendisi icin soyut bir
tartisma konusu degil somut bir ydnetim
konusudur”.

Yukarndaki satirlar ODTU'IU endUstri

Yazar:
Kolektif

Yayinevi:
Rota Yaynlari

Sayfa Sayist:
266

Basim Tarihi:
Temmuz 2008

muUhendislerinin is ve hayat hikayelerinden
kesitler sunan “tecribEM”,adll kitabin arka
sayfasindandir. Endustri Muhendisliginin
genel 6zellikleri konusunda bilgi vermenin
yaninda, tum calisan kesim ve 6grencilere
kariyerleri boyunca yon gosterecek bir
referans kitabr olma ézelligini de
tasidigindan tum Endustri Muhendisi
Uyelerimize Oneririz.
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Uzun bir sair: Ilhan Berk

Mehmet Kazim
(mehmet.kazim@hotmail.com)

ilhan Berk kendi
dizelerinde “Bu
dunyadan ilhan
Berk gecti
dedim
yuradim”
demisti. Bizde
O’nu Mehmet
Kazim’in
Bultenimiz icin
yazdigi yazi ile
ugurlamak
istedik.

1916 yiinda dogdugu :
Manisa'dan, 2008'de oldugu Al
Bodrum'a kadar uzun bir
yUrlyUs yapti ilhan Berk.
Tark Siirinin en ilging
yolculuklarindan birini
gerceklestirdigi kuskusuzdur.
ik kitabini yok saydidi
bilindigi icin, onun
istanbul'la karsilasmasinin
blysund taslyan istanbul
kitabint ilk yapitr saymak
durumundayiz; "iste
kursun kubbeler sehri
istanbul'dasin” diye
baslayisini animsayarak.
istanbul'la kurdugu tutkulu
iliski hep surmus, Galata'dan Pera'ya gozden
kacmis bir tarihin izini sGrmastdr.
Anadolu'dan baslayan sertvenin ilk
izlenimlerini Uzun Bir Adam'daki anilaryla
aktarir sair Fransizcayi ceviri yapacak kadar
bilmesi onun Fransa'nin kose tasi
niteligindeki sairlerini iyi kavramasini
saglamis, onlarin etkilerini cekincesiz bir
edayla tasimasina neden olmustur.

ilhan Berk diz hatl, siirde anlami dolaysiz
kullandigi ¢ikisindan sonra, (son ornegi
Kéroglu-1955) deristirip ayirdigr anlamdan
sOzcuge, hatta harfe (uc noktasi
Misirkalyonigne-1962), oradan da
nesnellerden damitiimis bir anlama
durmaksizin tasimistir siirini. (Baslangici
Asikane-1968.) Walt Whitman'la
karsilasarak baslattugr degisim (ki dizyaziya
yaslanan atonal bir siirin kurulusudur bu),
Mallarme ve Rimbaud ile s6zcugu
kavradigi bir duzleme gegirir onu. Asil carpici
olansa, yakaladigi her seyi, Ustelik aslina
sadakat duymadan, buyuk bir ctretle
denemekten kacinmamasidir. Onu surekli
siirin atmosferinde tutan da, bir cocugun
oyun araci gibi kullanmaktan kaginmadigi
sOzcukleri, hatta harfleri dizmekteki bu saf
cesaretidir santyorum.

IS e

Artaud'un akil disi gizgisinden hizla gecip,
Apollinaire'nin Gnlt Caligrammes'larini
okuyarak harfi kesfeden Berk
Misirkalyonigne ile anlami soyutlamanin
kendi siirindeki en u¢ noktasina cikar.
Behcet Necatigilin onu “Siirimizin Ug
Beyi” diye nitelemesi bundandir. Ancak
yapmaya calistginin tam anlasilamamasi
nedeniyle ugradigi sert elestirilerden mi;
yoksa bu asamadan sonra siiriyle bag
kurdugu Francis Ponge'dan yola cikarak (ve
yine aslina sadik kalmadan) gelistirmeye
basladigr nesneyi kullanma isteginden mi

bilinmez, yazdiklar baska bir
yatakta akmaya baslar. Onun
bu sinir tanimayan
denemelerini, savruimalarini
Memet Fuat, “dogru yanhs
her anlayisiyla siire
ulasmasi sasirticidir” diye
tanimiar.

Giderek nesne-dil iliskisinde
duru ve derin bir sGyleme
ulasir Berk Ustanin siiri.
1975'te yayimlanan
Tasbaskisi bir ayrac olusturur
siirinde. Yalinhigi, durulugu
basat kiimasinin baslangi¢
noktasidir bu yapit. Atlas adli
yapiti ise bu konuda ulastg
olgunlugun en dnemli géstergesidir. Kendi
Ozel poetikasini olusturdugunun tartisiimaz
kanitidir bu kitap. Buradaki siirlerinde iyi
dinlendiriimis sarap tadina ulastirdigi
nesnenin dildeki kurulumu, sonraki yillarda
olgunlugun deneyimiyle, gencligin atak
denemelerini bir potada erittigi 6zel estetigin
belirdigi akisi baslatir. Bu ataklik hali dlene
dek strdugu icin olsa gerek hep genc
olmustur siiri.

|edQ uel

ilnan Berk'in resim yaptigi bilinirse de,
resimleri pek bilinmez. Asikane kitabi ile
baslattugr kosnulltgu isledigi dantelayi siirine
yerlestirdigi gibi, resimlerine de oturtmustur.
Dizelerine yedirdigi bu tensel tadi, bu
kurgulanmis erotizmi, (evet; sairin
gudulerinden firlayan degil, kurgulanarak
olusturulan teorik bir erotizmdir bu)
resimlerinde de gdrebiliriz. “Magara Ressam,
Sapkin Nakkas, Namahrem Kalem” adiyla
kitaplasan resimlerindeki kadinlarla,
siirlerindeki kadinlarnn ortak ozellikleri
fUtursuzca goruntulerini sergilemeleridir.
Enis Batur sozu edilen kitapta bunu soyle
anlatiyor: “Bunlar Berk kadinlar: Ozel, ayriksi
bir kavim. Her birinde kisraklar bekliyor. Acik
sagik dosek hikayelerine hazirliyorlar hayal
guclerini.” Sairin siirlerinde uzunca zamandir
somut mu, soyut mu oldugu ilk agizda
anlasiimayan bir kadinin ciplak silueti belirir.
Enis Batur'a yazdigi bir mektupta, “siirde hep
birisinin varliginin korunmasini istedim”
diyerek, kendisi de altini ¢izer bu durumun.
Kimi zaman biri, kimi zaman da bir baskasi,
yani “yaninda uyandigi elin” sahipleridir
bunlar ve birisi diyerek kodlandinlimislardir
sair tarafindan. Bu kadar kisa bir yazida
anlatamayacagim ilhan Berk'ten 6diing
alyorum sonu: "Her sey Ustune okudum,
gittim geldim her seyle. Tanimlamak doganin
isi biraktim.”
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diindem

Hazirlayan: Berkay Eris

ARTIK SEHIRDE

Gungdren'deki 18 kisinin éldugu
bombali eylem, Karacaahmet
Mezarligindan Selimiye Kislasina
havan topu saldinisi ve Mersin'de
intihar eyleminden sonra izmir'de
uzaktan patlatilan araba ile 16 kisi
yaralandi.

KiLOYLA iNSAN

Tuzla'da 6lumlU is kazalart durmazken
akil almaz olayla 3 isci daha yasamini
yitirdi. Filika testinde agirlik olarak 16
canli insan kullanildi. Kot taslama
sektdru de ikinci Tuzla olma yolunda.
Calisanlann buyuk bélumu tedavisi
olmayan silikozis hastaligina

yakalaniyor.
YANIBASIMIZDA SICAK SAVA§
\ BiRUTE }
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Gurcistan ordusu, 'ayrilikgr Guney
Osetya'ya girdi ve Kafkasya'da savas
baslad. Rus tanklan Gurculeri Osetya'dan
puskurttl ve Rus ucaklan Gurcistan
kentlerini bombaladi, cok sayida sivil
6ldd. insani yardim malzemesi tasidig
iddia edilen Amerikan savas gemileri
protestolar esliginde Bogazlardan
gecerek Montré antlasmasi delindi.

ERGENEKON

GOozaltlar surdu, biri albay 3 kisi daha
gOzaltina alindi. Albayin evinde 280
adet ordu yapimi el bombasi oldugu
iddia edildi.

OZERK KURUM KALMADI

Sessiz sedasiz yapilan yasa degisikligi
ile TUBITAK Bilim Kurulu'nun 12
Uyesinden tamamini atama yetkisi
dogrudan Bagbakan'a tanindi.

RUSVET CARKI

AKP Genel Baskan yardimcisi Saban
Disli hakkindaki yolsuzluk iddialan AKP'yi
zor durumda birakt. imar durumu
degisikligi nedeni ile bir milyon dolar
aldigr 6ne surdlen Disli istifa etti.
BiR BIiR PATLADI

Almanya'daki Deniz Feneri Dernegi
davasinda kayip paralarin AKP'ye
aktanldigi iddia edildi. Saban Disli
olayinda sessiz kalan Bagbakan
burada da Aydin Dogan'a patladi.

GAZ YOK

Ahmedinecad Ankaraya geldi.
Habersiz kesilen yollar nedeni ile millet
cileden giktr. iran ile fiyat ylzinden
dogal gaz anlasmasi yapillamadi.
ABD'nin baskisi Yuztnden anlasma
olmadigi sdylentisi de var.

DELIKANLI gEVREci

Basbakan cevreciler icin “ele avuca
gelecek bir sey yaptiklar yok, bos
vakitlerini degerlendirmek icin
yaptiklart is bu. Asil cevreci benim,
cevrecinin daniskaslyim” dedi.

BiZ BURADAYIZ

Org. ilker Basbug Genel Kurmay
Baskani oldu. Basbug, gorevi devir
alirken, ulus devlet ve laiklik endisesi
ile ilgili mesajlann yer aldigi sert bir
konusma yapti.

KORUMA !

Milletvekili Edibe S6zen'in okullarda
ibadethane acmak, pornografik
yayinlarin vatandaslik numarasi ile
satiimasi gibi hukumileri iceren
Gencleri Koruma Yasa Tasarisi tepkiler
Uzerine geri cekildi.

MAHALLE BASKISI

Minferit bir
olaymis. devrim
(daha baflamaﬂlf

Basbakan'in mahallesi Kecioren'de icki
satan bufeci zabitalar tarafindan civili
sopalarla dévuldu.

BERAAT ETTILER

Cumhurbaskani kendisinin de
yargllandigi kayip trilyon davasindan
yargilanan Erbakan' affetti.

TARIHI MAC

Cumhurbaskani Gul ve Disisleri
Bakani Babacan Tarkiye Ermenistan
milli macr icin Erivan'a gitti ve
Ermenistan Cumhurbaskant ile
gorustu. Futbol araciligiyla esen ilik
rbzgarlar sonucunda Turkiye ile Erme-
nistan arasinda diplomatik iliskilerin
kurulmasi ve sinirlarin agiimasi

1 konusunda umutlar belirdi. Bu arada

GUI'tn 1993 yiinda Ermenistan'a

1 giden siyasileri “soykinm anitini da

ziyaret etsinler” diyerek elestirmis
olmasini hatirlataniar Cumhurbaskanin
“ofsayt”a dustugunu iddia ettiler.

GiN MALI MADALYALARI BILE
ALAMADIK

| Cin olimpiyatlar sona erdi. Rekor

sayida rekor kirilirken Tarkiye basari
saglayamadi. istanbul Buyuksehir
Belediyesi eski sporculara mezar yeri
hediye etti.

ICMEK YASAK

izmir'de Valilik arsenikli suyun
icilmemesi icin 6nlem alinmasini istedi.
Ug ay 6nce Melin Gokgek'in Kizilirmak
suyu sorgulanirken “arsenik izmir'de”
diyerek baslattgr su savasl sturtyor.
Baskan Kocaoglu Ankara'dan alinan
su numunelerini iz-Su'da analiz ettir-
digini belirterek Ankara'nin suyunun
daha beter oldugunu savundu.

MISRALAR SUSTU
Sair ilhan Berk, Bodrum'da tedavi
gordugu hastanede hayatini kaybetti

Karikaturler
Leman, Penguen, Uykusuz

mmo izmir sube
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