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®® /i emiz gecen ay Hrant Dink cinayetiyle sarsildi. Once
UCumhurbaskanllgl secimi, ardindan genel secimler nede-
niyle yavas yavas isinan politik havada hararet birden
yikseldi. Ttrkiye'de yillardir yasanmakta olan fakat bir tdirld di-
le getirilmeyen, gérmezden gelinen bir cok sorunu su ytztine
cikardl. Bu cinayetle; siyasi iktidarin Ttrkiye'de olup biten hic-
bir olaydan kendini sorumlu tutmadigini 68rendik. Muhalefetin
oy ugruna toplumsal barisi tehlikeye sokacak, halki kamplara
ayiracak, catisma yaratacak politikalara rahatlikla imza atabi-
lecegini izledik. Katil zanlisinin siyasi bir cinayetin sanigi degil
de sanki iyi bir is basarmis “kahraman” edasiyla cekilmis fo-
tograflarina, girdigi pozlara sasirarak baktik. Bazi emniyet gic-
lerimizin bir insanin dlddridlmesinden daha oncelikli kriterleri-
nin oldugunu ogrendik. Yetkililer dise dokunur bir aciklama
yapmazken, birbiri ardina medyaya sizdirilan haberlerle ka-
muoyu bellegi bilgi copltigtine dénddirdiltirken aslinda hig bir so-
mut ilerleme kaydedilmedigini sezdik. Bassavci “bilgi kirlili-
gi"nden, Basbakan “derin devlet’ten yakindi, sastik. Ancak
halkimiz bu cinayeti, siyasiler ve btirokratlar gibi piskinlikle kar-
silamadi. Yiz binlerce insan, bu saldiryr insanlik disi buldugu-
nu tek bir ylirek, akil ve vicdan olarak tim ddiinyaya duyurdu.
Blitiin bu yasananlar, Tirkiye'nin tim kurum ve kuruluslariyla
top yekun bir yenilenme ve temizlenme zamaninin gelmis de
gecmekte oldugunu bir kez daha ortaya koymaktadir.
Serbest Miisavirlik Miihendislik Hizmetlerinde Karsilasi-
Ian Sorunlar ve ¢éziim Onerileri Denizli Yerel Kurultayr 10 Su-
bat 2007 tarihinde yapildi. Oda Merkezince dtizenlenecek Ku-
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rultaya Subemizden tasinacak gortis ve onerilerin olusturulma-
sI amaclyla dizenlenen ve Serbest Misavir Mihendis (SMM)
Biiro Tescil Belgesi ile calisan tyelerimizden 164 kayith dele-
genin katildigi kurultayda, Uyelerimiz calisma alanlarinda tes-
pit ettigi sorunlari ve ¢ozim onerilerini dile getirdiler. Yerel Ku-
rultayda tizerinde ortak karara varilan gortis ve énerilerin Oda
Merkezince Ankara'da dizenlenecek Kurultaya tasinmasina
karar verildi. Katkida bulunan tim tyelerimize tesekkiir ediyo-
ruz.

1ll. Bakim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi 22-25 Kasim
2007 tarihlerinde Pamukkale Universitesi Kongre ve Kiiltiir
Merkezi’nde gerceklestirilecektir. Etkinlik Diizenleme Kurulu
tarafindan BTKS 2007'de “tema”; TPM (Toplam Uretken Ba-
kim) olarak belirlendi. Uctinciisti gerceklestirilecek bu ulusal
etkinlikte, konusunda uzman herkesin bildiri sunmasi, bilgi ve
deneyimlerini paylasmasi, bildirilerin uygulamaci miihendisle-
re referans niteliginde olmasi hedeflenmektedir.

Kongrenin yani sira bu sektorde drtin ve hizmet dreten ku-
rum ve kuruluslarin katihmi ile gerceklestirilecek sergi ile, dog-
rudan bilgilendirme ve etkilesimin saglanacagi bir platform
olusturulmasi amaclanmaktadir. isveren, calisan, 6grenci ve
sektor firmalarinin, daha genis bir katihm ile bulusturulmasi ve
béylece bakim konusu ile ilgili birikimi, sizlerle birlikte daha da
artirarak sektore yeni ve etkili mesajlar verilmesi arzulanmak-
tadir.

IIl. Bakim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi basarili sekilde
gerceklestirilebilmesi amaciyla, katkilarinizi bekliyoruz.
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SMM Hizmetlerinde
Karsilasilan Sorunlar
ve Coziim Onerileri
Yerel Kurultayi

Hizmetlerinde

S IVI IVIKarsllasHan So-
runlar ve Co6zim

Onerileri Yerel Kurultayl 10 Subat
2007 Cumartesi gunu Subemiz 7.
Yil Konferans Salonu’nda yapildi.
Kurultay Divan Baskanligini Sube
Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr.
Mehmet ATILGAN yaparken, Sube-
miz Mekanik Tesisat Mesleki Dene-
tim Komisyonu Baskani Hasan HU-
seyin OKUNG, AITM Komisyonu
Baskani Nusret YAGCIOGLU, Asan-
s6r Komisyonu Baskani Ahmet Ca-
vit 0Z, Dogalgaz Komisyonu Yazma-
ni Aydin YELKOVAN divani olustur-
dular.

Oda Merkezince dizenlenecek
Kurultaya Subemizden tasinacak
gorlis ve oOnerilerin olusturulmasi
amaclyla duzenlenen ve Serbest
Musavir MUhendis (SMM) Buro Tes-
cil Belgesi ile calisan Uyelerimizden
164 kayrith delegenin katildig kurul-
tayda Komisyon Baskanlari ¢alisma
alanlarinda tespit ettigi sorunlari ve
¢6zUm Onerilerini dile getirdiler. Ko-
misyon baskanlarinin sunuslari ar-
dindan Uyelerin s0z alarak gorus ve
onerilerini dile getirdikleri Yerel Ku-
rultayda Uzerinde ortaklasilan asa-
gidaki gorus ve onerilerin Oda Mer-
kezince Ankara'da dizenlenecek
Kurultaya tasinmasina karar verildi.

Serbest Musavirlik MUhendislik
Hizmetlerinde Karsilasilan Sorunlar
ve CO6zum Onerileri Denizli Yerel Ku-
rultayl Sonu¢ Bildirgesi

10 Subat 2007, Cumartesi gu-
nd 14:30’da Makina Muhendisleri
Odasi Denizli Subesi 7. Yil Konfe-
rans Salonu’nda “Serbest Musavir-
lik Mihendislik Hizmetlerinde Kar-
silasilan Sorunlar ve C6zim Oneri-
leri Yerel Kurultay” yapilmistir. Ku-
rultayda Dogalgaz, Asansor, AlTM,
Tesisat Muhendisligi SMM hizmet-
lerinde karsilasilan sorunlar ve ¢o-
z(m Onerileri tartisiimistir. Subemi-
zin Dogalgaz, Asansor, AITM, Tesi-
sat Muhendisligi Komisyonu Uyeleri
ile SMM Uyelerimiz s6z alarak hiz-
met kalitesinin artirlmasi konusun-
da gorus ve Onerilerini aktarmislar-
dir. Kurultaya 164 delege katiimis-
tir.

Mekanik Tesisat Proje Kontrol
ve Denetimlerinin tim Tarkiye’'de,
22 Kasim 2001 tarih ve 24591 Sa-
yill Resmi Gazetede yayimlanan
“Serbest Musavirlik ve Muhendislik
Burolari Tescil ve Mesleki Denetim
Yoénetmeligi” 8. Maddesi kapsamin-

subemiz’den

da yuaritulen Mesleki Denetim Hiz-
metlerindeki uygulamalar kararlilik-
la surdurulmelidir. Boylelikle hizmet
kalitesi ylUkseltilebilecek, haksiz re-
kabet dnlenebilecek ve tuketici ko-
runabilecektir. Ayrica bu konudaki
uygulamalarin TMMOB duzeyinde
standart hale getirilmesi ile ilgili ¢a-
lismalara daha ¢cok 6nem verilmeli-
dir.

Mekanik Tesisat Projelerinin Uc-
retlendirme siniflarinin tekrar goz-
den gecirilmesi gerekmektedir. Or-
negin, mimaride 3A sinifinda gecen
bir projenin, bizim Ucretlendirme
sistemimizde 2. sinifta gecmesi ve-
ya mimaride 4. sinifta gegen, tim
Isitma, havalandirma, asansor, me-
kanik tesisat projelerinin c¢izildigi bir
alisveris merkezi projesinin ¢ogu
zaman 2.siniftan degerlendiriimek
istenmesi gibi durumlar, TMMOB
blnyesinde Ust dlizeyde degerlendi-
rilmeli ve bu konulara bir c6zim bu-
lunmahdir.
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Ulkemizde Serbest Miisavir ve
Muhendislik Hizmetlerinin uygula-
ma alanlari, gelismis Ulkelerin gok
gerisindedir. Cagdas, planli, saglk-
Il, konforlu ve guvenli kentlesme te-
mel hedefinin yasama gecirilmesi
surecindeki toplumsal ihtiyaglarin
kamu yarari esas alinarak gercek-
lestirilmesi i¢cin uzmanlik alanimiza
giren mekanik tesisat, AITM, asan-
sor, LPG, dogal gaz, enerji vb. alan-
larda Odamizca baslatilan yasal
mevzuat hazirlik ¢alismalarinin so-
nuglandiriimasi yonundeki girisimle-
re tim Uyelerimizin destek vermesi
gerekmektedir.

SMM hizmeti yaraten Uyelerimi-
zin mevzuat, standart ve normlar
yakindan takip etmeleri igin tim
SMM Uyelerine yonelik Oda Merke-
zi Koordinasyonunda tamamlayici
meslek ici egitimler gerceklestiril-
meli, Oda tarafindan 6lcme ve de-
gerlendirme sistemi olusturulmali,
olusturulan bu sistemin; egitimlere
katilma, uzmanlik belgelendirme ve
vizeleme islemlerinin de 6n sarti ol-
masl saglanmalidir.

Makina MUhendisleri Odasi ta-
rafindan, “Personel Belgelendirme
Kurulusu” ve “Meslek I¢i Egitim
Merkezleri” icin, icinde teknolojik
uygulama laboratuarlarinin techiz
edildigi, egitim alan kursiyerlerin
konaklayabilecegi tesislerinin ve
egitim  salonlarinin  bulundugu
“TMMOB Makina Mahendisleri Oda-
sI Meslek I¢i Egitim Merkezi Kam-
pusi” yapilmalidir. Bu egitim kam-
pusu vasitasi ile Turkiye'deki
60.000’i askin Uyemizin, meslek igi
egitim ve bilgi guncellenmesi sagla-
narak, slrekli 6grenen ve gelisen
bir organizasyonal yapi olusturulup,
Ulke ekonomisine ve meslektaslari-
miza katki saglanmalidir.

4734 sayih Kamu lhale Kanu-
nu'ndaki teknik personel taahht-
namesi ve anahtar teknik personel
uygulamalari, muhendislerin aleyhi-
ne haksiz rekabet ortami olustur-
maktadir. Bu konuda Oda’nin yasal
dizenlemelere mudahil olmasi ge-
rekmektedir.

TMMOB Makina Muhendisleri
OdasiI Mekanik Tesisat Uzmanlik ve
Belgelendirme Yonetmeligi gerceve-

sinde mesleki yeterlilik belgelenme-
si surecinde 1 yil staj suresinin ye-
tersizligi ve Uyelerimizin staj yeri
bulmadaki zorluklari guindeme alin-
malidir. Oda yonetmeliklerine ve il-
gili yasal mevzuata, SMM bdurolari-
nin stajyer calistirma zorunlulugu
konulmasi dogrultusunda calisma-
lar yapiimalidir.

Yap! Uretim sUrecindeki meka-
nik tesisat projelerinin; kamu yarari
esas alinarak saglikli, givenli, kon-
forlu ve ekonomik yapilasmayi sag-
layacak sekilde, “ruhsat projesi” ni-
teliginden “uygulama projesi” niteli-
gine donlstlrllebilmesi konusun-
da gerekli calismalar yapilmali, pro-
jelerde kesif 6zeti zorunlu hale geti-
rilmelidir.

4708 Sayili Yapr Denetim Ka-
nunu kapsaminda Yapi Denetim

Kuruluslarinda yapi denetcisi ve
yardimci kontrol elemani olarak ca-
isan Cyelerimizin egitimleri konu-
sunda Bayindirlik ve Iskan Bakanli-
g ile kurulan iliskiler gelistirilerek
surdUrdlmelidir.
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gaz ic tesisat donusim projeleri ve
uygulamalarinda da 22 Kasim
2001 tarih ve 24591 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “ Serbest Mu-
savirlik ve Miuhendislik Burolari
Tescil ve Mesleki Denetim Yonet-
meligi ” esaslarinin uygulanmasi
konusunda bir mevzuat degisikligi
yapilmasi konusunda faaliyet gos-
terilmelidir.

Odamizca_hazirliklarn tamamla-
nan Asansor Isletme ve Bakim Yo6-
netmeligi’nin, bakim ve montaj ya-
pan firmalarin Serbest Muhendislik
Musavirlik Blro Tescil Belgesi'ne
sahip firmalar olmasini saglamak
suretiyle ivedilikle Sanayi ve Ticaret
Bakanligl tarafindan yayimlanmasi
yonundeki girisimler sonuglandiril-
malidir. Yine bu slrecte piyasa go-
zetim ve denetim faaliyetleri, ilgili
bakanlk tarafindan yetki ile Oda ta-
rafindan yGratdimelidir.

AITM uygulamalarinda Kasim
2006’da yayimlanan TSE 12664-1
standardinin montaj servislerinde
makina muhendisi bulundurma zo-

Ulkemizin bircok ilinde siirmek-
te olan endustriyel ve konut alanin-
daki dogal gaz proje ve uygulamala-
rinda sartname farkliliklari nedeniy-
le sorunlarin yasandigl tespiti yapl-
larak Oda Merkezince baslatilan
“tek tip sartname” olusturma hazir-
liklarinin EPDK duzleminde sonug-
landiriimasi gerekmektedir. EPDK
ile yapilacak gorusmeler cerceve-
sinde, tim mekanik tesisat projesi
uygulamalarinda oldugu gibi, dogal

runlulugu ortadan kaldiriimistir. Bu
durum, haksiz rekabeti koruklemek-
te, teknik ve idari mevzuat disi uy-
gulamalara neden olmakta ve boy-
lece halkimizin can ve mal glvenli-
gini tehlikeye atmaktadir. S6z konu-
su standardin servislerde muhen-
dislerin ¢alismasini zorunlu kilacak
sekilde yeniden dulzenlenmesi igin
Sanayi ve Ticaret Bakanligl nezdin-
de girisimlerin baslatiimasi gerek-
mektedir.
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Makina Muhendisleri Odasi
11 alanda akredite olarak
bir ilke daha imza att1

damizin, "Merkez Laboratu-
Ovarl" ve "Personel Belgelen-

dirme Kurulusu" alanlarinda
TURKAK tarafindan akredite edil-
mesi ile uzman muihendis belge-
lendirme faaliyetlerinden en temel
olan 11 alanda akredite olarak Tur-
kiye'de bir ilke daha imza atmasiy-
la ilgili olarak Oda Yoénetim Kurulu

Baskani Emin KORAMAZ'In yaptigl
basin agiklamasi asagidadir.

MMO, ulusal ve uluslararasi ta-
ninirhk, hizmetlerde uluslararasi
standardizasyon ve kurumsallas-
may! ifade eden akreditasyon sU-
reclerinde basariyla ilerliyor.

2004 yilinda “Basinch Kaplar”,
“Kaldirma ve iletme Makinalari” ile
“Teknik Olcim ve Analizler”e ilis-
kin “A Tipi Muayene Kurulusu” ola-
rak akredite edilen MMO, yine
TURKAK tarafindan 8 Ocak
2007’'de Merkez Laboratuvari, 19
Ocak 2007'de de Personel Belge-
lendirme Kurulusu olarak akredite
edilmistir.

MMO’nun uzmanlik alanlarina
giren 6 konuda ve bunlardan biri
olan asansorlere iliskin Onaylan-
mis Kurulus olma calismalarn ise
slruyor.

MMO, uzman muhendis belge-
lendirme faaliyetlerinden en temel
olan 11 alanda akredite olarak Tur-
kiye'de bir ilke daha imza atmistir.

Personel Belgelendirme Kurulu-

su ve Merkez Laboratuari Akredi-
tasyon Sertifikalari, 25 Ocak 2007
tarihinde MMO Genel Merkezinde
dizenlenen ve TMMOB Yoénetim
Kurulu Baskani Mehmet SOGANCI,
MMO Yonetim Kurulu Baskani
Emin Koramaz, MMO Yoénetim Ku-
rulu Uyeleri ve TURKAK yetkilileri-
nin katihmi ile gerceklesen torenle
TURKAK Genel Sekreteri Atakan
BASTURK tarafindan Odamiza ve-
rilmistir.

Merkez Laboratuvari
Akreditasyonu

MMO Ana Yénetmeligi'nde, “is
ve isci guvenligi, ergonomi, gevre-
nin korunmasi ve enerjinin Uretimi
ve yonetimi, 6lcim ve test cihazla-
rinin kalibrasyonu v.b. sanayiye yo-
nelik arastirma, gelistirme konula-
rinda teknik ve bilimsel her turll
calismalarda bulunmak, gereksini-
len 6lcum, test ve kontrolleri yapa-
rak belge vermek, Oda’nin uyeleri-
nin bu konudaki uzmanlik calisma-
larint toplum yararina sunmak,
arastirma, egitim ve testlere yone-
lik uygulama merkezleri ve labora-
tuvarlar kurmak” acik bir sekilde
belirtiimis, Merkez Laboratuvari da
bu cercevede kurulmustur.

“Endustriyel Kaynakli Hava Ka-
litesinin Korunmasi Ydnetmeligi”
kapsaminda gerceklestirilen Baca
Gazi Emisyon Olciimlerinin ilgili
standartlara uygun olarak yapiima-
si i¢in gereken calismalar Odamiz
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Emin KORAMAZ
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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tarafindan tamamlanmis ve TS EN
ISO/IEC 17025 Deney ve Kalibras-
yon Laboratuvarlarinin Yeterligi igin
Genel Sartlar Standardi kapsamin-
da Tirk Akreditasyon Kurumu-TUR-
KAK tarafindan akredite edilmistir.

Bacagazi Emisyon Olciimlerine
iliskin faaliyet yuritecek olan Mer-
kez Laboratuvari, 8 kapsamda ol-
¢cUmler yapacaktir.

Bunlar: Gravimetrik Metod ile
Toz (Partikiil Madde) Tayini, Renk
Karsilastirma Metodu ile islilik Ta-
yini, Elektrokimyasal Hlicre Metodu
ile 02 Tayini, Elektrokimyasal Huc-
re Metodu ile CO Tayini, Elektro-
kimyasal Hucre Metodu ile NO,
NO2 NOx Tayini, Elektrokimyasal
Hlcre Metodu ile SO2 Tayini, Pitot
TlplU Yoluyla Hiz ve Debi Tayini,
Gravimetrik Metod ile Nem Tayini
olecumlerine iliskindir.

PBK Akreditasyonu

6235 sayili yasa ile kurulmus
Tudrk Muhendis ve Mimar Odalari
Birligi—-TMMOB’ye baghh MMO,
“meslegin genel menfaatlere uy-
gun olarak gelismesini saglamak”
ve muhendislik hizmetlerinin daha
Ust dlzeylere ¢ikariimasi igin ylrut-
tigu Mduhendis Yetkilendirme ve
Belgelendirme faaliyetlerini, 1998
yilindan bu yana Meslek igi Egitim
Merkezi (MIEM) araciliglyla ydriit-
mektedir. Odamiz, ginun ve mesle-
gin gerektirdigi iceriklerde gergek-
lestirdigi meslek ici egitimler ile
muhendislik hizmetlerinin gelisimi-
ni hedeflemis ve bu yonde bir dizi
egitim ve belgelendirme faaliyeti
yUratmastar.

Muhendislik hizmetleri alanin-
da, kaliteli ve guvenilir hizmetin ve-
rilmesi ve yanlis uygulamalarin 6n-
lenmesi icin Universite egitimini
asan bir mesleki yeterlilik geregi
s6z konusudur. Muhendislik lisans
egitiminin, bilim ve teknolojinin gu-
ndimuzde ulastigl dizeyde ve mes-

lek yasami boyunca surecek mes-
lek ici egitime olanak saglayacak
temel bilimsel egitim oldugu gerce-
ginden hareketle, Uyelerimiz, Oda-
miz tarafindan ek egitimlere tabi
tutulmakta, bu egitimler sonrasin-
da, yasa ve yonetmeliklerle tanim-
lanmis uzmanhk yetki belgeleri
kendilerine verilmektedir.

Odamiz bu kadarla yetinmemis,
muhendis yetki ve sorumluluklarini
gelistirme yani sira muhendis faali-
yetlerini denetlenebilir ve glvenilir
kilma; toplumun can ve mal glven-
ligini saglama ve uluslararasi stan-
dartlar dogrultusunda kurumsallas-
mayi hedeflemistir. Odamiz Perso-
nel Belgelendirme Kurulusu'nu
(PBK) bu cercevede ve TS EN
ISO/IEC 17024 Personel Belgelen-
dirmesi Yapan Kuruluslar icin Ge-
nel Sartlar Standardi kapsaminda
kurumsal bir kimlikle olusturmus-
tur.

MIEM tarafindan verilen egitim-
ler sonrasinda yapilan sinav ve bel-
gelendirme faaliyetinin Teknik Mev-
zuata uyumlu, tarafsizligl ve bagim-
sizhgl Uglncl taraflarca da onay-
lanmis bir sekilde yurutilmesi icin
kurdugumuz PBK, TURKAK tarafin-
dan akredite edilmis, “Personel
Belgelendirme Kurulusu Akreditas-
yonu”nun bitun denetleme asama-
lar basari ile tamamlanmistir.

MMO Personel Belgelendirme
Kurulusu 11 kapsamda Muhendis
Yeterlilik Belgesi vermektedir. Bun-
lar: Mekanik Tesisat, Havalandir-
ma Tesisati, Sogutma Tesisati, Kli-
ma Tesisatl, Yangin Tesisati, Do-
galgaz i¢ Tesisati, Asansér Avan
Proje Hazirlama, Asansor, Arag Pro-
jelendirme, Araclarin LPG’ye Donu-
sumu, Araglarin CNG’ye Dénusuimu
Mihendis Yeterlilik Belgelendirme-
lerine iliskindir.

MMO’nun Onaylanmis Kurulus
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Olma Calismalari ve Asansorlerde
CE isaretlemesi

Ulkemizde AB Teknik Mevzuati
uyum gergevesinde yururlige giren
mevzuat geregi, ilgili Urlnlere CE
isaretlemesi zorunlu hale getiril-
mistir. Ancak yerli onaylanmis ku-
rulusumuzun olmamasinin yarattigl
sikintilar gesitli sektorlerde yillardir
dile getirilmekte, Ureticilerimiz uy-
gunluk degerlendirme faaliyetlerini
cok yUksek bedellerde AB test ve
belgelendirme kuruluslarina yaptir-
mak zorunda kalmakta ve bu alan-
daki muhendislik hizmetleri yurt di-
sindan satin alinmaktadir.

Odamiz meslek alanlanimiza gi-
ren 6 konuda, asansorler, basit ba-
sin¢li kaplar, gaz yakan cihazlar, si-
vl ve gaz yakitli sicak su kazanlari,
basincli ekipmanlar ve makina em-
niyeti konularinda, Onaylanmis Ku-
rulus olmak icin Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi’na basvurmustur.

Bunlardan biri ve toplumun can
glvenligiyle dogrudan baglantil
olan asansorlere iliskin Odamizca
olusturulan Asansor Kontrol Mer-
kezi (AKM), 27-30.06.2006 tarih-
lerinde Sanayi ve Ticaret Bakanligl
adina TURKAK tarafindan yapilan
denetimi basari ile tamamlamistir.

Simdi Bakanlgin, Odamizi,
Asansor Yonetmeligi kapsaminda
Onaylanmis Kurulus olarak Avrupa
Komisyonu’'na bildirmesi beklen-
mektedir. Avrupa Komisyonu kara-
rindan sonra Odamiz bunyesindeki
AKM, basvuru kapsaminda olan B,
F, G ve H modullerinde asansorlere
CE isaretlemesi yapmak Uzere AB
ve Turkiye'de Onaylanmis Kurulus
olarak taninmis olacaktir.

Bu slrecin tamamlanmasi ile
yerli onayl kurulus bulunmamasi
nedeniyle Ureticimizi yillardir sikin-
tiya sokan bir konuda ulkemiz lehi-
ne onemli bir adim atilmis olacak-
tir.
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LPG piyasasinda gorev yapan personelin
egitimlerinin yaptirilmamasinin aci sonucu

“Ankara Saraykoy—Kazan’da gerceklesen patlama, sektordeki firmalarin toplumun can ve
mal giivenligine iliskin gereken duyarhihig) gostermediklerine bir kanit olusturmaktadir”

LPG Piyasasi Kanunu'nun Egi-
tim Yonetmeligi uyarinca; LPG Piya-
sasinda goOrev yapan personelin
egitimlerinin yaptirlmamasinin aci
bir sonucu Ankara Saraykoy'de ya-
sanmis, Saraykdy-Kazan Ipragaz
TUp Dolum Tesisindeki patlamada
bir is¢i dlmustur. Olayla ilgili olarak
TMMOB Makina Muhendisleri Oda-
sI Yonetim Kurulu Sekreteri Ali Ek-
ber CAKAR’In yaptigl aciklamanin
metni asagidadir.

Yaptiriimasi gereken personel
egitimlerine karsi firmalarca goste-
rilen diren¢ ve yapilan sure uzatim-
lar;; LPG dolumundan, tasinmasi-

na, trafikteki araclara ve mutfakla-
rimiza dek uzanan can ve mal gu-
venligine kayitsizlik anlamina gel-
mektedir.

DUn aksamustl Ankara’ya 28.
kilometrede; SaraykOy — Kazan’'da
bulunan Ankara ipragaz TUp Dolum
Tesisinde yasanan patlamada bir
is¢i 6lmustir. LPG piyasasinda go-
rev yapan personelin egitimlerinde
TMMOB'’ye bagl yetkili Odalardan
biri olan Odamiz kayitlarinda yapi-
lan arastirmada, Ankara ipragaz
Dolum Tesisinde egitimden gecmis
gorevli bir “Sorumlu Mudur” bulun-
madig) gibi, egitimden gecmis “di-

ger personel” bulunmadigl da tes-
pit edilmistir.

Oda Merkezi ve Subelerimiz, il-
gili Sivilastiriimis Petrol Gazlar
(LPG) Piyasasi Egitim Yoénetmeligi
kapsaminda tarafimiza verilen yet-
ki ile bu egitimleri yuritmeye hazir
oldugunu kamuoyuna birgcok kez
duyurmustur. Odamiza muracaat
eden firma/kurulus ve kisilerin egi-
tim basvurulari degerlendirmeye
alinarak gerekli egitimler yapiimis-
tir.

Ancak Uzulerek belirtmek gere-
kir ki, s6z konusu egitimler LPG pi-
yasasindaki ylUz binlerce personeli
kapsamasi gerekirken, konuyla ilgj-
li bGtin duyurularimiza ragmen, il-
gili firma/kurulus ve Kisiler, bu pi-
yasadaki personelin egitimleri ko-
nusunda gereken duyarliligl goster-
memislerdir.

Ankara SaraykOy-Kazan’'da ger-
ceklesen patlama, sektordeki fir-
malarin toplumun can ve mal gi-
venligine iliskin gereken duyarlilig)
gostermediklerine bir kanit olustur-
maktadir. Bu olaydan hareketle ya-
samsal 6nemi bulunan su konulara
kamuoyunun dikkatini cekmek iste-
riz:

e SOz konusu istasyonda, ilgili
mevzuatla gérevlendirilen kurum ve
kuruluslar tarafindan denetimin ya-
pilip yapiimadigl kamuoyuna agik-
lanmahdir.

e TUp dolum istasyonlarinda,
egitimden gecerek yetki belgesi al-
mis “Sorumlu Mudur” bulunup bu-
lunmadigl ve egitimden gecerek
belgelendirilmis “diger personel”
bulunup bulunmadigi aciklanmali-

“Egitim taleplerini karsi-
lama yoniinde Oda ve Su-
belerimizin alt yapi, dona-
nim ve egitmen acisindan
yeterli ve hazir oldugunu
kamuoyuna bir kez daha

onemle duyururuz”

e Egitim taleplerini karsilama
yonunde Oda ve Subelerimizin alt
yapl, donanim ve egitmen acgisin-
dan yeterli ve hazir oldugunu kamu-
oyuna bir kez daha 6nemle duyuru-
ruz. llgili firma, kurulus ve sahisla-
ri, ilgili personelin yasal suresi da-
hilinde egitimi i¢in Turkiye sathinda
110 noktadaki Sube ve il/ilce Tem-
silciliklerimize basvurmaya cagiri-
yoruz.

e Enerji Piyasasi Dlzenleme
Kurumu’nu Sivilastirilmis Petrol
Gazlan (LPG) Piyasasi Kanununca
kendisine verilen gorevleri yapma-
ya davet ediyor, slre uzatimlari ile
personel egitimlerini geciktirerek
halkin can ve mal guvenligiyle oy-
nanmamasi igin uyariyoruz.

Ali Ekber CAKAR
TMMOB Yonetim Kurulu Sekreteri

dir.
| 6 |




tmmob makina muihendisleri odasi denizli subesi

tmmob’den

TMMOB “Torba Yasa“"ya
kars1 mucadelesinde eme
ve tabiplerin yanindadir

TMMOB

Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, Mec-
lis gundemine getirilecek "torba yasa"nin siya-
sal iktidarin "saglikta yikim" politikasinin bir par-
casl oldugu belirterek, Tirk Tabipleri Birligi ile
Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendika-
si'nin bugin (30 Ocak 2007) gerceklestirecegi
"itiraz eylemi"ne destek verdi. Soganci, konuya
iliskin bir basin agiklamasi yapti.

TMMOB, Turk Tabipleri Birligi (TTB) ve
KESK'e bagh Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgile-
ri Sendikas! (SES)'nin saglikta yikim getiren tor-
ba yasaya karsi verdigi "itiraz eylemi"nde yanin-
dadir.

Meclis gundemine getirilecek torba yasa si-
yasal iktidarnn "saglkta yikim" politikasinin bir
parcasidir. Bu duzenlemeyle, Ulkemizde yabanci
hekimler calistirilacak, her turlt hatanin mali so-
rumlulugu saglik emekgilerine yiklenecektir.

Torba Yasa olarak tanimlanan "Saglik Hiz-
metleri Temel Kanunu, Saglik Personelinin Taz-
minat ve Calisma Esaslarina Dair Kanun ile Ta-
babet ve Suabati San'atlarinin Tarzi icrasina Da-
ir Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasarisi";

- 100- 150 Dolara hekim ithali ile emegin
ucuzlatiimasi,

- Saglhk "pazari"nin uluslararasi sermayeye

ocak-subat 2007
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Mehmet Soganci
TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani

acilmasi,

- Egitim hastanelerine mudahale ve keyfi kad-
rolasma,

- Sef ve sef yardimcilarinin liyakate degil sa-
dakate gore sinavsiz atanmasi,

- Hekimlerin ve hastalarin sigorta sirketleri-
nin kiskacina alinmasi,

- Mevcut egitici kadrolarin kaderinin saglk
bakanlarinin keyfine birakilmasi

- Radyoloji calisanlarinin calisma surelerinin
uzatilmasi

anlamina gelmektedir.

TMMOB, bugln itiraz eyleminde he-
kimlerin ve saglik emekgilerinin yaninda
olacaktir.

TMMOB, hekimlerin 6zlUk haklarini ve
halkin saglik hakkini gozetmeden, saglik
ortamini piyasa ve siyasi kadrolasmaya
teslim etmeye yonelik bu Tasari'ya karsI-
dir.

TMMOB, gec¢cmisten bugline emek ve
meslek Orgutleri ile birlikte herkese esit,
Ucretsiz, ulasilabilir, nitelikli saglik hizme-
ti icin mlcadele etti.

TMMOB, "Simdi, bu mucadeleyi, top-
lumun tim kesimleriyle el ele, omuz omu-
za sUrdUrmenin vaktidir" demektedir.

TTB'nin  ve SES'in miucadelesi
TMMOB'nin micadelesidir.
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Oda Danisma Kurulu
Toplantis1 Yapild:

akina Muhendisleri Oda-
IVIS|’n|n 41. Dénem Danisma

Kurulu Il. Toplantisi, 24 Su-
bat 2007 tarihinde Ankara’da yapil-
di. Odanin dokuz aylik calismalari-
nin degerlendirildigi; birlikte karar
alma, Uretme ve yonetme anlayisi-
nin en 6nemli aygitlarindan olan Da-
nisma Kurulu toplantisina tim Su-
belerimizden toplam 148 kisi katil-
di. Toplantiya Subemizden Sube
Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr.
Mehmet ATILGAN, Sube Yonetim
Kurulu Sekreteri Fatih YASA, Sube
Yonetim Kurulu Saymani Gursel ER-
DEMIR, Sube Yénetim Kurulu Uyesi
iskender ERBIL katildilar.

oplantinin acilis konusmasini
Tyapan Oda Yonetim Kurulu Bas-

kani Emin Koramaz; 6235 Say!-
Il Yasanin Odaya verdigi meslegin
gelistiriimesi ve korunmasi gorevi-
nin disinda, Odanin mesleki bilgi bi-
rikimini halktan, emekten, bagim-
sizliktan yana kullaniimasini kendi-
sine hedef edinmis, mesleki, de-

mokratik bir kitle 6rgutu oldugunu
ifade etti. Bu nedenle Odanin; her
calisma doneminde, calisma prog-
ramlarini en genis katilimi temsil
eden danisma kurullarinda olustur-
dugunu ve periyodik araliklarla, ¢a-
lismalarin neresinde oldugunu da-
nisma kurullarinda degerlendirdigi-
ni ve gelecege yonelik yapilacaklari
da danisma kurullarinda sekillendir-
digini vurgulayan OYK Baskani
Emin Koramaz, konusmasini soyle
sirdirdii: “Ulkemizin ve diinyanin
gundemi yuklu ve agir. Ama biz, bu
glindeme, bir meslek odasi nere-
sinden ne kadar midahale edebilir-
se; dunyanin gidisini, ulkemizin gi-
disini ne kadar halktan, emekten
yana, Uyelerinden yana sekillendire-

v _I'_

oda’dan

TR
bilirse, o kadar midahale ettigimiz
ve sekillendirdigimiz iddiasindayiz.
Zaten Calisma Raporumuzun neler
yaptigimizi, calismalarimizi nerelere
kadar goturdigumuzu gosterecegi-
ne inaniyorum. Elinizde bultenler
var; yapmis oldugumuz c¢alismalari
gerek Oda bultenlerinde, gerekse
web sayfamizda sizlerle paylasma-
ya calisiyoruz. Burada, Turkiye'nin
dort bir tarafindan gelen arkadasla-
rimizin, amator bir ruhla, gercekten
bir aydinin yapabileceginin de Us-
tlinde, bu Ulke halkina karsi sorum-
luluklarini yerine getirdigi kanaatin-
deyim. Zaten Calisma Raporumuzu
yansida hep birlikte izlerken, neler
yapmisiz, bir meslek odasi olarak,
Oda calisma ilkeleri cercevesinde
yasama ne kadar midahalede bu-
lunmusuz, hep birlikte izleyecegiz”

oplantida konusan Sube YoOne-
Ttim Kurulu Baskani Prof. Dr.

Mehmet ATILGAN Kentimize ye-
ni gelen dogal gazin kent ici dagitim
ihalesi sonrasinda surece mudahil
olmaya calistigimizi, tim dogalgaz
projelerinin mesleki denetimden
gectigini ve Subemizde kurdugumuz
Ucretsiz danisma merkezi araciligly-
la vatandaslara dogalgazla ilgjli her
konuda yardimci oldugumuzu ifade
etti.
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KONGRE DUZENLEME KURULU

UYE

AHMET ENIS
HUNKAR KARAMAN
MUSTAFA YAZICI
BEDRI TEKIN
HAMDI TASYUREK
AHMET KORKMAZ
DOGAN USTAER
HUSEYIN HADIMLI
FATIH YASA

F. BOLAT ARIKAN
SEREF HAZER
FATIH DiLBAZ
IRFAN ERKAN
MUAMMER SATKAN
NECATI CEYLAN
ABDULLAH UZUN
ENVER DEMIRCI
ALi BUKEY

AL ULVi AVANOGLU
ONUR ONAY

EROL KILICKAP
M.MURAT ILICAK
MURAT CAMKORU
TURKAY DERELI
HALUK UCAK
GAFUR ONUR
SELDA UNVER
UMIT OZER

ZARIF UNAL

KERIM DEMIR
KOKSAL SONMEZ
METIN BICAKCI
IZZET GOKSEL ESEN

BiRIMi

MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
MERKEZ
ANKARA SUBE
ANTALYA SUBE
BURSA SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIiZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DENIZLi SUBE
DIYARBAKIR SUBE
EDIRNE SUBE
ESKISEHIR SUBE
GAZIANTEP SUBE
MERSIN SUBE
ISTANBUL SUBE
iZMIR SUBE
KAYSER| SUBE
KOCAELI SUBE
KONYA SUBE
SAMSUN SUBE
TRABZON SUBE
ZONGULDAK SUBE

KONGRE YURUTME KURULU

Amag

Behi¢ AKKAN
Cem TOZCU

Emin OK

Faruk INCEOGLU
ilker BITISYILMAZ
Sayit YUCEL

T. Bans AYKUL
Volkan iLHAN
Y.Umit KAHRAMAN

KONGRE SEKRETERI

iskender ERBIL

Bakim; bir sistemin Ure
durulebilmesi icin gercekls
olarak tanimlanmaktadir. |
samli olarak dusunulmelic
da; gunluk hayatimizin ayr
ba, ucak, tren, bina gibi d
“bakim” kapsami icerisin
tesisin etkili ve surduruleb
si, ancak etkin olarak yap!
mumkun olabilir. Etkili baki
satin alinmasi veya kurulm
tir.

Muhendislerin buyuk bo
“uygulayici” olarak gorev )
yontemlerine odakl olarak
kim; Uretim planlama, sati
diger sureclerle baglantili t
ve de yonetilmesi gereken

BTKS 2007’de “tema”;
kim) olarak belirlenmistir.
planlanmis bakim faaliyetl
malzeme Kalitesini direkt
“Toplam Uretken Bakim
“Toplam Uretken Bakim?”;
iliskileri ile ele alan bir yak
gudur.

Uclinclisii gerceklestiril
konusunda uzman herkes
deneyimlerini paylasmasi,
hendislere referans nitelig
tedir.

Kongrenin yani sira bu s
ten kurum ve kuruluslarin
cek sergiyle, dogrudan bi
saglanacag bir platform o
san, ogrenci ve sektor firm
tihm ile bulusturulmasi, bc
ilgili birikimi, sizlerle birlikt
re yeni ve etkili mesajlar v
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BTKS 2007 BILDIRi KONULARI

tken ve guvenli olarak sur-
astirilen faaliyetler batunu
3akim kavrami, genis kap-
ir. Takim tezgahlar yanin-
Ilmaz bir parcasl olan ara-
iger makina ve tesisler de
Je degerlendirilmelidir. Bir
ilir bir sekilde isletilebilme-
lacak bakim faaliyetleri ile
m faaliyetleri, en az tesisin
as| kadar 6nemli bir surec-

lUmuU bakim faaliyetlerinde
‘apmakta ve sadece bakim
calismaktadir. Halbuki, ba-
n alma basta olmak Uzere
um iliskileriyle, anlasiimasi
bir konudur.

TPM (Toplam Uretken Ba-
Gelismis ulkelerde dogru
erinin uretim surekliligi ve
etkiledigi gozlemlenmis ve
7 kavrami gelistirilmistir.
bakim faaliyetlerini, tum
lasim ve yontemler toplulu-

ecek bu ulusal etkinlikte,
in bildiri sunmasi, bilgi ve
bildirilerin uygulamaci mu-
inde olmasi hedeflenmek-

ektorde Urudn ve hizmet Ure-

katihimi ile gerceklestirile-
Igilendirme ve etkilesimin
lusturulmasi, isveren, call-
alarinin, daha genis bir ka-
ylece de bakim konusu ile
e daha da artirarak sekto-
erilmesi arzulanmaktadir.

® Uretkenlik ve is Glvenligi icin Bakim

@® Bakima Sistem Yaklasimi ve Bakim
Hizmetlerinin Yonetimi

® Bakimin Ogrenimi ve Bakim Egitimleri

@® Bakim Muhendisligi

@® Ekipman Tasariminda Bakim Yapilabilirlik

@® Bakim Kararlarinda Risklerin Analizi

® Uretkenlik ve is Givenligi igin Bakim

® Bakim Planlamasi

@® Bakim Kaynaklarinin Yonetimi

@ Bakim Yontemleri

BiLDiRI HAZIRLAMA TAKVIMI

Kongrede ele alinmasi ongorulen konularda sunulmak
istenen bildirilere ait son tarihler asagida verilmistir.

13.05.2007 Bildiri 6zetlerinin kongre
sekreteryasina ulastiriimasi.

31.05.2007 Bildiri 6zetlerinin degerlendirilmesi
ve yazarlarina sonucun bildirilmesi
07.09.2007 Bildirilerin kongre sekreteryasina
ulastiriimasi

28.09.2007 Bildirilerin degerlendirilmesi ve
yazarlarina sonucun bildiriimesi

SERGI

Bu sergide firma ve kuruluslarin urun ve teknolojileri-
nin tanitimi amaclanmaktadir. Sergiye katilim kosulla-
ri ve ayrintili bilgi kongre sekreteryasindan edinilebilir.



BASVURU FORMU

Ad, Soyad
Bagli Oldugu Kurulus :

Gorev ve Unvani

Yazisma Adresi

Telefon
Faks
E-posta

[] Etkinlige izleyici olarak katilmak istiyorum (Ucretsiz)
[ ] Etkinlige delege olarak katilmak istiyorum
[ ] Asagida belirtilen konu/konularda bildiri sunmak istiyorum

Not: Formu, sunmak istediginiz konu/konularda 200 kelimeyi asmayan 6zeti ile birlikte gonderiniz.

Konu1:

Konu 2 :
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subemiz’den

Subemiz dogalgaz
konusunda Dogalgaz

Danmisma Merkezi olusturdu

_,...l.

enizlili vatandaslar 444 8 666
Dno‘lu telefonu arayarak ve biz-

zat Makina MUhendisleri Oda-
si'na gelerek bu danismanliktan ya-
rarlanmak Uzere randevu alabile-
cekler.

Denizli Basin Merkezinde bir ba-
sin toplantisi duzenleyen Sube Yo6-
netim Kurulu Sekreteri Fatih YASA
sunlar soOyledi:

Kentimizde dogal gaz sarthame-
si hazirliklar ile baslayan slrecte

KENTGAZ firmasi sarthame konu-
sunda Odamizin goruslerini almis
ve gorUslerimizi sartnameye yansit-
mistir.

Sartnamede Ulkemize 6rnek uy-
gulamalardan en 6nemlilerinden bi-
risi yeterlilik icin basvuran firmalar-
dan Serbest Musavirlik MUhendis-
lik Belgesi istenmesidir.

Denizli Valiligi, Denizli Belediye-
si, Denizli Sanayi Odasi ve Subemiz
isbirligi ve KENTGAZ katkilaryla Do-
gal Gaz Gunleri etkinligi dizenlen-
mistir.

Denizli Valiligi 6ncultginde Milli
Egitim Mudurlugu, Mesleki Egitim
Merkezi Mudurligli, KENTGAZ ve
Subemiz arasinda, sektorde calisa-
cak "Tesisatcl" ve "Kaynakel" egiti-
mine yonelik isbirligi protokollu im-
zalanmis ve bugline kadar yapilan
18 kursa 344 Kisi katilarak kurslar
sonunda yapilan sinavlarda basarili
olanlar sertifika almaya hak kazan-
mislardir.

Sektorde calisan muhendislere
yonelik olarak surekli bilgilendirme
toplantilan ve egitimler yapiimakta
ve uygulamada ¢ikan sorunlara yo-
nelik ¢ozim onerileri aranmaktadir.
Buglne degin yapilan 6 toplantiya
718 Kisi katilmistir.

Bundan sonra ise sektorde ¢al-
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Dogal Gaz Ucretsiz
Danismanlik Projesi ile
evlerine dogal gaz baglat-
mak isteyen Denizlililere,
evlerine uygun tesisatlar
secmeleri icin yol goster-
mek, tesisatin yaklasik
maliyetini hesaplamak,
kombi veya merkezi sistem
kullanimina iliskin oneriler
bulunmak da bu projenin bir
parcasi olacak.

san tesisatci ve kaynakgilara yone-
lik egitim calismalari devam ede-
cektir. Ozellikle kisisel gelisim egi-
timlerine de agirlik verilecek, ileti-
sim, motivasyon, musteri iliskileri
yonetimi, kalite gibi konularda egi-
tim almalar saglanacaktir.

Halkimizin sikayetleri arasinda
Onemli yer tutan konulardan birisi
de, yetkili firma elemanlarinin nasil
taninacagl konusundaydi. Bu konu-
da da Odamizdan SMM Belgesi,
KENTGAZ'dan i¢ Tesisat ve Servis
Hatlari Yapim Hizmet Sertifikasi
alan firmalarda calisan dogalgaz te-
sisatcl ve kaynakcilarina odamizca
dizenlenecek bir kimlik verilecek
ve bdylece vatandaslarin dogalgaz
calisanlarini tanimalari saglanacak-
tir.

Ayrica Pamukkale Universitesi
ile isbirligi icerisinde yapilacak pro-
je yarismalar ile de tesisatlarda
kullanilacak ekipmanlarin Deniz-
li'de Uretimi konusunda calismalar
yapilacaktir.

Aydin 11 Temsilciligi Yiiriitme Kurulu
Uyeleri $YK Toplantisma Katilds

Subemize bagli Aydin il Temsilciligimiz Yiritme Kurulu
Uyelerimiz Metin Albeyoglu, Fikri Aydin, Ahmet Donmez,
Irfan Erkan, Yavuz Celik Sube Yonetim Kurulu Toplatr-
si’na katildilar. Toplantida Aydin Il Temsilciligimizce yUrU-
tllen Oda hizmetlerinin gelistiriimesi konusu ele alindi.




KAMUOYUNA DUYURU

Dogal Gaz Ara Teknik Eleman
Yetistirme Kurslar
Devam Ediyor

Dogal Gaz Sektoriindeki ara
teknik elemanlar i¢in

eDogal Gaz ve Sihhi
Tesisat¢iik Kursu

e(elik Boru
Kaynakc¢ihk Kursu

e Polietilen Boru
Kaynakc¢ihk Kursu

Kawitlar1 devam
etmektedir.

Kurslar, Denizli Valiligi, Denizli
il Milli Egitim Miidiirligi, Vali
Necati Bilican Mesleki Egitim
Merkezi Miidirligi, Makina
Miihendisleri Odasi ve
KENTGAZ A.5.nin imzaladig
Egitim Isbirligi Protokolii ile
Dogal Gaz Piyasas: Sertifikalan-
dirma Yonetmeligi hiikiimlerine
gire diizenlenmektedir.

Denizli'de dogal gaz sektoriinde
cahisacak tiim elemanlarda bu
kurslara katilmis olma sarti
aranmaktadir.

Bilgi ve Basvuru: Makina Mﬂhendi:s-.leri Odasi Denizli 5up&;l
Ucancibasi Mah. 561 Sk. TMMOB Is Merkezi Kat: 3 DENIZLI

Tel: 0258 444 8 666

web: http:/denizli.mmo.org.tr
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Hrant Dink

TMMO

Makina Muhendisleri Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani Emin KORAMAZ: “Hrant
DINK’e sikilan kursunlar, kardeslik, ba-
rs icinde bir arada yasama ve Turki-
ye'nin gelecegine karsi asagilik bir anla-
yisi temsil etmektedir. Esitlikgi, demok-
ratik, bagimsiz ve 6zgur Turkiye 6zlemi
buglin her zamankinden daha fazla gin-
celdir” dedi.

Oda Yonetim Kurulu Baskani Emin
KORAMAZ'In yaptigl basin agiklamasi
soyle: “Karanlik glcler yine devreye gir-
mis ve ulkemizin etnik, kiltlrel sorunla-
rinin kardeslik ve Turkiye'nin birligi te-
melinde ¢o6zllmesini savunan yurttasi-
miz Hrant DINK &ldGrilmustir.

Tarkiye linggi ve kendisi gibi dusun-
meyen, herkesi yok etmeyi mesru goren
anlayislarla gericiligin, sovenizmin ve fa-
sizan dusuncelerin egemen kilinmaya
calisildigl bir slrecten gecmektedir.
Hrant DINK’in yargilandigi 301. madde
de bu surece hizmet etmistir.

Hrant DINK’in éldiriilmesinin sorum-
lusu, din Susurluk’ta geteleri ‘kursun
sikan da yiyen de sereflidir’ diyerek sa-
vunanlarla, bugln toplumda egemen ki-

denizli subesi
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Hrant Dink’e sikilan
kursunlar, baris icinde
bir arada yasama
istegine ve Turkiye'nin
gelecegine sikilmistir

linmaya calisilan ling Kkualtarnt ‘milli
hassasiyet’ olarak dayatan anlayislar-
dir. Hrant DINK’e sikilan kursun, Tirki-
ye’'de esit ve 6zglrce yasamak isteyen,
tek tip olmayi reddeden buna karsi mu-
cadele eden butun insanlara sikilmistir.

Gelecegimizi karartmak isteyen, Tur-
kiye'yi gericiligin, fasizmin, tek tipliligin
ve korkunun hakim oldugu bir Ulke hali-
ne getirmek isteyenlere izin veriimemeli-
dir.

Karanhk glclere karsi halklarin kar-
desligi, esitlikci, gercek demokratikles-
meci, bagimsizlikgr giglerin birligi buyuk
onem tasimaktadir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi,
yurttasimiz Hrant DINK'in katledilmesini
siddetle kinamakta ve TMMOB'nin, “in-
sandan ve kardeslikten yana olanlar
her zamankinden daha fazla yan yana
durmaya” yonelik ¢cagrisina aktif bir se-
kilde katilmaktadir.”

Emin KORAMAZ
TMMOB Makina Muhendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
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lll. Necdet Eraslan Proje Yarismasi — 2007
ROBOTIKTE BiLiM VE TEKNOLOJi — II

Yildiz Teknik Universitesi Oditoryumu

AMAC:

illarca makinal. f
Ymﬂhendislig’i ala-|

ninda uluslarara-
si nitelikte bilimsel
calismalar yapmis ve
disunceleri ile hep
cagdas kalmis olan
degerli Uyemiz Nec-
det Eraslan’in adini
0lumsuzlestirmek
icin 2003 yilinda bas-
lattigimiz Proje Yaris-
masi gelenegini surdurlyoruz.
[ll. Necdet Eraslan Proje Yarismasi
2007 Turkiye'de bilim ve teknoloji
arastirmalarini desteklemek ve bu
alanda calisan kisileri 6zendirmek
amaciyla olusturulmustur.

KONU:

Yarismanin 2007 yili konusu ola-
rak tekrar ikinci kez ROBOTIKTE Bi-
LIM VE TEKNOLOJI segcilmistir. Yir-
minci yazyilin 6zellikle ikinci yarisin-
da sanayilesmenin buyUk bir ivmey-
le hizlanmasini saglayan teknolojik
gelismelerin basinda, imalat yon-
temlerinin otomatiklesmesi ve
buna bagh olarak gelisen robot tek-
nolojileri olmustur.

Otomasyon ve robot teknolojileri
sayesinde imalat slreleri kisalmis
ve buna bagli olarak verimliliklerde
cok buyuk artis saglanmistir. Bu
teknolojilerin bir baska faydasi,
imalat kalitelerinde yasanan gelis-
me olmustur. Ancak 6zellikle robot-

) i g i

larin kullaniminin yayginlasmasinin
insanlk icin en onemli getirisi, in-
san sagligini tehdit eden alanlarda
dogrudan isgucu gereksiniminin or-
tadan kaldinlmasi suretiyle is gu-
venliginde yasanan olumlu gelis-
melerdir.

Sanayide verimlilik saglayan ve ¢a-
lisanlarin yasam kalitesini yuksel-
ten bir unsur olarak robotik, gunu-
muzde en cok gelecek vaat eden
muhendislik konularindan biri ola-
rak karsimizda durmaktadir.

Proje Yarismasi’na sunulacak 6ne-
rilerde, yukarida da belirtildigi Uze-
re verimlilik, imalat kalitesi ve is
glvenligi gibi konularda; ulusal,
sosyal, ekonomik, teknolojik ve
ekolojik acilardan faydalar 6ne su-
ren bilimsel ve yenilik¢i bir icerik ol-
mas! beklenmektedir.

JURI KURULU:

- Prof. Dr. Arsev Eraslan,
NASA Emekli

24 Kasim 2007

- Prof. Dr. Ahmet Kuzucu,

ITU Makina Fakiltesi

- Prof. Dr. Okyay Kaynalk,

Bogazici Univ. Elektrik-Elektronik
Muh. Bolumu

- Prof. Dr. M. Orug Bilgic,

Yildiz Teknik Univ. Elektrik-Elektro-
nik Fakultesi

- Dog. Dr. Arif Ath,

Marmara Univ. Makina Mihendis-
ligi Bolumu

- Dog. Dr. Esref Eskinat,

Bogazici Univ. Makina Miihendisligi
Bolimu

- Hakan Altinay,

Kale Altinay Robotik

- Tevfik Peker,

MMO istanbul Sube Baskani

YARISMA KOSULLARI:

Ozgiin olmasi kaydiyla her cesit
proje yarismaya kabul edilecektir.
Buna gore projelerin asagidaki ko-
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nu basliklarindan hangisine daha
uygun oldugu, katilimci tarafindan
belirtilecektir.

Bulus onerisi
Yenilik¢i Grtin (inovasyon) onerisi
Hizmet sektortne yonelik oneriler
Yarismaya katilmak icin en fazla 1
sayfallk proje Ozeti, 6zgecmis ile
birlikte en ge¢c 31/08/2007 tarihi-
ne kadar MMO istanbul Sube'ye el-
den, posta veya kargo ile ulastiril-
malidir. Proje 6zetinde amag, bul-
gular, hedefler ve beklentiler agik-
¢a belirtilmelidir.

Ozet sahiplerine 15 giin icinde so-
nuclar bildirilecektir. Kabul edilen
projelerin metni ve varsa afis, pos-
ter, prototip, numune gibi tanitici
malzemeler en ge¢ 10/10/2007
tarihine kadar teslim edilmelidir.
Finale kalan projeler en geg¢ teslim
tarihinden itibaren 15 gin iginde
belirlenecek ve proje sahiplerine
bildirilecektir. Final sunumlari ve
o0dul toreni 24/11/2007 tarihinde
Yildiz Teknik Universitesi Odi-
toryumunda 10:00-18:00 sa-
atleri arasinda gerceklestirile-
cektir.

KIMLER . .
KATILABILIR:

Yarisma Juri kurulunda bulu-
nan firmalar, firma temsilcileri
ve MMO calisanlari hari¢ her-
kese aciktir. Buna gore Univer-
site lisans, ylUksek lisans ve
doktora égrencileri, muhendis-
ler ve tum arastirmacilarin ya-
rismaya katilmi beklenmekte-
dir.

FIKRT MULKIYET HAKLARI:
Projelerin fikrm mulkiyet haklari
proje sahiplerine aittir. MMO
herhangi bir amacla projeler
Uzerinde hak iddia etmeyecegi
gibi, projelerdeki fikirlerden de
sorumlu tutulamaz.

PROJE METNI
YAZIM KURALLARI:

Proje tam metni asagidaki anan bo-
[Umlerden olusacaktir.

Giris ve Ozet Tanitim

Projenin Amaci

Proje Kapsami ve Bulgular

Proje Yonetimi ve Yapilabilirlik Ana-
lizi

Hedeflenen Katkilar ve Etkileri
Sonug, Beklentiler ve Oneriler

ODUL:
Yarismada ilk Uge giren projelerin
sahiplerine asagidaki oddller veri-
lecektir.

I.’lik 6dulu : 10.000 YTL
I1.’lik 6dali 6.000 YTL
1’10k 6dulu : 4.000 YTL

Ayrica finale kalan tum projeler ya-
yinlanacak ve varsa afis, poster,
prototip, numune gibi proje eki ta-
nitici malzemeler sergilenecektir.
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SONUC:

Ulkemizde bilim ve teknolojinin ge-
lisimini desteklemek amaciyla du-
zenledigimiz bu yarismaya, bilim ve
teknolojiye gonll vermis herkesi
bekliyoruz.

Not: Katilimcilarin yarismayla ilgili
bilgi alisverislerini e-mail, faks ve
posta yoluyla yapmalari gerekmek-
tedir.

ILETISIM BILGILERI

ilgili: MAHIR TUGCU

TMMOB

Makina Mihendisleri Odasi istan-
bul Subesi

Katip Mustafa Celebi Mah. ipek
Sokak No:13 Beyoglu/iSTANBUL
Tel: 0212 245 03 63 - 64 Fax:
0212 249 86 74
"http://www.mmoistanbul.org"
www.mmoistanbul.org
E-posta:mahir.tugcu@mmo.org.tr,
mahir.tugcu@mmao.org.tr
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Subemiz ve Turkiye Is Kurumu

Denizli I1 Miidiirlugi isbirligi

Subemiz ve Tirkiye is Kurumu Denizli il MUdarligi ~ Tirkiye is Kurumu Denizli il Mudari Mevliit AKMAN,
isbirligi ile diizenlenen is Makinasi Operatori Yetistir- Sube Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr. Mehmet ATIL-
me Kursu sertifika toreni yapildi. Sertifika térenine De- GAN tarafindan verildi.
nizli Vali Yardimcisi H. ibrahim
ERTEKIN, Tiirkiye is Kurumu De-
nizli il Madari Mevlit AKMAN,
Sube Yoénetim Kurulu Baskani
Prof. Dr. Mehmet ATILGAN, Sube
Yonetim Kurulu Sekreteri Fatih
YASA, Sube Yonetim Kurulu Say-
mani Girsel ERDEMIR, Sube Y&-
netim Kurulu Uyesi M. Tanju SA-
RICA katildilar.

Yapilan konusmalarin ardin-
dan Hasan Huseyin CiHAN tara-
findan verilen kurs sonunda yapl-
lan sinavda basari gosteren 18
kursiyere belgeleri, Denizli Vali
Yardimcisi H. ibrahim ERTEKIN,

limize konuk olan Denizli'nin kardes seh-
|ri Hollanda’nin Almelo kenti heyeti Sube-
mizi ziyaret ederek Kati Atiktan enerji Ure-

Almelo Heyeti
Subemizi Ziyaret Ettl u.. s e cosian ot

Dr. Mehmet ATILGAN, Sube Yonetim Kuru-
lu Sekreteri Fatih YASA, Sube Yonetim Ku-
rulu Saymani Girsel ERDEMIR, Sube Y6
netim Kurulu Uyesi Ali Ozkan UTMA hazir
bulundular.

ilindigi gibi Denizli Belediyesi, kati atik-

lardaki gazin enerjiye donusturulmesi
amaclyla kardes sehir Hollanda'nin Aimelo
kentiyle isbirligi yapma karari almis, kati
atik duzenli depolama sahasinda atiklarin
parcalanmasi sonucunda olusan metan
gazini degerlendirmek icin arastirmalara
baslamisti. 2003’den bugune sikistirilarak
depolanan ve cevreye olumsuz etkileri or-
tadan kaldirllan kati atiklardan enerji elde
edilmesi hedefleniyor.
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basvuru

Sanayi Tezleri
(SAN-TEZ) Proje Onerisi

Programin Kodu
SAN TEZ

Programin amaci

Bu destekleme programi, Uni-
versite-sanayi isbirliginin kurumsal-
lastirlmasi ve Universitelerimizde
yapilan bilimsel ¢alismalarin ticari-
lestirilerek Ulkemize katma deger
yaratacak, uluslararasi pazarlarda-
ki rekabet gucunin artirimasina
katki saglayacak yeni Urun ve/veya
Uretim yontemi gelistiriimesi, mev-
cut Urinde ve/veya Uretim yonte-
minde yenilik yapilmasli amaciyla
sanayinin ihtiyaclar dogrultusunda
belirlenecek yuksek lisans ve/veya
doktora tez ¢alismalarinin secilme-
si, desteklenmesi, izlenmesi, so-
nuclandinimasi ve sonuglarin de-
gerlendirilmesine iliskin usul ve
esaslarl belirlemek amaciyla du-
zenlenmistir.

Programin kapsami
Ulkemizdeki sanayi ve Universi-
te isbirliginin glclendirilmesi, sa-
nayimizde teknoloji ve AR-GE kultu-
runin yayginlastirimasi ve buna
bagh olarak ileri teknoloji Urin ve
Uretim yontemleri gelistirip pazarla-
yarak Ulkemizin uluslararasi pazar-
lardaki rekabet glcUnu artirmak ve
kalici kilmak amaciyla, 6zellikle ku-
cuk ve orta 6lcekli sanayicinin ileri
teknoloji uygulamasina yonelik ta-
leplerinin, Universite-sanayi-kamu
ishirligi ile yuritllecegi, arastirma,

gelistirme ve yenilikcilik ¢calismala-
ri ile bunlarin sonugclarini ticari
maksatla Urun, hizmet veya tekno-
lojiye donustirme asamasini ice-
ren ve ortaklarindan en az biri so-
nuclari ticari uygulamaya donustu-
recek gercek veya tuzel kisi olan
projeleri kapsar.

Kim basvurabilir

SAN-TEZ Yonetmeliginde tanimla-
nan proje ortaklari adina proje yUru-
tlcusU basvurabilir.

Proje Basvurusu
Kabul edilmeyecekler :

Proje ortagi olan

kurulus icin;

B Basvuru sirasinda veya sozles-
me yapilmadan oOnce iflas etmesi
veya tasfiye halinde olmasi,

M is veya faaliyetlerini askiya almis
olanlar, bu meselelerle ilgili bir da-
va veya takip konusu olanlar, veya
ulusal mevzuat ve duzenlemelerde
yeri olan bir prosedur dolayisi ile
bunlara benzer bir durumda olan-
lar,

B Basvuru sirasinda veya sozles-
me yapilmadan Once, profesyonel
(mesleki) faaliyetini ilgilendiren bir
sugtan kesin hukim glcunde bir
karar ile mahkamiyet almis olanlar,
B Basvuru sirasinda veya sozles-
me yapiimadan once, kamu hakla-
rindan mahrum olanlar, agir hapis
veyahut 6 aydan fazla hapis veya-
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hut affa ugramis olsalar bile devle-
tin sahsiyetine karsi islenen suc-
larla, zimmet, ihtilas, irtikap, rus-
vet, hirsizlik, dolandiricilik, sahteci-
lik, inanci kotlye kullanma, dolanli
iflas gibi yuz kizartici veya seref ve
haysiyeti kirici suctan veya kacakcl-
lik, resmi ihale ve alim satimlara
fesat karistirma, devlet sirlarini agi-
ga vurma sugclarindan dolayl hu-
kimlG bulunanlar, dolandiricilik,
yolsuzluk, suc orgutine dahil olma
veya Ulkenin mali cikarlarin zarar
verici herhangi bir suctan dolayi ke-
sinlesmis mahkumiyeti olanlar,

Proje Yurutucusu

ve Kurulus icin;

B Basvuru sirasinda veya sozles-
me yapilmadan once ihale Yasa-
si’na aykirli davranislardan dolayi
kesinlesmis mahkOmiyeti olanlar
ile teklif edilen projeyle “haksiz re-
kabet (¢ikar ¢catismasi)” konumun-
da olanlar,

B Basvuru sirasinda veya sozles-
me yapilmadan 6nce yalan beyan-
da bulunduklari tespit edilenler,

Desteklenecek

Gider Kalemleri

Madde 8.- SAN-TEZ projesinde pro-
jenin gerektirdigi asagidaki harca-
malar gider kabul edilir :

B Tez Ogrencisine yapilan 6deme-
ler, (bu 6demeler Genel Mudurlik
tarafindan belirlenen esaslara uy-
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gun olarak yapilir)

B Telif 6demeleri, (proje yuraticu-
sl ve arastirmacilara yapilacak bu
6demeler Genel Mudurlik tarafin-
dan belirlenen esas ve usuller cer-
cevesinde yapllir)

B Projede belirtilen miktar asma-
mak kaydi ile veri toplama, yerinde
inceleme, arazi calismasi vb. gibi
projeyle dogrudan ilgili seyahat gi-
derleri ile proje personeline verile-
cek harcirah ve buna iliskin diger
giderler,

M Proje icin alinmasi veya yaptiril-
masi zorunlu olan her tirli kalici ci-
haz/donanim/kalip/yazilim/malze-
me satin alma veya kiralama gider-
leri,

B Sarf malzemesi alim giderleri
(proje suresince kullanildiktan son-
ra elden cikacagl varsayllan deney
gerecleri, kuguk yedek parca, el
aletleri ve deney hayvanlari v.b.),
M Projeyle ilgili danismanlik, yayin,
standart, nakliye, donanim bakim
ve onarim, her turlu bilgisayar yazi-
limi lisans bedeli v.b. gibi belli bir
Ucret karsiliginda yaptirilacak olan
ve ayrintili olarak tanimlanmis, fa-
tura ile belgelendirilebilecek isler,
B Tirk Patent Enstitisi'nden ali-
nacak ulusal patent ve faydali mo-
del tescili ile ilgili giderler,

Desteklenmeyen
Giderler

Madde 9.- Her turlu kar, firsat
maliyeti, sermaye kullanim maliye-
ti, kur farklari, amortismanlar, yeni-
den degerlendirme maliyetleri, de-
pozitolar, avans o6demeleri, dagl-
tim, pazarlama ve reklam giderleri,

tmmob makina muhendisleri odasi denizli subesi

muhasebe, sekreterlik vb idari gi-
derler, brit Ucretin yaninda tesvik,
motivasyon vb. prim giderleri, per-
sonele nakdi ya da ayni olarak veri-

len yemek ve ulasim giderleri, sos-

yal yardimlasma vakif Odentileri,
seyahatlerde ulasim (taksi, metro
vb. ulasim giderleri desteklenmez)
ve konaklama disindaki giderler,
yakit giderleri, bliro makineleri ve
malzemeleri, 1sitma, aydinlatma
icin yapilan masraflar, kira (ofis,
depo. stant, vb. kiralar), insaat ve
tesisat giderleri ve kirtasiye gider-
leri desteklenmez.

BASVURU Donemleri

Yil icinde, donemlere gore son bas-

vuru tarihleri;
1. Dénem :
2. Doénem :

07 Ocak 2007
15 Haziran 2007

Basvuru Adresi
“SAN-TEZ PROJE BASVURUSU

ILE ILGILI ACIKLAMALAR” sayfasin-

da istenilen tum bilgi ve belgeler
eksiksiz olarak hazirladiktan sonra,
2 asll nusha ve 1 CD (MS WORD
formatinda) olarak Sanayi ve Tica-
ret Bakanlig-Sanayi Arastirma ve
Gelistirme Genel Mudurluglune tes-
lim edilir.

Basvurunun incelenme
sureci

Proje O&nerilerinin seg¢im suresi,
basvuru déneminin bitiminden iti-
baren yaklasik 2 aydir.

Proje Degerlendirme
Grubu

Proje degerlendirme gruplari, konu-

basvuru

larina goére belirlenecek olan 2
akademisyen, 1 sanayici ve 2 ka-
mu temsilcisi olmak Uzere 5 kisi-
den olusur.

Basvurunun
hazirlanmasinda dikkat
edilmesi gerekenler

Basvuru hazirlanirken oncelikle,
“SAN-TEZ PROJE BASVURUSU iLE
ILGILI ACIKLAMALAR” sayfasinda
istenilen tim bilgi ve belgelerin ek-
siksiz olmasina dikkat edilmelidir.
Proje Basvuru Dokiimani Formatina
uygun olmayan, gerekli onay ve izin
belgeleri bulunmayan proje basvu-
rular degerlendirmeye alinmaz.

Basvuru kontrol listesi
B Projenin yuruatilecegi Universite-
nin onayl,

B Proje yurGtucusu, tez 6grencisi
ve destekleyen kurulus imzalari,
B Kurulus bilgi formu,

B Proje ortaklarinin kabul ve taah-
hat beyanlari,(teminat mektubu,
imza sirkuleri gibi)

M Varsa destekleyen kamu veya Si-
vil Toplum kuruluslarinin destek
mektuplari,

B Kurulus, Proje YurdtlcUsu, tez
O0grencisi ve yardimci arastirmaci-
lar arasinda imzalanan gizlilik ve
sinai mulkiyet s6zlesmesi,

B Ozgecmis, Yayin Listesi(ARBIS
ciktisl) ve varsa sanayi ile ortak yuU-
rutdlen ve/veya tamamlanan pro-
jelerin listesi,

B Proforma faturalar,

B Etik Kurul izin belgesi ( proje ge-
rektiriyorsa )

Yardim Masasi lletisim Bilgileri

Sanayi ve Ticaret Bakanlgl Sanayi Arastirma ve Gelistirme Gen. Mld. G.M.K. Bulvarl No:128 Kat:3 Maltepe/ANKARA
Tel : 0-312-229 48 35 Faks : 0-312-231 87 33 e-mail : HYPERLINK "mailto:santez@sanayi.gov.tr" santez@sanayi.gov.tr




