YIL: 14 SAVL:128 QCAK 2000

MMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBES] AY

g

Birlikte iiretme anfayistyla
Cagdas, Demokratil,
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29 - 30 Ocak 2000

SWILES
A
SiREa

MMO Izmir Subesi
19, Donem

Calisma ve Mali
Rapor Ozeti




w@ i

w e

NOLSQ Ueieg / NYOZQ UBLIO ! njwniog

"$3H "GS WZ)' PO YIIN MBI 9-15002-007P0E "Q5'SIV Hueg IBeliZ:  ON 'H Bjueg

(1seJE Q€112 - 00:€4 131 BYEH ) Gp| ep A 921 UBp.gs Ly 69 (262} 0: oL
1zanptap wals) 161G

000°000°2L - - -

10/0002-gEv

0000002,  0Z'1g-00%61 ewng S1ed "lleg 000¢'+v0'82/€0'le  S0/Q002-GYIv
000°000°2L  00%1-00:0F  lssMewnd 00025022/ e0%0  ¥0/0002-QYIVY
0000002,  02:12-00°6+ squedied 1sard 000€'%0'0L /2070 £0/0002-QYOY
00000072, 024200561 Bwng 'Sied ‘Ileg 0002°e00L /2010 ¢0/0002-QVIV
00000024 SEBL-ShpL  IselEWNg 0002%0°10/ 10°GL  10/0G0S-QvDY

10/0002-0¥YM

0000002,  O9'BL-0EVL  Isslewng 0002'90'60/€0'G2  S0/0002-M3D
00000002, 02:12-00:61 Bwng ‘Sied) Yeg 0002'60'S0/EX'1Z  $0/0002-M3D
00000002,  021200:61 oquediag IS8y 0002%0°02/20°20  £0/0008-M30
000'0002,  0Z¥I00:0L  IsauBwng 000Z%0°GH/ 10'62  20/0002-MAD
000°0002. 02 I2-Q0i6L Ewn) ‘S1ed iles C00CE0'E0/ 1081 1O/OCOZ-MAD

‘npi5e edynapiop ueluaiioy

Jpuidt LepInaed JAN Mepusese (iyep) | 8517 8A (iyep} & WHBIBOHI| ...

) “ng5e eSNnpiop uelusluoy .,

“1ajuiqe)ided ewenbAn ¥a yele|o zisjaion apuliagees Soq ULEjius 1ejAepy

“peijewyaish Lepwinded volsenszel

8} Uo|B|aj a[Y||8IL0 ULB|UBABILID [IYBP BIB|SIMY| JIPI[BLILZISHE] B5E 09 Z2F 267 0 BUIpE
nspwnios waid| 161 ‘muoxap ajeaeH “spxewzed BIpuSayadial 1L upUyRIE) B UUBWADE
2 0POY UnsIny 1BRsRTERABINIAEY ‘IDBACS ‘IpE UIABDY SUNWNIY BLUBMISE usMLepULD BlEABH

E)

S18p {1 {sva) 2 WH0T W] Z|S13HON

nunbsiepg  qunbsiep || sepog (0oV) +x+58800y-SMOPUIM
nnbsispg  nupbsiepg S18D 01 {L3aN) £+ JOLIBIU-SMOPUIN
nunbsiepg  nunbsiap gl 18D GE (Gev) ayoomny 1))
punbsiep 1L nunbsiepgl siepog  (avow) ayooiny
nundsiep L1 nundsp |2 si8p0y (M3 DIOMUIAN-{30XT-SMOPLIAL
NNOSVLIVH [ vidvH WY1doL dnHo

“1yndapadieb epuieq rekesiBiig yere|o ([BuwenBAN J8|Siep Wi L, 35 8430
1jusA Jsabijag winey O, BIElUR|0 fjuESEY | 39139

"11pap|as %oeoasnp sekesifiq 1 aAIS 2 epIelIuIS I MISH Z). ¢ INSZAA JINIS
“Alicqe(ided ayf 1sa/BARY BYuBq Bp BA USDS 'Bpuipyas ksyel g uidad | IW3A0
“HPEXNEp Gp BeS SIsp | - LvYS 5430

JouIsiy|
SMOPUIAL

1erewenGin

$5800Y
dyooIny La||

SMOPUIM

Qvouny

wimh3
[Wa] ZIS|8IoN

DIOAUIN,
'|80X] ‘SMOBUIA,

o]
o
izaysow wagsh 19)1q

159gn$ 11Wz| ISEPO LBSIpUsYnW BupjeLd i
qouiun




a BIR DONEMi NOKTALARKEN;

19. Calrgma Dénemini 29-30 Ocak 2000 tarihlerinde yapilacak Genel Kurul
Toplantisi ve Segimler ile tamamlyoruz.

Susbemizin 30. Yihins doldurdugu bu dénemi nokialarken kurumsallagma si-
recinde tarihsel dénemeg nifelifindeld projeler iyelerimizle birlikte gergeklegtir-
menin sevincini ve onurunu yasamakiayiz.

Subemiz dénem boyunca fabrikalarda, kiigik ve orta digekli igletmelerde,
kamu kuruluglarinda, Universitelerde, proje-taahhtit birofannda dreten Giyeleri-
mizle bitiinlesmeyi ilke edinerek olusturdugu katihim mekanizrmalar ile “birfilie
firetme” anlayigini yagama tagimig ve galismalarini cogkuyta gerceklestirmistir.

Bu donemds 55., 55., 57. Hiikiimetlerin icraatlan yine ne yazik ki dilkemizde
tyelerimizin ve toplumun “demokratilogme ve sanayllegme” yéniindeki hakli
beklentilerine yamit verememigtir.

Siyasi iktidarlarca kamu yaran yerine ozeliegtirmelerin &ne gikarildigl, MA,
MIGA anlagmalan ve uluslararast tahkim yasasiyla ulusal bagimsizligin yok
edildigi, foplumun Brgiitstiziestirldigl, kamu gahganiarinin grevli toplu sozles-
meli sendikal haklarinin hige sayildi§s, tageronlagma ile sendikasizlagmansn
szendiritdigi, Sosyal Giivenlik Yasasi ile galiganlanin “mezarda emeklilige”
mahkum edildidi, rant politikalarinin “gevre™yl yok saychdl gibi; 17 Adustos ve
12 Kasim depremlerinin biiyik insani ve ekonomik yikimlara neden cldugu,
niikleer santrallerin toplumsal muhaleiete ragmen dayatildii, rant ekonomisi
politikalarinin; sanay;, ticaret ve serbest meslek hizmetler sekitriinii daraltg,
isyerlerinin kapanip igsizligin tirmandidi iki yillik bir dénemi hep biriikte yagadik.

TMMOB lzenir Il Koordinasyen Kurulu Sekreterligini de dstiendigimiz bu
dénemde Subemiz, Uikemizin demokratiklegmesi ve sanayilesmesine yonelik
politikalarin olugturuimast, kamuoyu duyarlthdinin gelitirimesi ve demokratik
toplumsal muhalefetin giglendiriimesi amaciyla gok ydnll etkiniiklerle "yagama
midahil" olmustur.

Bu anlayisla Subemiz, Gzelinde ve/veya TMMOB il Koordinasyon Kurulu
biinyesinde, izmir Meslek Odalar: Platformu ve Demokrasi Platformu galigma-
larinda aktif rol tistlenmistir. Subemiz Kamu yararini esas alarak, ¢agdag de-
mokratlk, sanayilegen bir Tirkiye ve caddag, plank, saghkh kentlegme igin gd-
rilg, Gnerilerle kamuoyu olugumu ve siyast iktidara baskiya yonelik gok yoniti et-
kintiklerin gerceklegtirimesine Gyeleriyle biriikte katkida bulunmusgtur,

Subemiz meslegin, meslek alanimizin geligtiimesi amaciyla siirekli egitim
aniayistyla dsnem boyunca, ayrintilarini ic sayfalarda bulacadiniz seminer,
kurs, sempozyum ve ulusal diizeyde kengreler gergeklestirmigtir, Bu platform-
da olusturulan goriis ve Gneriler yasal dizenlemelere ddniigtiirilmeleri amacty-
la yerel ve merkezi yonetimtere iletilmigtir.

Subemiz yasama midahil olmanin daha da etkinlestiiimesinin “Gligli ve
Etkin Meslek Orgiitinden” gegtigi bilinciyie ulusal ve yerel dlgekte, mesleki sos-
yal, killitiret etkinliklerin galigtirilerek stireliligini sa§lamak amaciyla Kargiyaka
Salhane Mevkiinde is ve Sosyal Kiiltiirel Etkinlik ve Kongre Merkezi yapim
galigmalann siirdiirmektedir.

Birkag ana baglikta sundudumuz bu galigmalanin “ayrintili dzetini” Bil-
tenimizin ic sayfalarinda, tamamini ise Genel Kurul Toplantisinda bir kitapta
toplanmss seklivte bulabilirsiniz.

Oriak 6ziemimiz olduguna inandijimiz “gagdas, demokratik, sanayilegen
aydinlik bir Tiirkiye” yaratiimasinda topiumun her bireying ve her kurum ve
kurulusuna sorumluluk digmektedir.

Sizleri bu diglincelerle & /
bemiz Genel Kurul Toplantst ve Seglmlere gagmyoruz

Gafidas, Daha Etkin ve Giigld bir Meslek Odas! igin Sube Genel Kuruluna
ve Segimlerine katlalim, katthm: arthiralim.

H yaptlacak olan $u-

Yonetim Kuraly
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Subemiz 30. Kurulus yildéniimiinii 13-18 Aralik 1999 tarihleri arasinda bir dizi etkinlikle
kutladi, Taml Bora, Emre Kongar, Erdal Inéni’'niin katildigr soylesiler ve imza giinleri

yogun ilgi gériirken Sabanci Kiiltiir Merkezinde yapilan Tiirk Sanat Miizigi Konseri profesyo-
pel korolarla boy élgiisen kalitesiyle tiyelerimizden ve Izmirlilerden bityiik alkus aldu

Subemiz 30. Kurulug yilddnimini
{ivelerinin ve [zmirfilerin katihimina agik
bir dizi etkinlikle kutladi. 13 Aralik 1999
glin{) Karikatir ve ftkégretim Ogrencileri
arasinda yapllan resim yarismalarinin
&duil i6reni ve sergi aciisiyla baglayan et-
kinlikler 18 Aralik 1993 Cumartesi giini

toplam 550 Uyemiz ve yakinin katildig .

yemekie cogkulu bir sekilde tamamland:.
Aralik 1899 Biitenimizde resim ve
karikatlr yangmalar sonuglarini agikla-
migtik. 13 Aralik'ta DESEM'de yapiian
ddul térenince ise gocuklarin sevirci go-
rilmeye dederdi. Odiil Térenine izmir
Valisi Kemal NEHROZOGLU, DEU
Rektdrii Prof. Dr. Fethi IDIMAN, IYTE
Rektéril Prof. Dr. Semra ULKU ve Su-
bemiz Kurucu Yénetim Kurulu Bagkani
Ekrem BULGUN katildilar. Sube Bagka-
ni Dofjan ALBAYRAK bir kurumun 30.
Yili onurla geride birakmasinm énemli
oldugunu vurgulayarak, Subemiz ¢alig-
malan hakkinda kisaca bilgi verdi. 30.
Kurulug yildéniimiini tim izmirlilere
agk etkinliklerle kutlayarak izmirin kiil-
tilr sanat yagamina katkida bulunmay!
hedeflediklerini belirten ALBAYRAK, et-
Kinlilere kattim igin gagrida bulundy.

[

14 Aralik 1999 giinii editér, sosyolog
yazar Tanit BORAnin katibdigy “Trki-
ye'de Resmi Milliyetgilik, Stradan Millli-
yeiglik va Irke:lik™ konulu bir séylesi ya-
pildi. Yaklagik 200 kisinin ilgiyle izledigi
styleside BORA, milliyetciiigi sosyolojik
agidan ele aldt.

Subemiz Tirk Sanat Mizigi Korosu-
nun 15 Aralik 1999'da Sabanci Kiltir
Merkezinde verdigi konseri 400°den faz-

p
bilyiik g gorda.

la kigi izledi. Yakin tarihte kaybettigimiz
jzmirli Mihendis Bestekar M. Regat AY-
SU'nun anisina eserlerinden olugturu-
lan bdllm biyik alkig alrken, Sube
Bagkan: Dogan ALBAYRAK Aysu'nun
oflu Caglar AYSU'ya bir buket cicekle
tesekkir ve saygilanni sundu.

16 Aralik 1999'da ise Prof. Dr. Emre
KONGAR'IN “2000'li Yillarda Tirkiyenin
Toplumsal Yapis!” konuiu sdylegisi ger-
ceklestirildi. KONGAR'm uzun yilfar
emek verdidi arastirmalarindan derledi-
di sunumu DESEM biyiik safonunu doi-
duran yilzlerce izleyici nefeslerini tuta-
rak dinledi. KONGAR, tarihsel siireg
icinde rneklerle zenginlestirdigi akic:
konusmasinin ardindan kitaplarini im-
zalad.

17 Aralik 1999 giind ise Prof. Dr. Er-
dal INONEyiz konuk ettik. Yine DESEM
bilylik salonda gerceklestirilen sdylegi-
de INONU ii cilé halinde tamamladid!
“Anilar, Diiginceler” kitabindan derledi-
gi bolimleri keyifli bir sunumla izleyici-

lerle paylastl. Soylesi dncesi ve sonra-
sinda kitap imza i¢in aynlan slrelerde
fivelerimizden ve lzmirlilerden yogun
sempati ve ilgi goren INONU, sbylegisini
de kendine dzgi {islubuyla esprilerle
siisledi.

Her séylesinin sonunda konus-
maciiara, 390. Yil anisina hazirlanan
slkran plaketiert sunan Sube Bagkan!
Dogan ALBAYRAK, gdsterdikderi ilgi ve
katiimlar igin Subemiz adina tegekkar

[ Dr. A ved g
lipelerimiz ve lzmirlilerle paylast,

Dr. Erdal INONU'niin sylesi ve imza
akgamina izmir Valisi Kemal NEH-
ROZOGLU, Bayan NEHROZOGLU,
DEU} Rekitrii Fethi IDIMAN, Bayan
IDIMAN, IYTE Rektorii Semra ULKU
katildilar.
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Odamizin 45., Subemizin 30, Kurulus Yildéniimii nedeniyle 18 Aralik 1999 Cumartesi ginii
Termal Otel Kardelen Salonunda diizenlenen yemege 550 iiyemiz ve yalunt katildi, Cogkulu
gecen gecede meslekte 40. ve 25, yillarim dolduran iiyelerimize plaketleri verildi.

Geleneksel Oda yemegimiz gegen yillarda oldugu gibi
bu yil da Gyelerimizin ve yakinlarinin yogun katilimlanyla
yasandi. Yemege izmir Valisi Kemal NEHROZOGLU, iiye-
miz ve lzmir Milietvekili Mehmet GOMEN, DEU Rekttrii
Prof. Dr. Fethi IDIMAN, IYTE Rektaril Prof. Dr. Semra 0L
KU, Uyemiz ve Bomova belediye Bagkani Cengiz BULUIT,
Subemiz Kurucu Yénetim Kurulu Uyesi Necdet TURET-
KEN ve Meslek Odalarimin femslcilari katildilar.

Kasim ayinda gergeklestiriien Tesisai Mihendisligi
Kengresi, ardindan Hidrolik Pndmatik Kongresi ve hafta
boyunca da 30. Yil etkinliklerimize katitan izmir Valisi Ke-
mal NEHROZOGLY yemekie yaphgi konusmada; “Umariz
bu: yil sonunci etkinfiginiz olur, bizler de dinlenme firsai
buluruz* diyerek Subemiz gahgmatanndaki yoguniugu esp-
tili sekilde dite getirdi. Bagaril galigmalann sirmesini dile-
yen NEHROZOGLUY, Subemiz galigmalarinda birlikte {iret-
menin ve bilgiyi payiagmanin baganh drneklerini glirmek-
ten muths olduklanni ifade ettt

Sube Bagkani Dodan ALBAYRAK ise; “Yeni bir ylizytla
girerken {zmir Subemiz 5.000° agan dyesi ile diinden cok
daha ilerde, ¢ok daha kurumsallagmig, birlikte athiimiz to-
humlarin yeserdiint gérerek emin adimlarla yoluna devam
etmektedir. Daha etkin ve giigli bir Oda hedefinde kamu
yararini esas alarak, bagimstz ve sivil kimli§imizle stirdir-
digimiz cahgmalanmiza, mesledimizin, meslektagianmi-
zin, (lkemizin, kentimizin ve toplumun sorunianina ¢ézim-
ler {iretmek amaciyla devam ediyoruz.” dedi. ALBAYRAK
1999'da diizenienen kongrelerden, 30, Y1l etkinfiklerinden, Kurucy Yonelim
Subemiz g ve Sosyal Hizmcit Binasindan ve Sube birim - df:?fg;gg;
caligmalanndan stz ederek, “Bu caligmalarin daha da ge- 25 i doldaran
listiriimesi basta Gyslerimizin katilim ve desteklerini gerekli Uemiz ve Lamir
kilmaktadir. Biz galigmatanimiza katkida bulunan, Sube or- Milletvelili
ganlarinda gorev alan tim Gyelerimize bir kez daha tegek- Mehmet CHMEN's
kiir ediyor, mestekte onur yillanai dolduran Gyelerimizi yi- plaketint verd
rekten kutluyor ve nice baganl yilar diliyoruz” dedi.

Miizik ve dansla siiren gecenin en anlamli dakikalar:
meslekte onur yiliarini dolduran tiyelerimize plaket dagitim
téreninde yasandi. Uyemiz ve izmir Milletvekili Mehmet
CUMENe 25. Y1 plaketini Subemiz Kurucu Yénetim Kuru-
u Uyesi Necdet TURETKEN verdi. Rektdr IDIMAN ise
meslekie 25. Yilini dolduran {iyemiz Rektér Yadimeisi
Prof. Dr. Sefa KURALAY'a plaketini sundu. Meslekte 40.
Yillarini dolduran Gyelerimize ise plaketleri [YTE Rekitri
Prof. Dr. Semra ULKU tarafindan verildi. Ayrica Subemizin
30, Yilinda Kurucu Yénetim Kurulu Uyesi Necdet TURET-
KEN'e Tegekkiir Plakeini izmir Valisi Kemal NEHROZOG- .
LU verdi. Plaketlerini alan bir grup iemiz.

Meslekte lark yriinn doiduran dpelerimize plaketlerini Prof, Dr. Semra ULKU verd;,

0ZOGLY, Rekir DIMAN ve Rektor GLET birgok elkinlijimizde oldugu
gibi Gelenekse] Yemekte de egleriyle bitlikle aramuzdaydilar.

ocak 2000 mmo biilten 5



XIX. Galigma Dénemi boyunca
gbrev yapan komisyonlanmszin ve yi-
ne donem boyunca Sube caligmalan-
na katkida bulunan dyelerimizin kati-
limiyla olusturutan galigsma gruplari-
nin, dénem boyunca gergeklegtiriten
caligmalarin dzetini, bu galigmalarin
daha da geligtiriimesi yoniinde éneri-
teri olugturmast ve gelecek calisma
ddnem programina perspektif sun-
mas! hedeflenmekiedir, Bu hazifigin
Sube Genel Kurul Toplantisina tagi-
narak zenginlestirilmesi ve Oda Ge-
nel Kurul platformuna taginarak, yay-
ginlagtirilarak kurumsallagtiritmas)
planianmaktadir. Bu siirecin TMMOB
Genel Kurul Toplantisina kadar de-
vami hedeflenmektedir.

Sube Koordiasyon Kurulunun
fnetileri dogrultusunda olusturulan
gahisma gruplan kenularindaki rapor-
lar hizla haziriamaktadirlar. Subemi-
zin bilgi ve deneyim birikimlerini gg-
riig ve dnerilerle zenginlestirecek bu
raporlar, kurumsaliigin gelismesine
katkida bulunacak, daha etkin, cad-
das, gticlit bir Oda hedefinde zengin-
legtirilmis ~ bir  Genel  Kurul
yasamamiza zemin hazilayacaktir,

tirecinde Calisma

Odarmizin Ulusal-Uluslararasi Kongre, Sempozyum, Kurultay
Sonuglarini Dederlendirme ve Geligtiriimesi Galisma Grubu

Oguz INCEOGLU, Mehmet OZSAKARYA, Necrmi VARLIK, Turgay SIRVAN,
Melih YALGIN, Nazan SAYAR, Seckin SISMANOGLU

Oda Yaynlarinin Degierlendirilmesi ve Geligtirilmesi Galisma Grubu

Zater ILKEN, Nuri OCAL, Mustata TASPINAR, Nazan SAYAR, Atilay ARSAN, Al
GUNGOR, Banis OZFERDEM

Uzmanhk ve Belgelendirme Cahgma Grubu

Nuray BOZOKALFA, Atilta 0z GENALP, Melit YALCIN, Battal KOCA, Engin
TURGAY, Ozcan AVC!

Uluslararasi Hligkiler Caligma Grubu

Berkay ERIS, Necdet KAHRAMAN, Kirami KILING

Tuzhk ve Yonetmelikler Galisma Grubu

Nizamettin DURAKOGLU, Kirami KILING, Segkin SISMANOGLU, Gzan
PARLAR, Kazim UMDULAR, Melit YALGIN,

Biitge Uygulama Esaslari-Mali igler Yonetmeligi

Turgay SIRVAN, Nihat KURTULUS, Kazim UMDULAR, Nuray BOZOKALFA,
Kirami KILING, Nizamettin DURAKOGLU, Murat BASER, Segkin SISMANOGLU

2000 adet bastirlarak itgili kurum ve kuruluglara génderilen
kitapgikta Subemizce ditzenlenen egitimlerle ilgili detayh bilgiler yer

Konuyfa ilgili bilgi ve bagvuru igin
Nazan SAYAR ve Mustafa TASPINAR aranabilir.
Tel:0.232. 463 41 98/ 127 - 113

Subemiz diinyadaki ve lilkemizdeki gelismeler paralelinde
{iyelerimizin guni yakalamalari, {iretim ve yGnetim alaninda
etkinliklerinin artmasi ve sanayinin gereksinim duydugu nitelikii ara
teknik efeman yetistirimesine katkida bulunmak amacryla
diizenledigi egitim etkintiklerini bu yil da bir kitapta toplayarak

ilgililerin bilgisine sundu.

almaktadir.
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BiLGISAYAR

KONTROLLY
TARKIM
TEZGAHLARI (CNC) |||
PROGRAMLAMA i 7-18 Subat 2000 Katilim Ucreti: 350.000.000.-TL/Kisi
KURSY Saat: 09.00-17.00 Bilgi ve bagvuru: Berkay ERIS 0.232.

Siire: 2 hafta, Pazartesi-Cuma

4623333
KOX S

Egitim porifoylimiizde yer alan ve ki-
saca CNG kursu olarak adlandirlan kursu-
muz, yodjun talep gbrmektedir. Mihendis-
lere ve talagll imalat konusunda caligan
teknik elemanlara yonefik olarak dilzenls-
nen kurs sonunda kathmoilar parga igleme
programlanni yazabilecek konuma gel-
mektedirlar.

Tarh 119 Subat - 17 Nisan 2000
(64 saat)
Giinler  : Cumariesi - Pazar
Sagt 109.30- 13.30
Yer - MMO lzmir Subesi Egiitim
Salonu
Asatiirk Bul. No: 422 K.6 Alsancak - izmir
Katihm Goreti :
Uye ve Ogrenci : 90.000.000-TL
Diger : 105.000.060.-TL

P

Ak b
fii E;Tc::?l‘;uggisl’;endisleri odas!
Adi-Soyad

Meslegi / GOIEV : .t MMO Sicil No: oo
Firma / Adres

Tel / Faks ettt 0
MMO [zmir Subesince dﬁzenfenen

(Katiimak istediginiz kursu isaretleyiniz)

I ENER YONETI KURSU (i Seirne Yorl/7:18 5050120001
katlmak istiyorum. Geregi igin bilgilerinize sunanm.
Tarih @ ...... / ...... / 2000 L T

Hot: Postyile basvurularda kurs Geretine Hiskin Gdemenin banke dekontunun veya fotokopisinin hu form ila birlite ganderlmesi arekmektedir.
(Odeme ; ISBAHKASI YENI LIMAN SUBESI 3427-272378 Ho'lu hesaba yapilabiliv.) Fotokopi ile gojaltilabilir.

ocak 2000 mrmo biiltenn 7



L. Ulusal Hidrolik Pnimatik

Kongresi ve Sergisi, iilke-
mizde ilk kez Odamz adina {zmir
ve Istanbul Subeleri yiiriiticili-
giinde, 3-5 Aralik 1999 tarihlerin-
de Izmir Efes Convention Cen-
ter'da gerceklestirildi, Hidrolik
Pnomatik Sektériiniin ilk kongre-
si katalimeilardan tam net alds.

L. Ulusal Hidrolik Prdmatik Kongresi
ve Sergisi 3 Aralik 1999 Cuma giin{i sa-
at 09.30°'da yapian agilig oturumuyla
bagladh. Agiiiga fzmir Valisi Kemal NEH-
ROZOGLU, Dokuz Eylil Universitesi
Rektdri Prof. Dr. Fethi IDIMAN, fzmir
Yiksek Teknoloji Enstitiisi Rektdri
Prof. Dr. Semra ULKU, Makina Mihen-
disleri Odasi Bagkan Mehmet SOGAN-
Cl katildi. Kongrenin agihg oturumunu
MMO Izmir Sube Bagkan: Dogan AL-
BAYRAK ydnetti,

Kongre agiligi-
- na katilan iz-
W mir valisi Ke-
mal NEHRO-
ZOGLU Tirki-
ye'de son yil-
farda  biit{in
alanlarda  ve

= Gzellikle en-
diistriyet alanda hizh bir gelisme tempo-
su izlendigini ve gurur verici dretimlere
imza atildigini belirterek; “Bu grafigin
stirekli yikselmesi bilgi birlkiminin pay-

w 14 oturumda 40 adet bildiri-
nin sunuldugu, 2 ayrt panel,
3 atelye calismas1 (workshop), 2
sabah teplaniisy, kongre deger-
lendirme forumunun yer aldigi
kongreyi 735 adet kayith delege
olmak tizere 1000’ agkm mithen-
dis, teknik eleman, iiniversite ve
meslek lisesi drencileri izledi.

lagiimast ve kargilikll olarak degisimi ile
sadlanabifecektir.” dedi.

Nehrozoglu, “Bilginin paylagimasi
nokiasinda bu kenufarin bu tiir kongre-
lerde gbrisiimesini bu kongrelerde di-
stinen, Oreten, ¢alisan dederti insanlar:-
mizin, degerli beyinlerimizin bir araya
gelmesini cok dnemsiyorum. Bu tarz ¢a-
ligmalarin izmir iline gok yakistigim dii-
stinéiyorum. fzmir i Gnemli tiniversitesi,
cok dnemli bir sanayi birkkimi ve Gnemii
bir ekenomik patansiyele sahip olusuyla
ve yeniliklere agik yapisiyla gergekien
bu kanular igin son derece clumiu bir or-
tam yaratmaktadir, Makina Mithendisle-
fi Odamiz bu tdr galismalarda etkinlik
gosteriyor. Birgok gizel projeye imza at-
tiklarini gozliyoruz. Ulke meseleleri ife
Ulke sorunlari ile de her birimiz birey
olarak ilgitenecegiz ama énce kendi so-
rumluluk alanimiza giren konularda en
iyi olmaya galigmak zorundayiz. Ancak
boyle yapabildigimiz taktirde Clkemizi
yeni ylizyllda olmasi gerekiigi yere tagi-
ma imkanina ve haklena sahip aluruz,

o/ Ulke dlgeginde 22 kurum ve
kurulusun destekledigi
Kongrenin sergi bolimiinde ise
hidrolik pnomatik sektériindeki
62 firma ve kurum firiinlerini ser-
gileme olanag buldu. Sergi 1500’
agkin kisi tarafindan ziyaret edil-
di. Sektoriin ilk kongresinin agilis
oturumu tim delegelerin katih-
ruyla coskuyla gerceldestirildi.

O nedenle Makina Mihendisleri
Qdasi 6zellikle izmir Subesini im yane-
ticileri ile kutluyorum kendilering tesek-
kiir ediyorum. Son derece glizef bir ha-
zifltkla giize! bir organizasyanta ve Tiir-
kiye'de ilk defa bdyle bir konuda bir
kongreyi lzmir glindeming tasidifar.”
dedi.

.. D.E.U. Rektdri
Prof. Dr. Fethi
IDIMAN, “Tiir-
kive'de giizel
geyler de olu-
yor.  Bunca
dzGrtild acil
. giinlerin igeri-

- sinde sosyal
ve ekonomik agidan degisimlerin pek de
i¢ agic) bulunmadidr bir ortamda gok
glizel seyler de yasiyoruz. iste bu giizel
seylerden birisi bugiin hep birlikte yaga-
difimiz bu kongre. Bu kongre ve sergi
bir ok sektdri, mesiek odalarini ve ini-
versiteleri en azindan bir araya getiriyor.
Biriik ve dayanisma igerisinde bir konu-
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ya fleri adimlar attiracak bir baslangici
yagatiyor. Bu ister terminoloji kavram
birligi agisindan olsun, ister sektérlerin
bilgi ve feknoloji uygulamadaki geligi-
minde olsun, ister Oniversitelerin Orettifi
hilgi ve teknolojiyi sektdre tagimada ol-
sun gok dnerali bir iglevi yerine getiriyor.”
- lzmir Yiksek
© Teknoloji Ens-
: titdsd Relddrii
| Prof. Dr. Sem-
ra UKD ise
konugmasinda
hidrolik ve prd-
matik ekipman
ve sistemleri-
nin sadliktan kimya, ingaat, savunma
sanayiine kadar gok genis bir yelpazede
yaygin olarak kullanidigin: belirierek
bu yaygin hizmetine kargin gergek dne-
mi {flkemizde yeterince kavranamamig
olan bir sektdrdir dedi. Ulkil konugma-
sinda dzetle sunlan dile getirdi:

“Bu sekibriin dnemini vurgulamak,
sorunarini tarligmak, gelismesine katki-
da bulunmal {izere her zaman oidugu
gibi yine ilkderi basar ile gercekiestiren
Makina Mihendisleri Odasi'nin ¢abasi
fle Universiteler, Uretici ve kullanicl sa-
nayiciler bu kongre ve sergide biraraya
gelmiglerdir. Bir taraftan arastirma, ge-
lisme gahgmalar ile firetilen bilginin
paylagimi ve iariigilmas ile yeni ufuklar
acilirken difer taraftan deneyimierin
paylagiimasindan da teknik eleman egi-
timinde yarartanilacaktir bu kongrede.”
Qda Bagkan
Mehmet SO-
GANCI ise ko-
nusmasinda
Cda kurumsal
yapisini tanita-
rak, Oda etkin-
likleri hakkinda

; aynntil  bilgi
verdi. SOGANCI bzetle sunlan styledi:

“Odamiz 40 yili agkn drgiitse! biriki-
mi ve son 3 ¢alisma déineminde olustur-
dudu gbriigler sonucunda dyelerinin
meslek alanlan ile ilgili uzmanlagma ve
mesleki denetim konularinda dnemli
adimlar atmaktadie. Orglit fiyalerimizin
sube ve merkez komisyonlarnin, sube
ve oda ydneticilerinin katimel, dzverici
ve sonug alici caligmalar bu giin itibari
il Odamizi yzmanlagma ve mesleki de-

LY =

netim konusunda belli noktalara getir-
mistir.

Uyelerin uzmanlagtirimasina, yetki-
lendirilmesine ve belgelendirimesing
yonelik caligmalar araglarn LPG'ye do-
nlisim miihendis yetki belgesinin veril-
mesi ile baglayan sire¢ is makinalar
operaifir kurs éfreticisi, arag imal tadi
ve montaj miihendisi, dodal gaz ic tesi-
sat milhendisi, asanstr mihendisi yetki
belgesi veriimesi seklinde devam etmis-
fir.

I. Ulusal Hidrolik Pndmatik Kongre-
miz ise birkag agidan énemli. Bu kengre
drgiitimiz tarafindan ili defa diizenlen-
digi icin bizim agimizdan gok dnemlidir.
Bu kongre iki subemizin ortaklaga galg-
ma refleksini gosterebildidi bir galisma
olmast agisindan Gnemlidir. Katihmeilik
anlayiginin  yerlesmesinden  dolays
Snemlidir. Bu kongre hidrolik ve pnéma-
tik sektdrl ve bu sektdrde ¢alisan mi-
hendislerin itk defa biraraya gelmesini
saglad:gr icin dnemlidir. Bu kongre bu
sekidrde ortak difin yaratilmasing hiz-
met ettidi, hizmet edecai igin Snemlidir.
Bu kongre sekidr (zerinde bir galigma
bir dékiimantasyon ve kaynak kitaplarin
yeterli sayida oimadigh diisindidiiginde
bir boslugu giderme agisindan énemli-
dir. Sektdrle Odamn, sekidrde ¢alisan-
larin birbiriyle ve sektdriin kamu ile ta-
nigmasina bu kongre araci olacaktir. Di-
lyorum bu kongrede yaratilan gighk Gni-
versitelerimizin hidrolik ve pndmatik ko-
nularina daha ciddi olarak egilmesine
neden olacaktir. Diliyorum bu kongrenin
2.5, 3.50 ve devami sizlerin katilimi ve
Qdamiza verecediniz destek ile gergek-

legeceldir ve yine diliyorum yiriime ku-

sulundaki arkadaglanmizin ifadest ite bu
kongre sektdrlin miladi olacak ve bu
sektdrde caligan arkadasianmizin uz-
manlagmasina yénelik dnemii bir yaran
sireg iginde gorillecektir.”

Kongre Yordt-
me  Kurulu
Bagkani Ertan
SOYDAN
kongrenin olu-
sum  sireci
hakkinda  ay-
rirtilt bilgi ve-
rerek  dzetle
sunlan sdyledi: “Bugln 1. Ulusal Hidrolik
Pndmatik Kongresi ve Sergisinin agiigl-

ni sizlerin katki ve katlimlanyla gergek-
lestiriyor olmanmn mutiuiugunu ve onuru-
nu yagiyoruz. Sektérimiiz adina biyik
bir giin yagiyoruz. Hidrolik ve pndmatik
hepinizin bildigi gibi sanayimizin bel ke-
migi olan makina imalai, savunma, oto-
motiv, sadlik, kimya, ingaat, gida, tekstil,
plastik, beyaz esya, ambalaj sanayileri-
ne kadar uzanan tiim sektdrlerin vazge-
gilmez ekipman ve malzemelerini Gre-
ten, projelendiren, uygulayan, satis ve
satig sonrast hizmetieri yiriten bir sek-
tér olarak bilyik bir dnem arzetmekiedir.
Hidrolik pnimatik alaninin geligmesi,
biiylimesi, bir anlamda o {ilkenin sanayi-
legmesinin ve kalkinmasinin Gnemii
gostergelerinden hiri olmalidir. Ancak,
bugiine kadar bu denii 6nemli bir alan
olan hidrolik pndmatik sektdrd, driin ve
hizmet dreten firmaiar kurum ve kurulug
{emsilcileri, meslek odalan, niversiteler
maalesef birlikte bir platform yaratma
sanst bulamamiglardir. fste bugiin 1.
Ulusal Hidrolik Pndmatik Kongresini ger-
ceklegtiriyor olmak bu iletisimsiz stirece
son vermek ve gelecede bir pencere ag-
mgk anlamina gelmekiedir.”
, lzmir  Sube
Do-

“Cdamiz
akil ve bilimin
151Ginda kamu
yaranm esas
alarak fiyelsrimizle birlikte (retme anla-
yisimizi meslek, meslekias, llke ve top-
lum soruntaninin gdzimiing iligkin gbriig
ve Onerilerini uzmankik alanindan hare-
keile bu platformiarda Gretmekte ve uy-
gulamalarla bu siireg icinde yer almak-
tadr. iste bu anlays ve itkeler dogrultu-
sunda Odamiz adina iki yildir hazirlika-
nini Subemiz ve Istanbul Subemiz birlik-
teliginde siirdlrddgimiz 1. Ulusal Hid-
rolik ve Pnématik Kengresi ve Sergisin-
de birlikie tretme zemini yaratmaya ve
birlikte dreimenin somut bir drnegini da-
ha yagama gegirmeye galistik. Bu ve
benzeri etkinlikleri siirekli kilmak amact
ile Makina Miihendisieri Odasi izmir
Subesi olarak 27 bin metre kare ingaat
alanina sahip Is, Sosyal Kiiltiirel Etkin-
filer ve Kongre Merkezinin ingaatini da
slrdirmekteyiz.”
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Hidrolik Pnomatik kongresini nasil degerlendirdiler?

Billent E. PLATIN {ODTU)

Kongre organizayon ve katilim agisindan gok iyi. Bunun
nedeni katilimei ile temasin aylar boyu hig kesilmeden slrdi-
rilmesi ve katilimeilarin tim gelismeler hakkinda sdrekli bilgi-
lendirilmesidir. Bu galismanin ne kadar tifizlikli sGrdirGldig-
niin ifadesi olmugtur. Alt yapi mitkemmael diyebilirin.

Kongrenin arka plani gok iyi planlanmig. Bu kongre ite
sektdr ici dayamigmanin gerekliligini tim sekiér firmalan sam-
rim gordi. Bu sekidr hep bagka sekidrlere ait fuarlara katila-
rak tanitim olanag: bulurdu, ilk kez kenditeri adina diizenlen-
mis bir fuara katildilar.

Kongre dederlendirme anketlerine hidrolik pnématil ile ilgi-
niz nedir? gibi bir soru konabilirdi ve buradan dénecek veriler
¢ok da yararl olurdu diye disiiniyorum. Biidiriler konusunda
ise alaninda yapitan ilk etkinlik olmasi nedeniyle bir bildiri nasil
hazirlanir?, Nasil aktarilir? Bu da burada égrenilmis oldu.

Abdullah PARLAR {HEMA)

Ben agikgas! kongreye bu kadar biyiik bir ilgi beklemiyor-
dum. Biz buraya gelirken bilyik firmayiz sektdrde yapilan bir
etkinlige katki koymak gerekir inanciyla ve gok gec katildik.
Ancak son derece ince digliniimizg bir organizasyon ve iyi bir
katdime kitlesi ile kargifagtik, Kongreden gikacak sonuglarin
takipcisi oimak lazim. Kongre akiginda highir problem yasa-
madik.

Turan TURKMEN (Endiistri & Otomasyon Dergisi)

Kongrenin duyurusunun gok iyi yaptimasi kongreye katih-
mt olumlu etkilemis. Fuardan farkh olarak direk ilgili ziyaretgi
ile birarada olmak cok yararl. Paralel oturumlarin bazitannda
gok yakin konular varde. Buna gelecek kongrede bir ¢dziim
bulunabilir saninim.

Ayrica kongre kitaplarinin katiimcilara énceden ulastinl-
mast cok yararl) olur. Organizasyon ise gok bagarili, ben bir
aksaklik yagamadim. Biz Endistri & Otomasyen olarak Hidro-
lik Pnématik Kongrelerinin hazirhk ¢alismalarina katki koyma-
ya devam edicez.

Serginin bir bagka yarar da sektdrlin 1lm firmalarint bira-
rada gorebilmek oldu. Bilgi birikimlerini, teknik boyutiarini, yeni
gelismeleri gdrebiliyoruz. Herkesin ARGE'sini burada gorebili-
yoruz.

Ibrahim GAGLAYAN (VIBRATEK)

Daha dnce birgok fuara katildik ancak bu kongre ve serg:
cok farkl diigtindimis. Secimier cok iyi yapmis. Yurtdiginda
diizenlenen kongreferden hic farkl degil. Sadece goristiijiim
bazi delegelerden bildirilerin bir kisminin gok teorik oldugu yo-
lunda elegtiriler aldim. Kongre organizasyonunda tim detaylar
colc iyi planlanm:g. Ben bu ekibin Yaglar kenusunda, bakim
onarim konusunda da baganli kongreler gikarabilecegini dii-
gindyorum.

Ali Ulvi 1Z (MiB)

Oturumlar, paneller ¢ok ciddi olugturnimug, sektbrdeki tek-
nolojik gelismeleri yansitmast agisindan ¢ok iyi aldugunu di-
stindiyorum. Sektériin 8nemli pekeok firmas: ve kurulugu ser-
gide yeralmig , ilk kez dizenleren bir organizasyon igin bu bir

Dasandir. Ziyaretgi bakimindan biraz zayif. Duyurulannizla,
bilitenlerinizle, duyuru galismalan ok iyi yapildi. Kongreye
sanayicilerin ilgisi biraz diiglikii. Akademisyenlerin katimast
ise bir olumiuluktur. Bu sektér igin oldukga olumlu bir ortam
yaratildi.

Suat DEMIRER (DEMIRER HIDROLIK)

Teskon'u da gérmiistiim. Oturum agisindan, bagkan ola-
rak bayaf sikini gektim. 20 dakikalik siire genelde asildi. Bir
dahaki korngrede zaman konusunu ciddi olarak ele almamiz
gerekiyor. Oda bu kongrede cok iyi ¢aligit. Organizasyon mi-
kemmel. Amatdr bir kurumun profesyenelce yaphig bir ig.
Ruslarnin egitim sisteminde direk hidrolik m{ihendisi var. Egitim
diizeyleri gok yiiksek. Branslagmis miihendisleri var. fleriki ta-
rinlerde, firmalar agisindan da bilylk avantaj olur.

Artin GANKAR (HIDROPRES Gn. Md.)

Giizel bir toplant! ofdu. Katiimeilar acemi. Bir anda ¢ok
sey vermek istiyorlar. Meri, Hidroser vb. kurumlardan yetig-
migterdir gogu. Sergt giizel gitti. 15.00' den sonra biraz sicak
oldu. Katilimeilar isi bilerek ve bilingli olarak geliyor. Buradaki
en glizel sey o. Dider sergilerden farki katiimcilarin biling dii-
zgyinde yatiyor. Trakidr firmalarinin da katilmalari gerekiyor-
du. En biyk hidrolik kultanicisi olmalarima kargin higbiri gel-
medi.

fihan TUNA (AKON Hidrolik)

Katildigim ilk kongre. Bildiri silreleri yetmedi. Konular
komplike, zaman yetmiyor. Bildiri sunmak igin kimse profesyo-
nel degil. Burada gok bilgili uzeman insanlar var. Teknolcji hizl
degisiyor. Saniyorum devam edecek. Sunum yapantar yapilan
eksiklikleri gBriince gelecek defa daha iyi isin ciddiyetini ve bo-
yutunu kavrayarak haziflanacaklar. Sektdrimdzin bdyle bir
gelenegi olmadidi igin ikinci kongre bildiriler agisindan daha
bagarili olacaktir.

Arman MINASYAN (AKDER Yon. Kur. Bgk. MERT TEKNIK)

Kongre igin benim duydugum hisleri kimse duyamaz, Biz
bu konunun duayenleriyiz. Egitimi ilk baglatan, Gretimi ilk bag-
latan kurumuz, Makina Mithendisleri Odast'nin bu kongre ve
sergiy vicut edebilmesi, belirlenenin gok Gzerinde ilgi ve
memnuniyet getirdi. Saniyorum bu kongreden sonra her sek-
torden, meslek liselerinden, Ureticiterden katianiar Hidrolik ve
Pndmatige farkl gozle bakacaklardir.

Burada olugan catinin bir milat oldugu kenusunda ¢ogu ka-
tilimer ite hemfikixim. By ¢att sektéri kesinlikle daha ileri gbtti-
recektir. Kongre, kullanicilar, ireticiler, finiversitelerden gelen
ddretim eiemanlan, teknik elemanlar, kamuda gérev yapanlar
agisindan, birgok bilinmeyenin bilinir hale getirilmesini, birgok
sorunun da net bir sekilde ortaya kenmasing vesile olmusiur,
Sektdriin sanifandan gok daha biiylik bir olguniuk iginde oldu-
gu anlagtlmigtir. Sektdrde AKDER gibi Akigkan Glicd Ihtisas
Derneklerinin de gerekliligi ortaya gikmigtir. Bu kongrade egi-
fim kalitesinin artmasi, ara eleman yetigtirmenin dnemi, akre-
ditasyon kurulusunun geregi, standartlagmanin geregi, kalite-
li yerli Giretimierin kullanicilar tarafindan ithal Griinler yaninda
istek listelerine dahil edilmesi gerekliligi ortaya glkmistr.

nmo biilfen 10

ocak 2000




1, Ulusal Hidrolik Pnomatik Kongresi ve Ser-
gisine sekiorde iiriin ve hizmet iireten 100’ &
agkin yerli ve yabanci firmanimn temsileiligini ytirii-
ten 62 kurum ve kurulug katildi. Sergiye katilan
tim firmalara bir kez daha tesekkiir ediyor,
gelecek kongrelerde birlikte olmay diliyoruz.

1, Ulusal Hidrolik Prématik Rongresinin Sergi agtigin D.E.Xf. Rektori Prof, Dr. Fethi IDIMAN,
J¥TE Rekiéni Prof. Dr. Semra ULKY ve Oda Bagkan: Mehmet SOGANCI birlikie gerceldestirdiler.

- smc-zmsmm,;ﬁ. 1

SMC-ENTER LTD. §TH, yetkilisi Siteyman TOY: “llk olmastna kargin oldukga Sergiye kalifan firmalaren kafthm belgelerin Oda Genel Selzeteri ve Kongre
biiytik ilgi var. Kendi foanmizda bile béple ilgi yokin. Bu Kongre eski Persembe Diizenleme Kurulu Bagkam Ali Ekber GAKER, Yiiritme Kurvlu Bagkan: Ertan
Pazan usulii pratikien gikap gok daha saflikh bilimse] zeminlere gifmesini SOYDAN ve femir Sube Baskan: Dogan ALBAYRAX verdiler, Tegekir plaketini
saglads. Bir gita kaydugunu zaman gosterecek. Sizlere ok fesekinir ediyoruz, olan kongre sponsorfarmdan ENERPAC yetkilileri hidrolik promatik sekignini
Burada ciddi bir ticari amag goirmiyorduk. Amactmiz kendimizi gdstermek ve béylesi giizel bir organizasyoila hiraraya gefirmelerinden dolap MMO'ra
sekidni gormektl." tegeldrir ettiklerini beliritiler.

scemmean o

Snonsorlanrmzdan Mer! TERNIK A.§' nin stand: bityiik ilgi gorat. Mert TERNIK <%=
yetkilifexi kongrenin sektoriin figili ttim kesimierini bir araya getirdifini ve sekiér
sorunlannin ¢ziinine Gnernli katkes: ofacadin belirttifer.

< Pemalks Imalat Pazarlama Midiri liker Cemal BESER kongre organizasporunt cok ba-
% garth bulduklann befirierek, "Yeni bir etkinik oldug igin Istanbul"dan ok sayida fir-
ma kahimadr. Gelecek kongreye kafilim mutlaka arfaca_ki‘.g}’. .

Hidrolift yetkilisi Zekeriya MURATOGLY (Bakim Onanm Sefi) ve Mehmet ASLAN
(Genel Miidiir) “geldigimizde fretici, kullanicy, flgili herkesi bir arada géirmek bizi
Igin bityiik stirprizdi, Alighgums fuar havasinda gegecek diye beldiyorduk, aysa burad.
sekfrdin iigili tim kesimleri var, Kongre biytik ve baganh bir organizasyon (retici
firma Tiirk Traktor'iin Halya'dan ithal ettigy iftleri biz iizetip veriporuz. Almanya'ya
Amerika'ya ibrag ediyorue, Kongrede bizim icin iyi bir fantim olanadn olugte.” dedife
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i. Ulusal Hidrolik Pndmatik Kongresi ve Sergisi, Glkemizde
illc kez 3 -5 Aralik 1999 tarthleri arasinda Makina Milhendisleri
Qdast adina lzmir ve istanbul Subeleri yiritliciliginde iz-
mirde, lzmir Efes Kongre Merkezinde gereklestirilvmistir.

Kongre 22 kurum ve kurulug tarafindan desteklenmis, Kong-
re boyunca ikl ayri salonda 14 oturumda 40 adet bildiri sunui-
mustur. Kongre stresince 2 panel, 1 forum, 2 sabah toplantis)
ve 3 adet atelye gahsmasi gergeklestiriimigtir,

Kongre hoyunca dizenlenen sergiye, sekidrde Orin ve hiz-
met veren 100'( agkin yerli ve yabanei firmanin temsilciligini yo-
riiten 62 kurum ve kurulug katlmigtir, Kongreyi 735 adet kayith
delege olmak dzere 1000' agkin mihendis, teknik eleman, {ini-
varsile ve meslek lisesi ddrencileri izlemis, sergi 1500 agkin
kisi tarafindan ziyaret edilmigtir.

Oturumlarda hidrolik pnomatik alaninda ¢addas bilgi ve tek-
nolojiye uygun ekonamik goziimler dretmek amaciyla, mihen-
dis, uzman, danigman, 6gretim Gyesi ve kurulugtarin bilgi ve de-
neyim birikimlerini kapsayan bildiriler sunulmustue,

Panellerds ise, “Midrolik Pndmatik Sekidriniin Sorunlan” ve
“Hidrolik Pnomatik Sektdriiniin Teknik Eleman Egitimi" konulan
ilgili Oda, Bakanlik, Dernek, Universite, Sektor Temsilcileri tara-
findan masaya yahrilmugtr.

Kongrede Diizenleme, Y(r(tme, Damgma Kurulu Temsilgi-
leri ile Sabah Toplantilan gergeklestiriimig, “Hidrolik pnomatik
alaninda ortak dilin, terminolijinin olusturiimas!”, “Mesleks, tek-
nik, etik yonden sekidriin sirekii koordinasyonunun saglanma-
51" konular efe ahnmig dneriler geligtiriimigtir.

Bu konuda ayrica uygulamalardaki teknolojik yenitiklerin
paylagilarak geligtirimesi amaciyla g farkl konuda atelye ¢a-
hgmas diizenlenmistir. Konulan “Pnématik ile Otomasyonda
Bilgi llstisim Sistemleri”, “Oransal ve Serve Valf Teknolojisi/ Se-
konder Kontrol Sistemleri ve Teknolojisi”. “Pndmatik Konum
Kontrofu” olan herbir atelye galismasing 30°ar kigi katilmughir,

Kongre sonucunda gergeklestirilen Kapams Forumunda
tdm katilimetlanin ortak egilimleriyle agagida belirtilen konularin
kamuoyuna duyurulmasina karar verilmistir.

© Ug glin siireyle gergeklestirien bu kongre ve sergi orta-
minda hidrolik prdmatik alaninda drin ve hizmet veren ilgili tOm
kesimler, Oda, Universite, Sanayi Kuruluglan ve Sivil Toplum
Kuruluslar: arasinda gok yénli iletigim ortam yaratilmighir.

© Oncelikle diger sektdrierde oldudu gibi, hidrolik pnématik
sekttrinde de yaganan temel sorunlarin lkemizde Ulusal Bi-
lim, Teknoloji ve Sanayi Politikalaniain clusturuimamasindan
kaynaklandis vurgulanmistir,

@ Hidrolik pndmatik sektdrinin {irin ve hizmet {retiminde
yerli Uretimin, ulusal ve uluslararast rekabet ortaminda efiénligi-
nin aritinimasi igin AR-GE ve yiiksek (retim teknofojisine yone-
ik yatinmiara destek verilmesi, kamu yatimimlarinda yedi {iriin
alimlannin da tesviki, ulusal politika haline gefirimelidir.

@ Hidrolk pndmatik sektdriindeki yerli ve ithal Oriinlerde
standarilagma ve kalitenin saglanmast igin ilgili 10m kesimlerin

glris ve dnerileri alinarak standari, sartname ve ydnetmelikie-
rin geligtiriimesi / olusturulmas:, uygulanmast gerekmektedir.

@ Sektore yonelik istatistiki bilgiye sadiikl ulagilamamakta-
dir. Buamaca yénelik olarak “sekifirel envanter” ¢aligmasl, sek-
torde yer alan sivil toplum kuruluglannca gergeklestirilmelidir.

.@ Mihendislik ve ieknik eleman egitim kalitesinin yikseltil-
mesi ve editim kurumlanmin performansinin belirlenmesi igin
“efitimde akraditasyon” gergeklegtirimelidir, Hidrolik ve pnéma-
ik dersleri, makina mithendisligi egitim - 8gretim programiarin-
da yer aimalidir. Sektorin gereksinim duydugu nitelik ve nicelik-
te ara teknik eleman yetistirimesine ydnelik ilgili kurum ve kuru-
luglarca politikalar gefigtirimeliir.

@ Kongre kapsaminda clugturulan hidrolik pndmatik alantn-
daki Tiirkge yayin envanteri sonuglandinlarak, sekidriin ve edi-
tim kurumlarinin gereksinimlerine ydnelik 6zgiin, geviri, derle-
me ve sireli yeni yaynlar kazandinimaiidir.

@ Mesteki yeterliligin ve uzmanhgin geligtirilerek mesleki de-
netimin saglanmasi igin sitrekli egditim sistematik hale gefirilmeli,
belgelendiriime uygulamalar geligtirimelidir. Belgelendirmede
izlenebilirlik, katihmeilik, yansizk ilkeferi femel alinmalidir. Hid-
rolik pnématik afanmda teknik komisyonlarin olusturulmas ve
galigmalarin yayginlastiriimas: gerekmektedir. Komisyonlara
yeni teknolojilerin yansitilmast, mesleki editim etkinliklerinin di-
zenlenmesi girevleri verilmelidir. Meslektaslartmizin bu komi-
sontarda etkin ve Uretken yer alabilmeleri i¢in dzendirici ditzen-
lemelere gidiimelidir. '

@ Hidrofik, pnomatik sektriinde dil bigliginin olusturulmasi,
mesleki ve ticari etik kurallann yaratilmas) siirecinin hizlandirl-
mas! ve itetigimde siireklilijin saglanmas igin Makina Mihen-
disleri Odasi Sekreteryahi@inda ilgili tiim kesimlerin katihmsyla
galisma gruplar olusturulmaliciz.

@ Hidrolik, pnématik Grinlerinin yaygin olarak kullaniddidi
i:m sektéirlerde, tasarimdan (iretime uzanan siirecte is¢i saghgi
ve ig giivenligine iliskin uluslararas) standart digi uygulamalarla
yogun olarak kargilagiimaktadir. Giivenli, verimii bir liretim orta-
rainin olusturulmas: igin, Iggi saghg ve isglvenligine iligkin tim
yasal mevzuatm gagidas bilgi ve teknolojiye gére diizenlenmesi
ve uyguianmas! gerekmekiedir,

@ Hidrolik, pndmatik sektdrinde var olan sivil toplum kuru-
luglan desteklenmeli ve sekitrde “birlikie Uretme gelenegi” ya-
ratimalidir,

© Makina Milhendisleri Odasinca olugturulan bu platformda
akiarilar ve tartigilan bilgiler ile; birlikte Gretme ve birlikte pay-
lagma anlay)s! yasama gegirilmistir. isbirligi ortami yaratan bu
kongre ¢aligmastnin devamhiigi ile iteligimde strekliligin sag-
lanmasi amaglanmustir. Bu nedenle Kongre, 2 yilda bir Makina
Mihendisleri Odasines, sektdrle ilgili tim kurum ve Kurulugla-
nn, diger meslek disiplinterininde destegi alinarak izmirde ulus-
lararasi katilml gergeklestirlmeli ve bu etkinlik kurumsaliagtinl-
maldir.
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Subemizin XX. Donem (Gogunluklu) Genel Kurul
Toplantisi ve Segimleri 22 - 23 Ocak 2000 tarihlerinde
09.00 - 17.00 saatleri arasinda Ali Cetinkaya Bul. No:
1211 Alsancak - lzmir adresinde agadidaki giindem
cercevesinde yapilacaktir.

Ik toplantida gogunluk saglanamamasi durumunda
ise SUBEMIZIN XX. DONEM OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTIS! agagidaki tarih, yer ve glndem
gercevesinde, codunluk aranmaksizin
gerceklestinlecektir. Uyelerimizin katilims &nemle rica
olunur.

XiX. DONEM YONETIM KURULY

GENEL KURUL TOPLANTISI;

Tarh : 28 Ocak 2000, Cumartesi
Saat  : 09.30- 18.00

Yer : D.E.U. Siirekli Egitim Merkezi

(DESEM) 75. Yil Anfisi
(lzmir Sinemasi Kargisi) Alsancak - [ZMIR

SECIMLER
Tarh : 30 Qcak 2000, Pazar

Saat : 09.00-17.00
Yer

: MMO Lokali Ali Cetinkaya Bul. No: 12/ 1
Alsancak - IZMIR

ASIL UYELER

1. GUN (29 Ocak 2000, Cumariesi)

1. Acgllis

2. Bagkankk Divary Secimi

3. Saygi Durusu

4. Sube Bagkaninin Konugmasi

5. Konuklarin Konugmast

6. Sube Calisma Raporu ve Mali Raporun
Okunmasl ve Dederlendiriimesi

7. Dilek ve Oneriler

8. Adaylarin Belirlenmesi

8.1 Sube Ydnetim Kurutu Adaylarmin
Belirlenmesi

8.2 Oda Merkez Genel Kurulu Delegelerinin
Belilenmesi

9. Adaylann Tutanaga Baglanarak ilani ve
Kapanis

2. GUN (30 Ocak 2000, Pazar)
10. Segimler

Bagkan N. Dogan ALBAYRAK
Baskan Vekili Kirami KILING
Sekreter Uye Kazim UMDULAR
Sayman Uye Nihat KURTULUS
Uye Prof. Dr. Zafer ILKEN
Uye Oguz INCEOGLU
Uye Nuray BOZOKALFA

YEDEK UYELER
Uye : Necdet KAHRAMAN
Uye : Ozcan AVCI
Uye : Mehmet OZSAKARYA
Uye : Atilla OZGENALP
Uye : F.Zuhal SERDAR
Uye : Fikret EKICI
Uye : Nuri OCAL

ocak 2000
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MANISA iL TEMSILCILIGI DIKiLi M.D.B. %
BAGKAN VURAL CEYHUN SORUMLU ALLULVIYILGIN
SEKRETER OSMAN GUMUS _
SAYMAN ILHAN TOPAG ODEMIS iLCE TEMSILCIL.
OvE H.ZEKI DIRIL
UYE GULAY BOZBAS SORUMLY MUHARREM ONDER
AKHISAR ILCE TEMSIL, . SALIHLI ILGE TEMSILCIL.
BASKAN H.IBRAHIM ERBAY o
SEKRETER ZERRIN MESTAN BASIAN IDRIS BAYRAM
SAYMAN AL IHSAN ISKK . SEKRETER MUSTAFA DOGAN -
_ _ SAYMAN VOLKAN SEVIK
ALIAGA ILCE TEMSIL. : _
— SOMA ILCE TEMSILCILIGI
BASKAN ALIBILICE
SEKRETER SALIM AKGAOGLU BASKAN RIDVAN VEZIROGLU
SAYMAN Q.FARUK IMAL SEKRETER HUSN( URTEKIN
LVE TEMEL GOSKUN SAYMAN VEDAT EREN
Ove RAHMI OZGOVEN
BERGAMA M.D.B. TURGUTLU M.D.B.
SORUMLU ISMET BAYTAK SORUMLU VEDAT QZCOMLEKGI
SUBE MERKEZI MANISA
P ; TEKNIK GOREVL ERGUN SENGOR
UBE MUDURD i =HIVIR G2 ) TGEUN oEN
¥ . TURGAYS RVAN BORO GOREVLISI MUGE YORUK
TEKNIK GOREVLI ULKER AKSOYLU _ _
TEKNIK GOREVLI OZCAN AVCI EGITIM MERKEZ!
TEKNIK GOREVLI NIYAZ 0GUZ TEKNIK GOREVLI ORHAN OZCAN
TEKNIK GOREVLI M. SEFKATI SUMER . .
e o KALITE DANISMA MERKEZI
TEKNIK GOREVLI HUSEYIN TATLIDILLILER $
01.04.1999'dan itibaren TEKNIK GOREVLI NAZAN SAYAR
TEKNIK GOREVLI NECMI VARLIK TEKNIK GOREVLI MUSTAFA TASPINAR
MUHASEBE SORUMLUSU ISMET USLU SUBE HIZMET BINASI KOORDINATORLUGU i
MUHASEBE GOREVLISI DENIZ GURBUZ $B. HizM. BINAS! KOORD. MELIH YALGIN
BURQ GOREVLISI IPEK METINOGLU SETORAL]
BASIN YAYIN SORUMLUSU  ASUMAN MEMEN S
BASIN YAYIN GOREVLISI ELIF AYDOGDU BAYRAM BEKDEMIR
INSAN KAYNAKLARI MERKEZI $ADI GODEK KALIBRASYON VE METROLOJ! EGITIM MERKEZI
BASIN YAYIN GOREVLISI ONDER SOZEN TUDUR . BERAY ERIS
HiZMETLI HIMMET LAHNACI TEKNISYEN BURHAN UGAR
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TMMOB MAKINA MUHENDISLER] ODAS! iZMiR SUBESI
1998 - 2000 CALISMA DONEMI ISYERi TEMSILCI VE TEMSILCI YARDIMCILAR!

1.5AN SITESI NEDRET ALTUG £GE VITRIFIYE ERGIN DENEGLE/ ALi RIZA GULMEZ
M.ZEKi OZURGANGI/ $.EROL GCAGIRAL| {EGE END. AS. BULENT DEVECI
2 SAN.SITES ALP GUNES / EROL BARAN EGE FREN A.S. MEHMET C.KOCABIYIK
3.5AN.SITES] ALAATTIN TINMAZ / BAYKAN (NDEY MESUT KARAKUS
4,SANSITES HASAN KUYUCU / ISMET ISKENDERLER| |EGE GUBRE A.S. E.MEHMET TAVANCI
5.5ANAYI SITES] SULEYMAN APAYDIN/ H. TUFAN OZER | |EGE MOSAN AS. SELIM OZOKAN
B5.SANAYI SITES] AYBAR TUNCER EGE SERAMIK ERDAL GOMOS / MUSTAFA AKDAG
AHMET YAR SOGUTMA UMIT AVG1/ ESREF SAHIN SAN.TIC. AS. _
AKZO NOBEL MURAT AKKALENDER EGE SOGUTMACILIK ~ MUHARREM ACAR
TURGAY GENGAY EKTAM MAKINA LEVENT KARAHAN
ALARKO iBRAHIM ERHALIM / SAIM TAKKA ELJ ATOLYELERL-SOMA MEHMET CANBALOGLU
ARCELIK TUGRUL CINAR 7 SEZGIN ZARALIGGLU HUSEYIN ORDUKAYA
ASMAS AYTEKIN TAN/ SABAHATTIN SARIYAZ | {EPARAS. HALUK ALTAY
BASAR KAZAN HAKAN HURSAN (TEBA BOSAS)
BATI GIMENTO ALFOZKALEMKAS ETITAS OGUZ YALIKLI/ ERCAN TATAR
BESER BALATACILIK  GUROL YILDIZ/ DIGDEM GALISKANEL | [FRUKO MES. SAN. A.S. ERSIN GELEBI/HASAN GIMEN
BISAN SELIM OZOKAN GOKTEPEAS. MUSTAFA SELBAS
BMC SERIF BEDRE / HUSEYIN ESER MUSTAFA TOPALOZ
DILAVER UCAR / RESAT KARALL HABAS AS. CAFER DEMIR
BORUSAN MAKINA  SUKRU AYYUKSEL/HAKAN YILMAZ HAKER PRES DOKUM  SERIF DINGER
BOSCH BAHAR ER / NESLIMAN BOZOKLU HALK BANKASI BLMD. ALAADDIN FILIZ / BAHATTIN KOCAEKiZ
BOTASAS. LALE ATCALI / TANER GZTURK HIPOMAKLTD. STi.  FERHAN HURYASAR
CEBITAS SEDAT SARI |.B.B. MAK.SB.MD. M.YASAR TORKOGLU
CEVHER DOK.AS, FIKRET EKICI/ FERHAT GUZELIRMAK | [LE.S. MELIH ALTINTAS
CEVHERMAK.AS.  YAVUZ KORKMAZ / IMAS 1ZMIR MAK. MUSTAFA KOGYIGIT
AYBARS GUNGULER / ERHAN ISIKVER | [VE SOG. SAN. A8,
CIMENTAS GEYHUN KULEKGI MBAT MESRUBAT HUSEYIN BITMIS / DOGAN GATAK
CIMSTONE MURAT TALU SAN. VETIC. AS.
GUKUROVA GELIK MESUT CEBECi / ONER OZKONAK iNCI- EXIDE {NDER KIRLI
ENDUSTRI AS. INSAATGILAR GAR.  CAVIT YER/METIN AKDAS
DELPHI PACKARD FiLiz GOLER ISIPAN MEHMET ALl YILMAZ
DESA AS. NURHAN GETIN / ALI Y. OKUMUSOGLU | {is TEFTIS izMiR EROL ALKIS / ZUHAL SIMSEK
DEOEND.MOH.BOL.  OZCANKILINGGE! SEYDA TOPALOGLU | |{GRUP BSK.
DEOMAK. MOH.BOL  MELIH BELEVI iZELTAS SERDAN UNAL/ OZCAN DIKER
DEG iMYC ISKENDER ELELE / [BRAHIM UGSULAR| |iZMIR BAYINDIRLIK ~ YUKSEL ERBAYTAN / YUSUF YILDIRIM
DEWILUX A.S. OZER OZCAN iSKAN MUDUR,
DHMi ADNAN ADIL UMIT BAYKAL jZMiR DEMIR EYUP SARITAS / LUTFI OZSOYELLER
MENDERES HV. L. GELIKAS.
DEH ALI GOBAN/ MELAHAT OZ30Y iZMiR DigLI- HIKMET POLAT / NILOFER BITMIS
DOGUS VANA ALAATTIN YILOIRIM SENKROMEG
HAKAN ATESOGLU ZMIR YUKSEK GURBiZ ATAGUNDUZ
DSi2 BOLGEMOD.  AHMET SANAL /ISKENDER ERNAS TEKNOLOJI ENS.
E.0.MAKINA MUH, MESUT TURAN / HUSEYIN GUNERHAN | {iZ8U BAHATTIN VARDAR/
VE GUNES EN.ENS NKEMAL KURUL
EFEEND. VETIC.A.S. S.DURAN SAHIN/ .ZAFER HIZLIER KAPLAMIN YUCEL BAYRAM

ocak 2000
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TMMOB MAKINA MUHENDISLER ODASI IZMIR SUBES|

1998 - 2000 CALISMA DONEMI ISYERI TEMSILCI VE TEMSILCI YARDIMCILARI

K.BAGLAR SAN. iBRAHIM ERDEM / EMIN KAVAKLI S5KINS. EMLAK ALi POLAT / MURAT YETIMLER
SITESE BOLGESI SUMERBANK OMUOR KURTARAN
KATMERCILER SOLEYMAN MUTLU MEHMET HATIPOGLU
KISIKKOY SAN.ST.  YENER KAZAZ SUMERBANK PALAMUT HASAN SEMERCI

SERDAR LIYANIK VE VALEKS
KLEMSAN BENAY AKYOL TARIM IL MUD. MUSTAFA EFE
KLIMSAN KLiMA OKAN ORAL / SELGUK KARADOGAN AZIZ YOKSEL
SAN, VE TiC.AS. TARIS iPLIK ALl TURHAN KONT
KOY HIZMETLERI(35)  HASAN OZTURK / HALIS AKIL ALAATTIN GENCER
KOY HIZMETLERI (45)  UGUR MIMAROGLU / ADNAN YILMAZ | [TARIS GALIP DINCEL / ZEKAI OZTURK
LEMMERZ INCIJANT ~ OZAY GOKSU PAMUKYAG KOMB.
LUCAS DIZEL AS.  HAKANISMAL/ AHMET SERCAN TCDD 3. BOLMD, BURHANETTIN OZKALENDER
MAKSAS LEVENT TUNGER / AYLIN GAKIN ORHAN YALGIN
MANFSA BAYINDIRLIK ~ MEHMET OZDEMIR/ ZEYNELPINAR | [TCDD IZMIR KURSAD AKSU
ISKAN MOD. LIMAN ISLETMESI ABDULKADIR GOKDUMAN
MED UNION HALUK KOG TCDD LOKO. BAKIM  HASAN AL GAKIR
CONTAINERS AS. ATELYE MD. NECATI ASLANKARA
MEKO METALAS. YAHYA EGILMEZ TCK 2.B0L. MOD. HALIS FINDIX / RESAT OBUZ
MELTEM SOG.ISIT. ALl ATABAY /HUSEYIN BESBENLI TEAS {35} HUSEYIN SARICA
SANVETIC.AS. TEBA ENTE RUNIDA DONMEZ / KEMAL KILIG
MERLONIAS. ERCAN AKIKAS / SELIM VARL TEBA GUNKOL METIN KARAGULLD
METESAN GOKHAN YALDIR/ OZGUL UNAL TEBA PANCAR LEVENT DINGEL
MOPAK SAKIR ATILGAN /SEYFETTIN YILMAZ | [TEDAS AS. (35) EROL KOCADEMIR
MTA CAHIT ONAL TEKEL FERIDUN OZCAN
OLGUN GELIKAS. MUSTAFA KARAAGAG ERTUGRUL OLMEZ
OPEL OZAN OZEL / GUN ARSAN TEMEL LTD.STI. QZIKAN KAZGAN
PETKiM N.GETIN KOPRULD TEMSA KOMATSU SiNAN OZBEMIR

HUSEYIN ODABAS AYBARS SUNAR
PETPOSAN NURAN GUNES / AL ELVAN TIRE KUTSAN GUREL KORKMAZ / AL SOZER
PHILSA MEHMET ALI KOCA/ TOLGA UYSAL MO NURI OCAL
PINAR ET YUOKSEL SOYLEV TOTOMAK CAFER iLii/ UMIT GETINER
PINAR SU MEHMET YILDIRIM TUPRAS VURAL EGE /GUNAY UNLD
PINAR SOT KEMAL YORGANC! MUSTAFA KARAKAYA
POLINAS AS. SAMIM SUMER / AHMET IC0Z TURK TELEKOM H.KENAN GAK! 7 HHIKMET UGUK
RAKS ELEKTRONIX ~ NURCAN ACAR/ADIL ERGEZER VALF SANAYIA.S. F.GULSON KESKIN/ AL GAKIR
SAN.VE TiC. A8, VALFSEL ARM.SAN.A.S. ENDER KOSE / FIGEN SIMSEK
RAKS EV UMUT GONEN VANLEER SAFPLST.  ERTUGRUL ASC!
RJ REYNOLDS TALAT SENLIK VESTELBYZ. ESYA  OKAY GONEN
TOTUN SAN, AS. VESTEL ELEKTRONIK  ILKNUR ARCA SEZEK
SAGLIK BAKANLIGI  BASRI TOKGOZ / VECDI KARTAL SAN.VETIC.AS. $zG0R GUNERI
1.NCELLF BOL.MOD. VIKING KAGIT NEJDET AGZITEMIZ
SCHNEIDER ELK. A.§.  METIN AYDOGDU / HAKAN OZGELIK | |SAN.TIC.AS.
SEAS (S0OMA) NiYAZI KOSTEKLI / M.EMIN GEIL YATPA AS. AYTEKIN TURGUTLU
SEREL SER. A.S. MUCAHIT GZER Y.SEHIR SAN. SIT. OMER SAYGILIER
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SOSYAL KULTUREL ETKINLIKLER SEVKET YUCER 6074 ALTERNATIF ENERJI KAYNAKLAR]

KOMISYONU YUIKSEL ERBAYTAN 7246 KOMISYONU
UFUIC BIROL 20412 MEHMET BAYTOK 12174 ISKENDER ERNAS 7151
ALPGONES 16376 HUSEYIN GUNERHAN 33221 SELAHATTIN YILDIZ 11244
NETRET ALTUG 16408 HUSEYIN YENIGUN 29023 HAKAN YAVUZ 37811
M.BERKAY ERIS 27731 TULIN GOK 80029 YUNUS HACI KOG 21741
MELIH YALGIN 28099 Am’(‘fg# ﬁgé'lﬁz f]/ggg ENRCUMENT ALYANAK 44546
151 YALITIMI ve ENERJT TASARRUFU ET“_L A OZGENALP 5089 ADEM KAYA 16085
KOMISYONU - CAHIT ONAL 33368
— M GEFKATISUMER 12864 GULDEN G. GUNERHAN 33220
MUSTAFA DEMIRCI 5228 ULDEN &.
AHMET T.YATAGAN 38205 '3 GUVENLIGI ERGONOM SUKRU OGURTANI 33479
(NAL EL@ 28568 KOMISYONU UNAL OZTURGUT 38877
MUSTAFA GOKCE 1201 M.YASARTURKOGLU 25934 MUSTAFATASPINAR 41430
METIN AKTA 33371 ERDAL GUMUS 22049 KENT VE GEVRE KOMISYONU
A TURGAY KUGUKGELEBI 16742 ;
M.BERKAY ERIS 27731 o GR hothy FASIH KUTLUAY 14683
ENDUSTAI MORENDISLIGTMESLEK o ek INCEOGLU i SAIM SAHIN 4442
DALI KOMISYONU CAN ERSOY 39399
. _ OZCAN AVCH 35211 MEHIET D s
NECIP ATILGAN 38507 S AEOR KOMIGVOND HMET DOVER 33
NEDIMMEZHEPOGLU 6929 ATILLA BORUHAN 17550
LKNUR ACARSEZEK 42004 KUDRETONGUN 39225 ORHAN OZCAN 39406
MURAT TALL 44550 MUSTAFABOREKGE 2616 0GUZ INCEOGLU 26233
SEYDATOPALOGLU 39613 ENGIN TURGAY 6102 KOBT SORUNLARI (ZLEME
ZUHALTANRIVERDI 45683 BULENT TINAY 16965 KOMISYONU
SERAR HANO 7200 A.CAN BAYKAL 23211 —_— P
GOLiZ OLCER 7197 KAMIRAN OZAYDIN 23604 SEN
NAZAN SENOL 28785 OMER KARDELEN 27884 SEVKET YUGER 6074
SENOL ; MEHMET AY 14830 M. AKTIF KONUKGU 14913
MAKINA %}?\Eg\%s;iﬁ EGTM  (JLKER AKSOYLU 20933 ig;g(lmg APAYDIN ?gggg
ALl GUNGOR 13797 ARAG PR%EN?JS&?IT UYELER NEDRET ALTUG 16408
iF HEPBASL i M.ZEKi GZURGANCI 12157
ARIF HEPBASLI 20552 .ZEKI OZ
ALIYENERBOZTAS 46023 OMER SAYGILIER 22945 NivAZI OGUZ 2551
BARIS GZERDEM 2793 NKAMLKOCA 24330 DOGALGAZ KOMISYONU
MEHMET YAGG) 11 HUSEYIN YENIGON 25023 : :
SERHAN KUGUKA 23795 HAMIDE TETIK 45585 Sy JYE:‘(;\IHN PR
7039
VOLKAN GECEN 44293 __ KALTTE KOMISYORU R. KAZIM BOZANC! 26464
MUSTAFA DEMIRCI 5228 ZEKIYE AYDEMIR 35350 87AN PARLAR 21774
MUSTAFA TASPINAR 41430 HASAN KUYUCU 45395 CUNEYT OZYAMAN 20004
ULASIM ve TRAFIK GUVENLIGE NAZAN SENOL 38765 NECDET KAHRAMAN 22842
KOMISYONU BULTEN YAYIN KOMISYONU HAKAN YAVUZ 37811
ADNAN DONMEZ. 12950 FASIH KUTLUAY 14683 MELH YALGIN 28089
EROL KOCADEMIR 8149 BULENT GOKPINAR 24855 IS VE SOSYAL HIZMET BINAS|
SAIM SAHIN 4a42 . AYHANKILIG 33524 KAZANDIRMA KOMISYONU
ALIT. SAVGA 9980 HAKAN OZGELIK 41957
. 1
ATILAY YESIL 7774 ASUMAN MEMEN ggﬂéﬁheggﬁ AKOELU 22229
AHMET T.YATAGAN 38205 M. BERKAY ERiS 27731 EROL ERTAS phl
ﬁHgmgri Sgﬁm{; ﬂgg: KAMU CALISANLARI KOMISYONU _ {SMAT GELIK 6070
NivaZl 0GUZ oo5a CAHIT SITKIOKUYUCU 27046 NECDETTURETKEN 1824
HALIS FINDIKC 9703 MACIT TOKSOY 5879
TESISAT MUHENDISLIGI KOMISYONU  5llKR( BOSTANBAS 6055 OZDEN ERTOZ 5531
ENERPLIN 1937 MURAT YETIMLER 20137 HAKKI BAYRAKTAR 16802
KEMAL OLGUM 5530 NURI OCAL 16795 BIROL VURAL 5568
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JOB MAKINA MUIHENDISLERI ODASI iZMIR SUBESI
1998-1999 YILLARI XIX. DONEM

CALIS
SUNUS

TMMOB Makina Mihendisteri Odasi lzmir Subesinin de-
gerli Giyeleri, 19. Caligma Dénemi boyunca Odamiz ¢alismala-
rng gdniillil olarak katke ve kabihmda bulunan, Gdamiz: daha
etkin ve giigli kilma amaciyla 6zveriyle bilgi ve deneyimlerini
QOdamiza tagiyan, gdrev Ostlenen degerli iyelerimiz; calisma
dénemi baginda agikladigirniz Sube Galisma Programinda
yer alan meslegimizin gelisimi meslek alantarimizin diizenten-
mesi meslekiaglarmizin hak ve gikarlannin kamu yaran esas
alinarak korunmass, gelistirimesi, Ulkemizin demokratiklesme,
sanayilesme siireci 6nindeki engellerin agiimasini hedefleyen
ve 26 Ocak 1998 tarihinden bugiine iki yillik bir dénemde
5000'i agken Oyemizin katki ve katilimlariyla yapi:gimiz galis-
malar aktarmak {izere karginizdayiz.

Sube Ydnetim Kurulumuz 19. Dénemde Odamizin kurum-
sal geligimini esas alarak “birikte dretme” anlay:siyla katilim-
cllik itkesini gagdag ydnetimin geregi olarak yagama gegirmis-
tir. Dénem bagindan bugilne Yénetim Kurulumuz, {ilkemizde
karar ve uygulama siireclerinde toplumun tim kesimlering yer
verilmesi, kikl demokratik agtiimtar yaratilarak demokrasinin
kurum ve kurallarinin yerli yerine oturmasin, insan haklarinn,
barigin, dzgirlklerin, bagimsiziigin, rant ekonomisi yerine
uretim ekonemisinin esas ghnmagmi, (lkemizin aydinlik gele-
cedi icin bu siirecte mastek odalarina, sivil toplum kuruluglars-
na, sendikalara her zamankinden daha fazla sorumluluk dis-
t0§i bilinciyle caligmalarint stirdirmitgtr. Bu sorumlulugun
yerine getiriimesinde, dyeleriyle iietigimin geligtirimest, kati-
limeilik itkesiyle kurumsal yapimiza igler ve islevsel bir nitelik
kazandirarak “daha etkin ve gliglit bir meslek edasi” yaratmak
temel ilkemiz oimustur.

Sube Yénetim Kurulumuz bu anlayigla Odamizin kurumsal
yapisinin geligtiriimesi hedefinde Gretimin her alaninda yer
alan siz degerli Uyelerimizin bilgi ve deney birikimini Odamiz
araciligiyta yine dyelerimize, 6drencilere, topluma kazandiril-
mast yoninde birlikte Gretmenin platformiarnm yaratmaya ¢a-
ligmigtir. Yénetim Kurulumuz karar ve uygulama stireglerinde
Gyelerimizin katilimm: saglamak igin “yerinden ydnetim, skin
merkezi koardinasyon” anfayisiyia bir ¢ok katihm mekanizma-
st olugturmusgtur.

Bu dénem, iyelerimizin segimleriyle 150'ye yakn isyerin-
de Isyeri / Sanayi Sitesi Temsilcitigi, 17 Uzmanlik Kamisyonu,
6 Galisma Grubu, Yénetim Kuruly, 8 Iice Temsileilgi, 4 Mes-
leki Denetim Birosu, 336 (yemizin yer aldi§i Sube Koordinas-
yon Kurulu, Sube Danigma Kurulu ile 5000 agkin yemizin
bilgi ve deney birikimleri, meslek, meslektas, kent ve {ilke so-
runlannin ¢éziimine ydnelik éneriler {retimesi ve ¢alisma ra-
porumuzda ayrintilarin bulacadiniz bir gok kenuda uygulama
alani yaratarak yasama midahale edilmigtir.

Subemiz 30. yihini doldurdugu bu dénemde, kurumsallas-

RAPORU VE MALI RAPORU OZETI

ma siirecinde, Is ve Sosyal Hizmet Binas, Kalibrasyon ve
Metroloji Egitim Merkezi ve Laboratuvari, insan Kaynaklari
Merkezi, 2 ulusal kongrenin izmir'de gercekiegtirilmesi gibi ta-
rihgel dénemeg niteligindeki projeler de {iyelerimiz ile birlikte
gercaklestirmenin sevincini ve onurunu yagamaktadsr. Ancak
Subemiz dzelinde bdylesi olumlu galigmatarin yasandigi bu
dénemde 55., 56., 57. Hilkiimetierin icraatlan ne yazek ki tye-
lerimizin ve toplumun Glkemizde “demakrafiklogme ve sanayi-
legme” yontindeki hakh beklentilerine yanit veremigtir,

Siyasi iktidarlarca kamu yarar yerine 6zellegtirmenin her
alanda dne ¢ikarildigy, MAL MIGA Anlasmalari ve Uluslararas
Tahkim Yasastyla ulusal bagimsizigin yok edildigi, toplumun
drgiitsiizlestirildigi, kamu galisanlannin grevli, toplu sdzlegme-
li sendikal haklannin hige sayildii, tageronlagma ile sendika-
siziagsmanin Hzendirildidi Sosyal Givenlik Yasast ile caliganla-
rin “mezarda emeklilige” mahkum edildigi, rani politikalarinm
“cevre™yi yok saydid gibi 17 Adustos ve 12 Kasim 1999 tarih-
lerinde bily(k insani ve ekonomik ykimlara neden oldugu, by
anlayisla niskleer santrallerin toplumsal muhalefete ragmen
dayatildids, vine rant ekonomisi politikalarinin sanayi, ficaret
ve serbest meslek hizmetleri sekiériinn daraltidi, isyerlerinin
kapanip igsizligin tirmandig: iki yallik bir dénemi hep birlikte ya-
sadik.

Subemiz, dzelinde ve/veya TMMOB il Koordinasyon Kuru-
lu hiinyesinde, {Zmir Meslek Cdalari Platformu ve Demokrasi
Platfarmu biinyesinde alktif rol Ustlenerek dlkemizin gelecegini
karartan bu anlayilarin kargisinda durmugiur. Bu amagla ka-
muoyu baskisi aiugturmak Uzere birgok platformun yaraticisi
ve katilimetst olmustur.

Subemizde girev alan, aktif destekte bulunan yelerimizin
dénem boyunca ¢aligmalarimiza gok yénli katkilan olmustur.
19. Calisma Dénemi baginda sizlere sunulan pragram ve itke-
ler ile meslegimizin, meslektagtanmizin soruniarinin ilke ve
topium sorunlanndan bagimsiz olamayacag ana ilkemiz dog-
rultusunda 21. Yizyila girdigimiz bu giinlerde ortak zlemimiz
olduguna inandigimiz *Gagdag, Daha Etkin ve Giiglil Bir Mes-
lek OdasI", “Catidas, Demokratik, Sanayilesen, Ureten, Aydin-
bk Bir Tiirkiye" igin dénem boyunca gergeklestirdigimiz calis-
malar| size sunuyoruz.

Bu siirecte caligmalanmiza Sube organtarinda yer alarak
katkida butunan ve destek veren Uyelerimize tesekkir ediyo-
riz.

On yildir siiregelen bu ydnetim aniayigina {lyelerimizin
desteginin siirmesiyle Odamizin dzledigimiz geleceginin birlik-
te yarailacafina inamyoruz.

19. Dénem Yénetim Kurulu
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1998-1999 yillarini kapsayan galigma déneminde ¢ag-
dag yBnetim anlayiginin yagama gegiriimesi, Yonetim Kuru-
lumuzun temet ilkesi olmustur. Bu ddnem boyunca galigma
raporunun kaleme alindidi glin itibariyle Yénetim Kurulumuz
91 kez toplanarak 632 karan (iretmig ve yagama gegirmigtir.
Tiim kararlar oybirligiyle alinmagtir,

Mestek alanimizla ilgii olarak her dénem oldudu gibi bu
dénemde de caligmalar yodun bir sekilde devam ettirilerek,
tiim tiyelerimizin mesleki, ekonomik, &zlik haklarinin her di-
zeyde savunulmasinin yaninda, ¢aligma anlayisimiz dogrul-
tusunda kentimiz, bélgemiz ve dlkemiz sorunlaring ¢bziim
dneriterinin dretilmesi yéniinde calismalar gergekiagtirimistir,

Bu galigmalarla gerek meslek alanimizi yakindan ilgilen-
diren gerekse Gilke dlgedinde nemli saydigimiz konulardan
¢ 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu hakkinda degisiklik one-

rileri olusturuimas

4 Miihendislik ve Mimarlik Proje Yanigma Y&netmeligi

% Mimarlik ve Mihendislik Hizmetleri Sartnamesi

© Isgi Saghd ve Is Givenligl Tuzog(

¢ Gevre Saghd: ve Kapah Ortamda Radon Kirliligine Karg!
Alinacak Tedbirler

& 1998 Yilinda Girigilecek Yapt Ihalelerinde Uygun Bedelin
Tercihinde Kullanilacak Kriterler Hk, Yénetmelik

¢ lst Yaliim Yénetmeligi

¢ Uzmanlik ve Belgelendirme Ydnetmelifi Taslagt

¢ Asansdr Yonetmeligi Tasladi

¢ Makina Emniyet Yonetmeligi

© TS 8737 Yapi Ruhsati

& Baymdirhk isleri Kontrol Yénetmeligi

¢ Mesleki Hizmetlerde Sinir Otesi Ticaretin Liberalizasyonu
haldanda degigiklik goriis ve dnerileri olugturuimusgtur,
Bunlarin yaninda 17 Afustos Depremi sonrasi Bayindir-

ik ve [skan Bakanlifinin hazirlamig oldugu Tizik Yénetme-

ik ve Kanun Hikmiindeki Kararnameler konusunda yogun
calismalar yapimigtir. Bu kapsamda :

& 3030 Sayth Yasa Kapsam: Diginda Kalan Belediyelere
Ait Tip Imar Yénetmelifinde Degigiklik Yapiimasina Dair
Yiinetmelik

¢ Bilylkgehir Belediyesi imar Yonefmelii

¢ Mihendislik ve Mimarlik Yasasi Hakkinda Defigiklik

¢ Yapi Denefimi Yasa Tasanst .

¢ 1999 Yilinda Girisilecek Yapi ihalelerinde Uygun Bedelin
Tercihinde Kullanilacak Kriterler Halkdanda Yénetmelik
calismalan sirdiriimagtr,

Ayrica Tiirk Akreditasyon Yasast hakkinda gorigler olug-
turuiarak siirece katkida bulunulmaya caligilmigtir.

Meslek Liselerinden mezun olan égrencilerin finiversiteye
gitisk konusunda yaganan olumsuz durumun iyilegtirimesi
haklanda Milli Egitim Bakanligi nezdinde ¢aligma baglahi-

cvEy s
[T 11"E

Bu galigmalarin ylritiimesi srasinda konu ile ilgili tim
uzmanlar biraraya getirilerek, hirlikte tretme anlayigiyla vs
yaygin orgtitlenme adiyla birlikte ofusturulan gériis ve Gneri-
leri ilgifilere ve Qda Merkezimize ileime konusunda gerekli
gok yonlit girigimler gergeldestirilmigtir.

Bu dénem Subemiz kurumsal yapisin gliclendirmek ve
daha etkin bir meslek érgiil yaratmak yéniinda Gyelerimizin
galismalara katki ve katilimlanni saglayarak onlarin densyim
ve bilgi birkimlerinin calismalara yansimast saglanmigtir. 17
Uzmanlik Komisyonu ve Genel Kurul slirecinde olustusulan 6
Cahgma Grubu XIX. Bénemde elde edilen birikimlezin 1gi§in-
da XX. Déneme iligkin gdriig ve dneriler Oretecek kurumsal
siirekliige diskin Grek caligmalar gergeklestirimistir.

Konutarinda deneyimli Oyelerimizden olusan Uzmanlik
Komisyonlarirun drettidi gérogler, Sube etkinligimizi daha
olumlu noklalara tagimig, Sube organlarinda gdrev alan 336
{iyeden olugan Sube Koordinasyon Kurulumuz 8 kez topia-
narak Subemiz galismalanina katkida bulunmus, Sube Da-
nmigma Kurulu toptantilan ise bu dénemde 3 kez gergeklegti-
rilmistir,

Bu siirecte Odamiz adina Subemizce diizenlenen IV.
Ulusal Tesisat Mihendisligi Kongresi ve Sergisinin baganyla
gerceklestirimesi yaninda, yine Odamiz adina Subermiz ve
Istanbul Subenin ortak ylritic(ligande |. Ulusal Hidrolik ve
Pnomatik Kongre ve Sergisi gergeklestirilersk, her iki keng-
rede meslek alammizin dizenlenmesine iligkin gbrlis ve
dneriler olugturuimustur,

Yine bu dénemde Yonetim Kurulu Gyelerimiz Oda Merke-
zimiz ve dier birimlerce diizenlenen kongre ve sempozyum-
fara bildiri sunarak, Danigma, Diizenleme, Ylretme Kurulla-
rinda giirev alarak katilmiglard:r. GAP ve Sanayi, Ulagim-
Trafik, 1. Ulusal Kaynak Teknolojisi, Ill. Ulusal Qlglimbilim,
. Ulusal Tesisat, |. Ulusal Hidrolik ve Pndmatik, TMMOB
Sanayi Kongre ve Sergiler], Endilstri Isletme Mihendisligi
Kurultay, 1. Kalite, Makina Imalat Teknolojileri, Denizii'de
Sanayilegme ve Kentlesme, V1. Ctomotiv ve Yan Sanayi
Sempozyumiarn bu etkinlikler arastnda yer almaktadr.

Bu dénem Subemizin 30. Kurulug Yildénimi etkinlikleri
genis katilimla yaganmig ve bu anlamil yil anisina diizen-
lenen etkinliklerle iiyelerimiz ve kentfimizle tekrar bulugma
olanadi elde editmigtir.

Subemiz gegmig dénemlerde baglatitan projelerin daha
list seviyelere taginmasinin yan sira, meslek, mesiektas,
kent, dlke ve toplum sorunlarina uzmanlik alamimizdan
hareketle kamu yararini esas alan calismalarin dlizenli bir
sekilde stirdirerek TMMOB ii Koordinasyon Kurulu Meslek
QOdalar Ptatformu ve Demckrasi Platformunda ortak etkinlik-
lerde yer almig ve yagama miidahil olmugtur. ke gercek-
lerinin ortaya konuldugu, goziim éneriterinin sunuldudiu bu
eikinliklerin nicelik ve nitelik olarak geligtirilerek strdirii-
mesine ¢aligimistir.

ocak 2000
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18. Donemde arsa alimi, proje galigmalar tamamlanar ve
ihale agamasna getirilmis olan Subemizin s ve Sosyal Hizmet
Binas! ingaat isleri inalesi bu dénem gergeklegtirilmistir, ingaat
igleri caligmalar, thaleyi kazanan Erener Insaat firmasiyia
13.06.1598 tarihinde imzalanan sbzlesmeyle baglatimigir.

Subemiz 21. Yiizysl'in zmirine ¢agdas bir is ve sosyal k-
iirel etkinlik merkezi kazandirmak hedefiyle olusturdudu pro-
jeyi adim adim yagama gegirmeldedir.

fzmir kent imar planinda metropoliten akiivite merkezi ola-
rak belirlenen bélgede 5489 m? yiizdlclimine sahip olan arsa-
mizda zemin iyilegtirme calismalan bitirilmis durumdadir. Bu
calismalar kapsaminda kesigen kazikla diyafram duvar olustu-
tulmasi, ankraj, temel kazik, hafriyat ve dolgu cahgmalar: ta-
mamlanmis durumdadir.

Kesin hakedis hazifanmig cimakla birlikts, zemin iyilestir-
me calismalar: icerisinde yer alan 568 kesigen kaziktan olu-
san diyafram duvar imalati sirasinda toplam 10.500 metre ke-
sisen kazik ima! edilmis ve duvarin ankraj edilme gafismatar
tamamlanmigtir.

Kazikl: temel sistemiyle ingaa editen binada vibrex lipi te-
mel kazik imalatina gegilmeden &nce test gahismalan yapila-
rak, projede Gngbriilen dederleri salayip saglamadid: kontrol
adilmistir. Toplam 6182 metretik vibrex temel kazik imalat ta-
mamianmugtir.

Hafriyat galismalaninda yaklagik 40.000 m® hafriyat ve yak-
lasrk 5.000 m® dolgu gerceklestirilmistir.

01 Ocak 1998 tarhinde ylriifiige giren Deprem Ydnetme-
lifine uygun olarak projetendirilen binatmizin ingaat galigmalan
etlidden, imalata kadar her agsamada kurmus oldugurmuz

kontrol mekanizmas! ile kontrol edilmektedir. Ayrica projenin
ve ingaatin her asamasinda ¢aligmalar danisman kurum ve
kuruluglarca kentrol edilmekiedir.

Su an imalatini siirdiirdigimiz zemin 1slah caligmalarin-
da damismanlik hizmeti, Sakarya Universitesi Geoteknik Ba-
liim Bagkanligr tarafindan yiriithimektedir. Ayrica yapilan tim
imalatlar DEU izmir Meslek Yiiksek Okulu tarafindan kontrol
aditmektedir.

Binamizin kongre ve sergi merkezinin yant sira, icinde yer
alacak olan ig merkezinde bulunan 110 adet 50 ve 100 m*lik
birolarn su ana kadar % 60'inin satig gerceklegtiritmigtir.
Cogunlukla Mihendislik alaninda Oriin ve hizmet Greten fir-
malarin yer aldide binamiz is merkezinden Dig Hekimleri
Qdas!, lzmir Valiligi Gevre Koruma Vakfi gibi kamu kurumlar
da yer satin alarak galismalarimiza cestek vermiglerdir.

Makina Mithendisleri Odast kzmir Subesi, 2000%i yillarn iz-
mir'ine gagdag bir ig ve sosyal hizmet merkezi kazandirmak-
tan onur duymakdadir.

1mo biilten 20
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Subemiz uzmanhik alanindan gelen bilgi ve
deneyimi, yerel yonetimlerle gerceklestirdi-

gi protokoller aracihgyla toplumsal hizmetlere
dontistiirmeye devam etti, Bu kasamda mesleki de-
netim protokolleri ve asansorlerin yillik kontrol
protokolleri gerceklestirildi.

18 Nisan 199'da yapilan segimlerle yenfenen yerel yéneticilere ziparetlerds
bulunan Jube Yonetim Kirulumuz, Subemiz cahsmalan haklanda bilgi ve
dokiimantan kapsayan dosyalar sunarak, aynnii bilgi verdl. Bu kapsamda
Biiyiiksehir Belediye Bagkan: Ahmef Pirigtina Yonefim Kurulumuzca makanunda
riyaret edifdi,

(igli Belediye Bagkan Tevilk ALVANAK zivaret edildi, Gaziemir belediyest ile
Asansiir Kontrol ve Mesleki Denetim, Ozdere Belodipesi ile Mesleki Denetir:
Protokolieri imzalands.

Yine 2000 yinda Kargiyaka iigesindeld asansorlerin j'flﬂlk periyodit;
kontrollerinin papimasin: Sngéren protokol, 26 Ekim 1992 tarihinde Kargiyaka
Belediye Bagkam Sebnem TABAK, EMO lemir Sube Bagkan Macit MUTAF ve

Subemiz Bagkars Doga ALBAYRAK tarafindan imealand),

Imzalanan protokoller cercevesinde Konak
Ilgesinde asansér kontrol calismalan ta-
mamlanma asamasina gelmis bulunmaktadir. Kar-
styaka, Bornova ve Gaziemir ilcelerinde hazirhk-
lar1 calismalari siirmekte olup, kontrollerin 15
Mart 2000°de baglamas: hedeflenmektedir,

Lzmir'de en eski asansdrlerin yer akirgr Konak lgesinds, Sabemiz ve EMO lamir
Subesinin can ve mal givenlifii ve asansér yénefmeligi agisindan yllardir yerel
yonetimlere Gnerdign, ancak bir tirll gerceklegemeyen asansér periyedik
kontroliez: protokol § Haziran 1999 tarihinde Konak Belediye Bagkan £rdal lagi
farafindan kabu! edilerek imzaland;.

2000 yalnda Bornova’da asansdr koatrollerinin yapiimasin dngtrer protokol 21
Elim 1999 tarikinde Bornova Belediye baskant Cengiz BULUT ve Sube Bagkam
Doggan ALBAYRAK tarafindan imealand:.

o]

SRR T g 2 e 3 e
Yerel pénetimlerin yansira Merkezi Yonetimin lomir'deld kururolanyia da
iligkilerini gelistirme gabas: iginde olan Subemiz; Enerfi Tasarrufu Haflasmela
EMO lemir Subesi va lzmir Valiligi Cevre Koruma Vaki isbirliginde “Enerji
Yagamdur, Boga Harcama” stoganiyla bir kampanya gerceklegtirdi. Hafta
boyunca basin yayin yolupla ve licrelsiz brogiir dagibimi ife kamuoyuny
bilinglendirmeye caligar kampanyaya Subemiz etkin katkida bulunde.

ocak 2000
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i9. Fthinlikieri

7 Yedi yildir faaliyetlerini siirdiiren Kalite Damsma Merkezimiz, iiniversiteden ve sanayiden uzmanlarla is-
birligi yaparak, sanayi ve hizmet kuruluglar: igin kalite bilineinin, sistem yaklagiminin, toplam kalite anla-
yiginn yerlesmesine yonelik damgmanlik, egitim, yaymn, dokiimantasyon hizmetlerini sunmustur.

Merkezimiz, 60 onu bagligmda diizenledii egitimlerle, iilkemizde kendi alamnda en genis hizmet veren
kurumlar arasmda yer almistir, Kalite Danisma Merkezinin actif1 egitimlerden bugiine dek 7500'den fazla
gahgan yararlanmstir,

" Merkezimiz ayrica 3 y1l boyunca etkinlik alam icerisindeki imiversitelerin Makina ve Endiistri Mithendis}i-
gi Boliimleri son simf 8rencileri i¢in, meslek yasamnda gerekli olan ancak, okuldaki 6grenimleri sirasin-

da edinemedikleri giincel hilgi eksiltiklerini hafta sonlar: diizenledigi ieretsiz seminerlerle bir dlgiide gidermeye
¢ahismaktadir. Bu kapsamda bugiine kadar diizenlenen 32 seminere 646 ogrenci katilmg ve katilun belgeleri veril-
mistir.

KATILIMCI KATILIMCI
SEMINER ADI TARIHI SAYIS!  SEMINER ADI TARIHI SAYISI
IS0 9600 KGS TOPLAM KALITE YONETIMI Ti-12Mayis @
TEMEL BILGILENDIRME 2-3 Subat 7 PROJE YONETIMI 14 Mayts 6
IS0 9000 KGS STOK YONETIM 15 Mayls 6
DOKUMANTASYONU 5-6 Subat 9 ISTATISTIKSEL KALITE KONTROL 20-21-22 Mayis 17
KURULUSICI KURULUS Gl KALITE DENETIMI  27-28-29 Mayis 7
KALITE DENETIMI 9-10-11 Subat 17 KALITE GELISTIRME TEKNIKLERI 25 Haziran 8
PROJE YONETIMI 13 Subat 11 INSAN KAYNAKLARI YONETIME 16 Haziran 5
KALITE EKONOMISI VE LIDERLIK VE MOTIVASYON 12-12 Haziran 9
MALIYETLERI . 17 Subat 8 SO 9000 KGS
METROLOJI VE KALIBRASYON 7 Mart 6 TEMEL BiLGILENDIRME 16-17 Agustos 10
STOK YONETIMI 5 Mart 7 KURULUS iGi KALITE DENETIMI ~ 19-20-21 Agustos10
YENI URUN GELISTIRME VE PROJE YONETIMI 17 Eyil 8
PAZARLAMA 19-20Mart 10 STOK YONETIMI 18 Eytil 8
ISLETMELERDE VERIMLILIK IS0 9000 KGS
ARTTIRMA TEKNIKLERI 26 Mart 11 DOKUMANTASYONU 19-20Ekim 8
i$ DEGERLENDIRMEYE HOSHIN PLANLAMASI VE
DAYAL| UCRET SISTEMI 21 Nisan 9 7 YONETIM ARACI 6 Kasim 6
ETKIN EKIP CALISMASI 28-29Nisan 3 IS0 9000 KGS
ISO 9000 KGS TEMEL TEMEL BILGILENDIRME 23-24Kasim 10
BILGILENDIRME 30-31 Nisan 13 KURULUS IGi KALITE DENETIMI  2-4 Kasim 9
1SO 9000 KGS HATA MODU VE ETKILER] ANALIZI 27 Kasim 11
DOKUMANTASYONU 7-8 Mayis 14 TOPLAM 270 Kigi

KATILIMC KATILIMC!
SEMINER ADI TARIHI SAYISI  SEMINER ADI TARHI SAYISI
ISTATISTIKSEL . VERIMLILIK ARTTIRMA
PROSES KONTROL 8-10 Mart 8 TEXNIKLERI 7 Eyldl 6
FINANSGI OLMAYAN STOK YONETIMI 24 Byl 9
YONETICILER ICIN FINANSMAN 19 Mari 4 GEOMETRIK OLGULENDIRME
STOK YONETIMI 27 Mayls § VE TOLERANSLANDIRMA 23-25 Eylil 8
KURULUS iGI KALITE DENETIMI  23-25 Ajustos 6 GOVENLIIS ORTAMI YARATMAK  26-27 Kagim 14
KALITESIZLIK MALIYETLERI 6 Eylil 5 TOPLAM 64 Kisi
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1998 YILI

Seminerin Adl Tarihi Kahlimor Sayist  Fima

Kurulug lgi Kalite Denetimi 2627 Qcak 27 TARIS

Kurulug Igt Kalite Denetimi 24 Subat 9  MAKSANAS.

Kurulus il Kalite Denefimi 13 Mart 23 NACANGCO

IS0 9000 KGS Temel Bilgilendirme  21-22 Maypis 35 CIMENTAS

K.KALE

Kalitesizlik Malyetieri 12 Kasim 16 EGE METAL

AS.

isletmelerde Verimfilik

Arttirma Teknikleri 13 Kasim 16 TUKAS
TOPLAM 131 Kigi

1999 YILI

Seminerin Adi Tarihi Katilime1 Sayist  Firma

Problem Cdzme ve Karar 2-3 Subat 12 {RJ Reynolds)

Verme Teknikleri

Yanginla Miicadele Egitimi 18 Mart 25 Efes Pilsen

Liderlik ve Motivasyon 20 Mart 27 KFC Guda

Zaman Yonetimi 21 Mart 27 KFC Gida

Istatistiksel Kalite Kontrol 2-3Temmuz 19  Bak Ambalaj

HACCP ve Hijyen 3 Temmuz 20  Fide Konserve

Toplam Kalite Yonetimi 15-16 Temmuz 20 Yazict Demir

Gelik

Kalite Cemberieri 28-28Eylil 28 Fruko Mes.San.

Problem Gozme ve

Karar Verme Teknikleri 11-12Ekim 23 Fruke Megrubat

Verimlitik Arttirma Teknikleri 1-2 Kasim 17 Petrol Ofisi A.S.

Etkin Ekip Calismas! 3-4Kasim 15 Petrol Ofisi A.S.

Kalitesizlik Maliyetlari 5 Kasim 15 Petrol Ofist A8,

Geometrik Olglilendirme ve

Toleranslandirma 3-4-5 Aralik 17 Ege Enddstri

Geometrik Olgilendirme ve

Toleranslandirma 17-19 Arghlk 24 Ege Endustri

iSO 14000 Gevre Yonetim Sistemleri 17 Aralik 25 Fruko Mes.San.
TOPLAM 309 Kigi
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isci Saghdi ve Is Govenligi ............ 15-16 Mays 1998
Kariyer Giinler™@8 . ................... 25-28 Mayis 1998
Ambar Yonetim Sistemleri ve

Telsiz lletisim Teknolojisi Semineri . ....... 24 Haziran 1998

VIESSMANN firmasi tarafindan
yelerimize ydnelik bilgilendirme toptantis 17 Temmuz 1998
Gercek Zamanh Uretim {zleme

Sistemi Seminerl ......... ... o 21 Ekim 1998
Asansfr Avan ve Uygulama

Projeleri Hazirlama

Teknik Esaslar Asansdr Yonetmeligi ...... 3-4 Arahik 1998
“Nas1l Bir Mihendislik Egitimi,

Nasil Bir Universite” Paneli ................ 4 Aralik 1998

“Finansal ve Mali Tablolarin

Degerlendirilmesine iligkin Bir Yéntem"

Soylesisl ... 24 Aralik 1998
£RP Sistem Tanttim Semineri - ORACLE . .. .25 Subat 1999

Kamu Kuruluslan, Universiteler ve Ozel
Firmalar Uluslararasi

Projelere Nasil Katilakilir? ................. 12 Mart 1899
“Toprak Kayaakli Ist Pompalar” Semineri .. .06 Nisan 1999
ERP Sistem Tanitim Semineri - BAAN ... ... 29 Nisan 1899
Asanstr Sempozyumu . ... 15 Mayis 1999
Kariyer Ginlerf@9 ... ................. 24-25 Mayis 1999
Jeotermal Isitmada Kuyu ve Kuyubag! Tesislerive ........
Bina igi Tesisatl ...................... . .26 Mayis 1999
Asansér Avan ve Uygulama Projeleri Hazidama ..........
Teknik Esaslars Semineri ............. 14-15 Haziran 1999

Asansdr Yanetmeligi Bilgilendirme Top.

ERP Sistem Taniim Semineri- SAP ... .. 24 Haziran 1999
*Yonetim Kalitesine Etik Agidan Bir Yaklagim, ............
Neden Clmuyor?” konulu sdylest .......... 11 Kasim 1999
*Dogal Gaz Gelirken” Pansli . 17 Mart 1989

Uyelerimizin meslek ii editimlerine katkida bulun-
mak ve hilgisayar programlari konusundaki bilgiterini
artirmak amaciyla Subemizin Egitim Merkezi biinyesin-
de 1986 yilindan beri siird{ird{igit kurslarimiz; teknolojik
gelismeleri takip ederek mihendislikle ilgili tiim yenilik-
leri en kisa zamanda Uyelerimize aktarmaya devam et-
migtir.

Bu amagtan hareketle editimi verilen programlar ge-
ligtirilerek {WINDOWS, EXCEL, WINWORD, INTER-
NET, AutoCAD R13, ileri AutoCAD ve ACCESS) iiyele-
rimize ve yakinlanina aktanlmistr,

Hizmeti Gyelerimizin calistiklan ve oturdukian il ve il-
celere tagimak ve onlan mesleklerinde ve sosyal yagan-
tilarinda daha verimli ve bilgili konuma ulagtirmak ama-
ciyla Subemize badli It ve iige Temsilciliklerinden gelen
talepleri de dikkate alarak Temsilciliklerimiz binyesinde

1998 ASHRAE Kis toplantisi ve serg ak 19
tasihlerinde A.B.D.'de San Francisco'da yapildi. Bu etkinlige
Subemiz adina Prof. Dr. Ali GUNGOR ve Mak. Y. Miih. Ener
PELIN katldi. Katilimetlar hem teknik agidan hem de toplants
yontemi, dizeni ve sistemi agisindan bilgilendiklerini ifade etti-
fer. Prof. Dr. Macit TOKSOY ve Yanetim Kurulu iiyemiz Prof.
Dr. Zafer ILKEN de toplantinm katilimeilan arasindaydr. ien-
dileri daha sonra toplant: ile ilgili izlenimlerini Sube ickalinde
diizenlenen bir séylesi ile (yelerimize aléardilar.

1998-1999 direminde Jubemiz organizasyonu ife Oyeleri-
mizin katildigir ilk fuar Italya’min Milano kentinde diizenlenen
Isitma, Havalandirma, Sojuima, Sihhi Tesisat konulasini kap-
sayan MILANG FUARI'ydi. 34 (iyemizin katildil gezi 25-29

bilgisayar kurslan diizenlenmeye devam edilmektedir.

Aynica (ilke ve diinyadaki gelismeleri yakindan izle-
mek ve teknolojiyi takip edebilmek igin en énemli arag
olan Internet aboneligimiz strdlirtiimektedir. Subemiz
icin hazirlanan Web sitesi (www.mmo.org.irfizmir ve
www.mmaoiz.org.tr) glincellenerek tyelerimizin kullani-
mindadr.

1998 - 1999 Yillan Bilgisayar Kurs ve Katihme: Sayilan

CEW AutoCAD
KURS KATILIMCI KURS KATILIMCI
SAYIS| SAYISI SAYISI  SAYISI
1998 30 348 3 344
1999 24 249 24 224
Toplam 54 597 55 568

Not: ACCESS, INTERANET Kursiars CEW grubuna, fieri Auto-
CAD, 3 Boyutly Gizim ve Kat Modellerne Kurslar: AufoCAD
grubuna dahildrr,

Mart 1998 tarihferinde yamild:, Uyelerimiz geziden ofumlu
izlenimlerle dandiler.

Subemiz organizasyonunda (yelerimizin katitdigi ikinci
uluslararast fuar, Avrupa’nin en bliy(k tesisat fuan olan ve
Frankfurt'ia diizenlenen ISH Ulustararasi Isitma, Sogutma,
Havalandirma, iklimlendirme ve Tesisat Fuan oldu. 22-26
Mart 1999 tarihlerindeki 22 dyemizin katikmiyla gerceldesen
organizasyon ayni zamanda HANNOVER ENDUSTRI FUARI
(20-24 Nisan 1999) ve FRANKFURT KULLANILMIS SANAYI
MAKINALARI FUARI (22-27 Nisan 1999Y'na katimi da igeri-
yordu. Uyelerimiz Subemizin bu organizasyonu ile sekisrdeki
son yenilikleri izieme ofanad buldular, mesleki bilgi ve gbr-
gllerini arthrarak donddler.
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ARAC TADILAT
PROJELERINDE MESLEKI
DENETIM

Odamiz mesleki denetim kapsamina giren arag tadilat
prajelerinin mesleki denetimlerini siirdirimektedir. Subemiz
01.01.199688-31.12.19998 tarihleri arasinda 7679,
01.01.1999 - 28.12.1999 tarihleri arasinda 6754 adet arag ta-
dilat projesinin mesleki denetimini gergeklegtirmigir,

Ayrica Odamiz ile Sanayi ve Ticaret Bakaniig arasinda
11.03.1998 tarthinde yapilan protokol ile 1.PG Déntglimleri
imalat Yeterlilik Belgesi, Miihendis Yetki Belgesi ve Araglarn
imal Tadil ve Montaji Hakiindaki Yénetmelik kapsaminda be-
lirtilen tadilat projelerinin onay islemieri 27.12.1999 tarihing
kadar sirdirilmistir. Antlan protokol ife A.LT.M. Yénetmeli-
§fi kapsamindald tadilat projelerinin Odamuz tarafindan yayin-
lanan Uygulama Esaslar Gergevesinde ylr{iiimesi amacty-
la Subemiz caligmalarina hiz verilmis gerekli alt yap! calig-
malari kisa bir silre igerisinde tamamlanmig ve bu alanda ga-
hisan Giyelerfmizin projelerinin teknik ve mesteki olarak deneti-
mi saglanmigtir. Bu alanda Subemiz ¢aligmalarina katkida
bulunan ve her tirld yardimi saglayan Arag Projesi Yapan
Uyelerin Sorunianim izleme Komisyonuna ve projelerini ilgil
yonetmelik, standartlara ve Odamizin Uygulama Esaslar
kapsaminda proje hazirlayan lyelerimize tegekkir ederiz.

Yine anifan protokel kapsaminda 27.12.1999 tarihinde
kadar Subemiz etkinlik alaninda |.PG déntgtimit yapmak is-
teyen toplam 14 firmaya LPG Montaj Yeterlifik Belgesi veril-
mig ve LPG montajl yapifan her arag Subsmiz ieknik gérevii-
leri tarafindan incelenerek, montajiann ilgili yénetmelik ve
standartlara uyguniugu kontrol ediimistir,

Yire Subemiz etkinlik alaninda, LPG uygulamalar konu-
sunda Odamiz adina 13-14-15 Ajustos 1998, 25-26-27 Ka-
sim 1999 ve 16-17-18 Aralik 1999 tarihlerinde Araglarda
LPG dbnlgiimit igin mUhendis yetkilendirme kurslar: agtlmsg
bu kurslarda 74 (yemize LPG yatki belgesi verilmigtir.

Ayrica LPG montaji yapan teknisyenlerin efitilmesi ve
yapiian montaflarmn ilgili standartlara ve yonetmeliklere uy-
gunlugunun montaj agamasinda sadlanmast amaciyla tek-
nisyentere yonelik egitimler agiimigtir. 03-04.09.1998 ve 04-
05.11.1999 tarihleri arasinda kurslara montaj yeterlilik bel-
gesi verilen tiim firmalardan 40'in (zerinde teknisyen katil-
mastir.

Subemiz halen LPG' araglann gaz sizdirmazlik ve mon-
taj iespit raporlaria: vermekiedir.

DIGER TEKNIK
HiZMETLER

MOTORLY ARAGLAR BILIRKISILIGI

Subemiz bdlgemizde araglann motor ve sase numaralan-
rin orjinalliginin tesbit edilmesi konusunda galigmalarin siir-
diirmekiedir. Subemiz teknik goraviileri tarafindan yiritiilen
bu ¢ahgmalarda 01.01.1998-31.12.1998 tarihleri arasinda
844, 01.01.1999-27.12.1999 tarihleri arasinda 798 adet ara-
cin motor ve gase numaralarinin orfinalligi incelenmis ve bu
araglar haklandaki inceleme raporlari ilgili kurumlara génde-
rifmigtir.

PERIYODIK KONTROLLER

Subemiz isgi Saglid) ve Is Guvenligi Tiiziigi geredi firma-
tara ydnelik olarak gerceklegtirmig ofdugu Basingh Kaplarin
ve Kaldirma Makinalarinin periyodik kontrel hizmetini bu ¢§-
nemde de etkinligini arttrarak stirdrmiigiiir. Teknigin gerek-
firdigi yontemlerle ve uzman Gyelerimizce gergeklestirilen
periyodik kantrollerde; 01.01.1998-31.12.1998 tarihleri ara-
sinda 618 firma, 01.01.1999-31.12.1999 tarihleri arasinda
872 firmaya hizmet gotirdimis ve bu kontrollerde Subemiz
teknik goreviileri ve 50’ve yakin dyemiz gbrev almigtir,

Periyodik kontrol hizmetlerinin bélgemizde daha da yay-
ginfagtinimas) ve strekliligin saglanmas: amaci ile bir cok fir-
ma ile protokoller gerceklestirilmistir,

ARAGLARIN LPG DONOSUMLERI ILE ILGILI
GALISMALAR

Odamiz ile Sanayi ve Ticaret Bakanhid arasinda yapilan
prolokol kapsaminda Subemiz etkinlik alaninda 14 firmaya
LPG Moniaj Yeterlilik Belgesi verilmistir, Yetldlendirilen bu
firmalar 27.12.1999 tarihine kadar 2456 adet araca LPG
montajl yapmiglardir.

Yine LPG montaj: yapiimig 1671 arag Subemiz teknik gé-
revlileri tarafindan incelenerek Gaz Sizdirmaziik Raporlari
verilmistir.
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TESISAT PROJELERI MESLEKI DENETIMI

Subemizde tesisat projeleri mesleki denetim cahigmalar
tesisat projesi hazirlama esaslan ercevesinde sirdiriimek-
tedir. Subemizce 1998'de 2852, 1999°da 2756 tesisat projesi-
nin mesleki denetimi yapilmis olup, Ozdere ve Gaziemir Bele-
diveleri ile Mesleki Denetim Protokolii imzalanmigtir.

Cagdag yaptlasmanin ve saghkl yagamin vazgegilimez
dielerindan biri olan bina bacatarmin dnemi, gesitli platiorm-
larda ve yetkili kamu kurumlanna Odamiz tarafindan yazil ve
s6zlil olarak duyuruimugtur, Dogdal gazin kentimizde kullang-
mas! durumunda sorunlar yaganmamas! amaciyla Makina
Mihendisleri Odast 1zmir Subesinin onerisi dikkate afinarak,
insaat ruhsati igin yapilacak miracaatlarda gegerli olmast ko-
suluyla 24.03.1989 tarihinden itibaren Bilylksehir Belediyesi
Meclig Karar ile Imar Yénetmeliginde degisiklik yapimistr.

Odamiz ile Gevre Bakanli§l arasinda yapilan gérigmeler
sonucunda Odamiz; Hava Kalitesinin Korunmasi Yénetmeli-
dinde belirtilen baca gazi emisyon élcimlerini yapmaya yetkili
kurulug olarak tansmlanmagtir. Anilan hizmefin Tlrkiye'de da-
ha etkin bir sekilde yerine getirilmesini sajlamak amaciyla 21
- 22 Hagziran 1999 tarihlerinde, dlglimleri yapacak olan tim
teknik géreviilere yonelik olarak MMO Edirne Sube ve Sube-
miz yiritiic(liginde fzmir'de bir kurs dizentenmig olup, kur-
sa 18 Subeden 40 teknik gorevii katimigtir. Bu efitimde kulla-
nimak iizere Baca Gazt Emisyon Olgiimil Egitim Programi ki-

tapgif) tarafimizea hazsrianmighir,

Yine bu dinemde Baca Gaz) Emisyon Olgiimii Mihendis
El iGtabt adi ile Odamiza 233 No.lu yayin olarak kazandiril-
migtir.

ASANSORLU BINALARDA MESLEKi DENETIM

Subemiz ve Elektrik Mihendisleri Odasi [zmir Subesi ile
Bornova Belediyesi arasinda 05.09.1997 tarihinde imzalanan
protokol geredi yapilan Bomova Belediyesi Sinirlart Igindeki
Asansorl(l Binalarin Asanstrlerinin Yilik Kontrollerinde
1423, Narlidere Belediyesi ile 31.10.1997'de imzalanan proto-
kol geredi Narlidere’de 208, Odemt§ Belediyesi ile
29,09.1997'de imzalanan protokol geregi Odemig'te 177, Ko-
nak Belediyesi ile 05.06.1999'da imzalanan protokol geredi
Konak'ta 4485 asanstriin kontroli gerceklestirimigtir,

Yine Asansorlerinin Yilitk Kontrolleri'nin yapslabilmesi igin
Subemiz ve Elektrik Mithendisleri Odasi fzmir Subesi ile Kar-
siyaka Belediyesi arasinda 26.10.1999 tarihinde, Bomova Be-
lediyesi ile 21.10.1999 iarihinde, Gaziemir Belediyesi ile de
30.11.1999 tarihinde protoko! imzalanmigtir. Bu ilgelerde yap!-
lacak kontroller igin hazirlik caligmalart sirmelkte olup 15 Mart
2000°de kontrollere baglanacaktir.

20 Aralik 1996 tarih ve 22449 sayill Resmi Gazete'de yayr-
nanarak 20 Nisan 1996 tatihinde ylriilige giren Asanstr Y&-
netmeligi; Asansor Avan Projesi ve Asanstr Uygulama Proje-

PROSES KONTORL Uz

e Anahtar teslim endistriyel
otomasyon ve SCADA projeleri

* Makina otomasyonu ve kismi
ofomasyon projeleri
e Sistem mihendisligi, sipervizyon ve
danismanlik hizmetleri
e Leroy Somer AC, DC motorlar, hiz
konirol cihazlar ve softstarterlarin
Ege Béigesi Temsilciligi
o Andrin Electromagnefisme lifting
magnet ve magnetik seperatdrlerin
Tirkiye temsilciligi
1328 Sk. No: 1/801
Borsa Ig Merkezi
35210 Konak - IZMIR
Tel: 0.232. 441 31 86

Fax:0.232.441 2095
e-mail: yontem.as@usa.net

lerinin Makina Miihendisteri tarafindan hazirlanmasin hikme
baglamistr, Hazirlanmas| agamasinda Jubemizin énemli &l-
clide kathida bulundugu Asansdr Yéneimeliginin ylrirlige
girmesi ile mithendislik hizmetlerini serbest olarak yerine getir-
mekte olan iiyelerimize yonelik ki 03-04.12.1998, ikincist ise
14-15,06.1999 tasinlerinde Sube Lokalinde Asansdr Avan ve
Uygulama Projeleri Hazilama Teknik Esaslan-Asansor
Yénetmeligi konulu lcretsiz seminerler dlizenlenmigtir
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Subemiz biinyesinde Ekim 1997'de
kurulmus olan insan Kaynaklar) Birimi,
tyelerimize ve sanayimize gok yénld
hizmet! “rini siirdlird(.

Birir: mizee verilen hizmetler ve yapi-
lan galigmatar su baglklarda toplanabilir.
¢ Milhendislerin i hulma siireglerinde

danigmaniik
¢ Egifim
¢ Organizasyon verimfligi galismalari
¢ Arastirma konularinda dansgsmanlik
¢ Ogrenci Gyelere yonelik editim ve
damsmanlik hizmetleri
¢ Test uygulamalar

Yakfagik 1,5 yitdir siiren ve halen
devam etmekte olan mithendislerimize
is bulma calismalan sonucunda,
1007in Gzerinde Gyemiz izmir ve cevre-
sinde faaliyet gdsteren firmalarda ige
yerlestirilmistir. Ise yerlegtirme stireci
gerceklesen lyelerimizle sube iligkileri
stirekli olup her tirld sorun ve soru kar-
sisinda da dantsmanlik hizmeti saglan-
maktadir. Mithendislerimizi ise yerles-
firdigimiz igletmelerden bazilan;

TUKAS, YONSIS, MUMKAYA, TE-
BA, EKSIM PLASTIK, SAFKAR,
DELPHI PACKARD, ASMAS, KAPLA-
MIN, ETM, MED UNION CONTAINER,
EGE METAL, TEKNIK HORTUM, EGE
FORM MAKINA, FTC-BESTAS

insan Kaynaklart Birmi egitim konu-
sunda yapmis oldugu calismalarla
“Bavranig Bilimleri® konusunda da egji-
timler vermis ya da uzmanlarina verdir-
migtir. Bu egitimler;

Pepsi Fruko-Tamek Kemalpaga
Dolum Tesisler
¢ Liderlik ve Motivasyon
¢ Once insan
¢ Performans ydnetimi
¢ Isletmelerde Verimfilik Arttirma Tek-

nikleri
¢ Etkin Ekip Calismasi

inci Holding lcra Komitesi

¢ Empati ve ilefigirn Teknikleri

Teba/Ente

iiyelerimizir

¢ Liderlik ve Motivasyon (bu egitim iki
ayr gruba veriimistir)
4 Empati ve letisim Teknikleri

MMO Denizli Subesi
¢ Liderlik ve Motivasyon

MMO izmir Subesi
¢ Once [nsan

insan Kaynaklar Birimi Teba Hol-
ding biinyesinde bulunan ENTE iglet-
mesine "Organizasyon Vedmliligini Art-
tirma” konusurda danismanik hizmeti
vermektedir.

Yukarida adi gegen hizmetin bir
benzeti ise yine Teba Holding binye-
sinde hulunan BOSAS igletmesing ve-
rilmistir.

Bélgemizde bulunan dniverisiteleri-
mizin Enddstri Mithendisligi Bélamieri-
nin son sinuf dgrencilerinin yapmig of-
duklari lisans bitirme tezlerinde uygula-
malarin gerceklestirilebilmest igin ge-
rekli olan oriamin {isletme olanaginin)
saglanmas!, gergeklegtirilen uygulama-
fann digek hazirlama ve elde edilen ve-
riferin analizleri konusunda danigman-
frk hizmetleri veriimigtir.

MMO Ankara Subesi tarafindan
KOBl'lerde kalite bifincini belirlemek
amactyla gergeklestirilen caligmanin
flcek geligtirme ve analiz agamasinda
damgmanlik hizmeti veriimigtir,

Sube binyesinde ileride kullanil-
mak dzere standardizasyon galismalar
ve “Kisillk Envanteri” gefistirme galig-
malari devam etmektedir. Halen
300°Un Uizerinde uygulama gergeklesti-
rilmis olup drneklem sayist 1000 olarak
hedeflenmistir.

Son olarak Teba Holding merkezi
tarafindan gergeklestirilen “Galiganla-
rin Memnuniyeti" baglkh aragtirmanin
verileri birim tarafindan analiz edilerek
Holding ydneticilerine bir rapor halinde
sunuimustur,

Bdlgemizde Oniversitelerin ilgill bd-
[imlerinde dgrenimlerini stirdirmekte
glan dgrencilerimizin is yagami ve piya-
sa kosullart hakkinda bilgilendirme, 6z-
geemis hazirlama ve sormak istedikleri

e

TERAENTE'de gerceklestirilen uygulamadan
bir goriinti,

sorultara yanit bulabildikleri danigman-
lik hizmetleri verilmektedir. Dier van-
dan Kalite Danigma Merkezi ile birlikte
dgrencilerimize ortak egitimler verilmig-
tir. Bunlar;
¢ Liderlik ve Motivasyon
¢ Davranis Defistirme Teknikleri
¢ Once Insan

Birimin hizmet siireci iginde kullani-
mak (zere merkezi ingiltere'de bulunan
SHL (Saville&Holdsworth Ltd.) firmas:-
nin test bataryasinin lisans kullanim
hakki satin alinmig olup, bu batarya;
¢ Mesleki Kisilik Envanteri
4 Motivasyon Envanteri
¢ Sayisal Degerlendirme ve Anlama

Envanteri

¢ Sdzel Deferlendirme ve Antama

Envanterinden

olugmaktadir. Bu test bataryalar ge-
rekli durumlarda Gyelerimize de uygu-
lanrmugtir, (120 ye)
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” Bu donem gerek Oda, gerek Subemiz adi-

na diizenledigimiz kongre ve sempozyum-
lar meslek alammiza olumlu katkilarda bulu-
nurkea, “daha etkin ve giiclii bir Oda” yaratil-
masinda atilan 6nemli adimlar oldular.

Gevre’98 Sempozyumu genis
bir platform olusturdu

Organizasyonu TMMOB IKK tarafindan gerceklestirilen
ve 5 Haziran Diinya Cevre Gin etkinlikleri gergevesinde
diizenlenen Gevre'98 Sempozyumu 6 Haziran 1998 Cu-
martesi giinii Ozdemir Sabanci Kiiltiir Merkezinde yapildi.
Sempozyum basina da yansiyarak kamuoyunun gevre ko-
nusundaki duyarlfi§ina katkida bulundu.

Cevre’98 Sempozyumunda “Bolgemizde Madencilik ve
Gevre" konusu ele alindi. izmir'de glindemdeki yerini koru-
yan Kordonyolu, gevre yollan, metro gibi [zmirliyi yakindan
ilgilendiren konular da sempozyumun ikinci oturumu “Ula-
sim, Kent ve Gevre” baghg altinda tartigiidi.

Dodal Gaz Paneli ilgili yetkili
tiim kesimleri biraraya getirdi

Subemiz, dogal gaz ile iigili galismalanni genis kesimler-
ce tarhigilmasimi saglamak amaciyla 17 Mart 1999 tarihinde
“Dogal Gaz Gelirken" baghkl paneli dizenledi. Prof. Dr.
Macit TOKSOY'un ydnettigi panele kenugmaci olarak z-
TO'dan Akin KAZANGOGLU, EBSO'dan Akin METINOG-
LU, MMO Bagkani Mehmet SOGANCI, Tzmir Valiliginden
Mehmet OZDIREK, Izmir Biyliksehir Belediyesinden Mus-
tafa OZFATURA, MMO izmir Subesinden Ciineyt OZYA-
MAN ve BOTAS'tan Arif AKTURK katildilar. Paneli 400 ya-
kin Kigi ilgiyle izledi.

Panel sonunda Odamizin agagida dzetienen dnerileri il-
gili etkili tim kigi kurum ve kuruluglara ulagtirlds.

Subemiz, diizenleyicisi oldugu etkinlikle-
rin yamsira, diger oda birimleri ile ishirli-
ginde ve TMMOB IEK platformunda diizenle-
nen etkinliklere aktif katilarak, kamuoyunun
bilgilenmesine onemli katkida bulunmustur.

0O Ulusal diizeyde gegerli olacak “Dogalgaz ig Tesisat
Yénetmeligi" yayimlanarak ylrirlilige konmal.

0 Ulusal diizeyde kurulmagi 8ngdriilen “Tlrkiye Dogal-
gaz Enstitiisi” veya “Dofalgaz Siirekli Komitesi” tird orgilt-
lenmenin gergeklestirimesinin on adimi olarak, alt érgdtien-
meler ilgili gaz kurufuslannin dncliligiinde olugturuimal.

{1 Doalgaz'la ilgili kurumiar galigmalarinda seffailag-
mal,

0 TMMOByi diglayan ve milhendislerin dodalgaz ala-
ninda faaliyet gosterebilmek igin ilgili bakanlik ve gaz kuru-
luslarindan yetki belgesi almatarini ngdren yanhs anlayis-
lar terkedilmeli.

{Q Proje denetimine yonelik olarak BOTAS ve yerel gaz
kuruluglari ile TMMOB Makina Milhendisleri Odast arasin-
da protokol yapiimal.

0 BOTAS ve IGDAS tarafindan hazirlanmig olan “En-
dilsiriyel Tesislerde Dogal Gaza Gegig” konulu el kitaplar,
zenginlegtirimeli, referans metin haline getirimel.

Su Kongresi basariyla
gercekliestirildi

Ege Bolgesmdeki su kayrzaklan ve potansayelsmn |rdelen-
mesi, bu potansiyelin dogru kullanimi ve su kirlenmesinin
gnlenmesi konularinda yapilan galismalarin tartigmaya agil-
mas! ve ulusal su politikasina katkida bulunulmast amaciyla
TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan 4-5 Haziran
1999 tarihlerinde diizenlenen Su Kongresi bilylk ilgi gdrdil.
Sabanc Kiltir Merkezindeki Kongreyi KK tyesi ve ifgili ku-
rumlardan 400'e yakin mihendis ve teknik eleman izledi.
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Kongrede sunulan 42 bildiri, kongre éncesinde bir kitapta
toplanarak kengreds tim katilimetlara Gcretsiz dagrtild.

Ilgiti firmalanin iistin ve hizmetlerini sergiledikleri bélimde
ise 10 firma yer aldi. Kongre delegeleri, sergide yer alan fir-
malann galigmalan hakkinda bilgi edinme olanadi buldular.

TMMOB izmir Il Koordinasyon Kurulu adina konugan Su-
be Bagkanimiz Dogan ALBAYRAK izmirde yiizeysel akis
sularinin yeralti su beslemesinde kullantimasi igin planlama
ve Uygulama galigmalannin baglamasin ve tagkn projeleri-
nin yasama gegirilmesini istedi.

Asansdr Sempozyumu lzmir99
EMO ile birlikie diizenlend:

Subemizin Elektrik Mihendisleri Odas izmir Subesi ile
birikte diizenledii Asansér Sempozyumu lzmir99, 15 Mayis
1999'da DEU Rektdrlik DESEM 75. Yi Anfisinde gergekles-
tirileli. Pegisik iflerden 200° yakin delegenin katilim ite sekid-
riin fzmirdeki ik blylk bulugmast ofarak yagama gegen
sempozyum, teknik yayin diinyasina da bir kitap kazandird).

A R —— S
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Asanstr Oretiminde CE igaretlemesi, yonetmelikler ve
standartlarm tartigildige Sempozyum, taslak halinde bulunan
Asansr Yénetmeliginin sekilenmesinde de 8nem tagiyacak
degiertendirmelerin dile getirildigi verimli bir plaiform cldu.

Oturum Ydneticiligini Subemiz Asanstr Komisyonu Bas-
kant Engin TURGAY"in yaptigi Sempozyuma konugmac! ola-
rak Blilent ESINOGLU (Sanayi ve Ticaret Bakanligi Sanayi
Genel Midiiriga), Bekir UYSAL (Sanayi ve Ticaret Bakani-
&1 Sanayi Genel Midiriigu), Hakki KARABORKLU (Dig Tic.
Mis. Dig Ticarette Standardizasyon Genel Mid.), Cengiz
BATIGUN (Tiirk Standartlar Enstitiisii), Serpil KURT {istan-
bul Teknik Universites), Gmer KARDELEN (izmir lige Beledi-
yeleri Temsilcisi), Fevzi YILDIRIM (AYSAD), Coskun IPEK
(EAYSAD), Ertan BEYAZIT (EMO - MMO izmir Subeleri
Temsilcisi) katildilar. Sempozyumda sunulan bildirilerin ve
konugmalarin bant ¢éiziimieri daha sonra ortak bir kitap halin-
de katilimeilara ulagtinid.

Engin TURGAY, sempozyumu degerlendirdigi kapanig
konugmasinda dzetle sunlan sdyledi:

"Sonug olarak asansdrlerde kalite mutlaka arttinimal,
amniyet kurallarindan ve glivenlikle ligili cihazlardan vazge-
gemeyiz. Yeni ydnetmelik geregi getirilen CE igareti, AB ve

yurt digina asansdr satan firmalar agisindan 1 Temmuz'dan
itibaren gegerli olacak ancak, yurtiginde asansér yapan mor
tajini gerceklestiren firmalar icin yeterli kogullarin olusmama-
st durumunda bu zamanin uzatilabilmesi yéniinde gorisleri-
mizi ilettik. CE isaretini yurt iginde ¢alisan yerli ya da yabanc
kuruluglar verebilecekler. Bu kuruluglan da Sanayi Bakanig
grevlendirecek. Yani CE igareti almamiz igin yurt digina git-
meye gerek kalmayacak. Bu platform sektr ile bilrokrasinin
daha sk lligkiler iginde olmagini dile getirdi. Ben inansyorum
ki yeni yonetmelik, sektdr temsilcilerinin, Odalann gorigler-
nin iginde yer alacag en verimli ve yararl igerige kavugacak-
tir. TSE temsilcileri ve Bakanlik Temsilcileri, biziers her konu-
da yardimci olacaklarini ifade ettiler. Kendilering tegekkir
ediyoruz. Ben bu platforma katilan tim temsilcilerin sektori-
miizii gelistirmeye cahisacaklanndan siiphe duymuyorum.”

Sempozyumdaki konugmalanin ¢dzimilyle hazirlanan
kitap, daha sonra ilim katilimcilara (cretsiz géinderildi.

Y. Ulusal Tesisat Mithendislig:
Kongresi ve Sergisi artan
katithm ve kurumsaliasan
yapisiyia 4. kez basaryla

gerceklegtirildi

IV. Ulysai Tesisat Mihendisligi Kongresi ve Sergisi'nin
Odamiz adina Subemiz ylriitlcliiginde gerceklestiiimesi
yéniinde onay alinmasindan sonra baglayan hazirlk calts-
malarinin diizenki bir gekilde yiiriitlilebilmesi igin Ddzenleme
Kurulu'nun enayiyla 12 dyemizte Kongre Yiritme Kurulu
olusturutmus ve galigmalarint haftalik periyodiarla kongre
baglangi¢ giiniine kadar stirdiirmilstir. Tesisat Mihendisligi
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kongrelerinin kurumsaliagmasi ve yeni teknolojik gelismeleri
yakalayabilmest amaciyla bir onceki kongrelerde darigman
ve yazar olarak kalan ve subelerden gelen dnerilerle olug-
turulan Damigmanfar Kurulu Uyelerine ¢agn yapilarak
sunulacak bildiriler ve diizenlenecek paneller hakkinda
gdriigleri alindi.Kongrede sunumu gergeklestirilen bildiriler
ve panel konular bu dneriler ¢ergevesinde olugturuldu.
Kongre hazirlk galigmalarina baglanmasinin ardindan
istanbul, Ankara ve zmir'de olmak tizere Kongrenin duyuru-
mu, katliminin arttinimas ve tesisat alanindaki gelismelerin
izlenebilmesi igin Dansgmanlar Kurulu Uyelerinin katildigi
bélgesel toplantilar gerceklestirildi. Odamiz dijer kongre ve
sampozyumlar bagta olmak dzere ulusal ve uluslararasi dii-
zeyde gerceklegtirilen etkinliklere Kongra Y(riitme Kurulu
Uyelerinin katdimini sagtamigtir. Makina Milhendisligi olan
{iniversitelere ve sekttrde yer alan demek, birlik ve vakiflara
¢afrida bulunarak Kongreye katkida bulunmalari istenmigtir.
Bu cagriya olumiu yanit veren; Bogazigi Universitesi, Gelal
Bayar Universitesi, Gukurova Universitesi, Dogalgaz Cinaz-
lar San. ve is Adamian Dern, Dokuz Eylil Universitesi, EGE
Sogutma San. Ve Isadamlar Dern., Ege Universitesi, Gazi-
antep Universitesi, Isi, Ses,Su izolasyonculan Dern., Isiima,
Sogutma, Klima imalatgilan Der., Istanbul Teknik Universite-
si, Izmir Yiiksek Teknoioji Enstitiisii, Pompa imalatgilar
Der,, Tesisat Miihendisligi Dernegi, Tlrk Ist Bilimi ve Teknigi
Der., TirkiyeYangindan Korunma Vaké, Yildiz Teknik Uni-
versites, Uygulamalt Havuz Enstitiisil kongreye katkida bu-
lunan kuruluglar arasinda yer almiglardir. Sergi ¢aligmalan
kongre hazirlik cahgmalar: paralelinde strdlrlimis ve 74
kurum / kurulugun sergiye katiimi saglanmigtiz. 4-7 Kasim

1999 tarihlerinde izmir Efes Kongre Merkezinde gerceklesti-
rilen V. Ulusal Tesisat Mithendisligi Kongresi ve Sergisine
918 kayith delege olmak (izere 2000°e yakin mihendis, mi-
mar, teknik eleman ve (iniversitesi 6§rencisi tarafindan izlen-
migfir. Kongrede 19 oturumda 55 adet bildiri sunulmus,
Kongre kapsaminda 2 pane! gerceklestirilmistir,

Tesisat Muhendlsllgl Kongretermm stireki yenllenen ak-
fit yapisinin yeni bir gostergesi ise bu kongrede itk kez
diizenlenen kurslar oldu. Diizenienen 3 kurs da delegelerin
yogun katilimi ile gergeklestiriidi. Dérdinci kongrenin bir
bagka yenilidi ise sunulan bildirilerin kitap diginda CD olarak
da delegelere ulagtinimasi oldu. Aynca kongre kapsaminda
Hitton Oteli Mekanik Tesisat Sisteminin incelendigi bir tek-
nik gezi diizenlendi.

Kongreye paralel olarak gergeklestirilen ve iilkemizin
tesisat alaninda lider endstriyel kuruluslan ile tesisat
alanindaki diger kurum ve kuruluslardan olugan toplam 74
katiime tesisat alanindaki irlin ve hizmetlerini sergitemne
olanad buldular. Kongrenin sergi bolimil ise 5000 kisi
tarafindan zivaret edildi.
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Oda-Sanayi-Universite  igbitliginin
gelismest yoniinde kararl tavrini gesitli
cahsmalarda stirekli yagama gegirmeye
calisan Subemiz, geng mihendis aday-
larinin balgemizin degisik sektdrlerdeki
énemli sanayi kuruluglanini tarimalan
ve kendilerini tanitmalar amaciyla 1998
ve 1999 Mayis'inda “Kariyer Glinleri"ni
diizenledi. Dokuz Eyliil Oniversitesi Mi-
hendislik Mimarlk Fakiiltesi Dekanhgr-
nin da katkitariyla dizenlenen Kariyer
Gunlerinin ilkine GOKTEPE, DELPHI
PACKARD, TEBA ENTE, TARISBANK,
DESA, NETSIS, VESTELKOM, GRO-
UPE SCHNEIDER, ASMAS, ELBO, AK-
DENIZ TEKSTIL, ALARKQ, BESER
HOLDING, GIMENTAS, EGEPORCAN,
KATMERCILER, ISIPAN, INCI HOL-
DING; ikincisine VESTELKOM, MUM-
KAYA, EGE METAL, BOSCH, DELPHI
PACKARD, TEBA ENTE, INCI EXIDE,
JANTAS, ARGELIK, IZOCAM ve CEV-
HER MAKINA firmalar: katildi. Her iki et-
kinlik de, mezun olacak yaklagik 200°'er
Endiistri ve Makina milhendisi adayni
bélgemizin dnde gelen firmalan ile bu-
lusturarak kars:hikli bilgi alisverigini sag-
ladh. "Kariyer Ginleri” etkinlikleri katlan
firmalardan da biiyik begeni topladi.

Odgrencilerin egitim sirecleri boyun-
ca almig olduklar teknik bilgilarin pekis-
mesi ve bunlarin daha iyi dgrenilebilme-
leri agisindan ieknik geziler ve staj ko-
nust énem tagtmakiadir. Verimli bir staj
dnemi gegirmis, dgrendiklerinin uygu-
lamalanini teknik gezilerde gérmiis 63-

rumsal ilig

renciterimizin ig yasamina daha kolay
uyumn saglamalari, hem kendileti, hem
kuruluglar hem de ditkemiz sanayisi ve
ekonomisi igin yararhdir. Bu inangla Su-
bemizce, etkinlik atanimizda bulunan
Universitelerin Makina ve Endistri M-
hendigligi Bélimleri  ddrencileri igin
1958'de EGE FREN, BMC, iNELLi
PLASTIK, TARIS IPLIK, KATMERCI-
LER, OPEL, PINAR SUT, ARGELIK,
LUCAS DIZEL, COCA COLA, 1999°da
IES, TARIS IPLIK, LUCAS DIZEL, CO-
CA COLA, BMC, HIPOKRAT, TETRA
PAK, EGE FREN, AHQELi}(firmalarma
agrencilerin yodun katimiyla teknik ge-
ziler diizenlenrnigtir,

Yine 1998'de 60, 1899'da 45 ddren-
ciye staj olanadi saglanmigtir. Son sinf
drencisi 67 gencin bitirme projesi igin
uygulama yeri saglanmistir.

Subemiz Kalite Darigma Merkezin-
ce Gdrencitere Goretsiz olarak GRUP DI-

;‘-S:‘tR T 99 GGRLNCI I{URULTAYI

DOGRU

izi gelistir

Ogrencilere yonelik Kariyer Giinleri, egitimler, teknik geziler ve staj programlariyla verdigi-
miz destekte tiniversitelerle ighirlifine giderek kurumsal iliskilerimizi giiclendirdik.

NAMIKLERI, BIREYSEL GELISME,
PAZARLAMA VE SATIS TEKNIKLERI,
METROLOJI ve KALIBRASYON egitim-
leri diizenlenmistir.

Subemizce 4 Aralik 1998'de dilzen-
lenen *Nasil Bir Mithendislik Egitimi, Na-
sil Bir Universite” kontlu Subemiz etkin-
lik alarindaki ii¢ Oniversitenin Makina ve
Endiistri Mithendisligi bélim Bagkanlan
ve Ogrenci Uye Komisyonumuz temsil-
cisinin katddig panelde ise mihendislik
egitiminde yasanan sorunlar ve ¢dziim
dnerleri, 8grenci ve Sgrefim gdreviileri-
nin beklentileri tartigilmistir,

Odamiz adina 1-2 Ekim 1999'da [s-
tanbul Subesince diizentenen Mihen-
dislik ve Mimarhik Egitimi Sempozyumu-
na, Oda Merkezince Ankara'da dizen-
lenen Il Endilstri-lsletme Mihendisligi
Kurultay! ve Ofrenci Kurultayina grup
halinde katihim saglanmigtir. CBU, iY-
TE, DEQ, EU Makina ve Endiistri bo-
limlerinde birer 8grenciye burs verilmis-
tir. Mezuniyet dénemlerinde “Meslege
Hoggeldin Koldeyli” ile Odamizia tamg-
ma platformlan yaratilmigér.

Tim bu etkinliklerin organizasyo-
nunda 8nemii katkilar: olan Jubemiz
Ogrenci Uye Komisyonu iiyeleri bu sil-
reclerde birlikte drefmenin mutlulugunt
paylastilar. Pek cok sosyal ve kiiltire!
etkinlik dizenleyerek, bu etkinfilklere 6§-
rencilerin yani sira mezun Uyelerimizin
de katiimalarini sagladilar.
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;Subemiz 1998- 1999 yillarinda onlarca
sosyal kiiltiirel etkinlik diizenleyerek,
tiyelerimizin bu etkinliklere katilimlarini
sailadi, Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlilkler Komis-
yonumuzea diizenlenen yurt ici ve yurt dis1
gezilerimiz iiyelerimizin birlikte eglenme,
dostluk iligkilerinin gelismesi ve Oda - Uye
iligkilerinin ozlenen diizeye ulagmasinda
onemli rol oynad..

Endiistri ve Ogrenci Uye Komisyonlar-
lezm da aktif katilimlariyla gerceklesen
doga yiiriiyiisleri, iyelerimizi spor yaparken
doga ile bas basa olmalarim saglad. Uyeleri-
mizin yakmlariyla katilabildikleri Goleiik,
Gokova, Ayvalik gezileri nese icinde gecerken
dostluklars da pekistirdi.

,0zel giinlerde diizenlenen MAI Insan
Hakiar, Akiif Egitim, Mithendislik Egiti-
mi, Caligan Kadmlar konulu séylegiler iiyele-
rimizin bilgi edinme ve tartigma ihtiyacim gi-
derdi, Ayrica mesleki konulardaki soylesileri-
miz, alanlarinda bilgi ve deneyimlerini pay-
lasmak isteyen iiyelerimize olanaklar sundu.

Ogrenci iiyelerimize meslege hos geldin
Vkokteyli, il- ilge temsilciliklerimizle ve
igyeri temsileilerimizle diizenlenen hahar ye-
mekleri, endiistri mithendisligi komisyonu-
nun bahar yemegi kurumsal iligkilerimizi pe-
kistirirken, daha etkin ve giiclii bir Oda hede-
fine birlikte yiiriimenin sevineini de paylas-
tirds,

998 yilinda kurulan Tiyatro Grubumuz
ilk oyununu Izmirlilere ve iiyelerimize
basariyla sergiledi, Tkinei oyununun hazirlik-
larina devam eden grubumuz bu yil daha id-
diali. TSM koromuz ise iki yil iginde verdigi
basarih konserlerle takdir toplads.

Subemizin 30, Kurulug yuldonimii nedeniyie lsyeri Tewsiledlerimiz icin
dilzenienen yemege 150'ye yakin temsilcimiz katid:.

Hadm (Semra SDMEBSAN Rt
an Dedishier (Shgdl Eﬁéiﬁ%e‘?sﬁﬂﬁb
erdfid

= i .
8 Mart Diinya Kadnlar Gilnil dolayisiyla dizenlenen sdylegiye Gazetect Setra
SOMERSAN ve iHD lemir Subest'nden Av. Birgill DEGIRMENCI katildilar.

nENSEL BILDIRGES] GERGE
--KEMIZBE INSAN HAKLAR

oe: I'ES 00/ MMO lzmlrS

MAI Karsth Platform Sgzclisii Gaye YILMAZ ve Av. Noyan OZKEWm katidiklan
séytegi ilgiyle izlendi.
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ICERIK

07.03.1898
28.02/61.03.1998
7.03/31.06.1908
08.03.1898
16.03.1998
28.03.1898
2103/25.04.1508
2803/04.04.1998

Mart 1968
06.05.1998

04.03.1988
07.05.19¢8

£8.05.1985
29.06/15.07 1398
07-15.08.1998
17.06.1998
Temmuz 1998

11.07.1928
03.09.1998
24.47.1998

29,08.1998
03-04,10.1938
Eyl0l 1993

20.10.1998

19.12.1998
05.12.1988

20.11.1598
09.16.1998

13.11.1898
19.12.1998
10.12.1998

24121998
12.12.1988
15-22-20.12.1908
05-12-19.12.1988
Ceak 1999

12.02.9999
08.03.1998
06-07.03.1893
28.02.1999
21.63.1999
28.03.1999
04041999
11.04.1999
17.04.1958
24.04.1998

24.04.1598

8 Mart Diinya Kadin GOnG kokteyl va sOylegt
Goledk gedisi

Resim va desen kursy

Palyago ve karagiz gfisterisi

TEGV yararsa resim sergisi

Haluk Silay Ormani'na fidan dikimi

_Uyelerimiz Gocukiarna Geretsiz bilgisayar kursu
lzmir Film festivali'ne (ivelerimiz icin indirimli bilet
organizasyonu

lzim Sigortadan fiyeterimize uygun arlarda sigorla
clenaklen sajlayacak protokol imzaland:

Milana Fuar ve Floransa gezi izlenimieri

(Video Gosterimi)

Basin kekiayli

Subemiz dyelerinden olugan Tivk Sanat Mazigi
Koromuzdan Konser

IGasik gitar kursu

Uyelerimiz Cocuklanna Geretsiz bilgisayar kursu
Dofju Karadeniz Gazist

Endilstri Mhencisi Gyelerimiz igin bahar koldeyli
Hotel Mimas ile yapilan protekol dogruttusunda
yelerimize %30 indirm olanad sagland:
Teoman Oztiirk'i anma toplantisi

Haluk Silay't anma program:

Yeni Mezun mihendisler igin dizenlenan
“Meslede Hoggeldin" Kokteyli

Uyelenimiz igin Ayvalik tekns furu

Gokeva Orman Kamp: gezisi

Vizyon dersanesinden MMO dye gocuklanna
indirimf fiyat uyqulamas

Uyelerimiz igin Bodrem Turgut Reis gezist

(3 gece 4 giin}

Oda kunulug yidanBmd yemagi

Oyelerimize vanelk “Sreste basa gkmada
aiternalif yollar” adi attinda Geretsiz seminer
“2700 saniyede Tilkiye" DIA gdsterisi

Ege Universitesi Makina Balim{ mezunlarina
“Meslefie Hoggeldin™ kokteyli

Tirk Sanat Mzigi Fastllannia baglamas:
Geleneksel Oda Yemegi

Soylegi “Evrense! insan haklan bildirgesi
cercevasinds lkemizda insan haklan®

Soylesi “Kriz yénetimi™

Tiirk Senat Mizigi Fasilar

MMG fzmir Subesi Sinema Giinlert

MMO izmir Subasi Sinema Giinler

Dinamik stndct kursundar Gyelerimize %15 indirim
ve ddeme kolayliklarina ligkin protokol

TSM Fasilfian

Diinya kadinlar glindinde kadin bestecilerimiz konseri
Bozdad-Gélciik gozisi

Doda ylrilydsi

Doda yorlyllsl

MMO [zmir Subesi Tiyatro Teplulugu
“Sugsuzlar ¢ady, suglular gagr

MMO lzmi Subas] Tiyatro Toplutugu
“Sugsuzlar gagl, suglular gafl”

MMO lzmir Subest Tiyatro Toplulugu

“Bugsuzlar gagd, sugiutar cagt”

MMO lzmir Subest Tiyatro Toplifugu
*Sugsuzlar gagy, sughuiar gagi®

MMO fzmir Subesi Tiyatro Toplulugu
“Sugsuzlar gag, sugiular cad”

Balik ¢ifiligincia piknik

H
giin gegirdiler.

Subermizin geleneksellegtirdigi “Meslege Hog Geldiniz” kokteyi

200'e yalan yeni mezun mitkendisin katmiyla nese iginde gergeklest.

27.05.1999

15-16.05.1939
Mayis 3959
22051999
21.05.1999
Haziran 1988
Haziran 1999
17.09.1939
03.09.199%
02.09.193%

28-30,07.1929
24-25.09,1989
Adustos 1999
13.12.1699
14,12.1898
15121839
16.12,1999
171219989
18.12.1939
24.10.1989

Elim 1989
Ekim 1599

Subemizin 30. kurulug yil ddndminde Endistd
Isletme Mihendisleri Komisyonumuzdan
Bahar Yemegji

Clup Akdeniz arganizasyoau

Clup Aldeniz f protokel (indirim clanakiary)
ginnce-Selcuk-Dedirman gasist

Seminer “Sanayide Enerji Yonetimine Girig”
Uylerimize TOMER'den 9425 indirim protokalo
Uyeterimize indirimli tekne turu

TSM Fasilan

Haluk Silay' anma programi

Haluk Silay adina sGylegi

“MAk ve Uluslararas: Tahkim Nedir, Nedendir?”
Fethiye turu

Gifkova gezist

Uyelerimiz Gocuklanna Geretsiz bilgisayar kursu
30. yil kutlama pregram: dahifinds

“Resim ve karkatir yangmas! ve Gd0l téreni”

30. yd kutlama program: dahiinde Stylest

*Tanil Bora™

30, yil kutlama program: dahifinds

“Firk Sanat Miziji Konsari™

30. y kutlama pragrami dahilinds Soyiesi ve imza
“Emre iKongar

30. yil lalama programi dshifinda Stylegl va imza
*Erdat Indn@”

Geleneksel Oda Kurulug Yemedi

Dofia yniyse

TOMER'den Gyslerimize %25 indirim
Resim-Desen kursu
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BASIN ILISKILERI:

Subemiz Basin Yayin ve Halkla lligkiler birimi, Subemiz
caligmalarnmin yazi, gorsel ve igitsel basinda yer alarak ka-
muoyuna duyurulmasi ve uzmanlik alanlanmiza girer konu-
farda bastn - yayimn yoluyla halkin bilinglendiriimesi yéniinde
etkin caligmalar gergeklestirmistir. Bu ydnde gazeteler, rad-
yolar ve telavizyon kurulugtari ile etkin ve agik iletisime énem
verilmig ve bu kuruuglanin Sube ¢alismalan hakkinda ayrinti-
b bilgi sahibi olmalar saglanmistir. Bu dénem Subemiz uz-
manlik alanina giren konularda 150'ye yakin basin biiiteni,
dzel demeg ve agiklama yayin organiarina ulagtinimis; buntar
yerel ve ulusal dlgekte haber nitelidi kazanarak degeriendiril-
mistir.

Yaym kuruluglannin Sube etkinliklerine yogun olarak katili-
mi saglanmistir. Bu ddnem yerli televizyonlarda 50've yakn
roportaj ve Sube haberimizin yer almast, basin kuruluglar: ile
karulan siireldi iletigim - bilgilendirme temelinde gergekles-
mistir.

Bu ddnem ger¢eklestirilers Asansdr Sempozumu, Dodal
Gaz Paneli, IV. Ulusal Testsat Miihendisligi, [, Hidrofik Pnd-
matik Kongreleri ve Sergileri dzellikle basin iligkiteri yogun ga-
hsmalarmalar olarak glindeme girmisgtir. Her iki ulusal kongre-
de de EGE TV ile Spansorluk anlagmas sadlayan birmimiz,
yine her iki kongre icin DUNYA gazetesinin birer dzel ek ¢-
karmasini saglamig, her iki ek de Glke dlgedinde 50 bin adet
daditifarak etkinliklerin duyurumuna ve katilimin artiinimasi-
na nemli katia saflamigtir. Benzer galigmalar bu dénem Su-
bemizce yiriltilen TMMOB IKK Selreteriigi faaliyetlerinde de
giindeme girmis ve IKK calismalannin basin iliskileri de yo-
gun clarak birimimizee yirltlimistie,

YAYIN CALISMALARL:

Birimimiz Sube Biilteninin her ay diizenli ve dolu igerikle
yayinlanmastn (istlenmis, billienin lyelerimize ve protokole
ulagmasi saglanmgtir. Bilienin reldam galismalarini yiiriten
birimimiz, ayrica Odamizea yayinlanan ve (yelerimize lcret-
siz dagitilan ajandanm bélgemizdeki reklam ¢aligmatanim Yo-
netim Kurulu ile birlikte yiiriterek 24 firmanin ajandamizda
yer almasi saglanmighr. Subemizce yayinlanan Cep Ajanda-
sinin teknik hazirlik ve rekiam calismalanini birimimizce yiird-
tilmistiir. Subarmizin dizentedigi etkinliklerin afis, brosdr,
davetiye vb. tanitim medyalaninin tasarim ve baski ¢aligmala-
1 gergeklegtirilmistir.

Subemiz yelerinin bilgi ve deney birikimlerini yararl; ve
kalicr kilma ydnlinde kitap yayin galigmalarina bu ddnem de
biyik énem vermis, 7 Adet Oda ve Sube yayini olarak teknik
yayin literatiirime kazandirmgtir. Basin Yayin Birimimiz bu
kitaplarin baskiya hazirlanmas ve dizaynlar agamalarinda
sorumluluk dstlenmistir. Subemiz bu dénem Oda Merkezince

Subemiz caligmalarmi kamuoyuna yansitt

basimi gerceklestirilen Baca Gazi Enisyon Qlglim Mihendis
El Kitabinin hazirhk agamasing aktif katkida bulunmustur.

Subemizee Basimi Gergeklegtirlen Kitaplar:

1. IV. Ulusal Tesisat Milhendisligi Kongresi Bildiriler Kitabs
(2 ¢ilt, Oda Yayin No: 22921/ 225-2)

2. V. Ulusal Tesisat Mihendisligi Kengresi Panelier MDA
Kitab! {Oda Yayin No: 229-3)

3. I, Ulusal Hidrolik Pndmatik Kongresi Bildiriler Kitabi
(Oda Yayin No; 237-1)

4. I, Ulusal Hidrolik Pndmatik Kongresi Paneller MDA
Kitab (Oda Yayin No: 237-3

5. Karikaiiir Alolmi {Oda Yayin No: 243)

6. Dinamik {5. Bastm Sube Yayin No: 2/ Yazar Mustata
Sabuncu}

7. Dinamik Problemlerin §ézima {5 Basim Sube Yayin
No: 1/ Yazar Mustafa Sabuncu

HALKLA ILISKILER:

1499'da 30. Yagini dolduran Subemiz Kurulug Yilddni-
mini 12- 18 Aralik 99'da bir dizi etkinlikle kutladi. Tanil Bora,
Erdal Indnii, Emre Kongar'in katildikdan sylesiler, Tirk Sa-
nat Miizigi Koresu'nun konseri, Resim ve Karikatiir Yarismasi
organizasyonlarini Ustelenen birimimiz, Oda yemegi organi-
zasyonuna da katkida bulundu. Etkin duyuru ile yizlerce izle-
yicinin katiltmiyla gerceklesen etkinlikler iiyelerimizden ve iz-
miriilerden biiylk begeni alds.

Birimimiz ayrica Subemizce dénem iginde diizenlenen
sbylesi, gezi, konferans gibi etkinliklerin diizenlenmesinde de
Sosyal Kiltiirel etkintikler komisyonu ile birlikie akiif gorev al-
migtir. Subemiz protokol yazigmalar birimimizce ylritdimis-
tdr.
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1. TEKNIK HIZMETLER

Temsilciligimizee yuriittilen teknik hizmetler agirltkl bir
sekilde Manisa il merkezinde olmakla beraber Akhisar,
Salihli ve Turgutiu ilgelerinde de siirdiriimektedir.

1.1.Trafik Bilirkigilik Hizmetleri :

Trafik bilirkisilik hizmetleri Manisa, Akhisar, Turgutiu ve
Salihlide yiiriitiilmekte olup, 1998 yilinda 95, 1999 yihnda
112 arag Gzerinde motor-gase incelemesi gergeklestiril-
migtir.

1.2. Periyodik Kontrol Hizmetleri :

Manisa Organize Sanayi Bolgesinde yogun bir gekilde
gerceklestirilen Periyodik Konirol hizmetleri Manisa Hi dle
ilce ve beldelerinde de gercekiestiriimistir. Bu hizmetlerin
kurumsal hale gelmesinde &nemii grdigiimaz ikili proto-
kollara dncelik verilerek, firmalarta Periyodik Kontrol Hiz-
metlerini igeren protokollerin yapiimasina dnem verilmigtir.
Periyodik kontrol hizmetlerinin gerceklestiriimesinde, go-
rev almak isteyen iiyelerimiz gbreviendirilmig ofup, gectigi-
miz iki yilllk dénemde 202 firmaya 54 liyemiz 318 kez gi-
derek 865 cihazin kontrolin yapmiglardir.

1.3. Baca Gaz Analiz Hizmetleri .

Manisa ili ve ligelerinde faaliyet gbsteren firmalardaki
yakma tesislerinin Emisyon znine Esas teskil eden Baca
Gazt Analiz Raporlan, Temsilciligimiz ile Manisa Halk
Sadilif Laboratuvan tarafindan yapilan Baca Gazt Analiz-
leri sonucunda ortaklaga dizenlenmektedir. Ayrica Firma-
lardaki yakma tesislerinin verimli ve cevreye zararsiz bir
gekilde calismasini saglamak amactyla temsilciligimizce
gergeklegtirilen Baca Gazi Analizlerine ait hizmetler Sana-
yiciler ve Manisa kamuoyu tarafindan ilgi ve takdirle karg-
fanarak izlenmektediz. Ancak Manisa Halk Sagiigt Labora-
tuvar ile ortaklaga siirdiriilen Baca Gazi Analiz caligma-
lan, 22.09.1998 tarihinden sanra yapilamamakiadir. Baca
Gaz! Analizleri Manisa Cevre Il MidUirigu tarafindan ya-
pilmakta ve analiz icretleri de Manisa Gevre Vaki tarafin-
dan tahsil edilmektedir.

1998'de 8 firmacaki 20 bacanm gaz analizi yapims,
1999'da ise bu rakamlar 2 firmada iki baca gaz analizi ola-
rak gergeklesmistir.

1.4. Asanstr Kontrol-Denetim Hizmetleri :

iskan ruhsati alacak yeni bitiriimig asanstrll binalarin
asansdrierinin Manisa Belediyesince verilecek ruhsatlar-
nin, Belediye adina Odamiz uzmanlarinca kontrol ve de-
netimleri yapilarak ruhsafiar Temsilciligimizce imzalanip
onaylanmaktadir. Asansérlerin daha saghkli bir yapida

haikin hizmetine sunuimasi igin ylritiilen bdylesi titiz bir
galismanin Manisa halks ve lige Belediyelerince de dikkat-

|e izlendigi ve ilgi gsierildigi gbzlenmigtir (Ornegin, Saru-

hanli Belediyesi de Ruhsat agamasinda Temsilciligimiz-

den Konirol ve Denetim igin hizmet almaktadr).

Temsilciligimizee 1998'de 57, 1999°'da 66 asansdrin
konirold gercektegmistir.

1.5. Bilirkisilik Hizmetleri :

Manisa ili ve lielerinde Odamiz, uzman Uyelerinin biri-
kim ve deneyimierinden yararlanarak gergeklestirilen ¢e-
sith konulardaki bilirkisilik hizmetleri devam etmektedir.
1998'de 9, 1999'da 6 bilirkigilik hizmeti verilmigtir,

5 WIESLEK] DENETIM HIZMETLERI

Manisa Il merkezi digindaki Turgutlu, Akhisar ve Salih-
li'de Arag Projesi yapan 5 Uyemizin Arag Proje mesleki de-
netimleri Temsilciligimizee yriitlimekiedir. Aynca her ay
iki kez Salihii, Akhisar ve Turgutiu Oda Temsitcillk Birola-
rl ziyaret edilerek (yelerimizin Oda ile iligkilerin geligmesi-
ne ve gesilli sorunlann gideriimesine caligimaktadir.

2.1 .Mekanik Tesisat ve Asansdr Proje Hiz-

metleri:

Mekanik Tesisat Projeleri ile birlikte Asansdr Projeleri
de mesleki denetimden gegiritmistir. Mesleki denetimi ya-
pilan Mekanik Tesisat ve Asansdr Projelerinin sayisi,
1998'de 609, 1999'da 335 olarak gerceklesmistir.

2.2, Arag Proje Mesleki Denetim Hizmetleri :

1998 yilinda gergeklegen Arag Proje Mesleki Denetim
hizmetleri 1115, 1989'da ise 820 olmugtur.

3.YEREL YONETIMLER VE DIGER
KURUMLARLA ILISKILER

Temsilciligimizce bu galigma doneminde agitan bilgisa-
yar kurstarinda piyasa doygunlugundan kaynaldanan bir
talep azalmast olmasma ragmen Manisa Milli Egitim M-
diriigiine bagh Manisa Halk Egitim Merkezi Midarligi ile
Temsilciligimiz arasinda 03.10.1996 tarihinde imzalanan
Protokole gére bilgisayar kurslarimiz devam etmekiedir.
Bu kursiar sonunda katilimeilara Temsilciligimiz ve Milli
Egitim MiidiirtGgi tarafindan onaylanmig Sertifikalar veril-
mektedir.

Temsililigimiz bu galigma déneminde, kurum ve kuru-
luslarin kargilagiklan birtakim soruniarnin agimasinda kat-
ki koymak, iligkilerin daha da gelismesine olanak sagla-
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mak amacina hiz vermistir. Bu amagla Turgutiu Teprak
Sanayicileri Dernegine {iye olan Tugla Fabrikalarmin per-
sonelini servisle Temsilciligimize getirerek Ig Makinalar
Operatdril Yetigtirme Kursunu gergeklegtirmigtir.

Bu calisma déneminde de Manisa il Merkezinde bulu-
nan Kaloriferli Binatarin Kazan ve Tesisatlarinin Denetlen-
mesinin gergeklestiriimesi igin ¢esitl cahisma ve girigimler-
de bulunulmustur. Ancak Manisa Valiligi ve Cevre Il Mi-
diirtzgl nezdinde yapilan girisimlerimiz sonugsuz kalmig
olmasina ragmen Manisa Belediyesinin istekdi yaklagimlar
bu denetimierin gelecekte gergeklestiriimesi konusunda
(imit vericidir.

Meslek Odalarinin ariak bir platformda toplanarak, ge-
gilli toplumsal olaylar karginda demakratik tepki mekaniz-
masnin galistinimasi konusunda birliktelik calismalarina
destek verilerek Manisa Akademik Odalar Birligi adi atiin-
da kurulmus olan Meslek Odalart Platformu galismalarina
onemli katlklarda bulunulmus, cesitli etkinlikierde birlikte
hareket edilerek bu platforma destek verilmistir.

4. EGITIM ETKINLIKLERI

Temsilciligimiz bu galigma doneminde de egitim faali-
yetlerine dnem vermistir. Sadece Il merkezinde ofan kurs-

TR AT

mms wan faksmﬁza :
e-;msia ege@vincmerkezi.com.tr

web: wwwvincmerkezi.com.tr :

larimizin ilgelerde de gergeklestiriimesi yéniinde caba har-
canmig ancak dnceki dénemde ilgelerde baz kurslar ger-
geldestirilmis otmasina rajmen bu dénem gergekiestirile-
memigtir. Galisma donemi igerisinde yapilan efitim etkin-
lilerini alt baghklar attinda inceleyecek olursak;

4.1, Bilgisayar Kurslar :

Uyelerimizden ve sanayiden gelen tateplerin (ki bu do-
nem taieplerde dnemii bir azalma séz konusudur) karstla-
nabitmesi igin Temsilciligimiz blinyasinde, uzman 6gretici-
ler ve 5 bilgisayar ile sitrekli editim verebilen bir bilgisayar
sinifi kurs hizmetlerine devam eimektedir. Bu calisma dd-
neminde Temsilcifijimizce 1998'de toplam 4 kurs agiimig
ve 35 katihmeiya egitim verilmigtir. 1999'da ise 1 kurs agi-
tarak 9 kisi egitim almigtir.

Kurstara katihmlarin 8nemfi derecede azaldifi gdzlen-
mektedir. Bunun nedeni piyasa doygunlugu olmasina kar-
sin, Manisa'da hirgok kurumun bilgisayar kurslar agmig
olmasidir.

4.2, Telmisyenlere Yonelik Egitimler

Bu calisma déneminde gegligimiz ddneme gore kurs
sayllanimizda bir azalma sbz konusudur. Gegtigimiz
donem acmus oldugumuz fazla kurs sayisi nedeniyle
doyum noktasina yaktagma ofmustur. 1998 ve 1999 yil-
larinda Temsilciligimizce agilan kurslarla ilgili bilgiler
agagida sunulmustur,

KURS KATILIM
YIL  SAYISI SAYISI

IS MAKINALARI OPERATOR 1998 12 151

YETISTIRME KURSU 1999 1 156

SANAYE TiPi KAZANLARIN

{SLETILMESINDE 1998 2 20

YARDIMC| PERSGNEL KURSLS 1999 2 18
5. SOSYAL ETKINLIKLER

Bu gahisma déneminde Temsilciligimiz Celal Bayar
Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Makina Mithendisligi
Boliimd ile, 6@rencilere yonelik sosyal etkinlikier diizen-
lemigtir. ELBO-BOSCH firmasina teknik gezi diizenlen-
miigtir. Celal Bayar Universitesi  birinci sinif dgrencileri igin
diizenlenen “Meslede Hosgeldin Kokteyli ve Toplanti“sina
ist siniflanin da katdimiyla renkli bir ortam olugmugtur,

“Dogal Gaz ve LPG Doniiglimil, Dind-Buglnl-Yarnnr
konulu seminer ilgi gérmistir.

Uyelerimizle olan iligki ve iletigimin daha da arttirimas
arnaciyla Oyelerimize yonelik sosyal etkinlikler gergevesin-
de 1999 yili bahar aylarinda izmir Devlet Tiyatrosunda
sahnelenen oyunlann fopluca izlenmesi saglanmistir, Ay-
rica fiyelerimiz ve cocuklarina yénelik olarak 6 video film
gbsterisi (Ingilizce) diizenlenmistir.
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Bu dinem iitkemizi, kenfimizi ve toplumu derinden ilgilendiren
Kamu Galganlanmn Sendkal Haklan, Sosyal Giivenlik Yasa Tasa-
rist, Manisal Gergler Davasl, Bergama'da Siyanirii Altin Igletme—
s, Bang Talebi, Akin BIRDAL'a sadin, insan Haklan Talebi, Gzel-
legtirmeler, Susurluk Skandali, Sivas Katliam yiidondmleri Ugur
MUMCU'nun anilmasi, TMMOB'un “insanca Yagam, Demokratik
Tirkiye” istemi, Ahmet Taner KISLALI suikast, Inciraltinda Yap-
lagma, Kordanyolu gibi konularda KESK, Demckrasi Platformu ve
Meslek Odalar: Platformlanyla biriikte diizenlenen eylem, etikinfik ve
kampanyalara akif katki ve katihm saglanmghir,

7 Mart 88 : fzmir Bllyiiksshir Belediyesinin 3 Mart 98'de aldif
Mesleki Denetim Protokollerinin ipiali karan Gzerine kampanya ve
basin agiklamalari yapid). 27 Mart 98'de konuyla ilgili ofarak Biyik-
sehir Belediye Bagkani {zfatura ziyaret edildi.

Nisan 98 ; [zmir Metropoliten Alan igerisinde Kurulmak istenen
ikinei Liman Hk. Rapor olugturidarak kamuoyuna agikland.

1 Hazlran 98 : Diinya Gevre Géinii nedeniyle diizenlenen sem-
pozyumda lzmir ve blgesinin gavre soruntan ele alindi.

TMMOB MUHENDISLIK MIMARLIK HAFTASI ‘98

12 Ekim 98 : Cumhuriyetten giiniimize Bifim ve Teknoloji Poliii-
kala Paneli (Yoneten EMO iz, $b. Bgk. Macit Mutaf, konugmacilar
TMMOB Bsk. Yavuz {Onen, Prof. Hamza Buiut, Gazeteci Ali Sir-
men), izmirde TMMOB Odalarinin etkinlixlerini igeren sergi Ege-
menlik Evinde bir hafta sreyle agik kald..

13 Elim 88 : Y. Dag. Dr. Semahat Ozdemirin yénettigi “fzmir Li-
man: Yer Segimi” forumu gerceklegtirildi. / Prof. Dr. Ediz Ulusoy'un
sundudu “Ekonomik ve Ekolojik Agidan Tanmda Degisen Kogullar™
konulu: kenferans gergeklestirildi.

14 Ekim 98 : MMO Izmir Subesi TSM Korosu *Miihendis Beste-
karlar Gegidi Konseri” bilytik ilgi gordil.

15 Ekim 98 ; Prof, Dr, Emin Alicr'nin “Aktif Egitim” konulu konfe-
rans yapid:.

16 Ekim 98 : IMO Bagkan Vek. Muzaffer Tungad'n sundugu
“Deprem Senaryolan” konferansi basinda da genig yer aldu.

11 Subat 88 : “Mihendislik ve Mimarlik'ta Etik Forum” gergel-
lestirildi. Prof. Dr. Macit Toksoy'un yBnettigi foruma KK yoneticileri
katildilar. Forumda iretilen gorOsler TMMOB YK'na sunuldu.

12 Subat 99 : Tibbi atikiarin saglikh gekilde toplanmasi ve ber-
taraf edilmesi” igin Bilyliksehir Belediyesi gbreve gagnid:.

Mart 99 : TMMOB iKi'nin da aktif katka ve katiimiyla, 18 Nisan
‘99 yerel segimlerine dogru izmir Meslek Odalannm uzmanlik alan-
larindan hareketle hazirladiiiar *Secimler '99- Nasil Bir Tirkiye,

Sanayilesme, demokratiklesme, planh kentlesme icin
TMMOB, Meslek Odafars ve Demokrasi Platformlarmda yer aldik

Subemiz, kent, iilke ve toplum sorunlarmm meslek, meslektag sorunlarindan ayr1 diigiini-
lemeyecegi genel ilkesi ile, “cagdag, demokratik, sosyal hukuk devleti; iiveten, sanayilegen
bir Tiirkiye” yaratilmasina yonelik ¢alismalarim TMMOB 11 Koordinasyon Kurulu, Meslek Odalar
Platformu ve Demokrasi Platformw'nda da siivdiirmiigtiir. Bu dénem TMMOB [zmir Il Koordinas-
yon Kurulu Selveterligi gorevini yiiriiten Subemisz, iki yil boyunca énemli etkinliklerin organizas-
yonunda diizenleyici ve katilime: olarak aktif rol almstir, TMMOB IKK toplantilar: ayda bir kez ol-
mak fizere ditzenli gerceldlestirilmis, birlikte iivetme refleksinin giiglendirilmeye cahgmugtir.

E B

Tirkiye Demokrasi Kum[ ayina hazirli amaciyla diizenlenel 1y
400'ii agkin delegenin kablumy}a gerceklestinildi, Kurultayda fubemiz adma
Yonetim Kuralu Uyelerimiz de hildiriler sundular.

Miihendisiik Mimarlk Haftasinda Mithendis ve mimarlann goziiyle tilkemizin
bugiiniine ve gelecedine iliskin degerlendirmeler ve talepler bir basin
agikiamast ile kamuoyuna duyuruidy,

3 T’emmuz Ji 999 “SasyaI Guvenhk Yasasr'na Hayn’, Demokraiik Tiirkiye, fnsanca !
Yasam” TMMOB Ankara mitingine lamir'den de efidn katthm saglands,
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Nasil Bir izmir" brogiisii yayinland: ve Flatform tarafindan kamu-
oyuna agikiandr.

4- 5 Haviran 99 : 2000 yilarda genelde (ikemizde, dzelde Iz-
mir ve bilgasindeki su kaynaklannin durumunu crtaya koymak, kir-
lenmeye kargl dnlemler tarhigmak ve konuyl: gevre gind dolayisiy-
la kamuoyu glindemine tagimak amactylaSu Kengresi diizenlendi,

26 Temmuz 99 : Yapr Mesleki Denetim ve Uygulamalar konu-
sunda cafisma yapmak izere Mimarlar Odasi izmir Subs Sereter-
yalimda Makina, Eiekirik, Sehir Plancilan, Gevre Miih. Odalan jz-
mir Subeleri ve ilgi diger odalann Katlimiyla Komisyen: olugturaidu.

18- 30 Agustos 89 : 17 Agustos Marmara depreminin ardindan
Subemiz etkinlik alaninda ve TMMOB IKK ile birlikte yardim kam-
panyalar gergekiestirildi. Subemiz, g kamyen givecek, kuru gida
vg ihtiyag malzemesini bir hatta sonra deprem bélgesine ulaghitr-
ken, Gyelerimizden clugan yardim ekibi kurtarma calismalarina ka-
tilds. TMMOB XK olarak toplanan 4 kamyon yardim malzemesi ise
27 Agustos 93 glind bilgeye sevk edildi.

29 Afjustos 99 ; zmirde Inciralii ve Narldere bdlgesini koruma
kapsamina alan kurulunun miidiri ve Gyesininin Bakanlik tarafin-
dan gdrevden alinmasint kinamak amaciyla basin agiklamas: yapil-
di.

03 Eylil 99 ; Kitiirpark'taki yanlig yapilagmarin 6nlenmesi, fu-
arin Kiltdrpark'tan Gigt'de planlanan bélgeye taginmasi ve bu yén-
deki goriislerin kamuoyuna iletimesi amaciyla Meslek Odalar Plat-
formu bilnyesinde Basin Toplantisi yapild.

29 Evyiii 99 : Samig Belediyesinin [KK'na basvurusu zering Mi-
marlar Qdas izmir Subesl, Sehir Plancilan Odas) lzmir Subesi,
Gevre Milhendisleri Odas! [zmir Subesi ve Ziraat Mihendisleri Oca-
st izmir Subelerinin katihmiyvia hazsrlanan rapor Samig Belediye-
sine suruldu.

TMMOB MUHENDISLIK MIMARLIK HAFTASI ‘09

12- 18 Ekim 98 : Mihendisfik Mimarlik Haftas| Gercevesinde
ditzenlensn ‘Deprem ve imar Polifikalan™ paneli EMO Iz. Sb. Bgk.
Magit Mutaf yénetti. Yavuz Onen, Dog. Dr. Semahat Ozdemir, Av.
Giiney Ding ve [zmir Biiylksehir Bel, Temsilgileri konugmag! olarak
katildilar.

15 Ekim 99 : Mihendislik Mimazlk Haftas: Cergevesinde di-
zenlenen “Yer Kabuju Hareketleri ve Miilkiyet” panelnii Dog Dr.
Erol Kokthrk yonetti. Dr. Dogan Kalafat, Dog. Dr. Tahir Emre, Y.
Dog. Dr. Rahmi Nuthan Gelik, Hiseyin (lki ve Dog. Dr. Semahat
Gzdemir konusmaci olarak katildilar.

20 Ekim 99 : Seferihisar Belediyestnin bagvurusu {izering, Urk-
mez, Dedanbey, Payaml, Gimiildilr belediye sinirlarini kapsayan
atandaki gdplerin toplanmasi degerlendirimesiyle ilgili gbrls ve
éineriler {iretiimesi amaciyla Cevre Mithendisleri Odasi izmir Sb.
Sekreteryaliginda galisma grubu olugturuldu. Haziranan rapor
Belediye'ye sunuldu. i

27 Kasim 99 : Orman Miihendislesi Odas: lzmir Subesinin
6nerisi dodrultustinda “Tag ccaklaninin yerlegim alanlan degerlendir-
me ve dneri kemisyonu™ olugturuimasina, komisyon sekreterliginin
Orman Mihendisleri Odasi |zmir Subesince yiritilmesine ve gl
Cdatarin (Jeoloji, Maden, Kimya, Gevre, $ehir Plancilan) komis-
yona katilimlar: ySn{inde gisisimde bulunulmasina karar verildi.

15 Aralik 99 ; Ulkemizde Ingaa ediimek istenen nilkleer enerii
sanirallerine ve nitkleer enarji politikalarina iligkin goris ve Gneriler
{iretmek ve ¢esitl kampanyalar yiriiterek kamuoyunu niikleer ener-
Ji gergekleri konusunda aydinlatmak amaciyla galismalara bagiandi.

Jzmir Valisi NEHROZOGLY TMMOR IKCva ziyarette bufunarak, Kordonyoly,
Mesleki Denetim, Tahtall Baraji, yapiru diigiinilen yeni liman projest, Afiaga
Gemi Sakiim Tesisleri ve Sel Eaporlan hakianda bilgi ald:.

oo

TMMORB IKX temsilcileri Bergama Cevre Harekelinin davetlisi olarak aifin aram a
bolgesinde incelemelerde hujundular.

%éé
LR D
. SLEK ODA

TN ) e g R
IKX, Mimariar Odas Izmir Subesince hazirlanan “Alternatif Kordon Diizenjem
leri*nt bir basin loplants ile kamuoyuna agiklad:. Meslek Odalan Platlormu ise
FKordon dolgu alanina Incir afjac: dikerek basin agiklamast yaplL.

¥ a3
kurumiardan biri oldy,

ocak 2000
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TMMOB Elektrik Mihendisleri
Odasi {zmir Subesi ve TMMOB
Makina Mihendisferi Odas zmir
Subesi tarafindan kurulan Ege
Kalibrasyon Laboratuvan ve
Metroloji Egitim Merkezi (EGE
KALMEM), kurulug galigmalar
yaminda 1998 yiinda bdigemiz
sanayf kuruluglarna hizmet
iretmeye baglamigtr. ki yillik
dénem igerisinde EGE KALMEM'
in Elekirik, Basing, Kiille, Boyut ve
Sicakivk Laboratuvarlaninin
kurutug cahgmalari ve teknik
personelin egitimleri
tamamianmistir,

EGE KALMEM tarafindan Ulusal
Metroloji Enstitisii {UME) Tiirk
Kalibrasyon Servisine (TKS) beg
laboratuvar igin ayn ayr
akreditasyon basvurusundia
bulunulmus, bu caligmalar
gercevesinda her laboraluvar igin
Kalite Ef Kitaplar ve Galgma
Talimatlar hazirlanmigtir.

1998 yilinda Elekirik, 1999 yilinda
diger laboratuvarlarin
akreditasyon islemlerinin
tamamianmas: ile EGE KALMEM
Elektrik, Basing, Kiille, Boyut ve
Sicakhik konularnda TKS
farafindan akredite edilmis beg
laboraiuvara sahip kalibrasyon
merkezi Gzelligine kavugmusiur.

EGE KALMEM de Genel Meiroloff
ve Kafibrasyon ile uyguiamalt
kalibrasyon konularinga egitimler
diizenlenmekte olup, egitimler
periyodik olarak ve istek halinde
firmalara gére
programilanmakiachr.

1998 yil bagindan beri toplam 158
kuruluga egitim ve kafibrasyon
hizmeti veriimigtir. Bu kuruluslara

A EGITICI

1 Konu Makkindaki Bilgisi ve Hakimiyeti

Yetersiz Ota Iy Goklyi
1989 0 0 47.06 5294
1998 ¢ 141 2058 68.01
2 Konuyu Sunusg Bigimi

Yelersiz Oz I Coklyi
1899 0 0 6275 37.2%
1998 0 282 4225 5493
3 Katilimeitarla Diyalog Kurabilme
Yetenedi

Yetersiz Ora  Iyi  Coklyi
1999 0 0 5098 49.02
998 0 141 2676 7183
B. EGITIM MALZEMESI

1 Basth Notlar

Yelersiz Ota i Goklyi
1889 0O 88 6863 2549
1608 141 11.27 4648 4085
2 Girsel Malzeme

Yetersiz Oria i Goklyi
1999 0.00 588 6863 2549
1088 704 1127 4648 352
C. EGITIMKONUSU

1 Kapsarm ve Igerik )
Yelersiz Onta 3 Coklyi
1989 0 0 7451  25.49

2 Bu konuda daha aynintih bir egitim
faydali olabilir, ben de katirm.

Hayr  Evet
1680 9.80 90.20
1988 9.86 9014 -

3 Odrendiklerim is yerinde kuflanilabilir
nitelildedir
Firsat
Hayr Kismen Verilirse Mullaka
1988 0 13.73 2745 5882
1998 0.00 2676 14.08 59.15
4 Egitimin, fayda / maliyst orant agisindan
bana ve / veya sirketime katkisi
Faydasiz Orta Faydall G.Faydal
1888 0 1,96 7059 27.45
1998 0.00 423 6479 3089
D. EGiTIM YER! VE ORTAMI
1 Ulagim kolayhgr agisindan
Kot i
1839 588 94.12
1098 4.23 95.77
2 Salon diizeni ve kenforu agisindan
Kéti Orta i Goklyi
1998 0 2745 5490 17.65
1908 423 1127 5493 2958
3 Katiimc adedi agisindan

yapian lgim hizmetlerinin - | 1g08 0.00 423 6056 3521 Daha Daha
sonucunda yakiasik 2.000 adet — Az Tam Az
sertifika diizenlenmis, ayrica 37 Olmal Clglsiinds Olabilir
editimde, 55 firmadan toplam 191 1999 0 9020 980
Kkisive egitim verilmistir. 1698 563 915 282
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Sube Yanetim Kurulumuz, XIX, Galisma Dénemi (1938 —
1999) son 8 yildir baglattigi galismalanin devam ettigi bir sireg
olarak degerlendirmig; donem baslangtcinda ¢aligma progra-
minda bslirttigi hedefleri mali pelitikasina da yansitarak gercek-
lestirmeyi bagarmigtir.

Bu donemde galisma programinda yer alan kisa, orta ve
uzun erimli projelere ydnelik somut adimlar atdmighr.

Ozellikle mesleki alanda yasanifan stireci dnceden kavra-
marun itk adimi olarak, giinti yakalamay: hedefteyen yénetimi-
miz bu projeleri meslek, meslekiag, itlke ve toplum sorunlannin
¢Bzimd ve kamu yararin &ngéren bir anlayista kurgulanmig ve
bu anlayig) mali polifikalanina yansitmistir,

Bu: temel yaklagimlarla denk hiiice esasiyla projelerin sonu-
cunda elde edilen kazanmmlanin meslegimizin, meslektaglarimi-
z2in geligimine, teplumumuzun ve likemizin demokratiklesme ve
sanayilesme ydnlndeki soruntarinin ¢dzimine ve Odamizin
kurumsalhgini gelistirmeye yénelik yeni projelere doniigtéiri!-
mest hedeflenmigtir.

Bu anfayisin mali ydniden en bliy{ik projesi olan ve bir dnce-
ki galigma déneminde satin alinan arsa (izerine Is ve Sosyal
Hizmet Binast calismalar bu ddnem yodunfagarak Gnemli me-
safeler kaydedilmigtir. 28 Aralik 1997 {arihinde projelendirme
caligmalar tamamlanan bina igin ¢alisma ddneminin ilk alt
aywnda ingaat ihalesi sartnamesi hazitanmig, ingaat ihalesi ger-
ceklegtiriimig, 20 Temmuz 1998 tarihinde temel aima toreni ya-
pilmigtir. 4 Kasim 1998 farihinde ingaat ¢aligmalan baglamis
olup, 10500 metre kesisen kazik imalatl, kesisen kazirliklar igin
ankraj, 6182 metrelik vibrex teme! kazik imalati, 40000 m® haf-
riyat, 5000 m® dolgu caligmasi gergeklestiriimigiir. Binamizin
kongre ve sergi merkezinin yan sira, icinde yer alacak olan ig
merkezinde bulunan 110 adet 50 ve 100 m®lik, biirolann u ana
kadar % 60'tnin satist gergeklegtirilmigtir.

Bu dénemde gergeklestirlen IV, Ulusal Tesisat Mihendiski-
gi Kongresi ve Sergisi gerek sergiye katilan 74 kurum ve kuru-
lug gerekse 918" i kayith olmak {zere 2000’ e yakin izieyici agl-
sindan dnceki kongrelerin Gzerinde bir performans gostermistir.
Ulusal Tesisat Miihendisiifi Kongresinin bu géstergeleri kong-
renin kurumsallagtigmin kanitlan olmaktadir,

Subemizin TESKON deneyimlerinden hareketla Istanbul
Subesi ile birlikte bir ilke daha imza atarak |. Ulusal Hidrolik
Pnématik Kongresi ve Sergisini izmirde gereklestirmistir. itk
kez diizenlenmesine ragmen 64 kurum ve kuralugun sergiye
katildid: 735' kayith delege olmak fizere 1000°e yakin kiginin iz-
ledigi bir etkinlik gergekiestirimistir. Kongre sonug bildirgesinde
belirtiidigi gibi delegelerin tamaminin Ulusal Hidrolik Prdmatik
Kongresi'ain Izmir'de 2001 yihnda tekrar diizenlemesi istegi
kongrenin kurumsallagmasi yoniinde 6nemli adimlanin atildigin:
gbstermekiedir.

Bir 6neeki galigma dgneminde EMO Jzmir Subesi fle birlikte
olugturdugunuz Ege Kalibrasyon Laboratuar: ve Metroloji £gi-
tim Merkezi EGE KALMEM, yasanan ekonomik kriz ve Kasim
1999 ayma kadar Akreditasyon Yasasmin ¢lkmamass sonucu
olugan befirsizlik siirecinin etkisiyle kurumsallagma, galigmalan-
rit tamamlayamanustir. Yine de Tibitak Ulusal Metroloji Enstitli-
siinden 5 laboratuanin da Alreditasyon galigmalan tamamlan-

mig, 158 firmaya laboratuar hizmefi verilmig, 191 kisi uyguiama-
k egitimierden gagirilerek geligimini stirdirmistiir.

Bu dénemde Kalite Danigma Merkezimiz Subemizde verilen
bitiin egitimlerin organizasyonunu gercekiestirmig, yillik Egitim
kitapgikiarinin clusmasini saglayarak Subemiz Egitim Merkezi
anlamindaki caligmasini siirdirmistir, Kalite ve Yonetim ala-
nindeki egitimlerde yaganan krizin etkileri Gnemii dlgide hisse-
dilse de kurs niteliginde agilan egitimlerin ve katthmer sayilan
énemli dlglide artiinlmigte.

Odamizin Sanayi ve Ticaret Bakanlids ile gerceklestirdigi
protokol gergevesinde Arag imal Tadil Projelerinin Mesleki De-
netimi ve LPG ¢afismalarnmin biitgeye olumlu yansimalarn ol-
mustur. Bu siireg raporun kaleme alindidt giinlerds tek tarafli ve
redensiz olarak Sanayi ve Ticaret Bakanliginca iptal edilmigtir.

Subemiz blnyesinde siirdirilen Mesleki Denetim ve is Gi-
venligi agisindan periyodik kontroliing! gerceklestirdigimiz firma
say|s) artirimigtir,

Tiim bu galismalar ve yatinmlar gerceklestizilicken meslegi-
mizin, mesleltaglasimizin, toplumumuzun ve Gilkemizin demok-
ratiklesme ve sanayilesme sorunlarinin géziimiinde daha etkin
ve gigl bir Oda yaraima hedefi femel itkemiz olmugtur. Bu do-
nemde 1998 ve 1999 yilinda gergeklegen gelir- gider durumunu
ve Sube Denetleme Raporunu bilgilerinize sunuyoruz.

1898 yili degerlendirildiginde; tahmini biilgeye gbre 1996 yi-
I Gelir BUtgesi %9 craninda eksik, Gider Blitgesi ise %9 oranimn-
da eksik gerceklesmisti.

1998 yik Aralik sonu (raporun kaleme alindidi glin itibanyle
kesin olmayan rakamlarla) 1999 yilinda gergekleglirilen proje
hazirhk ve érgiitleme ¢alismalan sonucunda gerek yerel, gerek-
se llke Sicedinde etkinliklerin sonuglannin olumly yénde Sube
galir ve gider bifgesine yansidigl goriilmekiedir.

1939 yil Gelir Bilitgesinde 5 ve Sosyal Hizmet Binas! galis-
malanndan elde edilen gelirler disanida birakidiginda Aralik ayi
itibariyle (kesin olmayan rakamiarla} tahmini biitgeye gire %11
aranindz fazla, Gider Biitgesinin ise tahmini bitgeye gire %16
eksik gercekiestigi griimeakiedir.

Aralek ay1 sonu itibariyle kesintegen Gelir Biitgesinde, (ye
dentilerinin girigiyle bir miktar daha artig olacakiir. Gider B{t-
¢esinde ise | Ulusal Hidrofik Pnomatik Kongresi giderlerinin ek-
lenmasiyle bir mikiar daha gider artigt olacaktir.

SONUG OLARAK

1998-89 yihi Gelir ve Gider Biitgesi tablolar, bize Makina
Mihendisleri Odasi {zmir Subesinin kurumsallagmasinin geri
dénilmez bir sekilde geliserek stirdiiriildigiingin gdstergelerini
olusturmakiadr.

Bu durum, bagta da styledigimiz gibi meslek, meslektas,
ke ve toplum sorunlarinin ¢éziimine yénelik cahgmalar ger-
ceklegtirllmesinde bir arag olarak degerlendirecekdir.

Bu aracin gelecekie de sizlerin sagduyulu destegi ve katkr-
siyla bu anlayigla kullandmasinin sadlanacagina inaniyoruz.

Bu olumlu tablonun yaraiiimasinda etkin clan, Subemiz
galismalarina katki ve katrlimda bulunan tiim Gyelerimizef bir
kez daha tesekkiir ederiz.

ocak 2000
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1996 YILt 1212 AYLIK ARALIK AYL BUTGEYE GORE
pOLGM  MADDE  GESITLERI TAHMIN BOTCES] TAHMINI BOTGESI GERCEKLESEN FARK(-+}
i {IYE KAYIT ODENTI
1 UYE KiMLIK 300.000.00C 300.000.000 421,700,000 121.700.000
2 UVYE KAYIT ODENTI 200.000.000 200.000.000 284.900.000 §4.900.000
3 UYE CARI YIL ODENTI 10.080.000.000 10.080.000.000 7.138.075.000 -2.941.925.000
4 UYE GEGMIS YIL GDENTI 4,500,000.000 4.500.000.000 10.370.786.490 5.870-796.490
5  GEGICI UYE KAYIT vE ODE 1 T ' -
6 GGRENCT UYE KART 375.000.000 375.000.000 79.500.000 -295,500.000
TOPLAM...... 15.455.000.001 15.455.000.001 18.204.971.490 2.839.971.489
2 HIZMETE KARS. GELIR
1 S TESISAT PROJE DENETIM 30.500.000.000 30.506,000.600 25.634.069.108 -4.865.930.862
2 ARAG PROJE KAYIT GELIRI 7.000.000.000 7.000.000.000 5.216.129.080 -1.783.870.920
3 KALITE VE YET. BELGE GEL. 1 1 -1
4 TRAFIK BILIRKISLIK GEL 14.000.000.000 14.000,000.000 10,737.275.000 -3.262.725.000
5 PERIYODK KONTROL GELIR ~ 52.000.000.000 5§2.000.000.000 45.375.880.000 -6.624.120.000
8 EXPERTISLIK BILIRKISILIK 2.750.000.000 2.750.000.000 75.000.000 -2.675.000.000
7 ACAD BILGISARAY KURS GE. 7.500.000.000 7.500.000,600 8.041,600.000 544.400.000
8 i$ MAKINALARI KURS GELIR 22.000.000.000 22.000.000.000 26.974.100.000 4.974.100.000
9 K.D.M. KURS GELIRLERI 28.000.000.000 28.000.000.000 12.769.,668.000 -15.230.332.000
i0 KAZANCL KURS GELIRLERI 2,500.000.00C 2.500.0060.000 4.064,500.000 814.500.000
1 DIGER KURS GELIRLERI 4,000.000.000 4.000.000.000 3.908.800.000 -91.200.000
12 CEM BILGISARAY KURS GELIRL  £.000.000.000 6.000.000.000 6.826.500.000 826.500.000
13 ENERJI YONETIMI KURS GELIRI  3.700.000.000 3.700.000.000 5.767.000.000 2.067.000.000
14 TEKNIK GEZI VE FUAR GELIRL  6.000,00C.000 6.000.000.000 5.448.339.750 -551.660.250
15 BELGE GELIRLERI 3.000,000.000 3.000.000.000 3.061.625.000 51.625.000
16 DIGER HiZMET KARSILIGI GELIR  3.250.000.00C 3.250.000.000 5,007.970.000 1.757.970.000
17 KALORIFER KAZAN DENETIM 1 1 -1
18 ASANSOR DENETIM GELIRI 3.000.000.000 3.000.000.000 5.457.000.000 2.457.000.000
13 LOKAL GELIRE 1 1 e -1
20 W ULS.TES.KONG.SERGISI wee  ee 10.693.472.600 10.693.472.600
21 IV ULSTES. KONG. DELEGE e e e
22 IV ULS. TESKONG. YAYIN e e 414.540.000 414.540.000
23 KALIBRASYON MERKEZI GELIR  14.630.000.000 14.630.000.00C 4.529.031.250 -10.000.968.750
24 INSAN KAYNAKLARI MRKZ.G 12.500.000.000 12.500.000.0C0 £.592.500.000 -8.907.500.000
25 HIDROLIK - PNOMATIK KONG.,  weee e 1.713.932.880 1.713.932.880
TOPLAM ....... 222.080.000.003 £22.080.000.003 193.417.732.568 -28.662.267.335
3 YAYIN SATS GEL
i iZMIR SUBE YAYIN SATIS 1.800.000.000 1.800.000.000 2.080,278.865 290.278.865
2 MERKEZ YAYIN SATIS 1.200.000.000 1.200.000.000 1.080.762.719 -419.237.281
3 ODAADINABASILAN YAYIN e s 440,000.000 440.000.000
TOPLAM...... 3.000.000.000 3.000.000.000 3.611.041.584 611.041.584
4 YAYIN iLAN REK, GEL
1 AJARDA REKLAM GELLIRI 1Z 500.000.000 500.000.000 e -500.000.000
2 CEP AJANDAS| REKLAM GEL 750.000.000 750.600.000 800.000.000 50.000.000
3 SUBE YAYINLARIREKLAM GEL 1 1 -1
TOPLAM ....... 1,250.000.000 1.250.000.000 800.000.000 -450.000.001
5 BANKA FAIZ GELIRI
1 BANKA FAIZ GELIRI 100.000.000 100.000.000 735.348.776 £35.249.776
TOPLAM...... 100.800.000 100.006.000 735.349.776 635,349,776
6 GEL. GECE GELIRi
1 GELENEKSEL GEC GELIRI 3.150.,000.000 3.150.000.000 2.263.000.000 -887.000.000
TOPLAM...... 3.150,000.000 3.150.000.860 2.263.000.000 -887.000.009
7 KUR FARKI GELIRI
1 KUR FARKI GELIRI 1 1 3,184.320.020 3.184.320.019
TOPLAM ....... 1 1 3.184.320.020 3.184.320.019
8 SAIR GELIRLER
SAIR GELER 600.000.000 600.000.000 4.460.935.889 3.860.935.889
TOPLAM...... §00.000.000 600.000.000 4.460.935,889 3.860.935.889
GENEL TOPLAM.... 245.635.000.006 245.635.000.006 226.767.351.427 -18.867.648.579
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PERSONEL UCRETLERI
SUBE PERSONEL UCRETLERI
PERSONEL IKRAMIYE HESAB!
SOSYAL YARDIMLAR
PERSONEL FAZLA GALISMA
KIDEM TAZMINATLARI

IHBAR TAZMINATLARI

53K PIRIMLERI ISVEREN PA
TASARUF TESVIK PRIM isv.
SG DESTEK PRIMI
TOPLAM....

YON, (ICRET VEGIDEL.
YONETICE OCRET VE GIDER
YONETIM KURULU OTRUM (IC.
YONETIM KURULU YOLLUK G,
YEONETIM KURULY TEMSIL G
GENEL KURUL GIDERI
TOPLAM .....

DISARDAN SAG, HIZMET
KiRa GELIRI

POSTA GIDERLERI

KARGO GIDERLERI
ELEKTRIK TUKETIM GIDER
SU TUKETIM GIDERLERI
YAKIT TGKETIM GIDERI
BAKIM ONARIM GIDERMLERI
BILGISARAY SARF MAL GID
KIRTASIYE GIDERI
DOKUMANTOSYON GIDERI
DISARIDAN SAGLANAN HIZMET
TOPLAM.....

GESITLI GIDERLER

ARAG TES. PROJE. DENT. GID
KALITE YET. BEL, GIDERLER
TRAFIK BILIRKISILIK GID
PERIYODIK KONTROL GIDER
EKSPERTIZ - BILIRKISILIK
DIGER HIZMET BilIRKISILIK
ACAD BILGISARAY KURS GiD
CEW BILGISARAY KUAS GID
IS MAKINALARI KURS GID
KAZANCI KURSU GIDERI
K.D.M.SEMINER - DANISMAN
KAZAN DENETIM GIDERI
ASANSOR DENETIM GIDERI

SEMPOZYUM- KONGRE SEMINERI

PERSCONEL DIGER YOL GIDE
SUBE LOKALI GIDERI
GELENEKSEL GECE GIDERI
GEG.CEZ FAlZ GIDER

KUR FARKI GIDERLER] {US)
KUR FARKI GIDERLERI {DM)
SUBE ARACI GIDERLERI

SAIR GIBERLER

iZMIR $B. YAYIN GIDERI
DIGER KURS GIDERI

$8. HIZM. BINASE TANIFIM
KREDI FAIZLERI

$UBE BULTENI GIDERLERI
ENERJI YONETIMI KURSU G
INSAN KAYNAILARI MAKZ.G
KALIBRASYON MERKEZI GIDE
4.TES. KONGRES| GIDERLER
HIDROLIK - PNOMATIK KONGR
CEP AJANDASI GIDERLERI
TOPLAM

VERGE RES. HARG GiD.
VERGI RES HARG GIDERLER
TOPLAM...

TEMSILCILIK GIDERI

MANISA IL TEMSILCIG
ALIAGA [LGE TEMSILCIGI
SOMA ILGE TEMSILCILIGI
SALIHLI ILGE TEMSILCILIGI
AKHISAR MESLEKI DEN BIRO.
ODEMIS MESLEKI SEN BURO.
TURGUTLLF MESLEKI DEN 80RO
DIKiLi M.D.B.

BERGAMA MESLEKI DEN. BURO.
TOPLAM ...

GENEL TOPLLAM ...

s YLl
TARMINI BUTCES]

47.919.825.000
15.973.275.000
7.555.695.000
3.200.003.000

1

1
5.500.000.008
1.2G0.000.000
220,000,008
81.568.795.002

6.259.733.333
2,032.500.000
600.000.000
5.630.000.000
800.000.000
15,322.233.333

3.500.000.000
7.600.000.000
§00.000.000
§00.000.000
300.000.000
380.000.000
1.850.000.000
750.500.000
2.250.800.000
250.600,000

i
17.380.000.001

1

1

1
9.500.000.000
500,000,000
1.000.000.000
1.050.000.000
2.050.000.000
6.600.000.000
225.000.000
18.000.000.00C
1
1.500.000.000
5.750.000.000
500.080.000

1
3.150.000.000
1

1

1

150.000.000
3.500.000.000
2.500.000.000
2.000.000.000
1.500.000.000
7.000.000.000
3.500.600.000
1.500.000.000
7.450.000.000
29.260.000.000
1

108.185.000.009

350.000.000
350.000.000

9.500.000.000
200.000.000
170.000.000
75.000.002
75.000.008
75,000,000
50.000.000
50.000.002
50.000.000
10.242,000.000
233.051.028.345
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47.919.825.000
15.973.275.000
7.555.695.000
3.200.000.00¢
1

1
5.500.000.000
1.200,000.000
220.000.000
81.568.795.002

6.25%.733.333
2.032.500.000
600.000.000
5.630.000.000
800,000,000
15.322.233.333

3.500.000.000
7.000.000.000
500.000.000
€00.000.C00
300.000.¢00
380.000.000
1.850.000.000
750.000.000
2.250.000.000
250.000.000

1
17.380.000.00¢

1

1

1
£.500.000.00¢
500.000.000
1.000.000.000
1.050.000.003
2.050.000.000
£.600.000.000
225.000.000
18.000.200.000
1
1.500.000.000
5.750.000.000
500.000.000

1
3.150.000.000
1

1

1

150.000.000
3.500.008.000
2.500.000.G00
2.000,000.000
1.500.000.C00
7.000.000.000
3.500.000.000
1.560.000.000
7.450.000.000
20,280.000.000

108.185.000.008

350.000.000
350.000.000

£.500.000.008
200.000.000
170.000.000
75.000.000
75,000,000
75.000.000
50.000.000
§0.000.080
50,000.000
10.242.000.000
233.051.028.345

ARALIK AYI
GERCEKLESEN

40.088.508.551
14.253.951.888
7.536.418.308
3.572.470.357

4.174.361.338
1.088.216.037
208.610.196
70.423.536.675

6.564.003.314
810.663.130
10.883.376.812
1.269.638.468
18.637.687.724

5.224.358.96¢
6.623.418.020
983.024.667
688.236.510
46.,225.502
356.310.002
3.217.008.728
594.479.946
3.347.716.967
468.835.465

21.945.614.776

120.000.060

642.035.000
1.669.623.189
2.130.310.000
3.862.292.893

403.554.718

12.048.528.078
2.617.707.201
8.805.535.526

369.970.000

226.021.325

208.413.037
4.542,754.904
2.131.590.037
1.678.067.264

5.221.733.566
3.203.583.484
2.049.742,154
23,051.,741.,455
2.268.254.611
2,766.675.631
£00.000.000
92,537.489.018

482.907.448
492.807.446

13.173.697.010
196.095.060
341.888.000
210.300.000

13.983.505.010
219.020.749.649

BOTGEYE GORE
FARK(-#)

+7,831.316.449
-1.719.323.112
-517.276.692
372470357

«1

-1
-1.325.638.662
-110.783.963
-13,382.804
«11.145.250.327

304.269.981
-2.032.500.000
210.669.130
5.363.376.812
460.638.468
4.315.454,391

1.724.358.969
-376.581.980
463,024,667
88,236,510
162.225.502
-23.689.998
1,367.008.728
-155.520.054
1.097.716.957
218.835.465
-
4.565.614.775

118.899.999

-1

-1
-026.817.520
-500.000.000
-357.965.000
619.623.189
80.310.000
-2.737.707.107
178.554.718
-5.850.471.922
-1
1.117.707.201
3.055.535.526
-110.03¢.000
-1
-126,438.595
-1

226.021.324

-1

58,413,037
1.042.754.904
-368.409.963
-321.912.736
-1.500.000,000
-7.000.000.000
1.721.733.586
1.705.583.484
-5.400,257.806
-6.208.858.545
2.268.254.610
2.768.675.621
900.000.000
-15.647.501.991

142.207.446
142,907 446

3.673.597.010
-3.805.000
171,888,000
135.300.000
-75.000.000
-18.475.000
-50.000.900
-45,000.000
-50.000.000
3.738.505.010
=14.030.278.696




1698 YILI 1212 AYLIK ARALIK AYI BOTCEYE GORE
pOLOM  MADDE  GESITLERI TAHMINI BOTGESL TAHMINI BOTGES GERCEKLESEN FARK(~#)
1 UYE KAYIT ODENTI
1 UYE KAYST 350.000.000 350.000.000 334.000.000 -16.000.000
2 UYE KiMLIK 525.000.000 525.000.000 672.000.000 147.000.00¢
3 EIYE CARI YIL SDENTI 20.180.000.000 20.160.000.000 9.201.150.00C -10.958.850.000
4 UVE GEGMIS YL ODENTI 8.000.000.000 8.000.000.000 4,101.900.000 -3.698.100.000
5 GECICE IYE KAYIT VE ODE 1 1 44.400.000 . 44,399,999
6 OGRENCI UYE KAYDL 656.250.000 656.250.000 101.700.000 -554.5350.000
TOPLAM .. 29.69+,250.001 29.691.250.001 14.455,150.000 -15.236.100.001
2 HIZMET KARS. GELIR
S. TESISAT PROJE DENETIM 43.000.000.000 43,000,000.000 34.063.152.280 -8.836.874.720
ARAG PROJE KAYIT GELIRI 10.000.000.000 10.000.000.000 18.270.476.000 8.270.476.000
KALITE VE YET. BELGE GEL 1 1 e -1
TRAFIK BILIRKISILIK GEL 19,660.000.000 19.500.000.00¢ 15.569.700.000 -3.830,300.000
PERIYODIK KONTROL GELIR 83.500.000.000 83.500.000.000 62.841.175.843 -20.658.824.157
EXPERTIZLIK BILIRKISILI 5.250.000.000 5,250.000.000 128.000.000 -5,122.000.000
ACAD BILGISARAY KURS GE 11.500.000.000 11.500.000.000 7.509.500.00¢ -3.990.500.000
NETBILGISARAY KURSGE e s 32.000.000 22.000.000
iS MAKINALARY KURS GELIRLERI 36.000.000.000 36.000.000.000 38.485.500.000 2.486.500.000
K.D.M. KURS GELIRLERI £20.500.000.000 20.500.000.000 8.900.095.200 -14,599.804.800
KAZANCH KURSU GELIRLERI 4.000.000.000 4.000.000.000 5.990,000.000 -2.501.000.060
DIGER KURS GELIRI 6.500.000.000 6.500.000.000 3.999.000.000 -2.501.000.000
.CEW BILGISARAY KURS GEL 9.500.000.000 9.500.000.000 6.140.000.000 -3.360.000.000
ENERJI YONETIMI KURS GEL 7.000.000.000 7.000.000.000 2.210.000.000 -4,790.000.000
TEKNIK GEZi VE FUAR. GEL e 6.358.047.728 6,358.047.728
BELGE GELIRI 4,950.000.000 4.950.000.000 6.233.450.000 1.283.450.000
DIGER HIZMET KARSLIGI G 2.500.000.000 2.500.000.000 7.491.250.000 4.991,250.000
KALORIFER KAZAN DENETIM 1 t -1
ASANSOR DENETIM GELIRI 1 1 54.061.461.111 54.061.461.110
MONTAJ TESBIT RAPORU GE e 38.523.460.000 38.523.460.000
IMALAT YETERLIK BELGE GE v 9.473.710.000 9.473.710.000
LOKAL GELIRI 1 1 -1
IV.ULS. TES.KONG. SERGI 70.000,000.000 70.000.000.000 68.086.982.789 -1.913.017.211
IV, ULS. TES.KONG. DELEGEST  9.000.000.000 9.000.000.000 7.702.250.000 -1.207.750.000
V. ULS. TES.KONG. YAYIN 6.000.000.000 6.000.000.000 3.108.126.112 -2.891,870.887
DIGER FUAR - KONGRE ORGAN e e e
KALIBRASYON MERKEZI GEL  19.500,000.0C0 19.500.000.000 5.533.382.500 -13.966.617.500
INSAN HAKLARI MRKZ. G 9,000.000.000 9.000.000.000 2.637.779.200 -6.362.220.800
HIDROLIK - PNOMATIK SERGI 70.000.000.000 70.000.000.000 71.668.531.155 1.668.531.155
HIDROLIK - PNOMATIK DELEG ~ 9.000.000.000 9.000.000.000 9,933.000.000 933.000.000
HIDRGLIK - PNOMATIK YAYIN £.000.000.000 6.000.000.000 6.902.797.57C 802.767.570
SIZDIRMAZLIK RAPORU GEL e s 11.237.000.000 11.237.000.000
TOPLAM 462.200.000.004 452.200,000.004 513.189.830.489 §0.989.830.485
3 YAYIN SATIS GEL
[ZMIR SUBE YAYIN SATIS 2.700.000.000 2.700.000.000 5.687.911.280 2.987.911.280
MERKEZ SATIS YAYIN 1.700.000.000 1.700,000.000 3.447.302.383 1.747.302.383
TOPLAM 4.400.000.000 4.400.000.000 9.135.213.663 4.735.213.663
YAYIN iLAN REK. GEL
AJANDA REKLAM GELIRI iZ 750.000.000. 750.000.000 e -750.000.000
GEP AJANDAS! REKLAM 2 1.250.000.000 1.250.000.000 353.000.000 -879.000.000
SB.YAYIN VE BULTEN REKL. 7.500.000.000 7.500.000.C00 1.892.250.000 -5.607.750.000
TOPLAM .. 9.500.000.000 9.500.000.000 2.245.250.000 -7.254.750.000
4 BANKA FAIZ GELIRI
BANKA FALZ GELIRI 150.000.0C0 150.000.000 3.635.992.610 3.485.992.610
TOPLAM .. 150.000.000 150.000.000 3.635.992.610 3.485,992.610
5 GEL GECE GELIRI
GELENEKSEL GECE GELIRI 5.150.000.000 5.150.000.000 2,052.500.000 -3.097.500.000
TOPLAM .. 5.150.000.000 5.150.000.000 2.052.500.000 -3.097.500.000
6 KUR FARK! GELIR
KUR FARKI GELIR 1 1 21.792.286.069 21.792.266.068
TOPLAM .. 1 1 21.792.286.069 21.792.286.068
7 SAiR GELIRI
SAIR GELIRi 1.000.000.000 1.000.000.000 1.080.381.178 80,381.176
TOPLAM 1.000.,000.000 1.000.000.000 1.080.381.176 80.381.176
GENEL TOPLAM 512.091.250.006 512.091.250.006 567.586.604.007 55.495,354.001
muno biilten 44 ccak 2000
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GESITLERI

PERSONEL JCRETLERI

SUBE PERSONEL UGRETLERI
PERSONEL iIKRAMIYE HESABI
SOSYAL YARDIMLAR
PERSONEL FAZLA CALISMA
KIDEMTAZMINATLARI

IHBAR TAZMINATLARI

SSK PRIMLERI ISVEREN PA.
TASARRUF TESVIK PRIM iSV.
SG DESTEK PRIM

TOPLAM....

YON. UCRET VE GIDERLER
YON. JCRET VE GIDERLER
YONETIM KURULU OTURUM UG
YONETIM KURULU YOLLUK G
YONETIM KURULY TEMSIL G
GENEL KURUL GIDERI
TOPLAM....

DISARDAN SAG. HiZMET
KIRA GIDERLERI

PTT GIDERLERI

TELEFON GIDERLERI

KARGO GIDERLERI

ELEKTRIK TOKETIM GIDER
SU TGKETIM GIDERLERI
YAKIT ONARIM GIDERLERI
BAKIM ONARIM GIDERLER]
BILGISARAY SARF MAL GID
KIRTASIYE GIDERI
DOXUMANTASYON GIDERI
DISARDAN SAG HIZMET
TOPLAM

GESITLI GIDERLER

ARAG TES. PROJE. DENT. GID.
KALITE YET. BEL. GIDERLER
TRAFIK BiLIRKISILIK GID
PERIYODIK KONTROL GIDERLER
EKSPERTIS - BILIRKISILIK
ACAD BILGISARAY KURS GID
CEW BILGISARAY KURS GID
IS MAKINALARI KURS GID
KAZANC! KURSU GIDERI
DIGER KURS GIDERI
SEMPEZYUM- KONG.- SEMINE
ENERJI YONETiMI KURSLU GID
HIDROLIK - PNOMATIK KONGR
DIGER HIZMET BILIRKISI
KAZAN DENETIM GIDERI
ASARSOR DENETI GIDERI
PERSONEL GIDER YOL GIDE
iZMiR $B. EGITIM BURS Gi
iZMIR $8. YAYIN GIDER

SUBE BULTENI GiDERI

CEP AJANDASI GIDERI

SUBE LCKALI GIDERLERI
GELENEKSEL GECE GIDERI
GEG. GEZ. FAiZ GIDER

SAIR GIDERLER

SUBE ARACI GIDERLERI
4.TES. KONGDESI GIDERLER
KALIBRASYON MERKEZI GIDE
INSAN KAYNAKLARI MRKZ. G
K.D.M.SEMINER- DANISMAN
KUR FARKI GIDERLERI (US)
KUR FARKI GIDERI (DM)
KREDI FAIZLERI

TOPLAM....

VERG] RES. HARC GIDER.
VERGI RES. HARG GIDER.
TOPLAM....

TEMSILCILIK GIDERI

MANISA IL TEMSILCILIGH
ALIAGA ILGE TEMSILCILIGE
SOMA ILGE TEMSILCILIGI
AKHISAR MESLEKI DEN B:RO
ODEMIS MESLEKI DEN BORC
BERGAMA MESLEK] DEN BORO
TURGUTLU MESLEKI DEN BURO
SALIBLI ILGE TEMSILCILIGH
DiKiLiM.D.B.

TOPLAM....

GENEL TOPLAM ....

1098 V1LY
TAHMINI BOTGES!

75.000.000.000
24,500.000.000
14.004.000.000
6.200,000.000

1

1

9.003.000.000
2.500.000.000
44.000.000
131.640.000.002

11.800.000.000
3.375.000.000
1.200.000.000
14.000.000.000
1
30,375.000.001

11,160.000.000
7.500-000.000
5.500.000.000
2.000.000.000
1.100.000.000
800.000.000
700.000.000
2.400.000.000
900.000.000
4.500.000.000
600,000,000

1
37.160.000.601

1
1

1
16.200.000.000
850.000.080
1.950.000.000
2.500.000.000
11.250.000.000
450,000.000
3.000,000.000
4.250.000.000
74.500.000.000
1.700.000.000

1

1
1.000.000.000
4.500,000.000
9.100.000.000
1.250.000.000

1
5.150.000.000
1
7.500,000.000
400.000.000
74.500.000.000
15.735.000.000
3.500.000.008
13.500.000.000
1

1

1
252.185.000.010

650.000.000
650.000.000

17.500.000.000
350.000.000
270.000.000
125.005.000
125.000.000
100.005.000
100.00G.000
125.00¢.000
100.000.000
18.795.000.000
471.405.000.014

12112 AVLIK
TAHMINI BOTGESH

75.080.000.000
24.500.020.000
14.000.000.000
6.200.000.000

1

1

9.000.000.000
2.500.000.000
440,080,000
131,640.000.002

11.800.000.000
3.375.000,000
1.200.000.000
14,000.000.000
1
30.375.000.001

11,160,000.000
7.500.000.000
5.500.000.000
2.000.000.000
1.100.000.000
800.000.000
700,000,000
2.400.000.000
900.000.000
4.500.000.000
600.000.000

1
37.160.000.007

4
1

1
16.200.000.000
850,000.000
1.950.000-C00
2.500.008.000
11.250.000.000
450,000.600
3.000.000.000
4.250,000.000
74.500.008.000
1.700.000.000

1

1
1.000.000.000
4.500.000.000
9.100.000.000
1.250.000.000

1
5.150.000.000
1
7.50¢.000.060
400.000.000
74.502.000.000
15.735.000.000
3.500.000.000
13.500.000.000
1

1

1
252.785.000.010

650.000.000
650.000.000

17.500.000.000
350.000.000
270.000.000
125.000.000
125,000.000
100.000.000
100.000.000
125.000.000
100.000.000
18.795.000.00C
471.405.690.014

ARALIK AYI
GERCEKLEGEN

56.873.395,989
17.507.499.929
9.318.447.568
£.740.418.989
£92.266.657
6.177.263.550
1.837.973.000
334,325.880
99.481.595.582

10.662.250.408
2220 652,626
16.802.043 629

29.776.976.933

£.197.489.640
3.899.468.180
6.165.576.696
2.129.247,973
1.284.901.324
395.339.600
688,836,549
2.794.539.624
485,032,372
6.605.512,250
427.910.265

34,153.854.503

652.080.000
6.247.826
10.854.050.943
4,374,826
1.891.446.856
2.362.782.642
3.642.544.060
1.001.400.000
1.361.271.288
10.440,047.358
1.953.139.281
30.601.812.734
2.538.390.500
31.419.261.192
936.446.802
1.785.708.548
8.178.515.511
25.008.000
779.708.215
4,890.000
7.625.647.348
173.07¢.566
73.109.590.831
11.739.884.321
1.283.778.867
7.426,.278.786
15.060.000
2.263.981.600

214.219.414.087

840,402,165
840.402.165

16.273.517.487
165.463.025

16.436.880.512
394.911.223.782

BUTCEYE GORE
EARK(+)

-18,126.600.001
-6.992.500.001
-4.681.552.432

540.418.999
692.266.656

-1
-2.822.736.450
-662.027.000
-105.674.120
-32.168.404.420

-1.137.749.592
-3.375.000.000
1.022,682.826
2.892.043.699
-1
-508.023.068

-1.862.510.36D
-3.500.5831.820
665.576.696
128.247.973
184.801.324
-404.860.400
-11.163.451
394.539.624
-434.267.628
2,105.512.250
-172.089.705
-1
=3.006.145.496

£51.099.999
.

6.247.825
-5.245.049.057
-345.652.174
-58.553.144
-137.217.358
-7.607.455.940
551.400.000
-1.636.728.714
10,440,047.356
-2.296.860.719
-43,808.087.266
838.380.500

-1
31.419.251.181
-50.553,108
-2.714.201.452
921,484,489
-1.225.000.000
-1
-4,370,260.785
4.880.959
125.647.348
226,920,434
-1.390.409.169
-3.995.115.679
-2,206.221.033
-6.073.721.214
15.059.999
2,293,981.599
-1
-38.565.585.923

190.402.165
190.402.165

-1.226.482.513
-184.538.975
-270.000.000
-125.000.000
-125.000.000

100.000.000
-100.000.000
-125.000.000
-100.000.000

-2.356.091.488

-76.493.776.232
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5 _CKTERPILLAR}TEHRIK ‘UNITESI- :

b Referanslarimizdan bazilan: AR(}ELIK MECAPLAST, CHRYSLER, GENERAL MOTORS,
- .B.M., SAMSONITE, GENERAL ELECTRIC, BRITISH LEYLAND, ROYALPOST )






