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SEYHAN BELEDIYESI

; ZIYARET EDILDI
14 TEMMUZ 2009 TARIHINDE
SEYHAN BELEDIYE BASKANI
AZIM OZTURK’U MMO ADANA
SUBE OLARAK MAKAMINDA
ZIYARET ETTIK

MMO Adana Sube Yonetim Kurulu
Baskani Hiiseyin ATICI, YOnetim
Kurulu Sekreter Uyesi Recep
NARINOGLU, Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Erdal TAS ve MMO
Adana Sube Muduru Elif
DOGRUYOL'un katilimiyla
gerceklesen ziyarette, kentimizde
gorulen sorunlarin en buyuklerinden
olan asansorlerdeki denetimsizlik
konusunda, can guvenligi acisindan
TMMOB'a bagli odalarla ortak
calismanin onemi belirtildi.

Kent Sorunlarinin konusuldugu
ziyarette Azim OZTURK'lin géreve
gelisi tebrik edildi, basari dilekleri
sunuldu.

SARICAM
BELEDIYESI

ZIYARET

EDILDI

14 TEMMUZ 2009
TARIHINDE

SARICAM

BELEDIYE BASKANI
AHMET ZENBILCI’YI
MMO ADANA SUBE OLARAK
MAKAMINDA ZIYARET
ETTIK.

MMO Adana Sube Yonetim
Kurulu Baskani Huseyin ATICI,
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Erdal TAS ve MMO Adana Sube
Mudura Elif DOGRUYOL 'un

katihmiyla gerceklestirilen
ziyarette, kentimizde Odamiz
tarafindan tespit edilen
sorunlardan ve bu sorunlarin en
goze carpan orneklerinden olan
asansorlerdeki denetimsizlikten
s6z edildi ve Ahmet ZENBILCI,
goreve gelisinin ardindan tebrik
edilerek kendisine basari dilekleri
sunuldu.

subemizden haberler
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27
HAZIRAN

MMO 42. DONEM ..~
DANISMA KURULU Il TOPLANTISI
~_GERCEKLESTIRILDI.

-

M

.....

MAKINA MUHENDISLERI ODASI’NIN “BIRLIKTE URETME, BIRLIKTE KARAR ALMA VE
BIRLIKTE YONETME” ANLAYISININ ORGANI OLAN DANISMA KURULU TOPLANTISI TUM
SUBELERIN YONETIM KURULU, DENETLEME KURULU VE ONUR KURULU UYELERININ
KATILIMI ILE 27 HAZIRAN 2009 TARIHINDE ODA MERKEZI’NDE TOPLANDI.

MMO Adana Sube adina, MMO Adana Sube Yonetim Kurulu Baskani Hiseyin ATICI,
Yénetim Kurulu Baskanvekili imdat CETINER, Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Recep
NARINOGLU, Yénetim Kurulu Uyesi Devrim Alkan, Yénetim Kurulu Uyesi Hasan Emir KAVI,
Onur Kurulu Uyesi Selcuk GONDERMEZ, Denetleme Kurulu Uyesi Selahattin
ALSANCAK, Denetleme Kurulu Yedek Uyesi Ali OZDEMIR, ve MMO Adana Sube Miidiirii
Elif DOGRUYOL katildi.

iS MAKINALARI (FORKLIFT) OPERATORU
YETISTIRME KURSU GERGEKLESTIRILDI

23 Mayis - 07 Haziran tarihleri arasinda devam eden
is Makinalar (FORKLIFT) Operatori Yetistirme Kursu
MMO Adana Sube Egitim Salonu’nda, Makina Muhendisi
M. ilker ALTIOK'un Egitmenliginde, 28 Kisinin katiimiyla
gerceklestirildi.

= AKARYAKIT TRANSFERI iLE iLGILI
Aavis S SAGLIGI VE GUVENLIGI
" EGITIMI VERILDI
22 Mayis 2009 tarihinde, Dentas Egitim Salonu’nda,
Ethem BOZDOGAN Egitmenligi ile 20 Kisiye “AKARYAKIT
TRANSFERI” bashkl Is Saghgi ve Glvenligi Egitimi verildi.

subemizden haberler
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XI. OTOMATIK KONTROL SEMINERI DUZENLENDi |

CUKUROVA UNIVERSITESI MITHAT OZSAN
AMFISI'NDE 21 - 22 MAYIS 2009 TARIHLERINDE
GERCEKLESTIRILEN XI. OTOMATIK KONTROL
SEMINER VE SERGISI 90 DELEGE VE 7 SERGi FIRMASI
KATILIMIYLA TAMAMLANDI.

MMO Adana Sube Baskani Hiseyin ATICI'nin
Seminer agis konusmasini sunuyoruz:

Degerli Konuklar, Sevgili Meslektaslar,

Makina Mihendisleri Odasi Adana Subesi olarak,
Elektrik Muhendisleri Odasi Adana Subesi ve Cukurova
Universitesi (Makina, Alet, Cihaz, Tasarim-imalat
Arastirma ve Uygulama Merkezi (MACTIMARUM) ile
ortaklasa dizenledigimiz "11. Otomatik Kontrol
Seminer ve Sergisine" hos geldiniz. Hepinizi sahsim
ve subem adina saygiyla selamliyorum.

Meslektaslarimizin, tyelerimizin, mesleki, sosyal,
ekonomik, demokratik haklarinin, cikarlarinin
korunmasi yoniinde calismalar yapmak Odamizin
temel gorevlerindendir.

Bunun yani sira meslektaslarimizin hizla gelisen
teknoloji caginda mesleki, teknik bilgilerinin
guncellenmesine yonelik calismalarda bulunmak da
amaclarimizin basinda gelmektedir.

Bu yil 11.sini diizenledigimiz bu seminerle, bilginin
paylasildikca ¢cogalarak trline ve hizmete donusecedi
ilkesinden hareketle son yillarda ¢ok hizli bir bicimde
gelisme gosteren otomatik kontrol sistemlerini Greten
ve kullanan kesimleri, yeniliklerin tanitildig, sorunlarin
tartisildigi bu ortamda bir araya getirmeyi amacladik.

Endustriyel tretimin vazgecilmez unsurlarindan
biri olan otomatik kontrol sistemleri alaninda, bu iki
gln boyunca, dizenlenecek oturumlarin ve
sunumlarin katilimcilara faydali olacagini umut
ediyorum.

MMO Adana Subesi Yonetim Kurulu adina bu
guzel etkinligin hazirlanmasinda emegi gegen Seminer
Yiritme Kurulu Uyelerine ve Sube miidiiriimiiz Elif
Dogruyol'un sahsinda subemiz calisanlarina, degerli
bilgilerini sanayicilerin ve bizlerin hizmetine sunan
degerli uzmanlara, Seminerimize destek veren Elimko
A.S.'ne, etkinligimize ev sahipligi yapan Cukurova
Universitesi Rektorligiine ve tim katiimailara saygilar
sunarim.

) Huseyin ATICI
e TMMOB MMO
MAYIS
2000 _, Adana Sube

1

Yonetim Kurulu Baskani

subemizden haberler
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Seminerin acilisinda konusan C.U.
MACTIMARUM Merkezi Midiri Prof. Dr.
ibrahim Deniz AKCALI'nin acis konusmasini
sunuyoruz:

Degerli Katihmcilar;

XI. Otomatik Kontrol Seminer ve Sergisine
Hos geldiniz.

Cukurova Universitesi Rektorligiine bagl ve
kisa adi MACTIMARUM olan Arastirma ve
Uygulama Merkezi ile TMMOB Makina
Miuhendisleri Odasi Adana Subesi ‘nin geleneksel
olarak iki yilda bir gerceklestirdigi bu seminerlerin
temel amaci insan glict egitimine katkidir. Cetin
bir rekabetin surdtigi Uluslar arasi ve Ulusal
ekonomik konjunktiirde firmalarin ayakta
kalabilmesinin yolu egitilmis insan glictine sahip
olmasindan gecmektedir. Bu baglamda tyelerine
meslek ici egitimi verme misyonuyla yikli Makina
Miihendisleri Odasi’yla, Universitede arastirma-
gelistirmenin sinai dinamiklerini akademik bir
cercevede algilamak, kaydetmek ve yayinlamakla
yikumli Arastirma ve Uygulama Merkezi
MACTIMARUM ‘un gorev ve etkinlik alanlari bu
bulusmada ortismektedir.

Bu anlayis ve gorev bilinciyledir ki, gerek diinya
ekonomik krizinin yol actigi gtiglikler ve gerekse
Universitenin déneme 6zgii zor kosullarina karsin
geleneksel bu etkinlik yasama gecirilmistir.

Bu seminer etkinliginin gerceklestiriimesinde
cabalarini esirgemeyen basta degerli
meslektaslarim Elif DOGRUYOL ve Sami
DEMIRKIRAN olmak lizere MMO Adana Subesi
yonetici ve calisanlarina, mekan saglayan GU
Rektorliglne, seminerimize destek veren Elimko
A.S."ye, katilan firmalarimiza, sunum yapacak
konusmacilarimiza ve siz degerli konuklarimiza
tesekkurlerimizi sunar, seminerin tim katilan
taraflar icin yararli sonuglar dogurmasini dilerim.

Prof. Dr. ibrahim Deniz AKCALI
C.U. MACTIMARUM Merkezi Midiirii
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MUHENDISLiK MIMARLIK FAKULTESI
MAKINA MUHENDISLiGI BOLUMU
OGRENCILERI

TEMSA'YA TEKNIK GEZi
GERCEKLESTIRDI

28-30 MAYIS
08-10 HAZIRAN

- TAVAN ViNCi
OPERATOR YETISTIRME KURSLARI
TOSCELIK EGITiM SALONU'NDA YAPILDI

28 — 30 Mayis ve 08 - 10 Haziran 2009 Tarihleri arasinda
Toscelik Egitim Salonu’nda Yapilan Tavan Vinci Operator
Yetistirme Kurslarina Toplam 51 Kisi Katildi ve Makina
Muhendisi Yusuf TEK'in Egitmenligi ile gerceklestirildi.

09-12
HAZIRAN
2009

———

01 - 12 Haziran 2009 Tarihleri arasinda devam
eden Yoldisi Is Makinalari Operator Yetistirme
Kursu 15 Kisinin katilimiyla ve Makina muhendisi
Yusuf TEK'in egitmenliginde yapilarak, sinavlarda
basarili olan katilimcilara Kullanici Belgesi diizen-
lendi.

subemizden haberler
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Muhendislik-Mimarlik Fakultesi Makina Mihen-
disligi Bolumu’nden 40 Kisilik 6grenci grubu Nigde
Universitesi Isyeri Temsilcisi Doc. Dr. Afsin
GUNGOR ve MMO Adana Sube Yénetim Kurulu
Uyesi Hasan Emir KAVi esliginde TEMSA'ya teknik
gezi gerceklestirdi.

IS MAKINALARI (FORKLIFT)
OPERATORU YETISTIRME
KURSU YAPILDI

—— 0508
— HAZIRAN
— 2009

01 - 12 Haziran 2009 Tarihleri arasinda
subemiz Egitim Salonu’nda Makina Mihendisi
ilker ALTIOK'un Egitmenliginde 18 Kisinin
katihmiyla is Makinalari (FORKLIFT) Operatéri
Yetistirme Kurslar yapildi.

- —

LPG TEKNIK PERSONEL
- KURSU YAPILDI

@506
HAZIRAN
2009

MMO ADANA SUBE EGITiM SALONU'NDA
05 - 06 HAZIRAN 2009 TARIHLERI ARASINDA
GERCEKLESTIRILEN LPG TEKNiK PERSONELI
KURSU, 15 KiSININ KATILIMI VE MAKINA MU-
HENDISi FERHAT GEZIRGEN'IN EGITMEN-

LIGIYLE YAPILDI
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HEP BERABER wan

HAZIRAN

“YAZ’'a MERHABA”
DEDIK

N 4 B

_ HAVUZ TESISATI
MUHENDIS YETKILENDIRME

KURSU YAPILDI

18 - 21 HAZIRAN 2009

05 HAZIRAN 2009 CUMA GUNU SAAT 20:00'DE ADANA TARIHLERI ARASI N.D.A. MMO
BAROSU SOSYAL TESISLERI'NDE MMO ADANA SUBE OLA- ADANA SUBE EGITIM

RAK GERCEKLESTIRDIGIMiZ GELENEKSEL “YAZ YEMEGI” ; i
GECESI'NE UYELERIMIiZ VE YAKINLARINDAN OLUSAN 190 SALONU'NDA YAPILAN, MAKINA

KiSi KATILDI MUHENDISI UZEYIR ULUDAG VE
Sube Baskani Hiiseyin ATICI'nin kisa “hosgeldiniz” ELEKTRIK MUHENDiSi ETHEM

konusmasi ile baslayan aksam boyunca sicak bir atmosferde

hasret giderildi, koyulasan sohbetlerde anilar tazelendi, ERKOC'UN EGiTMEN LiK
gunliik hayatin kosusturmasindan uzak anlarin tadi ¢ikarild. YAPT|G| KURSA 20 UYEM iZ

KATILDI.

MMO Adana Sube Yoénetim Kurulu Bas-
kan Vekili imdat CETINER'in acilis konusma-
sinl yaptigl Havuz Tesisati Mihendis Yetkilen-
dirme Kursunun sinavi 21 Haziran 2009
tarihinde gerceklestirildi.

INCi OTELi PERSONELI'NE
TEMEL iS SAGLIGI,
GUVENLIGI VE YANGIN EGITIMI
VERILDI

' ADANA OTIOMASYON, f
ELEKTRIK - ELEKTRONIK,
ENERJI URETIM|,VE DAGle
FUARI'NDA STAND AGTIK

11- 14 HAZIRAN 2009 TARIHLER| ARASINDA TUYAP
ADANA ULUSLARARASI FUAR VE KONGRE MERKE-
ZI'NDE GERGEKLESEN “ADANA OTOMASYON, ELEK-
TRIK - ELEKTRONIK, ENERJi URETIMIi VE DAGITIMI ,
FUARI” NDA BULTEN, BROSUR, ETKINLIK AFiSLERI VE o mm
YAYINLARIMIZLA YER ALDIK. ' 5
I P

23 HAZIRAN 2009 VE 29 HAZIRAN
2009 TARIHLERINDE iNCI OTELI EGITIM
SALONU'NDA OTELIN 72 PERSONELINE
ETHEM BOZDOGAN EGITMENLIGINDE
TEMEL iS SAGLIGI, GUVENLIGI VE YAN-
GIN EGITiMIi VERILDI.

subemizden haberler
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MMO ADANA SUBE TEMSILCILIKLERINDE
GENEL UYE TOPLANTILARI YAPILDI

Diizenli olarak 3 ayda bir temsilcilik ziyaretleri kapsanuinda yapilan, tamamlanan 3 aylik calisma
doneminde gerceklestirilen etkinlikler ve oniimiizdeki 3 aylik donemde gerceklestirilecek etkinlikler
ile ilgili iiyelerin bilgilendirildigi toplantilarda katilimcilar oneri, dilek ve sikayetlerini de
seslendirdiler.

| 4 NiGDE iL TEMSILCiLiGi GENEL UYE TOPLANTISI

10 Haziran 2009 tarihinde yapilan toplantiya MMO Adana Sube Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin
ATICI, Yonetim Kurulu Baskanvekili imdat CETINER, Yénetim Kurulu Uyesi Hasan Emir KAV,
Sube Miidiirii Elif DOGRUYOL ve 20 Uye katild.

} HATAY iL TEMSILCiLiGi GENEL UYE TOPLANTISI

12 Haziran 2009 tarihinde yapilan ,‘
toplantiya MMO Adana Sube
Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin
ATICI, Yonetim Kurulu Uyesi Dev-
rim ALKAN, Yonetim Kurulu Yedek
Uyesi Nusin COSKUN, Sube Mudu-
ri Elif DOGRUYOL ve 26 Uye katil-

| J iISKENDERUN iLGE TEMSILCILIGi GENEL UYE TOPLANTISI

13 Haziran 2009 tarihinde yapilan toplantiya MMO Adana Sube Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin
ATICI, Yonetim Kurulu Uyesi Devrim ALKAN, Yénetim Kurulu Yedek Uyesi Nusin COSKUN, Sube
Miidrii Elif DOGRUYOL ve 22 Uye katildi.

17 Haziran 2009 tarihinde yapilan
toplantiya MMO Adana Sube
Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin
ATICI, Yonetim Kurulu Baskanvekili
Imdat CETINER, Yénetim Kurulu
Uyesi Hasan Emir KAVi ve 16 Uye
katild.

13 - ] - ] ] ] -
o ISKENDERUN GAZETECILER CEMIYETI ZIYARET EDILDI
- -

MMO ADANA SUBE YONETIM KURULU BASKANI HUSEYIiN ATICI, YONETIM KURULU UYESi DEVRIM
ALKAN, YONETIM KURULU YEDEK UYESI NUSIN COSKUN, iSKENDERUN iLCE TEMSILCILIGI YORUTME
KURULU BASKANI AYHAN KARAN, YURUTME KURULU SEKRETER UYESIi MEHMET BELLI, YURUTME
KURULU SAYMAN UYESi NEDIM GOKCEOGLU VE MMO ADANA SUBE MUDURU ELIF DOGRUYOL'UN
KATILIMIYLA GERCEKLESEN ZiYARET, 13 HAZIRAN 2009 TARIHINDE YAPILDI.

Cesitli konularin gorisildiugu ziyarette, Gazeteciler Cemiyeti’'nin yeni tasindigi, restore edilmis tarihi
bina da gezilerek, “hayirl olsun” dileginde bulunuldu.

subemizden haberler
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TMMOB
MAKINA

MMO Adana Sube Baskani Hiiseyin ATICI yaptigi
acis konusmasinda; V. Ulusal is Saghgi ve Guvenligi
Kongresi, Otomatik Kontrol Semineri gibi dnemli
etkinliklerin yapildigi yogun bir donem yasandigini
belirterek, butlin emedi gecenlere tesekkir etti.
Ayni donemde yapilan yerel secimler ve sonuglarini
da degerlendiren ATICI, secimlerin bir referandum
havasinda yasandigini, AKP iktidarinin bunun boyle
olmasini istedigini ve sonucunda da bundan zararli
ciktigini, hicbir hedefini tutturamadigini soyledi.
Sube Sekreteri Recep NARINOGLU ise gectigimiz
Uc aylik donem faaliyetleri konusunda projeksiyon
esliginde genis bir bilgilendirme yapti. Sube Saymani
Erdal TAS Subemizin ekonomik durumu hakkinda
rapor sundu. MMO Hatay il Temsilciligi Yaritme
Kurulu Baskani Omer iYiEL ve Osmaniye il Temsil-
ciligi Yiritme Kurulu Sekreter Uyesi Yusuf FEDAI
illerindeki calismalar ve sorunlar hakkinda bilgi
verdiler.

Daha sonra (iyeler arasindan Ali OZDEMIR, Sel-
cuk GONDERMEZ ve Zeydan KARALAR s6z alarak
calismalar ve kent ve Ulke giindemine iliskin goris-
lerini aktardilar.

Y
MUHENDiSLEmﬁ e) L

s o e wmizocn

SUBE

DANISMA KURULU

TOPLANDI

MMO

Adana Sube

19. Dénem

VI. Sube

Damisma Kurulu
toplantist

26 Haziran 2009
Cuma giinii
Egitim Salonu’nda

50 iiyemizin

katihimiyla

yapild:.

EE| subemizden haberler
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AKSAGAZ YETKILILERININ DOGALGAZ BILGILENDIRME

02
HAZIRAN
2009

—

03
TEMMUZ
2009
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TOPLANTILARI YAPILDL.

02 HAZIRAN 2009 TARIHINDE GERGEKLESEN ZiYARETTE,
DOGALGAZIN BOLGEMIZDEKI GELECEGI KONUSUNDA TEKNIK
SORUNLAR KARSILIKLI OLARAK GORUSULDU. 03 TEMMUZ 2009
TARIHINDE iSE, MMO ADANA SUBE TOPLANTI SALONU'NDA AKSAGAZ
GENEL MUDURU YASAR ASLAN, BOLGE KOORDINATORU ALPER
KONYALI VE ADANA BOLGE MUDURU GUNGOR ATES'IN KATILIMIYLA
GERGEKLESTIRILEN ZIiYARETTE, DOGALGAZ BILGILENDIRME
TOPLANTISININ ARDINDAN AKSAGAZ YETKILILERI KATILIMCILARIN
SORULARINI YANITLADI.

03 TEMMUZ 2009 TARIHINDE MMO ADANA SUBE TOPLANTI
SALONU'NDA; AKSAGAZ ADANA BOLGE iSLETME SEFi BIiLGIN
BAYRAKTAR, HATAY - OSMANIYE BOLGE iSLETME SEFi KAMIL BAYGIN
VE iC TESISAT TEKNIKERi iSMAIL CALISKAN'IN SUNUMU VE MMO ADANA
SUBE YONETIM KURULU BASKANVEKILI iIMDAT CETINER'IN ACIS
KONUSMASIYLA, DOGALGAZ BiLGILENDIRME TOPLANTISI YAPILDI.
TOPLANTIYI 44 UYEMIZ iLGI ILE iZLEDI.

subemizden haberler




TMMOB

“IRAAT M ¢ ENDIS~
r——) :1;‘ — oY,

TMMOB UCRETLI VE i$SiZ MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR
PLANCILARI ADANA BOLGESEL KURULTAYI YAPILDI

14 — 15 Kasun 2009 tarihlerinde Istanbul’da yaplacak olan Merkezi Kurultayin hazirlig
kapsaminda, TMMOB Adana IKK esgiidiimiinde yapian Bélgesel Kurultayin Sonug

Bildirgesini yayinliyoruz.

SONUC BILDIRGESI

Etkinlik Yer ve Zamani: Ziraat Muhendisleri Odasi Adana Subesi

06 Haziran 2009 Saat 13:30

Yontem: Forum calisma grubu tarafindan divan olusturulmustur.
Divaninin acilis konusmasi ve sunumundan sonra katilimcilarin goruisleri alinmistir.

Divan: )
Imdat CETINER MMO Adana $Sb.
Umut CELIK EMO Adana  $b.
Tigin OZTURK  EMO Istanbul Sb.

Acllis konusmasinda genel bir kriz degerlendirilmesi
yapilmis; genel sorunlar, uygulanan politikalar ve krizin
muihendis, mimar ve sehir plancilarina yansimalari
degerlendirilmistir.

Yaklasik 2.5 saat stiren oturumda katilimcilarin
dile getirdigi gorusler 6zetle asagidaki gibi olmustur.

Katilimcl Goriisleri:

« lIsverenler krizi bahane ederek, bizi isten cikarmaya
ya da daha dusuk Ucretlerle calismaya zorluyor.

« Bircok iskolunda miihendis ve mimarlarin calisma
saatleri is yasalarina aykiri bicimde fazla tutulmaktadir.
« Ulke bazinda yatinm eksikligi nedeniyle, calisilacak
alanlar azalmaktadir. Ozellikle bélgemizde pamuga
dayali tesisler atil durumdadir. Bu durumdaki fabrikalar
yeni projelerle glincellenmeli ve calistirilmali, boylece
Uretim ve istihdam yaratiimalidir.

« Ozellestirmeler issizligi artirmaktadir. Ayrica
Ozellestirmeler sonrasi devlet kurumlari denetleyici-
dizenleyici duruma getirilmistir. Bu nedenle de devlet
kurumlarinda mihendislik yapilamamaktadir.

« Muhendislere calistiklari isyerlerinde meslekleriyle
ilgisiz isler yaptirlmaktadir. Bu durum motivasyon ve
verimi distirmektedir.

« Turkiye'deki Gniversitelerde, mihendislik-mimarhk
bolimlerinde standart bir egitim programi
izlenmemektedir. Mezun olunan Universiteye gore is
bulma olanagi degismektedir.

+ Universitelerin miihendislik-mimarlik boliimlerinde
teorik ve ezbere dayali egitim agirliktadir. Bunun
yerine egitimde hayata donlk uygulamalar yer
almalidir.

« Yillar icinde Universitelerin miihendislik-mimarhk
fakultelerine giris puanlari dismektedir. Bu durum

subemizden haberler



« ogrencilerin mezun olduklarinda is bulma garantisi
olan alanlara yonelmelerinin bir sonucudur ve
muhendislik-mimarlik mesleginin toplumsal algisinin
bir gostergesidir.

« Ulkemizde genc niifus orani yiksektir. Ayrica
Universite mezunu sayisi da gereksinimden fazladir.
Bu durum issizligi kortklemektedir.

« Muhendisler ortak ve glclii sendikalarda, isci ve
memurlarla birlikte 6rgutlenmelidir.

« isci ve memur sendikalari, meslek érgutleri kriz
ve issizlik temelinde bir araya gelip is gtivencesi icin
alinacak tedbirler konusuna yogunlasmalidirlar.

« Sendikalara tye olan muhendisler buralarda etkin
olmanin yollarini bulmahdirlar.

« TMMOB catisi altinda yurGtilen miicadele
guglendirilmelidir.

« 5179 sayili yasada mihendislerin tanimi
bulunmamaktadir. Son zamanlarda cikan yasalar
muhendislerin calisma alanlarina ve TMMOB
orgutliligune saldirilar icermektedir.

« TMMOB universitelerde yeterince
bilinmemektedir. Universitelerde tanrtim ve
orgutlenme eksikligi hizla giderilmelidir.

« Issiz miihendis ve mimarlarin is bulmalarini
kolaylastirmak icin TMMOB'ye bagli odalarda meslek
ici egitimler verilmeli, varolanlar arttirilmahdir.

«” Muhendis ve mimarlar arasinda haksiz meslektas
rekabetini onlemek icin odalar daha aktif hale gelmeli,
Ucret politikalar konusunda denetleme yapmalidirlar.
« Kadin mihendislerin ise alinmasinda problemler
yasanmaktadir. isverenler erkek miihendis almayi
tercih etmektedirler.

« isverenler yeni mezun miihendis ve mimarlara cok
dusuk Ucretler 6nermektedirler. Deneyimsiz ve bilgisiz
olmakla nitelenen yeni mezunlarin emekleri somuruil-
mektedir.

« Engelli miihendis ve mimarlara istihdamda oncelik

subemizden haberler |EEX

taninmali, is yerlerinde engellilere ayrilan kontenjan
konusunda etkin denetim yapilmalidir.

« Yerel yonetimler, mihendis ve mimarlarin 6nemli
calisma alanlarinin basinda gelmektedir. Dolayisiyla,
yerel yonetimlerin miihendis ve mimar istihdami
politik ve benzeri etkilerden miimkiin oldugunca
arindirilarak saglanmalidir. Yerel yonetimlere
muihendis ve mimar alimlarinda uygulanmak tzere
aclk, seffaf ve denetlenebilir bir sistem lGzerinde
calisiimahdir.

« Jeofizik Mihendisleri diger mihendislik dallarina
gore oransal olarak daha fazla issizlik sorunu
yasamaktadirlar. Jeofizik meslek disiplininde yurt
disindan mihendisler getirilerek istihdam alanina
mudahale edilmektedir.

« Muhendis ve mimar kokenli olan milletvekilleriyle
gorusulmeli ve muhendis ve mimarlarin sorunlari
meclise tasinmalidir.

« Calistigimiz isyerlerinde piyasa kurallarina teslim
olmamaliyiz. is saglhgi ve is glivenligi acisindan varolan
yasa ve yonetmeliklerin eksikliklerinin giderilmesi ve
tam olarak uygulanmasi icin TMMOB orgutluligu ile
birlikte caba gostermeliyiz.
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