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MMO Gaziantep Subesi Adina Sahibi

Bagar KUCUKPARMAK
Sorumlu Yazi igleri Miidiirii

Orhan Tevfik OKUDUCU
Yayina Hazirlayan

Kerem YELEKCI

Gonderilen yazilarin yayinlanip yayinlanmamasina
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Gaziantep Subesi
Yonetim Kurulu karar verir. Yayimlanan yazilardaki sorumluluk
yazarlarina, ilan ve reklamlarda ki sorumluluk ilan veren kisi
velveya kurulusa aittir. Biltene gonderilen ceviri yazilarinin
kaynagi mutlaka belirtiimelidir. Génderilen yazilar iade edilmez.

GENEL MERKEZ
Mesrutiyet Caddesi No: 19 Kat: 6-7-8
Cankaya/ANKARA
Tel :0(312)
Fax :0(312)

4252141 - 444 8 666
417 86 21

GAZIANTEP SUBE
Degirmigem Mah. Gazi Muhtar Pagsa
Blv. 14 Nolu Sk. Efes Is Mrk. Kat:2 No:5 / GAZIANTEP

Tel 10(342) 444 8666
2304477
2304347
23099 95

Fax 10(342) 2305292

e-mail : gaziantep@.mmo.org.tr

web : www.mmo.org.tr/gaziantep

KAHRAMANMARAS L TEMSILCILIGI
Hayrullah Mah. Sandalzade Bul. 25. Sk. No:17 Merkez
KAHRAMANMARAS
444 8 666 - 223 76 34
2231109

Tel -0 (344)
Fax 10 (344)

KILiS iL TEMSILCILIGi
Mesetlik Mh. Odun Pazari Cad. No : 49/C KILIS
Tel :0(348) 8139363

ELBISTAN iLGE TEMSILCILIGI
Giinesli Mh. Dr. Hasan Bey Cd. 46/A- B
Elbistan/KAHRAMANMARAS
Tel :0(344) 4150238

NiziP iLGE TEMSILCIsi
Fatih Sultan Mh. Girkis Sk. No: 1/A Nizip/GAZIANTEP
Tel . 0(342) 5178863

Baski Sayisi : 1500 Adet

Baski : UGUR MATBAASI
incilipinar Mah. 10 Nolu Sk. Hanifi
Tekin Is Mrk. No:17/ASehitkamil/ GAZIANTEP
Tel :0(342) 324 22 33 - 324 17 64 Fax: 0342 324 17 63
web  www.ugurofset.com
e-mail : ugurofset@ugurofset.com
i + Halil Gogul / halil com

Degerli meslektaslarimiz,

Yeni doneminilk bulteniile tekrar merhaba,

15 Ocak 2012 tarihinde gerceklestirdigimiz Sube Yonetim
Kurulu Segimlerine katilarak bu onurlu gérevi bizlere layik géren siz
degerli Gyelerimize tesekkir ediyoruz.

9. Dénem Sube Calisma Programimizi Blltenimizin i¢
sayfalarinda bulabilirsiniz. Subemiz adina yeni bir déneme hep birlikte
merhaba diyoruz. Sizlerden ve bilimsel galismalarimizdan aldigimiz
gug ile biliyoruz ki 6ntimizdeki yillarda da birgok gorev bizleri bekliyor.
Birlikte karar alip birlikte yonetecegimiz yeni bir ddnem daha basliyor.
Sanayilesen ve demokratiklesen Ulkeden yana tavir koyan, kendini var
eden degerlerini ve ilkelerini koruyan, Uye ve toplum cikarlarini her
alanda savunan Odamiz bundan sonrada ayni anlayisla galismalarina
devam edecektir.

Bir gecede clkarilan Kanun Hikminde Kararnameler,
yonetmelik degisiklikleri ve genelgeler ile TMMOB ve Odamiza yapilan
saldirilar devam etmektedir. TMMOB ve bagli odalar yeniden
yapilandirip islevsizlestiriimeye ve yok edilmeye ¢alisiimaktadir.

« TMMOB ve bagli odalarin yetki alanlarinin daraltiimasi ile

+ Blrokrasiyi azaltmak bahanesi ile Oda mesleki denetimlerinin
kaldinimaya galigiimasiile

+ Kamusal denetimin, 6zel sektore devredilmeye ve piyasalastirimaya
calisiimasiile

+ Uyelerinin sermayeye bogdurulmaya calisiimasi ile

* LPG Sizdirmazlik Raporlarini hafif kusur saymak ile TMMOB
islevsizlestirilemez, aksine micadelesini artirir.

TMMOB her zaman oldugu gibi; cevreyi tahrip eden,
kentlerimizi, kiyllarimizi, ormanlarimizi yagmalayan, kamusal
degerlerimizi sermayeye peskes ceken anlayislara karsl olacaktir.
Bizler, Uyelerimizin destegi ile bilimin ve teknigin aydinlattigi yolda
kararlilikla yilmadan ve usanmadan miicadele ederek érgitimiizii ve
meslegimizi savunacagimizin da bilinmesini isteriz.

9. Calisma Déneminde Uzmanlik Komisyon-larimizi sizlerin
oneri ve talepleri dogrultusunda olusturduk. Bu dénem hep birlikte bir
oncekinden daha fazla galismamiz gerektigini biliyoruz. Hepimize kolay
gelsin.

Yonetim Kurulu
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04 0cak 2012

Subemizde Gozetim ve Yeniden Belgelendirme Kapsaminda, Uyemiz M. Hilmi
OZTEMIR tarafindan sunumu yapilan “Kojenerasyon Sistemleri” konulu seminer
diizenlendi.

050cak2012

Kahramanmaras I Temsilciliginde Gozetim ve Yeniden Belgelendirme
Kapsaminda, Uyemiz M. Hilmi OZTEMIR tarafindan sunumu yapilan “Kojenerasyon
Sistemleri” konulu seminer diizenlendi.

09-18 Ocak 2012 )

Subemizde Isci Saghgi ve Is Glivenligi Tlizik ve Yonetmelikleri gergevesinde,
Forklift Kullanimi Kursu diizenlendi.

14 0cak 2012

Gaziantep Buyiiksehir Belediyesi Cetin Emeg toplanti salonunda Subemizin 9.
Olagan Genel Kurulu gergeklestirildi.

150cak 2012

Subemizde, 9. Dénem Sube Yonetim Kurulu ve Genel Merkez Genel Kurul
Delege segimleriyapildi.

230cak2012

Sube Yonetim Kurulu 1. Toplantisi yapilarak, gérev dagilimi yapildi.

23 0cak 2012

Yapilan gérev dagilimiile ilgili basin agiklamasi yapildi.

23 0cak-03 Subat 2012

MMO Eskisehir Sube’'de yapilan Asansorlerin Yillik Kontrolleri Egitimine
Subemizden, Teknik Gérevliler irfan ATCIUSAGI, Adil TOPALAK ve Orhan ERDEM
katild1.

250cak 2012

Subemizde, Tlpli LPG Dagitim Personeli Kursu diizenlendi.

26-27 Ocak 2012

Subemizde, LPG Dolum ve Bosaltim Personeli Kursu diizenlendi.

25-27 Ocak 2012

llimizdeki kalorifer kazani yakmada gérevli bina gérevlileri ve bina
yoneticilerine yonelik, Gaziantep Biyiiksehir Belediyesi ile ortak olarak Kalorifer
Kazani Yakma Semineri diizenlendi.

06-08 Subat 2012

Subemizde MIEM kapsaminda LPG Dolum Tesisleri ve Otogaz Istasyonlari
Sorumlu Miidiir Kursu Diizenlendi. Kurs, MIEM Egitmeni Murat ONER tarafindan
verildi.

06-14 Subat 2012

Isik Ahsap A.S.’ de isgi Saghgi ve Is Giivenligi Tiizik ve Yénetmelikleri
cergevesinde, Forklift Kullanimi Kursu diizenlendi

09 Subat 2012

Kahramanmarag I Temsilciliginde Gozetim ve Yeniden Belgelendirme
Kapsamlnda Teknik Gorevlimiz irfan ATCIUSAGI tarafindan sunumu yapilan
“Kahramanmaras'ta Dogalgaz Uygulamalari” konulu seminer diizenlendi.

09 Subat 2012

Kahramanmaras |l Temsilcilijinde Gozetim ve Yeniden Belgelendirme
Kapsaminda, Uyemiz Ramazan ATES tarafindan sunumu yapilan “Mekanik Tesisat
Proje Tasarim Kriterleri” konulu seminer diizenlendi.

10 Subat 2012

Subemizde Gdzetim ve Yeniden Belgelendirme Kapsaminda, Uyemiz M. Hilmi
OZTEMIR tarafindan sunumu yapilan “Absorbsiyonlu Giller Sogutma Sistemleri”
konulu seminer diizenlendi.

13 Subat 2012

Sube Bagkani Basar KUGUKPARMAK tarafindan ” MMO Uyariyor: LPG
Doniistimlii Araglardan Gaz Sizdirmazlik Raporu Istenilmemesi; Facialara Yol
Acacak Bir Karardir Ve Bu Karar Sadece LPG' li Araglari Degil, LPG' li Araglarin
Cevresindekileri De; Yani Hepimizi ligilendirmektedir!...“ konulu basin agiklamasi
yapildi.

15-23 Subat 2012 _ )

Naksan Plastik A.S." de Isci Saghgi ve Is Glvenligi Tlzik ve Yonetmelikleri
cergevesinde, Forklift Kullanimi Kursu diizenlendi.

23 Subat 2012

Subemizde, Uyemiz Okkes KARADAG tarafindan sunumu yapilan “Kisisel
Koruyucu Donanim Kullanimi ve Yasal Zorunluluk” konulu seminer diizenlendi.

23 Subat2012

Subemizde, Uzm. Dr. Akgiin SAYAR tarafindan sunumu yapilan “Géze Darbe
veya Yabanci Cisim Batmasinda Yapilacak Ik Yardim Miidahalesi” konulu seminer
diizenlendi.

24 Subat2012

Ankara'da yapilan Sekreterler ve Saymanlar Toplantisina Sube Sekreteri
Orhan Tevfik OKUDUCU, Sube Saymani Hasan Fehmi BELPINAR ve Sube Miiduiri
Kerem YELEKCI katildi.

25-26 Subat 2012

Ankara'da yapilan TMMOB Ucretli Mithendis, Mimar, Sehir Plancilar ve
issizlik Kurultayina Subemizden Delege olarak, Ali PERI, Orhan Tevfik OKUDUCU,
Fehmi BELPINAR, Kerem YELEKGI, Ali SAHINOGLU, Salih GULER ve Abdulkadir
SECINTIkatildr.

27 $ubat 01 Mart )

Subemizde MIEM kapsaminda Dogalgaz Ig Tesisat Miihendis Yetkilendirme
Kursu Diizenlendi. Kurs, MIEM Egitmeni Hakan YAVUZ tarafindan verildi.

(ilten
27-29 $ubat 2012

llimizdeki kalorifer kazani yakmada gérevli bina gérevlileri ve bina yoneticilerine
yonelik, Gaziantep Buyiiksehir Belediyesi ile ortak olarak Kalorifer Kazani Yakma
Semineri diizenlendi.

01-06 Mart 2012

MMO Adana Sube'de yapilan Asansérlerin Yillik Kontrolleri Egitimine
Subemizden, Teknik Gorevliler Harun HAMIS ve Ercan SARIYILDIZ katild1.

02-05Mart 2012

Subemizde MIEM kapsaminda Endistriyel ve Biiyik Tiketimli Tesislerin
Dogalgaza Déniisiimii Miihendis Yetkilendirme Kursu Diizenlendi. Kurs, MIEM
Egitmeni Hakan YAVUZ tarafindan verildi.

02Mart 2012 _

Subemizde Gézetim ve Yeniden Belgelendirme Kapsaminda, MIEM Egitmeni
Hakan YAVUZ tarafindan sunumu yapilan “Merkezi Sistemlerde Enerji Verimliligi”
konulu seminer diizenlendi.

03 Mart2012

Ankara'da yapilan Oda Danisma Kurulu Toplantisina Subemizden, Sube
Bagkani Bagar KUGUKPARMAK, Sube Yonetim Kurulu Uyesi Alparslan GOKGEK ve
UyemizAli PERI katild.

06-12 Mart 2012

Subemizde MIEM kapsaminda Mekanik Tesisat Miihendis Yetkilendirme Kursu
Diizenlendi. Kurs MIEM Egitmeni Hakan YAVUZ tarafindan verildi.

07-09 Mart 2012 )

Subemizde MIEM kapsaminda Santiye Sefligi Kursu Dizenlendi. Kurs, MIEM
Egitmeni Hakan YAVUZ tarafindan verildi.

07 Mart 2012 L

Sube Bagkani Basar KUGUKPARMAK tarafindan "Tiim Kadinlarimizin Diinya
Emekgi Kadinlar Giind Kutlu Olsun® konulu basin agiklamasi yapildi.

09 Mart 2012 _

Subemizde Gézetim ve Yeniden Belgelendirme Kapsaminda, MIEM Egitmeni
Hakan YAVUZ tarafindan sunumu yapilan “Gati Kazan Daireleri ve Uygulamalari”
konulu seminer diizenlendi.

09 Mart2012

Ozmaksan Isi Sanayi Firmasina ogrenci Uyeler tarafindan teknik gezi
diizenlendi. Geziye 20 Ogrenci Uyemiz katild1.

14 Mart2012 L

Sube Bagkani Bagsar KUGUKPARMAK tarafindan ” Sobalar Yine Can Almaya
Devam Ediyor* konulu basin agiklamasi yapildi.

15Mart-12 Nisan 2012

Gaziantep Il Emniyet Midirligu tarafindan kendi personellerine diizenlenen
“Giivenli Suriig Egitiminde, Motor Bakimi ve Avadanlik dersleri Sube Miidiiri Kerem
YELEKCI ve Sube Teknik Gorevlisi Serdar GULTUTAN tarafindan verildi.

16 Mart 2012

Oda Merkezinde, Periyodik Kontroller Kapsaminda “ Kazan ve Kazan Kontrolleri
ve Uygulama Esaslar” konusunda yapilan egitime Sube Teknik Géreviimiz Kemal
KESKIN katild1.

16 Mart 2012

Solen Cikolata Firmasina dgrenci Uyeler tarafindan teknik gezi diizenlendi.
Geziye 20 Ogrenci Uyemiz katildi.

19-28 Mart 2012 )

Subemizde Isci Sagligi ve Is Givenligi Tiziik ve Yonetmelikleri cergevesinde,
Forklift Kullanimi Kursu diizenlendi.

23Mart2012

Ciltug A.S. Firmasina égrenci iyeler tarafindan teknik gezi diizenlendi. Geziye
20 Ogrenci Uyemiz katildi.

28-29 Mart 2012

Subemizde, LPG Dolum ve Bosaltim Personeli Kursu diizenlendi.

03-04 Nisan 2012
Kahramanmaras Il Temsilciliginde, LPG Dolum ve Bosaltim Personeli Kursu
diizenlendi.

02-06 Nisan 2012
Subemizde, Kazan Operatorii Yetistirme Kursu diizenlendi.

. 02-11Nisan 2012 )
Unal Sentetik'de Isci Sagligi ve Is Glvenligi Tuziik ve Yonetmelikleri cergevesinde,
Forklift Kullanimi Kursu diizenlendi.

09-13 Nisan 2012
Kahramanmaras Il Temsilciliginde, Kazan Operatorii Yetistirme Kursu diizenlendi.

11 Nisan 2012
Kahramanmaras Il Temsilciliginde, LPG Tiplii Dagitim Personeli Kursu diizenlendi.

24 Nisan-03 Mayis 2012
Siiper Film'de isci Sagligi ve Is Givenligi Tiiziik ve Yonetmelikleri gergevesinde,
Forklift Kullanimi Kursu diizenlendi.

25-26 Nisan 2012
Subemizde, LPG Dolum ve Bosaltim Personeli Kursu diizenlendi.

27 Nisan 2012
Meten Makina Firmasina 6grenci tiyeler tarafindan teknik gezi diizenlendi. Geziye 20
Ogrenci Uyemiz katild1.

29 Nisan 2012
Subemizde, LPG Tiiplii Dagitim Personeli Kursu diizenlendi.

29 Nisan 2012
Ankara'da yapilan Oda Genel Kurul ve Segimlerine Sube Yonetim Kurulu ve Oda
Delegelerikatildi.

3
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Subemizin 9. Olagan Genel Kurulu ve Se¢imleri
Gergeklestirildi.

Subemizin 9. Olagan Genel Kurulu,
14 Ocak 2012 Cumartesi gunt Gaziantep
Buyuksehir Belediyesi Cetin Emeg
Konferans Salonunda, 9. Dénem Sube
Yoénetim Kurulu ve Genel Merkez Genel
Kurul Delege Segimleri 15 Ocak 2012
tarihinde Subemizde, gerceklestirildi.

Genel Kurulu yénetmek izere Divan
Kurulu, Divan Bagkani Galip RENKLIDAG,
Divan Basgkan Yardimcisi Abdulkadir
SECINTI, Yazman Uyeler Ali DAYAKLI ve
Murat YILDIRIM seklinde oy birligiile segildi.
Saygl durusu ve Istiklal Marsinin
okunmasinin ardindan Sube Bagkani Basar
KUCUKPARMAK tarafindan Genel Kurul
acilis konusmasi yapildi. Divan Bagskani Galip RENKLIDAG'In talebi tizerine, TMMOB Makina
Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani Ali Ekber CAKAR'In yeni yil mesaji ve genel kurul
mesaji Sube Teknik Gérevlimiz Nurettin KAMACI tarafindan Genel Kurula katilan tiyelere okundu.

Konuk konusmacilar tyemiz Gaziantep Milletvekili Halii MAZICIOGLU, Sube eski
bagkanimiz ve CHP Gaziantep il Bagkani Ali PERI ve Elektrik Miihendisleri Odasi Gaziantep Sube
Baskani Halil UGUR'un konugsmalarindan sonra, 8. Dénem Sube Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu
Sube Sekreteri Orhan Tevfik OKUDUCU tarafindan sunuldu.

Faaliyet Raporu degerlendiriimesi, dilek ve éneriler kisminda ise Genel Kurula katilan ve s6z
almak isteyen tyelerimiz géris ve dugtincelerini dile getirdiler.

15 Ocak 2012 tarihinde yapilacak olan segimler icin adaylardan basvuru dilekgeleri alinarak
Genel Kurulumuz sonuglandirildi.

Tek liste olarak gidilen sec¢imlerde ise, 9. Dénem Sube Y6netim Kurulu ve Genel Merkez
Genel Kurul Delegeleri asagidaki sekilde secilmistir. Genel Kurulumuza ve secimlere katilan
tyelerimize tesekkur ediyoruz.
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GeneljKunily
9. DONEM SUBE YONETIM KURULU
ASIL YEDEK
Basar KUGUKPARMAK Hiiseyin OVAYOLU
Yunus AKSOY Figen KIRMIZIATES
Orhan Tevfik OKUDUCU Erhan BOZGEYiK
Hasan Fehmi BELPINAR Ali KILIG
Mehmet Alparslan GOKGEK Hasan OZDEMIR
Hamit OZTURKMEN Ali Metin UYGUR
Tung UGUR ilker DEMIRER

R
Ik

GENEL MERKEZ GENEL KURUL DELEGELERI

ASIL YEDEK
Mehmet Hilmi OZTEMIR Orhan Tevfik OKUDUCU
Haci Ali GZAL Hilmi CANBOLAT
Mehmet DALGALAR Hasan Fehmi BELPINAR
Fazl KiRiSCI Abdulkadir SECINTI
Hikmet TURKMEN Mehmet Alparslan GOKGEK
Omer KOK Servet GUNEY
Ali PERI Samittin KOSE
Ahmet DURDU Suat BOZKURT
Mehmet MAZICIOGLU Yunus AKSOY
Ali SAHINOGLU Oya ALPAY
Hiiseyin DEMIR Biilent Kamil Ozgiir ULGER
Ekrem NACARKAHYA Bagar KUGUKPARMAK
Murat YILDIRIM Ramazan ATES
Mehmet Hanifi AKGOZ Hamit OZTURKMEN
Mustafa KIRMIZIATES Tung UGUR
Ali DAYAKLI Nuri GZDEMIR




mmo gaziantep subesi

:

[cn ——

UYELERIMIZDEN ve BILIMSEL CALISMALARIMIZDAN ALDIGIMIZ GUG iLE
BIRGOK GOREV BiZLERi BEKLIYOR !...

Bir déonemini daha basariyla tamamlamanin gururunu yasayan Subemiz, 14 Ocak 2012
Cumartesi gunu 9. Olagan Genel Kurulu'nu ve 15 Ocak 2012 Pazar gunu ise 9. Dénem Sube
Ydnetim Kurulu secimlerini gergeklestirmistir.

Yapilan se¢im sonucunda,
Sube Yonetim Kurulu yeni liyeleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

* Bagar KUCUKPARMAK Bagkan * Hiiseyin OVAYOLU Y. Uye
* Yunus AKSQY Baskan Vekili * FigenKIRMIZIATES Y.Uye
* Orhan Tevfik OKUDUCU Sekreter Uye * Erhan BOZGEYIK Y.Uye
* Hasan Fehmi BELPINAR Sayman Uye * AliKILIC Y.Uye
* M.Alparslan GOKCEK Uye * Hasan OZDEMIR Y.Uye
* Hamit OZTURKMEN Uye * AliMetin UYGUR Y.Uye
* Tung UGUR Uye * {lker DEMIRER Y. Uye

Makina Mihendisleri Odasi olarak;

Ulke sanayimizin bagimsizlastiriimasi ve gelistirilmesi igin, Ulke ve toplum yararina olan her
konuda Uzerimize diisen gérev ve sorumluluk bilinci ile calismalarimiz gegmis dénemlerde oldugu
gibi artarak devam edecektir. Sanayiye yonelik mesleki ve teknik hizmetlerimizi artirarak mesleki
sorumlulugumuzu yerine getirmeye ve Uye ihtiyaglari dogrultusunda Oda ¢aligmalarini artirarak,
birlikte Gretme ve birlikte yénetme anlayisi ile Oda - Uye iligkilerini daha (st boyutlara tasimaya
gayret edilecektir. Universite-Sanayi arasinda képri kurarak, sanayimizin Ar-Ge galismalarina

6

.
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agirhik vermesine, 6zellikle Makina imalat, Tekstil Makinalari Uretimi ve Enerji Sektériine Yoénelik
yeni ve teknolojik yatirimlar yapmasina katkida bulunulacaktir.

Demokratiklesmenin ve Sanayilesmenin Ulkenin genel sorunlarindan ayrilmayacagi
dusincesiyle, her donem oldugu gibi bu dénemde de ulkemizin diger sorunlari ¢alismalarimiz
kapsamina alinarak, giindemde tutulmaya ve kamuoyu duyarli hale getiriimeye galisilacaktir.

Uyelerimizden ve bilimsel ¢alismalarimizdan aldigimiz gig ile biliyoruz ki bu dénemde de
bircok gérev daha bizleri bekliyor.

Yarim asri asgkin onurlu bir gegmise sahip olan Odamiz, her zaman oldugu gibi;

* Hukukun Ustunlagine inanan, laik, cagdas, demokratik ve sanayilesen Glkeden yana tavir
koyan,

» Ulke ve kent sorunlari ile yakindan ilgilenen ve ¢éziim yollari treten,

« Ulke ve vatandaslarin gikarlarini, kendi gikarinin tizerinde tutan,

* DUslince ve inanglara saygil olarak, ayriliklari degil bulusma noktalarini ne ¢ikaran,

* Dogrulari séylemekten ve yanliglari elestirmekten ¢cekinmeyen,

* Bilimsel caligmalari rehber edinen,

+ Ozgurlik ve baristan yana tavir koyan bir anlayis ile Odamizin tiiziik ve yénetmeliklerine
bagl kalarak, ¢calismalarina devam edecektir.

23 Ocak 2012
Basar KUCUKPARMAK
Baskan
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TMMOB
MAKINA MUHENDISLERiI ODASI GAZIANTEP SUBESI
9. DONEM (2012 — 2013) GALISMA PROGRAMI
TEMEL ILKELER;

Odamiz,

Bagimsizligini her kosulda korur, glicinl sadece liyesinden alir,

Meslek ve meslektas sorunlarinin, iilkenin ve halkin sorunlarindan ayrilamayacagini kabul eder,
Karar alma silreglerinde demokratik ve katimeidir,

Meslegimiziilgilendiren alanlarda durum tespitleri yapar, politikalar ve ¢6ziim énerileri Gretir. Kamuoyu
olusturmaya yonelik calismalaricinde yeralr,

Ulke sorunlariile yakindan ilgilenir, g6ziim ve Gneriler tretir,

Ulke sanayisine yonelik calismalar yapar ve gelisimiigin oneriler sunar,

Ozgurluk, baris ve emekten yana tavir koyar,

Hukukun Ustinliigline inanan, laik, gagdas, demokratik ve sanayilesen tilkeden yana tavir koyar,
Distince ve inanglara saygili olarak, ayriliklari degdil bulusma noktalarini éne gikarir,

Sivil toplum kuruluglart ile ilkeli ve demokratik isbirligi icerisindedir.

CALISMA ANLAYISI;
Kaliteyi esas alan,
Bilimsel galismalari rehber edinen,
Birlikte dugtinme, birlikte Uretme, birlikte paylagma ve birlikte yonetme anlayisi ile calismalarina yon
veren,
Uyelerinin hizmetlerinin niteligini yiikseltecek diizenlemeler yapan, norm ve standartlari olusturan ve
bunlarin gelisimine hizmet edecek sekilde denetleyen,
Kamuoyu 6nlinde saygin yerini korumayi ve gelistirmeyi hedefleyen,
Etkinliklerini kendi i¢ dinamikleri ve kendi kararlari ile belirleyen,
Higbir Gyesinin sorununu dislamayan bir meslek 6rgut,

Yukarida sayilan temel ilkeler ve ¢alisma anlayisi dogrultusunda 9. Calisma Déneminde yapmayi hedefledigimiz
asgari calismalar asagida belirtilmigtir.

ODA - UYE ILISKILERi ve ORGUTLENME
Higbir Gyesinin sorununu dislamayan bir meslek 6rgUtii anlayist ile galismalar ytr(tilecektir.
Giclini iyeden alan bir Oda anlayis! ile birlikte distinme, birlikte Gretme, birlikte karar alma ve birlikte yonetme
cergevesinde Oda - Uye liskilerinin daha Ust boyutlara taginmasi igin ¢alismalarimiz yogunlastirilacaktrr.
Uye olmayan mihendislerinin tye yapiimasi konusunda galigmalar yapilacaktr.
Uyelere yonelik mesleki, sosyal ve kiiltirel etkinlikler artirilacaktir. )
Adresi kapali Gyelerin adres giincellenmesi konusunda ¢alismalar yapilacaktir. Ozellikle Odamiz liyesi
olup ancak Subemiz etkinlik alaninda bulunan ve kaydini Subemize aldirmayan Uyelerin tespiti yapilarak
adresleri glincellenecekir.
Uyelerimizin mesleki konularda, is imkanlarinin artiriimasi yoninde arastirmalar ve galismalar
yapilacaktrr.
Uyelerimizin galisma hayatinda 6zliik, ekonomik, sosyal ve mesleki kosullarininiyilestiriimesi yéniinde
calismalar strddrdilecektir.
Uyelerimizin yogun oldugu isyerlerinde Sube Yonetim Kurulumuzca isyeri ziyaretleri diizenlenecek ve
i Yeri Temsilcilikleri atanacaktrr. i Yeri Temsilcilikleri araciligi ile Oda - Uye arasindaki kdprii
saglamlastirlacaktir.
il ve ilge Temsilciliklerimizdeki faaliyet ve etkinlikler artirlacaktir.
Kadin Uyelerimizin meslek yasamina ve Oda ¢alismalarina aktif katimini 6zendirecek, meslek
yasaminda etkinliklerinin artirlmasina ve yasadiklari sorunlarin ¢dzlimine yonelik calismalar




mmo gaziantep subesi

ydritdilecektir. i o
Olagan Ut durumlar disinda ti¢ ayda bir Genel Uye Toplantilari diizenlenerek, Oda - Uye, Uye - Uye iliskileri
guglendirilecektir.

Olagan Ustil durumlar disinda ayda bir Sube Danigma Kurulu Toplantilari diizenlenerek, Sube
Calismalari degerlendirilecek ve galismalara yon verilecektir.

ilve ilgg Temsilciliklerimizde Uye toplantilari sik araliklarla gerceklestirilecektir.

Genel Uye ve Sube Danisma Kurulu Toplantilarina il ve ilge Temsilciliklerindeki ilgili Giyelerimizin de
katilimlari saglanacaktir.

Yeni mezun ve geng dyeler ile iliskilerin glclendirilmesi ydninde arastirmalar yapilacak ve geng
uyelerimizin Oda etkinliklerinde ve galigmalarinda aktif rol aimalari saglanacaktir.

Ogrenci lyelere yonelik etkinlikler arttirilarak, teknik gezi, meslege hazirlik egitimleri, staj vb. konularda
yardimci olunacaktir.

) MESLEKI EGITiM

Uyelerimizin, sanayimizin, teknik elemanlarin ve kamuoyunun gereksinimleri dogrultusundakurs,
seminer, konferans vb. egitim galismalarina devam edilecektir.

Uyelerimizin ihtiyaglari ve talepleri dogrultusunda, MIEM kapsamindaki egitimlere devam edilecektir.
Uyelerimizin ihtiyaglari ve talepleri dogrultusunda, Gozetim ve Belgelendirme Kriterleri Kapsaminda ki
egitimlere devam edilecektir.

Sanayiye yonelik diizenlemis oldugumuz is Makinalari Operatr Yetistirme Kurslari ve Kazan
Operatoru Yetistirme Kurslarina devam edilecek ve Sanayiye yonelik benzeri yeni kurslar
dlzenlenmesiicin arastirmalar yapilacaktir.

LPG sektoriinde galisan personellere yonelik diizenlenen LPG Teknik Personeli Kurslarina devam
edilecektir.

Mekanik Tesisat Sektdriinde calisan tesisatcilara, ihtiyaglari dogrultusunda Dogal Gaz, Isitma Tesisati
ve Sihhi Tesisat konularinda kurslar diizenlenmesine devam edilecektir.

Sube personellerimize yonelik Hizmet igi Egitim etkinliklerimiz artirilarak devam edecekir.

) SOSYAL ve KULTUREL ETKINLIKLER
Uyelere yonelik diizenlenen Sosyal ve Kiiltirel Etkinliklere artirilarak devam edilecektir.
TMMOB Gaziantep IKK tarafindan yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Etkinliklere katki konulacaktir.
Uyelerimize ve 6grenci liyelere yonelik kiiltirel ve teknik geziler diizenlenmesine devam edilecektir.
Tiyatro ve Sinema Giinleri diizenlenerek liyelerin topluca Sinema veya Tiyatroya gitmeleri saglanacaktir.
Guncel konularda sdylesiler diizenlenmesine devam edilecektir.
Toplumu ilgilendiren ve meslek alanimiza giren konularda (asansér, dogalgaz, soba, sofben, kalorifer kazani,
trafik, enerji, gevre vb.) pratik bilgiler iceren brogurler hazirlanarak vatandaslarin bilgilendirilmesi saglanacaktir.
Uyelerimize yonelik aligveris, saglik, otel, egitim vb. konularda indirim saglanmasi amaci ile ¢esitli
kuruluglarla anlagma saglanmasi ve Uyelerimize duyurulmasi hedeflenmektedir.
Uyelerimize ve yakinlarina yonelik diizenlemis oldugumuz Geleneksel Gece Etkinliklerine devam
edilecektir. o

KURUM ve KURULUSLAR ILE ILISKILER
Kamu kurumlari ve yerel yonetimler ile var olan iliskiler gliglendirilerek calismalara devam edilecektir.
Valilik ve bagl il mudurltkleriile uyumlu galismalar yapilacak ve yasadigimiz kentile ilgili meslek alanimiza giren
sorunlarin tespiti ve ¢oziim dnerileriile birlikte raporlar hazirlanarak gorev ve yetkileristenilecektir.
Sube etkinlik alanimizda bulunan illerdeki tiniversiteler ile iligkiler gliglendirilecek ve Odamiz tarafindan
duzenlenen etkinliklere bu tniversitelerden katki saglanmasi yoniinde calismalar yapilacaktir. Ayni sekilde
Universiteler tarafindan yapilan etkinliklere Odamiz tarafindan katki konulacaktir. Gaziantep tiniversitesinden
mezun olacak égrenci tyelerimizin Oda, sanayi ve meslektaslarini tanimalari igin caba gésterilecek ve meslege
hazirlik icin gerekli calismalar yapilacaktir.
Yerel yonetimlerile var olan iligkilere devam edilecek, yapilabilecek yeni ortak caligmalar belirlenerek
gerceklestirilecektir.




