YiL: 6 SAYD: 41 EKiM 1992

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI [ZMIR SUBESI AYLIK YAYIN ORGANI

NASIL BIR ANAYASA?

NASIL BIR TMMOB?

KOLAY MUHENDISLIK
YASASINA TEPKILER
SURUYOR

I. ULUSAL TESISAT
MUHENDISLIGI
KONGRESI VE SERGIS!
[ZMIR'DE
DUZENLENIYOR

ISO-9000 NELER
GETIRIYOR?

KORFEZ, IZMIR VE
CEVRE BELEDIYELER

CEZAEVLERI NEYE
YARAR

DEGISIM RUZGARLARI

SUBE MEKAN
DUZENLEME
CALISMALARI
SONUCLANMAK
UZERE

ISCI SAGLIGI VE IS
GUVENLIGI
SORUNLARININ
COZUMUNDE
MUHENDISLERIN
GOREV VE
SORUMLULUKLARI.




- BiZi ARAYIN UCRETSIZ SISTEMINIZI INCELEYELIM.

Ege Boélgesi Tek Yetkili Bayn

SURUCU KURSU

Yeni donem kaystlar: giindiiz,
gece, hafta sonu kurslary ile -
devam ediyor.
BASARINIZ BASARIMIZDIR!

' TMMOB‘ye ba 11 Oda Gy elerme ve birinci
T derece. y_ak_m arina %10 11_1(11_r1__m_ yapilir -

Ege Ticaret Merkezi 1203/3 Sk. No: 1/C 35110 Yenisehir/IZMIR Tel: 584287 (2 Hat PBX) Fax: 575168

LTD. STi.

Allegro

PETROL
OFISI |
BAYii

FUEL OIL - MOTORIN
ve Madeni Yaglar
50 Yillik tecriibemizle

hizmetinizdeyiz
Yah Cad. No: 38/1  Tel: 115848
Karsiyaka - iZMIR 68 88 84
68 88 85

Fax: 11 28 36




EKIM . 1992 "
Yll 7 Sayn 41

' MMO lzmlr 5ubesn Adlna Sah|b|
’ Ali GUNGOR

_ Sorumlu Yazl Esien Muduru
 Fasth KUTLUAY -

i G_enel_ Ya_ysn Yonetmehi: B
Nigin ATALAY

Bulien Yaym Komnsyonu

Ali Riza KAT -

0fuz iNCEOGLU

' Tansel TUHKMEN
Nilgih BAYDAN .
Deniz $ENER o

: D;zgl ve Sayfa Duzenl
: "BE G!‘aflk" Tel 83 52 97

. Teknik Hazirlik ve BaSkE

Altmdag MatbaaS[ ._TEI 21 54-75‘ -~ 4] Kurslarinda egitim g@renlerin Ortaokul bmrme sinavina glrerek temel egmmm f

25 tamamlamig‘. saytimas| hedeflenmektedir, ;

Yonenm Yen 3

Al Cetlnkaya Buwan N° 12{1 S giinlerde - lkokuldan, Universiteye: “etitim . Ve 8gretim - alaninda’ yapilacak.

I .&'-'gah§malarda uretilecek politikatarin giintibirlik, sig vé eklektik olmamiasi-igin’
-konular kékten ele altnmalidir. Konuyla:ilgili tim Kifurm, Kuruius ve Kisilerin® g
| gériigleri ahnarak katki ve katilimlarinin- saglanmasi. katt[[mc; demokrasinin

" geregidir. Bunun diger pek on konuda o[dugu glbl burada da unutuldugl.é{

-~ Alsancak 7 1ZMIR-
* Tel: 22081121, 7468 i
' Fax 225039 G

Bask! say151
: 3500

Mihendisleri Odasi lzmir $ubesx
Yonehm Kuruly kafar verirs

. Yaymlanan yazilardaki sorumiu-- |-
luk yazarlaring; ilanve: reklam!ardakr :
il il

yazilannkaynadr mutfaka belirtilir

. Gonderilen yazilar, yazarlarma'geri - [

- verimez. o

1992 VILL HEKLAM BEDEi_fERI LA

 Arka Kapak - 2. OUO.'DOD.-IL:

- lg Kapaklar-.. 1:500: 000, TL-

Closayfalary coiol oo il

- Tam:Sayfa: +1.000.000, -TLoo o b

/2 8ayfar = 17500.000; Lo -

L V/4Sayfarr 250000, Tl
' Fiyatlara' KDV eklenir, o i

 KAPAK:

| TUFAN ARKAYIN

~ SOZLER SOZLERIN, GUNLER GUNLERIN ARDINDAN

L ANAP dén_émi

g iige sahip kam
.. Quyarl oimaya

L _z_orunlu dersler
© tarafindan. Ana
C1 DY Pinin yapila
: '.'c;akanlmayat:ag

Gondenlen yaznann yaylnlan;p -
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.. dugumuz hizla ilerleyemiyor,

. gorug; Bneri ve ozelllklé gok yonli katkilarina gereksmzm var

; yagatacaglmiza inaniyoruz:

lantisinda - “Koriezi biz kirlettik, biz temizleyecegiz" sloganiyla bagig kam-

~ insaniii evsel atigina egdeger oldugu, nifusii 2.5 milyon” olan’ lzmrr kentmde

Siyasal, ikti

" Yine -Yiksek Ogrenlmde kil ogreﬂm taﬁ@maiarmm surduruldugu bu .

gozlenmektedir.
‘Editim alaninda baglatllan bu yem uygulamalar ve hazur!tklar g:agdag‘. de-
mokraﬂk bir toplum: olugturma yolunda tutarli gergekgl poiitlkalarm !zEenme-:fj
dfg]mn gostergeSIdlr : SIS
' DAHA YAPACAK C}OK IS VAR' e
Sube b|nam|zda gagdas Uretim anlayisina uygun bir oda yaratmak .
-amacuyia 4 Temmuz 1992'de baglattiimiz galismalar ne yazik ki um- :

Sube Yonetim Kurulumuzun 13 Ocak 1992 tarihinden bugune sundugu&j

Ortak istemimiz’ olduguna’inandigimiz daha etkin,” iglevsel;~giglii ve
orgutEu bir: Odarigin baglatiigimiz' " Oyelik ddentimizi hemen édeyelim” ve
"Sube.Merkez binasinin diizenlenmesi, Lokal ve Konferans Salonu edi-
nilmesi. ite: Egitim. Etkinliklerinin Gei|§tlrtlm951" kampanyalanna katdarak
bizlere destek ve giic vereceginize, birlikte yeni Qalt§ma planlarindaki-iglerin
gergekle§t|nlm93|nde cogke, kazandararak b|r|||<te uretmenm sewncsnr'

 KORFEZI KIM TEMIZLEYECEK?!
"7 Eylul: 1902 tarihinds” lziir' Valiligince diizenlenen I Medlisi Top—_:,

panyasi‘baglatildi. Bu‘kampanya, kérfeze atilan‘sanayi atiklarinin 1.5 milyon

"korfezikim temizleyecek?" sorusinu da beraberinde getirdi: - :
“Biz"bdylesi 'bir kampanyanin "kérfezi kim ne diglide klrlett:yse 0 6l-
gude sorumiulugu oranlnda tem:ziemehd:r" ba@hgs altinda” duzenlen-_'
: “'Devami 4. Sayfada
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12 Mugny 1997 iahd Aeeml Gazere'de yapntansnak yie S
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Bakndaki kaown” 2 lekeek 3t aimaniate 357 leknfk offtim [

atarioee dﬂun!enxnt anDiptle yarred mnol emambama prog-*

KOLAY MUHENDISLIK YASASI

Tu 25T endlat] mibarchaFy biGmiarin big slmak Qaers bagas
ndberyla orlapk grhan ko, 357 Laealares [inivasin ve Odalarca}
Tarhymaya agdmiy, kamuos s cughama gabgmatann ba;.al.hu; A
Wsann ;a:pAl:ﬁn gdrier Enlna tanip datu mecksin gindeming
grimedan eyt Aneak i gon radecs aodisd

bennde, 4 dak,

538 dlmksaylmmdr

Bu yhin Ey¥¥ apnda efim dEonminin baginmasnts symis.
my- qrecek olan | Knlly Mdhendisli” yasan gerel doten'

nacek ySraimaifin haznlanmas: konwsends ite YK gleaiandh

rocakl, ©

Halehindseadn Qrme gogtlimir yah-n bagmdl yina & yuq-n
stencek va “Bagama’ samglanacat bt eftm saoucund
&hatmociern ‘Endusti Mohendial Tresru verimak n!m-,*o'&.:

Bu gitgim geték dyclorimirin duyak d.wmuflr!jh oem
1, fRiak bOayesinda endinki mihondisiil bokmd
Kiftaierin bargs groglan sonocu durdunitmus b,

Ancal 12Maps 1992'da gkan yasadan, yama hagutaypicilang

miendishi vo md’uﬂlﬂ;!-raﬂ iglangTien va tasan hetnde elan
yasamn bu ber fim mitendhk datanm kaprayacak yekdde ha-
b, el ortamt yatabimasin sogelemed i heikasten
githyip sattizes mocksin plrdaming galifimiy ve yauh;mn
pmammk:da buhmn 9? M! ¥e mimara hu;m ugh-ub@
mk.
&, amats kot ddrebman yebjmek clan takrik riim laleifiste-
tine brabkmigtir. Kieaca goemes ddnemda ortaya glrdan 13an
daha da garprk bl gesnimgt,
SARINGE KOROBGOMT BUaTNlN ¢AGTIH
UYGULAMALARIYLA BAGLAMYOR

9 yphaeta sagim Sncosi podtk Jabam oirrak AMAR BRG

efocs hazlilsn "eknX Sleetmeniars mihandn B Gnvan: va'

Beg. & Lwn«;

. Gy /Waf/ﬁ:wa/ il Yo ,éz/v/ éxz/w—

£hnen’ yaey bnansimn bugan OVP-SHI 103l 4500 bykuenatnge
yesaaalan Yayg vang b getsmadi Bu yasanin peeatc by
Irlanma guredt gRiehfa garegasi knabayon hikimatan 40 ga
netle ‘domokisbiingme pxhenod’, “kpatayon MGRACATA va
PaGthmisa” Tt Yina by durum kosNryenu paylegan perklam
ARm rcasi shtleryle da grlipmaindi,

Bih xy 1t naicinia hirla gelighl, mahandiath rasiedinin de
bu galigmeys paralel fdietk barandd giamutds mams tUY
egisminn ndtabfnin yikseltimen; (agdag yhals,
Inkoess e sanaynnia gaigmenns daka atih
matt dadrifosunda blmesl va inkngterk gang
bezen va tpguiayan suheadisteurazin e enlan
¥M\!Oﬂ i badh Qdalann galekucaibapan yadly e

bafloni yasal & ¢adhyt vy
5 l"—"ﬂ madi Kayg varcdi,

Bagtekan ve Bagbakan Yardumtrer dahd 57 mihandis v mi.
ot fryEateakifnin bulundups machisty kabul adZen et yasa, pefi-
th Yayplann, hargryn “abtn’, min” Suma kolayen gegmsinc e
i ghitenes s¢mndan Anya va iteel varicid

Aitandis ve mumar mashek pkdudunu masieki smgehdma
Airie by saldio sharak nteTachdime bu yasaya figiio Odamian g4
ruyiatini, Encaklyasa giigimingy 65 idandi§ gobe bit kez dahe wur-
QMuywz.

* Baghy u-h\ m‘n e w&mm mubw{m Wbmmdjmn-
tenmasi va
mhpodiek Mhim datarinda yrmaningmeg Mxondisfk Fahnefe.
Anze sagtany, Bu nedents furube va siitim Ambcl mu?»mdv ¥4

yijern glraten va buamagla hant grugfan s
yabk polardan kamyayy va parlamenta dzers

¥a g agssingan ofumty va yeeard bt davran
paritterin, vayi slatnk Esemil bilyUkTunleX) b
¥e manevl Teruntan hanusunds dimath devn
dleis mesiefinin ve Unvanmn ictismar adit
avyjturuiman son derees yanbyhr,

* Bl hivsgania decbnsl i piyasasinda va dner
@8 baganh olablmesi i be dnuara satip rim
@4 Yatonngin kangayabilen tekid, aleauin
dlemanty raman 1aman mohandicterden dzhy |
we madh nlanabbar saghayabinaindiing, B pme
43 yukpndabi tasaninin be gakbyle leknid etsmant
dn somut bir yarat gafsme,

Xarrmizea by kesion taenledadnin Drean
wla Temal manhgy, devtat ki dnk lylarda me
for hartar va imtyaziar efda skl Sy s
JargakingErmak ixtanitan sobabad sistamy
e 4an b1 wputams dana yantarak v oe
hreateptd Meaon eagetnyecaltis Covist eff]
fuyis b 1 haken SmByaziagin yaealdmasing
Hevhes yelenek ve hagparsing, aldd ediffml
yesine gdex elbefle Jukl maddl ve manevd ©
melldls,

Yazann gerghnmrdy koo ean kasimin me
dsRarglaghls satuntanm griag ystu nakmdlmaniy .
obnak degids. Cak ydnht elfudn anlnpilan bu 1

[yitmel obmayan Teknlk Egltm F
hrchangt bl dabh koausunda edftim d[lxrnllml!ll! ve mihrn-
dlstik idavant vermekle yrlklendinmek, rdliimin bEISRITK
kesinia lemuiinden beruimas, dalversile ddreninge kinden
gnhlmsz bir k3otun baglatiimate olacaker, Gerek bubreriskc

gerodsa Tolnk E4ibm Fakiftaladnia kusthey drnage
Fau eg jim yaplstl vo yialonmae bicimied Sibitinden amaman
lavhd,

“ Ufkomizds muhendaic eyfmini alabZmet ve mineodiark
Arrvarum eicle enebilmek belek kagulann yesine gaorimasion had.
lice Wtihendgislik editiml yapmy hakks heress Lanmmaktadyy,
MBheadietik +gilimine hak kazanablimenla &n keguly dnlver-
ximmrm crgma yerlslnme muvznl krranmastadie,

Vi odabimak & hat ol 200 tin Kk
FEC b e iinden 3% yizde KK ciEminn koo gisbiecet S5k
da hlalematic - Fen aluthh pysn sbmalan garekmahtegr. Su e

tavat Enctiatn Mashak Lisest ve 1aknlk Liss meruntan da dahil ok
mak Grere hackesa agik Rituimaklady,
* Sokir sdmottght sans sl apums azama gegimaial
20 kastime yotardan lamel mihencistl Bglenni almak ve md-
hendis g tovan | Faranmak dodry dadikee 'vaemfi oleruak bu i
10 qerekliecil Sogan yacne gesten b ke Brdara
ek ahamantar o8 e e¥tm gimiy &;um-m!m da danddy,
Arcak burlarn diil ybk i glmehle akglan o itm prog-
samlanmviaki derdlan Mutandistk Fakulielerd doctlesyta isit ten-
Iﬂﬁ@v Gistermast Eang editminda br igenk ve peakify vp tmya
et ol satiminn gn!mrmhfrviw Mihenist) (hReiesn.
daky «;nmg - wwu}sﬂglnnn u}mrruru lmn't gy, Kok va

Egrz Teknik efeman kulmlnl ml]hrnd]sﬂk L1l l!ml el
ek ve muhendls dnvan kazandidnak gereblyorss, b koo
tuda eliten veren Hdheadici Batimferlaln adaphain seg-
me unavini kazenmagr kequivgla) pdtimlere Infibakianm
Tagmen kxdar dodal bir baykn yol yoktur.

* Har meslak datindn chdulyy g, Tk #3tim odomu Srat.
menlata vadesya mubendistk e';-im gd-rmm-s toknk elamants.
Bty Vo giya obduktany pnda ¢4
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sonda, hukgmatin, parlamantods gieav yapar
marzin, parlamonteds guubu bulunan pritie
dan Ak elan muhendiz ve mmndar ¢

THROEdun bilg atmamatan, D% ermizdn deme
anagikdifin sargdemaitedr,

Tarha, "Katay Hdhanditi Yaman® sk
Fin bazifarenazinda va kabud adimesinds kake
ol Gytlar, tiuherdis va mimar mTeneked, pa.
b botunan parior yukanda beBimifimiy gdrigterin
Funun Gier bit taral olan Sahersisienin phedrenn
honunon K pliadedtyle yenidon gbadan gemel bor
d8 sikga sdylanen, yinalenen Yakiimer damebaas 4
rahlecind yorinn gatirasleristiyocar,

Bu Xonudn mZebskE mihnndis ve mimatta
hendss va mimaran duyath elmapa, yasane inta
kurgmet. mocksi, partiai hirchety gagnnek i
grnda huunmoaya, Odumeday konuyls 353 ;nlx;m
Bukmraya gakiryonng,

(1) Daba Sneekd yasa Qlrlgfent xrrasinde
050015531 tariblndne MUE Eqillm Bakankdrn
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ke O Oemedl Genel Bag
Bildhrtien desya ve ekded konusunda, bliayesi
mihendistig] bildmd bufunan Onlversite rebdd
in.
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mesinin daha dogru olduduna inani-
yoruz.

Ayrica bu  kampanya ancak
korfezi kirleten ve kirletmeye devam
eden kamu ve 6zel tim sanayi kuru-
luglarimin dncelikli olarak katiimala-
riyla anlam kazanabilir ve inandinct
olabilir.

Yine Biylksehir Belediyesi kor-
fezin temizlenmesinde Ustlendigi so-
rumlulugu yerine getirmeli, bu proje-
yi kentle ilgili projeler icerisinde
dncelikli kdmahdir. Aksi halde bu
kampanya sadece "siyasi show"-

dan $teye gecemeyecektir.
NASIL BIR TMMOB?

Haluk SILAY'in aramizdan ayrili-
sinin 5. yildéniiminde diizenledi-
dimiz "Nasi Bir TMMOB" tartismall
toplantisiyla yagaminin en Onemli
béliminit TMMOB orgitliliginin
daha da gelismesine veren SILAY"
anarken, dte yandan olajanisill ge-
nel kurul sirecinde TMMOB' in ya-
pisini  irdeleyerek daha etkin bir
TMMOB Srglitliiiginin saglanma-
sina katida bulunmaya caligtik. Bll-
tenimizin sayfalarinda bu toplant ile
ilgili ayrnintii gérigleri bulacaksiniz.
Olaganistd genel kurul sonucunda

"Nasil Bir TMMOB" konusunda siz-
lerin de katilim ve katkilarini bekliyo-
FUz.

YASAMDA K_ALITE,
KALITEDE GUVENCE

Subemizin Temmuz ayi igerisin-
de baslattigi 1SO-8000 Kalite Gi-
vence Sisternleriyle ilgili ¢alismalar
hizla siirmektedir. Kalite Danisma
Merkezimiz oclugturdugu program
gergevesinde slrdordigi yeni etkin-
liklerle sanayi kuruluglannin 1SO-
9000 konusundaki hazirlk calisma-
lanina katk ve destek vermektedir.

Sayglanmzla
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1986-1987 Sube Yonetim Kurulu Bagkanhi@ia ylriten, ayni dénemde
TMMOB Yénetim Kurulu dyeligi gérevini yapmig olan Haluk Silay' 3
Eylal 1992 Pergsembe glni saat 11.00'de mezar baginda andik.
TMMOB Bagkan Teoman Alptirk ve eski bagkani Bllent Tanik'n,
TMMOB'ne bagh Odalarin lzmir Sube ve Bdlge Yéneticileri ile
dyelerimizin ve Silay'in yakinlannin katildig) anma toreninde; Haluk Si-
tay'in din oldudu gibi, bugiin de algak ganllla, sevecen, dzverili, 6gretic
kigiligi ile bizlere yol gosterici oldugu belirtildi. Ayni glnin akgam Fuar
Belediye Meclis Salonunda adina diizenienen Nasi Bir TMMOB konulu
panel Meslek Odalanndan bilyik iHgi gordid. Panelde TMMORB Gzerine
sUre giden tartigmalar scnrasinda Haluk Sitay gibi insanlar varoldugu ve
TMMOB'ye kazandinldidr slrece &rgtiin kendini yenileyebilecedi ve
gliglenebileceginden stz edidi, "Nasil Bir TMMOB" konulu panelin
ayrintilarini Béltenin ilgili sayfasinda bulabilirsiniz.

4 Temmuz 1992 tarihinde baglatt:idimiz Sube Merkez Binasinin
diizenlenmesi galigmalar sonuglanmak tzere. 15 Eylul 1992 tarihinde
bitmesini hedefledigimiz dizenleme caligmalart ne yazik ki 4 Tem-
muz'dan bugline gdni#ll katkilann sinwll kalmasi nedeniyle Ekim
baginda sonucglanacak. Adustos ay: icerisinde caligmalarimiza destek
veren iyelerimizi Eyill saywnmizda yayinlamigtik. bu sayimizda o
glnden bugiine katki koyan diger {iyelerimizi yayinliyor, kendilerine bu
yaz1 araciligl ile birkez daha tegekkiir ediyoruz.

Dizenleme ¢alismalarinin bagladidi bunaltic) yaz sicaklarinin genel-
de calisma kosullarina yikiedigi olumsuziukiardan siyridi§imiz Sonba-
har glinlerinde Uysierimizi yaz rehavetinden uzakiagarak hepimizin or-
tak istemi olan daha etkin, iglevsel ve giigli bir Oda igin
(caligmalarim:za) katki koymaya bir kez daha gagiryoruz.

_ Qzellikle caligmalarimizin bir gok alanda yayginlastig bu devrede
"UYELIK ODENTIMIZI HEMEN ODEYELIM" ve "SUBE MERKEZ BINASININ DUZENLENMES! ILE LOKAL VE
KONFERANS SALONU EDINILMES] VE EGITIM ETKINLIKLERININ GELISTIRILMESI" kampanyalarimiza hemen
bugiin katilarak bizlere moral ve destek sadliyacagmnizi animsatiyor; yapacaginiz gok ydnli katlalariniz igin simdiden
tegekkir ediyoruz.

Bagis Hesap No: MMOC lzmir subesi {3318} Etibank- Alsancak

FIRMA UYEMIZ BAGIS SEKLI BAGIS DEGERI
Botes Tahir Akin Alwrad Radyatér 5.500.000
Siilog Mithendislik Tic. Samim Silos Sihhi Tesisgt Armatiirt 1.700.000
Tunal Mihendislik Necdet Tunall Mutfak bango mermer ve iggilik 1.500.000
Rota Miihendislik Bilent Gékpinar Klima Montaj Malzeme-lscilik 600,000
Kazimaksan Halit Kazma Nakit 500.000

TEKSTIL MUHENDISLER] ODASI'MIN 1. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GERGEKLESTIRILDI

18, 19, 20 Eylil 1992 tarihlerinde tim
Uyelerinin katdimina agk clan TMO'nin 1.
Olagan Genel Kurul'u (Kurulug Genel Kuruiu)
TMMOB lokali selonunda Bursa'da yapild:.

Genel Kurul's katlan konuklar arasinda
TMMORB Bagkani Teoman Alptiirk, Ege
Universitesi Milk. Fak. Tekstil Miih. Bd-
lim Bagkant Prof. Dr. M. Nazmi Ercan,
Uludal Universitesi Mithendistik ve Mi-
mariik Fakiillesi Tekstil Mihendisligi

Biliim Baskani Prof. Dr. Emin Tekin Al-
tinbag bulunuyordu.

TMO Tiz0g0, Srgdt kurulus gdrev ve yetki
yonetmeligi ve 1. Drem Bigesi'nin kabul
edildigi toplanida Adana, Ankara, Bursa, De-
nizli Islanbul ve [znir illerinin gubs olmasia
karar verildi. 20 Eylit 1992 gind yapilan
segime Prof, Dr, Glingdr Bager bagkanliinda
ve Istanbul'dan Sanayici Necati Cerihli Bas-
kanli#inda iki tiste girdi, 128 kiginin oy kullan-

difji secimi 102'ye varan oyla Prof, D, Giingtr
Bager bagkanlifindaki liste kazandi.

Biylece Tekstil Mihendisligi Odasi
Yonetim Karulu;

Prof. Dr. Giingdr Bager (Ilzmir), Yrd.
Dag. Dr. Ziya Ozen {Bursa), Cogkun Ha-
run Sam {Bursa), Bekir Aras (Istaniul),
Umit Uregen (Ankara}, Hasan Kestan
(Adana) ve Melike Ansl Bilgdl {lzmir)'den
clugmugtur.

biilten 5



BILGISAYAR DESTEKLI UYARICYKESTIRIl

o 1. GUN 27 EKiN 1992 ¢

09.30-10.00  Aciis Dog. Dr. Ali GUNGOR Sube Bagkani
10.00-12.30  Bilgisayar destekli uyancy/ kertirimei bakim
nedir, avantajlan, maliyeti ve uygulama tekniklari
PETKIw

Olfle yemedi

Makinatarda titregim kaynaklan

Prof. Dr. M. TEKELIOGLU (B.E.0)

Titregim Sinyallerinin incelenmasi

Prof. Dr. H. KARAGULLE (D.E.1})

Titregim islemeyle prosss ve kafite kontrolu
Proi. Dr. H. KARAGULLE (D.E.U}

o 2. GUN 22 EKIN 1992 ¢

12.30 - 14.00
14.00 - 14.45

15.00 - 15.45
16.00 - 16.45

8.30-10.30  Tirkiye'de defiisik sanayi kolianinda uyaric
bakim uygulamalan, yéntemleri ve elde adilen
sonuglar
DR. H. IBRAHIM CAGLAYAN
10.45-12.30  Petkim Aliaja Kompieksiade bilgisayar destekli

uyariei/kestirimei bakim uygulamasmin
tanitiimas) PETKIM

12.30-14.00
14.00-17.00

{Oile yemeli

TOPAZ firmast uyanci/kestirimei bakim
konusunda keadi sistemini taniacaktr,
R. Kubilay KOSE (TOPAZ)

e 3. GUN 23 EKIM 1992 e

§.30-12.38 VIBRATEK firmas: uyarici/kestirimei bakim
konusunda kendi sistemint tanitacaldir.
Dr. H. Ibrahim GAGLAYAN (VIBRATEX)
12.30-14.0 (jle yamedi
14.00-17.00  SKF firmasi uyaricy/kestirimei bakim korusunda

kendi sistemini taniacaktir.
(Gogkun PINARLE SKF)

Tarih: 21-23 Ekim 1952
Baat: 2.30-17.00

Ucret:
TMMOB iyelerine  700.000 T/
Dier 800.000 TL/kigi

* Kahlim 25 kisi ile simrfandinilimigtiz, Bagvurular 19 Ekim 1982
farihi saat: 18,00'e kadar Subemize yapiimasi gerekmektedir.

BILGISAYAR DESTEKLI
~ TASARIM VE URETIMDE
~ YENI TEKNOLOJILER

e 1. GUN 5 Kasim 1992 »

Bilgisayar destekli tasanm ve {iretim teknolojileri
Serbest Galigma

o 2. GUN 6 KASIN 1992 o

Macintosh igletim sistemi Uzerinde genel bilgi
Mac Bravo yazilim paketi tanitimi
Yazilim Uzerinde uygutamah calisma

e 3. GUN 7 KASIV 1992 o

Bilgisayar destekli iretim kavram
Macintosh'da Uretim yazilimlar tanitimi

Serbest ¢alisma .

Yénetenler:

Volkan VARIC! FEKOM BIEGISAYAR Lid. / IZMIR
Othan BATLR PAY BILGISAYARA.S / ISTANBUL
EVREN AKSAKOBLY PAY BILGISAYAR AS / ISTANBUL

Tarih: 5.7 Kasim 1982
Saat: 13.30- 17.30

Ucrel:
TMMOB Uysleri  750.000 TL/igi
Diger 950.000 TL/kisi

* Katiim 25 kisi ile sinirlandiriimigtir.
Bagvuranlarin 3 Kasim 1992 tarihi saat 13.00'e
kadar Subemize yapilmas gerekmektedir.

SiSTEM ANALIZI

@ Sistem Nedir

* Sistem Elemanlarn ve Ozellikleri
* Analiz Yaklagimi/Yararlan

© Sistem Analizi Asamalarn

*Planlama agamas)

*Plantama agamasinda kullanilan araglar
*Analiz ve tasanm agamasi

*Analiz ve tasarim agamasinda
kullanilan araglar

*Uygutama asamasi

*Uygulamaya gecis yontemleri
*Uygulamaya gegis egitimi

*Sistemn bakim agamast

@ Ornek Olay
Yonetenler:

Yrd. Dog. Dr. Ali SEN

Yrd. Dog. Dr. Esin KUHEYLAN

Tarih: 26-28 Ekim 1992

Ucret; )
TMMOB Uyeleri  650.000 TL/kisi
Diger 850.000 TL/kisi

* Katihm 25 kigi ile sinirlandinimistir,
Bagvurularin 23 Ekim 1992 tarihi saat 18.00's
kadar Subemize yapiimasi gerekmektedir.
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1. Ulusal Tesisat MUheEgisligi Kongresi ve Sergisi
MMO adina, gubemizce izmirde diizenleniyor.

(lkemizde ilk defa diizenlenecek ofan kongre, bu
alanda ¢agdas bilgi ve deneyimi kendi ¢abalariyla edin-
mig ve uzmanlagms Tesisat Mihendislerini bir araya ge-
tirmeyi amaglamaktadsy. Gok katle binalann uygulama-
lanyla birlikte, bu tir vapilarda olugturulan tesisatlarin
hatta bina ctomasyonlarnin varlid llkemizde artik Tesi-
sat Mihendisliginin bir kavram haline geimesini zerunlu
kilmaktadir. Kongre, Tesisat Mihendistiginin egitim so-
runlan ve panelleriyle Tesisat Mihandisligi kavramirn
yerlegmesinde itk blyk adim: olugturacaldir.

Kongre ayri zamanda Tesisat Mithendislidi ala-ninda
bugiine kadar edinilen, ¢agdag bilgi ve deneyimlerin,
teknolojinin derlenip yayginlastirimas:, akianimas: temel
amacini tagimaldadir.

Kangrenin Duzenleme Kurulu asagidaké isimlerden
olugmusgtur.

KONGRE DUZENLEME KURULU
= Dog¢. Dr. Al Gingdr
« Prof. Dr. Macit Toksoy
« Prot. Dr. Ali Getin Giirses
« Mak. Y.Miih. Tarik Aktiiccar
« Mak. Y. Mih. Ozhan Délen
« Yrd. Dog. Dr. Umit Kamgici
« Mak. Mih. Levent Serhan

DAVETLI KONUSMACILAR ve TEKNIK OTURUM KONULARI

ALTIN, Yilmaz
ARISOY, Ahmet

Toz Emme ve Toz Tutma Tesisatl
Bina l¢i Pis Su Borulannin
Havalandiriimasi

{HVAC), Isitma Havalandirma
Klima Sistemlerinde Qtomatik
Kontral

isi Pompali Sistemler

Yizme Havuzu Tesisatls

Deniz Suyu ile Balik Uretme
Ciftligi Tesisat

BAYER, Selguk

BASER, Erkut
BOLUKBASI, Sami
DOLEN, Ozhan

ERTAS, Erol EndUstriyel Tesislerde Teknik
. Gaz Tesisatlarn

GARIH, Ozeyir Tiirkiye'de Tesisat Mihendisligi,
. Dini-Bugini-Yarin

GARIH, Gzeyir Agir Sanayi Mamiilleri lhracatinin

Geligtirilmesi )

Evoporatif Sogutma Ozellikleri ve

Uygulamasi

Enerji Geri Kazanim Sistemleri

Isttma ve lklimlendirme Sistemleri
- Yik Hesabs Yontemleri

Tesisat Milhendisligi Uygulama

Sartnameleri

Tesisat Akigkan Ana ve

Brangman Hatlarinda Debi Ayari

GENCELI, 0. Feridun

GUNGOR, Ali
GURSES, A.Cetin

HELVACI, Ali

HIGSONMEZ, Akdeniz

Kondre kapsaminda diizenlenecek paneller

= Panel - 1. Profesyonel Tesisat Miihendisligi
Tanimi- Sorumiuluklar- Islevieri- Hukuki Durumu
« Panel- 2. Tesisat Mlihendiskiginde;

Tasanmgct- Malzeme imalatgist- Uygulayict -
Denetci - Kullamict Higkileri ve Disiplinter arasi
Koordinasyon.

« Panel-3. Tesisat Mihendisligi Egitimi

Kongrede ele alinmasi dngdralen konular:
« Isitma, havalandirma, iklimliendirme
» Temiz ve pis su tesisatlar,
= Yangin tesisatlar,
= Gaz tesisatlan,

» Sehir ve bdlge isitma sistemleri,

» YOk hesabi ydntemlen,

* Isil konfor,

- Enerji geri kazanim sistemieri,

- Ozel endlistriyel tesisatiar.

» Edlence ve spor yapilarl tesisatlan vb.

Bu konulann pek godunda ilgili alanda uzmanlag-mig,
érmek uygulamalar gergeklestiriimis, ¢addag bilgi ve de-
neyime sahip deferli mihendisler ve bilim adamlan da-
veti konusmaciar olarak ¢agriimig  ve Katkilan
sagilanmistir. Davetli konugmacilarn diginda konusunda
uzman herkesin kongreye diledigi konuda bildiri vermesi
dnemle arzu edilmektedir. Ancak bilimset ¢alismadan uy-
gulama agamasina gegmis geligmeleri iceren bildirilere
dncelik taninacaktir. Onerilen bildiriler Damgma Kurulu
dnerisi (zerine kongre programina dahil edilecekiir.

icin Kullanitan Duzenler

YUk Hesabina Esas Malzeme
Ozelliklerinin Belirlenmesi
Standartfari

Buz Pateni Sogutma Donma
Tesisatlar

Titin Endistrisinde Hava
Sartlandirma
Ilimlendirmede Zonlama

ILKEN, Zater

ISBILEN, Ibrahim
KENTOGLU, Sinan
KOLAK, Turan

KORUN, Bedi fklimlendirme Sistemierindeki

Sogutma Gruplar Tipinin Sec¢im
Lo Esaslan

KUCUKGALL, Riknettin Yapilarda Tesisat Isletme Projesi
ve Maliyet

OKUTAN, Celal Yiiksek Yapilarda lklimlendirme

. ve Zonlama

HNEN, lhsan Merkezi Sehir ve Bolge Isitma

. Sistemleri

OZEN, Zafer Medikal Gaz Tesisatlarl

$ZGUR, Dogan Konutlarda ve Ticari Yapilarda
Dogal Gaz Tesisatt
Projelendirilmesi

Yisksek Yapilarda Sihhi Tesisat
Hastanelerde lklimlendirme
Yurtdisi Tesisat Mih. Hizmetleri

OZKAYALAR, Mustafa
PELIN, Ener
SELCUK, Mehmet
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DANISMANLAR KURULU

ALTIN Yimaz ALTINTAS Olgun
AREL Fahrettin ARISOY Ahmet
AYHAN Teoman BALOGLU Fahri Eren
BASDEMIR Yiiksel BAYER Selguk

BAYGAN Teoman BESER Erkut

BESLI Omer BINGOL Aydin
BOLAZAR Giinay BOLUKBASI Sami
BULGUN Ekrem CAN Mubhittin

CAPAN Levon CILINGIROGLU Kevork
DONMEZ Haluk DURMAZ Ali

ERTAS Erol ERUCMAN Orhan
GARIH Uzeyir GENCELI O. Feridun
HELVACI Ali HICSONMEZ Akdeniz
KARADENIZ Recep Y.  KOCYIiGiT Mehmet
KOLAK Turan KORUN Bedi
KUGUKGALI Ruknettin -~ MERTOGLU Orhan
OKUTAN Celal OKSAY Riiknettin
ONEN lhsan OZEN Zafer

0zGUR Dogan OZKAYALAR Mustata
OZKENT Tandogan PELIN Ener
RESIMCIOGLU Lemi SELCUK Mehmet
SEMSIOGLU Huseyin TAGA Mevlit

UGURLUBILEK Ramazan ULUDAG Uzeyir
YASA Erol YASAR Osman Nuri
YILMAZ Tuncal.

Kongre blnyesinde ayrica galismalaryla Tesisat
Miihendisliine katkiarda bulunmus ofan kisilerden
Kongre Onur Kurulu olugturulmustur,

ONUR KURULU

* Onur Kumbaracibagl, Bayindirik Bakan

» Tahir Kése, Sanayi ve Ticaret Bakani

+ Ersin Faralyali, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani
» Nejat Eczacibasi

» Ekrem Erginkan

« Uzeyir Garih

* Vehbi Kog

= Sakip Sabanc!

» Halis Toprak

TEMEL BASIC VE
KULLANIM ESASLARI

» Selguk Yasar
» Mazhar Zorlu

TESISAT MUHENDISLIGINDE
GELISMELER SERGISI

Kongre sirasinda ayrica bir sergi dilzen-
lenecektir. Bu sergide firma ve kuruluglarin en
yeni drin ve teknolojilerinin taniimi amaglan-
maktadir. Sergiye katilma kogullan ayrica bildiri-
lecektir. Sergi igin bilgi asagidaki telefonlardan
edinilebifir.

Telefon: (51) 21 74 68 - 22 08 11

Fax: (51) 22 60 39

Sergi Tarihlerl: 14-17 Nisan 1993
Sergi Yeri: Termal Otel Balgova- |IZMIR

KONGRE KATILIM UCRETI

Kongreye kahlim Gcreti 400.000.-TL/Kigidir.
Bu dcretin 31 Aralik 1992 tarihine kadar
asadidaki banka hesap numarasina Kongre adi
belirtilerek yatinimasi gerekmektedir.

1 Ocak 1993 tarihinden sonra yatiranlar igin
katihm Gcreti 500.000.- TU/kisidir. Bu dcrete ka-
tiima hakki, kongre bildiri kitaplar, ¢canta, ¢ giin
dgle yemekleni, kahve, gay ikramlan dahildir.

Banka Hesap No:
Ziraat Bankasi Alsancak Subesi 20051

YAZISMA ADRESI:

1. ULUSAL TESISAT MUHENDISLIGI
KONGRESI DUZENLEME KURULU

Makina Mahendisleri Odast |lzmir Subesi

Ali Getinkaya Bulvari No 12/1 Alsancak IZMIR
Tel: {(51) 220811 - 217468 - 634198 - 635554
Fax: (51) 226039

Yonetici: Necmi Varhk
Tarih: 17 Ekim-1 Kasim 1992
Cumartesi ve Pazar Glnleri
Saat: 10.00 - 14.00

Yer: Aliada lige Temsilcilii

Ydnetici:Recep Gilsen
Tarih: 10-25 Ekim 1992
Cumartesi ve Pazar Glnleri
Saat: 9.30-13.30

Yer: MMO fzmir Subesi
Efitim Merkezi
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3 Eyliil 1992 guing, Haluk SILAY adina
Subemizce dizenlenen panele, TMMOB Bag-
kanl Teoman Alptiirk, TMMOB eski Bagkan
Biilent Tanik, Mimariar Odast [stanbul Sube
Bagkant Okiay Ekinci, lzmir Barosu Eski
Baskani Gilney Ding ve Odamiz Sekreter Se-
7ai Giirid kahldilar.

Panelin agilig konugmasi, Subemiz Bag-
¥an Vekili Ozan Parlar tarafindan yapildi. Da-
ha sonra panelistlerin giirlislerini sunduklan
konusmalara gegildi,

{lk konugmay: TMMOB Bagkant Te-

aman Alptiirk yapts.
Alptirk  gb-
riislerini kisa-
ca siyle ak-
tard,

"Nasil bir

TMMOB"u
birikie tarl-
sacadiz ama,
nasit  olma-
mast gereken
TMMOB'Y da
toplantinin
baginda fa-
nimlamak
dogiru ofur. Eger, bugiin gok sevdigim, ia-
nimaktan mutiuluk duydugum Haluk Silay
adina diizenlenmis bir toplant olmasayd be-
nim yerime burada kisa bir mesaj dinleyecek-
tiniz.  “TMMOB MMO lzmir Subesi Bag-
kanligi'na; ugadi birakin otobils parasii da
bulamadigim igin toplantiniza katilamiyorum.
TMMOB Bagkan” Béyle bir TMMOB olma-
mall. Buna para olarak bakmayin. Kendisini
clusturar birmierin TMMOB'a bakigi olarak
bakin, Son Genel Kuruf'da TMMOB'U biraz
tartigisk. Burada gérUslerimi kisaca dzetlemek
istivorum. Ornegdin su anda toplumda iSO~
8000 tartigibiyor. Hangi Oda'da veya bidligin
hangi biriminde, 1S0-9000 konusunda bilgili
kag arkadagimiz var merak  ediyorum.
TMMOB Yinetim Kurulu'nua bir kere konusu
olmadi. MMG'nun, EMO'nun kag kere Yo-
nefim Kurulu giindemine geldi bilmiyorum,
Bu bir Girnekti, Buna benzer bagka kenularda
. gtindsme gelehilir, *Nasil Bir TMMOB?" der-
ken, tnce kendi ddevierini yerine getiren bir
TMMOB olugturmaliyiz diyorum. Bunu sty-
lerken, bu kurumun demokrast, insan haklan
gibi konulardaki caligmalar: ile keadi iemet
uzmaniik alanindaki calismalarinin birbirin-
den ayritmasini sdylemiyorum. Tam tersine,
her iki dinamigin de birden kullanimasi ge-
rektidini ve bunun da temel gérev oldufjunu
stiylemek istiyorum. Sunu da belinmeliyim
ki, Mayis ayinda Genel Kurul yapilmastndan
bu yana gegen zamanda Yénetim Kurdiu'na
miihendis ve mimarlik ugraglaniyla igili bir
konu gelmedi. Eder teme! gbrevlerinizi yap-
mazsaniz bazi sikinklarla kargilagirsiniz.”

lkinci konugma, lzmir Barosu Eski
Bagkamt Giiney Ding taratindan yapeldi.
*Meslegim
gerefli  gikan
yasalan  di-
slince stizge-
cinden gegir-
mek  dusu-
mundayim.
Benim  gbr-
giglim s
1654 yilinda
bu Brgf ku-
rulurken ge-
rek  yapian-
mast gerekse
sonraki yiitarda geligimi TMMOB varligi
{izerinde odakianmis ve vetkiler her yonden -
denatim ve yonetim yetkileri- TMMOB yiine-
timi ile adeta dzdeslegmis.

Ancak gelisen zaman iginde yasaya ters
bir ilerleme olmug. TMMOB oldugu yerde
durmus, Odalar ok gelismisler, ok giiglen-
misler ve gerek TMMOB ve gerekse Odalar
zaman iginde bu yasadan {asmgya bas-
lamiglar. Artik bu yasalar Odatarin, Oyelerinin
birlikteliklerini gtzemez olmus. Ayrica, 12
Eyliiiin tahribat! da TMMOB yasasi lzerinde
gbriilmektedir. Simdi gerceklen de bu yasay
degistirmelk gerekiyor. GUrki TMMOB'un git-
tikge bGyilyen, su anda da veterince biiyik
olan varlgiini bu yasa iginde gbtirmeys dla-
nak yok.

Aslinda, sagliks ofan bir gelisme de
yaganmig durumda. Gerek Odalar gerek se
TMMOB yasanin versmedigi yelkilesi kendi
¥endine kurmusiur, Ornefiin, TMMOB ya-
sasina gire, ne Odalar ne ce bislik gayri men-
kul sahibi clamaz. Buna kargin, TMMOB ve
Odalar tiiziiklerinde defisiklik yanarak sorunu
ghzmisler.

Bir bagka konu da, 8rgiiitn glincel ve ge-
lecekteki gereksinimlerini kargilamak gereki-
yor. Buru da yasasini degjistirerek yapabilirsi-
niz. St anda Qdalann tiizel kigiligirin olup ol-
madifil fartigilmall. Ddalarin dave agip aga-
mayacaklan bile tarimaii. Ama Odatar dava
aglyor, davalar garilUyor ve sonuglaniyor. Bir
yargig giikip da "Odanin tlizel kisilifi yoktur,
dava agma yetkisi yoktur® divebilir. Diyenler
de oluyor.

Béyle bir durum yaganirken, ‘Odalar
varlifil nedir? Birligin hukuki varlige nedir?’
sorulannn yanitlannin bulunmasi  gerekir.
TMMOB ve Barolar Bisligi birbirlerine benzer
kuruluglar, Ancak, Barolar Birligi agagjidan
yukan dotjru bir Srglilenme yagamig. Yani
#nce barolar kurulmus, daha sonra Barolar
Birlitsi. Boylece Barolar Birlifi federasyon ni-
telifjing kazanmis. Bdyle clunca, kisiligini ka-
zanmig varliklar oldugu igin barolar yasanin
verditit her tOrt hukuksal igi yapabilizler.

TMMOB ve bagh Cdalarin da boylesi bir
segim yapmasi gesekiyor, "Birlik tek bir tizel
kisi mi olacak? Odalann tlizel kigiligi olacak
mi?*

Bu soruny gbzditkten sonra, ikinci sorun,
merkez drgiitleri, bijlgesel drgiitlenmeler, ko-
ordinasyen kusullan var. Bunlar bence gerek-
sinimter sonucu kendi kendinize tretmis ol-
dugunuz gazomlerdir. Bu drgltlenmelerin ya-
saflagtinimas)  gerekligi  dUsCneesindayim.
Boigesel sorunlann gézimiinde bu kurumlar
karar verebilme durumunda olmahdirlar,

TMMOB yasasinin bastan agaliiya degis-
mesi, ama dedigsmeden tnce de nasil defi-
secefjinin ¢ok genis bir tabanda aragtinimas,
gtrislerin alinmast jartisiimast gerekiidir,

Mimarlar Odas Istanbul Sube Bas-
kani Oktay Ekinei ise TMMOB konusun-
daki giriiglerini syle acikladr

' —— e 1 MMOB han-
g ihtivac)
kargilayan bir

drglttlr yada
bir rglit ol
malidir?
Bugline kadar
siyasi iklidar-
lann  siirekli
olarak en faz-
la gekindikle-
orditlerin
basinda
TMMOB gel-
mekiedir. Yani divebilirim ki, muhalefetteki
siyasi partilerden daha fazla gekindikleri bir
kurum olmugiur TMMOB. Asfinda bu imajl da
siirdiirmektedir. Ama yalnizea imaji strdis-
mektedir. Bunun nedenlerine baktifimizda he-
men Rarsimiza nesnel bir gerceklik gik-
maktadir. " Clnkit TMMOB bir mimar ve mil-
hendisler hirligidir. Yani nesnei bilimsel uz-
manlik alaninda ¢alisan bireyleri bir araya ge-
tirmigtir. "TMMCB bu vapssindar @itdirl, b0tGn
odalaryla birlikte $1850'% yillardan bu yana,
siyasi iktidarlara karg! dogiru yolu giisteren bir
kitle @rgaitt, bir demokratik kitle BrgUtl of-
mustur, 8u, Uyelerinin almig oldufiu mesleki
editimin bilimseilik temeline dayanmasinin
zorurle bir scnucudur. Tdrkiye'de bu yapi,
TMMOB'ni yonetenlerin yada Oda yoneti-
minde bulunanlann felsefe, diinya gorlsii gi-
bi konularda siyasi iktidarlara  alternatif
diistincaler gelistirmis olmalanndan  dedil,
dayanilan insan malzemesinin, bilimi esas
alan bir efjiiim siirecinden gegmis olma-
sindan kaynakianan bir sonugtur.

Burada, galiba kargimiza crkan asii so-
run,bu yapinin disindaki gefismelerdsn ot
TMMOB'nin farkl sekilde etkilenmesidis. Su-
nu s6ylemek gerek; yilarca TMMOB ve badl
Odalar tzerindeki siyaset yasa{jl bir kavram
kargasasina yol agmistir.
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Demokratik kitle drgiitlesinin siyaset yap-
ma yasagl her dinemde, her anayasada vardt.
Siyaset yasalt devlet politikasi haline gel-
miglir. Tim siyasi partiler, ister iktidarda o}-
sunfar, ister muhalefette, karst partiyi destel-
ler korkusu igine girdiler ve siyaset yapma ya-
safjint bir politika haline getirdiler. Bunun ne-
deni ise,savinutan bilimsel politikalanin, Gke
yaranna kamu varafina polifikalann, Turki-
ye'de siregelen politikalardan belli gikarlar
elde eden gevreleri rahatsiz ettigii igindir. An-
cak TMMOB ve Odalann siyasetle ubras-
tinlmamastnin - gerekgelerini bilmemize rag-
men, bu gdrGs TMMOB iginde de filizienmeye
hasladi. Baz kadrolarda da sanki cagdas, uy-
gar bir davransg gibi, TMMOB'ni politikadan
kurtarma, siyasetin pisligiinden uzaklagtirma
gibi gok fehlikeli sBylemler ortaya cikmaya
baglad. Bali demokrasiterinde kitle drgiitler,
kenditerine en yalin bulduklan sivas partiyi
yada bir siyasi partiyi agikea elestirme hakkini
kendilerinde bulmusfar. Ancak bu bizde bir
partiyi destekledigimizda bagmsizlitimiza ve
ozerklitiimize gdlge diiser kaygis) getirmekte-
dir. Birinci olarak, (zerinde uzun Lzun tarti-
silmasi gereken konunun bu oldutjuna ina-
niyorum. Siyasetle ugragsmanin gok aglk ta-
nimlanmasinin - yapildigi. yasal;  hukuksal
megrulagma stisecinin yaganmast gerekiifline
inanyorum. -

Oneméi olan ikinci bir sorun ise;1934'den
bu yana TMMOB'ne bagli cesitli meslek grup-
lars toplum yararing, kamu yararina politikalar
geligtirirken emsalce TMMOB igindeki diger
odalarla. ve onun digindaki uzmanlik alan-
lanyla da birlikle calisma gereksinmesinin,
birlikte ¢alisma perspekiifinin ortaya gikmig
olmasidir, Ve hatta bu Gyle bir siirece geldi ki
TMMOB catisi iginde bir arada ve omuz omu-
za buiunan odalar arasindaki dialogdar: gok
daha sicak dialoglar, TMMOB catist digindaki
maslek gruplaryla olusmaya hasladi.Yasamin
nesnel davatmalan burlar, Buna Grnek olarak
ben kendi odamdan, arkecloglarla olan ilis-
kileri gbsterebilirim. Bu yasamsal bir sorun
haline geliyor. Hem odanin politikalanin ya-
sama gecissbilmesi dofruttusunda, kendi
alani disindaki uzmaniiklarla ishirligh igin-de,
hem de kamd varan ve teplum yaran icin
boyle bir ighirligi zoruniu. Ancak bu, igbirligi
yapilar mesiek disiplinlerine ait kisiler mimar
ve ' mihendis degiller. TMMOB iginde ola-
mazlar; . -

TMMOB kuruldugiundan bu yana, merke-
Ziyetgl bir yapr iginde. TMMOB'nin Yénetim
Kurulu bitttin odalan herhangi bir yanlis dav-
ranisa karsl kontrol eden onlarin belirlenen
davraniglar disina tasmasini engelleyen bir
miklar merkezi bir glvence anlayist iginde.
TMMOB yoinetim kuruiu dyle bir nokiaya gel-
di ki,bagl odalarin kendi genel kurullarinda
seclikleri temsilcilarden olugan bir kurum ol-
du. Buna karsin, TMMOB'ne can suyunu ve-
ren odalar,hem tiye sayis! olarak gligli,hem
de zengin galigmalar ortaya koyabiien kuru-
lugtar haline geldi. iste bu noktada tizel
kisilik tartismast sadece bir hukuksal vetki
yada bir temsiliyet veya herhangi bir

plirokratik durum olmasiam dtesinde *Nasi
Bir TMMOCB?" olmasi sorusu yeni yapifan-
manin gok dnemli bir hosludu haline geldi..
Geglitiimiz glnlerde TMMOB iinci baskan
imzasini tagtyan bir yazs bétiin valiliklere, vali-
likler eliyle tapu mudiriklerine ulastinld:,
Yazida,"6235 sayih TMMOB yasasina gbre
Tirk miihendis ve mimarlarini bir arada topla-
yan TMMOB, tiizel bir kurulugtur. Odalarin
tizel kisiligi yoktur."deniyor. Burada varan
nokta suru gdsteriyor ki, asimast gerekan bir
kabuk vardir. Bu kabufjun asilabilmesi gereki-
yor.Acaba sundan mi cekiniliyor. "Eger oda-
fann tlzel kigiligi kabul edifirse,bazi yaramaz
odalar olur da TMMOB'nin ve bizlerin savun-
dugu dogrulanr: disina grikar, genel demokrasi
miicadelest iginde yaralar mi alinz?" Bu tip
soru isaretlerinin kafamiza takldigini style-
yebiliriz.

Son olarak, sunu sdylemek istiorum.
Glgld TMMOB' yi yaratmak icin gugld) Odalars
oiusturmaliyiz. Politikalanyla, calsmalanyla
gUctl odalars kurmaliyiz. Tizel kisiigi olma-
yan, kuruluglann temsilcilerinia biraraya gel-
digi kurulug, o oranda calsma yapmaklan
uzak ofacakhir, Bunun en agik &rnefini onur
kurutlaninda gbrmekteyiz. Odalann kendi mes-
lektasfarin degerlendirmek sonugta TMMOR-
a bagjlanmaktads, [stanbui'da yaphifimiz bir
foplantida olugan goriigter sunmak istiyorum.
Blringisi, genel kurullara katilim ile ilgit mad-
deler gdzden gegirilmeli. [kincisi oldukga il-
ging bir dneri, “TMMOB" Ydnetim Kurulu,
Oda bagkanlarindan olusturutacak bir konseye
dngtlrGlsiin.” Yani bir mikiar barolar birtigi
gibi bir yapiya dbniigtisUlmesini arzu edenler
de var,

Son konusmaci olarak, Fski TMMOB
Bagkani Biilent Tanik gdriiglerinl sundu.

“Ben  Gliney
Bey'in konug-
malarina  da,
Cktay Bey'in
Giney Bey'in
siylediklerin-
den katidik-
larna da ta-
mamen katil-
madsimi
soylemek is-
terim.

: ThMMOBnin
sorung bugiin yasasi degil, tze! kisligin kim-
dz olduguda defildir. Bizim asil sorunumiz Ha-
[uk'lan bulmak. Haluklar gibi insanlar, dn-
derleri ve onlarin yasama kattiklan harekethi-
ligi dinamizmi yakalamak ve plana cikarmak.
Glnki: dyle bir slireg yagiyoruz X, highir hu-
xuk formunun, hichir tizel isilik taniminin
birlestiremiyecedi bir sekilde insanlar aynli-
yorlar. Simdi dylesine bir yapay kilfitirel for-
masyonla insaniar, dedisik ileligim araglan ve
medyalar tarafindan bomdardiman ediliyor ki
herglin ya yeni 6zellikierden 6trt, yada yeni
yaratifmi(s bazi inanglardan 8téill insaniar bir-
birine dilsman olabitivorlar, ayrilabilivorlar,
parcafanabilivorfar. “TMMOR ile bunun ne il-

gisi var?' diveceksiniz. Mesiek dallarinin ay-
115mz siireci yasaniyor. Meslek dallan stirekii
yenilenen, bilim ve teknolojideid defjigimden
dolay yeniden higimlenen alt disiplinlere ve
all uzmanlik alanlarna aynsmak durumun-
da Tutucu form ve kurumlara, kendi dogal
trendi diginda baska bigimierde alan tanim-
lanmasina yonelik ofarak belli formlara hap-
sedilmeye kalkigilmasinin sonucu olarak, di-
siplinfer birbirlerini biitinleyen, uyum iginde
olan daifar seklinde bir ishirligi ve yasam pra-
it icinde olmak yerine, kendi tekelini kusmak
dofruttustnda bir miicadele planini Gne ¢+
karmay faklik olarak gok karll ve uygun bulu-
vorlar. Bunun sonucunda, tek basma higbir
bigimde bir Ur(all bastan sona {iretemeyecek
yapida olan miihendis ve mimarfar bulunduk-
lart kendi tekelleri athindaki statiyG korumak
amag bir milcadeleyi ne cikariyorlar.

Bazi meslek disiplinlerindeki arkadaglar
birdenbire kendi meslek disiplerine ait yasa
bulunmadigjim farkettiler. Yasa ile kendi mes-
leklerini tamimiayacaklar, Bu fanimlama ile o
alan igine hichir dalda yeni bir ayriima clama-
yacak. Boyle bir sey aslinda bilim ve teknikle
ugragan, mihendistik mirarltk mesleklerinin
gelisen defisen 6z0n kaviayamayan kafalar-
dan gkabilir de, teknik kafalardan nasi ¢r
kabilir anfayamiyorum. Glney Bey's neden
katimadidim stylemeliyim. 1940') yillarda 9
temel méhendislik disiplinine ait dernekler
kurutuyor. Bu dernekler sosyal birer kurulus.
Daha sonra kenllesmeye yénelik eilimin art-
mastyla orantili olarak yabanci mithendislerin
gelmesi, mihendis oimayanlarin bu slanda
cahismalaninin denellenmesi amaciyla 2 tane
kanun Bnerisi hazirfaniyer. 1954'te bu yasalar
kabul ediliyor. Bu yasanin 6zt aslinda sunlan
styliyor. Parlemanto: "son derece dinamik
olan mithendislik ve mimarhik alaninr biz bile-
meyiz. Bunu en iyi mithendisler ve mimarlar
bilirler. Geligen ve defjisen yapiya gtre Oda-
lann kurulmasi gorevini TMMOB'un  di-
zenlermesine vermislerdir.” Son derece de-
mokratik ve yerel yonetim ilkesine dayall bir
yasa bence.

Bu yasada 1980 sonrasinda bir takim
degigiklikler yapimis. Ancak bunfarin hichir
uygulanmamig. '82 Anayasasi ve daha sonra-
ki yapllan tyelik tabani ile itgili dizenleme
yani Oyelik zorunlulugunun kaldinlmast biitdn
difjer defiisiklerden gok daha fazla etkili ol-
mustur. ‘82 Anayasast ile yaplan difjer dii-
zenlemelerin, sylendigi gibi TMMOB'U gok
fazla etidiedigine inanmiyorum,

Su anda TMMOB'u problemi ne '82 Ana-
yasasidir, ne de TMMOB yasasidsr. Asil serun
su: Biz birbirimizi disman gorliyoruz, Tiizel
kisiligi istedigiinize verin, aynlin, parcalanmn...
Aynildikca aynliz, pargalandikga pargalaninz
Ve savaginz.

Bence asil sorun aramizda barng sagla-
yacak ve gergek gikarlanmizin, biitiinlegme-
den gactiini kavrayacak dogruttuda bize yon
verecek Haluk'larr yaratmaktir,

biilten 10




Nasil Bir Anayasa? sorusuna yanit
verebilmek igin Neden Bir Anayasa?
sorusunu sorarak baglayahm. T.Chin
bir Anayasasi oldufiu halde, biz Nasil
Bir Anayasa y tarhgiyoruz. Bir Anaya-
samiz var. Varolan Anayasa kKonusun-
da gok sey sdylemeye gerek yok. Cln-
kil son iki yidir ¢ok yodun olarak bu
Anayasa tartigiidi. Bir askeri talimat-
name oldufundan sdz edildi. Ger-
cekten yeni bir Anayasaya gereksinme
var. Ben Neden Bir Anayasa? derken,
Anayasa neleri dizenlemell onlardan
58z etmek istiyorum,

Oncelikle, toplum deviet tanimi ile
drgltienmis ise o orgltlenmenin temel
yapisi ve ilkelerinin belirlenmesi gere-
kir.

Anayasa, toplumun siyasal orglt-
lenmesi olan devletin yapisini belirler.
Oyle bir yapr kurulmahdir ki, insan
icadi olan devlet insaruna Zarar ver-
mesin, #na insanin diizen iginde ya-
samasiru saflayabilsin. Yani Anaya-
sa devletin yapisint kuracaksa, hemen
onun yaninda ve esas olarak insanlarin
devletle olan iligkilerini dUzenlernelidir.
Bu agidan bakildifinda, Anayasa “in-
sanin temel haklart nasilt korunur”
sorusuna yantt verebilmelidir. Anayasa
temel haklan kazandirmaz, insanlar bu
haklara zaten sahiptir, sadece temel
haklarin korunmasi ile ilgili dizenleme-
ler getirir. Korunmasi gereken insan
haklaridir. Devlet askeri, polisi, mahke-
mesi, hapishanesi ile zaten gUglidir
Devlet bireye kargt degil, birey devle-
te kargt korunmalidir. Anayasa bu
dengeyi kurmaldir.

Demek ki temel iki soruya yanit ve-
rilmelidir. :

1. Anayasa insan halkdarina nasil

bakacaktir?
2. Masil bir devlet yaplsl kuruia-
cakuir?

-

Birinei ofarak, ginimlzde insan’

haklan tim ideolojiterin dnline gegmmis,
vazgeciimez ve tartigsmasiz. evrensel
boyutludur. Biz devlet olarak insan hak-
lanni koruyacak dnlemleri getirmezsek,
biriteri bizi zorlayacakur, Oyleyse Ana-
yasa hangi irktan, etnik kdkenden, siya-
si gbristen, dini inangtan olursa olsun
tdm insanlart temel atmalidir. Bu haklar-
la ilgili olarak, Anayasada yer almasi
gereken temel hikiimler; siyasi iktidar-
larca veya c¢ikarlan yasalarla insan
haklanna sinirlama getiriimesini onle-
vici olmalidir. 12 Eylil Anayasasl, in-
sanlarin sahip oidugu haklar belirtir-
ken, "ama" larla tim hakfara kisttiama-
tar getirmistir. 12 Eyldl Anayasasi di-
stince Gzglrli§inl getirirken Kisitlarini-
da beraberinde tagimistir ve digince-
terinden dotayi bir gok insan yargian-
mig, hapsedilmigtir. Oysa dislnce 6z-
glrldgl kisitlamalarr olmadan her ke-
sim ve dlglincedeki insanlar igin Ana-
yasada yerini almalidir.

lkinci olarak, olugturulacak yap: ta-
biki demokratik bir yap: olacaktir. De-
mokrasiden vazgegitmesi dlsinile-
mez. Ama demokrasiden de anlasilan;
insanlarin sandik bagina giderek temsil-
cilerini segmesi ve temsilcilerinde onlan
idare etmesi almamalidir. Demokratik
yapida insanlarin &rgitlenme &zglrlil-
gu, propaganda yapma &zgUrligd ol-
malidir.

Tirkiye'de 12 Eyldl déneminde in-
sanlarn érgiitlenmesinin engellenmesi,
ne terérll ne de ekonomik krizi gbze-
bilrmigtir. Aksine terdr ve enflasyon da-
ha da artmistir. lspanya bunun en iyi
orneklerinden biridir; 40 yihk diktatdridk
hig bir seyi ¢dzmemig, ama demokratik
yapiya gegilince Ulkeye bans ve ekono-
mik refah gelmistir.

Demokrasinin  bir (lkede saghkl
olarak yapilanmas! igin, yukaridan
dedil, agadidan taban bulmasi gerekir.

Yanl halkan demokra3|y1 algtlayacak bi-
firce ve duyarlitga sahip olmasi gére-
kir, bunun: yoluda; orgutlenmeden ge-
cer, Orgiitlii. insan ekonomik ve sos-
yal taleplerini’ bilir, bu: taleplerine
hangi. demoratik: yéntem. ile - ulaga-
cadint ve micadeleyi kime kargl ya-
pacafint bilir, Anayasa ekonomik ve
sosyal varlik olan insamn; isgl ise sen-
dika kurma hakkini, 6§re'nci ise dernek
kurma hakkini, mesleki ve siyasi drgiit-
lenmeleri koruma altina almalhidir,

NasH Bir Anayasa'y1 tartigirken, Na-
si Bir Deviet scrusuna da biraz girmek
gerekir.

Torkiye'de deviet yonetimi, parla-
menter sistem dedigimiz, meclis gogun-
lufuna dayall hUkiimet y&Snetimi siste-
midir. HitkOmetle meclis arasinda kargl-
likh iligkiler var, Bu ikisinin disinda da
yargi organi var, Yargl orgammn bafim-
stzhl, Gzellikle insan haklannin korun-
mas! agisindan blylk énem tagiyor. Bu
nedenle yargl organinim tam bag msizh-
81 Anayasada giivence altina alinma-
hdir. Buglin Tirkiye'de yarg: organinin
da elestirilecek gok yonl var; Yargitay
Baskani ile Anayasa Mahkermesi Bas-
kan farkll seyler sdyleyebiliyor. Denati-
mi bafimsiz bir yargi organina birakma-
ninda sakincalar olabilir, ama hentz
daha miikemmel bir sistemde buluna-
madi, Ozellikle yargl orgamint siyasal ik-
tidarin denetimine verilmesinin acising,
DP déneminde, ANAP ddneminde ya-
sadik hala yagiyoruz. Ginkil sistem de-
§ismis degil. Badimsiz yargl organi igi-
ne avukatiarinda girmesinin daha sag-
lklt bir yap: olusturacagini duginlyo-
rum, Avukatin bulunmasl, Kurulug ka-
rarfartnin hem acikh@mi  saflayacakiir
hemn de gérevli yargiglanin daha disiplin-
li, objekiif ve dirlst davranmalarin
saglayacaktrr,

Ozet olarak, yeni Anayasa de-
mokratik sistemin geredine, hak ve
dzgirtiklere sahip gtkmali, koruma
altina almaly, insan haklan temelinde
clusturuimahdir.
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Yrd. Dog. Dr. Ali SEN
MMO Izmir Subesi 1S0-8000
Kalite Damigma Merkezi
Teknik Danigmani

AT Ulkelerinin 1 Ocak 1883'ten
itibaren baz: mal gruplarinda, 1SO
9000 veya egdeger kalite gi-
vence sertifikasint isteyecegdini
agikiamasi ile birlikte, Olkemizde
1SO-8000 calismalan hiz kazand.
Basin, TSE,  Universiteler,
TMMOB vb. kuruluglar 1SO-9000
gergevesinde tanitic agiklamalar,
yayinlar ve seminerler dlzen-
lemeye basladi. 1ISO-8000 kisaca,
firmalarin Grettikleri ve/veya pa-
zarladiklan  mallarin  kalitesini
giivence altinda tutmak igin ge-
rekli faaliystler ve prensipler
bitiinidir. Bu glvenceyi sadla-
yabilmek icin de saghkl bir Kalite
Yénetim Sistemi kurmak gerekli-
dir. Kalite Ydnetim Sistemini fir-
manin yonetim sisteminden ba-
gimsiz ele almak ise clanaksizdir.
O halde éncelikli olarak ySnetim
sistemlerinin saghkli ve oturmus
sistemler olmast gerekir ki, bir alt
sistem olarak Kalite Yénetim Sis-
temi de bundan payiru alabilsin.

Sik¢a kullandigimz
oturmusg/saglikit
sistem nedir?

Bu sorunun yanti, sistemn ele-
manlan Gzerinde agklandiginda
daha anlamli olabilir. Gene! ola-
rak bifin sistemlerde ortak ofan
dért  eleman vardir. Bunlar
asagidaki sekilde gosteriimistir.

Dinigin

GIRDILER SiiREc)

CHTILAR

GERl
BESLEME

. Sekil 1. Sistem Elemanlan

Eger, sistemin girdileri ve
donlsim slreci Gzerinde etkili
olan tom fakiérer ve bu faktorler
arasindaki iliskilerin yapisi.

* belirii
* tamimit veya
> dngdrilebilir

Gzelliklerini taswyacak sekilde
ise sistem igin oturmus sistem ad
verilebilir. Etkisi bilinmeyen fak-
torler ya da fakidrler arasindaki
iliskilerin ~ yapist  belirsiz/dngé-
rilemez gekilde olanlar var ise,
dodal ofarak, sistemin giktilan
Gzerinde de daha dnceden
ongdriilemeyen, belirsiz sonuglar
da ortaya ¢ikabilecektir.

Yonetim sistemlerinde, sistemi
saghkh kiabiimek icin  6ngd-
rilemeyen faktdrleri ve etkilerini
ongdriilebilir; belirsiz faktdrier ve
etkilerini  belirli; tammsiz olan
fakidrier ve etkilerin tanimii duru-
ma getirme galigmalan gerekKlidir.
Bu galismalarin en énemli arac
insan, dzellikle yetismis ve dene-
yimlii  insanglcd  fakidrQdar.
Insangiic  faktériini  bagart-
motivasyon iligkisi iginde hareket
gecirmekte oldukga dnemli bir ko-
nudur.

Yukanda kisaca ele alinan sis-
tem kavraminin hemen ardindan
beklenen sorulan soralim. "ISO-
9000 kalite giivence sertifikas) al-
mak igin taban olugturacak hangi
galismalar yUrGtdimelidir?  "Bu
gabsmalarin  kapsamlart  ve
galigmalarda kultanilacak araglar
neler olmalicir?". "Caligmalar
yariitecek ¢kibin yapist ne ol-
mahdir?”,

'150-9000'e BAZ OLAGAK
GALISMALAR

* Meveut Sistemin Dékiman-

" tasyonu

* Sistemin Tasarim
* Yeni Sistemin D&kiman-

tasyonu

* Egitim ve Uygulama

Mevcut sistermin dokimantas-
yonu baslidn altinda sistem ige-
risindek;

* Yetki-sorumiluluk hiyerarsileri,

* Satin almadan sevkiyata ka-
dar ilgili her birmin organizasyon-
daki veri yarittiigl. faaliyetier, fa-
aliyetlerin tammlarn, alinabilecek
kararlar, kararlarda kultanilan kri-
terler, )

* Birimler arasindaki-iliskiler ve
iligkilerin vapilan, kullanilan form-
lar, bilgi olug gsekilleri, form
igerikleri ve her Dbilginin ne
amagla kullamlacagi,

* Qretim, laboratuvar, kalite
kontrol amagl kullarlan tim ma-
kine wve techizatin sicll kartlarn,
hassasiyetleri, kullanma ve balam
talimatiarn,

* Isletme iginde akan rapor ve
formlarda Kisi veya gdrevierin so-
rumidlukiannin belirenmesi ola-
rak ifade edilebilir.Elbette bu liste-
yi firmarun yapisina uygun olarak
kiglltmek ya da biyitmek ola-
nakhdir.

Meveut sistemin ddkGman-
tasycnu sirasinda;

* |g alus gemalar:

* Veri alag gsemalan

* Varlik iliski modelleri

* Organizasyon gemalars
* Sorumliuluk karti

* Veri sézlaga

kullanmilacak en énemli araclar-
dir.

Meveut sistem ddkimantas-
yonunda bir (supervisor) ve oria
dizey yéneticilerinden olugan bir
ekibin galismas: hiz bakimindan
dnemli avantajlar sadlar. Ancak
bu ekibin galismaya baslamadan
dnce kulanilacak araglar ve ter-
minoloji bakimindgn gerekiyor ise
egitimi yapiimalichr. Ekibin hedefi-
nin agik ve anlasilir bir sekilde or-
taya konulmasi ve (st yonetim ile
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birikte yiritilecek galismanin
kontrol mekanizmasi olugturuima-
hdir. Ayrica ekibe sekreterya des-
teginin saflanmas) da oldukga
Snemiidir.

Sistemin ddékimantasyon ga-
hsmalari tamamlandikian sonra,
sistemin nerelerde aksadigi ve
hangi faktdr ya da iligkinin yapisi
ve/veya konumu dedistirildiginde
daha lyi sonuca ulagilabilecedi
sorulannin yanitlarmin araniimasi
baslanir. Bulunan her yanit tek
bagina ilgii problem igin bir
gbziim olmakla birlikte sistemnin
bitinG iginde olabilirliginin  de
arastinimasi gerekir.

Bulunan her ¢ziim uygulana-
oilirligi icin gerekli 6n kosullar da
arstirihip elde editmelidir.

Sistem tasarm caligmasi ta-
mamiandidinda, genel olarak
degerlendiriimeli ve her ¢ézim
sistem icinde irdelenmelidir.

Tasanm asamasinda kul-
landacak araglar, Dokiimantas-
yon agsamasindaki araglara ek
olarak;

* ANSI akis semalarl,

* Performans karilar ve

* Deney teknikleri

kullanilabilmektedir. Bu

agamada baglangi¢ ekibine bir
yonetim bilincinin katkis1 da ol-
dukea yararl olacaktir.
Tasarlanmig yeni sistem mev-
cut sistemin ddkiimantasyonunda
oldugu gibi ddkiimante edilir.
Onemli  degisiklikler  g6ézden
geginilir. Tasarlanan sistem (%)
uygulamaya konuimadan &nce
yeni sistem hakkinda galisan per-
sonel bilgilendirilir ve personelin
egitim eksikleri hizmet ici egditim

programlan  ile  kapatimaya
cahgihr. Egitimlerin  tamamian-
masindan sonra  uygulamaya

gegis igin belirlenen tarih t0m
cahsanlara duyuruiur.
Uygulamadaki  aksakliklann
tespiti ve giderilmesi icin ayni eki-
bin yeni sistemi strekli olarak iz-
temesi ve dederlendirmesi de ge-

reklidir.

bokomante olmus ve saghkl
bir sistem kuruldukian sonra,
ISO-8000 serisi kalite glvence
seriifikast  kosullan  sistemin
lzerine monte edilebilir. Bunun
icin asagidaki adimiann atdmasi
gereklidir;

1- Kalite bir ydnetim politikasi
ofmalidir. Yéneticiler kalite
problemieri ite yakindan
ilgitenmeli ve gercekgi, dlgtilebilir
hedefler gdstermeli, bu hedeflere
ulasmak igin politikalar ve
taktikier belirlenmelidir. Kalite
hedefleri firnamn tim
calisaniarina benimsetiimesi
gereklidir.

2- Kalitesizligi onleyici kararlar
igin yetki-sorumliuluk zincirleri net
olarak belirienmeli ve ddklimante
edilmelidir.

3- Uretim kalitesine etki eden
her tiirli girdi kalitesinin stki bir
sekilde denetimi satin
almadan-tretimin son asamasina
kadar kontrol altinda tutulmak ve
bu konudaki politika ve
uyguilamalarin dékimanie
edilmelidir.

4- Tasanm faalivetieri
baglatimal ve tasarimin nihai
kalite dzerindeki etkiferinin net
olarak gdriilebilecedi bir asamaya
gelinmelidir.

&« Tasanmi yapilmis ofan bir
Grandn dretimi igin
kuflanlacak/kultanilan dretim
stirecinin gelistiriimesi analiz ve
gerekli ise tasarimi yapiimall,
geligtirici faaliyetlerin lrin kalitesi
dzerindeki etkiferi gdziemienmeli
ve ddktimante edifebilmelidir.

6- Uretim siireci iginde stireg
kalitesini kontrol altinda
tutabiimek ve gelistirebilmek igin
gerekli istatistiksel hakkinda fim
personel ilgi alant ¢ercevesinde
editiimeli ve tekniklerin kullanimi
ve yorumlanmasi kalite

" gahganiarirun tdmdndn ifgi

alarmnda kalmahdir.
7- Calisanlarin dogrudan
sorumiu oldukian alandaki

uzmaniikiarinin gelistiriresi icin
stirekli egitim ve arastirma
faaliyetferi planfanmalt ve
denemeler yapiimalidir. Yapilan
egitim, arastirma ve denemlerin
kayitlart tutulmalidir.

8- Uriin sevk edilmeden énce
tizerinde son muayene yapimali,
son muayeneye tabi olacak
drneklerin sayist ve drnekleme
sekli bu konudaki standartlara
uygun ve dékiimante edilmis
ofmalidir.

9- Urtin kalitesinin takibi ve
gelistirilmesi ile ilgili {im faaliyet
ve tekniklerin déktimaniasyonu,
gerektiginde ilgili alicilara
gdstermek dzere hazir
butundurulmatdir,

10- Satis sonrasi
hizmetierdeki giivenceler ve
hizmet kalitesini arttirici
gafismalar baglatimalr ve
calismalar dékimante edilmelidir.

11- Uretim, test, laborotuvar
araglanmn bakim ve kullanim
talimatiar hazirlanmali ve kalite
gefistinne amaclari cergevesinde
gelistiriimeiidir.

Yukarnda ana hatlarn belirle-
nen faaliyetler streklilik géster-
mesi gereken faaliyetlerdir. Bu fa-
aliyetler beraberinde dretim ve
satista kalite glvence sertifika-
sina sahip olmak isteyen firmala-
rmiza;

* Saghkl Yonetim Bilesim
sistemleri kurma,

* Dokdmantasyon ve Egiti-
me adirlik verma,

* Kaliteyi firma politikasi ha-
line getirme

*  Arastirma
agmrhk verme ve

* Uzmanlagmayi

6n plana gikarma zoruniuluk-
larin getirmektedir.

Bu zorunluluklar, bugiin kendi-
sini dogrudan etkilemedigini di-
stinen firmalanmiz igin de yakin
bir gelecekte rekabet ortaminda
yagayabilmenin 6n gereklerinden
6nemli bir kismini olusturmak-
tadr.

faaliyetlerine

{*) Tasarlanan sistemin faaliyetieri eski sistemn ile ayri olabilir. Sadece yeni formiarin kultaniimasi da
tasarlanan sisterni eski sistemden farkir kilar.

biilten 13




Makina Mihendisleri Odast
lzmir Subesi, Kalite, Kalite Yo-
netim Sistemleri, ISO 9000 Kaii-
te Guvence Sistemieri vb. konu-
larda bélgemizdeki kamu-Gzel
kurum ve kuruluglar ile konu ile
ilgili tim kigilere katki, destek ve
yardim sagiamak amaciyla 1
Agustos 1992 tarihinden itiba-
ren, Yrd. Dog. Dr. Ali Sen'in da-
nismanigim yariiigd 18O 9000
Kalite Damgmanhk Merkezini
Kurmugtur,

Kalite Danigsma Merkezi yu-
karida belirtilen tarihten itibaren
planiadidi ¢alismalarn yagama
gegirilmesi konusunda yodun bir
caba igerisindedir. Merkezin
planladii ve yasama gecirdidi
etkinlikleri agagdidaki gibi sirala-
yabiliriz. - .

DOKUMANTASYON

Kalite konusunda hem teorik
hem de uygulanmig her tarlQ do-
kimanin toplanmasma basla-
migtir. Dékiiman toplama galig-
malan yerli ve yabanci kaynak-
lart igermektedir. Kaynaklan (il-
kemizde bu konuda diizenienen
seminer notlan yerli ve yabanc
kitap, dergi gibi cesitliligi kapsa-
masi amaglanmigtir. Amaglanan
dokiimantann kullamlabilir sekil-
de sunuiabilmesi icin Aralik 19-
92 tarihi hedeflenmektedir.

Dékiimantasyon Kalite Mer-
kezimize kazanchiracad: birikim
ile periyodik bir kalite bilteninin
gtkariimasi amaglanmaktadir.

UZMANLAR KURULU

Bélgemizde Kalite Yonetim
sistemi, ISO 9000 Kalite Giiven-
ce Sistemi caligmalarini belirli bir
seviyeye gelirmis firmalart bu
konu ile ilgili yetkili kigilerden
olusan uzmanlar ile periyodik
foplantitar yapiimast planlanmig-
fir.

Bu toplantiiann ilki 24 Eylll
1992 tarihinde gerceklegtiritmig
ve toplantilart 15 giinliik periyod-

larda devam ettirimesine karar
veriimigtir. Bu toplantilarda fir-
malarin bugiine kadar yapmis ol-
dugu galismalardan ortaya cikan
birikimlerinin detlenip raporlar
haling getirildikten sonra katilim-
cilara ve diger firmalara akta-
riimast, firmalarda bu konalarda
karsilagllan soruniara tarhigarak
¢ozimler Gretilip raporlanmass,
ISO 9000 Kalite Giivence Stan-
darti konusunda kargasaniit or-
tadan kalkmas! igin standartin
uygulanabilir, anlagtlabilir hale
getiriferek netlesgtiriimesi, firma-
fara Ozel, genel egitim program-
lar hazirlayarak firma ici 6zel ve
genel editim etkinlikleri diizen-
lenmesi igin genig bir program
hazirlanmas! amaglanmaktadir,
Bu toplantilar sonunda ortaya ¢I-
kan sorunlar yine gérustllp
bundan sonraki biltenlerimizde
daha genis yer verilecektir.
CALISMA GRUBU

TOPLANTILARI

Kalite Kontrolu ¢egitleri konu-
larmda uygulamaya yonelik so-
runlar ¢cikanimas! amactyla yak-
lasik 10-12 kigiden olugan calig-
ma gruplar olusturulacakhir. Ca-
higma gruplanmin kalite kontrolun
herhangi bir konusunda ¢ahigma-
farim yogunlagtirarak elde etigi
sonuclar rapor olarak kullania-
bilir hale getiriimesi amaglanmig-
fir. Bu konudaki cadrimiz ileriki
ginlerde ilgililere ulagtiniacakhr.

EGITIM ETKINLIKLERI

Kalite Danigma Merkezimiz,
kalite konusunda firmalann ust
ve orta diizey yoneticilerine y6-
nelik editim etkinliklerini de basg-
latmis ofup bu konudaki ik semi-
nerini 21-25 Eylil 1992 tarihleri
arasinda "Kalite Kontrolunda {s-
tatistiksel Teknikler" adi attinda
Subemiz editim merkezinde ger-
ceklestirmistir,

Egitim etkinlerimiz ilgililerin
eksikligini  duydugu konularda
bilgi birikimierini arttirmak ama-
ciyla genel amaglh olabilecegi gi-
bi, firma ici dzel editimler gek-
linde de gergeklegecektir. bu ko-
nuda uzmaniar kurulunun calig-
malarinin clgunlasmasida egitim
etkinliklerimizin yogunlagmasini
saglayacakhir.

DANISMANLIK HiZMETI

Kalite Danismanhk Merkezi-
nin Kalite Kontrolu ve SO 9000
Kalite Gilivence Sistemi konu-
sunda firmalardaki ¢aligmalar
haglatmak yol gdstermek, yodn-
lendirmek amaciyla danismaniik
hizmeti planlanmigtir. Darmsman-
ik hizmeti firma ici editim ile bir-
likte de yiritilebilmektedir.

Aynca 1SO 9000 Kalite G-
venlik Standarti almak igin ¢a-
hgmalar yiriten firmatann 6n in-
celemeleri de, danigma merkezi-
mizce yuritilebilecektir. -
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TMMOB  Makina Mihendisleri
Odas! lzmir Subesi, Endistri ve
Isletme Milhendisleri Meslek Dal Ko-
misyonu'nun organizasyonuyla, Oda-
miz Egitim Merkezinde, Dokuz Eylil
Universitesi &dretim tyelerinden ve
kalite konusunda Qdamizin Teknik
Danigmant Yed, Dog. Dr. Ali SEN'in
sundugu "KALITE KONTROLUNDA
ISTATISTIKSEL TEKNIKL.ER" konu-
lu bir seminer yapilmistir.

21-25 Eyl! 1992 tarihleri arasin-
da diizenienen seminere gesitli ig-
letmelerden ve odamiz Uyelerinden
16 kisi katilmugtir.

Seminerde “Neden Kalite Kont-
rol?" sorunundan baglayarak; satin-
alma ve satis dncesi uygulanan, uy-
gulanmasi gereken, kabul
drneklemesi planlanmin hazitlanip uy-
gulanmasi Poisson ve KiKare dagi-
Imlanmin ézellikleri 1s1§inda ele alin-
misgtir.

Kabul érneklemesi tekniklerinde;
nihayetinde ana kitle igerisinden bir
drnekleme yapildig) igin, &rnekieme
sonucuna gore ana kiitleyi kabul ve-
ya red karan veriimesi herzaman bir
risk igerir ve bu risk Uretici igin farkl
tiketici igin  daha farkh olmak-
tadir.Gerek Uretici riski gerekse
tilketici riski tamamen, isletmelerin
kendi maliyet yapitar) igerisinde katla-
nabilecekleri bir risk oldudu igin, bu
riskler 1s1§inda kabu! Srmeklemesi
planlannin hazirlanmasi igletmelerin
prodUktivitelerini  etkilemesinin yani
sira, aynt zamanda igletmeletin ran-
tabilitesini de oGnemli gekilde etkile-
mektedir.

Kusurlu malzeme ve hammadde
girisi; maliyet dengelerini bozdugu
kadar, lretim sOrecinde arzu et-
tigimiz spesifikasyonlanmizida sabo-
te eden bir fakidr olmakia ve buna
bagl olarak ya proses kalite kontrol
ve iretim kontrol faaliyetleri artarak
ve yogunlagarak, ya da satig dncesi
iskartaya ayrilan mamil  miktarini
arttirarak tekrar maliyet arttine bir et
ki yaratmaktadir, Bu nedenle iretici
ve titketici risklerini optimal tutabile-
cek bir &rekleme teknigi ve kabul
érneklemesi plani oldukga dnemlidir.

Uretim stirecinde kullanilan kalite
kontrol faaliyetieri, gergekligen spesi-
fikasyonlarin kontrol limitlerimiz ige-
risinde olup olmadidini denetlememi-
ze yardimel olan tekniklerdir.

Proses kontrol tekniklerini Kul-
tanitken &ncelikle prosesin  hangi

asamalirinda kontrol noktalarinin bu-
funacaginin saptanmasi gerekir. Ge-
nellikle her iglemden sonra bir kont-
rol ngktas) bulunmasi yararl gorii-
mektedir, GUnkl boylelikle hem kont-
ral faaliyetinin siresi azalmakta hem
de istenmeyen durumlarin hangi
islemlerde yogunlaghg) saptanarak o
notkada daha titiz aragtirma ve
énleme faaliyetleri gergeklestirilebil-
mektedir.

ls akis diyagrami ve kontrol nok-
talar saptandiktan sonra bu kontrol
nektalarinda kontrolun nasil, kim ta-
rafindan yapilacadi ve kontrol spesifi-
kasyonlarinin neler oldugu agik ve
anlasilir bir gekilde belirtiimelidir.

Kontrol noktalarindaki is-zaman
etiidleri yapilarak gereken nitelikteki
yeterli insanglcl ve kontrol faaliyeti
icin gerekli alet-cihaz vb. temin edil-
melidir. Bundan sonra kendi prosesi-
mize en uygun istatistiksel kontrol
kartinin segilmesi ve uygulama pla-
ninin hazirlanmasi gerekir,

Proses kontrolunda kullanitan is-
tatistiksel kontrol kartlarinin  bagli-
calar sunlardir:

- Shewhart kontrol kartlar

- Cusum (Kumidatit Toplam)
kontro! kartlar

- Regrasyon kontrol kartlan

- Hareketli ortalamalar kontrol
kartlan

- Spektral kontrol kartlar

lstatistiksel kontrol kartlar! prose-
sin &zelligine gore segimelidir. Gere-
kirse birkag bir arada kultanilabilir,

Gerek kabul Sreklemesi gerek-
se proses kontrolu Uretim faaliyetinin
prodiiktivitesini ve rantabiletesini de-
vam eftirmek, arzu edilmeyen mali-
yet artiglarini dnlemek sorunsalindan

hareketle kullaniimakta ve oldukga |
etkili olmaktadir. Ancak bitin bunlar-
dan sonraki adim kalite geligtirme
tekniklerinin kullaniimasidir.

Pareto Analizi ile Hatalirin neler
oldugu ve toplam hata igerisindeki
cranlar gikarllarak hangi tlr hatamn
{izerinde dizeltici caligmalar yapil-
masi gerektigi ortaya cikanlabilir. Pa-
reto Analizinene Gglincl boyut ola-
rak makina veya igci degisimlerinin
bu hata dagilimini ne sekilde etkile-
digini veya hata tiirterinin toplam ha-
ta igersindeki oransal dagiimnin ayni
zamanda farkll makinalara gére dagi-
Iiminida gdz Oniine alan-ortaya gika-
ran- Matris Analazi yapilabilir.

Pareto ve Matriz Analizi hangi tir
hatalar (izerinde yodunlasmamiz ge-
rektigini bize gdstermektedir. Neden
sonug analizi ise ele alinabilecek her-
hangi bir hata tiirinin, balk kilgig: di-
yagraminda nedenlerine aynigtirarak,
bu nedenlerin hata Uzerinde ne ka-
dar etkili olduklarini ortaya gikarir ve
bu nedenleri nasil ortadan kaldi-
rabilecedimizi veya tamamen orta-
dan kaldinlamiyorsa ne kadar kontrol
altinda tutabilecedimizi ortaya koyan
bir analiz geklidir.

Taguchi Deneyleri "Uretim si-
recindeki degiskenlikleri kontrol aitin-
da futmanin maliyetini, Gretim si-
recini bu defiskenliklere duyarlt hale
getirmekten daha pahall oldudu
diisiincesinden hareketle, dedigken-
ltk kaynaklanni kontrol etmek yerine,
degigkenlikleri azaltacak hassasiyet
yapilariny kuracak gekilde tasarim ka-
litesini yikseltme galigmalart yap-
mak" seklinde 6zetlenebilir.
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Iyl bir miihendis olmanin
sartlarindan biri de, bilim ve
teknoloji alanmindaki son
yenilikleri ve gelismeleri en
kisa zamanda 6grenip,
uygulamaya koyabilmektedir.
Odamiz yayinlarindan biri olan
Teknik Uygulama Dergisi 6
senedir bilimsel ve teknolojik
gelismeleri yansitan yabanci
yayinlardan yapti§i ceviri
yayimlarla, odamiz tyelerinin
bu gereksinimini
karsllamaktadir. Buna ek
olarak; yeni mithendislik
atanlannin tamtimi,
abonelerimizin ilgi duydugu
konularda son gelismelere
erigimleri i¢in bilgi bankast
olusturulmasi, miihendislik
uygulamalar ve sorunlarin ele
alinmasi yeni hedeflerinden
bir kagidir.

Genel Yayin ve Eggidim
Komisyonu toplantilarinda

Teknik ve Uygulama Dergisi
abone sayisinin artinimasi
hedeflenmigtir. Bu hedefe
ulagmakta subemizce etkin
olarak katkida bulunabilmek
amactyla abone kampanyasl
baglatilmigtir. Basta igyeri
temsilciliklerimiz ve komisyon
Uyelerimiz olmak lzere 1im
Uyelerimizi Teknik ve
Uygulama Dergisi'ne abone
olmaya ve yeni aboneler
bulmaya gaginyoruz.
Uyelerimizin yogun caligmalar
sonucu hazirlanan ve uzmanhk
alanimizda énemli bir boglugu
dolduran Teknik ve Uygulama
Dergisi'ne abone olarak
katkida bulunacaklarina
inaniyoruz. Uyelerimiz, Sube
ve il Temsilciliklerimizden
alacaklari abone formunu veya
Bllten'deki formun fotokopisini
doldurarak, dogrudan Oda
merkezine basvurabilirler.

Adr Soyad:
Meslek
lsyeri Adi

Telefon
ISTEK

00 1 Yidlik Abone (6 say!)
{J Eski ciltlerden istiyorum
O Cit3 ICit4 [ICik5

ODEME

Adres ve Posta Kodu teveeveieeen.

30.000.- TL
70.000.- TL/Cilt

L0 Eski sayilardan istiyorum  5.000.- TL

L1 MMO'nun 86954 nolu PTT ¢ek hesabina

* Bu formu |iitfen tdeme makbuzunun bir dredi ile birlikte asatjidaki adrese gonderinz.

- Adres: MMO Siimer Sk. 36/1-A 06440 Demirtepe - ANKARA
Telefon: 231 31 59 - 231 31 64

60.000.- TL

v

v

OTOMASYON/PLANLAMA

WALZERTE

v

OTOMOTIV
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Model Ozellik Adet  Fiyat MO Uyesine
indivisl] fivat
Concorde 286/16 80286 - 16 Mhz - 1 MB Ram - 40 MB 1 1043% 939
14 VGA Mono-Monittr-1.44 FDB
Concorde 285/20 80286 - 20 Mhz - 1 MB Ram - 40 MB 1 1036% 942§
14 VGA Mono:Monitor-1.44 FDB
Concorde 386 SX/16 80386 SX - 16Mhz - 1 MB Ram - 40 MB 1 1108% 10078 |
' 14 VGA MonoMonitér-1.44 FDB
Concorde 386 SX/25 80386 SX - 25:Mhz 1:MB Ram - 40 MB 1 11193 0178 |
14 VGA Mono: Monitor-1.44-FDB . o
Concorde 386/33 80386 - 33 Mhz - 2 MB Ram - 80 MB 1 16338 1469 §
14 VGA Mono:Monitér-1.44 FDB
Concorde 386/40 80286 - 40 Mhz - 2MB Ram - 80 MB 1 16448 1477 $
14 VGA Mono-Monitdr-1.44 FDB
Concorde 486 80286 - 33 Mhz - 2 MB Ram - 80 MB 1 221$ 2045 $
14 VGA Mono Monitér-1.44 FDB
14" Color Monitdr farks 3718 337%
1 MB RAM Artinim 56% 50$
1 MB VGA Karti 105% 95%
387-33 Matematiksel Iglemci 165$ 159$
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Girbliz YILMAZ
Makina Mihendisi

Insanhidin temel gereksinimleri-
nin karsitanmasi igin gerekli maddi
servetlerin yaratiimasi,ancak dogal
kaynaklann iglenerek gergeklestiri-
len Uretim faaliyeti ile saglana-
bilmektedir. Uretimi gergeklestire-
bilmek igin ise;igyeri,iretim araglan
ve galisan insana gereksinim bulun-
maktadir.Insanmin  isyerinde (retim
araglann kullanarak bir gérev yap-
masl,bir Uretimi  gergeklegtirmesi
sirasinda gesitli etkenlerle karst kar-
* giya bulunmasi meslek hastalik-
larnna yakalanmasina veya is kaza-
larina maruz kalmasina neden ol-
maktadir,

Uretim siirecindeki rolleri geregi
milhendisler,ig¢i saghdi ve is
glvenligl sorunlan ile yakindan
ilgilenmek ve bu konuda
geredince etkin olmak
durumundadiriar

Uretimin ana unsurlanni olustu-
ran igyeri ortami,Uretim araglan ve
calisan insan Uretim sireci boyunca
siirekli olarak iletigim ve etkilegim
icinde bulunmaktadir.Bunun sonu-
cunda ise ¢alisan insan agisindan
- gesitli sorunlar giindeme gelmekie-
dir.Isyerinde gesitli fiziksel ve kimya-
sal etmenler ve mekanik ve ergono-
mik etmenler calisan insanin {ze-
rinde dogrudan ve dolayl etkilere
yol agmaktadir. Dofrudan etkiler so-
nucunda kisa slrede zehirlenme,
uzun sirede ise meslek hastahig gi-
bi olaylar ortaya gtkmaktadir.

Isyerindeki olumsuz gevre kogul-
larinin dolayli etkileri ise is kazalan
seklinde kendini gbstermekiedir.

ls kazalan ve meslek hastalik-
farinin olugmasinda iretim teknoloji-
sl,Uretim araglar,isyeri ortamindaki
fiziksel ve kimyasal etmenler,
Uretimde kullanifan ham ve yardime:
maddelerin yaninda ekonomik, sos-
yolojik, psikolojik, fizyolojik ve ergo-
nomik birgok etken rol oynamak-
tadir. Uretim slirecinin bu karmastk
yapisi,ozellikle sanayi devrimi son-
rast hizla artan teknolojik geligmeler

sonucunda daha da yofunlagmustir.
Bifimsel teknolojik gelismelerin de
etkisivle Gretim etkinliklerinin  her
agamasinda  teknik  elemaniar
dnemli gdérev ve sorumluluk
Ustlenmiglerdir. Uretim surecindeki
rolleri  gere§i  mithendisler,isgi
sagh@ ve is glvenligi sorunlan ile
yakindan ilgilenmek ve bu konuda
geredince etkin olmak durumun-
dadirlar.

Bu anlayigin geredi olarak
da,mithendislere asif iglerinin
yvaninda ek bir gorev olarak
verilen iggi saghg ve ig
glvenligie caligmalan sadece
vasal sorumluluklardan kagmaya
yonelik oldugundan,
elbette,amacina ulagamamakia
ve gostermelik bir ugrag olarak
kalmakiadir.

lsi saghy ve is glivenligi sorun-
larimn  ¢éziime kavusturuimasina
yonelik saglk ve glveniik onlem-
ferinin  gelistiiimesi  calismalan,
milhendislerin temel ilgi alanlari
arasindadir. Meslel hastaliklar ve ig
kazalan mbthendisleri gesitli agilar-
dan gok yakindan ilgilendirmekte-
dir.Birincisi gérevieri gered)i igyeri
oriaminda bulunmak, Oretimi
dizenlemek, Gretim araglari ile jl-
gilenmek, igcileri yénlendirmek
durumunda olan mithendisler;
isyerindeki zararli ve zehirli gaz
ve dumanlardan etkilenmekte, ba-
zen de is kazalarina neden olabi-
tecek olaylara maruz kalabilmek-
tedirler. Omegin dokim atelyesin-
de silisyum oksit tozlarina karbon
monoksit (co) karbon-dioksit (co2)
gazlarina ve ginko,kalay, kursun ok-
sid buharlarina maruz kalabilmek-
te;pres atelyesinde glirlitiden etki-
lenebilmekte veya kamprasor ve ka-
zan patlamas: sonucu olugan tehli-
kelerin yaralayici veya 8ldiriicl etki-
leri  stz-konusu  olabilmektedir.
lkincisi ise atelye sefi,santiye sefi
veya ‘yénelici olarak gbrev
iistlenen miihendisler, isveren
vekili olarak meslek hastaligh ve
is kazalan sonucu yasal sorumiu-
luk altinda bulunmaktadirlar. Bu-

nun sonucunda da,bir is kazasi son-
rasi ik tutuklanan mohendisler ol-
makta, ddenen tazminatlarin ricu
edilmesi ile icra iglemlerine maruz
kalarak evleri haczedilen mihendis-
ler yine zor durumlara digmekie-
dirler. Meslek hastaliklar: ve is kaza-
larinin sonuglarindan sorumlu tutu-
lan milhendislerin,isci saglig ve is
glvenliginin  gerektirdigi  dnlemleri
alabilmeleri i¢in gerekli maddi kay-
naklarin olusturulmasinda  yetkileri
bulunmamakia ve karar sliregle-
rinde her zaman s&z sahibi olama-
maktadirlar. Ayrica,Uretimin  degigik
agamalarnda cesitli gbrev ve sorum-
luluklar tstlenen mithendisler, mes-
lek hastahdr ve is kazalarimn &n-
lenmesine yonelik galismalarda  et-
kili olabilecek konumda olmalarina
karsin,mesleki bilgi ve deneyimierini
bu konuda geredince deferiendire-
bildiklerini stylemek olas! degildir.
Bunda milhendisierin editiminde iggi
saghg ve i glvenligi konusunun
hemen hemen hig yer almamasi
yaninda,lkemizdeki isletmelerde

once Gretim anlayisinin yerlesik ol-
mast ve her ybnlendirmenin bu an-
layiga gére yapilmasi da etkili ol-
maktadir.Bu anlayisin geredi olarak
da,mihendislere asil iglerinin ya-
ninda ek bir gérev olarak verilen iggi
sadligl ve is glvenligi galigmalar
sadece yasal sorumlutuklardan kag-
maya yonelik oldugundan, elbette,
amacina ulagamamakta ve goster-
melik bir ugrag olarak kalmaktadir,
Oysa, glnlmizde galigma yasa-
minda kullanlan sayisiz kimyasal
maddeler,glriiltt,isik, 1s1, nem, rad-
yasyon gibi gesitli tiziksel etmenler
ile giderek daha da karmagik bir ni-
telk kazanan {retim yéntem ve
araglarini olusturan teknik etmenler
isci saghgl ve is glvenligi galig-
malarinda muhendislerin daha etkin
gorev _almalarini gerekli hale getir-
mektedir. MOhendislerin bu etkinlik-
fere katdmalari,¢alisma ortamindaki
zararll ve zehitli etkenlere ve gii-
venliksiz galisma ydntemlerine karg:
alinagak teknik o&nlemlerin  gelig-
tirfmesinde ve uygulamasinda daha
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da dnem kazanmaktadir,

Belirtilen gorevlerin amaca uy-.

gun olarak yerine getirilebimesi igin
buglinkll yerlesik anlayis terkedil-
melidir. Insana saygi temelinde &n-
ce giivenlik anlayigi benimsenmeli
ve bunun gerekleri igverenden
isgiye kadar Uretim slirecinde gorev
alan tim unsurlar tarafindan yerine
getiriimelidir.lgyerinin ve is kolunun
ozellikleri, dretim teknolojfisi ve
Uretim araglanmin  nitelikleri “ile
gaiagaoak isgilerin se(;!m[nde isye-
rinin  kurulug  dncesinde,  kupulus
asamasinda ve Uretim slireci boyun-
ca isci saghdl ve is glvenligi her za-
man gdzetilmelidir,

Yapilan secgimler ig-isgi- -makina
uyumunu  saglamaya,is kazalanni
ve meslek hastaliklannr énlemeye,
sadlikh ve givenli igyerleri kurma
amacina ydnelik olmalidir.Tim bu
caligmalarda mihendislik bilgileri
gereklidir, mihendislerin gbrev al-
malan kaginiimazdir.

Bu etkinliklerin geregi olarak da,
tlkemizdeki yasal bosluk giderilme-
i, isyeri hekimligine benzer gekilde
50'den fazla isgi galisan sanayi
igletmelerinde s Glvenligi Mihen-
disi olarak,igyerinin nitelijine uygun
uzman bir mihendisin galigtirdmasi
zorunlu hale getirilmelidir. Boéyle-
ce,isgi saghd ve is givenligi konu-
sunda sorumluluk yiklenen mihen-
disler, bunu ek bir gbrev olarak de-
gil, tretime yonelik etkinliklerden

bagimsiz, ayn ve temel calisma
alani olarak gormeli vebu konudaki
gabalarint sistemli bir gekilde yurit-
melidirler. Ancak, hicbir mihendis
kendi uzmanlik alarunda en iyi bilgi-
leri almis olsa da,isgi sagligl ve g
guvenligi konusunda iyi e§itiimis
sayllmaz, o ayn bir bilim dalidir.
Kendi yéntem ve teknigi olan, ruh
sag!:gmdan ergonomiye, is hijyenine
|§ patolojisine kadar pek gok disipli-
nin bulustudu bilgilere gereksinim

‘gbstermektedir. Bu nedenle mihen-

distik fakitteleri ders programlarinda
&G, sagl@ ve ‘ig. glvenligi konusu
gereken’ Onemde yer almall ve is
givenligi’ mihendislerinin -egitiminde

“ve: uzmanliklarinin bélgelenmesinde

Tork Muhendis ve Mimar Odalar
Birligi (TMMOB) bagtan sona’ etkin
olarak gorev almall ve denetim iglevi
Uistlenmelidir.

Isci sagh@ ve ig giivenligi
etkinliklerinin bir ekip ¢calismast
ile baganya ulagabilecedi
unutulmamahdir

Gindmiz bilimsel gelismelerine
uygun iggi saghdi ve is glivenligi bil-
gilerini igeren,cagdas bir anlayigla
ve belirli aralidarla yinelenecek

meslek ici editimini de kapsayan bir
program dahilinde yOritilecek ve
sonucunda Tirk MUhendis. ve Mi-
mar Odalan Birligi (TMMOB) ta-
rafindan siniflandirdmig Yetki Belge-
si verilecek lg Givenligi: Mihen-
disleri ; |§yenn|n pEanlamas:, kurul-

mas ve organizasyonu agamasinda
gbrev almali,séz ve karar sahibi ol-
malidirlar. Tozlu islerde yag calisma
yéntemi yad otomasyon gibi Uretim
sisteminin seciminde,gUrlittll ¢alis-
manmn oldugu bdlimlerde ses ya-
Iitkan yada 1sil iglemlerin oldudu bo-
{imlerde i1 yalitkan maddelerin kul-
laniimas! gibi malzeme segiminde,
yangin ve patlamalara karst gerekli
ontemlerin alinmasinda, vyeterli ay-
dinlatma ve uygun havalandirma
sistemletinin inga edilmesinde, er-
gonomi kurallarina uygun makina
teghizatin tasarimlanmasinda, maki-
na koruyucu wve standaslarinin
hazifanmasinda, daha sagljkli va
daha giivenli bir ¢alisma ortaminin
gergeklestirilmesine ydnelik etkinlik-
lerin geligtiriimesinde i gllvenlii
mihendisleri bilgi ve becerilerini et-
kin bir sekilde ortaya koymalidirlar.
Ayrica, igci saghgi ve ig givenligi
etkinliklerinin bir ekip gangmas:
ile bagariya ula§abllece§| unutul-
mamalidir. Bu nedenle ig glven-
ligi milthendisleri, isyeri hekimi,is
hijyenisti, psikolog vb. uzmanlar-
ta igbirligi iginde ortak calisma
yiir(itiilmeli, sendika ve meslek
kuruluglanmn katkt ve yardim-
larindan yararlanma acik bir tu-
tum iginde almalidw.
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Uzun zamandir gevreye yaydidl
kokusuyla, imdat gighklar: atan kor-
fez nihayet lzmir'in gindemine girdi.
7.Eylul.1992 tarthinde lzmir Valili-
gince dizenlenen toplant ve "Kor-
fezi biz kirlettik, biz temizleye-
cegiz.” sloganiyla da bagis kam-
panyasi baglatildi. Sizlers, bu sayi-
mizda baglamak Uzere, kbrfez ko-
nusunda gesitli gorlis ve yaklagtm-
lar-sunacagiz.

+ Bliyitk Kanal Projesi Nedir?

+ lzmir Limanimin yeri dogru
mudur?

« Korfezi kim, ne oranda
Kirletivor?

+ lzmirli sanayicilerin kirlilige
katkisi nedir?

Kérfez camurunun Urla ya da
Foga agiklarina atilmasi diginda

- bagka segenek var midir? v.b soru-

lara yanitlar alabilecegimiz kisi, ku-
rum ve Kuruluglardan yazi isteye-
cediz ve/veya sdylesiler yapacadiz.

[k gorlis ve yaklasimlan da, biz-
den daha 6nce kdrfez gamuruyla
tanigan gevre belediyelerin bagkan-
larindan alacagdiz. Bu anlamda 13-
16 Adustos, 1992 tarihleri arasinda
yapilan "Foga Dostluk ve Barig
Festivali" glindeminde olan "Kdrfez
Gamuru Nereye Dokilsiin?" adli
paneli izledik. Panel sonrast Foga
Belediye Bagkam Sayin Nihat Dirim
ile yaptigimiz sdylesiyi asadjida su-
nuyoruz.

BULTEN- Sayin, Bagkan, Foga
Belediyesi olarak festivél giinde-
minde, Korfez kirfiligi ve Korfez-
den ¢ikdn atigin Foga agikiarina
atilmas! girigsimi (izerine bir panel
dizenlediniz. Panel izledigimiz
kadaryla ¢ok hareketli gecti. Bi-
ze panelin bir degerlendirmlesini
yapar misimz -

NIHAT DIRIM- Paneli dizen-
leme amacimiz, Foga'nin gindémi-
ne girmis bir konuyir taraflarinl da
olugturarak tartism#k ve Foga halki
olarak konuyu bitin yénleriyle kav-
ramaktl. Bu anlamda panel amact-

na uagh. konu lzmir Limanr'nda da- -

ha yiiksek tonajli gemilerin yararlan-
masinl saglayacak girdi kanahnin
aglimasi igin gikacak gamurun ya da
bilimsel deyigle sedimantationun
nereye dokilecediydi. Konunun iki

-

yonil var, birincisi teknik ve bilimsel
yonl, zaten tartismada agdirhk bu
yéndeydi. lkincisi sivasi yond, bilim-
sel tartigmalarin sonucunuy deger-
lendirme ve karar verme yetkisine

sahip kigiler igin bu slreg bagla-

mistir. kisisel olarak ben karar yetki-
sine sahip olsaydim, denizden gika-
rilan gamurun &zellikle lzmir Korfe-
zi'nden cikanliyorsa denizin bagka
bir bdlimine atimamasma karar
verirdim.

BULTEN- Panelde karsit iki
gbriis vardl. Foga agiklarina do-
killecek gamurun ya da atigin de-
nize, dolayisiyla Foga halkina za-
rar verecedi gorigt ve digeri
atigin dokiilecedi noktamin Fo-
ca'nin bir hayli uzaginda oldugu
i¢cin bolgeye etkisinin olmayaca-
g1 gorigi. Konuya sizin yaklagi-
miniz nedir?

NIHAT DIRIM- Foga agiklarina
yani Gediz agzina dokillecek olan
gamurun  zarark olup olmadigin
aragtrma safhasinda. Panele ko-
nugmact olarak katitan Prof. Dr. Or-
han Uslu aynt zamanda bu arag-
trmanin  bagkanhdini  yUritiyor.
Aragtirma tamamlanmadan Kkesin
yargilara vanlamaz. Ama bize veri
olusturabilecek, daha o&nce Urla
igin Orhan Uslu tarafindan ha-
zirlanmig bir cep raporu vardrr. Pa-
neldeki tartismalar o rapor Uzerinde
yogunlasti. Orhan Uslu hazir-
ladifit raporun bilimsel dogru-
judunu savunuyor. Oysa Urla Bele-
diye Bagkan Bilent Baratali'nin bu
rapora kars! elinde, korfez gamuru-
nun  Urla agiklanna dékGimesini

onleyen ve altinda yine Ug bilim
adaminin imzasini tagiyan bir mah-
keme karart var. Orhan Uslu'nun
Urla denizinin kirlenmesine verdidi
yani, kérfeze dbkillen kanalizasyon
evsel, endistrivel vs. atiklann aski
halinde denizin Uzerine yayllmasi
ve zamanla biitlin gevre denizine
yayillmasi. Bu dahi olsa, kirliligi kat-
layacak bir gamur hareketine, yer
degigtiriimesine karsi glkkilmas| ge-
rekiyor.

Foga zengin balik yataklarina
sahip bir yére olmasina ragmen
(Gediz agzinda yaptlan ¢ahgmalar,
gamurun bdlgedeki deniz canliar
Uzerindeki etkilerini dlgebilecek uz-
manliga sahip Su Urlnleri BolG-
mirnden yetkili Kimse yok) yalnizca
Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Ens-
titlsii taratindan yorltilen eksik bir
galisma. :

BULTEN- Hazirlanan CED ra-
porlarl sizce yeterli bilimsellife
ve tarafsizliga sahip mi?

NIHAT DIRIM- GED raporlarn
Tirkiye'nin glindemine yeni gir-
misgtir. Simdiye kadar hazwlanan 4
GED raporu da beraberinde biylk
tartigmalar getirmistir. Tartigmalarin
odagl GED'in parasinin kimin ta-
rafindan verildigi ve paray: ddeyen
kurum ya da kisinin dogrultusunda
galigmalanin yapildigi. Ben bu nok-
tada degilim; ama saniyorum bizim
en 6nemli eksidimiz GED rapor-
larinda kamucyunun aydiniatiima-
masl. Raporu hazirlayan kurum ya

‘da kigiler bunu gézardi etmek isti-

yor. .Cok iddiali olmamakla birlikte,
bildigim kadariyla sanayilegmis
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lUlkelerde gok daha dnceleri gln-
deme giren bu sorun GED ha-
zirfama yontemi ve tekniginde ka-
muoyunun aydinlatiimasi bir madde
olarak da var. Yani gamur konusun-
da bir GED raporu hazirhyorsunuz,
kimyasal-biyolojik analizleri yapar-
siniz. Baliklar {izerindeki mevsimsel
etkilerini dlgersiniz, denizin yapisin,
akintilarini Slgersiniz ama bununla
bitmez. Yaptiginiz galigma ile ilgili
taraflant da aydinlatirsimiz. Ornegdin
Aliaga Termik santralt ile ilgil OTDU
Cevre Muihendisliginin hazirladig
GED konusunda, baskimiz (zerine
gevre belediyeleri olarak Aliaga Be-
lediye bagkani'nin odasinda verilen
bilimsel brifing ile aydinlatiidk.
Kérfez konusunda da GEDY ha-
Zirlayan grubun boylesi yakiagimini
talep ediyor ve bekliyoruz. GED ra-
porlannin gereye hig bir olumlu katk
getirmedigi gorlgiinde degilim ve
gergek bilimsel degeri olan gahs-
malan savunuyorum. Gunk{ bilime
inaniyorum.,

BULTEN- Caligmalariniza na-
sil devam etmeyi diigliniiyorsu-
nhuz?

NIHAT DIRIM- Panel sonrasi
Urla Belediye Bagkan Sn. Bilent
Baratalt ile bir telefon goriigmesi
yaptik. Bu bilimsel gesgitlemenin ka-
muoyunun gindemine getirilmesi
gerektigine inaniyoruz. Farkk go-
riglere sahip bilimadamlarinl masa-
ya davet edip bir tartisma bag-
latagcagiz. Ayrica bu konu sadece
Urla, Foga, lzmir Blyikgehir Beledi-
yeleri'nin sorunu olmadid igin daha
genis alanda gamurdan ve kdrfezin
kirliliginden etkilenen biitin beledi-
yelere, taraflann katildigs bir forum
dizenlenmesine ¢alisacagiz.

Yalnizea liman girdi kanalindan
gikarlan gamurun nereye doékile-
cedi dedil, [zmir Limani'nin temiz-
lenmesi ve kirliligin  dnlenmesinin
kekll gdztimlerinin tartigiimast gere-
kiyor. Bu noktada Bilylk Kanal Pro-
jesi bizi yakindan ilgilendiriyor. He-
nliz lzmir Blylkkanal projesinde
hazirlanmis bir GED raporu yok.
Tartigtimiyor bil. Herkes, iyi bir sey
oldugunu sayliyor.

BULTEN- GCevre sorunu, Tilr-
kive'nin gindemine kendiligin-
den girmigtir. Halkimiz ise yeterli
gevre bilincini ve kitlesel tepkiler
veremiyor. Bu konuda ne yapi-
labilir, bu eksik nasi giderilebi-
lir?

NIHAT DIRIM- Her seyden énce
gevre (izerine calisan, emek veren
belediye bagkanlarina, politikacilara
gevre militani dememek tazim ozel-
likle profesorlerin, bilimadamlarinmn
béyle sbzler sdylememesi lazim.
Hem cevre konusunda bilingin, egi-
timin, kamuoyu yaratmanin énemli ol-
dugunu séyleyeceksiniz, hem de bu
konuda galigan kigileri gevre mili-
tanhdl yapmakla suglayacaksiniz.
Bu bir geligkidir. Ayrica sizin de sby-
lediginiz gibi glindeme kendiliginden
gelmis olan ve bundan sonra uzun
yillar gindemden gitmeyecede ben-
zeyen gevre sorununa merkezi ve
yerel yonetimiyle yetkiyi elinde tuthn
herkesin ciddi yaklasmasi gerekir.
Konuyu glnitk bir moda degit de,
yagamsal dneme sahipligini gérip
galigmalara baglanmasi gerekir.

Bunun igin en énemli unsur go-
cuklardir. Cocuklanimiz gevre konu-
suna duyarliligi en yiksek kesim.
Onlarla birlikte &grenmeli, onlarla
bitlikte geligmeliyiz. Toplumun her
kesimine olayin sosyal ve ekonomik
temelterini géstermeliyiz. Foga Fes-
tivali kapsamindaki panellerde biz
bunu yapmaya calstik. Kérfez ga-
murunun Foga agiklarina dokillmesi
olayina karsi ¢ikistaki skonomik te-
meli de, balkgllanmiz gdrmils du-
rumdalar. Ornegdin Foga'daki dogal
ve tarihsel gevrenin kerunmasi olayi
da ekonomik; glink{i Foga'nin ge-
ligmesi turizm ile olacaksa biz bu
dogal ve tarihsel degerlerimizi koru-
maliyiz.

Yoresel gevre sorunlarinda yore-
lerin ortak bir tavir koymas: gereki-
yor. Bu konuda benim Gediz {ze-
rine bir diglncem var. Gediz'in hav-
za bazinda ele alinmasi. Yani birden
fazla valiyl ilgilendiren bir kony,
gevredeki yasal hiyerargk dag-
nikliga bdlgenin konumuna gore bir
de cografi daginiklik eklenince soru-
nu gok daha zor ¢bzeriz. Bu sorun-
da korfez sorunu colmall, korfeze
yonelik bir deniz otoritesi kurulmab.
Duzenlenecek forumda tasarimi
glindeme getirecedim. Korfezdek
sorunu biz bu birikten gikacak go-
riglerle, devietin de karariyla bir
otoriteye baglamallyiz. Tabii otorite
derken insanlardan soyut bir yapi-
dan sz etmiyorum. Bu bélgenin in-
sanlannin da katildids bir forum so-
nucunda olugabilecek dizenlema-
den sbz ediyorum.

BULTEN- Cevre kirliligini yara-

tan temel unsurun sanayicilerin
ylriittdl Gretim politikalart ol-
dugunu bilivoruz. Temel ¢oz(-
miin de bu politikalarin degig-
tirilmesinden gectigini dig(n(-
yoruz, Yagamlarm en fazla kar il-
kesine oturtmusg sanayicilere
cevre bilinci nasil verilebilir ve
gerekirse tedbir almalan konu-
sunda zorlayici yaptinmiar nasil
uygulanabilir?

NIHAT DIRIM- Demokraside
gicler dengesi vardir. Toplumu
olugturan degisik kesimler gilgleri
oraninda temsil ediliyorlar. Parla-
menter sistemde millstvekilleri halk
tarafindan segcilir ama halki yénlen-

“diren gligler; siyasi partiler, sivil top-

lu orgitleri ve en Gnemlisi sdzli-
yazilt basinlar. Bizim gibi gelismekie
olan ve kapitalist gelismeyi secmis
olan {ikelerde denge sermayeden,
yani parayl elinde bulundurandan
yanadir. Ve sermaye sivit toplum
orgltlerini, siyasi pattileri ve en
dnemlisi basini ydnlendiriyor. Devlet
soyut bir kavram degildir. Devietin
organlanm * olugturan” . insanlarin,
hikiimetlerin siyasi partilerin giigler
dengesinde agwhg olan yana kay-
masl da son derece kolay. Turki-
ye'deki merkezi ydnetim sanayici-
den yanadir, Dogal olarak bu insan-
lar da vyasalarini kendilerne gore
yapiyorlar. Her geye ragmen olumlu
buldugum 1983 tarihli Gevre Yasa-
si'nda da denge sanayiciden yana.
Yani ciddi bir yaptinm yok.

Ciddi bir yaptinmin saglanmasi
kamuoyunun &rgitilliginden ge-
ger. Eger isci, gifigi, Urefici, balikg!
orgltlenirse karg: tarafi olumlu arn-
lamda zorlayip onlemler aldirabilir.
Orgitlenmeds de sanayiciler biz-
den ileri. Gikarlann, sorunlarin! da-
ha brgitld dite gefiriyoriar.

Ama ben Turkiye'deki degisimin
olumlu oldufjunu, sanayicilerimizin
de gevre sorunundan gtkarak top-
lumsal olaylara daha duyarl”yak-
lagtiklarini dilgintyorum. .

BULTEN- Sayin Nihat Dirim,
buntarin diginda eklemek istedi-
giniz bir gey var mi?

NIHAT DIRIM- Genelinde gevre,
Ozelinde korfez ¢amuru konusunda
dogru, duyarh bir tavir geligtirdi-
gimize inaryoruz. Tim yetkilileri ve
kamuoyunu bizden yana tavir koy-
maya gagiriyoruz. Kérfez gamury-
nun yok edilmesinin ¢dzimil deniz-
de aranmasin.
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Ceviren: Tansel TURKMEN
Endistri Midthendisi

Gegen yilin aralik ayinda Maast-
richtte yapillan Avrupa Toplulugu
toplantisinda AT liderlerinin 1997 y1-
fintn ekonomik ve para biriginin ku-
rulmasi igin belirlenmesiyle ajanda-*
lardan sifindi. Maastricht'te belittenen
ve AT'na girebilmek icin gerekli olan
ekonomik kosullan su anda sadece

Fransa ve LUksemburg yerine getire-

bilmig durumdadir. Avrupa para sis-
teminin dayandigl Almanya bile ytk-
sek eflasyon orani ve muaazzam
biiice agiklariyla testte bagarili cla-
mamistir.

Eger Avrupa Toplulugu tyelerinin
cogunlugu dort testi de gegerse para
birligi 1997 yilinda kurulmusg olacak-
tir. Bu 4 test sunfardan olugmakta.

1. En disiik Geret artisina sa-
hip olan (¢ {lkenin enflasyon ora-
nindan en gok 1.5 puan daha fazla
olmall.

2. En ddigiik faiz oranmna sahip
clan ¢ iilkenin faiz oranlarindan
en ¢ok iki puan fazla olmah.

3. Bitge agigmi gaynsali ic
hasianin yiizde 3'Uniin altina da-
slirmeli.

4. lg bore orami gayrisafi ic ha-
sifanm yiizde 60'1nin altinda olma-
h.

Yediden az AT ulkesi bu testi
gecerse para birliginin kurulma tarihi
otomotikman 1999 yilina kayacakti.
Bu tarihtan sonra ise kag Ulkenin bu
sartlan yerine getirmis clmas| &nem
tegkil etmiyor. Para birli§i her durum-
da kurulmug oluyor. Para birliginin
kuruimasinin éniindeki en énemli en-
gelin ltalya'nin i¢ borg yiiki oldugunu
belirtiyor bir Amerikali ekonomi uz-
mani. Yine ayni uzman Portekiz ve
Yunanistanin durumlannin o kadar
dnemli olmadigni da belirtiyor.

Her seye kargin kimse AT'In gele-
cedinin nastl olacadini kestiremez.
konvertibilite, duglk kredi risklerine,
dengell bligelere ve disiik enflas-
yon oranlarina sahip dlkeler igin
onemli bir korunma mekanizmasi
saglamaktadir. B

Yuksek fiyat artisina sahip Glkeler
ise Avrupa Para Birlidi ile fiyat istik-
rarina sahip clacaklanm diglinmek-
te, bunun avaniajindan yararlanmak
istemekteditler. Fakat Almanya gibi
Metkez Bankasi tarafindan etkili bir
para politikasi uygulayan Glkeler bun-
dan ¢ok fazla yardr sadlamayacak-

lar gibi enflasyon oranlarna gore
ayarlama yaplimazsa gok sey de
kaybedebilecekler.

Almanya AT Ulkesi hilkiimetle-
tinin yiksek borca girmesinin engel-
lenmesini istemektedir. K&th durum-
da olana yardim politikasin hog kar-

silamamaktadirlar.  Konvertibilitenin
gerekliligi herkes tarafindan kabul
ediimesine karsm, bunun ne kadar
slirede yapilacag! konusunda an-
lagmazliklar sUrmektedir.

Bir grup, konvertibiliteye gegigin
para bifiginin kurulmasindan sonra
hizlanmasi gerektigine isaret eder-
ken; diferleri para birfliginin dnkogul-
latinda israr etmektedirler. Bu dnko-
sullara gore ise de fiyat istikrannin
olusmus olmas| gerekmektedir. Bit-
cesel yakinlagsma da Uzerinde énem-
le tartigilan konulardan biri clmustur.
Tek para birimi genellikle diigik faiz
oranlarnint da beraberindé getirece-
ginden Portekiz ve Yunanistan gibi
ulkelerin bitgelerinde hatir sayilir iyi-
legmeler olabilecektir. Hukimetlerin
para birligine hangi cranlarda katila-
cadi da, konusulan diger bir konudur.

Tabii Almanya'’nin lokamotif ola-
cadl da tartisilamayan olgulardan bi-
ridlir.

Eger tek pazara gegis sonrasi
ayakia kalacak bir sektdr varsa o da
hizmet sektdrudir. Diger sektdrier
nispeten daha cok rekabetle karsi
kargiyadirlar, Fakat 1980erde hizla
gelisen hizmet sektérl asir derece-
de bdlgesel ve koruma altindadr.

Bunun nedeni kismen, hizmetlerin _

sinir Gtesine tasinmasinin oldukea
zor olmas| ve ticari deger tasima-
masidir. lglerin niteligi ok diglik

olup bélgesel sinirlar iginde etkindir.
Fakat bunun yaninda hukuk, mali ig-
ler gibi alanlarda faaliyet gbsteren
uluslararas: girketler de meveutiur,
Roma anlasmasi hizmet sektériinde
faaliyet gésteren mitegebbislerin
sinirlar Gtesinde serbest dolagimini
garanti altina aimigtir. Bu haklar da-
ha sonra Avrupa Hukuk Blrosu ta-
rafindan da onaylanmigtir.  Ancak
gercekler gok farkhdir. Karmasik, es-
ki ve kbhne yasalar hizmet cektbri-
nil Wlusal sinirlar igine hapsetmekte-
dir. Ozellikle hukukgu ve muhasebe-
ciler icin kendi Ulkeleri diginda galig-
malarn hemen hemen olanaksizdir.
31 Aralk 1992 tarihinden sonra ise
bu durum degisecektir. Tek market
projesinin en &4nemli amaglarindan
biri de ticaretin &niinden bu tip engel-
leri kaldirmaktir. Hizmetlerin liberali-
zasyonuna yonelik dnclll gabalar ise
isin karmasgtkhg icinde bogulmustur;
dyleki mimari kalifikasyonlar ile ortak
bir noiktada bulugmak foplufugun 17
yilini almistir. Tek pazar ortaminda
tlkeler arasindaki hareket ABD'nin
iki eyaletl arasindaki hareketten da-
ha kolay hale gelecekiir. Ama bu da
sorunu  gdzmeye yeterli olmaya-
caktir. Bir &rnek vermek gerekirse;
1970l yillarda sadlhk sekiord bir dizi
proseddr ile liberalize edilmistir, an-
cak su anda 600 bin saglk call-
sanindan sadece 2 bini yurtdiginda
caligmaktadir. Senug olarak dil prob-
lerieri ve tecriibe farkliliklar hizmet
sektérinl bdlgesel sinlar iginde kal-
maya uzun bir slire daha mahkum
edecektir.

Uike Enflasyon  Uzunvadeli
Orant (%)
Fransa 2.5 8.8
Litksemburg 2.4 8.1
Ingiltere 37 8.7
Danimarka 1.8 8.8
Belgika 2.8 8.9
Almanya 4.1 8.1
Ilanda 3.5 9.3
Hollanda 4.8 8.6
lspanya 5.5 11.7
Yunanistan 17.6 20.7
ltalya 6.2 12.6
Portekiz 2.8 14.1

*GSIH: Gayn Safi Ig Hasila

Hiikiimet Bonosu

Biitce le Bore
(%GSIH*)  (%GSIH)
1.5 47

2.0 7
1.9 44
1.7 67
6.4 129
3.6 48
4.1 103
4.4 78
3.8 46
17.9 96
9.9 101
5.4 65

Irternational Management Detgisi Ocak 1892 sayisi “Barometers Of Chan-

ge" adli yazisindan cevrilmistir.
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1954 yilinda lshak ALA-
TON ve Uzeyir GARIHten
olusan kadrosu ile ufak bir
bilro hiviyetinde Turk sana-
yisinde yerini alan ALAR-
KO, Apartman Kaloriferert
tesisi ve |s1 Sanayii Mite-
ahhitligi ile bagladiyy faali-
yetlerini, 1956 yilinda kur-
dugu atelyesinde ve daha
sonra da kigik fabrikas ile
sirdurdll. Bu faaliyetlerini
zaman iginde kiima santral-
larinin tesist izledi.

Adint Alim Satim (AL},
Aragtrma Gelistirme (AR)
ve Komple Tesis Kurma
{KO) faaliyetlerinin bag hart-
lerinden alan ALARKO,
1963 yilinda A.$. haline do-
nigerek "Alarko Sanayi ve
Ticaret A.S." adin aldi. Ay-
nt yil kurulan fabrikada Isit-
ma, Klima, Pompa ve Bri-
tor tesisatt igin gerekli arag
ve geraglerin imalatina bag-
ladi. Torkiye'de Sinai tesis
yapimini  gergeklestiren itk
girketlerden biri olan ALAR-
KO, sirket sermayesinin ya-
ni sira hatkin tasarruflarim
da biraraya getirerek yatin-
ma ydnelimek amaciyla
1973 yihnda halka agik bir
Holding haline gelmistir.

1954 yilinda ki kigilik
kadrosuyia kuruian ALAR-
KO, bugin direk ve dolayli
olarak is imkan yarattign
6000% askin Mlhendis, Tek-
nisyen, Beyaz yakal perso-
nel ve lgcisi ile anahtar tes-
limi komple tesis taahhu-
dunden, Tarnim sanayi ve
Turizm'e, AQir Makina sana-
yiinden konut yapimina ka-
dar uzanan ¢ok genis bir
alanda faaliyetlerini sOrdir-
mektedir.

Imalat, Mithendislik Arazi
gelistirme ve Ingaat, Pazar-
lama ve Satig, Igtirakler ve
Sosyal faaliyetler gruplarin-
dan olusan ALARKO'nun,
bu faaliyetlerini yurt capinda
yvayginlastirabilmesi
amaciyla Istanbul'dan bas-
ka Ankara, izmir, Adana ve
Antalya'da da Subeleri bu-
lunmaktadir.

Bu subelerden biri olan
ALARKO-IZMIR Subest,
1972 yilinda faaliyete gegi-
rifmis olup, halen 400 m21ik

bérosu, 180 m2lik Majaza
ve Teshir Salonu ve 1200
m2 lik deposunda, 29 adst
Muihendis ve Beyaz yakall
eleman ite faaliyetlerini yi-
ritmektedir, Tamitim ama-
clyla gériglerine basvurdu-
gumuz lzmir Subesi {Alarko
soguk depo sistemleri so-
rumlusu ve ayni zamanda
Suberniz Sosyal Etkinlikler
Komisyonu Uyesi Nasih Bu-
ur} Ege Bolgesinde faaliyet
gosteren subelerinin
baigedeki her tUrld yatinma
hitap edebilecek teknik bilgi
birikimi ve kadroya sahip ol-
dugunu, hedeflerinin ALAR:
KO HOLDING A.$. ismi ile
bitUnlegen "Hizmette Ure-
timde Kalite"yi bdlgeye
yaymak cldugunu belirtmis-
lerdir,

Sn. Nasih Butur fizibilite
ve Proje ¢aligmalan gerekt-
ren biyGk tesis yatinmeila-
nyla daha ilik agamada diya-
loga gecildigini, sirketin sa-
hip cldugu bilgi birikimi ve
deneyimlerin yatrimlara ak-
tarilarak kaliteyi ve rantabili-

Egitime tabi tutulmass Sirket
politifcarmizdir. ALARKO'nun
gok iyi bir okul oldugu
seklinde yerlesen imajin da
nedeni  budur.  Gerekli
editimden gegmis olan bu
elemanfar pazar aragtir-
mast, Marketing ve Direct-
Mali gahgmalar ile potansi-
yel beliemesinin ardindan

teyi yerlegtirneye galigtikla-
rimt ifade ederlerken, bu
galigmalarin gerektirdigi her
irll modern ve gafdag ola-
naklara sahip olduklarini be-
lirmiglerdir. .
ALARKO-IZMIR {Sn. Bu-
{ur) suniari soyledi:
"Biinyemizde bulundur-
dugumuz elemanfarin daha
verimli ve etkifi galiga-
bilmelerini saglamak amaci
fle énee Oryantasyon ve

seyahatlerle  yatinmeilara
ulasarak direk temasr sagila-
maktadirlar. Yatinm hangi
asamada oftrsa olsun, ali-
nan veriler dogruftusunda
vapilan Mihendisfik galis-
malan ile gerekli cihaz ve
makinalar secilip alternatif-
ler halinde fiatfandirilarak
vatirimctya ulagtirilyr,
Sirketimizin, biiyik yati-
nmiann yaninda, nihai ti-
keticilere hitap eden faali-

yetleri de bulunmaktadir.
Bunlara érnek olarak; Apart-
mmanlara Hidroforlar, Dairele-
re Kat Klimalari ve Kat Kalo-
riferleri ve Ciftgilere Dalgig
Pompa teminini sayabiliriz.

Bu tir faalivetlerimiz tam
ve saghkl bir sekilde yi-
ratifebilmesi  icin  yeterli
editime sahip Bayi ve Servis
Tegkilatr  olusturulmugtur.
béylece satis ve satis son-
rasi hizmetlerin daha sag-
hkh ve siratli bir sekilde
ylriitidmesi saglanmisgtir.

Bittin bu hizmetlerin yi-
riitiifebilmesi igin [zmir Mer-
kezde 19 Bayi ve Servis ol
mak fizere, Subemiz faali-
yet alan iginde bulunan Af-
von, Balikesir, Kitahya, Ma-
nisa, Usak, Aydmn, Denizii,
Mugla illerinin yaninda, Ay-
vaiik, Edremit, Alagehir, Sa-
likli.  Nazilli, Kugadasi,
Odemis, Séke, Mifas, Bod-
rum, Marmaris llgelerinde
mevcut Bayileri ve Servisleri
araciligiyla  Bélgenin  en
ticra koselerine kadar ulag-
maya gayret edilmektedir.

Bayiler aracthgiyla kon-
tak kurulan yatinmeilara ge-
rekirse Teknik Bilgi ve Orga-
nizasyonunun saglanmasty-
fa firmamizin HIZMET sio-
gani dodruffusundaki hede-
fine wasimasina galismak-
tayiz.
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Muzaffer OVALIER
Makina Mithendisi

19.Ylzyldan bu yana,en hafif
ve enadir suglardan,insanlar ceza-
evlerine kapatiliyor. GOnimiizde
baz dislnlr ve yazarlar,insaniarin
cezaevierine Kkapatiimalarint "Sug
politikasinin bir Grimi" olarak gorQ-
yorlar.

[nsanlar uzun siire cezaevierinin
islevi konusunda sorular sormusglar
insanlarin cezaevlerine Kapatiima-
larinin dogru olmadigini diisiinmils
ve bunu insanlk sugu olarak
gdrmilglerdir. Insanlar cezaeviering
kapatmak kolay bir ¢oz0mdUr."

1970 yili baslarinda, birgok ce-
zaevinde ayaklanmalar ve Kkanll
olaylar meydana gelmig; drnegdin,
ABD cezaevi ayaklanmalarinda 43
kisi 8lmis, 200 kisi yaralanmistir.
Ayni yil Fransa'da cok siddetli olay-
far meydana gelmis, birgolk Onll
mahkum bu olaylari yaratmigtir,

1974 yilinda Fransa'da 177 ce-
zaevinde ayaklanma olmus, daha
dnceleri glvenlik unsuru  olarak
gorilen cezaevleri endise kaynag
olarak gorlimeye, cezaevleri tegki-
latlarinin etkileri ve islevieri disi-
nillmeye baglanmigtir,

1974'den bu yana cezaevleri ko-
nularinda ¢ok kitap yazilmus, yazilar
yayinlanmig ve filmler gewrilmistir
Konulan ve igerikleri "ceza evleri-
nin neye vyaradigt” ydninde ol-
mustur. Bu sorularin sebebleri pek
memnun edici olmamistir, Verilen
cevaplar 3 bolimde incelenebilir.

1.Cevap : Klasik cevaptir.

"Cezaevi cezalandirmak igindir.”

2.Cevap : Biraz daha modern-
dir.

"Cezaevi bir islah iglemi yapar,
insanlar! topluma kazandirr."

3.Cevap : Cezaevlerinin neye
yaradi§) sorusunu gok degisik ge-
kilde ele aliyor.

"Cezaevi siyasi bir kurumdur.
[nsanlar igin bir baski kurumudur.

[nsanlari toplumdan ayinir, izole
eder.”
1.Cevap :

Cezaevleri her zaman olmusiur.
Cezaevi eskiden muhafaza ve tu-
tuklama gorevi yaptyordu. Philippe

N

I zamaninda cezaevinin gorevi, ezi-
yet edilen bir yer dedil, muhafaza
edn bir yer olarak distnuliyordu
.Eskiden cezalar bedenseldi. Insan-
lar kamgilaniyor veya yakiliyordu.
Cezagvlerinde bedensel cezanin
uygulanmasi beklenirken bir tutuke-
vi gorevi yapmaya baglad:.

18.ylizyiln sonunda, cezaevieri-
nin iyllllestirimesi ve bedensel
iglevinin kaldinimast 6nem kazan-
maya bagladi. Insan haklarinin sa-
vunulimasi one gtkmaya baglayin-
ca, cezaevler tutukevleri olarak ka-
bul edilmeye baglandi.

18.ylizyihn blylk disinirleri, fi-
tozoflar tarafindan bedensel ceza-
tara kargi gikildi ve hirriyeti bag-
fama cezas! olarak gordikleri igin
cezaevlerinin kapatiimasini istedi-
ter.

Fransa'da 1791 yilinda cezaev-
lerinin iglevinde degisiklik yapiimasi
istenmis, suglunun bedeni ceza ye-
rine hitrriveti baglayici ceza ¢ekligi
gdrizsl ses vermeye baslamistir.

"Harriyeti baglayici ceza, na-
sH bir cezadir? Cezanin olmasi
icin insanin aci gcekmesi gerekir."
Ancak bu tiir ceza ne gibi acl gek-
tirmektedir. Cezaevine kapatma
olayt hareketi kisitlama olarak gd-
rhlmbgtOr.

Insanlarin hareket hiirriyetinden
bahsetmek kolaydir. [nsanlar kus
degildirler. Insanlann yagamasl igin
dolagma hurriyetinin gok dnemi
yoktur. Insanlar bir yerde uzun yillar
yasayabilirter. [nsanlarin ekonomik
durumlart dolagmaya engeldir.Kus
gibi ugmamakla yani seyahat etme-
mekle hirriyeti elinden alinmis ol-
maz,

Esas aci gektiren olay insanlar-
dan ve sevdiklerinden ayirmakiir,

Sevdigi egyalardan uzaklasmak-
tan, buna benzer olaylar insanlara
acl gektirebilir, Bir yandan sevdigi
insantardan ayn kalan bir suglu
hem sevdidi insanlardan uzaklasi-
yor hem de sevmedidi insanlarla
bir arada kaldigiigin aci geklelkiedir.
Sonug olarak cezaevlerine kapat-
ma cezasl acl ¢ektiren bir ceza olu-
yor. Aynca cezaevlerinin iginde de
daha gok aci gekfiren cezalar ge-
ligtiriliyor. Hilcre cezasi, igkence gi-
bi aci cektiren cezalar geligtiriimig-
tir.

Ancak gelisen bu acl gekiirme
olaylar karsisinda cezaevi sistem-
leri elegtirilere hedef olmus,birgok
sorular meydana gelmistir. 1ik ola-
rak bu sistemlere asgiriya kagan
ilave cezalar gelismig, zincire
baglanmig, az yemek verilmis,
onurfan kiriimig, kitap okutul-
mamnug, mecburi kiyafetler uygu-
lanmisg, disiplin artirilmig ve iste-
nilerek uygulanan ilave cezalarin
yaninda istenmeyen durumlar da
meydana gelmigtir. Cok stlugik
odalarda tutulmus, ritgvet olay-
lari geligtirilmistir. Bunlara karg
cok tedbirler alind), cezaevleri mo-
dern hale, 5 yildizh oteller kadar
liks cezaevleri gelistirildi. Agiri |ok-
slin yanisira olumsuzluklar vard.
Clriim mektebi durumuna getirildi.

Otlumsuz etkiler sadece sugluyu
degil ailesine gocuklarina parasiz
kaldiklarindan kendileri de suga itil-
meye baslanmigtir. Tdm bu kdth
hususiar neddeniyle cezaevleri
elestiriler alarak bagka ¢esit ceza-
evlerinin kurulmasinin  sorularina
neden olmustur. Yani cezasvlerine
kapatma cezasl sadece ceza-
landirmak degil insanlari islah ede-
mez.
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Cevap 2:

Cezaevlerini 1slahevi ve tedavie-
vi gibi gérmekyeni degildir.Ozellikle
Katolik kilisesi bu konuya savun-
muglardir. Hristiyanligin ik yillarn-
dan beri, kilise sugtulan glinahkar
olakar deferlendirmistir. GUnahkar
olan bu insan, Allaha kiskindir,
Allahla barigtymak lazimdir." denil-
mistir.

g.ylzyllda Katolik kilisesinde,
giinahkar insana Iyiligi o6gretmek
igin kisiyi sakin, sessiz, kendi halin-
de birakmak gerektigi distiniimis-
tir.

Bu tezi savunan Unill Papaz Mo-
bion, manastirda yasamisgtl ve inzi-
vaya gekilmenin ne demek ol
dugunu biliyordu. Papaz kenuyia il-
gili olarak yazmaya bagladigi eseri-
ni ne yazik ki {amamlayamamigtir.
Eser tamamlanmig olsaydi, konuyla
ilgili iyi bir eser olacakti.

i8.ylzyilin sonunda protestan
olan John Havat,bu tir cezasvieri-
nin fistesini birakmistir,

Ancak tedavi yeri olarak
dusiinilen cezaevi fikri 20.ylizyilin
ikinci yarisinda yani 2. Dinya Sa-
vagi'nin sonunda etki gérmigtar. O
yillarda Birlesmis Milletler Avrupa
Konseyi, cezaevlerinin islahevi ve

tedavi edici olarak degerlendir-
migtir.
Fransa'da 1945 vyihnda Pol

Amur bagkanh@inda kurulan bir ko-
misyon cezavenin islah ve tedavi
yeri olarak kullanimast dogrultu-
sunda 24 maddetik bir bildiri yayin-
layip galismalar yaprigtir,

1958'de Fransa'da uygulamalar
baglamig, cezaevi islah kurumu ofa-
rak gériimeye baglamigtir. O tarih-
te,modern ve insan topluma ka-
zandiran cezaevi tipleri gelisti. Agik
cezaevieri, galistinlabilen cezaevleri
gibi.

Ayni amagla Dinyanin gesitli
yetlerinde, bu tip cezaevleri gelig-

tirilmistir. Suglular incelenip,bu tip:

cezaevlerinin faydal oldugu gbrisi
giclenmeye baglamistir.

Yapilan tim bu reformlardan
cok sey bekleniyordu. Ama bekleni-
len geyler gergeklegtirilemedi.

1971°de ayaklanmalar ve olaylar
bagladi. Bu ayaklanmalar, bagar-
is1zlgin bir sonucuydu ve sorular
sorulmaya devam ediyordu.

"Cezaevieri ne ise yarar ?"

Bu yenilik ve reformlarin baga-
risizi@inin nedeni yeterli imkanlann

verimemis olmasi idi. Difer bir teze
gbre, hata islenmisti.” Cezaevi Is-
lahevi olamaz." tezi geligmigti.

Burada iki dnemli soru :

1. Buralar 1slahevi ise, buraya
kapatilan insanlar hastadir. Bu ise
foplumun bir hatasidir. Toplumun
bdyle bir hakki yoktur ve insan hak-
farin aykindir.

2. Hukuksal sorulardir,

Toplum bu insanlari tedavi etme
hakkina sahip midir?/ nsanlar (ize-
rine tedavi Oygulamasi ik olarak
Amerika'da yapimigtir. Cerrahi mil-
dahaleler yapilmistir. Psikolofik te-
daviler uygulanabilir mi?

Daha sonra; caydirici . tedavi
yontemi olarak igkence goérilmigtir
ve insan haklarina aykir’ durumlar
ortaya gikmistir. Sonug olarak ceza-
evlerin tedavi olarak gértlmesi gok
yogun elegtirilere maruz kalmigtir

Cezaevlerinin tahakkim. kurma
ydnil vardir. Bu teori, Michel FU-
GO'nun "Gézaltina  alma, . Ceza-

landirma ve Cezaeving Alma®. ki- .

tabinda efe ahnmlgtir Michel. FU-

dne slrmistir: -

Michel FugoYé gore dogdugu_-___

ve kuruldugundan beri_elestirilere.
maruz kalan cezaevleri cliriim: yer-

leridir, Ancak bagansnzliklarma rag-

men 19. ylizylidan itibaren cezaev--
teri geligtirildi ve surekli gelistiritiyor.

Yine Fugo'ya gére; mantiksiz bir ku-

caydirict bir sonug: vermedi. ve:
yagamalari lgm "bagarlsmllk bir's
beptir.
Basarisizlik, aslmda' c
icin gereklidir. Cezaevm: o
nen unsurudur; Kurulmasinin Ve
calilsmasinin esas amacy budu

Ciinkil cezaevinin amact sug
lan ve sugu ozendlrmekur Clirim
etmektir. Olmasl da esas ‘amacina
uygundur. EE R i

Ancak burada b ayertm
yaptimaldir. Suglarm ozendmlmeSI
fakir ve glgsiz olam: insaniarin ig-
ledikleri suglardir. (Hirstzlik ve gasp
gibi) Adi suglara devamh onem ve-
riimektedir,

Oysa politik ve ekonom|k oEan
insaniar sug |§Eemekted|rter ‘Bunlar
adi suglara gore sireklidir Ameri:
ka'da ekonomik giicl: olan_msaniar
serbestce sug |§Eemekteler._ ma
za gormemektedtrler . Sug
vergi kagirma ve: ge§ltl| yolsu uk

GO'nun belli bir. siyasi gorosi: var-- " glince sugu iglemis) cezaevleriile il-

dir; degigik ve ilgi gekici ciugt.mc:elere3-"3iii birgok eser yazmig, 1970 lerde

‘rak cezaevierinin clrlim ettigi,
. sanlan suga davet ettifi hatta adi
suctan cezaevlerine girmis olan in-

: kir sugu iglemis insanlann fikirlerin-

rum clan cezaevleri ilk yillardan beri_'f-.d"”’” caymadiklari, ayni suglari tek-

“rar igledikleri, idamlann caydinc! ol-

tidardaki gliclerin cezaevierini iste-
“maktadir.

:oteilerden liks, tek odal,
‘mektedirler,
-cezaeviermln kaldinimas! konusun-

:dq g|r|§tmier yaplyorlar. Fransa'da

Pensilvanya eyaletinde cezall in-

i __jy_aptlr:]arak cezalandinhyorlar. Ce-
¥ --.___ail insanlann. suglarina gére egi-

yapmadir.

Hakim siniflar adi suglarin éne-
mini vurgulayarak insanlar ybnien-
dirmektedirler ve kendi glglerini ko-
rumaktadirlar.

Michel FUGO'nun tezmde ceza-
evlerinin bbyle bir iglevi vardir. So-
rulan sorulara bir cevap getirmekte-
dir.

Bitin Dinyada cezaevieri sug
politikasinin iglevini yerine getirmek-
tedir.

Cezaevieriyle ilgiti cesitli
tilkelerde yeni sistemler ve gesitli
cezalar geligtiritmektedir. Meslek-
ten men etme, topluma kazan-
dirma iglevier araghrimaktadir.

Mesela Fransa'da 1975 yilindan
beri kisa hilrriyeti baglayici cezaevi-
ne kapatma yerine ucuz calig-
tirma, ehliyetini alma gibi cezalar
geligtiriimektedir.

Michel Fugo birgok eseri olan,
yillarca cezaevlerinde kalmig (DU-

mahkum ayaklanmalaninda ve hare-
ketlerinde &ncliluk etmig bir Kigi ola-
in-

sanlarin bu suglan stk sik isledidi, fi-

madigint siirekli savunmugtur. k-
diklerini eserlerinde belirtmistir.

. Gunimuzde geligmis Ulkelerde
ina gibi durumlar sug sayilma-

_._.lnsan!ar cezaevierinde 5 yildizli
televiz-
o_r__a_[u : kitiphaneli cezaevlerinde
tutulmalarina ragmen yine sug isle-

= Hollanda'da baz bilim adamlan

mirboyu hapis cezalan en fazla
6:yilda tamamlaniyor. Amerika'da,

an_lar aragtinhiyor. Belirli egitimler

ierek etk|5|z ha!e gettnllyoriar
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e yaymfan 1992
Demirlzs CEVHUN

" Fransiz tarihgi Prof: Clau-
dé Cahen, "Turkler atalarinin®
gogebe olmasindan bll’ ez:kllk
duyarlar.".diyor: aneyra 0 -

. Gergektende, Anado[u ya
ayak bastigimizdan bu yana,
gerek Selguklularin, gerekse
Osmanllann gégebe ve =
gécebelik sézcuklerini,
isitmeye bile katlanamayp:::
neredeyse dilden ¢karp at-:.: .
malarina bakn[acak olursa Prof Cahen a hak _v' rme-

goturen tutkusu ve sesi:
.. Onu hep:uguruma, b0§luga
ige -yokluga dug:mekten ;

i [nanga inatla;’ harsla a§kia u]keden ulkeye sahr‘te-'“
1i1] den'sahneye; dipsiz kuyularin en'dibiyle gdkyGziindeki - |
|-bulutiarin-en ydksegi arasmda gadlp geltrken cennetl ve i o

:cehennemiyasiyor...

rlyet in ilk donemlennde surdurulmedlgsnl ;
soy!eyeblimek de zordur. Iste’bu nedenle, 'Cat

"eziklik" sozcug ureu kullanmasml da omm

sunu da belirtelim ki, ehn]zdekn bu! k:tap, admdan ‘da

lum bilimsel bir inceleme... Bir yazarn, yazensal

érlardur Ola ki blryenf
tamg aya yoE ag:ar iyi n|ye!|yle yaylmianml§t|r

anfagilacagt gibi ne tarihi bir.aragtirmadr, rie de top- Al " Ve ihanetli 'agk! v nefretf kendi ozel bahgesmde_ o

:'ye§enen glgluklere,

: ?«yllmayan yeryizd- ugurunlarin) s!nayan Leyla Gen B
cer' m, "La Dwa Turca"mn romanzdzr » HIEY

"Tu;ig;g_n_un_ﬁomam |g':'fn‘;n ate§:yle yeryuzunu tu—

Sevin, k korkuyu ve. ofkeyl dostluklan

askilara’ meydan okuyarak savag,maktan '

Hlkmet Ya§ar 4
Kimya Yiiksek Muhemﬂs:
Subat 1992 Ankara.

lnsanllgzn baglanglomdan
|t|baren gok simitly olan mal-
zeme Kullanimi bilim vi "{ek~
nolo;!nfn a!erfeme 5;
deger ve kalite ="
Bakimlarindan ge[|§melere
ugrayarak gliniimizde gok
biiylk’ mlktariara ula§m1§t|r -
Celik, bakir! ailmmyum ve diger metailerle cam;:
gimento; deri gibi daha birgok maizemede yorucu
galigmalar sonucu’blyik g‘é|i'§:méié’ré‘ugram'ig ve
bunlar yagam boyunca msanlrgm bar pargasa oI-
mU§Iard|r :

Bugun buyuk alanda petrol endustrlsme'd __yah
olan plastik tiretimi, fazla maktarda yatmm harcama-
Iarlm gerekilrmektedlr '

Ge!1§m|§ tilkelerde kisi bagma plastlk tuketim|

var:pdadn Urnanzkl bu alanda gerekh yahrtmlar

f;,knaplar listesinde zirveye ~

. Kirschner Egpist Olma.Sa-.
=125 natinda: qoi( énemli biritop--
- lumsal olgtyadeginmektedir:
““Bu Kitapinsanlatin kendi -
1" Kendilerini daha iyi

_:'tan'umalaramsaglayacaglglbl :
" bazi okuyucularm yagamla nnda onemll deg@nkhklef
yapmaiarina da yol agabilecektir: .

insan:Kendikendini Urettigi sireceinsari oEacaktlr
; gene! yakla§|m|ndan hareketie :nsamn gorunen

" uréterﬁeyen =llJrettlrlirrteyen fnsana bu. kltapta anhk
.;_;buiuﬁart kegfederek her saturda kendinden bir -

yilda 25550 kg iken yurdumuzda bu-miktar10- kg ci-;

ulagmayt ba§aran Joset.

“Kitap; "Insan kendi kendini: ureien bir yaratlktir

",

'21'1"_{5((?13;26"; e s e e




Hazirlayan

o SOLDAN SAGA: S

1. Serbest dediisim ogrefisinin en Gnil temsilcilerinden olan,
iklisat Gistline inceleme (1803) eseriyle. iktisadin emel ikelerini or-
taya koyan fransiz ekonmomisti, o

2. 'Paris Dogerken” "Dipten gelen dalga® ve- "Firtbna® Roman-
fann yazan- Kriptop elementinin simgesi- Ingitizee Beygir gliciinda
simgesi-- Deffigik. renkli dst Oste i katmandan olugan ve- {istieki
katmanmna kabarlma bir desen vapilan defferli las. SRR

3. Iveflen ve afir hastalik hallerinde, suyuk ve fonksiyonlardaki
dengeyi normate dondirmek amaciyfa bagvurulan, kimyasal ve biyo-
lojik yellann timi- Saman. - o ' S

&, Kemiklerin toparlak .ucu- Eski dilde bayram- Gatisma, birbiri-
ne lers dlisme- Bir sors, _ :

5. Uyusturucu- Salrangta dzel bir hareket.

6. Nuklelk Asitfer- Sozlik bilimi. - - - : .

7. Miizikle hir nota- Bir harfin kaln okunugu- 16, ve 17.
ylizyllarda Anadolu'da ¢ikan ayaklanmatarin gene! adi.

8. Hideath degal sodyum karbonat- iginden su akimak igin
topraffi Kazarak yapilan agk oluk- Bir gbz rengi.

9. Bityitk carpmalar, bbimelerikdk ve kuvvet alislanne yapabil-
mek igin bulunan bir yol- Yeni gikmaya baglamig ekin.

_ 10. Benliffinden siyrilmig, 0z varifindan gegmis- Kadialann

giydifi kolsuz dstlik- Kiski, .- - o o o
- -H. Bir Alman Telavizyonu- Zamblya'nin Baskenti- Riithesiz as-
~ 12, Déit halife. dneminden sonra Arap Imparatoriufu'nda Mu-
aviye ie baslayan halife ve hikiimdar soyu- Bazi gikar gruplariam
temsilcilerinden olugan topluluk,

13, Numaranin kisa yaziig- Baglica temel niteliginde olan- Y
yolun veya iki derenin’ birlestii yer, kavsak- Sodyum elementinin
simgest - -0 T P :

14, Agikian agiffa, herkesin gzl 6ninde- llavesi- Ince tahta,
mukavva, lenske, plastik vb. den yapiimis, gensilikle kapakl kap.

15. Taban, dogeme, yer- Genel olarak hef diigiince ve isi iyi
olarak defjerlendiren. ' o P
© - YUKARIDAN ASAGIYA: -

1. Fransiz devrimi sirasinda 1791 wilinda olugan siyasal grup-
Kendini begendirmsk amaciyla yapilan davranis, cilve, '

2. Oge, unsur- Kalbin sol karmcifindan gikan ve viicuda
Kz kan dafifan biyik ater damar- Yireklendirmaye yarayan
Ispanyolca kefime. _ -

3. Yaprakiann diz ve pariak bolimi- Hedangi bir, gelisi
gzl llag; - : o

4. Bagparmalji burna defdirip Gleki parmaklar: agarak ve salla-
yarak yapilan alay igareti- Asya'da bir (lke- Birseyin yapimasini
Gnieyen sey, engel.

5. Eski ¢adilarda tannfara adak olarak sunulan hevkelcik- Ordy

- Ali Riza Kat

1 23 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 14 15
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kelimesiniz kisalimasi- Sanat ve bilim adamfanni koruyan kimse,

§, Matiirk Kiftdr Merkezi- Bir sanat, bir bilim, bir meslek
dafinda kullanlan yontemlerin hepsi-. Bir ilimiz. ,

7. Kyl sajlik idaresiince gemilere verilen girig gkig izni-
Timden galim,

8. Cinsalik- Iginde cofu kez zerk edilecek, st durumda ilag
bulunan kiglk veya biiylk cam tip- Bir {infem,

9. Canlandizma, diriltme- Yapma, yerine getirme- Antoloji.

10. Cigeksiz bilkilerde {seme crgam- Fnnda pisiclen tatl)
gGrek- Codualugu Tirk olan soyundan olan ve gofju Polonya top-
raklarinca oluran bir Musevi toplulugu,

11. Aydinlan, saygr uyandir anlaminda bir tesekkiir- Tuzak, ka-
pan e
12. Bir geyin eksifini tamamlamak igin. cna katlan parga-
i840-1962  yillan  arast yagayan, "Meyhane® adll  romanwyla
doffaloifin itk basarll Gmegjini veren Fransi yazanin soyadi-
Yapim- Bir hatfin ince okunus, -

o 13, Uvkesu  hafil- Siddetli siirgiin ve' kusmalarfz  kendini
gbsteren, ok bulagic), salgin ve Sidirtict bir hastahk- Oz sayq.

14. Bir sugun bafiglanmasinin isteniidigini anlatr- Daha ok
kadinlarin biuz Gzerine giydikleri yelek- Boyuflar,

15. Kalpla -basilp elle  boyanan, kadinlann
bafladiklan tlilbent- Azerbaycan halki- Timér.

baslarina

" GEGEN SAYIDAK] BULMACGANIN Coziimil

SOLDAN SAGA: 1. AKSELEROMETRE. 2. NAVTILUS - FA - FKB. 3. ET - IS - SAFEVILER. 4. MARKAJ - KEK -
NAME. 5. OLE - AA - TRALIK. 6. MODA - IL. - AK. 7. EGOSANTRIZM - PEK. 8. KAFA - ORA - ORTA.

9. RASYONALITE. 10. EL - IR - TURETIM. 11, EKSIMIK - RETINA. 12. EGE - ZIL - ORNEX. 13, DONAM - IGRE -

MI. 14. IRAT - TK - GEMEREK. 15. MIRICI - TE - AG.

YUKARIDAN ASAGI: 1. ANENOMETRE - EDIM. 2. KATALOG - ALEGORI. 3. SU - REDOKS - KENAR. 4, ETiK - ,
ASAYIS - ATI. 6. LISAN - AFORIZM. 6. EL - INAN - Mi - TI. 7. RUS - ALT - AHILIK. 8. OSAKA - ROL. 9. FE - PIRIT -
ORGE. 10, EFEKT - ZATURREE. 11. TAV - ROM - EREN -MN. 12, INAK - ETENE. 13. EFLAK - PRATIK - RA. 14.

KEMIYET - IN - MEG. 15. IBRET - KARMASIK.

Not: Bulmacay: dogru gézen 5 okurumuza John Naisbitti, Patricia Aburdene’nin "Degisen Dinyada 1990'arin
On Yeni Hedefi, Megatrends 2000" adii kitabi hediye edileceklir.
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