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MMO iZMIR SUBESI
~ EGITIM MERKEZI
BILGISAYAR KURSLARI

Windows 95 - Excel 7.0 - Winword 7.0
Bilgisayar Kursu

Wi 95 h‘1,'?_f':'3:"3” M icroeoft SutoCal
WA Ewcel _—
Siire : 60 Ders Saati Siire :50 Ders Saati

Ucret : 24.000.000.- TL

DOS - AutoCAD R13
Bilgisayar Kursu

Ucret : 25.000.000.- TL

Windows 95 - Internet
Bilgisayar Kursu

Microgaft

Intarne

Explorer

.‘_5_‘6re : 30 Ders Saafi
Ucret :24.000.000.- TL

Not : Derse ifave olarak 15 Saat licretsiz
internete baglanma imkani verilmektedir.

Kurslar Hakkinda Bilgiler : Egitim Merkezimiz-
de siirddriilmekte olan bilgisayar kurslari klimall
siniflarda, 6 adet Pentium 133, 1 adet Pentium
100, 7 adet Pentium 75 ve 4 adet 486 Dx 4-100
bilgisayarlarimiz ile ki kisiye bir bilgisayar
seklinde yeni sinfiar olusturulmaktadir. Kurslari
bagar ile tamamiayanlara "MMO Kurs Katiim
Belgesi” veriimekiedir. Kurs basvurularinda
éncelik  siras)  dikkate alinmaktadir.  [nternet
kursuna katilanlara derse llave 15 saat Ucretsiz

olarak internet bagianma hakla veriimektedir.

KURS AD! KODU KURS GUNLER! SAAT BASLANGIC BITIS
AuteCAD R13 98/8 P.tesi-Pers. 190021 20 13.04.1998 11.06.1998
AutoCAD R13 98/9 Cumartesi 10.%%.14 % | 02,05.1808 11.07.1998
AutoCAD R13 a8/10 Pazar 14.15.18.1° 19.04.1998 28.06.1998
AutoCAD R13 98/11 Sal-Crs-Cuma | 19.%-21.% 19.05.1998 26.06.1998
AutoCAD R13 98/12 Cumartesi 14.5-18."° | 30.05.1998 08.08.1998
AutoCAD R13 98/13 Pazar 10.%0.94.° 14.06.1998 23.08.1998
AutoCAD R13 98/14 P.tesi-Pers. 19.%0.21.20 | 23.06,1998 20.08.1998
AutoCAD R13 98/156 Sah-Crs-Cuma | 19.%-21.2° | 07.07.1998 14.08.1998

KURS ADI KODU | KURS GUNLERI SAAT BASLANGIC BITIS

Windows 95-Excel-Winword | 98/12 Sall-Crg-Cuma | 19.%-21.% 14.04.1998 29.05.1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/13 Cumartesi 1418 | 16.05.1998 01.08.1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/14 P .tesi-Pers. 1999212 | 08.06.1998 17.08.1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/15 | Sal-Crg-Cuma | 19.-21.° | 09.06.1998 24.07.1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/16 P.tesi-Pers. 19.99-21.% | 22.06.1998 31.08,1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/17 Cumartesi 10.9%-14."% | 20.06.1988 05.09.1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/18 Cumartesi 14°.18% | 27.06.1998 12.09.1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/19 Pazar 10991415 | 28.06.1998 13.09.1998
Windows 95-Excel-Winword | 98/20 Pazar 14°18% { 28.06.1998 13.09.1998
KURS ADI KODU | KURS GUNLERI | SAAT | BASLANGIC | BITIS
Internet Kontejanm doldugunda agilacaktir.




/ ODA GENEL KURULU'NA DOGRU
Odamiz 37, Olagan Gene! Kurul Toplantist ve Segimleri 21-22 Mari 1998 ta-
rilerinde Ankara'da gergeklestirilecekdir.
Sube Yonetim Kurulumuz; Oda Genel Kurulu siirecinde Oda Delegeleri ile
toplantilar gerceklestirerek, Subemiz bilgi ve deney birikimleri degrultusunda ve
Subemiz Genel Kurui siivecinde olusturuian Galigma Gruplarioin Raporlanna
yansiyan gériis ve dneriferin 1si§inda Oda érgiitis bOtintine taginmasini amagla-
maktadir. Oda Genel Kurul'na kadar diizenii toplantifarla sirdirilecek bu galis
mada ana hedsf; Genel Kurul'un Tretken bir platforma dntstiriimesidir.
Dilegimiz, Oda Genel Kurul Toplantisinin mesledimiz, meslektaglarimiz, tlke
miz ve toplumumuzun sorunlarinin géziiming iliskin agiimlar yaratacak bir nite
_ likte gerceklestirilmesi ve bu kapsamda Cdamizin 37. Dénem Calisma Programt
Asuman KAYIRICi na iliskin birlikie Gretme an!ayistyla somut projelerin, hedefletin ortaya konabiime
Biten Yayin Kawsynnu_ S sidir. ) N o
Hakan OZ(}ELIK ST Sacimlerde ise Odamizin kurumsal yapisinin siireklifigini esas alan yine biriik
Aydin; BOSTAN S te (ratme hedefiyle uyum igerisinde bir ekip modelinde ¢aligacak ydnetim kuruiu
* Bilent GOKFENAH S olusumu hedeflenmelidir.
Sungu KOKSALOZKAN e Sube Yonetim Kurutumuz ve delegelarimiz; iki yilda bir dlkemizin her nokta
" Génderilen yaz;lann yaym!anl : gindan Odamez rgiitsel caligmalan igerisinden secilerek gelen deiegelerin olug
yaynlanmamastna, TMMCR: Makinig turdugu Genel Kurul Toplantimiz! yukarida dile getirdigimiz yaklagimlan dikkate
Miherdislati Odast fzmir Subssi.. . -/ alarak ve “segim arenast” olarak degil Daha Etkin Gagii ve Cagdas Bir Oda yo
Ynetim Kurulu kerar verlr. Yayimianan, lunda ilerlemenin kilometre tagi olarak gdrmekiedir,
yazlardaki sorumsiuluk yazarlanna; ilan
ve redamlardaki sorumiulikilan veren - XIX. DONEM GALISMA PROGRAMI
Kigi veya kaU[U%B it Biilten's. Subemizin 19. Dénem Galigma ¢aligma programini Bilitenimizin ig saytalarin
. gondeiilen.gevifi yazilann kaynag[ da bulabilirsiniz.
-mutlaka aiirtr. Gonderlen yaztar, - Subat Biilteninde ve Sube Genel Kurul Toplantisi Gneesinde sizlere ulagtirdi
gimiz 1998- 2000 yillan galigma programi hedefleri ve ilkeleri ekseninde ve bu st
regte (yelerimizin katkilan ile son gekli verilen calisma programimizi yagama ge
cirmek {izere siz Gyelerimizin her diizeyde katki ve katiimina gereksinim vardir.
Oncelikie i lige Temsilcilikleri Yirritme Kuruilannin, Meslek Denetim Biiros
- G Sorumlularinin, Isyeri Temsilci ve Yardimetlarinin, Sanayi Sitesi Temsilci ve Yar
Tekmk Haz;rl:k ve Bask_l- ' dimeilannin belidenmesine iliskin toplantilanin gergeklestirlecedi Mart ayi igerisin
Altindag:Matbaast: .. ds Giyelsrimiz, bu toplantiiara katilarak, garlis ve Gnerleri ite katkida bulunmat v
Tei 0(232) 421 54 75 L gbrev alma yoniinde duyarl olmal:Gitlar, ;
YONETIM YEFiI : Uyelerimizin anilan "kur“umsal n-ae.kgn.izmglarda ve ﬂzmanlll.ﬁ .I(ornisyonlar{nda
Atazurk Cad. No- 422 Kat: 5 yer almalari Odamizin or?utse%.ggklgamlnl saglayacakhrl. Bu gel'f§tm|r.z.paraielmde :
_ 35220 Aisancak izMiR. - Qallgma} lProgram|mi.z%n Hyei?rfmiz‘ln.kf'itkl ve katilimi ile zenginlestirilerek yasa- ¢
Tel 0 (232) 46741 98 (F’ ma geciritelehitecekiir. Tim Gyelerimizi, Odamizin caligmalarina katilima gagin

Faks:0/(232) 422, 6039 yorz.

i BARIS ZINCIR

Baskl sayls! 4750 Ulkemiz ve dinya giindeminde Subat ay) boyunca ilk sirada yer alan “Kérfez
Krizi® 23 Subat 1998 tarihinde askiya alind. ikinci bir Koriez Savag! esiginden do-
niilen bu giinlerde Subemizin de iginde yer aldigl izmir Demokrasi Platformu'nca
silah ve petrol tekellerinin Ortadogu'yu sadece “petrol Kuyusu™ ciarak gdrip,
yaraimaya calighl, Ortadogu halklarina ve tikemize bilyiik zararlar verecek olan
Karfez Savagina “Hayir” demek icin bir dizi eylem gergeklegfirildi. Birlegmig Mil-
+80.000 letier Tiirkiye Temsilciligine kitlesel olarak faks gelilmesinin ardindan 23 Subat
80 000 OGO 1998 Pazar giinii Cumhuriyet Meydamndan baglayarak olusturulan Bang Zin-

19 Sayfa[ar i cii'ne ildbini agkin kigi katild.

] AYNA Tanmm &_Ofs'Hazmetlen .
; Tel G(232) 421 54 99 i

Tam Sayfa Vs, 000 000 -TL. Uyelerimizi bir kez daha barigtan, demokrasiden, insan haklarindan, diglince
1/28ayfa’ . 125.000.000TL; - dzglirligiinden yana gergeklegtirilecek etkinliklere katkt ve katiimda bulunarak
14 Sayfa: 15 000. 000 ~TE.;Z toplumsal duyarlilsklaring stirdirmeye gaginyoruz.

- KOBE Ier icin: B Saglik ve esenlik dileklerimizle.
1/4 Sayfa 178,000, 090 TL." Yénetim Kurulu

Flyatlara KDV eklemr B
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Subemizden yaymn diinyasina
yeni bir kitap

Subemiz; mesleki ve teknik yayinlan zenglestirmek, liye-
lerimizin bilgi, deneyim birkimlerini kalictlagtirarak iglevsel kil-
mak amaciyla kitap yaymnlanini siirdiiriiyor. Uyemiz Prof. Dr.
Mustafa SABUNCU'nun “Uygulamali Makina Dinamigli” adh
kitabl Subat 1998'de Subemizin yaywlar: arasinda yerini al-
di. Sube Yayin Numarast 11 olan kitabin ederi 1.200.000-
TL.'dir. Uyelerimiz ve 8renciler igir ise 1.000.000.-TL.'dir.

Universitelerde kitap stand,

Subemiz Oniversitelerde 2. yanyil eitim ve dgrenim déne-
minin bagladigr haftada; Oda ve Sube yayinfarin ddrenciterin
daha kolay ulasmalarini saglamak ve lcretsiz yaytnlann da-
gt gergeklestirmek amaciyla Dokuz Eyliil, Ege ve Celal
Bayar Universitelerinde “Kitap Stand”” agiL.

Oda-Sube Teknik Yayirlarnin &grencilere indirimli ulasti-
rididi bu standiarda, gelecedin miihendis adaylar: Odamiz
galismalan haklanda bilgilendiriliyor. Standiarda Subemiz
Ogrenci Komisyon Uyeleri girev aldilar.

Uzmanlik Fermu'r'i'u‘
Doldurmayi Unutmayiniz!

Subemizce gerceklestirilen calismalara
iivelerimizin uzmanlik alanindan hareketle
aktif katilamlarinin saglanabilmesi amaciyla
Biltenimizin 13-14. sayfalarinda
“Uzmanlik Bilgi Formu" yayinlanmaktadir.

Uyelerimizin bu formu doldurarak en geg
Mart ayi sonuna kadar Subemize
ulastirmalar gerekmektedir. Elimizde bilgi
formu bulunan {iyelerimiz Subemizin
bilirkisilik, ekspertizlik, hakemlik, danismanlik
gibi hizmetlerinde goreviendirilecektir.

Bu anlamda liyelerimizin formlar
ulastirmada duyarls davranacaklarina
inaniyoruz.

mmo brilfen 4
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ls ve Sosyal Hizmet Binasi
ale asamasinda

Subemiz I ve Sosyal Hizmet Binas ingaat igleri
ihale agamasina geldi.

Is ve Sosyal Hizmet Binasi olugturma Komisyonu-
muzun arsa alimindan bugline kadar gergeklestirdigi
galigmalar sonucunda ingaat igleri ihale agamasina ge-

tiriidli. thale, 26 Subat 1998 tarihli Ticaret ve Diinya Ga-
zetelerinde yayinlanan ilanlarla duyuruldu. Ihaleye ka-
tilmak isieyen firmalann 6 Mart 1998 saat 18.00%e
kadar Subemize bagvurmatan gerekmektedir,

il ve fice Temsilcilik Yiiriitme

Kurulu Toplantilarina
Katitalim!

Uyelerimizin Oda Tiizigtimiiziin 67. ve Orgiit Kurulug
Gorev ve Yeiki Yonetmeligimizin 34. Maddesi geregince
Wlige Temsilcigi YurGime Kurulu olugturmak amaciyla dii-
zenlenen, yer ve tarihleri agadida belirtilen toplantilara kati-
larak dederli gorilg ve Gnerileriyle Odamizin kurumsaliigmin
gelistiiimesi yaniinde katkida bulunmalarini rica ediyoruz.

Manisa il Temsilciligi Yiirlitme Kurulu Segimleri

Tarih 12 Mart 1998 Persembe giini
Saat :18.30
Yer : Saruhan Oteli Toplant Salonu

Akhisar iige Temsilciligi Yardtme Kuruiu Segimleri

Tarh  :26 Mart 1998 Pergembe giinii
Saat 114.30
Yer : Belediye Parkici Lokali

Salihli ilc;e Temsilciligi Yiiriitme Kuruiu Segimlen

Tarih 12 Mart 1998 Persembe giinii
Saat 113,30
Yer : Milhendisler Lokali

Aliaga lice Temsileiligi Yariitme Kurulu Segimleri

Tarih ;06 Mart 1998 Cuma glné
Saat :17.30
Yer - Alizja Belediyesi Atatlirk KUitlir Merkezi

Soma lige Temsileiligi Yiritme Kurulu Seg:lmien

Tarih  : 26 Mart 1998 Persembe géinil
Saat :18.30
Yer : Tongug ishani 3. Kat No: 9

Odemis IEg:e Temsilciligi Yiir{itme Kurulu Segszerl

Tarih 18 Mart 1998 Cargamba glinil
Saat :13.00
Yer : Halep Pastanasi

UYELERIMIZI SUBE UZMANLIK
KOMESYONLARINM GOREV
ALMAYA QAGIRIYORUZ

1998-1999 wyillanm kapsayan XIX.
Cahgma Déneminde Subemizde olus-
turulmas1 planlanan Uzmanhk ko-
misyonlan asagida belirtilmistir. Uye-
lerimizi ilgi ve uzmanhk alanlarma go-
re bu komisyonlarda gorev alarak,
meslek, meslektas, kent ve toplum
sorunlanmmn c¢éziimlenmesine alktif
katkida bulunmaya ¢agimyoruz.

XIX. Dénem Sube

Uzmanlk Komisyonlan:
1 Endiistri Mihendisligi Meslek Dali Komisyonu
2 Bilten Yayin Komisyonu
8 Asansor Komisyonu
4 Makina MOhendisligi Egitimi Komisyonu
5 Tesisat Mihendisligi Komisyonu
8 Sosyal ve Kltirel Etkinlikler Koraisyonu
7 Ulagim ve Trafik Givenligi Komisyonru
8 s Giivenligi ve Ergoncmi Komisyonu
9 KOBI Sorunlarini izleme Komisyonu
10 Arag Projest Yapan Uyeler Komisyonu
11 Kalite Komisyonu
12 Isi Yalitim: ve Enerji Tasazruiu Komisyonu
13 Alternatif Enerji Kaynaklan Komisyonu
14 Kamu Galiganian Komisyonu
15 Kent ve Cevre Komisyenu

KOMISYONLARIMIZDA GOREV ALMAK ISTEYEN
OYELERIMIZ SUBEMIZE 15 MART 1998 TARIHINE
 KADAR BIR DILEKGE ILE BA$VUHAB]LIHLER

mart ‘98
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dan haberler...

Ege Fren A.S. Katimerciler A.S. BUCA-Kaynaklar

Tarih : 03.03.1998 Sal Tarth : 18.03.1998 Carsamba  Tarih : 07.03.1998 Cumartesi

Konu : CNC Otomasyen Konu : Isi Transferi ANISA-Soil

BMC A.S. Opel Torkiye N og P

Tarih : 05.03.1998 Persembe  Tarh : 19.03.1998 Persembe arf = 19,53 azar

Konu :ls Ettdleri Konu : Stok Kontrol sALiML-Harabeler

inelli Plastik Pinar St Tarih : 22.03.1998 Pazar

Tarih : 10.03.1998 Sali Tarih :24.03.1998 Sali . -

Konu : Plastik Enj. Konu : Sogutma Havalandirma KE&ALPASA - Nif Dag
R X . Tarih :29.03.1998 Pazar

Taris Iplik Arcelik

Tarih : 11.03.1998 Carsamba Tarih : 26.03.1998 Persembe TORBALI- incirli Madr.

Konu : Imalot Hatlar Konu : Otomasyon Tarih : 19.04. 1998 Pazar
e e e fBllgweba§vumigm

”D E.U. Miihendislik Fakuitésa Makma Muhen’daslllg‘a
Mezuniart Girisimi calismalarina devam ediyor

Coguniugunu Subemiz iiyelerinin olusturdugu DEU. larlle fligkiler” ile “Toptanti ve Organizasyon® komitelerini
Mihendislk Fakilitesi Makina Mlhendisligi B3iimi Mezun-  kurdular.
tari Giirigimi 26 mezunla bagladiklan ¢aligmalarmi 130'v ag- Her ayin 2. Cuma akgami saat 20.00'de Kaya Prestige
kin mezunla stirdirmektedir, Subemiz Lokalinde 19 Hazi-  Ctef'de bir araya gelen D.E.U. Makina Mithendislifii mezun-
ran 1997'de yaptiklari ilk toplantidan buyana 7 kez biraraya  lart ile iletisim kurmak isteyenler;
gelen mezunlar Aydin Yalgin bagkanliginda Idare Kurulu 0.232.877 01 05/308'den Hakan OZGELIK,
olugtururken, “Enfarmasyon ve Galisma Gruplar”, “Kurum- 0.232. 877 01 05/237'den Aydin YALGIN'I arayabilirler.

Tel: 0.232.463 41 98/119

arag kaldinlacalr,

| enteaninaleninshaianing =i
i Haluk Silay OQrenm Uye [
E Ormani'na Tiyatro :
i fidan ve i
: dikiygruz Mizik Gruplar; g
i ] olusturuyoruz
I Uyelerimizi L]
g ku.LL::\.nmC\.YcL :
Tarih: Lisziry = W
P g Mart 1998 Gumartesi Geliscimmeye ve
! Hareket: PAYLASMAYA !
I MMO Izmir Subesi devet ediroru.z. I
I Atatirk Cad. No: 422 Kat:5 I
i Alsancal-lZMIR Bilgi v Bagvur: !
i Sast 11.00'de Subsmiz Sniinden zcan AVC {
L. |
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Is arayan tiyelerimizin ve mithendis arayan ﬂrmalam dikkatine!

Universitelerden yeni mezun olmus
is arayan (yelerimizin is buima siregle-
rinde yagamis oldukian sorunlar orta-
dan kaldirmak, mesleki ilgileri ve mesie-
ki kigilik 6zellikleri gbzdniinde bulundu-
rularak ige yerlegmelerinde Makina ve
Endiistri Miihendislerine yardimel ol-
mak amactyla MMOQ izmir Subesi biin-
yesinds Insan Kaynaklan Merkezi kurui-
mugtur,

Yukandz ifade edilen “ls Bulma ve
Ise Yerlestirme Siirecini® an iyi gekilde
gerceklestirsbilmek igin Insan Kaynak-
lan sorumlusu Psikolog Sadi GODEK
mithendislerle bireysel gbrismeler ya-
parak ve cesiti testieri kullanarak Oda-
miz iiyelering bu hizmeii vermeye bas-
lamigtir. Yapilan bu gbrigmelerden ve
testlerden elde adilen veriler g:Ginda
mihendislerin mesleki ilgiteri ve gilik
zelliklering en uygun ise yerlestiriimest
hedeflenmektedir. Kigisel ozellikierin
belirlenmesinin yaninda, firmalardan
gelecek mihendis taleplerini gergekles-
tirmaden dnce isyerinde mithendisin ya-
pzcadl igin tanimlanmas! da bu stireg
iginde butunmaktadir. Bdylece isin ta-

Yeni calisma dineminde Sanayi Sitelerinde Temsilcileri ve Temslci Yardimeilanni beliremek amaciyla Subemiz,

imianmasi ve milhendisin belifenme-
sinden sonra, ige en Uygun mihen-
disimiihendise en uygun is belirlenmig
olacakhr. Béylelikle firmalarda yaganan
mithendis sirkilasyonu en aza indirile-
rek, mihendisin de mesleki doyumu
saglanms olacaktir. Mihendis sirkillas-
yanuna en glizet dmek ise gazetelerin
insan Kaynaklar ekidir. Bu gazetelerde
siirekli mizhendis arayan arayan firmala-
n1 her gegen giin gorebilitken, ayni za-
manda MMO Izmir Subesine i bulmak
amaclyla gelen mihendis sayisi art-
makiadir. Burada yasanan sorun mi-
hendislarin bu iglere uygun clmamasin-
dan ya da yetersizliklerden kaynaklan-
mamaktadir. Sorun firmalarm ve mil-
hendislerin ortak bir noktada bulugama-
masindan kaynaklanmakatadir. Insan
Kaynalkiari Merkezfnin amaci; mihen-
dister ve firmalar arastnda bir képril
olugturmakgr. Sonug olarak miihendis-
ferimiz kend: mesleki ve kigilik 6zellikle-
ring Uygun igierde gahigabilecek, firmalar
istedikleri Gzelliklere sahip mihendisle-
re ig verabilecektir.
Yapllacak olan bu galigmalar sira-

§ (1KM)

ginda kulamlacak materyaller ise sun-
lardir; Bu ¢aligmalar amaciyla kullanila-
cak testler, gerekli aragirmalar yapildik-
tan sonra belirlenmistir. Bu belirdeme ig-
leminde testierin sahip oldullan gegerlik
ve givenirlik dederleri bizim igin belirle-
yici olmugtur. Lisansdrl oldugumuz
testler ingiltera'de SHL (Savillo&Holds-
worth} tarafindan geligtiriimigtiz. Diger
yandan bu testlerin standardizasyonu
SHUnin Tirkiye temsilciligi tarafindan
Ttirk Ornekiemi (izerinde yapilmistir.

Makina, Endistri, igletme ve Ugak
Mihendisi arayan firmalann tncelilde
Subemize bagvurmalan durumunda
{lim bu gahigmalardan bir protokol kap-
saminda, dyslerimiz ise bu ¢aligmalar-
dan dogrudan yararlanabilecelderdir.

MMO izmir Subesi insar: Kaynaklan
Merkezimin hedefi “Mihendise Gdre lg/
lse Gore Miihendis” tir.

Aynntih bilgi ve bagvuru igih;

Sadi GODEK / Nazan SENOL
TEL ;0232 4634198{pbx)/143-127
FAKS :0232 4226039

tokalinde

26 Subat 1998'de bir topianti ve kokteyi diizenledi. Sanayi Sitesi Temsilcileri ve Temsilci Yardimeilan, 20'i agkin dyemizin
katildigi toplantida belirlenirken, Yénetim Kurulu Uyemiz ve KOBI Sorunlarini izleme Komisyonu Sorurnlust Ofuz INCECGLU
da Yonetim Kurulumuzun yeni dénemde Sanayi Sitelerine doniik galigmalarini ve keoperatifle ilgili son geligmeteri aktard!. Yeni
gahgma déneminde Temsilci ve Temsici Yardimeilarina bagarilar diliyoruz.

Sanayi Sitesi Temsilcisi ve Temsilei Yardimellan agadida belirtilmigtir:

Temsilci Temsilel Yardimeisi
1. Sanayi Sitesi Nedret ALTUG M. Zeki OZURGANCI
2. Sanayi Sitesi Alp GUNES S. Erol GAGIRAL
3. Sanay! Sitesi Alaattin TINMAZ Erol BARAN
4, Sanayl Sitesi Hasan KUYUCH Baykal UNDEY
5. Sanayi Sitesi Sileyman APAYDIN Hasan Tufan OZER
6. Sanayi Sitesi Ayber TUNCER
Karabaglar forahim ERUCU Emin KAVAKLI
Kistkkdy Yener KAZAZ Serdar UYANIK
Yenigehir Omer SAYGILIER '
insaatcilar Garglsi Cavit YER Metin AKDAS

Sanayt Stteleri Temsilci ve Temsilct
Yardimcilar tiyelerimizin segimiyle belirlendi.

mart ‘98
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ﬁ Subemizin 18. Donem Yonetim Kuralu Uyeleri ile yeni olu-
san 19. Dinem Yénetim Kurulu Uyeleri 10 Subat 1998 giind
Sube lokalimizde biraraya geldi. Esleriyle birlikte tanisma
yemeginde bulugan dyeler, yeni dénem icin bagarn dilek-
lerim iteterelk, destek sbzd verdiler.

Odamizda 20 wildir cesith girevlerde bulunan Sube Sekre-
ter Uyeligi ve son iki donemdir Sube Bagkanhn gorevini
yiiriiten Fasth KUTLUAY'a 19. Dinem Yonetim Kurulu adi-
na, Oda'mn kerumsallagmasinda yaptig cok yonli katkilar-
dan dolay: hir gikran plaketi verildi,

24-25 Ccak 1988 tariblerinde yapi-
lan Sube Genel Kurul Toplantis: ve Se-
gimleri sonucunda clugan 19. Dénem
Sube Yonetim Kurulu, 18. Dénem Y&-
netim Kurule ile tanigmak amaciyla Su-
be Lekalinds yemekil bir toplant dizen-
lendi. Toplantida son ki dénem Sube
Bagkanlig: gdrevini ylr{iten ve Subemi-
zin kurumsallasmasinda dnemli katki-
larda bulunan Fasih KUTLUAY'a bir
slikran plaket: verildi. 19. Dénem Yone-
tim Kurulu imzasing tagiyan plaketi Fa-
sih KUTLUAY'a Sube Bagkani Dogan
ALBAYRAK verdi. KUTLUAY, bu davra-
migin kendisini gok duyguland:rdigini
belirtersk, bagkantik gdrevinden ayrid:-
gini ancak Oda galismalarina bundan
sonra aktif bir (ye olarak devam edece-

Subemiz Genel Kurulu ve Seqim-

* lerinin ardindan olugan Sube De-
legeleri Genel Kurul siirecine ilig-
Ein toplantlarma devam ediyor,

Subemiz Yénetim Kurulu Uyelerinin
ve Oda Delegelerimizin katildidi toplan-
tilarda Subemizde 3 ddnem &nce bag-
latilan *Gajdas Yénstim®* anlayiginin
geri dinilmezliginin sirdirilmesi ge-
rektigi vurgulands. 19 Subat 1998'de
gergeklestirilen ilk topiantida Daha Etkin
ve Gl Bir Oda'nin yaratimasi ama-
ciyia 37. Dénem Qda Genel Kurulu'nun
mesledimiz, mesiektaglanmiz, {lkemiz
ve toplumumuzun sorunlarinin ¢ézimi-
ne iliskin acilimlar  yaratacak bir nite-
ikte gergeklesmesi yoninde Kemisyon
calismalarinin dnemi vurgulanirken, se-
gimlerde ise Cdamiz kurumsal yapisinin

gini soyled:. Bilten Ya-
yin ve Keni- Cevre Ko-
misyoniarinda gtirev al-
mak igin bagvurulanni
yaptigini belinen KUT-
LUAY, insan Haklan Derneginden son-
ra aldigt kinci dnemli ve anur verici pla-
keti veren 19. Donem Yonetim Kuru-
Iu'na tegekkir etfi.

Sube Yonetim Kurulu Bagkani Do-
gan ALBAYRAK ise, Fasih KUTLUAY'a
Cda caligmalanna ve Odanin kurumsal
yapisinin geligimine bulundugu gok yén-
i katlolardan dalay tegekkiir etti. Oda
caligmatannin bundan sonra da tim
{yelerin katiim: ile gagdag, demokrat
glzgide siirdiiriilecedini ifade eden Al
BAYRAK, czetle sunlan sdyledi:

slirexliligini esas alan yine birlikte dret-
me hedefiyle uyum icerisinde bir ekip
modelinde galigacak ynetim kurulu olu-

Subemiz Yonetim Kurulu Dyveleri ile Cda Delegeleri "Daba Etkin ve
Gtight Bir Oda*nn yaratimas: bedefivie toplantiaron sitrdiiriiyor.

Fasth KUTLUAY va Stikran
Yonetim Kuruli Bagkan Dogan ALBAYRAK verdi.

Fi

Plakateni 19. Dénem

“Cafdas, demokratik, Ureten bir Tir-
kiye hadefinde, tim Uyelerimizin katk
ve katiimlarinin saglanacadi mekaniz-
malar igletilersk gahismalarimizi strdir-
meyi ve baglatilan projeleri tamamlama-
y: hedeflemekteyiz. Sayin KUTLUAY,
Subemizin bugln bulundugu noktaya
geimesinde blylk emek vermis ve ¢a-
ligma perspeldifinin olusmasinda énem-
i rol oynamistir. Kendileriyle bundan
sonra da tiim galigmalanimizda birlikie
olacafiz ve deferli bilgi ve deneyim-
larinden yararianacagiz.”

sumu hedefinde gorlg birligine varildi.
Oda Delegeleri ile 2. Teplanit 5 Mart
1998'de gergeklegtinlecektir.
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SUNUS

2000 yilnt karsifayacagimiz bir galigma déneming giryoruz. Ye-
i bir yiizyd esiginde bilim ve teknolojinin her ydndvie yasamimiza
gGirdlig, loplumianin ddnlistim stiragierin hiziandirdi giinimtizde, bi-
ray-toplum-deviet konumlanmalar ve fiskilenmeleri yeniden bigimlen-
mektedir.

Dinyada pekgok Uike bu etkilenmelere bagh olarak foplumlannin
beklentiterini kargilamak Uzere yeni organizasyonfar tammiama ara-
yislart igerisindedir

Bireyin dzgdrlesmesini, foplumun tim kesimlenng karar ve uygu-
lama surecierinde yer veriimesini hedefioyerck k6kli demokratik agi-
hmiari yaratma yolundaki arayigiar cevremizde siirerken ne yazik ki
Gikemizde demotrasivin Him kurum ve kuraffanizin yerli yerine ofur-
masin sadlama yoniinde siyasal iktidariann achm atmadigin, direng
gasterdigini gdrdyoruz. Bu direng nedenivie dlvemizde bilim ve tekno-
lojik gelismeleri toplumsal kazamima donlstirecek ortamiar da yara-
ftmamaktadir,

Bugiin siyasi iktidarin hukuk disi karanhk iigkilerden anndiriarak
itkemize hukuk temelinde cagdas, demokratik bir nitefik kazandumalk
iein;

Her gegen giin artan ve sosyal bargr lehdii noklasina ufagan ge-
fir daglime dengesiziiging ve lssiziige son verilebilmesi, insan haklar:
ihiaflerine, faili meghul(!) cinayeflere dur diyebiimek igin;

GiineydoGu sorunununda silahh cafismay: degil, kokid ekonomik
ve demokratic agilimian yaratacak barg saglayacak kahet gdzdmier
trefitmesi igin;

Savag! degil, saghd, yatnmi, editimi, aragtirma ve gelitirmeyi
gsas alan bifgelerin hazirlanmast dkemizin rant ekonomisinden tre-
tim ekonomising gepmesi igin;

Tiim bu sorunlardan badimsiz olamayan, mesiegimizin, mesfek-
laslanmzin sorunfaring ¢lzdmier fretmek ve mesleklasianmizin
mesleki, sosyal, kilftdie! gelisimierine kathuda bulunmal icin,

Kisaca; {afidas, Demokratik, Sanayilagen Aydinhik Bir Tirdye
lpin, demoirasi gligler olarak adiandhrdigimz, Gikemizi aychalik bir
gelecede tasima istedini iginde banndiran Meslek Odalarina, Sivil
Toplum Kuruluslanna, sendikatara dnemif sorumlulukiar diismekiedir.

Bu sorumlulukiann yerine getirilmesinde bu kuruluglar dncelikle
tiyeleriyle iliskilerini gelistiverek, kurumsal yapilanna isler ve Islevse!
bir nitefik kazandirmalidir.

Biz Cagdag, Demokrat Mihendisler ofarak sizlere birliceligimizle
ortak dzlemimiz olan Cagdas, Demotkratik, Sanayilesen Bir Tiiiye
hedsfinds "Daha Etkin ve Ggli Bir Meslek Orgltd" olma yolunda
dnemfi adimiar athik. Subemizde pek cok projeyi sizierle birfikde bag-
lattik, basarchk, onurunu payiastik.

1998-2000 Galigma Déneminde bu anlayrst devam effirerek yani
projslerin (relilerek yasama gecirimssinde dncelikle din oldugu giblf
bugiin de Gyelerimizin iifice Temsilcifikierinde, Mesleki Denetim Btiro-
laninda, Isyeri Temsitcililerinde, Uzmanhl Kemisyordarinda yer alip
katfuda bulunmalarma gereksinim vardir, Bu gereksinim, fkemizin
bugiin icinde bulundugu zorly ekonomik ve siyasi kogullarn agtima-
sinda her zamankinden daha fazla dnem fasimakiacr.

Uyelerimizin bu biling ierisiide Subemizin yeni donem cahsma-
farina dilnden daha fazla katki ve kaithimda bulunacakianna inaniyor,
ilim bu anlayisimiz ve likelenmiz ile ve Genel Kurul Toplantisinda edi-
mifert verifer isifinda haziriadigimiz Sube Calisma Programim bilgile-
1ini2g SURUYGrU.

MO lzmir Subesl XIX. Dénam Yénetim Kurulu

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBESI
1998-2000 YILLARI ARASI XIX. DONEM GALISMA PROGRAMI

GALISMA ANLAYISIMIZ VE ILKELERIMIZ

v Meslel drgittiimiziin, uzmanhk alanlarina giren kenularda Glkemi-
zin ve ioplumumuzun soruniannin gizimilnde etkin bir organi-
zasyon olarak degerendiriimesi

v Meslektaslanmizin mesleki, ekonomik, demokratik, 8zlik hak ve
¢ikariarinin her diizlemde korunmasi dogaultusunda etkin tutum
alinmasi

v Meslekiaglanmizin, sanayimizin ve toplumumuzun istek ve inliyag-
larinin belillenmesinde, giziim 8nerileri geligtiiimesinde ve uygu-
lanmasinda katimeili§) esas alan "yerinden ydnetim® ilkesinin ya-
sama gegirilmesi,

v Aviupa Birligi agihiminda Olkemizin her ydniyle onurlu, saygn bir
yer edinmesi slirecinde meslek odalanina digen sorumluluklarin
yerine getirilmesi

v (kerizde kurumlann yerli yerine oturulmast, kurallann eksiksiz,
tam olarak uygulanmasinda ifacesini bulan yagamir her alaminda
demokratiklesmede ve demokrasinin kurumsallagmasinda mes-
lek odamiza iglevsel bir konur kazandinimas

v’ Ukemiz sanayilesmesinin gevrenin gézetilerek ve korunarak siir-
dirlilmesinin saglanmast

¢ Geligmis teknolojilerin hizla yagamin her alaninda uygulamaya ge-
girilmesi ve tiiketici haklannin korunmasina ybnelik yasal diizen-
lameledin yasama aitarimasinda akiif rol dstienilmesi

' Mithendisik efiliminde; llkemizda gagdag editimin geredi, editim-
de bitiinseligin ve geligmenin saflanmas dojrultusunda kokld
cozim énerilerinin dretilmes

v Bilim ve tekncicjinin zaman gegirilmeksizin Glke sanayiinde uygu-
lanabilitliginin saglanmasi igin mesteldaslarimiza meslek igi egitim
yoluyla siirekli geligtisici ofamlann hazirlanmasi yoniade cabigil-
mast

v’ Ulkemiz, sanayiinin uluslararasi alanca rekabet kogullarinin yara-
tilmasi igin Gzellide "Kalite", "AR-GE" akreditasyon, etkinfiklerinin
dneminia kavralilmast yoniinde yeni sistematik , uyguianabilir
yaklagimlaria yagama gegirilmesi

v Meslek drgistiimiize iglevsel bir kenum kazandirimas yéniinde si-
yasal iktidara baski uygulanmas:

¢ Daha Etkin ve Glghd Bir Odanin yaratidmasi ydnlnde drgiit ici de-
mokrasi anlayigimizin geredi olzrak "yetinden ybnetim ve etiin
merkezi koordinasyen® ikesi degrultusunda katilim mekanizmala-
nnen arttirilarak uygulamaya gegirilmesi

¢ Cdamizin bagimsiz, dzerk, halktan yana olan kurumsal yapisinin
korunarak geligimi igin, ulusal ve uluslararast diger kunim ve kuru-
luglarla, uzmanlik dernekieriyle, difer mesiek odalan ve sivil top-
tum kurulusglan ile baglatilan iigkilerin gelistirlerek stizdiriimesi
Yeni galigma dénemi boyunca bu anlayss ve itkeler dofrultusunda

*mestadimizin ve mesleldaslanmizin soruniarinin, dlke ve tophim so-

runlarindan bagimsiz olamayacaii” bilinciyle galigmalarimiz) sirdire-

cedimizi bir kez daha vurguluyoruz.

1. OYE ILISKILERI ve ORGUTLENME

Fabrikalarda, kiglk ve orta dlgekli isletmelerde, atblyelerde, ka-
mu kuraluglaninda, Gniversitelerde, proje taahhit biirolanada dreten
Gyelerimizin Oda gahigmalarna ilgisinin arttinlmas, katk: ve katiimla-

nnin saglanmasi amaciyla, Odamizin drglitsel bitini3gn igerisinde
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katiim mekanizmalannin artinlmasina gahigilacakir,

Galgma anlayig ve ilkelerimiz dogrullusunda Gyelerimizin her
alandaki mesleki, sosyal, kiitdrel gereksinimlerine katloda bulunmak
amaeiyla sirekli organizasycnlar gergeklegtirilecekdir,

Uzmaslik formlaninin dyelerimize ulagtinlmasy, igyeri/sanayi site-
st temsilciliklerimizin de katkilanyla uzmanhk portfdylindn genigletil-
mesi saglanacaklr,

Kamuda cahigan iyelerimizin skonomik, zlik ve demokralik is-
temlerinin gergeklegtirimesi yolunda siirdlirdikler sendikal galigma-
lartn kurumsallagmasi ydniinde destek saglanacaktir.

Kiglik ve orla tlgeki igletmelerde sahip/catigan konumundaké
dyelerimizin mesleki geligimi ve sosyal dayamgmasini sirexli kilacak
cahigmalar gerceklegtirilecektir.

Uyelerimize is bulma olanaklanain gelistiiimesine yonelik ¢alig-
malar arttinlarak strddrilecektir. Insan Kaynaklan Merkezi kurumsal-
lagtirdacaktir.

1.1. YONETIM KURULU GALISMALARI

Yonetim kurulumuz calisma anlay:gimez ve ilkelerimiz dogrultu-
sunda, tiim Gyelerinin mesleki, ekanomik, 6zliik haklarinin her dizey-
de savunulmast yanisira, kenfimiz, biigemiz, lilkemiz sorunlarinin ¢6-
zimiine iligkin Gneriler {ireterek uygulanmasmm takipgiligini amag
edinecektir.

Odamiz kurumsal mekanizmalan aracihiyla Gyelerimizin bilgi ve
deney birikimlerinden elde edifecek gérig ve dnerilerinin yonetim ku-
rulu foplantilannds ele alinarak, hizla degerlendirilip yagama gegiril-
mesi sajlanacakiir. Baylece karar alma siireglerinde Gyelerimizin, her
diizeyde drgiilli bigimde katilirunin saglanarak katkisinin alinabiime-
si clanakl: olacakiir.

1.1.1. Uzmanfik Komisyonlari / Dizenisme Kunilan

Yonetim Kurulu galismalanna yardimet oimak, tyeledmizin bilgi
ve deney birkimlerini Odamiz organizasyonuyla yine Gyelerimize,
lopluma, sanayiye kazandirmak, Sube ¢alisma programiun yagama
gecirilmesini saglamak amaciyla sirelifstresiz komisyonlar, ¢alisma
gruplan olusturulacaktr,

Kamisyona liye géreviendirimesinde yenin iigi ve calisma alani
dogruttusunda Lilgt ve deney birikimi esas almacakiir.

Yénelim Kurulumuz bu dénem 47 siirekd komisyon olugturmayi
ingérmastir. Ancak, dyelerimizin gori ve dnerdleri dikkate alinarak
yeni komisyon taleplerine de galigma programinda yer verilebilecekdir.

1.1.2. Sube Koordinasyon Kurlu ve Danigma Kuraty Galigmalan

Sube Koordinasyon Kurulu Galigmalan sistematik, tanimli, belirli
bir katilim mekanizmas) olarak gegmig donemlerde oldudu gibi stirdi-
rlilecektir. Sube rgitiintin galigmalarinia tim ydnleriyle ele alinip de-
gerlendirilmest, ¢alisma platformlznsun olusturulmas), Cda BraGtizI-
&itniin geligtiriimesi ve Gyelerin Oda galigmatanna katliminin sadlan-
dig: bir platform olarak dederlendisiieceklir. Sube Keordinasyon Kuru-
lu yapisi igerisinde yeni ¢alisma dineminde segilerek, gonilii gorev
alan, asil ve yedek Yénetim Kurulu dyefet, ililge temsilcifik, Yiritme
Kurulu Byeled, Oda Delegeleri, Meslelt Denetim 8{irosu soumiu ve
yardimeilan, uzmanl:k komisyonlan {yeleri, igyeri temsilc v& yardim-
cilan, Sube teknik géreviifer! yer alacaktir. Aynca Oda TUzigd'nin 64.
maddesi geredince Sube Danmisma Kurulu toplaniilan gergeklestirile-
cekir.

1.1.3. lsyeri Temsilellik Galigmalar

"Yarinden y&netim"” ikesi dogruftusunda isyerlerinde ve sanayi
bolgelerindeki kizplik ve orta dlgekl isleimelerde cahigan yelerimizin
Odamiz'la stiraki kurumsal iletigiminin saflanmasi ve Subemiz etkin-
liklerinin birimiere taginmas: amaciyla gegen dénem toplam 103 ofan
isyeri/sanay sitesi temsilciliklerinin sayssinin 180'ye gikariimas: yé-

niinde gahgmalarda bulunulagakty. igyeri temsilc ve yardimedaninin
belirlenmesinde lyelerin secimi esas alinacaky.

Oda-ilye baglannm kurulup geligtiiimesinde etkin aragiardan bir
olarak degerlendizcigimiz igyeri temsilcilile ile dyelerimizin mesleki,
dzlitk ve sosyal gereksinmelerinin Sube Srgiitine fuzh bigimde ulag:-
mina ve kargilznmasina galigHacakir.

isyeri temsilciliklerimiz aracihyia egitim etldnlikierinir igyerlerin-
de gergeklegtiriimasine caligilacaktir,

Baige dilzeyinde dilzenii olarak igyeri ziyaretleri yaptiacaktir. ig-
yerlerindeki fyelerimize Oda galigmalannin hizla ulagmasi igin stirek-
§ yazigmalarda bulunulacaktir.

1.2, ILILGE TEMSILCILIK GALISMALARI

Balgemizdeki Giyelerimizin Odamizdan ok y&nl betdentilerinin
kargtanmas Oda, iiye baglanmn geligiiriimesi, iliilge Temsilcilikle-
rinin kurumsal yapisenin daha da giiglendirimesiyle mimkinddr,

Bu amag defruliusunda Iifilge Temsilcilik gahgmalannda "Yerin-
den Yénetim" ilkesi uygulanacakiir. Temsilcitk yriitme kurullan, tem-
siteilik etkiniic alaninda grev yapan liyelerin edllimieri alinarak segim
yGniemiyle belislanecektir.

Beldelerdeki tyelerimizin meslek igi egiliming katkida bulunmak
{izere temsikciliklerde egitim etkinlikier diizenlenmesi igin paligmalar-
da bulunulacakir.

ilflle Temsilcifikleri'sin teknik hizmet gereksinimleri hizh bigimde
kargilanacaktir. Temsilciik iigkilerinin saghki olarak ydritdImesi ama-
ciyla periyodik keordinasyon toplantilar yapilacakhr.

1.3. MESLEK] DENETIM BUROLAR] GALISMALARI

Subemiz'e bagh temsilcililc Grglitlilik diizeyine henlz ulagama-
mig ancak Oda hizmetlerinin yerine getirildii iicelerde MDB (Mesieki
Denetim Birolan) kurulacaktir. MOB olugumlarinda o ilgenin bajl of-
duu if Temsililik Yirotme Kurulunun, ilgedski Gyelerinin garis ve
énerileri dikkate alinacakiir.

2. ODA ORGUTUNE YONELIK CALISMALAR

Uyelerin talep ve gereksinimierinin kargilanmasinda etkin demok-
ralik mekanizmalarin yaratiimasi, bu mekanizmalann koordinasyo-
nuyla eide edilecek verilerin maslek-meslekiaglann, {ike ve toplum
soruntaninin gizimine yonelik politikalar Gretilmesi ve uygulanabili
kilinmasini sagjlayacak bir yéntem olarak Gngbrdligimiz "Yerindan
yinetim- Etkin Merkezi Kordinasyon" anlayiginin sirddrdimesine
dzer: gosterilecekiir. Bu anlayigimizin Oda tilzlk ve yéretmslikierine
yansitilmas! amaciyla galigmalarda butunulacaktir,

Diger Oda drgiit birimleriyle iliskilerde yukarda belirtilmig ilke ve
anlayis dofrufiusunda (ke genelinde Oda Grgiitsel yapisinin bitiin-
selliinin korunarak, hizmet standardizasyonu ve esit gefigiminia artti-
nlarak saglanmasi hedefi gbz oniinde bulundurulacak diger Oda &r-
git birimlerine gok yanli katkimiz siirdiniiecektir. Ayrica ulusal -
zeyde ortak efkinliker gergekiestiimesi ybniinds girigimlerde bulunu-
lacakiir,

9. MESLEKI EGITIM ve TEKNIK HIZMETLER

Subemiz bélgemizde 45000 agkin {iyenin sahip oidugu bilgi ve
deney birkimlerinin Uyelere, sanayiye ve topluma kazandirlmasi dog-
ruliusunda "slirekli editim ve hizmet” anlayigsyla ¢ok yonld caligmalar-
da bulunulacaktir.

"Gelecek; bilim ve teknoloji Greten toplumlann olacakite” hedef
dogruliusunda bilim-teknolofi-sanayi Gglemesinin yagama gegirimesi
yéninde caigmatarda bulunulacakbir. Bu dodrultuda calisma yapan di-
ger kurum ve kuruluglara kurumsal iligkive ve isbiriigine gegilecekdir.
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3.1. MESLEK gl EGITIM

3.1.1. OYELERE YONELIK;

Bilim ve teknclojinin hizh dedigimine badh olarak sanayide yiiisek
teknoloji gereksiniminin/uygulamalanmin arid: gintimizde Qyelermi-
zin "slirekli egiim" isternleri her gegen glin armaktadir.

Uluslararas: rekabet oraminda {ikemizin kalkinmasinin temeli
clan sanayimizin dzlenen yerini almas: icin, bu hakll istemierinin kar-
gitanmasmda Odamiz’a dligen gorev daha da arimiglr.

Meslektaglarimizin Universite sonrasinda kendilerini yetigtirme ve
gelistirme isteklerini kargilayacak ortami her ydadyle Odamz yaral-
malidur,

+ Bu danem Egitim Merkezi ve Kalite Danigma Merkezi etiinlikleri
icersinde Gyelerimizin "stirekdl efftiming” yonelik stidnliklerin ku-
rumsailastinimasi yinindeki galsmatar sOrdlriilecekir. Bu biim-
lerde uzman portfoylinin gelistiiimesine ¢aligilacaklr.

' VUL Dénem'de Avrupa Birlg'ne sunulan ve &n onay alan is GU-
venligi ve Ergonomi Merkezi, CAD/CAM Merkezi, Hava Kalitesi-
nin Korunmasina iligkin dart yillik profe ¢aligmalannin sonuglandi-
rimasina y8nelik girigimier sirdirdiiecekdir.

+ Bu danem 26 Adustos 1997 taribinde EMO izmir Subesi ve Sube-
miz birliktelid ile kurutan Ege Kalibrasyon ve Metroloji EGitim Mer-
kezi kurulug galigmalan sonuglandinlacaktr. Merkezimiz 5 konu
baghginda sanayimize akredite clarak kalibrasyon hizmeti vere-
cek ve sirekli metrolod egitim etikinlikleri dizenleyecek konuma
ulashirilacaktr,

v Uyelerimizin ulusiararas: bilgi merkeziering ulagmast degruliusun-
da internet uygulamasinin yayginlastinimasi yéniindeld galigma-
fann yanisira, uzmalik alanina giren konularda ulusal - ulustarar-
asl yayinlarin toplanacag: referans kitaphgs olugturma ¢alismalan
stirdiiriilecekiir.

v Kalile Danigma Merkezimizce stirdirdlen Damgmanhk ve EGitim
gahgmalannin kiiglk ve oria Slgeld: igletmelere yayginlagimimasi-
ain saglanmas dodruitusunda gok yonll calismalatda bulunula-
caktir.

v Uyelerimiz ve direncilerin "stirekdi ediim” anfayisiyla mesteki, sosyal,
killtizrel geligimine katkida bulunmak amaciyla Gcretsiz bilgilendime
toplantilan, sdylesi ve paneller ditzenlenecakiy.

v I3 Gilvenli: Birimi, bolgemiz etkinkik alzninda konuyla ilgili etidn bir
Danisma Merkezine déniistirlerek, kurumsaliagtinimast ve "l
Giivenliji Mihendisifi" kaveaminin sanayimizin her alaninda yer-
fegtilmesi yéniinde caigmalar sirdOrdlecektir.

¢’ Ege Universitesi, EMO izmir Subesi birlikie33i ile Subemiz Koordi-
natdritginde *Enerji Yaneticisi Kurslan™ sekidrel bazda patiyodik
olarak sirdirleceklir.

o Dis likelerde gerceklestiilen uluslararas! nitefkteki uzmankk atini-
miza giren konulardaki etkindilklere Uyelerimizin katthminin sagian-
masina yanelik organizasyontar devam etfirlecektr.

3.1.2. TEKNISYENLERE YONELIK KURSLAR
Sanayinin gereksinimi olan her kademedeki teknik personelin eJi-
timine yonelik galigmalar gelistirilersk strdiriilecekiir. Asagida belir-
tilen konutann yanisira, igletmelerden gelen talepler degrillusunda
yeqi egitim programlan olusturulacaktir.
v Sanayi Tipi Kazankarin Islefitmesinde Yardimoi Personel Yetigtir-
me Kurslan sirdO:iecektir. '
v ig. Makinalar Operatér Yeligtirme Kurslan bdlgemiz dizeyinde
vaygintastmlaral stirdéritleceltir. Aynica teknisyenlere "G" siufi
sfrlcl belgesi vesitmesi ¢aligmalar: yaygintastirlacakir.
¢ Kaynal operatbrll yefistirme kurslan diizenlenecektir.
v Sogutma Tesislerinin Islefimesinde Yardimel Personel yelistirme

Kursu dlizenlenacekfis.

¢/ CNC, PLC, Malzeme Segimi, lsil islemler, imalat Teknikleri, Hidro-
ik Pnématik, Kaynak vb. kenularda sdrekli egitim etkinlikleri dit-
zenleneseklir.

v Universiteler ve badll Meslek Yiksek Ckullanyla baglatilan kurum-
sal ifigkiter gefistirilerek egiimlenn ¢esitiiginin artnimasina galigt-
lacalir. )

+ Bu ddnemde Gyelerimize yénelik Bilgisayar Kurslan, sube merke-
7 ve itfilge temsilcilikierimizde gergeklegtinlecekiir. Aynca pedyo-
dik olarak hafta sonlaninda Gyelerimizin gocukiarina teretsiz bilgi-
sayar kursiar dizenlenecektir,

3.1.3. HALKA YONELIK CALISMALAR

¢« “Ist Yahtirmi™ konusunda halkin bilinglendirlmesi amaciyla seminer
programlar ve broglr dagitimina yinefik calismalar gergeklegtini-
lecekir.

v Enerl Tasarmufu Haftast dogrultusunda ilgili diger Meslek Odalan
ile birlikte stkinikler gergeklestirilecekiir.

v Ayrica Subemiz onciiliginde kurulan Tirkiye Trafik Givenligi
Vakfs araciligt ile halka yénelik bilgllendirme, egifim amagh deret-
siz trafik kurslan dlizenlenmesine katkida bulunulacakir.

3.2. KONGRE, SEMPOZYUM, PANEL ETKINLIKLERI
Mesledimizin uzmanlik alanina giren bélgesel ve iilke dlgedinde

cesilli kenutarda giindens olusturabilmek amacyia dogrudan ve diger

itgili kuruluglaria birlikte Kongre, Sempozyum ve Panel etkinfikleri di-

zenlenecekir.
Bu amagia:

« IV, Ulusal Tesisat Mahendisligi Kongresi ve Sergisi'nin izmirde
Uluslararas) nitelikie gerceklestirilehilmesi amaciyla baglatilan ¢a-
ligmalar stirdiiriilecektir. Ayrica |ll. Kongre'de alinan kararlarin ya-
sama gegiflmesi yoniinde olugturulan ve Odamizin Bagkanhgin:
yiriitecedi Yap Teknclojt Tesisat Danigma Kurulu galismalanna
katkida bulunulacakiir.

¢ Dinya Gevre Ginil, Kalte Giind,Gines Gini, isgi Sadli ve Is
Glivenligi Haftasi, vb. gercevesinde gesitli etkinlikler dizenlene-
cekdir.

o/ Cdamiz adima Subelerce gergekleglirilecek ulusal diizeydeki
kongre sempozyum ve kurultaylara Subemiz etkintik alanindan el-
de edilen bilgi ve deney birkimlerinin yansitimas! amaciyla gok
yonli katkilar gergeklestiritecekii.

o Mihendislik Yazifimlar, Hidrolik-Pnématik, Bakim konulaz:nda
ulsal diizeyde sempozyum ve sergi diizenlemea yéninde girigim-
ierde bulunulacaktir,

& Ist Yalifimi ve Enerji Tasarufu konulu sempazyum ditzenlenecekf,

3.3, BURQ VE TEKNIK HIZMETLERIN GERGEXLESTIRILMES

GALISMALARI
Bélgemiz diizeyinde Odamizca verilen teknik hizmetlerin toplum

yararina daha etkin sunulur hale getiitmesine gabigilacakiir. Bu hiz-

metlerin zman lyelerimizee yerine gefiriimesine 8zen gisterilecskdir,

o Subemizin gelecek 25 yillik gereksinimledni kargilayacak, dyele-
fimizin ve yakinlannmin mesleki, sosyal , kiiltirel istemlerine yanit
verecek IS VE SOSYAL HIZMET BINASI olusturuimasi amaciyla
arsa almiyla baglathdimiz calismalar senuglandinlacakdsr.

" Subemizce baglathifimiz biiro ve teknik hizmetlerin ISC 9000 ka-
{ite giiverce sistami modeline uygun yeniden yapilandmimasina
yonelik baglatilan "Sistem Geligtirne Projesi’ caligmalan sonug-
landinlacaknir.

v Bolgemizdeki {iniversiteler, mestek odalar, kurum ve kusuluglarla
iligkiler gefistrilerek laboraiuvar ve bilgi bitkimlerinder: yararlanil-
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masl ydninde galigmalarda bulunulacakr.

v Kalorifer Kazan: Periyodik Test ve Kontrollart ite Baca Gazi Analiz
Gahgmalarmin bolge dizeyinde yayginlaglinimas: ve bu alanda
Odamiz etkinliginin artinlmasi amaciyla protokol caligmalari sir-
diirlitecektir.

3.4. MESLEK] DENETIM GALISMALARI
Mihendisiik hizmetlerini serbest olarak yerine getirmekie olan

iyelerimizin ekonomik gikarlanan korunmas), haisiz rekabet kogulla-

nnin engellenmesi vé yapitan hizmetin teknik sarinamelere, standan-
lara uygun kaliteli clarak gergeklegtiimasi dogrultusunda Odamiz st-

Kinliginin arknimasina caligilacakhir,

Yine bu dénemde Subemizin bdlgemizde strdrdiigl Baca Gazi
Analiz calismalannm yayginlagtinimas) ve Hava Kalitesi koruma Y-
netmelifi cercevesinde "Emisyon izni" alinmasinda Subemiz rapora-
rininy kabul gbrmesi konusunda gok yanl girigimlerde bulunulacakiir.

Yine yerel yonetimierle, uzmanhk alanina giren konularda kent
serunlarian ¢dzdmiine ifskin ortak galismalar gergeklestirme yéniia-
de girigimlerde bulunulacaktir.

4. TMMOB'ne BAGLI ODALAR, DIGER MESLEK ODALARI,
_ BELEDIYELER, KURUM VE KURULUSLARLA [LISKILER

4.1. TMMOB [ZMIR |L KOORDINASYON KUHULU GALISMALARI

TMMOB drgiitsel biitinligi igerisinde TMMOR'ne bagh Odalarm
fzmir birimied ile karguikl isbirligi ve yardimlagma arttirdarak sirddrd-
lecekiir. Kentimiz, bilgemiz ve Gfkemize iligkin sorunlann ¢dzimine
yonelik ortak gahgmalarda bulunulacakhr. Bu gergevede olugturula-
cak galigma gruplarinda aklif rol alinacakdr.

fzmir Meslek Odalan ve Demokras! Platformu ile TMMOB fzmir
Koordinasyon Kurulu bazinda birlikte Gretme anlayigiyla, meslek,
meslekiag, kent ve toplum sorunlarmin giiziimine iligkin aktif katk ve
katimda butunutacakiiz.

Ulustararasi meslek 8rgiitlerivie Higkilerin gelistiriimesine ¢aligila-
cakiir.

4.2, YEREL YONETIMLERLE ILISKILER

Meslegimizin uzmanlik alanina giren konularda topluma yere! &l-
cekte hizmat gbtiriimesinde ivi bir kanal olugturan belediyeterle ku-
rumsal figkilerin geligtiriimesi ve ortak caligmalarda bulunulmasi he-
deflenmektedir,

AB MEDA Foniarindan destek ahnmasi durumunda eretsiz ola-
rak izmir'de “Kazan ve Soba Yakma Sistemien lyllegtiimesi Progra-
" gerceklestirilecekdir.

Asansér Yonetmeli§i dogrultusunda izmirde asansdrd binalarda
Asanstrlerin Yilik Periyodk Denetimlerinin sagfanmast yéniinde
EMO lzmir Subssi ite birikte yere! yonetimier ile protokel gergeklegti-
rilmesi ygninde gahgmalar siirdiriilecekiir..

Bolgemizde dnemf bir enerji potansiyel niteligindeki “Jeotarmal
Enarji"nin toplum yaranina en uygun sekilde kullaniiabilmesini sagla-
mak amaciyla yerel ynetimlerle iligkiler gelistiriferek ulusal, ulustara-
ras! nitelikte etkinfikler dizenlenecekdir,

4.3 ONIVERSITELERLE |LiSKILER

Mihendislik egitiminin nitefiinin ylikseltilmesinde, mihendis
adaylarnizs iyi yetistirilmesinin saglanmasi dr kogulu olugturmaktadr.
Bunun igin tniversitelerle ilgili mithendislik bétimieriyle kurumsal ilig-
kiler daha da geligtirileceldtir. Milheadis adaylanyla (iniversitelerde ye-
rinde ifigki kurulup geligiirilmesi saglanacaldir.

Subemizin nerisi ile yagama gegirilen "ddrenci Gyeligi" sayisinia
artinlmasina galisacaktir. Yine "Mihendislije Girig" derslerinin orga-
nizasyonuna katkida bulunulacakitr.

Universiteler ve lzmir Mesiek Yiksek Okulu ile birlide agitim ef-

kinfikleri gerceklestiriimesi yoninde gahgmatar baglatilacaklr.
Ogrencilerin ders kitabi gereksinimlerinis kargilanmas) dogrultu-

sunda Gratim Uyesi lyelerimizin hazirladig) yaymnlann basim galis-

malart gergeklestirilecekdir.

Matina ve Endisti Mithendisig son sinif égrendilerne yonelk ofarak fic-
reisiz seminerer dizenfeneceker,

Universitelerin dzerk, bilm Grelen ¢afdag efitimi biinsellik icin-
de sirdiren kumluglar olmasi dogruftusunda; Oda Merkezi ve
TMMOB dizeyinde galigmalara katikida bulunulacakhir.

4.4, ULUSLARARAS! ILISKILER
o Orgiitsel ve liye diizeyinde uluslararas) maslek drgitileryle ligkile-

fin geligtirimesine galistlacakir, Bu noktada dncelikle ASME ve

ASHRAE ile baglaitan iligkitere Snem verilecekir.

o Dig likelerde gecaklestirifen uluslararasi nitelikteki uzmanhk alan-
miza giren konulardak etkinliklere tyelerimizir katimmin saglan-
masina yonelik orgasizasyonlar (Teknik gezi, Fuar turu vb.) ger-
ceklestirilecektir.

5. BASIN YAYIN BiRIMI GALISMALARI

o Sube Billteni ve Kalite Biilenirin igeriginin zenginlegtilerek ayhk
periyodiarla siirekli yay:nlanmasina devam edilecektir. Aynca V.
Ulusal Tesisat Mithendisligi Kongresi sirecinde Kongre Bilteni
yaymnlanacaktir, Aynica Sube Kalite Biltentnin Odamiz adina *Ka-
Iite Dergisi'ne daalgtirilerek iki aylik periyodiarda yayislanmast
yaniinde galismalar baglatilacaktir,

+ Uyelerin bilgi ve deney birikimlerinin yayina déniigtriilerek Gyeleri-
mize, mihendislik &3rencilerine taginmast amaciyla ube - Oda
yayin alarak baglatilan kitap basim caligmalan sirdirdlecekir.

v Oda Meskeri tarafindan yayinlanan siireli veya siresiz yay:nlarin
igeriginin zenginlegfirimesine katkida bulunulacakiir. ’

o Yazih ve gdrsel basinls iigkilerin geligtinimesi yéninde gok yanld
calismalarda bulunulacakir.

v Odam:z ve Sube etkinfiklerinin sanayiye ve topluma tanitic! el ki-
tapeidl hazithk ¢alismalan baglatilacaktir.

+ Sosyal Kiiltiirel Etkinlikler Komisyonu de koordinasyon iginde si-
rekli "efjlenerek Srenmay saglayic: etkinfkler gerceklegtirilme-
sinde alif ol dstienilecektir.

6. SOSYAL VE KOLTOREL ETKINLIKLER

v Odamizin kurulug yilddnimlerinde Arahk ayi igerisinde diizente-
nen "Geleneksel Cda Kurulug Yildaniimi Gecesi” stkinligi sirdé-
rilecektir.

¢ Gesili kurum ve kuruluglarla ligkiye gagilerek, hizmetleriaden Gye-
lesimizin indirimli olarak yararianiimasi olanaklan sadlanacakhy.

¢ Sube Lokalimizde kentimiz sosyat - killtirel yasaminda ekinfigin

artizilimas yoninde galismalarda bulunulacakhr,

¢ Uyelerimizin tanigma ve kaynagmatarini, dayanisma duygularia
geligtirici hobi turlar, hobi kurstar dizenleneceldiz.

" Yeni mezun meslekiaglanmiza "Meslege Hoggeldiniz Kokleyli” di-
zenlenecektr.

¢ ll-llge Temsilcilikierimizde “Yilsonu Kokleylleri" diizenlenecekiir.

o Uyelerimizin masleki, sosyal, kiltiire! gefgimine katkida bulunmak
amaciyla aylik pariyodiarla ticretsiz sylesi, konferans ve bilgilen-
dirme teplantilan diizenlenecekiir.

" Uyelerimiz ve yakinlaninin dinlenme ve efjience geveksinimlerini
kargilamak Ozere tarthi ve turistik geziler dizenlanacekdr.

v Uyelerimizin 1eknik bilgi ve gorgllerini artirmak Gzere yurlich ve
yurtdig! isyerlerine, fuarlara teknik geziler dizenlenecektir.

mmo biilien 12
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T'M'M'OB'" . . fzmi, / 1189
MAKINA MUHENDISLERI ODASI
|ZMIR SUBESI BASKANLIGINA

Asa@iida yazil gahisma alanlannda ve uzmanik konulannda gérev almak isfiyorum. Oye Uzmanitk Curumu Bitgl Formu tarafimdan

dolduruiarak Ek'te sunulmustur. Bilgllernizi ve geredini arz edarim. Saygilanmia,
Adi Soyadl .. (Adh soyad), imza)
Qda Sicil Ne ;
Adres (is)
Tel;

Adres (Ev) .

) Tek
GOREV ALMAK ISTEDIGIM CALISMA ALANLARI VE UZMANLIK KONULARE:
CALISMA ALANLARI: UZMANLIK KONULARE:
A - BILIRKISILIK () SR < TEE O
B - KALITE VE YETERLIK {) 2. {Kedu )
C - EKSPERTIZ () 3. Kodu )
D - HAKEMLIK () 4 (Kodu )
E - PERIYODIK KONTROL (3 5 (Kodu )
F - DANISMANLIK () 6 (Kodu )
G - EGITIM { 7. {Kodu )
H - DiGER () BoAKOOU ) o oot s

Eki: Uzmanhi Durumu Bilgi Formu

(YE UZMANLIK DURUMU ICIN BiLGI FORMU

1.00 OGRENIM DURUMU

1,10 Bitirdiginiz Yilksek Lisans Okulu ve Yilt
1.20 Bitirdigjiniz Yitksek Lisans Dali ve Yth
1.30 Dokioraniz varsa konusu ve yil

1,40 Basiimis olan eserleriniz var mi?. Yaziniz
1.41: L e st e e Rt RS R AR e
1.42: 1.44:
1,50 Basilmig clan makaleleriniz var mi? Yaziniz,

1.51
1.52
153 .
1.60 Tamamlayic §grenim durumu

1.6% Meslek diizeyinde katildiginsz kursiar var mi? Yaziniz.
L1115 D R—
1612 T U S R
1,62 Gordiglntz diger tamamlayici dgrenimler:

728 FO—
1622: ...
2.00 CALISILAN IS YERLERI

2.10 Bugiine dek galighgsniz igyerlerini konularina gére yaziniz.
(Aynt konuda ¢alighiginiz isyerlerini ayal maddede foplayimz.}

2141, . 214
212 215
2430 e 2.16:

3.00 SUBE GALISMALARINA KATILIM DURUMU

5.10 Subemiz ya da Maikemeler tarafindan bilirkist olarak gérevlendirildiniz mi? Géreviendirme varsa Sube ($) yada Mahkeme (M}
kanaliyla oldugunu da belirterek yaziniz.

34t [ T S—
X, 312 BTG s rneccss et A nso SA S e b e R b
3.13: 3.16:
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4.00 BILGI ISLEM GALISMALARINIZ

4,10: Bildiginiz bilgisayar programlama dillesi

4.11: 413:

412 414:

4.20: Kullandifjamz paket programlar

4210 i e B T et ettt e e 5 A SRR o b
4.22: 424 .

5.00: YABANCI DiL DURUMU

5.10 Bildifjiniz yabanc: dil ya da dilleri dereces ile {az, oria, i, cok iyi) yaziniz.

511

5.12:

6.00 UZMANLIK KONULARI

6.0 Makina, Endastri, Ugak, isletme Mihendisfigi hizmet konular: agafida genel olarak verilmistir. Uzmani oldugunuz konunun Kargisindaki

parantez iging, éncelik sirasing gore (1)'den (5)'e kadar isaaretleyiniz.

6.11: Sedutma tesisati ve elemantan

6.12: Havalandirma ve ikimlendirme tesisati ve elemanlan

6.13: Buhar lesisal: ve elemanlar:

6.14: Kalorifer fesisati ve elemanlan

6.15: Sihhi Tesisat

6.16: Giines enerjisi tesisatt ve elemanlan
6.17: Basingh kaplar (Hidrofor, hava tanki vb.)
6.18: Kurutma finnlar

6.19: Pompalara

6.20: Vantilatdrler

6.21: Hidrolik

6.22: Prdmatik

6.23: lcten Yanmall motoriaz

6.24; Kara tagit araglari {Frenier, aktarma organfan vb.)

6.25; Is Makinalari (Dozer, Ekskavattr, Grayder vb.)

8.26: Kaldirma ve ilefim makinalan

6.27: Ulagim ve toplu tagima

6.28: Komprestr

6.29: Hastane tesisat

6.30: Briilorler

6.31: Asansborler

6.32: Atk su antma tesisleri

8.33; Filtrasyon tesisleri

6.34; Takim tezgahlan ve badlama dizenled

6.35: Presler

8.36: Kalipgilik ve baglama diizenleti

6.37: Demir gelik mamulleri ve ilgifi makinalan
(haddeleme, gekme, dévme vb.}

6.38: Dokim teknolojisi

8.39: El Alelleri

{

{
{
{
(
_(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
{
(
{
(
{
{

{
{
{

}

e e M e e et mr e M e M et M Mt e e et e et et e et mamd

)
)
)

6.40: Olgme alet ve takimlan
6.41; Borular ve borulama

6.42: Sizdirmazlik elemanlary
6.43: igleime ve bakim hizmetleri
6.44: Yangin onleme ve séndiirme sistemleri
6.45: Kaynak teknigi

6.46: Gtomatik kontrol teknigi
6.47: is Giivenlii

6.48; Konfeksiyon makinalar
6.49: Ugak Mithendisidi

8.50: Gemi Makinalan

6.51: CAD-CAM

6.52: Yatinm planlama ve fizibilite etiidleri
6.53: Kalite Kontrol

6.54: Is etidd

6.55: Yonetim ve organizasyon -
6.56: Konfeksiyon

6.57: Iplik ve dokuma makinalan
6.58: Stok kontrol

6.59: Insan Kaynaklar: Yénetimi
8.60: Metod Mihendisligi

8.61: Mithendislik Ekonomisi
6.62: Ergonomi

6.63: Kalite Glvence Sistemier
6.64: Sistem Analizi

6.65: Tesis Planlama

6.66: Uretim Plantama ve Kontrol
6.67: Yoneylem Araglirmas\
6.68: Yonetim Biligim Sistemleri
6.69: Proje Y&netimi

Yukarida belirtiimeyen, Hzel olarak uzmanlaghiginiz kenular varsa yaziniz.

6.66:

(
(
{
(
{
{
(
(
{
{
(
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
{
(
(

]
)
)
)
)
}
}
}
}
}
}
}
}
}
}
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

8.67: ..

7.00 ODA/SUBE GALISMALARINDAN BEKLEDIKLERINiZ

7.10:

7.20:

7.30:

7.40:
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BM TUHKIYE TEMS!LCILIGI NE
: ANKARA:-
Ortadogu haliéarl ABD ve: Ingll
Empe:yahzm; kokeni yeni bir s&
karsi: kargyadrr. rakia. bu§undUQuf
éne sirilen kille imha sﬁahlarl:ba?}a-
Cne edllerek Irak dahil tim dunyé {ilke-+
*lerine kitle imha sitahlarini pazattayan
gugler tarafmdan b_L_f 'Iahlafm:zmh |

Savag glgirtkam ABD! ye  Iralk:
Devlat Baskani Saddam Huseym bir*
diktatdrdtir ve bu’nedente. de: savag
_ gerekhdw Saddam’ Huseym in bir dik-
fathr oidﬁgundan kugkﬂmﬂz yck A
cak ditnyaninonlarca ulkesmde dikta-
i6rlerin® hamiligin yirdten ‘ve - fasist
darbelerin mimart.; olani ABD'mn bu
gerekgeyi Gne surmeSI trajlkomlk blr :
geligmedir. . Ner
Bizler. sava;sm gergek amacmln-
ABD ve'ingiliz, Emperyallzml riin Q|kar
lan dogrulusinda. Oriadogu! da yeni
dengeler: yaratmak: o%dugunu gok iyi
biliyoruz. Bizler b gxkarlar ug¥una'
" binlerce sivilin- katt edllmesmm §|md| _
den goze. almdlglm da bﬁlyoruz '
Klirisug-amaglannin basmda dun—'.
yada yeni savagiarm yaganm sml orz-.',
lemek ofan Sirlesmis Milletlerin ABD

. gikarlart. dogruitusunda baglatl écak_' .

: bir- savasin: (dsstekeisi: olmasna; sid-
. Oatle kargt koyacagimiz blhnmehdlr i
. Basta ABD.ve: !nglltere olmak ize- .

re tiin dUnyada kitle: mha Ve mzkleer-

: -'S|Iahlar yakedllmelidlr i
“:Bu istemimiz difni: olci gu gibi
-gun ‘e yarln da slirecekti.
Ortadogu da yaratilacait
denge[er ugruna gxkarllaca asin:
- lsrail fle biriikte bag destekgll gme'so-_
yunacak bir Turkiye de |stem|yomz o
Her. . kogulda ve: tum gucumuzle:
Emperyal;st savasa kargt mucadei 3
edecs,'glmm bihnmehdlr :

sall 7

G Subemizin de iginde yer aldigt {zmir Demokrasi Platformunun ¢agri-
s1 uyarinea 19 Subat 1998 Persembe giini Cumhuriyet Meydam'nda
yapiian kitlesel basin agiklamasmin ardindan, BM Téirkiye Temsilci-
ligine toplu halde “Savaga Hayir” mesajt iceren fakslar ¢ekildi.

] Bang cagnlarma 22 Subat 1998 Pazar ginii saat 14.00'te Cum-

huriyet Meydaninda Kordonboyu Barg Zineiri olugturalarak devam
edildi, Tzmirdeki tim Meslek Odatar, Demokratik Kitle Orgitleri, ve
Siyasi Parti Temsilcileri ile iyelerinin clusturduklan zincivde, zin-

cire katilanlar “Savag Istemiyoruz” , “Halklar Kardegtir”, yazih on-

liikler giydiler

Qzgilik ve Dayaigma Partisi ta-
rafindan 1 Mart 1998 tarihinde Balgo-
va'da “Jeotermal Enerjinim Kullanim
Sorunlar ve Goziim Onerileri” konulu
bir toplanii dijzenlend:.

Toptantiya jeoloji Miihendisleti Oda-
sl lzmir Subesi adna Glfieldn TAR-
CAN, Subemiz adina Alternatit Enetji
Kaynaklan Komisyonu iyssi Cahit
OMAL, yapimel firma ORME Lid. Sii.
adina Genel Midir Yardimeisi lsmall
DOKUZ, Av. Laif KUEY ile Balgovall
muhtarlar ve Balgovalifar katid:.

ODP it Yanetim Uyesi Nihat TOPA-
LAK yaptigh agilis konusmasinda top-
fantinin; Balgova Jeotermal Kaynakla-
nna ait fizibilite raporlan, rezervierin
durtimu, Reenjeksiyonun nasil yapildi-
g1, konutlara iletimesi noktasmda ve ig
tesisatlarin projelendirimesinde, ayrica
iim bu galigmalann nasil denetiendigi
konulaninda ortaya gikan sordlara yanit
bulmak amaciyla diizenlendifini kay-
detti.

Subemiz goriiglerini aktaran ONAL;

Balgova'da bugiine kadar konut igi tesi-
satl denetlenmis 8 ya da10 proje bulun-
dugunu, bunun diginda kalan binalarn
projelerinin Subemiz denetiminden geg-
madigini, konu ile ilgili clarak Balgova
Belediyesi ile Jeotermal Tesisat projele-
rinde Mesleki Denetim Protokoelii imza-
lanmasina kargin, konunun belediyenin
yetki sinirfanni agmasi nedeniyie dene-
tim saglanamadsgin dile gatirdi,
Balgovalilarin yofun sorulari dzeri-
ne toplantiya izleyici olarak katilan Su-
be Bagkammiz Dogan ALBAYRAK da
stz alarak “Bu ¢aligmalann baginda 8
Araltlc 1995 tarihinde Valilk , Balgova
Belediyesi v Subemiz temsilcilerinin
katrldigh bir bilgilendirme toplantis di-
zenleyerek projalerin mutiaka badimsiz
bir kurum tarafindan denetlenmesi ge-
reidifini alsi takdirde buglin yaganan
sorunlarin gikabilecegint  belintmigtik,
Bu agamada ortaya glkan fesisat sorun-
lanm, Subemizin yefidiandirimesi duru-
munda, uzman GOyelerimizin tarafsiz
denetimiori araciliyla giderebiliriz.” dedi.
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1998 ASHRAE Kis toplantist ve
sergisi 17-21 Ocak 1998 tarhleri ara-
sinda San Francisco'da yapild.. Bu et-
kinlige Odamiz tzmir Subesi adina
Prof.Dr. Al GUNGOR ve Mak. Yk
Mih. Ener PELIN katild:. Prof. Dr. Ma-
cit TOKSQY ve Dog. Dr. Zafer ILIKEN
de toplanti katlmelan arasindaydi.
Yénetim Kurulu Uyemiz Dog.Dr. Zafer
Dog. Dr. ILKEN Izlenimlerini bizimle paylagh:

Zafer ILKEN “Hersey Amerika gelenedine uy-
gun bicimdeydi ; Bilydk mekanlar, biyik kaihm, birgok sa-
lenda ayni andz yapilan oturumilar, bagdéndtiriicl bir tempo,
pregram yogunlugu ve gek iyi bir arganizasyon. Amerikallla-
riny; tiiketimlerini azaltmadan (hatta artirarak), konforlarindan
odiin vermeden ve standartlanini koruyarak nasil daha az
enerji thketebileceklerini, verimi nasi! artirabileceklerini tartig-
tiklari oturumian biraz endige, biraz kerku (nedense !) ve bi-
raz da hayraniikla izledim dogrusu. “Bir soguk depolamall ik-
limlendirme sistemi segiminde migter beklentileri ile pazar
verilerinin daha iyi értlistiiriiiebilmesi igin yaprimasi gereken-
ler” konulu forumu izlemeye galisirken “ne igim var benim bu-
rada?" dive ‘sormadim desern yalan olur. Ancak toplantnin
hiltdin{ind gdzéniine aldigimda ; teknik agidan clmasa bile en
azindan toplanti yéntemi, dlizeni, sistemi konusunda bilgilen-
me ve gbrgllenme agisindan gok ey kazandim diye digtin-
diim. Agllig kokteylinde, g parga peynir, yan haglanmg ilkd-
ser dilim kabak ve havug ite iki sise biraya 35 dolar verirken
ve oturum arataninda birer buguk dolar Sdeyerek aldigim kah-
veleri igerken, Ulusal Tesisat Mihendisligi Kongrelerini az
yadetmedim dogrusu. Amerikan stifi dedikleri bu olsa gerek.”

Tiirkiye Trafik
Giivenligi Vakf

Baskanhgindan

GENEL KURUL'A CAGRI

Vakfimizin 2. Qlafjan Genel Kurul Toplantist 21
Mart 1998 Cumartesi ginii Al Cetinkaya Bul.
No:12/1 Alsancak-IZMIR adresinde asagidaki giin-
demie saat 13.00e yapiacaktr. Gofunluk sagla-
namadifji takdirde 2. Toplantl goguniuk aranmaksi-
zin 28 Mart 1998 Cumnartesi ayni yer ve saatie ayni
giindemle yapilacakhr,

GUNDEM

1. Agilig

2. Bagkanlik Divan Segimi

3. Sayg Durugu

4. Vakaf Bagkammn Konusmas:

5. Valaf Calisma Raporunun Okunmas,
Degerlendirilmesi

6. Dilek ve Oneyiler

7. Yeni Yinetim Kurulu Adaylarmn
Belirlenmest

8, Yonetim ve Denetim Kurulunun Secimi

9. Kapamyg

Bir kez daha

SIYANURL{ ALTINA
“HAYIR”

demek icin

14 Mart 1998 Cumartesi
Saat 13.00°de
Cumhuriyet Meydani'nda bulusalim....

DUSUNCE SUCU MUZESI
izmir'de aciliyor

lzmir'li bir grup aydin tarafindan otugturulan Diglince Su-
guna Karg! Girigim, caba ve eyiemliiikleri kurumsallagtirmak
ve Cumhuriyet tarini boyunca Ozgir Disiince dniindeki en-
gelleri sergilemek adina kurumsal ve akademik bir yapilan-
mayl yasama gegirmek igin ¢aligmalara baglad!.

Girigim stizciilerinden Avulkat Murat ALPASLAN "Mizede
diglince sugu olugturdugju igin yasakianmig kitap, dergi, ga-
zele, karikatdr, siir, resim, yontu, beste, kaset ve filmler ile
bunlann yasaklanma gerekgelerini igeren fotograf, belge ve
dbkiimanlar sergilenecek.” dedi. ALPASLAN benzeri Cenev-
re'de bulunan mizzede Cumhuriyet tarihi boyunca Necip Fazil
Kisakirel'ten Yasar Kemal'e, Getin Alftan'dan Abdullah Dili-
pak'a kadar yarattiklan diigiince sugu olarak nitelenen tim
sanatgilara yer verilecedini belirti. 3 katl: Eski Izmir evierinin
glizel bir drnedi olan mizeye Sanatgifar da eserleriyle kat-
kida butunacaklar.
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CHARLES

BUKOWSKI

Charies
Bukowski 1520
yilinda Aimanya’-

24 yaginda ya-
yimlayan  Bu-
kowski, 35 yagin-

kowski'nin giir ve dykilerini toplayan 45 kitap yayimlanmig,
yapitian cesitli dillere cevrilmis, dykd ve giiferi dinyanin pek
gok {ilkesinde dergilerde yer almistir, Ulkemizds ilk kez So-
kak dergisinde ¢ikan dykileriyle tanidiimiz Bukowski'nin di-
timize gevrilen vapitian arasinda suntar sayabilitiz: Holiywo-
od (Yaps Kredi Yayinlan), Sicak Su Mizigi {Parantez Yayin-
larl}, Factotum {Metis), BUyiik Zen DGFin0 (Metis), Kasaba-
nin En Glze! Kizi {Metis), Kadinlar (Arien), Glnler Tepeler-
den Agad Kogan Vahgi Atlar Misali), Pulp (...).

Sicak Su Mozigi

“Amerika'mn her bir yanindaki sabahin gl sarhoslari ni-
hayet pes etmig olarak duvarlan seyrediyorlards. Aci gekmek
igin ayyag olmak, bir kadin tarafindan sifirlanmak gerekmiyor-
du, ama act gekip ayyas olunabilirdi. Bir slire, genglikie dzel-
likle, tatihin senden yana oldugunu sanabilirdin, bazen sen-
den yanadir da gergektan. Ama senin farkinda bile olmadigin
va genin aleyhine igleyen bir takim orialama hesaplar ve ka-
nunlar vardir, herseyin yolunda gitiini sandigin zamanlarda
bile. Bir gece, sicalk bir Sal gecesi o ayyag sen oluverirsin,
sensin o ucuz pansiyon odasinda ofan, ve dahg tnce o oda-
larda ofmug clmanin da bir yaran olmaz, daha da k&tiidir hat-
ta, glinkil bir daha bu duruma digmemeye karar vermigligin
vardir. Bir sigara daha yakmaktan, bir igki daha igmekien, o
sivag ditkiik duvariarda bir gift gbz, bir ¢ift dudak aramaitan
bagka bir gey de gelmez elden.”

Ekmek Arasi

“llgi duymuyordum. Higbir seye ilgi duymuyordum. Nasil
kagabilecedime dair hic fikrim yoltu. Digerleri yagamdan tat
abyorlardi hig olmazsa. Benim anlamadifim bir seyi an-
lamuglardi sanki. Bende bir eksiklik vard: belki de. Mimkin-
di. Stk sik agadilik duygusuna kapilirdim. Onlardan uzak ol-
mak istiyordum, Gidecek yerim yoktu ama. intihar? Tannim,
gaba gerektinyordu. Beg yif uyumak istiyordum ama izin ver-
mezlerdi.”

Uluslararas Izmir Film Festivali 28 Martta baghyor...

H - ' - L] =
izmir'de Sinema Séleni
Uluslararasi lzmir Fiim Festivali 28 Mari-4 Nisan 1898 ta-

rinlerinde onuncu kez gergeklestirilecek. Glizel Sanatlar EGi-
tim ve Kiiiir Vakfinca diizenlenen, T.C. Kiktir Bakanhgi ve
Dokuz Eylil Universitesi Gizel Sanatlar Fakilitesi ibirligi ile
gergeklegtirilen festival, gectigimiz yil bagiatid) “En iyi Film"e
Altin Artemiz Odiil verilen Akdeniz Ulkeleri Fitmleri Yarig-
masl ile dikkat gekiyor.

Bu il festivalde itgi geken bélimler ise; Dinya Sinemast
ve Uluslararast Festivallerden Segmeler, Tirk Sinemasindan
Yani Ornekler, Yannin Sinemacilar, Anisina {Bu bélimde
Rainer Werner Fasshinder fimlerine yer veriliyor) ve Kamera-
nin Ardindaki Kadin.

lzmir Film Festivalinde yer alan bazi filmler igin
(iyelerimize indirimli bilet sagfanacatdr.

Bilgi igin EIif Aydogdu 463 41981125

27 Mart Diinya
Tiyatro Giinii Etkinlikleri

16. Tiyairo Haftasi stiresince, Suat Tager anisina diizen-
lenen “Suat Tagar Kisa Oyun Yangmasi'nda dclii atan 4 kisa
oyun tiyatro severlere Uoretsiz olarak sunulacak.

Hafta boyunca ayrica sahne dekoru eskizleri, maketleri ve
sahne kostumi tasarimlan da Tiyaire Dekor Eshkiz-Maket
Sergisi olarak sanatseverlerin begenisine sunulacak.

4 Kisa Oyun

Sabun Kokulu Pencereler

Diinya Oda Ya da Diig

Slﬂif

Koltuk Sevdast

Yer : Sabanei Kiitdr Saray
Tarih : 27 Mart-1Nisan 1898
Saat :15:30 ve 20:30

Oyunlar; haﬂa hoyunca gﬁnde iki kez sahnelenecek.

Gegen: aykr Kuitur Sanat sayfasi an. "BH' gun bef!a

:E;.'hayafian 'bashkh yazimn son paragraff dizgi haiasJ nedemy.’e ya-

ymlanamam:gt;r A§ag:da U paragraff sunuyor Oadir m:'ryomz

2 Pater Sellers qunceye kadar don kez Pemba:_Panter Ierde
_'-B 'MUEelhg. Glouseau YU oynadl_. Bu bag- mufeitlg; bizim Susurluk.
““T3poreusl bag- mufelt:slerglbl g aye ot igin' gerekh yada
- geteksiz diye aylrmadr ar r gaktlrmadan da
¢ glenizdi gibi‘terindan cevher!er gskanmads s0mit gozumler Gretti; -
- Kirarak-dokatek:de olsa; hep katilisit enseledi; Pembe Panterther
. seferinde; yemden buldii: Bu yuzden Séllers: yagadlgl siirece biag-:
" misfettis oldrak kalds; Gyleki yanetmen Blake Edwards; o dldikten
;sonra eskl. film garlntilerintve: kullamlmayan sahneiers hirleg-
tirerek 4. Pembe Panterf gevirdi..: : i
Butam ‘ba§ 'Iara yemden ammsatmr I
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Mak. Y. Miih. M. Berkay ERIS

Subemiz ve EMO Izmir Subesi ile
birlikte kurulmaita olan "EGE Kalibras-
yon ve Metroloji Egitim Merkezinin” ku-
rlug gahgmalan gercevesinde TUBI-
TAK - Ulusal Metreloji Enstitisiinde
Genet Metroloji ve bes konuda kalib-
rasyon editimimizi tamamladik. Bir aya
yakin stiren yogun egitim programimiz
sirasinda teknik bilgilerimiz aritinrken
Gebze ilgesini de yakindan tamima fir-
satl bulduk. Gebze, kisin kémirld kato-
riferlerin yarathign mistik aksamlar ile
olmaya caligan sirin bir kentimiz. He-
fahl: Belediyesi ile igkili lokanta ve sing-
ma gibi zaman yitirtici 8geleri bulunma-
yan beldede derslerden sonra otel oda-
nizda beg kanalli kablolu televizyonu-
nuzu seyrederken siir veya felsefe K-
taplar okuyarak, hayatin ve kalibrasyo-
nur: anlamini diginmek igin bolca za-
mariniz olabiliyo:.

Kalibragyonun Anlami
Kalibragyon, Fransizcadan tilreti

mis bir s&zcik ve cisimlerin boyutlanna
gbre siniflanciriimasi antarmina geliyor.
Sanayide ise genellikle cihazin ayan-
nin yapiimast seklinde anlagitabiliyor.
Medtrolojideki kalibrasyen ise daha se-
vimsiz bir anlama sahip ve bu kavram-
larin stk sik kanstirldigine gérilyeruz.
Metrolofideld kalibrasyon; “belirli kogul-
lar altinda, bir élgme cihazi veya bir élg-
me sisterninin gdsterdidi dederler veya
bir maddi élgint veya bir referans malze-
menin verdigi degerler ile Slglim stan-
dartlar ile gergekiestiriten ve bunlara

kargik gelen deferler arasindaki iligid-
yi kuran iglemier dizisi" ofarak tanimia-
nir. Bu uzun ciimlenin yerine; "8lglim
amaclyla kulianilan bir cihaz veya refe-
ransin, gosterdigi deder ile gdstermesi
gereken deger arasindaki farkm belir-
lenmesidir"” de diyebiliriz. Ancak burada
“gistermesi gereken deer” animi bi-
raz tehlikeli bir s6z. Bir cihazin, Srnedin
bir mikrometrenin, g8siermesi gereken
deger olarak 10 mm. yi dilgliniirsek -ki
bunu ancak diginebiliriz- burada 10
mm'ye yeteri kadar yakm oldugunu tah-
min ettigimiz bir dlgliden sdz ediyoruz
demeltir. Glnk( tim yagam gibi, Blgi-
lebilen degerler de beg duyumuz ie at-
giladigimiz yanigiaria dolu duyular
dilnyamiza ait birer elemandiriar. 10
mm. ise gercek yagamda varolmayan,
idealar diinyasina ait bizim duyumsa-
yamayacagimiz hayali bir kavramdr.
Biraz Gerllere.....

Olgiim galigmalar fsa'dan énceki
ylllarda baglamasina kargin metrolojide
ilk sistem arayiglan 1500° yillarda
bagladi. Clcim bilimde kalibrasyon
kaviami ise 1950°li yillarda giindeme
geldi. insanlar kalite, dlgtim ve kalibras-
yon gibi kavramlarla ugragmadan dnce
yagama ifigkin baska sorularla uzun s-
re ugrastilar. M.O. 600 yillarina kadar
doga olaylarini ve insanlarn tim soru-
laning gesitli dinler yanitladi ve bu tir
yagami agiklamaya ynelik tannisal an-
labilar {mitler} kugaktan kusaga aktaril-
d. 1.0. 600 yillannda Eski Yunanis-
tan'da yeni bir diigiinig bigimi olan fel-
sefe ortaya cikt. llk filozoftar olan doga
filozofiar dogan:n kendisini inceleyerek
dojal sregleri anlamaya caligiyorlardt,
ik filozoflar felsefeyi dinden bafimsiz
kifarak bilimsel disiince dogruliusunda
ilk adim! attilar ve senraki dogal bilimle-
re Onciilik etfiler. Doga filozoffarindan
sorra ise Afina'da yagayan Sokrates,
Platon ve Aristoteles Avrupa uygarigi-

na blyik katkida bulundular.

Sofistler daha gok insan ve toplum
konularina ydnelmigierdi ve onlar da
mutlak ve dedismez olan ile degigen
arasindaki iligkiyle ilgiteniyerlarde. In-
san ahlaki ile toptum ideafleri arasinda-
ki iligkiye bakiyorlardi. Dogru ve yanli-
sin kugaktan kugada, siteden siteye
deistigini sdyliyorlardi. Sokirates ise
bu konuda onlasla ayri fikirde degildi.
Neyin dodru neyin yanls oldugunu
gisteren, {miyle mutlak ve zamandan
bagimsiz kurallar clduguna inaniyerdu.
Mantigimezi kullanarak hepimiz bu tir
normlara ulagabiliriz, ¢nkit tam da
mantigimizdir mutlak ve degismez ofan
divordu Sokrates. Platon ise hem do-
dada mutlak ve dedigmez ofania, hem
de ahlak ve toplum yagami kenusunda
mutlak ve dedismez olanfa ilgileniyor-
du. Ganki: Ptaten icin bu ikisi aynt gey.
O mutlak ve dedismez olan bir gergek-
fik ariyordu.

Platon’un ldea Oretisi

Sokrates'in ddrencisi olan Platon
(0. 427-347) Sokrates zehir igerek
dliime mahkum edildiginde 28 yasin-
dayd: ve bu onda derin izler birakmus,
hatta tim fefsefesini belirlemigti, Sokra-
tes'in 6l0mi Platon'a toplumda gegerli
olan degerler ile dogru yada ideai olan
degerler arasinda biyik celiskiler ofa-
bitecegini gbsterdi. Blylk bir olasilikla
Platon, “dodru yada ideal olan deger-
ler” ile az dnce stzini ettigimiz ideal
10 mm. arasinda bir paralellik kurmu-
yordu ancak bazi Snemii kavramlarin
temelini attyordu.

Daha erken filozoflar Empedokles
ve Demokritos dogadaki her gey akar
demekle beraber highir zaman degis-
meyen bir seyler de (dért ana madde
yada atomlar) olmas: gerekligini soyii-
yorlard. Platon ise bu konuda oldukga
farkll diistintiyordu; Platon dojada gb-
riip dokunabildigimiz her seyin dedis-
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ken oldugunu sdyliyordu. Sonsuza dek
kalan, yok olmayan ana maddeler yok-
tur. Duyular diinyasina ait alan her say
zamanin yok edecedi maddalerden
olusmustur. Ama ayn zamanda her
sey “mutlak ve dedismez” bir bicimden
dedar.

Grnedin, hassas dakim yéntemi ile
iiretilen digli caridarin herbiri belli Slgi-
de hatalar ve farkhibiklar ve hatalar ice-
rirler. Ayni kaliptan dretiimeterine kar-
sin herbir Griin digerinden farkhdur. Bu-
rada esas olan kabptir. Glnki kalip,
gergek yasamda haials kopyalarini
gordiglmiz “digli cark ideasidir”. Ayni
sekilde, Platon'a gore insan ideas), tav-
san ideas! domuz ideas: vs. vardir. Bel-
ki de bu ylzden psikolog Pervin "her in-
san belirli bir aniamda diger btin in-
sanlar gibidir, diger bazi insanlar gibi-
dir, diger higbir insana benzemez” de-
migtiz. Platon ayrica insanin ildye ayni-
mig yaratiklar oldugunu sdyler. Degi-
sen ve duyular diinyasina bagh olan bir
viicudumuz vardi. Tom duyulanmiz
viicudumuza bagldir ve dolayistyla gi-
venitmezdir. Ancak bir de idealar din-
yasma ait olan bir Slimsiiz ruhumuz
vardir ki bu da akdin yuvasidir. Ru vi-
cuda yerlestiginde mitkemma) idealar:
unutur. Ancak dogadaki bigimleri algia-
dikea bir zamanlar idealar dilnyasinda
gordagl mitkemmei gekilleri animsayip
ruhun gergek yuvasina bir &zlem du-
yas. Platon bu 6zlemi *Eros” olarak ad-
tandirir. Yani rub gergek yuvasina sev-
gi dolu bir dzlem duyar.

Sonucia Platon “duyular dinyast-
ain” arkasinda bir bagka gergeklik ol-
mas| gerektifine inaniyordu. Bu ger-
ceklige “idealar dinyas!” adini veriyor-
du. Bu dinyada, dogada gérdigiimiiz
olaylanin arkasindaki mutfak ve degis-
mez Grnek resimler bulunur.

Milzometre ve Platon

Eger hala bu yaziyl okumay siir-
dirmek ydniinde israrct davraniyorsa-
miz tekvar mikrometrenin “gdsiermesi
gereken deger’ olan 10 mm. drnedine
dénelim. Evrende {(duyular dinyasin-
da} hicbir seyin milkemmel olmadidi gi-
bi tam 10 mm. cldugunu sdyleyebilece-
gimiz bir 6lgl de yoktur. Ne kadar has-
sas (retilirse Grefilsin, tam 10 mm. of-

masi gersken bir parcayl (referansi)
veterli hassasiyetteki bir cihaz ile dlgtil-
gumiizde virgiilden bir siire sonra ani-
tan tlgiiden sapma oldudu garillecektir.
Ayni sekilde Glgli aletleri de belifli bir
hassasiyete kadar dlcme yapabilecek-
tir.
*Anlatabilsem gozlerinin glizeliging
Sayip dederlenini tdketsom sayiar”
{W. Shakespeare)
Bir insanin agwligindan séz eder-
ken 65 kg. demek yeterli olabilir. Ancak
gereek agirlik merak edildidinde is bi-
raz daha karmasiklagir. UME'de
64.654366 kg. olarak tartildim. Terazi-
nin ¢ozonGrligt 1 mg oldugu igin vir-
giflden sonra 6 basamak gdrebiliyoruz.
Bu kadar hassas bir tastim elkileyici go-
riinebilir. Ancak Glgmeye calistigimiz
agirhdin gergek degerine ulagmak iste-
yecek olursak bunun igin virgiilden
sonra sonsuz basamak gerekir. Aynca
Blgtim hassasiyetinden ayn olarak tim
dlgtimier belirli bir hata igerir.
Kalibrasyonun gergeklegtirilmesii
icin, kalibre editen cihazdan yeteri ka-
dar daha hassas bir cihaza ve/veya re-
feransa gereksinim vardir. Kulanilan
cihazlann ve referanslann da yeterdi
dogrulukta dlclim yaptiklarinin bilinme-
si, kalibrasyonlu olmast gerekmektedir.
"Her Seyden Siiphe Etmel Mimkinddr”
(Descartes)
Kalibrasyon sizasinda alinan lghm-
ler bir belirsizlik igerir. Viicudumuzun
ait oldugu duyular diinyasinda ideal 6l-
¢ilye ulagamayacagimiz gibi meveut bir
biyukloga &lgerken de ideat - tam bir
sonug almak mimkin defildir. Kalib-
rasyon seriifikasinda dlgim sonuglan
belirsizlik ve glivenifirik degerleri ile bir-
likie verilir. Genel olarak; cihazn, stan-
dart referansin belirsizligi, basing-si-
cakhk gibi artam kosullan, dig atkiler,
dlglim yontemi gibi fakidrler dlgtim be-
lirsizligine etki eden fakidrlerdir. Orne-
gin uzunluk élgerken ortam sicakhigin-
daki deisme, afulik dlclidrken hava
basincinin dedigmesi birer balirsizlik bi-
legeni yaratir. Tiim bilegenler g6z onii-
ne alinarak maksimum ve minimum ha-
ta miktarlan hesaplanir, Tekrarlt alinan
dlciimlerin standart sapmasi g6z dniine
alinarak givenilirik degeri belirlenir,

Genellilie %95 olarak verilen bu deger,
gloiim sonucunun belirttilen aralikia ol-
mas! olasihgin gosterir. Ornedin 10
men.fik bir mastarin lglim sonucu gu
sekilde verilebilir:

10.012 + 0.068 mm. (%95}

Bu ifade “mastarin boyu %95 ofasi-
likla 10.003 ile 10.021 mm. arasinda-
dir” anfamina gelmekiedir.

Kisacasi kalibrasyon bir balirleme
islemidir. Kalibrasyona gonderilen ci-
hazlar ayar veya tamir gibi iglemlerden
geciriimezler. Bu tir iglemler yapihyor-
sa bile bu kalibrasyen prosedirit digin-
da bir islemdir. Islemin yeterince tamin-
mamas! nedeniyle bazi firmalar tarafin-
dan kalibrasyen sonucunda cihazin
ayarlanarak daha iyi performansla ¢a-
fismasl gibi beklentileri oldugu gériti-
yor. Oysa kalibrasyon sirasinda duyu-
lar dinyasimin arkasindaki mutlak ger-
gekligi aramak yerine, kalibrasyona
gdnderiten bir cihazin sahibine oldukga
yiiksek bir bedel karsilig) “sizin cihazi-
mz hatah 6lelim yapiyor, hata miktari
da biiyiik bir olasilida yaklagik su ka-
dar olsa gerek” diyorsunuz.

Kalite sistemlerinde befirtildigi gibi;
son kontrollerde, giris kontrolde, Greti-
min kontrol ve denetimi ile ig giivenligi
ve gevre saghf igin gerekli iglimlerde
kullanilan cihaztarin kalibrasyen siste-
mine dahil edilmesi gerekmektedir. Fir-
ma igerisinde bir sistem kurulaca gibi,
ilgii cihazlar uluslararas: izlenebirigi
otan ve akredite olmus laboratuarlara
belirli araliklarla kalibrasyona génderi-
lebilir. Aynica kurulug icerisinde kalib-
rasyon hiyerarsisinde kullanilan dogru-
lugu en yitksek, belirsizligi en digiik ci-
hazlar ve standartlar da uygun aralikiar
ile izlenehilitigin ve kalibrasyon belge-
sinin yenilenmesi igin bir dig fabora-
tuvara gonderilmelidir.

Qlgim ve kalibrasyon caligmalar
ilk bakista ek bir malivet gibi gdrilebilir.
Ancak dogru ve givenilir Siglim sistem-
larinin  kurulmasindan sonra &lglim
veriterinin dogru kullanimasi ve élglm
teknifinin intiyaca gre optimizasyonu
le, kurulug icin kazang toplam kalite
boyutunda ortaya gikacaktir.
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