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MUHENDISLIK
INS. TESISAT
SAN. TIiC. LTD. STi

LPG Dokme Gaz:
Proje, Montaj ve Yiiklenim Konularimz:

v Hadde Tesisleri LPG Uygulamalar:

« Hadde Firini Ic Basing Kontroli
(Baca Otomasyonu) Uygulomalari

v Kuruyemis Tesisleri,

v Mandiralar, Ekmek Firinlar:

v Tavuk Ciftlikleri ve Seralar

« Oteller, Restaurantlar

v Villa, Konut ve Site'lerin LPG

ile Isitilmas:

LPG Armatur ve Donanimlari:

v Krom Schroder LPG Uriinleri

v LPG Briilsrleri ve KOMBI

v Cebri ve Atmosferik Brijlorli
Kalorifer Kazanlar;

v Dogalgaz Regilator, Filtre,
Kompansatér ve Manometreleri

v Dogalgaz Vanalari ve

* Fuel-oil Yakma Sistemlerinde
IYILESTIRME

Sleknolojik Borulama Tesisah
Uygulamalan

LT ) IPRAGAZ

1. Sanayi Sitesi 155. Sokak No:28 20100 DENIZLI
Tel: 0.258.265 82 70 - 71 Fax: 0.258.261 18 98
Elmek: isiger@germak.com.tr




tmmob
makina mihendisleri odasi
denizli subesi

BULTEN

EYLUL 2000 YIL: 8 SAYI:29

Sahibi
(MMO DENIZLi SUBESI ADINA)
Prof. Dr. Mehmet ATILGAN
(Sube Bagkani)

Yazi isleri Midiiri
Fatih YASA
(Sube Sekreteri)

Yayin Kurulu
Ugurhan KARCILI
Ugur ELDEMIR
iskender ERBIL
i.Hakki GERELIOGLU
M. Murat GURSOY
Faruk INCEOGLU
Yasar YIKICI

Grafik & quanm
Koray CAGDAS

Baski Oncesi Hazirlik
DEHA Grafik
Tel: 0 (258) 263 14 84

Baski .
DEHA MAT. LTD. STI.
Tel: 0 (258) 263 14 84

RIERLAM FIVATLAR
Arka Kapak (Renkli)
100.000.000 TL.

On ve Arka i¢ Kapak (Renkli)
80.000.000 TL.
i¢ Tam Sayfa (Siyah/Beyaz)
60.000.000 TL.

I¢ 1/2 Sayta (Siyah/Beyaz)
40.000.000 TL.

Merhaba,

17 Agustos depreminin yolactigl felaketin (zerinden 1 yil gec-
ti. Bu sureye ragmen bdlgedeki sorunlar giderek derinlesmekte,
¢ozim dretilmedi gibi felaketin UstU &rtlilmeye calisiimaktadir.

Denizli'nin de deprem bblgesi olmasindan yola gikarak ilimiz-
de “Denizli Depreme Hazir mi" konulu bir panel dizenlendi. Su-
bemizin sekreteryasini Ustlendigi, TMMOB Il Koordinasyon Kuru-
lu tarafindan ¢alismalar ydrutilen Denizli Valiligi, Denizli Beledi-
ye Bagkanligi, Pamukkale Universitesi, AMOK, PAKDOS, Tiirki-
ye Deprem Vakfi, Denizli Deprem Merkezi ve Tabibler Odasi'nin
katkilariyla gerceklestirilen panelde “Deprem felaketinden sonra
Denizli igin nasil bir organizasyon olusturulablir?” sorusuna yanit
arand!.

Bultenimizde bu konulara yer veriyoruz. Haziran sayimizdan
bugiine Subemiz Danisma Kurulu toplandi. Egitim seminerlerine
devam ettik. Yeni mezun meslektaglarimiza “Hosgeldin Koktey-
Ii"ni gerceklestirdik. Ayrica Subemiz uzmanlik komisyonlar olus-
turduk. Kamuda c¢alisan teknik elemanlarin Ucretlerinin iyilestiril-
mesi konusunda eylemler diizenleyerek sesimizi duyurmaya ca-
hstik. Bizleri yoksulluk sinirinda yasamaya mahkum eden, mes-
lek onurumuzu korumakta zaafiyete dislirmeye ¢alisan bu icret
politikalarina karsi, 6rgitld, onurlu micadelemiz, artan bir eylem-
lilikle stirecektir.

Bu sayimizda Mekanik Tesisat Hizmetleri Uzmanlik ve Belge-
lendirme Yonetmeligi ve yonetmeligin gecici 2. maddesi uyarinca
uzman muhendis belgesi veriimesine iliskin aciklamalar yer al-
maktadir.

Biltenimizde Odamizin 595 sayill Yap! Denetimi Hakkinda
Kanun Hikminde Kararnameyi iliskin goériiglerini yayinliyoruz.
595 sayill K.H.K. 6z, icerik ve bigim olarak ¢ok yonli eksiklik ve
yanhsliklar igermektedir. Odamiz tarafindan saptanan sakincala-
rin gideriimesi igin yeniden diizenlenmesi konusunda israrimizi
surdirecegimizi belirtiriz.

595 sayill K.H.K.'nin ardindan “TMMOB Yasas!" ile Miihendis-
lik ve Mimarlik Hakkindaki Kanun konusunda Odamizin gérisle-
rine yer vererek, Sube olarakta “Uzman Mihendis ve Uzman Mi-
mar Belgesi Verme ve Alma kosullari TMMOB tarafindan belirlen-
melidir.” diyoruz.

GEHEL "Enm Stimer SKk. No:36/1-A Demirtepe ANKARA
Tel: 0(312) 231 31 59 Fax: 0 (312) 231 31 65

® Usak Il Temsilciligi:

Feth:ye llice Temsn]cnhg:

Bodrum llce Temsilciligi
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Subemiz tarafindan sekreterya-
s1 viiriitiilen TMMOB Il Koordinas-
yon Kurulu tarafindan Denizli Vali-
ligi, Denizli Beledive Baskanhg,
Pamukkale Universitesi, AMOK,
PAKDOS, Tiirkive Deprem Vakfi,
Denizli Deprem Merkezi, Tabipler
Odasmmin katkilan ile 16 Agustos
2000 Carsamba giinii 13.00 -
17.00 saatleri arasinda Catalges-
me Qda Tiyatrosu'nda “Denizli
Depreme Hazir n?” isimli bir
panel diizenlendi.

Yéneticiligini Do¢. Dr. Halil
KUMSAR'in (TURKIYE DEPREM
VAKFl DENIZLI DEPREM MER-
KEZI BASKANI) yaphd panele;

Mehmet ASLAN
VALI YARDIMCISI

Fahret!:in USLUSOY
BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

Dog. Dr. Hasan KAPLAN
PAMUKKALE UNIVERSITESI

Dog. Dr. Halil KARAHAN
AMOK YONETIM
KURULU UYESI

PAKDOS YONETIM
KURULU UYESI

Halil GUNCAN
INSAAT MUHENDISLERI
ODASI DENIZLi
SUBE BASKANI

Yusuf SAHIN
MIMARLAR ODASI'ndan

Mehmet KANATSIZ
SEHIR PLANCILARI
ODASI'ndan

Dr. Fatih TOSUN
DENIZLI TABIP ODASI'ndan ko-
nusmaci olarak katildi.
Tiirkive Deprem Vakfi Denizli

tmmob makina mihendisleri odasi denizli subesi blilteni

DEPREME HAZIR'MI?”

S B S W iy () (]
Deprem Merkezi Bagkan Halil
Kumsar acilis konusmasinda dep-
rem felaketinden sonra Denizli icin
nasil bir organizasyon olusturulabi-
lir? sorusunun giindeme geldigini
belirterek, panelin amacinin da bu-
nu bulmak oldugunu séyledi.

Panelde konusmaci olarak ilk
sirada Mehmet Kanatsiz s6z aldi.
Kanatsiz, bir yerin imar plam olus-
turulmadan énce jeolojik calismala-
rm ve planlamanin yapilmas ge-
rektigini belirtti. Konusmaci bugii-
ne kadar hep ters uygulamalar ya-
pidigimi ve sonuglarinin 17 Agus-
tos'ta yasandi@imi belirtti. Kanatsiz,
“Imar plani vaparken vesil alan,
ev, saghk hizmetlerinin ve diger bi-
nalarin yapilacag: verlerin belirlen-
mesi, uygun olmayan yerlerin ima-
ra acilmamasi gerekir. Cagdas or-
tamlar, kentler yaratmadan once
depreme ve afete karsi énlemlerin
alinmasi, jeolojik ve jeoteknik aras-
tirmalarin vapilmasi gerekir” dedi.

Diger konusmaci Yusuf Sahin
ise, Tiirkiye'nin biiyiik bdlimiiniin
1. derece deprem bblgesinde oldu-
gunu hatirlatti. Sahin, “Turki-
ye'den sonra bir¢ok tilkede dep-
remler yasandi, ancak oralarda biz-
deki kadar agir sonuglar gériilme-
di. Biz bu ise gereken énemi ver-
miyoruz. Yer seciminde vanhshklar
vapilyor. Meslek odalar cikarilan
yasalarda hep dislandi. Belediyeler-
le isbirligi yaparsak basan gelir”
dedi.

Tirkiye'de uygulanan deprem
vonetmeliginin diinyadaki en iyi

IO - T
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yénetmelik oldugunu belirten Insa-
at Mithendisleri Odas1 Baskarm Ha-
lil Giincan, saglam bina yapmadi-
gimizi vurguladi. Giincan, “Biz
saglam bina yapamyoruz degil,
vapmiyoruz. Cok ciiriik bir zemine
saglam bina yaparsaniz, saga sola
vatar sag kurtulma sansi yiiksek
olur, ancak saglam zemin {izerine
clirik bina yaparsamz sad cika-
mazsiniz. Depremlerden az can
kaybr ve hasarla ¢ikmanin birinci
kosulu saglam bina yapmaktan ge-
ciyor. En kisa siirede yapi tesbit ko-
misyonunun Kkurulmas: gerekir.
Meslek odalan her zaman bir ke-

nara itildi bunu da anlamis degiliz”
dedi.

AMOK adina séz alan Halil Ka-
rahan AMOK'un calismalan hak-
kinda bilgi vererek, amaclarinin
afetle miicadele kapsaminda alina-
cak o6nlemleri saglamak, meslek
odalarim denetim calismalarini
desteklemek ve kurtarma calisma-
larina katki saglamak oldugunu
styledi.

PAKDOS adina konusan Gok-
han Tasdelen'de calsmalari hak-
kinda bilgi verdi. Ve “Kisacas: biz
arama kurtarma olarak haziriz” de-
di. Tabib Odas1 adina konusan Dr.

@

Fatih Tosun, saghk hizmetleri ola-
rak kendilerinin de hazir oldugunu
séyledi. Tosun, “temel sorun kisile-
rin hazir olmasindan ¢ok kurumla-
rn hazir olmasidir. Bizler haziriz
ama benim aradigim cevap siz ha-
air musiniz? Ciinkii boyle bir afet
olusumunda ilk 5-6 saat yardimsiz
ve kendi basmiza olacaksinmiz. Bu-
nun icin gerekli tedbirleri almaniz
gerekiyor” dedi.

Vali Yardimcisi Mehmet AS-
LAN ve Belediye Baskan Yardimci-
st Fahrettin USLUSOY da olas: bir
deprem durumunda alacaklan 6n-
lemleri anlattilar.

(—
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“Afetlere iligkin Acil
Yardim Teskilati ve
Planlama Esaslarina
Dair Yonetmelik” afet-
ten sonra acil yardim
hizmetlerini yiriitmekle
gorevli vali, kaymakam-
lar, ilgili kuruluslar ile as-
Keri Dbirlikler ve Kizi-
lay'in; afetten dnce yapmalar gereken acil yar-
dim planlar ile afet sirasinda yapacaklan acil
yardim hizmetlerinde isbirligini, koordinasyonu
ve yardimlagma esaslarini kapsar. lllerde vali, il-
gelerde kaymakam baskanliginda Il ve lige “Kur-
tarma ve Yardim Komitesi" kurulmasi bu yénet-
melik geregidir. ligili bakanliklarin tasra birimleri,
il ve ilge planlar iginde yer alir. “Afet acil yar-
dim planlan” her yil, dedisen kosullara gére
guncellestirilerek bir merkezde toplanir.

Kisaca ifade edilirse, afet sirasinda ve daha
sonra ne yapilacagl, daha onceden bilinmekte-
dir. Planlar rafa kaldirilip unutulmasin diye, Ba-
yindirlik Bakanhg: Afet Isleri Genel Mudurligi,
her yil Ankara'da seminerler dizenler. Ne yazik
ki seminere ¢agirilan komite Gyeleri, ilgili kurum
temsilcileri, aciligtan sonra Ankara'da dolagma-
ya gider ve seminere katiimazlar. Bu konudaki
yaygin ilgisizligin dogal sonucu olarak, afet sira-
sinda bir yigin aksaklik, eksiklik karmasa yaga-
nir.

Teknik agidan bakildi§inda, mevcut binalarin
olas! bir deprem karsisinda nasil davranacagini
kimse Kestiremez. Kentimiz 6zeli icin degerlen-
E dirme yaparsak, Denizli Belediyesi ile Teknik

Mehmet ACAR
ingaat Miihendisi

| AFET'in ne oldugu bilinmeden
JJ AFET’e hazir olunamaz.

Meslek Odalar arasinda ilk proje denetim proto-
kolu 1975 yilinda yapildi. Ancak o tarihten sonra
yapilan binalar icin standart proje Uretilmeye
baglandi. Bir yapinin depreme dayanikli olmasi
igin tek basina proje yeterli degildir. Uygulama
da en az proje kadar énemlidir.

Oysa miteahhitlik denilen uygulamaci kesim,
Turkiye'nin en disiplinsiz, en kuralsiz meslek
grubudur ve kurumlasamamistir. Sahip olduklar
ekonomik gi¢ sayesinde, devletin ve kurumlarin
Uzerinde etki sahibidirler.

Agirlikla Ustinde durulan deprem afetinin
topluma getirdigi zararlarda miihendislerin ma-
sum oldugu séylenemez. Meslek etigine uyma-
yan muhendislerde vardir. Tim meslek mensup-
larini etkileyen yozlasmadan, en az etkilenen
muhendisler oldugunu rahatlikla sdyleyebiliriz.
Gunkd, TMMOB ne bagl teknik meslek odalan,
kurulduklari 1954 yilindan beri, yurtsever ve top-
lumcu tavirlarindan hi¢ 6din vermeden yollarina
devam ediyorlar.

Bu nedenlerde, depreme dayanikli yapi ya-
piimasini saglamak amaci ile kurulan “denetim
sirketleri” isabetli bir segim degildir. Tirkiyede
yapi denetimi, ilgili teknik meslek odalarinin so-
rumluluguna verilmeliydi. Barinma, insan yasa-
minda ekmek - su kadar énemlidir, rant alani ol-
maktan ¢ikanimalidir.

Bu konuda halkimiz da daha duyarli olmali,
kendi can ve mal glvenligini saglamak igin azi-
cik emek vermeli ve bilgilenmelidir.

En blyik gi¢ bilgi olmas) gerekirken, onun
yerini para almissa, bu da toplumun deger yargi-
larinin bozulmasindan kaynaklaniyor.
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17 Agustos 1999 giinii yasa-
digimiz Marmara Depremi'nin
yol achd@ yikimlarin, hasarlarin,
can kayiplarimin, kaderleriyle bas
basa birakilan ve caresizlik icinde
yasamlarim slirdirmeye calisan
milyonlarca insanin neredeyse
unutuldugu Tirkiye'de, vasanan
felaketin iistiinden bir yil gecti.

Bir w1l ge¢mesine ragmen,
deprem bblgesinde giderek derin-
lesen sorunlara géziimler firetil-
memekte, felakete doniisen dep-
remin istil drtillmeye cahsilmak-
tadir.

Sorumlular, suglular hig bir-
sey olmars gibi aramizda do-

tmmob makina milhendisleri odasi denizli subesi bulteni

17 Agustos ve 12 Ka

m

fasmaya devam ediyorlar!

Felaketten dogrudan etkilenen
iki milyonu askin insan aradan
gecen bu bir vilda neler yasadi?
Bir doga olayi olan depremin fe-
lakete déniismesinin ortamlarin
yaratan, onbinlerce canin enkaz-
lar altinda yasarmum yitirmesine,
yaral ve sakat kalmasina, resmi
rakamlara gére 352 bin konut ve
isyerinin (307 bini konut, 45 bini
isyeri) yikim ve hasarlar nedeniyle
kullanilamaz hale gelmesine yol
acan sorumlular, suglular hakkin-
da neler vapildi?

insani yasam ortamiarindan
uzak gegen bir yil...

Yolachg Felaketi

—d

UNUTMADIK... UNUTTURMAYACAGIZ...

Yiizbinlerce insan koca bir ki-
s1, binbir zorluk icinde insani ya-
sam ortamlarindan uzak, derme
catma cadirlarda ve barakalarda
gecirdiler. Beton yiginlan altindan
sad cikabilen yurttaslarimizin on-
larcas: bu gayri insani kosullarda
cikan yangmlar sonucunda vasa-
mint vitirdi. Binlercesi cesitli has-
tahklara yakaland.

Koca bir yil hergiin yeni fela-
ketle ama bu kez sosyal deprem-
lerin yol actid felaketle viiz yiize
geldiler.

Giiven duygulan kaybolan mil-
yonlarca insan, geride kalan bir
il geceler boyu sorunlarnm konu-
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sarak gecirdiler. Issizlik, yoksul-
luk, maddi kayiplar ve yakmnlari-
nin, dostlarinin kaybedilmesi ile
her gecen bilyiiyen moral ¢okiin-
tiyli yasamaya devam ediyorlar.
Ciinkii, bu insanlari yasama bag-
layacak, psikolojik ¢okiintiiyii
onaracak insani hicbir ¢6ziim
glindeme bile alinmad:.

Tirkive, deprem konusunda
glindemsiz kalmad: tabi ki. Fay
hatt tartismalanyla, kanun hiik-
miinde kararnameler, deprem
vergileri, i¢ ve dig yardimlar, bina
yikim ihaleleri, prefabrik ve kalict
konut ihaleleriyle dolduruldu giin-
dem. Bu konularda oldukca hizl:
hareket edildi. Felaket ortamimi
ranta doniistiirmenin, ihaleleri
paylastrmanin hesaplar yapildi.

Yiizbinlerce insanin yerlesim
sorununun gegici ¢coéziimil olarak
devreye sokulan prefabrik konut
vapim, salt bir ihale olayina indir-
gendi. Yer secimi ve planlama ca-
hsmalari dahi yapilmadan, 30 bin
prefabrik barakanin yapim bili-
nen ihale yéntemleriyle koalisyon
ortaklarinin yandaglarina paylast-
rildi. Birinci sinif tarm alanlar,
dere yataklan, dolgu alanlari, me-
ralar ve sahiller yapilasmaya aci-
larak tahrip edildi. Insanlar, sac
malzemelerden yapilan prefabrik-
lerde kisin soguktan donan, yazin
sicaktan kavrulan bir yagama ter-
kedildi,

Kamu kaynaklari bir avuc
rantciya, vurguncuya ihaleler yo-
luyla aktarildi.

17 Agustos dncesinden daha
giivensiz yagam ortamlarn olug-

17 Agustos 1999'dan 17
Agustos 2000'e geldigimiz siirec-
te yapilarimizin ve kent yasami-
mn daha giivensiz oldugu gercegi
ile karst karsiyayiz. Dogu Marma-
ra Depremlerinden etkilenen cok
sayidaki yerlesim alaninin gelece-
gine doniik gergekei coziimler go-
zard edildi.

Hasarl yapilarin durumu, bun-
larin onanm ve giiclendirmeleri
olas! bir deprem karsisinda riskle-
ri artirici nitelikler tagimaktadr,

Cunki, hasarli binalann ona-
rilmast siireci de tam bir rant sii-
recine doniistii. Biitlin karst cik-
malarimiza, uyarilarimiza ragmen
hasarl yapilarin projeleri, onarim
ve gliclendirmeleri, denetimleri
piyasa kosullarinin insafina terk
edildi. Iglerinde mesleki birikimle-
ri tartislir miuhendislere Proje
Miisavirlik (PM) Belgeleri verildi.
Bilim adamhd kisvesi altinda fa-
aliyet yiiriiten insanlar ortaliga
dokilerek, deprem rantini paylas-
maya baslad.

Bayindirlik ve Iskan Bakanli-
gi'nca Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalan Birligi hice sayilarak PM
belgeleriyle yetkilendirilen bu bii-
rolarin yiiriittiigil faalivetler tama-
men denetimsiz birakilmis, mii-
hendislik calismalan en yetersiz
bir konuma diisiiriilmiistiir.

Bu siirece miidahale edilmedi-
gi takdirde -ki cok ge¢ kalnmstir-
12 Kasim Diizce Depremi'nde
vasandid: gibi aci sonuclarla kargi-
lasma olasih@i yiiksektir, Diiz-
ce'de, 17 Agustos depreminden
sonra onarim ve giiclendirme ya-
pilan binalarin yikima ugradig ve
yiizlerce insanin yagimim yitirdigi
goriildi. Deprem riskinin fazla ol-
dugu bilinen yerlesim alanlarinda-
ki onarim ve giiclendirme calis-
malarinda bilimsel ve organize
hicbir gelisme olamamus, izlenen
bilim dist ve denetimsiz uygula-
malarla 17 Agdustos ncesinden
daha k&t durumda oldugumuz
bir ortam olusmustur.

Yiriitilmekte olan onarim ve
gliclendirmelerin cogu “kacak”
olarak yapilmakta, ekonomik gii-
cil olmayan insanlar ise caresiz
bir sekilde ortada birakilmaktadr.
Cunki, ilan edilen onanm kredi-
lerinin biiyitk boliimii denmemis

if@

veya kiiciik bir bélimii 6denmis-
tir.

Giivenli yagam alanlan, gi-
venli yapi temel bir insanik
hakkedir...

Agir hasarh yapilara orta ha-
sarll, orta hasarlilara ise az hasar-
I olarak raporlarin diizenlendigi
bir siire¢ yasanmustir. Rant kayg-
s1, can kaygisinin 8niine gecmis,
kamusal gérev ve sorumluluklar
vine gozard: edilmistir.

Deprem bélgesindeki okullar,
hastaneler ve diger kamu vapilan
bilimsel olarak incelenmemis, do-
layisiyla can giivenligi icin gerekli
onlemler alinmamustir. Fabrikalar,
isyerleri ve ticarethanelerde de
gerekli bilimsel incelemeler yapil-
manstir.

Bu bilinen gercekler karsisinda
iyimser olmak, alindigi séylenen
onlemlere inanmak olanad yok-
tur. Valilikler eliyle yapilan “bina-
larmzi giiclendirin” duyurulanyla
dogru ve saglikh ¢éziimler {iretme
olanagr yoktur.

Milyonlarca insan, kaderiyle
bas basa birakilmis, temel bir in-
sanlk hakki olan saghkh ve gii-
venli yasam ortamlan yerine, can
glivenliginin bile kalmadigi me-
kanlarda yasamaya adeta terk
edilmistir.

Bilim ve bilimsel gercekier
yine devre disi birakaldi...

Kanun Hikminde Kararana-
meler devri baglatildy...

Deprem bélgesinin gerek ye-
niden yapilanmasinda gerekse
olasi deprem riski altinda bulunan
yerlesim alanlarinin depreme ha-
zirlanmasinda, mevcut sistemin
bilinen modeli yeniden tiretilmek-
te, kenti ve toplumu depreme ha-
zirlamak yerine, depremin sonug-
larina hazirlanmak veterli gériil-
mektedir.

57. Hitkiimet, 17 Agustos




depreminden 10 giin sonra “do-
gal afetlere kargi alinacak onlem-
ler ve dogal afetler nedeniyle do-
gan zararlarin giderilmesi icin ya-
pilacak diizenlemeler” icin 27
Agustos 1999 giinii TBMM'den
yetki ald1. Yetki Yasasi'na dayana-
rak hemen hemen her hafta bir
Kanun Hiikmiinde Kararname
vayinladi. Sayisi elliye yaklasan
bu kararnamelerle, éncelikle dep-
rem harcamalarini Sayistay dene-
timi disinda birakan yontemnler
gelistirildi. Deprem vergileri, ic ve
dis kaynakh yardimlarla toplanan

Yasadigimz bu felaketlerden
ders alinarak, tilkemizin imar hu-
kukunun; planlama toprak kulla-
nimi, cevre, kentlesme, sanayiles-
me, ulasim, altyap: ve yapi iireti-
mi ile biitiin bu stireclerin kamu-
sal denetiminin bir biitiinlik icin-
de ele alinmas: gerekir ve bekle-
nirken, viiriirlige sokulan 595
Sayill “Yap1 Denetim Hakkindaki
Kanun Hilkkmiinde Kararname”
ile kamusal denetim alam “&zel
sirketlere” devredilerek ticarilesti-
rilmekte, denetim yerine dene-
timsizlik varatiimaktadir.

tmmob makina mihendisteri odasi denizii subesi bilteni W

deprem illerinde depremi gerekge
gostererek 150 binden fazla igcivi
isten cikaran patronlara ses cika-
ranuin, dur diyenin olmadid bir or-
tamda, gelecek umutlanm ve bek-
lentilerini her gegen giin daha
fazla kaybeden milyonlarca insan
el acar, yardimlarla yasar hale ge-
tirilerek, insanhk onurlart ayaklar
altina alinmustr.

Deprem bélgesinde kalan in-
sanlann % 42.3't 0-100 milyon
arasinda, % 29.9'u ise 101-200
milyon lira arasinda gelire sahip

kaynaklarin deprem adi’ altinda
bir avug vurguncuya aktarlmasi-
nin oniindeki bazi engeller de te-
mizlendi.

Yasadigimiz 17 Agustos ve 12
Kasim 1999 Depremleri, Tiirki-
ye'de ulusal, bolgesel, metropoli-
ten ve kentsel planlama anlayisi-
nin ve kurumlarinin fiziki, ekono-
mik, sosyal ve kiiltiirel alanlarin
timiinde nasil ortadan kaldinldi-
g ve bu plansizlik ortaminda
kacak, denetimsiz bir yapilasma-
y1, tegvik eden politika ve uygula-
malarin yol actd agir yikimi ve
sonugclarini biitiin agikhd ile goz-
ler éniine sermistir.

Sistem sorumluluklarm tistiin-
den atmakta, PM Biirolarini, 595
Sayih Yapi Denetimi Hakkindaki
Karanameyi de bunun araci ola-
rak kullanmaktadir.

Turkiye'vi soyup sogana cevi-
ren ve doymak bilmeyen bir avug
rant¢l, yagmacl ve vurguncunun
elleri her tarafa giderek daha faz-
la uzanmaya devam ediyor. Doy-
mak bilmeyen bu eller, toplumu
veni felaketlerin ortamina tasima-
ya devam ediyor.

insanltar el agar, yardimlaria
yasar hale getirildiler...

izmit, Adapazari, Bolu gibi

konumdadir. Diinya Bankasi'nca
yapilan bir arastirmanin sonugclar
olan bu verilere gore, bélgede va-
samak zorunda kalan insanlar
toplumun en yoksul kesimlerini
olusturmaktadr, Issiz kalan bu in-
sanlari, bélgenin yapilanmasinda
isgiicii olarak devreye sokacak bir
organizasyon yerine vurguna ve
soyguna dayali siire¢ islemeye de-
vam etmektedir.

Devlet Istatistik Enstitiisii'nce
yapilan aragtirmaya gore; konut-
lart yikik, agir ve orta hasarl olan
ailelerin % 57.8'i mal sahibi, %
38.2'si kiracidir. Konut sahibi
olanlar icin bile, giindeme getiri-
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len ¢éziimlerin yetersizligi ortada
iken, kiraci konumunda olanlara
ise hicbir ¢oziim getirilmermnistir.

Ulkenin en énemli sanayi, ti-
caret, egitim, saglik tesislerini
yiizyilllardan beri depremlerin ol-
dugu bilinen cografya iizerinde
kurarak, sermayenin ucuz emek
depolan i¢in insanlarin bu bolge-
ye akmasini tesvik eden bir siste-
min, insani sorunlar karsisinda
nasil duyarsizlastid, kamu yéneti-
minin ne kadar etkisizlestidi goz-
ler dniine serilmektedir.

Kalic: Konut Alanlar’nin yer-
secimieri de ihaleci bir anlayigin
diriimdddr. ..

Deprem bélgesi, yasanan fela-
ketlerden ders alinmadigim gozler
oniine seren yeni uygulamalara
konu olmaya devam ediyor.

Kalict konutlarin yer secimin-
de izlenen yéntem, sistemin ka-
palt kapilar ardindaki isleyisinin
dogal bir iirlinii olarak yvine sah-
neye konulmaktadir. Kalici konut-
larin yer secimleri yine tanm alan-
lari, findik bahgeleri, tiziim bagla-
r, heyelanh yamaclar iizerinde
vapilmstir. Bolgedeki kéyliilerin
yiizyillardan beri gegimlerini sag-
ladiklan alanlar, kendilerinin hic-
bir goriisleri alinmadan, bilgilen-
dirilmeden, tepeden inme karar-
larla ellerinden alinmistir. Insanlar
direndiler, yollar kestiler ama ses-
lerini duyuramadilar,

Yalova-Goélcilkk sahil seridinin
kumsallan iizerinde insa ettikleri
vazlk sitelerin enkazlan altinda
yiizlerce insanin yasamin yitirme-
sine yol acan yapi tekelleri kalici
konut ihalelerini almaya, deprem
pastasini paylasmaya devam edi-
yorlar.

Bilimi, planlamay1 ve toplum-
sal denetimi dislayan, planh bir
tretim ekonomisi yerine ranta ve
spekiilasyona dayal bir ekonomi-
Vi 1950’lerden bu yana genisle-
verek siirdiiren, zengini daha zen-

gin, fakiri daha fakir yapan kapi-
talist bir kalkinma modelinin kaci-
nilmaz sonuglarini yasamaya de-
vam ediyoruz.

Sanayilesmenin, kentlesmenin
varattigi cevre sorunlarinm, kirlili-
gin, ekolojik tahribatin yasanmaz
hale getirdigi KORFEZ can cekis-
yor. Son kalan tarm, orman alan-
lan da elden gikariliyor.

Marmara Denizi'nin faylar
olasi deprem riski giderek art-
maktadir...

Bu konuda gelinen nokta:
Marmara Denizi'nde vikici nitelik-
te potansiyel bir deprem riskinin
giderek artmakta oldugudur. Teh-
like ge¢mistir, beklenen Marmara
Depremi gerceklesmistir ve basta
Istanbul olmak {izere bélge icin
tehlike yoktur tezleri bilimsel te-
melden yoksun gériislerdir.

Deprem riski altindaki kentle-
ri, somut ve éncelikli bir konu ola-
rak Istanbul'u depreme hazirlaya-
cak, bunun icin bilimi ve bilimsel
diistincenin sonuclarini toplumun
varar i¢in seferber edecek insana
dayah bir organizasyon ortalikta
goriinmilyor. Yapilmasi gereken,
vasanan felaketi unutarak fay tar-
tismalanyla vakit gecirmek veri-
ne, Marmara Bélgesi'ni olasi bir
depreme karsi hazirlayacak bilim-
sel tedbirleri uygulamaya koyacak
adimlan atmaktir.

Faylarin konumlan, nitelikleri,
sig kesimlerdeki bilgiler, kara ile
denizdeki faylarin iliskileri konu-
sunda cahsmalar yetersizdir, Bu-
nun temel nedenleri;

Bilimsel calismalara ayrilan
kaynaklarin yetersizligi,

Cesitli kamu kurum ve kuru-
luslar1 ile {niversiteler, meslek
odalan tarafindan yiiriitilen cals-
malar1 koordine edecek bir siste-
min olmayisi, uygulamaya déniik
ilkeleri olusturan ve denetleyen
bir yapimin eksikligidir.

D
u
Deprem Bdlgesi’nin sanayi ve

niifus yogunlugunu artwvcs ka-
rarlar alinmaya devam ediliyor!

Kentlesmenin, sanayilesmenin
en yodun, ticaret, egitim, saghk
tesislerinin ve altyapinin en gelis-
mis oldugu, Gayri Safi Milli Hasi-
lada yiizde 40, sanayide yaratilan
katma deger icinde ise yiizde
46.7 paya sahip olan bélgenin bi-
rinci derece deprem kusaginda ol-
dugu yillardir bilinmesine karsin;

e Sermayenin ucuz emek de-
polan i¢in insanlarin bu yoreye
akmasini tesvik ederek ilke niifu-
sunun {icte birini Marmara Bélge-
sine yidan ve sermayenin kazanc
ve karmin maksimize edilmesini
saglayan,

* Bolgeler arasi dengesizlikleri
daha da derinlestirerek toplumsal
esitsizliklerin, ¢evre talaninin ve
ekolojik bozulmanin son derece
biiytimesine yol acan, toplumun
dogayla iliskisine ait bilinci yok
sayan politikalan uygulayan ve bir
doga olay1 olan deprem olasiligs
ve riskini géz ardi eden,

* Insanlik ve uygarlik tarihinin
binlerce yillik birikimi olan akh,
bilimi ve teknigi gozardi eden,
planlamay: ve toplumsal yaran hi-
¢e sayan, miihendis ve mimarl-
gin halkla bulusmasim engelle-
yen,

* Topragin 6zel miilkiyet altin-
da rant ugruna smir tarmmaz kul-
lanimin: tesvik eden, kent topra-
gindaki “6zel miilkiyeti” kutsallas-
tiran ve ranti, yagmay bu kutsal-
hgin icinde gizleyerek rantlar:
kentsel gelismenin temel dinamigi
haline getiren,

* Elverigsiz zemin kosullarina
ragmen insanlarin hayati ve para-
siyla 6dedidi ve altinda kaldiklan
beton bloklarin dikilmesinde ka-
cak ve denetimsiz yapilasmay
tesvik eden ve hatta édiillendiren
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ve bu siirecte kamusal denetimi
ortadan kaldirarak mevcut yasa
ve yénetmelikleri bile hice saya-
rak, uygulamayan ve konutu, kar

edilecek ticari bir meta haline ge-
tiren,

Mevcut sistem, bolgedeki sa-
nayi yogunlugunu ve dolayisyla
nitfus ve yapilasma yogunlugunu
artinai kararlar almaya, yanhshg:
depremle ortaya cikmus kararlar-
da israr etmeye devam ediyor.
Nasil mi?

1- fzmit Korfezime 2.5 km
deniz cephesi olan 1600 dontim-
litk ve icinde 80 bin agacin oldu-
gu SEKA Orman Fidanh@ Ba-
kanlar Kurulu Karari'yla Ford-
Ko¢ Otomotiv ortakligna 17
Agustos 1999 depreminden kisa
bir siire dnce devredilmisti. Bol-
gedeki niifusu ve yapilasmayi da
artiracak bu kararda, fay hatt
{izerine kurulan otomotiv fabrika-
sinin temelleri depremde dagil-
masina ragmen 1srar edilmekte
ve fabrika insaati devam etmek-
tedir.

2- 2- 15 Arahk 1998 gtinli
Resmi Gazete'de yayimlanan
“Ipekyolu Vadisi Serbest Bolgesi-

nin Yer ve Sinirlarimin Belirlen- -

mesi ve Kurulup Isletilmesine Da-
ir” 9 Aralk 1998 giinlii Bakanlar
Kurulu Karan ile Tiirkiye'de ser-
best bélgeler zincirine bir yenisi
daha eklenmisti.

Bugiine kadar ilan edilen 17
adet serbest bolgenin toplam ala-
ruindan daha biiyiik olan “ipekyo-
lu Vadisi Serbest Bélgesi” Sakar-
va nehrinin Karadeniz'le bulustu-
gu yerden baglayip Izmit Kef-
ken'e dogru uzanan 30 km’lik
sahil seridini igine almakta ve
icinde ormanlarin, 7 kéyiin tarim
alanlarmin  bulundugu 100 bin
doniim  biiyiikliglinde bir alan

kapsamaktadir.

TMMOB, Bakanlar Kuru-
lu'nun bu kararimn yiiritmesinin
durdurulmas: ve iptali igin dava
acmig ve Danistay yiiriimeyi dur-
durma karar1 vermis bulunmakta-
dir. Bu kararin gecerli oldugu gii-
niimiizde bilirkisi incelemesi aga-
masina gelinmistir. Yarg: karari-
na ragmen, serbest bolgedeki
arazilerin kamulastirma islemleri
yuriitillmektedir.

17 Agustos depremi, serbest
bolge sinirna komsu olan Karasu
yerlesim birimini etkilemis, yiiz-
lerce can kaybina, yapilarda yi-
kim ve hasarlara yol agcmstir.

Deprem riski dikkate alinma-
dan, bilimsel ve teknik arastirma
dahi yapmaya gerek duymadan
alinan ve herhangi bir bdlge va
da imar plam kararina bile da-
yanmayan Bakanlar Kurulu kara-
n bir ibret belgesidir. Kararda 1s-
rar edilmekte, yargr karan bile
yok sayilmaya calisiimaktadr.

3- Biitiin bunlar yetmiyormus
gibi, 29 Haziran 2000 tarihli
Resmi Gazete'de yayinlanan Ba-
kanlar Kurulu karan ile “Kocaeli
[li, Yenikéy mevkiinde Kocaeli
Serbest Bolgesi” ilan edilmistir.

Bakanlar Kurulu'nca daha bir
ay once ilan edilen serbest bélge
alani, SEKA Orman Fidanhd ile
sinir olusturan bir konumdadir.

Yasanan felakete ragmen
merkezi diizeyde ahinmaya de-
vam edilen bu kararlar, yasanan
felaketten ders alinmadigin goz-
ler dniine serdigi gibi olasi bir
depremi felaket ortamina déniis-
tiirecek sorumlulann kimler oldu-
gunu daha simdiden acikca anlat-
miyor mu?

tmmob makina mihendisleri odasi denizli subesi bilteni

Sistem gegmigie oldugu gibi
felaketi unutturmaya galigtryor!

Tiirkive'vi yénetenler her
deprem sonrast aynt seyleri sdy-
liiyor, sermaye basiu ayni bashk-
lan atyordu. Yoneticiler, “devle-
timiz biiyiiktiir, yikilanin yerine
yenisi vapilacak, varalar sarila-
cak, sorumlular cezalandirilacak”
seklinde kaliplasmis demecler ve-
riyordu. “Bundan sonra fay hat-
lar1 izerine bina yapilmamast icin
gerekli tedbirlerin alinacag” soy-
leniyordu. Klasik hale gelmis ve
inandmncih@mni vitirmis demecler-
di bunlar.

Ama, toplumsal yasamin de-
rinliklerinde, felaketin boyutlan,
insanlk degerlerinin nasil ayaklar
altina alndigi,nelerin yapilmasi
gerektigi konusuluyor. Milyonlar-
ca insan c¢oziimler anyor. Sessiz,
korku ve endise dolu bakislarla,
vasadiklan fekaleti unutmadikla-
rim anlatyorlar.

Biitiin bir toplum olarak, in-
sanh@m tas istiine tas koyarak
biriktirdigi uygarhk degerlerinin,
insani ilerlemenin, toplumsal ge-
lismenin, bilimin ve kiiltiiriin ya-
raticist olan emegdin dislandid,
asagilandid bir siirecin agir bede-
lini ddiiyoruz.

Milyonlarca insam, can gi-
venliginin bile olmadigi mekan-
larda yasamaya mahkum eden
insanhk dis1 bu stireci degistirmek
icin direnmek ve miicadele et-
mek, ashnda yok edilmek istenen
insanlk degerleriyle bulusmaktur.

Milyonlarca insan emeginin
bir {iriinii olan bilimin ve kilti-
riin, toplumsal yasamin biitiin
derinliklerinde egemen olmas: da
béyle olacaktr.

Deprem bélgesindeki gézlem-
lerimize, incelemelerimize ve
dnermelerimize devam ediyor
ve...

17 Agustosun Birinci Yilinda...
Yasadigimiz Felaketi Unutmadik! Unutturmayacagiz’
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TEKNIK ELEMANLARIN
HAKLARI KORUNACAK MI?

Bildiginiz tizere kamuda calisan teknik elemanlarin
iicretleri asgari gecim standardinin altinda kalmus, 6z-
liik haklart gasp edilmistir.

Kamuda calisan tyelerimizin' maaslarinin iyilestiril-
mesi konusunda TMMOB Denizli IKK'va bagh diger
meslek odalari ile birlikte hareket edilerek Denizli’de:

MHP Denizli Milletvekili Ali KESKIN, ANAP De-
nizli Milletvekili Beyvhan ASLAN, DYP Denizli Millet-

vekilleri M. Kemal AYKURT, Mehmet GOZLUKAYA,
DSP Denizli Milletvekilleri Mehmet KOCABATMAZ
ve Hasan ERCELEBI ziyaret edilerek konu ile ilgili bil-
gi alinarak gerekli cabanin gosterilmesi talep edildi.

Ayrica kapali salon toplantilan, basin aciklamalar:
ve is haklan ve vizite eylemleri yapildh.

Konuyla ilgili TMMOB tarafindan hazirlanan bir bil-
gilendirmeyi asagida aynen vayimhyoruz.

ONURUMUZUN AYAKLAR ALTINA ALINMASINA VE

YOKSULLUK SINIRININ ALTINDA YASAMAYA

MAHKUM EDILMEMIZE SEYIRCI OLMAYACAGIZ!

Miihendisler, mimarlar ve sehir
plancilar tilkenin kalkinmasimn ve
gelismesinin planlanmasi, proje-
lendirilmesi, projelerin uygulan-
mast, denetimi, isletmesi, bakim

ve ekonomik hayatin tiim noktala-
rinda etkili olarak yer almaktadir-
lar ve kalkinmanin, gelismenin
vazgecilmez unsurlandirlar,

Kamuda cesitli statiilerde c¢ali-

san miihendis ve mimarlarin eko-
nomik sosyal kosullarin son on vil-
da hizla erezyona ugratilarak ire-
tim ve denetim siireclerindeki

numlarina, iistlendikieri s
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luklara ve almis olduklan egitime
uymayan bir diizeye getirilmistir.

Asgari gecim tutari ve yoksul-
luk simri saptamalan, Haziran
2000 icin asgari ge¢im tutarnin
500 milyon TL./ ay olarak acik-
landigi iilkemizde, mithendisler,
mimarlar ve sehir plancilar gene-
linde 250-300 milyon TL./ay ma-
aslaryla Tiirkiye'de saghkl bir ya-
sami  siirdiirebilmek i¢in gerekli
olan minimum gida harcama dii-
zeyine sahip bulunamama durumu
olarak tanimlanabilen mutlak yok-
sulluk oram iginde yer almaktan,
gida ve diger {iretim ihtiyaglanm
bir biitiin olarak dikkate alan te-
mel gereksinimler yaklasimina go-
re asgari ge¢im tutarinin ¢ok altin-
da yoksulluk riski altinda bulunan

3624 niifusun icinde bulunmakta-
T,

Uygulanan bu politikalar sonu-
cunda 1993 yilinda ortalama 730
$ olan miihendis, mimar iicretleri
1996 yiinda 375 $'a inmistir.
Halen &zellikle yatinme: kamu ku-
rum ve kuruluslarinda ¢ahsan 30
vil deneyimli bir miihendis ortala-
ma 450 $’lik bir aylik ticretle yok-
sulluk simnnda yasamaya mah-
'kle edilmistir. Bunun yarisira esit
ise esit {icret temelinde benzer hiz-
metler arasinda ticret tekniginin

sadlanamamis olmasi bu alanda.

vasanan olumsuzluklart daha da
al’tll‘m1§t|r_

Kamuda calisan, planlama ya-
pan, proje gelistiren uygulayan ve
isleten mithendis ve mimarlar ¢a-
lisma ortaminin paylastiklan diger
personele oranla daha diisiik ticret
a.imakta, bu durum hizmette ve-
rimliligi ortadan kaldirdig: gibi ca-
hsma bangi acismdan da biiyik
olumsuzluklar yaratmaktadir.

Kamuda calisan miihendis ve
mimarlan gerek 6zlitk haklan ge-
rekse {icretleri aqisindan icine dii-
stirtildiikleri durum kriz asamasina
gelmis ve meslek onurlanni, koru-

ma sinirim zorlamaya baglamustir.

Bu alanda yasanan kriz, kamu
hizmetleri agisindan geri donusl-
mii olmayan kahci ve ¢ok olumsuz

bir durum yaratmistur.

Hiikiimetin tasarisi ne
getiriyor?

Hiikiimetimizin Tiirkiye Biyik
Millet Meclisi'nden 29.06.2000
tarih ve 4588 sayil Kanun'la al-
mis oldugu “Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin  Tegkilat, Go-
rev ve Yetkilerine Iliskin Ko-
nularla Kamu Personeli Ara-
sindaki Ucret Dengesizlikleri-
nin Giderilmesi ve Kamu Mali
Yonetiminde Disiplin Saglan-
mas1 Icin Yapilacak Diizenle-
meler Hakkinda” KHK cikarma
yetkisi kapsaminda yapilmakta
olan calismalar dogrultusunda
Devlet Personel Baskanhd 'nin
18.09.1998 tarihli yazis ile ku-
rumlara génderilen ve son giinler-
de yazih ve gorsel basinda yer alan
“Memurlar ve Diger Kamu Gorev-
lilerinin Mali ve Sosyal Hak ve
Yardimlanna lligkin Kanun Tasar-
sinda” incelendiginde, tasarinin
bircok maddesinin;

® Tasanya ait Genel Gerekee-
lerle,

_ ® Anayasamizin, Kanun
Oniinde Esitlik " bashkh 10. mad-
desi ve “Ucret Adaletinin Saglan-
mas1” bashkl 55. maddesiyle,

@ Avrupa insan Haklan Evren-
sel Bildirisi'nin 43. maddesivle,

® Aday aday: oldugumuz AB’
nin Avrupa Sosyal Sart’'nin 4.
maddesiyle,

® VII. Bes Yilhk Kalkinma
Plani'nin cesitli béliimleri ve 9.
béliimiinde ver alan éngériilerle,

tamamen celismekte oldugu
gorilmektedir.

tmmob makina mihendisleri bl‘.‘llteni.

Unvanlar itibarivle gorev
gruplarmn olusturulmas, tasla-
gin en adaletsiz ve carpik tarafinin
olusturmakta, gérev gruplarmin
tespitinde “Devlet icin tagidids
onem, vetki ve sorumluluk gozo-
niine alinmistir.” denilmesine rag-
men risk ve zorluk icerisinde go-
rev yapan miihendis ve mimarlar
alt gruplara yerlestirilmislerdir.

Tasarida asgari personel, Disis-
leri Bakanh@ personeli, Emniyet
personeli v.b. bazi kamu gorevlile-
rinin lkidem ve tecrilbesi artikca
gérev gruplan yiikselmesine rag-
men Miihendis ve Mimarlarn;
aday ve stajer memurlarin yer al-
din 12. Grupta goreve baslaya-
rak, calisma yasamlar boyunca
aymi grupta kalmalar &ngoril-
mektedir.

Tasarida “Unvanlar itibariyle
Gorev Ucret Gruplannin” egitim
siiresi, hizmet ve dgrenimin niteli-
gine uygun ve adil olmadigy; tasa-
rinin mevcut kadro unvanlarina
gore diizenlendigi gorilmektedir.

Kamu Galiganiarmin Ozliik
Haklar Nas:l Diizenienmeli?

Kamu yénetiminde insan kay-
naklan planlamasinmn, yénetsel
saydamligin gii¢lendirilmesinin ya-
misira demokratik haklar, sendikal
haklar, is giivencesi, orgiitlenme
bzgiirlugii gibi temel haklan da ici-
ne alan biitiinciil, k&kli ve kalc
bir degisim ihtiyac: vardi. Bu an-
lamda soz konusu tasanyi temel
alacak bir diizenlemeyi dogru ve
yeterli bulmuyoruz.

Yapilmast gereken, tiim kamu
cahsanlarini temsil eden orgitlen-
melerin katilacad bir siirecle bun-
larnin yeniden diizenlenmesi, kamu
cahsanlan agisindan calisma bari-
sim saglayacak temel bir yasamn
hazirlanmasidir.

Ancak, su andaki iicret denge-
sizliklerini giderecek, insanca ya-
sama diizeyini saglayacak artislari
ongoren bir kismi diizenlemenin
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yapimasi kacimlmazdir.

Hiikiimet Tasarinina iligkin
Degerlendirme ve Gnerilerimiz

Tasarinin biitiiniine iliskin ce-
kincelerimiz ve gérev gruplan ta-
nimlama seklindeki yaklasimin,
meslek unvanlariyla gérev unvarn
celiskisivle olusturdugu ac¢mazin
bilincinde olarak; yasalasma ihti-
malini gézoniinde tutarak asagida-
ki diizeltmelerin yapilarak adil ha-
le getirilmesini bekliyoruz.

® Anavasamiz, ilgili kanunlar

ve VIII. Bes Yilk Kalkinma Pla-
ni'nda dngériillen maddeler cerce-
vesinde degerlendirilmelidir,

@ Tasarnida &ngérillen meveut
idari yapilanma anlayisinda kadro

ve yila gére kullamlan yiikselme ve
ticret artisi gruplandirmas: gibi vii-
ritme erklerince kriterleri aciklan-
mamig, ¢ogu zaman spekiilasyon-
lara sebep olan gorev tinvanlari ve
aynicalikh kadrolarla yaratilan iic-
ret dengesizliginin; meslegi
edinmede alinan 6gretimin ni-
teligi ve zorluk derecesinin
dikkate alinarak diizeltilmelidir,

® Gorevi yerine getirirken kar-
silastimas: olast yasam, saglik riski
(is kazasi ve meslek hastalig), ca-
isma kosullari, isten dolay: tasini-
lan maddi ve manevi sorumlulu-
gun dikkate alimmaldir,

® Atama ile tevdi edilmis olan
gorev unvanlarin akademik bir for-
masyona dayanmamasi bilgi ve
tecrilbeyi degerlendirmemesi ne-

deniyle, herhangi bir gérev unva-
nina sahip olmasalar bile teknik ve
mali sorumluluk altinda calismakta
olan Miihendis ve Mimarlarin go-
rev gruplarmin; 9.Gorev iicret
grubundan baslayarak her
bes yilbk hizmetin sonunda
bir iist gruba yiikseltilmek su-
retivle 6. gorev iicret grubu-
na kadar yiikseltilmesi saglan-
maldir,

® Taslakta temel iicret katsayi-
lar1 degerlendirildiginde temel {ic-
retteki en kiiciik katsayi (6780) ile
en yitksek katsayi (11740) arasin-
daki oran %73 iken gorev iicret
tablosundaki en diisiik katsayi
(7500) ile en yiiksek katsay
(10500) arasindaki oran
%1400’diir. Temel iicretlerde en
diisiik miktar (6780 x 15760) =

1. Grup

2. Grup

105.000 x 15.760 = 1.654.800.000

11.Grup

Gérey tcretleri ile ilgili olarak su hesaplama vapilabilir; (Temmuz 2000 tarihindeki katsayi 15.760 dir, briit)

30.000 x 15760 = 472.800.000

12.Grup (Mithendislerin Grubu)

95.000 x 15760 = 1.497.200.000

3. Grup
87.000 x 15760 = 1.371.120.000

4. Grup
75.000 x 15760 = 1.245.040.000

5.Grup
71.000 x 15760 = 1.118.960.000

6. Grup
63.000 x 15760 = 992 880,000

7.Grup
55.000 x 15760 = 866.800.000

8.Grup s
50.000 x 15760 = 788.000.000

9. Grup
45.000 x 15760 = 709.000.000

10.Grup
35.000 x 15760 = 551.600.000

25.000 x 15760 = 394.000.000

13.Grup
21.000 x 15760 = 330.960.000

14.Grup
18.500 x 15760 = 291.560.000

15.Grup
16.000 x 15760 = 252.160.000

16.Grup
14.000 x 15760 = 220.640.000

17.Grup L
12.000 x 15760 = 189,120.000

18.Grup
10.000 x 15760 = 157.600.000

19.Grup
8.500 x 15760 = 133.160.000

20.Grup

7.500 x 15760 = 118.760.000 TL'dir.
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106.852.800.-TL iken en yiiksek
miktar (11740 x 15760) =
185.022.400.-TL'de gériilduigi
gibi temel iicretler getirilmek iste-
nen yeni diizenlemede &nemli bir
yer tutmamakta, asil gorev flicret-
leri ise daha 6nemli konumda bu-
lunmaktadir.

® Gorev iicretleri igerisindeki
en yiiksek ve en dusiik licret ara-
sindaki oran 14 kat, 12.grup ice-
risinde tamimlanan miihendisler,
mimarlar ve sehir plancilar ile en
yitksek grup arasindaki 4,2 kathk
bir fark ortaya gikmaktadir. Bu
dengesizlik giderilmelidir.

@® Bu tasanya gore; miithendis
ve mimarlann {cretlerinde ortala-
ma %16-20'lik artislar olacaktir.
Ancak bu iicret, bugiinkii kosullar-
da 4 kisilik ailenin asgari gecim
diizeyi (yaklasik 500.000.000
TL)ni karsilamaktan bile uzak ka-
lacaktir. En diisiik licret asgari ge-
¢im diizeyinin altinda olmamalidir.

® Yirmi adet olarak belirlenen
gbrev gruplan sayisinin azaltila-
rak, kamu calisanlar arasinda olu-
sacak ekonomik ve statii farklari-
nin en aza indirilmesi gerekmek-
tedir.

@ Tasandaki birinci ve yirmin-
ci gobrev gruplan arasinda ondort
kathk farkin alt gruplarin puanlan
yitkseltilerek ortadan kaldirilmasi,
sorunlan azaltabilecektir.

UYELERIMIZDEN ODENT
EKIM AYI SONUNA DEK 0

@ Hizmet tazminatyla ilgili
11. maddeye, miihendis, mimar
ve sehir plancilanimin mutlaka ek-
lenmesi gerekmektedir.

Isyerlerinde farkl statiilerde
cahsan personelin arasinda olusan
tutarsiz {icret farklibklarinin gide-
rilmesi tasarida mutlaka ele aln-
mali. Milhendis ve mimarlarin ca-
hsma ortamum paylastiklan farkh
statiideki yardimc personelden
daha diisiik ticret almalan &nlen-
melidir.

@ Sosyal haklarla ilgili 6rnegin
Kira Yarchimu ternel licret katsayisi-
na baglanmadan en yiiksek kamu
gorevlisinin iicretinin  (gorev+te-
mel iicret) yiizdesi iizerinden veya
il/bolgesel diizeydeki gergek kira
degerleri bazi alinarak diizenlen-
melidir.

@® Tasarida temel ticretlerin be-
lirlenmesindeki gosterge rakamla-
n diisiik tutularak ele gegecek tic-
ret icerisinde dnemsiz bir duruma
getirilmistir. Kamu hizmetindeki
deneyimi ve yetismis insangiiciinii
yok sayan bu anlayis degismeli,
temel {icret gostergeleri arttirilma-
hdr,

" Miihendisler Mimarlar Hak
Arama Miicadelesinde!

@® Kamu sektdriinde calisan
mithendis ve mimarlarin ekono-
mik ve &zlikk haklarindaki kayipla-
rin en kalict sekilde giderilmesi
grevli, toplu sozlesmeli sendika
hakkinin elde edilmesinden gece-

tmmob makina mihendisleri bllteni

cektir. Grevli, toplu sbdzlesmeli
sendikalasma hakkimizi elde ede-
ne dek miicadelemiz stirecektir.

@ Milhendis, mimar ve sehir
plancilarimin TMMOB igindeki 6r-
giitlii miicadalesi, 23 Odaya men-
sup, 70.000'i kamu cahsam
210.000 iiyenin birlikte alacad
tavirlarla basariya ulasacaktir. Pe-
kisterecegimiz orgiitligimiiz hak
arama miicadelemizdeki en
énemli glictimiizd(ir.

@ Kamu hizmetlerinin yerine
getirilmesindeki en énemli unsur-
lardan olan miihendis ve mimarla-
r1 kamu hizmetini yapamaz hale
getiren bu tutumlara kars: tiretim-
den gelen giiciimiizii kullanmak-
tan cekinmeyecegiz.

@ Bizleri yoksulluk simirlarinda
yasamaya mahkum eden, meslek
onurumuzu Korumakta zaafiyete
diisiirmeye calisan bu iicret politi-
kalarina karsi, érgiitli, onurlu mii-
cadelemiz, artan bir eylemlilikle
siirecektir.

@ Miihendisler ve mimarlar is-
verlerinde, illerde, iilke genelinde
eylemlilikle biraraya gelerek, &r-
giitlii giiciinii hak arama miicade-
lesinde gdstereceklerdir.

@ Mithendisler ve mimarlar &r-
giitll miicadelesini, sendikal o&r-
giitlenmeye taswacak, tim cal-
sanlarin ekonomik ve sosyal hak-

lar1 miicadalesinde yerlerini ala-
caklardir.

BORCLARINI 2000 YIL
DEMELERINI BEKLIYORUZ.

2000 YILI ODENTI BEDELj: 12.000.000 TL




tmmob makina mihendisleri biiiteni

IANIISMA KURULUMUZ

Sube Damsma Kurulumuz 10 Haziran 2000 tari-
hinde Denizli'de toplandi. Toplantiya Aydin, Usak,
Mugla ve Fethiye temsilciliklerimizin viiriitme kurulu
iiyeleri, Nazilli Mesleki Denetim Biirosu sorumlusu Ha-
lil Mavi'nin yaninda, Sube Komisyonlarinda gérev ya-
pan iyelerimiz ve teknik gérevlilerimiz katild:.

Toplant1 Sube Bagkanimiz Prof. Dr. Mehmet ATIL-
GAN tarafindan acildi. Kaybettigimiz MMO Edirne
Subesi Sekreteri Ali KARAHAN anisina 1 dakikahk
saygl durusunda bulunuldu. Giindem belirlendikten
sonra Temsilcilik calismalan degerlendirilmesi gerek-
celeriyle basland:. {lk olarak Aydin 1l Temsilciligi calis-
malarn hakkinda Temsilcilik Yiiriitme Kurulu Sekreteri
Ertugrul HALIS bilgi verdi.

Mugla Il Temsilciligi hakkinda bilgileri ise Temsilci-
lik Yiiriitme Kurulu Saymani Nurgiil DINDARUK tara-
findan verildi.

Usak il Temsilciligi calismalan hakkinda bilgivi tek-
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nik gérevli Osman SARIHAN tarafindan verildi.

Fethiye lice Temsilciligi calismalanmn degerlendiril-
mesi ise Temsilcilik Yiriitme Kurulu Baskani Hakki
Oziitok tarafindan vapilds.

Sube ¢alismalar1 hakkinda ise bilgiyi Sube Sekrete-
ri Fatih YASA verdi.

= Uzmanlk Yénetmeligi

& Kentlesme Panel ve Sempozyumlar

@ Periyodik Kontrol Formlan

= Kazan Dairesi Denetimleri

o SMMH Asgari Ucretleri

@ Kamuda Calisan Meslektaslanmizin Sorunlary-
la llgili Calismalar ‘

w 2001 Ajandast ile llgili Cahsmalar

= Egitim Seminerleri (Meslek ici Egitim Merkezi)

= Balim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi konula-
ninda Damisma Kurulu tiyelerimiz gériislerini aktardilar.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Edirne Sube Sekreteri

ALI KARAHAN:

Kaybettik

Ailesine, Calisma Arkadaslarina
ve Oda Camiasina Bassagligi Dileriz.

Anisini Yasatacagiz
MMO DENIZLI SUBESI




PAU Mithendislik Fakiiltesi Ma-
kina Mihendisligi Bélimiinden
2000 Haziran déneminde mezun
olan meslektaglanmizin  katildigi
“Meslege Hosgeldiniz Kokteyl"i 16
Haziran 2000 tarihinde Subemizde

vapildi.

Kokteyle 46 yeni mezununun
yanusira Mithendislik Fakiiltesi Deka-
mi Prof. Dr. Rasim KARABACAK,
Prof. Dr. Mehmet YUKSEL ve 6G-
retim {iyesi meslektaglanmiz katildi.

tmmob makina miihendisleri biilteni

Sube Baskarumiz Prof. Dr. Meh-
met ATILGAN veni {iyelerimize ge-
lecede yonelik énerilerde bulundu.
Normal ve 2. 6aretimde ilk ii¢ dere-
ceye girenlere Odamiz rozetini taka-
rak, hediyeler verdi.

ISI YALITIM PROJESI HAZIRLAMA
ESASLARI SEMINERI YAPILDI

29 Haziran 1998 tarihinde ya-
yinlanan TS 825 “Binalarda Ist Yali-
tim Kurallan™ Standardi dikkate al-
narak T.C. Bayindirlik ve Iskan Ba-
kanhginca hazirlanan “Binalarda Isi
Yalitim Yénetmeligi” 08 Mayis 2000
tarihinde Resmi Gazetede yayinlan-
mis olup, 14 Haziran 2000 tarihin-
den itibaren uygulanmaya baslanmis-
tir. Yeni vonetmelik ve proje hazirla-
ma esaslan hakkinda iiyelerimizi da-
ha iyi bilgilendirmek amacwyla 17
Agustos 2000 Persembe giinii Sube-
miz Egitim Merkezinde 15.00 -
19.00 saatleri arasinda “ls1 Yaltim
Projesi Hazirlama Esaslan” konulu
bir seminer diizenlendi. 46 iiyemizin
katilimi ile gerceklesen seminer Izmir

Sube Teknik Gorevlisi Mehmet Sef- |

kati Stimer tarafindan verildi.
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tmmob makina milhendisleri odasi denizi subesi bilteni

SUBEMIZ UZMANLIK KOMiSYONLARI OLUSTURULDU

BiLiM-MUHENDISLIK-EGiTIM KOMISYONU
Prof. Dr. Rasim KARABACAK
Dog. Dr. Alper GULSHZ
Tezcan SEKERCIOGLU
Osman YILDIRIM

Tuncer KARAKULA

Seref HAZER _

Faruk INCEOGLU

Ahmet SINKIL

Ismail KOGUK

Volkan KOVAN

Mevliit CELIKBILEK

M. Kurtulug SARIKAYA

A. Riza YAZGAN

KAMU CALISANLARININ SORUNLARINI
iZLEME KOMISYONU

F. Bolat ARIKAN

Asim OZSOYDAN

Erol YAVUZ

Fatih AYDIN

Sait ARIDUMAN

IS GUOVENLIGI KOMISYONU
Erdogan KIRIS

M. Emin SENTURK

Ali KUNAC

Ersin KUZUCU

Omer ALPTEKIN

CEVRE VE ENERJi KOMiISYONU
Halil DAGDAS

Ender ZEYBEKOGLU

Mehmet AKTAS

Burgin DEDA

Sengiil GUVEN

Hasan TUZCU

Muharrem CINAR

SMM KOMiSYONU
Omer YAVUZ

Turgut OZKAN
Ahmet AKIN

H. Huseyin OKUNG
Ismet KASAPLAR

F. Levent ONGUNER
Ercan EKER

ENDUSTRiI MUHENDISLIGi MESLEK DALI
KOMISYONU

llyas EROL

Hasan AKYER

Eylem KARAMANCI

inci ILGAZ

Meltem KOCAALAN

Fatih KONYALIOGLU

Giinseli KONUK

OZEL SEKTOR CALISANLARININ
SORUNLARINI iZLEME KOMISYONU
Fatih DILBAZ

Erol SARIGUN

Atilla YILMAZ

izzet Selami ELBASI

A. Ihsan YILMAZ

Hakan YETIS

Huseyin HADIMLI

ASANSOR KOMISYONU
Riza DUZELLI

Aziz KARAKURT

Necat ERMAN

Mehmet SARICA

Ali KOLANCI

DOGALGAZ KOMiISYONU
M. Murat GURSQY

Ahmet AKIN

Guney CETIN

i. Hakki GERELIOGLU
Bora TUNCAY

BULTEN YAYIN KOMiSYONU
Ugurhan KARCILI

I. Hakki GERELIOGLU
iskender ERBIL

Ugur ELDEMIR

Yasar YIKICI

M. Murat GURSOY

Faruk INCEOGLU

SOSYAL ETKINLIKLER KOMISYONU
H. Hiseyin CIHAN

Levent CAM

Mesut CILLI

Gullu GURSOY

I. Yener ACAR

|. Erkin SARAG

Ali Ozkan UTMA

LPG KOMISYONU
Aydin YELKOVAN
Ali Riza YAZGAN
!smail ALP

Ismail GELIK
Mehmet ERSARI

ARACLARDA LPG DONUSUMU KOMISYONU

ismet KASAPLAR
Turan YILMAZ
Mehmet ATILGAN
K. Sedat SATIR
Mustafa GENCER
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tmmob makina mithendislerl odasi denizli subesi bllteni

TMMOB MAKINA MOUHENDISLERI ODASI
MEKANIK TESISAT HIZMETLERI UZMANLIK VE BELGELENDIRME YONETMELIGI

01. KAPSAM

Bu yonetmelik mekanik tesisat
hizmetlerini gerceklestirecek makina
miihendislerinin ~ uzmanhklanmn
TMMOR Makina Miihendisleri Odast
tarafindan belgelendirilmesi kosullari-
n1 ve esaslarini kapsar. Bu Yonetme-
lik TMMOB Makina Mihendisleri
Uzmanlk ve Belgelendirme Yénet-
meliginin dogal ekidir.

02. AMAC

Bu yénetmelik iilke ve toplum ya-
rarlan dogrultusunda kaliteli, saghkh,
konforlu, giivenli ve ekonomik yapi-
lann gerceklestirilmesi amaciyla, me-
kanik tesisat hizmetlerinin tretilme-
sinde ve denetlenmesinde gorev ala-
cak, ulusal ve uluslararas: bilimsel ¢a-
lismalari ve yeni gelismeleri takip
eden, mesleki etik kurallarina uygun
olarak cahsacak Oda iiyesi makina
mithendislerine TMMOB Makina
Miihendisleri Odasi tarafindan meka-
nik tesisat hizmetleri alaninda uzman-
lik belgeleri verilmesi esaslarini ve ko-
sullarim diizenler.

03. TANIMLAR VE
KISALTMALAR

Uzman Miihendis: Mekanik tesi-
sat alaninda bilgi ve deneyime sahip,
bu konuda acilmis sinavlarda basarih
olmus, Oda {iyesi makina miihendisi-
ne uzman miihendis denir.

Bu Yénetmelikte;

TMMOB Makina Miihendisleri
Odas: "ODA",

Oda Yonetim Kurulu "OYK",

Sube Yonetim Kurulu "SYK",

Serbest  Miisavir ~ Miihendis
"SMM"

olarak tarumlanrmstir.

04. MEKANIK TESISAT
HiZMET ALANLARI

Mekanik tesisat hizmetleri:

Ist yalitim

Sihhi tesisat

Isitma tesisati

Asansor avan proje hazirlama
Klima tesisat

Havalandirma tesisati

Kizgin su tesisati

Buhar tesisat

Gaz (dogal gaz, havagaz, LPG) tesi-
satl

Basingh hava tesisat
Sanavyi tipi mutfak, camasirhane tesi-
satl
Sogutma tesisatt
Yiizme havuzu ve filtrasyon tesisat:
Medikal gaz tesisat:
Otomatik kontrol
Arntma tesisati

v.b konularinda gerceklestirilen
tasanm, uygulama, denetim ve kont-
rol hizmetleridir.

05.MEKANIK TESISAT
HiZMETLERI UZMAN
MUHENDIS BELGESI

Bu belge "mekanik tesisat mithen-
disligi" alaninda ve asagida belirtilen
"dar kapsamh mekanik tesisat mii-
hendisligi" konularinda verilir.

05.01. Mekanik Tesisat

Uzman Miihendis Belgesi

Belge sahibi makina miihendisi
sihhi tesisat, 1s1 yalitimy, 1sitma tesisa-

bashklaryla tammlanan mekanik
tesisat hizmetlerini yapmaya yetkili-
dir. Bu belge sahibi makina mithendi-
si, uzmanlk kapsamin "dar kapsambh
mekanik tesisat uzman mithendis yet-
ki belgeleri " alarak artirabilir. Belge
ornedi Ek.1'de verildigi gibidir.

05.02. Dar Kapsamh Meka-
nik Tesisat Uzman Miihendis
Yetki Belgesi

05.02.01. Dar kapsamli mekanik

-tesisat uzman mithendis yetki belgesi

konular asagidaki gibidir:

Dogalgaz tesisati

Asansér avan proje hazirlama

Havuz tesisati

Sanayi tipi camasirhane tesisati

Sanayi tipi mutfak tesisat:

Medikal gaz tesisati

Otomatik kontrol

Klima tesisatt

Kizgin su tesisat

Basingh hava tesisat

Buhar tesisah

Sogutma tesisati

Antma tesisat

Havagaz tesisati

LPG tesisati

Havalandirma tesisati

05.02.02. yukarida belirtilen ko-
nulann bir veya birkacinda belge sa-
hibi makina miithendisi, belgede belir-
tilen konu veya konularda mekanik
tesisat hizmetlerini yapmaya vetkili-
glé Belge &rnegi Ek.2'de verildigi gi-

idir.
05.02.03. Yukanda tanimlanan

"Dar Kapsaml Mekanik Tesisat Uz-
man Miihendis Yetki Belgesi" konula-
n giiniin gelisen kosullanna uygun
olarak ODA tarafindan artmlabilir.

06. UZMAN MUHENDIS BEL-
GELENDIRME KOSULLARI

Mekanik Tesisat Uzman Mihen-
dis Belgesi almak icin Oda iiyesi olan
makina mithendisleri basvurabilirler.
Uzman Miihendis Belgelerinin geger-
lilik stiresi her yil onaylanmak kaydiy-
la alindig tarihten itibaren 5 wildur.
Belgelerin yillik onaylannda, belge-
nin gecerliligini stirdiirebilmesi icin
belge sahibi Mekanik Tesisat Hizmet-
leri Uzmanlik ve Belgelendirme Ku-
rulu tarafindan belirlenen meslek igi
egitimleri tamamlamak zorundadir,
Gerekli meslek ici egitimi tamamlaya-
mayan belge sahibinin belgesi yukari-
da tanimlanan kosulu saglayincaya
kadar gecerliligini vitirir. Bu durum
Oda tarafindan ilgili birimlere bildiri-
lir.

06.01. Mekanik Tesisat Uz-
man Miihendis Belgelendirme
Kosullari

06.01.01. ODA tarafindan mer-
kezi diizeyde acilan yap: Gretim siire-
sinde gecerli olan vasalar, KHKler,
tiizitk, ydnetmelik ve genelgeler ko-
nularinda bilgilendirme seminerlerine
katilmis olmak

06.01.02. Mekanik Tesisat Uz-
man Mithendis Belgesi icin 1s1 valiti-
mu, sthhi tesisat, 1sitma tesisati konu-
larinda en az 1 yil siire ile tasanm-uy-
gulama deneyimi kazanmus olmak.

06.01.03. ODA tarafindan mer-
kezi diizeyde acgilan smavlara katil-
mak ve basanl olmak.

06.02. Dar Kapsamh Tesisat
Uzman Miihendis Belgelendirme
Kosullari

06.02.01. 05.02. Maddede ta-
mimlanan alanlarda ODA tarafindan
Meslek Ici Egitim Merkezi (MIEM)
aracihiyla merkezi diizeyde acilan
egitim programlarina katilmis olmak

06.02.02. ODA tarafindan yuka-
ndaki konularla ilgili olarak merkezi
diizeyde acilan sinavlara katimak ve
basanh olmak

07. MEKANIK TESISAT
HiZMETLERI UZMANLIK
VE BELGELENDIRME
KURULU
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Mekanik Tesisat alaninda uzman-
hk belgesi almak isteyen makina mii-
hendislerinin basvurularini degerlen-
direrek, OYK'nun karar alma siirecini
hazirlayan, bu yénetmelikle ilgili dii-
zenlemeler hakkinda OYK'na gériis
ve oneriler sunan, Mekanik Tesisat
Uzmanhk Belgelerine ait gerceklesti-
rilecek sinavlarin hazirhklanni, ger-
ceklestirilmesini ve degerlendirmesini
vapan, OYK karan ile olusturulan sii-
reli bir kuruldur.

ODA Mekanik Tesisat Hizmetleri
Uzmanhk ve Belgelendirme Kurulu,
OYK karan ile bir OYK tiyesinin bas-
kanhdinda mekanik tesisat uzman
milhendis belgesi alma kosullarina sa-
hip ODA iiyeleri arasindan iki wlhk
calisma dénemi icin belirlenir. Kurul
tive sayist 7 kisidir. Kurul ODA'nin
yazill cagnisi ile toplanir. Kurulda ka-
rarlar oy cokluguyla alinir. Kurul iiye-
sinin kuruldan ayrilmasi durumunda
OYK en gec 1 ay icerisinde yeni liye-
nin atamasini yapar.

OYK tarafindan kurul olusumun-
da Subelerin tnerileri de dikkate ali-
narak yukandaki kosullara uyulmasi
kaydiyla Bayindirhik ve Iskan Bakanh-
& temsilcisi, sektorle ilgili uzmanhk
dernekleri temsilcisi ve tiniversiteler-
den temsilcilerin yer almasi gozetilir.

07.01. Mekanik Tesisat Hiz-
metleri Uzmanhk Ve Belgelen-
dirme Kurulunun Gorevi

07.01.01. 04. Maddede ver alan
mekanik tesisat hizmetleri konularin-
da meslek i¢i egitim, kurs ve seminer-
leri programlamak ve bu programla-
ra iliskin esaslart belirlemek.

07.01.02. Tasarim ve uygulama
deneyim siirelerine iliskin esaslar be-
lirlemek.

07.01.03. Uzman Miihendis Bel-
gesi sinav komisyonlan olusturulma-
sina yonelik calisma esaslarini belirle-
mek, komisyon iiyeleri hakkinda
OYK'ya énerilerde bulunmak.

07.01.04. Uzman Miihendis Bel-
gelendirme siirecinde olusabilecek iti-
razlart degerlendirmek ve sonuclan-
dirmak.

07.01.05. Uzmanlik ve belgelen-
dirme calismalarmin gelismesine ilis-
kin énerileri almak, degerlendirmek,
gelistirmek, ilgili mevzuahn gelistiril-
mesine yonelik katkida bulunmak.

08. UZMAN MUHENDIS
BELGELENDIRME SINAV
KOMISYONLARI

Mekanik Tesisat Hizmetleri Uz-
manlik ve Belgelendirme Kurulunca
onerilen ve OYK'nin atayacag, Me-
kanik Tesisat Uzman Miihendis Sinav

Komisyonu; Uzman Mithendis Belge-
sine sahip, Dar Kapsamli Mekanik
Tesisat Uzman Mithendis Sinav Ko-
misyonu; ilgili konuda uzman miithen-
dis yetki belgesine sahip en az 3 kisi-
den olusur. Sinav sorularinin belirlen-
mesi, sinavin hazirlanmas, gercekles-
tirilmesi ve degerlendirilmesi komis-
yon tarafindan yerine getirilir.

09. UZMAN MUHENDIS
BELGELENDIRME SINAVLARI

Uzman mithendis belgelendirme
sinavlarn 05. Maddede tammlanan
uzman mithendis belgelerini almak
icin basvuran makina miihendislerine
istekte bulunduklan konu veya konu-
larda uzman miihendis belgesi veril-
mek iizere merkezi diizeyde gercek-
lestirilen sinavlardr.

09.01. Mekanik tesisat uzman
miihendis belgesi icin ODA vilda en
az iki smav gerceklestirir. Smavlar en
gec 3 ay dnceden, mekanik tesisat
uzman miihendis belgesi sinav konu-
lan ve sinav tarihiyle birlikte ODA va-
vin organlan aracihd ile ODA {iyele-
rine duyurulur.

09.02. Her bir uzman miihendis
belgesi sinavi icin basan notu 100
tizerinden 70'tir. Her bir uzman mi-
hendis belgesi sinav sorulari ve yanit-
lar belirli siirelerle ODA vayin organ-
larinda yaymlanir.

09.03. Sinav katihm ve belge tic-
retleri OYK tarafindan belirlenir.

10. DIGER KONULAR

10.01. Uzman miihendis belgesi
almak lizere bagwuranlarn deneyim
kazanmak {izere calisma yaptiklan is
verlerinde uzman mithendis belgesi-
ne sahip en az bir makina miihendisi
calismas! zorunludur.

10.02. Uzman miihendis adaylari
deneyim calismasina baslamadan &én-
ce calisacaklan isyerlerini ve o kuru-
lustaki uzman mithendis isimlerini
Oda'ya bildirir.

10.03. Uzman miihendis belgesi-
ne sahip olmayan makina miihendis-
leri mekanik tesisat konusunda SMM
belgesine sahip olamaz. Uzman mii-
hendisin uzman oldugu konular SMM
belgesinde de tarmmlanir.

10.04. Mekanik tesisat uzman
mithendis belgesine sahip ODA {iye-
leri sadece uzman oldugdu tesisat ko-
nularindaki mekanik tesisat hizmetle-
rini yerine getirmeye vetkilidir. Uz-
man olmadiklart konularda calisa-
mazlar.

10.05. Bu yonetmelikte yer al-
mayan hususlarda TMMOB Makina

tmmob makina mihendisleri odasi denizli subesi biilteni

Miihendisleri Odasi Tiizitk ve Yonet-
melik hitkiimleri gecerlidir.

Gecici Madde 1

Bu yénetmeligin yiiriirlige girdigi
tarihten énce dar kapsamli alanlarda
tanimlanan mekanik tesisat konula-
rinda ODA tarafindan diizenlenen
kurslar ve vapilan smavlar sonucu
miihendis yetki belgesi almis olanlar
ile adi gecen hizmetleri viiriittiikleri
icin kazamlmis hak olarak kurslara
katilmadan bu belgeleri almis olanla-
rin belgeleri bu yénetmelik kapsamin-
da gegerlidir.

Gecici Madde 2

ODA, halen vapi iiretim siirecin-
de 05. Maddede tarmmmlanan mekanik
tesisat hizmet alanlarinda gérev ya-
pan ve gorev yaptiklarnm kamtlayan
belge ve dokiimanlarla birlikte
ODA'ya basvuran, ODA iiyesi maki-
na miihendislerine, S$YK'an tarafin-
dan bir SYK Uyesi baskanhginda en
az 5 kisiden olusturulan Sube Basvu-
ru Degerlendirme Kurulu'nun deger-
lendirmesi; SYK'nun olumlu gériisii
ve OYK onay ile, bu yénetmeligin
yiiriirlige girdigi tarihten itibaren
1(bir) w1l icinde sinava tabi tutulmaks:-
zin mekanik tesisat hizmetleri uzman
miihendis belgesi verir. Basvuru sekil
ve kosullan Ek.3'te verildigi gibidir.
Bu madde 30 Haziran 2001 tarihin-
de kendiliginden viiriirlilkten kalkar.

Gecici Madde 3

Yénetmeligin vilriirlige girdigi ta-
rih itibariyle Oda tiyesi Makina Mii-
hendisleri deneyim sarti aranmaksizin
05.01.Maddede belirtilen uzman mii-
hendis belgelerini almak itizere 3 wil
stireyle smnavlara girme hakkina sa-
hiptir. Bu madde 30 Haziran 2003
viinda kendiliginden viiriirlikten kal-
kar.

13.YURURLUK

38. dénem ODA Genel Kurulun
verdigi gorev ve yetki ile OYK' nun
26.06.2000 tarih ve 258 sayil kara-
n ile kabul edilen bu yénetmelik 27
Haziran 2000 tarihinden itibaren yii-
riirliige konulmustur.

14. YURUTME

Bu Yénetmelik TMMOB Makina
Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu
tarafindan yirtitiilir.
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tmmob makina mithendisleri odasi denizli subesi bllteni
Ek.1

MEKANIK TESISAT

UZMAN MUHENDIS BELGESI

ORMEKT

IR

BELGE SAHiIBININ

Adi - Soyadi

MMO Sicil No ve Kayit Tarihi

Dogum Yeri - Tarihi

Bitirdigi Okul - Tarihi

Diploma No

Belge Diizenleme Tarihi

Belge Numarasi

Bagli Bulundugu Sube

Is1 Yalitimu

UZMANLIK | Sthhi Tesisat

KAPSAMI Isitma Tesisati

bl (e

Sl (el B e

X

R

X

| Bu belgenin sahibi uzmanlik kapsam biliimiinde yer alan mekanik tesisat hizmetlerini gergeklestirmeye yetkilidir. |

Yukanida bilgileri yazli.........

hak kazanmaster.

alacag kararlara uymak zorundadur.

BU BELGE DUZENLEDIGI VE ONAYLANDIGI YIL iCIN GEGERLIDIR.

TMMOB Makina Miihendisleri Odast Mekanik Tesisat Hizmetleri Uzmanlik ve
Belgelendirme Yonetmeliginde belirtilen sartlara uygun oldugu Oda Yénetim
Kurulumuzca onaylanms bu belgeyi tiim yetki ve sorumluluklar: ile birlikte almaya

Belge sahibi, bu belgenin kullanuminda TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin

TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi
Baskan
1. YIL ONAY 2. YIL ONAY 3. YIL ONAY 4. YIL ONAY




tmmob makina mihendisleri odasi denizli subesi biilteni

MUHENDIS YETKi BELGESI

BELGE SAHIBIiININ

Adi - Soyad

MMO Sicil No ve Kayit Tarihi

Dogum Yeri - Tarihi

Bitirdigi Okul - Tarihi

Diploma No

Belge Diizenleme Tarihi

Belge Numarasi

Kursun Verildigi Yer

Kursun Verildigi Tarih

Muhendisin Bagl Bulundugu Sube

Yukarida bilgileri yazl.........
Makina Miihendisleri Odasi Mesle

sonupzlan smay
Belge bi, hyibelg:

alacagf kardy

TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi

Basgkan
VizE ViZE VizE
2001 2002 2003

NOT: BU BELGE DUZENLEDIGI VE ViZELENDIGI YILLAR iCiN GECERLIDIR.
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tmmob makina mihendisleri odast denizli subesi blilteni

Ek.3

fmmob

makina mihendisleri odasi

MAKINA MUHENDISLERI ODASI

MEKANIK TESISAT HiZMETLER] UZMANLIK VE BELGELENDIRME YONETMELIGI GECICI 2. MADDE

UYARINCA

UZMAN MUHENDIS BELGESI VERILMESINE ILISKIN ACIKLAMALAR

TMMOB Makina Mithendisleri
Odasi Mekanik Tesisat Hizmetleri
Uzmanlhk ve Belgelendirme Yoénet-
meligi Gegici 2. Madde uyarinca
Mekanik Tesisat Uzman Miithendis
Belgesi almak isteyen Oda lyesi
makina mithendisleri asagidaki
agiklamalar cercevesinde haznla-
diklan basvuru dosyas: ile bagl bu-
lunduklan Sube'ye bagvuracaklardir.

Basvuru dosyas: icerigi;

1. Mekanik Tesisat Uzman Mii-
hendis Belgesi almak istemini belir-
ten Ek.A'da 6rnegi verilen dilekge.
Dilekce ekinde:

1.1.Ek B'de &rnegi verilen ta-
ahhiitname

1.2.MMO de kimlik belgesi-
nin fotokopisi (Uye kimlik belgeleri
ODA tiiziigii geredi 5 wilda bir yeni-
lenmek zorundadir. Basvurularda
gecerlilik siiresi bitmemis tiye kim-
lik belgesi aranir.) ;

1.3.1ki adet vesikalik fotograf,

1.4. Cari yil sonu itibariyle iiye
aidat borcu olmadidina dair belge
(Subelerden temin edilecektir.),

1.5.0zellikle mekanik tesisat
alanyla ilgili mesleki bilgi ve dene-
vimlerinin ayrintih bir sekilde yer al-
g 6zgecmis,

1.6.Sube'den temin edilecek ve
dolduracaklarit MMO Mekanik Tesi-

sat Uzman Miihendis Bilgi Formu
(Ek.C),

1.7.0zgecmisinde ve MMO
Mekanik Tesisat Uzman Miihendis

Bilgi Formu'ndaki bilgileri dogrula-
yan, destekleyen ve kanitlayan bel-
ge ve dokiimanlar (asillan),

1.7.1. Kamu kurumlarnda ca-
isan makina mithendisleri, bagh
bulunduklar1 kurumdan aldiklan,
cahstiklan siireyi ve calisma alanla-
rirt tamimlayan hizmet belgesi, is
denetleme, is bitirme belgeleri,

1.7.2. Ucretli calisan makina
mithendisleri, calistiklan isyerleri-
nin ayrintih bilgisi ile birlikte, isve-
renlerinden alacaklan1 referans
mektuplart veya isyerlerinden ala-
caklan calistiklan siireyi ve calisma
alanlanm tanimlayan hizmet belge-
si, cabstiklart déneme iligkin SSK 4
ayhk prim bordrosu veya SSK'dan
alacaklan aymi amaca yonelik bir
belge,

1.7.3. Serbest Miisavir Mithen-
dis olarak calisan makina miihen-
disleri, iirettikleri ve denetledikleri
yapilarda uyguladiklar mekanik te-
sisat hizmetlerine iliskin listeledikle-
ri dokiimanlar ve bu dokiimanlan
dogrulayan, destekleyen ve kanitla-
yan belge ve dokiimanlari,

1.7.4. Ogretim elemanlan ola-
rak gérev yapan makina mithendis-
leri, bagh bulunduklart kurumlardan
aldiklari mekanik tesisat ile ilgili
verdigi dersleri, mekanik tesisat ala-
ruinda teblig sunmak lizere katildik-
lari hizmet ici e@itim, kongre, sem-
pozyum, konferans, seminer vb. et-
kinliklere iliskin belge ve dokiiman-
lan,

2. ODA vyukanda belirtilenler
disinda ek belge ve dokiimanlar is-
teme, gerekirse arastirma yapma,

ODA'va sunulan belge ve dokir
manlar1 kabul veya ret etme yetki
ve hakkina sahiptir.

3. Basvurular Sube Basvuru
Degerlendirme Kurulu tarafindan
incelenerek olumlu goriilenler Sube
Yénetim Kurulunun karan ile Oda
Yénetim Kurulu onayina sunula-
caktir.

4. Sube Yénetim Kurullan bas-
vuran tiyeye ait 6rnek Mekanik Te-
sisat Uzman Mithendis Belgesini
doldurarak Oda Yonetim Kurulu
onayina sunar. Ornek Belge tizerin-
de Sube Sekreterinin Uygun Go-
riilmiistiir notu ile imzas1 buluna-
caktir, Her basvuru sahibine ait Di-
lekce, Taahhiitname, Mekanik Te-
sisat Uzman Miihendis Bilgi Formu
fotokopileri 6rnek belge ekinde yer
alacaktr. Uyenin basvuru sirasinda
verdigi tiim belge ve dokiimanlar
subeler tarafindan arsivlenecektir.

5. Basvurulan sonrasinda de-
gerlendirme sonucu olumsuz gorii-
lenlerin durumu Sube Yonetim Ku-
rulu tarafindan basvuru sahibine bil-
dirilecektir.

6. MMO Yonetim Kurulunca
Mekanik Tesisat Uzman Miihendis
Belgesi verilmesi Oda Yonetim Ku-
rulu tarafindan uygun goriilen {iye-
ler, belgelerini almadan énce belge-
lendirme iicreti olarak
100.000.000 (yiizmilyon) TL'sim
Oda Merkezi Muhasebesine elden
veya Oda'min Is Bankas: Yenisehir
Subesi 16101 Nolu hesaba yatir-
malar1 gerekmektedir (Bu Ucret
basvuru sirasinda alinmayacakt).

Sube muhasebesinede yatirilabi-
lir.
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tmmob makina mihendisleri odasi denizli subesi biiteni

&

Ek.A TMMOB MAKINA MUHENDISLERi ODASI
YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Oda Mekanik Tesisat Hizmetleri Uzmanlik ve Belgelendirme Yénetmeligi uyarinca Mekanik Tesisat Uzman
Miihendis Belgesi almak istiyorum. Yénetmelik geredi istenen belge ve dokiimanlar yazimin ekindedir.
Geregini bilgilerinize sunarim.

Saygilanmla,
Tarih :
Adi Seoyads :

Oda Sicil No :
imza .

Adres :
Telefon/Faks :
e-posta

Ekler:

. Taahhiitname

. Uye kimlik kart: fotokopisi

. Iki adet fotograf

: Q‘ye aidat borcu olmadigina dair belge

. Ozgecmis

. MMO Mekanik Tesisat Uzman Miihendis Belge Formu
. Belge ve Dokiimanlar

. Adli Sicil Belgesi

W~ W=

TAAHHUTNAME

Makina Miihendisleri Odas1 Mekanik Tesisat Uzman Miihendis Belgesi verilmesi icin yaptigim basvuruya ilis-
kin;

» Beyammda verdigim bilgi, belge ve dokiimanlarin dogrulugunu, sonradan beyanimin veya ekli belge ve
dokiimanlarin gercek disi ve yanilticr oldugunu saptanmasi durumunda verilen belgenin iptal edilmesini,

* Bu belgeyi kullanarak yapacagim calismalarda mesleki bilgi ve becerilerimi, gecerli vasal mevzuata,
TMMOB ve Makina Miihendisleri Odasi Tiiziik, Yonetmelik ve Kararlarina , TMMOB Etik (Mesleki Davranis)
Kurallarina uyarak uygulayacagimi,

* Bu belge dolayisiyla yaph@im isler hakkinda Makina Miihendisleri Odasi'nca istenilecek bilgileri verece-
gimi,

e Urettigim hizmetlerin veya yapi denetimine konu olan projelerin Makina Miithendisleri Odasi mesleki de-
netim uygulamalarindan ge¢mis olmasina dikkat edecedimi,

* Bu ve ilgili yénetmelikler cercevesinde Makina Miihendisleri Odas tarafindan alinacak kararlara uyaca-
g,

* Makina Miihendisleri Odas1 Mekanik Tesisat Hizmetleri Uzmanlik ve Belgelendirme Yé&netmeligini oku-
dugumu, anladigimi ve eksiksiz uygulayacagimi

kabul ve taahhiit ediyorum.
Tarih :

Adi Soyads :

AN SR AR e




fmmob makina mihendisleri odasi denizi subesi bilten

tmmob MEKANIK TESISAT
makina mihendisleri odasi UZMAN MUHENDIS
BILGi FORMU

Makina Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskanhgi'na
Asagida beyan ettigim bilgilerin dogrulugunu kabul ederim.

1y || S (SO imza:
UYELIK BILGILERI NUFUS CUZDANI BiLGILERI

Adi Cilizdan No
Soyadi Baba Adi
Oda Sicil No Ana Ad
Oda Kayt Tarihi Dogum Yeri/Yih
Bitirdigi Okul/Yili Medeni Hali
Diploma No ili, ilgesi
Diploma Tarihi Mahalle/Kéyil
Lisans Ustil Okul/Yil Cilt/Sayta/Sira No

KiSISEL BILGILER
is Adresi is Tel/Faks

e-posta

Ev Adresi Ev Tel

IS DENEYIMI

CALISTIGI SEKTOR CALISMA ALANI
Kamu Kurumu Proje Tasanim ve Misavirlik
Ozel Sektor Proje Kontrol
Serbest Milsavir Miihendis Uygulama (Yiklenici, Taseron)
Egitim Kurumu Uygulama Denetimi (TUS-Kontrol)
......................... isletme
......................... Ogretim

Liitfen uygun olan bélim / béldmleri "x" ile isaretieyiniz.

UZMANLIK ALANI
Sihhi Tesisat Otomatik Kontrol
Isitma Tesisat Artma Tesisati
Kiima Tesisati Basincl Hava Tesisati
Havalandirma Tesisati Sanayl Tipi Camasirhane Tesisati
Ist Yalitim Havagaz Tesisat
Asansér Avan Proje Hazirlama LPG Tesisati
Sanayi Tipi Mutfak Tesisati Yiizme Havuzu ve Filtrasyon Tesisati
Kizgin Su Tesisati Merikal Gaz Tesisat
Buhar Tesisati Sogutma Tesisati
Dogal Gaz Tesisati

Liitfen uygun olan béiiim / béldimleri "x" ile isaretieyiniz.
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595 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname'ye

I. ANAYASAYA AYKIRILIK

Anayasamin 91.maddesine go-
re, "Anayasa'nin ikinci kisminin bi-
rinci ve ikinci bélimlerinde yer
alan temel haklar, kisi haklan ve
&devleri " kanun hiikmiinde
kararnamelerle diizenlenemez.

595 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin "uzman miihendis
ve mimar" taruimlar, bu yetkilerin
elde edilme bicimleri, Anayasa'nin
27 .maddesi ile giivence altinda bu-
lundurulan "bilim ve sanat hiirriye-
ti" kapsaminda kalmaktadir.

595 sayil Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin miilkivet hakkimmn
kullanilmasina getirdigi kisitlama-
lar, Anayasanin 35.maddesinde ta-
nimlanan miilkivet hakkina aykir
diisen diizenlemelerdir.

Anayasanin 27, 35 ve 40.
maddelerindeki temel hak ve hiirri-
yetlerin korunmasina iliskin konu-
lar, Anayasa’nin 91.maddesine gé-
re Kanun Hilkmiinde Kararname-
lerle diizenlenemeyeceginden 595
sayih Kanun Hitkmiinde Kararna-
me'de ciddi Anayasaya aykirthk du-
rumlan séz konusudur.

Il. YASAL CELISKILER:

595 sayili KHK, 3458 sayil
Miithendisler ve Mimarlar Hakkin-
daki Yasa, 6235 sayili TMMOB
vasasi, 5846 sayil Fikir ve Sanat
Eserleri Yasasi, 3194 sayih imar
yasasl ile bu konularla baglantih bir
cok vasa ile celismektedir. KHK,
bazi yasalarn uygulanamaz duruma
diistirmiistiir. Kimini etkisiz birak-
mis. bazilarini da ahsilanin disinda
veniden yorumlanmaya ve farkl
uygulamalara acik konumlara zor-
lamustr.

Son cikan yasamn, oncekileri

R

ILISKIN GORUSLERI

dedistirdigi, ayr konudaki yasala-
rin gelismesi durumunda yeni yasa-
nin uygulanmasi gerektigi yolunda-
ki genel hukuk ilkesi, 595 sayl
KHK'nin yaratacag hukuksal celis-
kilerin ¢dziimil icin yeterli olmaya-
caktir,

Cok yakin bir gelecekte yapi
firetim siirecinde, icinden cikilmasi
olanaksiz yetki karmasasi icine du-
stilecektir.

Konuyla ilgili kurum ve kisilerin
yeterince aydinlatilmadid,
KHK'nin éngérdiigii yénetmelikle-
rin heniiz ctkanilmadi@ gézetilirse,
amaclanan uygulamanin yerlesip
oturmasi oldukga uzun zaman ala-
caktir. Bu siirecte, KHK'de bazi de-
gisikliklerin yapilmasi gerekecektir.

Gecici 3. Madde ile KHK'nin
vayinlandigi 10 Nisan 2000 tari-
hinden itibaren, yap: ruhsat verme
islemi, viiriirliige girme tarihi olan
10 Temmuz 2000'e kadar durdu-
rulmaktadir. Yukarida aciklanan
nedenlerle, bu siirecin daha da
uzamasi s6z konusudur. Tiirki-
ye'nin iklim kosullan nedeniyle bu
slire¢ yeni insaat ruhsatlannin en
yodun sekilde alindigi ve temel atil-
dig1 aylardir. Bu madde ile uzun sii-
ren bir ekonomik kriz icindeki {l-
kemizde vap1 sektdriiniin devlet
elivle durgunluga ve belirsizlige dii-
stirtilmesi, cok biiyiik ekonomik za-
rarlara ve issizligin artmasina ne-
den olacaktir. Yalmz yapi iiretimi
degil, yap1 ara¢ ve malzemeleri
tireten isyerleri de duracak ve
snemli dlciide tretimlerini kisacak-
lardir.

Bu sakincalarin giderilmesi ve
en aza indirgenmesi acisindan, Ba-
kanlar Kurulu'nun gecici 1. Madde-
deki yetkilerini kullanarak, pilot
bolge sayilarimi énemli dlclide da-

raltmasi, gegici ve giincel bir 6n-
lem olarak diistinilmelidir. Boyle
bir girisim, getirilen degisimlerin
anlasilmasi, baslanaictaki yanlsla-
rin giderilmesi acisindan da yararlt
olabilecektir.

lll. MADDELERE [LiSKIN
DEGERLENDIRMELER:

1. 595 sayih KHK'nin 2. Mad-
desine gore, kamu kurum ve ku-
ruluslar: ile devlet yapilarina yeni
diizenlemeler uygulanmayacaktr,
Boyle bir aynima gidilmesi asagida-
ki gerekcelere dayandirilabilir.

Kamu vapilarimin, yiiriirlitkteki
vasalara gore yeterince denetlendi-
gi varsayilabilir. 17 Agustos ve izle-
ven giinlerdeki biiyiik depremlerde
en biiyilk hasarin kamu vapilarinda
gerceklestigi gozetilirse, bu varsa-
yimun tutarh bir yam bulunmadig
kolayhkla goriilebilin. Deprem so-
nuglarn ortada dururken, kamu ya-
pilarinin, bu yapilarda calisan ve
yasayanlarin glvenliginin 6nem-
senmedigini diisiinmek bile istemi-
yoruz.

Yeni diizenlemenin getirdigi
malivet artislarnimin kamuya yansi-
tlmamas! amaclanmis olabilir.

Yeni diizenlemenin getirdigi
maliyet artislarinin, yap1 gtivenligi-
ni saglamanin &tesinde, tekellesme
edgilimindeki kuruluslara kazanc
saglama, is olana@: yaratma amaci-
na yonelik oldugu diisiiniilebilir.

Yukarida (b) ve (c) bentlerindeki
olasiliklara karsi devlet kendisini
korurken, 6zel kisi ve kuruluslar
gereksiz ve yararsiz harcamalara
zorlamasinin akilci ve devlet ciddi-
yeti ile bagdasabilir aciklamasi ya-
pilamaz.

Bu celiskinin giderilmesi gere-
kir.

tmmob makina mihendisleri odasi denizli subesi bifteni
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2. KHK'nin 3. Maddesi ta-
mmlara aynlmistr, Bu tammlarda
bazi énemli yanhs ve eksikler var-
dir. Séyle ki

Yapi Hasar'nda dogal afet ve
benzeri etkilerden” ileri gelen ha-
sarlar bu tanimin disinda birakil-
mmustir,

KHK'nin 1. Maddesinde de do-
gal afetlerden soz edilmemektedir.

595 sayih KHK, 17 Agustos
1999 depreminin hemen ardindan
cikarilan 27.08.1999 giin ve
4452 vyetki yasasinin 6ngordigi
depreme ve dogal afetlere daya-
nikh konut iiretimini amaclamas:
gerekirken, yukarida degindigimiz
1. Madde ve hasar tamumi, bu
amactan blyiik élclide uzaklasildi-
g ortaya koymaktadir.

Yapi Sorumlulan, tamminda,
kendisi icin yapim isini istlenen
yapr sahibine yer verilmemesi
enemli bir eksikliktir.

Yap: Miteahhidi, gerek tani-
minda, gerekse diger maddelerde
giiniimiizde oldugu gibi basibos bi-
rakilmis, her isteyenin miiteahhit-
lik yapabildigi denetimsiz kosullar
stirdliriilmiistiir.

Proje Miellifi, kisise] ve kisiye
bagh konumdur. Tiizel kisilere yasa
ile proje miiellifi {invam eklenmis-
tir. Yanlhstir. h

Uzman Miihendis ve Mimar, ta-
mminin icerigi, gereken kosullar
ve nitelikler, edinilme y&ntemleri
belirsizdir. Bu belirsizlik; 9. ve
baglantili diger maddeler icin
de gecerlidir.

Yapi denetim kuruluslarinda uz-
man mithendis-mimar bulundurma
zorunlulugu getirilirken, proje mii-
ellifligi icin bir zorunluluk getiril-
memesi ¢ok biyiilk bir eksikliktir.
Bilindigi gibi imar yasasina sonra-
dan yapilan ilavelerle teknisyen ve
teknikerlere proje miuellifligi yetki-
leri tamnmistir. Denetim siirecin-
deki mithendis-mimarlarda "uz-

man" sorumlulugu aranirken tek-
nisyen-teknikerlerin meveut yetki-
leri kullanmasina géz yummak ¢ok
biiyiik bir celiskidir.

Bir yapinin KHK ile tanimlanan
amaclara uygun olarak tamamla-
nip kullaruma sunulabilmesi icin ilk
ve en onemli etap proje asamast-
dir. Projelerin belli diizeyde ve ye-
terlilikte yapilabilmesinin temel
sarft ise bu hizmetlerin de uzman
(vetkin) miihendis ve mimarlarca
hazirlanmasidir. Aksi takdirde pro-
jelerin incelenmesi ve onaylanma-
sinda ciddi sorunlarla karsilasila-
caktir. Imar Yasasinin 38. Madde-
sinin bu dogrultuda degistirilmesi
kacimlmazdir.

3. KHKnin 4. ve 2. Madde-
leri alarn 180 m2'yi gecen ve bir-
den fazla katlan olan yapilarda,
3194 sayih yasarun ©6ngérdigi
fenni mes'ul uygulamasina son ver-
mistir.

Artik bu gorev, vapt denetim
kuruluslan eliyle yiiriitiilecektir.

Yapr denetim kuruluslarinin
hangi tiir tiizel kisiler olacaklari be-
lirsizdir.

Ongérillen yonetmelik ortada
yoktur.

4. Proje miellifleri " vap1 so-
rumlu'lan arasinda sayildigindan "
her asamada diger vapi sorumlula-
11 ile birlikte tutanak tanzim etmek,
gerektiginde raporlar diizenlemek
ve bunlarin bir niishasin ilgili ida-
reye vermek zorunlulugu" ( Mad-
de 4, paragraf 2) ve is sonuna
kadar " yap: ile iliskisini kesme-
mek" (Madde 16, paragraf 1)
gibi proje miikellifliginin gerektir-
medigi yeni ve ilave sorumluluklar-
la karsi karsiyadirlar.

Bu ilave sorumluklar illa gerekli
goriilecek ise net olarak tanimlan-
mah ve hizmetin bedeli 6denmeli-
dir.

5. KHKnin 5. Maddesine
gdre, yapi sorumlularmin sicillerini
tutacak "ilgili meslek odalan" ifade-
si gelecekte farkl uygulama ve tar-

tismalara da neden olabilir. Orne-
gin Ticaret ve Sanayi Odalar, bu
yetkinin yasa ile kendilerine de ta-
nminmis oldugunu, ticari sirket bici-
minde &rgiitlenen  kuruluslarin
TMMOB biinyesindeki Odalarin
vetkisi disinda kaldigini ileri stirebi-
lir.,

“ilgili meslek odalan" ifadesinin
aydinlatiimas: gerekir.

Yukaridaki aciklamalarimiz, 6.
netim Komisyonlan" icin de gecer-
lidir. Bu konudaki yénetmelikte he-
niiz ortada olmadidindan, gelecek-
te nasil bir uygulamaya gidilecegi
belirsizdir.

6. Yap denetimi hizmetinin as-
gari bedeli, 7. Maddede, yapt ma-
liyetinin %4'ti ve %8'i arasinda be-
lirlenmistir. Asgari licret, en az {ic-
rettir. %4 asgari ticret ise %8 ne-
dir? Demek ki asgari ticretler bile
pazarliga birakilostir,

Aynit maddenin birinci paragra-
finda ise, herhangi bir {ist sinir be-
lirlenmeyen denetim bedeli taraflar
arasindaki anlasmayla saglanacagi
belirtilmistir.

Tekellesmesi kacimlmaz olan
denetim kuruluslarina pazarhga
acik asgari iicretler belirlenirken,
bu kuruluslarda calisacak mimar,
mithendis ve bu dallarin uzmanlar
icin asgari iicret glivencesi getiril-
memesi cok énemli bir eksikliktir.

Fenni mesullugun kaldinimas:
nedeniyle ahsilageldikleri bireysel
calisma ortamindan yoksun biraki-
lacak miithendis ve mimarlar, yapi
denetim kuruluslarindan is almak,
bu kuruluslarda hizmet szlesmele-
ri ile cahsmak zorunda kalacakla-
rindan, asgari iicretle birlikte cals-
ma kosullarinin belirlenmemesi ne-
deniyle, tekelci kapitalizmin insafi-
na birakidmslardir.

7. Hizmet bedellerinin, yap: sa-
hibi ve ilgili idarenin onayi ile 6de-
necegi hitkme baglanmistir. (Mad-
de 8, paragraf 1)
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Yapi sahibi isini engelledigini dii-
siindiigli veya olumsuz rapor yazdr-
gina inandi@i yapr denetim kurulu-
sunun édemesini imzalamazsa yapi
denetim kurulusu hizmetinin karsih-

dini alamayacakhr. Odeme isleyis
sistemni yeniden diizenlenmelidir,

8. KHK'nin 10.Maddesi, pro-
je muelliflerini, yap1 denetim sirket-
lerine bagimh duruma distirmistir.
Yap denetim kuruluslarnin " hatal
ve eksik" olarak saptadigi projeler,
gercekte, bilime, teknige uygun, sa-
natsal nitelik tasiyan basanl tasa-
rnimlar olabilir. 10. madde ile, mimar
ve mithendislerin mesleki ve bilim-
sel bagimsizhdi, yerine gore yarati-
ciliklan ellerinden ahnmaktadr.

Ruhsat veren organlara ait bulu-
nan proje denetimi bu diizenleme
ile ozel sirketlere devredilmistir.
Proje miellifi ile denetim kurulusu
arasinda uyusmazlhk cikmast duru-
munda nasil coziimlere gidilecedi
KHK'de yer almamaktadir.

Ruhsat organlarina ait yetkilerin
dzel kuruluslara dolayh yollardan da
olsa da devredilmesi, yakin gecmis-
te 3194 sayih yasamin 24 ve 25.
maddelerinde oldugu gibi anayasa-
ya aykm bir dilzenleme olarak de-
gerlendirilebilecektir.

alinmasimi yap1 denetim  kurulusi-
nun iznine baglamas: yukandaki dii-
stincelerimizi pekistirmektedir.

9. KHKnin 12. Maddesi ile
vapilarin miiteahhitler elivle vapil-
masinin zorunlulugu, kendi yapilar-
i liretecek gergek ve tiizel kisilerin
bile miiteahhit olmaya zorlanmala-
11, nedeni ve gerekcesi anlasilama-
yan bir buyurganliktir.

Ustelik, nasil miiteahhit oluna-
cag1 da belli degildir.

10. KHK'nin gercekten gtiveni-
lir yapilar tiretmek yerine, kamu gii-
clnii arkasina alan aynicalikl kisi ve
kuruluslara yeni kazang kapilart ag-
Mayi amacladig, 18, 19, 20, 21,

22 ve 23. Maddelerde cok belir-
gin bicimde gériilmektedir.

Sayle ki :

Tasiyicr sistemlerdeki hasar so-
rumlulugunu 10 wil, diger kisimlar-
daki hasar sorumlulugunu 2 wilhk
stirelerle sinlandiran 18.Madde,
ylriirliikteki zaman asimu siireleri-
nin bile altinda kalmaktadir.

Gergekte taswict sistemlerdeki
sorumluluk, yapinin ekonomik ém-
riine uygun bir siireve, diger kisim-
lardaki hasar sorumlulugu en az 10
vila cikarimalidir.

Proje miuellifleri, vap1 denetim
kurulusunun onayini almadan pro-
jelerini onaya verememektedir.
(Madde 4 ve 10) Ancak 18.
Maddede 3. paragrafa gore,
onaylanmis projelerde sorumluluk
tiimiiyle projecive riicu edilebilmek-
tedir. Bu takdirde yapi denetim ku-
ruluslarinin projeleri incelemesi ve
onaylamasi gereksiz, dolayisiyla
dzen gosterilmeyecek bir formalite-
ve déniisecektir.

Dogru yaklasim onayh proje ha-
talarinda sorumlulugun proje miiel-
lifi ve yapi denetim kurulusu arasin-
da vyariyariya paylasiimast olabilir.

19 ve 20. Maddelerdeki tanim-
lar, yapt denetim kuruluslarina so-
rumluluktan kurtulmalarini saglaya-
cak cesitli olasiik ve bagisikhklar
ongormektedir.

Yikilma, adir ve orta hasarlar di-
sindaki hasarlardan, denetim kuru-
luslar sorumlu tutulmamaktadir,

20. Maddenin son paragrafinda
onlem alinmadid igin hasar olustu-
rabilen " ¢id diismesi, kaya diisme-
si, sel baskim" gibi olasiliklarda yap
sahiplerinin uyariimasi durumunda
denetim kuruluslarnin sorumlulugu
kalkmaktadir.

Gergekte bu konularda gereken
dnlemleri aldirmak, énlem alinma-
yan vapilann KHK'nin 15. Mad-
desine gére durdurmak, dogrudan
dogruya vap: denetim kuruluslari-

tmmob makina mihendisleri odas denizli subesi biilteni

run gdrevine girmektedir.

Yalrz bir uyanda bulunan ve isi
izlemedigi icin 6nlem alinmasin
gerceklestirmeyen kuruluslara, so-
rumluluktan kurtulma yolu agilmis-
fir.

21. Maddenin 2.paragrafin-
da yer alan izinsiz degisikliklerden
vap! denetim sirketlerinin sorumlu
tutulmayacagina iliskin diizenleme-
nin basina, bu olasiligin yapi kullan-
ma izninin alinmasindan sonraki
degisikliklere ait oldugunun 6zellikle
belirtilmesi gerekmektedir.

Bu maddede "yap: sahibi, yapi
kullanma izni aldiktan sonra idare-
den izin almadan, yapida, yapinin
tasiyicr sistemini etkileyici degisiklik
yapamaz.” denilmektedir. Bu ifade-
ler KHK'nin yalnizca insaat miithen-
disi" bakis agisiyla yazildigim géster-
mektedir.

Yap: sahibinin, tesisat sisternle-
rinde vapacad izinsiz degisiklerle
vapiya ve vapw kullananlara vere-
cedi hasar ve zarar unutulmus go-
riilmektedir.

KHK'nun "Tazminat disinda ka-
lan yap1 hasarlan” bashkh 20.mad-
desi, eger bir yazim ve anlatim yan-
hsh@ yoksa, " beklenenin étesinde
etkilerle olusan ....." ve " beklenen
dogal afetlerden dolayi meydana
gelen yapi hasarlarindan....." yap
denetim kuruluslarmmn sorumlu tu-
tulamayaca@ anlamini vermektedir.

KHK c¢ikarmak icin Bakanlar
Kuruluna vetki veren 4452 sayil
yasann temel amac ise, dogal afet-
lere karsi kolayca yikilmayacak da-
vanikh vyapilar {retilmesidir. Eger
beklenen wve beklenenin &tesinde
gerceklesen dogal olaylar karsisinda
vapilarin ¢okmesi yada agr hasar
gormesi durumlarinda, yap dene-
tim sirketlerinin bir sorumlulugu ol-
mayacak ise yiiriirlitkteki fenni me-
sul uygulamasini kaldirmakla, bu
kuruluslara is olanaklan yaratmarn
dtesinde, hangi kamusal yararlar
saglanmus olmaktadir.
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11. a- Yapi denetim kurulusla-
rimn, denetimlerini tistlendikleri
yapilan sigortalamak yitkiimlilagi-
nii getiren 22.ve 23. Maddelerde
de 6nemli bosluklar ve celigkiler
bulunmaktadir. Soyle ki;

Sigorta kapsami, yapilarin tasi-
viat sistermleri ile sinirh tutulmustur.
Tasiyici sistemleri etkilemeyen za-
rarlar sigorta kapsami disinda bira-
kalmistir, Neden?

b- Mali mesuliyet sigortasinin ta-
raftan, yap1 denetim kuruluslan ol-
maktadir. Yani éncelikle korunan,
denetim sirketidir. Ancak, 23.
Maddede, yapidan zarar gorenle-
re de talep ve dava hakk: tamnmak-
tad.

Bu dilizenleme, trafikte uygula-
nan mali mesuliyet sigortasim
animsatmaktadir.

Mali mesuliyet sigortasinin, yap
denetim kuruluslarinin édemek zo-
runda kalacaklan hasar bedelini
karsilamasi nedeniyle, sigorta prim-
lerini de bu kuruluslann karsilamasi
gerekmektedir. Ancak bu konu
22 Maddede acikca belirtilmedi-
ginden, uygulamada prim yiikiimlii-
ligliniin yap1 sahiplerine yansitil-
mast olasihgyla karsilasilacaktir.

c- Sigorta giivencesinin, 18.
Maddeleri 10 yilhk sorumluluk sii-
resiyle simirh tutulmasi da yetersiz-
dir. ; ‘

Bu konunun kapsambh degerlen-
dirilmesi, 22. Maddede ver alan
"tarife ve talimatlarin belirginles-
mesinden sonra yapilabilecektir.

12. KHK'nin 24, Maddesinin
2. paragrafinda, denetim etkin-
likleri gecici olarak durdurulan ku-
ruluglarin  yéneticilerine getirilen
baska ad altinda denetim yapama-
ma yasagl, yerinde bir diizenleme-
dir. Ancak bu kurulusta gahsan tiim
uzman mithendis ve mimarlarn ay-
ni yasak kapsamimna alinmalan yan-
listir.

Sozii edilen mimar ve mithen-
disler, bizzat denetledikleri yapilar
ile ilgili gbrevierini yerine getirme-

mislerse, boyle bir yatiim ve énlem
kapsaminda diistiniilmelidir.

Madde 25 ile Bakanhga sinirsiz
denetim yetkisi taninmakta Bakan-
higin denetim yetkisi acik ve net ifa-
deler ile belirlenmelidir

Gecici 4.Madde ile ilgili
Odalarin oniki yilhlk milhendis ve
mimarlara uzmanhk belgesi verme-
meleri durumunda, uzmanhk belge-
lerinin Bakanlikca verilmesi éngs-
rillmektedir.

Kim, nasil uzman yetkisini elde
edecek? Ortada, oniki yihk siireden
baska somut bir 6lciit bulunmamak-
tadir. Ozellikle makina mithendisligi
gibi birbirinden ¢ok farkh alanlarda
uzmanlasma olanag bulunan dal-
larda gercek bir uzmanhk ayrimina
gidilmeden uzmanlk belgesi verile-
bilir mi?

Meslek Odalanmin bu konuda
calisma yapmalan, olcller sapta-
malari, daha sonra ulastiklan so-
nuclarin mithendislik ve mimarhk

hakkindaki yasaya aktarilmasi ge-
rekmektedir.

Gecgici 4. Maddedeki kosul-
larda bile olsa, bakanhk odalarin
yerine gecerek uzmanhk belgesi
vermemelidir.

Kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslar olarak
TMMOB'in bagh odalarin kararla-
r1 idari yarginin denetimi altindadir.
Eger yanhs bir islem yapilirsa, mah-
kemeler bu kararlan iptal eder. He-
niiz nasil ¢oziimler tiretilecedi bilin-
meyen bir ortamda Bakanhga varai
kararlannin bile ulasamayacad is-
lem kurma yetkisinin taninmasi
yanlis ve hukuk diizenine aykirdir.

15. KHK de &rtiilii bir bicimde
korunan 6nemli bir celiski de, yap
denetim kuruluslarinda calisan uz-
manlarin, denetimini Ustlenmedik-
leri vapilarda proje miiellifi olma
olanaklarnnin agik tutulmasidir.

4. Maddeye gére, bu kurulus-
lar " Miinhasiran" yap1 denetimini

26

oy
tistleneceklerdir. Miinhasiran sézcli-

gii, bir baska is yapamayacaklari
anlamina gelmektedir.

17.Maddede bu konu daha
ayrintih olarak diizenlenirken, yapi-
lamayacak isler "denetim hizmeti
verdigi islerle " simirlanmaktadir.

Maddenin 2.paragrafinda ise
denetim kurulusunun uzman mil-
hendis ve mimarlarin, proje vapma
olanaklarina simirlama getirilmemis-
tir.

Uzman miihendis ve mimarlarin
calistiklart denetim kuruluslarmin
disinda bireysel olarak yada bir bas-
ka kurulusun catsi altinda proje
{iretmelerine herhangi bir engel bu-
lunmamaktadir. Béylece getirilen
diizenlemelerin amaglanyla bagdas-
mayan ve cok sakincali konumlar
olusturulmaktadir.

Proje iiretmek vap1 denetim ku-
rulusu deneicileri olma niteligi ile
bagdasmamaktadir. Bu durum,
menkul kiymetler borsasi gorevlile-
rinin amaglarin kendi hesaplarina
hisse senedi alip satmalarina benze-
mektedir. Anilan kuruluslara ve
personeline, kamusal etkinliklerine
kendi yararlarma kullanmalan so-
nucunu verecek bu tiir olanaklar ta-
ninmanmustir.

Yap1 denetim kuruluslannin te-
kellesmesi kacinilmazdir, Uzmanlar
proje liretmeye baslarlarsa karsilikh
olarak birbirlerinin projelerinin uy-
gulanmasini denetleme durumuna
geleceklerdir. Bu kosullarda giivenli
bir denetim vyapilamayacad: gibi,
proje lretiminde de tekellesme du-
rumu dogabilecektir.

Boyle bir gelisme, serbest cali-
san mimar ve miihendislerin, eko-
nomik ve mesleksel ¢okiimii getir-
meye elveriglidir.

SONUC : 595 sayih KHK'nin
yukanda deginilen ve kapsaml bir
inceleme sonucunda saptanacak
sakincalarinin giderilmesi icin yeni-
den diizenlenmesi yararh olacaktr.
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ODAMIZIN 601 SAYILI KHK

Ulkemizde bilim ve teknigin ge-
reklerine aykiri, kendi icinde bircok
celiskileri barindiran kanun hiik-
miinde kararnameler (KHK) cikaril-
mava devam ediyor, Tartismal “Ya-
p Denetimi ile ilgili 595 sayili
KHK"den sonra simdi de
TMMORB'nin goriisleri dikkate bile
alinmaksizin “TMMORB Yasas1” ile
“Miihendislik ve Mimarhk Hakkin-
da Yasa"larda degisiklik yapuld.

Odamizi ve fiyelerimizi birinci
derecede ilgilendiren “601 sayih
KHK" ile ilgili olarak sunlan sorgu-
luyoruz:

1. 601 sayih KHKnin 1.mad-
desinde 3458 sayih Miihendislik ve
Mimarhk hakkinda vasanin 7.mad-
desinin degistirildigi belirtilmektedir.

7. madde onceden; “Birinci
maddede zikrolunan diploma veya
ruhsatnamelerden birini haiz olma-
vanlar Tiirkive'de miihendis veya
mimar iinvam ile istihdam oluna-
mazlar ve bu imzalarla sanat icra
edemezler ve bu unvanlan kullana-
rak rey veremezler ve imza da ko-
yamazlar.,” seklindeydi. 601 sayih
KHK'de ise; “Birinci maddede sayi-
lan diploma ve belgelerden birine
sahip olmayanlar Tiirkive'de miti-
hendis veya mimar iinvani ile cali-
samazlar, Miihendis ve mimarlarnn
uzmanlhk gerektiren miihendislik ve
mimarlik hizmetleri icin 6235 sayih
Tirk Mithendis ve Mimar Odalar
Birligi Kanununda belirtilen uzman
mithendis veya uzman mimar bel-
gesine sahip olmalar gereklidir. Ku-
rumlar, kuruluslar, gercek ve tiizel
kisiler; yapacaklan veya yaptiracak-
lan mithendislik ve mimarlik hiz-
metlerinin dnemi ve ézelligine gére
ilke capinda depreme dayanikh
cagdas bir yapilasmanin sadlanma-
simi teminen uzman miihendis veya
uzman mimar calstirabilirler veya
cahstinlmasini isteyebilirler.” sekline
cevrilmistir.

Soruyoruz:

¢ KHK'de belirtilen “Uzmanhk
gerektiren mithendislik hizmetleri”
nelerdir?

¢ KHK'de belirtilen “Uzmanlik
gerektirmeyen mithendislik hizmet-
leri” nelerdir?

» Diplomalarin alarak "Miihen-
dis” olanlar, “Uzman” olamadiklar
noktada hangi alanda calisacaklar-
dir?

¢ “Ulke gapinda depreme daya-
nikli cagdas bir yapilasmanin sag-
lanmasint teminen uzman miithen-
disler calistinilabilir veya calistirlma-
sini isteyebilirler” séziiniin anlam
nedir?

¢ Uzman mithendislik “vapilas-
ma” disindaki alanlarda nasil uygu-
lanacaktir?

¢ Uzman mihendislik sadece
vapilarda gerekli olan bir kavram
midir? Sadece yapilasma alani ile il-
gili climlelerin bu vasada yeri nedir?
Odamiz iiyelerinin halen calismala-
rin yiirtittiikleri AITM Mithendisligi,
Bakim Miithendisligi, Kaynak Mii-
hendisligi, s Gtivenligi Mithendisli-
gi, Endtistri Mithendisligi, Havacilik
Mithendisligi ve daha arttirilabilecek
onlarca uzmanlik alanimin her biri-
nin KHK'de ver almasi gerekirken,
neden sadece "Yapi” ile ilgili uz-
manlhk alani KHK de &zel olarak ta-
nimlanmistir?

2. 601 sayih KHK'nin 2.mad-
desinde 6235 sayth TMMOB Yasa-
sina cesitli maddelerin eklendigi be-
lirtilmektedir.

“Ek Madde 5- Mithendis ve
mimarlara, meslek alanlarina giren
konularda hizmet kalitesini yiikselt-
mek amacwyla belirli bir deneyim ve
meslek i¢i egitiminden sonra ilgili
meslek odasinca uzman miihendis
veya mimar belgesi verilir.

Ek Madde 6- Uzman miihen-
dis ve uzman mimar belgesi almak

HAKKINDAKI GORUSLERI

isteyenler, ilgili meslek odasinca
tespit edilen ve Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalan Birligi'nin onayladi-
g1 uzmanlk alanlan ile ilgili konular-
da sinava tabi tutulurlar. Bu sinav,
ilgili meslek odasi tarafindan yazl
olarak yapilir. Sinav komisyonu, il-
gili meslek edas! tarafindan 7 asil
ve 7 yedek iiyeden olusturulur.
Uyeler, meslek disiplinleri ve uz-
manlk alanlan dikkate alinarak; 3
asil ve 3 vedek iiye ilgili bakanhklar-
dan, 3 asil ve 3 yedek iive yiikse-
kégretim kurulundan, 1 asil ve 1
vedek tye ilgili meslek odasindan
secilir. Komisyonun asil tiveleri ken-
di aralarindan bir tyeyi komisyon
baskani secer. Sinav komisyon tiye-
lerinin, uzman miihendis veya uz-
man mimar unvanma sahip olmala-
r ve mesleklerinde fiilen 15 yil ca-
lismis veya bu kadar siire dgretim
iiveligi vaprms olmalan sarttir. Bir-
den fazla sinav komisyonu olusturu-
labilir. Sinav komisyon tiyeleri (i vil
icin secilir, siiresi dolan tiyeler yeni-
den secilebilir.

Ek Madde 7- Uzman miithen-
dis veya uzman mimar olabilmek
icin asagidaki sartlar aranir. a) Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalan Birligi-
nin ilgili meslek odasina tiye olmak,
b) Yiz kizarhic bir suctan hiikiim
giymemis olmak, ¢) llgili meslek
alanlarinda, uzman miihendisler ve-
ya uzman mimarlar denetiminde en
az 5 yil meslek deneyimi edinmek
ve bunu belgelemek, d) ilgili meslek
odalarinca diizenlenen belge edin-
meye yonelik meslek ici egitim
programina katilmis olmak, e) Uz-
man mithendis ve uzman mimar si-
navinda basarili olmak. Kamu ku-
rum ve kuruluslan ile kamu iktisadi
tesebbiislerinde asli ve stirekli go-
revlerde calisanlarda ilgili meslek
odasina liye olma sarfi aranmaz.
Meslek ici egitim programlarnin

O e R e () o
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larina yonelik onlare? Mis olmala-

n, durumlarinda ilgili meslek oda-
sinca egitim programina ve sinava
tabi tutulmadan uzmanlk alanlan
dikkate ahnarak uzmanhk belgesi
verilir, Kamu kurum ve kuruluslart
ile kamu iktisadi tesebbiislerinde as-
li ve siirekli gérevlerde calisan mii-
hendis ve mimarlar icin Gyelik sart
aranmaz. Mesleki deneyim icin ge-
rekli sartlar yénetmelikle belirlenir.

Gecici Madde 7: Sinav komis-
yonunun ilk defa olusturulmasinda
uzman miihendis veya uzman mi-
mar olma sartl aranmaz.

Soruyoruz:

e “12 yil ve daha fazla mesleki
deneyimi olan miihendislere, egi-
tim programina ve sinava tabi tutul-
madan uzmanhk belgesi verilir” de-
nilmektedir. Neden 12 wil? Neden
en az 12 yil deneyimi olan mithen-
dislere kazanilmis hak taniyor da,
1 wil, 3 yl, 6 wl, 10 vl deneyimi
olanlara bu hak KHK'de tamnmi-
yor? Diplomasin alarak mithendis-
lige baslayan ve cesitli kosullar ve
cabalarla konusunda uzman olan
mithendislere bu hak neden tamn-
miyor? “12 wil” hangi bilimsel kri-
terler esas alnarak KHK'ye yazil-
mushr? Odalan tarafindan uzman-
Iiklan ve uzmanlik konulan kolayhk-
la belirlenebilecek miihendislerin
kazanilmis haklari neden KHK'yle
ellerinden alinmstir?

Sonuc:

Odamiz, iiyeleri adina sordugu
bu sorularn yanitlanm stiphesiz
kimseden alamayacaktir. Bunlar ya-
nit1 zor sorulardir, Ciinkii 601 say1-
i KHK “Ben yaptim, oldu” anlayi-
sinin bir triiniidiir. Biz sunlan soylii-
yoruz:

1. 601 sayih KHK, derhal, ive-
dilikle, hemen, simdi, bugtin yiiriir-
likkten geri ¢ekilmelidir.

2. Birileri tarafindan “bir geyler”
vazilmak isteniyorsa, ciimle ¢ok ba-
sittir:

“Uzman mihendis ve uzman
mimar belgesi verme ve alma ko-
sullart Tirk Miihendis ve Mimar
Odalan Birligi tarafindan belirle-

L1}

nir”.
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TEKSTIL SANAYIMIZIN YASADIGI

SORUNLAR VE COZ({M ONERILERI

Tiirk Tekstil Sanayii halen ta-
rihinin en ciddi krizlerinden biri-
ni yasamaktadir. Bu krizin orta-
va c¢ikmasinda, muhakkak Kki
1990 willarda yapilan hesap-
siz-kitapsiz, bilin¢siz yatinmlarin
rolii bliyiiktiir. Tiirkiye, Diin-
ya'da ve Turkiye'de kapasite faz-
last bulunan, son derece serma-
ye - yogun, sagladigi katma de-
ger dusik ve deger olarak Diin-
va'daki pazan kiicik olan pa-
muk ipciligi ve &zellikle de
Open-End iplik¢ilik gibi daha zi-
yade el emeginin pahal ve para-
nin bol ve ucuz oldugu zengin
sanayilesmis Ulkeler icin uygun
olan (bu tilkelerin mukayeseli iis-
tiinliige sahip oldugu) bir alt sek-
torde 2-3 vl st tiste Diinya'daki
en biiyitk yatinmer olmustur. Ip-
likeilik ve tzellikle de Open-End
iplikcilik, Turkiye gibi el emegi-
nin bol ve nispeten ucuz, para-
nin ise kit ve cok pahah oldugu
tilkeler icin uygun olmadigindan
(mukayeseli dstiinliigiimiiz kal-
madigindan), Diinya'da Open-
End ipligi en pahaliya mal eden
tilke Tiirkiye'dir.

Ancak yasanan krizi, yalmzca
bu yanhs ve asin yatinmlara
baglamak da haksizliktir. Krizin
ortaya ¢ikisinin hizlanmasinin ve
krizin yogunlugunun artmasinin
asil nedeni, 1993 yilindan sonra
vapilan yanlis yatinmlar sonucu
tekstil sanayiinde arz fazlas: (ya-
ni asint kapasite) yaratilmasimin
tam zirveye yaklastigi bir anda,

Prof. Dr. Isik TARAKCIOGLU
Ege Universitesi
Tekstil ve Konfeksiyon Arastirma-Uygulama Merkezi

talep daralmasi yasanmasidir.

Tiirk Tekstil ve Konfeksiyon
Sanavyii i¢in talebin daralmasinin
da iki ana nedeni vardir:

@ Global krizin yurticindeki
ve yurtdisindaki etkileri;

@ Tekstil Sanayii'ndeki (6zel-
likle iplikcilikteki) viiksek mali-
yetler nedeniyle yurt icinde ve
yurt disinda rekabet giicii kaybi

1998 yihindan Tiirkiye'nin
hem tekstil, hem de konfeksiyon
trinleri ihracati, 1997 wilindaki
artislara nazaran daha az da ol
sa, azalmustir. Yani Rusya pazar
disinda dis pazarlarda énemli bir
daralma s6z konusu degildir.
Asll pazar daralmasi (talep azal-
masi) yurt icinde yasanmustir.

Rusya ile ilgili olarak Laleli'de
(bavul ticaretinde) yasanan teks-
til ve konfeksiyon {iriinleri pazar
kaybinin en aziyla 3 Milyar Do-
lar oldugu tahmin edilmektedir.

Ucretlilerin  alm giiciiniin
azalmas1 ve asin yiiksek faizler
nedeniyle rantiye olmanin cazip-
ligi... gibi nedenler de i¢ piyasa-
da talebin daralmasina yol ag-
migtir.

Ancak Global krizin ic piya-
sada yarattidi en &nemli olum-
suzluk, Asya iilkelerinden ucuz
iplik ve kumas ithalatinin patla-
masidir. Turkiye'nin elyaf dahil
tekstil ithalati, 2 wilda miktar

olarak %108.5 artmustir.

Tirkive've bliytik bir kism
Dahilde Isleme Rejimi (DIR)
kapsamindaki gecici ithalatla ge-
len bu iplik ve kumaslann tama-
mina yakin bir kismi, Tiirkiye'de
liretebilecek kalitede iplik ve ku-
maslarin tamamina yakin bir kis-
mi, Tiirkiye'de {iretebilecek kali-
tede iplik ve kumaslardir, dolayi-
swyla bunlann ithal nedeni sade-
ce ucuz fiyatlaridir.

Turkiye'deki iplik ve buna
bagll olarak kumas maliyetleri
nispeten yiiksektir. Bu nedenle
konfeksiyon tireticisi bu pahali
iplik ve kumaslan kullanarak di-
kecegi giysivi Diinya piyasala-
rinda gecerli olan fiyatlardan ih-
rac ettiginde zarar edecektir ve-
yahutta fiyat tutturamadii icin
pazarim kaybedecektir. O ne-
denle konfeksiyon iireticisinin ic
pivasaya bagimh kalmayarak,
Diinya'da bulabildigi en ucuz fi-
vatla iplik ve kumasla ithal ede-
bilmesi hakkidir ve ilk bakista
ekonomi icin faydah goériinmek-
tedir.

Ancak Tirkiye'de dogru veya
yanlis bilyiik yatinmlarla gercek-
lestirilmig, milli servet olmus
dnemli miktarda iplik ve kumas
{iretim kapasiteleri atil dururken
ve isciler isten c¢ikarilirken, rakip
{ilkelerin siibvansiyonlu iplik ve
kumaslarinin ithal edilmesi,
Turk Tekstil Sanayii'nin kapasite

T T e S e ey
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kullanma oranlarinin (K.K.O.)
daha da diismesine ve dolayisiy-
la maliyetlerinin iyice artmasina
ve sonucta is¢i sayisimin, sagla-
nan katma dederin ve &denen
vergilerin azalmasina sebep ola-
rak, krizin daha da derinlesmesi-
ne yol agmaktadir.

Dabhilde Isleme Rejimi kapsa-
minda gecici olarak ithal edilen,
yani dikildikten sonra tekrar
yurtdisina c¢ikmas: gereken bu
kumaslarin hatirt sayilir bir kis-
minin yasacist yollarla (dolayisty-
la KDV vergisi de 6demeden) ic
pivasaya siriilmesi de, Tiirk
Tekstil Sanayiine ve Tirk Eko-
nomisine biiyilkk zarar vermek-
tedir.

Bu nedenle Tekstil Sanayici-
leri haksiz rekabet yaratan bu it-
halatin engellenmesini talep et-

mektedirler. Diger taraftan Kon-
feksiyon Sanayicileri ise, "Itha-
lata Engel Ihracata Engel-
dir." sloganiyla kars: atakta bu-
Junmaktadirlar.

Konfeksiyon Sanayicileri va-
tan haini veya aptal olmadiklan-
na gore bu kisir zitlasmay 6nle-
menin en mantikli ¢éziim yolu,
ithalati yasaklayarak, engelleye-
rek degil, maliyetlerinin diisme-
sini saglayarak ve tesvik edici
dnlemlerle, Turk iplik ve kumas-
larimin kullanimini cazip hale ge-
tirmektir. Zira verli iplik ve ku-
mas fiyatlan Diinya'daki normal
(dampingli degil) iplik ve kumas
fivatlan ile ayni seviyede olunca,
Tiirk Konfeksiyonculari: ¢ok dii-
siik naklive giderleri, kisa nakli-
ye ve teslimat stireleri, ama her-
seyden dnce alisilmig tistiin kali-
tesi nedeniyle Tiirk iplik ve ku-

masini kullanmayi tercih edecek-
lerdir.

Demekki D.I.LR. kapsaminda
yapilan ucuz ve ¢ogunlukla stib-
vansiyonlu iplik ve kumas ithala-
timin verdigi zararlar azaltmak
icin:

@ Yurticindeki iplik ve kumas
maliyetlerini ve satis fiyatlarini
diisiirmek (Dogru bir pamuk po-
litikas1 uygulayarak; Finansman
maliyetlerini dusiirerek; Kapasi-
te kullanma oranlarnni artirarak;
Gegici bir siire icin iplik ve ku-
mastaki KDV oranlarimi %3 ve
%5'e indirerek):

@ Yerli iplik ve kumas kulla-
nimini tesvik edici, cazip hale
getirici &nlemler almak;

@ Antidamping uygulamalan
ve ciddi giimriikk kontrolleri ile
haksiz rekabeti énlemek paketi-
ni bir biitiin olarak uygulamak
gerekmektedir.

Dentas Ambalaj ve Kagit Sa-
nayi A.S.'ve Makina Mithendis-

leri Odast Denizli Subesi Ogren-
I ci Uyeleri olarak yaptidgimiz gezi-

de firma hakkinda; kurulusun-
dan itibaren gecerdidi revizyon
ve olusumlarimin yari sira biin-
yesinde bulundurdugu imalat ve
lojistik destek birimleri hakkkin-
da detayh bilgi edinebilme imka-
nimiz oldu.

Dentas Ambalaj ve Kagit
San. A.$. Denizli've 7 km mesa-
fede 1975 wyihinda kurulmus

olup, 126.000 m? agk alan ve
I 38.000 m2 kapal alanda Oluklu
Mukavva Kutu, Kagit ve Yumur-
ta Violll liretiminde faaliyet gos-
teren, yilda 30.000 ton kapasi-
te ile calisan sektérlerinin énde
gelen kuruluglarindandir.

Dentas, 1996 yih icerisinde

TERNIX GEZ]

faalivete gecirdigi CO-GENE-
RATION {initesi ile kendi eneriji-
sini tUiretmeye baslarmis. Bu saye-
de elektrik sebekesinde meyda-
na gelen ariza ve kesintilerden
etkilenmeden {iretimine devam
edebilme olanagina sahip ol-
mustur. Tiirkiye'nin LPG ile ken-
di elektrik ve buhar ihtiyacin
karsilayan tek fabrikasidir. Yine
ayni yil icerisinde oluklu mukav-
va levha ve kutular igin numune
yapicl, renkli numune c¢ikarma
makinalan ile kutularda sekilli
resim yapmak icin kalip dizaym
programlar1, kalp cizim ve ke-
sim makinalan ile sistemini zen-
ginlestirmistir.

1997 1S0O-9001 Kalite Gir-
vence Sistem Belgesi'ni alan ku-
rulus siirekli kendini gelistirerek
Diinya'da ve Tiirkive'de bircok

édiil almastir.

Firmada gbzden kagirilama-
yacak bir diger noktada calisan-
larina verdigi dnemdir. Stirekli
cahsanlan ile diyalog halinde
olan firma yaptd: egitimlerle ca-
lisanlarim bilgilendirmektedir.

Tiirkiye pazarindaki rekabet
ortaminda sektdriinde &ncii
olan kurulus bu basarisini tekno-
lojiyi yakindan takip etmesi,
kendini siirekli yenilemesi, kali-
tesi ve isci isveren arasindaki
saglam iliskilere bor¢ludur.

Ogrenci Uye Komisyonu

Bundan sonraki teknik
gezi ve sosyal faaliyetleri-
miz hakkinda izlenimleri-
mizi yine bu késeden sizle-
re bildirecegiz.
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Odamizin 4

Subemizin

1 YILINI

hep birlikte kutlayalim...

Tarih : 25 Kasim 2000 Cumartesi
Saat : 19.30

Yer :Pamukkale, Colossae Hotel Thermal

1954 yilinda kurulan ve meslek alaninin gelismesine meslektas hak ve
¢lkarlarini korumaya, bilgi ve deney birikimini toplum yararina hizmete
déndgtiirmeye ¢alisan Odamiz 46. yilini geride birakmanin onurunu yaslyor.
Daha etkin ve gli¢lti bir oda hedefiyle calismalarimizi siirdiiriirken bu yil
Subemizin de 6. kurulus yildéniimiini sizlerle birlikte kutlayacagiz. Geleneksel
yemegimizin her iki yildénimii iginde ortak bulusma noktas: olacaktir.
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®

MESLEKTE 25., 40., 50. YILLARINI DOLDURAN

UYELERIMIZE ONUR PLAKETI *
50. YILINI DOLDURAN UYELERIMIiZ

765 Turhan SARGIN

_ _ 40. YILINI DOLDURAN UYELERIMIZ

1922 Hiisnii DILBAZ 2094 Hayrettin GITAK 2634 Ahmet Emin DUMANLI

25 YILINI DOLDURAN UYELERIMIZ

9969 H. Erol ERDILIBALLI | 10646 ihsan SUBAY 11664 S. Feridun TAVIL
10084 Fevzi HIMMETOGLU | 10777 Mesut OZKAYA 11691 Ahmet ILKME
10172 Recep COSKUN 10934 Nahit YALGINER 11746 Hasan PEKTAS
10227 Hasan OZCAN 10953 Mustafa CAKIR 11752 K. Unsal BULDUR
10281 Erhan MUTLU 10965 Erdal UYSAL 12041 Hiisamettin ATILGAN
10299 Mustafa YiGIT 11140 Saffet METERIZ 12093 Cengiz YALCIN
10319 Mehmet AKSU 11158 Oguz SERIN 12274 Fehmi GONEC
10320 Zekayi KARPUZ 11203 Bircan CENGIZ 12324 Oktay CINAR
10367 M. Emin SENTURK 11205 Ahmet YATAGAN 12921 Mehmet TOPALOGLU
10377 Ayhan AKIN 11341 Hisamettin YILDIRIM | 13889 Ali TALAS
10486 Mehmet DEGIRMENCI | 11346 Atalay ERDOGAN 16164 . Hakki MELTEM
10496 M. Aydin DONMEZ 11579 ibrahim CEYHAN 16192 Huseyin PAKSOY
10556 Mustafa INCE 11595 Sadik KESKIN 17635 Mustafa CAGLAR
10579 Ali AKGUL 11613 H. ibrahim TASKIN | 18238 Omer OZBAS
10589 ilhami TEKINALP 11654 Ahmet BENZET

*_Me_slekt.e 25.,40. ve 50. yilim dolduran ve Oda tye kayitlarindan ulasabildigimiz lyelerimi-
zin listesi yukarida belirtiimistir. Geleneksel Oda gecemizde onur plaketleri verilecegi igin uye

isimlerine iliskin diizeltme ve eklemeler konusunda Subemizi aramanizi rica ediyor, eksiklikler
varsa simdiden 6zur diliyoruz.
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TEKNIK
HIZMETLERiMIZ

isci ‘lﬁ_wj ve
Tuziginin

v BUHAR KAZANLARI v KIZGIN YAG KAZANLARI
v SICAK SULU KAZANLAR v BUHAR JENARATORLERI

Bu cihazlann lest ve kontrallerinin yiida bir kez yapiimasi ve sonucun kontrol
féylerine iglenmesi zoruniudur. (Madde 207, 208, 209)

v HAVA TANKLARI
v GAZ TANKLARI
v TUPLER

Bu cihaziarin test ve kontrollsrinin yilga bir kez yapimasi ve sonucun kontrol
Idylerine 1slenmest zoruniudur. (Madde 244)

v HIDROFORLAR
v KOMPRESORLER

/ FORKLIFTLER
v/ ASANSORLER V.S.

v CARASKALLAR
/ VINCLER

BU cihazlarin test ve kontrollerinin ¢ 2vda bir yapiimasi ve sonucun kontrol
Idylerine islenmesi zorunludur, (Madde 378)

Adres: Ucancibasi Mah. 561 Sk. No:4 Kat:3 DENIZLI
Tel: 0.258. 263 36 38 Fax: 0.258. 263 88 36

E-mail: denizli@denizli.mmo.org.tr

Web: hitp://www.mmo.org tr/denizli

Denizli Subesi

Ucancibasi Mahallesi 561 Sk, No:4 Kat:3 DENIZL
Tel: D(258) 263 36 38 Fax: 0(258) 263 88 36
e-posta: denizi@denizli.mmo.org.ir.

Bagli ller: Mugla, Aydin, Usak

Mugia il Temsilciligi:

Kurgunlu Cad. Kursuniu Cikmaz Koyunseyh Apt. Kat: 1
No:4/5 MUGLA

Tel: 0(252) 214 60 45 Fax: 0(252) 214 60 45

e-posta: mugla@mugla.mmeo.org.ir.

Aydin |l Temsilciligi:

Adnan Menderes Bulvan 7.Sokak. No:12 Kat:2 AYDIN
Tel: 0(256) 212 02 76 Fax: 0(256) 21501 12

e-postal aydin@aydin.mmo.orgitr.

Usak il Temsilciligi:

Kurtuius Mh. Bugdayl Sk. Zinnioglu lsh. No:2/105 USAK
Tel: 0(276) 212 40 10 Fax: 0(276) 212 40 10

e-posta: usak@usak mmo.org.i.

Fethiye lice Temsilciligi:

Uran Is Merkezl Kat:2 No:25 Fethiye /MUGLA

Tel: 0(252) 6123951 - 614 1505 Fax: 0(252) 414 156 05
e-posta: denlzimmo@isbank net. ir.

Bodrum ilce Temsilciligi:

Toyga Ltd, $fi, Kibrs Sehitleri Cad. No:323
Bodrum/MUGLA

Tel: 0(252) 316 53 10 Fax: 0(252) 316 73 84

Bagl Clan Mesleki Denetim Blrolan:

Milas Mesleki Denetim Blrosu:
Milas Belediyes! Milas/MUGLA
Tel: 0(252) 512 10 53 Fax; 0(252) 512 80 29

Marmaris Mesleki Denetim Birosu:
llgtin Pasall. Ne:23/5 Marmaris/MUGLA
Tel: 0(252) 412 79 25 Fax;: 0(252) 413 57 89

Ortaca Mesleki Denetim Birosu: :
Karfim Muh. Yenl Pazaryer. Ortaca/MUGLA
Tel: Q(252) 282 38 36 Fax: 0(252) 282 38 34

Nazilli Mesleki Denetim Blrosu:
Cirakilk Egitinn Okulu NazillifAYDIN
Tel: D(256) 313 43 52 Fax:'0(256) 31295 70

Kusadasi Mesleki Denetim Blrosu:

Metf Mekanik Turgut Ozal Bulvan Hazar Apt, No:46
Kusadas/AYDIN

Tel: 0(256) 614 48 63 Fax; 0(256) 612 12 37

Soke Mesleki Denetim Biirosu:
Dere Cad, Alp Is Merkezi Kat:2 No:205 Séke/AYDIN
Tel: 0(256) 512 58 38 Fax: 0(256) 512 54 47

Didim Mesleki Denetim Biirosu:
Adliye Pasajl Kat:1 No:7 Didim/AYDIN
Tel: 0(256) 811 09 89 Fax: D(256)811 12 29
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