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SUNUS

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi adina Subemiz tarafindan diizenlenen; "is Saghg: ve Giivenligi
Kongresi" nin 1.sini 2001, 2.sini 2003' te, 3.sUn0 2005' te ve 4.slnu 2007'de gerceklestirmistik. Oda
adina MMO Adana ve MMO Gaziantep Subeleri olarak birlikte diizenleyecegimiz "V. Ulusal Is Saghg:
ve Gilivenligi Kongresi", 16-17-18 Nisan 2009'da C.U. Mithat Ozsan Amfisi'nde gerceklestirilecektir.

BM insan Haklan Evrensel Beyannamesi Madde 23: "Herkesin, kendi 6zgiir secimiyle belirledigi
bir igyerinde, adil ve elverisli calisma kosullarinda ¢aligma hakki vardir." demektedir. Ulkemizin de
altinda imzasinin bulundugu beyannamenin bu maddesi aslinda tek basina en azindan kisa vadede
ulasmamiz gereken hedefi gdstermektedir.

2006 SSK istatistiklerine gore yaklasik; 80.000 is kazasinin oldugu Ulkemizde, bu kazalarda yaklasik
1.600 insanimiz yasamini yitirmis, 2.300 insanimiz is géremez duruma gelmis, 600 insanimiz meslek
hastaliklarina yakalanmisgtir. 2007 istatistikleri 2008'in sonuna gelmemize ragmen agiklanmamig ancak
Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakaninin bir beyanina gore is kazalarinda 6len insanlarimizin sayisi 1.000'
gecmigtir. Ustelik bu kazalar sadece kayith isciler arasinda gerceklesmistir. Yaklasik 22 milyon kisinin
istihdam edildigi ancak bunlardan 9 milyonunun kayith oldugu diistintildigiinde tablo daha da vahim
bir hal almaktadir.

Bugiin, Ulkemizde is kazasi denilince kamuoyunda ilk akla gelen yer Tuzla Tersaneler Bélgesidir.
CuUnku Tuzla Glkemizin kanayan bir yarasinin érnegidir, géstergesidir.

Bagbakan Recep Tayyip Erdogan'in 19 Eylul 2008'de, armatérlerin iftar yemeginde, "Hatalarimiz yok
degil, vardir. Sizler adina séyliyorum, ama sizin i¢inizden birisi olarak séyliyorum; bunu kalkip da
her gln cesitli eylemlerle farkli yere kanalize etmek suretiyle bu sektorii dinamitiemeye kimsenin
hakki yoktur" demesi hikimetin olaya nasil ve kimin géziyle baktiginin bir gdstergesidir.

Tuzla'da is kazalarinda 6len isci sayisi 100'U gecerken Sanayi ve Ticaret Bakani Zafer Caglayan'in
Mayis 2008'de, basin aciklamasi ve eylemlerle sorunu kamuoyu gundeminde tutmaya ¢aligsan sendika
yetkililerini hedef gdsterircesine, olaylarda dis mihrak stuphesi igcinde oldugunu séylemesi bir
gobstergedir.

11 AgQustos 2008'de Tuzla'da filika testinde kobay gibi kullanilan iscilerden 3'ii bogularak hayatini
kaybettiginde, tersane sahibinin "Bu filika bir gemi kazasi sirasinda kullanilsaydi 16 kisi 6lecekti"
diyerek 3 kisinin limUnl ehven-i ser géstermeye ¢aligsmasi bir gostergedir.

Tuzla buzdaginin su Ustiinde gérinen kismidir. Tuzla Tersaneler Bdlgesinde 1 yilda dlen isci sayisinin
tam élumler icindeki orani %1'dir. Meslek &rgutleri, demokratik kitle érgutleri, sendikalar, basin ve
dolayisiyla kamuoyunun gézu Tuzla Uzerindedir.

Butun bunlara ragmen sorumluluk Ustlenmesi gerekenlerin Tuzla 6rnegi Uzerinden bu soruna bakig
acilar bir gostergedir.

Gecmisten beri stregelen ancak alinmaya calisilan tim 6nlemlere ragmen hala devam eden bu
sorun, Ulkemizin 6zellikle 2001 Subatindan bu yana izledigi sanayilesme modeli ile de yakindan ilgilidir.
Bu sanayilesme modeli;

* Ucuz iggiiciine dayal ve katma degeri dlisiik, emek yogun, kaynak yogun stireglere dayanmaktadir.

* 2. sinif, artik cevreyi kirlettigi icin gelismis Ulkelerde istenmeyen, nispeten geri teknolojileri
kullanmaktadir.

* Temel olarak sanayinin baskin kisminin, ézellikle geligmis tllkelere yapilan ihracata dayandigi
ancak ithal ara mal rejiminin patladigi, ihracat icinde ithal payinin elektronikte %80'lerin (izerinde,
tam ihracat icinde % 70'lerde oldugu, ithalata gébekten bagh ihracat ekonomisidir.

Bunun sonucu olarak;
Ucuz isgiiciine dayandigi i¢in istihdam ve licret politikalarinda;
* [scilerin ve ara teknik elemanlarin diisik licret almasi,
* Kayitdisi istihdam ve ekonominin yayginlagsmasi,
* MUhendislerin dusuk Ucret almasi
Iﬁ I
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* hracat oranlarinin, kisi basina diisen gelirin, sanayi kullanim kapasitesinin artmasina ragmen
istihdamin artmamasi, yani eskiden 3 kisinin yaptigi isin 1 kigiye yaptirnimasi, tim calisanlarin ama
6zellikle genc muhendislerin sosyal hayatinin bitiriimesi ve kendilerini gelistirmesine olanak taninmamasi,

Katma degeri diisiik iiriinlere dayandigi icin Ulke sanayinin;

* Dunya pazarlarinda kuresel rekabet sansinin az olmasi,

* KUresel capta ekonomik dalgalardan kolay etkilenen,

* Ulke sanayini ileriye tasiyamayan sadece kiiresel sanayinin ucuz yan sanayicisi konumunda olan,
* syerlerinin arastirma, gelistirmeye kaynak ayiramamasi, makina parklarini yenileyememesi,
Yogun rekabet ve diisiik karlar sistemine dayandigi i¢in;

* Her geyin, ayni zamanda is sagligi ve glivenliginin de bir maliyet unsuru olarak gériulmesi ve
bu ylUzden is kazalarinin giderek artmasi,

* DisUk katma deger ve karliliktan dolayi, ucuz isgucii talebinin baskin hale gelmesi,
* Her yil tanmdan koparilan yaklasik 1 milyon kisinin sanayide ucuz ve yedek isgticii olarak kullaniimasi,

* Bu ihracat ve Uretim talebini karsilamakta yetersiz ara teknik eleman ytzinden kontrolsiiz tiretim,
tahrip edilen ve yok edilmeye calisilan kamusal denetimin yetersizligi ve tim bunlarin sonucu olarak
is kazalarinin sayisinin giderek artmasi kaginiimazdir.

Makina Miithendisleri Odasi Adana Subesi olarak, bu kanayan yaraya isaret etmek ve kamuoyunun
duyarlih@ini artirmak amaciyla Ekim 2008'den, 16-17-18 Nisan 2009'da gerceklestirilecek "V. Ulusal
Is Saghg ve Givenligi Kongresi" ne kadar bir dizi etkinligi gtindemimize aldik.

*k*%

Kiresel kapitalist sistemin icine dustugu bir kriz dénemindeyiz.

1 milyar kisinin giinde 1 dolardan az kazandigi, dinya nifusunun zengin %2'sinin diinya servetin
% 50'sine el koydugu bir diinyada yasiyoruz. Kuzey ile giiney arasindaki, kadin ile erkek arasindaki,
zenginlerle yoksullar arasindaki farkin gittikge acildigi bir diinyada yasiyoruz.

Kuresel kapitalist sistem krizlerini genellikle savas Gzerinden ¢cdézmeye caligir. Savag, hem en ilkel
sermaye birikim surecidir, hem sermayenin askeri yollarla ihracidir, hem de askeri yollarla elde edilen
yeni pazarlardir. Insanlik bunun en aci faturasini 1. ve 2. paylasim savaslarinda yasamistir. TUm
imparatorluklar ortadan kaldiran ve ABD'yi buglnku tahtina oturtan, aslinda sadece 20 yillik bir
molanin verildigi ve bir btin olan, bu iki paylasim savasinda kriz 80 milyon kiginin yasami pahasina
¢6zulmustl. Eger sistem, krizi savas ile co6zemeyecekse (ki buglin dyledir, cinki ABD'nin yerine
oynayan bir gu¢c henuz yoktur) her zaman c¢alisanlarin kazanimlarini elinden alarak ¢czmeye
calisacaktir.

insanlar ya kapitalist kiiresellesmenin yarattigi yoksulluga, yoksunluga, issizlige, egitimsizlige karsi
irkel, fasist, dinci, gerici tepkilere sarilacaklar, ya da tim dinyada emekgilerle, sendikalarla, tarim
Ureticileriyle, kadin ve cevre hareketleriyle, savas karsitlariyla enternasyonalist bir direnis sergileyecekler.

Kapitalizmin insanhg iflasa sirutkledigi bdylesine bir dénemde, tim dinyadaki emekten ve halktan
yana guclerin "demokratik, barisci, gelirini adaletli paylasan" bir dinya icin micadelesini yikseltiime
zamanidir.

Bagbakan "Hamdolsun" diyor, kimin icin diyor, iclerinden biri oldugu buytk sermaye gruplarinin adina
diyor. Ancak her ekonomik krizde oldugu gibi bu krizde de issiz kalanlara "ge¢mis olsun" diyecek.
Basbakan "teget geciyor" diyor, bu kriz olsa olsa yine temsilcisi ve iclerinden biri oldugu kesimlere
"teget" gececektir. Ancak her giin daha da yoksullasan, saglik, egitim, sosyal givenlik ile ilgili haklari
her gin daha fazla budanan milyonlarca calisanin tam da "lzerinden" gececek.

O yuzden, giin, tlkemizin gelecegine sahip ¢gikma; savaslara, yoksulluga, yolsuzluga karsi, kiresel
kapitalizmin tasiyicisi, "Usttekine han hamam, alttakine din iman diizeni"nin yaratictust AKP'ye karsi,
yuksek sesle "dur" deme, "Ureterek Buyiiyen, Paylagsarak Gelisen" bir Glkede "Baska Bir Yagsam,
Baska Bir Diinya, Bagka Bir Tiirkiye Mimkun" deme gunudur.

TMMOB
MMO Adana Sube
Yonetim Kurulu

J
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Ekonomik kriz tilkemizi de icine alarak giderek biytyor. Bu konuda TMMOB'nin de
arasinda oldugu 5 6rgiit ortak bir basin aciklamasi yapti. Aciklamanin tam metnini
okurlarimiza sunuyoruz..

"KRIZDEN CIKIS ICIN SOSYAL DAYANISMA VE
DEMOKRATIKLESME PROGRAMI"

TUm dinya buyuk bir krizle calkalaniyor. 2007 yilindan itibaren TUrkiye'de bas gésteren ekonomik durgunluk,
dinya gapindaki krizle birleserek blyluk ekonomik ve sosyal sonuclar dogurmaya basladi. Her seyden 6nce
altini gcizmek gerekir ki, bu kriz, neo-liberal politikalarin iflas ettiginin gdstergesidir. Piyasaciligi, 6zellestirmeleri,
kuralsizligi tek secenek olarak diinyaya dayatanlar bu krizin asil sorumlularidir.

Baslangicta "Hamdolsun, korkulacak bir sey yok" diyerek, krizi firsatlara cevirecegini sdyleyen Basbakan
ve krizi gérmezden gelen AKP Hukumeti, simdilerde cesitli vergi dizenlemeleri ve IMF ile yapilan gbrismelerle
sermaye kesiminin talepleri dogrultusunda adimlar atiyor. Bugliine kadar yasadigimiz tiim krizlerin en byk
magduru olan Ucretliler, Uretici kdylller ve yoksullar ise bir kez daha gérmezden geliniyor.

Yasadigimiz deneyimler gostermistir ki, genis toplumsal kesimlerin talepleri diglanarak, sermaye kesimlerinin
cikarlari dogrultusunda hazirlanan kriz recetelerinin higbirisi kalici bir ¢6zim Uretememistir. Krize ¢6zim
Uretmek adina uygulamaya konulan her tedbir, bir sonraki krizin nedeni olarak ortaya ¢ikmistir. Son 15 yil
icerisinde Turkiye U¢ blyUk krizle karsi kargiya gelmistir. 1994, 1999 ve 2001 yillarinda yasadigimiz krizlerin
timinde, hayat pahaliig ve igsizlik, dar gelirlilerin, Greticilerin ve Ucretlilerin yasamlarini zorlastirarak, aci
veren toplumsal sonugclar yaratmigtir. Turkiye, 2001 yilinda yasadigi krizin etkilerinden hentz tam olarak
kurtulmadan yeni bir krize strtklenmigtir.

Yasadigimiz bu kisir ddnglnun farkinda olan emekgiler, 2001 yilindaki krizde, IMF programina karsi, Emek
Platformu catisi altinda ortak bir "alternatif program" ortaya koymus, ne yazik ki, hikiimet bu programi ciddiye
almamustir. Krize emekten yana ¢c6zim Uretmek isteyenleri gérmezden gelen dénemin iktidarinin ve sonrasindaki
AKP iktidari'nin Tirkiye'yi stiriikledigi nokta maalesef yeni bir kriz olmustur. iginde bulundugumuz krizin tek
nedeni uluslararasi piyasalarda yasanan kaos degil, 2001 krizinden sonra uygulanan ekonomik programdir.
Dolayisiyla krizin asil sorumlusu, bu dénemde iktidarda olan siyasi partilerdir.

Turkiye'nin ayni hatalar defalarca yineleme luksi yoktur. Siyasal iktidarlar, artik emekgilerin ve yoksullarin
seslerine kulak vermelidir. IMF ve Dunya Bankasi'nin sézlerine, kendi yurttaslarinin séziinden daha fazla
deger veren bir siyasal anlayigin demokrasi kultirlyle bagdasmasi mimkin degildir. Demokrasi, yalnizca
oy vermeyle sinirli bir siyasal tercih degil, siyasetin ve giindelik hayatin 6ztine yonelik bir igleyis tarzi ve
¢6zUm uretme bicimidir. Ekonomik igleyisin tikandigi ve ¢6zumsuzlige sirtklendigi kriz anlarinda verilecek
kararlar demokratik bir strecin Griint olmaldir. Bu ise ancak toplumun 6rgutlt kesimlerinin ekonomik ve
siyasal alanlardaki ¢c6zim 6nerilerinin dikkate alinmasiyla mimkanddar.

Kriz dénemleri, yalnizca ekonomik sirecleri degil, toplumsal ve siyasal yapiyl da derinden etkileyen
doénemlerdir. Krizlerin toplumsal maliyetinin en aza indirilebilmesi igin, krize kargi olusturulacak mucadele
programinin ekonomik alanda oldugu gibi, sosyal ve siyasal alanlarda alinacak tedbirlerle de desteklenmelidir.

Ekonomik uygulamalarin toplumsal bir destek ve zemin kazanabilmesi icin, siyasal alanin da demokratik
doénlsimU gerekmektedir. Turkiye'nin yillardir ihtiyag duydugu bu demokratik déntistiim programi, en az
ekonomik tedbirler kadar 6nem ve aciliyet tasimaktadir. Gergek anlamda butunltkli bir program etrafinda
toplumun genis kesimlerinin mutabakati ve igbirligi olmaksizin ortaya atilan ¢dztmlerin etkili ve kalici olmasi
mumkun degildir.

Hizla demokratiklesme yolunda adimlar atiimalidir. 1982 Anayasasi degistirilerek, tim toplumsal kesimlerin
katihmiyla esitlikci, 6zgurlikci ve demokratik bir anayasa hazirlanmalidir. Basta siyasal sistem bitin olarak
demokratiklesmelidir.
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Siyaset Uzerindeki her turlt vesayetin etkilerine son verilmelidir. Temel insan hak ve ézgurliklerinin hicbir
durumda kisitlanamayacagi anayasal glivence altina alinmali, iskence ve kot muamele énlenmelidir. Etnik,
dinsel, kultirel cesitliligi koruyucu ve destekleyici politikalar hayata gegirilmelidir. Toplumsal barig ve hosgori
icerisinde birarada kardesce yasamin desteklenmesi yolunda kamu otoritesi tarafindan adimlar atiimalidir.

Kurt sorununa bariscil ve demokratik bir ¢ézim bulunmalidir. Anayasa'dan baslayarak tim kanunlarda
cinsiyet ayrimcih@ini iceren ifadeler kaldinlmalidir. Kadinlarin, sosyal, siyasal ve gundelik yasamda tam bir
esitlik ilkesiyle var olabilmesi icin kamu otoritesi tarafindan pozitif politikalar hayata gecirilmelidir.

Bizler toplumsal sorumlulugu olan emek ve meslek érgutleri olarak, yasadigimiz ekonomik krizin bedelinin
emegiyle geginenlere ddetilmesine izin vermeyecegiz.

Kriz, emekgilerin degil, sermayenin doymak bilmeyen kar hirsinin krizidir ve bedelini de sermaye kesimleri
6demelidir. AKP'nin IMF buirokratlari ve sermaye cevrelerinin talepleri dogrultusunda uygulayacagdi ekonomik
programi kabullenmemiz mimkin degildir.

Krize, iscilerin, kamu emekgilerinin, ciftcilerin, dar gelirlilerin, meslek sahiplerinin, kiiclk esnafin, emeklilerin,
genclerin, kadinlarin, kent yoksullarinin, kdylilerin yani toplumun genis kesimlerinin ¢ikarlar dogrultusunda
hazirlanmig bir "sosyal dayanisma ve demokratiklesme programi” gercevesinde ¢c6zum Uretmek, Turkiye'nin
geleceginin glvencesi olacaktir.

Bu dogrultuda bir araya gelen biz emek ve meslek érgutleri, emekgilerin, calisanlarin ve yoksul halkimizin
yasanilan ve yasanacak olan krizlerden zarar gérmemesi dogrultusunda ¢alismalarimizi surdurecek, krize
karsi toplumun genis kesimlerini kucaklayan acil eylem planlarini olusturacagiz.

TMMOB, DiSK, KESK, TTB, CIFTCi SEN

MMO ADANA SUBESI EYLUL - EKIM 2008 DONEMI
GERCEKLESEN ETKINLIKLER

03 EYLUL 2008 NiGDE iSYERIi UYE ZiYARETLERI

06 - 28 EYLUL 2008 AUTOCAD BILGISAYAR KURSU

07 EYLUL 2008 BERKE BARAJI TEKNIK GEZiSi

10 EYLUL 2008 OSMANIYE GENEL UYE TOPLANTISI

13 EYLUL 2008 ISKENDERUN iSYERI UYE ZIYARETLERI
15 - 18 EYLUL 2008 DOGALGAZ iCTESISAT KURSU

17 EYLUL 2008 ANTAKYA GENEL UYE TOPLANTISI

19 EYLUL 2008 BOLGEMiZDE DOGALGAZ PANELI

20 EYLUL 2008 BOLGEMIiZDE DOGALGAZIN MUHENDISLER ACISINDAN DURUMU
22 - 23 EYLUL 2008 LPG DOLUM BOSALTIM KURSU

24 - 26 EYLUL 2008 KAYNAK iNSPEKTORLUGU EGITiMi

27 EYLUL 2008 SUBE DANISMA KURULU 3.TOPLANTISI
11 EKiM 2008 ENERJi VERIMLILiGi SEMINERI

11 EKIM - 02 KASIM 2008 | CATIA BiLGISAYAR KURSU

13 - 17 EKiM 2008 KAZAN OPERATORU YETISTIRME KURSU
30 EKiM 2008 SOYLESI: iSG VE KULTUREL DEGiSiM
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SUBEMIiZDEN HABERLER

MMO ADANA SUBESI 19. DONEM
3. DANISMA KURULU TOPLANDI

27 Eylul 2008 Cumartesi glinu saat 14.00'te, Sube Toplanti Salonu'nda yapilan
toplantiya 51 tye katildi.

Danisma Kurulu toplantisi MMO
Adana Subesi Yoénetim Kurulu
Baskani Hiseyin ATICI'nin acilig
konusmasi ile basladi. Dunya
ekonomik krizinden Kafkasya'daki
savas ortamina, Gulngdren
patlamasindan AKP hakkinda
Anayasa Mahkemesi'nde gérusulen
kapatma davasina, Tuzla
tersanelerinde yasanan "cinayet" gibi
is kazalarindan hastanelerdeki bebek
6lumlerine ve Konya Balcilar
Beldesi'ndeki gaz patlamasi
kurbanlarina kadar; son Danisma
Kurulu toplantisindan bu yana gelisen
olaylari irdeleyerek genis bir
panorama cgizen ATICI, "Baska Bir
Dinya ve Bagka Bir Turkiye MUmkuan"
diyerek konusmasini bitirdi.

Adana Subesi Yoénetim Kurulu

Sekreteri Recep NARINOGLU ise Sube calismalari ve etkinlikleri hakkinda, 3 aylik faaliyet raporunu acikladi.
MMO Adana Subesi Yénetim Kurulu Saymani Erdal TAS''n mali durum ile ilgili raporu sunmasindan sonra
Uyeler s6z aldilar.

ilk s6zii alan Denetleme Kurulu Uyesi Ali ©ZDEMIR konusmasinda ézetle sunlarn belirtti: "Gézlemledigim
kadari ile Sube Yonetim Kurulu kolektif bir calisma ylrttmektedir. Yaptiklar galismalarin altinda ya Sube
imzasl, ya da Sube Yonetim Kurulu imzasi bulunmaktadir. Kisilerin 6n plana ¢gikmasindan ziyade bir ekibin,
bir toplulugun, bir disincenin 6n plana ¢ikmasi her zaman icin o dustnceyi paylasanlari motive ve mutlu
edecektir. Bdyle bir ekip calismasini 6n plana ¢ikaran Sayin Bagkanin sahsinda tim Yénetim Kuruluna
tesekkir ediyorum. Bilten calismalarinda makalelerin cogalmis olmasi olumlu bir gelismedir. Sosyal ve
kiilttrrel etkinlikler kapsaminda yapilan galismalar olumlu buluyor, calismalarin devamini diliyorum. Uyelerimizden
gelen Mardin gezisi talebinin Yonetim Kurulu tarafindan degerlendiriimesini édneriyorum. Pir Sultan Abdal
tdrkdlerinin icra edilecegi (ama sadece tlrkdlerinin séylendigi) bir etkinligin yapilmasini 6neriyorum. Yapilan
panel ve sdylesileri de olumlu buluyor, bunlarin cogalip cesitlendiriimesini dneriyorum. Ornegin "1945' ten
gunimuze kadar demokrasi tarihimiz ve bu sir ecte tretimin ve miihendislerin durumu" adl bir sdylesi
yapilabilir. Oniimiizdeki giinlerde "iskenderun ve Yumurtalik'ta yapilan ve yapilacak olan yeni yatirimlarin
bélgenin sosyal yapisina, ekonomik yapisina ve ¢evreye olan etkileri" konulu bir panelin yapiimasinin
yararll olacagini distintyorum. Yapilan etkinliklere katihmi cogaltmamiz gerekmektedir. Burada sadece
Ydénetim Kurulundan ¢6zim beklemek yanlis olur. Danisma Kurulu Gyeleri de bu konuda yardimci olmal,
en azindan kendileri bu etkinliklere mazeretleri yoksa mutlaka katiimalidirlar. Eger mimkiinse yanlarinda bir
arkadasiyla birlikte gelmelerinde yarar vardir."
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Onur Kurulu Uyesi Selguk GONDERMEZ ise konusmasinda 6zellikle su konulari éne cikardi: " Danisma
Kurulu 3 ayda bir toplaniyor. 3 ay beklemeden de 6nerilerimizi Yénetim Kurulu'na aktarabiliriz. Onur Kurulu
Uyesi olarak, mesleki kusur islememeleri konusunda arkadaslarimi uyarmak istiyorum. Onur Kurulu'na sevk
islemleri en ¢cok yapi denetim firmalarinda c¢alisan Uyeler arasindan oluyor.

Otel yapiimak istenilen Camlik alani konusunda
MMO Adana Subesi olarak actigimiz davayi
kazanarak yuritmeyi durdurduk, konunun
takipgisi olacagiz. Yerel Yonetim segimlerine Oda
olarak hazirlanmamiz gerekir. "Kent sorunlarini
izleme komisyonu"nu isler hale getirmeliyiz. Kent
sorunlariyla ilgili olarak, Gye arkadaslar bu
komisyona yazili iletimlerde bulunmallar."

Toplantida konusan uyeler su gérusleri
seslendirdiler:

Sahin YiGITSOZLU : TMMOB kurucu yasalari
gunimuze cevap vermiyor. Baro veya sendikalara
gore miihendis odalan etkisiz kaliyor. ilgili yasalar
degistirip, mihendis odalarini daha gucli bir hale
getirmek icin caba gosterilmelidir.

Yusuf TEK : "Mahalle baskisi" denilen olgu
gercekten yasaniliyor. Igyerlerinde bu durumlarla karsilasiyoruz. Yerel secimler icin guglerimizi birlestirmeli
ve agirhgimizi koymaliyiz. Ergenekon davasinda ise daha da derinlere inilmelidir.

Tevfik GUREKEN : Giinlik siyasi olaylara sadece bizim tepki géstermemiz yetmez. Biit(in odalar birlikte
reaksiyon gdstermelidir.

KAYNAK INSPEKTORLUGU EGiTiMi GERCEKLESTIRILDI

Bolgemizde gerceklestirilen ve gerceklestirilecek olan yeni yatirrmlar sonucu ihtiyag
duyuldugunu tespit ettigimiz "Kaynak Inspektoriiigt Egitimi", 24-25-26 Eyliil 2008 tarihlerinde,
MMO Adana Subesi Egitim Salonunda diizenlendi.

TUV - SUD ( teknik glivenlik ve kalite denetim ticaret
Itd. sirketi ) gorevlisi, Kaynak Muihendisi Mehlika
COSKUN'un verdigi egitime 25 Muhendis katildi.

MMO Adana Subesi Miidiirii Elif DOGRUYOL yaptigi
acilis konugsmasinda; bélgemizde metal iskoluna yapilan
ve yapilacak olan yeni yatinmlar sonucunda konuya
ilginin arttigini, MMO'ya bu konuda gelen talepleri
karsilamak Gzere Muhendislere yonelik olarak "kaynak
inspektdrligu" kursunun dizenlendigini, egitime ve
cesitli konularda yetkinlesmeye oda olarak énem
verildigini, bu dogrultuda gelen talepleri de gbzeterek
cesitli kesimlere yonelik egitim ve kurslarnn dnimuzdeki
dénemde de surdurdlecegdini belirtti.

Egitimin icerigi; kaynak, tanimi, kaynaklanabilen malzemelere genel bakis, kaynaga uygunluk, kaynakl
birlestirmelerin i¢ yapisi, kaynak yontemleri, kaynak pozisyonlari, birlestirme sekilleri, kaynak agzi detaylarinin
belirlenmesi, kaynak kalitesine etki eden parametreler, baslica kaynak hatalar, kaynaklarin kontroliinde
tahribatsiz muayene yontemleri (NDT), kaynak dékimantasyonu (PQR, WPAR, WPS ve WPQ) gibi konulardan

olusuyordu.
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KAYNAK INSPEKTORLUGU EGITiMi
TEKRAR DUZENLENIYOR

24 - 25 - 26 Eyliil 2008 tarihlerinde ilki diizenlenen, ikincisinin 12 - 13 - 14
Kasim 2008 tarihlerinde yapilacagi kesinlesen Kaynak inspektérliigii Egitimi’nin
bundan sonra da gelen talepler lizerine, MMO Adana Subesi Egitim Salonu’nda
tekrarlanacagi belirtildi.

TMMOB MAKINA MUHENDISLERiI ODASI ADANA SUBESI

PKK SALDIRILARINI KINAMAKTADIR
06.10.2008

Terér Son Bulmali, Silahlar Susmali, PKK Kosulsuz Silah Birakmalidir! Terére Karsi
Demokrasi, Demokratiklesme ve Kardeslik Egemen Kilinmali, Emperyalist Giglerin
Tlrkiye'yi Batakliga Cekme Cabalarina Dur Denilmelidir.

Hakkari, Semdinli Aktitin Sinir Béluglne yapilan PKK baskinini kinlyoruz. Bu ve benzeri saldirilardan zarar
g6ren yalnizca terdr eylemlerinde yasamini kaybeden ve yaralanan insanlarimiz degil, bu topraklar tGzerinde
kardesce yasama umudumuz, barig ve demokrasidir.

Demokratik kamuoyu, Kart sorunu ve etnik milliyetcilik temelinde toplumun kamplastiriimasina prim
vermeyerek bir arada kardesce yasami savunmak, terdri ve provokasyonlari lanetlemek, silahlarin susmasini
istemek ve sagduyulu demokratik yaklasimlari egemen kilmak sorumluluguyla karsi karsiyadir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi, tlkemizin gereksindigi baris ve demokrasi ortaminin ancak demokrasi
ve emek guglerinin dnclliginde saglanabilecegi inanciyla terér eylemlerinden medet umanlan bir kez daha
kinamaktadir.

Kurt sorununun ¢6zim yolu bellidir: PKK terdr eylemlerine derhal son vermeli, kosulsuz silah birakarak
demokratik streclere olanak tanimali; diger yandan Glkemizde siyasal yasamin demokratiklesmesi yéniinde
ivedi adimlar atilmalidr.

TMMOB
MMO Adana Subesi Yonetim Kurulu

KAZAN OPERATORU
YETISTIRME KURSU
YAPILDI

MMO Adana Subesi Egitim Programi gergevesinde,
13 - 17 Ekim 2008 tarihlerinde Sube Egitim Salonunda
dlzenlenen kursa 36 kisi katildi ve Kurs Egitmenligini
Behcet KAYA yapti.
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“BOLGEMIiZDE DOGALGAZ” PANELI YAPILDI

Cukurova bdlgesine dogalgazin geliyor olmasini géz
OniUne alarak MMO Adana Subesi tarafindan diizenlenen
panel, halkin bilgilendirilmesi amacini tasiyordu. MMO Onur
Kurulu Uyesi Ahmet Turan DORTDEMIR'in yéneticiligini
yaptigi panele, AKSAGAZ Genel Koordinatéri Yasar
ARSLAN ve MMO Meslek ici Egitim Merkezi Egitimcisi Tarik
DEMIRAY panelist olarak katildilar. Panele yogdun ilgi
gOsterildi ve 220 kisi katildI.

19 Eyllil 2008 Cuma giinl saat 15.00'de Seyhan Otelinde
yapilan panelin acilis konusmasini MMO Adana Subesi
Yénetim Kurulu Baskani Hiseyin ATICI yapt.

ATICI konusmasinda 6zetle sunlar belirtti:

"Eneriji icin savasin, Kafkaslarda, Gurcistan'da sicak ve
kanl bicimler aldidi, enerji koridorlarini kontrol altina almak
amaciyla Afganistan, Irak ve Filistin'de isgal politikalarinin
srdligu ve iran, Suriye, Kafkaslarda yeni saldin politikalarinin
planlandigi bir ddnemde yasamaktayiz.

Kerkik- Yumurtalik, Baku-Tiflis-Ceyhan boru hatlarindan
sonra Samsun-Ceyhan Ham Petrol boru hatti ve rafineri
yatinmlari ile birlikte, enerji ve enerji politikalarl sadece
Ulkemiz icin degil ayni zamanda bdlgemiz agisindan da
son derece 6nemlidir.

Enerjinin glndelik hayatimizdaki bu éneminden hareketle
ve Gukurova bdlgesine gelen dogalgaz nedeniyle MMO
Adana Subemiz bu calisma déneminde eneriji ile ilgili
etkinliklere agirlik verdi.

Cukurova Bdlgesine gelen dogalgaz dolayisiyla, MMO
Adana Subesi bu enerjinin vatandaslarimiza saglikli, gvenilir,
ekonomik ve emniyetli bir sekilde ulagsmasi icin Ustine
dusen gorevleri yerine getirecektir."

Panelde konugan MMO MIEM Egitimcisi Tarik DEMIRAY;
Ulkemizin dogalgaza tehlikeli bicimde bagimh hale
getirildigini, depolama kapasitemizin mutlaka arttinimasi
gerektigini, elektrik Uretiminde %54 olan dogalgaz kullanma
oraninin %10'lara dusudrudlmesini sdyledi ve dogalgaz
tesisatinda gaz kagcagdli meydana gelmesi durumunda
alinmasi gereken tedbirleri aktardi.

Son konusmaci olan, AKSAGAZ Genel Koordinatdri Yasar
ARSLAN; Cukurova'da dogalgaz alt yapi caligmalarini
sUrdurduklerini, su anda tek dogalgaz tedarikgisinin BOTAS
oldugunu, yeni tedarikgilerin olmasi ve rekabetin olugsmasi
halinde yurttaslardan hizmet bedeli almayacaklarini,
Adana'ya ilk dogalgazi 3-4 ay icinde vereceklerini, bélgedeki
tim calismalarini ise 5 yil icerisinde tamamlayacaklarini
belirtti.

lﬁl
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MMO ADANA SUBESINDE "DOGALGAZ iC TESISAT
YETKILENDIRME KURSU" YAPILDI

Uyelerimizin mesleki gelisimini, gereksinimlerini
ve taleplerini g6z éniinde bulunduran Odamizin, ™« 2
uzmanlik alanlarimizia ilgili olarak yogun bir meslek :
ici egitim programi caligmasi yiiriittiigii, bu amacla
Oda Merkezinde Meslek I¢i Egitim Merkezi (MIEM)
olusturuldugu, meslek alanlarimiza yénelik egitim
ve belgelendirme faaliyetleriyle liyelerimizin
egitilmesi ve yetkilendirilmesinin saglandigi
bilinmektedir.

Bu kapsamda Subemizde 15 - 19 Eylul 2008 tarihleri
arasinda duzenlenen kursa 24 kisi katildi. Makina
Muhendisleri Odasi Adana Subesi Bagkan Yardimcisi
Imdat CETINER kursun acis konusmasinda sunlari
sOyledi: " Dogalgaz kullanimi giderek pek cok
kentimizde yayginlagsmaktadir. Odamiz llke ve toplum
yarar dogrultusunda kaliteli, saglkli, konforlu, gtvenli
ve ekonomik yapilarin gerceklesmesini hedeflemektedir. Mekanik tesisat konularinda,

dogal gaz i¢ tesisat hizmetlerinin Cretilmesinde ve denetlenmesinde gérev alacak Uyelerimizin gereksinmeleri
ve talepleri dikkate alinmaktadir. Bilgi birikimlerinin gelistiriimesi ve paylasiimasi igin egitimler diizenleyerek,
yayinlar cikartmaktayiz. Bu egitim, dogal gazin yaygin olarak kullanilmasi amaciyla yapilan ¢alismalarda,
dogal gaz i¢ tesisati alaninda projeci ve uygulamaci olarak galisan makina muhendislerinin yetkilendirilmesi
ve belgelendiriimesi igin yapilan bir egitimdir."

Makine Miihendisi Tark DEMIRAY, kurs egitmeni olarak 4 giin siresince kursiyerlere MMO Yénetmelikleri,
muhendislik etigi, dogalgazin tanimi ve kullanimi, dogalgaz i¢ tesisat projelendirme esaslari ve dogalgaz i¢
tesisat uygulama esaslari konularinda cesitli bilgiler aktardi. Egitim sonunda yapilacak sinavda basarili olan
dyeler "Dogalgaz I¢ Tesisat MUhendis Yetki Belgesi" almaya hak kazanacaklar.

DOGALGAZA DOGAL OLMAYAN ZAM
HALKIMIZIN YASAMINI KARARTACAK

Enerjide halk icin yeni bir déneme girilmistir. Dogalgaza yapilan % 23.85 zam isinma ve aydinlatmada
halkimizin yasamini karartacaktir.

2008'de yapilan ilk dort zam ile % 47.07 oraninda gergeklesen dogalgaz fiyat artigi, son % 23.85'lik zamla
on bir ayda % 82.15 oranina ulagmistir.

Aylik otomatik dogalgaz zamlar dogalgazin kullanimini guclestirecek, emegiyle gecginenler artan dogal gaz
faturalarini 6demekte zorlanacak; sanayi ve isyerlerindeki dogalgaz kullanimini da sorunlu hale getirecektir.

Dogalgaz fiyatlarinda 1 Kasim 2008 itibariyla gecerli olan % 23.85'llik zam ile toplumsal yasamda yeni bir
déneme girildiginin isaretini vermektedir. Bilindigi Gzere Yuksek Planlama Kurulu Karari uyarinca ener;ji
KlIT'lerinde "Maliyet Bazli Fiyatlandirma Mekanizmasi" adiyla ve IMF ve ABD'ye verilen taahhutler uyarinca
otomatik zam uygulamasina gecilmistir. Boylelikle dogal gazda aylik, elektrikte ise U¢ aylik donemlerle
otomatik zamlar ylrarlige konulmustur. Bu uygulama uyarinca dogalgaz fiyatlan Ocak, Haziran, Agustos
ve Ekim baginda yapilan zamlara ek olarak yurGrlige giren yeni zamla konutlarda OTV ve KDV dabhil fiyatlar
% 82.15 oraninda artmigtir.
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Son on bir aylik dénemde, konut/igyeri v.b. tiketicilere uygulanmak tzere BOTAS'In dagitim sirketlerine
uyguladidi satis fiyatlari asagidadir.

SON 1 YILIN BOTAS DOGALGAZ FiYATLARI

N

2007 Aralik | 2008 Ocak | 2008 Temmuz | 2008 Agustos 2008 Ekim | 2008 Kasim
gTT\I’_/Eq%?" RO [ty 0.458862 | 0.498090 | 0.540848 0.644418 0.674867 0.835814
OV - KBV \Dahil (TL/mT). | g,541457 0.587746 | 0.638201 0.760413 0.796343 0.986261
Toplam Artis % 8.55 17.87 40.44 47.07 82.15

Dogalgaz/elektrik fiyat artiglar ekonomi ve enerji ydnetimindeki basarisizliktan beslenmektedir. Tlrkiye'nin
yUksek diizeyde petrol ve dogalgaz ithalatina bagimli olmasi yaninda petrol fiyatlarindaki diistise karsin déviz
fiyatlarindaki artislar da artik bir faktér olarak devreye girmektedir. Bu olgularla birlikte elektrik tGretiminde
dogalgazin payinin ¢ok yuksek olusu; serbestlestirme ve kuralsizlastirma uygulamalari; kamu santralleri
disik kapasitede calistirilirken &zel sirketlerden ylksek fiyatlarla elektrik satin ainmasi; kentsel gaz dagitim
sirketlerinin birim hizmet ve amortisman bedellerinin ylksek tutulmasi strekli fiyat artiglarina yol agmistir.

Disa bagimli petrol ve dogalgaz yani sira ithal kdmdar alis ve satis maliyetleri ile artan ve daha da artmasi
beklenen déviz kuru; glindelik yasama akaryakit, doJalgaz, elektrik ve kdmur fiyatlarinda zam yagmuru
olarak surekli bir sekilde yansitilacaktir.

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi, bu durumdan c¢ikis icin su temel adimlarin atiimasini dnermektedir:

* Turkiye, dogalgaz temin/alim/ithalati, arama, yerli tretim ve ttiketim politikalarini kamusal ¢ikarlar gézeten
bir anlayisla dogru bir sekilde olusturmall, iflas etmis olan 6zellestirme, klgUlltme, parcalama politikalarini
terk edilerek, kamusal merkezi planlamaya gecmelidir.

* Arz glvenligi ve ithalatta arz cesitliligi saglanmali, Rusya ve iran'a bagimliigin azaltimasina yénelik
calismalar yurattlmeli, givenilir yeni kaynaklardan arz gesitlendiriimesi saglanmali, Azerbaycan'dan yapilacak
ithalatin artinlma olanaklar arastiriimali; Tirkmenistan'dan Glkemize dogru boru hatti tesisi caligmalarina hiz
verilmeli; Misir'dan gelen boru hatti calismalari sonuglandirimali ve gaz temin edilecek Glkelere Irak'in
eklenmesine calisiimalidir. TPAO eliyle Turkmenistan, Kazakistan, Iran v.b. Ulkelerle ortak tretim anlagmalari
yapilmalidir. Kriz durumlari icin uygulanabilir acil eylem planlari hazirlanmaldir.

* Arz guvenligi agisindan dogalgaz depolama kapasitesi acilen artiriimalidir.

* Elektrik Uretiminde dogalgazin payi % 50'lerden kademeli olarak énce % 40'lara, sonra % 30'lara ve nihai
hedef olarak % 25'lere dusurulmesini éngdren plan ve uygulamalar yurirlige konulmahdir.

* Enerji verimliligi temel bir enerji politikasi olarak benimsenmelidir.

* Yurtici dogalgaz arama calismalar artinlmali ve mevcut kaynaklarin tlke gikarlan gbzetilerek isletiimesi
icin yasal diizenlemeler yapiimalidir. TPAO'nun Karadeniz ve Ulke bitlinindeki dogalgaz ve petrol arama
calismalari desteklenmelidir.

* TPAO ve BOTAS birlesmeli; dogalgaz depolama tesisleri ve dogalgaz iletim hatlari 6zerk bir kamusal
yapi blunyesine alinmalidir.

* Dogalgaz alim s6zlegmelerinin devredilmesi uygulamasi sona ermelidir. Dogal Gaz Piyasasi YasasI'nda
degisiklik yapilarak ithalat kisittamalari kaldirimal ve BOTAS'In mevcut dogalgaz sézlesmelerinin 6zel
kuruluglara devrine son verilmelidir.

» Dogalgaz fiyatlar (izerindeki % 18 KDV % 1'e disurilmeli, OTV kaldinlmalidir. ithal edilen dogal gazin
alim fiyatlarinda gerceklesebilecek dususler, aninda tiketicilere yansitiimalidir.

* Yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklari etkin bir sekilde degerlendirilmeli ve gerekli yatinmlar ivedilikle
yapilimalidir.

TMMOB
MMO Adana Sube Yonetim Kurulu
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MMO ADANA SUBESI'NDE "ENERJI VERIMLILIGI"
SEMINERI YAPILDI

11 Ekim 2008 Cumartesi giinii MMO Adana Subesi Egitim Salonunda, saat 14.00'te baslayan,
MMO Eneriji Verimliligi Damgmani Ttilin KESKIN'in konusmaci oldugu seminer 4,5 saat siirmesine
ragmen yogun bir ilgi ile izlendi.

Enerji kaynaklarinin daha verimli kullaniimasi amaci ve "Enerji Verimliligi Yasa ve Yonetmelikleri"
hakkinda bilgilenme ihtiyaci nedeniyle diizenlenen "Enerji Verimliligi Semineri" ni 94 katilimci
izledi.

Diinya Enerji Konseyi-Ttrk Milli Komitesi (DEK/TMK) Uyesi ve ayni zamanda TMMOB MMO
Enerji Verimliligi Danigmani olan Tiilin KESKIN'in verdigi seminerin aciliginda TMMOB MMO
Adana Subesi Sekreteri Recep NARINOGLU sunlari séyledi;

"Buglin Glkemizin de igcinde bulundugu
cografyada pek ¢ok savas, catisma isgal,
el koyma gerceklesmektedir. Sebebi eneriji
kaynaklarinin bayuk bir kismini olugturan
petrol, dogalgaz, kdmdir vb enerji
kaynaklaridir. Bu zor dénem ulkemize
ekonomide agir faturalar olarak da
yansimaktadir. En ucuz enerji, verimli,
tasarruflu sekilde kullanilan enerjidir. Bugun,
sadece istanbul'da tasarruflu ampullerin
kullaniilmasi ortalama 1 termik santralin
kurulmasini gereksiz kiliyor. Evlerimizin
gerekli sekilde yalittminin yapiimamasindan
dolayl hem isitma, hem de sogutmada
kullandigimiz enerjinin % 50'sinden fazlasi

bosa gidiyor. = SNy

Sadece bu iki 6rnek bile konunun tlkemiz ~ © AL
acisindan 6nemini gdstermektedir.

Binalarimizda, elekitrikli ev aletlerimizde, tasitlanmizda, ulasimda, sanayide ve elektrik iletim ve dagitiminda
enerjinin daha verimli kullaniimasiyla;

* Neredeyse tamamini disaridan karsiladigimiz enerji kaynaklari ile ilgili ithalat faturasinin azaltimasi ve
dis ticaret aciginin disurtimesi,

* Daha ucuza mal edilen ve Uretimde daha verimli kullanilan enerii ile imalat sektdriinun Gretim potansiyellerinin
artmasi,

* Evlerimizde daha konforlu ve ekonomik iklimlendirme sartlarinin saglanmasi,
* Kentlerimizin ve kara yollarimizin daha az enerji ile daha iyi aydinlatiimasi,

* Arac sahiplerinin daha az yakit harcamasi yapmasi,

* Verimsiz enerji kullanimindan kaynaklanan ciddi cevre sorunlarinin azaltiimasi,
* Verimsiz sistemi iyilestirmek igin istihdam yaratiimasi, saglanabilecektir.

Enerji kaynaklarinin daha verimli kullaniimasi amaci ve konu ile ilgili "Enerji Verimliligi Yasa ve Taslak
Ydénetmelikleri" hakkinda bilgilenme ihtiyaci nedeniyle Makina Mihendisleri Odasi Adana Subesi olarak
bugiin "Enerji Verimliligi" seminerini dizenliyoruz.

Dunya Enerji Konseyi-Turk Milli Komitesi (DEK/TMK) Uyesi ve ayni zamanda TMMOB MMO Enetii Verimliligi
Danigmani olan Tiilin KESKIN'e seminer vermek Uizere aramizda bulunmasindan dolayi tesekkur ediyor,

hepinize iyi calismalar diliyoruz."
| ﬂ I
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Konusmasini iki béliim halinde yapan Tiilin KESKIN,
ilk bélumde "Turkiye'nin enerji panoramasi ve enerji
verimliligi* ana bash@i altinda konuyu ayrintilanyla agikladi.
Ulkemizde eneriji tretim ve tiiketiminin analizini yaparak,
"enerji verimliligi" ve "enerji tasarrufu" kavramlarini
tanimlarken, ayni zamanda cesitli alanlardan ve
uygulamalardan érnekler vererek bu kavramlara aciklk
getirdi. Avrupa Birligi'nde "enerji verimliligi" kavrami ve
uygulamalarnin gelisimi ve bugunkt durumu hakkinda
da genis bilgi veren KESKIN; isitma, sogutma, aydinlatma
ve ulasimda izlenmesi gereken yol ve yontemleri ayrintilar
ile anlatti. Konugmasinin bu ilk bélimunu "enerji
verimliliginde politika énerileri" ile bitiren KESKIN ikinci
bélimde; 2 Mayis 2007 tarihinde, 26510 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yUruarltige giren, 5627 sayili "Enerji Verimliligi Kanunu"nu madde madde ele alarak
aciklad.

Seminerin sonunda izleyicilerden gelen sorularin, alternatif enerji kaynaklar ve uygulamalari ile Avrupa
Birligi uyum yasalari hakkinda oldugu gérdldu.

_ "BOLGEMIZDE DOGALGAZIN
MUHENDISLER AGISINDAN DURUMU”
EGITIM CALISMASI DUZENLENDI

MMO Adana Subesi tarafindan, 20 Eyltl 2008 tarihinde, Adana, Mersin, Hatay ve Osmaniye'yi
kapsayan Cukurova bélgesine dogalgaz gelmesi ile ilgili olarak MMO Meslek I¢i Egitim Merkezi
(MIEM) Egitimcisi Tarik DEMIRAY'in katildigi "B6lgemizde Dogalgazin Miihendisler Agisindan
Durumu" egitim calismasi diizenlendi. Toplantiyi Hiiseyin ATICI bir acilis konusmasiyla baslatti.
Toplantiya 120 Uyemiz katild.

Egitimci Tarikk DEMIRAY yaptig detayli konusmada;
dogalgazin &zellikleri, kullanim alanlari, dikkat edilmesi
gereken konular ve kurallar, Adana'da dogalgaz
kullanilmasina baslanmasi ile birlikte sektérde calisacak
olan makina mihendislerinin olasi pozisyonlari, diger illerde
dogalgaza gegisten sonra yasanan deneylerden cikariimasi
gereken sonugclar gibi bir cok konuda aciklamalarda
bulundu. Konusmasinin sonunda da dinleyicilerden gelen
sorulari cevapladi.

13778 No.lu Uyemiz Making Miihendisi
Osman ALRAMAZANOGLU vefat etti.

Kaybimuz biiyiik, iiziintiimiiz derindir. Uyemizin es, dost ve yakinlarina ayrica
camiamiza bassaghg diliyoruz.

llell J
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI SOYLESILERiI BASLADI

Makina Muhendisleri Odasi Adana Subesi tarafindan 2009 yilinda 5.si dizenlenecek olan "Ulusal is Saghg
ve Guvenligi Kongresi" hazirliklar cergevesinde dusinilen "Is Saghgi ve Guvenligi Séylesileri'nin birincisi
yapildi.

30 Ekim 2008 Persembe giinii saat 14.00'te, MMO Adana Subesi Egitim Salonu'nda yapilan "iSG ve Kiiltirel
Degi§im“ konulu soylesinin acilisinda bir konusma yapan MMO Adana Subesi Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Imdat CETINER sunlan sdyledi:

" Cagdas toplumlar insana ve calisana deder vererek, calisma hayatini calisma cevresiyle birlikte daha
insancil hale getirerek, yasam kalitesini ylkselterek, verimliligi arttirarak hedeflerine ulagsmaktadir.

Ulkemizdeki is kazalari fazlaliginin en énemli nedenlerinden biri calisanlarin érgitsizligidur. Son yillarda
yogun olarak yapilan 6zellestirmeler ve bunun sonucu olarak yayginlasan tasaron is¢i calistirma uygulamasi
sonucunda sendikalar ve sendikalasma cabalari blyik darbe yemistir. Orgiitsiiz iscileri isveren istedigi
sartlarda calistirabilmektedir. is kazalarinin éniine gecmenin en énemli yollarindan biri de calisanlarin
orguatlilagunin saglanmasidir.”

is Saghgi ve Glvenligi Uzmani Mahmut TEBERIK'in sunum yapti§i sdylesiler asagida belirtilen program
uyarinca énumuzdeki gunlerde de surdurllecektir.

21 Kasim 2008 tarihinde "iSG ve Stres Yonetimi"

27 Kasim 2008 tarihinde "ISG ve Ergonomi"

18 Aralik 2008 tarihinde "Orgiitsel iletisim ve is Giivenligi"
Soylesiler MMO Adana Subesi Egitim Salonu'nda yapilacak ve
saat: 14.00'te baslayacaktir.

\:| tmmob
akina miihendisleri odasi
adana subesi

ISGlvelkulturel Negisin:
Tarih : 30 Ekim 2008

ISGIWVEISLEESNOGHELII]
Tarih : 21 Kasim 2008

159 v2 Ergunos]
Tarih : 27 Kasim 2008

Orgiitsz] llztizim v2 I3 Slivanligl
Tarih : 18 Aralik 2008

Sunan : Mahmut TEBERIK / Ayrag Egitim Danismaniik
Saat  : 14:00 - 16:00

Yer : TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Adana Subesi
iletisim : 444 8 666
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MMO ADANA SUBESIi OGRENCi KOMISYONU
TOPLANTILARINDAN NOTLAR

Yeni galisma dénemiyle birlikte 6grenci Gyeler de oda calismalari
icinde gereken yerlerini aldilar ve sezona komisyon calismalariyla
bagladilar.

Ogrencilerin, komisyonda gérevli liyelerin, komisyondan sorumlu
teknik gérevli ve yonetim kurulu tyelerinin katiimiyla ilk toplanti
gerceklestirildi ve burada éJrenci Uyelere oda caligmalari, dnceki
dénemlerde gerceklestirilen etkinlikler ve bundan sonra égrenciler
icin neler yapilabilecedi hakkinda bilgi verildi.

Ogrenci liyeler yapilabilecekleri konusmak, énerileri almak ve
birbirlerini daha yakindan tanimak icin ertesi hafta tekrar toplandi
ve toplantinin sonunda her hafta bulusma karar alindi. Toplantilarina bir de sinema gosterimi etkinligi ekleyen
o6grenciler ilk film olarak The Prestige'i sectiler ve 23 Ekim Carsamba giini yaklasik 30 kisinin katiimiyla
etkinligi gerceklestirdiler.

Filmin ardindan sohbet seklinde klglk bir toplanti gergeklestiren dgrenciler bir sonraki film gdsterimini 5
Kasim Carsamba guint V For Vendetta'yla gerceklestirmeye karar verdi.

Ogrenci tyeler diizenli olarak Ankara'da gerceklestirilen Ogrenci
Kurultay konusuna da toplantilarinda yer verdiler ve tim subelerin
6grenci Uye komisyonlarinin katilacagi bu organizasyona nelerle
gidilecegini tartistilar, 6neri ve yeni fikirleri ileriki toplantilarda
ayrintilariyla gérisme karari aldilar.

Film gosterimleri ve Ogrenci Kurultay calismalarinin disinda birgok
konuda gesitli fikirlerin ortaya ¢iktigi toplantilar bundan sonraki
aylarda da diizenli olarak devam edecek ve bu toplantilar araciligiyla
ogrenciler 6nce Adana sonra da Turkiye genelinde organizasyonlar
gerceklestirmeye calisacaklardir.

lﬁl
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OMER LACINER 12 EYLUL'DE ADANA'DAYDI

TMMOB Adana il Koordinasyon
Kurulu tarafindan dtizenlenen "Askeri
darbelerle neden hesaplagamiyoruz"
baslikli séylesi, 12 Eylul askeri
darbesinin 28. yilinda, Seyhan
Oteli'nde yapildi.

12 Eylul 2008 Cuma gunu, saat 18.00'de
yapilan sdylesinin acilisinda, TMMOB Adana
IKK Sekreteri Umut GELIK, davetlerini kabul
ederek soylesiye katildigi icin Omer
LACINER'e tesekkiir etti. 12 Eylill askeri
darbesinin solu tirpanlarken, her tirlt gericiligin
6nanu actigini ve etkilerinin toplumsal alanda
devam etmekte oldugunu sdyleyen GELIK,
konunun guindemde tutulup, gerekli sonuglarin
toplumsal bilince ¢ikarilmasi ¢abalarinin
surduralmesi gerektigini séyledi.

Uzun bir konusma yapan Omer LACINER ise, yakin tarihimizde (i acik askeri darbe yasamak durumunda
kalmig Turkiye toplumunun bunca zarar gérmesine ragmen askeri darbelere karsi koyamamasinin tarihi ve
sosyal nedenleri Gzerinde 6ncelikle durulmasi gerektigini belirtti. Aradan 28 yil gectigini, 12 Eylll askeri
darbesini savunan kimsenin olmadigini ama toplumsal izlerinin bir tirli silinemedigini, 12 Eylul artidi yasalarin
degistirilemedigini, Anayasa ve segim yasalarinin bunca yil gegmis olmasina ragmen hala yUrirlikte oldugunu
sdyleyen LAGINER sdyle devam etti: "Tlrkiye'de yurttaslik bilinci dumura ugratilmistir. "Demokrat" tanimi
bile kigimsenmeyle karsilanir. Ne yazik ki sol cenahta da durum farkl degildir. Demokrasi Glkemizde amag
degil, arag olarak algilanmaktadir. Yunanistan kendi darbecileriyle hesaplasabilip, darbeci generalleri mahkum
edip, onlari cezaevine koyabilmig, Glke ve halk olarak onurunu kurtarabilmistir. Tarkiye bunu yapamamistir.
DuUnyanin en zengin generalleri arasinda adi gecgen rugvetci ve darbeci generalinden bile hesap sorulamamigtir.
Bunun 6niinde engel olarak Anayasanin ilgili maddesi aynen durmaktadir. Sili'de de, Yunanistan'da da askeri
cuntaya karsi direnis gdsterilmistir. TUrkiye'de ise bu gerceklesmemistir. TUrkiye'de kimse bedel 6demek
istememektedir."

Séylesi, Omer LAQiNER'in konugmasinin sonunda dinleyicilerin gesitli sorularina cevap vermesi ile
sonugclandi.

tmmob
A adana il koordinasyon kurulu

amsneme  NEDEN
DARBELERLE

Omer LACINER

Birikim Dergisi Yazan

YER : SEYHAN OTELI
TARIH : 12 EYLUL 2008 (cuma)
SAAT : 18:00
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SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
(SSGSS) 1 EKIM 2008'DE YURURLUGE GIRDI

Konuyla ilgili olarak, Tiirkiye'nin her yerinde oldugu gibi Adana'da da "Herkese Saglik, Glivenli
Gelecek Platformu" tarafindan cesitli etkinlikler gerceklestirildi. TMMOB’ye bagli Odalardan
cok sayida Mihendisin’de katildigi, 24 Eyliil ve 21 Ekim 2008 tarihlerinde yapilan ytirtiyls ve
basin aciklamalarindan kisa 6zetleri asagida sunuyoruz.

"Biz Karsi Cikarsak Yapamazlar”
GENEL SAGLIK(SIZLIK) SIGORTASI 1 EKiM 2008'DE YURURLUGE GiRiYOR

AKP HukUmeti'nin sermaye sinifinin talebi ve IMF'nin talimatiyla TBMM'den gecirdigi Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi (SSGSS) Kanunu emekgilerin saglik ve sosyal givenlik haklarinda bir dizi kayiplara
neden oldu. Gocuklarimizin gelecegi ipotek altina alindi.

Sonuclarini asamali olarak yasayacagimiz bu Kanun'la emeklilik yasi ylkseltildi, prim giin sayisi arttirildl,
emekli maasi baglanma oranlarn dusurulda, saglk hizmeti alabilmek igin yeni katihm paylan getirildi, saghk
hakki kisitlandi, saglikta 6zellestirme hizlandirildi. Béylece sermayenin saglik ve emeklilik Gzerinden daha
fazla kér talebi karsilanmis oldu.

SSGSS KANUNU, TOPLUMUN BILINCINDE VE VICDANINDA MUEBBETEN MAHKUM OLDU. 24.09.2008
ADANA HERKESE SAGLIK GUVENLI GELECEK PLATFORMU"

T.Ch
SOSYAL GUVENLIK KURUMU
ADANA iL MUDURLUGU
Seyhan Sosyal Gavenlik Merkezi

“HERKESE SAGLIK VE GUVENLiIi GELECEK ISTIiYORUZ”

AKP HukUmetinin inadiyla yasalastirilan Genel Saglik Sigortasi (GSS), 1 Ekim 2008 tarihinde yururltge girdi.
5510 sayili kanuna gore Saglik, artik Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK) emanet edilmigtir. Bundan boyle,
sunulacak saglik hizmetlerinin kapsamini, miktarini, ne kadar sureyle sunulacagini, Gcretini SGK belirleyecek.
SGK gelir gider durumuna gére sunulan saglik hizmetlerinde kisitlamalara gidebilecektir. Yani AKP tarafindan
yapilan siyasi tercihle, alacagimiz saglik hizmet ihtiyacini belirleyecek olan SGK denen sigorta sirketi olmustur.
O da eldeki paraya, yani biz halkin 6deyebildigi prime gore hizmetin kapsamini belirleyecek, toplumsal saglk
gereklerini ise gbz ardi edecektir

Oysa saglik, sigorta sirketine devredilecek teknik bir konu degil, siyasi iktidarin halka kargi 6édevidir.
AKP kendi aklinca 1 Ekimden sonra halkin dogustan kazaniimis hakki olan saghgi parasi olana satacak,
olmayana sadaka olarak dagitacaktir. Tabi ki biz izin verirsek, bu vahsi alig verise itiraz etmezsek. Ancak
yagma yok. Saglik hakkimizdan vazge¢cmeyecegiz. GSS'nin uygulanmasina izin vermeyecegiz.

1 Ekim 2008'de yurtrlige girmis olan, SSGSS yasasi daha uygulanmaya baslar baslamaz zamla geldi.
Hastanelerde 2 YTL olacak denen katki payi1 % 50 artirildi, 3 YTL'ye cikti. Bu bile tek basina halktan sadece
muayene icin 2- 2,5 milyar YTL katki payi alinmasi demektir. Ayrica SGK'nin bunu daha 5 katina kadar artirma
yetkisi var. Bunlar saglikta olacaklarin, gergeklesecek yikimin sadece 6n habercisidir. 21.10.2008

HERKESE SAGLIK GUVENLi GELECEK PLATFORMU"

IGI

J
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"BIRAKALIM BiRAZ DA i_HRACATQI KAZANSIN"
UZERINE...

Kriz okyanusun diger ucunda...

Kriz yolda, komsuda...

Ve halihazirdakiler yetmiyormuscasina, kamburun belini biraz daha bikmek igin gérev basinda.
Tabi sorsaniz her kafadan ayri bir ses, her agizdan -tarafina goére- ayri bir laf ¢ikmakta.

Kimine gbre dnlemler alinmig, herkes durumun farkina varmis ve kriz birdirbir oyunundaki gibi kamburun
sirtindan ufak bir destek alip ziplayarak gececekmis; kimine goreyse is uzunesege dénlsecek ve beli bikullen
yerle yeksan oluncaya kadar sirtina c6kmeye devam edecekmis.

Her sey bu kadar tozpembe gérindrken, tim énlemler bizi bir zirh gibi korurken dolar denen illet tim bu
Onlemleri ya da refah séylentilerini yalanlarcasina g6zini géklere dikmis ilerlemekte.

Tabii bu konuda da milleti uyutmak icin uygun bir mavalimiz var. "Birakalim biraz da ihracatci kazansin."

"Yani bakin durum o kadar kontrol altinda ki kimin ne kadar kazanacagina ve buna ne zaman son verilecegine
biz karar veriyoruz" gévde gdsterisinin dillenmis hali...

Yani ihracatcilar da yuklerini tuttuklarinda
bu gidise bir dur denecek ve bir s6zle her
sey sutliman olacak. Dalga gecer gibi!

HEd SECAULEIE DOSTURS,

0

T E 1M OTAMAN BIZE NEVaDAR-
ERERINERERILID S E 7

r (]
Eger ortagcag Anadolu'sunda olsaydik, N
Uretimimiz de gecen hasattan kalan 3
tohumlari kullanarak elde ettigimiz tahillarimiz
olsaydi ve biz de bunu ihrac etseydik
gercekten de ihracatgi icin bulunmaz firsat
olurdu. O zaman birakalim dolar kendine

yildizlarin arasindan bir yer edinsindi.

isin asli pek de bu kivamda degil ne yazik
ki! N :

Bugln Turkiye'de ne Uretiliyor da yurtdigina

satiliyor ve bu Uretimin isgicinden bagka yerli hangi hammaddesi var da bu ihracatgiyl zengin ediyor?
Dustnuln ki bir dretimin ana kaynagi ve pazar disarida. Yani burada yapilan sadece disaridan gelen bir
malzemeyi yine disarinin istedigi kivama getirmek. Daha da basitlestirirsek TUrkiye ithalin ihracatini yaparak
buydme hayalleri igerisinde olan ya da bu peynir gemisine bindirilmig bir Glke. Yurtdigindan getirilen parcalarin
sadece montajinin yapilabildigi bir Glkede bu Uretimin ihracindan ne kadar kazanmak hayal edilebilir? Ithal
tohumlarla elde edilen hasadin ihracindan ne hayir gelir ki vatandasa? Kevgiri suyla doldurmaya calismak
misali ve dolmayip da bosluga sizan her damla igin yeni bir yalan uydurup milletin géztint boyamaya
calismakla nereye kadar?

Sorular ¢ok!
Tam anlamiyla yanit verebilense maalesef yok!

TUm bunlarin ardindan vatandaslarin bir kismi yarin ekmek alabileceginin garantisi ellerinden giderek
kayarken zenginlestigini distinmekte, israrla buna inanmakta; bir kismiysa olaylarin farkinda olup kalan
uyurgezer tayfasinin da uyanmasini beklemekte.

Yarin ya ekmegimizi katikla yiyecegiz ya da uyanmak icin artik cok geg olacak!

Onder Ziya PAYLAR
Endiistri Miihendisi

||@|| J
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BOLGEMIiZDEKi BARAJLARI TAI

CATALAN BARAJI VE HIDROELEKTRIK SANTRALI

Catalan Baraji ve Hidroelektrik Santrali; Adana ilinin kuzeyinde, Karaisali ilgesi'ne bagl Catalan Bucagi'nin 6 km.
guneyinde, Seyhan Baraj'nin 23 km. yukarisinda, Adana sehir merkezine 35 km. uzaklikta, Seyhan Nehri (izerinde gok
amagclh bir projedir. Catalan Baraji ve HES projesi Asagi Seyhan havzasinin ikinci projesidir. Seyhan Baraji'na ragmen
taskin probleminin devam etmesi nedeniyle Catalan Baraji'nin yapimina karar verilmistir. Catalan Baraji; taskindan
korunma ve elektrik enerjisi Uretme amach olup, sonradan, 1996 yilinda Adana'nin icme suyu temin projesi de ilave
edilmistir.

Bilindigi gibi, Seyhan Baraj géltiinin 1/3'G istenmeyen maddelerle dolmus durumdadir. Bundan dolayi Seyhan Baraj
taskin kontrol fonksiyonu bakimindan yetersiz kalmakta, muhtemel taskinlara karsi baraj gélinde emniyetli bir tagkin
hacminin devamli bos tutulmasi zorunlu gériimektedir.

Catalan Baraji'nin insaatina 1982 yilinda
baslanmistir. Anlasmaya gére insaatin 1989
yilinda bitirilmesinin 6ngérilmesine ragmen,
sonradan projede yapilan degisiklikler ve
ilave isler nedeniyle barajin yapim zamani
uzamistir. Elektrik Uretimine 24.03.1997
tarihinde, 1 numaral Unitenin devreye
alinmasiyla baslanmistir. Catalan Baraji ve
Hidroelektrik santralinin toplam maliyeti,
1996 yili itibariyla 34 trilyon T.L. dir.

Catalan Baraj ve Hidroelektrik santrali 3
Uniteden ibaret olup, her Unite 56,3 MW
gucundedir. Toplam olarak 3x56,3=168,9
MW. lik glice sahip olan Gatalan HES'in yillik
Uretim kapasitesi 596.000.000 kwh. tir.
Santralde uretilen elektrik enerjisi, santral
binasinin kuzeyinde ve hemen yani basinda
olan salt sahasina ve buradan da 154 kw.lik
Nacarli trafo merkezine nakledilmektedir.
Santralin 6zgiil su sarfiyati 7,7 m*/kwh.tr.

r

Catalan Hidroelektrik Santrali, sag sahilde
dolu savak dusu havuzu yaninda yer
almaktadir. Dolu savak esik yapisi yaninda yer alan eneriji girisi (su alma) yapisi 103,29 m. kotundan aldidi toplam 360
m®/sn. suyu dolu savak kanalina paralel olarak agikta goriilen, her biri 5,50 m. gapinda ve 499,91 m. boyunda 3 adet
cebri boru ile santrale ulastirmaktadir. Barajda her biri 15,60x11 m. boyutlarinda 6 adet radyal kapak vardir ve kapaklarin
acilip kapatiimasi icin 35 ton kapasiteli kaldirma vingleri bulunmaktadir. Batar - dolar dahil, baraj gévdesinin toplam hacmi
17 hm? tir. Catalan baraj géliiniin ortalama yillik verimi 4,8 milyar m* olup, bunun %5 igme ve kullanma suyu olarak
tahsis edilmistir.

Adana'nin igme suyu ihtiyaci 2002 yilindan itibaren Catalan Baraj'ndan saglanmaktadir. Bu amag igin Gatalan Baraji'ndan
yillik 240.000.000 m®/yil su aritilarak Adana'ya verilmektedir. Bu nedenle Catalan Baraji g6l alaninin yasal olarak korumaya
alinmasi gerekmektedir. Barajlarin Smrinu etkileyen en énemli faktdr, baraj gélunin istenmeyen maddelerle dolmasidir.
Bunun énune gecmek icin;

a) Baraj gol alaninin gevresi agaglandiriimalidir.

b) Baraj gél alaninin gevresi yapilasmaya agilmamalidir.

c) Sanayi, turizm, endUstriyel tarim ve gesitli yerlesim faaliyetlerine izin veriimemelidir.
d) Her cesit kati atiklarin atimasina ve depolanmasina izin verilmemelidir.

e) Seyhan Baraj Gélu'nde Buyuksehir Belediyesi tarafindan yapilan ve gél alaninin daralmasina neden olan, suni ada
olusturma gibi anlasiimaz girisimler Gatalan Baraji'nda yapilmamalidir. Verimli alani daralttigi ve barajin émrini kisalttigi
icin bu tdr girisimler cok sakincalidir.

Catalan Baraj'nin yapiimasi, Seyhan Baraj'nin dmriini uzatmistir. Ayni Nehir (izerinde ve Catalan Baraji'nin yukarisinda
yapimina baslanan Yedigdze Baraji da Catalan Baraji'nin Smriin(i uzatacaktir.

imdat CETINER
MMO Adana Sube Bagkan Vekili

lﬂl
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YASADIGIMIZ KENTi TANIYA

ORDUEVI MiISAFIRHANESI

1923
Resatbey Mah., inénii Caddesi

Ozgiin fonksiyonu Miralay Mahmut Bey Konagi
olan iki katl yapi, yigma yapim tekniginde, kesme
tas kullanilarak inga edilmistir. Birinci ve ikinci kat
dbdseme ve tavan kotlarinin tim cephelerde silmeler
ile ayriimasi, 6n cephede iki tarafli merdiven kollari
ile ctkma altindan ulasilan girisin kolonlarla
vurgulanmasi, basik kemerli giris kapisi, pencere
acikliklari ve bunlari cevreleyen sdveler yapidaki
belirgin donem 6zelliklerindendir. Yapi; Kultir ve
Tabiat Varliklar Koruma Kurulu tarafindan korunmasi
gerekli kultdr varlhigi olarak tescillenmistir.

[T
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* Subemiz Teknik Gorevlisi o
Halil BULUCU ve Annesi trafik kazasi gegirdi.%// #

Halil'e ve Annesine gecmis olsun dileklerimizi sunuyoru

\ llen /)




4 oulten] b

mmo adana subesi

TMMOB ve MMO

"ONCE INSAN, ONCE SAGLIK, ONCE iS GUVENLIGIi" ANLAYISINI
TASIMAYAN BU YASANIN SOSYAL TARAFI OLMAMIZ
MUMKUN DEGILDIR...

TMMOB, TTB, DIiSK ve KESK, 9 Ekim 2008 tarihinde "is Saghgi ve Giivenligi Yasa Taslag"
iizerine bir basin toplantisi diizenledi. istanbul Tabip Odasr'nda diizenlenen basin toplantisina
TMMOB Yénetim Kurulu Bagskani Mehmet Soganci, DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi,
KESK Genel Baskani Sami Evren ve TTB Merkez Konseyi Baskani Gencay Glirsoy katildl.

Calisma Bakanligi tarafindan 2005 yilinda
Ulusal is Saghg ve Konseyi Karari uyarinca,
ulkemizdeki butun ¢alisanlarn kapsayacak, is
kazalari ve meslek hastaliklari ile ise bagh
hastaliklari ortadan kaldirma amagl bir is
Saglig ve Givenligi Yasa Taslag ¢alismasi
baslatiimisti. Bu ¢calismalarda; su an birlikte
gOruslerimizi paylastigimiz meslek érgutleri
ve sendikalar olarak Ulkemizdeki isgi saghgi
ve ig guvenligi standartlarinin ylkseltiimesi
dogrultusunda "pozitif katkl" yapma
cabalarimiza hep devam ettik. Yine bu
calismalar sirasinda basta Tuzla
Tersaneleri'ndeki is kazalari olmak Uzere
Davutpasa patlamasi, TOKI is kazalar ve
silikozis dramlar olmak Gizere mesleki saglik
ve glvenlik ile ilgili Glkemizin karanlik fotografi
hep kamuoyunun gindeminde oldu. Mesleki
saglik agisindan hizmet Ureten is yeri hekimlerinin 6rgiti olarak, mesleki guvenlik agisindan is gtvenligi
muhendislerinin 6rgutd olarak ve hizmetten yararlanan emekgilerin 6rgitleri sendikalar olarak bu sirecte
saglanabilecek bir ilerlemenin Ulkemiz calisanlarinin saglidi ve glivenlidi agisindan olumlu roltinl hep hissettik.

Ancak bu galismalar ve yasanan kazalarin olusturdugu glvensiz ortam butinuyle bir tarafa birakilarak,
verdigimiz goérusler yok sayilarak ve onlara aykiri bir bicimde "istihdami tesvik' adi altinda bir "torba yasa"
Mayis ayinda hizla TBMM'ye sunularak yasalastiriidi. Gerekli butiinsel énlemler alinmadigi igin neredeyse
her gln islenen "seri cinayetlere" dénlsen is kazalarina seyirci kalinirken, Galisma Bakanhgi bitin dikkat,
azim ve emegini tip fakulteleri ve meslek érgutlerinin isi olan is yeri hekimligi/is guvenligi hizmetlerini ve
egitimini taseronlastirmak igin gaba harcayan bir kuruma dénusti. Oysa ki taseronlastirmanin ise bagli
hastaliklari ve meslek hastaliklarini azaltmayacagini aksine daha da arttiracagini, lkemizdeki agir sonuglarini
Tuzla lzerinden goérdigimuiz is kazalarinin sonuglarini Bakanlik diginda herkes gérmekte idi.

Son taslagi Eylul 2008 tarihinde tartismaya acilan ve TBMM yasama déneminin baslamasi ile birlikte Meclis'e
indirilecek olan iSIG (isci saghgi ve Giivenligi) Yasa Tasaris! ile ilgili tim kaygilanmizi bir kez daha Calisma
Bakanligr'na ilettik. 4857 sayili is Yasasi ile baslayan siireg, bir yandan esnek ve kuralsiz calismays, iscileri
baska igverenlere kiralamayi, tageronlastirmayi yasal hale getirerek igverenlere sinirsiz kolayliklar saglarken;
diger yandan kidem tazminatlarini, fazla mesai Ucretlerini, sendikal hak ve yetkileri igverenlerin lehine olarak
yeniden diizenlemistir. Oysa Is Sagligi ve Guvenligi Yasa Taslag, is Kanunu'nun ilgili maddelerinin calisanlar
lehine olacak sekilde yeniden diizenlenmesi icin de bir firsat olarak degerlendirilebilir. ILO'nun kavramsallastirdig
"insan onuruna yakisir is odakll" yaklasim esas alinabilir. Calisma yasaminin aktérlerinin katiimi ile demokratik
temelde zayif durumdaki galisanin gucli durumdaki isverene karsi en dogal haklarini koruyan ve garanti
altina alan bir anlayis dogrultusunda elden gegirilebilir.
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Onay vermedigimiz bu son taslak Saglikta Dénldsim Programinin dokusuna uygun bir sekilde isci saghgi
ve is glvenligi hizmetlerini bir "pazar" haline getirmek, saglik sermayesine yeni bir olanak sunmak icin
taseronlagsmayi 6zendirmek ve isgilerin mesleki saglik ve gtivenligini saglik pazarinin insafina terk etmek
disinda bir 6zellik tasimamaktadir. Bu durum basta agir ve tehlikeli isler olmak izere tim galisma yasamini
olumsuz etkileyecektir.

Calisma Bakanli@i ile yar(tilen calismalarda siklikla ve israrla dile getirdigimiz géraslerimizi Glkemizde
calisanlanimizin is kazalari ve isten kaynakl hastaliklar nedeniyle genc yasta yasamlarini yitirmemeleri icin
ulkemiz isci saghgi/guvenligi ortamina "pozitif bir katkl" olmasi istegi ile tekrar paylasiyoruz.

Ulkemizqe isci saghgr alanindaki mevcut sorunlarin azaltilabilmesi, diizeltilebilmesi icin yapilacak bir isci
Saghgi ve Is Givenligi Yasasi asagidaki temel yaklagimlara sahip olmaldir.

Yasa;

isci saghdi ve giJvenIigi konusunda is birligi, koordinasyon ve danisma hizmetlerinin saglanmasi icin ilgili
meslek Orgutleri, is¢i, isveren ve hukimet temsilcilerinin kat|I|m|yIa "idari ve mali yénden &zerk" bir "Ulusal
isci Saghgi - Givenligi ve Cevre Kurumu" olusturmali, isci sagligi ve is glvenligi alanindaki hizmetlerin
kamusal bir hizmet olarak algilanmasini vurgulamalidir.

Yasa;

Basta KOBI'ler olmak (izere 50'den daha az isci calistiran is yerlerinde isci Saghdi ve is Giivenligi hizmetlerini
glvence altina almall, isci saghdi ve is glvenligi hizmetleri bittn |§ yerlerini ve tim caliganlari kapsamali,
bu diizenlemeler, sektor ve kurum farki gézetmeksizin tim ig yerleri igin gegerli olmalidir. Is yerlerinde kurulan
isci Saghg ve is Guvenligi Kurullan, taraflarin esit sayida temsil edildigi demokratik yapilar olarak diizenlenmeli
ve tavsiye degil yaptinm gucline sahip kurullara dénastartimelidir.

Yasa;

isci saghdr ve is glivenligi personelinin roliini, calisanlarin saghginin korunmasi ve gelistiriimesi lehine
dizenlemeli, mesleki bagimsiziigin saglanmasini gtivence altina almaldir. Sertifikasyonda ulusal yargi
organlarinin defalarca onayladigi gibi meslek orgutleri ile Universiteler yetkili kilinmaldir.

Yasa;

Calisanlarin saghgini koruma ve gelistirme amaciyla isci saghgi ve is givenligi hizmetlerinin merkezinde
yer almasi gereken is yeri saglik ve glvenlik hizmetlerinin gcalisan sayisina bakilmaksizin tim is yerlerinde
nasil yurGtilecedi ve organizasyonu konusunda uygulanabilir hikimler icermelidir.

Yasa;

is yerinde bulunan is yeri hekimini, saglik personelini, is glivenligi miihendisini calisanlardan, calisma
ortamindan uzaklastiracak, hizmeti taseronlara havale edecek diizenlemeler yerine saglik birimleri ve ig yeri
ortak saglik ve glvenlik birimlerinin bitln galisanlara ve is yerlerine ulasabilmesi igin ayrintili ve uygulanabilir
dizenlemelere yer vermelidir.

Yasa;

"is Glvenligi Miihendisligi" kavramini, bilimin isiginda tanimlamall, is yerlerinde "is giivenligi mihendisi"
calistirma zorunlulugu getiriimelidir.

Yasa;

Uretim siirecinde kullanilan ekipmanlarin ve kisisel koruyucularin isci saghdi ve is glvenligi standart ve
mevzuatina uygun Uretilmesini glivence altina almali, bu konuda zorunlu standartlar olusturulmasini, Uretim,
ithalat, satis ve kullanim sirasinda standartlara gdre denetim yapilmasini saglamalidir.

Ozetle;

is kazalar ve meslek hastaliklarinin éniine gegilebilmesi icin yasaya "dnce insan, énce saglik, énce is
guvenlidi" anlayisi yerlestiriimeli, tim streclerde 6nceligin isci saglidi ve is glvenliginde olmasi saglanmalidir.
Bu gercevede ele alinmayan ve piyasa kavramina Glkemizin galisanlarinin saghgini ve giivenligini teslim eden
bir yasanin sosyal tarafi olmamiz mimkun degildir. Tim iyimserligimizi bir kez daha koruyarak Calisma
Bakanlig'na cagrida bulunmak istiyoruz: ISIG Yasa Tasarisi'ni bu sekliyle yasalastirmak israrindan vazgeciniz.
Batan taraflann katilacag, ifade edilen gérislerin dikkate alinacagi ve Glkemiz caligma hayatinin ihtiyaci olan
bir Is Saghgi Is Guvenligi yasasi icin ig birligine haziriz. Her yil is kazalarinda yasamini yitiren 1600 galisanimiza,
geng yasta slikozisten ve meslek hastaliklarindan yasamini yitiren insanlarimiza karsi béyle bir sorumlulugunuz
oldugunu bir kez daha hatirlatmak isteriz.

TMMOB - TTB - DiSK - KESK
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TMMOB 40. DONEM DANISMA KURULU
TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB 40. Dénem |. Danisma Kurulu, 11 Ekim 2008 tarihinde iIMO Teoman Oztiirk Salonu'nda
toplandi. 391 kisinin katildig: toplantida yapilan konusmalara diinyada yasanan krizin emekgi
kesimlere yansimasi ve Tiirkiye'ye etkileri agirhgini vurdu.

Danisma Kurulu toplantisi TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet
Sogancr'nin acis konusmasiyla basladi. Konusmasina, Genel Kurul
sonug bildirgesinde vurgu yapilan konulari hatirlatarak baslayan
Soganci, bu tespitlerin Gizerinden gegen bes ayda neo-liberal degisim
surecinin dinyada ve Turkiye'de her gecen gun etkisini daha fazla
hissettirdigini syledi. Kiresel mali krizin tim midahalelere ragmen
6na alinamaz bir sekilde derinlestigini ifade eden Mehmet Soganci,
bu krizle birlikte kapitalizmin geleceginin de tartismal hale geldigini
séyledi.

geri kalmis Ulkelere gikacagini belirterek, "Kapitalizmin iflasinin ilan
edildigi bdylesine bir ddnemde, tim diinyadaki emekten ve halktan
yana guclerin ‘daha demokratik, daha barisci, gelirini adaletli paylasan'
bir dinya icin miUcadelesinin yukseltilmesi zamanidir. Boyle bir
surecte, TMMOB'ye ve bagl odalarina buylk goérevler dusuyor.
Ulkemizin emekten ve halktan yana gliclerini seferber edebilmek
icin Uzerimize dusen sorumlulugu yerine getirmemiz gerekiyor.
TMMOB emek ve demokrasi gugleri ile birlikte omuz omuza bdylesi
bir hatti yiritmek zorundadir. Bizim sorumlulugumuz ¢ok buyuk.
TMMOB sorumlulugunun bilincindedir ve bu sorumlulugun gereklerini
yerine getirmek zorundadir' dedi.

MUHENDIS
VE
MIMAR

Konugmasinda, Kiirt sorunu ve son yasanan gelismelere de deginen Soganci, "Bu Ulkede sikilan her kursun,
atilan her bomba, patlayan her mayin, yapilan her turlt saldiri, gerceklesen her tirlu silahll catisma tlkemizde
baris icinde bir arada yasama umuduna vurulan bir darbe oluyor. Yillardir devam eden silahli catismalarin
kimseye fayda getirmedigi ortada, silahlarin konustugu yerde barigin sesi duyulamiyor ne yazik ki. Artik,

savas cigliklari yerine demokrasiye, hukuk devleti duzenine ve 6zgurluklere kulak vermek gerekiyor" diye
konustu.

TMMOB Y&netim Kurulu Baskani Mehmet Soganci'dan sonra sirasiyla; Emin Koramaz (MMO Yoénetim
Kurulu Bagkani), Ali Fahri Ozten (HKMO Yénetim Kurulu Baskani), Mehmet Torun (MADENMO Yénetim Kurulu
Baskani), Kemal Zeki Taydas (GIDAMO Yénetim Kurulu Uyesi), Serdar Harp (IMO Yénetim Kurulu Bagkani),
Sevket Demirbag (JFMO Yonetim Kurulu Bagkani), Musa Gecen (EMO Yoénetim Kurulu Bagkani), Kaya Glveng
(TMMOB Eski Bagkani), Redife Kolcak (PEYZAJMO Yénetim Kurulu Uyesi), Hakki Atil (JMO Yénetim Kurulu
Il. Bagkani), idris Ekmen (Diyarbakir IKK Sekreteri), Ferdan Ciftci (izmir IKK Sekreteri), Cemal Gékge (iIMO
istanbul Sube Baskani), Hiseyin Atici (MMO Adana Sube Baskani), Erhan Karacay (EMO istanbul Sube
Baskani), Yavuz Onen (TMMOB Eski Baskani), Tevfik Ozliidemir (HKMO istanbul Sube Bagkanli), Tarik Sengil
(SPO Yénetim Kurulu Baskani), ilhan Demirdz (Bursa IKK Sekreteri), Dinger Mete (MMO istanbul Sube
Bagkan Vekili), Sevket Akdemir (Van IKK Sekreteri), Cosar Blyiikdogan (Gemi MO Yénetim Kurulu Uyesi),
Onur Doruk (IMO Trabzon Sube), Mehmet Mak (EMO Adana Sube Baskani), Yasar Uziimci (GIDAMO
Yénetim Kurulu Uyesi), Hayati Simsek (MMO Mersin Sube Baskan Vekili), Semih Oktay (MMO Diyarbakir
Sube Baskan Vekili), Sevda Elcek (EMO Ankara Sube), Stikrii Kumbasar (Samsun IKK Sekreteri) Ozgiir
Yayla (GIDAMO Marmara Sube Yénetim Kurulu Uyesi), Hiiseyin Kahraman (Kirklareli IKK Sekreteri), Erhan
Kutlu (MMO Eskisehir Sube Baskani), Erdal Tas (MMO Adana Sube), Aydin Yiicel (Denizli IKK Sekreteri),
Remzi Erigler (MMO Bursa Sube), Hakan Aydogdu (Gemi M.O. istanbul Sube), Hikmet Durukanoglu (FMO
istanbul Sube Bagkani), Ali Ekber Cakar (MMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi), Tevfik Yener (TMMOB Onur
Kurulu Uyesi) konustu.
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TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Sogancr'nin konusmasi soyle:

Basta Teoman Oztiirk olmak (izere kaybettigimiz biitiin degerlerimizin aramizda oldugunun bilinciyle 40.
Dénem 1. Danigma Kurulu toplantisini aglyorum. Daha demokratik, daha 6zgtir, insan haklarina daha saygil
bir Turkiye kavgasinin micadelecisi olan arkadaslarimi, hepinizi sahsim ve TMMOB Yo&netim Kurulu adina
selamliyor ve katiliminizdan dolay! hepinize Yénetim Kurulumuz adina tesekklr ediyorum.

"Kapitalizmin Gelecegi Tartismali Hale Geliyor"

Genel Kurul'da yaptigimiz tespitlerimizin ve éngérulerimizin Gzerinden bes ay gecti. Aradan gecen bes ay
sonra bir kere daha llkemizdeki ve diinyadaki deg@isimin insandan, dogrudan, giizelden ve iyiden yana
olmayacagini gérdiik. Bunu da zaten biliyorduk.

Neo-liberal deg@isim sureci dlinyada
ve Turkiye'de her gecen gun etkisini
daha fazla hissettiriyor. Yoksullarin
daha fazla yoksullastidl, siyasal yapida
pek cok degisimin gerceklestidi stireg,
kapitalist kuresellesmenin kuresel
kriziyle karanlk ytzana bir kez daha
gosterdi. Neo-liberalizmin kurallarinin
degismez oldugu 6ngorisu sarsilirken
krizden kurtulmak icin sistemin
taleplerine cevap vermenin de dogru
olmadigi ortaya c¢ikti. Piyasanin
inisiyatifine birakilmis bir ekonomi
surekli kriz Gretmekte, faturasi da
emekgi halka kesilmektedir. Her sey
simdi catirdamakta olan piyasa
tanrisinin direktifleri ve ona biat
edenlerin ydnlendirmesiyle
gerceklesmektedir.

Kuresel mali kriz tim midahalelere ragmen 6nii alinamaz bir sekilde derinlesiyor. Kapitalist kiresellesme
slirecinin sonunu isaret eden bu krizle birlikte, kapitalizmin gelecegdi de tartismall hale geliyor. Neo-liberalizmi
tartisiimaz ve geri dondurtlemez kaginilmaz bir streg¢ olarak gosterenler dahi, neo-liberalizme karsi alternatif
arayislarina girerken; bu dénem neo-liberalizmin magdur ettigi emekgi siniflar igin de baska tirlG bir tahayydlin
tartisiimasi agisindan imkanlar sunuyor.

Kiresel krizin nedeni olarak kimileri gticiinden fazla tiketenleri sugluyor ve krizin faturasi daha simdiden
yoksullara cikariimaya calisiliyor. Krizin sonrasinda yoksullugun ve issizligin artacagini tahmin etmek bir
kehanet degil. Onlimiizdeki dénem tiim dinyada krizin derinleserek devam edecegi, bunun sonucu olarak
da yoksullugun, issizligin blylyecegi bir donem olacak. Bdylesi bir dénem kapitalizmin ic celigkilerini
arttiracagi gibi ayni zamanda sinif mlicadelesine de ivme kazandiracaktir.

"Emperyalizme Bagiml Ulkeler Krizden Daha Fazla Etkilenecek"

Kiresel ekonomiyle yakin baglar olan higbir tlke bu krizden zarar gérmeden kendisini kurtaramayacak.
Ozellikle Turkiye gibi kendi kaynaklarini kullanamayan, emperyalizme bagmli (ilkeler bu krizden daha da
fazla etkilenecektir. Ulkenin tim kaynaklar uluslararasi sermayeye peskes cekilmis ve bugiin iflasin esiginde
krizin gdbeginde duran uluslararasi sermayeye teslim edilmis durumdadir.

Turkiye'yi kiiresel sermayeye eklemleme siireci AKP iktidar eliyle hizla gerceklestiriimektedir. AKP iktidari'nin
llkeyi sermayeye pazarlayan, yoksullar daha da yoksullastiran politikalan siyasal tstyapida islami gericilesme
dalgasi ile paralel yirimektedir. Sosyal devlet tahrip edilirken cemaat aglari, sadaka dernekleri Ulkeyi sarmistir.
Yurttas olmanin geredi olan sosyal haklar, yerini biat kiltirline, el pence divan durmaya birakmistir.

Bu sadaka sisteminin gercek ylUzu Deniz Feneri skandali ile bir kez daha ortaya ¢ikmis durumda. Sosyal
devleti kiicultirken ctizdanlanni blylten siyasi iktidar temsilcileri, kiilhanbeylidi ile ayiplarini ért pas etmeye
calisiyor. Yolsuzluk ve yoksulluk dizeninin Usti tdrbanla értiimeye calisilirken, toplum icerisine gericilesme

tohumlari atihyor.
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