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Edirne Sube
Istasyon Mah. Dr. Bahattin Ogiitmen Cad.
87. Sok. No: 12 - EDIRNE
Tel: (0284) 236 08 00 - 01 - 02
Faks: (0284) 236 08 03

Temsilcilikler
Tekirdag Il Temsilciligi
Hiikiimet Cad. Belediye Is Merkezi K:6 N:605 - TEKIRDAG
Tel: 02822612523

Kurklareli Il Temsilciligi
Eski Cezaevi Mah. Is Bankasi Arkas: Kar Insaat Apt.D:4
KIRKLARELI Tel: 0 288 212 54 55

Corlu lige Temsilciligi
Muhittin Mah. Tiitiin Sok. Ismail Tongu¢ Apt.D:2 No: 31
Corlu/TEKIRDAG Tel: 0282 651 95 63

Cerkezkoy Tlce Temsilciligi

Gazi Mustafa Kemal Pasa Mah. Oztrak Cad. Edip Sk. Cem Apt.
No.:9 Kat:3 D:5

Cerkezkoy/TEKIRDAG Tel: 0 282 726 84 75

) Liileburgaz flce Temsilciligi
Ozerler Mah. Findikli Sok. Kogar Apt. No.:12 D:6
Liileburgaz/KIRKLARELI Tel: 0 288 412 47 71

Kesan Iice Temsilciligi
Yukar1 Zaferiye Mah. Sehitlik Cad. Beyazoglu Apt. K:1
Kesan/EDIRNE

Uzunkoprii Mesleki Denetim Biirosu
Atalar Cad. Belediye Is Merkezi No: 29

Geleneksel Gece Duyurumuz

Uyelerimize Duyurular

Subemizden Haberler

TMMOB ve MMO 'dan Haberler

Uyelerimizden Haberler

Yeni Uyelerimiz

Nisan-Ekim Ay Etkinliklerimiz

Basinda Odamiz

Basim Tarihi: 30.11.2012
Baski
Eser Matbaacilik / EDIRNE
Tel : (0284) 22518 12-214 3805

Uzunk6prii/EDIRNE Tel: 0 284 513 64 92
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Degerli Uyemiz,

2011 yili subat ayinda temelini attigimiz yeni sube binamizda hizmet vermeye basladik. Hizmet
binalarimiz, iiyelerimiz, sanayimiz ve halkimiza yonelik hizmetler, meslek i¢i egitim kurslari,
seminerler ve sosyal etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir. Oda calismalarimizi daha verimli
yiiriitmede yeni olanaklar sunan yeni hizmet binamizin bu anlamda sube ve oda camiamiza hayirl
olmasini diliyor ve bu konuda katkisi olan tiim iiyelerimize ve ¢alisanlarimiza tesekkiirlerimizi
SUNUYOrUZ.

Degerli Uyemiz,

Miihendis, mimar ve sehir plancilarimin diisiik ticretle ¢alistirilmalart ve alinan iicretin Sosyal
Giivenlik Kurumu'na eksik bildirilmesinin oniine gegmek icin Sosyal Giivenlik Kurumu Ile Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalart Birligi (TMMOB) arasinda bir protokol imzaland:. Bu protokol ile
miihendis, mimar ve sehir plancilarimin TMMOB tarafindan belirlenen asgari ticretin altinda
calistirilmalarinin 6niine gecilmesi planlaniyor. Protokole gore TMMOB her yil miihendislik, mimarlik
ve sehir planlama alanlarinda meslek icra eden disiplinlere iliskin asgari ticret seviyesi belirleyerek
Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirecek.

Degerli Uyemiz,

Bildiginiz gibi sanayideki iiyelerimizden gelen tiim test ve kontrol talepleri hizli bir sekilde
degerlendirilerek gerceklestirilmektedir. Tarafsiz ve bagimsiz kurum kimligimizle uzman teknik
elemanlarimiz tarafindan yapilan bu test ve kontroller; oncelikle yaptigimiz odnerilerin
gergeklestirilmesi ile kazalarin 6nlenmesi, can ve mal kaybinin onlenerek daha emniyetli bir ¢alisma
ortami yaratilmasi agisindan bizce ¢ok énemlidir. Is saghgt ve giivenligi konusunda yaptigimiz
paneller, uzman kisilerce yazilarak basimi yapilmis konu ile ilgili kitaplar da bu ¢alismalarimizin bir
uzantisidir. Bu konuda bizlere geri bildirim tarafimizca ¢ok onemlidiv. Odamizca yapilan
faaliyetlerden bize olumlu ya da olumsuz diisiincelerle geri donerseniz ve olmasini istediginiz
gortislerinizi de bizle paylasirsaniz hizmet kalitemiz giderek artacaktir.

Degerli Uyemiz,
Her yil oldugu gibi bu sene de geleneksel gece yemegimizde bir araya gelecegiz. 14 Aralik 2012
Cuma giinii Edirne'de gergeklestirecegimiz yemegimizde meslekte 25, 40 ve 50 yilinda olan

meslektaslarimiz misafirimiz olarak plaket ile onurlandirilacaklar. Bu gecemize etkinlik alanimizdaki
tiim tiyelerimizi bekliyoruz.

Saygilarimizia.

Sube Yonetim Kurulu
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UYELERIMIZE DUYURU VE DAVET

Meslektaslarimizin bir araya gelerek tanistiklari, kaynastiklar: ve anilarini tazeledikleri Edirne
Subesi Geleneksel Gecemizin 58. si 14 Aralik 2012 Cuma giinii Saat 19.30°da Edirne Sivrikaya
Restaurant’ta yapilacaktir.

Geleneksel Gecemizde meslekte 50, 40 ve 25 yilimi dolduran Uyelerimize giimiis rozet ve plaket
takdim edilecektir.

Meslekte 50, 40 ve 25 yilin1 dolduran Uyelerimizin isim listesi asagidaki gibidir:

50 YIL 40 YIL 25YIL
BURHAN ERSEN  IRFAN ASLAN BULENT ALTUN ENDER UGUR ALBAYRAKTAR
ERDEM YALCIN ADIL CIGAL DURSUN ORNEK HALIT KARAPINAR
MIGIRDIC ARSLAN  MEHMET AKANSU GULPERI ORNEK NURCAN PASA
MUNIP YUCEL HALIL YAYLA SERPIL BULAT EKMEL HAKKI YALCIN
GUVEN OZKAN SALIM EKICIi ASIYE CIFT SAHIN AHMET DULGER
CETIN BILGIC BESIM MINKARA ALPASLAN UNSAL MURTEZA GOCER
SELCUK KARADAG IBRAHIM ERYILMAZ ~ HAVVA AKDENIZ MUSTAFA SINAZ

RECEP GOCER MUSTAFA BALCIN FERIT KARAPINAR
SABAHATTIN SAYGI  ATTILA SICAK PERVIN BASAK
REMZi KECECIOGLU  MUSTAFAALTUNTAS  SENOL GUNSEL
TURKER TEZCAN SELCUK OZGULER YAHYA BULAT
KAMIL TAMER GUNER GURCAN EVREN ISMAIL OZCAN
ADEM KURTULUS ALIi CEBI MEHMET HAKAN CIMEN
MUFIT DEMIRTAS IRFAN BITEN HUSEYIN AYGUN
YASAR BENHABIP KEMAL SARIKAHYA FIKRET PASAOGLU
FETHI AYTEKIN BAHAETTIN CEM AYGIT MESUT OZKAN
RASIM OZEL SEDAT TASKESER GURKAN ERCIN
BAHADIR TASAN GOKHAN INCE LUTFi KAHVECIOGLU
SULEYMAN TAVIL IBRAHIM ULUDAG AYDIN DENiz
IHSAN EKEN FADIME AKBAS ALI KILIC

MEHMET GOKCE

Gecemize katilmak isteyen Uyelerimizin toplu katilimlarini saglamak amaciyla
Temsilciliklerimizden arag¢ kaldirilacaktir. Gerekli organizasyonun saglhkl olarak yapilabilmesi
icin gecemize katilmak isteyen Uyelerimizin Subemiz veya Temsilciliklerimize miiraacat ederek isim
yazdirmalari 6nem arz etmektedir.

Tiim Uyelerimizi Geleneksel Gecemizde aramizda gérmek istiyoruz,.

Saygilarimizla,
TMMOB
MMO EDIRNE SUBE
YONETIM KURULU
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UYELERIMiZE ONEMLI DUYURU!

MEKANIK TESISAT UZMAN MUHENDIS YETKi BELGESI iCiN
1 YIL STAJ UYGULAMASINDA DEGISIKLIK YAPILMISTIR

Oda Y 6netim Kurulunun 06.06.2012 tarihinde aldig1 karar geregince

a) Mekanik Tesisat Uzmanlik ve Belgelendirme Yonetmeliginin 6 maddesinin a-2 bendi
gereginceMekanik Tesisat Uzman Miihendis Belgesi alacak olan tyelerin "Mekanik tesisat uzman
miihendis belgesi icin 1s1 yalitimi, sihhi tesisat, 1sitma tesisati konularinda en az bir yil siire ile tasarim-
uygulama deneyimi kazanmis olma" kosulunu saglamalar1 gerekmektedir. TMMOB Makina Miihendisleri
Odas1 44. Olagan Genel Kurulu'nun Ana Yonetmelik ve Yonetmelikler Komisyon Raporunun 4 no'lu
karar1 geregi Oda Yonetim Kurulu'na verilen yetki cergevesinde anilan yonetmeligin ilgili maddesi
kapsamindaki Mekanik Tesisat konusunda tasarim-uygulama deneyimi (mekanik tesisat staji)
uygulamasinin;

- Uye, tasarim-uygulama deneyimi sarti olmadan Mekanik Tesisat Miihendis Yetkilendirme kursuna (7
gtin) katilir:

- Kurs sonunda, isterse daha onceki uygulamada oldugu gibi ¢calisacagi yeri onceden beyan ederek 1 yil
stireyle staj yapar ve "Mekanik Tesisat Uzman Miihendis Belgesi" almak i¢in gereken Sthhi Tesisat ve Isi
Yalitimi-Isitma Tesisati sinavlarina basvurmaya hak kazanir.

Yada

- Bir mekanik tesisat proje ¢alismasini en ge¢ 3 ay icerisinde hazirlayarak teslim eder ve Oda'ca
belirlenecek bir tarihte Proje Degerlendirme Kurulu ‘na projesini sunar. Proje Degerlendirme Kurulu 'nun
degerlendirmesi sonucunda basarili olan iiye, "Mekanik Tesisat Uzman Miihendis Belgesi" almak igin
gereken Sihhi Tesisat ve Is1 Yalitimi-Isitma Tesisati sinaviarina basvurmaya hak kazanir.

- Hazirlanacak projenin toplam kullanim alani en az 2000 m? ve tesisat sinifi en diisiik 3B olmalidir.

- Proje degerlendirmesinde basarili olamayan tiyeden yeni bir proje hazirlamast istenir. Kurulda iki (2)
kez basarisiz olan tiyenin tekrar Mekanik Tesisat Miihendis Yetkilendirme kursuna katilmasi ve yeni bir
proje hazirlamasi gerekir.

- Proje Degerlendirme Kurulu; OYK/SYK onay: ile Oda/Sube MIEM Sorumlusu, Oda/Sube Mekanik
Tesisat Komisyonlart tiyeleri ve/veya Mekanik Tesisat Hizmetleri konusunda faaliyet yiiriiten SMM
tiyelerden, kurul iiye sayist en az ii¢ (3) en fazla bes (5) olacak sekilde belirlenir. " seklinde degistirilmistir.

% e %
BILIRKISILiK EGITIMLERI

31 Mayis 2012 tarih ve 28309 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6306 sayil1 Afet Riski Altindaki Alanlarin
Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanunun 12. maddesi ile 2942 sayili Kamulastirma Kanunun 15. maddesinin birinci
fikrasinin birinci climlesi degistirilmistir. Belirtilen yonetmelik degisikligi;

Madde 15 - (Degisik: 24/4/2001 - 4650/8 md.) (Degisik birinci ciimle: 16/5/2012-6306/12 md.)

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli meslek odalarinin her biri tarafindan, iiyelerinin oturduklar yer
g6z onilinde bulundurularak; illerden niifusu besyiizbinin altinda olanlar i¢in yirmibes ila elli, niifusu besylizbin ile
birrnilyon arasinda olanlar i¢in elli ila yiiz, niifusu birrnilyon ile {igmilyon arasinda olanlar i¢in yiiz ila yiizelli, niifusu
iicmilyonun {izerinde olanlar i¢in yiizelli ila ti¢ytizelli bilirkisi ve ayrica il merkezleri i¢in il idare kurullari ve ilgeler
icin il¢e idare kurullari tarafindan, bu bolgelerde oturan ve mithendis veya mimar olan taginmaz mal sahipleri veya
kiracilar arasindan niifusa gore belirlenen bilirkisi sayilarinin en az iigte biri kadar bilirkisi, her yil ocak ayinin ilk
haftasinda segilerek isim ve adreslerini belirten listeler valiliklere verilir." hitkmii getirilmistir.

Y1l sonunda TMMOB tarafindan Valiliklere bildirilen Bilirkisi listelerinin bildirilmesi siirecinde bu egitimler
sonucunda almis olduklar Bilirkigilik Yetki Belgelerine olma kosulu aranacaktir.

Bu nedenle iiyelerimize Is Kazalar1 Bilirkisilikleri, Yangin, Dogal Afet vb. Bilirkisilikleri, Otomotiv, Trafik
Kazalar Bilirkisilikleri egitimlerin planlamas1 yapilmaktadir. Egitimlere katilmak isteyen iiyelerimiz Sube Egitim
Birimini (0 284 23608 00 DH:4) arayarak 6n kayit yaptirabilirler. Egitim katilim kosullar1 Sube web sayfamizdan
ulasabilirsiniz.
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SMM BILGILENDIRME TOPLANTISI

3 Nisan 2012 tarihli "Biirokrasinin Azaltilmasi ve Islemlerin Basitlestirilmesine yonelik
Basbakanlik, Bakanliklar, Baz1 bagli ve ilgili Kuruslar ve Universitelere ait 84 adet Y&netmelik"
kapsaminda degisiklik yapilan ' Planli alanlar Tip Imar Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasin
Cikarilan Yonetmelik ve Yapi Denetim Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik'lerde yapilan degisikler hakkinda SMM Bilgilendirme Toplantisi 25 Nisan 2012 tarihinde
yapilmustir. Toplantiya 41 Uyemiz katilmistir.

% 3 *

LPG DONUSUM FIRMALARI iLE TOPLANTI YAPTIK

3.09.2012 tarihinde, Subemiz etkinlik alaninda faaliyet gosteren LPG doniisiim firmalari ile
"AITM Yoénetmelik Degisikligi" konulu bir toplant1 diizenlendi. Sube Teknik Gérevlimiz Haluk
Tekbas'1in "Karayollar1 trafik mevzuati, eski ve yeni yonetmelik maddelerinin karsilagtirilmasi, LPG
uygulamalarinda yasanacak denetimsizligin kamuya ve sektore yansimalar1 neler olacak" konularini
iceren sunumu ile baslayan toplanti sonunda sektoriin su an i¢inde bulundugu durum konusularak,
katilimcilarin gortisleri alindi.
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SUBEMIZCE YAPILAN ZIYARETLER

EDIRNE VALIMIZ MAKAMINDA ZIYARET EDILDI
Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz
31 Agustos 2012 tarihinde,géreve yeni baslayan
Edirne Valimiz Sayin Hasan DURUER i
makaminda ziyaret ederek yeni gérevinde
basart dileklerini ilettiler.

SUBE YONETIM KURULUMUZ TRAKYA
UNIVERSITESI MUHENDISLIK MIMARLIK
FAKULTESI DEKANINI ZIYARET ETTI

Sube Yonetim Kurulu Baskammiz Yaver TETIK, Sube
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Mustafa GUL, Sube
Yonetim Kurulu Sekreter Uyemiz Umit Sadik
ALTINOLUK 'tan olusan bir heyet, géreve yeni baslayan
Trakya Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi
Dekant Prof.Dr. A. Burak POLAT"© 28.09.2012 tarihinde
makaminda ziyaret etti. Dekammiz, Universite yerleskesi
yaminda tiim teknik boliimlerin bir araya getirilmesiyle
olusturulacak teknoloji merkezi konusunda bilgilendirme
yapti. Yonetim Kurulumuz hedeflenen bu ¢alismanin
icerisinde olarak Oda - Sanayi - Universite bulusmasinin
bélgeye teknik anlamda saglayacagi faydalaridile getirdi.

TRAKYA UNIVERSITESI REKTORU
MAKAMINDA ZIYARET EDILDI

Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz 08 Agustos 2012 tarihinde,
Trakya Universitesi Rektérii Sayin Prof- Dr. Yener YORUK ‘i

makaminda ziyaret ederek yeni gorevinde
bagsar: dileklerini ilettiler.

TRAKYA BOLGESI
DOGALGAZ DAGITIM A.S.
KIRKLARELI ISLETME MUDURLUGU

ZIYARET EDILDI

Sube Yonetim Kurulumuz, Trakya Bélgesi Dogalgaz
Dagitim A.S. Kirklareli Isletme Miidiirii Sayin Halil AY1
ziyaret etti. 11 Eyliil 2012 tarihinde gerceklesen ziyarette
bolgedeki dogalgaz faaliyetleri hakkinda bilgi alinarak,
Odamiz ile Isletme Miidiirliigii arasinda yapilabilecek
bilgilendirme ¢alismalart konusuldu.
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SUBE YONETIM KURULUMUZ KIRKLARELI
BELEDIYE BASKANLIGI’NI ZIYARET ETTI

Sube Yonetim Kurulumuz, Kirklareli Belediye Baskan
Yardimcist ve ayni zamanda da Odamiz Uyesi Sayin Unal
BASKUR 'u makaminda ziyaret etti. 11 Eyliil 2012 tarihinde
gergeklesen ziyarette Subemiz ile Kirklareli Belediyesi
arasinda yapilan protokolle gergeklesmekte olan asansér
kontrolleri ve yapilabilecek diger teknik-egitim ¢alismalar
konusuldu.

YUNANISTAN EDIRNE KONSOLOSU
ZIYARET EDILDI

18.10.2012 Persembe Giinii Sube Yonetim Kurulumuz,
Yunanistan Edirne Konsolosu Katerina Varvarigu'yu
Makaminda ziyaret etti.

Subemiz Etkinlik alan ve calismalarin anlatildig
ziyarette, iiyelerimiz ve ailelerine is veya tatil amach
Yunanistan Seyahatlerinde vize kolayligi saglanmasi talep
edildi.

Bu talep dogrultusunda Sayin Katerina Varvarigu,
Subemiz vasitasiyla kendilerine iletilecek eksiksiz
hazirlanmis vize basvurularini hizli bir sekilde
degerlendirerek gerekli kolaylik saglayacaklarini
soylediler.

Basvuru Formu ve Evraklarin eksiksiz hazirlayarak
Subemize basvuran Uyelerimiz icin odamiz tarafindan
randevu alinarak evraklar teslim edilecektir.

% e %

SUBEMIZE YAPILAN ZiYARETLER

EDIRNE BELEDIYESI KULTUR SANAT DANISMANI ENDER BIiLAR SUBEMIZI ZIYARET ETTi

30.10.2012 Tarihinde Edirne Belediyesi Kiiltiir Sanat Danismani Ender BILAR Subemizi Ziyaret ederek Edirne Kitap
Fuari 'na Katilim yaptigimiz icin Tesekkiir Etti ve Sube Yonetim Kurulu Bagkanimiz Yaver TETIK ‘e Kitap Fuari Katilim

Belgesiniverdi.
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SUBEMIZE YAPILAN ZIYARETLER

T.U. EDIRNE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEK OKULU AKADEMISYENLERI
SUBEMIZI ZIYARET ETTI
Trakya Universitesi Edirne Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Akademisyenleri 17 Eyliil 2012 Pazartesi giinii
subemizi ziyaret etti. Prof.Dr. Yunus PINAR, Yrd.Do¢.Dr. Kenan KARACAVUS, 6gretim gorevlisi Mak.Yiik.Miih. Safiye
KILIC, Ogretim Gorevlisi Mak. Yiik. Miih. Sevgi CINGOZ, Ogretim Gorevlisi Mak. Yiik.Miih. Ilgen KASSARA dan olusan
heyet sube yonetim kurulumuz ile goriigserek yeni sube binamizi gezdiler. Yonetim kurulumuza bu ¢alisma déonemlerinde
basarilar dileyen misafirlerimizle oda - tiniversite - sanayi isbirligi kapsaminda ortak yapilabilecek konular masaya
yatirild.

ENERJI VERIMLILIGI DAIRE BASKANI MURAT
BAYRAM SUBEMIZi ZIYARET ETTI
17.10.2012 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki
Hizmetler Genel Miidiirliigii Enerji Verimliligi Daire Bagkani
Makina Yiiksek Miihendisi Murat BAYRAM Sube Yonetim Kurulu
Uyelerimizle goriisme yapti.

R
DOGALGAZ iC TESISAT PROJELERI VE YASAL MEVZUATLARI
SEMINERiI DUZENLENDI

06.10.2012°de tarihinde Subemiz konferans salonunda Odamiz ve Trakya Dogalgaz Dagitim A.S. ile ortaklasa
diizenlendigimiz seminere 60 iiyemiz katilim gosterdi.

Trakya Dogalgaz Dagitim A.S.’den Uyemiz Ismail Cem ACAR ve Soner CITAK’n panelist olduklar1 seminer
Mekanik Tesisat alaninda puanli olarak diizenlenmistir.
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SUBEMIZCE BILGILENDIRME SEMINERI DUZENLENDI

17 EKIM 2012 CARSAMBA GUNU SUBEMIZ
KONFERANS SALONUNDA CEVRE VE
SEHIRCILIK BAKANLIGI MESLEKI
HIZMETLER GENEL MUDURLUGU ENERJI
VERIMLILIGI DAIRE BASKANI,
MESLEKTASIMIZ MURAT BAYRAM'IN
VERDIGI SEMINERIMIZE 138 KiSi KATILIM
GOSTERDI.

Agilis Konugmasini Sube Yonetim Kurulu
Baskanimiz Yaver TETIK in yaptig1 seminere yogun
ilgi gosterildi.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler
Genel Midiirliigii Enerji Verimliligi Daire Bagkan
Murat BAYRAM’1n Isinma ve Sihhi Sicak Su Gider-
lerinin Paylastirilmas1 konusunda bilgilendirme
yaptl. Seminerin sonunda katilimcilardan gelen
sorular cevaplandirildi.

Mekanik Tesisat Alaninda PUANLI olan
Seminerimize 78 iiyemizle birlikte toplam 138 kisi
katilim gosterdi.

MMMMM
B
!
Y
Kl 2

u [T} EDIRNE
BELEDIYE BASKANLIGI
—zz~  [SIPAYOLCER
edirne subesi

BILGILENDIRME TOPLANTISI

“Merkezi Isitma ve Sihhi Sicak Su Sistemlerinde Isinma ve Sihhi Sicak Su

Giderlerinin Paylastiriimasi Uygulamalari”

KONUSMACI
Makina Yiik. Miih. MURAT BAYRAM
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
Mesleki Hizmetler Genel Miidiirliigii
Enerji Verimliligi Daire Bagkani

TARIH : 17 EKiM 2012 CARSAMBA / SAAT: 14.00

SEMINER; MAKINA MUHENDISLERi ODASI EDIRNE SUBE BiNASINDA YAPILACAKTIR
(TREN GARI KARSISI

TELEFON: 444 8 666

BU ETKINLiK EDIRNE BELEDIYESi KATKILARIYLA DUZENLENMISTIR.
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versitesi Mithendislik Mimarlik
Fakiiltesi Makina Miihendisligi
Boliimiiniin  ortaklasa diizen-
ledigi ve geleneksel olarak her
yil yapilan BAHAR KON-
FERANSLARI'nin XXI.'si bu
yil 10 Mayis 2012 Persembe
giinii Fakiiltemiz Trakya Uni-
versitesi Ahmet Karadeniz Yer-
leskesi'ndeki Miihendislik Mi-
marlik Fakiiltesi Mimar Sinan
Konferans Salonunda 115 kisi-
nin katilimi ile gergeklesti-
rilmistir.

TMMOB

tmmob
makina mithendisleri odast
edirne subesi

XXI. BAHAR KONFERANSLARI

Subemiz ile Trakya Uni-

 TRAKYAUNIVERSITESI ~ TMMOB
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTES] MAKINA MUHENDISLERI ODASI
MAKINA MUHENDISLIGI BOLUMO m EDIRNE SUBESI

10 MAYIS 2012
TRAKYA UNIVERSITESI
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI - EDIRNE

T.U. MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI MAKINA MUHENDISLIGI BOLUM BASKANI
PROF. DR. AHMET CiHAN
VE
TMMOB MAKINA MUHENDISLER| ODASI EDIRNE SUBESi BASKANI
YAVER TETIK

T.U. Mihendislik Mimarhk Fakiltesi Makina Mihendisligi Balimd ve
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Edirne Subesi
tarafindan ortaklaga dizenlenen XXI. BAHAR KONFERANSLARI Etkinligini Onurlandirmanizi Dilerler.

PROGRAM
10 MAYIS 2012 PERSEMBE

-14.00-15.00 YEREL YONETIMLERDE
MAKINA MUHENDISLIGI
Mak. Miih. Emin HALEBAK
Liileburgaz Belediye Bagkani

-10.00-10.30 AGILIS KUTLAMA KONSERI
Trakya Universitesi Devlet Konservatuart
Ogretim Elemanlari

-10.30-10.45 ACILIS KONUSMALARI

-15.00-16.00 BEYAZ ESYA VE ENERJI
Mak. Yiik. Miih. Hikmet ASAROGLU
BSH Profilo Fabrikas!
Merkezi Geligtirme Midtiri

-10.45-11.45 ENERJININ DUNU, BUGUNU, YARINI VE
BUGUNUN BITMEYEN ENERJI KAYNAGI:
RUZGAR
Serhat AY
Soyut Enerji A.S. Genel Miduri
-11.4512.45 SANAYIDE REKABET GUCU =DIBEAD Celusi
F. Oguzhan ELGIN
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
Edime Il Miidiri

-12.45-14.00 OGLE YEMEGi ARASI

10
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XXI. BAHAR KONFERANSLARI

Konferansa katilan tiim konusmacilara
tesekkiir belgesi takdim edildi.

Liileburgaz Belediye Baskani
Mak.Miih. Emin HALEBAK

BSH Profilo Fabrikas:
Merkezi Gelistirme Miidiirii
Mak. Yiik.Miih. Hikmet ASAROGLU

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
Edirne Il Miidiirii
E Oguzhan ELCIN

Soyut Enerji A.S. Genel Miidiirii
Serhat AY
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V. GELENEKSEL MESLEK MENSUPLARI
FUTBOL TURNUVAMIZ

Bu yil 5.7si diizenlenen Turnuvamiz; Meslek Odalari, Birlikleri ve Kamu Kurumu niteligindeki kuruluslarin
katildig1 bir dostluk turnuvasidir. Amaci; yukarida belirtilen kurum iiyeleri arasinda tanisma ve kaynasma
saglamaktir. Bu acidan tamamen amatdr ruhla bir dostluk ortami olusturmaktadir.

14 May1s 2012 tarihinde Agaoglu Spor Tesislerinde baslayan turnuvamiz; 28 Mayis 2012 tarihinde Agaoglu
Spor Tesislerinde, Ziraat Miihendisleri Odas1 ve Mimarlar Odas1 arasinda yapilan finalle son buldu. Ziraat
Miihendisleri Odasi'nin sampiyon oldugu turnuvamiza katilim yapan sekiz meslek grubuna da tesekkiirlerimizi
sunuyoruz.
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TRAKYA UNIVERSITESI MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI
MEZUNIYET TORENINDEYDIK

02.06.2012 tarihinde Trakya Universitesi Balkan Kongre Merkezinde gergeklesen Trakya
Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 2011-2012 donemi mezuniyet trenindeydik. Térende
Subemiz Yénetim Kurulu Baskami Yaver TETIK katilimcilara bir konusma yaparak, Makina
Miihendisligi bransinda 1. ve 2. 6gretimde dereceye giren 6 6grenciye hediyelerini verdi.
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FIRMA ZIYARETLERIMIZ DEVAM EDIYOR...

Teknik Hizmetlerimizi artirmaya yonelik olarak
Sube YoOnetim Kurulumuz, Temsilcilik Yiiriitme
Kurullarimiz ve Teknik gorevlilerimiz Firmalara
ziyarette bulunarak Oda c¢aligsmalariyla ilgili Firma
Yetkilileriyle goriismeler yapmaya devam ediyor.

Sube Yonetim Kurulumuz
Edirne'de kurulu Murat Yapt
Tekstil San. Ve Tic. A.S. Firmasinda...

B N %
KITAP FUARINDA STAND ACTIK

Edirne Ekmekcizade Ahmet Pasa Kervansaray’inda 11-18 Ekim 2012 Tarihlerinde Diizenlenen Kitap
Fuarinda Stand Actik.

01 TEMMUZ 2012 - 31 ARALIK 2012 TARIHLERi ARASI VE 01 OCAK 2013 TARIHINDEN
ITIBAREN GECERLI OLACAK SMMH UCRETLERI ODA MERKEZIMiZCE ACIKLANDI
01 Temmuz 2012 - 31 Aralik 2012 tarihleri arasinda SMM (Serbest Miisavir Miihendis) Asgari Ucreti 2.300
TL/Ay olarak uygulanacaktir.

01 Ocak 2013 tarihlerinden itibaren SMM (Serbest Miisavir Miihendis) Asgari Ucreti 2.700 TL/Ay olarak

uygulanacaktir.

* 3 k

RAY SIGORTA’DAN UYELERIMIZE iNDiRiM

Ray Sigorta tarafindan iiyelerimize yonelik yaptirilacak Kasko Poligelerinde %25, Isyeri ve Konut
Poligelerinde ise %40 grup indirimi uygulanacaktir.

llgilenen Uyelerimiz i¢in Ray Sigorta iletigim:

KARAYOLCULAR SIGORTA ARACILIK HIZMETLERILTD. STI.
Akdeniz Cad. No:35/1 Anittepe/ANKARA
Tel.:03122313011-Fax: 03122312625

e-posta: karayolcularsigorta@raysigorta.net e-posta: karayolcularsigorta@hotmail.com
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1 MAYIS'TA ALANLARDAYDIK...

TMMOB DAYANISMA GUNU

Meslegimize, Halkimiza, Ulkemize Sahip Cikiyoruz. 19 Eyliil TMMOB Miihendis, Mimar ve
Sehir Plancilart Dayanisma Giiniin'de Edirne PTT Oniinde toplanan TMMOB Uyeleri ve Destekleyen
Kurum-Kuruluglar Dayanisma Gilinlinii coskuyla kutladi ve TMMOB'a Bagli 22 odanin basin
aglklama51 yaplldl

TMMOB DAYANISMA GUNU ETKINLIKLERI

19 Eylil TMMOB Dayanisma Guni Etkinlikleri Kapsaminda Edirne Barosu ile Dostluk Magi
Yaptik. TMMOB’ne bagli Meslek Disiplinleri Uyelerinden olusan takimimiz Edirne Barosu takimini
7-2 yendi. Mag bastan sona dostluk atmosferinde gecti.
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SUBEMIZ ETKINLIK ALANINDA DUZENLENEN
MUHENDIS YETKILENDIRME KURSLARI

EGITIM ADI EGITIM TARIHI EGITICI KATILIMCI SAYSI
LPG OTOGAZ ISTAS.VE DOLUM TESIS. SORMUDUR 02-04 OCAK 2012 GURKANERCIN |22
DOGALGAZ IC TES.MUH.YET. 13-16 SUBAT 2012 HAKAN YAVUZ 20
SANTIVE SEFLIGI -1 13-16 MART 2012 HAKAN YAVUZ 23
SANTIYE SEFLIGI -2 13-16 MART 2012 HAKAN YAVUZ 25
SANTIYE SEFLIGI 16-18 MART 2012 HAKAN YAVUZ 24
ENDUSTRIYEL TES. VE BUYUK. TUK. TES.DOGALGAZ DON. 02-05 NISAN 2012 HAKAN YAVUZ 22
SANTIYE SEFLIGI 16-18 NISAN 2012 HAKAN YAVUZ 25
ENDUSTRIYEL TES. VE BUYUK. TUK.TES.DOGALGAZ DON. 09-12 MAYIS 2012 TARK DEMIRAY |25
ENDUSTRIYEL TES. VE BUYUK.TUK.TES.DOGALGAZ DON. 28-31 MAYIS 2012 TARK DEMIRAY |26
ENDUSTRIYEL TES. VE BUYUK.TUK.TES.DOGALGAZ DON. 01-04 HAZIRAN 2012 HAKAN YAVUZ 25
ENDUSTRIYEL TES. VE BUYUK.TUK.TES.DOGALGAZ DON. 05-08 HAZIRAN 2012 TARKDEMRAY |25
MEKANIK TESISAT MUHENDIS YETKILENDIRME KURSU 24-30 EYLUL 2012 HAKAN YAVUZ 22

HAVALANDIRMA
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YASASI; iS KAZALAR],
iS CINAYETLERI VE MESLEK HASTALIKLARINA
¢OzUM GETIRICI BiR ICERIKTE DEGILDIR

Makina Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu Baskani Ali
Ekber Cakar 30.06.2012 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige giren yeni “Is Saghg ve Giivenligi Kanunu” hakkinda
3 Temmuz 2012 tarihinde bir basin aciklamasi yapt1.

Yillardan beri hazirliklar1 yapilan “Is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu,” TBMM'de kabul edilerek Cumhurbagkaninin onayina
sunulmus, onayin ardindan 30.06.2012 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak ytirtirliige girmistir.

Isci saglhig1 ve is giivenligi iizerine on bir yildan beri kongreler
diizenleyen, egitim, periyodik kontrol, teknik 6l¢lim ve yayin
faaliyetlerinde bulunan TMMOB Makina Miihendisleri Odasinin
(MMO), yasa lizerine bazi 6n tespitleri asagida kamuoyuna
sunulmaktadir.

Amaci “is yerlerinde is saglig1 ve glivenliginin saglanmasi ve
mevcut saglik ve giivenlik sartlarinin iyilestirilmesi i¢in isveren ve
calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yikiimliiliiklerini
diizenlemek” olarak acgiklanan Yasa'nin oncelikle yiiriirliige giris
tarihleri birazdan deginecegimiziizere sorunludur.

Yasa'nin kapsami da “kamu ve 6zel sektdre ait biitiin isler ve is
yerleri” olarak belirlenmistir; ancak bu kapsam kamu uygulamalari
i¢in iki y1l sonraya, kiigiik is yerleri i¢in bir ve iki yi1l sonraya ertelenerek daha bastan sinirlanmaktadir. Zira
yasa “Kamu kurumlar ile 50°den az ¢alisani olan ve az tehlikeli sinifta yer alan is yerleri i¢in yayimi
tarihinden itibaren iki yil sonra”, yine 50 den az ¢alisan1 olan “tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan is
yerleri i¢in yayim tarithinden itibaren bir y1l sonra” yiiriirliige girecektir. Yasa'nin diger is yerleri i¢in
uygulama tarihi, yaymmu tarihinden itibaren alt1 ay sonra baslayacak, 7 maddesi ile 6 geg¢ici maddesi de
yayimi tarihinde ytriirliige girecektir.

Oysa Odamizca yayimlanan “Isci Saglig1 ve Is Giivenligi Raporu”nda belirtildigi iizere resmi verileri
aciklanmis bulunan 2010 yilindaki is kazalarinin yilizde 56 s1, aktif sigortalilarin yiizde 62 sini, i§ yerlerinin
de yiizde 68 ini olusturan, 149 aras1 ¢alisan1 bulunan ve Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi ile is yeri hekimi,
is giivenligi miihendisi, is yeri hemsiresi veya saglik memuru istihdam zorunlulugu bulunmayan is
yerlerinde gerceklesmektedir. Yasa hazirlayicisi ve onaylayicilari, ne yazik ki daha en bastan, 50'nin altinda
calisani bulunan is yerlerinde yasanan (yiizde 56 oranindaki) is kazalariin bir ve iki y1l i¢in sirmesini goze
almistir. Bu durum is¢i sagligi ve giivenligi onlemlerinin seri ve operasyonel bir sekilde yasama
gecirilmeyecegi, is kazasi ve cinayetlerinin stirecegini gostermektedir.

Ayrica Yasamin “Isverenin genel yiikiimliiliigii” kisminda “Is yeri disgindaki uzman kisi ve
kuruluslardan hizmet alinmasi, isverenin sorumluluklarmi ortadan kaldirmaz” denilmekle birlikte iki
madde sonra (madde 6) s6z konusu hizmet aliminin igveren lehine sinirlanma olanagi yaratilmaktadir: “(...)
belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmasi halinde, tehlike sinifi ve g¢alisan sayis1 dikkate
almarak, bu hizmetin yerine getirilmesini kendisi istlenebilir” hiikmii ile igverenlere “is sagligi ve
giivenligi uzman1” olma olanagi taninmaktadir. Bu konunun pratikte ne gibi sorunlar yaratacagi Yasa'da
gdzetilmemistir. Bu durum uluslararasi etik kurallara gére mesleki bagimsizlik kuralina aykiridir. Isci
sagligi veis glivenligi 6nlemlerinde kusurlu bir isveren acaba kendini Bakanliga sikayet edecek midir? vb.

Yasa'nin “Is saglig1 ve giivenligi hizmetlerinin desteklenmesi”yle ilgili olan 7. maddesinde yer verilen
Bakanlikca saglanabilecek olan destek “ondan az ¢alisani bulunanlardan, ¢ok tehlikeli ve tehlikeli sinifta
yer alan is yerleri” ile sinirlanmakta ve “ondan az ¢alisan1 bulunanlardan az tehlikeli sinifta yer alan is
yerlerinin de faydalanmasina” Bakanlar Kurulunun karar verebilecegi belirtilmektedir. Oysa bilinmektedir
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ki, tehlike sinifindan bagimsiz olarak is kazalari is yeri 6l¢egi kiigiildiikge artmaktadir ve en kiiglik dlgekli
isletmeler ile ¢alisanlarinin tamami destege muhtagtir.

Yasa'nin “Is yeri hekimleri ve is giivenligi uzmanlar1”yla ilgili 8. maddesinin 1. fikrasinda “mesleki
bagimsizlik” konusuna yalnizca deginilmekte; ancak bu bagimsizligin nasil tesis edilecegine, mesleki
bagimsizlik ile uzmanin iicretinin kim tarafindan 6dendigi arasindaki iliski sorununa dair hicbir sey
sdylenmemektedir. 8. maddenin 2. fikrasinda belirtilen “Is yeri hekimi ve is giivenligi uzmanlari;
gorevlendirildikleri is yerlerinde is saglig1 ve giivenligiyle ilgili alinmasi gereken tedbirleri isverene yazili
olarak bildirir; bildirilen hususlardan hayati tehlike arz edenlerin isveren tarafindan yerine getirilmemesi
halinde, bu hususu Bakanligin yetkili birimine bildirir” hiikmii, bu nedenle sorun savma yaklagimiyla
belirlenmistir. Isvereni sikayet eden is saghig1 ve giivenligi uzmanimin veya bu hizmeti disaridan belirli bir
ticretle saglayan kurulusun sézlesmesine isverence son vermesi olasiligina karsi isverene uygulanacak
yaptirimlar belirlenmemistir. Bu ve benzeri giivenceler saglanmaksizin isvereni Bakanliga sikayet yolunun
acik tutulmasi, gercekte bu yolun daha bastan kapatilmasi ve 6nemli bir sorunu savma anlamina
gelmektedir. Zira bir¢ok is giivenligi mithendisi/uzmani meslektasimiz is giivencesi olmaksizin agir piyasa
kosullarinda ¢alismaktadir. Mesleki bagimsizlik ve is giivencesi kosullart olusturulmaksizin s6z konusu
maddenin isletilmesi, konunun, azami kar amacgh piyasanin insafsiz isleyisine terk edilmesi anlamina
gelmektedir.

8. maddenin 3. fikrasinda ise konunun bagka bir yoniine deginilerek “Hizmet sunan kuruluslar ile is yeri
hekimi ve is glivenligi uzmanlari, is saglig1 ve glivenligi hizmetlerinin yiiriitiilmesindeki ihmallerinden
dolay1, hizmet sunduklari isverene karsi sorumludur” denilmektedir. Yasa'nin 4. maddesinin 2. fikrasi ise
“Is yeri disindaki uzman kisi ve kuruluslardan hizmet alinmasi, isverenin is saglig1 ve giivenligi
konusundaki sorumlulugunu ortadan kaldirmaz” hiikmiiyle asil sorumlulugu isverene ytikler gibi
goriinmekle birlikte 8. maddenin 3. fikrasiyla bu sorumluluk isverenlerin lehine yumusatilmaktadir.

8. maddenin 4. fikrasinda ise “Calisanin oliimii veya maluliyetiyle sonuclanacak sekilde viicut
biitlinliigliniin bozulmasina neden olan is kazas1 veya meslek hastaliginin meydana gelmesinde ihmali
tespit edilen is yeri hekimi veya is giivenligi uzmaninin yetki belgesi askiya alinir’” hitkmii getirilmektedir.
Dogal ve gerekli gibi goriinen bu yaptirim da gercekte isveren kesimini kayirmakta ve is giivenligi
uzmanlarinin i¢inde bulunduklar1 agir kosullart gézetmemektedir. Zira is giivenligi uzmanlar ile is yeri
hekimlerinin calisma kosullar1 ve is yerlerindeki statiileri oldukca zayif ve korunmasizdir. Is giivenligi
uzmanlari ve is yeri hekimleri is yerlerinde tam stireli olarak calisamamaktadir. Adina ne denilirse denilsin,
is glivenligi uzmanlarinin is yerlerinde yaptiklari ig, aslinda bir danismanlik hizmetidir. Ciinkii uzmanlarin
tespitlerinin is yerlerinde mutlaka yerine getirilmesi i¢in bir yaptirim giicii bulunmamaktadir. Bilinir ki, is
yeri yonetimi her anlamda igverene aittir; ig¢i alimindan gerekli malzeme alimina kadar her konuda son
sOzliigverenler soyler.

S6z konusu fikra geregi, yetkiler askiya alinabilir; ama is kazalar1 ve meslek hastaliklari
onlenemeyecektir. Clinkii her zaman asil belirleyen igveren kesimidir. Bu kosullarda ¢alisan ve isverene
sunduklar1 tespitleri, gereklilik ve dnerileri yerine getirilmeyen, ancak is kazasi ve meslek hastaliklarindan
sorumlu tutulan is giivenligi uzmanlari ile hekimlerin belgelerini askiya almak ger¢ekle bagdasmamakta,
is¢i sagligi ve is glivenliginin olmazsa olmazlarindan olan miihendislik ve tip bilimlerini dikkate almamak
anlamina gelmektedir.

8. maddenin 7. fikrasinda ise “Kamu kurum ve kuruluslarinda ilgili mevzuata gore calistirilan is yeri
hekimi veya is giivenligi uzmani olma niteligini haiz personel, gerekli belgeye sahip olmalari sartryla asli
gorevlerinin yaninda, belirlenen ¢aligma siiresine riayet ederek ¢alismakta olduklari kurumda veya ilgili
personelin muvafakati ve iist yoneticinin onayi ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorevlendirilebilir”
denilmektedir. Kamu kurum ve kuruluslarindaki is yeri hekimi ve is giivenligi uzmanlarinin asli
gorevlerinin yaninda ayni kurum i¢inde veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorevlendirilmeleri,
hekim ve uzmanlarin uzmanliklarini belirli bir yetkinlikle uygulamalarini ek is yiikii ile ortadan kaldirici
bir uygulama olacaktir.

Is giivenligi uzmanlar1 ve is yeri hekimleri bdylece “kiralik isci” durumuna diisiiriilecektir. Bu
durumun Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginda istihdam edilen uzmanlar igin gegerli olmasi
durumunda ise bu Bakanlikta zaten az sayida uzman istihdam edildigi i¢in kendi asil islerini (is yeri
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denetimi vb.) aksatici olacaktir. Yasa, uzman/nitelikli emek giictlinii ylikseltme yerine var olani esnek bir
bicimde kullanmay1 ongdrerek uzman hizmetini niteliksizlestirme, yapilacak islerde eksiklik ve kaos
yaratic1 bir uygulamaya kapi1 aralamaktadir.

Yasa'nin “Is kazas1 ve meslek hastaliklarinin kayit ve bildirimi”yle ilgili 14. maddesinin 2. fikrasinda
igverenin belirtilen hallerde ve stirelerde “Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirimde bulunmasini”
diizenlemektedir. Burada sadece SGKya bildirimden bahsedilmekte, Calisma Bolge Miidiirliiklerine iki
isglinii icerisinde yapilan bildirimler kaldirilmaktadir. Kisaca miifettisler kazalar1 incelemeyecek, devlet
denetimden ¢ekilecektir. Tiim sorumluluk is giivenligi uzmanlarina yiiklenmektedir.

Yasa'nin “Calisanlarin goriislerinin alinmasi ve katilimlarinin saglanmasi” {izerine olan 18. maddesinin
1. fikrasinin a) bendinde, ¢alisanlarin “Is saglig1 ve giivenligiyle ilgili konularda gériislerinin alinmasi,
teklif getirme hakkinin taninmasi ve bu konulardaki goriismelerde yer alma ve katilimlarinin
saglanmasi”ndan soz edilmektedir. Ancak ¢aliganlarin/temsilcilerin katiliminin saglanmasi ve bu konunun
takibi nasil yapilacaktir, bu konuda agik ve pratik argiimanlar olmalidir. Daha 6nce de var olan bu maddenin
pratikte hi¢ uygulanmadig: bilinmektedir. Calisanlarin s6z hakki yoktur, isinden olma, giivencesizlik vb.
kaygilar ile calisma yasaminin emek aleyhine 6rgiitlenmis olmasi bu konunun 6ntindeki baslica engelleri
olusturmakta, Yasa bu konuda da zayif belirlemelerle gegistirme yoluna bagvurmaktadir.

Yasa'nin “Calisan temsilcisi” iizerine olan 20. maddesinin 5. fikrasinda belirtilen “Is yerinde yetkili
sendika bulunmasi halinde, is yeri sendika temsilcileri ¢alisan temsilcisi olarak da gorev yapar” belirlemesi
sabit ve bliylik is yerleri i¢in gecerlidir. Oysa giiniimiizde sendikasizlastirma yaygin bir durumdur ve alt
isverenlerle c¢alisma yoluyla isin ve c¢alisan sayisinin parcalanarak kiiciiltiilmesi ¢ok yaygin bir
uygulamadir. Dolayisiyla bir isin asil igveren ile alt isveren arasinda boliindiigli durumlarda her bir alt
igverene ait caligsanlarin da temsil edilmesi gerekir. Aksi taktirde ilgili is yerlerinde, 6rnegin bir insaatta is¢i
sagligi ve i giivenligi hizmetleri tam anlamiyla uygulanamayacaktir.

Yasa'nin “Ulusal Is Saglig1 ve Giivenligi Konseyi” iizerine olan 21. maddesinde “Ulke genelinde is
sagligi ve giivenligiyle ilgili politika ve stratejilerin belirlenmesi i¢in tavsiyelerde bulunmak iizere Konsey
kurulmustur” denilmektedir. Ancak sadece tavsiyelerin yeterli olmadigi ve bu kurulun daha fonksiyonel ve
yonlendirici kararlar alabilmesi gerekmektedir.

Yasa'nin “Is saglig1 ve giivenligi kurulu” iizerine olan 22. maddesinin 1. fikrasinda “Elli ve daha fazla
calisanin bulundugu ve alt1 aydan fazla siiren siirekli islerin yapildigi is yerlerinde isveren, is saglig1 ve
gilivenligiyle ilgili caligmalarda bulunmak tizere kurul olusturur” denilmektedir. Bu durumda 50°den az
calisan1 bulunan ya da yapilacak is ve ¢alisan sayisinin tageron yontemiyle 50°den az ¢aligan1 gerektirecek
bigimde parcalandigi durumlarda Is Saghg ve Giivenligi Kurulu kurulmayacaktir. Ayn1 maddenin 3.
fikrasinda belirtilen “Ayn1 ¢alisma alaninda birden fazla igverenin bulunmasi ve bu igverenlerce birden
fazla kurulun olusturulmasi halinde isverenler, birbirlerinin ¢alismalarini etkileyebilecek kurul kararlar
hakkinda diger isverenleri bilgilendirir” hitkmii bu durumda 50 nin iizerinde ¢alisan1 bulunan is yerleri i¢in
gecerli olacaktir.

Yasa'nin 30. maddesinde belirlenen bir¢ok 6nemli husus ise Yasa kapsamina alinmamis ve “Bakanlik¢a
cikarilacak yonetmeliklerle diizenlenir” denilerek gecistirilmistir. Mevzuat hiyerarsisinde yer alan yasa,
tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig zincirinde bu kez tiiziikk bulunmamaktadir.

Yasa, biitlinliiklii bir is¢i sagligi ve is giivenligi ulusal politikasindan yoksun bir i¢erikle hazirlanmistir.
Yasa yine tiim ¢alisanlar1 kapsamamaktadir. Bakanlik yonetmelik diizenleme, para cezasi tahsilati ve birkag
konu disinda islev iistlenmemis, anayasal ve mutlaka gerekli olan kamusal denetim goérevinden muaf
tutulmus; biitlin sorumluluk is giivenligi uzmanlari, is yeri hekimleri ve ¢alisanlara yiiklenmistir. Yasa'nin
ruhu, sermaye kesimini kollamak ve devletin kamusal denetim yiikiimliiliiklerinden uzaklagmasiyla
belirlenmistir. Isci saghg ve is giivenligi mevzuatini artik sermaye cikarlar1 ve neoliberal politikalar
belirlemektedir.

Is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sorunu, sermayenin azami kar hirs1 ve calisma yasamina ydnelik
politikalarin emek aleyhine olusmasindan dolay1 6nemini artirarak siirecektir. Kiiresellesme ve neoliberal
serbestlestirme, 6zellestirme, sendikasizlastirma, taseronlastirma, esnek istihdam politikalar ile kamu idari
yapisi, personel rejimi ve kamusal denetim alanlarinda gerceklesen doniisiim ve tasfiye sonucu bu alanda
sayisiz olumsuz gelisme ve olay yasanacaktir.
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Yasa'nin is kazalari, is cinayetleri ve meslek hastaliklarini 6nleyici bir yonii bulunmamaktadir. Yine de
tek dilegimiz, tliziikk, yonetmelik vb. mevzuat ¢aligmalarinda ilgili emek ve meslek kuruluslarinin
goriislerinin dikkate alinmasi ve tiim ¢alisanlar i¢in saglik ve giivenlik politikalarinin olusturulmasidir.

Son olarak belirtmek isteriz ki bu Yasa ile Is Yasasi'nin bir¢ok hiikmii yiiriirliikten kaldirilmistir. Bunlar
arasinda “Agir ve Tehlikeli Isler” kavrami ve is yerlerine isletme belgesi alinmasi zorunlulugu da
bulunmaktadir. Agir ve tehlikeli is kavraminin ortadan kaldirilmasi, ¢ocuklarin, genglerin, kadinlarin,
korumasiz olarak ¢alistirilmasi anlamina gelecektir. Isletme belgesinin kaldirilmasi da, is yerlerinin daha
az denetimi anlamina gelecektir. Daha az denetlemenin sonucu daha fazla kaza olacaktir.

Yasa, Bakanligi ve isverenleri sorumluluktan kurtarmakta, is kazalarmin sadece is giivenligi
uzmanlariyla 6nlenecegi gibi bir yaklasim sergilemektedir. Bu dogru degildir, isverenler nlem almadikea,
isverenlerin 6nlem alip almadig1 denetlenmedikge kazalar onlenemeyecektir.

Ali Ekber CAKAR
TMMOB Makina Miihendisleri Odast
Yonetim Kurulu Baskant
3% 3N %

MUHENDIS, MIMAR, SEHIR PLANCILARI
TMMOB'NIN BELIRLEDIGi ASGARI UCRETIN ALTINDA
GALISTIRILAMAYACAK

0

Miihendis, mimar ve sehir
plancilarinin diisiik iicretle
calistirilmalari ve alinan iicretin Sosyal
Giivenlik Kurumu'na eksik
bildirilmesinin oniine gecmek icin
Sosyal Giivenlik Kurumu ile Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalart Birligi
(TMMOB) arasinda protokol
imzalands.

Bu protokol ile miithendis, mimar ve
sehir plancilarinin TMMOB tarafindan
belirlenen asgari TUcretin altinda
calistirilmasinin Oniine gegilmesi
amagclaniyor.

Protokol, 31 Temmuz 2012 tarihinde TMMOB Yo6netim Kurulu Baskanit Mehmet Soganci ve
Sosyal Giivenlik Kurumu Sigorta Primleri Genel Miidiir Vekili Ciineyt Olgag tarafindan imzalandi.
Torene TMMOB II. Baskani Ziiber Akgél, Yiiriitme Kurulu Uyeleri H. Can Dogan, Ayse Isik Ezer ve
TMMOB Hukuk Danismani Nurten Caglar Yakis ile SGK Kayitdis1 Istihdamla Miicadele Dairesi'nden
Yakup Stingii ve Sosyal Gilivenlik Uzmani1 Abdulkadir Kulu katilda.

Protokole gére, TMMOB her y1l miihendislik, mimarlik ve sehir planlama alanlarinda meslek icra
eden disiplinlere iliskin asgari iicret seviyesi belirleyerek Sosyal Giivenlik Kurumu'na bildirecek.
Sosyal giivenlik hakkindan yoksun birakan kayit dis1 isttihdam ve emeklilik haklarinin eksik tesisine
etki eden ticretlerin SGK'ya eksik bildirimini 6nlemek amaciyla imzalanan bu protokolle miihendis,
mimar ve sehir plancilarin sosyal giivenlik haklarinin ihlal edilmesinin oniine ge¢ilmis olacak ve
miihendis, mimar ve sehir plancilari belirlenen asgari ticretin altinda ¢aligtirilamayacak.
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ODA OGRENCIi UYE KAMPI BASARIYLA TAMAMLANDI

Ik kez diizenlenen MMO Ogrenci Uye Kamp1 2012, 1-9 Eyliil |5 :
tarihleri arasinda Izmir'in Selcuk ilcesine baglh Pamucak sahilinde [
yapildh.

Odamizin, [zmir Subenin aktif katkilariyla diizenledigi Ogrenci |
Uye Kampi, yogun bir programin gergeklestirilmesinin ardindan 9 |
Eyliil Pazar giinii 6gle saatlerinde ¢adirlarin hep birlikte toplanmasiyla [
tamamlandi.

Tirkiye'nin c¢esitli sehirlerinden 6grenci iiyelerin katilimiyla
Izmir'in Selguk ilgesine bagli Pamucak sahilinde baslayan ve 80'in
tizerinde 6grenci lyenin katildigi kamp, 1 Eyliil Cumartesi glinii 6gle
saatlerinden itibaren ¢adirlarin kurulmasiyla basladi. Kampa TMMOB
Y 6netim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, TMMOB Y 6netim Kurulu
Uyesi Elif Oztiirk, Oda Y 8netim Kurulu Baskan1 Ali Ekber Cakar, Oda
Bagkan Vekili Yunus Yener, Oda Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi |
Erciiment S. Cervatoglu, Oda Yonetim Kurulu tiyeleri Bedri Tekin,
Osman Tezgiden, Cagdas Akar, Blinyamin Aydin, 6nceki donemlerde
Oda Yonetim Kurulu tiyeligi gorevlerinde bulunan Baki Cinar, Oda Miidiirii Arife Kurtoglu, merkez
teknik gérevlileri Mahir Ulas Akcan, Cenk Lisesivdin ve Goksen Gok; Izmir Sube Y&netim Kurulu
Baskan1 Mehmet Ozsakarya, Sube Yénetim Kurulu Sekreteri Melih Yalgin, Sube teknik gorevlileri
Devrim Cem Erturan, Emin Uysal ve Giirkan Durgun katildilar.

Kampin ilk giinii 6gle yemeginin ardindan gergeklesen kamp agilisinda ilk olarak Merkez Ogrenci
Uye Komisyonu adma Ugur Akdogan bir konusma yapti. Akdogan, dgrenci kurultaylar1 gibi bu
kampin da dayanismay1 kuvvetlendirmek, 6grenci iiyelerin birbirlerini daha 1yi tanimasini saglamak
adina gok dnemli bir etkinlik oldugunu belirtirken, “Ozellikle TMMOB 'nin bu kadar saldirtya ugradig
su giinlerde 6grenci tiyelerin faaliyetleri ¢ok 6nemli. Biz 6grenci liyeler olarak Odamizin yarini degil
bugliniiyliz, yoneticilerimiz de burada misafir” seklinde konustu.

Akdogan'in ardindan Oda Yo6netim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar bir konusma yapti. Cakar,
1996 yilinda baslayan 6grenci iiye ¢aligmalarinin biiyliyerek devam ettigini, iki yilda bir diizenlenen
ogrenci liye kurultaylarinin ardindan kampin bu dogrultuda 6nemli bir adim oldugunu sdéyledi. Kampin
diizenlenmesine katkida bulunan herkese, Oda adina ev sahipligi yapan Izmir Sube Y6netim Kurulu
Baskan1 Mehmet Ozsakarya ve Sube Y&netim Kurulu Sekreter iiyesi Melih Yal¢in nezdinde tiim Izmir
Sube Yénetim Kurulu, teknik gorevlileri ve Sube ¢alisanlari ile Selgcuk Belediye Baskani Vefa Ulgiir'e
tesekkiir eden Ali Ekber Cakar sdzlerini su sekilde stirdiirdii:

“Bir 6nemli tesekkiirlimiiz de 1996 yilindan beri 6grenci liye ¢caligmalarimiza yon veren basta eski
Oda Bagkanimiz ve simdiki TMMOB Baskanimiz Mehmet Soganci ile bu ¢aligmalarda ciddi katkilari
bulunan benden énceki Oda Baskanimiz Emin Koramaz, TMMOB yéneticimiz Elif Oztiirk, Oda
Yonetim Kurulu Sekreter tiyemiz Erciiment Sahin Cervatoglu, dnceki Yonetim Kurulu tiyemiz Baki
Cinar ve dgrenci iiyelikten gelme Oda Yonetim Kurulu Uyemiz Osman Tezgiden ile yine 6grenci
iiyelikten gelip Odamizda cesitli yonetsel gorevler iistlenen Deniz Oztiirk, Ersoy Bey ile Oda Y onetim
Kurulu tiyelerimiz Cagdas Akar, Yunus Yener, Bedri Tekin ve bu ¢alismalara katkida bulunan biitiin
arkadaglarimizadir. Hepsine tek tek tesekkiir ediyor, emeklerine saglik diyorum.

Bugiinkii Tiirkiye kosullart 6grenci genclige, Uiniversite 6zerkliginin saglandigi, egitimin her
kademede esit ve parasiz oldugu, 6gretimin akademik, demokratik, bilimsel bir yaklagimla ele alindig,
Ogretim Uyeleri, 6grenciler ve Universite ¢alisanlarmin yonetime katildigi 'Bir Bagka Tirkiye ve
Universite' miicadelesinde dnemli gorevler yiiklemektedir. Orgiitlii {iye iliskilerimizi gelistirmemiz,
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daha fazla lyeyle temas kurmamiz ve onlar
orgiitlii tiye agina dahil etmemiz, 6grenci lyelik §
uygulamasini daha aktif ve etkin hale getirmemiz,
yani sizlerin Oday1 her diizeyde sahiplenmeniz
gerekmektedir.

Bu anlamda Oda-Ogrenci Uye iliskisi ve
orgiitliliigii tizerinden 6grenci iiyelerimizin yakin
bir gelecekte yonetimlerinde yer alacaklar1 Oda
ve Ust birligimiz TMMOB"yi daha sistematik
olarak tanimalari, nereden nereye geldigimizi ve
mevcut durum ile Oda kiiltiir ve perspektiflerini
kavramalari, meslek alanlarimizdaki durumu, L
miihendislik egitimi ve sorunlari ile iilke ve diinya
analizini birlikte yapabilmeyi hedefleyen kampimizin verimli, iiretken, eglenceli ve dostca bir ortamda
gegmesini diliyorum.

10 giin siirecek olan kampimizin programi da bu ¢er¢cevede olduke¢a zengin bir igerikle hazirlandi.

Eglenceli, dinlenceli, gezili, sosyal, sportif,
kiiltiirel etkinliklerin yani1 sira meslek
alanlarimizla baglar1 ve demokratik kitle orgiitii
hiiviyetimizle uyumlu bir sekilde iilke ve diinya
sorunlarina da hep birlikte egilecegiz.
4 Ozgiirliik ve demokrasi, is¢i saghgi ve is
d giivenligi, miihendislik egitiminde felsefi
¢Ozlimlemeler, yerel yonetimler ve demokrasi,
kolektif etkinlik ile yasama miidahil olmak,
diyalektik diisincenin 6nemi, neo-liberalizm,
iktisat ve sanayilesme, 10 baslikta diinya ve
Tirkiye analizi, enerji politikalar1 ve
miicadeleler, spor kiiltiirii, orgiitliiliikk ve 6zelde
TMMOB ve MMO orgiitliligii, genglik
miicadelesi ve 6grenci liye orgiitliiliigii, 6grenci liye kurultaylari ve 2013 kurultayi, ele alinacak baslica
konular olacaktur.

Bugiin 1 Eyliil Diinya Baris Giinii ve Tiirkiye AKP iktidarinin izledigi emek karsit1 politikalar yani
sira Ortadogu'da ve iilkemizde uyguladig baris karsiti politikalarla ciddi sorunlar yumaginin igine
itilmig durumdadir.

Basin1t ABD nin ¢ektigi emperyalist giicler ve onlarin bolgedeki taseronlari, Irak ve Libya'dan
sonra Suriye iizerindeki emperyalist hesaplari
mesrulastirmak ve iran’a uzanan bir miidahaleyi
gerceklestirmek igin giin say1yor.

Suriye'de fitili ateslenen i¢ savas ve askeri
miidahalenin, bolgesel bir savasin habercisi §
oldugu unutulmamalidir. Tiim Ortadogu savasa,
etnik, dini, mezhepsel ¢atigmalara, tam bir kaosa
stiriikleniyor. AKP iktidar1 ne yazik ki Tiirkiye yi
bu ates topunun i¢ine cekmektedir.

30 yili askin bir siireden beri on binlerce
insantmizin Oliimiine yol agan Kiirt sorununda
demokratik ¢oziim yollarindan giin gectikce
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uzaklagiliyor, baris umutlar1 yok ediliyor. Askeri
ve siyasi operasyonlarla stirdiiriilen savas ¢izgisi,
sivil vatandaslarimizin katledildigi hi¢bir insani
degerle ag¢iklanamayacak bombalama
eylemleriyle karsilik buluyor, yeni ve daha da
derinlesmis bir catigsma ortami yaratiliyor. Bunca
ac1 ve gozyasina ragmen, denenmeyen tek yolun
baris ve silahlarin susmas1 oldugu gergegi goz
ardi edilerek, ¢6ziim yine savas ve dokiilen kanda
araniyor. Savasi tiim sicakligi ile hissettigimiz bu
giinlerde, baris talebi iilkemiz i¢in hi¢ bu kadar
yakict ve acil olmamisti. Savas sdylemlerinin
yiikseltildigi, kardes halklar arasinda 1rke¢1, dinci,
mezhep¢i soylemin artirildigi, kin ve nefret tohumlarinin ekildigi bu donemde, emekten ve
demokrasiden yana tiim kesimler, yiiksek sesle ve hep bir agizdan 'Ulkede, Bélgede, Diinyada Baris®
istemini ylikseltmelidir.”

Kampin ilk giinii, katilimcilarin serbest zaman aktivitelerinin ardindan film gosterimiyle sona
ererken, ikinci giin TMMOB 36. ve 37. Donem Y 6netim Kurulu Bagskan1 Kaya Giiveng'in konugmaci
olarak katildig1 “Ozgiirliik ve Demokrasi” oturumunda “Tiirkiye Demokrasi Miicadelesinde Meslek
Odalarmin Yeri” konulu sdylesi ile devam etti. Yine ilk giin fotograf, tiyatro, kadin atolyeleri
olusturuldu; futbol, voleybol, tavla, satrang, yiizme turnuvalari igin kayitlar yapildi. {1k giiniin ikinci
oturumu ise aksam yemeginden sonra “Calisma Yasami ve Miihendisler” konulu idi. Oda Yonetim
Kurulu Uyesi Bedri Tekin bu konuda bir sunus yapt1. Daha sonra da kamp atesi yakilds, sarkilar tiirkiiler
sdylendi. Oda Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Erciiment S. Cervatoglu, kampin organizasyonunda
ozel katkilar1 bulunan TMMOB Yo6netim Kurulu Uyesi Elif Oztiirk, Oda Yénetim Kurulu Uyeleri
Cagdas Akar ve Osman Tezgiden ile Oda merkezi teknik gdrevlisi Mahir Ulas Akcan, Izmir Sube
Yénetim Kurulu Sekreteri Melih Yalgin ve Izmir Sube teknik gorevlileri Devrim Cem Erturan, Emin
Uysal ve Giirkan Durgun'a 6zel olarak tesekkiir etti.

Kampin sonraki gilinlerinde diizenlenen ve moderatorliiklerini 68renci tiyelerin yaptigi
oturumlarda, Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Beno Kuryel, “Miihendislik
Egitiminde Felsefi Coziimlemeler”; Selcuk Belediyesi Baskani Hiiseyin Vefa Ulger, “Yerel Y énetimler
ve Demokrasi”; Izmir Sube eski Baskan Vekili Kazim Umdular ve Oda Basin Danismani [lhan Kamil
Turan “Yasam, Kolektif Etkinlik ve Diyalektik Diisiince” iizerine; Oda tyesi Prof. Dr. Hayri
Kozanoglu, “On Baslikta Tiirkiye ve Diinya Analizi”’; Oda Enerji Calisma Grubu Bagkani Oguz
Tirkyillmaz ve gazeteci Yasar Aydin “Enerji
Politikalar1 ve HES Karsit1 Miicadeleler”; Ege
Universitesi Iletisim Fakiiltesi Sosyoloji
Bolimiinden Dog¢. Dr. Ahmet Talimciler
“Tirkiye'de Spor Kiiltiiri”; TMMOB Bagkani
Mehmet Soganct ve Oda Yonetim Kurulu |
Bagkani Ali Ekber Cakar “TMMOB ve Oda fg-
Orgiitliiliigii”; TMMOB Yénetim Kurulu Giyesi |fa
Elif Oztiirk, Oda Y 6netim Kurulu Sekreter iiyesi
Erciiment §. Cervatoglu, Oda Yonetim Kurulu
iiyeleri Osman Tezgiden, Cagdas Akar, eski Oda
Yonetim Kurulu iiyelerinden Baki Cinar ve |
Diyarbakir Sube Sekreteri ve Baskan Vekili |
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Gurbet Orcen, “Ogrenci Uye Orgiitliiliigii ve Genglik Miicadeleleri” {izerine sunumlar yaptilar. Adana,
Istanbul ve izmir Sube Y&netim Kurulu Baskanlar1 Hiiseyin Atic1, Zeki Aslan ve Mehmet Ozsakarya,
orgiitliiliik tizerine olan oturumda deneyimlerini paylastilar. Ayrica O6grenci liye orgiitliligi ve
kurultaylar tizerine bir forum diizenlendi.

Kamp yasaminda yemek, bulasik, temizlik gibi isler 6grenci iiyeler tarafindan ortaklasa ve nébet
sistemiyle yapildi. Sabah sporu ve yilizme ile baslayan giinler, kahvaltilarin ardindan onceden
belirlenmis konulardaki oturumlarla siirdii. Film gosterimi, bilgi yarismasi, yiizme, satrang, tavla,
voleybol, futbol, uzun atlama, kosu, agizda yumurta ile yiiriime, ayaklarda ¢uval ile yiiriime
yarigmalarinin MMO Olimpiyatlar1 2012 adi altinda diizenlendigi kampta yarismalarda birinci gelen
kisi, grup ve takimlara madalya ve kitap armaganlar1 verildi. Kampta ayrica fotograf, tiyatro, kadin
atdlyeleri olusturuldu, bir fanzin ve bir kamp (duvar gazetesi) gazetesi hazirlandi. Iki kez de 6grenci
tiyeler tarafindan ¢ekimleri yapilan kamp goriintiilerinden olusan Kamp TV izlendi.

Kampin agilis ve kapaniginda aksamlar1 kamp atesleri yakildi, sarkilar, tiirkiiler soylendi, halaylar
cekildi. Bir aksam da Karadeniz miiziklerini rock miizik ile harmanlayan Marsis grubundan Korhan
Ozyildiz, Cagatay Kadi ve Onur Kahveci ile bir sdylesi yapildi, grubun miizikleri esliginde horon
oynand1. Ayn1 aksam Izmir'den No Name grubunun vokali Gokhan Ozses de gitar esliginde sarkilar
sOyledi.

Iki ayr1 giin de Selguk ilge smirlari igindeki Meryem Ana Evi ve Efes Antik Kenti ile Aziz Nesin
Vakfina bagli Matematik Koyt ve Sirince Kdyii'ne geziler diizenlendi.

Iki kez yapilan kamp degerlendirmesinde kampin yararlari, kampin Oda g¢izgisinin
icsellestirilmesine, dgrenci iiye kaynasmasina, 6grenci iiye orgiitliilligii ve etkinliklerine katkilari,
kolektifyasamin gerekleri ve daha sonra diizenlenebilecek kamplar tizerine goriisler dile getirildi.

9 Eylil Pazar giinii sabah1 ¢adirlar yine kolektif bir sekilde sokiilerek toplandi, ¢evre temizligi
yapildi, malzemeler kamyonlara ytliklendi ve kaynagma ortaminda tatl bir yorgunlukla sona erdi.

% MW %
ISI YALITIMI ZIRVESINE KATILDIK

Isi, Su, Ses ve Yangin
Yalitimcilari Dernegi (IZODER)
tarafindan diizenlenen ve Oda
Yonetim Kurulu Baskani Ali
Ekber Cakar'tn konusmaci
olarak katildigi “Is1 Yalitimi
Zirvesi” 27 Eyliil 2012 tarihinde
Cevahir Kongre Merkezi'nde
gerceklestirildi.

ENERJI VERIM
§ J ! ENERII KIMLIK BELG

27 eyldl 2012
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Oda Yonetim Kurulu
Bagkan1 Ali Ekber Cakar, etkinlik
kapsaminda gergeklestirilen
“Enerji Verimliligi igin Is1
Yalitim ve Enerji Kimlik
Belgesinin Yayginlastirilmasi”
paneline konusmact olarak
katildz.
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19 EYLUL TMMOB MUHENDIS, MIiMAR VE
SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNU

ODALARDAN ACIKLAMA: MESLEGIMIZE, HALKIMIZA, ULKEMIiZE SAHIiP CIKIYORUZ.

TMMOB ye bagh 22 Oda “19 Eyliil TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma
Giinii” dolayisiyla ortak bir basin aciklamas: yapti.

19 Eyliil 1979 giinii, miihendis, mimar ve sehir plancilari, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi
(TMMOB)'nin ¢agrisiyla ekonomik, demokratik talepleri icin iilke ¢apinda bir giinliik is birakma
eylemi gergeklestirmislerdi. Bu uyari eylemine 49 ilde 443 isyerinde miithendis ve mimarlarin yani sira
is¢i, teknik eleman, memur ve saglik gérevlilerinin de katilimi ile 100 bini askin kamu ¢alisani katilmas,
teknik egitim goren 6grenciler de eylemi desteklemislerdi.

19 Eyliil 1979'da gerceklesen eylem, TMMOB 41. Donem Olaganiistii Genel Kurulunda ve Birlik
Yonetim Kurulunca alinan karar ¢er¢evesinde 19 Eyliil'iin “TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir
Plancilar1 Dayanisma Giinii” olarak kutlanmasi karartyla iki yildan beri kutlanmakta, animsanmakta ve
yeni sorunlarimizla biitiinlenerek miicadele gelenegimiz siirdiiriilmektedir.

Gilinlimiiz kosullarinda mimarlik, mithendislik, sehir planciligi meslek disiplinleri daha komplike
ekonomik, demokratik, mesleki, sosyal sorunlar yumagi i¢inde bulunmaktadir. Bilim, teknoloji, Ar-
Ge, inovasyon, sanayi, tarim, orman, enerji, ulasim, madenler, tiim dogal kaynaklar, gida, ¢evre ve
kentlesme politikalarinin dinamik giicii olmas1 gereken miihendis, mimar, sehir plancilari, siyasi
iktidarlar tarafindan hep ikinci plana itilmis, bazi alanlarda yetkiler uluslararasi sermaye kuruluglarina
devredilmis, bazi alanlar ise neredeyse ortadan kaldirilmistir. Miithendislik, mimarlik, sehir plancilig
hizmetlerinin ana sektorleri kamusal fayda anlayisindan cikarilip serbestlestirme, ozellestirme,
ticarilestirmenin arpaliklar1 haline getirilmistir. Kentler rantlara gore sekillendirilmis ve plansizlik
egemen kilinmastir.

Ayni zamanda c¢alisma yasaminin biiyiik kismi is¢i saglig1 ve is giivenligi 6nlemlerinin disinda
tutulmakta, insanca barmma hakki ve deprem gerceginin gerektirdigi yapt denetimi, enerji, tarim,
orman, su kaynaklar1 ve kentlerin yonetimi gibi alanlarda mithendislik-mimarlik-sehir planciliginin
mesleki denetim ve bilimsel-teknik kriterleri devre dis1 birakilmakta, Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerle, yasa ve yonetmeliklerle yapilan diizenlemeler bilimsel-teknik mesleki gereklilikleri
tasfiye etmektedir.

AKP iktidarinin Birligimiz ve Odalarimiza yonelik sinirlayici, tasfiye edici, toplum yasamini
bilimsel teknik gerekliliklerin disinda rant amaciyla diizenleme islemleri diger iktidar icraatlariyla
biitiinlenmekte, piyasaciligin ve gericiligin bilim, teknik ve halk karsit1 ¢abalari tilkemizi sarmaktadir.
Bu kosullarda siyasi iktidarin meslegimize ve orgiitiimiize yonelik etkisizlestirme ¢abalarina karsi
durus bizler i¢in bir gérevdir.

TMMORB'ye bagl biz asagida imzas1 bulanan Odalar, 19 Eyliil Carsamba giinii, lilke ¢apinda
TMMOB il Koordinasyon Kurullari'nca diizenlenecek olan dayanisma etkinliklerine orgiitlii bir
sekilde katilarak alanlardaki yerimizi alacagimizi kamuoyuna duyururuz.

Bilgisayar Miihendisleri Odast Kimya Miihendisleri Odast
Cevre Miihendisleri Odast Maden Miihendisleri Odast
Elektrik Miihendisleri Odast Makina Miihendisleri Odast
Fizik Miihendisleri Odasi Metalurji Mithendisleri Odasi
Gemi Makinalart Isletme Miihendisleri Odast Meteoroloji Miihendisleri Odast
Gida Miihendisleri Odast Mimarlar Odast

Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast Petrol Miihendisleri Odast
I¢mimarlar Odast Peyzaj Mimarlar: Odast
Insaat Miihendisleri Odast Sehir Plancilart Odas
Jeofizik Miihendisleri Odast Tekstil Miihendisleri Odast
Jeoloji Miihendisleri Odast Ziraat Miihendisleri Odasi
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UYELERiIMiZDEN HABERLER

Oda Yonetim Kurulu Uyemiz BUNYAMIN AYDIN"
kaybettik.

Arkadasimizi 20 Ekim Cumartesi giinii saat:18.00"de
Stimer sokakta bulunan Oda hizmet binasi oniinde yapilan
toren ile defnedilecegi Elazig'a ugurladik.
| Ailesi, Oda Yonetim Kurulu, ¢alisanlar ve Oda fiyeleri,
| KESK'ten miicadele arkadaslari ve sevenlerinin katildigi
ugurlama téreninde TMMOB Yoénetim Kurulu Baskani
Mehmet Soganci, Oda Yonetim Kurulu Bagkani Ali Ekber
Cakar, Odamiz eski baskanlarindan Emin Koramaz ve KESK
Genel Sekreteri Ismail Hakk1 Tombul bir konugma yapti.

Py

UYEMIZ OMER FARUK KANNECI'NIN BALDIZI 25/04/2012 TARIHINDE
VEFAT ETMISTIR. KENDISINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE
BASSAGLIGI DILERIZ.

UYEMIZ PROF. DR. AYSEGUL OZTURK'UN BABASI 07/06/2012 TARIHINDE
VEFAT ETMISTIR. KENDISINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE
BASSAGLIGI DILERIZ.

UYEMIZ UNAL BASKUR'UN ANNESI 27/06/2012 TARIHINDE VEFAT ETMISTIR.
KENDISINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE BASSAGLIGI DILERIZ.

UYEMIZ EYUP EKSI'NIN BABASI 15/08/2012 TARIHINDE VEFAT ETMISTIR.
KENDISINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE BASSAGLIGI DILERIZ.

UYEMIZ SUAT YILMAZ'IN BABASI 30/08/2012 TARIHINDE VEFAT ETMISTIR.
KENDISINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE BASSAGLIGI DILERIZ.

UYEMIZ HALIL YILMAZ'IN ESI 08/09/2012 TARIHINDE VEFAT ETMISTiR.
KENDISINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE BASSAGLIGI DILERIZ.

UYEMIZ RAHMI YAVUZ'UN ANNESI 09/09/2012 TARIHINDE VEFAT ETMISTIR.
KENDISINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE BASSAGLIGI DILERIZ.

UYEMIiZ MUSTAFA TEREKLI'NIN KAYINVALIDESI 11/09/2012 TARIHINDE
VEFAT ETMISTIR. KENDIiSINE ALLAH’TAN RAHMET, ACILI AILESINE
BASSAGLIGI DILERIZ.
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UYELERiIMiZDEN HABERLER

UYEMIZ OKAN TUFAN VE ESI EDA TUFAN’IN UYEMIZ BURAK YETKIN VE ESI ELIF YETKIN’IN

07 HAZIRAN 2012 TARIHINDE RUZGAR 10 NiSAN 2012 TARIHINDE DENIZ iISMINI
ISMINI VERDIKLERI BIR OGULLARI VERDIKLERI BIR OGULLARI DUNYAYA GELDI.
DUNYAYA GELDI. RUZGAR’A SAGLIKLI VE DENIZ’E SAGLIKLI
UZUN BIR YASAM DILERIZ. VE UZUN BIR YASAM DILERIZ.

SUBE TEKNIK GOREVLIMIZ GULRU TOPCU VE ESI MESUT TOPCU’NUN 07.05.2012 TARIHINDE
ADA YIGIT ISMINI VERDIKLERI BIR OGULLARI DUNYAYA GELDI. ADA YiGIT’E SAGLIKLI VE
UZUN BIR YASAM DILERIZ.

SUBEYONETIM KURULU UYEMIZ ERKAN DOGAN'IN TORUNU VE AYNI ZAMANDA SUBE BURO
GOREVLIMIZ ESRA DOGAN VE EREN DOGAN'IN OGLU ERKAN ULAS 25.09.2012 TARIHINDE
DUNYAYA GELMISTIR. ERKAN ULAS’A SAGLIKLI VE UZUN BIiR YASAM DILERIZ.

UYEMIZ HAKAN HAVANCILARIN'IN KIZI ZUMRUT CETE VE ESi VOLKAN CETE’NIN
25.09.2012 TARIHINDE BERIL ISIMLI BIiR KIZ BEBEKLERI DUNYAYA GELMISTIR.
BERIL’E SAGLIKLI VE UZUN BIR YASAM DILERIZ.

SUBE YONETIM KURULU BASKANIMIZ YAVER TETIK'IN KIZI DUYGU 30 HAZIRAN 2012
TARIHINDE HAYATINI UGUR TEZEN’LE BIRLESTIRMISTIR. CIFTE MUTLULUKLAR DILERIZ.

SUBE YONETIM KURULU UYEMIZ ISMAIL KINALI'NIN KIZI UMUT 15 EYLUL’DE SEDAT DIKME
ILE HAYATINI BIRLESTIRMISTIR. CIFTE MUTLULUKLAR DILERIZ.

UYEMIZ ILKAY ISBILIR 29 EYLUL 2012 AYSUN ISBILIR iILE EVLENMISTIR.
CIFTE MUTLULUKLAR DILERIZ.
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NISAN - EKIM DONEMI YENI UYELERIMIZ...
0zZGUR SAVASCGI MUSTAFA OZGELIK
Makina Miihendisi Makina Miihendisi
iBRAHIM SUAT USTA NURI EMRE AKGIN
Makina Miihendisi Makina Miihendisi
KAAN MUTLU KEMAL AKTAS
Makina Miihendisi Makina Miihendisi
0ZGUR PARLAR UMUT KILIC
Makina Mihendisi Makina Miihendisi
ALPER TOMBAK ALi DAMGALI
Makina Miihendisi Makina Mihendisi
SERCAN TOPCU ORGUN CENAN GOK
Makina Mihendisi Makina Miihendisi
EMRE MAKAK MEHMET BOZKURT
Makina Miihendisi Makina Miihendisi
OSMAN YASIN UNEY ALPER ATIK
Makina Miihendisi Makina Miihendisi
SAMET GUNDUZ SERDAR YILMAZ
Makina Miihendisi Makina Miihendisi
28
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ERKIN BALTACI
Makina Miihendisi
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BURAK ALTINSOY
Makina Miihendisi

SEVGI CINGOZ
Makina Miihendisi

ORHAN ASLAN
Makina Mihendisi

OKTAY HANGERLI
Makina Miihendisi

ERHAN OZSoOY
Makina Miihendisi

MUHAMMED KOK
Makina Miihendisi

ENGIN TEKIN

Makina Mihendisi

AHMET KARADAG
Makina Miihendisi

ERHAN ENGIN

Makina Miihendisi

ORCUN YAVAS
Makina Miihendisi

BAHTIYAR GUGLUTURK

Makina Miihendisi

AYTAGC CETIN
Makina Miihendisi

MUSTAFA GOKHAN DURAK
Makina Miihendisi

SELiM KOG
Makina Miihendisi

DORUK SARMIS
Makina Mihendisi

ERSIN YAZICI
Makina Miihendisi

HARUN CANLI
Makina Mihendisi

OLCAY SEVER
Makina Miihendisi
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_"NiSAN-EKiM 2012 DONEMI"
EDIRNE SUBE ETKINLIK CiZELGESI

Tarih Yer-Kurum Etkinlik Ad1 Katihm
02 Nisan 2012 DEVECIHAN KULTUR il Koordinasyon Kurulu Toplantisi Sube Bagkani Yaver TETIK,
MERKEZI Sube Sekreteri Umit Sadik ALTINOLUK
03-05 Nisan 2012 EDIRNE End. ve Biiyik Tlketimli Tesisleri Dogalgaza Uyeler
Dontistiml Kursu
04 Nisan 2012 EDIRNE Dogalgaz i¢ Tesisat Miihendis Yetki Belgesi Uyeler
Akredite Sinavi
09 Nisan 2012 EDIRNE Genglik ve Spor Il Miidirlig Ziyaret Sube Yonetim Kurulu
14 Nisan 2012 ANKARA Genel Kurul Strecinde Sube Yonetim Sube Ydnetim Kurulu, Sube Miid(iri
Kurullari ile Yapilan Toplanti
16-18 Nisan 2012 CORLU ILCE Santiye Sefligi Kursu Uyeler
TEMSILCILIGI
20 Nisan 2012 EDIRNE il Koordinasyon Kurulu (IKK)Toplantisi KK yeleri
24 Nisan 2012 EDIRNE Sube Dogalgaz-SMM-Mekanik Tesisat Komisyon Uyeleri
Komisyon Toplantisi
25 Nisan 2012 ANKARA 3 Nisan ve 14 Nisan Tarihli Burokrasinin 41 Kisi Katild.
Azaltilmasi icin Cikarilan Y6netmelik
Kapsaminda SMM Bilgilendirme
Toplantisi
28-29 Nisan 2012 T.U. MUHENDISLIK 44.Dénem Olagan Genel Kurulu Delegeler
MIMARLIK FAKULTESI
02 Mayis 2012 ANKARA Kazan Sistemleri Konulu Seminer Uyeler
05 Mayis 2012 KOCAELI SUBE TMMOB Danisma Kurulu Toplantisi Sube Bagkani, SYK Bagkan Vekili,
SYK Uyesi

Genel Oryantasyon, Kaldirma iletme
akinelari ve Basingli Kaplarin Periyodik

06-11 Mayis 2012 [EDIRNE A Teknik Goreviiler
Kontroll Icerikli Muayene Kurulusu
Periyodik Kontrol Egitimi
07 Mayis 2012 |[EDIRNE Edirne Valisi Ziyaret Sube Yénetim Kurulu
08 Mayis 2012 [EDIRNE Emniyet Mudiirli Ziyaret Sube Yonetim Kurulu
LULEBURGAZ ILCE Sube Dogalgaz-SMM-Mekanik . . .
09 Mayis 2012 TEMSILCILIGI Tesisat Komisyon Toplantisi Komisyon Uyeleri
09-10 Mayis 2012 |[EDIRNE End. ve Buyuk Tuketimli Tesisleri Uyeler
Dogalgaza Déndsimi Kursu
9 Mayis 2012 EDIRNE il Ozel Idaresi Sekreteri Ziyaret Sube Yénetim Kurulu
10 Mayis 2012 MiMARLAR ODASI Genis Katilimli il Koordinasyon Kurulu IKK tiyeleri, Yénetim Kurulu Uyeleri
EDIRNE TEMSILCILIGI | (IKK)Toplantis
10 Mayis 2012 EDIRNE XXI. Bahar Konferanslari 115 Kisi Katild!.
30
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Dogalgaza Dontstimii Kursu

Tarih Yer-Kurum Etkinlik Ad1 Katihm
10 Mayis 2012 EDIRNE Puanli Seminer Uyeler
11 Mayis 2012 ETSO KONFERANS Kosgep Yatirim Destekleri Konulu Sunum Uyeler
SALONU
11 Mayis 2012 EDIRNE BELEDIYE Edirne Belediye Baskani Hamdi SEDEFGIYi| iKK Yénetim Kurulu Uyeleri
BASKANLIGI IKK Yonetim Kurulu Uyelerinin Ziyareti
14 Mayis 2012 iNS. MUH. ODASI il Koordinasyon Kurulu (IKK)Toplantisi IKK tyeleri
EDIRNE TEMSILCILIGI
15 Mayis 2012 AGAOGULLARI SPOR | 5. Geleneksel Futbol Turnuvasi Sube Futbol Takimi
TESISLERI
14 Mayis 2012 EDIRNE BELEDIYE Edirne Belediye Baskan Yardimcisi Sube Yénetim Kurulu
BASKANLIGI Nihan AKDERE Ziyaret
16 Mayis 2012 EDIRNE Sube Dogalgaz-SMM-Mekanik Tesisat Komisyon Uyeleri
Komisyon toplantisi
17 Mayis 2012 TEKIRDAG MIMARLAR | Dogalgaz Sektortindeki Sorunlari SMM Uyeler, Komisyon Uyeleri
ODASI Konusulacagi Toplanti
23 Mayis 2012 EDIRNE Sube Dogalgaz-SMM-Mekanik Tesisat Komisyon Uyeleri
Komisyon Toplantisi
28-31 Mayis 2012 |CORLU End. ve Biyuk Tuketimli Tesisleri Uyeler

Dondistimi Kursu

28 Mayis AGAOGULLARI SPOR | 5. Geleneksel Futbol Turnuvasi Finali Sube Futbol Takimi
TESISLERI
28 Mayis BARANKAYA SPOR ASKF Futbol Turnuvasinin Birinci Sube Futbol Takimi
TESISLERI Karsilasmasi
29 Mayis 2012 EDIRNE IKK Uyelerinin Sube Yénetim Kuruluna ZiyaretiSube Yénetim Kurulu
31 Mayis 2012 ANKARA 44. Donem 1.Sekreterler- Saymanlar ToplanfisiSYK Sekreteri, Sube Miidiiri
31 Mayis-3 Haziran [ANKARA TMMOB 42. Olagan Genel Kurulu Sube Bagkani, SYK Bagkan Vekili
2012
01 Haziran 2012  |BARANKAYA SPOR ASKF Futbol Turnuvasinin Sube Futbol Takimi
TESISLERI Ikinci Kargllagmasi
, T.U. MUHENDISLIK 2011-2012 Akademik Yili Trakya Universitesi
02 Haziran 2012 \iMARLIK FAKULTES] | Milhendislik Fakiltesi Mezuniyet Toreni | SU0¢ Baskan
03 Haziran 2012 ANKARA 44. Dénem 1. Danisma Kurulu Toplantisi Uyeler
01-04 Haziran 2012 | EDIRNE End. ve Blylk Tuketimli Tesisler Sube Baskani, $YK Baskan Vekil
Dogalgaza Donlsimu Kursu
05-08 Haziran 2012 | CORLU End. ve Buyuk Tuketimli Tesisleri Dogalgaza (yeler
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Tarih Yer-Kurum Etkinlik Ad1 Katihim
06 Haziran 2012 EDIRNE Sube Dogalgaz-SMM-Mekanik Tesisat . . )
Komisyon toplantisi Komisyon Uyeleri
. BARANKAYA SPOR ASKF Futbol Turnuvasinin
11 Haziran 2012 TESISLERI Uciinci Karsilasmas| Sube Futbol Takimi
13 Haziran 2012 EDIRNE Sube Dogalgaz-SMM-Mekanik Tesisat Komisyon Uyeleri
Komisyon Toplantisi
15 Haziran 2012 EDIRNE Tez-Koop Sendikas! Subemizi Ziyareti Sube Yoénetim Kurulu
16 Haziran 2012 ANKARA MIEM Egiticileri ve Sinav Degerlendiricileri | Teknik Gorevli Emre DERELI
Toplantisi
18 Haziran 2012 i Rektor Adayi Muzaffer CELIK'in L
26 Haziran 2012 | EDIRNE Sube DepalgarsiMehekanik Tesisat Komisyon Uyeler
Komisyon toplantisi
02 Temmuz 2012 DEVECiHAN KOLTOR | j Koordinasyon Kurulu Toplantisi Sube Bagkani
MERKEZ|
07 Temmuz 2012 | ED|RNE SUBE Sube Denetlemesi Denetleme Kurulu Uyeleri
11 Temmuz 2012 Araglarin imal, Tadil ve Montaji Hakkinda
ANKARA Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair | Sube Sekreteri
Yénetmelik Konulu Toplanti
13 Temmuz 2012 . Sube 9. Dénem 1. Danisma Kurulu 18 Kisi Katildi
EDIRNE Toplantisi
16 Temmuz 2012 | INS. MUH. ODASI | Il Koordinasyon Kurulu (IKK) KK dyeleri
EDIRNE TEMSILCILIGI | Toplantisi
17 Temmuz 2012 | EDIRNE SUBE Sube Dogalgaz-SMM-Mekanik . . .
Tesisat Komisyon toplantisi Riisyon Uyeler
21 Temmuz 2012 ISTANBUL SUBE ?:;:;:);etlm REyPyeler Balgosel Sube Yonetim Kurulu
26 Temmuz 2012 EDIRNE Vatandas Gazetesi Ziyaret Sube Yonetim Kurulu
< EDIRNE BELEDIYE Edime Belediye Bagkani Hamdi SEDEFCI | ; P . .
07 Adustos 2012 5 ; ..
o BASKANLIGI il IKK Yanetim Kurulu Uyelerinin Zigareti | o ¥ onetim Kurulu Uyeler
08 Agustos 2012 | T.U. REKTORLUGU T.0. Rektorii Prof.Dr. Yener YORUK'Gi Ziyaret | Sube Yonetim Kurulu
11 Ajustos 2012 | ANKARA Merkez Uye Ogrenci Komisyon Toplantisi | Ogrenci Uye Hakan SARI
31Agustos 2012 |EDIRNE VALILIGI Edirne Valisi Hasan DURUER!i Ziyaret Sube Yénetim Kurulu
01-09 Eyliil 2012 |IZMIR _ MMO Ogrenci Uye Yaz Kampi 320273 sicil nolu Ogrenci Uye
10 Eyliil 2012 INS. MUH. ODASI 1| Koordinasyon Kurulu (IKK) Toplantisi iKK Gyeleri
Y EDIRNE TEMSILCILIGI Y (KK) Top KK dyeler
11 Eyldl 2012 EDIRNE SUBE Asansor Muayene Personellerine Yonelik | Sube Teknik Gérevlileri
Skype Uzerinden Gergeklestirlen Egitim
11 Evliil 2012 KIRKLARELi Kirklareli Belediye Bagkan N
y BELEDIYESI Yardimeisi Unal BASKUR'u Ziyaret Sube Yonetim Kurulu
i KIRKLARELI TRAKYA | Trakya Bélgesi Dogalgaz DagitimA.$. Sube Yénetim Kurulu
11 Eylil 2012 DOGALGAZ DAGITIM A.S| Kirklareli isletme Miidiirii Halil AY'I Ziyaret
13 Eylil 2012 EDIRNE SUBE AITM Yénetmeligi Degisikligi ve Sektordeki | 18 Kisi Katildi
Son Durum Konulu Toplanti
15 Eylil 2012 KOCAELI SUBE VI. Bakim Kongresi Diizenleme Kurulu Diizenleme Kurulu Uyesi

1. Toplantisina Diizenleme Kurulu Toplantisi

Aziz AVUKATOGLU
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Tarih Yer-Kurum Etkinlik Ad1 Katilim
15 Eylil 2012 ADANA SUBE VII. Ulusal Isgi Saglgr ve is Guvenligi Duzenleme Kurulu Uyesi
Kongresi Diizenleme Kurulu Toplantisi Erkan DOGAN
17 Eyliil 2012 INS. MUH. ODASI | {| Koordinasyon Kurulu (IKK) Toplantis| IKK Gyeleri
EDIRNE TEMSILCILIGI
17 Eylil 2012 EDIRNE SUBE T.U. Edime Teknik Bilimler MYO Sube Yénetim Kurulu
Akadamisyenlerinin Subemizi Ziyareti
19 Eylil 2012 EDIRNE Gaziler Giinii Anma Téreni Sube Yénetim Kurulu
22 Eylul 2012 ESKISEHIR SUBE IX. Endiistri-igletme Miihendisligi Diizenleme Kurulu Uyesi
Diizenleme Kurulu Toplantisi Umit Sadik ALTINOLUK
28 Eyliil 2012 INS. MUH. ODASI | il Koordinasyon Kurulu (IKK) KK dyeleri
EDIRNE TEMSILCILIGI | Toplantisi
24-30 Eylil 2012 |EDIRNE SUBE Mekanik Tesisat Uzman Mhendis Kursu | Uyeler
28 Eylul 2012 T.U. MUHENDISLIK Trakya Universitesi Miihendislik Sube Yénetim Kurulu
MIMARLIK FAKULTESI | Mimarlik Fakultesi Dekani
Prof. Dr. A. Burak POLAT"I Ziyaret
02 Ekim 2012 DEVECiI-!AN KULTUR il Koordinasyon Kurulu Toplantisi Sube Bagkani
MERKEZ|
04 Ekim 2012 MIMARLAR ODAS! il Koordinasyon Kurulu (IKK) Toplantis IKK tyeleri
04-06 Ekim 2012 |iZMIR SUBE Asansér Sempozyumu Diizenleme Kurulu Uyesi Eyiip EKSI
04-06 Ekim 2012 |iz\iR SUBE Asansor Sempozyumu ve Muayene Sube Teknik Grevlisi Emre DERELI
Kurulusu Tarafindan Planlanacak Egitim ve
Degerlendirme Toplantisi
06 Ekim 2012 EDIRNE SUBE Dogalgaz i Tes. Projeleri ve Yasal 60 Kisi Kat
Mevzuatlari Konulu Puanli Seminer
06 Ekim 2012 ANKARA TMMOB 42. Dénem 1. Danisma Kurulu Sube Bagkani, Sube Sekreteri
Toplantisi
06 Ekim 2012 EDIRNE SUBE Sube Denetlemesi Denetleme Kurulu Uyeleri
. EKMEKGIZADE AHMET Kitap'Fuari Starid Acilisi Sube Ydnetim Kurulu ve
11 Ekim 2012 PASA KERVANSARAYI | 2P i Teknik Goreviler
13 Ekim 2012 ANKARA TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyeleri ile Sube Mudiirti, Oda Onur Kurulu
Oda Onur Kurulu Uyeleri ile Yapilacak Ortak| Yedek Uyemiz
Toplanti
13 Ekim 2012 BURSA SUBE imalat Teknolojileri ve Yéntemleri Duzenleme Kurulu Uyesi
Kongresi Diizenleme Kurulu Toplantisi Aziz AVUKATOGLU
17 Ekim 2012 EDIRNE SUBE Isinma ve Sihhi Sicak Su Giderlerinin 138 Kisi Katildi
Paylastiriimasi Konusunda Bilgilendirme
Semineri
18 Ekim 2012 INS. MUH. ODASI | j Koordinasyon Kurulu (IKK)Toplantisi IKK Uyeleri
EDIRNE TEMSILCILIGI
) . Yunanistan Edirne Konsolosu L
18 Ekim 2012 EDIRNE Katerina Varvarigu'yu Ziyaret Sube Yonetim Kurulu
. EDIRNE HALK EGITIM | il Hayat Boyu Ogrenme Komisyonu Sube Sekreteri
22 Ekim 2012 MERKEZI Toplantisi
30 Ekim 2012 EDIRNE SUBE Edirne Belediyesi Kiiltir Sanat Danismani | Sube Yonetim Kurulu

Ender BILAR'In Subemizi Ziyareti
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Sayfa 8

TMMOE Makine
Miihendisleri odasi Edirne
$Subesi Yonetim Kurulu
Bagkani Yaver Tetik, 1
Eylil'de yedi vatandasin
aldiigl, yedi vatandasin
yaralandign kaza ile ilgili
agiklamada bulundu.

tmmob
makina mithendisleri odast
edirne subesi

biilten

edirne.mmo.org.fr

BASINDA ODAMIZ
BTAR |

2 e e 1, T

5 h']u 2012 ~ Cumartesl

Tetik: “Yetkilileri goreve caginyoruz ! "

umm Jll'llluwn\mfm (Nrm Edirne Yubesi son dinemde Edivwe de yoganan Sldmli frafik kagolarm artmas nedeniyle pop-
&

terde bulundu,
Wagunen Slimli ek keslerimn art-
st edenivle TMMOB yiewtim koral
bagkan: kazslarm Snlenrsesl ichn qu fnesi-
lerde buharacdu:
“Trabk Géverligi Kurale ve [l Trafik
Komisyunlards THMOB ve ilgli meslck

migdana ilgili TMMOB Edime Yone
Kuirvila Ragkam Yover Tetik bir busin agsk-
Tlamam yaparak yotkiliberi g@reve cafards,
(st fiske yomganan ba toajik trafk knzala-
runan: cikkatleri trafik sorumuma ve dodays-

syl korayolu ulasimana gektigind belirten
Tetily

“Vekilileri b komuda giveve gafmmya-
riz. Yal yaptm caligmalin sraanda mek-
simmare karayoba iparctiemesi yapehmal, bu

twebar Larnlindan orteklnge bl emalibr,
- Mahkemelerds bilirkigllik yapacak-

Iarda gl meslek odan tarafindan ofitilip
Kiriknks almsl

meslek odasi tarafindan editilip belgelendinimis clmalan gart r _m_u_ﬁhhmh
aranmalidir. Oniversiteler blinyesinde ‘Trafik Muhendashgf Mam, el v argless bt e S
bolimi agimal ve bu bélime uygun mif prog dikeenlcyen, cfiiim. mw.k konitrol, telmik
hazidanmalidir® dedi Bledin we vayw i

Tetik, agiklamasinda sunlara yer verdi: Makina Muhendis!
"Siinlicd kurslannda denetlemeler siklastinimahdir. Bakim ve Trafik Politiknlannds Oda Knparund: ulagim
onanm hizmeti veran isletmalerda ve arag fénni ESCINA”| planaim ; por= AR Syt

ligi" bkl sgdmah ve be billime uygun mil-
resdat programban hananmalidic.

-Siiriicd burslannda denetlemeler siklagtirl-
b

heglatimusgar, Petral binevi yakitlar
eail yenilenebllir enezd tirleri arag-
bglusng, giversli ansg leknolojis il

ve coarim hizmet veren fgletmeler-
de ve areg fonni munyenesinde Leknik hizmet

degetlendiniliackic, ulaim polAikalan ik rafk jiveni yolla ol yapem tekedkleri il sorumbulekian zorunly babe petirimel, MMO
""“"Y"“"“'""“' teknik hizmet sorumlulukian zamnlu hale kazalan arasndaki iliskiier i i l;;nnnlr'\cn J— ,.i:m tarafindan egitibip k‘[glqdm:: ‘makina mi-
egitiip I i lere v ig suyoka tagms n:llwm wiprink veriliuiy,  Dendisleriain istasn saglanldie,
Iskarinin istihd: ad) lidir. Arag Imal, Tadll va etk knalare v rafk tkankl e, difr uley  Loph ageea ve | hic deste MU0
taj hi i, MMO Imis makina [ lerine kayasla daba fazla hava ve gevre  eistir. R " raspe )

oyl ngramss, yul aglifs girGld fuktbrd,

ki mllmblﬂikutle almdsln ulagm politikala-
tilketilen akarpakt stiklannin sa ve topmk kir-

enrlmlenrg:e yapulmah pmplsr Oda tarafindan mutlaka 1 cBimobtodie” ded,

thifler bu konuda gireve caglrlyoruz Yol
yapim 1 maksimum

yapilmali, bu calismalar kisa sirede lamamlanarak ulagima
agiimah ve (lkemizin karayolu politikas: gbzden
gegirimelidir.”

Tetik, “Basin en hityuk guvencemiz”
Tilrkiye Makine Mihendisleri Odass Edirme Snbesi Yonetim Kwrulon

Ragkans Yaver Tetik ve Fonetim Knrwlu Oyeleri, 24 Temmuz Basin Bayramn
delapostyla gazesenizi siparet ettiler

Bagkan Tetik, Trafik Gir
Kurulu ve [i Trafik
Komisyonlannda TMMOB ve
ilgili meslek cdatanmin temsil
edilmesi gerektigini ifade etti.

QIdmd, yaral i Irafik
kazalaninda, kaza tespit
tutanaklan, zabita, yol, trafik
editimi almig insaal, makina
milhendisi ve arag leknigi
alaninda MMO larafindan

gelendiriimis makina
mihendisleri ile doklortar
tarafindan ortaklasa
hazidanmas gerekiigini ifade
eden Tetik, "Mahkemelerde
bilirkisilik yapacaklarda ilgili

tani 1000 mrrﬁwzd’m fuzla olan Sinatkara 26017 prlma kadir Bk
rektifind befirien Terik, 'Mmenr

fﬂ”ll.

trebilmcsind, bemn Seglridtngn her gan

ahnda gt duesing gerekiionekiodic
(regiir, befinssiz, gok sesli bir yamh v

wirsel bagin, demokrusinia biyik given

habcr akma dzgiirla ad-
basn galigen-

Golak: “Meslegimize sahip cikiyoruz”

Turk Mihendis ve Mimar Odalan Birligi (TMMOB) Edirne il Koordinasyon Kurulu
Bagkam Nihat Colak, "Meslegimiz, piyasamin bir piyonu haline getirilerek, kamusal
yonii ve nitelijl agindinimaktadir” ded|.
TMMOB Edime Il Koordinasyon Kurulu
Bagkam Nihat Colak, TMMOEBE Mihendis,
Mimar ve Sehir Plancilan Dayamigma Giind
dolayisiyla din Saraglar Caddesi'nde
yapug basin agiklamasinda, mihendis,
mimar ve gehir plancilanmin mesleki
sorunlannin artig gosterdifini sne slrdi.
Tirkiye'nin iginde bulundugu durumun,
kendilerini kullama yapmaktan
alikoydugunu ifade eden Colak,
“Meslafimiz, piyasanin bir piyonu haling
getinlerek, kamusal yond ve niteligi
agindinimaktadir. Odalanmizin ve
birigimizin, kamusal yarar nitelijinda olan
yetkileri elimizden alinarak piyasaya terk
edilmekte, licarile: edir.
Meslegimize, halkimiza ve (lkemize sahip
gkiyoruz, gkacadiz” diye konugiu,

TMMOB Moydana indn

HUDUT GAZETESI

MMO'dan goreve gagr

meydin gekdoe i ede-
ek, i stz jaganan bo ik
1k kazalannun dikiaden trs-
i sonnura ve dobryrsryla -
sk i

e i

arag teknifi akmmda MMO 13-
mafindan “elgelendiniimis maki-
ma miiher fisien il doltorler -
afindan ofuklia hanelars-

mmliialml.nimlm
arsrdaki fighler indelenesek
kapsamy Gneriler samalmark-
tadhr.

éw
Mahisemelend: bilirkigibk

wnfiséan cgitlip belgelen-
irilmiy cimalan wm saem-
Iulir &

Universincler bimyesinde
“Trafik Mihendhshid™ bl
ssienall w2 bu Bime wypn
miffeda poozramian harelan-
maludir.

Sanici kursannda dencil
cwclersiklaste na

Baki ve omanm himme
vearag fenri
muayresind: desnik higmet
somaeniuds kL mocual hale -
tiribereli, MMO tarFadan ofi-
il begeberd v bmiy meking
mihew skerinin sikdanm sa-
lanmalicir
jral, Tadhl vz Monisj
hm'alal MO tmfisdan
Hpeunhl: maia m—

yarung irafc
learabyn e trafik tkambdklan, | destek
e ulagtioma tilerine kovasla
daia farla hava ve geve kirk-
lijine yol agmes, yol agi -
il ks, tiketilen karyakr:
avkizrem 2 ve opsk kirke.
masin: yol agmas, yofam ki
Fr T shodoiik

yerverd

“Yedkilileri bu kosuds gire-
we padimorsz. Yol yapm -
limalin arasrds maksimar
larayobs isacetlemest yaormal,
bu gahgmalar ki sirde o
mamiansrat, uleps agilmal

ol
girden pog rinelide.
Ulgm, 1mis e anglar

Raylcam Yaver Tefik

HABERMERKEZ]

TMMOB Makira Wi
disben Odam Bdime Sube Y5
metinn Kenihe Raskar) Yaver Te-
tk, din scboh Kirklai yob
Kavily yekonlnnds b kiginin
alimi iz scesglanan baza
iz yelsiilen Aeeeadirh

Tetik yapug yan's apklara.
da, Edame’de 1 Eiill 2012 tani-
hinde yedi vaomison didiige,
yedi vatandigm éa ylllhn(.m am v Tofik Mmilr.lk
olim kazaur. Ezerine, aym) g a' o
2ecgalts tekrar GG bir kawa  lan plrlane gevekliis yobia-

lekak ve - ckonomik agdin
mhuﬂndt@hiq—
finwe sisierainde. pelaiiimesi,
keyraklisna riposc] kallerm,
ulapmin lagtirl ve
oplesalagtnine swmdin
chdaka dacnlidin

qum: Sonulmss, yiiksek
mliyet v, ederlerden dola

Bl vz yavm Baiyetkrinds
buwran TMMOE Yakm Mi-
herdivion Odas: (VMO Ul

mne Teoman Ostork on
\_w....,l... TMMOR IR
mthend

Basan agik-
wlan din-

racli yapila
Al

Dasin mguklama

™) Ed [

Onerilerimiz;
Tofi ik iKiave
Teafik Kemisyoal
MM ve il medel odilan
tomsil e 1
Olihi, yaralaemch 1k
Kaaharaada |

by
s, gnﬂl g khnhm

sdulegmell

i Olke  gupsebn i

MOniok iy Biraleme cy-
lemt gergeidegtirds,
[

Jen: 7, it o o b
iy st ‘raakina i ibcadisi ve

Ty
sendik
Iy

ve sivil Lopl
slaru tyelert bu.
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1976 da Seviahi Dagkan lewiin
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Ist yalitimi %50 tasarruf sailar

Isa yalstmmmin Gnemine dikkat geken Makine Mihendisleri Odas Kegan lige
Temsilelsl Tanju 5 Avrupa'mn 2 katr, Japonya gibl gellsmiy
kelerin Ji tiketimi oldeguny bil 3

] UKE Tl
ulnmum INDIRMER
Igins \rAL:l

yap
BOVE 151 YALITIMI
ANLAMINA GELMIYOR

gt lyors
sanen by

MUHEN IJISLI:R|'|E

3 BN TLYE %50
TASARRUF

£ KALORIVETRE
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duynetnd) hem do
zonuniuikian BA0
Lyguiandudn iade uth

18 Ekim 2012 HUDUT GAZETE

Enerjiyi verimli kullanalim

TMIMOB Edirne Sube
kontrol ekip

Merkezi sitma sistemii binalarda s ve

konulu bir seminer enl

inetim Kurulu, ™
nlary kullanmm™

wusmasin vapan Maki
isleri Oxdasi (TMMOR)
Yanctim Kuru

Luunl i b b

\ ||L\1.L"1II||\|I lisi Murat
kya Universites: Mimarhik \L‘hlluul_h ik

in kendisi igin oy ||I|

erimliligi Konunu
1 Kanunun
Zi o witma &is
hinalar = hik kont
manlan kallambr ve bunlara aykin hazir-

gl makamlar tarafindan

stz ruhaal alan
stemli binalarda bu
ckir™

Tﬁmmzemm

MO'dan 151 paylastm semineri

konuda 1:1 paylasimi semineri dilzenlene-
cedi bildirildi.

Aciklamada, Edime Beledive Baskan-
hip ' Tun katkilanyla dizenlenecek semine-
rin Tran Gan karsisinda bulunan Makine
Miihendisleri Odasi Konferans Salo
nu'nda bugiin saat 14.00'te baslayacad
bildirildi.

Tetik, aciklamasinda,

“TMMOB Ma-
; : kina Mihendisleri Odasi Edirne $ubesi
o, a Yénetim Kurulu olarak, Cevre ve Sehir-
TMMOB Makine Mihendisleri Odas:  cilik Bakanh&, Mesleki Hizmetler Genel
irne Sube Yonetim Kurulu Basham Miichirll Enerji Verimlili§i Daire Bas-
wer Tetik imzaswla yapilan yazili acik-  karm Makina Yiiksek Mithendisi Murat
nada “02 Mayis 2012 tarihinde uyg Bayram'dan kentimize gelerek veni vasa
ymasi zorunlu hale gelen Enerjfi Verim- ile merkezi sistemlerde 151 paylasimimin
3i Kanunu ile ilgili olusan bilgi kirliligi, ne sekilkde olacadim Apartrman / Site yé&-
nunun ilk elden uzmanlan tarafindan  neticilerine  ve Uyelerimize anlatarak
lka dogru bir sekilde agklanmas:i ge- wolusan bilgi kirliligini gidermesini iste-
sliligini dogurmustur.” denildi ve bu  dik * dedi.

Sokaktan sahaya

s rakma evleminin 33 inci vildiniiminde sokajia ;lkuruk ilke pene lilltl\kl :Iu\ ani

HABERAME]
Miihendis,

% ||m Barosu'nu 7 _‘ ¥

|\|'\l('||i Tk,

1_:\-.|\.nlu
ih

Makina M
Temsileiligi. |
Temsileiliklernin uln-,mnllu‘u d
Edirne 11 Koordinasyon Kumlu,

- Hanta Mihendislen ve Mima
. ji, Maden ve Jeolizik  Milhendis)
Mithendis ve Mimar Odalan Birlid'min olugturdu iy
pinin 11'|'i||u| Iltku!ull

Odasi Edime
Chlasi Edi
IMMOL
'||u onecki pun Sa

enen kitlesel basin agiklnmasinda ¢
e 11 Koordinasyon Kurnlu, ardindan avakatls

eslek drg

neulan bir tepsi baklavaya bi

MMO'dan Enerji
Verlmllllgl Kanunu semineri

Odas1 Edirne Subesifnce
ile dyclerine yvonclik "Encrji
ilgili bilgilendirme toplantisi bugiin

:\'1["I|h.'lli||.‘\iL‘l'l
site
g1 Kanunu”
gergeklestirilecek.
Makina Miihendisleri Odasi Edirne Subesi
Baskam Yaver Teuk agiklamada,
uygulan
gelen

ile

Yonetim Kurulu
2 Mayis 2012 tarihinde

31 zorunlu h
erji
ile

Verimlil
Kanunu" ilgili  olusan
bilgi kirliligi, konunun ilk
elden wvzmanlan tarafindan
halka dogru bir sekilde
agiklanmas: gerckliligini
dogurduguna dikkat geke-
rek, sunlar soyledi:
TMMOEB Makina Mii-
hendisleri Odasi Edirme Su-
besi Yonetim Kurulu olarak,

Cevre ve Schircilik Bakan-
g Mesleki Hizmetler Ge
nel Miduarl Enerji Ve-

rimliligi Daire Baskam Ma-

k Yiiksek Miihendisi Mu- Baskan Yaver Tetik
rat Bayram’ dan kentimize gelerck yeni sa ile merkez sis-
temlerde 151 paylagsiminin ne sekilde olacagint Apartman / Site
yvineticilerine ve Uyelerimize anlatarak” olusan bilgi kirliligin
gidermesiniistedik

Tetik'in verdigi bilgiyve gore, Tren Gan karsisinda bulunan
Makina Miihendisleri 1 Konferans Salenunda  Edirne

Beledivesi'nin katkilar
<anr 14 00%e baslavacak.

TMMORB kazalara dikkat cekt

fla gergeklesecck bilgilendirme semineri
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