EGITIN

Seminerler

OHSAS 18001:2007 is Saghgi ve Giivenligi
Yonetim Sistemi Standardi Temel Bilg. Egitimi
Tarih : 22-23.02.2010 Ucret: 260.00-208.00

is Saghg ve Glvenliginde Risk Degerlendirmesi
Tarih: 29.03.2010 Ucret:120.00-96.00

ISO 9001:2008 Kalite Yon. Sis. ve Stire¢ Yonetimi
Tarih: 12-13.02.2010 Ucret: 200.00-160.00

Butunlesik Yonetim Sistemleri Temel Bilgilendirme
Egitimi (ISO 9001; ISO 14001 ve OHSAS 18001)
Tarih: 04-06.02.2010 Ucret: 260.00-208.00

ISO-TS 16949:2009 Otomotiv Spesifikasyonu
Temel Bilgilendirme Semineri
Tarih: 09-10.02.2010 Ucret: 200.00-160.00

Kalite Planlamasi (APQG ve PPAP)
Tarih: 25.02.2010 Ucret: 120.00-96.00

Geometrik Olglilendirme ve Toleranslandirma Sem.
Tarih: 19-20.03.2009 Ucret: 260.00-208.00

Bilgi ve Basvuru:
0.232.444 8 666/147
Deniz Ding Yilmaz
Bilgisayar Destekli Tasarim ve

Uretim Egitim Programlan

Autocad 2010 Kursu

Tarih: 13.02.2010 - 07.03.2010
16.02.2010 - 18.03.2010

Ucret: 300.00 TL

Inventor 2010 Kursu
Ucret: 400.00 TL

Solidworks 2009 Kursu
Tarih: 20.02.2010 21.03.2010

29.03.2010 28.04.2010
Ucret: 400.00 TL

Think Desing Kursu
Ucret: 400.00 TL

Machining Stratetegist
Ucret: 250.007L

Rhino 3D Kursu
Ucret: 400.00 TL

Master Cam (Mill) Kursu
Ucret: 600.00 TL

Basvurulara gore tarihler belirlenecektir.

Bilgi ve Basvuru:
0.232.444 8 666/133-139-132
Hatice Yagcr - Niyazi Oguz - Volkan Kazang

Operator ve
Teknisyenler icin Kurslar

is Makinalari Kullanici Kursu
Tarih: 13.02.2010 - 14.03.2010

06.03.2010 - 04.04.2010
Ucret: 275.00 TL

Sanayi Tipi Kazanlarin isletilmesinde Yardimci
Personel Kursu
Tarih: 15.02.2010 - 19.02.2010
12.04.2010 - 16.04.2010
Ucret: 400.00 TL

Sanayide Dogalgaz isletmeciligi Kursu
Tarih: 25.02.2010 Ucret: 150.-TL

Lpg Tasima Personeli Kursu
Tarih: 22 -23.02.2010 Ucret: 135.00 TL

Lpg Dolum ve Bosaltim Personeli Kursu
Tarih: 24-25.02.2010 Ucret: 135.00 TL

TUplu Lpg Dagitim Personeli Kursu
Tarih: 28.02.2010 Ucret: 75.00 TL
Teknik Resim Egitimi

Basvurulara gore tarih belirlenecektir.
Ucret: 300.00 TL

Bilgi ve Basvuru:
0.232.444 8 666/133-139-132
Hatice Yagcr - Niyazi Oguz - Volkan Kazang

Ege KALMEM
Egitim Programi

Boyut Kalibrasyonu
Tarih: 03-04.02.2010/ 09-10.03.2010
Ucret: 200.00-160.00

Basing Kalibrasyonu
Tarih:17-18.02.2010
Ucret: 200.00-160.00
Bilgi ve Basvuru:
0.232. 348 40 50 - Mak. Y. Muh. Berkay Eris

Asansor Kontrol Merkezi (AKM)
Egitim Programi

Elektrikli/Hidrolik Asansor Son Muayene Egitimi
Ucret : 300,00 TL

Asansorlerde Risk Degerlendirmesi
Tarih: 15.02.2010 Ucret : 100,00 TL

Bilgi ve Basvuru :
0.232. 444 8 666 / 119-126-187
Halim Akisin - Zafer GUnes - Ferda Yamanlar
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Yénetim Yeri

MMO Tepekule Kongre - Sergi ve Is Merkezi
Anadolu Cad. No: 40 K:M2 Bayrakl-iZMIR
Tel: 0 232 444 8 666 Faks: 0 232 486 20 60
web: http://izmirmmo.org.tr

Baski adedi: 7300

Yerel Sareli Yayin
MMO izmir Sube yayin organi
MMO Uyelerine Gcretsiz gonderilir.

e-posta adresleri

MMO Izmir: izmir@mmo.org.tr

basin yayin: izmir.basin@mmo.org.tr
asansor kontrol merkezi: akm@mmao.org.tr
insan kaynaklari: ikm-izmir@mmo.org.tr
kalmem: kalibrasyon-izmir@mmo.org.tr
teskon: teskon@mmo.org.tr

hpkon: hpkon@mmo.org.tr

Gonderilen yazilann yayinlanip yayinlanmamasina,
TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Izmir Subesi

Yonetim Kurulu karar verir. Yayimlanan yazilardaki
sorumiluluk yazarlarina, ilan ve reklamlardaki sorumluluk

Adres: 2839 Sk. No:28 1.San. Sit. Mersinli-iZMIR ilani veren kisi veya kurulusa aittir. Bulten’e gonderilen

Yayin Tarihi: 20 Ocak 2010

ceviri yazilann kaynagi mutlaka belirtili. Génderilen
yazilar, Yazarlarina geri verimez.
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WIN FUARLARI iCIN SUBEMiZDEN ARAC KALDIRILACAKTIR

25-28 Subat 2010
tarihlerinde
TUYAP-istanbul'da
duzenlenecek

WIN Xorid of
Industry'10 Fuari
2. Fazina
Uyelerimiz icin arag
kaldiracaktir.

Basvuru icin:

0232 444 8 666 /121-152
Onder Sézen

Sungu Koéksalézkan

Gerceklestirilecek fuarda asagidaki sektorler
yer almaktadirr.

WIN fuarlarnin ikinci fazi 25 Subat - 28 Subat 2010 tarinlerinde, Tlyap
Kongre ve Fuar Merkezinde, OTOMASYON'10 (17. EndUstriyel
Otomasyon Fuar), ELECTROTECH'10 (11. Enerji, Elektrik ve Elektronik
Teknolojileri Fuar), HYDRAULIC & PNEUMATIC'10 (7. Akiskan Gucu
Teknolojileri Fuari) olarak gerceklestirilecektir.

Subemiz WIN Fuarlarinin ikinci fazina katiimak isteyen Gyelerimiz icin
26 Subat 2010 Cuma aksami saat 24.00'de Tepekule Kongre ve

Sergi Merkezi éniinden direk istanbul Beylikd(izii Tiyap Kongre ve
Fuar Merkezi'ne arac kaldiracaktir. Arag, istanbul'dan 27 Subat 2010
Cumartesi guinii saat 17.00'de Tlyap fuar alanindan Taksim'e, saat
22.00'de Taksim'den izmir'e hareket edecektir.

Katlmak isteyen Uyelerimizin asagidaki telefonlara kayitlanni yaptirmalarn rica
olunur. Fuar firmasiyla yapilan anlasma geregi her firmadan iki kisi icin kayit
yaptirlabilecektir.

GRUP

MEKANIK TESISAT
ARAC

MEKANIK TESISAT
ASANSOR

MEKANIK TESISAT
ASANSOR
MEKANIK TESISAT
MEKANIK TESISAT
ARAC

MEKANIK TESISAT

MEKANIK TESISAT
ARAC

MEKANIK TESISAT
ASANSOR

ETKINLIK TARIH/SAAT EGITICi
ENDUSTRIYEL TESISLERDE DOGALGAZ 28.01.2010/19.00 FATIH KOKSAL
ALTERNATIF YAKITLAR VE CO2 SALINIMLARI 01.02.2010/18.00 SERIF OZSAKARYA
BINALARIN ISI YALITIMI 02.02.2010/18.00 ALl INCE

TS-EN 81-71 KASITLI TAHRIBATA KARSI

DAYANIKLI ASANSORLER 03.02.2010/18.00 UNSAL SOLMAZOGLU
CATI DIBi KAZAN DAIRESI UYGULAMALARI 04.02.2010/19.00 AHMET ORHAN
TS-EN 81-72 ITFAIYECI ASANSORU 09.02.2010/18.00 AMAC SARIGULU
ALTERNATIF ENERJI KAYNAKLARI 10.02.2010/19.00 GOKHAN AKKAYA
TAZE HAVA HESABI 11.02.2010/19.00 SINAN AKTAKKA
MORTOY UYGULAMALARI 12.02.2010/18.00 SERIF OZSAKARYA
SANAYIDE ISI GERI KAZANIMI VE

BUHAR TESISATI (TTMD-4493345] 27.02.2010/09.30 CAFER UNLU
MERKEZI ISITMA VE KAZAN DAIRELERI OZELLIKLERI 02.03.2010/18.30 ALI INCE

ARAC PROJE COZUMLERI VE ESASLARIHIII 09.03.2010/18.30 SERIF OZSAKARYA
GUNES ENERJISI SISTEMLERI (TTMD-4493345) 27.03.2010//09.30 KORAY ULGEN
MAKINA DAIRESIZ ASANSORLER 31.03.2010/18.00 AMAC SARIGULU

Bilgi ve Basvuru Tel: 444 86 66 /132 /133 /139

Etkinliklerimizn hepsi Uyelerimizin katihmina acgik ve Ucretsizdir.

mmo izmir sube calisma raporu 6
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biulten’den

Subemizin 24. Calisma Dénemi
(2008-2009) sona ererken
Meslek Odalarini yeni bir
mucadele dénemi bekliyor.

2010'un bu ilk glinlerinde Subemizin de i¢inde
yer aldigi TMMOB'ye baglh Meslek
Odalarmizda genel kurul heyecanlari
yasaniyor. iki yillik calisma dénemlerinin
sonunda gerceklestirilen calismalar masaya
yatnlacak, elestirilecek, gorus ve énerilerle
onudmuzdeki iki yillik dénemin ¢alisma
programiar hazirlanacak.

Daha énce duyurdugumuz Gzere Subemiz 25.
dénem Genel Kurul ve Secimleri 30-31 Ocak
2010 tarinlerinde Odamiz Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezinde gergeklestirilecek. 2008-2009
yillanina ait iki yillik donem iliskin 24. Donem
Calisma Raporu hazirliklan bitmis durumda
olup Ozetleri Bultenimizde yer almaktadir.

iki yillik déneme bakugimizda Dinya ve
Ulkemizde &nemli bir dénemi geride
biraktigimizi sdyleyebiliriz. 2008'in ikinci
yansinda baslayan ve 2009 yilinda etkisini
artiran kriz tum dunyayi kasip kavurdu. Bu
donem udretim kapasitelerin altinda kaldi,
istihdam daraldi, issizlik, yoksulluk ve aclik tim
dlnyada artarak yayginlasti.

Baslangicta basinda yer alan “teget gecti”,
“deldi gecti” yorumlarnin dtesinde kriz
Ulkemizde de etkisini tim agirigiyla hissettirdi.
Her ne kadar bazi gelismis kapitalist Glkelerde
oldugu gibi bankalar ve finans cevreleri krizden
etkilenmemis gibi gordilse de, krizin faturasi
her zaman oldugu gibi emekgiye ve yoksula
kesildi. Bu donem ulkemizde reel sektor
Uretim kapasitenin bir hayli altina duserken,
istihdam daraldi issizlik de %20'leri asti.
Uyelerimizin de dogrudan etkilendigi bu
surecte Ozellikle geng Uyelerimizdeki issizlik
orani %30'larr astl. Rakamlar Snumuzdeki iki
yilin da zor gececegini gosteriyor.

Gectigimiz dénem krize bagli istihdam
kayiplarinin yani sira, calisanlann hak
kayiplannin da yogun yasandigi bir dénem
oldu. Krizi bahane edip keyfi isten ¢ikarmalar,
Ucretsiz izinler ve Ucretsiz fazla mesai
uygulamalarn bu kayiplardan bashcalandir.

Ekonomik krizin yani sira dlkemiz siyasi ve
sosyal yasantisinda da onemli gelismeler
yasandi. ABD destekli AKP HUkameti 7. yilini

doldururken 2009 yilinda gerceklestirilen yerel
secimlerden de oy kaybina ragmen birinci
parti olarak cikti.

Ergenekon sorusturmalar ve davasinda
somutlasan devletin zirvesindeki iktidar
kavgasi bu dénem iyice kizisti, sorusturma
sirasinda yasanan hukuk ihlalleri tepkiyle
karsilandi. Askeri darbe planlarinin da
kapsamina gidigi sorusturmalarda basina
yanslyan izleme, telefon dinleme vb.
yoéntemler, “askeri baski rejimlerinin yerini
baska bir rejim aliyor, baski baki kaliyor”
izlenimini vermektedir.

En ufak hak arama mucadelesi karsisinda
polisin gdsterdigi orantisiz gug, ordlmekte
olan yeni baski rejiminin habercisi
durumundadir. Bultenimizin yayimlandigi
gunlerde Tekel iscilerine yonelik yasanan
siddet bu baskicr ydntemlerin son érnegini
gostermektedir.

Diger yandan muhalif yapilara tahammailt
olmayan siyasi iktidarin meslek odalarina
yonelik programlarn da Avrupa Birligi
muktesebatinda yer alan cesitli yasal
dlzenlemelerde kendini gostermektedir.
Meslek odalarini islevsizlestirmeye, onlar
Uyeleriyle bag basa birer tabela rgttd haline
getirmeye yonelik bir proje el altindan
yararltge sokulmaya calisimaktadir.

Yukarida ozet olarak aciklamaya calistigimiz
veriler goz énune alindiginda énimuzdeki
doénemin emekgiler ve onlarin meslek orgitleri
acisindan énemli bir mucadele dénemi
olacagr agiktrr.

24. Dénem Yénetim Kurulumuz, gectigimiz iki
yil icerisinde ulkemizde ve dinyamizda
yasanan olumsuzluklara ragmen, birlikte
karar alma, birlikte dretme, birlikte ydonetme
anlayistyla, haktan ve emekten yana
durusuyla, esit 6zgur demokratik bir TGrkiye
yaratimasina olan inanciyla, planli, saglikl,
guvenli kentlesen, sanayilesen cagdas
demokratik bir TUrkiye icin daha etkin, daha
guclu bir Makina Mdhendisleri Odasi
yaratilmas! yolunda olusturdugu calisma
programini Ozveriyle hayata gegirmeye
caligmistir.

Bu donemde calismalanmiza katki ve
katiimda bulunan tdm Uyelerimize tesekkur
ediyoruz.

Sube Yoénetim Kurulu

mmo izmir sube
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[KM’nin ig arayan (iyelerimiz icin diizenledigi
egitim programlari devam ediyor

Uyelerimize diizenledigimiz teknik
geziler cercevesinde, 24 Aralik 2009
tarihinde, 22 Gyemizle birlikte 2007
Ulusal Kalite Biiytk Oduild sahibi
Rexam Paketleme San. ve Tic. A.S.
Manisa fabrikasindaydik. Kalite
Guvence Mudurt Sarekli Gelisim
Lideri, Gyemiz makine muhendisi
Serkan Akgunes, “Yalin Uretim, Deger
Akis Haritalar ve Tekli Dakikalarda
Kalip Degisimi” konularinda
Uyelerimize egitim verdi. Sunumu
sirasinda kendi iyilestirme ¢alismalarini
Ornek olarak aktaran Akgunes, daha
sonra Uretim muhendisleri esliginde
fabrikay Gyelerimize beserli gruplar halinde gezdirdi.

06 Ocak 2010 tarihinde
makine muhendisi Cem Tuna,
sureg yonetimi ve iyilestirme
teknikleri konusunda egitim
verdi. 15 Ocak 2010
tarihinde, PMP sertifikasina
sahip olan endustri
muhendisi Gyemiz Batuhan
Ozay, proje yonetimi ve
surecleri konularinda
Uyelerimizi bilgilendirdi.

insan Kaynaklan Merkezi
egitimlerimize katkida
bulunan egitmen Uyelerimize
ve Rexam Firmasina tesekkur
ediyoruz.

IKM Ucretsiz Egitim Etkinlikleri

“Kalite Yonetim Sistemi
Proje Yonetimi”
ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin kurulum ve

isletiimesinde gdrev alacaklar icin, streg bir proje olarak ele
alinacak ve eylem adimlan tanimlanarak aciklanacaktir.

Egitmen: End. MUh. Seher Selcuk

04-05 Subat

11 Subat

Saat: 09.30-16.30

ISO/TS 16949 Standardi Saat: 9.30-16.30

Bilgilendirme Egitimi

Egitmen: Mak. MUh. Cem Tuna

18-19 Subat

“Uretimde Verimlilik
Artirma Teknikleri”
Egitmen: Filiz Guler

Saat: 09.30 - 17.00

Temel Hidrolik Semineri Saat: 09.30 - 16.30
Egitmen: End. MUh. LUtfa Mumkaya

17-18 Mart

- iKM egitimlerine insan Kaynaklari Merkezimize kayith ig
arayan Uyelerimiz katilabilirler. iIKM Egitimlerinde

kontenjan sinirl olup basvuruda 6ncelik esastir.

Bilgi ve basvuru: Deniz Ding Yilmaz 0232 444 8 666/ 147

Yalin-Alti Sigma Temel

Bilgilendirme Semineri saat: 09.30-16.30

Insan Kaynaklart Merkezi Sali Toplantilar

Buhar Sistemleri ve Buhar Armaturleri ile Enerji

Tasarrufu

Mad. Muh. Turker Coksezer (Venkava Ventil ve Buhar
Kapani San. A.S.)

Tarih: 02.02.2010 Saat: 19.00 21.00

is Glivenliginde Basan Oykusu

izmir Demir Celik Kazasizlik Projesi

Mak. Mah. Murat ATALAY- Mak. Muh. Tamer TOKER
Tarih: 23.02.2010 Saat:19.00-21.00

Maliyetleri Azaltarak Firma Capinda Kar ve
Verimlilik Yonetimi

End. Muh. Necip ATILGAN, Yasar Holding Pinar Grubu
Tarih: 16.02.2010 Saat: 19.00 21.00

(Endustri Muhendisligi Meslek Dali Komisyonu Etkinligidir)

Aile isletmelerinin Kurumsallasmasi
Mak. Mdh. ismail Hakki Ceylan
Tarih: 02.03.2010 Saat: 19.00-21.00

Katilim, Ucretsizdir. Yerimiz sinirli olup, katiim icin basvuruda éncelik esastir. Toplantilar, MMO Tepekule Kongre Merkezi'nde gergeklestirilecektir.
Bilgi ve katiim icin: 0 232 444 8 666 / 147 - 133

mmo izmir sube
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Yeni yila tiyelerimizle birlikte merhaba dedik

Subemiz, ilk kez bu yil
duzenledigi yeni yila
merhaba kokteylinde
yaklasik 1000 tyesi ve
yakiniyla Tepekule'de
bulustu.

Subemiz 29 Aralik 2009 Sali
gund, tim Gyelerinin davetli
oldugu Sicak Sarap & Sucuk
Ekmek Partisi duzenledi.
MMO Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezinde

ENDUSTRIYE
YONELIK
TEKNIK

" HIZMETLER

VE
EGITIMLER

gerceklestirilen etkinlige yaklasik
1000 Uyemiz ve yakini katildi.

Canl muzik esliginde yeni yil
kutlandi. Yonetim Kurulu Baskani
Mehmet Ozsakarya gecede yaptdi
konusmada yeni yilin baris iginde,
saglikh, mutlu ve basarill ge¢cmesini
dileyerek bu etkinligi
geleneksellestirmek istediklerini
ifade etti. Uyelerimiz Tepekule’de
tum Uyelerin davet edildigi yeni yil
kutlamasini cok guizel bir
organizasyon olarak nitelediler.

Sube Teknik Hizmetler ve
Sube Tanitim Kataloglari yayinlandi

Subemizin sanayiye yénelik tim
hizmetleri bir kitapcikta
toplanarak yayinlandi.

Kitapta Odamizin akreditasyon ve
yetkileri, personel belgelendirme
kurulusumuz, endustride periyodik
kontrol calismalari, asansor kontrol
merkezi, cevre analizleri yetkili
kurulusu merkez laboratuari, Ege
Kalibrasyon Laboratuar ve Metroloji
Egitim Merkezi calismalari,
endustriyel lcim, muayene,
kontrol, bilirkisilik, hakemlik,
eksperlik, insan kaynaklari ve
endustriye yonelik egitim
hizmetlerimiz ayrintilaryla yer alyor.
Katalogu Subemizden edinebilir ya
da web sitemizden gorebilirsiniz.

Doga Yiiriiyiisti

Subemiz Sosyal
Kdltdrel Etkinlikler
Komisyonu tarafindan
06 Aralik 2009, Pazar
gunu Kemalpasa
Bagyurdu'na doga
yUrGyasu
gerceklestirildi. 24
kisilik katihimia
duzenlenen yurayus
komisyonumuzun bu
yil dizenledigi son
etkinlik oldu.

Tanitim Katalogu

Makina Muhendisleri Odas izmir
Subesinin organizasyon yapisini,
birimlerini, verdigi hizmet ve
egitimleri, odamizin ve subemizin
hukuksal yapisini, calisma anlayis ve
ilkelerini, hizmetlerini sosyal kulttrel
etkinliklerini ve kisa tarihcesini
kapsayan Sube Tanitim Katalogu 15
Ocak 2010 itibarnyla yayinlandr. Bu
yayinimiz sayesinde yeni Gyelerimiz,
ogrenci Uyelerimiz ve halkimiz
subemizi daha yakindan taniyarak
calismalanmiz hakkinda detayli bilgi
sahibi olabilecek; boylece
faaliyetlerimizden daha kolay
yararlanabilecekler. Katalogu
Subemizden edinebilir ya da web
sitemizden gorebilirsiniz.

Fraktal Grubu
“davulcu” anyor!

Makina Miihendisleri Odasi izmir
Subesi bunyesinde calismalarini
surduren “Fraktal” hard rock, heavy
metal grubuna “davulcu”
aramaktayiz. Basvurularda;
enstrimanina hakim ve tecrabeli olmasi
ayrica grupla uyum igerisinde
calisabilecek kisisel ozellikleri tasimasi
aranacakur. Odamiz Uyelerinin ve
ilgililerin basvurularini bekliyoruz.

iletisim: Alper Tortog
0232 348 40 50

GSM: 0555 262 70 40

mmo izmir sube ¢alisma raporu
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“5 No'lu Cezaevi” belgeseli gosterildi

Ogrenci Uye
Komisyonu
Onerisiyle
Subemizce
belgesel film
“5 No'lu
Cezaevi”nin
gosterimi 25
Aralik 2009
tarihinde
Tepekule'de
500°e yakin
kisinin
katilimiyla
gerceklesti.

Ulkemizin hala hesaplasamadigi 12 EylCil
darbesinin ve askeri cuntanin derin travmasi
yavas yavas belgesellere konu olmaya
basladi. Bu belgesellerden biri de 12 Eyldl
déneminde tutuklulara agrr iskencelerin
yapildigi Diyarbakir 5 No'lu cezaevinde
yasananlar konu edinen “5 No'lu
Cezaevi” belgeselidir.

Yonetmen Cayan Demirel'in cektigi belgesel,

ogrenci Uye komisyonumuzun onerisi ile
Elektrik ve insaat Muhendisleri Odasi izmir
Subeleri Ogrenci Komisyonlannin
desteklerinde 25 Aralik 2009 tarihinde
Tepekule'de gosterildi. Bdlgemiz

Universitelerinden ve izmirlilerden 500'e yakin
izleyicinin katldigi gésterimde film boyunca
salonda adeta nefesler tutuldu. Ogrenci (iye
Komisyonu adina agilisi yapan dgrenci Uyemiz
Ahmet Umit Serce, “Bugtin ne yazik ki 12
EylUl'in kalintilan ve anayasasi hala hayatimiza
etki ediyor. Diyarbakir'da zulmu yapan zihniyet
hala iktidarlara hukmediyor. Bu zihniyet
degismedikce halklara yapilan zultim
bitmeyecektir. Artik stirec oyle bir noktaya
gelmistir ki TUrk ve Kart halki el ele omuz
omuza fasizmle mucadele etmek zorundadir.
Bizler Odalanmizin 6grenci Uye komisyonlari
Uyeleri olarak bu topraklarda bir arada ve
kardesce yasamayi istiyoruz.” dedi.

Konuk olarak geceye katilan filmin yapimcisi
Ayse Cetinbas'a gosterim sonunda sorularini
yonelten izleyiciler, filmin ve sdylesinin niteligi
acisindan son derece basaril gecen etkinlik igin
Odalanmiza tesekkdur ettiler. Ayse Cetinbas ise
“daha baska belgeseller de cekilmeli, kitaplar
da yazilmali. Toplumun bellegini guclendirmek
ve yasananlardan dersler gikarmak,
unutmamak icin bu hepimize dusen bir goérev”
dedi.

“Esma”nin galasi Izmir'de yapildi

izmirli
ybnetmen
Koray
Caliskan'in ilk
kisa filmi
“"Esma”“nin
galasi ve “Sinif
ve Kadin”
konulu séylesi
9 Ocak
2010'da
Tepekule
Kongre ve
Sergi
Merkezinde
250 Kkisinin
katihmiyla
yapildi.

TMMOB IKK adina Kadin Calisma Grubu
tarafindan duzenlenen galaya ilgi buytk oldu.
Saylesiye yonetmen Koray Caliskan, oyuncu
Bilge Seckin, Nilgtin Toker Kiling ve Omer
Tarkes
katildilar.
Filmde
cocuk
bakicis
olarak
calisan
Esma'nin
yasami
Uzerinden
yoksullugu
n aile
yapisini
nasil
olumsuz
etkiledigini
ele alan film
birilk calisma olarak cok basarili bulundu.

R R E AR VA It S

Etkinligin acilis konusmasini Kadin Calisma
Grubu adina Selda Unver yapti. Galaya
yonetmen Koray Caliskan ve basrol
oyuncusu Bilge Seckin konuk olarak
katildilar. Soylesiye konuk olan yazar ve
elestirmen Omer Tiirkes, toplumun 80'den
sonra isiltil TV kanallanyla yoksullardan ve
kayldlerden uzaklastigini, guglulerin filmlerini

izleyip hikayelerini okudugunu ve bdylece

yoksullarin suclular gibi toplumdan

uzaklastinldigini séyledi. “Esma” filminin
yoksullugu géranur kilma

cabasindan hareket
ettigini belirten Turkes,
sanatta bu cabanin

onemli oldugunu ancak

yoksullugu géranur

kilmaya yalnizca sanatin

gucunun yetmeyecegini,

bunun icin guclt politik

bir hareket gerektigini
soyledi.

Yrd. Dog. Dr. Nilgiin
Toker Kiling ise kadinin
ev ici emeginin tarih
boyunca gorulmedigini
ve tanimsiz bir emek
oldugunu soyledi ve
kadinin kurtulusunun
degil ama dzgurles-mesinin bu emegi gordnur
kilmakla dnemli bir yol alacagini vurguladi.

“Esma” bugune kadar 8 uluslararasi festivalde
gosterildi. Gosterildigi festivallerde buytk begeni
topladi. Yonetmen Koray Caliskan Nisan ayinda
“ling kaltara ve iskence” Uzerine bir film ¢ceke-
cegini ve gelecek yil ise “kdyluligun dagimasi”
konusunda uzun metrajli bir filme baslayacagini
soyledi.

mmo izmir sube calisma raporu 10
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“Anadolu’'nun Renkli Taslari”na yine biiyiik ilgi

Subemiz

Halk Muzigi
Korosunun 5
Ocak 2009'da
tepekule
Kongre ve
Sergi
merkezinde
verdigi
“Anadolu'nun
Renkli Taslan”
konserini 800'ii
askin seyirci
izledi. Koromuz
tarkulerini
Anadolu'da
konusulan 9
dilde okudu.

Makina Muhendisleri Odasi izmir Subesi Ttirk
Halk MUzigi Korosunun 5 Ocak'ta Tepekule
Kongre ve Sergi Merkezi Anadolu Salonunda
gerceklestirdigi “Anadolu'nun Renkli Taglar
Konseri"ne
800'U askin Kisi
coskuyla eslik
ederek katild.
Sube Baskani

Aksamin surprizi ise Cingene (Roman) muzigini ve
danslanni sahneye yansitan grup oldu.

Konserin acilisinda konusan Sube Baskani Mehmet
Ozsakarya sunlar
soyledi; “ilkini
gectigimiz 25 Mayis
2009’
daduzenledigimiz
“Anadolu'nun Renkli

Mehmet Taslar’” | o
Ozsakarya, ba§ ar'|< t;opserlmlz
‘Anadolu'nun aytk begeni

toplamisti. Konserimizin
hemen ertesinde bu
repertuar gelistirerek

bu renkleri kok
boyasl, ne solar,

ne yok olur” repertu

dedi. ikinci bir konser
Osteri Uzenl k

Gosteri Asik duzenlemeye karar

vermistik ve tarin olarak
da bugunu tespit
etmistik. O gunlerde
hentiz demokratik
aciim Ulke gindemine girmemisti. Biz tamamen
koromuzun kurulus amacindan hareket ederek
boylesi bir konser projesi ortaya koymustuk.
Konserimizin izmirin demokrat, héimanist,
hosgdruld, banscr yapisina golge dustrenlere de en
guzel yanit olacagini distintyoruz.

Mehmet Ozsakarya, koro sefi halk miizigi sanatgisi
Vildan Turan'a, saz ekibi yoneticisi Cagdas Akincr'ya
ve ritim grubu yoneticisi Neset Kutasa; dekor ve
kostumleri saglayan Atemu Kultir Merkezi Ahmet
Alinca'ya, Turkuaz Toptan Hali ve Kilim Masuk
Bagi'ya, Osmanl Hediyecilik Kadir ilbas'a ve Kardelen
Cicek Evine gondllt desteklerinden tesekkdr etti.

Veysel'in kendi
sesiyle okudugu
kardeslik siiriyle
basladi. Konserde
Turkge ile birlikte Anadolu'da konusulan
Bosnakga, Lazca, Arapga, Slryanice,
Ermenice, Kirtce, Yunanca ve Glrctlice olmak
Uzere 9 ayn dilde seslendirilen Turkdler izleyenleri
costurdu. Koro elemanlarn sahneye farkl yorelerin
kiyafetleriyle ciktilar. Sahne dekorunda Turkiye'nin
bircok bolgesinden 100'e yakin yoresel ev esyasl
kullanildi. Konserin bir bélimunde MMO &grenci
Uyelerinden olusan perkusyon grubu Anadolu-
'nun ritim kaliplarindan ornekler verdi. Konser
sirasinda tlkemizin her bolgelerinden gunidk
yasami ve gecmisi yansitan fotograflar perdeye
yansitilarak gorsel Anadolu séleni yasatildi.

Vecdi Bingdl Konserine biiyiik alkig

Klasik Turk
Muzigi
Koromuzun
“Tark
Muziginde
Vecdi Bingél
Konseri” 23
Aralik 2009
aksami 500'den
fazla seyircinin
katilimiyla
Tepekule
Kongre ve Sergi
Merkezinde
gerceklesti.

Subemizce, s6z yazan Vecdi Bingdl'in anisina
duzenlenen konser 23 Aralik 2009, Carsamba
aksami Tepekule Kongre Merkezinde
duzenlendi. 500'den fazla kisinin izledigi

konusmasinda sunlar séyledi;

“Siirleri Selahattin Pinar, Saadettin Kaynak, Lemi
Athg, Mustafa Nafiz Irmak, Munir Nurettin
Selcuk gibi degerli bestekarlanmiz tarafindan Trk

konserde s =) muzigine kazandirilan
Bingdl'tin Vecdi Bingol'iin
bestelenmis 22 ' mutevazi yasamindan

eseri kisaca s6z etmek

seslendirildi. istiyorum. Ali Vecdi
Subemiz Klasik Bingdl 1887 yilinda
Turk Muzigi Erzincan'in Kemaliye
Korosu, bu (Egin) ilcesinde dogdu.
konserle istanbul Edebiyat

Fakdiltesini bitirdikten
sonra uzun yillar

muzikseverlere
unutulmaz bir

gece yasatirken, 8 cdebiyat dgretmenligi
Omer Faruk & yapt. 1951 yilinda

Gultagh ® emekli olduktan sonra
yonetiminde & ayni yil Asiyan Muzesi

Edebiyat uzmani
olarak atandi. 1972 yilinda hastalanmasi Uzerine
bu gdrevini biraktl. 30 Ocak 1973 tarihinde
aramizdan ayrildi. Tim yasami sanat ve
edebiyatla gegen sairin 116 siiri bestelenerek TRT
repertuarlanna kazandinimistir. Bu siirlerden 79
tanesini Sadettin Kaynak bestelemistir.”

Uyelerimiz ve yakinlarindan olusan koronun
sarkilarn ve solo eserler buyuk alkis aldi. Saz
heyetinin basarili icrasi ve ara taksimler
profesyonel bir konser aratmadi.

MMO izmir Subesi Yoénetim Kurulu
Baskani Mehmet Ozsakarya acilis

mmo izmir sube calisma raporu 11
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Tiim lyelerimizi Subemizin Genel Kuruluna ve
Secimlerine katilmaya davet ediyoruz

Degerli Uyelerimiz,

Ulkemizin bircok sorunla dolu bu sancili stirecinde,
Subemizin de icinde yer aldigi meslek odalanmiz,
Genel Kurullarina hazirlik yapiyor.

Demokrasimizin ttm kurum ve kurallarinin cesitli
iktidar hesaplaryla sorumsuzca yipratldigi ve
susturulmaya calisildigi bu gunlerde muhendis ve
yurttas sorumluluguyla katlacaginiz Sube Genel
Kurul ve Secimleri Odamizin ve Subemizin daha
gUclU bir kurumsal yapiyla yoluna devam etmesine
katkida bulunacaktir.

Sube calisma raporumuzu Bultenimizin Ocak sayi-
sinda ve internet sayfamizda sizlere ulastiracagiz.

Sube Genel Kurulu ve Secimleri 30- 31 Ocak
2010 tarihlerinde Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezinde yapilacaktr. TUm Gyelerimizi, Sube
calismalarimizin gelistirimesine yonelik gorus ve
onerilerini dile getirmek ve yeni donem ydnetim
kurulunu se¢mek tzere Sube Genel Kuruluna ve
Segimlerine katki ve katiimda bulunmaya davet
ediyoruz.

Saygilanmizla.
24. Dénem Sube Yonetim Kurulu

Subemizin 25. Genel Kurul

Toplantisina Cagri
30-31 Ocak 2010

SUBEMIZiN XXV. DONEM OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISI, asagidaki tarih, yer ve
gundem cercevesinde, cogunluk aranmaksizin
gerceklestirilecektir.

Uyelerimizin katiimi 6nemle rica olunur.
XXIV. DONEM YONETIM KURULU

GENEL KURUL TOPLANTISI
Tarih : 30 Ocak 2010, Cumartesi

GUNDEM
1.GUN (30 Ocak 2010, Cumartesi
1. Acilis
2. Baskanlik Divani Secimi
3. Saygi Durusu
4. Sube Baskaninin Konusmasi
5. Konuklarin Konusmasi

6. Sube Calisma raporu ve Mali Raporun
Okunmasi ve Degerlendirilmesi

Saat :10.00 7. Dilek ve Oneriler
Yer : Makina Muhendisleri Odasi Tepekule Kongre
ve Sergi Merkezi 8. Adaylarnin Belirlenmesi
Anadolu Cad. No: 40 Bayrakli-iZMIR o , _
8.1. Sube Yonetim Kurulu Adaylannin Belirlenmesi
. SEQIMLER 8.2. Oda Merkez Genel Kurulu Delegelerinin
Tarih : 31 Ocak 2010, Pazar . .
Saat :09.00-17.00 Selnenives)
Yer : Makina Muhendisleri Odas Tepekule Kongre 9. Adaylann Tutanaga Baglanarak ilani ve Kapanis
ve Sergi Merkezi Anadolu Cad. No: 40
Bayrakli-iZMiR .
2.GUN (31 Ocak 2010, Pazar)
10. Secimler
mmo izmir sube 12 ocak 2010



'!'MI:'lOB Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesi 2008-2009 Calisma Donemi
lI-lice Temisilcilikleri Mesleki Denetim Biirolar

MANISA IL TEMSILCILIGI
BASKAN: HAKKI BAYRAKTAR
SEKRETER: DANYAL SENTURK
SAYMAN: HUSEYIN CETINKAYA
UYE: OKAN EROGLU,

Y. UYE: NiLGUL GOKARSLAN

Y. UYE: MERAL YILMAZBAS BURSUK
Y. UYE: HILMi SENER

ALIAGA ILCE TEMSILCILIGI
BASKAN: TUGAY YILDIRIM
SEKRETER: OMER FARUK IMAL
SAYMAN: RAHMI OZGUVEN

UYE: TEMEL COSKUN

UYE: ALP KOCABAS

ALASEHIR MDB

AHMET KOCAKABAK ISMET BAYTAK

AKHISAR ILCE TEMSILCILIGI
BASKAN: H.IBRAHIM ERBAY
SAYMAN: MUSTAFA KORUK

UYE: TURAN ELMAS

SALIHLI iLCE TEMSILCILIGi
BASKAN: AHMET DOGAN

SAYMAN: M. SEFA OZENIR
SEKRETER: SADETTIN DEMIR

ODEMIS ILCE TEMSILCILiGi
BASKAN: MUHARREM ONDER
SEKRETER: NURAL GURBUZ
SAYMAN: BILAL PEYNIRCI

BERGAMA MDB

SOMA ILCE TEMSILCILIGI
BASKAN: FERRUH NIYAZI BALYA
SAYMAN: HUSEYIN ORDUKAYA
SEKRETER: KORAY CERRAHOGLU
Y. UYE: AYTAS ORHAN

Y. UYE: LEVENT SELCUK

Y. UYE: TAMER CEBEC

TURGUTLU ILCE TEMSILCILIGI
BASKAN: iSMAIL ULCAY

SAYMAN: VEDAT OZCOMLEKCI

UYE: M.ILTERIS YAGCIOGLU

Y. UYE: OMER BAYSAN

Y. UYE: iLKAY BALKAN

Y. UYE: OZLEM CIKIKCI

DiKiLi MDB
TULCAY HOSKAR SENGONUL

Subemiz ve bagl temsilciliklerde ¢alisanlar

SUBE MERKEZI

LPG SIZDIRMAZLIK MERKEZi

Teknik Gorevli Huseyin Tathdiller

Sube Mudurd Turgay Sirvan
Teknik Gorevii Ozcan Ava
Teknik Gorevli Niyazi Oguz
Teknik Gorevii Necmi Varlik

Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevii
Teknik Gorevl
Teknik Gorevii
Teknik Gorevii
Teknik Gorevii
Teknik Gorevii

Sungu Koksalézkan

Gurkan Durgun

Abdulhalim Akisin

Suleyman Zafer Gunes

Volkan Kazang

Burak Yilmaz (31.05.2008'e Kadar)
Sibel Atar

Dilek Ferda Yamanlar

Teknik Gorevii Hasan Cimen
Teknik Gorevli Ekber Ozkan
Teknik Gorevli Mehmet Eler

Teknik Gérevli Devrim Cem Erturan (31.03.2009'a Kadar)

Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevli

Deniz Fener
Engin Yavas
Bans Oztuirk

Teknik Goérevii  H. Gorkem Yoldas (01.06.2008'e Kadar)
Teknik Gorevli  Volkan Erdem (12.06.2008-31.07.2009)
Teknik Gorevii  Fatih Efe Cicek (01.07.2008'den Sonra)
Teknik Gorevii  Onur Kursunlu (19.06.2009-31.12.2009)
Teknik Gorevli - Caglar Cimen (19.06.2009-31.12.2009)

Teknik Gorevli  Mustafa Akisin (01.04.2008'den Sonra)
Teknik Gérevii - Mustafa Cakir (01.10.2008-15.06.2009)
Teknik Gorevii Devrim Cem Erturan (01.10.2009'dan Sonra)

Buro Goéreviisi Erdem Ziylan
Buro Goreviisi Tayfun Alat
Buro Goreviisi Ugur Topaloglu

Muhasebe Sor. ismet Uslu Buro Gorevlisi Guven Kacar
Muhasebe Gor. Deniz Gurbuz ) o ]
Bliro Goreviisi ipek Metinoglu KALIBRASYON VE METROLOJI EGITIM MERKEZI
Buro Gorevisi Arzu Ozgulstim !\/lU'd_U'r o Berkay Erig
Buiro Gorevlisi Emine Beger Teknik Gorevi Alper Tortog
Buro Goreviisi Hatice Yagci Tekn{syen Erdogan Sénmez
. o . Teknisyen Erdal Kacar (27.11.2006'dan Sonra)
Buro Gorevlisi Deniz Yiidinm Teknisyen Mustafa Cullu (16.08.2008'den Sonra)
Buro Goreviisi  Gulsah Vardar (01.12.2009'dan Sonra) 4 Y Gullu {16.08.
Yayin Buro Goreviisi Didem Uyar (16.12.2008'den Sonra) MANISA iL TEMSILCILIGi

Basin Yayin Sorumlusu Asuman Memen
Basin Yayin Gorevlisi  Elif Aydogdu (30.11.2008'e Kadar)
Basin Yayin Gorevlisi Onder Sozen
Basin Yayin Gaorevlisi Selin Sengun
Basin Yayin Gorevlisi Burgin Stel (05.03.2009'dan Sonra)
IKM Sorumlusu Deniz Din¢
Ara Teknik Eleman Orcun Ozcan

Hizmetli
Hizmetli

Himmet Lahnaci
Bayram Bekdemir

Teknik Gorevli
Teknik Gorevli
Teknik Gorevi
Buro Gorevlisi
Buro Gorevlisi

Ergun Sengor
Ozgur Fazlilar
Behice Cetinkaya
Muge Yuruk
Seniz Kavakli

DANISMANLAR
Hukuk Danismant
Mali Danisman S.M.M.M.

Av. Ahmet Okyay
Dogan Turetken

mmo izmir sube ¢alisma raporu
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TMMOB Makina Miihendisleri Odasi [zmir Subesi
XXIV. Calisima Dénemi

Isyeri Temsilci ve Yardimailari

. SANAYiI SITESI
. SANAYI SITESI

. SANAYI SITESI

. SANAY] SITESI
. SANAYI SITESI
. SANAYI SITESIi

A. EFES BIRACILIK ve MALT SAN
AHMET YAR SOG. SAN.A.S.
AKZO NOBELA.S.

ALKIM KAGIT AS.
ASMAS A S.

ATA SANAYI SITESI
BATICIM

BAYINDIRLIK VE iSKAN MUD.

BESER BALATACILIK

BiRIM MAKINA
BMC SAN. VE TIC. A.S.

BOSCH TERMOTEKNIK A S.

BOTAS
BRITISH AMERICAN TOBACCO
BTM A.S.

CEVHER DOKUM A.S

CEVHER JANT SAN. A.S.

CMS JANT MAK.SAN. A.S

COCA-COLA ICECEK AS.

CEBITAS DEMIR CELIK A.S.

CIMENTAS
D.E.U END. MUH. BOLUMU
D.E.U. HAS. TEK. HiZ.

Nedret Altug
Ahmet Aktas

Osman Ufuk inceoglu

Sedat Kokulu

Metin Canbalaban
Alaattin Tinmaz
Clneyt Meralbaysal
Stleyman Apaydin
Ali Firat Oglitmen
Cuneyt Barutoglu
Mehmet Kisla
Kivang Aslantas
Huseyin Ulku
Neslihan Oluk Paker
Numan Bedri Aytan
Mustafa Ozcan
Aytekin Tan

Kamil Nisari

Aydin Katircioglu
Gokhan Onsoy
Kemal Gur

Feyzi Seymen

Gurol Yildiz

Olcay Tanir

Mehmet Cinar Orhan

Serap Kazan

Ezgi Bayik

Erden Akdar
Oytun Evren Tuzcu
Turgay Topaloglu
Kurtulus Goren
Hasan Arslan
Cihan Uzun
Oguz Ozmen
Tolga Kagan Onder
Elvan Armakan
Tugay Vural
M.Cagin ipekoglu
Ozay Sanli

Orhan Isik

Sinan Hosgdl
Yusuf Can

Engin Yadigaroglu
Sdleyman Engiz
Ozgur Armaneri
Candan Kiyman

Mehmet Yucat Korsacilar

D.H.M.i ADNAN MEN. HL.
DELPHI DIiZEL
DELPHI OTFOMOTIV SIS.

DeU MAKINA
DIRINLER MAKINA A S.

DLH
DOGUS VANA LTD. STi.

DOKTAS
DONMEZ DEBRIYAJ A.S.
Dsi 2. BOLGE MUDURLUGU

DYO BOYA FABRIKALARI A.S.
E.U. MAKINA

EFE END. VE TIC. A S.
EGE CELIKA.S.
EGE ENDUSTRI
EGE FREN A'S.
EGE GUBRE SAN. A.S.

EGE SERAMIK
EGE SOGUTMACILIK A.S

M.Erdem Hatipoglu
Halis Yilmaz

Mutlu Eren
Orhan Veli Denizciogullar
Gizem Ozmen
Pinar Ayfer Ozer
Melin Belevi

Kasim Babacan
Burcu Baspisirici
Dursun Sari
Alaattin Yildinm
Soner Baspisirici
Omur Pekmez
ibrahim Sahin
Guncer Dikili

Zeki Uzel

Tayfun Kupcuk
Resul Oztas
Yildiray Savran
Huseyin GUnerhan
Aysun Baltaci

I. zafer Hizlier
Ercan Ergiin
Mustafa Ceyhan
Onder Ozkonak
Bulent Deveci
Andac Tansug
Mehmet Kocabiyik
Oytun Ucal
Ahmet Gur

Baris Cimen
Omer Yildinm
Gokhan Ozcanli
Murat Ertem

EGE UNV. REKTORLUK Muhammed Zeyni Altunkaynak

EGE VITRIFIYE A.S.
ELBA BASINCLI DOKUM A.S

ENKA [ZMIR ELEKTRIK SANT.
ESHOT
FTB BESTAS

GEICO END.TAAH.A'S.
GENERAL MOTORS TURKIYE

Ersin Onder Sarhan
Vahit ispit

Yigit Serhatl
Islam Kara
Semih Arici

Elif Keskin
Nurta¢ Kagcamak
Umut Usaklioglu
Burcu Ongay
Cafer Bulmus
ilker Mermertas
Ozge Baysal
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GEN-TIAS.
GRAVURE INTERNATIONAL

HABAS A.S.

HAVATEK
IMAS KLIMA AS.

IMBAT SOGUTMA LTD.STI.

INCI EXIDE AKU
IS TEFTIS iZMIR GRUP BSK

Yalgin Haskan
Serkan Kizilhan
Arda Bas
Mehmet Ferdi On
Ozglr Koyl
Fatih Yilmaz

Ayse Mutlu Topguoglu
Serdal Dikici
Tevfik Candan

Elif Isil Kara
Egemen Dag
Sinan Corekli

Ali Arslan

IYTE MAKINA MUH. BOLUMU  Nurdan Yildinm Ozcan

[ZBETON
IZELTAS A.S ISIKKENT

iZMIR BUYUKSEHIR BEL.

iZMIR DEMIR CELIK SAN A.S.

IZMIR SENKROMEC

iZSU GENEL MUDURLUGU
JANTAS
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KAPLAMIN A.S.

KASTAS KAUCUK AS.

KISIKKOY SANAYI SITESI
KLAS SOGUTMA

KLIMASAN A.S.
MAKSAS A.S

MANISA BAYINDIRLIK
MEBANT

METESAN-LEXEL A.S.
MOPAK A.S.

MTA EGE BOLGE MUDURLUGU

OLGUN CELIK

OZKAN MAKINA LTD. STi.

SUkra Ayyuksel
GObkhan Tolga
Emre Arbak
Ozcan Diker

Gulbin Elyorgun Akkiraz

Ozguir Akkavak
Remzi Caglar Oluk
Nuri GUrkan
Sureyya Altok

Ali Bal

Bahattin Vardar
ibrahim Gurbtiz
Murat Uslu

Cetin Ninat
Gaglayan Seven
Osman Bozcaarmutlu
Timur Aksut
Emre Alper

Cenk Demirci
Vildan Daghan
Tolga Ustin
Selcuk Karadogan
Oguin Istanbul
Levent Tuncer
Aylin Telef

Refik Saydam
Berrin Kagar
Deniz Sahin
Hakan Aslan
Cavit Tek

Huseyin Karahafiz
Cahit Onal
Hasan Meral
Mustafa Karaagac
Meri¢c Men
ibranim Zagrali
Umit Sevik

PETKIM

PFW HAVACILIK

PHILSA PHILIP MORRIS

PINAR ENTEGRE ET VE YEM SAN.A.S.

PINAR SUT

POLINAS PLASTIK A.S.
SARTEN AMBALAJ
SCHNEIDER ELEKTRIK
SEREL SERAMIK A.S
SIDER DI TICARET A.S.

SIPIL INS.PLS.SAN.TIC. A S.

SP MOLD PLASTIK KALIP LTD.STi.

SUPERPAR A.S.

TARIM iL MUDURLUGU
TARIS IPLIK DOKUMA A.S
TCDD 3. BOLGE MUD.
TCDD iZMIR LIMAN iSL.

TCDD LOK. BAK.

TCK 2. BOLGE MUDURLUGU

TIRE KUTSAN A.S
TIRSAN KARDAN A.S.
TOTOMAK A S.
TUPRAS A.S.

TURK TUBORG

VALF SAN.A.S.

VALFSEL A.S
VALFSEL ARMATUR A.S.

VENCO HAVALANDIRMA
VESTEL ELEKTRONIK

VESTEL PAZARLAMA

VIKING KAGIT SAN.TIC.A.S.

YENISEHIR SANAYI SITESI

Rahmi Ozgtiven
Ahmet Celik
Mutlu Ekici

ismail Sénmez
Duygu Demirci

Ozgul Kuyucu Baysal

Sadife Kaplan
Yuksel Séylev
Kemal Yorganci
iIker iici

Mustafa Cengel
Metin Aydogdu
Umit Esen
Mehmet San
Adnan iskecman
Erkal Kéroglu
Emre Tomruk
Fatih Candan
\olkan Dede
Mustafa Turgut
Murat Koska
Mustafa Efe
Murat Emre Ardic
Hasan Ali Cakir

Abdulkadir Gokduman

Nihat Gokce
Hasan Ali Cakir

Hasan Huseyin Karesi

Ahmet Yaldiz
Gurel Korkmaz
Emin Karasoy
Korkut Tasan
Adnan Koruk
Aysun Kaya
Cafer jlik

Salim Akcaoglu
Levent Eyipisiren
F Gulstin Keskin
Ali Cakir

Ahmet Ersoy
Figen D6nmez
Murat D6nmez
Mustafa Sezer
Sener Zorlu
Vicdan Cetin
Didem Sakal
Serdar Yucel
Murat Gangal
Nejdet Agzitemiz
Kerem Karabiyikoglu
Cavit Yer

Cengiz Ozdemir
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TMMOB Makina Muhendisleri Odasi izmir Subesi
24. Donem Uzmanlik ve Meslek Komisyonlari

DOGALGAZ KOMISYONU
Sorumlu YK Uyesi: YUksel Yasartekin
Sorumlu Teknik Gérevli: Ozcan Avc
Bans Ozttirk

37811  Hakan Yavuz
46118  Aziz Koksal
63334  Turker Gencoglu
45680  Hakki Cetin
48762  Fatih Uyaroglu
36552 Ibrahim Sezgin
24464 RUstU Kasim Bozaci
46140  Mehmet Altintas
39124 Nafiz Cevikdz
54910  Ahmet Orhan
64915  Ugur Demirtas
43237 Ibrahim Celik
54110  Fatih Koksal
52493  Bulent Bans Ozttirk
56646  GOkhan Akkaya
53829  Ozgur Kurt
55328  Ozlem Oztiirk
17039  Rafet Bayam
TESISAT MUHENDISLIGI

KOMISYONU
Sorumlu YK Uyesi : ilhami Tezgelen,
Guniz Gacaner
Sorumlu Teknik Gérevli: GUrkan Durgun

(2008-2009)

MEKANIK TESISAT MESLEKi

DENETIM KOMISYONU
Sorumlu YK Uyesi : Giiniz Gacaner,
ilhami Tezgelen
Sorumlu Teknik Gérevli: Mustafa

AkIsIN

49772  Ahmet Soyuturk
13796 Huseyin Cobanoglu
7246 H. Ylksel Erbaytan
46971 Ertan Engur

6074 Sevket Yucer

2541 Atila Dincer

20412 Ufuk Birol

58035  Meltem Ayhan

KENT GUNDEMI iZLEME

KOMISYONU
Sorumlu YK Uyesi: Melih Yalgin
Sorumlu Teknik Gorevli: Engin Yavas

10141 Mehmet Yaga
51878 Devrim Cem Erturan
66164 ibrahim Guirbliz
47767 Yahya Egilmez
16561 Ali Ozdere

29480 Bahattin Vardar
11856 Erol Caglar

iSCi SAGLIGI VE i$

38835  Kamil Demir . o .
61978  Burcu Ciftci GUVENLIGI KOMISYONU
18080  Segim Demirkol Sorumlu YK Uyesi: Ozgiir Yalcinkaya
16456  Ekrem Evren Sorumlu Teknik Gérevli: Halim Akisin
33221 Huseyin GUnerhan 39405 Mehmet Avci
8089  Atila Ozgenalp 55547  Volkan Alkan
53367 Serkan Bursali 62903  Nazim Kaya
60667 OgUng Hossoz 9506 H. HUsnu Yurttas
20291 Fehmi Aktdrk 6068  Cemal Kemal Yenisehirli
54584 Metehan Demir 37052  Metin Avaiogiu
20059 Selami yen 55548 Umut Cingi
37173 Ayse Eler 35726  Yasar Oguz
26873 Haluk Altay 29480  Bahattin Vardar
10966  Metin Cetin Gures 11856 Erol Caglar
28544 Tevfik Kdroglu
ASANSOR KOMISYONU  so5ya) VE KOLTUREL

Sorumlu YK Uyesi : Amac Sanguili
Sorumlu Teknik Gérevli: Zafer Glnes

ETKINLIKLER KOMiSYONU

YENILENEBILIR ENERJI

KAYNAKLARI KOMISYONU

Sorumlu YK Uyesi : Mehmet Aygiin
Sorumlu Teknik Gérevli: Alper Tortog

62952  Mehmet Okut

50061  Okan Ulay

61978  Burcu Ciftci

7151 iskender Ernas

66838  Koray Duransoy

48767  Aytag Goren

4449 0. Ufuk inceoglu
OTOMOTIV VE YAN

SANAYi KOMISYONU

Sorumlu YK Uyesi: Selda Unver
Sorumlu Teknik Gérevli: Hiseyin

Tathdilliler
40630  Gani Paral
56805  Sevda Cakircali

Yeni Kayit Hasan Emrah Pinar

53332  Hakan Kugukyelkenci

27460  Mehmet Bilici

44081  Altug ismail Gulliidag

42355  Diren Kurtulus Sahin

70340  Nurtag Kagamak
BULTEN / WEB SAYFASI /

YAYIN KOMiSYONU
Sorumlu YK Uyesi : Selda Unver
Sorumlu Teknik Gérevli: Sungu
K6ksaldzkan, Asuman Memen

49669  Bahar Gocer

35351 Abdullah Aydemir
39406  Orhan Ozcan
34566  AliDogan Cosgun
51878  Devrim Cem Erturan
27731 Berkay Erig

34197  Tansel Turkmen

LPG KOMISYONU

19220 Unsal Solmazogiu Sorumiu Yk Uyesi: Sinem Caliskaner Sorumlu YK Uyesi: Mehmet

35351  Abdullah Aydemir S_orumlu Teknik Gorevli: Necmi Varlik, Ozsakarya

27884 Omer Kardelen Onder S6zen . Sorumlu Teknik Gérevli: Hasan Cimen
40295  Sabahaddin Osmanlar 50502 Burcu Getin 10507  Fahrettin Akpinar

31630 Mehmet Ay 16795 Nur Ocal 17103 Cemil Bilek

Yeni Kayit Zeki Kiral 61978 - Burcu Gt 20153 Hasan Basri Kinai

55190  Fethi Bagdatlioglu 50022  Kurtulus Yelken >l

38431  Bekir Tiken 53332 Hakan Kiictikyelkenci 8428  Huseyin Polat

66428  Oktay Glvenilir 33225  Unal Tekin 43179 Karel Erol Depolo

6102 Engin Turgay 14510  Mustafa Aydinel 27460  Mehmet Bilici

41819  Mehmet Kara 37267  Emre Sener 55548  Umut Cingi
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KADIN MUHENDISLER
KOMiSYONU
Sorumlu YK Uyesi: Giiniz Gacaner,
Sinem Caliskaner

Sorumlu Teknik Gérevli: Ferda Yamanlar,
Sibel Atar

51346  Ozen Tuncay
56805  Sevda Cakircali
62328  Elif Keskin
69854  Aylin Domekeli

Yeni Kayit Evriim Aksoy
38741  Dursun Sarn
61978  Burcu Ciftci

UCRETLI CALISAN
UYELER KOMiSYONU

Sorumlu YK Uyesi: Necmettin
Cetinkoprult
Sorumlu Teknik Gérevli: Mehmet Eler,

66838  Koray Duransoy

17863  Feyzi Seymen

50022  Kurtulus Yelken

51829 M. Ali Erhan Gullioglu
27460  Mehmet Bilici

17499  Kemal Gur

18061  Ersin Cebedi

AB (TEKNIK)
MEVZUATI VE MESLEK
ALANIMIZIN
DUZENLENMESI
KOMIiSYONU

Sorumlu YK Uyesi: Cesim Duruk
Sorumlu Teknik Goérevli: Ferda Yamanlar

62952  Mehmet Okut

47518  Kent Oz

35351  Abdullah Aydemir

49636  Cengiz Keskin

11653 Nevran Soydan

27731  Berkay Eris

28434  Serif Ozsakarya

iMALAT

YONTEMLERI

Sorumlu YK Uyesi: Cesim Duruk,
Sinem Caliskaner

Sorumlu Teknik Gorevli: \olkan
Kazang

42767  Mehmet Ali Yilmaz

7461 Mehmet Kayali

8558 Mehmet Manav

11653  Nevran Soydan
47473 Hakan Ozbek
15107  Huseyin GUngor

ULASIM VE TRAFIK
GUVENLIGI
KOMISYONU
Sorumlu YK Uyesi : Mehmet
Aygun
Sorumlu Teknik Gérevli: Niyazi
Oguz

50061  Okan Ulay
62328 Elif Keskin
27423 Erding Kirli
16561  Ali Ozdere
17818  Mehmet Sahir Brav
HIJYENIK KLIMA VE
HAVALANDIRMA

KOMISYONU

Sorumlu YK Uyesi: Giiniz Gacaner
Sorumlu Teknik Gorevlisi: GUrkan

Durgun

16456  Ekrem Evren
65697  Orkun Anil
34190  Ali Boylu
44410  Alper Arslan
31390  Akin Kayacan

5318 Tufan Tuncg

26770 Ummihan Gencer

46239  Cahide Tursun

5863 ibrahim isbilen
Lale Ulutepe
Moghtada Mobedi

ENDUSTRI - ISLETME
MUHENDISLIGI
MESLEK DALI
KOMISYONU

Sorumlu YK Uyeleri: Glizin
Ozdagoglu
Sorumlu Teknik Gérevli: Sibel Atar

58868  Ozgur Armaneri
37675  Filiz Guler
34768  Emre Goktepe
47354  Ogun Istanbul
41540  ismail Oral Cén
70172 Mustafa Celik
66377  GuIbin Eryorgun
72858  Ibrahim Tutkun
11244  Salahattin Yildiz
14628  Ayhan Ozdemir
69945  Onur Gurler
72666  Nezahat Dogan
72861  Ozgur Akkavak
61864  Huseyin Yucel

KOBi KOMIiSYONU

Sorumlu YK Uyesi : Kazim Umdular

Sorumlu Teknik Gérevli Ve Personel:
Deniz Din¢ Yiimaz /

Deniz Fener

50502  Burcu Cetin

40630  Gani Paral

20153  Hasan Basri Kinci

66838  Koray Duransoy

32399  Nilgin Atalay
MEKATRONIK
KOMIiSYONU

Sorumlu Muddir: Turgay Sirvan

Sorumlu Teknik Gérevli: Sungu
Koksalbzkan

57719  Halil Unsal

48767  Aytac Goren
43586 V. Caglar Emiroglu
48514  Cem Sarman
51498  Owving Akil

62379  Emre Taslidere
27027  LatfG Mumkaya
54463  Emre Arbak

DOKUM KOMIiSYONU

Sorumlu YK Uyesi: Mehmet

Ozsakarya

Sorumlu Teknik Gérevli: Deviim Cem
Erturan

60221  Oguz Ozmen

25400  Ferruh Gurgor

58021  Adnan Oneng

51306 Tolga Kagan Onder

52270  Elvan Armakan

ENERJi VERIMLILIGI
KOMIiSYONU

Sorumlu Yk Uyesi : Necmettin
Cetinkoprull, Yuksel Yasartekin
Sorumlu Teknik Gérevi: Berkay Eris
6416 A.Ozgen Ongel

13917  Suleyman Eldem
50061  Okan Ulay
61978  Burcu Ciftgi
42077  Emin Taner EImas
58090  Ali Bahgivan
38889  Ender Demirbas
39393  AliDénmez
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TMMOB Makina Miihendsileri Odasi Izmir Subesi
2008-2009 yillart XXIV Dénem Calisma Raporu ve

Sunus:

Bu rapor, 28 Ocak 2008 tarihinden 29
Ocak 2010 tarihine kadar iki yillik streci
kapsayan Subemizin XXIV. Genel
Kurulunda tyelerimizin katki ve
katlimlanyla olusturulan Calisma
Programi dogrulusunda yapilan
calismalardan olusmaktadir.

Gegtigimiz iki yilda Danya'da ve
ulkemizde énemili gelismeler olmustur.
Amerika'da finans cevrelerinde baslayan
ve kisa zamanda tum dunyayi etkisi
altina alan ekonomik kriz yasamin tdm
alanlarina damgasini vurmustur.

“Kuresel kapitalizmin” dunya halklarr icin
en iyi ekonomik model oldugu yonunde
yapilan yogun propaganda esliginde
sisirilen ve carcur edilen finans
sektdrunun agir bedeli her zaman
oldugu gibi dinya emekgilerinin ve
yoksullarn sirtina yaklenmistir.

Bu kriz kuresel kapitalizmin yillardir
sUrdUrdagu sasal goruntastne agir bir
darbe indirmistir. Ancak yasanan krizle
birlikte dunya capinda finans sektortine
bagli olarak 6zelikle reel sektorde énemli
kayiplar yasanmustir. Bu strecte
fabrikalar kapanmis, Uretim kapasiteleri
daralmis, bunun sonucunda milyonlarca
kisi issiz kalmistir. Islerini koruyabilenler
ise Ucretsiz izinler, Ucretsiz fazla mesailer
gibi cok cesitli hak kayiplarina razi olmak
zorunda birakilmistir.

Agir ekonomik krize, geri biraktirimig
Ulkelerde yasanan i¢ savaslar eslik
etmektedir. Kapitalizm yine kanla ve
savasla beslenme taktigine siginmistir.
Etnik milliyetcilik, din aynmciigr strekli
kiskirtilarak elde edilen terorizm,
demoklasin kilici gibi dtinya halklannin
Uzerinde sallanmaya devam ettirilmistir.
Terore karsi guvenlik bahanesi ile
Ozgurltkler strekli trpanlanmaktadir.
Bu dénemde dunya dlceginde issizlik
yoksulluk ve acliga bagh élimlerdeki
artis tarinin en yoksek rakamilarina
ulasmustir. Gelismis kapitalist tlkelerin
krize karsi dnlem olarak piyasaya
sUrdtgu 12 trilyon dolar bulan
kurtarma paketleri krize care olmadig
gibi tUredi borsa, tahvil vb.
spekulasyonlar sayesinde dev tekellerin
yonetim kadrolar tarafindan elde edilen
haksiz kazancin boyutlarini gézler
onune sermistir.

Ulkemiz siyasi iktidarn inkarlarina
ragmen dunya genelinde yasanan bu
yangindan fazlasiyla nasibini almistir. Bu
surecte sanayide kapasite daralmasi
ortalama %20'leri bulmus, issizlik %
20'leri gecmis, ozellikle genc

Mali Raporu Ozeti

Uyelerimizde bu oran % 30'lar agmistir.
Bu guin her 3 genc Uyemizden biri issizdir.
Ekonomik kuictimeye bagli istihdamda
yasanan tahribat, krizi firsata cevirmeye
calisan bazi kapitalistler sayesinde
calisanlann hak kayiplar bu ddénemde
had safhaya ulasmistir.

Bir sanayilesme ve kalkinma politikasi
bulunmayan siyasi iktidarin,
icsellestirerek yuratttgu IMF
politikalannin diginda alternatifi yoktur ve
olusturmayr da dustinmemektedir.
Tarkiye i¢ inisiyatifini tamamen
kaybetmis, ekonominin ipleri kuresel
finans cevrelerinin eline gecmistir.

Ote yandan bu iki yillik stirecte
Ulkemizde ekonominin yani sira siyasal
ve sosyal alanlarda onemli strecler
yasanmistir. Bu dénemde Ergenekon
sorusturmasl ve davalari, devaminda
yasanan gelismeler siyasi yasama
damgasini vurmustur. Devlet icindeki
derin érgutlenmelerin, Susurluk
cetelerinin énemli isimlerinin de

yer aldigr sorusturmalar kapsaminda
Turkan Saylan gibi cagdas isimlerin

de yer almasl, sorusturma suresince
yasanan hukuksal usulstzltkler,
dinleme operasyonlar halkta blydk bir
kafa kansikligina yol acmistir. Yasanan
calkantilann ortaya cikardigi tablo bir
donemin sona erdiriimeye ve siyasal
yasamda yeni bir ddnemin insa
edilmeye calisiidigini isaret etmektedir.
Siyasi iktidarin “demokratik agim” diye
baslatudi, sonradan adi cesitli
degisikliklere ugrayan ve en son “milli
birlik projesi” diye adlandirian surec,
hdkumet tarafindan iyi ve dogru
yonetilmemis, bu alanda gudulen
tutarsiz politikalarr muhalefet
partilerinin de destegiyle Ulke
genelinde rkciigin, aynmailigin ve buna
bagl nefret suclarinin,

lin¢ kaltGrinun artmasina neden
olmustur.

Bir yandan daha fazla demokrasi
soylemleriyle cesitli dondstmlere imza
atmaya calisir gérunen siyasi iktidarin,
hak arama mucadelesi veren isci, memur
ve tum calisanlara uyguladig baski
politikalar, perdelemeye calistigi
samimiyetsizligi konusunda ciddi ip uclar
vermektedir.

Son olarak hak arama mdcadelesi veren
Tekel iscilerine karsi bizzat basbakan ve
bakanlar tarafindan kullanilan dil ve
guvenlik guclerince uygulanan siddet
bunun en somut ornegini teskil
etmektedir.

Surrecte yasanilanlarin toplamina
bakildiginda;

AKP huktmetinin, ABD'nin destegiyle
kendisine karsi duzenlenmeye tesebbus
edilen askeri darbeleri gerekce gostererek
devilet iktidanni ele gecirmeye calistigini,
diger yandan askeri darbe Granu 12 Eyldl
Anayasasini degistirmek, anti-demokratik
yasalarr kaldirmak yerine, mevcut carpik ve
keyfi hukuk dtzenini kendi cikarlarina gore
yeniden kurgulamaya ugrastigini ve tim
bunlar yaparken surekli degistirdigi
gundemlerle halkin kafasini kanstirmayi
ustalikla basardigini gérmekteyiz.

Bu keyfi ve baskici strecten meslek odalari
da nasibini almisti. Bu donemde
anayasanin 135. Maddesine gore
kurulmus meslek odalar Devlet Denet-
leme Kurulu tarafindan denetlemeye tabi
tutulmustur. Denetim sonucunda
olusturulan rapor talep edilmesine ragmen
meslek odalanna ulastinimamis,
sonuglarina iliskin bazi bilgiler el atindan
basina servis edilmistir. “Odalar siyasetle
ugrasiyor” turGnden yillardir sag iktidarlar
tarafindan ezber haline getiriimis
mesnetsiz cimleler iktidarin raporu
payanda ederek meslek odalarina yeni
baski politikalannin hazirigr icinde
oldugunun ip uclarini vermektedir.
Gectigimiz iki yilda yasadiklanmizi dogru bir
zeminde analiz edersek, demokrasi ve hak
arama mucadelelerinin Gnumuzdeki
yillarda daha sert ve cetin gececedi agikir.
Bu surecte toplumsal muhalefetin dnemili
unsurlan haline gelen Meslek Odalarina ve
odamiza énemli gorevier dismektedir.

Subemiz bu dénem; 24. Olagan Sube
Genel Kurulunda Gyelerimizin gorus ve
onerileriyle olusturulan 24. Donem Calisma
Programini dogrultusunda Ustlenmis
oldugu sorumluluklarn Dunya ve Ulke
genelinde yasanan tim olumsuzluklara
ragmen en lyi bicimde yerine getirmeye
calismustir.

24. Dénem Yonetim Kurulumuzun “birlikte
karar alma, birlikte Gretme ve birlikte
yonetme anlayisiyla, haktan ve emekten
yana durusuyla, esit 6zgur demokratik bir
Tarkiye yaratimasina olan inanciyla, plan,
saglikli, gavenli kentlesen, sanayilesen
cagdas demokratik bir Turkiye icin; daha
etkin, daha guclt bir Makina Mdhendisleri
Odas! yaratiimasi yolunda” gerceklestirilen
calismalari Gyelerimizin ve kamuoyunun
bilgisine sunuyoruz.

Bu dénemde calismalarnimiza katki ve
katiimda bulunan tim UGyelerimize
tesekkur ediyoruz.

24. D6nem Sube Yoénetim Kurulu
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XXIV. Dénem Yonetim Kurulu Galismalari

24. D6nem
Sube Yonetim
Kurulu

2008-2009
yillarini
kapsayan
XXIV. Calisma
Doéneminde
“birlikte karar
alma, birlikte
tiretme, birlikte
yonetme
anlayiginin”
yasama
gecirilmesi,
Yonetim
Kurulumuzun
temel ilkesi
olmustur.

Bu dénem boyunca calisma raporunun
kaleme alindigi gun itibariyle Yonetim
Kurulumuz 77 kez toplanarak 616 karari
Uretmis ve yasama gecirmistir. Tum kararlar
oy birligiyle alinmustr.

Meslek alanimizla ilgili olarak her dénem
oldugu gibi bu dénem de calismalar yogun
bir sekilde devam ettirilerek, tim Gyelerimizin
mesleki, ekonomik, 6zIUk haklannin her
duzeyde savunulmasinin yaninda, calisma
anlayisimiz dogrultusunda kentimizin,
bolgemizin ve tlkemizin sorunlarna ¢ézum
Onerileri Uretilmesi yonunde ¢alismalar
gerceklestiriimistir.

Bu calismalarla gerek meslek alanimizi
yakindan ilgilendiren gerekse de Ulke
Olceginde onemli saydigimiz konulardan;

*Asansor isletme ve Bakim Yonetmelik
Taslagrna,

*Hastane Hijyenik Alanlarinin Klima,
Havalandirma Proje Hazirlama ve Uygulama
Esaslan Standart Taslagrna,

*AITM Yoénetmelik Taslagrna,
eKarayollan Trafik Kanunu'na,

einsan Tagimak Uzere Tasanmlanan Kablolu
Tasima Tesisatinin (Teleferik, Telesiyej)
Ruhsatlandinimasi Bakim ve isletimesine Dair
Teblig'e,

*Mekanik Tesisat Fenni Mesuliyet Teknik
Uygulama Sorumlulugu Hizmetleri
Yonetmelik Taslagrna,

*Omrint Tamamlamis Tasitlann Kontrolti
Yonetmelik Taslagrna,

*Mesleki Yeterlilik Kurumu Egitim
Standardi'na,

eKamu ihale Kurumu Tarafindan 4734 Sayil
Kanun Kapsaminda Gerceklestirilecek
Inalelerde Uygulanacak Fiyat Farki Hesabina

iliskin Usul ve Esaslar

*2/340 Esas Numaral Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarnnin Elektrik Enerjisi Uretimi Amacli
Kullanimina fliskin Kanunda Degisiklik
Yapiimasina Dair Kanun Teklifine

*Merkezi Isitma ve Sicak Su Sistemlerinde
Isinma ve Sihhi Sicak Su Giderlerinin
Paylastinimasina lliskin Yénetmelik hakkinda
Subemiz Gértis ve Onerileri.

“Enerji Kaynaklarnin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artinimasina Dair Yonetmelik”

“Ulasimda Enerji Verimliliginin Artinimasina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeliklere”

imar Kanununun bazi maddelerini
degistirimesine yonelik kanun taslag

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligine
lliskin Gortis ve Oneriler

*Konutlarda Enerji Performansi-Standart
Degerlendirme Metodu (KEP-SDM)

eisyeri Saglik ve Gtvenlik Birimleri ile Ortak
Saglik ve Guvenlik Birimleri Hakkinda
Yénetmelige lliskin Gortis ve Oneriler

*E-Devlet Bilgi Toplumu Kanun Tasarisi
Taslagi'na lliskin Gorus ve Oneriler.

eizmir il Ozel idaresinin 2010-2014 yillar
Stratejik Planina lliskin Gértis ve Oneriler

eizmir Bliytiksehir Belediyesinin 2010-2017
yillant Stratejik Planina lliskin Gorus ve Oneriler

*T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Tlketici ve
Rekabetin Korunmasi Genel Mudurlagandn
Yazisi Geregi "Vecta" Marka Elektrikli Isitici ve
Radyatdrlerin Cesitli Tarinlerde Yayinlanan
Reklamlari

*TST EN 12397 Insan Tagimak Amaclyla
Tasanmlanmis Havai Hat Tesisleri Icin Guvenlik
Kurallari-Isletme Standart Tasarisi.
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Bu dénem boyunca calisma raporunun
kaleme alindigi gun itibariyle Yénetim
Kurulumuz 77 kez toplanarak 616 karari
Uretmis ve yasama gecirmistir. Tim kararlar
oy birligiyle alinmustir.

Meslek alanimizla ilgili olarak her dénem
oldugu gibi bu dénem de calismalar yogun
bir sekilde devam ettirilerek, tum uyelerimizin
mesleki, ekonomik, 6zItk haklarinin her
duzeyde savunulmasinin yaninda, ¢alisma
anlayisimiz dogrultusunda kentimizin,
bdlgemizin ve Ulkemizin sorunlarina ¢dzdm
Onerileri Gretilmesi yonunde calismalar
gerceklestiriimistir.

Bu calismalarla gerek meslek alanimizi
yakindan ilgilendiren gerekse de utlke
olceginde 6nemli saydigimiz konulardan;

*Asansér isletme ve Bakim Yénetmelik
Taslagina,

*Hastane Hijyenik Alanlarnin Klima,
Havalandirma Proje Hazirlama ve Uygulama
Esaslan Standart Taslagi'na,

*AITM Yénetmelik Taslagrna,
*Karayollan Trafik Kanunu'na,

einsan Tagimak Uzere Tasanmlanan Kablolu
Tasima Tesisatinin (Teleferik, Telesiyej)
Ruhsatlandinimasi Bakim ve isletiimesine Dair
Teblig'e,

*Mekanik Tesisat Fenni Mesuliyet Teknik
Uygulama Sorumlulugu Hizmetleri
Yonetmelik Taslagina,

*Omrind Tamamlamig Tasitlann Kontrol(
Yonetmelik Taslagina,

*Mesleki Yeterlilik Kurumu Egitim
Standardrina,

eKamu Ihale Kurumu Tarafindan 4734 Sayili
Kanun Kapsaminda Gergeklestirilecek
ihalelerde Uygulanacak Fiyat Farki Hesabina
fliskin Usul ve Esaslar

*2/340 Esas Numaral Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amacli
Kullanimina fliskin Kanunda Degisiklik
Yapiimasina Dair Kanun Teklifine

*Merkezi Isitma ve Sicak Su Sistemlerinde
Isinma ve Sihhi Sicak Su Giderlerinin
Paylastinimasina iliskin Yonetmelik hakkinda
Subemiz Gértis ve Onerileri.

“Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Artinimasina Dair
Yénetmelik”

“Ulasimda Enerji Verimliliginin Artinimasina
liskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmeliklere”

imar Kanununun baz maddelerini
degistirimesine yonelik kanun taslag

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligine

jliskin Gortis ve Oneriler

*Konutlarda Enerji Performansi-Standart
Degerlendirme Metodu (KEP-SDM)

eisyeri Saglik ve Guvenlik Birimleri ile Ortak
Saglik ve Guvenlik Birimleri Hakkinda
Yénetmelige lliskin Goris ve Oneriler

*E-Deviet Bilgi Toplumu Kanun Tasarisi
Taslagi'na lliskin Gorus ve Oneriler.

sizmir il Ozel idaresinin 2010-2014 yillar
Stratejik Planina lliskin Gértis ve Oneriler

oizmir Blyuksehir Belediyesinin 2010-2017 yillan
Stratejik Planina lliskin Gorus ve Oneriler

*T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhigi TUketici ve
Rekabetin Korunmasi Genel Muddritgd'ndn
Yazisi Geregi "Vecta" Marka Elektrikli Isitici ve
Radyatdrlerin Cesitli Tarihlerde Yayinlanan
Reklamlari

*TST EN 12397 insan Tagimak Amaciyla
Tasanmlanmis Havai Hat Tesisleri I¢in Gavenlik
Kurallari-Isletme Standart Tasarisi.

*T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhigi TUketici ve
Rekabetin Korunmasi Genel Mudurluga'nin
Yazisi Geregi 4822 Sayil Ticari Reklam ve ilanlara
jliskin fikeler ve Uygulama Esaslarina Dair
Yonetmelik HUkumleri Cercevesinde Yapilan
incelemeye lliskin Kart Vizit ve Brostirler

*Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Hazirlanan
"Demiryolu Rayl Sistem Ray Doseme Ustasi"
Standardi

*T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi Tuketici ve
Rekabetin Korunmasi Genel Mudurligd'ndn
Yazisi Geregi Bormax Adli Urdinlerin Ticari
Reklami

etst 13231 “is Yerleri-Sabit egzoz emisyon 6lgme
istasyonlari-Genel kurallar” standart tasarisi

*T.C. Sanayi Bakanligi TUketicinin ve Rekabetin
Korunmasi Genel MUdurltgunun yazisi geregi
Arcelik camasir kurutma makinasi reklamina
iliskin gorus ve oneriler

*TSE K 200976918 Emniyet camlar-Mermiye
dayanikli-Motorlu nakil araclarinda ve
romorklarinda kullanilan standart tasarisi

*TSE 2009750031 Yetkili Servisler-Metal
Dedektorler I¢in Kurallar Standart Tasarisi

*TSE 200974456 Yetkili Servisler-Akvaryum
Filtreleri icin Kurallar Standart Tasarisi

*TSE 200975035 Yetkili Servisler-Sttten Krema
Aynistirmak Icin Kurallar Standart Tasarisi

etst 12498 Yetkili Servisler-Bilgisayar ve Cevre
Birimleri Icin Kurallar Standart Tasarisi

etst 13100 Yetkili Servisler-Telsiz Cihazlar icin
Kurallar Standart Tasaris

*T.C. Bayindirlik ve iskan Bakanlig'nin Birim
Fiyatlan Kitabina Eklenmek istenen Isi Transfer
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Universitelerle iliskiler

Ogrenci Uye Temisilcilik segimleri 11 Nisan
2008 Cuma gund yapilmis ve bolgemizdeki
8 Universitenin

ilgili bolimlerinde dgrenci Uye
temsilcilerimiz belirlenmistir. [YTE Kampus
alaninda bir MMO ormani olusturulmasi
amaciyla kampanya baslatimistir. IYTE'de
yeni agilan spor salonunun akustik ve ses
yalitmi proje calismalan Subemizce bedelsiz
olarak gerceklestirilmistir.

IYTE'nin 25 Haziran 2008 ve DEU'nuin 10
Termmuz 2008'de yapilan mezuniyet
térenlerine Sube Baskanimiz ve 6grenci Uye
komisyonundan sorumlu teknik
goreviilerimiz katilarak ilk a¢ dereceyi
paylasan makina ve endustri muhendisligi
ogrencilerine Odamiz adina armaganlar
verilmistir. IYTE'nin “Proje pazan” sergisi 18
Haziran'da Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezinde gerceklestiriimistir. DEU
Makina Muhendisligi Bitirme Projeleri
sergisine Sube Baskanimiz ve Yonetim
Kurulu Gyelerimiz katimistir.7-9 Ekim 2008
tarinleri arasinda Celal Bayar, izmir Y(iksek
Teknoloji, Ege ve Dokuz Eylul
universitelerinde tanitim stantlarr acilarak
yeni tye kayitlar almigtir. 10 Ekim 2008

tarininde, bolgemiz Universitelerinin birinci
sinif dgrencilerine dlzenlenen tanisma
kokteyline 100'e yakin dgrenci Uye katiimistir.

DEU Mdhendislik fakultesinin 9 Temmuz
2009'da fuar Agikhava Tiyatrosunda
gerceklestirdigi mezuniyet torenine ve Ege
Universitesinin 16 Ekim 2009'da yapilan
mezuniyet térenine katilim saglanmis ve
bolumlerini dereceyle bitiren
meslektaslanmiza Subemiz adina édulleri
verilmistir. Sube YK Baskani ve Uyeleri
tarafindan dénem baslarinda makina ve
endustri muhendisligi bélumlerinde
“Muhendislige Giris” dersleri verilmistir. Gediz
Universitesinin daveti ile 6 Kasim 2009
tarihinde makina ve endustri muhendisligi
ogrendileri ile bulusuldu.

Dis Danismanlar projesi yasama
gecirildi

Subemiz, Universite- sanayi- oda iliskisini
guiclendirecek bir ilki daha DEU Makina
MuUhendisligi BIimuyle birlikte Dis
Danismanlar Projesi kapsaminda yasama
gecirdi.

Makina muhendisliginde okuyan 80 égrenci
sanayiden danismanlariyla Subemiz
organizasyonunda tanistl. DEU Makina
MUhendisligi BOIUmU isbirliginde Ekim ayinda
baslatilan Dig Danismanlar Projesinde 11 ve
16 Kasim tarinlerinde gondlla dis
danismanlara bilgilendirme yapildi. 2 Aralik'ta
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Akdeniz
salonunda 80'i askin 6grenciye
bilgilendirmenin ardindan dlzenlenen
kokteylde 6grenciler danismanlariyla
tanistirlar. Toplam 150 6grenci ve 90
danismanin yer aldigi ve pilot uygulama
olarak baslatilan proje, istek olmasi halinde
diger Universitelerde de uygulanabilecek.

IYTE ile “Enerji Verimliligi
Protokoll” imzalandi

Subemiz ile izmir Yiiksek Teknoloji Enstit(isti
arasinda 5627 Sayili Enerji Verimliligi ve ilgili
mevzuat kapsaminda enerji enerji verimliligi

calismalan hakkinda isbirligi yapimasi
konusunda protokol imzalandi.

izmir Yiksek Teknoloji Enstittisti Rektord Prof.
Dr. Zafer llken ve Sube Baskanimiz Mehmet
Ozsakarya'nin imzaladiklan protokol
kapsaminda Subemiz IYTE ile birlikte Bina
Enerji Yoneticisi, Sanayi Enerji Yoneticisi ve
Etut-Proje-Egitim Kurslar dUzenleyebilecek;
enerji verimliligi konusunda élcum, test ve
etud gibi calismalan gerceklestirebilecek.
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Sube Egitim Hizmetleri

Sube egitim hizmetlerimiz, genel katiima acik
egitimler, kurumlarda verilen “Kurulus ici egitimler”,
MIEM Kurslar, ara teknik elemanlara verilen egitimler,
Personel Belgelendirme Kurulusu (PBK) egitimleri,

01-02.02.2008
02.03.2008

08-09.02.2008
15-16.02.2008
07-08.03.2008
14-15.03.2008
17-20.03.2008
13-14.04.2008

15.04.2008
16.04.2008
17.04.2009
19.04.2009
26.04.2008
24.06.2008
03.05.2008
12.05.2008
17.05.2008
23-24.05.2008
24.05.2009
30-31.05.2008
06-07.06.2008

05.06.2008

07.06.2008

13-14;21-22.06.2008

20-21.06.2008

27-28.06/04-05.07.2008

18-19.07.2009
01-02.08.2008
05.08.2008
06.08.2008
07-08.08.2008
02.09.2008
15.09.2008
07.10.2008
08/09.10.2008
26-27.11.2008
01-03.12.2008
23.12.2008

24.12.2008

30.01.2009

17.02.2009

Kurulus ici Egitimler

Hata Turd Ve Etkileri Analizi

Is Saghg Ve Gavenligi Temel Egitimi
Hata Turd Ve Etkileri Analizi

Hata TdrdG Ve Etkileri Analizi

Hata Turd Ve Etkileri Analizi

Hata Tdrd Ve Etkileri Analizi

Temel Hidrolik

Performans Yonetimi Ve
Degerlendirme Sistemi

Acil Eylem Ve Risk Degerlendirmesi
Is Saghg Ve Gavenligi Temel Egitimi
s Sagligi Ve Guivenligi Temel Egitimi
Is Saghg Ve Gavenligi Temel Egitimi
Hata Turd Ve Etkileri Analizi

5 S Egitimi

Hata Turd Ve Etkileri Analizi

Is Saghg Ve Gavenligi Temel Egitimi
Is Sagligi Ve Is Guvenliginde Risk Analizi
Sarec Yonetimi

Surec-Hata Turu Ve Etkileri Analizi
Yalin Uretim

ISO 9001:2000 Kalite Yon. Sis. Ve
Dokumantasyonu

Is Saghg Ve Gavenligi

Temel Egitimi

s Saghgr Ve Gavenligi

Temel Egitimi

Temel Hidrolik Egitimi

ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi
Temel Bilgilendirme

Temel Pnématik Egitimi

Istatistiksel Stireg Kontrol
Istatistiksel Stirec Yénetimi

Is Saghg Ve Gavenligi Temel Egitimi
Surec Yonetimi

ISO 9001:2008 Kalite Yon. Sis. Temel Bilg.
Temel is Saghgi Ve Glv. Temel Bilg. Egitimi

Hata Turleri Ve Etkileri Analizi Egitimi
Hata Turleri Ve Etkileri Analizi Egitimi

Geometrik Olctilendirme Ve Toleranslandirma

Is Saghg Ve Guvenligi Egitimi

Is Saghigi Ve Glivenligi
Temel Egitimi
s Saghgr Ve Gavenligi
Temel Egitimi
is Saghgi Ve Guvenligi
Temel Egitimi
Is Saghgi Ve Guvenligi
Temel Egitimi

bilgisayar egitimleri ve kalibrasyon egitimleri ana
kapsamlarinda duzenlenmektedir. Sube egitim
kitapgigimiz yil baslarinda ve her Gg¢ ayda bir basilarak ilgili
kurum ve kuruluslara génderilmistir.

VESTEL SIRKETLER GRUBU
SADRIOGULLARI SAN. TiC. LTD STi
VESTEL SIRKETLER GRUBU

VESTEL SIRKETLER GRUBU

VESTEL SIRKETLER GRUBU

VESTEL SIRKETLER GRUBU

EREGE METAL

EREGE METAL

CiCIKOM TEKSTIL

CICIKOM TEKSTIL

CICIKOM TEKSTIL

CICIKOM TEKSTIL

LISI AEROSPACE

INCI AKU

LISI AEROSPACE

HISAR DERI

HT MUHENDISLIK

CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT

CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
EFE DEMIRIS A.S

EMET DEMIR DOGRAMA
VESTEL BEYAZ ESYA

CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
VESTEL SIRKETLER GRUBU
VESTEL SIRKETLER GRUBU
VESTEL SIRKETLER GRUBU
WARTSILA

MANISA SPOR KULUBU
MANISA SPOR KULUBU
SIPAHIOGLU AKARYAKIT
AKG YALITIM VE INSAAT
AKG GAZBETON

BOSH ISITMA URUNLERI
ESHOT

IMAS KLIMA VE SOGUTMA
GURPINAR KERESTE VE AMBALAJ

CAGDAS BAKALIT

VOLKAN [TFAIYE
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01-02.02.2008 Hata Turdi Ve Etkileri Analizi VESTEL SIRKETLER GRUBU
02.03.2008 is Sagligr Ve Guvenligi Temel Egitimi SADRIOGULLARI SAN. TiC. LTD STi
08-09.02.2008 Hata Turt Ve Etkileri Analizi VESTEL SIRKETLER GRUBU
15-16.02.2008 Hata Turti Ve Etkileri Analizi VESTEL SIRKETLER GRUBU
07-08.03.2008 Hata Turdi Ve Etkileri Analizi VESTEL SIRKETLER GRUBU
14-15.03.2008 Hata Turti Ve Etkileri Analizi VESTEL SIRKETLER GRUBU
17-20.03.2008 Temel Hidrolik EREGE METAL
13-14.04.2008 Performans Yonetimi Ve

Degerlendirme Sistemi EREGE METAL
15.04.2008 Acil Eylem Ve Risk Degerlendirmesi CIiCIKOM TEKSTIL
16.04.2008 Is Saghg Ve Guvenligi Temel Egitimi CICIKOM TEKSTIL
17.04.2009 is Sagligr Ve Gavenligi Temel Egitimi CICIKOM TEKSTIL
19.04.2009 Is Saghg Ve Guvenligi Temel Egitimi CICIKOM TEKSTIL
26.04.2008 Hata TurG Ve Etkileri Analizi LISI AEROSPACE
24.06.2008 5 S Egitimi INCi AKU
03.05.2008 Hata Turti Ve Etkileri Analizi LISI AEROSPACE
12.05.2008 Is Saghg Ve Guvenligi Temel Egitimi HISAR DERI
17.05.2008 Is Saghgr Ve Is Guvenliginde Risk Analizi HT MUHENDISLIK
23-24.05.2008 Sure¢ Yonetimi CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
24.05.2009 Streg-Hata Turd Ve Etkileri Analizi CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
30-31.05.2008 Yalin Uretim CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
06-07.06.2008 ISO 9001:2000 Kalite Yon. Sis. Ve

Dokumantasyonu CUKUROVA ITHALAT VE IHRACAT
05.06.2008 Is Saghgr Ve Guvenligi

Temel Egitimi EFE DEMIRIS A.S

Personel Belgelendirme Kurulusu (PBK) Egitimleri ve Sinaviari

Odamiz, “meslegin genel menfaatlere uygun olarak
gelismesini saglamak” amaciyla bagimsiz ve tarafsiz bir
belgelendirme faaliyetinin yaratdlmesi icin TSE EN
ISO/IEC 17024 standardi kapsaminda Muhendislik b
Hizmetlerini Yeterlilik Belgelendirme faaliyetlerini
yurutecek bir Personel Belgelendirme Kurulusu (PBK)
kurmustur. PBK faaliyetlerinde Ankara, istanbul ve izmir
Subelerimiz uygulama yerleri olarak belirlenmistir.
Turkiye capinda yapilan kurslarn sinaviar bu
Subelerimizde gerceklestirilmistir.

EPDK'nin dogalgaz tesisat isleri yapan firmalarda
calisanlarin belgelerinin akredite olmus kuruluslardan
alinmasini zorunlu kimasinin ardindan, 289 Uyemize
PBK olarak Dogalgaz i¢ Tesisat Miihendis Yeterlilik
Belgesi verilmistir.

MIEM/PBK Miihendis Yetki Belgelerinin Gézetim Kapsaminda Puanlamaya
Esas Olarak Subemiz Etkinlik Alaninda Gergeklestirilen Egitimler
KURS (2009)

ACILAN KURS SAYISI KATILIM SAYISI

Mekanik Tesisat Ve Dar Kapsamli 17 948
Asansor 4 179
Arag 7 252
Is GUvenligi - -
Planlama ve Yatinm 3 50
Toplam 31 1429
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Genel Katiima Acik Egitimler

15.02.2008
11-13.02.2008
14.02.2008
13.02.2008
30.01.2008
03-04.03.2008
03-06.03.2008
05-06.03.2008
13-14.03.2008
26-27.03.2008
28-30.04.2008
26-27.05.2008
06.06.2008
16.06.2008
01-02.07.2008
30-31.07.2008
09-10.09.2008
17-19.09.2008
24-25.09.2008
06-07.11.2008
08.11.2008
24-26.11.2008
25-27.02.2009

11-13.03.2009
6-7.05.2009
14-15.05.2009
27-29.05.2009
26-27.10.2009
04.10.2009
22-23.12.2009

Diger Egitimler

Yap! Denetim Kuruluslarnda calisan denetgi makina
muhendislerine yonelik olarak Bakanlik ile yapilan
gorusmeler sonucunda Mekanik Tesisat (Sihhi Tesisat,
Isitma Tesisati ve Isi yalitim ) egitimi verilmistir.

izmir Gaz ile yapilan gérismeler sonucundaki izmir'de
dogal gaz baca uygulamalarina yoénelik olarak yapilacak
bilirkisiliklerde gorev alacak Yapr Denetim firmalarinda
calisan Uyelerimize “Baca Semineri” duzenlenmistir.

Teknisyenlere Yonelik Kurslar

Subemizce sanayide calisan ara teknik elemanlara ve
teknisyenlere ayrica LPG dolum tesislerinde calisanlara
yonelik dizenlenen egitimler devam etmistir.
Endustriyel ortamda isci saghg ve is guvenligi
kosullaninin iyilestiriimesi ve verimliligin artmasi yonunde =5
yaptgi olumlu katkilar nedeni ile sanayi kuruluslarindan
buyuUk ilgi goren egitimlerde basari gosterenlere
belgeleri verilmistir.

Depo Yonetimi Semineri

ISO 9001:2000 Kurulus ici Kalite Denetimi Semineri

Uretim Kaynak Planlamasi

Satinalma Yonetimi Semineri

Surec-Hata Turleri Ve Etkileri Analizi Semineri

Istatistiksel Streg Kontrol Semineri

Temel Pnématik Semineri

Olctim Sistemleri Analizi

16949:2002 Otomotiv Spefikasyonu Temel Bilgilendirme Semineri
I1SO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Bilgilendirme Semineri
1ISO 9001:2000 Kurulus ici Kalite Denetimi Semineri

16949 Otomotiv Spefikasyonu Temel Bilgilendirme Semineri
Kalite Planlanmasi Semineri

Hata TarG Ve Etkileri Analizi

Kurulus ici Kalite Denetimi Semineri

Kalite Yonetim Sistemleri Temel Bilgilendirme Semineri

Kalite Yonetim Sistemleri Temel Bilgilendirme Semineri
Kurulus ici Kalite Denetimi Semineri

statistiksel Stre¢ Kontrol(i

Kalite Yonetim Sistemleri Temel Bilgilendirme Semineri

s Sagligr Ve Guvenligi Kurul Uyeligi Temel Bilgilendirme Semineri
Kurulus ici Kalite Denetimi Semineri

ButUnlesik Yonetim Sistemleri Temel Bilgilendirme

(ISO 9001&14001,0hsas 18001)

I1SO 9001:2008 Kalite Yon. Sis. Temel Bilg. Sem.

statistiksel Strec Kontrol Semineri

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Temel Bilgilendirme
ISO 9001:2008 Kurulus ic Denetci Egitimi

statistiksel Strec Kontrol Semineri

Sdre¢-Hata Tdrleri Ve Etkileri Analizi Semineri

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Bilgilendirme

Genel Katilima Acik Egitimlere toplam 31 egitime toplam 247 kisi katiimistir
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Teknisyenlere Yonelik Kurslar Meslek ici Egitim Merkezi Egitimleri

KURS YIL  AGILAN KATILIMCI KURS AY/YIL AGILAN KATILIMCI
is Makinalari Kullanma 2008 59 1682 ~ DogalgazicTesisat 2008 10 184
(Operator) Kursu 2009 27 607 Muhendis Yet. Kursu 2009 4 78
Kazanc kursu 2008 9 204 SIS e
Tesisaty,Isi Yalitim 2008 4 64
2009 7 149 . .

_ 3 Muhendis Yet. Kursu 2009 4 66
Sanayide Dogalgaz 2008 6 85 Yangin Tesisati Mih. 2008 4 62
isletmeciligi 2009 5 72 Yetkilendirme Kursu 2009 4 51
CNC Kursu 2008 3 37 Asansor Avan Proje

2009 2 17 Hazirlama Mdhendis 2008 3 57
LPG Piyasasinda Gorev Yapan 2008 40 986 Yetkilendirme Kursu 2009 3 47
Yetkili Personel 2009 37 683 ASERCITE e AU 19
n Yetkilendirme Kursu 2009 - =
Kaynak Teknolojisi Kursu 2008 7 67 i i
Arac Projelendirme 2008 3 26
2007 g == Muhendis Yet. Kursu 2009 1 10
Sapanlama, Standard 2008 2 33 LPG Dolum Tesis. Ve
Ving El Isaretleri 2009 4 49 Otogaz istas.Sorum. 2008 4 71
Asfalt Makinalari 2008 2 25 MUdar Sem. 2009 4 86
2009 1 10 Havalandirma Tesisati 2008 1 16
Kesici Uclar 2008 - - Mdudhendis Yet. Kursu 2009 2 34
2009 1 7 Sogutma Tesisati Muh. 2008 1 17
Arac Kiima ve Sogutma 2008 Yetkilendirme Kursu 2009 2 27
Araclann LPGlye
2009 1 7 P
Dénusumua Muh. 2008 4 66
feElel g 12k ) Yetkilendirme Kursu 2009 3 57
2009 89 1634 |jima Tesisat M. 2008 1 14
217 4753 Yetkilendirme Kursu 2009 2 18
L. Stratejik Planlama Muah. 2008 2 20
BILGISAYAR KURSLARI Yetkilendirme Kursu 2009 1 11
Gida Ambalaji Sorumiu 2008 1 6
KURS YIL ACILAN KATILIMCI = .
Yonetici Semineri 2009 2 14
ACAD 2008 18 169 Havyz Tegsam Muah. 2008 1 13
2009 9 81 Yetkllendlrn.qe Kursu 2009 1 8
ACAD 3D 2008 1 6 Yapi Denetim 2008 2 21
2009 1 3 Mekanik Tesisat 2009 - -
INVERTER 2008 1 5 Kamulastirma Bilirkisilik 2008 1 20
2009 1 5 2009 - -
SOLIDWORKS 2008 12 118  Yatnm Hiz. Yénetimi 2008 - -
2009 12 107 MuUh. Yet. Kursu 2009 1 13
MASTER CAM 2008 2 18 Makina Degerleme 2008 - -
2009 - - Bilirkisilik Kursu 2009 1 10
Toplam 2008 34 316 1opLAM 2008 44 676
. 2009 23 201 2009 35 530
nel Toplam 7 17
enel fopia 3 3 Genel Toplam 79 1206
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Ege Kalibrasyon Laboratuari ve Metroloji Egitim Merkezi (EGE KALMEM)

Ege Kalmem Kalibrasyon Laboratuvari ve
Metroloji Egitim Merkezinin sanayi
kuruluglarina ve Odamiz birimlerine verdigi

Egitim Adi Acilan Egitim 2008 Katiimci 2008
Olctim Belirsizligi 1 11

Boyut Kalibrasyonu 5 25

Genel Metroloji ve Kalibrasyon 8 81

Terazi Kalibrasyonu 1 6

Toplam 15 egitim 123 Kkisi

egitim ve kalibrasyon calismalarini
surddrmustdr.

Makina teknikeri Mustafa Cullu 16.06.2008
tarini itibaryla laboratuvar personeli olarak
calismaya baslamistir. Kalibrasyon hizmetlerinin
TS EN ISO 17025 Standardina gore
akreditasyonu icin TURKAK'a basvuru yapilarak
hazirliklar tamamlanmis ve 8-10.06.2009
tarinlerinde denetim gerceklestiriimistir. Yapilan
calismalar sonucunda EGE KALMEM'in basing,
boyut, kutle, terazi ve tork alanlarnda
akreditasyon islemleri tamamlanmistir.

Toplam 552 kurulusa yaklasik 9.000
kalibrasyon-0lgum hizmeti gergeklestirilmistir.
Odamizin 18 Subesinde ve Merkez Cevre
Laboratuvarinda, periyodik kontrol ve
Olcumlerde kullanilan cihazlar icin yaklasik 800
kalibrasyon islemi gerceklestirilmistir. istanbul
Subede Teknik Birim calisanlarna iki kez egitim
ve Subemiz teknik goreviilerine bir kez Genel
Kalibrasyon bilgilendirme egitimi verilmistir.

Acilan Egitim 2009 Katilimci 2009
2 8

2 40

2 7

6 egitim 55 kisi

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saghk ve Guivenlik Sartlari
Yonetmeligi Uyarinca Odamiz Tarafindan Gergeklestirilen

PERIYODIK KONTROLLER

® Buhar Kazanlari

® Sicak Sulu Kazanlar

® Kizgin Yag Kazanlari
@ Buhar Jeneratorleri

KAZANLAR

® Hava Tanklan
@ Hidroforlar
o Kompresorler

BASINGLI
KAPLAR

Bu Cihazlarin test ve kontrollerinin
yilda bir kez yapilmasi ve

sonucun kontrol féylerine islenmesi
zorunludur.

Bu Cihazlarin test ve kontrollerinin
yilda bir kez yapilmasi ve sonucun
kontrol féylerine islenmesi zorunludur.

® Caraskallar

® Vingler

©® Forkliftler

® Asansorler v.b.

KALDIRMA
ARALARI

Bu Cihazlarin

test ve kontrollerinin

yilda dort kez yapilmasi ve
sonucun kontrol féylerine islenmesi
zorunludur.

BiLGIi BASVURU Tel: 0.232.444 8 666 / 146 Faks: 0.232.486 20 60
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Mesleki Denetim ve Teknik Hizmetler

Motorlu Araclar Bilirkisiligi Periyodik Kontroller

Subemiz, bélgemizde araclarin motor ve Subemiz, isci Sagligi ve is Gavenligi TUzgu
sase numaralarinin orijinalliginin tespit geregi firmalara yonelik olarak

edilmesi konusunda calismalarini gerceklestirmis oldugu basinch kaplarn ve
surdurmektedir. Subemiz teknik goreviileri kaldirma makinalarinin periyodik kontrol
tarafindan yarattlen bu calismalar hizmetini bélgemizde etkinligini arttirarak
sonucunda; 2008 yili icerisinde 296; sUrddrmustur. Teknigin gerektirdigi

2009 yih icerisinde ise 569 aracin yontemlerle ve uzman Uyelerimizce

motor, sase numaralarinin orijinalligi ve gerceklestirilen periyodik kontrollerle 2008
silindir hacimleri incelenmis ve bu araclar yilricerisinde 1212 firmada 15015 cihaz;
hakkindaki inceleme raporlari ilgili 2009 yili icerisinde ise 1217 firmada 16140
kurumlara gonderilmistir. cihaz kontrolt yapilmistir. Odamiz tarafindan

gerceklestirilen kontrollerde 30'un Uzerinde
Uyemiz gorev almistir. Bu donemde
Subemiz; periyodik kontrol hizmetlerinin
bolgemizde daha yayginlastinimasi ve
surekliliginin saglanmasi amaci ile firmalarla
protokoller gerceklestirmeye devam etmistir.

Mesleki Denetim

Odamiz mesleki denetim kapsamina giren
mekanik tesisat, dogalgaz ve arac
projelerinin mesleki denetimlerini
surdurmektedir. Asagida yillara gore mesleki
denetimi yapilan proje sayilari verilmistir.

Dénem Mekanik Tesisat Asansér Uygulama Arac Tadilat Dogalgaz Tesisati
Projesi Projesi Projesi Projesi

2008 4587 948 5969 25424

2009 4077 963 4915 15360

Toplam 8664 1911 10884 40784

LPG Sizdirmazlik Kontrolleri
ve Montaj Tespit Raporlari

2008 yili icerisinde, asagida ayrnintilari
verilen 106.727 adet, 2009 yili
icerisinde ise 119454 adet LPGlli araca
gaz sizdirmazlik raporu verilerek bu
araclarin Odamiz tarafindan mesleki
denetimlerinin yapiimasi saglanmistir.
2008 yilinda 31989 adet; 2009 yilinda
ise 25040 adet montaj tespit raporu
verilmistir.

Yangin guvenlik denetimleri

izmir Valiligi ve Blytiksehir Belediyesi itfaiye
Mudurlagunun koordinatorlugunde
Subemizin de icinde bulundugu meslek
odalaryla yangin guvenlik denetimleri 14
Ekim 2009 Carsamba gunu Alsancak Devlet
Hastanesinde yapilan denetimle basladi.
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Asansor Kontrol Merkezi (AKM)

MMO Asansor Kontrol Merkezi (AKM), Avrupa Birligi
tarafindan 20 Subat 2008 tarininde 2022 kimlik kayit
numarasi ile "Asansor Yonetmeliginde (95/16/AT)" yer
alan AT Tip incelemesi Mod(il B (Ek V-B), Asansoriin
Son Muayenesi ModUl F (Ek VI), Birim Dogrulamasi
Modil G (Ek X) ve Asansérler icin Tam Kalite
Guvencesi Modul H ( Ek Xll) kapsaminda, Sanayi ve
Ticaret Bakanligr tarafindan Onaylanmis Kurulus
olarak gorevlendirilmis ve 06 Mayis 2008 tarih ve
26868 nolu resmi gazetede yayinlanarak yurarlige
girmesiyle faaliyetlerine baslamistir.

AKM Belgelendirme ve Tanitim
Faaliyetleri

2008 yilt Haziran - Aralik déneminde, 43 ilde
Odamiza kayith yaklasik 300 (SMM) Asansor firmasi
ile iletisime gecilerek AKM faaliyetleri hakkinda
bilgilendirme yapiimis ayrica MMO Asansér Kontrol
Merkezi'ni tanitici bir brosur hazirlanarak 441 adet
95/16/AT Ek-13 Modul H sertifika sahibi firmaya
gonderilerek ve ayni zamanda izmir, Adana, Mersin,
Antakya, Antalya, Balikesir, Bursa, Aydin, Denizli,
istanbul, Samsun illerinde asansor firmalan ziyaret
edilerek AKM faaliyetleri hakkinda ziyaretler yoluyla
da tanitim faaliyetlerine devam edilmistir

2008 yilricinde 27 firmaya teklif veriimis bunlardan 3
tanesinin belgelendirme denetimleri gerceklestirilerek
95/16/AT Ek-13 Modul H ve ISO 9001 KYS belgeleri
verilmistir.

2008 yih icerisinde Belgelendirilen
Firmalar:

Step Asansorleri San. Tic. Ltd. Sti.

Bias Asansor ins. Taah. Tic. Ve San. Ltd. Sti.

Akin Asansor Metal ve Plastik Dograma ins. San. ve
Tic. Ltd. Sti.

2008 yilricinde gerceklestirilen Asansor
Sempozyumu'nda AKM personelinden Halim Akisin
ve Zafer GUnes tarafindan bildiriler sunulmus, mimar
ve insaat muhendislerine yonelik dizenlenen
seminerde ve Yangin Yonetmeligi ve Deprem konulu
calistayda konusmacr olarak yer alinmistir. Ayni
tarinlerde gerceklestirilen Asansor Fuarinda acilan
AKM standinda fuar katiimcr ve ziyaretgileri AKM
faaliyetleri hakkinda bilgilendirilimistir.

2009 yilricinde 26 firmaya teklif verilmis, bunlardan
12 tanesinin belgelendirme denetimleri
gerceklestirilerek 95/16/AT Ek-13 Modul H ve ISO
9001 KYS belgeleri verilmistir. 2009 EylUl ayr icinde
daha once belgelendirilmis olan Step Asansdr ve Bias
Asansor firmalannin 1. Ara Denetimleri tamamlanmis
ve belgeleri yenilenmistir. Belgelendirme (denetim)
faaliyetlerinde 5 AKM personeli ve 2 Dis denetgi
gorev almistir.

2009 yilinda belgelendirilen firmalar:

Vektor Elk. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Oger Asansor insaat Elektronik Gida Mad. San. ve
Tic. Ltd. Sti.

Binba Asansér San. Tic. Ltd. Sti.

Kundak Asansor

Agh Asansor

Demiray Asansor Teknolojileri imalat San. Tic.
Ltd. Sti.

Sistem Makina Mtihendislik ins. Taah. San. ve Tic.
Ltd. Sti

Tavukguoglu Miih. in§. Taah. Asansor San. ve Tic.
Ltd. Sti

Uskan Tuna Asansér ins. San. Dis Tic. Ltd. Sti.
MFG Muh. Asansér Mak. Elk. ins. San. ve Tic. Ltd.
Sti.

Nadya Asansér ins. Elek. Taah. ith. ihr. Tic. Ltd.
Sti.Asansor Kontrol Sistemleri San. Tic. Ltd. Sti.

Asansér 2009 istanbul Fuarina katilim saglanarak
AKM tanium faaliyetlerine devam edilmis ve diger
Onaylanmis Kuruluslar ve Sektorde yer alan firmalarla
gorUs ve bilgi alis verisinde bulunulmustur.

Mayis 2008 - Aralik 2009 dénemi

icinde toplam:

53 firmaya teklif verilmis

15 firmaya 95/16/AT Ek-13 Modul H ve I1SO
9001 K YS belgelendirmesi yapimis

441 firmaya tanitim brostrt génderilmis

300 firma ile iletisime gecilmistir.
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Egitim Faaliyetleri

2009 yilr icinde AKM Belgelendirme faaliyetlerinin
yant sira sektor ¢alisanlannin bilgi ve deneyimlerinin
artinlmasi amaciyla Adana, izmir, Bursa, Denizli ve
Antalya illerinde, genel katiima acik, teorik ve
uygulamali olarak Asansdrlerde Risk
Degerlendirmesi, Surttinme Tahrikli Asansdrlerde Son
Muayene ve Asansor Firmalarinda Kalite Yonetim

Sistemni egitimleri gerceklestirilmis ve

129 katiimai sertifikalandinimistir.

Kalite Sistem Faaliyetleri

AKM Kalite Yénetim sistemi icinde yonetmelik ve
standartlar geregi olusturulan kurul ve komiteler
(Belgelendirme Kurulu, Denetleme Kurulu, Tarafsizlik
Komitesi) ilgili prosedur ve yonetmeliklere uygun
sekilde galismalarini tamamlamuslardir.

5 Mayis 2008 tarihinde gerceklestirilen ilk
Belgelendirme Kurulu toplantisinda baskan, baskan
yardimaisi ve sekreterlik gorevierini yurdtecek kurul
Uyeleri belirlenmis ve denetci degerlendiriimeleri ile
atamalan yapiimisti. AKM tarafindan gerceklestirilen
tum belgelendirme faaliyetleri Belgelendirme Kurulu
toplantilar ile karara baglanmaktadir.

Yine ayni tarinte gerceklestirilen ilk Denetleme Kurulu
toplantisinda baskan ve baskan yardimciligi
gorevierini yarttecek kurul Gyeleri belirlenmis ve
Denetleme Kurulu AKM ile ilgili ik denetimini
gerceklestirmistir.

Universiteler, Kamu Kuruluslarn, Meslek Odalari,
Asansor Firmalarr ve Sanayi Odasi gibi kurumlarla
yapilan yazismalar ile Tarafsizlik Komitesi Gyeleri
belirlenmis ve 09 Kasim 2009 tarihinde Tarafsizlik

Komitesi Gyeleri ilk toplantilarini gerceklestirerek AKM
faaliyetlerinin tarafsizigiyla ilgili degerlendirmelerini
yapmislardir.

Kalite Yonetim Sistemi geregi 2008 EylUl ayinda
gerceklestirilen ic denetimde AKM Ust Yénetimi,
Urtin Belgelendirme Birimi, Sistem Belgelendirme
Birimi ve Kaynak Yonetimi Birimi olmak Gzere dort
bolum iki guin icinde denetlenmis herhangi bir
uygunsuzluk tespit edilmemistir.

2009 il i¢ denetimi 2009 EylUl ayinda
gerceklestirilerek, AKM Ust Yonetimi, Uriin
Belgelendirme Birimi, Sistem Belgelendirme Birimi ve
Kaynak Yonetimi Birimi olmak Gzere dort bolum,
Kalite Yonetim Sisteminin etkinligi ve standartlara
uyumu ile ilgili doktmantasyon ve kayitlar ile
belgelendirme faaliyetlerine ait kayitlar gbzden
gecirilmistir.

T.C. SANAYI ve TICARET BAKANLIGI ve TURKAK
tarafindan 2009 Ekim ayi icinde gerceklestirilen AKM
Onaylanmis Kurulus 1. Gozetim Denetimi basar ile
tamamianmustir.

Belgelendirmis oldugumuz 15 asansor firmasi
tarafindan doldurulan Muasteri Memnuniyeti
Anketlerinden elde edilen veriler degerlendiriimis ve
genel musteri memnuniyetinin % 95.6 oraninda
saglandigi goralmustdr. Belirtilen dénem icinde
herhangi bir masteri sikayeti alinmamistir.

Piyasa Gozetimi Ve Denetimi
Faaliyetleri

Mayis 2008 Aralik 2009 tarihleri arasinda T.C. Sanayi
ve Ticaret Bakanligr adina, Aydin, Manisa, Denizli,
Mugla, izmir, Ankara ve Burdur illerinde toplam 49
adet asansorun Piyasa Gézetimi ve Denetimleri
yapiimis ve raporlari il madurltklerine sunulmustur.

Gelecek Donemde Yapilmasi Planlanan
Faaliyetler

Onuimiizdeki dénemde tim yurt capinda daha fazla
sayida firmanin belgelendiriimesi (denetimi ), T.C.
SANAYI ve TICARET BAKANLIGI adina Piyasa
GOozetimi ve Denetimi Faaliyetlerine devam edilmesi,
sektorun ilerleme ve gelismesine katki saglamak
amaciyla

Hidrolik Asansorlerde Son Muayene;

Asansorlerde Bakim Uygulamalari;

Asansor Tasarmi;

Hidrolik Asansorlerde Montaj Kurallari;

Makine Dairesiz Asansorler

Asansor Montajlarinda Is Guvenligi;

Asansorlerde Kullanim ve Kurtarma Talimatlari;
Asansor ve Yurayen Merdivenlerin Bakimi ve Bakim
Talimatlart icin Kurallari; konularinda egitimler
dizenlemek igin gerekli calismalarin tamamlanmasi,
sektordeki yeni teknoloji, bilgi ve dizenlemelerin
takibi amaciyla ilgili etkinliklere katiimlarin
gerceklestiriimesi ve onaylanmis kurulus olarak
uymakla yukamit oldugumuz standart ve
yonetmeliklerin gereklerini karsilamak icin ydratulen
calismalara devam edilmesi hedeflenmektedir.
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Asansor Periyodik Kontrol caligmalari

Subemiz, Elektrik MUhendisleri
Odasl izmir Subesi ile Narlidere
Belediyesi ile 2.09.2008
tarihinde, Bornova Belediyesi
ile 11.02.2009 tarihinde ve
Guzelbahge Belediyesi ile
11.06.2009 tarihinde Asansor
Periyodik Kontrollerine iliskin
protokolleri imzaladi.
2008-2009 yilinda Gaziemir,
Buca, Bornova, Konak,
Narlidere Belediyelerinde
denetimler gerceklestirimekte
olup denetimlere iliskin sayilar
asagida sunulmustur.

Asansor Bilirkisilik
Hizmeti

2008 yilinda Karslyaka'da 44
Konak'ta 87, Bornova'da 44,
Balcova'da 8, Cigli'de 39,
Buca'da 5, Ulukent ve diger
bolgelerde 20 olmak tzere

toplam 247 asansor bilirkisilik calismasi yapilmistir.

2009 yilinda ise Karslyaka'da 76, Konak'ta 197,
Bornova'da 1, Soma'da 14, Ciglide 46, Bica'da 52,
Karabaglar'da 32, Gaziemir'de 13, diger bélgelerde
36 olmak Uzere toplam 477 asansor bilirkisilik

calismasi yapimistir.

Asansor Ruhsat
Calismalan

Karabaglar Belediyesi ile
3.07.2009 tarininde Guzelbahce
Belediyesi ile 11.06.2009
tarihinde ve Kirkagac Belediyesi
ile 21.10.2009 tarihinde ruhsat
protokolt imzalandi. Konak
Belediyesiile 17.01.2008 ve
05.01.2009 tarinlerinde

Ek ruhsat protokolt imzalandi.

2008 ve 2009 yillarnda Konak'ta

227, Aliaga'da 120, Ciglide 199,
Ulukent'te 21, Koyundere'de 1,
Selcuk'ta 6, Guzelbahce'de 13,
Karabaglar'da 59, Akhisar'da 23,
Bergama'da 22 ve muhtelif 5
asansorun ruhsat dosyalar
incelenmis ve kontrolleri
gerceklestiriimistir.

Diger Kurum ve
Kuruluslarla iligkiler

Subemiz, Elektrik Mihendisleri Odasi izmir Subesi
ishirliginde, ilce Belediyeleri ile asansdrlerin ilgili
yonetmeliklere ve standartlara gore isletmeye aciimasi
sureclerinin degerlendirildigi toplantilar organize

etmistir.

2008 YILINA iLiSKIN ASANSOR PERIYODIK KONTROL TABLOSU

BELEDIYE ADI PROTOKOL

MAVi

DK 1.KONTROL  KIRMIZI / YESIL 2.KONTROL KIRMIZI MAVi YESIL

TARIHi SAVISI ETIKET  ETIKET  ETIKET SAVISI ETIKET  ETIKET ETIKET
GAZIEMIR 2007 572 544 23 5 134 87 11 36
BUCA 2007 717 715 1 1 334 207 12 115
BORNOVA 2008 788 771 14 3 24 18 1 5
KONAK 2007 1049 1026 18 5 2429 1920 165 344
TOPLAM 3126 3056 56 14 2921 2232 189 500

2009 YILINA iLiSKIN ASANSOR PERIYODIK KONTROL TABLOSU

BELEDIYE ADI PROTOKOL 1.KONTROL KIRMIZI ~ MAVi YESIL 2.KONTROL KIRMIZI MAVi YESIL

TARIHi SAVISI ETIKET  ETIKET  ETIKET SAVISI ETIKET  ETIKET ETIKET
GAZIEMIR 2007 1 1 - - 144 96 1 47
BUCA 2007 1 1 = = 232 157 3 72
BORNOVA 2008 1569 1554 14 1 1585 1075 89 421
NARLIDERE 2008 487 480 6 1 143 89 14 40
TOPLAM 2058 2036 20 2 2104 1417 107 580
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Kongre ve sempozyumlarla

Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresi ve Sergisi
sektorii 5. kez izmir'de bulusturdu

10damiz adina izmir ve istanbul Subeleri tarafindan
besinci kez izmir'de diizenlenen Ulusal Hidrolik
Pnomatik Kongresi ve Sergisi 23-26 Ekim 2008
tarinlerinde Tepekule Kongre Merkezinde
gerceklestirildi. Kongre dncesinde kongre hazirlik
calismalan cercevesinde Denizli, Konya, Gaziantep ve
Adana'da 4 adet bdlgesel konferans duzenlendi.

Kongre programinda 32 bildiri, 4 kurs ve 10 atOlye
calismasi gerceklestirildi. 425 sayfalik bildiriler kitabi ve
46 sayfalik Mevcut Durum Analiz Kitabi yayin
dunyasina kazandirildi. Yuvarlak masa toplantisi ve
hidrolik pnédmatik proje yarismasi ise bu yilki
kongrenin yenilikleri olarak ilgi cekti. Kongreye 498'si
kayitll delege olmak Gzere 1500'U askin mdhendis,
teknik eleman, Universitesi ve meslek lisesi 6grencisi
katildi. Bildirileri, panel, kurs ve atdlye calismalari ile
yogun bir programi kapsayan kongrenin sergi
baltimune ise 50'den fazla firma, sektor yayinlar ve
derneklerinin stantlar yer aldi.

Kongre kapsaminda “Kontrol ve Otomasyon
Teknolojilerinde Hidrolik ve Pnématik Egitiminin
Onemi Konulu 1 panel, 1 forum, “Avrupa Akiskan
Gucu Piyasasi, Yeni Gelismeler ve Trendler" konulu bir
konferans, "Baglanti Teknigi ve Borulama" konulu 1
Yuvarlak Masa Toplantisi, 10 adet atdlye ¢alismasi ve 4
adet kurs duzenlendi.

Kongre kapsaminda yine ilk kez "Universite Ogrencileri
icin Hidrolik- Pnématik Proje Yarismas!" dizenlenmis
ve dereceye giren dgrencilerin 6dul téreni ve proje
sunumlar kongre sirasinda gerceklestirilmistir.

VII. Ulusal Olctimbilim Kongresi ve
Kalite izmir Fuan

Olctim Bilim Kongresi ve Kalite izmir Fuari; Makina
Muhendisleri Odasi tarafindan izmir ve Eskisehir
Subelerinin yurattculugunde 30 Ekim - 01 Kasim 2008
tarihlerinde MMO Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezinde gerceklestirildi.

Kongrenin amaci, hayatin her alaninda yer alan ve
yasami dogrudan etkileyen 'Glcum bilimin” énemini
yoneticilere ve kamuoyuna anlatmak olarak
belirlenmistir. Kongre 30 kurum ve kurulus tarafindan
desteklenmis, kongre boyunca toplam 13 paralel
oturumda 40 adet bildiri sunulmus, etkinlikte poster
bildiri olarak kabul géren 18 calisma da yer almustir.
Kongre suresince 1 panel, 1 seminer gerceklestirilmistir.

Kongreye paralel olarak duzenlenen fuara 21 kurulus
katilmistir. Kalibrasyon, egitim ve diger hizmetlerle ilgili
olarak duzenlenen fuar katiimcilardan buydk bir ilgi
gormus ve kuruluslar arasindaki iletisimin gelismesinde
onemli bir rol oynamistir. Kongre ve fuari 246'si kayith
delege olmak Uzere toplam 500'U askin muhendis,
teknik eleman ve Universite 6grencisi izlemistir.

daha etkin, giiclii bir oda

1888

[T
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Alti Sigma Yalin Konferanslari buyuk ilgi ve basariyla gerceklestirildi

Makina Muihendisleri Odasi adina Subemiz
yuratiacaliginde 9- 11 Mayis 2008 tarihlerinde
izmir'de Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinde
dizenlenen Alti-Sigma Yalin Konferanslarina
1042'si kayith delege olmak Uzere 1500'e yakin
ybnetici ve muhendis katildi. Konferanslar; 5 paralel
salonda 22 kurulusun Alti Sigma ve Yalin deneyimlerini
aktardigi, sergi bélumune 17 kurulusun katildigi ve
uygulamali calistaylarin yer aldigr yogun bir programia
gerceklesti.

Hazirlik asamasindan son giintine kadar bircok ilki
yasama geciren konferanslarda tek kisilik bildiri
sunumlar yerine, firmalardan ekiplerin katildigi 90
dakikalik “Buttnsel Deneyim Paylasimi” sunumlari

yapildi. Ayrica RFID radyo dalgall yaka kartlar ile
dinleyicilerin meslek alanlarina gére dagilimlan aninda
perdeye yansitildi.

Koy Enstittileri ile “Yalin Uretim ve Yénetim Felsefesi”
arasindaki ilging benzerliklerin anlatildigr “Kaltart
degistirmek” konulu oturum ve “Degisimi Yonetmek”
konulu sunum da konferanslarin ilgi ceken baltmleri
oldu. 22 buyuk firmanin katildigi Konferanslarda
firmalardan gelen ekipler yalin Uretim konusunda
gerceklestirdikleri basarili uygulamalarini “Buttinsel
Deneyim Paylasim Oturumlan” adi verilen sunumlarda
ayrintilaryla katilimcilara anlattlar. Buttinsel Deneyim
Paylasim oturumlarina, Ford, Yesim Tekstil, Rexam, Dyo
Boya, Tofas, Imteks, Arcelik, Ucge, TEI, Hugo Boss,
Delphi, Bosch, Borusan, Ege Endustrisi, Hayes-
Lemmerz, Diyarbakir Egitim ve Arastirma Hastanesi,
Global Bilgi, Sabanci Holding, Kutahya Porselen, Eti,
Kent Hastanesi ve VVodafone'dan gelen uzman ekipler
katildilar. Konferanslarda “Basarisizlik éykuleri” de yer
aldr.

Konferanslarin son gunu Matris, Novaces, Festo, Kent
Hastanesi, Spac, Cell Muhendislik Danismanlik, MESS
Egitim Vakfi ve Sigma Merkezi Yonetim Sistemleri Ltd.
Sti. tarafindan yonetilen calistaylara aynildi. Etkinlik
Ydrtutme, Duzenleme ve Danismanlar Kurulu ve
Kongre Sekreteryasi ile birlikte yaklasik 55 Kisinin
yaratudr sinerji ile gerceklestiriimis, etkinlik stiresince
verilen tuim teknik hizmetlerde Endustri ve Makina
MuUhendisligi 6grencileri gorev aldi.

V. Endustri Miihendisligi Bahar Konferanslarinda “Ergonomi” ele alindi

Subemiz V. Endustri Miihendisligi Bahar
Konferanslari'ni “Ergonomi” ana temasiyla 10-
11 Nisan 2009 tarihlerinde Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezinde gerceklestirdi.

Ik giin diizenlenen ve her biri 30 kisiyle sinirli olan 5
atdlye calismasina katiim % 100 doluluk oraniyla
gergeklesti. Atdlye calismalarnnda “Ofis Ergonomisi”,
“Isyerlerinden Kaynaklanan Stresle Basa Cikma Yollar”,
“Hayat Dengesi; Is, Aile ve Ozel Hayat Dengeleme
Sanati”, “Revize NIOSH Kaldirma Denklemi” ve
“Isletmelerde Verimlilik Artisi icin Ergonominin Rol(”
konulan ele alind. ikinci giin ise Konferanslan 470
kayitl delege katildi. Konferanslarin acilis oturumunda,
Tarkiye'yi 1968 yilinda “Ergonomi” kavramiyla
tanistiran Prof. Dr. Ahmet Fahri Ozok ve bu alanda
onemli calismalar gerceklestiren Prof. Dr. Cagatay
Guler'in konusmalan yogun katilimla gerceklesti.

Konferanslarda katiimcilarin kullanimina sunulan
Ergo-Risk Tuneli, glindelik hayatta ve is
ortamlannda ergonomik olmayan kosullar uygulamali
olarak yasatan ve ergonominin gerekliligini anlatan
Ozel tasanmiyla ilgi topladi.

Karikaturist Tan Oral tarafindan ergonomi konusunun
ele alindigr sergi, sanayi devriminden ginumuze
calisma yasamindaki insanin makinalagmasini elestiren
Charlie Chaplin'in bas yapiti "Modern Zamanlar" filmi,
Avrupa Is Sagligi ve Gavenligi Ajansi tarafindan
hazirlanan "NAPO" adli ¢izgi film karakterinin
maceralar konferanslarin sosyal etkinlikleri arasinda
yer aldi ve katlimailardan yogun ilgi gordu.
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IX. Ulusal Tesisat Muhendisligi Kongresi ve Teskon Sodex Fuari sektérun ortak platformu

IX. Ulusal Tesisat Muhendisligi Kongresi 6-9 Mayis 2009
tarinlerinde Odamiz adina izmir Subesi yurittcdliginde MMO
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinde duzenlenmistir. Kongre ile
birlikte paralel tasarlanan TESKON+SODEX Fuart da Hannover
Messe Sodeks Fuarcilik A.S. tarafindan ayni tarihlerde gercgek-
lestirilimistir. Kongre ve fuar toplam 9 salon ve 1600 m?'lik fuar
alaninda gerceklestiriimistir. Kongre 12 kurum ve kurulus 9
Universite tarafindan desteklenmis olup, kongre boyunca
toplam 45 oturumda 127 adet bildiri sunulmustur.

Kongre sirasinda toplam 5 sempozyum, 11 seminer, 15 kurs, 1
panel ve 3 sabah toplantisi gerceklestiriimistir. Kongre ile paralel
duzenlenen TESKON+SODEX Fuarina ise, sektorde Urdn ve
hizmet Ureten, temsilcilikleri ile birlikte 152 kurulus katilmistir.
Kongreyi 1367'si kayith delege olmak Uzere, 2800'U askin Rt &
muhendis, mimar, teknik eleman ile Universite, meslek yuksek
okulu ve meslek lisesi 6grencisi izlerken, fuar 6500'G agkin Kisi
tarafindan ziyaret edilmistir.

Kongrede gerceklestirilen tek panelde ise, tlke gindeminde
onemli bir yer tutan, "Turkiye'de Enerji ve Gelecegi, Enerji
Verimliligi Yasa ve Yonetmelikleri' basliginda ilgili konular
aynntilari ile bakanlik, oda, universite ve sektdr temsilcileri
paydaslarinca tartisiimis olup somut gorus ve oneriler Ureti-
Imistir. Kongre kapsaminda duzenlenen “Evlerimizde ve
Okullarimizda Enerji Verimliligi” proje yansmasina 20'yi
askin basvuru olmus ve dereceye giren projelere édulleri
verilmistir. Kongre sonrasinda doldurulan anketler
degerlendirilerek kitapcik haline getirilmis ve internet sitesinden
yayinlanmistir. Kongre Yuratme Kurulu son degerlendirme
toplantisini yaparak bir sonraki kongreye iliskin goruslerini
olusturmus ve Sube Yonetim Kuruluna iletmistir.

Izmir 1. Dogal Gaz Gunleri

izmir Il. Dogal Gaz Gunleri, SODEX Dogal Gaz, Isitma ve
Klima Fuar ve Sogutma Teknolojileri Sempozyumu 9- 12
Ekim tarihlerinde Kaltdrpark Fuar alani 1A salonunda
gerceklestirildi. Dagal Gaz Gunleri kapsaminda, Subemiz
Dogal Gaz Komisyonunca hazirlanan halka yonelik Gcretsiz
bilgilendirme toplantilarinda her gun G¢ uzman tyemiz 4
saatlik bilgilendirme toplantilar gerceklestirdiler.
Toplantilara yaklasik 600 izmirli katldi. Bilgilendirme
sunumlari sonunda izleyenlerin sorular yanitlandi ve
Subemizce basilan “Dogal Gaz Kullanim Klavuzu”, etkinlik
boyunca halka Ucretsiz dagrtildi.

AsansOr Sempozyumu

Subemiz, Elektrik MUhendisleri Odast ile birlikte 23-25 Sempozyum organlari

Mayis 2008 tarihlerinde izmir Fuar Alaninda Asansér belirlenmis, danis-

Sempozyumu 2008'i gerceklestirmistir. Sempozyumda 34 manlar kurulu ve =
yerli, 3 yabanci olmak Uzere 37 bildiri sunulmus, destekleyen ASANSOR
“Ulkemizde Asansérlerin Gelecegi” konulu panel, “Engelsiz kuruluslarin cesitlen- SEMPOZYUMU
Yasam” ve “Yangin Yonetmeligi ve Asansorler” konularinda dirilmesi ve arttinimasi B3 Mavs 208
iki calistay ve “Binalara Asansor Tasarmlanmasinda Mimari amaciyla yaratme

ve Insai Etmenler” konulu seminer ddzenlenmistir. kuruluna yetki veril-

Odamiz Elektrik Muhendisleri Odast ile birlikte 21-23 Mayis mistir. Asansor Sem-

2010 tarihinde izmir'de gerceklestirilecek Asanser pozyumu 2010'na i
Sempozyumu 2010 calismalarina baslamistr.Sempozyuma yonelik panel, calistay, ﬁ

iliskin sempozyum organlarininbelirlenmesi icin 6n call bildiri, cagnili bildiri, m“n-u
smalar yapilmis, kisi, kurum ve kuruluslarla irtibat saglanmi seminer ve sosyal : : L=
s, destek istenmistir. Sempozyuma yoén verecek ilk etkinliklerin yer

duizenleme kurulu toplantiisi 31 Ekim 2009 tarihinde almasina yonelik

izmir'de diizenlenmis, Odamiz ve Elektrik Mihendisleri calismalar

Odasladina subelerden katilim saglanmistir. yaratdimektedir
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Insan Kaynaklart Merkezi (IKM)

issiz Uyelere Yénelik Calismalar

Ekonomik krizin Gyelerimizin yasamini cok olumsuz
etkilemeye basladigi 2009 yilinin bagindan itibaren insan
Kaynaklart Merkezimiz calismalarini, Gyelerimizin bu
olumsuzluklardan daha az etkilenmelerini saglamak
amaciyla programlamaya agirlik vermistir. iki yillik dénemde
700'e yakin tiyemiz insan Kaynaklan Merkezi
hizmetlerinden yararlanmistir. Asagida bu cercevede
verilen hizmetler siralanmistir.

Yuzuytize Goérusmeler

Uyelere, gelecege yonelik mesleki éncelik ve hedeflerinin
ortaya konularak; bu ozelliklerini yansitan 6zge¢mislerinin
hazirlanmasi konusunda destek verilmis, isglcu piyasasi

hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir. Gorasmeler
sirasinda, Subemiz tarafindan is arayan Uyelerin egitim

istek ve gereksinimleri saptanarak, gerceklestirdigimiz
Ucretsiz egitimlere katilimlar tesvik edilmistir.

Hukuksal Bilgilendirme ve Destek

Isten aynilan ya da ayrilacak Gyelere, calisma hukuku
kapsaminda bilgilendirme yapiimis ve gerektiginde
Sube Hukuk Danismani ya da Sube Mali Musaviri ile
gorusturtimastar.

Eleman Arayan Firmalara Yonlendirme

Uyelere, kariyer beklentilerine ve firmalarn taleplerine
gore, isletmelere yonlendirilerek, gorisme yapmalari
saglanmustir. Uyelerin sektérler hakkinda detayl bilgi
edinmek istemeleri durumunda ayni sektérde calismisg

ya da calismakta olan meslektaslar ile iletisime
gecmeleri saglanmistir.

24. Dénemde iIKM danismanhiginda ise baslayan (iyelerimiz ve isyerleri:

isletme Adi Bolim isletme Adi B6Iiim isletme Adi B6Iiim
Abalioglu Isl. Mah.(2)/ Gurgelik Mak. Mah. Polisag Uretim / Makina
Mak. Muh. Habas Makina Bakim (2) Muhendisi (3)
Akkon Vana Makina Mak. Muh. Havatek Kalite Kontrol Polis Kalite Midara(2)
Akimsan Havatek Proje Mihendisi > e
/Termodinamik Mak. Muh. (2) Isil Mthendislik Proje Miihendisi Polisag Yonetici
Alarko Carrier Satis(3) Issa Yapi insaat Anahtar Teknik Asistani&Dis
Albiso Klima Sogutma Mak. Muh.(2) ' Personel Ticaret
Alfamet Elektrik Imbat Sogutma Teklif Ve Proje E S G -
Elektronik Mak. Maih. ' Mdihendisi/2 e P e
Amros Makina Mak. Muh. I1zgep Atik Toplama Geri Kazanim Donustimu
Arat Endistri Mak. Muh. (2) San.TiCA.S. Proje /(San-Tez Rotek Satis Mdhendisi
: m Kapsaminda) .
Artem Makina Mak. Muh. : ; ;
Asmas Mak. Mcih. l_zmljr Jeotermal Proje BAlumu Rz kj/lri:lm ;M_akme
Balsan Asansér  Mak. Mh, Izmir Kalip Ml TSI,/ e
Birim Makina Mak. Muh. - o U“’?'t’m (2) : Sanem Plastik Uretim Ve Bakim
BMC Mak. Miih.a ;Zm{r M‘fge”?s:("i Ea“tt? Bg;””;” Miihendisi
- - zmir Mdhendisli retim Planlama
L Il UL L, BSIm Segli Muhendisik ~ Proje (Mak.
Dekorsan Uretim Muh.(2) 3 . -
= 1ZSU Kontrol Muhendisi)
Delphi-Gaspa Mak. Muh. Miihendislidi (3
EE T tnendisligi (3) - sinerji Mekanik Santiye Muh. (2)
Malzeme Sats Miihendisi Johnson Controls Proje Muhendisi o . .
e = g s el Pl Lpg Sorumiu Sipil Plastik Insaat Mak. Muh. (2)
B ERAS sletme . unendis Mudurt Standard Civata Satin Aima
Dogus Vana Mak. Mdn. Kias Kiima Satig-Teklif Mak. M.
Ege Fren Mak. Muh. Departmani(3) _ _ i
Ege Vitrifiye Vardiya Miih Maren Eneji Yanm Ve isletme  1CKikel santiye Mah. (3)
Elit Otogaz Lpg /_‘.\ra”g MUhendisi Temel Otogaz Lpg Arag
§ - Donuwm ~ Mebant izolasyon  Kalite Miih./End. DoNndsimu
Ema Muhendislik Bakim Muhendisi Mah. T - P
Ena Yelkapan Meyyap! el irsan Kardan aulte/ ak.
Teknolojileri Atolye Danisman Tesisat Mdah.
Erez Kalip b W Mt Isitma Proje Unitek Mihendislik  Kontrol Mih.
Erka Insaat Mekanik Tesisat UL ISR Uretim planiama  \jeste| Beyaz Esya  Mak. Mih.(2)
santiye Sefligi Nurgelik Uretim / Makina :
Eshot Mak. Mdih.(2) Muihendisi Valf San. Kalite Konfrol
Eshot End.Mdh. (2) Ontasg Mak. Muh. Volkan itfaiye Mak. Mdih.
E\_/d Ege B_C'JIQESi Enerji YOngFim _ Ozar ¢ Ve Dis Ticaret Dis Ticaret Yakin Mimarlik Mak. Mah.
Hizmetleri Enerji Proje- Satis Elemani . . -
Gultay Muhendislik ~ Proje Ve Tekiif2) ~ Ozis Press Dékim  Kalite /Makine YNC Gelik Saha Muhendisi
Guralp Ving Ar-Ge Muh.(2) MUhendisi Toplam 102 muhendis
mmo izmir sube calisma raporu 34 ocak 2010



iKM Yaz Okulu

24 Haziran 28 Agustos 2008 tarihleri arasinda, yeni
mezun Uyeleri calisma yasamina hazirlamak ve
calismayan uyelerin bilgilerini pekistirerek yeni mesleki
gelismeler hakkinda bilgilendirmek amaciyla Calisma
Yasamina Hazirlk Ucretsiz Yaz Okulu Programi
dlzenlenmistir.

iKM 2008 Yaz Okulu egitimleri:

Egitim Adi Konusmaci Katilimci
Is Hukuku ve

Calisma Yasamindaki

Temel Uygulamalari Hakan Keser 18
Bireysel Kariyer Planlama Duygu Cakirokkali 18
ISO 9001:2000 Kalite

Yon. Sis.Temel Bilg Sem.i Cem Tuna 23
Yalin Uretim Filiz Guler 28
Satis ve ikna Teknikleri Mustafa Gurses 20
Yoneticilik Becerilerinin

Gelistirilmesi ismail Ttrkmen 23
Problem Cozme Tek. Sem.  Halit Mememenlioglu 20
Temel Hidrolik ve

Pnomatik Kursu A. LUtfG Mumkaya 26
Calisma Yasaminda

Sunus ve Raporlama Tek. Cemal Bozkurt 17
is Sagigr ve Glvenligi

Mevzuati, OHSAS

18001:2007 Standardi ve

Risk Analizi jkram Tasdemir 21
Toplam 214 Kisi

iKM'nin Ucretsiz Mesleki Kurs ve
Seminerleri

Subemiz, 2006 yilindan bu yana her yaz déneminde yeni
mezun ve calismayan Uyelerimize yonelik dlzenledigi
Ucretsiz yaz okulu programini ekonomik krizle birlikte 2009
yilinin Mart ayindan itibaren tiim yili ve insan Kaynaklar
Merkezine kayith tim CGyeleri kapsayacak sekilde
genisletmistir.

Uyelerin meslekten uzaklasmalanni énlemek,
meslektaslaryla bir araya gelmelerini saglamak bilgilerini
guncellemelerine yardimcr olmak ve Oda calismalari
hakkinda bilgilendirmek amaciyla Subemiz mart ayindan
itibaren issiz Gyelerimize yonelik dizenli Ucretsiz kurslar ve
seminerleri baslatnmustir.

Ucretsiz egitimlerin gerceklestirilebilmesi igin bir yandan
Subemiz egitim merkezi olanaklarindan yararlanilirken diger
yandan bdlgemizdeki cesitli kurum ve kuruluslardan destek
alinmistir. Bu kapsamda Alarko Carrier, Human Resources,
Netsis, Hayes Lemmerz, Rexam Paketleme A.S. isletmeleri
Uyelerimiz icin egitimler organize etmislerdir. Elginkan Vakfi
Ummehan Elginkan Manisa Mesleki ve Teknik Egitim
Merkezi (UEMMTEM) ile gérastilerek, so&zIU protokol
kapsaminda Elginkan Vakfi ile isimleri kendilerine bildirilen
calismayan Uyelerimizden olusan gruplar icin teknik
konularda uzun dénemli uygulamal egitimler agiimistir.
Manisa'da bulunan Egitim Merkezine kurs gunlerinde
Subemizden servis kaldinimistir.

24. Doneminde calismayan uyeler icin dizenlenen egitimler :

Egitim Adi BoIum Egitim Adi Bolum
Is Sagligi Ve Guvenliginde Toplam Verimli Bakim 27
Risk Belirleme, OHSAS 18001 46 Temel lleri Seviye Pnématik
Uretim Planlamasi 35 Elektro Pnématik Kursu (UEMMTEM) 20
Temel Elektrik-Elektronik Bilgisi Temel Girisimcilik Kursu (UEMMTEM) 14
Uygulamalan Kursu (UEMMTEM) 22 4857 Sayil Is Kanunu Temel Bilg. Sem. 39
Yalin Uretim Temel Bilg. Semineri 19 Kalite Fonksiyon Gocgerimi 31
Temel Solidworks Egitimi 10 Hata Turt Ve Etkileri Analizi 34
ISO 9001:2008 Kalite Yon. Sis. Temel Bilg. 33 Netsis Programi fle Uretim Planiama 11
Elektrik Kumanda Ve Otomasyonu Plastik Teknolojisi Temel Bilg.Semineri 31
(UEMMTEM) 20 Hidrolik Pnématik Sistemlerde
Muisteri Odakli Satis Teknikleri Semineri Sizdirmazlik Elemanlar (UEMMTEM) 22
(Alarko Carrier A.S. Destegiyle) 23 Stres Yéngtimi L
Temel Solidworks Egitimi > Umgraphfcs Cad Programi (UEMMTEM) 20
Unigraphics Cam Programi (UEMMTEM) 12
IS LU e Temel insan Kaynaklan Semineri 21
Sa¢ Metal Kalipgiligr 20 ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sis. Temel Bil. 24
Genel Metroloji Ve Kalibrasyon Egitimi 40 Temel Ergonomi Semineri 14
IKY Uygulamalar Temel Bilgilendirme 26 Yonetim Becerilerinin Gelistiriimesi 19
Polisac Teknik Gezi 22 Is Saghgr Ve Guvenligi Semineri 21
Bireysel Kariyer Planlamasi 21 Streg Yonetimi 22
6 Sigma Temel Bilgilendirme Semineri 43 Toplam 803 Kkisi
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Firmalara Teknik Gezi ve Yerinde Egitimler

2009 Haziran ayindan itibaren, Gyelerimizin issizlik
suresinin uzamasi nedeniyle, isletmelere teknik geziler
duzenlenmeye baslanmistir. Bdylece Uretim
asamalarinin ve tekniklerinin isletme ortaminda
gozlemlenebilmesi saglanmistir. Bu gezilere zellikle
issizlik streleri 6 ay Uzerinde olan, yeni mezun ve
Uretim tecrubesi bulunmayan tyeler davet edilmistir.

Bu kapsamda 11 Haziran 2009 tarihinde Polisac A.S.
imalat Stireci, 8 Ekim 2009 -Hayes Lemmerz inci
Ddékum Fabrikasi - Gorsel Fabrika Yonetimi, 24 Aralik
2009 tarininde Rexam Paketleme San. ve Tic. A.S.- Yalin
Uretimde Deger Akis Haritalama ve SMED konulu
egitim ve teknik geziler gerceklestiriimistir.

iKM Sali Toplantilari

insan Kaynaklan Merkezimiz, subemizde bulunan
uzmanlik ve meslek dali komisyonlarimizin katkilanyla
Uyelerimizin mesleki bilgi ve deneyimlerini artirmak
amaciyla Ucretsiz Sali toplantilan dtzenlemistir.

iKM’'nin Sube uzmanlik ve meslek dali
komisyonlari katkilariyla
duizenledigi Sal toplantilan:

Ekonomik Krizin Muhendis, Mimar ve
Sehir Plancilarina Etkilerinin
Saptanmasina iligkin Calismalar

2009 Subat ayinda ucretli calisanlar ve is arayan mimar,
muhendis ve sehir planlamacilarina yonelik etkinliklerin
yaritdimesi amaci ile TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu bunyesinde bir komisyon olusturulmustur.
Komisyon calismalar kapsaminda her sube kriz
déneminde Uyelerinin calisma yasamina iliskin
profillerini clkarmak amaciyla telefonla Gyelerine
ulasarak durum tespit anketi gerceklestirmistir. 2004-
2009 yih mezunlarinin %31'nin issiz oldugunun
saptandigi calisma basin yoluyla kamuoyuna
sunulmustur. 17 Ekim 2009 tarininde duzenlenen
TMMOB Ucretli ve issiz Mhendis, Mimar ve Sehir
Plancilan izmir Yerel Kurultayinda arastirmanin
sonucunu iceren bir bildiri sunulmustur.

14 - 15 Kasim 2009 tarihinde istanbul'da diizenlenen
TMMOB Ucretli ve issiz Mdhendis, Mimar ve Sehir
Plancilart Kurultayinin yerel hazirlik calismalar
yaratdlmuas vel7 Ekim 2009 tarihinde Yerel Kurultay
gerceklestiriimistir. Yine bu komisyon tarafindan
“Galisanlar olarak haklarinizi biliyor musunuz” konulu
kitapgik hazirlanarak yayinlanmistir.

Toplanti Adi Diizenleyen Katiimci Toplanti Adi Diizenleyen Katiimci
OHSAS 18001 Is
Saghgi ve Guvenligi 2007 Yaygin Kaynak Yontemleri
Yil Degisiklikleri A. Serdar Anlas 30 ve Uygulama Alanlari Riza Otenbulbl 49
Isyer Acil Eylem Plani Is Sagligi ve Guivenliginde
Hazirlama A. Serdar Anlag il Risk Degerlendirmesi Mehmet Avci 16
TS /1SO 16949 Basarisizlik Sanayide Enerji Verimliligi -~ Stleyman Erdem 32
Hikayeleri Emre Ozay 15 Makinalarda CE
Muzakere Teknikleri Barbaros Epikmen 22 isaretlemesi ile ilgili
Su Filtrasyonu Enis Burkut 30 Yeni Duzenlemeler ve
Musteri Memnuniyetinin Yeni Makina Direktifi
Olgtimu Fatin Ytcel 25 2006/42/EC Abdullah Aydemir 30
Genel Yap! Celikleri, Cesim Duruk 62 \aka Analizi ve Vaka
Kriz Déneminde Pratik Sonrasi Yasal
Tasarruf Tedbirleri Bulent Orta 28 Sorumluluklar Cezai ve
Kaynakli imalatta Hukuki Uygulamalar Metin Avciogiu 20
Kullanilan Standardlar EN Standardlanna
ve Onemi Cesim Duruk 94 Goére Kaynak
Is S6zlesmesinin Sona Sembollerinin Gésterimi - Cesim Duruk 40
Ermesi Asamasinda Basarmak Kolay,
Calisanlann Haklan Hakan Keser 15 Yiikselmek Zor mu? Aysequil ildeniz 13
Alle Igi lletigim Tahribatsiz Malzeme ve
Bilgilendirme Toplantisi  Aysin Noyan 48 Kaynak Kontrol
Is ve Yasam Dengesi Anmet Celikkol o Yontemleri Seminerleri  Maruf Ercertik 33
Otomoty [EgEnsdmen Toplam 21 konu bashg 733 Kisi
ve ISO/TS 16949 Standard Iskender Erbil 49
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Basin yayin ve halkla iligkiler caligmalari

Sosyal kiilttirel etkinliklerimizden 32 bini agkin Gyemiz ve izmirliler yararlandi

Bu donem basin yayin ve halkla iliskiler calismalanmizda
yogun bir stre¢ yasanmistir. Subemiz, ekonomik krize
karsin sosyal kulturel etkinliklerini azaltmamis aksine
Uyelerimize ve izmirlilere yonelik sosyal, kiltdrel
etkinliklerimiz gerek nitelik gerek nicelik olarak
Uyelerimizin gonullu katki ve katiimlaryla strekli
gelismistir. Raporumuzda yer alan Sube sosyal, kultarel
etkinliklerimizin organizayonunda sosyal etkinlikler
komisyonumuz ve diger sube birimlerimizle birlikte aktif
gorev alan halkia iliskiler birimimiz dénem boyunca tim
calismalanin afis, brosur gibi basili gorsellerini hazirlarmistir.
Etkinliklerimizin Gyelerimize ve kamuoyuna duyurulmasi
icin ¢ok yonlU ¢alismalar organize etmistir.

TMMOB IKK'nin ddienledidi izmir Kent Sempozyumunun
ve anket arastirmalannin basin calismasi birimimizce
gerceklestirilmistir.

Sube bultenimizin aylik periyotlarla dizenli yayinlanmasi
daglanmistir. Subemizin tanitim katalogo hazirlanarak
basimi yapilmistir. Sube web sitesinin guncelleme
calismalarr birimimiz tarafindan yaratalmustar.

Subemizin basinla iletisimi birimimiz tarafindan dazenli
sekilde yurtttimastur. Ulusal kongrelerimizin,
sempozyum ve konferanslarmizin basin iletisim calismasi
yapiimistir. Bu dénem Subemizin etkinliklerini ve yonetim
kurulumuzun goruslerini konu alan 450 adet basin
bdlteni ve basin agiklamasi yazili ve gorsel medya
kuruluslanna ulastinimistir. Bu haber ve aciklamalarimiz
yazill basinda 488 kez, yerel televizyonlarda ise 44 kez

Tepekule Acik Hava Sinemasi,

Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinin teras katindan bulunan
acik hava sinemamiz 2004 yilinda Tepekule is Merkezinin
acilisindan bu yana ucretsiz film gosterimleri duzenleyerek
tum izmirlileri ve Gyelerimizi sanatla bulusturuyor.

Tepekule Acik Hava Sinemasi Film Senliginin 2008 yilinda
besincisi, 2009 yilinda altincist gerceklestirmistir. 17 Haziran-
11 Eyltl 2008 tarihlerinde 13 filmin Ucretsiz gosterimi
yapilmistir. 16 Haziran-10 Eyldl 2009 tarihlerinde ise yine
birbirinden guzel 13 film Ucretsiz gosterilmis; boylece
Tepekule Agikhava sinemasinda iki sezonda toplam 26 film
ile 78 gosterim gerceklestirimistir.

Her sezon 80001 askin Uyemiz ve izmirli sinema sanatinin
seckin orneklerini Tepekule'de izlemis, boylece iki yilda
16.000 bini askin izleyici acik hava sinemamizdan
yararlanmistir.

yer almistir. Kongrelerimizin basin toplantilar birimiz
tarafindan organize edilmistir. Sektdr dergilerinde 48
haberimiz yayinlanmisti. TMMOB IKK Kadin Uyeler Calisma
grubu sekreteryasina destek verilmistir.

Uyemiz Prof. Dr. N. Sefa Kuralay'n 2 cilt olarak hazirladigi
“Motorlu Tasitlar” kitabi, Subemizce Oda yaynlart arasina
kazandinimistir. Hijyenik Klima ve Havalandirma
Komisyonumuzun TTMD izmir il Temsilciliginde ayni adla
kurulu bulunan komisyonla ortak hazirladigi Hastane
Hijyenik Alanlarinin Klima ve Havalandirma Proje Hazirlama
Esaslan, Teslim Alma ve Periyodik Bakim kitabi ile “Dékme
LPG Tesisatt Uygulamali Pratik Bilgiler El Kitabi”, “Motorlu
Tasitlar Cilt I” ve “Motorlu tasitlar Cilt II” kitaplar basima
hazirlanarak Oda yayinlar arasina kazandirimistir.

Hijyenik Klima ve Havalandirma Komisyonumuzun TTMD
Izmir Il Temsilciliginde ayni adla kurulu bulunan komisyonla
ortak hazirladigi Hastane Hijyenik Alanlarinin Klima ve
Havalandirma Proje Hazirlama Esaslari, Teslim Alma ve
Periyodik Bakim kitabinin, Tesisat MUhendisligi Dergisinin eki
olarak dagiimak Uzere ikinci basimi ve reklam calismalarn
gerceklestirimistir. Asansor Avan Proje Hazirlama kitabinin
altina basimi; Makina Mahendisligi S6zIGgunun Ggincl
basimi ve Motorlu Tasitlar C6zUmId Problemleri kitabinin
basimiar yapilmistir. is Makinalan Kitabinin 1 ve 2 no'lu
yayinlar yeniden basimistir.

Basin ve halkla iliskiler birimimizin calismalarina destek verdigi
sosyal ve kulturel etkinlikler listeler belirtiimistir.

Acik Hava Sinema Senligi 2008-2009 Programi

Film Adi Gosterim Tarihi
1 Bana Soz Ver 17-19.06.08
2 Goyanin Hayaletleri 24-26.06.08
3 Persepolis 01-03.07.08
4 ikiye Bolinen Kiz 08-10.07.08
5  Beyaz Gezegen 15-17.07.08
6 Baskalarinin Hayati 22-24.07.08
7 Tapas 29-31.07.08
8  Annemler Tatilde 05-07.08.08
9  Fidelin Yazu 12-14.08.08
10 Pariste 2 GUn 19-21.08.08
11T Yumurta 26-28.08.08
12 JanJan 02-04.09.08
13 Ademin Trenleri 09-11.09.08
14 Caramel 16-18.06.09
15  Pandora'nin Kutusu 23-25.06.09
16 Mamma Mia 30 06.1-2.07.09
17 Iste Ozglr Diinya 07-09.07.09
18 Cengiz Han (Mongol) 14-16.07.09
19  Koro 21-23.07.09
20  Gitmek 28-30.07.09
21 Kalktta'nin Cocuklan 04-06.07.09
22 Ulak 11-13.08.09
23 Besirle Vals 18-20.08.09
24 Golgesizler 25-27.08.09
25 Limon Agaci 01-03.09.09
26  Sonbahar 08-10.09.09

26 Film 78 Glin Ucretsiz gosterim / 16.000'i askin izleyici
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Klasik Turk Muzigi Korosu

Halk Oyunlan Toplulugu

Klasik Turk Mzigi Koromuz kurulusunun 15. yilini
16 Nisan 2009'da verdigi “15. Yil Ozel Konseri” ile
kutlamistir. Konserde koromuzun kurucu uyelerine
ve koro sefi olarak gorev yapan muzisyenlere
tesekkur plaketleri verilmistir. Koromuz Sef Omer
Faruk Gultasl ydnetiminde temalr konserler
duzenlemekte ve 70 aktif tyesi ile calismalarini
strdurmektedir.

Tlrk Halk Muzigi Korosu kendi
konseptini yaratti

Subemizin Tdrk Halk MUzigi Korosu, 19 Mart 2007
tarihinde Vildan Turan yonetiminde calismalarina
baslamistir. 2007 yilindan bu yana strdurulen koro
calismalarina bugune kadar 75'ye yakin Gyemiz ve
yakini katiimistir. Koromuz halen 40 Gye ve yakininin
katlmr ile calismalanni sGrdariimektedir.

Koromuz 24. calisma déneminde 5 konser
duzenlemis ve bu konserlere 3500'U askin izleyici
katimistr.

Turk Halk MUzigi Koromuz kentimizde kalici ve
seckin bir koro olmak hedefindedir. Anadolunun
zengin kaltartne, barg ve kardeslik icinde birarada
yasama anlayisiyla sahip gikmaktadir. Son iki
konserinde turkudleri Anadolu'da konusulan ayr 9
dilde seslendiren koromuz izmir'de buytik ses
getirmis ve ayakta alkislanmistir.

MMO izmir Subesi Halk Oyunlarn Toplulugu 2008
yilinda 25 kisinin katihmiyla calismasini strdtrdd.  Sekiz
aylik calisma sonunda topluluk 9 Haziran 2008
tarininde Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Anadolu
Salonunda “Efe'ye Agit” gosterisini yaklasik 400 kisiye
sundu.

2008-2009 doneminde genisleyen kadrosuyla
calismalarini yaraten Halk Oyunlarn Toplulugu bu
stirecte Olctim Bilim Kongresi, Hidrolik Pnématik
Kongresi ve IKK tarafindan diizenlenen Kent
Sempozyumu acilislarinda Agir Zeybek ekibiyle gosteri
yapti. 8 Mart Dunya Emekci Kadinlar GUnunde kadin
ekibi bir gosteri sundu. 13 Haziran 2009 tarihinde
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Anadolu Salonunda
“Ege'de DUgun” adl gosteriyle 600'e yakin izleyici
katldi Ege Yoresine ait oyunlar buyuk ilgi gordu. Halk
Oyunlan Toplulugu ismail Kasap ve Ash Zeynep
Kizildag egitmenliginde calist.

Tiyatro Grubumuz “Kentin Oyunculan”

Subemizce 1998'de kurulan tiyatro grubumuz Kentin
Oyunculart 8 Nisan 2008'de 10. kurulus yilini kutladi.
“Karagdz'un Se¢cmenligi” oyununun galasiyla birlikte
yapilan kutlamada 10 yildir grupta gorev alan
yonetmen ve oyunculara plaketleri verildi. Grubumuz
2008 yil boyunca salonlarda ve sokakta “karagoz'un
Se¢cmenligi” oyununu oynadi. 2009'da ise “Ali Veli
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Klasik Turk Muzigi Korosu yakini katimigtir. Koromuz halen 40 Gye ve yakininin

o o katiimr ile calismalanini sGrddralmektedir.
Klasik Tark Muzigi Koromuz kurulusunun 15. yilini

16 Nisan 2009'da verdigi “15. Yil Ozel Konseri” ile Koromuz 24. ¢alisma déneminde 5 konser duzenlemis

kutlamistir. Konserde koromuzun kurucu tyelerine ve bu konserlere 3500'U askin izleyici katimistr.

ve koro sefi olarak gorev yapan muzisyenlere Turk Halk MUzigi Koromuz kentimizde kalici ve seckin
tesekkdr plaketleri verilmistir. Koromuz Sef Omer bir koro olmak hedefindedir. Anadolunun zengin
kdltdrane, baris ve kardeslik icinde birarada yasama
anlayistyla sahip ¢ikmaktadir. Son iki konserinde
turkuleri Anadolu'da konusulan ayr 9 dilde seslendiren
koromuz izmir'de blytik ses getirmis ve ayakta
alkislanmistir.

Halk Oyunlan Toplulugu

Faruk Guiltasl yénetiminde temall konserler
duzenlemekte ve 70 aktif tyesi ile calismalarini
strdurmektedir.

Tlrk Halk Muzigi Korosu kendi

KORAY GCALISKA

konseptini yaratti

Subemizin Tdrk Halk Mzigi Korosu, 19 Mart 2007
tarininde Vildan Turan yonetiminde calismalarina
baslamistir. 2007 yilindan bu yana strdurdlen koro

alismalarina bugune kadar 75'ye yakin Uyemiz ve
el g yey 4 yilinda 25 kisinin katiimiyla ¢alismasini strdurdu.  Sekiz

aylik calisma sonunda topluluk 9 Haziran 2008
tarininde Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Anadolu
Salonunda “Efe'ye Agit” gosterisini yaklasik 400 kisiye
sundu.

2008-2009 doneminde genisleyen kadrosuyla
calismalarini yaraten Halk Oyunlarn Toplulugu bu
strecte Olctim Bilim Kongresi, Hidrolik Pnématik
Kongresi ve IKK tarafindan diizenlenen Kent
Sempozyumu agcilislarinda Agir Zeybek ekibiyle gosteri
yapti. 8 Mart Dunya Emekgi Kadinlar GUnunde kadin
ekibi bir gosteri sundu. 13 Haziran 2009 tarihinde
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Anadolu Salonunda
“Ege'de DUgun” adli gosteriyle 600'e yakin izleyici
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24. Donemde gerceklesen sosyal kulturel etkinlikler

Tarih Etkinlik Katiimci
Tepekule Acik Hava Sinemasi
17 .06/ 11 .09. 2008 Tepekule sinemasinda toplam 13 film, 39 gosterim 7.000 Kisi
16 .06/10.09. 2009 Tepekule sinemasinda toplam 13 film, 39 gosterim 9.000 kKisi
Klasik Tiirk Muizigi Konserleri
23.01. 2008 Abddlkadir Meragi'den GUnumdize Bir Demet Rast 600 kisi
29 .04. 2008 TSM Bahar Konseri 600 Kisi
20.01. 2009 Yesari Asim Arsoy Konseri 500 kKisi
16 .04. 2009 15. VIl Ozel Konseri 550 kisi
23 .12. 2009 Turk Muziginde Vecdi Bingdl Gercegi 500 kisi
Halk Muzigi Konserleri :
11.04. 2008 “Bahar Konseri” 600 Kisi
3 06. 2008 “Yaz Konseri” 600 Kisi
24. 03. 2009 “Sira Gecesi Kina Gecesi” 700 Kisi
25.05.2009 "Anadolunun Renkli Taslan” 700 Kisi
05.01.2010 "Anadolunun Renkli Taslarn” 800 Kkisi
Tiyatro gosterileri
26-.27.04.2008 Karagoz'an Secmenligi (2 kez Tepekule'de) 800 Kisi
26.05.2008 Karagoz'an Secmenligi 400 Kisi
29.06.2008 Rock-A Festivalinde “Karagdz'n Secmenligi” 150 kisi
28.02.2009 Karagéz'in Secmenligi- Gultepe Cinar Dugun Salonu 400 Kisi
15.06.2009 Ali Veli Oyunu / Uvendiiz Halkinin Secimi- Tepekule 400 Kisi
28.06.2009 Ali Veli Oyunu / Uvendiiz Halkinin Secimi- Rock- A Festivalinde 100 Kisi
26.10.2009 Ali Veli Oyunu / Uvendiiz Halkinin Secimi- Tepekule'de 300 Kisi
2008 Doénemi Yaratici Drama 20 cocuk
Ezber Disi Soylesiler
29.03. 2008 Ecevit Kiling (Derin deviet- Ergenekon) 150 kisi
19.04.2008 Erol Katiralar (Dunyada ve Turkiye'de ekonomi tikinnda mi?) 150 kisi
24 .05.2008 ismail Hakki Tonbul (Turkiye'de emek érguitleri ve gelecedi) 40 kisi
20 .12. 2008 Koray Caliskan (Kuresel kriz neden oldu? Gegecek mi? ” 150 Kisi
31.01.2008 Guney Ding¢ (Hedefteki Hukuk) 70 Kisi
25.04.2009 Rusen Cakir (Yerel secimler, sonuclar ve sonrasi) 100 Kisi
Halk Oyunlan
09.06.2008 “Efe'ye Agit” Gosterisi 550 kisi
09.06.2009 “Ege'de Dugun” Gosterisi 600 Kisi
Belgesel ve Kisa Film Gosterimi
25.12.2009 “5 No'lu Cezaevi” Ogrenci Uye Komisyonu Ortak etkinligi 450 kisi
Geleneksel geceler ve Uyelerle bulusmalar
12.01.2008 Geleneksel Kurulus Yildonumu Gecesi 600 Kisi
19.12.2009 Geleneksel Kurulus Yildonumu Gecesi 400 kisi
27.12.2009 Yilbasi kokteyli 800 kisi
Kadin Uyelere Yénelik Etkinlikler
8.03.2008 Dunya Emekgi Kadinlar GUnu-

Ezginin GUnltiga Konseri ve Soylesi- Tepekule IKK ile 900 Kisi
8.03.2009 Dunya Emekci Kadinlar GUnu-

Anadolu'da Kadin- Tepekule- KK ile 500 Kisi
Muzik Gruplarimizin Dinletileri
14.12.2008 IKK Kadin Grubu Calisma Raporu Sunumunda

Dinleti- Son Dakika 100 kisi
Nisan 2009 IBSB Kadin Danisma Merkezi Etkinligi- Son Dakika 400 Kisi
27.06.2009 Rock-A festivalinde Fraktal Muzik Grubumuzun Konseri 300 Kisi
22-29.06.2009 Teras'ta GUnbatimi Dinletileri Sinema Acilisi Dinletisi-

Son Dakika ve Fraktal Gruplar 300 kisi
Geziler - Yaruyusler
12.07.2008 ITK Planetaryum (Gezegenevi) gezisi 40 Kisi
17.12.2008 ITK Planetaryum (Gezegenevi| gezisi 66 Kisi
24-28.02.2008 WIN Furarnna tye katilimi org. 200 Kisi
8-14.03.2008 WIN Furarna tye katilimi org. 200 kisi
22.02.2009 Menderes K&yt Doga Ydrtyusu 10 Kisi
26.02.2009 WIN Fuarlarina katihm 200 Kisi
22.03.2009 Kavaklidere Koyt Doga Yurdydst 43 Kisi
19.04.2009 Sirince Koyt Doga Ydrtyusu 101 Kisi
15.06.2009 Subemiz Muzik Gruplarnnin Teras Cafede

3 hafta pazartesi muzik dinletileri 450 Kisi
04.10-15.11.2009 MMO [l Dostluk Futbol Turnuvasi 90 Kisi
01.11.2009 Aliaga Selalesi Doga Yurtyusu 28 Kisi
06.12.2009 Kemalpasa Bagyurdu Koyt Doga Yurtyusu 25 Kisi
Baba destek programi
2008 donemi Baba olan Uyelerimize yonelik egitim 20 Kisi
Toplam: 56 etkinlik 32853 kisi
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Endiistri - Isletme Miihendisligi

Meslek Dali Komisyonu (EIM MDK)

“Alti Sigma-Yalin Uretim Konferanslan” 1500
katiimalyla 9-11 Mayis 2008 tarihlerinde Oda
Etkinligi olarak Subemiz tarafindan Tepekule Kongre
ve Sergi Merkezi'mizde duzenlendi.

“Endustri Mihendisligi Bahar Konferanslar”
etkinliginin besincisi Odamiz adina Subemizce 1011
Nisan 2009 yiinda gerceklestirildi.

“Calisma Alanlar ve Toplumsal Sorumiulukiar
Agisindan Endstri/isletme Muhendisliginin Yarini"
ana temaslyla 20-21 Kasim 2009 tarinlerinde
Kocaelinde diizenlenen Enddistri-isletme
Muhendisligi Kurultayina subemize kayith endustri
muhendisi Uyelerin dizenleme ve danisma
kurullarinda yer almasi saglandi. Ayrica kurultaya
subemizden bildiri sunumu ve yogun katilim
gerceklesti.

MMO izmir Sube web sayfasinda ve Subemizin
Builteninde EndUistri - isletme MUhendisi Uyelerimizi
ilgilendiren duyurular, haberler, egitimler vb. bilgilerin
yer almasi saglandi. Oda merkezince yayimlanan
EiM Builten'e yazi destegi saglandi ve Subemiz adina
EiM MEDAK' ta gérev alan Uyelerimiz EIM Bilten
Yayin Kurulu tyesi olarak etkin calismalar yGrGttd.

21 Subat 2008 tarihinde Resmi Gazete'de
yayimlanarak yardritge giren TMMOB Makina
Muhendisleri Odasi Stratejik Planlama Muhendis
Yetkilendirme Yénetmeligi ve Yatinm Hizmetleri
Yonetimi MUhendis Yetkilendirme Yonetmeligi
dogrultusunda, oda Uyesi endustri ve isletme
muhendislerine Stratejik Planlama Muhendis
Yetkilendirme ve Yatinm Hizmetleri Yonetimi
Muhendis Yetkilendirme egitimleri subemizde MIEM
kapsaminda duzenlenmeye baslandi.

Bu dénem EiM égrencilerine yonelik asagida
seminerler endustri muhendisi Gyelerimizin
yoneticiliginde gerceklestiriimistir.

KONU TARIH KATILIMCI
20/12/2008 57

14/01/2009 43

Proje Yonetimi

Alti Sigma

BatUnlesik Yonetim Sistemleri
(ISO 9001, ISO 14001,
OHSAS 18001, ISO 16949 07/03/2009 38
Yalin Uretim Temel Bilgilendirme ~ 04/04/2009 23
Lojistik'te Endustri Mdhendisi

Uygulamalar baslikli bilgilendirme 16/05/2009 10

Toplam 171 Kisi

Avrupa capinda yirmi G¢ Ulkeden toplam altmis bes
Uye universite ile elli binden fazla geng endustri
muhendislerine uzanan ve Turkiye ici alti yerel grubu
(Ankara-Bilkent, Ankara-METU, Istanbul-Yildiz,
Istanbul-ITU, Istanbul-Bogazici ve Izmir) icerisinde
barndiran uluslararasi 6grenci organizasyonu olan
ESTIEM'in (European Students Of Industrial
Engineering And Management) 28 Agustos-2 EylUl
2009 tarihlerinde arasinda Urla'da gerceklesen
etkinligine katkida bulunuldu.

Sube Ogrenci Uye Komisyonumuzca her yil
duzenlenen Muhendislik Gunlerine katki saglandi.

Subemizde duzenlenen sali toplantilarina destek
verilerek “Otomotiv Tedarik Zinciri ve ISO/TS 16949
Standard!”, “TS / ISO 16949 Basansizlik Hikayeleri”
konularindaki Sali toplantilar endustri muhendisi
Uyelerimiz yoneticiliginde gergeklestirildii.

“ISO 9001:2008 Degisiklikler ve Gegis Plani” konulu
bilgilendirme toplantist ilgili kalite standardinin
guncellenmesini ve bu dogrultudaki kritik
degisiklikler ile standardin uygulanmasi sirasinda
yasanan deneyimlerin paylasiimasi amaciyla
duzenlendi.

Sube Enduistri-isletme Muhendisligi Danisma Kurulu
Toplantisi, endustri-isletme muhendisligi mesleki
calismalanni gelistirme yonunde fikirleri dretmek,
meslek alanlarini ilgilendiren son gelismeleri
degerlendirmek ve mesleki drgutllltgun gelisimine
katkida bulunmak amaciyla 15 Kasim 2008 tarihinde
53 endustri-isletme muhendisinin katilimiyla
gerceklestirilmistir.

Komisyonumuzca EiM MEDAK adina hazirlanan ERP
Ozdegerlendirme Kilavuzunun tim MMO
subelerine dagitimi yapilmistir. Ayrica
www.eim.mmo.org.tr adresinde yayinlanmaya
devam etmektedir.

2009 Tarkiye yerel secimleri ardindan yeni secilen
izmir il belediyeleri, yikimi olduklan 7 yillik stratejik
plan calismalarini baslatmislardi. Odamiz tarafindan
Stratejik Planlama konusunda yetkilendirilmis
Enduistri-isletme MUhendisi Uyelerimizin
belediyelerin stratejik planlama calismalarinda gorev
almalarr amaciyla kaleme alinan bilgilendirme
yazilan/yayinlar komisyon tyelerimizin katkilaryla
ilgili kurum /kuruslara ulastinimistir.

izmir Biiylksehir Belediyesi 2010-2017 yillarini
kapsayan Stratejik Plan hazirlik calismasinda toplum
ve kamu yaran dogrultusunda Odamizin faaliyet
alanlarina giren konulardaki gorus ve
degerlendirmeleri stratejik planlama yetki belgesine
sahip komisyon Uyelerimiz tarafindan rapor haline
getirilmistir.

mmo izmir sube ¢alisma raporu 41

ocak 2010



Osgrenci Uye Komisyonu

Ogrenci Uye Komisyonu, Subemiz etkinlik alani
icerisinde yer alan Celal Bayar Universitesi-Makine
Mihendisligi, Dokuz Eyltl Universitesi-Makine ve
Enduistri Mihendisligi, Ege Universitesi-Makine
Muhendisligi, izmir Ydksek teknoloji Enstittst-Makine
Muhendisligi, Yasar Universitesi-Endistri Mdhendisligi,
izmir Ekonomi Universitesi-Endistri Sistemleri
Mihendisligi ve Gediz Universitesi-Makine ve Enduistri
Mdihendisligi béltmleri bulunmaktadir. Subemiz Ogrenci
Uye Komisyonu calisma gruplart ile cesitli konularda
faaliyetler sGrdUrdimektedir.

Sosyal Sorumluluk Calisma Grubu:

® 29 Mayis 2008'de “40.Yilinda 68 Kusagi” adli panel/soylesi
gerceklestirildi. Bu soyleside o déneme yakindan taniklik
etmis Kisilerle; dgrenci Uyelerimizi bulusturarak, donemin
izleri ve etkileri paylasild.

® 24 Calisma Déneminde her yil 6 Kasim'da YOK ile ilgili
bilgilendirme sunumlar yapildi. Bu sunumlarda; égrenci tye
arkadaslanmiz interaktif bir sekilde, 12 Eyldl cuntasinin
Universitelerdeki etkisi olan YOK'( tartismislardir. Yapilan
tartismalar sonucunda “Universiteler; toplumun yararini
gbzeten ve toplum yarari icin bilgi Greten kurumlardr;
Universite sermaye odaklarinin arka bahcesi olamaz;
Universite 6grencilerindir ve biz 6grenci tye komisyonu
olarak; Universite yonetiminde s6z hakki, esit, parasiz, ana
dilde ve bilimsel bir egitimden yanayiz” sonucuna varimistir.

® TMMOB'uUn 15 Kasim'daki “MUhendisler S6zUnt Sokakta
Soyleyecek” temali basin aciklamasina katilim saglanmustir.

® 29 Kasim'da TMMOB!'un destekledigi Ankara'daki “Emek ve
Demokrasi Mitingine” égrenci Gyeler olarak katiim
saglanmustir.

® “Muhendis; Toplumun Oznesi mi? Sermayenin Nesnesi mi?”
konulu yerel kurultay yaklasik 100 6grenciyle
gerceklestirilmistir.

® Ayni konulu Ankara'daki Makine Muhendisleri Odasi
Ogrenci Kurultayina, izmir Sube olarak 25 delegeyle katiim
saglanmig ve atélye calismalannda fikirlerimiz beyan
edilmistir.

® 1 Mayis 6ncesi; 6grenci Uye komisyonunda bilgilendirme
sunumlan yapimistir. 1 Mayis'ta 50 Ogrenci Gyemiz TMMOB
pankarti altinda bayrama katimistir.

® Ogrend Uyelere oda kultirint tanitmak ve TMMOB'UN
tarinsel sdrecini tanitmak amaciyla Sube Yénetim Kurulu
Baskan Vekili Kazim Umular tarafindan bir konferans
gerceklestirilmistir.

® Harclara yapilan zamlara karsi TMMOB bunyesindeki
muhendislik 6grencileriyle beraber kitlesel bir basin
aciklamasiyapimustir.

® (Ogrenci Uye Komisyonumuza “Mdhendislik-Mimarlik
Ovykuleri I-I-Il kitaplan ve oda raporlan dagitimistir.

® “Devrimci Genglik K6prisi” isimli belgesel ve
yonetmeniyle séylesi etkinligine dorgitleyicisi olunmusg ve
katilim saglanmistir.

® Turkiye'nin gtindeminden hi¢ dismeyen; yarattigi olumsuz
izlerle hala bircok insanin hafizalarindan silinmeyen
Diyarbakir Cezaevinde insan onurunu hice sayan iskenceleri
anlatan “5 Nolu Cezaevi” isimli belgesel gdsterimi yapiimis
ve yapimaistyla bir sGylesi gerceklestirilmistir.

Sosyal Etkinlik Calisma Grubu:

® Guz déneminde komisyona yeni katilan Gyelere hos geldin
kokteyli.

® Gz déneminde gerceklestirilen bowling turnuvalari

® Mesleginde tecribe kazanmis muhendis buydklerimizle yapilan
“Meslektaslarimizla Bulusuyoruz” kokteyli

® Komisyondaki 6grenci arkadaslanmizin katilimiyla gerceklestirilen
futbol turnuvasi.

® Bahar doneminde yine 6grenci Gye komisyonunun katilimiyla
gerceklestirilen Seferihisar-Teos'ta piknik.

® TMMOB Gemi Muhendisleri Odasl tarafindan 1 Temmuz Kabotaj
Bayraminda dlizenlenen kartondan gemilerin yarismasina
TAKARTON aduyla ekip olarak katlm.

Staj Calisma Grubu:

Fakultelerde alinan pratik egitimin sanayide uygulamalarini gérmek
ve teorik bilgilerin pratik uygulamalarnni gerceklestirebilecegi bir
platform olan staj uygulamasinda Ogrenci Uyelerimize staj yeri
bulma konusunda yardimcr olmak amaclanmaktadir. 24.D6nemde
komisyonumuz; 190 Uyemizin tamaminin basvurusuna cevap
vermistir.

Teknik Gezi Calisma Grubu:
Komisyonumuz gen¢c muhendis adaylarina mesleki donanim
kazandirmak amaciyla teknik geziler dizenlenmektedir. 24.
Donemde asagidaki 7 kuruluslara teknik gezi dizenlenmis ve
toplam 250 6grenci Uyemiz bu gezilere katimistir.

Dirinler / AKG Gaz Beton / Hugo Boss / CMS / Bosch / Aero /
Asmas.

Muhendislik Gunleri Calisma Grubu:
Muhendislik Fakultelerinde okuyan 6grenci arkadaslanmizin mesleki
gelisimler konusunda bilgi edinmelerini saglamak, mihendisligin
sosyal sorumluluklarini ve muhendislik etigini kazanmalarini
saglamak amaciyla Mihendislik Gunleri 2008 ve 2009
etkinlikleri gerceklestirimistir. Miihendislik Gunleri 2008,
"Strateji'de Gizli Oyuncu- TEKNOLOJI" Temasi ile 19-21 Mart
2008 tarihlerinde Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinde
gerceklestirilmistir. Etkinlige ic gin boyunca 1000 askin
ogrenci katilmistir. Son giin yapilan kapanis kokteylinde
ogrencilerden olusan perkusyon grubu bir dinleti sunmustur.

Mduhendislik Gunleri 2009 etkinligi ise 11-13 Mart 2009 tarihleri
arasinda Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Anadolu Salonunda
“Tekerlekten Cern'e Bilimin Evrimi” temasiyla 8 seminer ve 1
soylesi iceren programi yaklasik 3000 Kisilik katiimiyla
gerceklestiriimistir.

Hidromobil Calisma Grubu:

©2008 yilinda ikincisi dtizenlenen Hidromobil yarisinda 20 takim yer
almistir. Finalde “Poseidon” adli aracimiz buyuk bir farkla birincilige
ulasmistir. Birincilik kupasinin yaninda kurallara tam olarak uyan
takim olmamizdan dolay! Tubitak tarafindan Kurul Ozel Oddiltine
de layik gérdlmustdr.

©2009 yilinda takmimiz hidrojenle calisan araclarin en énemli
parcasi olan “yakit hicresi” imalati konusunda ¢ok yogun
calismalar gerceklestirmistir. Ancak membran malzemesinin temin
edilememesinden dolayi tekrar 2009 Tubitak Hidromobil yarisina
odaklanmustir.

® Takimimiz Poseidon ile 2009 yilinda da ayni basaryi
tekrarlayip 17 takimin katildigi yanista final cizgisini ilk gecen
takim olmustur.
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Sube :Uzmanlik Komisyonu Caligmalari

2008 yilinda kurulan bir ilk komisyon ; Mekatronik Komisyonu

24 Mart 2007 tarihinde yapilan TMMOB Yénetim Kurulu
toplantisi 296'nolu karannda “Universitelerin "Mekatronik
Muhendisligi" BOIGmU mezunlannin Makina Muhendisleri
OdasI'na kaydolmalarina ve bu kararn TMMOB Genel
Kuruluna sunulmasina oybirligiyle“karar vermistir,
TMMOB'nIin 29 Mayis - 1 Haziran 2008 tarihlerinde
gerceklestirilen 40. Olagan Genel Kurulu'nda “TMMOB
Yonetim Kurulu'nun 24 Mart 2007 tarih ve 296 sayili
kararlanyla Universitelerin "Mekatronik Mthendisligi"
Bolimunden mezunlarin Makina Muhendisleri Odasina;
30 Nisan 2007 tarin ve 336 sayili kararyla Universitelerin
"Uretim Sistemleri ve EndUstri MUhendisligi" B&IGm
mezunlarinin Makina Muhendisleri Odasina
kaydolmalarina ve bu Kararlarn 40. Olagan Genel
Kurulunun onayina sunulmasi yontindeki 6nergeleri
Komisyonca uygun bulunarak 40. ddnem TMMOB
Yonetim Kuruluna gorev olarak verilmek tzere 40.
Olagan Genel Kurulunda tartisilarak karara baglanmasi
yonunde karar veriimis ve Genel Kurulda oybirlidi ile kabul
edilmistir.” ifadesiyle, yarrlikteki Makina Miihendisleri
Odasi Ana Yonetmeliginde yerini almistir.

Sanayinin beklentileri ve mekatronik mahendisliginin bir
meslek dali olarak kabull ile birlikte Makina MUhendisleri
Odasi izmir Subesinde, olusmakta olan meslek daliri
karsilamak ve bu daldan mezun Uyeleri Odamiza
kazanabilmek amaciyla bir komisyon olusturulmus ve ilk
toplantisini 17 Nisan 2008 tarihinde gerceklestirmistir.

Asagidaki gérusler bu komisyonun amaclarini genel
olarak ifade etmektedir;

1.Mekatronigin ulusal anlamda hak ettigi yeri bulmasi
icin calismalar yapmak. izmir ve cevresi éncelikli olmak
kosulu ile dlke tamaminda mekatronigin sanayi icindeki
vazgecilmez yerinin bilincini yerlestirmektir.

2.Sanayiye bu tanim altinda yer alan kisi ve kuruluslann
tanitimini saglamak mekatronigin insanlik, tlke ve
boélgeye en fazla katma degerini yaratmak

3.Universite-Sanayi-Oda isbirligini en st diizeyde
olusturarak verimliligi artirmak.

4.Bu konuda calisan ve calisacak olan kisi ve kuruluslarn
bir catl altinda toplanarak birlikte Gretme felsefesini
paylasmak.

5.Turkiye'de mekatronik mthendislik | Konu
dalinin daha iyi taninmasini ve
islevierinin anlasiimasini saglamak ve bu
alanda nitelikli insan gucu yetismesine

Mekatronik Uygulamalar

teshis tam ve net konulamamis; Sanayi'de elektro-mekanik
sistemlerin tasanmi ve Uretim devamliiginin saglanmasi
konularinda galisacak yeni mezun muhendislerin;
pnématik, hidrolik, otomatik kontrol ve yaziim konularinda
aldiklan egitim eksik ya da zayif ve pratik becerilerden
yoksundur; isverenler mekatronik konusunu
tanimamaktadir. Bu konuda yetismis insan guacunin
saglayacagr katkilardan habersiz, dolayisiyla akademik
unsurlar tetikleyecek talebi bicimlendirememektedir.

Komisyonun hedefleri;

®Devlet kurumlari, sanayi ve akademi iletisimini kurmak ve
tanisma ortami saglamak,

®Sektordeki ulusal ve uluslararasi gelismeleri sanayiye
sunmak,

®Egitim, seminer ve sergi faaliyetleri yaratmek,

® Mekatronik egitimini lise ve lisans duzeyinde
yayginlastirmak icin faaliyetlerde bulunmak,

* Universitelerdeki laboratuar kabiliyetlerini arttirmak igin
faaliyetlerde bulunmak,

®Sanayi ve akademi alaninda mekanik, elektronik ve yaziim
gruplanni bir araya getirmek ve ileriye donuk calismalarda
cok disiplinli birlikteligi saglamak,

®Sanayide mekatronige yonelik Ar-Ge calismalarini tesvik
etmek ve Universite olanaklarindan yararlanmalarini
saglamak,

*Ozellikle yiiksek lisans ve doktora dizeyinde
Universitelerdeki mekatronik calismalarinin sanayi
sorunlarini ¢cdzmeye yoénelik veya sanayide kullanilabilir
projelerden olusmasini saglamak,

®Devlet seviyesinde mekatronik dali ile ilgili alinacak
kararlara 6nayak olmak ve danismanlik saglamak.

Mekatronik Komisyonu 2008-2009 yillarini kapsayan
dénemde, bélgemiz Universitelerinden 6grenci Uyelerimize
yonelik olarak “Mekatronik Seminerleri” duzenlemeyi
planlamistir. Asagidaki takvimde bu seminerler
gerceklestiriimis ve 887 katilimcr saglanmistir.

Komisyonumuzun gergeklestirdigi seminerler:
| Egitimciler | Tarih | Katilime
Litfii Mumkaya, Caglar Emiroglu | 08 .11. 2008 | 123

Cem Sarman, Oviing Akil, Emre
Arbak, Emre Tashdere

katkida bulunmak. | Temel Hidrolik

| Temel Pnomatik
Mekatronik sektoérinu sorunlari ‘ —— -

sOyle saptanmistir;

Kaynak Teknolojileri ve Kaynak | Riza Otenbiilbiil

| Liitfii Mumkaya | 2012.2008 | 121
| 17.01.2000 |85
07 .03. 2009 108

| Cem Sarman

| Otomasyonu | | |
Sektoru, sanayi Universite ve oda iyi ‘ Aliminyum  Konstritksiyon ve | ismail Karaca 04 .04.2009 | B9
tanimiyor; Sektérd olusturan alt yan ve | Lyguismeien - '
ana sanayi birbirlerini tanlmlyorlar' ‘ Lineer Yataklama ve Hareket | llker Erglilli 16 .05. 2009 | 66
! | Sistemleri |

Sektérde branslasma yok; Yapilan ‘

Urtnlerin akredidesi yok, akredite yapan Uygulamalari

Otomasyona Giris — Elektronik | Oviing Akil

06 .06. 2009 | 47

bir kurulus da yok;Teknik elaman
konusunda yetersizlik var temin edilecek
kaynak yok; Sektér bir araya gelemiyor;
Sorunlar ve ¢dzUmler net degil bulanik

I Toplam

Robot Teknolojisi

! Temel Elektrik Elektronik

Emre Taglidere 17 .09. 2009 | 155

| 05.12.2009 | 113
| 9 Seminer | 887 kigi

| Oviing Akil
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24 Mart 2007 tarihinde yapilan TMMOB Yénetim Kurulu
toplantisi 296'nolu kararinda “Universitelerin "Mekatronik
Muhendisligi" BSIumU mezunlarinin Makina Muhendisleri
Odasr'na kaydolmalarina ve bu karann TMMOB Genel
Kuruluna sunulmasina oybirligiyle“karar vermistir,
TMMOB'nin 29 Mayis - 1 Haziran 2008 tarihlerinde
gerceklestirilen 40. Olagan Genel Kurulu'nda “TMMOB
Yonetim Kurulu'nun 24 Mart 2007 tarih ve 296 sayili
kararlaryla Universitelerin "Mekatronik Mhendisligi"
Bolumunden mezunlarn Makina Muhendisleri Odasina;
30 Nisan 2007 tarih ve 336 sayili karanyla Universitelerin
"Uretim Sistemleri ve EndUstri Mdhendisligi" BOIImU
mezunlarinin Makina Mdhendisleri Odasina
kaydolmalarina ve bu kararlarn 40. Olagan Genel
Kurulunun onayina sunulmasi yonundeki énergeleri
Komisyonca uygun bulunarak 40. ddnem TMMOB
Yonetim Kuruluna gorev olarak veriimek tzere 40.
Olagan Genel Kurulunda tartigilarak karara baglanmasi
yénunde karar verilmis ve Genel Kurulda oybirligi ile kabul
edilmistir.” ifadesiyle, ydrdrlikteki Makina Mihendisleri
Odasl Ana Yonetmeliginde yerini almistir.

Sanayinin beklentileri ve mekatronik muhendisliginin bir
meslek dali olarak kabull ile birlikte Makina Muhendisleri
Odasi izmir Subesinde, olusmakta olan meslek dalini
karsilamak ve bu daldan mezun Uyeleri Odamiza
kazanabilmek amaciyla bir komisyon olusturulmus ve ilk
toplanusini 17 Nisan 2008 tarihinde gerceklestirmistir.

Asagidaki gérusler bu komisyonun amaclarini genel
olarak ifade etmektedir;

1.Mekatronigin ulusal anlamda hak ettigi yeri bulmasi
icin calismalar yapmak. izmir ve cevresi éncelikli olmak
kosulu ile Ulke tamaminda mekatronigin sanayi icindeki
vazgecilmez yerinin bilincini yerlestirmektir.

2.Sanayiye bu tanim altinda yer alan kisi ve kuruluslarn
taniimini saglamak mekatronigin insanlik, lke ve
bdlgeye en fazla katma degerini yaratmak

3.Universite-Sanayi-Oda isbirligini en Gst diizeyde
olusturarak verimliligi artrmak.

4.Bu konuda calisan ve calisacak olan kisi ve kuruluslarin
bir cat altinda toplanarak birlikte tretme felsefesini
paylasmak.

5.Tdrkiye'de mekatronik mthendislik dalinin daha iyi
taninmasini ve islevierinin anlasiimasini saglamak ve bu
alanda nitelikli insan gucu yetismesine katkida
bulunmak.

Mekatronik sektériinu sorunlan séyle
saptanmistir;

Sektoru, sanayi Universite ve oda iyi tanimiyor; Sektért
olusturan alt yan ve ana sanayi birbirlerini tanimiyorlar;
Sektdrde branglasma yok; Yapilan Granlerin akredidesi
yok, akredite yapan bir kurulug da yok;Teknik elaman
konusunda yetersizlik var temin edilecek kaynak yok;
Sektdr bir araya gelemiyor; Sorunlar ve ¢dzUmler net
degil bulanik teshis tam ve net konulamamis; Sanayi'de
elektro-mekanik sistemlerin tasarnmi ve dretim
devamiiiginin saglanmasi konularinda calisacak yeni
mezun muhendislerin; pndmatik, hidrolik, otomatik
kontrol ve yazilim konularinda aldiklan egitim eksik ya da
zayIf ve pratik becerilerden yoksundur; isverenler
mekatronik konusunu tanimamaktadir. Bu konuda
yetismis insan guctndn saglayacadi katkilardan
habersiz, dolayisiyla akademik unsurlar tetikleyecek

talebi bicimlendirememektedir.
Komisyonun hedefleri;

¢ Devlet kurumlari, sanayi ve akademi iletisimini kurmak ve
tanisma ortami saglamak,

®Sektdrdeki ulusal ve uluslararasi gelismeleri sanayiye
sunmak,

®Egitim, seminer ve sergi faaliyetleri yaratmek,

® Mekatronik egitimini lise ve lisans dizeyinde
yayginlastrmak icin faaliyetlerde bulunmak,

® Universitelerdeki laboratuar kabiliyetlerini arttirmak igin
faaliyetlerde bulunmak,

®Sanayi ve akademi alaninda mekanik, elektronik ve yazilim
gruplanni bir araya getirmek ve ileriye donuk calismalarda
cok disiplinli birlikteligi saglamak,

®Sanayide mekatronige yonelik Ar-Ge calismalarni tesvik
etmek ve Universite olanaklarndan yararlanmalarini
saglamak,

*Ozellikle yiksek lisans ve doktora dizeyinde
universitelerdeki mekatronik ¢alismalarinin sanayi
sorunlarini cozmeye yonelik veya sanayide kullanilabilir
projelerden olusmasini saglamak,

®Devlet seviyesinde mekatronik dali ile ilgili alinacak
kararlara 6nayak olmak ve danismanlik saglamak.

Mekatronik Komisyonu 2008-2009 yillarini kapsayan
dénemde, bdlgemiz Universitelerinden 6grenci Uyelerimize
y6nelik olarak “Mekatronik Seminerleri” dizenlemeyi
planlamistir. Asagidaki takvimde bu seminerler
gerceklestiriimis ve 887 katilimcr saglanmistir.

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim
Komisyonu

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim Komisyonu donem
boyunca 38 adet toplanti yapmistir.

Komisyonumuz 24. donem hedefleri arasinda yer alan,
Denetci ve Kontrol Muhendisleri Tip Sozlesme Taslaklarini
hazirlamis ve Sube Yonetim Kuruluna sunmustur. Yapi
Denetim Kuruluslarnda isyeri Temsilciligi uygulamasi 24.
doénemde Sube Yonetim Kurulunca onaylanmistir. Ancak,
uygulamaya gecilmesi ekonomik kriz nedeni ile ertelenmistir.
Belediyelerde calisan meslektaslarmizin intiyaci olan meslek
ici egitimler subemizde baslatiimistir.

Dogalgaz baca denetiminde baca malzemesi analizi ve
sizdirmazIik testlerinin sekli, maliyeti, uygulanabilirligi
konulannda arastirmalar yapimis ve sonucunda, izmir il
sinirlart icerisinde Subemizin bu denetimleri yapmasi
konusunda Sube Yénetim Kurulu'na dneri sunulmustur.

Yeni Yapi Denetim Uygulama Yonetmeligi eki proje kontrol
foylerinde eksiklikler tespit edilmistir. Bu hususun Tesisat
MuUhendisligi Komisyonuna ve.proje muelliflerinin kurdugu
PUMMDER dernegine iletilmesi ve bu konuda
komisyonumuz ile ortak toplanti yapiimasl konusunda Sube
Yonetim Kuruluna oneri sunulmustur.

Komisyonumuzun Baskani Atila Dincer, Subemiz adina ,
Istanbul'da katildigi, Bayindirlik Bakanhgi himayesinde Yapi
Denetim Kuruluslan Birligi istanbul Subesi tarafindan
duzenlenmis olan; 1.Ulusal Yapi Denetim Sempozyumu ile
ilgili edinmis oldugu bilgi ve gorusleri komisyonumuza
aktarmistir.
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24 Mart 2007 tarininde yapilan TMMOB Ydénetim Kurulu
toplantisi 296'nolu kararinda “Universitelerin "Mekatronik
MUhendisligi" BOIUmU mezunlannin Makina Muhendisleri
OdasrI'na kaydolmalarina ve bu kararin TMMOB Genel
Kuruluna sunulmasina oybirligiyle“karar vermistir,
TMMOB'nin 29 Mayis - 1 Haziran 2008 tarihlerinde
gerceklestirilen 40. Olagan Genel Kurulu'nda “TMMOB
Yonetim Kurulu'nun 24 Mart 2007 tarih ve 296 sayili
kararlanyla Universitelerin "Mekatronik Mihendisligi'
Balimunden mezunlarin Makina Muhendisleri Odasina;
30 Nisan 2007 tarin ve 336 sayili kararyla Universitelerin
"Uretim Sistemleri ve EndUstri MUhendisligi" B&IGmU
mezunlarinin Makina Muhendisleri Odasina
kaydolmalarina ve bu kararlarnn 40. Olagan Genel
Kurulunun onayina sunulmasi yontindeki énergeleri
Komisyonca uygun bulunarak 40. dénem TMMOB
Yoénetim Kuruluna goérev olarak veriimek tzere 40.
Olagan Genel Kurulunda tartigilarak karara baglanmasi
yénunde karar verilmis ve Genel Kurulda oybirligi ile kabul
edilmistir.” ifadesiyle, yarrlikteki Makina Miihendisleri
Odasl Ana Yonetmeliginde yerini almistir.

Sanayinin beklentileri ve mekatronik muhendisliginin bir
meslek dali olarak kabulU ile birlikte Makina Muhendisleri
Odasi izmir Subesinde, olusmakta olan meslek dalini
karsilamak ve bu daldan mezun Uyeleri Odamiza
kazanabilmek amaciyla bir komisyon olusturulmus ve ilk
toplantsini 17 Nisan 2008 tarihinde gerceklestirmistir.

Asagidaki goérusler bu komisyonun amaclarini genel
olarak ifade etmektedir;

1.Mekatronigin ulusal anlamda hak ettigi yeri bulmasi
icin calismalar yapmak. izmir ve cevresi éncelikli olmak
kosulu ile dlke tamaminda mekatronigin sanayi icindeki
vazgegilmez yerinin bilincini yerlestirmektir.

2.Sanayiye bu tanim altinda yer alan kisi ve kuruluslann
tanitimini saglamak  mekatronigin insanlik, tlke ve
bdlgeye en fazla katma degerini yaratmak

3.Universite-Sanayi-Oda isbirligini en st diizeyde
olusturarak verimliligi artirmak.

4.Bu konuda calisan ve calisacak olan kisi ve kuruluslarn
bir cat alunda toplanarak birlikte Uretme felsefesini
paylasmak.

5.Turkiye'de mekatronik muhendislik dalinin daha iyi
taninmasini ve islevlerinin anlasiimasini saglamak ve bu
alanda nitelikli insan gucu yetismesine katkida
bulunmak.

Mekatronik sektériinu sorunlan séyle
saptanmistir;

Sektord, sanayi Universite ve oda iyi tanimiyor; Sektért
olusturan alt yan ve ana sanayi birbirlerini tanimiyorlar;
Sektorde branglasma yok; Yapilan Granlerin akredidesi
yok, akredite yapan bir kurulus da yok;Teknik elaman
konusunda yetersizlik var temin edilecek kaynak yok;
Sektér bir araya gelemiyor; Sorunlar ve ¢dzUmler net
degil bulanik teshis tam ve net konulamamis; Sanayi'de
elektro-mekanik sistemlerin tasanmi ve dretim
devamliiginin saglanmasi konularinda calisacak yeni
mezun muhendislerin; pnématik, hidrolik, otomatik
kontrol ve yazilim konularinda aldiklan egitim eksik ya da
zayif ve pratik becerilerden yoksundur; isverenler
mekatronik konusunu tanimamaktadir. Bu konuda
yetismis insan guctnun saglayacagi katkilardan

habersiz, dolayisiyla akademik unsurlar tetikleyecek talebi
bicimlendirememektedir.

Komisyonun hedefleri;

®Devlet kurumlari, sanayi ve akademi iletisimini kurmak ve
tanigma ortami saglamak,

®Sektordeki ulusal ve uluslararasi gelismeleri sanayiye
sunmak,

®Egitim, seminer ve sergi faaliyetleri ydratmek,

® Mekatronik egitimini lise ve lisans duzeyinde
yayginlastirmak icin faaliyetlerde bulunmak,

* Universitelerdeki laboratuar kabiliyetlerini arttirmak igin
faaliyetlerde bulunmak,

®Sanayi ve akademi alaninda mekanik, elektronik ve yazilim
gruplanni bir araya getirmek ve ileriye donuk calismalarda
cok disiplinli birlikteligi saglamak,

®Sanayide mekatronige yonelik Ar-Ge galismalarini tesvik
etmek ve Universite olanaklarindan yararlanmalarini
saglamak,

*Ozellikle yiiksek lisans ve doktora diizeyinde
Universitelerdeki mekatronik calismalarinin sanayi
sorunlarini cozmeye yonelik veya sanayide kullanilabilir
projelerden olusmasini saglamak,

®Devlet seviyesinde mekatronik dali ile ilgili alinacak
kararlara 6nayak olmak ve danismanlik saglamak.

Mekatronik Komisyonu 2008-2009 yillarini kapsayan
dénemde, bélgemiz Universitelerinden égrenci Uyelerimize
yonelik olarak “Mekatronik Seminerleri” dizenlemeyi
planlamistir. Asagidaki takvimde bu seminerler
gerceklestirimis ve 887 katlimci saglanmustir.

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim
Komisyonu

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim Komisyonu donem
boyunca 38 adet toplanti yapmistir.

Komisyonumuz 24. donem hedefleri arasinda yer alan,
Denetci ve Kontrol Muhendisleri Tip S6zlesme Taslaklarini
hazirlamis ve Sube Yonetim Kuruluna sunmustur. Yapi
Denetim Kuruluslannda isyeri Temsilciligi uygulamasi 24.
doénemde Sube Yonetim Kurulunca onaylanmistir. Ancak,
uygulamaya gecilmesi ekonomik kriz nedeni ile ertelenmistir.
Belediyelerde calisan meslektaslanmizin intiyacr olan meslek
ici egitimler subemizde baslatilmistir.

Dogalgaz baca denetiminde baca malzemesi analizi ve
sizdirmazlik testlerinin sekli, maliyeti, uygulanabilirligi
konulannda arastirmalar yapiimis ve sonucunda, izmir il
sinirlan icerisinde Subemizin bu denetimleri yapmasi
konusunda Sube Yonetim Kurulu'na éneri sunulmustur.

Yeni Yap! Denetim Uygulama Yonetmeligi eki proje kontrol
foylerinde eksiklikler tespit edilmistir. Bu hususun Tesisat
Muhendisligi Komisyonuna ve.proje muelliflerinin kurdugu
PUMMDER dernegine iletiimesi ve bu konuda
komisyonumuz ile ortak toplanti yapiimasi konusunda Sube
Yonetim Kuruluna oneri sunulmustur.

Komisyonumuzun Baskani Atila Dinger, Subemiz adina,
istanbul'da katildigi, Bayindirlik Bakanlidi himayesinde Yapi
Denetim Kuruluslan Birligi istanbul Subesi tarafindan
duzenlenmis olan; 1.Ulusal Yapr Denetim Sempozyumu ile
ilgili edinmis oldugu bilgi ve goérusleri komisyonumuza
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24 Mart 2007 tarihinde yapilan TMMOB Yénetim Kurulu
toplantisi 296'nolu kararinda “Universitelerin "Mekatronik
MuUhendisligi" BOIUmU mezunlannin Makina Muhendisleri
Odasr'na kaydolmalarina ve bu kararn TMMOB Genel
Kuruluna sunulmasina oybirligiyle“karar vermistir,
TMMOB'nin 29 Mayis - 1 Haziran 2008 tarihlerinde
gerceklestirilen 40. Olagan Genel Kurulu'nda “TMMOB
Yonetim Kurulu'nun 24 Mart 2007 tarih ve 296 sayil
kararlanyla Universitelerin "Mekatronik MUhendisligi'
Bolumunden mezunlann Makina Muhendisleri Odasina;
30 Nisan 2007 tarih ve 336 sayili karanyla Universitelerin
"Uretim Sistemleri ve EndUstri Miihendisligi" BoIGm
mezunlarinin Makina Mdhendisleri Odasina
kaydolmalarina ve bu kararlarn 40. Olagan Genel
Kurulunun onayina sunulmasi yontndeki 6nergeleri
Komisyonca uygun bulunarak 40. ddnem TMMOB
Yonetim Kuruluna gorev olarak verilmek tzere 40.
Olagan Genel Kurulunda tartigilarak karara baglanmasi
yénunde karar verilmis ve Genel Kurulda oybirligi ile kabul
edilmistir.” ifadesiyle, yirGriikteki Makina Mdhendisleri
Odasi Ana Yénetmeliginde yerini almistir.

Sanayinin beklentileri ve mekatronik muhendisliginin bir
meslek dali olarak kabult ile birlikte Makina Mdhendisleri
Odas! izmir Subesinde, olusmakta olan meslek dalini
karsilamak ve bu daldan mezun Uyeleri Odamiza
kazanabilmek amaciyla bir komisyon olusturulmus ve ilk
toplantsini 17 Nisan 2008 tarihinde gerceklestirmistir.

Asagidaki gorusler bu komisyonun amaclarini genel
olarak ifade etmektedir;

1.Mekatronigin ulusal anlamda hak ettigi yeri bulmasi
icin calismalar yapmak. izmir ve cevresi éncelikli olmak
kosulu ile Glke tamaminda mekatronigin sanayi igindexki
vazgecilmez yerinin bilincini yerlestirmektir.

2.Sanayiye bu tanim altinda yer alan kisi ve kuruluslarin
taniimini saglamak  mekatronigin insanlik, lke ve
boélgeye en fazla katma degerini yaratmak

3.Universite-Sanayi-Oda isbirligini en Gst diizeyde
olusturarak verimliligi artirmak.

4.Bu konuda calisan ve calisacak olan kisi ve kuruluslarin
bir catl alunda toplanarak birlikte Gretme felsefesini
paylasmak.

5.Turkiye'de mekatronik muhendislik dalinin daha iyi
taninmasini ve islevierinin anlasiimasini saglamak ve bu
alanda nitelikli insan gucu yetismesine katkida
bulunmak.

Mekatronik sektériinu sorunlan séyle
saptanmistir;

Sektord, sanayi Universite ve oda iyi tanimiyor; Sektort
olusturan alt yan ve ana sanayi birbirlerini tanimiyorlar;
Sektdrde branglasma yok; Yapilan GrGnlerin akredidesi
yok, akredite yapan bir kurulus da yok;Teknik elaman
konusunda yetersizlik var temin edilecek kaynak yok;
Sektdr bir araya gelemiyor; Sorunlar ve ¢cozumler net
degil bulanik teshis tam ve net konulamamis; Sanayi'de
elektro-mekanik sistemlerin tasarnmi ve dretim
devamiiiginin saglanmasi konularinda calisacak yeni
mezun muhendislerin; pnématik, hidrolik, otomatik
kontrol ve yazilim konularinda aldiklan egitim eksik ya da
zayif ve pratik becerilerden yoksundur; isverenler
mekatronik konusunu tanimamaktadir. Bu konuda
yetismis insan guctnin saglayacadi katkilardan

habersiz, dolayisiyla akademik unsurlar tetikleyecek talebi
bicimlendirememektedir.

Komisyonun hedefleri;

®Devlet kurumlari, sanayi ve akademi iletisimini kurmak ve
tanisma ortami saglamak,

®Sektdrdeki ulusal ve uluslararasi gelismeleri sanayiye
sunmak,

®Egitim, seminer ve sergi faaliyetleri yardtmek,

® Mekatronik egitimini lise ve lisans dizeyinde
yayginlastirmak icin faaliyetlerde bulunmak,

*Universitelerdeki laboratuar kabiliyetlerini arttirmak igin
faaliyetlerde bulunmak,

®Sanayi ve akademi alaninda mekanik, elektronik ve yaziim
gruplanni bir araya getirmek ve ileriye donutik calismalarda
cok disiplinli birlikteligi saglamak,

®Sanayide mekatronige yonelik Ar-Ge calismalarnni tesvik
etmek ve Universite olanaklarndan yararlanmalarini
saglamak,

*Ozellikle ytiksek lisans ve doktora dizeyinde
Universitelerdeki mekatronik calismalarinin sanayi
sorunlarini ¢ézmeye yonelik veya sanayide kullanilabilir
projelerden olusmasini saglamak,

¢ Devlet seviyesinde mekatronik dali ile ilgili alinacak
kararlara 6nayak olmak ve danismanlik saglamak.

Mekatronik Komisyonu 2008-2009 yillarini kapsayan
dénemde, bdlgemiz Universitelerinden 6grenci Uyelerimize
yonelik olarak “Mekatronik Seminerleri” dizenlemeyi
planlamistir. Asagidaki takvimde bu seminerler
gerceklestiriimis ve 887 katilimci saglanmistir.

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim

Komisyonu

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim Komisyonu dénem
boyunca 38 adet toplanti yapmistir.

Komisyonumuz 24. donem hedefleri arasinda yer alan,
Denetci ve Kontrol Muhendisleri Tip Sozlesme Taslaklarini
hazirlamis ve Sube Yonetim Kuruluna sunmustur. Yapi
Denetim Kuruluslannda isyeri Temsilciligi uygulamasi 24.
doénemde Sube Yonetim Kurulunca onaylanmistir. Ancak,
uygulamaya gecilmesi ekonomik kriz nedeni ile ertelenmistir.
Belediyelerde calisan meslektaslarmizin intiyaci olan meslek
ici egitimler subemizde baslatimistir.

Dogalgaz baca denetiminde baca malzemesi analizi ve
sizdirmazlik testlerinin sekli, maliyeti, uygulanabilirligi
konularinda arastirmalar yapiimis ve sonucunda, izmir il
sinirlarr icerisinde Subemizin bu denetimleri yapmasi
konusunda Sube Yonetim Kurulu'na éneri sunulmustur.

Yeni Yapi Denetim Uygulama Yonetmeligi eki proje kontrol
foylerinde eksiklikler tespit edilmistir. Bu hususun Tesisat
Muhendisligi Komisyonuna ve.proje muelliflerinin kurdugu
PUMMDER dernegine iletilmesi ve bu konuda
komisyonumuz ile ortak toplant! yapiimasi konusunda Sube
Yonetim Kuruluna dneri sunulmustur.

Komisyonumuzun Baskani Atila Dincer, Subemiz adina ,
istanbul'da katildigi, Bayindirlik Bakanhgi himayesinde Yapi
Denetim Kuruluslan Birligi istanbul Subesi tarafindan
duzenlenmis olan; 1.Ulusal Yapi Denetim Sempozyumu ile
ilgili edinmis oldugu bilgi ve goérusleri komisyonumuza
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24 Mart 2007 tarihinde yapilan TMMOB Yénetim Kurulu
toplantisi 296'nolu kararinda “Universitelerin "Mekatronik
MuUhendisligi" BOIUmU mezunlarinin Makina Muhendisleri
Odasr'na kaydolmalarina ve bu karann TMMOB Genel
Kuruluna sunulmasina oybirligiyle“karar vermistir,
TMMOB'nIin 29 Mayis - 1 Haziran 2008 tarihlerinde
gerceklestirilen 40. Olagan Genel Kurulu'nda “TMMOB
Yonetim Kurulu'nun 24 Mart 2007 tarih ve 296 sayil
kararlaryla Universitelerin "Mekatronik Mihendisligi"
Balimunden mezunlarin Makina Muhendisleri Odasina;
30 Nisan 2007 tarih ve 336 sayili kararyla Universitelerin
"Uretim Sistemleri ve EndUstri MUhendisligi* B&IGmU
mezunlarinin Makina Mdhendisleri Odasina
kaydolmalarina ve bu kararlarn 40. Olagan Genel
Kurulunun onayina sunulmasi yontndeki 6nergeleri
Komisyonca uygun bulunarak 40. ddnem TMMOB
Yonetim Kuruluna gorev olarak veriimek tzere 40.
Olagan Genel Kurulunda tartigilarak karara baglanmasi
yénunde karar verilmis ve Genel Kurulda oybirligi ile kabul
edilmistir.” ifadesiyle, ydirGriiikteki Makina Mdhendisleri
Odasi Ana Yénetmeliginde yerini almistir.

Sanayinin beklentileri ve mekatronik mihendisliginin bir
meslek dali olarak kabult ile birlikte Makina Muhendisleri
Odas! izmir Subesinde, olusmakta olan meslek dalini
karsilamak ve bu daldan mezun Uyeleri Odamiza
kazanabilmek amaciyla bir komisyon olusturulmus ve ilk
toplantisini 17 Nisan 2008 tarihinde gerceklestirmistir.

Asagidaki gorusler bu komisyonun amaclarini genel
olarak ifade etmektedir;

1.Mekatronigin ulusal anlamda hak ettigi yeri bulmasi
icin calismalar yapmak. izmir ve cevresi éncelikli olmak
kosulu ile Ulke tamaminda mekatronigin sanayi icindeki
vazgecilmez yerinin bilincini yerlestirmektir.

2.Sanayiye bu tanim altinda yer alan kisi ve kuruluslarnn
taniimini saglamak mekatronigin insanlik, tlke ve
bdlgeye en fazla katma degerini yaratmak

3.Universite-Sanayi-Oda isbirligini en st dizeyde
olusturarak verimliligi artirmak.

4.Bu konuda calisan ve calisacak olan kisi ve kuruluslarin
bir catl altnda toplanarak birlikte Gretme felsefesini
paylasmak.

5.Turkiye'de mekatronik muhendislik dalinin daha iyi
taninmasini ve islevierinin anlasiimasini saglamak ve bu
alanda nitelikli insan gucu yetismesine katkida
bulunmak.

Mekatronik sektériinu sorunlan sdyle
saptanmistir;

Sektéru, sanayi Universite ve oda iyi tanimiyor; Sektért
olusturan alt yan ve ana sanayi birbirlerini tanimiyorlar;
Sektérde branglasma yok; Yapilan Granlerin akredidesi
yok, akredite yapan bir kurulug da yok;Teknik elaman
konusunda yetersizlik var temin edilecek kaynak yok;
Sektdr bir araya gelemiyor; Sorunlar ve ¢coztmler net
degil bulanik teshis tam ve net konulamamis; Sanayi'de
elektro-mekanik sistemlerin tasarnmi ve dretim
devamiiiginin saglanmasi konularinda calisacak yeni
mezun muhendislerin; pndématik, hidrolik, otomatik
kontrol ve yazilim konularinda aldiklan egitim eksik ya da
zayif ve pratik becerilerden yoksundur; isverenler
mekatronik konusunu tanimamaktadir. Bu konuda
yetismis insan guctinin saglayacagi katkilardan
habersiz, dolayistyla akademik unsurlar tetikleyecek

talebi bigimlendirememektedir.
Komisyonun hedefleri;

®Devlet kurumlari, sanayi ve akademi iletisimini kurmak ve
tanisma ortami saglamak,

®Sektordeki ulusal ve uluslararasi gelismeleri sanayiye
sunmak,

®Egitim, seminer ve sergi faaliyetleri yaritmek,

® Mekatronik egitimini lise ve lisans dluzeyinde
yayginlastirmak icin faaliyetlerde bulunmak,

*Universitelerdeki laboratuar kabiliyetlerini arttirmak igin
faaliyetlerde bulunmak,

®Sanayi ve akademi alaninda mekanik, elektronik ve yazilim
gruplanni bir araya getirmek ve ileriye déntik calismalarda
cok disiplinli birlikteligi saglamak,

®Sanayide mekatronige yonelik Ar-Ge calismalarini tesvik
etmek ve Universite olanaklarndan yararlanmalarini
saglamak,

*Ozellikle yiksek lisans ve doktora dizeyinde
Universitelerdeki mekatronik calismalarinin sanayi
sorunlarini gcdzmeye yonelik veya sanayide kullanilabilir
projelerden olusmasini saglamak,

®Devlet seviyesinde mekatronik dali ile ilgili alinacak
kararlara 6nayak olmak ve danismanlik saglamak.

Mekatronik Komisyonu 2008-2009 yillarini kapsayan
dénemde, bolgemiz Universitelerinden 6grenci Uyelerimize
yonelik olarak “Mekatronik Seminerleri” dizenlemeyi
planlamistir. Asagidaki takvimde bu seminerler
gerceklestiriimis ve 887 katilimcr saglanmistir.

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim
Komisyonu

Mekanik Tesisat Mesleki Denetim Komisyonu donem
boyunca 38 adet toplanti yapmistir.

Komisyonumuz 24. donem hedefleri arasinda yer alan,
Denetci ve Kontrol Muhendisleri Tip Sozlesme Taslaklarini
hazirlamis ve Sube Yonetim Kuruluna sunmustur. Yapi
Denetim Kuruluslarnda isyeri Temsilciligi uygulamasi 24.
doénemde Sube Yonetim Kurulunca onaylanmistir. Ancak,
uygulamaya gecilmesi ekonomik kriz nedeni ile ertelenmistir.
Belediyelerde calisan meslektaslarmizin intiyaci olan meslek
ici egitimler subemizde baslatilmistir.

Dogalgaz baca denetiminde baca malzemesi analizi ve
sizdirmazlik testlerinin sekli, maliyeti, uygulanabilirligi
konularnda arastirmalar yapiimis ve sonucunda, izmir il
sinirlart icerisinde Subemizin bu denetimleri yapmasi
konusunda Sube Yonetim Kurulu'na éneri sunulmustur.
Yeni Yapi Denetim Uygulama Yonetmeligi eki proje kontrol
foylerinde eksiklikler tespit edilmistir. Bu hususun Tesisat
MUhendisligi Komisyonuna ve.proje muelliflerinin kurdugu
PUMMDER dernegine iletilmesi ve bu konuda
komisyonumuz ile ortak toplant! yapiimasi konusunda Sube
Yonetim Kuruluna oneri sunulmustur.

Komisyonumuzun Baskani Atila Dincer, Subemiz adina ,
istanbul'da katildigi, Bayindirlik Bakanhgi himayesinde Yapi
Denetim Kuruluslan Birligi istanbul Subesi tarafindan
duzenlenmis olan; 1.Ulusal Yapr Denetim Sempozyumu ile
ilgili edinmis oldugu bilgi ve gorusleri komisyonumuza
aktarmistir.
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Subemiz bu dénem TMMORB |l
Koordinasyon Kurulu calismalarina,
SSGSS'ye karst “Herkese Saglik ve Guvenli
Gelecek” platformuna, SSGSS Yasasi
tartismalart surecinde olusan Emek
Platformu calismalarina, NUkleer Karsiti
Platform calismalarina ve izmir Bans
Medlisi calismalarina katkida bulunmustur.

“ABD Irak'tan Defol” mitingine Izmir
TMMOB IKK kapsaminda destek verilmis,
1 Mayis emegin birlik, mtcadele ve
dayanisma gunu yurayuslerine TMMOB
IKK pankartr altinda katiim saglanmis,
Duinya Su Guintinde TMMOB IKK'nin
duzenledigi uluslar arasi katlimir etkinlik
22-23 Mart 2008 tarihlerinde Tepekule
Akdeniz Salonunda gerceklesmistir.
TMMOB IKK ile birlikte Dinya Cevre GUnUi
nedeniyle basin agiklamasi
gerceklestirilmistir.

istanbul'da Amerikan Konsolosluguna
yapilan saldinnin ardindan 27 Temmuz
2008de yine Istanbul Glingdren'de
yapilan bombali eylemde 17 yurttasimizin
yasamini yitirmesi ve izmir Buca'da
meydana gelen bombali saldirilara karsi
TMMORB izmir il Koordinasyon Kurulunun
yaptgr aciklamalara destek veriimis ve
halkimiz barisa sahip ckmaya caginimistir.

TMMOB IKK tarafindan diizenlenen izmir
Kent Sorunlarn Sempozyumu duzenleme
kurulunda ve IMO ile birlikte
sekreteryasinda goérev alan Subemiz,
uzman Uyelerinin hazirladigi 15 bildiriyle
sempozyuma katkida bulunmustur.
Hazirliklan 9 ay stiren izmir Kent
Sempozyumu 8-10 Ocak 2009
tarinlerinde Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezinde gerceklestirimistir.
Sempozyumda 73 bildiri 800 sayfalik bir
kitap ve CD ile tum katilimcilara
sunulmustur. ki anket calismasi ve bir
panel yapiimistir. Sempozyum sonucunda
ortaklastinlan konular “Cagdas, Saglikl,
Planli Bir izmir icin Gortis ve Oneriler”
adyla kitaplastinlarak Mart 2009 Yerel
Secimler dncesinde ilgili tum kisi, kurum,
siyasi parti ve yerel yonetici adaylarina
ulastinimistir.

Yenisehir Gida Carsisinda TMMOB  Birlik
parkinin acilisinda katki ve katilimda
bulunulmustur. Muhendislik Mimarlk
Haftalan 2008 ve 2009 yillarn Ekim
aylannda Yenisehir Gida Carsisi TMMOB

TMMOB ve Meslek Odalanyla iligkiler

Parkinda yapilan basin aciklamasina
Tepekule'de duzenlenen kokteylle anilmistr.

12 EylUl'tin 28. yildénumunde, “Bir daha
asla olmasin / Darbeciler yargilansin” adiyla
duzenlenen yurtytse Subemiz destek
vermistir. 24 Aralik 1978 Maras katliaminin
30. yildéntmui, TMMOB IKK ve KESK Subeler
Platformu UGyeleri tarafindan “adalet ve
suclulann bulunmasi istemiyle” aniimistir.

Subemiz, TMMOB'nin merkezi karar
dogrultusunda 22 Kasim 2008'de tim
Turkiye'de duzenlenen “Krize kars!
politikasizigi, AKP'ye, gericilige,
neoliberalizme ve irkgiiga karsi TMMOB
s6zunu séyltyor” basin agiklamasina
izmir'de destek vermistir.

29 Aralik 2008'de TMMOB, KESK ve DiSK'in
ortak kararyla; 2009 Butcesinin “yatinmi ve
sosyal devlet ilkesini icermeyen, ekonomik
krizin getirecegi sorunlara karsi énlemleri
kapsamayan yapisini protesto etmek
amaciyla” kitlesel basin aciklamasi
duzenlendi. Varyant'tan Konak'a yapilan
mesaleli yartyuse ve basin aciklamasina
Subemiz de destek verdi.

24 Mart 2009'da dunya su gunu nedeniyle
“Su Haktrr, Satilamaz” baslikl basin
aciklamasina katiim saglandi. TMMOB
Ucretli Calisan Uyeleri Kurultayr hazirlik
calismalan kapsaminda “Kriz ve Etkileri
Paneli” 18 Nisan 2009'da Tepekule'de
gerceklestirildi. Turgutlu Cal Daginda
isletmeye aciimak istenen nikel maden
isletmesinin neden olacagi cevre sorunlarinin
onlenmesi amaciyla Turgutlu cevre
platformunun TEMA oncultgunde baslattg
kampanyaya TMMOB IKK kapsaminda
Subemiz de aktif destek verdi. 18 Mayis
2009'da Turgutlu'da duzenlenen mitinge
Uyelerimizle birlikte katiim saglandi.

26 Mayis 2009 tarihinde Bursa'da Sevket
Yilmaz hastanesinde ¢ikan yanginda 8
vatandasimizin yasamini yitirmesinin
ardindan izmir'de konuya dikkat cekmek,
kamuoyunu ve yetkilileri uyarmak amaciyla
TMMOB IKK sekreteryasinda 28 Mayis
2009'da yaplilan basin aciklamasina destek
verdik. Agiklama Subemiz, EMO izmir Subesi
ve SES izmir Subesinin ortak calismasiyla
hazirlandi.

Ergenekon Davasi kapsaminda CYDD
Baskani Turkan Saylan'a yonelik hukuksuz
arama ve dernege yonelik gézaltlan kinayan

mmo izmir sube ¢alisma raporu 48

ocak 2010



Subemiz bu dénem TMMOB il Koordinasyon
Kurulu galismalarina, SSGSS'ye karsi “Herkese Saglik
ve Guvenli Gelecek” platformuna, SSGSS Yasasi
tartsmalarn surecinde olusan Emek Platformu
calismalarina, Nukleer Karsit Platform calismalarina
ve [zmir Bans Meclisi calismalarina katkida
bulunmustur.

“ABD Irak'tan Defol” mitingine izmir TMMOB iKK
kapsaminda destek veriimis, 1 Mayis emegin birlik,
mucadele ve dayanisma gunu ydrayUslerine
TMMOB IKK pankarti altinda katiim saglanms,
Duinya Su Guntnde TMMOB IKK'nin diizenledigi
uluslar arasi katilmir etkinlik 22-23 Mart 2008
tarihlerinde Tepekule Akdeniz Salonunda
gerceklesmistir. TMMOB IKK ile birlikte Diinya Cevre
GUNU nedeniyle basin agiklamasi gergeklestirilmistir.

istanbul'da Amerikan Konsolosluguna yapilan
saldinnin ardindan 27 Temmuz 2008'de yine
istanbul Gtingdren'de yapilan bombali eylemde 17
yurttasimizin yasamini yitirmesi ve izmir Buca'da
meydana gelen bombali saldinlara karst TMMOB
izmir il Koordinasyon Kurulunun yaptigi
aciklamalara destek verilmis ve halkimiz barisa sahip
clkmaya cagmimistir.

TMMOB IKK tarafindan diizenlenen izmir Kent
Sorunlarn Sempozyumu duzenleme kurulunda ve
IMO ile birlikte sekreteryasinda gérev alan Subemiz,
uzman Uyelerinin hazirladigi 15 bildiriyle
sempozyuma katkida bulunmustur. Hazirliklart 9 ay
stren izmir Kent Sempozyumu 8-10 Ocak 2009
tarinlerinde Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinde
gerceklestiriimistir. Sempozyumda 73 bildiri 800
sayfalik bir kitap ve CD ile tim katiimcilara
sunulmustur. iki anket calismasi ve bir panel
yapiimistir. Sempozyum sonucunda ortaklastirilan
konular “Cagdas, Saglikli, Planli Bir izmir icin Gorcis
ve Oneriler” adiyla kitaplastiniarak Mart 2009 Yerel
Secimler dncesinde ilgili tim kisi, kurum, siyasi parti
ve yerel yonetici adaylarina ulastinimistr.

Yenisehir Gida Carsisinda TMMOB  Birlik parkinin
acilisinda katki ve katiimda bulunulmustur.
Muhendislik Mimarlik Haftalan 2008 ve 2009 yillar
Ekim aylarinda Yenisehir Gida Carsist TMMOB
Parkinda yapilan basin aciklamasina Tepekule'de
duzenlenen kokteylle anilmistir.

12 EylUl'Gn 28. yildénUmunde, “Bir daha asla
olmasin / Darbeciler yargilansin” adiyla duzenlenen
yurayuse Subemiz destek vermistir. 24 Aralik 1978
Maras katliaminin 30. yildénimu, TMMOB IKK ve

KESK Subeler Platformu Uyeleri tarafindan “adalet ve

suclulann bulunmasi istemiyle” aniimistir.

Subemiz, TMMOB'nin merkezi karari
dogrultusunda 22 Kasim 2008'de tum Turkiye'de
dazenlenen “Krize karst politikasizligi, AKP'ye,
gericilige, necliberalizme ve irkciiga karsi TMMOB
s6zUNG séyliyor” basin agiklamasina izmir'de

destek vermistir.

29 Aralik 2008'de TMMOB, KESK ve DiSK'in ortak
kararyla; 2009 Butcesinin “yatinmi ve sosyal deviet
ilkesini icermeyen, ekonomik krizin getirecegi sorunlara
karsi dnlemleri kapsamayan yapisini protesto etmek
amaciyla” kitlesel basin aciklamasi duzenlendi.
Varyant'tan Konak'a yapilan mesaleli ylrtyuse ve basin
aciklamasina Subemiz de destek verdi.

24 Mart 2009'da dunya su gunu nedeniyle “Su Hakr,
Satilamaz” baglikli basin aciklamasina katiim saglandi.
TMMOB Ucretli Calisan Uyeleri Kurultayr hazirlik
calismalarn kapsaminda “Kriz ve Etkileri Paneli” 18 Nisan
2009'da Tepekule'de gerceklestirildi. Turgutlu Cal
Daginda isletmeye aciimak istenen nikel maden
isletmesinin neden olacagi ¢evre sorunlarnnin
Onlenmesi amaciyla Turgutlu ¢evre platformunun
TEMA 6nculugunde baslattigr kampanyaya TMMOB
IKK kapsaminda Subemiz de aktif destek verdi. 18
Mayis 2009'da Turgutlu'da duzenlenen mitinge
Uyelerimizle birlikte katilim saglandi.

26 Mayis 2009 tarihinde Bursa'da Sevket Yilmaz
hastanesinde cikan yanginda 8 vatandasimizin
yasamini yitirmesinin ardindan izmir'de konuya dikkat
cekmek, kamuoyunu ve yetkilileri uyarmak amaciyla
TMMOB IKK sekreteryasinda 28 Mayis 2009'da yapilan
basin acgiklamasina destek verdik. Agiklama Subemiz,
EMO izmir Subesi ve SES Izmir Subesinin ortak
calismastyla hazirlandi.

Ergenekon Davasl kapsaminda CYDD Baskani Turkan
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il [lce Temsilcilik ve Mesleki

MANISA IL TEMSILCILIGI

Subemizce ilimizde gerceklestirilen calismalann Manisa il
Temsilciligimizde gerceklestiriimesi yénunde destek ve
katiimlanmiz stirmustuar. Egitim, mesleki denetim ve
teknik hizmetler konusunda temsilciligimizin etkinlik
alanindaki hizmetlerinin kalitesi ve sayisi artinimistir.

Etkinlikler 2008

14.05.2008 - Genel Uye Toplantisi :(O.S.B.)
28.05.2008 - Meslekleri Tanitma Semineri :
(Manisa Ogretmenevi)
16.10.2008 - isyeri Temisilcileri fle Yemekli
Toplanti : (Katlim: 19 kisi) (O.S.B.)
03.11.2008 - “Gunes Enerjisinde Isil Uygulamalar”
(O.S.B.) (katiim :77 kisi)
18.11.2008 - Isi yalitim Semineri : (O.S.B.)

(Katihm : 31 Kisi)

25.12.2008 - “Poke Yoke” Semineri : (O.S.B.)
(Katihim : 123 kisi)

24.12.2008 - Yilsonu Kokteyli : (O.S.B.)
(Katilim 80 kisi)

25.11.2008 - Temsilcilik Yeni Binast ile ilgili
Manisa Belediyesi ile protokol imzalandi.

Etkinlikler 2009

22.01.2009 Plastik ve Teknoloji Semineri
(Katihm : 43 Kisi)

31.03.2009- Yalin Altu Sigma Semineri
(Katihm : 95 Kisi)

12.05.2009 Enerjide C6zUm Semineri
(Katilim : 55 Kisi)

02.06.2009 Verimlilik Artisinda Refa
Uygulamalarnin Onemi Semineri
(Katiim:40 Kisi)

23.12.2009 Yilsonu kokteyli
(Yer:Saruhan Otel)

Hizmetin TuGra 2008 2009
Trafik Bilirkisilik Hiz. 79 112
Periyodik Kontrol

Yapilan Firma Sayisi 173 130
Periyodik Kontrol Yapilan

Cihaz Sayisi2 156 2181
Periyodik Kontrolde

Goreviendirilen Uye Sayisi 21 17
Bilirkisilik Hiz. 37 15
Bilirkisilik icin

Gorevlendirilen Uye Sayisi 8 8
LPG/CNG Sizdirmazlik

Raporu 8400 6607
LPG Montaj Tespit Raporu 1168
Mekanik Tes.Ve Asansor

AvanPrj.Den.Hiz. 581 514
Asansor Uygulama

Prj. Den. Hiz. 286 205
AITM (Arag) Proje Den. Hiz. 1638 1365
Dogalgaz Prj. 356 389
is Makinalar Kurslari 17 10

is Makinalar Kurslari

Kursiyer Sayisi 378 176

Denetim Biirosu Caligmalari
AKHISAR ILCE TEMSILCILIGI

Temsilcilik YGrdatme Kurulu Mart 2008'de Akhisar'daki Gyelerimizin
egilim yoklamasi sonucunda, izmir Subenin géreviendirmesiyle
02.04.2008 de gorev dagilimi yaparak calismalarina basladi.

14 Kasim 2008; MMO Manisa Il Temsilciligimizin diizenledigi Isi
Yalitm Proje Hazirlama programi tanitim toplantisina SMM
yelerimizin katlimi saglandi.

10 Subat 2009; LPG Otogaz Istasyonu Sorumlu Maddrliga gorevi
ile ilgili yapilan yeni dtizenleme hakkinda ilgili Gyelere bilgilendirme
yapild.

18 Mayis 2009; Turgutlu fice Temsilciliginin de icinde bulundugu
girisim grubunun duzenledigi, Turgutlu Cal Dagindaki Nikel
madeninin cevreye verecegi tahribatin kamuoyuna duyurulmasi ile
ilgili, Turgutlu'da dtzenlenen mitinge Akhisar'dan bir otobus ile
katiim saglandi.

03-09 Mayis 2009; izmir Sube'de diizenlenen TESKON fuarina,
Akhisar'daki SMM Uyelerimizin Gozetim Kriterleri kapsaminda
puanlamaya esas olmasi nedeni ile ve diger Uyelerimizden ilgili
olanlann katilimi organize saglandi.

Belediye Baskani ve imar Isleri MidUir(i ziyaret edilerek Odamiz ile
Yerel Yonetim arasindaki iliskiler degerlendirildi.

Kirkagac Belediyesi ile gorismeler yapilip, ilce asansorlerinin
isletmeye alma ve periyodik kontrollerinin yapiimasi ile ilgili protokol
yapildi.

Haziran 2009'da izmir Sube'de yapilan Dogalgaz i¢ Tesisat Yetki
Belgelerinin yenilenmesi ile ilgili sinava, konu ile ilgili Gyelerimizin
toplu olarak katihmi saglandi.

05 Aralik 2009 tarihinde ydrarlige giren Binalarda Enerji Performansi
Yénetmeliginin uygulanmasi konusunda insaat Mih. Odasi,
Mimarlar Odasi ve Belediye imar isleri MGddrltga ile gérismeler
yapildi ve konu ile ilgili gelismeler SMM UGyeleri ile paylasiidi.
Mekanik Tesisat Projeleri mesleki denetimi kapsaminda; 2008 yilinda
546 adet, 2009 yilinda 568 adet mekanik tesisat projesinin kontrolt
ve denetimi yapildi.

ALIAGA ILCE TEMSILCILIGI

Mesleki denetim esaslar baz alinarak SMM olarak ¢alisan Uyelerin
Urettikleri projelerinin mesleki denetimleri. Zaman icinde degisiklige
ugrayan yénetmeliklerin uygulanmasi igin calismalar yapildi.
ipragaz-Totalgaz-Milangaz dolum tesislerinde sertifikali personel
yetistirme egitimleri yapildi. Fabrika ve santiyelerde calisan is
makinasi operatérlerin egitimleri ve sertifikalandinimasi igin egitimler
dtzenlendi. Hidrolik ve pnématik kongre ve sergisi ile teknik seminer
ve fuarlarla ilgili olarak endustri meslek okullarina cagn amaciyla
gorasmeler yapild.

ODEMIS ILCE TEMSILCILIGI
215 Mekanik Tesisat projesinin mesleki denetimi gerceklestirilmistir.
TMMOB ve MMO mitinglerine Uyelerimizle birlikte katiim

saglanmisti. Odamiz adina Subemiz tarafindan gerceklestirilen
kongre ve seminerlere katilim saglanmistir.

SALIHLI ILCE TEMSILCILIGI

Dunyada yasanan dev boyutlu ekonomik krizden ilcemiz de payina
duseni fazlastyla aldi. Kriz issizligi trmandirdi, calisanlann Geretlerini
dasurdd, is kayiplanna neden oldu, dolayisiyla ilcemizde bulunan
Uyelerimiz de bundan ¢ok etkilendi. Cesitli arayislann icine girdiler,
kimisi ilce disinda hatta yurt disina gitti, kimisi mesleginin disinda
isler yaparak kendini korumaya calist.

SMM bdrolan, LPG istasyonlanndaki yetkileri bir istasyona dustugu
icin is ve Gcret kaybina neden oldu. Ontimuizdeki donemde diger
meslek kuruluslanyla yapilacak calismalarla bunun kurumsal bir
yapiyla giderilecegini umuyoruz. Uyelerimiz izmir Subenin verdigi
cesitli egitim hizmetleri ile krizin etkilerini azaltma, “firsat"a cevirme
dusuncesiyle, Ucretli/Gcretsiz butun egitimlere katiimaya
calismaktadirlar.

Salihli Belediyesinde dlzenlenen cesitli calismalara katilarak gorus ve
oneriler sunuldu. 2010 yilinda Jeotermal ile isinan konutlara “Isi
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Olcer” konulmasiyla yeni bir déneme girilecektir. Ancak bu
konutlara “kalorifer projesi” hazirlanmasi énerimiz hala askida
bulunmaktadir.

Salinli Belediyesi teknik goreviileriyle ve Salihli'de calisan mimarlarla
yapilan gérusmelerde Enerji Performans Yonetmeligi ve Yangin
Yonetmeligi hakkinda bilgi aktanminda bulunuldu.

ilcemizde tanma dayali sanayi gelistikce makine mdhendisligi
hizmetinin énemi, her gecen gun 6n plana ¢ikmakta, Organize
Sanayi Bélgesinde faaliyete gecen meyve suyu, kedi-kopek
mamasi vb. fabrikalar sayesinde muhendis isletmedi iliskisi giderek
artmaktadir.

Temisilciligimiz tesisat projelerini inceleme ve onaylama faaliyetleri
ile bagl oldugu Salinli cevre ilce, belde ve belediyeleri ile irtibat
halinde calismalarina devam etmektedir. Tesisat proje kontrolt
2008 yilinda 253 adet, 2009 yilinda 420 adet, Asansor proje
kontroll 2008 yilinda 16 adet, 2009 yiinda 47 adet olarak
gerceklesmistir. s makinalan Kullanici Kurslannda 2008 yilinda 30
kisi,2009 yilinda 15 kisi katilmisti. Odamizin duzenledigi Kongre ve
Sergilere katilimlar saglanmistir.

SOMA ILCE TEMSILCILIGI

Soma Belediyesi ile iice Temsilciligimiz arasinda yapilan protokol ile
2008 ve 2009 yillaninda ilce sinirlar icerisindeki belediyede kayitli
battin asansorlerin yillik periyodik kontrolleri yapilmisti.Soma
Belediyesi ile lice Temsilciligimiz arasinda yapilan protokol geregi
sihhi tesisat ve kalorifer projeleri yapma zorunlulugu uygulamasi
titizlikle takip edilmistir.Tesisat projelerinde serbest calisan
muUhendislerin “Teknik Uygulama Sorumlulugu “TUS"a uygun
hareket etmeleri saglanmistir.

2008-2010 Doneminde Odamizin Subeleri tarafindan dtzenlenen
kongre, kurultay ve seminerlere Gyelerimizle birlikte katilim
saglanmistir. (Teskon, Hpkon, Bakim Teknolojileri Kongresi)

2008 ve 2010 Déneminde de tuim 6zel ve kamu kuruluslan ziyaret
edilerek Odamizin yarttmus oldugu faaliyetler konusunda bilgi
veriimistir.Soma Adliyesinde calisan Hakim ve Savcilar ziyaret
edilmis ve tim mahkeme sureclerinde ihtiyag duyulan bilirkisilerin
Odamiz araciligiyla ile goreviendirimeleri saglanmistir.

Her hafta Sali gunleri tim Uyelerimize acik, yurdtme kurulu
toplantilarn dtzenli olarak yapiimis, toplantiya katilan Gyelerimizin
dilek ve sikayetleri dinlenmistir.

ilcemizdeki kamu ve ézel kuruluslarla yapmis oldugumuz
protokoller cercevesinde basingl kaplar ile kaldirma ve iletme
makinalarinin periyodik kontrolleri dizenli olarak yapiimaya devam
edilmistir. Gorusmeler neticesinde SEAS, Gurmin vb. kurumilarin
periyodik kontrolleri yapilmaya baslanmistir.

Her yil diizenlenmekte olan izmir Uluslararasi Fuarina 2008 ve
2009 yillarinda tyelerimiz ve ailelerinin katiiminin saglandigr gezi
tertip edilmistir.

Subemizin almis oldugu kararlar dogrultusunda degisik tarinlerde
dudzenlenmis olan TMMOB ve MMO mitinglerine Gyelerimizle
birlikte katilim saglanmustir.

MMO TURGUTLU ILCE TEMSILCILIGI

2008 yilinda 549 adet Sihhi Tesisat ve Isi Yalitim Projesi ve 10 adet
Asansdr Avan Projesi, 2009 yilinda 567 adet Sihhi Tesisat ve Isi
Yalitim Projesi, 13 adet Asansor Avan projesinin mesleki
denetimleri yapilmistir.

Subemizin dizenlemis oldugu panel, sdylesi, konferans ve
bilgilendirme toplantilanina Uyelerimizin katilimlar saglanmistir.
Turgutlu Belediyesi ve Manisagaz'in ortaklasa duzenledikleri
toplanti ve seminerlere Uyelerimizin katilimi saglanmistir. 2008 Yili
Haziran ayr icinde temsilciligimiz tarafindan is Makinalan Operatér
Kursu dtzenlenmis, 17 Kisi bu kursu basari ile tamamlamistir.

2009 yilt Mayis ayr icinde Cal Daginda nikel madeni ¢ikanimasina
tepki gosterilmesi amaciyla TEMA ve cesitli sivil toplum
orgutlerinin dzenlemis oldugu toplanti ve yUrlyUslere,
Uyelerimizle beraber katlim saglanarak, bu mtcadelede gerekli
destek verilmistir. Uyelerimizle birlikte belirli araliklarla toplantilar
duzenlenerek bilgi alisverisinde bulunulmus, karsilasilan sorunlarla
ilgili coztm yollan gelistiriimeye calisimistir.

Yerel yonetimle ve diger meslek odalar temsilcileriyle iyi iliskiler
icerisinde bulunulmus , mesleki olarak gerekli teknik yardimlar
temsilciligimiz tarafindan verilmistir.

ALASEHIR MESLEKI DENETIM BUROSU

MMO Alasehir Mesleki Denetim Burosunda 241 adet mekanik
tesisat proje kontrolt ve denetimi yapildi. TMMOB ve MMO
mitinglerine ve izmir Sube yUrtitictliginde dizenlenen
etkinliklere katilim saglanmustir.

BERGAMA MESLEKiI DENETiIM BUROSU

MMO Bergama Mesleki Denetim Burosunda 2009 yilinda, Ruhsat
yenileme ile birlikte 94 adet vize islemi yapiimistir. Ayrica,
Uyelerimiz mahkemelerde bilirkisilik hizmeti de vermektedirler.

DiKiLi MESLEKi DENETIM BUROSU

MMO Dikili Mesleki Denetim Blrosunda 378 adet mekanik
tesisat proje kontrolt ve denetimi yapildi. TMMOB ve MMO
mitinglerine ve [zmir Sube yUrGittctiiginde dizenlenen
etkinliklere katilim saglanmustir.

MMO TEPEKULE KONGRE VE SERGI MERKEZI

13 Mayis 2006'da hizmete acilan MMO Tepekule Kongre
ve Sergi Merkezinde 2008- 2009 yillarini kapsayan 24.

calisma doneminde 1.065 organizasyon dizenlenmis ve
bu organizasyonlara 218.654 Uyemiz ve izmirli katilmistr.

izmir'in kiltdr, sanat ve ekonomi hayatinda énemli bir
boslugu dolduran MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
firma toplantilar, egitim etkinlikleri, kongre ve fuarlarin
yani sira ¢cok sayida ulusal ve uluslararasi nitelikte kulttrel
sanatsal etkinliklere ev sahipligi yapmistir. Subemizin ve
TMMORB'ye bagl odalann meslek ici egitim, Gyelere yonelik
toplantilar, kulttrel ve sanatsal etkinliklerine de ev sahipligi
yapan MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi salon
bulmakta zorlanan sivil toplum kuruluslar ve derneklerin
toplantilarina da destek vermistir.

Merkezin tanitim calismalar kapsaminda hazirlanan
kataloglar, tanitim filmleri ve 3 boyutlu gorsellerden olusan
CD'ler kongre ve fuar organizasyon sirketleri basta olmak
Uzere tim sektére ulastinlmistir. Kongre merkezinin
internet sitesinin sdrekli gincellenmesi saglanmistir.

ETKINLIK TURU  ADET ETKINLIK TURU  ADET
BILGILENDIRME 328  SEMINER 19
GENEL KURUL 8 SEMPOZYUM 5
GOSTERI 18 SEMPOZYUM VE
KOKTEYL 3 SERGI 1
KONFERANS 14 SERGI 4
KONGRE 1 SOYLESI 6
KONGRE VE SERGI 4 TIYATRO 25
KONSER-DINLETI 36 TOPLANTI 103
KURULTAY 5 TOREN

BAYi TOP 2 23

KURUM iCi EGITIM 49 TV YAYIN 3
KURUM iCi TOP 5 URUN TANITIM 2
MEZUNIYET TORENI 20 YEMEK 5
MMO EGT/KURS 364 -
PANEL 12 TOPLAM 1.065 ETKINLIK,

218.654 Kisi
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MMO iZMiR SUBESI

XXIV. DONEM MALI RAPORU

23. Donem Mali Raporumuzun ilk paragrafinda tlkemizin
genel durumunu asagidaki sekilde ozetlemisiz;

“Kuresel rekabetin alabildigine hizlandigi, sicak para
dolagiminin olaganusty boyutlara eristigi, kar, rant ve
sémurtye odakli bugunkd ortamda, Turkiye bu
gelismelerden etkilenen Ulkelerin basinda yer almaktadir.
Bu da ekonomimizin kirilganhigini artinp disa bagmiiigini
pekistirmektedir. Turkiye i¢ inisiyatifini kaybetmis,

ekonomisinin iplerini kdresel finans gevrelerine birakmistir.”

iste bu politikalann biriktirdigi olumsuzluklar, 2008 yilinin
ikinci yansinda baslayan dunya élcegindeki kuresel
krizden en olumsuz etkilenen Ulkelerin basinda tlkemizin
gelmesine neden olmustur.

Krizle birlikte bircok isyeri kapanmis, sadece bir yil
icerisinde 1,5 milyon kisi issiz kalmistir. Sanayide isten
¢ikarlanlarn 750 bini buldugu, toplam sanayi istihdamina
gdre oranin % 18'e ulastgr belirlenmektedir.

Sanayide son bir yillik Gretim daralmasi % 20'yi
bulmaktadir. Bazi alt sektdrlerde kuculme orani % 40-45
seviyesindedir. Ihracat diististi son bir yil icinde % 30'a
yaklasmustir. ithalat girdi orani yiiksek olan alt sektérlerde
sorun daha da buyudktdr. Fason Uretime dayali, ithalatla
bayUyen ihracat modeli can ¢ekismektedir.

Ulke politikalarinda sanayinin ikinci plana itilerek hizmet
ve finans sektorlerinin desteklenmesi sonucu imalat
sanayi yatimmlarinin toplam yatnmiar icerisinde payinda
da ciddi dususler s6z konusudur. Bu oran 1980 yilinda %
28,5 duzeyindeyken gunumuzde % 14'lere kadar
gerilemistir.

Ayni dénemde sanayide yatinm yogunlugunda da % 32
seviyesinden 9%10'lar seviyesine varan bir dusus s6z
konusudur. Bir baska ifadeyle artik sanayici bile sanayiden
elde ettigi geliri daha fazla rant getiren alanlarda
degerlendirmektedir.

Turkiye bu surecte krizin etkilerini algilamakta gecikmis ve
krizin boyutunu bankalarin ve finansman kurumiarinin
duzeyine indirgeyerek ele almisti. Ekonomik dengelerin
degisimi, doviz-faiz ikilemi, enflasyon, istihdam duzeyi,
yatnmlar ve dis ticaret acigi ile Ulkenin dis borclannin
durumu gundeme getirilerek énlemler tartisimamustir.
Sanayi sektérunun dretim, yatinm, ihracat ve ithalat ile
istihdami kapsam digi birakilimistir. Ulkenin gelecegini
ipotek altina alan politikalar aynen uygulana gelmektedir.

Dunyada kriz ile birlikte sosyal adaletci programlara ve
kamusal desteklere dair inang ve yénelim artarken,
ulkemizde krizin asli sorumlusu olan serbestlestirme
politikalarinda israrct olunmakta, yeni zamlar, vergi artiglari
ve 6zellestirmeler tek ¢6zum olarak dayatimaktadir.

Her ne kadar kapitalizmin sinirsiz azami kar ve
emperyalist siyasal egemenlik cabasi strecek ise de,
gorulmesi gereken gercek, yalnizca neoliberal modelin
degil, onu da icerir sekilde, gercekte 300 yillik bir modelin
iflasinin yasanmakta oldugudur.

Gelismis kapitalist Ulkelerin krizden cikis icin harcadigi 12
trilyon dolar bulan kurtarma paketleriyle bile asilamayan

bu krizle, yolsuzluk, rusvet, borsa ve tahvil piyasasindaki
oyunlar ile dev tekellerin ydnetim kadrolannin i ettigi
milyarlarca dolar ilk kez tim acikigiyla gézler 6nune
serilmistir.

Kapitalizm ve neoliberal politikalar tekrar ve bu kez daha
kokten bir sekilde sorgulanmaya baslanmistir. Gelir
dagiiminin dtinya élceginde yaratugr ugurum, yoksullugun
boyutu ve issizlik sorunu gundemin ilk siralarina oturmustur.

Bu bunalim, az gelismis ve gelismekte olan ulkelerde esasen
sanayi sektdrinu etkiledi. Uretim ve i¢ piyasalarda talep
dusmus, dis ticaret hacmi daralmis, issizlik oranlar buytmus
ve istihdam hacmi olabildigince kiculmustar.

Duinyada ve Ulkemizde Uretimin daraldigi, yatinmlarin
durdugdu, issizligin biyadigi kiresel kriz ortaminda
Sube Yénetim Kurulumuz, Ureterek blytyen ve
paylasarak gelisen bir llkede yasamanin olanakli
oldugunu bilerek; meslek, meslektas sorunlarinin, tlke
ve toplum sorunlarindan ayrilamayacagi ilkesi ve kamu
yararini éngéren bir anlayisla calismalarini strdirmus
ve bu anlayisi mali politikalarina yansitmistir.

Bu temel yaklasimla denk butce esaslyla projelerinin
sonucunda elde edilen kazanimlarin meslegimizin,
meslektaslanmizin gelisimine, toplumumuzun ve Ulkemizin
demokratiklesme ve sanayilesme yonundeki sorunlarinin
¢6zdmune ve Odamizin kurumsalligini gelistirmeye yonelik
yeni projelere donusturdlmesi hedeflenmistir. Calisma
programinda yer alan kisa, orta ve uzun erimli projelere
yonelik gerceklestirilen calismalar asagida siralanmistrr.

1998 yilinda insaatina baslanilan 2004 yili basinda is merkezi,
2006 yilinin ilk ceyreginde de kongre merkezi ingaat
tamamlanan MMO Tepekule Kongre Sergi ve is Merkezi
binasinin muteahhit 6demeleri 20 Temmuz 2008 tarihinde
cekilen 60 ay vadeli 2.750.000 TL'lik banka kredisi ile
odenmis, Avro cinsinden olan muteahhit borcu kriz dncesi
dénemde TL'ye donusturtlerek Odamiz adina dnemili bir
yarar saglanmistr.

Anapara ve borg faizi ile birlikte tutan 4.668.887,40 TL ve 60
ay esit taksitli ddeme plani olan ve Eyltl 2009 ayi itibariyle
3.579.480,68 TL'si (13 aylik bolumua 6denmis) kalmis borg,
2009 yilinin ikinci yarsinda banka kredi faiz oranlannin
dusmesi sonucu yeniden yapilandinimak suretiyle 81.089,54
TL 36 ay geri 6demeli toplam 2.919.223,44 TL
dusuralmustur. Bu yeniden yapilandirma sayesinde
657.257,24 TLlik fayda saglanmistir. Bugun itibariyle
yapilandinlan borcun uc taksiti de ddenmis olup, halen
anapara ve borg faizi dahil kredi borcumuz 2.675.974,82 TL
olup 33 ayda esit taksitler halinde ddenecektir.

Tepekule Kongre ve Sergi Merkezimiz bu ¢calisma doneminde
Odamiz/Subemiz tarafindan duzenlenen ve asagida siralan
etkinlikler disinda Dunya Enerji konseyi Turk Milli Komitesince
duzenlenen Tarkiye 11. Enerji Kongresi; TMMOB Harita
MUhendisleri Odasinca dlzenlenen Cografi Bilgi Sistemleri
Kongre ve Sergisi; TMMOB Kimya Muhendisleri Odasinca
duzenlenen Ambalaj Kongresi ve Sergisi ile Uluslararasi
Polimerik Kompozitler Kongresi ve Sergisi; Kalder
tarafindan duzenlenen Miukemmelligi Arayis
Sempozyumu; Ege ihracatcilar Birligi tarafindan diizenlenen
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Organik Uriin Sektér Caligtayi ve TMMOB izmir il
Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen izmir Kent
Sempozyumu gibi dnemli etkinliklere ev sahipligi
yapmistir.

Bu calisma déneminde Odamiz adina Subemiz
sekretaryaliginda; 9-11 Mayis 2008 tarinlerinde 1042
kayitl delegenin katiimiyla Alti Sigma Yaln
Konferanslari; EMO izmir Subesi ile birlikte 23-25 Mayis
2008 tarihlerinde 650 kayith delegenin katilimiyla Asansor
Sempozyumu, istanbul Subemiz ile birlikte 23-26 Ekim
2008 tarihlerinde 498 kayith delegenin katilimiyla 5.
Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresi ve Sergisi,
Eskisehir Subemiz ile birlikte 30 Ekim 1 Kasim 2008
tarinlerinde 246 kayitl delegenin katiimiyla 7. Ulusal
Olciim Bilim Kongresi ve Kalite Fuari, 10-11 Nisan
2009 tarihlerinde 470 kayith delegenin katilimiyla
Ergonomi ana temasi ile Endustri MUhendisligi
Bahar Konferanslari ve 6-9 Mayis 2009 tarihlerinde
1367 kayith delegenin katlimiyla 9. Ulusal Tesisat
Miuihendisligi Kongresi ve Sodeks Fuari
duzenlenmistir.

Ege Kalibrasyon Laboratuvar ve Meteroloji Egitim
Merkezimiz (EGE KALMEM) calismalarini basariyla
surddrmus, bu donem 552 sanayi kurulusuna kalibrasyon
hizmeti sunmustur. Krize ragmen bu dénemde 21 egitim
gerceklestirerek 178 kisinin belgelendirilmesini saglanmistir.
EGE KALMEM Laboratuvar olguim faaliyetleri,
“Olglimlerin izlenebilirligi Hakkinda Teblig” ve TS EN
ISO/IEC 17025 Standardina uygun olarak basing,
boyut, tork, terazi ve kiitle laboratuarlan TURKAK
tarafindan akredite edilmistir. Sicaklik ve elektrik
laboratuarlarinin da akreditasyon kapsamina alinma
calismalar devam etmektedir.

Subemizce gerceklestirilen MIEM egitimleri, teknikerlere
yonelik kurslar, bilgisayar kurslar ve seminerlere katilan Kisi
sayisinda kriz sonrasi donemde 6zellikle 2009 yilinda
9%50'nin Uzerinde azalma olmasina ragmen 439 adet
egitime (kurs veya seminer) 7534 kisi katiimistir. Ayrica PBK
kapsaminda gerceklestirilen tcretsiz 31 gbzetim egitimine
1429 Gyemiz katlmistir.

Bu calisma déneminde de Mekanik Tesisat, Dogal Gaz,
Asansor, Arag imal Tadil Projelerinin mesleki denetimine
devam edilmis, 2008 yilinda 36928, 2009 yiinda 25315
adet projenin mesleki denetimi gerceklestiriimistir. 2009
yilinda krizin etkisiyle mesleki denetimi yapilan proje
sayisinda, ozellikle de mekanik tesisat projelerinde %50'ye
varan azalma vardir.

LPG donusumu yapilmis araclarin gaz sizdirmazlik ve
montaj tespit rapor sayilarn 2008 yilinda 138.716 adet,
2009 yilinda 144.494 adet olarak gergeklestiriimis olup
gecen yillara ait rakamiar seviyesinde gaz sizdirmazlik ve
montaj tespit raporu duzenlenmistir..

Subemiz is ekipmanlannin kullaniminda saglik ve gtvenlik
sartlan yénetmeligi geregi sanayi kuruluslarinda
gerceklestirdigi periyodik kontrol calismalarini bu
ddénemde de etkin olarak surdirmus, krize ragmen gecen
yillarda periyodik kontrol yapilan firma ve cihaz sayisina
ulasilmustir.

Yaklasik 12 yildir EMO Izmir Subesi ile ishirligi icerisinde
yardttagimaz Asansor Periyodik Kontrol calismalarn bu
donem de surdurdimus olup, Bornova, Narlidere ve
Guzelbahce belediyeleri ile yeni protokoller

gerceklestiriimis, 2008 yilinda Gaziemir, Buca, Bornova ve
Konak ilcelerinde, 2009 yilinda Gaziemir, Buca, Bornova, ve
Narlidere ilcelerinde ilcelerindeki asansorlerin periyodik
kontrol calismalar gerceklestiriimistir. Ayrica, Konak,
Karabaglar, Aliaga, Cigli, Bergama, Selcuk, Kirkagag, Ulukent,
Koyundere, Akhisar ve Guzelbahge ilcelerinde 696 adet
asansorun ruhsatlandinimasina iliskin kontroller
gerceklestiriimistir. Bu ddbnemde 724 asansdre de bilirkisilik
hizmeti sunulmustur.

1 Nisan 2008 tarihinde T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
tarafindan onaylanmig kurulug olarak yetkilendirilen merkezi
jzmir'de olan Odamiz Asansor Kontrol Merkezi (AKM) 15
adet asansor firmasini 95/16/AT Asansér Yonetmeligi
kapsaminda belgelendirmistir.

Tum bu calismalar ve yatinmlar gerceklestirilirken
meslegimizin, meslektaslarmizin, toplumumuzun ve
ulkemizin demokratiklesme ve sanayilesme sorunlarinin
cOzUmunde daha etkin ve guclu bir Oda yaratma hedefi
temel ilkemiz olmustur.

Bu donemde, 2008-2009 yillarinda gerceklesen gelir gider
durumumuzu séyle ozetleyebiliriz. (2009 yil rakamlan 11 ay
icindir)

2008 yil mali durum acgisindan degerlendirildiginde tahmini
butceye gore 2008 yili gelir butcesi %4 oraninda eksik, gider
butcemiz ise %1 oraninda eksik gerceklestirilmistir.

2009 yil degerlendirilmesine baktugimizda, tahmini butceye
gbre 2009 yili gelir butcesi % 26 oraninda eksik, gider
bltcemizin ise % .210oraninda eksik gerceklestigi
gordlmustur.

Uye kayit ve 6denti gelirlerinin toplam gelir bltcesine orani
2008 yilinda 9%3,2, 2009 yiinda %2,5 olmus, 2008 yilinda
320, 2009 yilinda 260 olmak Uzere toplam 580 yeni Uye
odamiza kayit olmustur.

Sube gelirleri arasinda en dnemli paya sahip olan Belge ve
Hizmet Karsiigr gelirlerin toplam gelire orani, 2008 yilinda
%88, 2009 yilinda %88, yine yayin satis ve yayin reklam
gelirlerinin toplam gelire orani 2008 yilinda %2, 2009 yilinda
%2. olarak gerceklesmistir.

Gider kalemlerinin toplam gidere oranlarina bakarsak;
Personel Ucret ve giderlerinin 2008 yilinda %41, 2009 yiinda
9%49; Disandan saglanan fayda ve hizmet giderlerinin 2008
yilinda %4, 2009 yilinda %4,3; Cesitli giderlerin 2008 yilinda
950, 2009 yiinda %43; Yonetim giderlerinin 2008 yilinda
%5, 2009 yilinda %3,7 olarak gerceklestigi gordlmektedir.

Personel Ucret ve giderlerinin toplam gelire orani 2008 yilinda
%33, 2009 yilinda %40 olarak gerceklesmis, Odamizin
%40'n altinda kalma hedefi tutturulmustur.

Sonuc olarak;

2008-2009 yili gelir ve gider butgesi tablolari, Makina
Muhendisleri Odasi [zmir Subesi'nin kurumsallasmasinin
gelistirilerek strdurdldigtndn kaniti olmustur.

Bu sonuclar basta da séyledigimiz gibi meslek, meslektas,
Ulke ve toplum sorunlarinin ¢cézumune yonelik
calismalanmizin gerceklestiriimesine yonelik bir arag olarak
degerlendirilecektir. Bu aracin gelecekte de siz
meslektaslarmizin sagduyulu destegi ve katkisiyla yine ayni
anlayisla kullaniimasinin saglanacagina inaniyoruz.

Bu olumlu tablonun yaratimasinda etkin olan, subemiz
calismalarina katki ve katilimda bulunan tim tyelerimize ve
sube calisanlanimiza bir kez daha tesekkur ederiz.
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TMMOB Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesi
2008 Yili 12 Ayhk Karsilagtirmali Gelir Biitcesi

HESAP iSIMLERI

GELIR CESITLERI

KAYIT VE ODENTi GELIRLERI

UYE KAYIT GELIRLERI

UYE KIMLIK GELIRLERI

UYE CARI YIL ODENTI GELIRLERI
UYE GECMIS YIL ODENTI GELIRLERI
GECICi UYE KAYIT VE ODENTI GELIR
BELGE VE HiZM.KARSILIGI GELIR.
ARAC, TESISAT, PROJE DENET GEL.
TRAFIK BILIRKISILIK GELIRLERI
PERIYODIK KONTROL GELIRLERI
EXPERTIZLIK BILIRKISILIK GELIRLERI
KURS VE SEMINER GELIRLERI
KONGRE VE SEMPOZYUM GELIRLERI
BELGE GELIRLERI

DIGER HIZMET KARSILIGI GELIRLER
ARGE GELIRLERI

YAYIN SATIS GELIRLERI

YAYIN iLAN VE REKLAM GELIRLERI
KiRA GELIRLERi HESABI

BANKA FAIiZ GELIRLERI
GELENEKSEL GECE GELIRLERI
SAIR GELIRLER

GENEL TOPLAM

2008 YILI

TAHMINi BUTCE

309.000,01
4.000,00
15.000,00
180.000,00
110.000,00
0,01
6.338.000,01
540.000,00
73.000,00
1.100.000,00
360.000,00
1.050.000,00
55.000,00
160.000,00
3.000.000,00
0,01
75.000,00
100.000,00
600.000,00
0,01
100.000,00
35.000,00
7.557.000,03

2008 YILI 12 AYLIK
TOPLAM GERGEK.

224.593,21
3.200,00
8.685,00
122.589,96
90.062,25
56,00
6.351.997,06
624.476,19
60.175,50
1.095.804,86
368.015,76
952.773,00
460.825,25
106.275,00
2.683.651,50
0,00
80.493,00
56.598,89
484.731,26
392,74
21.108,00
6.891,65
7.226.805,81

12 AYLIK BUTCEYE

GORE FARK

-84.406,80
-800,00
-6.315,00
-57.410,04
-19.937,75
55,99
13.997,05
84.476,19
-12.824,50
-4.195,14
8.015,76
-97.227,00
405.825,25
-53.725,00
-316.348,50
-0,01
5.493,00
-43.401,11
-115.268,74
392,73
-78.892,00
-28.108,35
-330.194,22

(%) UYE
72,68
80,00
57,90
68,11
81,87
100,22
115,64
82,43
99,62
102,23
90,74
837,86
66,42
89,46

107,32
56,60
80,79

21,11

95,63

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Izmir Subesi
2008 Yili 12 Aylk Karsilagtirmali Gider Biitgesi

HESAP iSIMLERI 2008 YILI 2008 YILI 12 AYLIK 12 AYLIK BUTCEYE
GIDER GESITLERI TAHMINi BUTGE TOPLAM GERGEK. GORE FARK (%)
A- PERSONEL UCRET VE GiDERLERI 2.465.700,04 2.362.588,44 -103.111,60 95,82
1) Personel Ucret Giderleri 1.220.000,00 1.156.673,74 -63.326,26 94,81
1- Teknik Pers.Ucr.ve Gider. Hs. 750.000,00 779.925,24 29.925,24 103,99
2- TiS'li Pers.Ucrve Gider. Hs. 405.000,00 317.350,80 -87.649,20 78,36
3- Dig.Pers.Ucrve Gider. Hs. 65.000,00 59.397,70 -5.602,30 91,38
2) Personel ikramiye Giderleri 389.900,00 355.051,95 -34.848,05 921,06
1- Teknik Pers.ikramiye Gider. Hs. 247.500,00 233.612,68 -13.887,32 94,39
2- TiS'li Pers.ikramiye Gider.Hs. 125.500,00 103.450,00 -22.050,00 82,43
3- Dig.Pers.ikramiye Gider. Hs. 16.900,00 17.989,27 1.089,27 106,45
3)Personel Sosy.Yardim Giderleri 373.000,00 389.964,23 16.964,23 104,55
1- Teknik Pers.Sos.Yard.Gider. Hs. 180.000,00 218.341,27 38.341,27 121,30
2- TiS'li Pers.Sos.Yard.Gider. Hs. 158.000,00 134.817,76 -23.182,24 85,33
3- Dig.Pers.Sos.Yard.Gider. Hs. 35.000,00 36.805,20 1.805,20 105,16
4) Personel Faz.Calisma Gider. 0,01 0,00 -0,01 -
1- Teknik Pers.Faz.Calis.Gider. Hs. 0,00 0,00 0,00
2- TiSli Pers.Faz.Calis.Gider. Hs. 0,01 0,00 -0,01 -
3- Dig.Pers.Faz.Calis.Gider. Hs. 0,00 0,00 0,00 -
5) Kidem ve ihbar Tazminatlan 100.000,00 87.919,17 -12.080,83 -
1- Teknik Pers.Kid.ve ihbar Tazm.Hs. 63.000,00 64.780,25 1.780,25 102,83
2- TiS'i Pers.Kid.ve ihbar Tazm.Hs. 23.500,00 23.138,92 -361,08 -
3- Dig.Pers.Kid.ve ihbar Tazm.Hs. 13.500,00 0,00 -13.500,00 -
6) SSK isveren Payi Hesabi 339.000,00 328.635,86 -10.364,14 96,94
1- Teknik Pers.SSK isv.Payi Hesabi 202.500,00 221.469,11 18.969,11 109,37
2- TiS'li Pers.SSK Isv.Payi Hesabi 121.500,00 91.357,34 -30.142,66 75,19
3- Dig.Pers.SSK isv.Payr Hesabi 15.000,00 15.809,41 809,41 105,40
7) SSK issizlik Sigortasi isv.Payi Hs. 36.000,00 33.328,54 -2.671,46 92,58
1- Tek.Pers.issizlik Sig.isv.Payi Hs. 22.500,00 22.356,36 -143,64 99,36
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2- TiS'li Pers.Issizlik Sig.Isv.Payi Hs. 12.200,00 9.383,20 -2.816,80 76,91
3- Dig.Pers.Issizlik Sig.isv.Payi Hs. 1.300,00 1.588,98 288,98 122,23
8) Sos.Gliv.Des.Primi isv.Pay Hs. 7.800,02 11.014,95 3.214,93 141,22
1- Teknik Pers.Sos.Guv.Des.Primi isv.Payi Hs. 0,01 4.813,34 4.813,33 -
2- TiS'li Pers.Sos.Guiv.Des. Primi isv.Pay1 Hs. 0,01 0,00 -0,01 -
3- Dig.Pers.Sos.Gliv.Des.Primi Isv.Payi Hesabi  7.800,00 6.201,61 -1.598,39 79,51
9) Personel isgérmezlik Odenegi Hs. 0,01 0,00 -0,01 -
1- Teknik Pers.isgdrmezlik Oden.Hs. 0,00 0,00 0,00 -
2- TiSli Pers.isgérmezlik Oden.Hs. 0,01 0,00 -0,01 -
3- Dig.Pers.isgdrmezlik Oden.Hs. 0,00 0,00 0,00 -
B-DIS.SAG.FAYDA VE HiZM.GIDERLERi  296.000,00 250.672,08 -45.327,92 84,69
1) Danis.ve MusavirHizmet Giderleri 25.000,00 25.694,15 694,15 102,78
2) Posta Giderleri Hesabi 85.000,00 68.747,37 -16.252,63 80,88
3) Kargo Giderleri Hesabi 65.000,00 59.743,89 -5.256,11 91,91
4) Elektrik Giderleri Hesabi 57.500,00 45.028,92 -12.471,08 78,31
5) Su Tuketim Giderleri Hesabi 2.000,00 1.425,39 -574,61 71,27
6) Yakit Tuketim Giderleri Hesabi 6.500,00 6.002,92 -497,08 92,35
7) Bakim ve Onarnim Giderleri Hesabi 55.000,00 44.029,44 -10.970,56 80,05
C-GESITLi GIDERLER HESABI 2.622.500,13 2.855.146,45 232.646,32 108,87
1) Arag, Tes.Prj.Denetim Giderleri Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
2) Trafik Bilirkisilik Giderleri Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
3] Periyodik Kontrol Giderleri Hesabi 200.000,00 235.313,19 35.313,19 117,66
4) Ekspertizlik ve Bilirkisilik Giderleri Hesabi 325.000,00 368.798,61 43.798,61 113,48
5) Kurs ve Seminer Giderleri Hesabi 485.000,00 399.913,16 -85.086,84 82,46
6) Kongre ve Sempozyum Giderleri Hesabi 344.000,00 801.703,83 457.703,83 233,05
7) Belge Giderleri Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
8) Yayin Satis Giderleri Hesabi 50.000,00 58.285,80 8.285,80 116,57
9) Yayin ilan ve Reklam Giderleri Hesabi 158.500,00 133.349,87 -25.150,13 84,13
10) Kira Giderleri Hesabi 84.000,00 83.296,67 -703,33 99,16
11) Personel Yolluk Giderleri Hesabi 32.000,00 24.315,62 -7.684,38 75,99
12) Sehirici Seyahat ve Ulasim Giderleri Hs. 8.500,00 7.706,69 -793,31 90,67
13) Dékumantasyon Giderleri Hs. 8.000,00 7.421,02 -578,98 92,76
14) Bilgisayar Sarf Malz.Giderleri Hesabi 18.000,00 20.990,18 2.990,18 116,61
15) Kirtasiye Giderleri Hesabi 34.500,00 29.369,60 -5.130,40 85,13
16) Buro Malzeme ve Diger Giderler Hesabi 19.000,00 10.739,35 -8.260,65 56,52
17) Havale ve Tahsilat Giderleri Hesabi 2.500,00 2.207,59 -292,41 88,30
18) Geleneksel Gece Giderleri Hesabi 100.000,00 129.467,09 29.467,09 129,47
19) Dava,Mahkeme ve Noter Giderleri Hesabi 0,01 5.475,00 5.474,99 -
20) Vergi,Resim,Harg ve Sigorta Gider.Hs. 27.500,00 28.825,65 1.325,65 104,82
21) Finansman Giderleri Hesabi 0,01 60,41 60,40 -
22) Gecikme ve Para Cezalan Hesabi 0,01 2.524,50 2.524,49 -
23) Bagis ve Yardimlar Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
24) Gider Kaydedilen Demirbaslar Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
25) Ortak Giderler Katilma Paylan Hesabi 190.000,00 194.272,02 4.272,02 102,25
26) Lokal ve Sosyal Tesis Giderleri Hesabi 42.500,00 41.621,48 -878,52 97,93
27) Faiz ve Komisyon Giderleri Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
28) Ust Kurulus Birlik Hissesi ve Dig.Gider.Hs 0,01 0,00 -0,01 -
29) Orgit ici Toplant Giderleri Hesabi 43.500,00 58.903,06 15.403,06 135,41
30) Egitim ve Burs Giderleri 0,01 0,00 -0,01 -
31) Amortisman Giderleri Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
32) Diger Cesitli Giderler Hesabi 450.000,00 210.586,06 -239.413,94 46,80
33) ARGE Giderleri Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -
D) GENEL YONETIM GIDERLERi HESABI  426.800,02 290.319,10 -136.480,92 68,02
1) Yénetici Ucret ve Giderleri Hesabi 83.000,00 84.155,66 1.155,66 101,39
2) Yon.Krl.Oturum Giderleri Hesabi 7.000,00 0,00 -7.000,00 -
3) Yon.Krl.Yolluk Giderleri Hesabi 17.800,00 13.268,33 -4.531,67 74,54
4) Yon.Krl. Temsil Giderleri Hesabi 30.000,00 15.867,71 -14.132,29 52,89
5) Yon.Krl. Toplant Giderleri Hesabi 9.000,00 5.382,57 -3.617,43 59,81
6) Yon.Krl.Agirlama Giderleri Hesabi 50.000,00 23.860,63 -26.139,37 47,72
7) Genel Kurul Giderleri Hesabi 175.000,00 68.569,46 -106.430,54 39,18
8) Onur Kurulu Toplanti ve Yolluk Gider.Hs. 0,01 0,00 -0,01 -
9) Denetleme Krl. Toplanti ve Yolluk Gid.Hs. 0,01 0,00 -0,01 -
10) Sigota Giderleri Hesabi 55.000,00 79.214,74 24.214,74 144,03
GENEL TOPLAM 5.811.000,19 5.758.726,07 -52.274,12 99.10
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TMMOB Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesi
2009 Yili 12 Ayhk Kargilagtirmali Gelir Biitcesi

HESAP iSIMLERI
GELIR CESITLERI
KAYIT VE ODENTi GELIRLERI
UYE KAYIT GELIRLERI
UYE KIiMLIK GELIRLERI
UYE CARI YIL ODENTI GELIRLERI
UYE GECMIS YIL ODENTI GELIRLERI
GECICi UYE KAYIT VE ODENTI GELIR
BELGE VE HiZM.KARSILIGI GELIR.
ARAC, TESISAT,PROJE DENET GEL.
TRAFIK BILIRKISILIK GELIRLERI
PERIYODIK KONTROL GELIRLERI
EXPERTIZLIK BILIRKISILIK GELIRLERI
KURS VE SEMINER GELIRLERI
KONGRE VE SEMPOZYUM GELIRLERI
BELGE GELIRLERI
DIGER HIZMET KARSILIGI GELIRLER
ARGE GELIRLERI
YAYIN SATIS GELIRLERI
YAYIN iLAN VE REKLAM GELIRLERI
KiRA GELIRLERi HESABI
BANKA FAIiZ GELIRLERI
GELENEKSEL GECE GELIRLERI
SAIR GELIRLER
GENEL TOPLAM

2009 12 AYLIK
TAHMINi BUTCE

370.000,01
6.000,00
20.000,00
234.000,00
110.000,00
0,01
7.420.000,01
600.000,00
85.000,00
1.300.000,00
400.000,00
1.280.000,00
105.000,00
200.000,00
3.450.000,00
0,01
85.000,00
125.000,00
900.000,00
0,01
100.000,00
45.000,00

9.045.000,03

2009 YILI 12 AYLIK 12 AYLIK BUTCEYE
TOPLAM GERCEK.

230.234,60
4.100,00
11.492,00
126.262,71
88.174,89
205,00
6.120.626,29
502.788,75
111.171,00
1.224.728,89
451.545,31
538.654,50
212.712,34
90.695,50
2.988.330,00
0,00
29.899,71
102.713,74
459.763,81
0,00
41.598,05
13.518,99
6.998.355,19

GORE FARK

-139.765,41
-1.900,00
-8.508,00
-107.737,29
-21.825,11
204,99

-1.299.373,72

-97.211,25
26.171,00
-75.271,11
51.545,31
-741.345,50
107.712,34
-109.304,50
-461.670,00
-0,01
-55.100,29
-22.286,26
-440.236,19
-0,01
-58.401,95
-31.481,01

-2.046.644,84

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi izmir Subesi
2009 Yili 12 Ayhk Karsilagtirmali Gider Biitgesi

ORAN
(%) UYE
62,23
68,33
57,46
53,96
80,16

82,49
83,80
130,79
94,21
112,89
42,08
202,58
45,35
86,62

35,18
82,17
51,08
41,60

77,37

HESAP iSIMLERI 2009 YiLl 2009 YILI 12 AYLIK 12 AYLIK BUTCEYE ORAN
GIDER CESITLERI TAHMINi BUTCE TOPLAM GERGEK. GORE FARK (%)
A- PERSONEL UCRET VE GIDERLERI 3.033.700,00 2.728.108,91 -305.591,09 89,93
1) Personel Ucret Giderleri 1.490.000,00 1.335.358,81 -154.641,19 89,62
1- Teknik Pers.Ucr.ve Gider. Hs. 940.000,00 860.728,67 -79.271,33 91,57
2- Tisi Pers.Ucr.ve Gider. Hs. 485.000,00 448.602,88 -36.397,12 92,50
3- Dig.Pers.Ucrve Gider. Hs. 65.000,00 26.027,26 -38.972,74 40,04
2) Personel ikramiye Giderleri 476.900,00 394.799,39 -82.100,61 82,78
1- Teknik Pers.ikramiye Gider. Hs. 310.000,00 257.458,39 -52.541,61 83,05
2- TiS'li Pers.ikramiye Gider.Hs. 150.000,00 131.542,00 -18.458,00 87,69
3- Dig.Pers.ikramiye Gider. Hs. 16.900,00 5.799,00 -11.101,00 34,31
3)Personel Sosy.Yardim Giderleri 450.000,00 515.870,71 65.870,71 114,64
1- Teknik Pers.Sos.Yard.Gider. Hs. 225.000,00 289.979,74 64.979,74 128,88
2- TiS'li Pers.Sos.Yard.Gider. Hs. 190.000,00 213.721,73 23.721,73 112,49
3- Dig.Pers.Sos.Yard.Gider. Hs. 35.000,00 12.169,24 -22.830,76 34,77
4) Personel Faz.Calisma Gider. 0,00 0,00 0,00 -
1- Teknik Pers.Faz.Calis.Gider. Hs. 0,00 0,00 0,00 -
2- TiS'li Pers.Faz.Calis.Gider. Hs. 0,00 0,00 0,00 -
3- Dig.Pers.Faz.Calis.Gider. Hs. 0,00 0,00 0,00 -
5) Kidem ve ihbar Tazminatlar 150.000,00 42.951,89 -107.048,11 -
1- Teknik Pers.Kid.ve ihbar Tazm.Hs. 105.000,00 6.182,68 -98.817,32 5,89
2- TiS'li Pers.Kid.ve inbar Tazm.Hs. 35.000,00 36.769,21 1.769,21 -
3- Dig.Pers.Kid.ve ihbar Tazm.Hs. 10.000,00 0,00 -10.000,00 -
6) SSK isveren Payi Hesabi 415.000,00 391.868,86 -23.131,14 94,43
1- Teknik Pers.SSK sv.Payi Hesabi 254.000,00 245.926,88 -8.073,12 96,82
2- TiS'li Pers.SSK isv.Payr Hesabi 146.000,00 144.167,84 -1.832,16 98,75
3- Dig.Pers.SSK isv.Payr Hesabi 15.000,00 1.774,14 -13.225,86 11,83
7) SSK issizlik Sigortasi isv.Pay1 Hs. 44.000,00 39.622,78 -4.377,22 90,05
1- Tek.Pers.issizlik Sig.isv.Pay! Hs. 28.200,00 24.776,24 -3.423,76 87,86
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2- TiS'li Pers.issizlik Sig.isv.Pay1 Hs. 14.500,00 14.666,70 166,70 101,15

3- Dig.Pers.issizlik Sig.isv.Pay Hs. 1.300,00 179,84 -1.120,16 13,83
8) Sos.Giiv.Des.Primi isv.Payi Hs. 7.800,00 7.636,47 -163,53 97,90

1- Teknik Pers.Sos.GUv.Des.Primi Isv.Payi Hs. 0,00 0,00 0,00 -

2- TiSli Pers.Sos.Guv.Des. Primi isv.Payi Hs. 0,00 0,00 0,00 -

3- Dig.Pers.Sos.Gliv.Des.Primi Isv.Payl Hesabi - 7.800,00 7.636,47 -163,53 97,90
9) Personel isgérmezlik Odenegi Hs. 0,00 0,00 0,00 -

1- Teknik Pers.isgérmezlik Oden.Hs. 0,00 0,00 0,00 -

2- TiSli Pers.isgérmezlik Oden.Hs. 0,00 0,00 0,00 -

3- Dig.Pers.isgérmezlik Oden.Hs. 0,00 0,00 0,00 -
B-DIS.SAG.FAYDA VE HiZM.GIDERLERI 330.800,00 246.130,35 -84.669,65 74,40
1) Danis.ve MusavirHizmet Giderleri 29.500,00 27.418,50 -2.081,50 92,94
2) Posta Giderleri Hesabi 95.000,00 66.846,55 -28.153,45 70,36
3) Kargo Giderleri Hesabi 70.000,00 44.776,16 -25.223,84 63,97
4) Elektrik Giderleri Hesabi 66.000,00 57.615,85 -8.384,15 87,30
5) Su Tuketim Giderleri Hesabi 2.500,00 3.541,39 1.041,39 141,66
6) Yakit Tuketim Giderleri Hesabi 7.800,00 4.666,80 -3.133,20 59,83
7) Bakim ve Onarnim Giderleri Hesabi 60.000,00 41.265,10 -18.734,90 68,78
C-GESITLi GIDERLER HESABI 3.265.750,01 2.475.994,10 -789.755,91 75,82
1) Arag, Tes.Prj.Denetim Giderleri Hesabi 0,00 0,00 0,00 -

2] Trafik Bilirkisilik Giderleri Hesabi 0,00 0,00 0,00 -

3] Periyodik Kontrol Giderleri Hesabi 190.000,00 240.427,97 50.427,97 126,54

4) Ekspertizlik ve Bilirkisilik Giderleri Hesabi 370.000,00 269.754,54 -100.245,46 72,91

5) Kurs ve Seminer Giderleri Hesabi 600.000,00 276.041,27 -323.958,73 46,01

6) Kongre ve Sempozyum Giderleri Hesabi 520.000,00 278.215,68 -241.784,32 53,50

7) Belge Giderleri Hesabi 0,00 0,00 0,00 -

8) Yayin Satis Giderleri Hesabi 60.000,00 25.972,50 -34.027,50 43,29

9) Yayin ilan ve Reklam Giderleri Hesabi 185.000,00 137.229,59 -47.770,41 74,18

10) Kira Giderleri Hesabi 98.000,00 92.925,12 -5.074,88 94,82

11) Personel Yolluk Giderleri Hesabi 38.000,00 11.999,90 -26.000,10 31,58

12) Sehirici Seyahat ve Ulasim Giderleri Hs. 10.000,00 5.031,15 -4.968,85 50,31

13) DékUumantasyon Giderleri Hs. 9.000,00 7.045,07 -1.954,93 78,28

14) Bilgisayar Sarf Malz.Giderleri Hesabi 21.000,00 22.125,60 1.125,60 105,36

15) Kirtasiye Giderleri Hesabi 39.000,00 37.516,39 -1.483,61 96,20

16) Buro Malzeme ve Diger Giderler Hesabi 22.000,00 10.129,35 -11.870,65 46,04

17) Havale ve Tahsilat Giderleri Hesabi 2.750,00 2.863,36 113,36 104,12

18) Geleneksel Gece Giderleri Hesabi 100.000,00 61.593,46 -38.406,54 61,59

19) Dava,Mahkeme ve Noter Giderleri Hesabi 0,00 759,20 759,20 -

20) Vergi,Resim,Harg ve Sigorta Gider.Hs. 30.000,00 29.939,39 -60,61 99,80

21) Finansman Giderleri Hesabi 0,00 984,02 984,02 -

22) Gecikme ve Para Cezalari Hesabi 0,00 852,48 852,48 -

23) Bagis ve Yardimlar Hesabi 0,00 0,00 0,00 -

24) Gider Kaydedilen Demirbaslar Hesabi 0,00 0,00 0,00 -

25) Ortak Giderler Katiima Paylan Hesabi 225.000,00 169.872,30 -55.127,70 75,50

26) Lokal ve Sosyal Tesis Giderleri Hesabi 47.500,00 24.241,21 -23.258,79 51,03

27) Faiz ve Komisyon Giderleri Hesabi 0,00 57,00 57,00 -

28) Ust Kurulus Birlik Hissesi ve Dig.Gider.Hs 0,00 0,00 0,00 -

29) Orglit ici Toplanti Giderleri Hesabi 48.500,00 45.837,22 -2.662,78 94,51

30) Egitim ve Burs Giderleri 0,00 0,00 0,00 -

31) Amortisman Giderleri Hesabi 0,00 0,00 0,00 -

32) Diger Cesitli Giderler Hesabi 650.000,00 724.580,33 74.580,33 111,47

33) ARGE Giderleri Hesabi 0,01 0,00 -0,01 -

D) GENEL YONETIM GIDERLER| HESABI 284.700,00 215.035,62 -69.664,38 75,53

1) Yonetici Ucret ve Giderleri Hesabi 93.500,00 93.684,49 184,49 100,20

2) Yon.Krl.Oturum Giderleri Hesabi 7.700,00 0,00 -7.700,00 -

3) Yon.Krl.Yolluk Giderleri Hesabi 20.500,00 14.772,75 -5.727,25 72,06

4) Yon.Krl. Temsil Giderleri Hesabi 35.000,00 15.887,17 -19.112,83 45,39

5) Yon.Krl. Toplant Giderleri Hesabi 10.500,00 12.325,34 1.825,34 117,38

6) Yon.Krl.Agirlama Giderleri Hesabi 55.000,00 27.368,27 -27.631,73 49,76

7) Genel Kurul Giderleri Hesabi 0,00 1.885,36 1.885,36 -

8) Onur Kurulu Toplanti ve Yolluk Gider.Hs. 0,00 0,00 0,00 -

9) Denetleme Krl. Toplanti ve Yolluk Gid.Hs. 0,00 0,00 0,00 -

10) Sigota Giderleri Hesabi 62.500,00 49.112,24 -13.387,76 78,58
GENEL TOPLAM 6.914.950,01 5.665.268,98 -1.249.681,03 81,93
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- “Ege'de Diigin"i
MMO ekibi yasatt

MAKINA Mithendisleri Odasi [zmir Subesi

.; T
ﬂ ¥ - 73
[ 2 x

lzmirli sinemaseverier, Bayrakli'daki Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezi'ndeki etkinfikte ilk olarak “Karamel” filmini izledi.

Makine Mihendislen Odasi'nca bu yil 5'incisi diizenlenen
Aclk Hava Sinema Senligi, “Karamel” filmiyle baslad

de 3 yildir gahgmalanm siirdiiren Halk Oyu
lar1 Toplulugu sezon gosterisini yapn. Tepek
le Kongre ve Sergi Merkezi'ndeki gosteri
sergilenen Zeybek, Burdur, Bodrum oyunl
begeniyle izlendi. K
egitmenleri Ash Zeynep Kizildag, lsmail ¥
sap, liker Sengiil ve Arzu Ceyban'in hazilad
gosteride MMO Halk Mitzigi Korosu'ndan
van Ozgilsiim bir tirki seslendirdi. Must:
Uygur likogretim Okulu'nun kiigik folklor
lari da ghsteride rol aldi. MMO lzmir Sub
Yimetim Kurulu Sekreteri Melih Yalgin, “He
yok olmaya, unutturulmaya ¢ahigilan kiilir
rimize sahip gtkmaliyiz” dedi.

fisini halk oyunl ,,

BASAK ATILLA (HABER MERKEZ)

[ akina Mithendislen Odas: a-
;\" rafndan bu yil $incisi ger
seklestinilen Aok Hiva Sine-
ma Senligi, Tepekule Kongre ve Ser-
i Merkesi'nin terasinda dizenlenen
kokieyl ve "Karumel” (liminin ghse-

rimiyle baglad

Oddunm mitizik grubu “Son Dakl-
ka"mn seslendirdifi sarklarm da din-
lerkigi ik geosde konusan MMO {z-
mit Subesl Yometim Kurulu Baskan

kesintisiz silren vaz si
gOne kadar verli ve yab.
gosterdik. Sinemamizdan hugune ka-
dar 10 binin terinde it ocretsiz

olarik vl Bu il da sinemase-
verler Kiiefeee hakim mangaranm ey-
liginde iceceklerinl yudumlayvarak ve
gigdemierini cizleverek acik hva si-
nemasiin keyfind yasayacaklar™ dedi

ONEM VERIYORUZ

Bagkan Vekili Kaom Umdular,
mesleki cahsmalann yini swra
yasamun vazgegilmez bir pargas: olan
sant ve kuliure de buyak dnem
verdiklerin, MMO mum b alandaki
etkinliklenmun sitrecegin kaydetti.

Fransa-Lubman ortak yapim olan
“Karzmel” filmiyle baslayan Agik
Hava Sinema Senlig, Haziran ve Ey-
Il arasmda cesith filmlerle devam
edeczk

POSTAEGE 30.05.2009

Denetim uyarisi

Bursa'daki hastane faciasi, denetim boslugunu gundeme getirdi. lzmir'de ilgili meslek odalarinin

Tek tip ic tesisat
sartnamesi olmali

MAKINE Miihendisleri Odas: (MMO) fz-
mir Sube Yonetim Kurulu Sekreten Melih
Yalgin, Tiirkiye'de su ana kadar dofial gaz i
tesisatina iligkin tek tp bir sarinamenin yiinir-

temsilcileri, "Resmi ve 6zel saglik kuruluslarinin denetim srecine biz de dahil olmaliyiz” dedi |

litkte olmadigmi, her ilde farkl sartnameler
uygulandigin soyledi, Elektrik Piyasas Dii-
siyleme Kisuit:oio b an Once 1 ilode

Sahneye ciktilar
alkas topladilar

— =]
terisi
R

dres

i, fiziki ve ek

sy i b
tartahul roim

Makina Mihendisleri Odasi lzmir
Subesi biinyesinde halk miizigi
korosu ve halk oyunlan ekibi de
kuruldu. Ilk gosteri Tepekule Kongre
Merkezi'nde gerceklestirildi. Ug aydir
hazirlanan koro, sef Vildan Turan
yonetiminde cesitli yéirelere ait 20 tiirkil
seslendirdi. Halk oyunlan ekibi de
Ege folkloriinden Grnekler sergiledi,
alluslandi. En son izleyicilerle halay cekildi.

[T e - — -

Tesisat sektorii bulusacak

“{Jlusal Tesisat Mithendisligi Kongresi ve
TESKON+SODEX Fuar1”, 6-9 Mayis tarihleri
arasinda lzmir'de diizenlenecek. Makina
Mithendisleri Odasi (MMO) Subesi tarafindan
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde
gergeklestirilecek. MMO Sube Bagkam Mehmet
()zsakarya, Kongre Yiiriitme Kurulu Baskam Prof.
Macit Toksoy ve Hannover-Messe Sodeks Fuarcihk
Baskan1 Murat Demirtas, organizasyonu tanitti.
Sakarya, kongrede tesisat sektorimiin tiim
yonleriyle ele alinacagini séyledi. Demirtag da
temsileiligini tistlendikleri fuara 150 firmanin
katilacagim belirtti. @ Seyhan KALKAN/POSTA

- basariyla sahneledi

nMAKINA Mihendisleri Odasi lzmir §ubesi
Halk Ovunlan Ekibi'nin “Efe've Agit" adl gds-
lL'|:|{._']\'ll||' K_nnj.:n.- .

YENI ASIR £ 30.05.2008
Izmir rizgar tirbini
tretim merkezi olabilir s

=
TMMOD
HTRIK

Merkezi'nde

T Isletme sartlar kot |

Gtilsen, hastanederin ishetmea
sirtlarmin ok lisiih

7 Sekiz kisi can verdi
Tikrk Mithendis ve Minar
7| Odalars Birlig (TMMOB)Y
[zmir Koordinasyon Kurulu
Sekreteri Ferdan Ciftel
Elektrik Milhendisleri
s

vle
isletilemiyor. Yangm gikayor,
nlgilnmn sistemi alarm
vermiyor. Duman. kablolae
i nrusinda yangin
A UM Sendikiss) (SES) lrmir Sube  Kompartaman olmadids icin
’.- agkan Ergiin Demir, Burss  $'iinell kita kadar qilivor,
~ i kot Yilmez Has I'nde  H rin i
pikan. sekiz Kiginin olimime  Saghk ve Bayusdirik
neden olan yangmla bakanhklarmn yani sia

Sedat Gillyen, Makina
Muohendisler) Ddas Yonatim
Kurulu Uyes| Giinlz Gacaner
ve Saghk Emekgiberi

Torbed

goyun | S s

Ugili agiklama yapty ilgili odalar da yapmah *

ugan 24
ep Kizil-

:elerinin
=tirildigi
Mustafa
ilan eki-

g9

tiriimil-
« yemiden
| em tagi-
mek de-  amumros
. | gergek- ey
na var-

YENEA;IE-;;.DLZNQ
Sadece kongre degil
bir “yasam” merkezi

MMO halk mﬁzi;ﬂ korosu ve
halk oyunlari ekibine baytk alkis

Uyelerinden gelen yofjun istek dogrultusunda
MMGO lzmir Subesi blnyesinde kurulan halk
miizigi korosu ve halk oyunlan ekibi ilk gdsteri-
lerini Tepekule
Kongre Merkezi
Anadolu Salo-
nu'nda gergekles-
tirdi. Sef Vildan Tu-
ran ydnetiminde g
aylik bir galismayla
seyircilerin kargisi-
na ¢ikan koro yurdun cesitli yérelerinden derle-
nen 20 tlrklyd basanyla seslendirdi. Konser so-
nunda izleyiciler halay cekerek tirkllere eslik
ettiler. lsmail Kasap ve Ash Zeynep Kizildag'in
egitmenliginde ¢alisan halk oyunlar ekibi ise
Ege Yoresi oyunlan basanlh bir performansia
sahnelediler.

' MIMO Tepekule'de yaz keyfi

Bornova’'nin asansorleri
mithendislere emanet

P: - h

sanstrlerde can glivenliginin saflanmas
maciyla Makina ve Elekirik Muhendisleri odalarinn Tzmir
subeleriyle protokol imzaladi. Buna giive, ilge sinirlan foindekd
@ bin asansdrin yillik kontrollerd, odalarm telmik ekiplerines <
vapilacak. Imza torenine; Baskan Sirr1 Aydogan, Makina
Miithendislerl Odasi Raskam Mehmet Ozsakarya ile
Elektrik Mithendisleri Odas) Bagkan Sedat Gillsen katilds.

-rrT T . e
-

eliyor
Fuarlar ve kongre merkezi
olmak isteyen [zmir'in
parlayan yildizi
Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi oldu. Son
bir yilda 716 etkinligin
diizenlendigi merkez 80
bin kigiyi de agirladi.

Hariran ayy soouins kadar guk siysla
toplenirys ve mezustiyed peocsine, aynca
Umeml: bir sempozyama ev sahiplifi yapu
caklarm: belirten Tepekile Kongrr ve Sergi
Merked Midiik Necmi Vartik, "2-4 Hast-
man'da KALDER Lzmir §ubesi'nin Milkesmmeligi Ara-
vy Sempoaryumuns, Ekim ayinda ice Tirkdye 11,
Eneni Kongresine ev aabipligh yopacage. Meckeri.
ik sy o baganyla yerine gecirmektedic Mer-
kesbie sayesnde Lemic dugndaki bivgok onomzas-
v Lemir de yomimaitacir, Uzmaa chibimiz, teimik
demammumax ve mekanes] sltyapimzls ulusal ve ulus
luraray plgekie her tirkil crganizasyons perprklegtire-
bilecek kupasdicye sshibiz. Merkerimiz., |3 toplant
salonunds aym anda 3 bin kigiye yemekll olarak bie-
met verchilmekiedie Restoran ve kafateryalunmue aii-
rekli agukr. Aynica 7500 metekare inpal: sevg! bans-
muzda s etiniklere paralel sergt ve fizarkan da ayni
endu geryeklegtirehiline cluugua sabibez” ded:

GOZLEM 25.05.2009

]':;nm'uu.l yerel yhoetictlerin en blyik hayali, kenti
juarlir ve kongreler merkes) yapomk. Ruann igin
yeol fus alam almh, KUkispark ' bemen heaen her
sy bir fuar didrenleniyor. Ama, son bir yida T16 ei-
kanlik dieeleyer, bu etlkinliklende de B0 bin kigyl
brynn Rayrsklydils Tegekude Kongre ve Sergt
Meriezi, daha 3, hizmel ydim dokdunarken gimdiden
kenkls fuar ve kongre ierken oldu bile.

MNisn iryimda TUBITAK-1 Milli Egitim Midietii-
£ proje yergmana ev sabiplifl yapan, Maym bagm
du lmirde setik prlepeksed hale peden 1wl Tesics
Mitheadislif) Komgresi ve SODEX Fuan organizasyo-
s bagaryls tamanilayan Topekule, EGEAD Sel-
Arel Tumitom Crinleri'nde de ghe doldurdn
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Enerjl sektorii b“l“$tuh dlde sark siyleyen or

Yaklasik 100 firmarin kabidig
organizasyon 4 glin siirecek.,
mmmma 1se 10 oturum,
3 seminer, 2 edutim programi
ve bir teknik gezi yer alyor
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Giinde 2 bin 500
agir tonajli arag
girig yapiyor
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| Konferanslan bashyor £t

MAKINA Mithendisler! Odas) lsmir Subesi'nin i oo s

diizenledigi “Alt Sigma Yahn Konferanslan” b =T i
Tepekule Kongre ve Sergi Merkez'nde yann wvmf-'-ﬂ!w:iwm sty gl ewbion il
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Koramaz; “Tiirkiye siirekli zam rejimine girmistir.”

“Bu yilbasindan itibaren 2009
butce acigi ile 2010 butcesinin
kara delikleri halka fatura
edilecektir. 2010 butcesi
yatinmliar ve sosyal
harcamalarin dustikltg,
ongorilen butce acigi, borg faiz
giderleri, calisanlarnn vergileri ile
butlin halki etkileyen dolayl
vergilerin yuksekligi, mevcut
ekonomik sosyal bunalimin
derinlesecegini gostermektedir.”

Butcede Diyanet isleri
Baskanhgina ayrlan payin (2,6
milyar TL), Sanayi, Enerji,
Bayindirlik ve iskan
Bakanliklarinin toplam
butcelerinden (1,8 milyar TL)
fazla olmasi cok
dustunduricuddr.

Makina MUhendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Emin
Koramaz 2010 yili butcesini
degerlendiren bir basin agiklamasi
yapt. Aciklamada Gzetle soyle
denildi;

“2010 Butgesi, genel gerekgesinde
belirtilen, "Makroekonomik istikrar,
surdurdlebilir kalkinma, dissal soklara
karsi ekonominin dayanikliigini
artirmak, kamu harcamalarinin
kalitesinin artinimasi, halkimizin
hayat standardinin yukseltiimesi,
egitim, saglik ve sosyal nitelikli,
bUydmeyi ve istihdami destekleyen
harcamalar' yapma ozelliklerinden
yoksundur. Kamu ¢alisanlarnin
maaslarina yalnizca ylzde 5 artis
Ongodrulen 2010 butgesinin temel
parametreleri; calisanlar, sanayi ve
Ulkemiz cikarlarninin aleyhine bir
icerikle belirlenmistir.

Bilindigi gibi 2009 butcesinin genel
gerekgesinde de benzer belirlemeler
yer almis ama butce agigi bu
sOylemlere karsin rekor duzeye
ulasmis, uygulamalar tersi bir ydnde
gerceklesmistir.

2010 Yilr Merkezi Yonetim Butge
Kanununa gére, toplam btce
harcamalar 286,9 milyar TL, gelirler
de 236,7 milyar TL olarak
belilenmistir. 50,1 milyar TL ile ylzde
23,61 oraninda acik ngdrdlen
butcenin en énemli gideri, son
yillann asin bor¢glanmasindan
kaynaklanan ve 58,8 milyar TL ile
butgenin yuzde 27,67'sine tekabul

eden faiz ddemeleridir. 2010 dis ticaret
acigi ise 45,5 milyar dolar olarak
Ongoruimastar.

Butce agigi, dis ticaret acigi, faizi
giderlerinin yuksekligi, Gretimdeki
gerilemeye tekabul eden ihracat ve
ithalattaki reel gerileme, kriz ve
ekonomideki durgunluk kosullar
hukumet tarafindan yatinmc bir
politikayla karsilanmamis, esasen vergi
gelirlerinde artisa yonelinmistir. 2010
butce giderlerinde yuzde 7,6
gelirlerinde ise ylzde 18,2 oraninda
artis dngdrdlmustar. Bu artis zamlar
yoluyla tamamen halka fatura
edilecektir.

Vergi gelirlerinin 212,5 milyar TL olarak
©6ngoruldtgu butcede 13 milyonu
askin galisandan alinacak 42,9 milyar
TL gelir vergisi, 2009'a gore ylzde 10
arus ile yine en yuksek butce gelirini
olusturmaktadir. Ozellestirmeler
nedeniyle strekli dusurdlen kurumlar
vergisi ise ancak 20 milyar TLYi
bulmaktadir. Gelir vergisi, kurumlar
vergisi ve 4,5 milyar TL mulkiyet
Uzerinden alinan vergilerin toplami
ylzde 31,8'e tekabul etmektedir. Fakat
yalnizca KDV (37,8 milyar TL) ile OTV
(54,7 milyar TL) gelirleri, dogrudan
vergileri asarak yluzde 43,5'e
ulagsmaktadir. Dolayli vergilerin toplami
ise 68,2 ile cok yuksek bir duzeydedir.

2010'da KDV arts orani ylzde 19,
OTV artis orani ylizde 31,6 olarak
gerceklesecektir. OTV KDV artislan
2011'de 99,8 milyara, 2012'de 108
milyar TL'ye cikarak strecektir. Kisacasl
onumuzdeki Ug yiIl boyunca petrol ve
dogalgaz trtnleri, motorlu tasit
araclan, alkollti ickiler, ttin mamulleri,
kolall gazozlar, dayanakl tiketim
mallan ve diger mallar, banka ve
sigorta muameleleri, sans oyunlari ve
Ozel iletisim vergisinde surekli zam
yoluyla artislar yasanacaktir. Bu stirekli
zam rejimi anlamina gelmektedir.

Yalnizca 2010'da yasamin her alanina
uzanan petrol ve dogalgaz Urlnlerine
yapilacak zam orani yUzde 26,2; titlin
mamullerine ise yuzde 41,5'tir.

Milli Egitim Bakanligi'na aynlan payin
yuzde 9,8, Saglik Bakanligi'na aynlan
payin ylzde 4,8 ile yerinde saydigi;
KOBI'leri Destekleme ve Gelistirme
idaresi Baskanligina 360 milyon TL,
GAP Bolge Kalkinma idaresi

Bagkanhgina 59 milyon TL, EiEl'ye 49
milyon TL gibi dtstk miktarlarin
aynidigi bltcede Diyanet isleri
Baskanhigina ayrilan payin (2,6 milyar
TL), Sanayi, Enerji, Bayindirlik ve iskan
Bakanliklannin toplam butcelerinden
(1,8 milyar TL) fazla olmasi ¢ok
dusunduracudur.

Diger yandan sanayilesme ve kalkinma
gereklerinin tam tersi bir sekilde, butce
giderlerinde sabit sermaye yatrimiari
icin ayrilan pay 22,6 milyar TL'dir. Her
zaman oldugu gibi bu yatinmlarin
yapilip yapilmayacagi ayr bir sorundur.
Daha énemlisi yatinmlarin bir kismi
Ozellestirmelere altyapr duzenlemesi
amaciyla, bir kismi da hizmet
sektorlerine yapilmaktadir. Yatinmlara
aynilan pay 1980'lerde ortalama ylzde
20, 2000'de ytzde 16 iken 2010
butcesinde ytzde 7,8'e dismuUs
olmasi, Gzerinde ayrica dustnulmesi
gereken bir konudur.

Imalat sanayi yatmmlannda kamu
sektord pay 1998'de yuzde 2,7 olarak
gerceklesirken glinimuzde binde 7'ye
dusmus olmasi sanayinin butceler
disinda ayrica bir planlama, kalkinma
konusu olarak ele alinmasini
gerektirmektedir.

Esnek istihdam bigimlerinin
yayginlastinlacag, ozellestirmelere
devam edilecegi, kamunun elektrik
dagrumi ve seker Uretimi alanlarndan
tamamen cekilecegi,
telekomunikasyon ve liman
isletmeciligindeki payinin
azaltlacaginin belirtildigi blutcede
toplumsal gereksinimler
gozetilmemistir.

Oysa emekten, sanayilesmeden yana
bir TUrkiye ve butce mumkundur.
Bunun igin IMF, DB, DTO v.b.
uluslararasi finans kuruluslarnin
dayattiklar yapisal uyum programiarini
reddedecek, kamuyu kdculten
Ozellestirmeleri durduracak; devletin
ekonomideki yonlendiriciligini
artiracak; planlama, kalkinma,
sanayilesme, istindam ve toplumsal
refah yonelimini benimseyecek bir
iradeye gereksinim duyulmaktadir.

Turkiye'nin dntinde baska bir secenek
bulunmamaktadir. Sanayilesme,
kalkinma ve halk icin butge! Tek dogru
politika budur.
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Odamizin 55. Kurulus Yildéniimiinii kutladik

Odamizin 55. Kurulus Yildonumunu 19 Aralik
2009 tarihinde, Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
izmir Salonunda 600'G askin (iyemiz ve davetlinin

katildigi coskulu bir gecede kutladik.

Subemizin “geleneksel Oda
kurulus ylldénimu gecesi”
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
jzmir salonunda 600U askin Gye
ve davetlinin katilimiyla 19
Aralik'ta kutlandi. Geceye IYTE
Rektord Prof. Dr. Zafer ilken,
Bornova Belediye Baskani Prof.
Dr. Kamil Okyay Sindir, Bayrakii
Belediye Baskani Hasan Karabag,
BUyuksenhir Belediyesi Genel
Sekreteri Ersu Hizir, meslek
odalarnin baskan ve temsilcileri,
E.U. Makina Muhendisligi BoIim
Baskani Prof. Dr. Ali Gongar,
ESHOT Genel Madur Yardimcisi
Tufan Eker katildilar. Meslekte 25,
40 ve 50 yillarnni dolduran 72
Uyeye onur plaketleri takdim edildi.

Subemiz Uye ve calisanlarindan olusan muzik grubu “Son
Dakika” geceye renk katti. Grubun solistligini Tepekule
Halkla fliskiler ve Satis Yénetmeni Selin Senglin Zopcuk
Ustlenirken, Mak. Mdh. Mehmet Aygun gitar, Mak.
MuUh. Berkay Eris perkusyon, Elektrik Muh. Caner Aygun
kKlavye, Aysegul Ayguin perkisyon, Omur Bag basgitar ve
Tuamer Sivrikaya davulla eslik ettiler. Gecenin ikinci muzik
grubu Nuans'in sarkilari da davetlileri costurdu.

TMMOB; “2010 miicadele

Geride birakugimiz bu yilin sonunda insanimiza,
halkimiza, meslegimize, mdhendislere, mimarlara, sehir
plancilarina yénelik olarak sistemin reva gorduklerine
bakugimizda gutzel sdzler sdylemek ne yazik ki olasi degil.

Oysa gectigimiz yilin basinda "2009 Baska Bir Y1l Olsun"
demistik. "2008 onceki yillardan farki olmadi." demistik.
"Emegin ve halkin aleyhine isleyen neo-liberal degisim
sureci dinyada ve Turkiye'de her gecen gun etkisini daha
fazla hissettirdi. Yoksullar daha fazla yoksullast,
kapitalizmin derinlesen krizi emekgilerin sirtina daha ¢ok
yUklendi. isgaller, savaslar durmadi; bombalar, silahlar
susmadi; zenginler dinyayr paylasamadi. Ulkemizde
yolsuzluklar, 'Deniz Fenerleri', 'Ergenekonlar' bir taraftan,
¢6zulmek bilmeyen 'Kurt sorunu' bir taraftan, neo-
liberalizm kiskacr bir taraftan halkimizi kusatmaya devam
etti" demistik.

2009 icin de ancak bunlar séyleyebiliyoruz. Bunlar
kabullenmek mdmkun degil.

Simdi "2010 Mucadele Yili Olsun" diyoruz.

2010, "Baska bir yasam, baska bir Turkiye, baska bir
ddnya" icin mdcadele yil olsun.

2010, tum dunyada kapitalist kdresellesmenin kdresel
krizinin derinlestigi dénemde, insandan, halktan ve
emekten yana olanlarn guclerini birlestirme ve

(Soldan saga) MMO Sube Bagkani Mehmet Ozsakarya,
Bayrakli Belediye Bagkan Hasan Karabag, Yilmaz Becer,
Hamdi Ertek, Nahit Uytun, IYTE Rektorii Prof. Dr. Zafer
ilken, BUyiikgehir Belediye Genel Sekreteri Ersu Hizir, Safak
Ozbagbug, Aydin Sagduyu, Yiiksel Ar ve Siileyman Alyanak.

Sube Baskani Mehmet Ozsakarya Odamizin “6ncli” bir
meslek kurulusu oldugunu belirterek, Asansorde CE
isaretlemesi yapan onaylanmig kurulus ve Cevre
Analizlerinde Turkak'tan akredite yetkili kurulus
unvanlarni alan Odamizin Enerji Verimliligi alaninda yetkili
kurulus olma yolunda
calismalanni strdurdtguant
soyledi.

Ozsakarya dzetle sunlar dile
getirdi; “Subemiz IYTE ile imzaladigji
protokolle yakin zamanda izmir'de
enerji verimliligi calismalarini
baslatacakutr. Bolgemizdeki diger
universiteleri de surec iginde, bu
calismalara katarak enerji verimliligi
alaninda, bolgemizi Glkemizin
onemli bir merkezi haline getirmeyi
hedeflemekteyiz. Yangin
Yoénetmeligi dogrultusunda “Kamu
binalarinda yangin guvenligi
denetimleri” izmir'de Subemizin
katkilaryla kamu hastanelerinde
pilot uygulama olarak baslamistir.
izmir Valiligi koordinasyonunda Mimarlar Odamiz ve Elektrik
mihendisleri odamizin izmir Subeleri ile birlikte yaptigimiz
calismanin yayginlastinimasini ve tm ulkede uygulanmasini
istiyoruz. Biz, Sube calismalarina gonullt ve ozverili
calismalanyla katki ve katiimda bulunan ttm
Uyelerimize bir kez daha tesekkur ediyor, meslekte onur
yillarini dolduran Gyelerimize nice saglikl,
basaril yillar diliyorum.”

yili olsun...”

mucadeleyi ortaklastirma yili olsun.

2010, savas cigliklan yerine demokrasiye, hukuk devleti
duzenine ve 6zgurluklere sahip ¢lkma mucadelesinin yili
olsun.

2010, catisma ortamina; baskici, otoriter yonetim anlayisina
karsi, 6zgurltk ve demokrasi; irkci ve milliyetci anlayisin
besledigi ling kultdrdne karsi, bir arada kardesce ve baris
icinde yasam icin mdcadelenin yili olsun.

2010, dunyanin ve ulkemizin icinden gectigi bu dénemecte,
insaniigin yok olusa strtklenmesine karsi 6zgurligun,
bansin, kardesligin hakim oldugu yepyeni bir dinyayi
bugunden yaratma mucadelesinin yili olsun.

2010, halklann baris icinde, bir arada ve kardesce yasayacagi
gunler icin mucadele yili olsun.

2010, dunyadaki ttm halklarin, emekgcilerin, calisanlarin,
muhendislerin, mimarlarin, sehir plancilannin daha aydinlik
bir gelecek icin omuz omuza yGrudiagu ve mucadele ettigi
bir yil olsun.

2010, insanhgin, kardesligin, barsin, emegin ve mucadelenin
yilrolsun. 2010, bizim yilimiz olsun.

Mehmet Soganci
TMMOB Y6netim Kurulu Baskani
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Dundem
Hazirlayan: M. Berkay Eris

HER YERDE LiNC VAR

Ocalan'in hticresindeki degisiklik,
DTP'nin kapatiimasi sonrasinda
protestolar terdr eylemleri biribirine
kansti. Otobusler yakildi, karakollar
basildi. Protestoculara saldinidi.
Mus'ta eylemlerde dukkani zarar
g6ren manifaturaci(!) kalagnikof ile
sokagi taradi.

Selendi'de kahvede cikan kavga
devlet meselesi haline geldi. Roman
vatandaslar Salihli‘ye yerlestirilerek
tencir gerceklestirildi.

YENILEBILIR PLANLAR

Bulent Annc'a suikast yapilacagi
ihbari yapilinca, evinin civarinda
yakalanan iki subaydan birinin
ArnNcin evinin krokisinin bulundugu
kagidi yuttugu iddia edildi.
KOZMIK SIRLAR

ikinci 1slak imza ve Aring'a suikast
iddiasindan sonra Genel Kurmay
Karargahinda arama yapildi.
Haziran 2009'da ¢ikan yasa ile
askerlerin sivil mahkemelerde
yargilanmasi saglanmisti. Bu yetki
ile arama yapan savcilar, gizli
evraklarin disar ¢ikariimasina izin
verilmeyince iceride gunlerce evrak

inceledi. Boylece Devlet sirlarinin
bulundugu séylenen Kozmik Oda adi
verilen bolume de girilmis oldu.
Muhalefetten bir iddiaya gore de
AnnNg suikasti iddiast kozmik odaya
girilmesi icin duzenlenmis.

TANKLAR TOPLAR KiMiN iCiN

Emniyet Teskilatnin agir silahlar
edinebilmesi icin yasal dizenleme
Uzerinde calisildigi bildirildi.
Basbakan'in bir konusmasinda “Polis
rejimin bekcisidir” demesi, kurulacak
polis ordusunun hangi rejimi
koruyacagini merak ettiriyor.

FOR WHO

Hukumetle eczacilarnin arasl iyice
gerildi. Sosyal Guvenlik Kurumu,
Turkiye Eczacilar Birligi'yle olan
sdzlesmesini tek tarafl feshetme
karar aldi. Bagbakan ilaclarin
marketlerde satilmasi icin calisma
baslattiklanini agiklad. Sekiz ay dnce
CuUneyt Zapsu'nun ailesine ait For You
isimli magazalarda bu yonde
calismalar baslamis ancak elestiriler
nedeni ile askiya alinmusti.

NOEL BABANIN TORBASINDAN
NE GIKTI

Hukametin ilk icraati yeni yilda artan
OTV ile benzin, sigara ve bircok
tuketim maddesine buyuk zam
yapmak oldu.

ANLADINIZ SiZ ONU

Genel Kurmay Baskani Basbug, basin
toplantisini igin Orug Reis
Firkateyni'ni secerek “icinde
bulundugumuz strecten
rahatsiziz. Herkes ne demek
istedigimi anlanmuistir” dedi.
EMPATI

Ankara'da Tekel iscilerinin
eylemine destek veren CHP
milltvekilleri de polis
mudahelesine maruz kaldi.
Milletvekilleri, iskenceye
ugradiklarini séyleyerek icisleri
Bakaninin istifasini istediler.

AGILIM TEGET GECTI

DTP kapatilan 25. parti oldu. Ahmet
Turk ve Aysel Tugluk'un milletvekilligi
dustt. DTP'liler kapatma kararinin
hukuki degil siyasi oldugu gerekcesiyle
once meclisten ¢ekilerek “sine-i millet”e
doénme karan aldilar ancak daha sonra
yeni parti BDP kuruldu ve Ufuk Uras'in
katiimu ile tekrar Mecliste grup kuruldu.

NE ZAMAN BASLADI

CHP Genel Baskani Deniz Baykal,
“Siz eger bir guvensizlik ortami
yaratirsaniz bu iki kurumu birbirine
dusurmek isteyenler, her tarld fitne
fesati araya sokabilirler” dedi. Bulent
Arnnc'a suikast iddialan dogru ise
burasi s6zun bittigi yerdir dedi.
KAZA MADENI

Bursa'da daha once is guvenligi
eksikleri oldugu belirlenen madende
gocuk sonucu 19 isi hayatini
kaybetti.

BISEY DEE .

DNz el 2

RANTA KURBAN

Deniz Feneri, Mehmetcik Vakfi ve
LOSEV adina kurban kesmek icin
s6zlesme imzalayan MAY ET
firmasinin kurbanlan kesmedigi
belirlendi. Kurban yolsuzlugundan 56
kisi gézaltina alind.

Temiz gamasir ve
sigara getirdik.

Bi istedin olursa.
cekinmeden
[T\ isteyebilirsin abi.

Karikaturler: Leman Penguen,
Uykusuz
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