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ALTINCI HPKON
BAŞARIYLA 
TAMAMLANDI

DEPREM VAN'I YIKTI, DAYANIŞMAYI DİRİLTTİ
Van'da meydana gelen 7.2 büyüklüğündeki sarsıntı,

depreme hazırlıksız olduğumuzu bir kez daha gösterdi
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O p e r at ö r v e
T e k n i s y e n l e r İ ç İ n K u r s l a r

>İş Makinaları Kullanıcı Kursu
   Tarih: 10.Aralık.2011 - 22.Ocak.2012
	 Ücret : 290.00 TL/kişi

>Sanayi Tipi Kazanların İşletilmesinde 
 	Y ardımcı Personel Kursu
	 Tarih: 26.Aralık.2011 - 30.Aralık.2011 
	 Ücret : 400.00 TL/kişi

>Doğalgaz İşletmeciliği Kursu
	 Ücret : 150.00 TL/kişi

>LPG Taşıma Personeli Kursu
	 Tarih: 29 - 30.Kasım.2011
	 Ücret : 135.00 TL/kişi

>Lpg Dolum ve Boşaltım Personeli Kursu
	 Tarih: 24 - 25.Kasım.2011 Ücret : 135.00 TL/kişi

Bilgi ve Başvuru: (0 232) 462 33 33 / 133 - 139 - 132 
Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç

KAL   İ B RASY   O N  E Ğ İ T İ M LER   İ

>Sıcaklık Kalibrasyonu
   Tarih: 7-9.Aralık.2011
    Ücret :  200.00 TL/kişi (160.00TL üye/kişi)

>Genel Metroloji ve Kalibrasyon
   Tarih: 22.Aralık.2011
    Ücret :  120.00 TL/kişi (96 .00TL üye/kişi)
Bilgi ve Başvuru: (0 232) 348 40 50  - M. Berkay Eriş

B İ l g İ s aya r D e s t e k l İ  Ta s a r ı m  v e 
Ü r e t İ m Eğ  İ t İ m P r og  r a m l a r I

>Pro Engineer Kursu
	 Ücret: 450.00 TL/kişi (350.00 TL üye/kişi )

>Autocad 2010 Kursu
	 Salı - Perş (18.30– 21.40) 
	 C.tesi - Pazar (09.30-13.30) 
	 Ücret: 350.00 TL/kişi (250.00 TL üye/kişi)

>Inventor 2010 Kursu
	 C.tesi - Pazar (14.00-18.00)  
	 Ücret: 450.00 TL/kişi ( 350.00TL üye/kişi )

>Solidworks 2011 Kursu
	 P.tesi - Çarş. - Cuma (18.30-21.40)
	 C.tesi - Pazar (09.30-13.30) 
	 Ücret: 450.00 TL/kişi ( 350.00 TL üye/kişi )

>Master Cam (Mill) Kursu
	 Cumartesi – Pazar (13.30-17.30) 
	 Ücret: 650.00 TL/kişi (550.00TL üye/kişi)

Bilgisayar kurslarında başvurulara göre 
tarih belirlenecektir.
Bilgi ve Başvuru: (0 232) 462 33 33 / 133 - 139 - 132 
Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç

EĞİTİM

A s a n s ö r Ko n t r o l M e r k e z İ  (AK  M)

>Elektrikli/Hidrolik Asansör 
	S on Muayene Eğitimi
	 Başvurulara göre tarih belirlenecektir.
	 Ücret : 300.00 TL/kişi (3 Gün)

>Asansörlerde Risk Değerlendirmesi
	 Başvurulara göre tarih belirlenecektir. 
	 Ücret : 100.00 TL/kişi

Bilgi ve Başvuru: 0 232 462 33 33 / 119-126-187 
Halim Akışın - Zafer Güneş - Ferda Yamanlar

SE  M İ NERLER    

>Yalın Üretim Temel Bilgilendirme Semineri 
	 Tarih: 14-15.Kasım.2011 
	 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

>Ölçüm Sistemleri Analizi 
	 Tarih: 16-17.Kasım.2011 
	 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

>ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetimi 
	 Tarih: 23-24.Kasım.2011 
	 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

>Üretim İşletmelerinde Maliyetlerin
   Etkin Yönetim ve Denetimi 
	 Tarih: 25.Kasım.2011 
	 Ücret: 120.00 TL/kişi (96.00 TL üye/kişi)

>ISO TS 16949:2009 Otomotiv Spesifikasyonu
  İç Denetçi Semineri 
	 Tarih: 28-29.Kasım.2011
	 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

>Bütünleşik Yönetim Sistemleri 
  Temel Bilgilendirme Semineri 
  (ISO 9001&14001 ve OHSAS 18001) 
	 Tarih: 30.Kasım / 01-02.Aralık.2011 
	 Ücret: 260.00 TL/kişi (208.00 TL üye/kişi)

>Hata Türü ve Etkileri Analizi Semineri
	 Tarih: 06.Kasım.2011 
	 Ücret: 120.00 TL/kişi (96.00 TL üye/kişi)

>8D Sorun Çözme Yöntemi 
	 Tarih: 13.Aralık.2011 
	 Ücret: 120.00 TL/kişi (96.00 TL üye/kişi)

>Toplam Üretken Bakım 
	 Tarih: 13-14.Kasım.2011 
	 Ücret: 200.00 TL/kişi (160.00 TL üye/kişi)

Odamız üyeleriyle 3 kişilik ve 
üzeri gruplara %20 indirim yapılır.

Bilgi ve Başvuru: (0232) 462 33 33 /147 - 133
Deniz Dinç Yılmaz - Hatice Yağcı
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İÇİNDEKİLER

Makina Mühendisleri Odası
İzmir Şubesi Adına Sahibi
Mehmet Özsakarya

Sorumlu Yazı İşleri Müdürü
Melih Yalçın
Bülten Yayın Komisyonundan 
Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Güniz Gacaner

Yayına Hazırlayan
Erkan Çınar
Tasarım ve Teknik Hazırlık
Nurcan Durmaz

Yayın Tarihi  4 Kasım 2011
Baskı adedi 8500

Bülten Yayın Kurulu
Ali Doğan Coşgun
Alper Tortoç
Berkay Eriş
Deniz Dinç Yılmaz
Deniz Fener
Devrim Cem Erturan
Emin Uysal
Fatih Efe Çiçek
Ferda Yamanlar
Mustafa Akışın
Orçun Kor
Önder Sözen
Selin Şengün
Sibel Atar
Sungu Köksalözkan
Baskı
Altındağ Matbaası Tel: (0232) 457 58 33 
Adres: 2839 Sk. No:28 1.San. Sit. Mersinli - İZMİR

BÜLTEN
KASIM 2011
Yıl: 25
Sayı: 266

Gönderilen yazıların yayınlanıp yayınlanmamasına, TMMOB Makina Mühendisleri Odası İzmir Şubesi Yönetim Kurulu karar verir. 
Yayımlanan yazılardaki sorumluluk yazarlarına ilan ve reklamlardaki sorumluluk ilanı veren kişi veya kuruluşa aittir. 
Bülten’e gönderilen çeviri yazıların kaynağı mutlaka belirtilir. Gönderilen yazılar, yazarlarına geri verilmez.

Yönetim Yeri
MMO Tepekule Kongre ve
Sergi  Merkezi 
Anadolu Cad. No: 40 K: M2 
Bayraklı - İZMİR 
Tel: (0232) 462 33 33 
Faks: (0232) 486 20 60 
Web: www.izmir.mmo.org.tr
Yerel Süreli Yayın 
MMO İzmir Şube yayın organı 
MMO üyelerine ücretsiz gönderilir.
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Duyurular

Grup	   Etkinlik
Mekanik 	   Medikal  Gaz Tesisatları (TTMD)
Mekanik	    Endüstride İzolasyon  (Isı, Ses, Yangın vb.)  EBSO  (İZMİR)
Asansör	    Asansörlerde Tahrik Yeteneğinin Hesaplanması 
Mekanik	    Dünden Bugüne Tesisat Mühendisliği Sorunları (TTMD)

MİEM / PBK Mühendİs Yetkİ  Belgelerİnİn Gözetİmİ  Kapsamında 
Puanlandırmaya Esas Olarak Gerçekleştİrİlmesİ  Planlanan EĞİTİMLER

Tarih
10.12.2011 - (09:30)
21.12.2011 - (18:30)
22.12.2011 - (18:00)
28.12.2011 - (18:30)

SINAV TARİHİ
21.11.2011
28.11.2011
09.12.2011
15.12.2011
19.12.2011
24.12.2011

EĞİT İM
Yangın Tesisatı Mühendis Yetkilendirme Kursu
Klima Tesisatı Mühendis Yetkilendirme Kursu
Araç Projelendirme Mühendis Yetkilendirme Kursu
Kamu Davaları Bilirkişilik (Temel+Makina Değerleme)
Doğalgaz İç Tesisat Mühendis Yetkilendirme Kursu
Asansör  Mühendis Yetkilendirme Kursu

MİEM EĞİTİM PROGRAMLARI  (AĞUSTOS-EYLÜL 2011)

Tarih
1 8-20.1 1 .201 1
23-27 .1 1 .201 1

05 -08.1 2  .201 1
1 2-1 5 .1 2.201 1
1 5 -1 8.1 2.201 1
21 -23.1 2.201 1

Bilgi ve Başvuru: 0 232 462 33 33 / 133 - 139 - 132 / Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç

DAHA GÜÇLÜ, ÇAĞDAŞ VE ETKİN BİR ODA İÇİN ÜYELERİMİZİ, 
ÜYE ÖDENTİLERİNİ ZAMANINDA ÖDEMEYE DAVET EDİYORUZ.

Değerli üyemiz;
	 Oda Genel Kurulunda 2011 yılı için belirlenen üyelik ödenti miktarı 84.00 TL.’dir ve en geç 31.12.2011 tarihine dek 
ödenmesi gerekmektedir.
	 Üyelik ödentilerinin düzenli ve zamanında ödenmesi her zaman Odamıza güç katmış, Odamızın; mesleğimizin, 
meslektaşlarımızın, kentimizin ve ülkemizin sorunlarının çözümü yönündeki çalışmalarına önemli katkılar sağlamıştır.
	 Yine bildiğiniz üzere  üye ödentilerini düzenli olarak ödeyen üyelerimize yönelik  Odamızın başlatmış  olduğu bedelsiz 

“Ferdi Kaza Sigortası Hizmeti” sürmektedir.
	 Uygulama ile büyük kısmı zor ve riskli koşullarda hizmet üreten üyelerimizin olası kazalarda kalıcı sakatlık riskine 
karşı 50.000 TL, tedavi masrafları için 5.000 TL, vefat durumunda yakınlarının 50.000 TL.lik güvenceye kavuşturulması  
amaçlanmıştır. Uygulamaya ilişkin ayrıntılı bilgiler Odamız web sayfasında (www.mmo.org.tr) yer almaktadır.
	 Üye ödenti borcunuzu Şubemiz veznesine (*), İl/İlçe Temsilciliklerimize veya  aşağıdaki banka hesap numaralarından 
birine yatırmak suretiyle ödeyerek  Odamız çalışmalarına vermiş olduğunuz desteği sürdüreceğiniz 
inancıyla sağlık ve esenlik dolu günler dileriz .

                                                               Saygılarımızla
                                                     Şube Yönetim Kurulu

 
	 (*) Şubemiz veznesine yapılacak ödemelerde kredi kartı kullanılabileceği gibi “Maximum” ve “World” özellikli kredi 
kartlarına taksit yapılabilmektedir. (Şubemize gelmeden ödeme yapmak isteyen üyelerimiz mubasebe birimini telefonla 
arayarak (0 232 462 33 33 / 116-117) kart numaralarını vermek suretiyle mail-order sistemiyle ödeme yapabilmektedir.

Ayrıntılı Bilgi için:
(0232) 462 33 33 / 122-134

Not: Bilindiği üzere yıl sonuna kadar 
ödenmeyen aidatlar, bir sonraki yılın 
aidat bedeli üzerinden tahakkuk 
etmektedir.

ŞUBEMİZ BANKA HESAP NUMARALARI
T. İŞ BANKASI YENİ LİMAN ŞUBESİ
(IBAN TR 62 0006 4000 0013 4270 2723 78) 3427-272378

YAPI KREDİ BANKASI YENİ LİMAN ŞUBESİ
(IBAN TR 71 0006 7010 0000 0070 2439 89) 303-70243989

GARANTİ BANKASI ALSANCAK LİMAN ŞUBESİ
(IBAN TR 68 0006 2000 5460 0006 6116 82) 546-6611682
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deprem sonrası Hükümet kanadından gelen 
“kimsenin gözünün yaşına bakmayız” türünden 

açıklamalar, ustalık döneminde kimseyi 
dinlemeyen AKP’nin var olan yanlışta ısrar 
edeceğini gösteriyor. 
Yıllardır söylüyoruz; yapı denetim 
mekanizmasının, ancak ve ancak kamusal ve 
bağımsız olması durumunda sağlıklı ve güvenli 
yapılar ürettiğimize inanabiliriz. Bunun dışında iş, 
firmaların vicdanına kalmış demektir.

	 Deprem sonrası acılarımızı biraz olsun 
hafif leten, insana dair umudumuzu dirilten 
gelişmeler de olmadı değil. TMMOB, depremin 
hemen ardından 30 kişilik bir heyetle Van’a gidip 
bölgede incelemelerde bulunurken, inceleme 
sonrasında heyet tarafından yapılan açıklamayla 
da depremin bir kez daha hatırlattığı ülke 
gerçeklerine ve bir an önce yapılması gerekenlere 
işaret edildi. 
	 Van’da durum böyleyken TMMOB İzmir 
İKK üyeleri de kentin yaşadığı acılara duyarsız 
kalmadı. Depremin hemen ertesi günü TMMOB 
İzmir İKK tarafından başlatılan dayanışma 
kampanyası ile Van halkının sıcak yarasına 
biraz olsun derman olunması amaçlanırken, 
dayanışmanın gerekliliği ve işlevselliğine de bir 
kez daha şahit olduk. Başlatılan kampanyada 
48 saati bulmayan bir zaman diliminde TMMOB’ye 
bağlı odaların üyeleri, çalışanları ve yurttaşların 
katkılarıyla, ağırlıklı olarak battaniye, kışlık 
giysi, ısıtıcı, bebek maması ve bezi, kadın pedi 
gibi malzemelerden oluşan yaklaşık 350 koli 
malzeme toplanırken, bu malzemeler bir tır ile 
Van’a gönderildi. Bir daha benzer depremlerin 
yaşanmaması ve böylesi bir dayanışma ihtiyacının 
doğmamasını dilemekle birlikte, Van’daki 
kardeşinin acısına duyarsız kalmayan üyelerimize, 
çalışanlarımıza ve İzmirlilere çok teşekkür 
ediyoruz.

	 24 Kasım 2011 tarihinde Van’da meydana 
gelen deprem ve sonrasında yaşananlar, 1. derece 
deprem bölgesi ülkemizin depreme ne kadar 
hazırlıklı olduğuna dair ciddi ipuçları içeriyor. 
İlk olarak kandilli rasathanesi tarafından 
6.6 büyüklüğünde olduğu açıklanan, ancak 
Amerika’nın açıklamasının ardından büyüklüğü 
7.2 olarak düzeltilen deprem, Van ili ve çevresinde 
büyük bir yıkıma neden oldu. Bültenimizin 
yayına hazırlandığı bu günlerde altı yüzden 
fazla vatandaşımızın hayatını yitirdiği, binlerce 
vatandaşımızın yaralandığı, yüz binlerce 
vatandaşımızın evsiz kaldığı basında yer alsa 
da, enkaz kaldırma çalışmaları sonucunda bu 
rakamların artmasından korkuluyor. 
	 Depremin ardından yaşananlara bakıldığında 
ülke olarak depreme hazır olmadığımız gerçeği 
bir kez daha ortaya çıkıyor. Öncelikle 7.2 
büyüklüğünde olan deprem neden 6.6 olarak 
açıklandı, onu anlamış değiliz. Biz daha ülkemizde 
olan bir depremin büyüklüğünü ölçemeyecek 
kadar aciz miyiz? Yoksa birçok olayda olduğu 
gibi halktan gerçekleri saklama kaygısı mıdır bu? 
Her iki olasılık da çok vahim bir durumu ortaya 
koyuyor. 
	 Depremin ardından arama kurtarma 
çalışmaları, yardım malzemelerinin dağıtımının 
organizasyonu konusunda da bir kez daha sınıfta 
kaldık. Devletin bu konuda hazırlıklı olmadığı 
Başbakan tarafından da itiraf edildi. Diğer yandan 
bölgede gerçekleştirilen çalışmaların çok başlılığı, 
Valiliğin belediyeyle organize olamaması, insan 
hayatının bile hiç çekinmeden siyasi rant aracı 
olarak kullanıldığını bir kez daha gösterdi. 
	 Öte yandan yıkılan binalara bakıldığında 
güvenli ve sağlıklı yapılaşma konusunda bunca 
yıldır bir arpa boyu bile yol almadığımızı gördük. 
İf las etmiş yapı denetim mevzuatıyla kafamızı 
kuma gömdüğümüz bir kez daha ortaya çıktı. 
	 Yaşadığımız bu tür felaketlerden ders 
çıkarıp güvenli ve sağlıklı bir yapı denetim 
sistemi kuracağımız umudumuzu yitirmek 
istemiyoruz, ancak yeni kurulan Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı'nın yaptığı çalışmalar ile 

Van'da meydana gelen deprem, 
yapı denetimi gerçeğini bir kez daha 
yüzümüze vurdu

TMMOB’den dayanışma eli

Şube Yönetim Kurulu
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İKM Salı  To plant ılar ı

Toplantılarımızda kontenjan sınırlı olup
başvuruda öncelik esastır.
Bilgi ve Başvuru: (0232) 462 33 33 / 147-133-132

→ İŞLETMELERDE KRİZ DÖNEMLERİNDE 
MALİYETLERLE İLGİLİ ALINACAK 
ÖNLEMLER 
Konuşmacı: Mak. Müh. Nedim Aysan
Tarih: 15 Kasım 2011 / 19:00 - 21:00
	 Toplantıda, işletmelerde maliyet kavramı, maliyet 
unsurları, başa baş noktası analizleri konularında 
bilgilendirme yapılacak; kriz dönemlerinde maliyetlerle 
ilgili alınabilecek temel önlemler ele alınacaktır.
(Şube İmalat Yöntemleri Komisyonu Etkinliğidir.)

→ “LA SALLE MATRİS” 
BİLGİLENDİRME TOPLANTISI
Konuşmacı: Fatin Yücel - K ALDEM Eğitim Danışmanlık
Tarih: 22 Kasım 2011 / 19:00 - 21:00
	 La Salle Matrisi düşünme yöntemi ile her kuruluş; 
ürün, hizmet, süreç, iş fırsatları ve genel problemlere 
yönelik yaratıcı çözüm önerileri ortaya çıkarabilir ve bu 
öneriler uygulandığı takdirde olası etkileri değerlendirebilir. 
La Salle Matrisi düşünme yöntemi ile belirli tohumlar 
ve katalizörlerle tanımlanmış çerçevelerle daha başarılı 
sonuçların hızla ortaya çıkması sağlanmaktadır. Bu 
etkinlikte La Salle Matrisi ile ilgili kısa bilgiler verilecek ve 
bu yöntemin yararlarından söz edilecektir.

→ “AR-GE VE İNOVASYONDA İTİCİ GÜÇ: 
PATENT” BİLGİLENDİRME TOPLANTISI 
Konuşmacı: Mustafa Çakır – EBİLTEM
(Patent & Teknoloji Transferi Birim Yöneticisi)
Tarih: 29 Kasım 2011 / 19:00 - 21:00
	 Toplantıda patent ve faydalı model tanımları, yasal, 
teknolojik ve ticari açıdan patentin önemi, patent analiz 
aşamaları, patent araştırmalarının işletmeler açısından 
yararları, zamanlaması, araştırmalarda kullanılan patent 
veritabanları ve programlar, WIPO ve EPO’nun ücretsiz 
hizmetleri ile EBİLTEM Ücretsiz Patent hizmetleri 
hakkında bilgilendirme yapılacaktır.
(Şube AB Teknik Mevzuatı Komisyonu etkinliğidir.)

→ KOBİ’LERDE KURUMSALLAŞMA VE 
YETKİ DEVRİ 
Konuşmacı: Olgun Kırçıl – Sekoya Danışmanlık
Tarih: 06 Aralık 2011 / 19:00 - 21:00
	 KOBİ'lerin en temel  problemlerinden biri, 
yaptıkları işi kişilerden bağımsız bir sistem olarak 
tanımlayıp yönetememeleridir. Bu problemin yarattığı 
olumsuz sonuçlar, özellikle şirket büyümek istediğinde 
yaşanmaktadır. İş sahiplerinin yetki devretmemesi, 
işin kişi odaklı olarak tanımlanması ve yönetilmeye 
çalışılmasından kaynaklanmaktadır. Bunu aşmanın yolu, 
bir sistemi kurmaya çalışmaktan, bu sistemin işlemesini 
sağlamaktan ve buna uygun düşen bir yönetim kültürünü 
benimsemekten geçmektedir. Bu toplantıda işletmelerde 
kurumsallaşma ve yetki devri sisteminin esasları örnekler 
eşliğinde ele alınacaktır.
(Şube Otomotiv ve Yan Sanayi Komisyonu etkinliğidir.)

EğitimlerİMİZden kısa kısa…
Havuz Operatörlüğü Kurslarına Başlıyoruz

Schneider Elektrik Manisa Fabrikası 
Çalışanlarını Eğitim Merkezimizde ağırladık

ENERCON Servis Limited Sirketi’nde 
İletişim ve Çatışma Yönetimi Semineri

Genel Katılıma Açık
Eğitim Programlarımızdan

Gates Powertrain Firmasında 
Uygulamalı Kaynak Eğitimi

İş Makinaları Operatör Yetiştirme Kursları

	 İzmir Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü’nün 
16.09.2011 tarih ve 1441 sayılı yazısı ile Odamıza 
Havuz Suyu Operatörlük Eğitimi düzenlenme 
konusunda yetki verilmiştir. İlk kurs 21 Kasım 
2011 tarihinde gerçekleştirilecektir.

	 Schneider Elektrik Manisa Fabrikası’ndan 
tasarım, kalite, üretim bölümü çalışanları ile 
tedarikçi ilişkileri uzmanlarına yönelik 21-22 
Ekim 2011 tarihlerinde MMO İzmir Şubesi eğitim 
merkezinde ASME Y. 14.5M standardına göre 
Geometrik Ölçülendirme ve Toleranslandırma 
eğitimi gerçekleştirildi.

	 Rüzgar Enerjisi Sektöründe faaliyet 
göstermekte olan Enercon Servis Ltd. Şti. 
saha çalışanlarına yönelik 26-27 Ekim 2011 
tarihlerinde iletişim ve çatışma yönetimi semineri 
düzenlendi. Eğitimlere Kasım ve Aralık aylarında 
devam edilecek.

	 12-13 Ekim 2011 tarihinde düzenlediğimiz 
Üretimde Verimlilik Artırma Teknikleri, 
17-18 Ekim 2011 tarihlerinde düzenlediğimiz 
İstatistiksel Süreç Kontrol Semineri, 20-22 Ekim 
2011 tarihlerinde düzenlediğimiz Kuruluş İçi 
Kalite Denetimi(ISO 9001:2008) seminerlerinde 
çeşitli firmalardan 32 kişi eğitme katılmıştır.

	 30 Ekim-2 Kasım 2011 tarihlerinde Gates 
Powertrain  firmasında 12 çalışanın katıldığı 
uygulamalı kaynak eğitimi gerçekleştirildi.

	 Cevher Makine San. A.Ş.’de 20-26 Ekim 2011 
tarihlerinde, Remondis firmasında 15.10.2011 
tarihinde, PSG Mühendislik firmasında 21.10.2011, 
Teknofor firmasında 29.10.2011  tarihlerinde iş 
makinaları alanında eğitimler düzenlendi. 
Bu eğitimlere toplam 82 kişi katıldı.



Sempozyum oturumlarını izlemek ücretsizdir.
Ayrıntılı Bilgi: (0232) 462 33 33 / 197
İKM Seminerlerine, İnsan Kaynakları Merkezine kayıtlı
iş arayan üyelerimiz katılabilirler. Toplantılarımızda 
kontenjan sınırlı olup başvuruda öncelik esastır.
Bilgi ve Başvuru: (0232) 462 33 33 / 147-133 

İKM ÜCRETSİZ EĞİT İM  ETK İNLİKLER İ
ÜRETİMDE KISIT KAYNAK YÖNETİMİ DAVUL-
TAMPON - İP (DRUM - BUFFER - ROPE) TEKNİĞİ
Konuşmacı: Emre Göktepe
Tarih: 24 Kasım 2011 // 09.30 - 16.30 
Bu eğitim ile, katılımcılara simulasyon programı üzerinden 
bir üretim tesisindeki akışlara tam kontrol yeteneği vererek, 
aşama aşama kısıt kaynak yönetim tekniğinin aktarılması 
amaçlanmaktaıdır. Teknik, hiç bir yatırım yapmadan üretimin 
yönetimine tamamen farklı (bütünsel) bir bakış açısı ile, ilk 
aşamada, stokları yarıya indirmeyi, müşteriye yanıt verme 
süresini iki katına çıkarmayı hedeflemektedirKatılımcıların 
uygulama çalışmaları için yanlarında  bilgisayarlarını 
getirmeleri gerekmektedir. 

ÜRÜN GELİŞTİRME 
Konuşmacı: Kenan Elnahi
Tarih: 6-7 Aralık 2011 // 09.30 - 16.30 
Bu eğitimde öncelikle kavramsal tasarımdan başlayan ve seri 
üretim aşamasında sona eren ürün geliştirme süreç aşamaları 
üzerinde durulmaktadır. Ayrıca ürün geliştirme sürecinin 
farklı aşamalarında kullanılan bazı teknikler ve araçlar özetle 
(Pazarlama planı, QFD, FMEA, Pugh seçim matrisi, vb.) 
açıklanmaktadır. Eğitimle, pazarlama sürecinden başlayarak, 
ürün geliştirmenin çeşitli aşamalarında görev alacak teknik 
personele, ürün geliştirme sürecinin tüm aşamalarına yönelik 
bütüncül farklı bir bakış açısı kazandırılması hedeflenmektedir.

İZMİR RÜZGAR
SEMPOZYUMU ve SERGİSİ

23-24 Aralık 2011

"MANİSA KENT SEMPOZYUMU" 
2-3 ARALIK TARİHLERİNDE DÜZENLENECEK

"Manisa kendini tanıyor, sorguluyor, tanımlıyor. 
Ortak aklın ışığında güç birliği yaparak, geleceğe yürüyor..."
      TMMOB Manisa İl Koordinasyon Kurulu 
tarafından 2-3 Aralık 2011 tarihlerinde 
Manisa Valiliği, Manisa Belediyesi, Celâl Bayar 
Üniversitesi, Manisa Ticaret ve Sanayi Odası 
ve Manisa’da bulunan akademik odaların 
destekleriyle CBÜ Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi’nde düzenlenecek olan “Manisa Kent 
Sempozyumu”nun program hazırlık çalışmaları 
devam ediyor.
	 Ege Bölgesi’nde tarihi bir kimliği olan 
Manisa, son dönemlerde gelişen sanayisi ile 
dikkat çekmekte. Ayrıca Gediz Ovası’nın verimli 
toprakları üzerinde bulunan Manisa’da çok çeşitli 
tarımsal üretim yapılmakta.
	 Gelişimini ve büyümesini sürdüren kentin 
bunun dışında değerlendirilmesi, üzerinde 
düşünce üretilmesi gerekliliği olan birçok 
yönünün olduğu düşüncesiyle, kentin bugünü ve 

geleceği üzerine görüşlerin ve proje önerilerinin 
bilimsel ve kamuoyu yararını gözeten bir 
yaklaşımla ele alınacağı, çözüm önerilerinin 
sunulacağı, tartışılacağı bir zemin yaratmak 
ve aynı zamanda bu görüşleri bir kitapta 
toplayabilmek amacıyla TMMOB Manisa 
İl Koordinasyon Kurulu tarafından “TMMOB 
Kent Sempozyumu” düzenlenmesi kararı alındı. 
Sempozyumun ana teması “Yaşanabilir Kent 
Manisa” olarak belirlendi.
	 CBÜ Süleyman Demirel Kültür Merkezi’nde 
düzenlenecek Sempozyum için, programda 
yer alacak konu başlıkları belirlendi ve bu 
konulara ilişkin bildiriler yazarlarından Kongre 
Sekretaryasına ulaşmaya başladı. 

Bilgi İçin: www.manisakentsempozyumu.com

İşyeri ziyaretleri sürüyor
	 Şube çalışmalarının işyerlerinde çalışan 
üyelerimizle değerlendirilmesi amacıyla Şube 
Yönetim Kurulu Sekreterimiz Melih Yalçın 
ve teknik görevli arkadaşlarımız tarafından 
İzmir ve Manisa’da üyelerimizin çalıştığı çeşitli 
işyerlerine ziyarette bulunuldu. Ziyaret edilen 
işyeri temsilciliklerinde üyelerin sorunları ve 
beklentileri paylaşılırken, ziyaret edilen kuruluş 
ve firmalar şunlardan oluştu: TESCO Kipa, Feko 

Makina, Cevher Makina, Bayalton Makina, Havatek, 
Anadolu Efes, AMCOR Tobacco, Kağıtçıoğlu Makina, 
Componenta Dökümcülük, Schneider Elektrik, 
Sarıgözoğlu Hidrolik, Serel Seramik, Enternasyonel 
Gravür, Elba Basınçlı Döküm, Oerlikon Kaynak 
Elektrodları, Sipil İnşaat, Doğuş Vana ve Döküm 
Sanayi, CBÜ Mühendislik Fakültesi, İzmir Tarım İl 
Müdürlüğü, İzmir İl Özel İdaresi, E.Ü. Rektörlüğü 
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı.
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YENİ KHK’LAR NE GETİRİYOR?

	 Etkinlikler, 17 Ekim Pazartesi günü 
Yenişehir Ticaret Merkezi’nde bulunan TMMOB 
Birlik Parkı’nda yapılan basın açıklaması ile 
başladı. TMMOB’ye bağlı odaların yönetici, üye ve 
çalışanlarının katıldığı açıklamada basın metnini 
okuyan TMMOB İzmir İKK Sekreteri Ferdan 
Çiftçi, TMMOB’ye bağlı 23 odası ve 350 bine yakın 
üyesi ile mühendis, mimar ve şehir plancılarının, 
ülkenin kalkınmasında ve halkın refah düzeyinin 
yükseltilmesinde başrolü oynayan meslek grupları 
arasında yer aldığını ifade ederek, “Mühendisler 
olarak bizlerin yaşamın her alanında, her yerde ve
her şeyde izi vardır, olmalıdır ve olacaktır” dedi. 
	 Etkinliklerin ikinci gününde TMMOB’nin eski 
yönetim kurulu başkanlarından Teoman Öztürk 
anısına “Teoman Öztürk ve TMMOB Mücadelesi” 
belgesel filminin gösterimi yapıldı. MMO Tepekule 
Kongre ve Sergi Merkezi’ndeki gösterime TMMOB’ye 

Hafta etkinliklerinin üçüncü 
gününde MMO Tepekule Kongre ve 
Sergi Merkezi Akdeniz Salonu’nda 

“Yeni Kanun Hükmünde 
Kararnameler Ne Getiriyor?” 
başlıklı bir panel düzenlendi.

TMMOB Mühendislik ve Mimarlık Haftası, 
17-20 Ekim 2011 tarihleriNDE çeşitli 
etkinliklerle kutlandı

“TÜM ÜLKE KENTSEL DÖNÜŞÜM ALANI”

bağlı odaların İzmir Şube yönetici ve çalışanları 
katıldı. Gösterimin ardından bir konuşma yapan 
TMMOB İKK Sekreteri Ferdan Çiftçi, “İyi ki Teoman 
Öztürk ve yol arkadaşları vardı. Teoman Öztürk 
geride halktan, demokrasiden yana bir örgüt ve 
bilinç bıraktı” dedi.

	 Moderatörlüğünü TMMOB İzmir İl 
Koordinasyon Kurulu Sekreteri Ferdan Çiftçi’nin 
yaptığı panele Mimarlar Odası İzmir Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Hasan Topal, Şehir Plancıları Odası 
İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Üyesi Burcu Sılaydın 
Aydın ve Şubemiz Yönetim Kurulu Sekreteri Melih 
Yalçın konuşmacı olarak katıldı. 
	 Panelin ilk konuşmacısı olan Hasan Topal, 
Kanun Hükmünde Kararnamelere (KHK) dair en 
çarpıcı durumun, “dünya kanunlar tarihinde ilk kez 
yasa yerine geçen bir KHK düzenlemesi yapılması” 
olduğunu ifade etti. 644 sayılı KHK’nin SİT 
alanlarına dair parçalı bir koruma yapısını gündeme 
getirdiğine işaret eden Topal, “Daha önceki metinler 
koruma planlarından bahsederken bu yeni metinlerde 
planlardan bahsedilmiyor. Ayrıca koruma kavramının 
içinden doğal alanların dışlandığı dikkati çekmekte” 
dedi. 
	 Topal, KHK ile SİT alanlarının onayının 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından yapılır 
hale geldiğini vurgulayarak, “Bu alanların hepsinin 
kaderi, Çevre ve Şehircilik Bakanı’nın tekelinde olacak. 
Bugüne kadar Koruma Kurulu kararları ancak yargı 
denetimiyle sorgulanırdı. Şimdi bu sorgulama hakkı 
Koruma Yüksek Kurulu’nun eline geçti” dedi.

	 648 sayılı KHK’nin kentsel dönüşüm ile ilişkili 
kısımlarına değinen Hasan Topal, Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı’nın depreme dayanıksız yapı ve bölgelerde 
kentsel dönüşüm yetkisi aldığının altını çizdi ve “Bu 
anlamda neredeyse bütün Türkiye kentsel dönüşüm 
alanı” diye konuştu.
	 Topal’ın ardından söz alan Burcu Sılaydın 
Aydın ise 648 sayılı KHK ile Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı’nın gerekli gördüğü hallerde 1/1000 ölçekli 
uygulama imar planlarına bile müdahale edebilir bir 
yetki ile donatıldığına dikkat çekti. Aydın, “KHK’lar 
bu haliyle tüm yerel mekanizmaları işlevsiz hale 
getirmekte. Böylece kamu arazilerinin yapılaşmaya 
açılmasına merkezden izin verilebilmektedir. Bu 
durumun planlamada ne gibi sorunlar yaratacağını 
zaman içinde göreceğiz” şeklinde konuştu. 
	 Panelin bir diğer konuşmacısı olan Şubemiz 
Yönetim Kurulu Sekreteri Melih Yalçın da KHK 
düzenlemesi ile kurulan Mesleki Hizmetler Genel 
Müdürlüğü’nün işinin, TMMOB’ye bağlı odaların 
uygulamalarını denetlemek olduğuna dikkat çekti. 
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TMMOB, İZMİR’İN SORUNLARINI TARTIŞTI
TMMOB Mühendislik ve Mimarlık Haftası etkinliklerinin son günü olan 
20 Ekim Perşembe günü İzmir Kent Gündemi Sempozyumu düzenlendi. 

TOPAL’DAN EXPO İÇİN YER ÖNERİSİ

TMMOB’nin yetkilerini gaspa yönelik düzenleme 
ve mevzuatlara dikkat çeken Yalçın, “Bakanlık, yeni 
düzenleme ile meslek odalarını aşarak meslek mensubu 
ile doğrudan ilişkiyi amaçlıyor. 644 sayılı KHK, 
meslek odaları ile Bakanlık arasında hiyerarşik bir 
ilişki yaratmakta” dedi. İktidar tarafından “AB’nin 
çok ilerisinde bir ülke projeksiyonu” çizildiğini 
söyleyen Yalçın, “Oysa ülke plansız gelişiyor, 
demokrasi geriliyor. Dünyanın en çok biber gazı 
kullanılan ülkesiyiz. Geçmişteki siyasi yapılanmanın 

ne kadar krizi varsa, bu hükümet o krizleri fırsata 
çeviriyor” ifadelerini kullandı.
	 Konuşmaların ardından salondaki izleyicilere 
söz verilirken, izleyicilerden İsmail Demirağ, 

“son 10 yılda yerli-yabancı bütün kapitalistlerin 
istedikleri yerde istedikleri yatırımları yapmalarının 
önüne engeller çıktığını” dile getirerek, bu 
düzenlemelerin söz konusu engelleri etkisiz 
kılmayı amaçladığını söyledi.

	 MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Salonu’nda gerçekleşen sempozyuma Şehir 
Plancıları Odası (ŞPO) adına İzmir Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Gökhan Hüseyin Erkan, Çevre 
Mühendisleri Odası (ÇMO) adına İzmir Şubesi 
Yönetim Kurulu Üyesi Görkem Akıncı, Gemi 
Mühendisleri Odası (GMO) adına İzmir Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Emrah Erginer, Mimarlar 
Odası adına ise İzmir Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Hasan Topal katıldı. ŞPO’yu temsilen 
konuşan Gökhan Hüseyin Erkan, Türkiye’nin 
kamu arazilerini özelleştirerek bunları ekonomik 
çıkar gruplarına satan, bunun üzerinden ekonomiyi 
döndüren bir ülke haline geldiğini ifade etti. 
İzmir’in kentsel sorunlarının başında yeşil alan 
eksikliğinin sayılabileceğini belirten Erkan, “Avrupa 
standartlarında kişi başına düşmesi gereken yeşil alan 
miktarı 10 metrekare iken, İzmir’de kişi başına yeşil 
alan miktarı 3.46 metrekare” dedi. Konak Tüneli 
projesinin plansız ve planlama ilkeleri ile ilişkisiz 
olduğunu söyleyen Erkan, “İzmir’de ortak aklı, uzlaşı 
denen şey sahtedir. İlkeler oluşmadan yapılacak 
uzlaşmanın kendisi de sahte olacaktır. ‘Yatırımımız 
engelleniyor’ lafı ise kanunlar karşısında ayrıcalıklı 
bir imar hakkı istemektir” şeklinde konuştu.
	 Erkan’ın ardından söz alan ÇMO temsilcisi 
Görkem Akıncı ise taş ocakları ve madenlerin 
kağıt üzerinde çevreye çok uygun tesisler olarak 
gösterildiklerini fakat uygulamaya aynı durumun 
yansımadığını vurguladı. “Şimdiye kadar bu tür 
tesislerin Çevresel Etki Değerlendirmesi raporlarında 

‘çevresel etkileri engellenemez’ denildiğini görmedim” 
ifadelerini kullanan Akıncı, raporlarda alınması 
gerektiği belirtilen tedbirlerin de alınmadığını 
belirtti. Termik santrallere ve katı atık depolama 
alanlarına dair tartışmalara da değinen Akıncı, 
santrallerde yer seçiminin çok önemli olduğunu ve 
santrale yakın alanlarda biriktirilen kül yığınlarının, 
rüzgâr ile savrularak çevre sağlığını olumsuz 
etkilediğini vurguladı.
	 İzmir Körfezi’nde büyük miktarda ağır metal 
kirliliğinin mevcut olduğuna dikkat çeken Akıncı, 

“Bunlar körfezi besleyen derelerden geliyor. Körfeze 
akan çökebilir katı madde tüm körfeze eşit yayılsa 
taban her sene 4 cm. yükselir” diye konuştu.

	 Sempozyumun bir diğer katılımcısı olan 
GMO İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Emrah Erginer, İzmir’in diğer sorunlarından 
denize dair sorunlarına sıra gelmediğinin 
altını çizerek, “Deniz dostu olmak için İzmir’e 
denizden bakmak gerek. Pasaport’taki seyir 
terasları işgal edilmiş durumda ve yurttaşlar 
denize yaklaşamıyorlar” dedi. İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin almayı düşündüğü yeni vapurların 
maliyetlerinin iyi hesaplanması gerektiğini 
söyleyen Erginer, ek vapur iskeleleri yapılacak 
olmasının ve yeni vapur tiplerinde engelli 
yurttaşların da düşünülmesinin olumlu 
gelişmeler olduğunu dile getirdi.
	 Mimarlar Odası İzmir Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Hasan Topal ise sempozyuma 
EXPO üzerine bir sunumla katıldı. Daha önce 
EXPO’ya ev sahipliği yapan kentler olan Sevilla 
ve Şanghay örneklerine dikkat çeken Topal, 

“Her ülkenin kendine özgü koşulları EXPO’ya 
dair kararlarını belirler” dedi. İzmir’in öncelikli 
sorununun, kentsel yerleşim alanının yaklaşık 
yüzde 50’sini oluşturan “sağlıksız, niteliksiz 
alanların nasıl daha sağlıklı hale getirileceği” 
olduğunu vurgulayan Topal, “EXPO gibi 3-6 
milyar dolar bütçeli organizasyonların fırsat 
olarak kullanılıp, Şanghay’da olduğu gibi alanın 
sağlıklaştırılacak bölgelerden seçilmesini 
öneriyoruz” dedi. Bu doğrultuda Melez, Arap ve 
Manda derelerinin sınırlandırdığı bir bölgede 
yer seçimi yapılabileceğine işaret eden Topal, 

“Bölgedeki Tekel depoları gibi atıl endüstri yapıları 
işlevlendirlebilir. İzmir, EXPO’yu İnciraltı’nı 
yapılaşmaya açacak bir araç olarak kullanmak 
yerine kentin gerçek ihtiyaçlarının karşılanması 
için bir fırsat olarak değerlendirmelidir” şeklinde 
konuştu.
	 Konuşmaların ardından sempozyum 
dinleyici görüş ve soruları ile sona erdi. 
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HPKON, SEKTÖRÜ ALTINCI KEZ BULUŞTURDU
Odamız tarafından şubemiz ve İstanbul şubesi yürütücülüğünde bu yıl 
altıncısı düzenlenen Ulusal Hidrolik Pnömatik Kongresi ve Sergisi (HPKON), 
12-15 Ekim 2011 tarihleri arasında gerçekleşti.

	 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Salonu’nda gerçekleşen kongrenin 
açılış etkinliği İzmir Flamenko Dans ve Müzik 
Atölyesi “Flamenko Esmirna” grubunun gösterisi 
ile başlarken, törende ilk konuşmayı Şubemiz 
Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Özsakarya 
yaptı. Özsakarya, MMO olarak, 1999 yılından 
bu yana düzenlenen Ulusal Hidrolik Pnömatik 
Kongreleri ile hidrolik-pnömatik sektöründe 
bilginin paylaşımı için etkin bir platform 
oluşturmayı amaçladıklarını belirtirken, 

“Bir kez daha ev sahipliğini yaptığımız kongremiz, 
bugüne dek akademisyeninden, sanayicisine, 
uygulayıcısından, bu alanda eğitim alan öğrencisine 
sektörün kendi içinde iletişim kurmalarına olanak 
tanırken, eksikliği hissedilen Türkçe yayınları 
sektöre kazandırdı, sektör ile ilgili düzenlenen yasa, 
yönetmelik ve standartlara yönelik çalışmalara 
müdahil oldu, sergimizin de katkısıyla sektör 
firmaları arasında iletişim güçlendi” dedi. 
Özsakarya, oda olarak, hükümeti ve yerel 
yöneticileri “İzmir adına, şehircilik kurallarına, 
bilimsel temellere, plan ve programlara dayanan, 
halkın yararına olan, sorun değil çözüm üreten, 
kentliyle paylaşılan projeler üretmeye” davet 
ettiklerini ifade etti.
	 Özsakarya’nın ardından söz alan HPKON 
Yürütme Kurulu Başkanı Ertan Soydan ise 
neredeyse bütün Hidrolik Pnömatik Kongrelerinin 
yerel veya global ekonomik krizlerin başlangıcında 
ya da ortasında gerçekleştiğine dikkat çekerken, 

“Ancak 2008’de başlayan ve 2009’da çok ağırlaşan 
global kriz ve şu anda yaşamakta olduğumuz 
global borç krizi dahi sektörümüzün bir araya 
gelme, teknoloji ve bilgi paylaşımı arzusunu 
yenememiştir” diye konuştu. Altıncısı düzenlenen 
kongrenin bugüne kadar sektöre yaptığı katkıların 
belirgin biçimde gözlemlenebildiğini ifade eden 

Soydan, “Bugün birçok üniversitede hidrolik 
pnömatik konularında seçimli dersler verilmektedir. 
Sektörümüzün derneği olan AKDER tarafından 
oluşturulan eğitim merkezi UAGEM’in (Ulusal 
Akışkan Gücü Merkezi) verdiği eğitimlere katılan 
kişi sayısı 400’ün üzerindedir. MMO’daki eğitim 
programlarında hidrolik, pnömatik ve otomasyon 
önemli bir yere sahiptir” dedi. 
	 MMO Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber 
Çakar ise, kongrenin hidrolik pnömatik sektörü 
içinde iletişimin oluşmasını sağladığını ve bu 
alanda çalışan kişi, kuruluş ve kurumların kongre 
sayesinde sektör denilebilecek bir bütünün parçası 
olduklarını fark ettiklerini belirtti. “Kongrelerin 
akademik dünyada yarattığı etki ile makina 
mühendisliği bölümlerinde hidrolik pnömatik 
seçmeli ders olarak verilmeye başlanmıştır” 
diyen Çakar, MMO ve sektörel kuruluşların 
yaptığı çalışmalara üniversiteler ve sektörün 
vereceği destekle, sektörün eksiklerinin üzerine 
gidilebileceğine dikkat çekti.
	 HPKON vasıtası ile sektörün çeşitli 
sorunlarının tartışıldığını ve çözümler üretildiği 
ifade eden Akışkan Gücü Derneği (AKDER) 
Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Kurtöz ise, 
hidrolik pnömatik sektörü bileşenlerine, sektöre 
yönelik eğitim çalışmalarına ağırlık veren 
AKDER’e destek olması çağrısında bulundu. 
	 İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 
(İYTE) Rektörü Prof Dr. Mustafa Güden de 
yükseköğretim kurumlarının son yıllarda “değer 
yaratma”ya vurgu yapmaya başladıklarını 
vurgulayarak, “Bu vurgu, bilginin değere 
dönüştürülmesi vurgusudur. Üniversite ve sanayi, 
ortak bir paydada buluşarak birlikte çalışmalıdır. 
Sanayiciler, üniversitelerden isteklerini her 
platformda dile getirmelidir” ifadelerini kullandı. 
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	 MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Salonu’nda gerçekleşen “Dünyadaki ve 
ülkemizdeki ekonomik durumun ve gelecek 
 5 yılın değerlendirilmesi” başlıklı konferansta 
konuşan Mustafa Sönmez, hiçbir coğrafyanın 
kendini krizden kurtaramadığını ifade ederken 

“Dünya ekonomisinde krizler, 1980 sonrasında sıklaştı. 
2008 krizinden sonra toparlanma cılız kaldı ve krizde 
ikinci dip yolda” dedi. İçinde bulunduğumuz 2011 
yılının, krizin ikinci aşamasına girişin habercisi 
olduğunu belirten Sönmez, işsizlik oranının kriz 
öncesine göre ABD’de yüzde 5, Avrupa’da ise yüzde 3 
arttığını belirtti. 
      Sönmez, ABD ekonomisinin kriz öncesinde milli 
gelirin yüzde 2’si kadar açık verirken, bugün bu 
oranın yüzde 10’a çıktığına dikkat çekerek, sözlerini 
şöyle sürdürdü:
     “ABD’nin dünya geliri üzerindeki payı yüzde 23 
oranındayken, ‘BRIC’ olarak tanımladığımız Brezilya, 
Rusya, Hindistan ve Çin’in gelirdeki payı yüzde 18’e 
yükseldi. Bu ülkelere dair üzücü olan şey ise söz 

6. Ulusal Hidrolik Pnömatik Kongresi ve Sergisi’nin açılış konferansına 
konuşmacı olarak katılan ekonomist Mustafa Sönmez, ekonomik kriz 
sürecinde “ikinci dip”in yaklaştığını söyledi.

EKONOMİST SÖNMEZ: KRİZDE İKİNCİ DİP YOLDA

SEKTÖRÜN DURUMU PANELDE TARTIŞILDI

konusu dörtlünün askeri harcamaları 1995 yılında 
ABD’nin harcamalarının yüzde 21’i iken bugün bu 
rakamın yüzde 33’e yükselmesi. Türkiye’nin dış ticaret 
açığı 2003-2011 yılları arasında yüzde 360 büyüdü. 
Türkiye şu anda dünyanın en yüksek cari açık veren 
ülkelerinden. IMF’e göre Türkiye ekonomisi 2012 
yılında yüzde 0.5 daralacak. Yine IMF’e göre krize 
en yakın olan ülke Türkiye. Türk Lirası, 2011’in ilk 
9 ayında dolar karşısında yüzde 15 değer kaybetti. 
Ülkemizde resmi işsizlik oranı yüzde 10 iken, tarım 
istihdamı gerçek işsizlik rakamlarını gizliyor ve gerçek 
rakam yüzde 19’a yaklaşıyor. İzmir’de kriz öncesinde 
işsizlik oranı yüzde 11.8’di, şimdiyse 
bu rakam yüzde 15.1’e yükselmiş durumda.”
	 Sönmez, Türkiye’de büyümenin sıcak para 
girişi ile sağlandığını ve bunun yerli üretimi ve 
istihdamı zayıf latan sağlıksız bir büyüme olduğunu 
vurgularken, İstanbul-Marmara odaklı büyümenin 
bölgesel eşitsizlikleri arttırarak 
iç barışı tehdit ettiğini söyledi. 

	 6. HPKON’a katılan firma temsilcileri, 
“Ülkemizde Hidrolik Pnömatik Sektörünün 
Bugünü ve Yarını” konulu panelde buluştu.
	 Kongre Yürütme Kurulu Başkanı Ertan 
Soydan yöneticiliğindeki panele Mehmet Kurtöz 
(Akder/Kurtman), Tayfun Günal (Bosch Rexroth), 
Hüseyin Taşkın (Hema), Serpil Uzun (Parker), 
Haydar Atılgan (Kastaş) ve Hakkı Akçalar (Vema) 
konuşmacı olarak katıldı. 
	 Panelin ilk konuşmacısı olan Mehmet 
Kurtöz, sektörün sorunlarının sanayinin genel 
sorunlarından bağımsız düşünülemeyeceğini 
belirtti. Sektörde ithalatçı firmaların yanı sıra 
üretici ve ihracatçı firma sayılarının da arttığının 
gözlemlendiğini ifade eden Kurtöz, “Son yıllarda 
gelişme göstermekle birlikte, sektörün bugünkü 
durumunun çok iyi olduğunu söyleyemeyiz. Bunun 
nedeni ülkemizin bir sanayi politikasının olmamasıdır” 
diye konuştu. 
	 Tayfun Günal da sektörde dışarıyla rekabet 
koşullarının oluşturulması gerektiğini dile getirerek, 
bu koşullardan öncelikli olanlarının uygun maliyet 
ve satış sonrası hizmet olduğunu söyledi. Hema 
temsilcisi Hüseyin Taşkın ise firmalarının geçmişten 
bugüne kat ettiği mesafeyi anlatan bir konuşma 
gerçekleştirdi. 
	 Panelin bir diğer konuşmacısı olan Sibel Uzun, 
global organizasyonlarda üretim merkezlerinin 

birden fazla olduğunu vurgularken, “Global 
firmalarda AR-GE faaliyetlerine ayrılan bütçe, lokal 
firmalarla karşılaştırılamayacak kadar yüksektir” 
şeklinde konuştu. 
	 Son 12 yılda Türkiye’de makina imalat 
sanayisinin büyük bir hızla büyüdüğünü söyleyen 
Haydar Atılgan, büyük yatırımlarda ana ve 
yan sanayinin işbirliği yapmasının kaçınılmaz 
olduğunu ve hidrolik pnömatik sektörünün en 
büyük amaçlarından birinin üniversitelerden 
birinde ‘akışkan mekaniği bölümü kurulması’ olması 
gerektiğini söyledi. 
	 Panelin son konuşmacısı olan Hakkı Akçalar 
ise firma olarak amaçlarından birinin yerli malı 
fobisini kırmak olduğunun altını çizerek, yerli 
ürünlerin kullanımı konusunda en cesaret kırıcı 
etkenin kalitesiz ve taklit ürün üretimi olduğuna 
dikkat çekti. 



KURS VE ATÖLYE ÇALIŞMALARI 
YOĞUN İLGİ GÖRDÜ

	 6. Hidrolik Pnömatik Kongresi kapsamında 
birçok etkinliğin yanı sıra 12 adet atölye çalışması 
ve 5 adet de kurs düzenlendi. Düzenlenen atölye 
çalışmaları 334 kayıtlı atölye çalışması katılımcısı 
tarafından takip edilirken, kurslara ise 243 kişi 
kayıtlı olarak katıldı.

HPKON kapsamında sektör temsilcileri “Sistem Tasarımı, Fonksiyon Testleri 
ve Yasal Zorunluluklar” ve “Kimyasal (Pickling) ve Yağ (Flushing) İle 
Temizleme”  başlıklı iki yuvarlak masa toplantısı ile bir araya geldi. 

YUVARLAK MASA TOPLANTILARI VERİMLİ GEÇTİ

	 “Sistem Tasarımı, Fonksiyon Testleri 
ve Yasal Zorunluluklar” başlıklı ilk toplantıya 
Haydar Karaçam (Mert Akışkan Gücü), Neşet Özsoy 
(Repkon), Necip Çayan (Parker), İbrahim Mart 
(Coşkunöz), Prof. Dr. Y. Samim Ünlüsoy (ODTÜ), 
H. Cengiz Celep (Entek Pnömatik), Erdal Özyurt 
(Bosch Rexroth) ve Aziz Arsak (Hema) konuşmacı 
olarak katılırken, toplantının moderatörlüğünü ise 
Kongre Yürütme Kurulu Üyesi Şemsettin Işıl yaptı.
	 Toplantının ilk konuşmacısı olan Neşet 
Özsoy, üretilen makinelerin fonksiyon testlerinde, 
hidrolik silindirin öncelikle test edilmesinin büyük 
fayda sağlayacağını ifade ederek, oransal valf lerin 
ve pompaların testleri için tedarikçilerden destek 
aldıklarını söyledi. 
	 Özsoy’un ardından söz alan Erdal Özyurt, 
hidrolik güç ünitelerinde yasal kriterler üzerine 
bir konuşma yaparken, müşterilerini korumak 
ve riski sıfırlamak için çabaladıklarını belirtti. 
Toplantının bir diğer konuşmacısı olan Aziz Arsak 
ise firma olarak ömür testleri gerçekleştirdiklerini 
söylerken, “Pompa test cihazı; sıcaklık, devir, basınç 
verilerini gösterebilmeli ve bunları kaydedebilmeli” 
diye konuştu. Necip Çayan da hidrolik pnömatik 
sektöründe üreticilerin yasal düzenlemelerle 
büyük bir sorumluluk altında olduklarını ve bunun 
bilinciyle hareket etmeleri gerektiğini vurguladı. 
	 Çayan’ın ardından konuşan İbrahim Mart, 

“Denetim yetersizliği nedeniyle standartlara haiz 
olmayan ürünler piyasada dolaşıyor” dedi. 
	 Pnömatik sistemlerin, havanın 
sıkıştırmasından dolayı büyük tehlike arz 
edebildiğine işaret eden Haydar Karaçam da, 

“Bu nedenle firmalar, ileride doğabilecek sorunlara 
karşılık tüm test kayıtlarını ellerinde tutmalı” diye 
konuştu. Toplantının son konuşmacısı olan Prof. 
Dr. Samim Ünlüsoy, Türkiye’de çok az üniversitede 
hidrolik pnömatik sektörü ile ilgili ders olduğunun 
altını çizerek, “Sektör, üniversiteden bir şey bekliyorsa, 
sektör tarafından üniversiteye destek olunması lazım” 
dedi. 

	 Moderatörlüğünü Kongre Yürütme Kurulu 
Üyesi Semih Kumbasar’ın yaptığı “Kimyasal 
(Pickling) ve Yağ (Flushing) İle Temizleme” 
başlıklı ikinci yuvarlak masa toplantısına Fırat 
Erdoğan (Hidroser), Şaban Yazıcı (Tosçelik), Kenan 
Acar (Erdemir), İlham Çelebi (Kocaeli Hidropar), 
Salih Emanet (Hidroproser), Didem Candan 
(Petrofer) ve Civan Babaoğlu (Toros Hidrolik) 
konuşmacı olarak katıldı.
	 Toplantıda ilk konuşmacı olan Şaban Yazıcı, 
pickling ve f lushing ile 1990’da yabancı bir firma 
aracılığı ile tanıştıklarını ifade ederken, “Geldiğimiz 
noktada bunu kendimiz yapıyoruz. Bu da bize daha 
az maliyet getiriyor” dedi. Yazıcı’nın ardından 
söz alan Civan Babaoğlu, pickling ve f lushing 
konusundaki en büyük zorluklarının yıllardan 
beri standardizasyonunun olmaması olduğunu 
belirtirken, “Ne kadar kuvvetli asit, o kadar kuvvetli 
pickling işlemi anlamına gelmiyor” ifadelerini 
kullandı.
	 Salih Emanet ise her ülkenin firmasını 
farklı beklentileri olduğunu dile getirerek, söz 
konusu işlemler yapılırken sonradan çıkabilecek 
problemlerin öngörülebilmesi gerektiğini ifade etti. 
	 Demir-çelik sektöründe üretim baskını 
olduğunu ve bu nedenle duruş sürelerinin kısıtlı 
olduğunu, pickling ve f lushing işlemleri için 
sürelerinin kısıtlım olduğunu söyleyen Kenan Acar, 
deneyimli elemanlar sayesinde işlemler konusunda 
sorun yaşamadıklarını ekledi. 
	 Didem Candan da sistemlerin temizlenmesi 
aşamalarının düzgün gerçekleştirilmesi durumunda 
f lushing aşamasında kullanılan yağın kirlilik 
süresinin düştüğüne dikkat çekti, “Flushing işleminin 
sistemin kendi sıvısı ile yapılmasını daha çok tercih 
ediyoruz” dedi.
	 Candan’ın ardından söz alan Fırat Erdoğan, 
yaklaşık 2500 metrelik boru içeren bir sistemin 
f lushing ve pickling işlemlerinin 20 gün civarında 
sürdüğünü belirtti. 



Yazgan, alışkanlıklar ile otomatik hareketlerimizin 
davranışlarımızı belirlediğini belirterek, “Değişime 
en karşı görünenler, değişimi en çok arzulayanlar 
olabiliyor. Herkesin yaptığını yapmak, insanın 
içinden gelen bir eğilim” diye konuştu. Her insanın 
beynindeki parça parça ünitelerin 13-14 yaşındayken 
kendi işlevlerini yerine getirmeye başladıklarını 
söyleyen Yazgan, beynin değişim dönemlerinde 
çok üşengeç olduğunu ve verilmiş bir kararı 
değiştirmenin kişiye zor geldiğini dile getirdi. 

KONGRE KAPSAMINDA 
İKİ KOKTEYL DÜZENLENDİ

	 HPKON sosyal etkinlikleri kapsamında ilk gün 
ve üçüncü gün olmak üzere iki adet kokteyl düzenlendi. 

YANKI YAZGAN, HPKON’A KONUK OLDU

Gül Kırçıl: Etkili iletişim için açık konuşun

	 6. HPKON kapsamında, psikiyatr Prof. Dr. 
Yankı Yazgan’ın konuşmacı olarak katıldığı bir 
söyleşi düzenlendi.
	 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Salonu’nda gerçekleşen “Zorla İyilik 
Olmaz: Değişim Yönetimi İçin Düşünceler” 
başlıklı söyleşi, HPKON Yürütme Kurulu Üyesi 
Durmuş Kara tarafından yönetildi. Konuşmasında, 
insanların genel olarak değişime dirençli olduklarını 
ifade eden Yazgan, doktor tavsiyesine uyma 
oranının yüzde 35 civarında olduğuna dikkat çekti. 

	 HPKON kapsamında düzenlenen söyleşilerden 
“Sözlü İletişimi Etkili Kılmak” başlıklı ikincisine 

konuşmacı olarak eğitim danışmanı Gül Kırçıl 
katıldı.
	 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Salonu’nda gerçekleşen söyleşide, üretimde 
insan faktörünün önemine dikkat çeken Gül Kırçıl, 

“Üretim alanında iş kazaları, verimsizlik gibi olaylarda 
insanlarsın mutsuzluğunun payı var” dedi. Türkiye’de 
uzun süre boyunca yanlış motivasyon yöntemlerinin 

denendiğini ifade eden Kırçıl, “Bayi toplantıları 
yıllarca dansözle yapıldı. İnsanların bununla 
motive olabileceği sanıldı. Oysa insan becerisiyle, 
yapabilirliğiyle mutlu olur” diye konuştu. 
	 İnsan için en güç şeylerden birinin ‘topluluk 
önünde konuşmak’ olduğuna dikkat çeken 
Kırçıl, ülkemizde insanların iletişim kurma, 
kendini ifade etme gibi konularda yeterince 
cesaretlendirilmediklerini, bunun da büyük 
çoğunluğu ürkek bir hâle getirdiğini söyledi. 

HPKON kapsamında ikincisi düzenlenen “Üniversite Öğrencilerine Yönelik 
Proje Yarışması”nın ödül töreni, kongrenin üçüncü günü düzenlendi. 
Yarışmada birinciliğe ve ikinciliğe layık eser bulunamazken, üçüncülüğü 
iki proje paylaştı.

Yaratıcı öğrenciler ödüllerini aldı

	 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 
Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Vekili Güniz 
Gacaner başkanlığında düzenlenen törende, ilk 
olarak “Mekatronik Kanepe Keçeleme ve 
Zımbalama Makinası” projeleriyle yarışmanın 
mansiyon ödülüne hak kazanan Fırat Üniversitesi 
Makina Mühendisliği Bölümü’nden Gökhan Güngör 
ve Ozan Çakmak plaketlerini aldı. Birinci ve 
ikinciliğe layık projenin bulunamadığı yarışmada 
üçüncülüğü iki proje paylaştı. Üçüncülük kazanan 

projelerden ilki Başkent Üniversitesi Makina 
Mühendisliği Bölümü’nden Fatih Alkan ve Ferah 
Çoğun’un “Sıvı Basıncı ile Sac Şekillendirme 
Sisteminin Tasarımı, İmalatı ve Denenmesi” olurken, 
bir diğeri ise Yıldız Teknik Üniversitesi’nden Uğur 
Erdoğmuş’un “Yüksek Hızda Çalışan Giyotin” konulu 
projesi oldu. Dereceye giren tüm proje sahiplerine 
plaketleri Güniz Gacaner tarafından verilirken, proje 
sahipleri de proje sunumlarını gerçekleştirerek 
dinleyicilerin projelere dair sorularını yanıtladı. 

Kongre katılımcılarına bir arada bulunma fırsatı 
yaratan kokteyllerin ilki Mert Teknik A.Ş. tarafından 
Efe Endüstri’de gerçekleştirilirken, Mert Teknik A.Ş. 
Yönetim Kurulu Başkanı Arman Minasyan, yaptığı 
konuşmada misafirlere kokteyle katılımlarından dolayı 
teşekkür etti. Kokteylde ayrıca Mert Teknik A.Ş.’nin 
kuruluşundan bugüne geçen süreci anlatan kısa bir film 
gösterimi yapıldı. HPKON kapsamındaki ikinci kokteyl 
ise Şubemiz tarafından Tarihi Havagazı Fabrikası’nda 
yapıldı. Kokteylde bir konuşma yapan Şubemiz 
Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Özsakarya, 
tüm katılımcılara kongreye katkılarından dolayı 
teşekkür etti.
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İzmir Rüzgar Sempozyumu 
23-24 Aralık 2011 Tarihinde 
Gerçekleştirilecek

İZMİR RÜZGAR
SEMPOZYUMU ve SERGİSİ

23-24 Aralık 2011

İZMİR RÜZGÂR SEMPOZYUMU ve SERGİSİ TASLAK PROGRAMI
23 Aralık 2011, Cuma

1. OTURUM
Açılış

09.00-10.50 Açılış Oturumu

10.50-11.15 ARA

2. OTURUM
Rüzgâr Potansiyeli Değerlendirmesi ve Enerji Analizi

11.15-13.00

Rüzgâr Ölçümlerinden Enerji Analizine Uzanan
Süreçte Dikkate Edilmesi Gereken Noktalar ve
Bunların Belirsizlik Analizlerine Etkileri
Sule Erkoç » BORUSAN EnBW Enerji
Rüzgâr Ölçüm Direği İmalatında ve 
Montajında Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
Burak Katipoğlu » EGERES Enerji Danışmanlık Müh.

Rüzgar Santrallerinde Proje Süreci
Cihan Kaçar » FİCHTNER Gmbh & Co. Kg

Rüzgâr Ölçümünün Önemi 
Cengiz Oğuzer » GENBA  Rüzgâr Ölçümü ve Danışmanlık

Rüzgâr Gücü İzleme ve Tahmin Merkezi
Maksut Saraç » Elektrik İşleri Etüt İdaresi

13.00-14.30 ÖĞLE YEMEĞİ

3. OTURUM
Çeşme Yarımadası’nda Rüzgâr Santrallerinin Durumu

14.30-16.20

Çeşme Yarımadası Rüzgâr Santrallerinin
İletim Sistemine Bağlantısı
Kürşat Bülbül » Türkiye Elektrik İletim A.Ş.

Rüzgâr Enerjisi İle Elektrik Üretimi Konusundaki
Yasal Düzenlemeler ve Mevzuat 
Hulusi Kara » EPDK Elektrik Piyasası Dairesi Başkanlığı

Şebeke Bağlantısı ve Yaşanan Deneyimlerin
Paylaşılması, Çeşme Yarımadası Uygulaması
Aktan Temiz » ENDA Enerji Holding A.Ş.

16.20-16.50 ARA

4. OTURUM
İşletmedeki Rüzgâr Enerji Santralleri

16.50-18.40

1997’den 2011’e Rüzgâr Santrallerinde
15 Yılın Deneyimleri
Erol Demirer » DEMİRER Holding

Uygulamada Yaşanan Deneyimlerin Paylaşılması,
Yatırımda Yaşanan Güçlükler
Arif Özozan » ZORLU Enerji Elektrik Üretim A.Ş.

Uygulamada Yaşanan Deneyimlerin Paylaşılması,
Yatırımda Yaşanan Güçlükler
Saygın Oytan » AĞAOĞLU Enerji Grubu

RES Projeleri Uygulama Süreci ve
Yatırımda Yaşanan Güçlükler
Çağdaş Duran » FİNA Enerji Holding A.Ş.

19.00 KOKTEYL

24 Aralık 2011, Cumartesi
5. OTURUM

Rüzgâr Türbini Ekipmanlarının Yerli İmalatı

09.00-10.30

Rüzgâr Türbini Kanadı İmalatı
Serhat Karabağ » AERO Rüzgâr Endüstri A.Ş.

Rüzgâr Türbini Çelik Kule İmalatı
Sencer Aydın » ÇİMTAŞ Çelik İmalat Montaj ve Tesisat A.Ş.

RES’lerde Kuleler ve Değişik Uygulamalar
Fuat Güldoğan »
ATEŞ ÇELİK İnşaat Taah. Proje Müh. San. ve Tic. A.Ş.

Türkiye’de Rüzgâr Türbinleri Sertifikasyonu
Serhan Gökçay » TÜRK LOYDU

Milli Rüzgâr Türbini Üretimi - MİLRES Projesi
Şeref Naci Engin » TÜBİTAK MAM

10.30-11.00 ARA

6. OTURUM
Rüzgâr Türbinlerinde Yeni Teknolojiler

11.00-12.50

2020 Yeni Teknolojik Hedefl er ve
Bu Bağlamda Yerli Üretim
Arif Günyar » ENERCON Türkiye

Direct Drive Teknolojisindeki Yenilikler
Mahir Tosun » SIEMENS A.Ş.

2020 Yeni Teknolojik Hedefl er ve
Bu Bağlamda Yerli üretim
Serkan Yavuz » NORDEX Enerji A.Ş.

Yüksek Kapasiteli Rüzgar Türbinlerinde
Yenilikçi Montaj Teknikleri
Can Arslan » GAMESA Türkiye

12.50-14.30 ÖĞLE YEMEĞİ

7. OTURUM
Rüzgâr Enerji Santrali Kurulumunda Yasal Prosedürler

14.30-16.20

Yerli Katkı Payı ve Yenilenebilir Enerji Kanunu
Hasan Selek » Enerji Ve Tabi Kaynaklar Bakanlığı
Yenilenebilir Enerji Kaynakları Şube Başkanlığı

Karbon Yönetim Sistemi ve ISO 14064
İlknur Kaplan » TÜRK LOYDU
Rüzgâr Enerji Santrallerinin Çevre ve
Planlama Açısından Değerlendirilmesi
Ebru Arıcı » ARI-ES Danışmanlık Rüzgâr Enerjisi
Danışmanlık Şirketi

ÇED Raporları ve Güncel Mevzuat Konusunda Bilgilendirme
Dindar Ormanoğlu » T.C. Çevre ve Orman Bakanlığı

Rüzgâr Enerjisinden Elektrik Üretimine Sağlanan Teşvikler
Zerrin Taç Altuntaşoğlu

16.20-16.50 ARA

8. OTURUM - PANEL

16.50-18.30 “İzmir’de Rüzgâr Enerjisi Potansiyeli ve
Yatırım İmkânları” MMO - TEİAŞ - EPDK - EBSO - DMİ

	 Şubemiz tarafından 23-24 Aralık 2011 tarihleri arasında 
gerçekleştirilecek İzmir Rüzgar Sempozyumu ve Sergisi öncesinde, 
rüzgâr enerjisi sektörü alanında iletişim, bilgilenme ve tartışma 
platformu oluşturmak hedefiyle çalışmalar devam ediyor.
	 Program oluşturmak, kongre ile beraber düzenlenecek sergiye 
katılabilecek firmaların tespiti ve destekler için Kongre Yürütme 
Kurulu 5. toplantısı 29 Ekim 2011 tarihinde bir toplantı gerçekleştirdi. 
Toplantı sonucunda taslak program hazırlanarak, programın duyurusu 
için çalışmalar başladı. 
	 Ayrıntılı bilgi ve iletişim için: (0232) 462 33 33 / 131
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İZMİR RÜZGAR SEMPOZYUMU
HAZIRLIKLARI DEVAM EDİYOR

DELEGE ÜCRETLERİNE DAHİL HİZMETLERİMİZ
Delegeler; Bildiri sunum oturumlarına giriş, öğle yemekleri, kahve 
molaları, açılış kokteyli, sempozyum çantası, Sempozyum CD’si, 
sempozyum programı, yaka kartı, sergi kataloğundan yararlanır.

(Lütfen katılım şeklinizi aşağıdaki formda işaretleyerek kongre sekretaryasına iletiniz.
Kongre Sekretaryası: Tel: (232) 462 33 33 / 131 Faks: (232) 461 35 48  e-posta: ruzgar@mmo.org.tr) 

DELEGE KATILIM BEDELİ
NORMAL KATILIM 50.00 TL

ÖĞRENCİ KATILIMI* 25.00 TL

Ad Soyad :      MMO Sicil No:   
Kuruluş :
Görev ve Ünvanı :
Yazışma Adresi :

Telefon :      Faks :
GSM No :      e-posta :
Vergi Numarası :
Vergi Dairesi :

Katılım Şekli : Normal Delege      Öğrenci Delege

Banka Hesap No : Makina Mühendisleri Odası İzmir Şubesi İş Bankası Alsancak Şb. 3401 - 765810
İBAN           : TR 59 0006 4000 0013 4010 7658 10 
              (Not: Banka dekontunun fotokopisi başvuru formuyla birlikte gönderilmelidir.)

Kredi Kartı Ödemelerinde: Aşağıda kart numarası belirtilen hesabımdan                            TL’nin 
Makina Mühendisleri Odası İzmir Şubesi’ne ödenmesini kabul ediyorum.

       VİSA   MASTER     Tarih:             /          /

Kredi Kartı Son Kullanma Tarihi:                 /        Kredi Kartı No: 
        
        İmza:

* Öğrenci katılım bedeli sadece lisans öğrencileri için geçerlidir.

İZMİR RÜZGÂR SEMPOZYUMU ve SERGİSİ DELEGE KATILIM FORMU
23-24 Aralık 2011 / MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi - İZMİR

MMO İzmir Şubesi tarafından 23-24 Aralık 2011 tarihleri arasında 
gerçekleştirilecek İzmir Rüzgâr Sempozyumu ve Sergisi için 
Yürütme Kurulu 5. toplantısını 29 Ekim 2011'de gerçekleştirdi.
	 23-24 Aralık 2011 tarihlerinde 
MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 
düzenlenecek olan İzmir Rüzgâr Sempozyumu 
ve Sergisi’nin hazırlık çalışmaları devam ediyor. 
Sempozyum programının oluşturulması için 
Yürütme Kurulu Üyeleri Alper Kalaycı, Aydın 
Yalçın, Numan Sabit Çetin, Necmi Varlık 
ve Sungu Köksalözkan; Barış Özerdem 
başkanlığında 29 Ekim 2011 tarihinde bir toplantı 
gerçekleştirdi.  
	 İzmir Rüzgâr Sempozyumunda; panel ve 
oturumlarla “İzmir’de Rüzgâr Enerjisi Potansiyeli 
ve Yatırım İmkânları”, “Rüzgâr Potansiyeli 
Değerlendirmesi ve Enerji Analizi”, “Çeşme 

Yarımadası’nda Rüzgâr Santrallerinin Durumu”, 
“İşletmedeki Rüzgâr Enerji Santralleri”, “Rüzgâr 
Türbini Ekipmanlarının Yerli İmalatı”, “Rüzgâr 
Türbinlerinde Yeni Teknolojiler”, “Rüzgâr Enerji 
Santrali Kurulumunda Yasal Prosedürler” konuları 
ele alınacak.
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Değerli Üyelerimiz,
	 17 Aralık 2011 tarihinde MMO Tepekule Kongre ve 
Sergi Merkezi’nde geleneksel Oda Kuruluş Yıldönümü gecesi 
düzenlenecektir. Gecede meslekte 25, 40 ve 50 yıllarını dolduran 
üyelerimize plaket verilecektir. Plaket almaya hak kazanan 
üyelerimizin isimlerini ve sicil numaralarını aşağıda yayınlıyoruz. 
Davetiye bedeli 50 TL/Kişi’dir. Davetiyeler Şubemizden, il-ilçe ve 
işyeri temsilciliklerimizden edinilebilir. 
  									       
					             Şube Yönetim Kurulu

GELENEKSEL ODA YEMEĞİMİZ 17 ARALIK'TA

25. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı

22554 Reşat Karallı

27201 Ahmet Saim Paker

27202 Okay Gönen

27255 Mehmet Ozan Yapıcıoğlu

27302 Tarık Burçoğlu

27403 Ali Rafet Onural

27404 Hakan Eriş

27407 Mine Çeliktaş

27428 Hakan Bulgun

27470 Mustafa Hadimioğlu

27537 İsmail Gürbüz

27547 Ersin Yazgan

27548 Serdar Karaman

27552 Seçkin Öztürk

27553 Yavuz Cebe

27555 Cengiz Şap

27611 Kazım Köroğlu

27645 Veli Merih Ceyhan

27686 Enis Kırdar

27687 Tayfun Bilge

27688 Necdet Özpaçacı

27728 Cemil İnan

27730 Ahmet Kocakabak

27731 Mustafa Berkay Eriş

27732 Hüseyin Türkay

27828 Hurşit Gencer

27830 Namık Gürsel Başpınar

27831 Atilla Öztürk

27880 Yücel Bayram

27883 Erhan Diler

27886 Ruşen Eşref Çelik

27933 Feray Yazgan

27934 Eren Tali 

28003 Sabri Dalgıç

28049 İsmet Özcan

28051 Hakan Altınkaya

28070 Hasan Zeki Diril

28082 Özlem Göktoğan

28099 Melih Yalçın

28185 Cihan Yılmaz

28238 Hikmet Hasırcı

28244 Ertan Yılmaz

28275 Ali Hepsayar

28285 Osman Yılmazaslan

28443 Ramazan Mehmet Temuçin

28451 Hasan Çığ Sezer

28767 Turgay Şirvan

29012 Murat Öz

29020 Hikmet Akyüz

29023 Hüseyin Yenigün

29605 Gülsev Özdengil

29710 Nezih Mustafa Eyüp Ersoy

29855 İlyas Koç

29922 Ali Fırat Öğütmen

30196 Kemal Kılıç

30571 Sabri Alkan

30819 Mehmet Oral

31044 Hasan Ali Çakır

31184 Etem Gökmen

31283 Can Elvanlıoğlu

31318 İlhami Mühim

31381 Güner Sever

31432 Nurcan Sezen

31543 Levent Mami

31557 Sait Menteş Birlik

31632 Mürüv vet Güler

31633 Tamer Özdil

31707 Tülay Terzigil

31822 Mehmet Çakır

31908 Bahrettin Türkoğlu

31968 Ali İhsan Karaca

31976 Mehmet Uğur Kırmacı

32397 Sadık Çabas

32559 Coşkun Adil Karaağaç

32915 Volkan Bilge

32942 Beyhan Alkara

32948 Mehmet Babalık

33210 Emel Baycan

33371 Metin Akdaş

33508 Orhan Atılgan

33761 Elife Acar

33798 Talat Şenlik

34197 Tansel Türkmen

34689 Gün Arsan

34776 Melih Çamlılar

34987 Avni Kaya Onay

35093 Mustafa Akdağ

35511 Kaan Yaralıoğlu

36188 Okan Balcı

36363 M.Şükrü Doğaner

36552 İbrahim Sezgin

36736 Mehmet Aral

36740 Hasan Kanmazalp

37262 H. Turhan Turhangil

37748 Aygün Çıbıklı

39137 Hasan Ali Mete

40906 Emre Çokdeğer

47903 Bülent Çullu

55902 Fikret Ulcay

58620 Özcan Arda

66840 Hüseyin Alp

80468 Yusuf Ziya Kılıç
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50. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı

1937 Abdullah Ener Pelin

2018 Muharrem Çetin Bilir

2053 Attila Sun

2232 Mustafa Ünlü Sarılar

2337 Can Böke

2413 Erol Berkay

2497 Salih Sıtkı Sayit

2990 Abit Bahadır

3895 Gürbüz Atagündüz

40. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
4691 Adil Çetkin

4739 Emin Berberoğlu

4748 Tansu Öktem

4753 Semiha Sungur

4821 Saffet İçbilen

4852 Selahattin Mersin

4867 Ahmet Nazım Doğan

4873 Muharrem Erkan

4883 Fikret Aytek

4939 Faruk Öner

4943 Eşref Akın Kır

4956 Yılmaz Karataş

4968 Özcan Ağduk

4974 Taha Ülker

4975 Mecdet Benice

5000 Ali İhsan Çırak

5022 Ali Haydar Sipahi

5035 Yılmaz Altın

5037 Hamdullah Cihan

5041 Mansur Naci Uzakgören

5062 Halil Kozak

5063 Osman Tutum

5066 Çoşgun Bilişli

5075 Mustafa Tanrıkulu

5093 Adnan İlhan

5094 Nail Kavas
5095 Esat Barışık
5125 Mehmet Hulki İplikçi
5126 Can Çetindoğan
5154 N. Zeki Belkaya
5200 Ali Benli
5201 Sabahattin Turgut
5211 Tahsin Demircioğlu
5216 Mehmet Sabri Sönmez
5223 Saadettin Solak
5224 Ekrem Akgün
5235 Aygün Sungur
5240 Haluk Dönmez
5246 Mehmet Alev Adsız
5248 Kurtuluş Özkaba
5253 Sait Başer
5254 Nadir Atıl
5272 Semih Adıyaman
5285 Ahmet Bamyacıoğlu
5297 Halil Emin Uztuğ
5313 Ahmet Çapan
5318 Tufan Tunç
5338 Nurullah İzmiroğlu
5371 Yusuf Yılmaz

5392 Fikri Ay yıldız
5414 Ali Özgenalp
5419 Osman Çıdık
5436 Soner Akın
5450 Kadir Yılmaz
5465 Hüseyin Kaptan Kın
5472 Vedat Akman
5479 Fehmi Mezgit
5521 Suat Özden
5588 Birol Vural
5596 Erol Uyar
5598 Mevlüt Taga
5638 Erdinç Dirikal
5668 Hasan Felent
5751 Ömer İlban
5838 Yıldırım Dolu
5883 Nusret Veryeri
6180 Ahmet Yücegönül
6185 Bekir Yıldırım
6529 Mehmet Turhan Saruhanlı

25. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
27204 Cengizhan Devecioğlu
27782 Erdinç Bıyıklı
27787 M. Abdullah Aydın
27878 Metin Özer
27976 Konuralp Aytuğ Kaya
28076 Can Kullukcu
28109 Mehmet Ali Levent Kutan
31101 Fatma Ülkü

32956 İbrahim Dere
34559 Mustafa Tevfik Gürcan
37991 Aydın Erdoğan

50. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
2090 Süleyman Acun
2946 A. Nuri Erdoğmuş

40. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
4743 Adil Mumcu

4750 Ali Ulvi Boyacı

4945 Davit Sadis

5046 Ertan Uşar

5065 Mehmet Akbaş

5160 Abdullah Küreğibüyük

5162 Ertuğrul Alp

5204 A. Kemal Türkben

5235 Aygün Sungur

5243 Alpaslan İşcanoğlu

5306 Özdilek Canseven

5337 Mehmet Mumcuoğlu

5362 Mustafa Muhlis Koç

5440 Mehmet Kazım Akyüzlü

5443 Mete Özel

ADRESLERİNİ GÜNCELLEMESİ GEREKEN 
ÜYELERİMİZİN LİSTESİ

Değerli Üyelerimiz,

	 Oda üye kayıt veri tabanımızda adresi kapalı olan ve 
bu meslekte 25, 40 ve 50 yıllarını doldurarak onur plaketini 
almaya hak kazanan üyelerimizin listesini aşağıda yayımlıyoruz.
	 Bu üyelerimizin iletişim bilgileri hakkında bilgi sahibi olan 
üyelerimizin Şubemize bilgi vermelerini rica ederiz.

Tel: (0232) 462 33 33  / 113 - 122 (Dahili)

6863 Mehmet Paksoy
8482 Salih Çınar
8664 Yusuf Dumral

10846 Kamil Erker
31548 Zafer Özşen
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TMMOB
makina mühendisleri odası izmir şubesi

2010-2011 Çalışma dönemi
5. Dört Aylık Çalışma Raporu (1 HAZİRAN - 30 EYLÜL 2011)

Sunuş
	 Şubemizin 25. Çalışma Döneminin beşinci 
dört ayını kapsayan bu rapor, 25. Şube Olağan 
Genel Kurulunda üyelerimizin görüş ve önerileri 
ile zenginleştirilen Şube Çalışma Programı 
doğrultusunda gerçekleşen çalışmalardan 
oluşmaktadır. 
	 Raporumuz, 12 Haziran Genel Seçimleri 
sonucunda beklendiği gibi AKP’nin üçüncü kez 
oylarını artırarak % 50’ye yakın oyla TBMM’de 
tek başına hükümet kuracak sandalyeye sahip olması 
sonrasındaki yaklaşık 100 günlük zaman dilimini 
kapsamaktadır. Meclis çalışmaları, milletvekili 
seçildikleri halde milletvekilliğinin verilmemesi 
ve tutuklulukları kaldırılmayan milletvekillerinin 
durumu nedeniyle BDP ve CHP’nin yemin 
protestolarıyla başlamış, bu durum daha sonrasında 
meclisin 1 Ekim itibari ile başlayan yeni dönem 
çalışmaları ile değişmiştir.
	 AKP Hükümeti meclis kapanmadan almış 
olduğu kanun hükmünde kararname çıkarma yetkisi 
ile devlet bakanlıklarını kaldırmış, önce Şehircilik, 
Çevre ve Orman Bakanlığı olarak kurduğu ve 
meslek odalarını düzenleme yetkisini vermeye 
çalıştığı bakanlığın adını değiştirerek Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı ile Orman ve Su İşleri Bakanlığı 
olarak iki ayrı yapılanmaya gitmiştir. Her iki 
yapılanmada da önemli amaçlardan biri TMMOB’ye 
bağlı odaların çalışmalarını siyasi iktidarın istekleri 
doğrultusunda yapılandırılarak gerek meslek 
alanında, gerekse ranta dönük yapılaşma, HES, 
RES, 2B gibi çevreyi ve ekolojik dengeyi doğrudan 
ilgilendiren konularda toplumsal ve bilimsel 
muhalefeti etkisiz hale getirmektir. 17 Ağustos’ta 
yayımlanan 648 sayılı KHK ile de Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı’na kamu veya özel araziler üzerinde 
çok geniş tasarruf yetkileri tanınmış, söz konusu 
Bakanlık adeta bütün ülkenin tapusunu üzerine alma 
yetkisini ele geçirmiştir. 
	 Başta TMMOB olmak üzere Odalarımız AKP 
hükümetinin anti demokratik düzenlemelerine karşı 
yasal ve meşru zeminde sonuna kadar mücadele 
ederek,  demokratik meslek örgütlerimizi geleceğe 
taşımaya kararlıdır. 
	 Üç dönem üst üste tek başına iktidar 
olmasından kaynaklı bir özgüven ile hareket eden 
AKP’nin demokrasi anlayışında ciddi sorunlar 
olduğu açıktır. AKP tarafından hazırlanacak yeni 
Anayasa taslağının toplumun geniş kesimlerinin 
taleplerini karşılayan bir mutabakat metni özelliği 
taşıma olasılığı zayıf görünmektedir.  
	 Şehrimizde Temmuz ayı sonunda meydana 
gelen ve şans eseri can kaybı olmaksızın atlatılan 
vapur kazası, odamız ve TMMOB’ye bağlı diğer 
odalar tarafından sıklıkla vurgulanan şehir içi 

ulaşımda deniz taşımacılığına ağırlık verilmesi ve 
bu alana yatırım yapılması çağrısının haklılığını 
bir kez daha göstermiştir.
	 TMMOB İKK çalışmalarına Şubemizin aktif 
katılımı bu dönemde de devam etmiştir. 
	 Ülke gündeminin yoğunluğuyla bağlantılı 
olarak şekillenen Oda ve Platform çalışmalarının 
dışında, her ne kadar yaz aylarının şehrimizde 
yarattığı bir sakinlik ortamı oluşsa da Şubemiz 
mesleki çalışmalarını yoğun biçimde sürdürmüştür. 
	 Ulusal çapta bir ilk olan Endüstri Mühendisliği 
Yazılımları ve Uygulamaları Kongresi ve Sergisi 
yoğun bir hazırlık döneminin ardından 30 Eylül - 
2 Ekim tarihleri arasında Tepekule Kongre ve 
Sergi Merkezi’nde gerçekleşmiştir. 12 - 15 Ekim 
tarihlerinde düzenlenecek olan HPKON ve 16 - 17 
Aralık 2011 tarihlerinde düzenlenen İzmir Rüzgâr 
Sempozyumu hazırlık çalışmaları sürmüştür. 
	 LPG Sızdırmazlık kontrollerinde Haziran ayı 
itibarıyla randevulu sisteme geçilmiş, bu çalışma 
yöntemine ilişkin olumlu sonuçlar ve tepkiler 
alınmıştır. 
	 Şubemiz tarafından daha önce olduğu gibi bu 
dönemde de iş arayan üyelerimize yönelik özgeçmiş 
oluşturma, kariyer planlama, hukuksal bilgilendirme 
gibi ücretsiz eğitimler verilmiş, üyelerimiz ihtiyaç 
beyan eden firmalara yönlendirilmiştir.
	 Önümüzdeki süreçte mesleki 
örgütlülüğümüzün güçlendirilmesi ve odamıza bu 
örgütlülüğümüzden alacağımız güçle sahip çıkmamız 
büyük önem taşıyacaktır. Bu süreçte Şubemiz, 
tüm etkinliklerini inançla ve çalışma ilkeleri 
doğrultusunda yürütmeye devam ederken, sizlerin 
bu çalışmalarımıza katkı ve katılımınız yalnızca 
Odamız açısından değil, ülkemizde demokrasisinin 
gelişmesi açısından önemli olacaktır. 
	 25. Döneminin beşinci dört ayında 
gerçekleştirdiğimiz çalışmalarımızın özetini 
görüşlerinize sunarken, bu süreçte Şube 
çalışmalarımıza katkıda bulunan tüm 
üyelerimize bir kez daha teşekkür ediyoruz.

1) Oda ve Şube Örgütsel Yapısının 
Geliştirilmesine Yönelik Çalışmalar

Şube Örgütsel Yapısına Yönelik Çalışmalar:
Şubemiz, uzmanlık alanındaki bilgi ve deneyimlerini 
Oda platformlarına aktarmayı bu dönem de 
sürdürmüştür.  Bu dönem görüş ve öneriler sunulan 
yönetmelik, şartname, kararname ve tebliğler şunlardır:
• MMO asansörlere ait makina mühendisliği hizmetleri 
yönetmeliği’ne ilişkin görüş ve öneriler,
• Lunapark ve oyun alanlarının işletilmesi, bakımı 
ve kontrolüne dair tebliğ taslağı’na ilişkin görüş ve 
öneriler,
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4) Mesleki Denetim ve Teknik Hizmetler  
Periyodik Kontroller: Şubemiz,  İşçi Sağlığı ve 
İş Güvenliği Tüzüğü gereği firmalara yönelik olarak 
gerçekleştirmiş olduğu basınçlı kapların ve kaldırma 
makinalarının periyodik kontrol hizmetini bölgemizde 
etkinliğini arttırarak sürdürmüştür. Tekniğin 
gerektirdiği yöntemlerle ve uzman üyelerimizce 
gerçekleştirilen periyodik kontrollerle 01.06.2011 – 
30.09.2011 tarihleri arasında 1046 firmaya hizmet 
götürülmüş ve bu firmalarda bulunan 5924 cihaz 
kontrol edilmiştir. Odamız tarafından gerçekleştirilen 
kontrollerde 13 üyemiz görev almıştır.
Mesleki Denetim: Odamız mesleki denetim kapsamına 
giren mekanik tesisat, doğalgaz ve araç projelerinin 
mesleki denetimlerini sürdürmektedir. 01.06.2011 – 
30.09.2011 tarihleri arasında 2.317 adet mekanik 
tesisat projesi, 19.863 adet doğalgaz tesisatı projesi, 
411 adet asansör uygulama projesi ve 1.829 adet araç 
projesinin mesleki denetimi yapılmıştır. Ayrıca bu 
dönemde 51.320 adet LPG’li araca gaz sızdırmazlık 
raporu verilerek bu araçların Odamız tarafından 
mesleki denetimlerinin yapılması sağlanmıştır.
Motorlu Araçlar Bilirkişiliği: Şubemiz, bölgemizde 
araçların motor ve şase numaralarının orijinalliğinin 
tespit edilmesi konusunda çalışmalarını 
sürdürmektedir. Şubemiz teknik görevlileri tarafından 
yürütülen bu çalışmalar sonucunda; 01.06.2011 – 
30.09.2011 tarihleri arasında 174 aracın motor, 
şase numaralarının orjinalliği ve silindir hacimleri 
incelenmiş ve bu araçlar hakkındaki inceleme raporları 
ilgili kurumlara gönderilmiştir. 

5) Asansör Kontrolleri  
Asansör Periyodik Denetim Çalışmaları : Şubemizin, 
EMO İzmir Şubesi ile birlikte gerçekleştirdiği 
Asansörlerin Yıllık Periyodik Kontrolleri 
çalışmalarında geçtiğimiz dört ayda Karşıyaka, 
Bayraklı, Balçova ve Gaziemir ilçe sınırlarında 2685 
asansörün kontrolü yapılmıştır. 
	 Şubemizce  150 asansör ruhsat kontrolü ve
81 asansör bilirkişilik çalışması yapılmıştır: 

6) Asansör Kontrol Merkezi (AKM)  
Belgelendirme ve Denetimler: Bu dönemde 
belgelendirme ve muayene hizmetleri kapsamında 
10 firmaya teklif verilmiştir. 95/16/AT (Ek-13 Modul 
H) Asansör Yönetmeliğine göre belgelendirilme 
talebinde bulunan Arı Asansör Elekt. Metal İnş. 
San. ve Tic. (Kocaeli) firması  teklifimizi uygun  
bulmuş ve belgelendirme denetimi yapılmak üzere 
mutabakata varılmıştır. Step Asansörleri San. ve Tic. 
Ltd. Şti. (Hatay) ile 3 yıllık belgelendirme periyotu 
tamamlanmış ve firma yeni 3 yıllık belgelendirme 
periyotu için verilen teklifi uygun bularak tekrar 
AKM ile çalışmaya karar vermiştir.
	 Muayene hizmetleri kapsamında aşağıdaki 
6 firmaya NDT tahribatsız muayene faaliyeti 
gerçekleştirilmiş, daha önce belgelendirilmiş 
5 firmanın gözetim denetimleri gerçekleştirilmiştir. 
(Akcan Asansör Montaj İnş. San. ve Tic. Ltd. Şti., Uskan 
Tuna Asansör İnş. San. Dış Tic. Ltd. Şti., MFG Müh. 
Asansör  Mak. Elekt. İnş. San. ve Tic. Ltd. Şti., Nadya 
Asansör İnş. Elekt. Taah. İth. İhr. Tic. Ltd. Şti., Vektör 
Elekt. San. ve Tic. Ltd. Şti.)

• Binalarda enerji performansı yönetmeliği kapsamında, 
binaların enerji kullanan sistemlerin periyodik 
bakımlarının ve testlerinin yapılması ve denetlenmesi 
ile ilgili usul ve esaslar hakkında tebliğ’e ilişkin görüş 
ve öneriler,
• Binalarda enerji performansı yönetmeliği kapsamında, 
binaların enerji kullanan sistemlerinin işletmecilerinin 
katılması gereken eğitimlerin düzenlenmesi ile ilgili 
usul ve esaslar hakkında tebliğ’e ilişkin görüş ve 
öneriler,
• Jeotermal kaynaklar ve doğal mineralli sular kanunu 
uygulama yönetmeliğine ilişkin  görüş ve öneriler,
• Petrol mühendisleri odası serbest petrol ve doğalgaz 
mühendisleri hizmetleri uygulama tescil, denetim ve 
belgelendirme yönetmeliğine ilişkin görüş ve öneriler,
• Mimarlık ve mühendislik hizmetleri şartnamesine  
ilişkin görüş ve öneriler,
• Mevcut asansörlerin güvenlik seviyesinin 
artırılmasına dair yönetmelik taslağı’na ilişkin görüş ve 
öneriler,
• Sıvılaştırılmış petrol gazı (Lpg) taşıyan karayolu 
tankerleri ve taşınabilir basınçlı kaplar muayene ve 
deneyleri hakkında tebliğ taslağı'na ilişkin görüş ve 
öneriler,
• 648 Sayılı KHK’a ilişkin görüş ve öneriler.

2) Şube Eğitim Hizmetleri
	 Şubemizce bu dönem işletmeler özelinde 
11 eğitim, genel katılıma açık olarak ise 4 eğitim 
düzenlenmiştir.
Teknisyenlere Yönelik Kurslar: Bu dönem toplam 
34 kursa 500 teknisyen ve teknik eleman katılmıştır.  
Meslek İçi Eğitim Merkezi (MİEM) Kursları:
Bu dönem MİEM / PBK Mühendis Yetki Belgelerinin 
Gözetimi Kapsamında Puanlamaya Esas olarak 
gerçekleştirilen  4 toplantıya 270 üyemiz katılarak 
puan almışlardır. EPDK tarafından Doğalgaz piyasası 
sertifika yönetmeliğinde yapılan değişiklik sonuçu 
alınan belgelerin akredite edilmiş kuruluşlarca 
verilmesi şartı getirilmiştir. Bu amaçla Odamız belge 
dönüşümü işlemini başlatmış olup Şubemiz tarafından 
01.06 -30.09.2011 tarihleri arasında 31 kişi PBK 
kapsamında sınava alınarak belgelendirilmiştir. 
Bilgisayar Kursları: Bu dönem şubemiz eğitim 
merkezinde açılan 5 bilgisayar kursuna 46 kişi 
katılmıştır.

3) İnsan Kaynakları Merkezi (İKM)      
İnsan Kaynakları Merkezimizin çalışmaları sonucunda 
bu dönemde 22 üyemizin işe başlamalarına katkıda 
bulunulmuştur. Çalışmayan üyeler için düzenlenen 
11 etkinliğe 164 üyemiz katılmıştır. (Temel Dış Ticaret 
Uygulamaları, ISO 9001:2008 Kalite Yönetim sistemleri 
Temel Bilgilendirme, ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi 
Temel Bilgilendirme Semineri, Finansçı Olmayanlar 
İçin Finans Teknikleri Semineri, ERP Sistemlerinde 
Stok Yönetimi ve MRP I (Malzeme İhtiyaç Planlaması) 
Temel Bilgilendirme Eğitimi, OHSAS 18001 İş Sağlığı ve 
Güvenliği Yönetim Sistemi, ISO TS 16949:2009 Otomotiv 
Spesifikasyonu Temel Bilgilendirme Semineri, Toplam 
Verimli Bakım Semineri, Etkili Sunum ve Raporlama 
Teknikleri, Temel Kaynak Bilgisi Semineri ve HAVATEK 
firması teknik gezisi, İş Etüdü Semineri).
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7) Ege Kalibrasyon Laboratuarı ve 
Metroloji Eğitim Merkezi (EGE KALMEM)   
Ege Kalibrasyon Laboratuarı ve Metroloji Eğitim 
Merkezi, kalibrasyon ve eğitim çalışmalarını 
sürdürmüştür. Genel metroloji ve kalibrasyon,
boyut kalibrasyonu ve sıcaklık kalibrasyonu 
konularında 3 eğitim gerçekleştirilmiştir. Düzenli 
olarak hizmet verilen sanayi kuruluşlarının yanı 
sıra, Odamızın Muayene Kuruluşu, Merkez Çevre 
Laboratuarı ve Asansör Kontrol Merkezi gibi birimlerin 
kalibrasyon hizmeti ihtiyaçları kapsamında 15 şube ve 
birimin cihaz kalibrasyonları gerçekleştirilmiştir. 

8) Ulusal Kongre ve 
Sempozyum Çalışmaları
Endüstri Mühendisliği Yazılım ve Uygulamaları 
Kongre ve Sergisi: Makina Mühendisleri Odası adına 
Şubemiz yürütücülüğünde gerçekleştirilen Endüstri 
Mühendisliği Yazılımları ve Uygulamaları Kongre ve 
Sergisi 30 Eylül–02 Ekim 2011 tarihleri arasında MMO 
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde düzenlendi. 
Kongre Yürütme Kurulu dört aylık çalışma döneminde 
4 toplantı gerçekleştirerek kongre programı ve 
organizasyona ilişkin çalışma gerçekleştirdi. Kongre 
19 kurum ve kuruluş tarafından desteklenen kongre 
süresince yurtiçi ve yurtdışından gelen uzmanlarca, 
5 paralel salonda 23 oturumda 43 deneyim paylaşım 
toplantısı, 18 akademik bildiri sunumu, 2 söyleşi, 
1 panel, 1 yuvarlak masa toplantısı, 12 kurs ve 
1 forum gerçekleştirildi. Kongre kapsamında 
düzenlenen ve 1500’ü aşkın kişinin ziyaret ettiği 
sergiye, yazılım sektöründe ürün ve hizmet üreten 
temsilcilikleri ile birlikte 11 kuruluş katılırken, kongre, 
629 kayıtlı delege, 189 kurs katılımcısı olmak üzere, 
1200’ün üzerinde yönetici, mühendis, teknik eleman, 
endüstri mühendisliği öğrencisi tarafından izlendi.

VI. Ulusal Hidrolik Pnömatik Kongresi ve Sergisi: 
Kongrenin hazırlık çalışmaları sonucunda Kongre 
Programı hazırlanarak broşür ve internet ortamında 
duyurusu gerçekleşti. 6. Ulusal Hidrolik Pnömatik 
Kongresi programında yer alan açılış konferansı, 
bildiriler, atölye çalışmaları, kurslar, panel, yuvarlak 
masa toplantıları, söyleşiler, forumlar ile dinamik bir 
kongre programı oluşturması hedef lendi. Bu doğrultuda 
33 bildiri, 12 atölye çalışması, 5 kurs, 2 yuvarlak 
masa toplantısı kongre programında yer aldı. 
5. kongrede ilk kez gerçekleştirilen “Üniversite 
Öğrencileri için Hidrolik Pnömatik Proje Yarışması” 
ikinci kez düzenlendi. 20 Ağustos 2011 tarihinde Proje 
Yarışması Jüri Toplantısı sonunda birinci ve ikinciliğe 
uygun proje bulunamadı ve üçüncülüğü iki proje 
paylaştı. Ayrıca bir proje de mansiyona değer görüldü. 

İzmir Rüzgâr Sempozyumu ve Sergisi: Şubemiz 
tarafından 23-24 Aralık 2011 tarihleri arasında 
gerçekleştirilecek İzmir Rüzgâr Sempozyumu ve 
Sergisi’nin çalışmaları, rüzgâr enerjisi sektörü alanında 
iletişim, bilgilenme ve tartışma platformu oluşturmak 
hedefiyle devam ediyor. Program oluşturmak, kongre ile 
beraber düzenlenecek sergiye katılabilecek firmaların 
tespiti ve destekler için Kongre Yürütme Kurulu 

16 Eylül 2011 tarihinde bir toplantı gerçekleştirdi. 
Toplantı sonucunda taslak program hazırlanarak, 
programın duyurusu için çalışmalar başladı. 

9) TMMOB - Diğer Odalar ve 
Sivil Toplum Kuruluşlarıyla İlişkiler 
	 Siyah Pembe Üçgen İzmir Derneği ile MorEL 
Eskişehir LGBTT oluşumunun ortaklaşa yürüttüğü 

“Toplumsal Cinsiyet Eşitliği İçin Sivil Diyalog” projesinin 
İzmir Sivil Toplum Örgütleri Forumu 9-10 Temmuz 
2011 tarihlerinde şubemiz temsilcilerinin de katılımıyla 
gerçekleşmiştir.
	 İzmir Körfezi’nde İhsan Alyanak vapurunun 
batmasının ardından, TMMOB İzmir İKK tarafından 
düzenlenen basın toplantısına Şubemizi temsilen 
Yönetim Kurulu Sekreteri Melih Yalçın katılmıştır.
Şubemiz, “19 Eylül TMMOB Mühendis, Mimar, Şehir 
Plancıları Dayanışma Günü”nde TMMOB’ye bağlı diğer 
odalar, demokratik kitle örgütleri ve siyasi partilerle 
birlikte Konak’ta düzenlenen yürüyüş ve basın 
açıklamasına katılmıştır. 
	 Yine 12 Eylül darbesinin yıldönümünü protesto 
amacıyla TMMOB İzmir İKK ve çeşitli siyasi partiler 
ve demokratik kitle örgütleri tarafından düzenlenen 
yürüyüşe Şubemiz de üye ve çalışanları ile katılım 
göstermiştir.

10) Üniversitelerle İlişkiler  
	 Temmuz ayı içerisinde Şubemiz Yönetim 
Kurulu Başkanı Mehmet Özsakarya, Ege Üniversitesi 
Mühendislik Fakültesi ve İzmir İleri Teknoloji 
Enstitüsü Mühendislik Fakültesi mezuniyet 
törenlerine, Şubemiz Yönetim Kurulu Sekreteri Melih 
Yalçın ise Dokuz Eylül Üniversitesi Mühendislik 
Fakültesi mezuniyet törenine katılmışlardır. Ayrıca 

“Üniversitelerarası Makina ve Endüstri Mühendisliği 
Bölümleri Bitirme Projeleri Yarışması” sonuçlanmış, 
Ege Üniversitesi, Dokuz Eylül Üniversitesi, İzmir 
Yüksek Teknoloji Enstitüsü, Celal Bayar Üniversitesi 
ve Yaşar Üniversitesi’nden son sınıf öğrencilerinin 
bitirme projeleri ödüllendirilmiştir. Şubemiz Öğrenci 
Üye Komisyonu çalışmaları kapsamında üniversitelerde 
yeni dönem açılışında stantlar kurulmuş ve 
öğrenci üye komisyonu tanıtılarak, yeni öğrenci 
üye kayıtları alınmıştır. Yaz aylarında öğrenci üye 
komisyonunun kaynaşması için Cunda Adası’na tekne 
turu düzenlenmiştir. Bunların yanı sıra öğrenci üye 
komisyonun hidromobil takımı, TÜBİTAK Formula-G 
Güneş Arabaları Yarışması ve Hidromobil Hidrojen 
Enerjili Arabalar Yarışması’nda birinciliği kazanmıştır.
 
11) Basın - Yayın ve Halkla İlişkiler Birimi
	 Şube Bültenimiz aylık periyotlar ile yayınlanmaya 
devam etmiştir. Bu dönem EMYK organizasyonunda 
aktif görev alınmış, şube etkinliklerimizi duyurmak 
amacıyla afişler, broşürler hazırlanmıştır. Bölgemizdeki 
basın ve yayın kuruluşlarıyla kurumsal iletişim 
sürdürülmüş, birimdeki görev değişimi nedeniyle bu 
iletişimin sıklığına önem verilmiştir. Bu dönem 20 basın 
bülteni medya kuruluşlarına iletilmiştir. Şubemizin 
açıklamaları yazılı, görsel ve internet basınında 90’dan 
fazla haberle yer almıştır. 



MMO İzmir Şubesi / Kasım 2011 / 23

Odamız hidromobil takımının basılı yayın ve duyuru 
ihtiyaçları birimimizce karşılanmıştır. Bölgemizde 
Oda ajandası reklam çalışmalarını yürüten birimimiz, 
birçok firmanın reklam tasarımını hazırlamıştır. 
	 Şube web sitesinin güncelleme çalışmaları 
birimimiz tarafından yürütülmüştür. Şube 
etkinliklerine katılımın artırılması amacıyla duyuru 
çalışmaları yapılmıştır. Şubemizce düzenlenen 
etkinliklerin ve kongrelerin afiş, broşür, davetiye 
vb. tasarım, hazırlık ve basımı birimimizce 
gerçekleştirilmiştir.

 12) Şube Sosyal - Kültürel Etkinlikler
	 Şubemizin Sosyal Kültürel Etkinlikler Komisyonu, 
Halkla İlişkiler Birimi ve sorumlu çalışanlarımızın 
çalışmalarıyla düzenlenen etkinlikler üyelerimize 
çok yönlü kültür, sanat ve sosyal paylaşım ortamları 
sunmaktadır. Bu dönemde; 14 Haziran 2011’de sanatçı 
Kazım Koyuncu anısına Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi Anadolu Salonu’nda 800 kişinin katılımı ile 

“Karadeniz’in Şair Ceketli Çocuğu İçin Söylüyoruz”  
etkinliği düzenlenmiştir. 30 Temmuz 2011 tarihinde 
Şubemiz tiyatro topluluğu “Kentin Oyuncuları” 
4. İnecik Görsel Sanatlar Günleri kapsamında 
Karaburun’un İnecik köyünde “Japon Kuklası” oyunu 
ile sahne almıştır. 15 Eylül 2011 tarihinde ise şubemiz 
bünyesinde faaliyetlerini sürdüren “Grup Son Dakika”, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Çim Konserleri 
kapsamında Tarihi Havagazı Fabrikası’nda katılımın 
ücretsiz olduğu bir konser vermiştir. Şubemizce daha 
önce düzenlenen fotoğrafçılık kursları yoğun talep 
nedeniyle 3 Ekim 2011 tarihinde başlamak üzere dönem 
içinde organize edilmiş, Daha önceki kurs dönemleri 
sonucunda ortaya çıkan fotoğraf lar, EMYK kapsamında 
sergilenmiştir. 

13) Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi Çalışmaları 
	 Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi bu dönem 
113 organizasyonda 37 bine yakın ziyaretçiyi 
ağırlamıştır. Bu süreçte Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi kongre, konferans, panel, konser, tören, eğitim 
toplantıları, genel kurul, bilgilendirme toplantıları gibi 
farklı alanlarda düzenlenen etkinliklere ev sahipliği 
yapmıştır. Makina Mühendisleri Odası adına Şubemiz 
yürütücülüğünde düzenlenen Endüstri Mühendisliği 
Yazılımları Kongresi ve Sergisi bu dönemde düzenlenen 
kongreler arasındadır. Tepekule Kongre Merkezi’nin 
İzmir içinde ve İstanbul’da acenta ziyaretlerine 
bu dönemde devam edilmiştir. Merkezimizde 
gerekli bakımlar yapılarak yeni sezona hazırlıkları 
tamamlanmıştır.

14) Endüstri – İşletme Mühendisliği
Meslek Dalı Komisyonu
	 Şubemiz EİM MDK üyelerinin de katılımıyla 
Türkiye’de bir ilk olan ve Odamız adına şubemiz 
yürütücülüğünde düzenlenen Endüstri Mühendisliği 
Yazılımları ve Uygulamaları Kongre ve Sergisi (EMYK), 
30 Eylül–02 Ekim 2011 tarihleri arasında MMO 
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde gerçekleşmiştir. 
19 kurum ve kuruluş tarafından desteklenen kongre 

süresince yurtiçi ve yurtdışından gelen uzmanlarca, 
5 paralel salonda 23 oturumda 43 deneyim paylaşım 
toplantısı, 18 akademik bildiri sunumu, 2 söyleşi, 
1 panel, 1 yuvarlak masa toplantısı, 12 kurs ve 1 forum 
gerçekleştirilmiştir. Kongre kapsamında düzenlenen 
ve 1500’ü aşkın kişinin ziyaret ettiği sergiye, yazılım 
sektöründe ürün ve hizmet üreten temsilcilikleri 
ile birlikte 11 kuruluş katılırken, kongre, 629 kayıtlı 
delege, 189 kurs katılımcısı olmak üzere, 1200’ün 
üzerinde yönetici, mühendis, teknik eleman, endüstri 
mühendisliği öğrencisi tarafından izlenmiştir.
	 02-03 Aralık 2011 tarihlerinde Bursa’da 
düzenlenecek olan VIII. Endüstri-İşletme Mühendisliği 
kurultayına şubemiz EİM MDK üyelerinin Kurultay 
danışman ve düzenleme kurullarında aktif görevler 
üstlenmeye devam etmektedir.

15) Manisa İl Temsilciliği Çalışmaları 
	 Manisa İl Temsilciliğimiz, ücretsiz seminer ve 
bilgilendirme toplantılarına devam etmiştir.
Manisa Belediyesi, TMMOB Elektrik Mühendisleri 
Odası İzmir Şubesi Manisa İl Temsilciliği ve 
Temsilciliğimiz arasında imzalanmış olan asansörlerin 
yıllık kontrolleri konulu protokol gereği 03.10.2011 
tarihi itibariyle kontrollere başlanmıştır.

16) Mali Durum 
	 Şubemiz; Ocak – Ağustos 2011 tarihleri itibariyle 
8 aylık Gelir – Gider karşılaştırmaları ve kesin 
mizan sonucuna göre; Ocak – Ağustos 2011 tahmini 
Gelir Bütçesi: 6.495,333,00 TL olup Gerçekleşen 
gelir : 6.101.332,00 TL’dir. Tahmini  bütçeye göre 

–394.000,00 TL olarak % 6,07 eksik gerçekleşmiştir.
	 Ocak– Ağustos 2011 tahmini Gider Bütçesi: 
4.950.066,00 TL olup Gerçekleşen gider: 
5.560.460,00  TL’dir. Tahmini bütçeye göre 
610.393,00 TL olarak % 12,33 fazla gerçekleşmiştir.

VEFAT VE BAŞSAĞLIĞI

Odamızın

21 sicil numaralı üyesi Nikita Guber’i,

340 sicil numaralı üyesi Suat Abdullah Çalışlar’ı,

4727 sicil numaralı üyesi Atakan Öktem’i,

4858 sicil numaralı üyesi Mehmet Kürşat’ı,

4898 sicil numaralı üyesi Ali Kanımtürk’ü,

4951 sicil numaralı üyesi Ali İhsan Belkaya’yı,

kaybetmiş olmanın üzüntüsünü yaşıyoruz.

Ailelerine, dostlarına ve üyelerimize

başsağlığı diliyoruz.

Şube Yönetim Kurulu
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ŞUBE KOORDİNASYON KURULU 5. KEZ TOPLANDI
Dört ayda bir toplanarak Şube çalışmalarının değerlendirildiği ve gelecek 
dört aylık sürecin çalışma plan hedeflerinin oluşturulduğu Şube Koordinasyon 
Kurulu Toplantılarının beşincisi 26 Ekim 2011 Çarşamba günü 18.30-21.30 saatleri 
arasında 71 üyemizin katılımıyla MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Akdeniz Salonu’nda yapıldı. 
	 Şube Yönetim Kurulu Üyeleri, İl-İlçe, İşyeri 
Temsilcileri, MDB Sorumluları, Oda organlarında ve 
uzmanlık komisyonlarında görev alan üyeler, 
Oda Delegeleri ile Şube Teknik Görevlilerinden oluşan 
Şube Koordinasyon Kurulu toplantısını Özan Parlar, 
Nizamettin Durakoğlu ve Ceren Şahin’den oluşan 
divan yönetti.
	 Şube Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet 
Özsakarya, açılış konuşmasında son zamanlarda 
Güneydoğu’da meydana gelen çatışmalarda yaşanan 
kayıplara ve Van depreme değinerek, “Yapılması 
gerekenler zamanında yapılmazsa bunların olması 
kaçınılmaz” dedi.
	 Şube Yönetim Kurulu Sekreteri Melih Yalçın 
4 aylık Şube Çalışma Raporunu özetle sundu. Yalçın, 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın kentsel dönüşüm 
konusunda tek yetkili kılınmasına dikkat çekerken, 

“Yüzde 70’i güvenliksiz olan yapıların sağlıklılaştırılması 
gerekiyor. Umarız çalışmalar, mühendislik bilimi ile 
ilişkilendirilip yapılır” dedi. Şube Genel Kurulu’nun 
Ocak ayı sonunda gerçekleşeceğini hatırlatan Yalçın, 
şube bünyesindeki komisyonların çalışma gruplarına 
dönüştürüleceğini ifade etti. Yalçın ayrıca yönetim 
kurulu aday adaylığı sürecinin başladığını ve Kasım-
Aralık aylarında iki koordinasyon toplantısı daha 
yapılacağını sözlerine ekledi. 
	 Yalçın’ın ardından söz alan Mekanik Tesisat 
Mesleki Denetim Komisyonu Üyesi Şevket Yücer, 
deprem ile birlikte yeniden gündeme gelen yapı 
denetimi sorunlarına değinerek, “Denetim, çeşitli 
Bakanlıklara bağlı kontrol teşkilatları tarafından 
yürütülüyor. Aralarında koordinasyon yok. Önerim, 
bir çalışma grubu oluşturup bu denetim sisteminin 
nasıl olacağına dair rapor hazırlanması” dedi.
	 Seçkin Şişmanoğlu, TMMOB’nin ülkenin 
bozulmamış nadir kurumlarından olduğuna dikkat 
çekerek, odaların görevinin sadece meslektaşlarının 
haklarını korumak değil, aynı zamanda yurttaşları 
da meslektaşlarına karşı korumak olduğunu belirtti. 
Depremde yıkılan binalarda mühendislerin payı 
olduğuna işaret eden Şişmanoğlu, “Bütün mühendislik 
hizmetlerinin akredite edilmesi konusunda daha fazla 
çaba gerekiyor” dedi. Afrika ve Arap ülkeleri ile 
ABD’deki halk hareketlerine dikkat çeken Şişmanoğlu, 
Türkiye’de benzer hareketlerin “halkın katılım sürecine 
katılmamasından dolayı” meydana gelmediğini dile 
getirerek, “Önümüzdeki dönem yönetim çalışmalarına 
genç ve kadınların katılımları konusuna önem vermeliyiz. 
80 delegenin en az 40’ı kadın arkadaşlarımızdan 
oluşmalıdır” diye konuştu.

	 Ülkemizin karanlık ve acılı bir süreçten 
geçtiğini söyleyen Emin Gürtan Uysal, “Bir yandan 
30 yıldır yaşanan savaşta ölenlerin sayısı 45 binlere 
doğru tırmanıyor. Diğer yandan artık kaderimiz haline 
gelen ve adeta kitlesel katliama dönüşen depremlerde 
binlerce insan ölmeye, insan hayatını hiçe sayan rantçı-
piyasacı düzenin faturası insanlarımıza çıkmaya 
devam ediyor. Her zaman olduğu gibi durumdan vazife 
çıkarmak isteyen bazı çevrelerin tutumu da insanlık 
adına utanç vesikası olarak tarihe geçiyor. Ama her şeye 
rağmen toplumun acılara karşı kenetlenme ref leksini 
görmek ve dayanışmanın sıcaklığına tanık olmak 
gelecek güzel günlere olan umudumuzu diri tutuyor” 
dedi. Uysal, “Önümüzdeki dönemin çetin geçeceği 
düşünülürse örgütlenme çalışmalarının öneminin daha da 
arttığını söyleyebiliriz. Buna yönelik olarak çalışmalar 
yoğunlaştırılmalı, üyelerimizle, toplumla daha fazla 
bir araya gelecek zeminler çoğaltılmalıdır. Önümüzdeki 
dönem kendimizi topluma daha fazla anlatma ve 
çalışmalarımızı toplumla daha fazla buluşturma 
dönemi olmalı ve buna yönelik adımlar atılmalıdır” 
dedi. Dünyada yaşanan sokak mücadelelerinin 
kazanıldığını, ancak yeni iktidarların kazanımları 
geri itelediğini vurgulayan Hasan Basri Kıncı, 

“Bunun nedeni örgütsüzlük. Ülkemizde de etnik ve dini 
çatışmaların körüklenmesinin amacı daha otoriter bir 
rejim kurmak. Bize düşen, kitle örgütleri olarak sahip 
olduğumuz temellere sarılmaktır” dedi. Kılcı, deprem 
sonrası toplanan yardımlara dair “Sen topluyorsun 
ama bunlar silah olarak dönecek” benzeri yaklaşımlara 
prim verilmemesi gerektiğini belirtti ve “Onlar bizim 
kardeşimiz, yoldaşımız. Kurtuluş Savaşı’nda ve 12 Eylül’e 
karşı yan yana durduklarımız. TMMOB’nin deprem 
yardımları sürdürülmeli” dedi. Deniz Ünsür, “Oda 
olarak kendimizi daha basit ifade etmeli insanlar için 
daha anlaşılır olmalıyız” diye konuştu. Ali Doğan 
Coşgun, 1980 sonrası yükselen faşizm karşısında 

“teknokrat olarak durulamayacağının açık olduğunu” 
ifade ederken, Atılay Yeşil ise “İlk hedefimiz teknokrat 
olduğumuzu unutmamak. TMMOB olarak, işini doğru 
yapmayan mühendislerin üzerine nasıl gideceğimizi 
tartışmalıyız” dedi. Ufuk İnceoğlu, MİEM ve 
Salı Toplantıları’nın bazen aynı anda gerçekleşmesinin 
her ikisine de katılmak isteyenleri engellediğini ve 
iki toplantını farklı günlere alınmasının faydalı 
olacağını söyledi. 
	 Ali Güngör, meslek içi eğitimleri olumlu 
bulduğunu ve seçeneklerin arttırılması gerektiğini 
ifade etti. Son sözü alan Mehmet Özsakarya, TMMOB 
Mühendislik ve Mimarlık Haftası etkinliklerinin 
son derece başarılı geçtiğini ve önümüzdeki 
senelerde de devam etmesi gerektiğini vurguladı. 
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Ankara; KESK, DİSK, TMMOB ve 
TTB öncülüğünde gerçekleşen “İnsanca 
Yaşam İçin Eşit Özgür Demokratik 
Türkiye” mitingi ile büyük bir kalabalığa 
ev sahipliği yaptı. Sıhhiye Meydanı’nda 
gerçekleşen mitinge yaklaşık 50 bin kişi 
katılırken, Odamız korteji de TMMOB 
pankartı arkasında kitleselliği ile yerini 
aldı.  Şubemiz de mitinge çalışan ve 
üyeleriyle katılım gösterdi.

MÜHENDİSLER, MİMARLAR, ŞEHİR PLANCILARI 
"SOKAK MECLİSİ"NDE BULUŞTU

	 Ankara; KESK, DİSK, TMMOB ve TTB 
öncülüğünde gerçekleşen “İnsanca Yaşam İçin 
Eşit Özgür Demokratik Türkiye” mitingi ile 
büyük bir kalabalığa ev sahipliği yaptı. Sıhhiye 
Meydanı’nda gerçekleşen mitinge yaklaşık 50 
bin kişi katılırken, Odamız korteji de TMMOB 
pankartı arkasında kitleselliği ile yerini aldı. 
Şubemiz de mitinge çalışan ve üyeleriyle katılım 
gösterdi.
	 “İnsanca Yaşam İçin Eşit Özgür Demokratik 
Türkiye” isteminin güçlü bir şekilde vurgulandığı 
mitinge, çevre mücadelesi veren Sinop-Gerze 
halkının, Derelerin Kardeşliği Platformu`nun ve 
daha birçok ekolojist örgütlenmenin yanı sıra 

“Füze Kalkanı”na karşı mücadele eden Kürecik 
halkı da katıldı.
	 Ülkenin dört bir yanından gelerek sabahın 
erken saatlerinde Ankara Garı’nda buluşan 
işçiler, kamu çalışanları, siyasi parti üyeleri ve 
gençler Sıhhiye Meydanı’na doğru yürüyüşe geçti. 
Tamamıyla dolan alanda katılımcıları Bandista 
grubu şarkılarıyla karşıladı.

	 Mitingin ortak 
vurgusu AKP 
baskılarına, emek 
sömürüsüne, 
savaşa ve 
emperyalizme 
karşı mücadele 
olurken, kürsüde 
ilk sözü DİSK 
Genel Sekreteri 
Tayfun 
Görgün aldı. 
Konuşmasında 

AKP’nin meclis gücüyle emekçileri yeni hak 
kayıplarına uğratacak yasalar çıkardığını 
ve Türkiye’de bir tür yeni diktatörlük rejimi 
kurulduğunu belirten Görgün’ün ardından 
kürsüye gelen KESK Genel Başkanı Lami Özgen 
de AKP’nin özelleştirmeci, piyasacı yönüne vurgu 
yaptı. Özgen, AKP’nin toplumu aşağıdan cemaatler 
ve tarikatlar ile, yukarıdan ise piyasacılıkla 
örgütlediğini, Kürt sorununda savaş politikalarını 
savunduğunu ve seçilmiş belediye başkanlarını, 
yöneticileri tutuklayarak yeni bir statüko 
kurduğunu ifade etti.
	 Daha sonra mikrofona gelen TMMOB 
Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı ise 
konuşmasına “Türkiye’nin dört bir yanından 
insanca bir yaşam için, eşit, özgür, demokratik 
Türkiye için Ankara‘yı özgürleştirmeye gelenler, 
bu ülkenin yüzü aydınlık, beyni aydınlık, yüreği 
aydınlık yiğit insanları Sokak Meclisimize hoş 
geldiniz” diyerek başladı. “Bizim meclisimizde 
yüzde 10 barajı yok. Bizim meclisimizde herkesin 
sesi var. Bu ülke için, bu topraklar için, insanlık 
için yüreği barıştan, kardeşlikten yana atanların 
meclisi burası” diyen Soğancı, gericiliğe, AKP 
otoriterliğine, piyasacılığa, ırkçı-faşist anlayışa, 
yer altı ve yer üstü kaynaklarının talanına, kanun 
hükmünde kararnamelere karşı bütünlüklü bir 
demokratik muhalefetin önemine dikkat çekti.
	 Son olarak kürsüye gelen TTB Merkez 
Konseyi Başkanı Eriş Bilaloğlu ise “Biz sağlıkta 
dönüşüm adı altında uygulanan politikalara karşı, 
taşeronundan hekimine tüm sağlık emekçilerinin 
insanca yaşam talebi, eşit, nitelikli ve güvenceli 
sağlık hakkı için mücadelemizi daha da yükseltecek 
ve verdiğimiz sözü geri almayacağız” dedi.
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TMMOB-TTB: 
Barış çığlığını yükseltme zamanı

Çakar: 
Sorumluluk siyasal iktidarlarındır

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ile Türk Tabipleri Birliği, Hakkari`de 
yaşanan ve 24 askerin can vermesi ile sonuçlanan saldırı üzerine ortak bir 
basın açıklaması yaptı:

MMO Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar, yazılı bir açıklama yaparak 
Hakkâri’de gerçekleşen saldırıyı kınadı:

	 Barış içinde, kardeşçe bir arada yaşama 
umudumuz bugün Hakkari‘den gelen haberle 
bir kez daha dinamitlendi, gencecik insanların 
ölümüyle yüreğimiz bir kez daha yandı. Ölen 
canlarımızın ailelerine başsağlığı, yaralılara acil 
şifalar diliyoruz.
	 Silahlı saldırıdan, patlayan mayından, 
açıkçası yaşanan bu kirli savaştan gelen ölüm 
haberlerine artık tahammülümüz kalmadı. 
Biz artık “başsağlığı dilemek” istemiyoruz.
Bugün gelinen noktada, yıllardır oynanan 
senaryoyu tekrarlamak yerine hepimizin olaylara 
sağduyuyla yaklaşması gerekiyor. Toplumu 
kamplara bölecek, Türkiye‘yi bir iç savaşa 
sürükleyecek, aynı topraklar üzerinde yıllardır 
birlikte yaşayan halkları birbirine düşman edecek 
açıklamalardan, yaklaşımlardan hepimizin 
kaçınması gerekiyor. 
	 On yıllardır süren ve on binlerce insanımızın 
ölümüne neden olan bu savaşta tarihin bir kez 

daha tekrarlanmasına, şiddetin ve silahların 
hayatımıza egemen olmasına izin vermemek 
hepimizin sorumluluğudur. 
	 Şimdi, şiddeti öne çıkaran anlayışa karşı 
barışın çığlığını yükseltme zamanıdır. 
	 Biz, barışın ancak demokrasi ortamında 
sağlanabileceğine inanıyor ve şiddet ortamından 
medet umanları bir kez daha uyarıyoruz. Bir arada 
kardeşçe yaşamı savunmak, sağduyulu demokratik 
yaklaşımları egemen kılmak tarihin bize yüklediği 
görev olarak önümüzde duruyor.
	 Başta Meclis ve Hükümet olmak üzere 
tüm siyasi partileri, emek ve meslek örgütlerini, 
sorunlarımızın çözümü yönünde barışı esas alan 
tüm demokrasi güçlerini ve demokratik Türkiye 
özlemi taşıyan herkesi “silahlar sussun, akan 
kan dursun” diye yüksek sesle söz söylemeye, 
barışı egemen kılmak için çaba göstermeye 
çağırıyoruz.

	 TMMOB Makina Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu, en son önceki gün 5’i polis
 8 yurttaşımızın ölümü, 1 askerimizin 
yaralanması; bugün ise 26 askerimizin ölümü ve 
22 askerimizin yaralanmasına neden olan terör 
eylemlerini kınamaktadır.
	 Makina Mühendisleri Odası örgütlülüğü, 
bütün saldırılarda yaşamlarını kaybeden ve 
yaralanan yurttaşlarımızın yakınlarının acılarını 
paylaşmakta, yaralılara acil şifalar dilemektedir. 
	 Bütün patlama, terör eylemleri ve 
provokasyonlardan zarar gören yalnızca 
terör eylemlerinde yaşamını kaybedenler ve 
yaralananlar değil, ülkemizdeki genel toplumsal 
atmosferdir; bu topraklar üzerinde kardeşçe 
yaşama umudumuzdur,  barıştır, demokrasidir.  
Belirtmek isteriz ki, bu tür terör eylemleri, 
ülkemiz üzerinde oynanan karanlık oyunlara 

hizmet etmektedir. Türkiye emperyalizmin çok 
yönlü ve birçok ülkeyi kapsayan stratejilerinin 
etki alanı altındadır. Bu durumun sorumlusu, 
bağımsız ve kişilikli dış politika geliştirmeyen 
bütün siyasal iktidarlara aittir. 
	 Odamız, toplumda belirsizlik, korku ve 
ayrımcılık atmosferi oluşturan; siyasal temsil, 
yasama, yargı ve yürütme süreçlerinin üzerinde 
bir olguymuşçasına meşrulaştırılan kör terörün 
önünün, insanların temel yaşam haklarına saygı 
ve demokratikleşme ile kesilebileceğine ve terörün 
böylece toplumsal olarak yalıtılabileceğine 
inanmaktadır. 
	 Makina Mühendisleri Odası, ülkemizin 
gereksindiği barış ve demokrasi ortamının ancak 
emekten ve halktan yana, emperyalizmden 
bağımsız politikalarla aşılabileceğine inanmakta, 
bütün terör eylemlerini ve terörden medet 
umanları bir kez daha uyarmakta ve kınamaktadır. 
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Vicdanlara Çağrı... > Mak. Müh. EMİN UYSAL

“İyi insanlar hiçbir şey yapmazsa, kötülerin yolu açılır” (Francis Bacon)

	 İnsanlığın tarihsel serüveni, her daim kainat 
ve yaşama dair anlam bulma arayışı içinde var 
olagelmiştir. Varoluşun temel soruları Platon’dan 
Wittgenstein’a, Aristo’dan Russell’a kadar birçok 
filozof tarafından sorulmuştur. Neden ben 
buradayım? Hayatın anlamı ya da maksadı ne? İyilik- 
kötülük, doğru ve yanlış arasındaki fark ne?...
	 Bu anlam bulma çabası, birey ve toplumun 
varlık nedeninin erdemli insan olabilme ve bunun 
için de etik ilkelere ve vicdani değerlere sahip 
olabilme arzusuyla atbaşı gitmiştir. 
	 Zaman tünelinde biraz ilerlediğimizde 
toplumsal yapının giderek karmaşık hale geldiğine 
tanık oluyoruz. Tarihsel devinim kendi hiyerarşik 
sömürü ilişkilerini de yaratıyor. Döneme özgü 
tahakküm biçimleri uç veriyor. Toplumsal tahribatın 
yoğun olarak yaşandığı bu dönemde vicdan, 
erdemlilik ve etik gibi kavramlar gözden düşüyor. 
Bu tarihsel izlekte önemli yere sahip etik değerler, 
günümüz dünyasında tarihin tozlu raf larına çoktan 
atılmış vaziyette. 
	 Oysa ki; ahlaki meselelerden kaçmak mümkün 
değildir. Toplumsal duyarlılık gereken meselelere 
bulaşmamanın kendisi ahlaki bir karardır ve hiç 
kimsenin işine karışmama, az da olsa durumu 
değiştirecektir. Francis Bacon’ın yazdığı gibi; “iyi 
insanlar hiç bir şey yapmazsa, kötülerin yolu açılır”. 
Eylemsiz veya duyarsız kalmak bir ülkenin kaderini 
belirlemede önemli bir etkendir.
 	 Sokrates der ki: “bir toplum etik ilke ve değerlere 
ne kadar uzaksa, insan vicdanını o oranda yitirmiş 
demektir”. 
 	 Tüm vicdanların devre dışı kaldığı günümüz 
dünyasında, artık vicdanlara çağrı yapmanın zamanı 
gelmiştir. Geçmiş olumlu deneyimler bize vicdanlı 
olmanın en güzel örneklerini vermiştir. Birçok insan 
hayatlarını vicdanları uğruna tehlikeye atmıştır. 
Martin Luther King; Birleşik Devletler’deki siyah 
insanları tanrı gibi kabul etmesi öğretilen otoritelere 
karşı çıkmaya sevk etmiş ve bu karşı çıkışta; “ben 
buradayım, başka türlü de yapamam” dediği için 
ölümle karşı karşıya gelmiştir.
 	 Evet vicdanlarımıza her gün derin yaralar açan 
yaşadığımız kardeş kavgası, vicdansızlığın başka 
bir örneğini oluşturuyor. Her geçen gün daha büyük 
bir toplumsal infiale gebe olan bu çağdışı çatışma 
ortamı, sanki insanlığın sonunu hazırlıyor. Ülkede 
acının düşmediği  yer yurt kalmamıştır. Sorunun 
taraf ları attıkları her adımda çözümsüzlük üretmeye 
devam ediyor. Tüm bu acılara dur diyecek güçlü bir 
iradenin oluşmaması, sorunu daha da derinleştiriyor. 
Son dönemde giderek artan bir şekilde yaşanan 

çatışmalı ortam ve dağlanan yürekler barışa ve 
huzur ortamına duyulan umutları giderek azaltıyor. 
Her ölüm daha fazla intikam duygusunu besliyor. 
Sokaklarda sıradan faşizmin düzenlediği kan ve 
intikam ayinlerine dayalı şiddetin dili 
bizi zehirliyor.
	 Kitlelerin ırkçı-saldırgan bir dille teslim 
alındığı, toplumda “öteki”ne karşı düşmanca 
duyguların ve eylemlerin bizzat sistem tarafından 
ustalıkla kışkırtıldığı, muhalefet edenlerin sürekli 
kötülenip baskı altında tutulmaya çalışıldığı, 
kitlelere yapay korkular salındığı, din ve baskın 
etnisitenin yüceltildiği, kan ve hamasetin her 
koşulda allanıp pullandığı bir ortam pompalanıyor. 

“Öteki”ne karşı düşmanlık üzerinden toplumu 
biçimlendirmeye çalışan ve 
bu yolla kitleleri sürü gibi yönetmeyi hedef leyen bir 
sistem kendini sürekli üretiyor.
	 Tüm bu yaşananlara artık dur diyecek farklı 
üçüncü bir cephenin aklına ve vicdanına her 
zamankinden daha çok ihtiyacımız var. Bunu da 
ancak geleneksel devlet ref lekslerinden uzaklaşıp, 
toplumsal barışa zarar veren her türden eylem 
hattından bir an evvel uzaklaşarak yapmak gerekiyor. 
Sadece kimlik vb. taleplerini gündemine alan 
öteki madun kesimlerle arasına mesafe koyan bir 
anlayışla değil; tüm ezilenlerden, dışlananlardan, 
sömürülenlerden mürekkep bir toplumsal 
bütünleşme projesine ihtiyacımız var.
 	 Asıl mesele, etnik-kültürel talepleri önemsemek, 
ancak bununla yetinmeyerek bunu aşan; insan odaklı 
ve emek eksenli bir dünya hayal etmektir. Ancak bu 
projenin gerçek failleri, eşit ve özgür bir dünyanın 
özneleri olabilirler. Bizim adımıza yöneten ve karar 
veren değil, kendi kaderi üzerinde söz hakkını 
başkalarına bırakmamak erdemine de sahip çıkarak, 
belki tarihin tozlu raf larından tekrar yitirdiğimiz 
vicdan ve etik kavramını indirerek başlayabiliriz.

GRUP SON DAKİKA
MMO İZMİR  Şubesi Latin-jazz-pop müzik grubu 
"Grup Son Dakika”da çalmak üzere piyano veya 

klavye ve nefesli aletleri çalabilecek
grup elemanları aranmaktadır.

Müzik yapmaktan hoşlanan, grupta çalmaya yeterli 
müzik bilgisi olan arkadaşların (232) 462 33 33-
150 numaralı telefondan Selin Şengün Zopçuk’a 

ulaşmaları rica olunur.
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DEPREM BİR KEZ DAHA YIKTI

İZMİR’DEN VAN’A DAYANIŞMA ELİ

	 Aralarında uzmanlar, akademisyenler ve 
oda başkalarının da yer aldığı TMMOB heyeti Van 
halkıyla dayanışmak ve incelemelerde bulunmak 
üzere 25 Ekim Salı günü bölgeye gitti. Sabah 
saatlerinde Van’a ulaşan heyet incelemelerine 
Canik köyünden başladı. Heyet daha sonra 
depremin en çok yıkıma yol açtığı Erciş’te 
incelemelerde bulundu. Heyet, 26 Ekim günü 
Van’da incelemelerini sürdürerek, tespitlerini bir 
basın açıklamasıyla kamuoyuyla paylaştı. TMMOB 
Heyeti, Van Belediye Başkanı Bekir Kaya ve Vali 
Yardımcısı ile de görüştü. 
	 Van’a giden heyette; TMMOB Yönetim 
Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, TMMOB 
Yönetim Kurulu II. Başkanı Selçuk Uluata, 
TMMOB Yürütme Kurulu Üyeleri Alaeddin Aras 
ve Ayşegül Oruçkaptan, İnşaat Mühendisleri 
Odası Başkanı Serdar Harp, İMO Yönetim Kurulu 
Sekreter Üyesi Levent Darı, İMO Yönetim Kurulu 
Sayman Üyesi Züber Akgöl, İMO Ankara Şube 
Başkanı Nevzat Ersan, Elektrik Mühendisleri 
Odası Başkan Yardımcısı Serdar Paker, Gıda 
Mühendisleri Odası 2. Başkanı Şennur Özkaya, 
Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası 2. Başkanı 

23 Ekim 2011 tarihinde Van’da gerçekleşen 7.2 şiddetindeki deprem ülkemizin 
sağlıksız, güvensiz yapı stoku ve yapı denetimi sorununu bir kez daha 
hatırlatırken, meydana gelen yıkım 600’den fazla yurttaşın ölümüne, 
binlercesinin de yaralanmasına neden oldu.

Van’da 23 Eylül 2011 tarihinde meydana gelen depremin ardından 
TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu (İKK) tarafından başlatılan dayanışma 
kampanyası kapsamında Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 
toplanan malzemeler Van’a gönderildi.

Hasan Tuzcu, Jeofizik Mühendisleri Odası 
Başkanı Metin Altay, Jeoloji Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Dündar Çağlan, Kimya 
Mühendisleri Odası Başkanı Mehmet Besleme, 
Maden Mühendisleri Odası Başkanı Mehmet 
Torun, Makina Mühendisleri Odası Başkanı 
Ali Ekber Çakar, Şehir Plancıları Odası Başkanı 
Necati Uyar, Ziraat Mühendisleri Odası Başkanı 
Turhan Tuncer, İMO Afet Hazırlık ve Müdahale 
Kurulu Üyeleri Nejat Bayülke ve Akif Doğan, 
Doç. Dr. Erdem Canbay (ODTÜ), Doç. Dr. Murat 
Altuğ Erberik (ODTÜ), Doç. Dr. Mustafa Tolga 
Yılmaz (ODTÜ) yer alıyor. Heyete TMMOB’ye 
bağlı odaların Diyarbakır şubelerinden gelen 
30 kişi ve Van İKK birimlerinden katılanlar da 
eşlik etti.
	 TMMOB tarafından, incelemelerin ardından 
yapılan açıklamada bölgede yıkılan binaların, yer 
seçiminden başlayarak yapı üretim süreçlerinde 
yeterli mühendislik, mimarlık hizmetlerinin 
alınmadığını ve denetlenmediğini gösterdiği 
belirtilerek, siyasal iktidarın deprem öncesinde 
afet riskinin azaltılması doğrultusunda gerekli 
adımları atmadığının tespit edildiği vurgulandı.

	 Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
(TMMOB) İzmir İKK öncülüğünde başlatılan 
dayanışma kampanyasına TMOBB’ye bağlı 
odaların üyeleri, çalışanları ve yurttaşlar büyük 
destek verirken, kampanya sonucunda toplanan 
ve TMMOB çalışanları tarafından tasnif edilerek 
kolilere doldurulan malzemeler TMMOB Van İKK 
tarafından depremzedelere dağıtılmak üzere bir 
tır ile şehre gönderildi. 
	 Düzenlenen dayanışma kampanyasına 
dair bir açıklama yapan TMMOB İzmir İKK 
Sekreteri Ferdan Çiftçi, dayanışmanın önemine 
vurgu yaparak, “Gün dayanışma günüdür. Bu 
anlamda, dayanışma gösteren tüm yurttaşlarımıza, 
üyelerimize, meslektaşlarımıza ve çalışanlarımıza 
teşekkür ediyoruz. Önümüzdeki günlerde bu 

dayanışmayı sürdüreceğiz. Acımız büyük, ancak 
böylesi kampanyalarla bu acıyı biraz olsun 
dindirebilmeyi amaçlıyoruz” diye konuştu.
	 Van’a gönderilen malzemeler arasında 350 
koli gıdanın ve giyim eşyasının yanı sıra soba, 
ısı şemsiyesi, sıcak hava jeneratörü, halı gibi 
malzemeler de bulunuyor.



30 yıl sonra hâlâ YÖK…

ARAMIZA HOŞ GELDİNİZ
Şubemize 01-31 Ekim 2011 tarihlerinde kayıt yaptırarak üye olan meslektaşlarımıza 

ARAMIZA HOŞ GELDİNİZ diyoruz. Oda ve mesleki çalışmalarında başarılar diliyoruz.
Şube Yönetim Kurulu

Ali Şenkal
Aşaziye Arasan
Ayşegül Gökova
Berke Tütüncüoğlu
Cafer Kara
Çağdaş Güçlü
Çağlar Coşkun
Eren Erdemir

Gamze Uslu
Gökhan Yiğit
Güney Yavuz
Halil Karaman
İlker Duran
İsmail Oğlakcıoğlu
İsmail Utku Şafak 

Kaan Doğa Özgentürk 
Kıvanç Sert
Korhan Çalın
Mehmet Umut Söyleyici
Mert Akar
Meryem Suzan Civiroğlu
Namık Kemal Yılmaz

Nurettin Araz
Onur Selim Öner
Onur Şen 
Özay Osmanoğlu
Sinan Adamoğlu
Süleyman Erdem Tezcan
Uğur İpek

	 “Tabancasını sırasının üstüne koyup da 
hocasından notu zorla alanı bilirim” Kenan Evren 
bir televizyon programında böyle savunmuştu 
YÖK'ü. Öyleyse üniversiteler, bir disiplin altına 
alınması gereken kurumlardı. Özerklik de neydi? 
Devlet içinde devlet. Hâkim faşist idare, üniversite 
hegemonyasını kurarken aklında olanlar bunlardı.
	 Peki geçen 30 yılda üniversitelerimiz için 
faşist disiplin neler yaptı? Tabancasıyla okula 
gelip öğrenci vuranlara şahidiz. Kıymetli öğretim 
üyelerinin okullarımızdan uzaklaştırılmasına 
da. Ya da eğitimin her gün daha pahalı ve eğitim 
kalitesinin daha düşük olması da yine Kenan 
Evren deyişiyle “malum olan üniversite halini” 
daha beter bir hale çevirmesine yaradı. Biz 
aydınlık gençler, yıllar yılı her 6 Kasım’da buna 
dur dedik. Disiplinin daniskasını bilen devletimiz, 
kolluk kuvvetleriyle hem üniversitelere girdi, 

	 İlk olarak Şubat 2003’te şubemiz bünyesinde 
oluşturulan Asansör Kontrol Merkezi, 2006 
yılında TURKAK’tan alınan yeterlilik raporu 
sonrasında 2008 yılında Avrupa Birliği 
tarafından 2022 kimlik numarası almış ve 
onaylanmış kuruluş olarak 6 Mayıs 2008 tarihli 
Resmi Gazete’de görevlendirilmişti. Asansörler 
konusunda onaylanmış kuruluş olan merkez, 
11-13 Ekim 2011 tarihleri arasında TÜRKAK 
denetim ekibi tarafından gerçekleştirilen TS EN 
ISO/IEC 17020 standardına göre akreditasyon 
denetiminden geçti. Denetim sırasında, yapılan 
uygulama örnekleri ile kaldırma makinelerinin 
periyodik kontrolleri, asansörlerin 95/16/AT’ye 
göre belgelendirilmesi (Ek-V b AT Tip İncelemesi, 
Ek-VI Son Muayene, Ek-X Birim Doğrulama ve Ek-
XIII Tam Kalite Güvencesi), periyodik kontrolleri 
ve mevcut asansörlerin güvenlik seviyelerinin 

hem de nereye kadar itiraz edebileceğimizi 
öğretti bizlere. 
	 Biz öğrenciler eşit, parasız eğitim istedik 
sadece. Bulutsuzluk Özlemi’ne şarkı olduk(*). Hâlâ 
beklentilerimiz var; bu kurumun üniversiteler 
önündeki engel olmaktan çıkarılması, 
üniversitelerin disipline değil akademik 
ilerlemeye hizmet etmesini istiyoruz. Gericiliğe, 
piyasacılığa bırakılamayacak üniversitelerimizde 
harçların kaldırılmasını, yeterli yurt 
imkânlarının sağlanmasını istiyoruz. Parasız 
eğitim istemekten hapis yatmak istemiyoruz.
	 Sonuç olarak düşünmek, üretmek için 
geldiğimiz okullarımızın amaçlarına hizmet 
etmelerini, faşizm kalıntısı kurumların hükümet 
güdümüne girince güzellenmemesi gerektiğini 
savunuyoruz.
(*) Bulutsuzluk Özlemi’nin şarkısı YÖK’ün 
yıldönümüydü.

Asansör Kontrol Merkezimiz 
akreditasyon denetiminden geçti

tespiti ile insan taşımak amacıyla tasarlanmış 
kablolu taşıma tesisatlarının periyodik kontrolleri 
konularında merkezin yeterliliği bir kez daha 
tescillenmiş oldu. 
	 Merkez yine TS EN ISO/IEC 17021 
standardı kapsamında akreditasyon denetimi 
için çalışmalarına devam etmekte olup, Aralık 
ayı içinde TÜRKAK tarafından denetimi 
gerçekleştirilecektir. 

> ÖĞRENCİ ÜYE KOMİSYONU
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“KADIN VE AİLE BİREYLERİNİN ŞİDDETTEN 
KORUNMASINA DAİR KANUN TASARISI” 
TARTIŞMASI SÜRÜYOR
Türkiye’nin her bölgesinden 200’ü aşkın kadın sivil toplum kuruluşunun 
oluşturduğu ve Bakanlığa ilettiği görüş ve öneriler yeni yasa taslağına 
mutlaka yansıtılmalıdır.  
	 “25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü” yaklaşırken, 
ülkemizde kadın cinayetlerinin 7 yılda % 1400 
oranında artması, kadına yönelik şiddetin her geçen 
gün tırmanması kamuoyunda yoğun bir tepkiye ve 
öf keye yol açmaktadır. 
	 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığının 
hazırladığı “Kadın ve Aile Bireylerinin Şiddetten 
Korunmasına Dair Kanun Tasarısı Taslağı” 
hakkında görüş almak üzere kadın sivil toplum 
kuruluşları temsilcileri 19 Eylül 2011 tarihinde 
Ankara’ya davet edilerek Bakan Fatma Şahin ve 
üst düzey bürokratların katılımıyla bir istişare 
toplantısı gerçekleştirildi. Yaklaşık 60 kadın örgütü 
temsilcisinin katıldığı ve gün boyunca devam eden 
toplantıda kanun tasarısı taslağına ilişkin görüşler 
sözlü olarak aktarıldı. Toplantının ardından kadın 
sivil toplum kuruluşları temsilcileri bir hafta içinde 
ortaklaştırdıkları görüşlerini Bakanlığa yazılı olarak 
sundular. Gerekçeleriyle birlikte önerilerden oluşan 
bu metne 200’ü aşkın kadın sivil toplum kuruluşu da 
imzasını koydu. 
	 Kadın kuruluşları temsilcileri, yasanın işler ve 
işlevsel olabilmesi için, siyasi iktidar ve bürokrasisi 
tarafından toplumsal cinsiyet eşitliğinin kabul 
edilmesini ve imzalanan İstanbul Sözleşmesi’nin(*) 
onaylanarak yürürlüğe girmesini öncelikle talep 
ettiler. 

TOPLANTIDA DİLE GETİRİLEN 
ÖNERİLERDEN BAZILARI; 
1.  Yasa, toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanması 
yönünde temel kavramların ve uluslararası 
sözleşmelerin yansıtıldığı bir vizyon metin olmalı; 
CEDAW, İstanbul Sözleşmesi vb. uluslararası 
sözleşmelerle birlikte yürüme imkânına 
kavuşturulmalıdır.  
2.  Bu yasa, şiddete kaynaklık eden toplumsal 
zihniyetin dönüşümünü desteklemelidir. 
3.  Bakanlığın adı “Kadın, Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı” olarak değiştirilmelidir. 
İcracı bir bakanlık olarak adında “Kadın” bulunması 
hem amacını açıklamaya hem de zihniyet değişimine 
katkıda bulunacaktır.
4.  Yasanın numarası 4320 olarak (tanınmış haliyle) 
korunmalı, yasanın adı “Kadınlara Yönelik Her 

Türlü Şiddet ve Ev İçi Şiddetin Önlenmesi, 
Şiddetle Mücadeleye Dair Kanun Tasarısı 
Taslağı”(**) olarak değiştirilmelidir.  
5.  Bu yasa bir “pansuman” yasası değil, şiddeti 
önlemeye ve mağdurları korumaya yönelik ana 
politikaları ruhunda taşıyan uygulamaya yönelik 
sağlam bir metin olarak yapılandırılmalıdır.
6.  Kadın kimliği yalnızca aile veya ilişki aidiyetiyle 
ifade edilmemeli, kadın’a birey olarak daha çok vurgu 
yapılmalıdır.
7.  Kadın cinayetlerinde Bakanlık taraf ve müdahil 
olmalıdır.
8.  “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği”, “Cinsel Yönelim”, 
Cinsel Kimlik” gibi kavramlar yasada yer almalıdır. 
9.  Şiddet tanımında şiddetin hem özel alanda 
hem kamusal alanda bir ayrımcılık olduğu 
vurgulanmalıdır

SONUÇ OLARAK; 
	 Bakanlığın web sitesinde iki kez değişiklik 
yapıldığı duyurularak yayınlanan taslakta kadın 
örgütlerinin önerilerine yer verilmediği görülmüştür. 
Ayrıca Bakan Fatma Şahin’in TBMM’de grubu 
bulunan partilerin kadın milletvekilleriyle yaptığı 
toplantıda deklare edilen taslak da özü itibarıyla 
aynı kalmış ve kadın kuruluşlarının önerileri metne 
yansıtılmamıştır. 
	 Yıllardır ülkemizde kadın haklarını savunan, 
toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanması ve kadına 
yönelik şiddetin durması için mücadele eden 
kadın sivil toplum kuruluşları, soruna ciddi bir 
neşter vurulması talebiyle yeni yasa çalışmalarına 
samimiyetle tüm bilgi ve deneyimlerini aktararak 
katkıda bulunmuştur. Kadın örgütlerinin görüş 
ve önerilerinin yasaya yansıtılması, sorunun 
önlenmesinde işler ve işlevsel bir yasal düzenlemenin 
oluşturulmasını sağlayacaktır. 

(*) İstanbul Sözleşmesi; Türkiye Cumhuriyeti Devleti 
tarafından imzalanmış olup halen TBMM onayına 
sunulmamış bulunan ve 11 Mayıs 2011 tarihinde İstanbul’da 
imzalandığı için “İstanbul Sözleşmesi” olarak da anılan 

“Avrupa Konseyi Kadına Yönelik Şiddet ve Ev İçi Şiddetin 
Önlenmesi ve Bunlarla Mücadeleye Dair Sözleşme”. 

(**) Yasa tasarısı taslağına ilişkin 200’den fazla kadın 
sivil toplum kuruluşu tarafından imzalanarak Bakanlığa 
sunulan önerileri ve gerekçelerini Şubemiz web sitesinde 
bulabilirsiniz. 

> ASUMAN MEMEN
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“TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ SEMPOZYUMU” 
ACİL TALEPLERi ORTAYA KOYDU  
22 Ekim 2011 tarihinde, “İş ve Meslek Kadınları Derneği” olan Alsancak Soroptimist 
Kulübü ve Konak Belediyesi işbirliği ile Konak Belediyesi Türkan Saylan Kültür 
Merkezi’nde “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Sempozyumu” düzenlendi.

> Mak. Müh. ferda yamanlar

	 Sempozyumda, “Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği” algısının toplumumuzda istenen düzeyde 
yerleşmediği, yaşam koşulları, gelenek ve görenekler, 
bölgesel farklılıklar nedeniyle toplumun tüm 
bireylerini etkileyen çarpıcı eşitsizliklerden her 
zaman daha büyük oranda kadınların etkilendiği, 
şiddet gördüğü, ev dışındaki kamusal yaşama 
katılımından, eğitim, istihdam, sosyal güvenlik ve 
sağlık hizmetleri dahil, siyasetten ekonomiye her 
alanda sınırlandığı ülkemizde, toplumsal cinsiyet 
eşitliğinin yaşama geçirilmesi için halkımızın 
bilgilendirilmesi, ortak bir görüş oluşturulması ve 
uygulanabilirliklerin tartışılması hedef lenmiştir.
	 Toplumsal cinsiyet kısaca, sosyal yönden 
kadın ve erkeğe verilen roller, sorumluluklar olarak 
tanımlanır. Hepimiz dünyaya “bebek” olarak geliriz. 
Cinsiyetimiz ise bizim seçtiğimiz bir şey değildir. 
Hangi kültürde, çağda yaşarsak yaşayalım, kadın 
ya da erkek olarak doğmak, tıpkı ölümlü olmak 
gibi, biyolojik varlığımızın bir niteliğidir. Ancak 
daha doğum öncesinde kız bebeklerin eşyaları için 
pembe, erkek bebeklerin eşyaları için mavi rengin 
tercih edilmesiyle başlayan süreç, erkeklerin ve 
kadınların yapabileceği işler konusunda da yapay 
ayrımlar üretir. Nüfus açısından eşit oranda  olsalar 
da iki cinsin toplumsal alandaki temsiliyetleri ve 
toplumsal yaşama katılma düzeyi farklılaştırılır. 
Kadın cinsiyeti daha çok ev, aile gibi özel alanda 
kalırken, erkek cinsiyeti dışarıda her türlü kamusal 
alanda kendini ifade eder. Çalışma yaşamından 
siyasete, sivil toplum örgütlenmesinden eğitime 
kadar her türlü kamusal alanda iki cins temelindeki 
bu görünüm toplumsal cinsiyet eşitsizliğini 
oluşturmaktadır.
 	 Sempozyumda, Toplumsal cinsiyet eşitliğinin 
detaylı bir tanımı yapılarak bu kavram; “Tarih, 
Siyaset, Hukuk”, ”Emek, İnsan Hakları” ve “Eğitim, 
Sağlık, Kurumsal İletişim, Sanat” başlıklı üç 
oturumda tartışıldı. Tartışmalar oldukça ilgi gördü.
	 Sempozyumun sonunda, alanında uzman 
konuşmacıların ve kadın sivil toplum kuruluşları 
temsilcilerinin katılımı ile gerçekleştirilen Arama 
Konferansında, TMMOB İzmir İKK Kadın 
Çalışma Grubunu’nun acilen uygulanmaya 
geçirilmesini talep ettiği görüş ve önerileri Ferda 
Yamanlar dile getirdi. Arama Konferansında ifade 
edilen TMMOB İKK Kadın Çalışma Grubunun 
görüşlerini aşağıdaki şekilde özetleyebiliriz; 

ŞİDDETİN ÖNLENMESİ VE TOPLUMSAL 
CİNSİYET  EŞİTLİĞİ İÇİN ACİL TALEPLER; 

•   Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı’nın hazırlığını 
yapmakta olduğu ve en kısa zamanda meclise 
getirileceğini ifade ettiği yasa tasarısının kapsamı 
genişletilerek “Kadınlara Yönelik Her Türlü Şiddet ve 
Ev İçi Şiddetin Önlenmesi, Şiddetle Mücadeleye Dair 
Yasa Tasarısı Taslağı” adıyla,  kadın sivil toplum 
kuruluşlarının da görüş ve önerileri yansıtılarak 
ivedilikle yasalaştırılmalıdır.  Yasayla, Türkiye’nin 
imza koyduğu CEDAW ve İstanbul Sözleşmesi gibi 
uluslar arası sözleşmelere uygun olarak toplumsal 
cinsiyet eşitliği kavramının hayatın her alanında 
yaşama geçirilmesi hedef lenmelidir.

•   Toplumsal cinsiyet eşitliği kavramının ana okuldan 
yüksek öğrenime kadar tüm eğitim sistemini 
kapsayacak şekilde bir devlet politikası olarak hayata 
geçirilmesi için eğitim müfredatında düzenleme 
yapılmalıdır. 

•   Bütün kamu kurumlarından, merkezi ve yerel 
yönetimlere kadar her alanda toplumsal cinsiyet 
eşitliğine duyarlı bir bütçeleme esas alınmalıdır. 

•   Kadın ve kız çocuklarının güçlendirilmesine yönelik 
sosyal politikalar uygulanmalıdır. 
Kız çocukların okullaşma oranı yükseltilmeli, 
ev kadınları asgari gelire ve sosyal güvenceye 
kavuşturulmalı, istihdam olanakları sağlanmalı, 
çalışan kadınların istihdamlarının devamı için, 
tamamen kadınların omuzlarına yüklenmiş olan  
çocuk, engelli ve yaşlı bakım sorumluluğu, sosyal 
devlet politikalarıyla kadınların üzerinden alınmalı ve 
kadınlar ekonomik ve sosyal yönden güçlendirilmeli. 

•   Kadın sivil toplum örgütleriyle devletin verimli 
işbirliği geliştirebilmesi için açık ve destekleyici 
politikalar yaşama geçirilmeli. Bu işbirliklerine yasal 
zemin sağlanmalı. 

•   Şiddette uğrayan kadınlar korunmalı, kadına yönelik 
şiddet önlenmeli, kadın sığınma evleri ve kadın 
danışma merkezlerinin sayısı artırılmalı ve hizmet 
kaliteleri yükseltilmeli. Buralarda nitelikli, uzman 
personel istihdam edilmeli, personelin eğitimi, çalışma 
koşullarının iyileştirilmesi ve çalışma yöntemlerinin 
standartlaşması sağlanmalı. Şiddete uğrayan kadının 
şiddet ortamına yaniden dönmemesi için barınma 
ve istihdam koşulları sağlanmalı, şiddet mağduru  
çocuklar için özel politikalar geliştirilmeli.

•   Kentleşme ve imar yasalarına kadın bakışı 
yansıtılmalı, kadın, çocuk, yaşlı ve engellilerin yaşam 
kalitelerinin sağlanabileceği  bir kentleşme ve kent 
yönetimi anlayışı hakim kılınmalı. 
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MÜZİK KURDU
> Mak. Müh. FATİH EFE ÇİÇEK

	 Van’da gerçekleşen 7.2 büyüklüğündeki 
depremin ardından sanatçılarımız bölge halkına 
destek için seferber oldu. Van halkının yaralarını 
sarmak için yaptıkları en iyi işi, yani ürettikleri 
müziği ve onun birleştirici gücünü arkalarına 
alan pek çok müzisyen yardım konserleriyle veya 
bizzat bölgeye giderek depremzedelere destek oldu. 
Düzenlenen “Van İçin Rock” konseriyle 500 bin 
TL toplandı ve konserin geliri bölgede bir ilkokul 
yaptırmak üzere Kızılay’a bağışlandı. “Türküler 
Van İçin” konseriyle de pek çok ünlü sanatçı 
Van’a destek olmak için bir araya geldi. Sanatın 
ve sanatçıların kitleleri bir araya getirerek bir 
amaç için örgütlediği bu konserler dayanışmanın 
önemini hepimize bir kez daha hatırlattı.

Van için el ele...

Konserler...

Sennur Sezer’e Saygıyla...

BİR ŞAİR, BİR ŞİİR > ALİ DOĞAN COŞGUN

KADININ AKŞAM DUASI
 
Durmadan dağılır oda
Küflü bir ıslaklık dolaplarda

- Aşkı düşün aşkı, dayan -
Işıldayan sabun köpüğü 

- Öyle yakınımda ki seçilmiyor
Yaşamanın çizgileri
Saçlarıma değmeden geçiyor
Camlarda kalıyor izi

- Bir çayevinde olmalı şimdi
Şiirler okumalı akşam 
serinliğinde
Uzaktan uzağa toprak kokusu -
Bulaşık kalsın

12 Haziran 1943 tarihinde Eskişehir'de 
doğdu. 1959’da İstanbul Kız Lisesi’nin 
ikinci sınıfından ayrıldıktan sonra Taşkızak 
Tersanesi’nde çalışmaya başladı. 1965 
yılında Varlık Yayınları düzelticiliğine geçti. 
1967 yılında Adnan Özyalçıner ile evlendi. 
1982 yılına kadar çeşitli yayınevlerinde ve 
ansiklopedilerde düzelticilik, metin yazarlığı 
yaptı. Çalışmalarını başta Günlük Evrensel 
Gazetesi ve Evrensel Kültür Dergisi olmak 
üzere çeşitli gazete ve dergilerde yazarak, 
belgesel anlatılar hazırlayarak sürdürüyor. 
Sezer; öykü, şiir, masal ve inceleme alanında 
birçok esere ve çok sayıda ödüle sahip.

Soğudu su, yağlar dondu
Çorba pişmeli

- Yüreğine akşamla çökeni
Sokaklar uzaklaştıramaz
Uyanırsın yanında yabancı biri
Aşkı kimseler kurtaramaz

Öyle yakınımda ki seçilmiyor
Yaşamanın çizgileri

Sennur Sezer

İzmir Sanat, Büyük Salon, 14 Kasım akşamı, 
Thierry Marinelli ( keman), Rudy Froyen 
(viyolonsel), Levente Kende (piyano) ve Birsen 
Demiriz’in (sanat direktörü) verecekleri “TRIO 
Birsen Konseri”ne; 21 Kasım akşamı, Burçin 
Büke (piyano), Volkan Hürsever ( kontrbas) ve 
Deniz Dündar (Davul)’un verecekleri “Caz Özel” 
konserine; 28 Kasım akşamı, İzmir Sanat Büyük 
Salon’da Hande Dalkılınç’ın vereceği 

“Piyano Resitali”ne sahne olacak. 23 Kasım 
akşamı ise İsmet İnönü Sanat Merkezi’nde 

“Tenor Kardeşler ve Orkestra Allegra” konseri 

gerçekleşecek. 
Ayrıca  1 Aralık 
akşamı, Murat A. 
Erginol ( keman), 
Yaren Budak 
( keman), Beste 
Tıknaz (viyola), 
Burak Ayrancı 
(viyolonsel) ile 

“Semplice Quartet” 
konseri de İzmir
Sanat’ta 
gerçekleşecek.
	 Ahmed 
Adnan Saygun 
Sanat Merkezi’nde 
Wolfgang Scheidt 
şef liğinde Cihat 
Aşkın’ın ( keman) 
solistliğinde Brahms 
ve Beethoven 
eserlerinin 
çalınacağı konser 
17-18 Kasım’da, 
İzmirli müzisyenlerden oluşan modern caz 
etkileşimli müzikleriyle Fastrip konseri 
22 Kasım’da, Gilbert Varga şef liğinde Mao 
Zhao’un ( keman) solistliğinde Bach, Mozart, 
Ravel ve Roussel eserlerinin seslendirileceği 
konser 25 Kasım akşamı gerçekleşecek.
	 İzmir Devlet Opera ve Balesi’nde ise 
22 Kasım akşamı Yeşim Gökalp (Piyano), 
Andreas Jören (Bariton) ile “Lied Akşamı” 
etkinliği gerçekleşecek. 



MMO İzmir Şubesi / Kasım 2011 / 34

	 Yapı denetim sistemi bir türlü düzelemeyen 
ülkemizin 9 yıldır iktidarda olan Başbakanı 

“oy kaybetsek de kaçak yapıları yıkacağız” diye 
meydan okudu.

Ve bu yıl 
Cumhuriyet 
Resepsiyonunda 
türban krizi 
olmadı. Deprem 
nedeni ile 
Başbakanlık 
genelge 

yayımlayarak Cumhuriyet Bayramı kutlamalarını 
iptal etti. Eleştirilere karşılık “elimizde kadehle gülüp 
eğlense miydik” diyen Bakan’ın yanısıra Başbakan 
aynı gece 3 düğüne katıldı. İptale tepki gösteren bazı 
vatandaşlar alternatif kutlama yaptı.

KİM FARKINDA,
KİM DEĞİL
Yargıtay Başsavcılığı 
Mardin’de 26 kişinin 
tecavüzüne uğrayan 
13 yaşındaki kız için yerel 
mahkemenin “küçük kız 
her şeyin farkındaydı” 
gerekçesi ile sanıklara en 
alt seviyeden ceza vermesi 
kararını onayladı.

GÜNCELLE-DAHA SONRA ANIMSAT?
ÖTV’ye yapılan 
zamları 
eleştirenlere 
kızan Başbakan 
sigara içmeyiver, 
içkiyi azalt, 
Porsche’ye binme 
dedi. Bakan 
Şimşek zamları 

“güncelleme” 
olarak adlandırdı. 
Bu arada asgari 

ücret yapılan %3 zamla 19 TL artacak.
PARAZİT YOK
İktidar muhalif herhangi bir sese tahammül 
göstermiyor artık. Meslek odalarının ve muhalif 
sivil örgütlerinin etkinliğini azaltmak için, kendi 
söylemleri ile “kanarya sevenler derneğine çevirmek” 
üzere sessiz sedasız yasal düzenlemeler yapılıyor. 
NTV’deki muhalif muhabirlerin tasfiyesinden 
sonra Uğur Dündar da Doğan Grubu’ndan ayrıldı. 
Başbakan medya patronlarını ve yöneticilerini 
çağırıp çatışma haberlerinin nasıl verilmesi 
gerektiğini anlattı. Zirveye Cumhuriyet, Sözcü ve 
Aydınlık gazeteleri çağrılmadı. Bir TV kanalında 
programa çağırılan Leman Dergisi çizerleri, tarzları 
ve muhalefet yapmaları eleştirilerek zor durumda 
bırakılmaya çalışıldı.
ARADA KAYNADI
Gündem terör ve depremle meşgulken Deniz Feneri 
davası sanıkları tutuksuz yargılanmak üzere serbest 
bırakıldı.

YİNE YIKILDIK
	 Kirli savaşın aldığı onlarca cana isyan ederken 
bir yandan deprem yüzlerce can aldı. Son ayların 
en büyük kaybı Çukurca’daki saldırıda 24 şehit, 
çok sayıda yaralı ile yaşanmıştı. Ardından yapılan 
kara operasyonları hâlâ sürerken bölgede neler 
yaşandığını bilmiyoruz.  İlk kez Cumhurbaşkanının 
ağzından intikam sözcükleri duyuldu, gaza gelip, 
terör ile Kürt vatandaşları özdeşleştiren, internette, 
hatta televizyonlarda yakıp yıkma söylemi ile 
yazanların sayısı birden artarak ırkçı nefret dolu bir 
grup gözönüne çıktı. 

Van’da Erciş 
merkezli 
depremde bölge 
7.2 ile sarsıldı. 
Ölü sayısı 
700 olarak 
bildiriliyor ama 
enkaz altında 
kalanlar için 
net bir tahmin 

yok henüz. Binaların birçoğu ayakta kalırken bazı 
binalar moloz yığınına döndü. Van pilot uygulama 
kapsamında olmadığı için geçtiğimiz yılbaşına 
kadar yapı denetimi yoktu. Müteahhitlerin insafına 
bırakılan yapı kalitesi böylece ortaya çıktı. Savcılar 
soruşturma açmak için enkazları bekletiyor. 
Muhtemelen incelendiğinde yıkılan binalarda ilim, 
mühendislik ve ahlak bulgularına rastlanmayacak.
	 Bölgeye tüm ülkeden, TMMOB dahil çeşitli 
organizasyonlardan yardım yağdı. Yardımların 
dağıtılması yine sorun oldu. Çadır sıkıntısı nedeni 
ile kilometrelere ulaşan kuyruklar oluşurken, yaptığı 
evler çöken müteahhit, sağlam villasının bahçesinde 
çift Kızılay çadırında kalınca Yeni ‘Veli Göçer’ ilan 
edildi. 

Bir yıl önce bir 
MHP milletvekili 

“99 depreminden 
beri ek vergiler 
ile toplanan para 
30 milyar TL’yi 
buldu, bu paralar 
nerede, Sayıştay 
bile bilmiyor” diye 
sormuştu. Son 

depremde Kızılay çadırlarının yetersiz oluşu ve 
bölgeye yardımın gecikmesi ile ‘deprem vergilerine 
ne oldu’ sorusu gündeme taşındı. Maliye Bakanı 
o paralar ile duble yol yaptıklarını açıkladı. 
Yurtdışından gelen yardım teklif lerinin ve ekiplerin 
bekletilmesi ile ilgili olarak Başbakan Yardımcısı 

“potansiyelimizi görmek için bekledik” dedi. İçişleri 
Bakanı çadırda kalan depremzedelere konuşurken 
espri yaptı; “koskocaman saraylarda oturuyorsunuz” 
dedi.

DÜNDEM
> Mak. Yük. Müh. M. BERKAY ERİŞ

Karikatürler: Leman, Penguen, Uykusuz, Hürriyet


