s
N
| £
5
J &

Kiiresel Denizli'nin Aydin‘da
iklim Degisikligi Dogal Afet Tarihi Jeotermal
irdelendi Ele Alindi Bulugmasi




10101210121007010121

0101012101210010101.
1010121012100101012°

01010121012100T0T0 122 |
1010121012100101012,  —— _f210101010101211107Q.
gaslineCAD

Dogalgaz Tesisat Hesap ve Cizim Programi

| Sartname denetimleri (Dijital kontrol)
Web uygulamalari

Dijital onay mekanizmasi
Minimum ¢apa getirme

E-imza ile glivenlik

internetten proje génderilmesi
CAD ortaminda tesisat

CAD ortaminda mimari ¢izim

Guvenlik

http://www.gasline.com.tr

O 12 CaE BERTO) 21 LETE)

|
o, AR PRIZMA
2 o [
.
al\ 55‘3“‘ :.| ‘, ' 1
1 |,

Mekanik-Montaj-Proje-Miihendislik-ingaat

M L | Gl @ Saltak Caddesi Ziibeyde Hanim Apt. No:70/1 DENIZLI
' . Tel: (0258) 241 01 03 (pbx) Faks: (0258) 2415210

: . . www.prizmamekanik.org
Pratik kullanimi ile zamandan tasarruf edin... prizmagprizmamekanikiorg



EYLUL - EKIM 2009

tmmob makina muhendisleri odasi denizli subesi

Eyll Askeri Darbesi'nin Gzerinden 29 yil gegti. 12
1 2 Eylil sadece gozaltilanyla, iskenceleriyle, ce-
zaevleriyle ve idamlariyla degil, glinlimlze kadar etkisi-
ni hissettiren kurumlariyla da hayatlarimizi etkilemistir.
12 Eylll Turkiye'yi geri gétirmus, yol actigi  ekonomik,
sosyal, siyasal tahribatlar dlkemizi kétirim kilmigtir, 12
Eylll agiimaksizin Tirkiye'nin siyasal, sosyal yasaminin
normallesmesi mimkiin degildir. 12 Eylil'tin Ulkemizde
yarattigl olumsuzluklardan kurtulmak icin basta 1982
Anayasasi‘nin degistirilmesi gerekliligi ortadadir. Tom
toplumu baski altinda tutan antidemokratik Anayasa‘nin
yerine toplumsal barigi ve gercek demokrasiyi saglaya-
cak bir anayasaya ihtiyacimiz var. Darbenin gdlgesi al-
tinda yasadigimiz 29 yil Turkiye'ye gok sey kaybettirmig-
tir ve kaybettirmeye de devam etmektedir. Bu utanctan
kurtulup, gergekten demokratik bir gelecege kavusmak
icin; topluma bu aciy| yasatanlarla hesaplasmak ve llke-
mizin antidemokratik hukuksal yapidan kurtulmasi ge-
rekmektedir.

Hepimizin bildigi gibi Tark Miihendis ve Mimar Oda-
lar Birligi'nin ilk Genel Kurul tarihi olan 18 Ekim 1954
gininl kapsayan hafta "Mihendislik Mimarlik Haftas!"
olarak kutlanmaktadir. Yani bir bagka deyisle bu hafta
bizler icin TMMOB haftasidir. TMMOBnin kurulugunun
55. yildénimii nedeniyle TMMOB Denizli IKK tarafindan
cesitli etkinlikler diizenlendi. Ege Bolgesi Enerji Forumu
ile baslayan etkinlikler 15 Ekim 2009 Persembe glni
Denizli Valiligi dninde basin aciklamast ile strdl. Basin
aciklamasini TMMOB Denizli il Koordinasyon Kurulu
adina Sube Ydnetim Kurulu Sekreteri Fatih Yaga yapti.
Aciklamada TMMOB'nin kurulug felsefesi, durusu ve bu-
gun Olkemizde yasanan olumsuzluklara dikkat ¢ekildi.

Cok sayida panel ve konferansin gergeklestirildigi 55. yil
etkinleri 29 Ekim 2009 tarihinde Cumhuriyet Bayrami
satrang turnuvasi 6dil toreni ile sona erdi.

Geleneksel hale gelen |V. Bakim Teknolojileri Kon-
gresi ve Sergisi’ni 22-24 Ekim 2009 tarihleri arasinda
Makina Mihendisleri Odas| adina Subemiz yiriiticili-
gunde Pamukkale Universitesi Kongre ve Kiiltir Merke-
zi'nde basar! ile gerceklestirdik. 17 kurum/ kurulus tara-
findan desteklenen Kongre'de “Bakim Muhendislerinin
Sorunlar Forumu”, “Bakim Mihendisligi Paneli”, “Agilis
Konferansi” dlizenlendi. Kongre boyunca toplam 13 otu-
rumda toplam 39 bildiri sunuldu. Kongre kapsaminda
diizenlenen sergiye, sektdrde hizmet veren 19 kurulug
katilirken, sergi 3.000'i agkin kisi tarafindan ziyaret edil-
di. Kongreyi 745’ kayitl delege aimak tizere 1.500'e ya-
kin mihendis, teknik eleman, lniversite 6gretim elema-
ni ile Universite ve meslek ylksek okulu égrencisi izledi.
Kongre kapsaminda 14 farkh baslikta kurslar gergeklesg-
tirilerek, meslektaslarimizin gerek temel ve gerekse de
glincel konularda bilgilendiriimeleri saglandi. Kongre'nin
gerceklesmesini saglayan Dlzenleme Kurulu'na, Yarit-
me Kurulu’na, Danismanlar Kurulu'na, katkida bulunan
Kurum ve Kuruluslara, Kongre Sekreteri T. Barig Ay-
kul'a, Sube ¢alisanlarina, bildiri sunan, kurs veren ve pa-
nelist olarak katilan meslektaslanimiza, uzmanlara, ser-
giye katilarak Kongremize destek saglayan, Glkemizde
urtin ve hizmet Uretiminde bulunan degerli firmalara,
Kongreye katilarak desteklerini stirdiiren tam tyelerimi-
ze tegekkir ediyor, desteklerinin devamini diliyoruz.

TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi
Denizli Subesi Yonetim Kurulu
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ﬁbe Damsma Kurulu Toplantis
Marmaris’te Yapildi

Sube Damisma Kurulu Toplantisi
17 Ekim 2009, Cumartesi giinii Mar-
maris ilce Temsilciligimiz ev sahipli-
ginde Marmaris’te yapildi.

Toplanti Marmaris [lge Temsilcigi
Yiiritme Kurulu Bagkam Duran il-
giin’iin konusmas: ile basladi. Ilgin
konusmasinda Marmaris’te yaptiklar
calismalardan bahsederek ve Subemi-
zin geldigi orgiitliliik seviyesine dik-
kati gekti.

Duran [lgiin’den sonra Sube Y 6ne-
tim Kurulu Bagkam Hiiseyin Hadimli
ise : “Bildiginiz gibi Tirk Miihendis
ve Mimar Odalar Birligi'nin ilk Ge-
nel Kurul tarihi olan 18 Ekim 1954 gii-
niinii kapsayan hafta "Miihendislik
Mimarlik Haftas1" olarak kutlanmak-
tadir, Aradan gegen bu 55 yillik siireg-
te TMMOB gerek ulusal politikalar
iiretme, gerekse mesleki ve toplumsal
sorumlulugunu yerine getirmek konu-
sunda Tiirkiye tarihinde 6zel bir yere
sahip olmugtur. Tiirk Miithendis ve Mi-
mar Qdalar Birligi olarak bugiin tiim
Tiirkiye’de oldugu gibi Denizli’de de
kurulus felsefemize uygun olarak ga-
lismalarimuz: stirdiirmekteyiz.

Ancak bugiin toplum olarak adeta
bir akil tutulmasi yasiyoruz. Toplu-
mun orgiitlii gliclerine karst miicadele-
vi, kendisine en bityiik ilke edinen bir
siyasi parti iktidarini gorityoruz. Fark-
I seslere ve elestirilere tahammiilii ol-
mayan bir iktidarda benden olanlar ve
digerleri aymsmasu yasiyoruz. “Ya
benden olacaksimz yada yasam hakki-
niz yok’ dayatmasi ile kargt kargiya-
yiz. Bir taraftan da meslegimizle ilgili
sorunlarimiz giderek artiyor. Bir bilim
dal olan meslegimizle ilgili yapilma-
va cahsilan diizenlemeler uzaktan egi-
tim ile milhendis yetistirmeye kadar
varnustir. 12 Eyliiliin {iriinii YOK "iin
bu cabalarini anlamamiz ve kabul et-
memiz miimkiin degildir.

Ote yandan sebebi olmadigimiz bir
krizin bedelini ddemeyi siirdiiriiyoruz.
Liberalizm, globallesme, kiiresellesme
yalanlan ile kutsanan sistem sonunda
iflas etti, Krizin bedelini ise her zaman
oldugu gibi hepimiz &dityoruz. Siyasi
iktidar bu donemde bankalarin batma-
mas! ile Gviiniirken, aym bankalarin
agikladi@ korkune kar rakamlar: kim-
lerin bu krizden beslendiginin de so-
mut bir gistergesi olmaktadir. Igsizlik
gittikge artarken tinelin ucunda 151k
goriindii masallarinl dinliyoruz. Ama
actklanan igsizlik rakamlan bu soy-

lemleri kesinlikle yalanliyor. Bir do-
nem Anadolu Kaplani olarak anilan
Denizlimiz, son 6 ayda yogun bir se-
kilde tersine go¢ vermektedir. Fabrika-
lar kapanmaya devam ederken, isa-
damlar intihar eder hale gelmistir. De-
nizli béyleyken bilgemizde de durum
hig farklt degil.

Bu olumsuz sartlar altinda Oda
olarak tiyelerimiz i¢in ¢ahsmalarimizi
araliksiz olarak siirdiiriiyoruz. Bir yan-
dan meslek ici egitimler gergeklestirir-
ken bir taraftan da orgiitliligimizi
giiglendiriyoruz. Bizler kuruldugu
giinden bu yana, tilkemizin ¢ikarlan
ile meslektaglarmimn g¢ikarlarinin ayni
oldugunun bilinei ile hareket eden bir
Odanin temsilcileriyiz.

Bu yiizden sorunlanmuzin ¢ozi-
miiniin de yine bizler oldugundan ha-
reketle, calismalarimizi araliksiz siir-
diirmek zorundayiz. Bu duygu ve dii-
siincelerle hepinizi saygiyla selamli-
yorum™ dedi.

Baskan Hadimli’dan sonra Ali Sa-
hin, Metin Albeyoglu, Osman Zeki Is-
man, Semayi Yaman, Onur Onay, Be-
kir Ziver Kosemetin, Enver Demirci,
Duran llgiin, Hiiseyin Cahit Cengiz,
Prof. Dr. Mehmet Atilgan, Fatih Yasa
s6z alarak goriis ve onerilerini aktardi-
lar,
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Bakim Teknolojiler:
Kongresi ve Sergisi

GERCEKLESTIRILDI

Pamukkale liniversitesi Kongre ve Kiiltiir Merkezi'nde 22-24 Ekim tarihleri arasinda 3 giin
siiren IV. Bakom Teknolojileri Kongresi ve Sergisi genis bir katihmia gercekiestirildi.

Bakun Teknolojileri Kongresi ve
« Sergisi'nin agilising Denizli Vali
Yardimeist [smail Tezel. Denizli Beledi-
ye Baskan Yardimcist Samil Cinar, Pa-
mukkale Universitesi Rektor Yardimeiss
Prof. Dr Inan Ozer. TMMOR Yonetim
Kuruli Bagkami Mehmet Soganc), Maki-
na Mihendisleri Odasi Sekreteni Ali Ek-
ber Cakar, Makina Miihendisleri Odas
Denizhi Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Hiseyin Hadimli, TMMOB 'ye baglh Oda
baskanlar, kamu kurumu temsilcileri ile
¢ok sayida akademisyen ve davetli katil-
di. IV. Bakim Teknolojileri Sergisi'nin
acihsinin ardindan dilzenlenen torende.
Makina Mihendisleri Odast Demizli Su-
best Tiirk Sanat Miizigi Korosu tarafin-
dan minj bir konser verildi.
Makina Mithendisleri Odasi Deniz-
li Subesi Yonetim Kurulu Baskan: Hii-

seyvin Hadiml agilista yaptigi konugma-
da; "Bakim miithendislig) kisaca. isletme-
lerde kullanilan gok cesitli cihaz, makina,
techizat. alet ve ekipmanin her an kulla-
mma hazir. anzasiz durumda bulunmasi.
uretimin aksamamasi olarak adlandirla-

Bugiin biitin dinyada oldugu gibt iil-
kemizde de dretim surecinde kesintiler
meydana gelmemesi icin mekanik sis-
temlerin caligmasi, Gte vandan bu sistem-
lerin giivenirliliginin kontrol altimda futu-
labilmesi gerekliligi ¢ok agikur. Isietme-

ler bakim uygulamalarina: plansiz durug-




MMO Denizli finbesi Yon. Krl. Bfik. Hiseyin HADIMLI

lar. verimlilik kaybi. mali kayplar, is ve
is¢i glivenligi, yedek par¢a tedarik ydne-
timi gibi gok gesitli nedenlerle ihtiyag du-
yarlar.

Ote yandan hepimizin bildigi gibi
dretimde makinalardan kaynakli istenme-
yen aksamalar isletmelerde biiyiik oranla-
ra varan mali kayiplara yol agmaktadir.
Bunu engellemek igin de liretim araglari-
nin istenilen performansta etkin ve sag-
likh olarak ¢ahsabiimesi igin gtinlimuz
teknolojilerine uygun olarak hakimlari-
mn yapiimas: gerekmektedir. Bu anlam-
da; maksimum galigma siiresine sahip
makinalarin minimum bakim suresini he-
defleven ve bu arada gerekli tasarim, ge-
listirme, segim ve lojistik destek planlan-
nt diizenleyen bir mithendislik uygulama-
sint sizlere sunmak istedik.

Tiirkiye gibi sanayilesmekte olan il-
kelerde bakim konusu kritik bir 6nem ta-
simaktadir. Giinlimiiz modern sanayi an-
lavisinda seri dretim fipinin hakim oldu-
gunu diistindigiimiizde, bu konunun one-
mi bir kez daha gézler Gnilne serilmekie-
dir. Hig kuskusuz ki konuyla ilgili yetis-
mis uzman personelin varligr ve ilgili ba-
kim uygulamalar bu stirecin ana unsurla-
ridir.

Bugiine kadar birgok isletmede ba-
kim uygulamalan gozardi edilmis va da
bu konuda gerekli egitimi almamis tnsan-
lardan fayda beklenmigtir. Halbuki bakim
aygulamalarnm ilgili akademik egitim
gormiis personel tarafindan, sistematik
olarak hayata gegirilmesi fretimle ilgili
teknik ve ekonomik bir gok kaybin énle-
nebilmesinde rol oynayacaktir. Ekono-
mik kaviplarin 6nlenmesi ve rekabet ede-
bilme sansimn artirtlabilmesi icin bakim
politikasi ve bakim midirliigii calismala-

' éndi‘sleri odas! denizli subesi

rimin faaliyete gegirilmesi biliylik dnem
tagimaktadir.,

Bu nedenle bizler gelecegin mesledi
olarak nitelendirdigimiz bakim mihen-
disligi meslek grubunun hava yolu tasit-
lari bakimi, otomotiv endiistrisinde ba-
kim, otomasyon sistemlerinde ve enerji
firetim sistemlerinde bakim konularmda
one gikacagmi digiintyoruz. Sifir hata,
sifir 1y kazasi, maliyetleri diisiirmek, ak-
sama, ariza ve cokmeleri 6nlemek ve gev-
reye duyarh bir dretim igin bakim mii-
hendisliginin gerekli oldugu inancryla bu
kongre ve sergimizin iilkemize ve tiim
Denizli*ye katki saglamasini diliyor eme-
gi gegen herkese tesekkir ediyorum”
dedi.

Oda Yonetim Kurulu Sekreteri Ali
Ekber CAKAR 1se, Odanin bu donemki
ulusal olgekli etkinliklert hakkinda hilgi
verdikten sonra soyle konustu: "Odamiz
diger bitiin uzmanlik alanlanmizla ilgili
dallarda oldugu gibi, bakim teknolojileri
konusunda da gelistine: ¢alismalarda bu-
lunmay temel gorevlerimizden birt ola-
rak gormektedir, Bakim Teknolojileri
Kongreleri bu gergevede diizenlenmekte-
dir. Konusunda en kapsamli ve en nitelik-
li etkinlik olan bu kongre ile Odamiz, sa-
nayi ve hizmetler alaninin pek de goriin-
meyen bir yiiziine 1g1k tuttugu i¢in siz de-
gerli akademisyen ve uzmanlarla birlikte
hakh bir gururu paylasmaktadir.

Teknolojideki gelismelerin takibinin
vazgecilmez oldugu, igletme malivetleri-
nin arttigi, rekabetin vluslararasi planda
kizistigr ginumiizde makina ve tesislerin
arizaslz, sorunsuz, verimli ve uzun omiir-
lii cahistirabilmesi dogru ve planh hir ba-
kim yaklasimi ile mimkiindiir.

Gerek bu nedenle gerekse mesleki
formasyonun yasam boyunca gelistiril-
mesi gerekliligi itibanyla Odamiz, tim
mesleki uygulama alanlanimizda ve ma-
kina mithendisliginin temel fonksiyonla-
rindan biri olan bakim alaninda ¢alisacak
ivelerimizin, konularinda yeterli bilgi ve
deneyime sahip olmasi gerektigini sayun-
maktadir. Odamiz, lisans egitiminin mes-
lek igi ve hizmet igi e@itimlerle destek-
lenmesini ve yagam boyu egitimi zorunlu
gormektedin

Bu nedenle: bakim teknolojileri ala-
mndaki yayin eksikligini giderecek bir-
¢ok kitap yaymnliyor ve Meslek I¢i Egitim
Merkezleri (MIEM) kanaliyla diizenledi-
gz seminer ve kurslarla yelerimizi
bilgilendirmeve cabisiyoruz. Ulke gene-
linde cagdas egitim donanimlar olan me-

kanlarda hizmet sunan MIEM ‘lerimiz ar-
fik bir okul kimligine kavusmus olup, ay-
ni anda 2.500 {iyemize hizmet verebile-
cek bir kapasiteye sahiptir,

Belgelendirme faaliyetleri i¢in Oda
merkezinde olusturdugumuz Personel
Belgelendirme Kurulusumuz da ilgili AB
standardi kapsaminda TURKAK ‘a akre-
dite ettirilmistir. Béylece diizenlenen bel-
gelerin uluslararas: tamnirlig) konusunda
onemli bir adim atilmistir,

Odamiz bakim bilincinin isletmeler
ve sanayide yerlesmesi ile is sagh@ ve
giivenligi, enerji tasarrufu ve igletme yo-
netimi gibi konular arasinda bag kurmak
gerektigine inanmaktadi. Bu nedenle;
bakim alaminda calisan iiyelerimizi de
cok vakindan ilgilendiren is saghg ve
giivenligi ile ¢evre mevzuatlarina yonelik
cok yonli calismalar yliritiiyoruz.

(Oda biinyesinde olusturdugumuz mu-
ayene kurulusu ve laboratuarlarimiz,
TURKAK tan akredite olarak basmngli
kaplar, kazanlar. kaldirma ve iletme ma-
kinalarimin periyodik kontrolleri ile gev-
resel dleiim hizmetlert de vermektedir.

Serbestlegtirme siireci sanayiyi
krize ac¢ik hale getirdi

Degerli Katlimeilar, Kongremiz diin-
va ve iilke ¢apindaki bir kriz ortaminda
toplanmaktadtr. Kriz ortaminin da goster-
digi gibi sanayimiz ¢esitli evrelerden ge-
cerek, iktidarlara, diimya ve dlke konjonk-
tiiriine bagl olarak onemli tahribatlar ya-
samaktadir.

30 yillik serbestlestirme siirecinde sa-
nayide siibvansiyonlar bityiik 6l¢iide kal-
dirliis, KIT yatinmlan durdurulmus,
biiyiik dlgekli sanayi kuruluslari 6zelles-
tirilmis, sabit sermaye yatirimilannda ge-
rileme yasanmig, Giimriik Birligi hedef-
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leri dogrultusunda tiim sektorlerde koru-
macilik asgariye indirilmis, Tiirkiye sa-
nayisi esitsiz kosullarda kiiresel rekabete
agilmigtir.

Bu siiregte 0z kaynaklardan ¢ok ithal
kaynaklar girdi olarak kullamlmis, kiire-
sel giiglerin dayattigi ig bolimii ile fason
iiretim ve taseronlagma egemen kilinmis,
kaynak tahsisinin i¢ ve dig piyasalar yo-
luyla saglandigi bir sanayi modeline ge-
¢ilmistir. Ulkemizin bilim, teknoloji ve
sanayi politikalarin belirleyen bu politi-
kalar sonucu bugiin yerli tiretimde yiizde
71 oraninda ithal girdi kullamlmakta, or-
negin makina imalat sanayinde i¢ pazar
talebinin yiizde 52°si ithal makinalarla
kargilanmaktadir. Bu sorunlar, diinya 6l-
gegindeki krizden en olumsuz etkilenen
iilkelerin basinda gelmemize neden ol-
maktadir. Krizle birlikte birgok igyeri ka-
panmus, sadece bir yil igerisinde bir bu-
cuk milyon calisan igsiz kalmistir, Mak-
ro ekonomik gdstergeler olarak tiketim,
yatirim, ihracat. ithalat, GSYIH ve net
dis kaynak alanlarinda bariz gerilemeler
yasanmaktadir. Yilhik kigiilmenin de %
6.5°u bulacagr dngoriilmektedir. Sanayi-
mizdeki hakim yapinin % 96 ile kiigiik ve
orta boy isletme (KOBI) dlcegi oldugu
gozetildiginde firmalarin "ayakia kalabil-
me" milcadelesi sanayideki tahribatla bir-
likte giiclesmekte, krizden saghkli gik-
mak ve yeni bir strateji ile olumlu bir ya-
pilasmaya gitmek giderek olanaksiz hale
gelmektedir.

Sanayide mithendis ve nitelikli
personel istihdamu ¢ok diisiik
diizeyde

Degerli Katilimeilar, TUIK in gegen
vil yayimladigi Yenilik Aragtirmasing go-
re. girigimceilerin yalnizea % 31.4°0 tek-
nolojik yenilik faaliyetinde bulunmus, %
69°u yenilik faaliyetlerini etkileyen en
onemli fakior olarak maliyvetlerin yiik-
sekligini belirtmis, % 63,7'si de kaynak
ve nitelikli personel yetersizliginden ya-
kinmigtir. Oyle ki sanayide KOBI niteli-
gideki frmalarin % 70%inde miihendis
istihdam edilmemektedir. KOBI‘lerde
2008 yili makina miihendisi istihdam 15
bin 130 kigi: makina imalat sanayinde 1se
2 bin 800 kisi ile ¢ok diisiik diizeydedir.
Kisacasi. Ar-Ge. inovasyon ve miihen-
disligin yogun olmasi gercken sanayide
isletmeler yapisal ve giincel sorunlann
altindan kalkamamakta, geleceklerine
yatirum yapmaktan yoksun kalmakta ve
bu gercekler bakim alamng dek uzayan

veni sorunlar tiretmektedir,

Tam da bu nedenlerle, bakim miihen-
disligi ve bakim teknolojilerinin sanayiye
veterince uyarlanmasi giderek daha da
giiclesmekte ancak aym zamanda daha
da yasamsal bir dneme sahip olmaktadir.
Kalkinma plani esliginde iiretim, yatirim,
kiiciik ve orta boy isletmeler ile sosyal
kesimlere doniik ivedi bir ekonomik, sos-
yal destek programu gerekiyor.

Degerli Katilimeilar,

Biitiin bu sorunlardan gikis igin dnee-
likle iilkemizi yonetenler disa bagimli ve
kiiresel sermaye giidiimlii politikalardan
vazgegmelidit. IMF ve Diinya Bankas:
gibi uluslararasi finans kuruluslarnin da-
yattiklan "yapisal uyum ve istikrar prog-
ramlart” reddedilmehdir,

Yatirimlar artirilmali, 6zellestirme
uygulamalariyla devletin kiigiiltiilmesi
saplantisindan vazgecilmeli. ithalat poli-
tikalan gozden gegirilmeli, yerli yatirim-

¢l Ozendirilmell ve korunmalh, katma de-
geri yitksek ileri teknoloji isteyen alan-
larda yapilacak vatimmlar desteklenmeli,
devletin ekonomideki vonlendiriciligi ar-
tutlmali, planlama yonelimi benimsen-
melidir.

Sanayinin fason yapisi degistirilmeli;
yeniden verli girdi oramm artiran, kredi
mekanizmasing KOBI*lere yonelik olarak
yayginlagtiran, istihdami n plana ¢ika-
ran. bolgelere gore kapsamh kalkinma
plam gelistiren bir stratefi yiiriirlige ko-
nulmahdir. Eksenine insanlarmin mutlu-
luk ve refahini, sosyal devlet anlavigim
oturtan, 6z kaynak ve binkimlerimize,
bilim ve teknoloji politikalarina dayah
bir sanayilesme ve kalkinma plani uygu-
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lamaya konulmaldir.

Boylesi bir plan esliginde tiretim, ya-
trim, kiigiik ve orta boy isletmeler ile
sosyal kesimlere doniik ivedi bir ekono-
mik, sosyal destek progranu hayata geci-
rilmelidir.

Onleyici, planli bakim perspektifi ve
"Bakim Miihendisligi Belgelendirmesi"
gerekiyor.

Bakim alaninda da,

B Yalnizea "anzaya miidahale et-
mek" seklinde anlasilan Bakim Miihen-
disligi anlayis) terk edilmeli, miihendis-
lerin Giretkenliginin saglanmas i¢in énle-
yici faaliyetler bir sistematige oturtulma-
lidir.

B MMQ, tiniversiteler ve sanayi is-
birligiyle sektoriin bilgi gereksinimine,
ozellikle pratige yonelik yayinlarin arti-
rilmasy ¢ahismalarina iz verilmelidir.
Universitelerin miifredatlarinda alanin
pratik ihtiyaglarim karsilayacak gegisler

- |

vapilmasi gerekmektedir,

B Bakim ¢aligmalarim "maliyet un-
suru' olarak gbren anlayis terk edilmeli,
kuruluglar giivenlige ve trefime dair risk-
leri en aza indirgeyecek planh ve kontrol-
lii bakim politikalan geligtirmelidir.

B "Bakim Miihendisligi Belgelendir-
mesi"ne yonelik calismalar siirdiriiimeli-
dir."Oda Yonetim Kurulu Sekreteri Ali
Ekber CAKAR, konugmasini agtlis kon-
feranst, forunmi, panel ve Kkurslarda yer
alacak konugmacilar, delege ve 1zleyici-
ler ile katkida bulunan kurum ve kurulus-
lar ile kongrenin diizenlenmesinde biitiin
emegi gegenlere tesekkiir ederek tamam-
ladi.




TMMOB Yonetim Kurulu Bagkam
hmet SOGANCI ise katilimeilan se-
ladiktan sonra sdyle konustu: "Oda-
m dizenlemis bulundugu 4. Bakim
nolojileri Kongresi‘nde burada ara-
1a bulunmaktan biiyiik bir onur duy-
umu oncelikle belirtiyorum. 2003de
latilmig ve iki yillik aralarla bugiine,
diinciisiine gelmis Bakim Teknolojile-
ongrelerimizin baglaticilarina, siirdii-
ilering, bugiine getirenlere, kongrele-
izde goriislerini bizimle paylasan bi-
insanlarma, uzmanlara, Denizli Sube-
in 0 glinden bugiine gdrev almis yo-
cilerine, kongrelerimizin gergekles-
iinde gorev alan sube calisam arka-
larima. etkinliklerimizin eli, ayagi,
1, gbzii olan 6grenci arkadaslarnima ve
Jimlarimizla bu etkinligimizi gelisti-
 biiyiiten siz bakim mithendisi mes-
aslarima en samimi duygularimla ¢ok
kkiir ediyorum. Bakim Teknolojilers
ngrelerimiz; rgiitimiiziin, Makina
hendisleri Odasi orgutliliginin yiiz
bir etkinlikler dizisidir, Odamiz stip-
17 sizlerden gelecek taleplerle bu dizi-
Jevam ettirecektir. Ve iste bugin de
enleme karannin alimgimn sekizinei
nda da bir aradayiz.

Miihendislik, bilim ve
teknolojiyi insanla
bulusturuyor

Hepimiz biliyoruz ki; mithendislik.
m ve teknolojiyl insanla bulugturan
meslek. Bizim orglifimiz TMMOB;
ginda, Gznesinde insamin oldugu hir
slegin uygulayicilannm orgliti. Insan
ki olmasindan dolayi. bizim meslegi-
- onurlu bir meslek ama bir o kadar da
ymiuluklan olan bir meslek. Biz, bir
dan insana ve insanliga karst islenmis
lara karsi gikiyoruz, ote vandan da in-
a ve insanliga olan sorumiuluklarmi-
viliyoruz ve sorumluluklanmzin ge-
lerini yerine getirmeye cahsiyoruz.
yandan da tyelerimizin haklarmimn el-
edilmesine, taleplerinin gerceklesme-
: vimelik cabalarda bulunuyoruz.

Ote 'yandan, sorunlarimizin, toplu-
n ve halkin sorunlanindan ayn tutula-
vacagm da biliyoruz. Sikintili, sanei-
sorunlu bir {ilkede yasiyor olmanin
1 sonuclart mithendis kimligimizle bir-
e. yurttay kimliklerimiz dolaysiyla
e bizi buluyor.

apitalist kiiresellesme ve kriz
yoksullastirtyor

hendisleri odas! denizli subesi

iste yasamakta oldugumuz kapitalist
kiiresellesmenin kendi yaratigr kiiresel
krizi!

Yoksullarin daha fazla yoksullastigi,
siyasal yapida pek gok degisimin gergek-
lestigi stireg, kapitalist kiiresellesmenin
kriziyle karanlik yliziinii bir kez daha
gosterdi. Neo-liberalizmin kurallarinin
degismez oldufu Ongériisii sarstlirken
krizden kurtulmak icin sistemin talepleri-
ne cevap vermenin de dogru olmadig or-
taya ¢ikti. Piyasanin insiyatifine birakil-
mug bir ekonomi siirekli kriz liretmekte,
faturasi da emekci halka, icretliye, ¢ali-
sana kesilmektedir. Ozellikle Tiirkiye gi-
bi kendi kaynaklarm: kullanamayan, em-
peryalizme bagimli iilkeler bu krizden
daha da fazla etkilenecek, etkileniyor da.

P_a_mram Mehmet SOANCI

THMO

Son 30 vildir igine sokuldugumuz kapita-
list kitresellesmenin sonuglar bugiin or-
tadadir: | milyar kiginin giinde | dolar-
dan az kazandigi, diinya niifusunun zen-
gin % 2*simin diinya servetinin yarisina el
koydugu bir diinyada yasiyoruz. Kuzey
ile giiney arasmdaki, kadin ile erkek ara-
sindaki, varsillarta yoksullar arasindaki
fark gittikee acilivor. Ulkemizde de yok-
sullarin daha fazla yoksullastigi, siyasal
yapida pek ¢ok degisimin gergeklesti
bigimde yasanan sure¢. kapitalist kiire-
sellesmenin kiiresel kriziyle karanlik yii-
ziini bir kez daha gosteriyor.

Igsizlik rekorlan kinliyor bu iilkede,
Yoksulluk ve sefalet almis basimi gidivor.
Kapitalist kireselleymenin kiiresel krizi

emekgileri teget gecmiyor. Ustiine iistliik,
adaletsizligin adaletsizlik olarak, acligin
?Q_llk olarak siiriip gitmesini saglamak
igin, kapitalist kiiresellesmenin bu diize-
nini korumaktan da utanmadan soz edi-
yorlar. Onlarin sézlerinin tiikendigini son
olarak gectigimiz hafta istanbul‘da yapi-
lan IMF ve Diinya Bankas yillik zirve-
sinde gordilk. ‘Tstanbul Kararlar® olarak
adlandinlan kararlarinda az gelismis iil-
kelerden daha fazla kaynagi emperyalist
merkezlere tasimak disinda bir karar al-
}Padlldr [frlzden ¢ikig i¢in careyi yine
somurilyd katmerlestirmekte" buldular.
D_U“)’?“"" gelecegi ile ilgili soyleyebil-
dikleri tek sey; "oniimiizdeki yillarda is-
sizligin ve yoksullugun artacag, yoksul-
luk nedeniyle savaslarin yaganabilece@i"
oldu. Bu kimsenin bilmedig bir konu za-
ten degil. TMMOB, DIiSK, KESK, TTB
olarak IMF ve DR Baskanlarina yazdii-
miz mektupta sdyle ifade etmistik: “Bu-
gun yasanan bupalim basit bir iktisadi
kriz degildir. Bu artik tarihsel misyonunu
tamam]am.m bir iiretim ve toplumsal sis-
temin yani Kapitalizmin bitiineil bir kri-
zidir ve yakim bir gelecekte derinlesmis
toplumsal krizlerle daha biiyiik yikim ve
acilara yol agmasi muhtemeldir. Bu ne-
denle stirdiimekte 1srar etriginiz sermaye
yanhisi politikalar bugiin oldugu kadar
gelecekte de hirer uygarlik sugu olustura-
caklardir," )

~ Iginden gectigimiz siiregten, kapita-
lizmin kiiresel krizinden, bizlerin de etki-
lenmemesi olanaksiz, Kriz, tim emekei
k‘csun!_crll oldugu gibi bizim Greiitimiizin
yelerini de teget peemiyor. Tiirkiye'de
ekonominin kiigiildiai; dretim, istihdam,
ihracat ve ithalatn geriledigi bir donem-
de Giretimin dirck; iginde yer alan miihen-
dis, mimar ve sehir plancilannin bu du-
rumdan etkilenmemesi  diisiiniilemez.
Muhendis ve mimarlann bu stireci dur-
durmak.i¢in: daha drgiitli, daha biitiinles-
mis, daha etkin ve insana seslenen, bilim-
sel, mesleki, kiiltiire| girdilerle zenginles-
tirilmis daha politik bir tavra ihtiyact bu-
lunuyor. TMMOB, béyle bir donemde,
tiim dinyadaki emekien ve halktan yana
giiglere "daha demokratik, daha baris¢t,
-gglmm adaletli paylasan” bir diinya ¢in
biyiik gorevier distiigiiniin bilincindedir.
TMMOB ve bagli odalan, drgiitlii giiciiy-
le birlikte sorumlufugun gereklerini yeri-
ne getirecektir. Bakim alani; bakim bilin-
ci, "Bakim Mithendisligi* ve Is Kanu-
nuna bagl mevayat ile yeniden diizen-
lenmeli. '

s




TMMOB*nin sorumluluklarindan bi-
1i de meslek alanlanmiz iizerine gergek-
lestirdigimiz sempozyum ve kongre gibi
etkinliklerle, bu alandaki sorunlari ortaya
koyarak ¢dziim Onerilermi getirmektir,
iste bugiin de burada bakim teknolojisin-
deki gelismeleri ve bakim miihendisligi-
ni konusmak icin bir aradayiz. Artik sii-
reklilik kazanan ve bilimsel-teknik bir
erceveye sahip olan; "bakim miihendis-
ligi" ile "bakim bilinci" kavramlarin iil-
ke giindemine sokan Bakim Teknolojile-
ri Kongremizin 6gretim iiyesinden mii-
hendisine, teknisyeninden, yazihm ve
uygulayicilanina dek bilgi birikimlerini
birlestirerck olusturacag: direng ve suna-
cagl "bakim perspektifleri" iilkemiz agi-
sindan oldukga 6nem tagimaktadir. [slet-
melerde kullanilan ¢ok ¢esitli cihaz, ma-
kina, techizat, alet ve ekipmanmn her an
kullamima hazir, arizasiz durumda bulun-
masi iiretimin aksamamasi agisindan ok
onemlidir. Bunu saglayabilmek igin soz
konusu ekipmanlarda ani arizalar ortaya
gikmadan Once, koruyueu bakim calis-
malar1 yapmak ve bu bakim galismalar-
ni planl bir sekilde yiiriitmek gerekmek-
tedir, Bugliniin diinyasinda bakimeilik,
yanlig algilandigi "tamireilik. teknisven-
lik" gibi sitatlardan arinarak, ¢ok vonli bir
miihendislik alam konumuna gelmistir

Ilgili olan her kesime bakim ve bakim
mithendisligi alaninda TMMOB
sunlar sévliivor:

Bakimli bir sistemi isletmek. kamu
gikarini gézetmenin teme! ilkelerinden
biri olarak ele alinmalidir, Bakim, sadece
tretim agisindan ele alinmamali, is¢i sag-
higi ve i giivenligi, enerji verimliligi ve
¢evre agisindan da Onemsenmeli, bu ko-
nuda yaptinimlar uygulanmalidir. Bakim-
li bir tesisteki is kazalarinm da minimum
olacag gerceginden hareketle; is¢i sagli-
g1 ve 1y givenligi agisindan 1§ kazalarin-
da Avrupa’da ilk sirada bulunan dlkemiz-
de bakim konusu ilgili her taraf acisindan
onemsenmelidit. Denetim mekanizmasi
olmadan bakimsiz makinadan dolay)
olan kazalarin, can ve mal kaviplannin,
15 kayiplarinui 6nlenmesi miimkiin degil-
dir. Bu noktadan tespitle: tim makina ve
cihazlarin bakimlan kayit altimda tutul-
mali ve denetlenmelidir. Is Kanununa
bagl ¢ikanlacak tiziik ve yonetmelikler-
de bu kontrollerin "TMMORB ‘ye bagli il-
gili meslek odalarinca yapiimasi" ibaresi
mutlaka yer almalicir. Mihendislerin bir
boliamil, tesis ve isletmelerde “bakim

miihendisi" olarak ¢alismaktadir, Makina
Miihendisleri Odasi, bu kongre ve benzer
diger etkinlikleri sonucunda "bakim mii-
hendisligi" ile ilgili bir birikim saglamig-
tir. Bu birikim kullanilarak, "bakim mii-
hendisligi" belgelendirme konusunu he-
defleyecek galiymalara deyvam edilmeli-
dir. "Bakim miihendisligi" konusunda ta-
raflarca ortak bir dil geligtirilmelidir. Gii-
niimiizde egitimin sirekliligi tartigilmaz
bir konudur. Bakim miihendisi ve her ka-
demedeki bakim personeli, teknolojik
geligmeler goz dniinde bulundurularak
stirekli egitilmelidir ve gelismelerie
onem venlmelidir. Bakim konusundaki
calismalarin kavramsallastiriimass, etkin-
lestirilmesi, yaygmlastirilmasi, streklili-
ginin saglanmasi ve uygulanmast igin ge-
rekli mesleki egitim ve bu Kongrede 6r-
nedi goriildiigl gibi katthmer platform
faaliyetleri siirdiiriilmell. yerel ve merke-
z1 yonetimlerce bu calismalar desteklen-
melidir.

Kongremizin bagarili gegecegi inan-
ciyla, hepinize kolayliklar diliyor ve say-
gilarmu sunuyorum.”

Denizli Vali Yardimeist Ismail Te-
zel'de 1V, Bakim Teknolojileri Kongresi
ve Sergisi'nin acthsinda vaptign konus-
mada, sergivi gezdikten sonra ileriye da-
ha umutla baktigini ifade ederek: “Ama-
cimiz krizi en az hasarla atlatmak, Bunun
igin elimizden geleni yapiyoruz. Hepinizi
kutluyorum” dedi.

17 kurum ve kurulus tarafindan des-
teklenen TV. Bakim Teknolojiler1 Kongre-
si ve Sergisi'nde “Bakim Mihendisleri-
nin Sorunlan Forumu®™, “Bakim Miihen-
disligi Paneli” ve bir “Acihs Konferan-
s1"min yani sira toplam 13 oturum gergek-

lesti. Bu oturumlarda toplam 39 bildiri
sunuldu.

Kongre kapsaminda diizenlenen, sek-
torde tirlin ve hizmet itireten 19 kurulusun
katldigi sergi ii¢ giin boyunca 3.000°i as-
kin kisi tarafindan ziyaret edildi. Kongre-
yi 745’1 kayith delege almak {izere

Denizli Vali Yard:meisi ismail Tezel

S007¢ yakin miihendis, teknik eleman,
tniversite 6gretim elemant ile Giniversite
ve meslek viiksek okulu ogrencisi izler-
ken katlimin yogunlugu dikkar ¢ekti,

Prof Dr. T. Hikmet KARAKOC" un
yonettigi panel, Bakim Mihendisligi
baghgi altinda yapildi. Panele konusmaci
olarak Makina Mihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Sekreteri A. Ekber
CAKAR, Anadolu Teknoloji Arastirma
Parki A.S Genel Miidiirti Fazil AYDIN-
MAKINA, Tiick Hava Yollari Teknik
A.§ Teknik Dokiiman Yénetim Miidii-
rii Caner SENTURK, Shell Global Co-
ziimler Bas Damismani Noyan ERCAN,
Proper Lid. Sti.’nden Gonen OZUY-
SAL kanldilar.
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Yapi Protokolii Imzaladik

kina Miihendisleri Odast Denizli
vesi olarak Denizli Belediyesi ile
1 yapilarin yasa, yonetmelik, stan-
t ve sartnamelere uygun olarak
ilntasim ve bu yapilarda calisacak
sat ustalarmn yetki belgeli olma-
ni saglamak igin ilgili iy birligi
tokolii imzaladik.

Denizli Belediyesi ile Subemizin
inda, Baymndirlik ve Iskan Miidiir-
{i, Denizli Sihhi Tesisatgilar Kalo-

rifer Dogalgaz Tesisatgilar ve Giines
Enerjisi Imalatgilar Esnaf ve Sanat-
karlar Odasi ve Yapi Denetim Birligi
Dernegi Denizli Sube Baskanhg: ara-
sinda, yapilarin standarda kavusturul-
mast icin is birligi protokolii imzalan-
d1. Baskanlik makaminda gergeklesti-
rilen imza torenine Denizli Belediye
Baskani Nihat Zeybekei, Baywmdirlik
ve Iskan Miidiirii Kasim Kayihan, Su-
be Ydnetim Kurulu Sekreteri Fatih Ya-

sa, Denizli Sihhi Tesisatgilar Kalorifer
Dogalgaz Tesisat¢ilan ve Giines Ener-
jisi imalatcilar Esnaf ve Sanatkarlar
Odasi Bagkani Saim Siictillii, Yapt De-
netim Birligi Dernegi Denizli Sube
Baskani Nuri Tosun katildi. Protokol
tiim yapilarin yasa, yonetmelik, stan-
dart ve sartnamelere uygun olarak ya-
pilmasini ve bu yapilarda ¢alisacak te-
sisat ustalarmin yetki belgeli olmalar-
n1 saglamak ic¢in is birligini hedefliyor.

KENT KONSEYI SECIMLERI YAPILDI

nizli Belediyesi Kent Konseyi 3. Olagan Genel Kurulu Catalgesme Oda Tiyatrosu’nda yapild.. TMMOB
Koordinasyon Kurulu Sekreteri Fatih Yasa Denizli Kent Konseyi'nde Yinetim Kurulunda yer aldu.

¢esme Oda Tiyatrosu'nda ya-
@ pildi, Genel kurul toplantisi-
Belediye Bagkani Nihat Zeybekei,
U Rektdr Yardimeisi Prof, Dr. Halil
msar, Kent Konseyi Bagkant Samil
1ar ve aralarindan gesitli siyasi par-
| bagkanlari, dernek bagkanlari, oda
Jkanlarmin bulundugu ok sayida
il toplum kuruluglan temsilcileri ile
isey tyeleri katildi.
Saygi durusu ve ardindan Istiklal
s’ mn okunmasiyla baglayan otu-
n, Konsey Baskani Samil Cimnar’in
nusmastyla devam etti. Konusmala-
ardindan secim yapildi. Segim én-
sinde ise Divan olusturuldu. Bagkan
ybekei'nin Divan Bagkanligim yap-

; Olagan Genel Kurul, Catal-

tig1 secimlerde, Necdet Ozer, Fatih Ya-
sa. Ayse Goksin de yardimeiligim yap-
t1. Tek liste olarak gidilen secimlerde,
Denizli Belediye Baskan Yardimeis
Samil Cinar, konsey tyelerinin tama-
minin oyunu alarak oy birligiyle 2. kez
bagkan segildi. Segimlerde yoénetim
kurulu tiyeleri ise 11 kisiden olustu. il
Ozel Idaresi Baskani Adem
Oklu, Pamukkale Universite-
si Rektor Yardimeis: Prof. Dr.
Halil Kumsar, Kadin Meclisi
Bagkam Ayse Goksin, Geng-
lik Meclisi Baskanm1 Muham-
met Akin, Cocuk Meclisi
Bagkani Cagrt Satafli, Engel-
liler Meclisi Baskanhig: (ken-
di aralarinda belirleyip kon-
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seye sunacaklar), Baro Baskam Adil
Demir, TMMOB Il Koordinasyon Ku-
tulu Sekreteri Fatih Yasa, Denizli Sa-
nayi ve Tiiccarlar Isadamlar Platfor-
mu Sézciisii Necdet Ozer, Esnaf Oda-
lan temsilcisi Saim Siiciillii ve Muh-
tarlar Temsilcisi Mesut Unal olarak
belirlendi.
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Aydin 1l Temsilciligi Yiirviitme
Kurulu Uyeleri, Apdin Il Genel
Meclisi Baskam ve heyetini ko-
nuk ederek Jeotermal Enerji
sahalart ile ilgili bilgi paylagi-
munda bulundu.

Aydm 11 Genel Meclisi Bagkam
Akan Evren, il Ozel idaresi Komisyon
Baskani Orhan Korkmaz, Cengiz Ul-
gen, Mehmet Ali Oklav, Temsilcilik
Yirlitme Kurulu Sekreteri Fikri Aydin,
Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ahmet Dén-
mez ve Yavuz Celik. Komisyon Uyesi
Fasih Kutluay, Aydin Belediyesi'nden
Murat Saltik ve teknik gérevli Semih
Goleiik ile basin mensuplarmin hazir
bulundugu toplantida kisa bir acikla-
ma yapan Temsileilik Yiriitme Kurulu
Sekreteri Fikri Aydin sunlan soyledi:

“Bildiginiz gibi 2006 yilinda “Ay-
din'da Jeotermal Enerji ve Gelecegi”

€N | subemiz'denl
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Aydin'da Jeotermal Bulusmasﬂ

tildi. Her toplantida,
her ortamda Jeoter-
mal’dan yana oldu-
gunu itadelerinde be-
lirtti.

Ben sunu soyle-
mek istiyorum: Ay-
din'a dogalgaz geli-
yor. Bu arada jeoter-
mal olayr var. 2006
yilinda [zmir CHP
milletvekili meclise
Onerge veriyor, “Hem
dogalgaz getiriyorsu-

nuz, hem de jeoter-
mal var ve Enerji Kanunu 7. maddesi-
ne gore oncelik jeotermaldir. Biz ne
yapacagiz?” diye. Enerji Bakam bu
soru Onergesine “Idareler bu konuda
gerekli ekonomik ve fizibil tiim teknik
calismalan yaparak onceligi belirler”
diye cevap veriyor. Burada idare dedi-
gi 11 Ozel idaresi. Dolayistyla Aydin
Ozel idaremiz de bu konuda meclis

karar1 aldilar ve bir
komisyon kurdular.
Tahminimce, bu dé-
nemdeki toplantilarm
giindemi de Jeotermal
olacak. Bu konuda
bizle bilgi ahsverisi
yapmak i¢in bugiin
buraya geldiler.
Vilayette  MTA
Genel Midiirliigii ile
son yaptifimiz top-
lantinin ~ sonucunda
Mehmet Erdem'in ba-

adli bir sempozyum diizenlemistik. Bu
sempozyumdan sonra, Aydin'limin jeo-
termala bakisi degisti. 2006'dan bugii-
ne kadar cesitli ortamlarda bunu her
sekilde konustuk.

Su anda kamuoyu da. tiim Aydin
da, sivil toplum &rgiitleri de bunu be-
nimsedi. Su asamada Il Genel Mecli-
si'nin de bityiik destekleri olacak. il
Genel Meclisi'nin bu isin i¢inde olma-
st lazzim. Dolayistyla 11 Genel Meclisi
Bagkami da konuya can goniilden ka-

sina verdigi bir basin
biilteni var. lheabasi Yilmazkoy bol-
gesi jeotermal enerji koordinatlarinin
ihalesiz ve bedelsiz olarak Aydin Ozel
Idaresi'ne devredilmesi hususunun so-
ziinii aldik. Bu bizim i¢in bugiine ka-
dar yaptigumiz ¢alismanm sanki so-
nuglari diye diisiiniiyorum. Insallah
sonu gelir.

Bu konuda emegi gegen Sayin Er-
dem'e, Sayin MTA Genel Miidiirii'ne
ve Saym Valimize de tesekkiirii bir
borg biliyorum”

9

Daha sonra s6z alan 11 Genel Mec-
lisi Bagkam Akan Evren de Jeotermal
toplantisiyla ilgili olarak su agiklama-
y1 yapti:

*Oncelikle Makina Miihendisleri
Odas i1 Sekreterimize konukseverligi
icin tesekkiir ediyorum. Bildiginiz gi-
bi Agustos aymnda merkez ilge genel
meclis iiyeleri Aydin 1linin 1s1nma so-
runuyla ilgili arastirma onergesi ver-
mislerdi. Bu arastirma dnergesi il Ozel
Idare komisyonuna ve Biitge Plan Ko-
misyonu'na sevk edilmisti. Tki komis-
yon da ¢alismalarini stirdiirliyor.

Konuyu arastiriyoruz. Bizim temel
amacimz Aydin halkinin en ucuz, en
saglikh 1sinmasini ortaya ¢ikarmak ve
bu konuda fizerimize diigen gorevleri
yerine getirmektir. Oniimiizdeki Ekim
ay1 toplantismda bu sorunun biiyiik 6l-
¢iide ¢oziimlenecegine inaniyorum.

Daha énce de agikladigim gibi Ay-
dinin 3 tiir 1sinma alternatifi var. Bi-
rincisi meveut odun kdmiirle 1sinma.
Bu da hava kirliligini Tiirkiye bazinda
on siralara getiriyor. Ilimiz Tiirkiye'de
hava kirliliginde 1. ve 2. sirada. [kinci-
si dogalgaz, pahali ve disa bagimli bir
1sinma tiird. iigiinciisii ise kendi 6z
kaynaginz olan jeotermal.

Burada komisyonumuz gerekli in-
celemeleri yapiyor. en saghkli istnma
segenegini ortaya gikaracak. Biz de 1l
Ozel Idaresi olarak sirketlesme ya da
belediyeyle isbirligi gibi neler yapil-
mas1 gerekiyorsa yapacagiz ve birlikte
bu sorunu ¢ozecegimize inaniyorum.”
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GDO BIR SILAHTIR

Miihendislik Mimarlik Haftasi etkinlikleri cercevesinde diizenle-
nen konferansta konusan Prof. Dr. Kenan Demirkol “Genetigi
Degistiriimis Organizma (GDO) gercegini dogru anlayalim.
GDO bir silahtir ve egemenligimizi yok etmeye yoneliktir” dedi.

ithendislik Mimarhk Haftas:
Mctkjnlikleri cergevesinde dii-
zenlenen "Kiiresel Sirketle-

rin Yeni Silahi:Gida ve Beslenmenin
Demokratiklestirilmesi” konulu kon-
ferans Makina Miihendisleri Odast 7.
Y1l Konferans Salonu'nda gergeklesti-
rildi. Capa Tip Fakiiltesi 6gretim tiye-
si Prof. Dr. Kenan Demirkol'un sundu-
gu konferansa TMMOB Denizli 11 Ko-
ordinasyon Kurulu Sekreteri Fatih Ya-
sa, Ziraat Miihendisleri Odast Denizlh
Sube Bagkam Tbrahim Giir, Denizli
Ziraat Odas1 Baskani Hamdi Gemici,
Kimya Miihendisleri Odasi Denizli
Bilge Temsilcisi Omer Duysal, Gida
Miihendisleri Odasi Denizli 11 Temsil-
cisi Esin Aysan ve ¢ok sayida davetli
katildr.

Konusmasina GDO’lu iirtinlerin
tarihcesi ile ilgili bilgi vermekle bas-
layan Prof. Dr. Kenan Demirkol yakin
zamanda yasadi@i bir 6rmegi verdi. Yo-
gurt iiretiminde kullamlan mayalarin
GDO’lu oldugunu belirten Demirkol

bu nedenle 1,5 yasinda bir ¢ocugun
kastk bolgesinde tiiylenme meydana
geldigini ancak yogurdun kesilmesi ile
birlikte tiilylenmenin de sona erdigini
soyledi. Kiiresel ismmay1 ortadan kal-
dirmak icin bio-yakit kullaniminin bir
aldatmaca oldugunu ifade eden Ke-
nan Demirkol; tanmsal kdkenli yakit-
larin karbondioksit emisyonuna katki-
s1 yoktur. Bunun ardindaki gergek ya-
kittan para kazananlarin kitasim degig-
tirmektir. Araplar yeterince kazand
onun yerine Amerikallar kazansin de-
mektir. Bu emperyalist bir aldatmaca-
dir. Eski ABD Bagkan Yardimcilann-
dan Al Gore’nin para kazandigi is bio-
yakit iireten sirketlere damgmanhktir.
Biitiin diinya bu konuda uyutuluyor.
Tarnm iiriinlerinden yakit tireterek ge-
lecegin gidasim ipotek altina aliyoruz.
Gidada da boyle yapildi, ABD sanayi
iilkesi olarak bilinir ancak ABD de 1.
Diinya Savagi sonrasinda bilytik bir
tarumsal patlama yasandi. Biiyiik kriz-
de darbe alan bu patlama 1940’1 y1l-
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' Prof. Dr. Kenan Demirkol

larda yeniden toparlandi ve diinyanm
en biiyiik tarim iireticisi oldu. ABD gi-
day1 bir silah olarak kullanmay1 kes-
fetti, diinyadaki iilkeleri egemenligi
altma almayi kesfetti. Diinyadaki gida
oyununun arkasinda hep ABD oldu.
Bu emperyalist bir oyundur” dedi.
ABD™nin ardindan hibrit tohumlari
tirettigini ifade eden Kenan Demirkol;
“Bunun pazarlamas: nasil yapildi?
Diinyada 1 milyar ag insan var bu sart-
larda doyuramayiz dediler. ABD para
kazandh ama diinyamrzda hala bir mil-
yar a¢ insan var. Diinyada dretilen gi1-
da 9 milyar insam doyurabilir ancak,
bize achin sona erecegi masal ile
hibrit tohumlan satular. Bu tohumlar
1963 yilinda da Tiirkiye'ye girdi. Evet
diinyada ag insanlar var ama aclik ce-
kenler koyliler. Koylii iirtinin sata-
mazsa yeni tohum alamaz ve ag kalw.
ABD taniu siibvanse ediyor, ama biz-
lere etmeym diyor. Amag gida ile ac-
likla diinyay: terbiye etmektir. Bugiin
GDO ile ABD diinyay: atom bombas)
degil tohumla egemenligi altna al-
mak istiyor.Genetik yapisi oynanmig
tohumlarda amag kalite degil. Diinya
fizerinde GDOlu yirmi trliniin yiizde
99'u kanola, musir, pamuk ve soya.
Diinya iizerinde GDO’lu iiriintin yliz-
de 80’inde amag vabani ot ilacina da-
yaniklilik. Goriildiigii gibi genetigi ile
oynayip ta tarim ilaglan kullanimim
azaltmiyorlar, aksine arttinyorlar.
GDO gergegini iyi anlamak zorunda-
yiz”" seklinde konustu.
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MUHENDISLIK VE MiIMARLIK
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HAFTASINI KUTLADIK

Denizli’de Miihendislik
ve Mimarlik Haftasi nede-
niyle bir toren diizenlendi.
Cok sayida meslektagimizin
katuldigr torende TMMOB
Denizli Il Koordinasyon Ku-
rulu Sekreteri Farih Yasa bir
basin a¢iklamas: yapt.

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalari
Birligi olarak bugiin tiim Tiirkiye'de
oldugu gibi Denizli*de de kurulus fel-
sefesine uygun olarak calismalarini
stirdurdiiklerini belirten Fatih Yasa
agiklamasinda su goriislere ver verdi:
“Tirk Miihendis ve Mimar Odalar
Birligi'nin ilk Genel Kurul tarihi olan
I8 Ekim 1954 giintini kapsayan hafta
"Miihendisiik Mimarhik Hafiasi" ola-
rak kutlanmaktadir. Yani bir baska de-
yisie bu bhafta bizler igin TMMOB
haftasidir. Aradan gecen bu 55 yillik
siiregte TMMOB gerek ulusal politi-
kalar iiretme, gerekse mesleki ve Lop-
lumsal sorumlulugunu yerine getir-
mek konusunda Tiirkiye tarihinde dzel
bir yere sahip olmustur. Tiirk Miihen-
dis ve Mimar Odalan Birligi olarak
bugiin tim Tirkive’de oldugu gibi

Denizli'de de kurulus felsefemize uy-
gun olarak calismalarimizi siirdiir-
mekteyiz,

Bugiin maalesef ki ilimizde yasa-
nan gelismeler ig agict olmaktan uzak-
tir. Kiiresel kriz olarak adlandirilan
kiiresel emperyalizmin emekgilere ha-
vale ederek bedel Gdettigi ekonomik
olusum, kentimizi derinden sarsti. De-
nizli’de yagsanan ekonomi kriz her ge-
¢en gin artarak siriiyor. Binlerce isgi
galistig isini kaybederken; kentin en
koklii firmasi, son kalan 300 is¢isini
isten ¢ikardi. Bir baska biiyiik tekstil
fabrikasimin sahibi insaat miihendisi
meslektagimiz ise yasamna son verdi,
Denizli agir yarals ve gittikge kan kay-
bediyor.

Denizli can cekisirken, Anadolu
can ¢ekisirken bir taraltan da bizlere
“tilnelin ucunda goriinen 1siktan™ séz
ediliyor. Oysa biz mithendisler, mi-
marlar, sehir plancilart hayatin her
alanmdayiz. Bizler fabrikalardayiz,
sokaklardayviz. Bizler Denizli'nin her
anminda ve her yerindeyiz. Ve gergekle-
ri biitiin ¢iplakhig ile goriiyoruz. Biz-
ler hurafelerin degil. aklin ve bilimin
temsileileriyiz.

Bugiin emperyalizmin kendi krizi.
genis halk kesimleri yaninda gengligi
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de kiskacina almaktadir, Egzitimin
adim adim parali ve pahali bir hale ge-
tirildigi Tilrkiye'de, gerek imiversite
gengligi gerekse meslegimiz adina,
bizleri bekleyen tehlikeler sirekli
gindeme getirdik, getiriyoruz. Evet
12 Eyliil tn iiriinii YOK ile sivasalla-
san egitim sisteminin geldigi nokla
agiktir, Oy kaygisi ile planlamadan
uzak her kente bir iniversite kurulma-
sin altinda yatam ¢ok iyi anlamak
durumundayiz. Bir taraflan her sehre
plansiz, programsiz, hesapsiz, Kitapsiz
iiniversite kuruluyor bir taraftan da,
bu iilkenin Basbakam “her {iniversite
mezunu 35 bulacak diye bir sey yok’
diyebiliyor.

TMMOB, kuruldugu giinden bu
yana meslek alanmuzda yasanan ve
goziim bekleyen sorunlann. iilke so-
runlarindan ayrn disinmenin mimkiin
olmadig inancini tastmistir.
TMMOB, her zaman emekten, bang-
tan ve demokrasiden yana olmustur ve
olmaya da devam edecektir. Bu siireg-
te hepimize biiyiik gorevler diismek-
tedir. Bu bilingle 6ntimiizdeki siirecin
daha zorlu gececegi. ancak uzerimize
dilgen gorevleri basart ile verine geti-
recegimiz inanci ile hepinize savgilar
sunuyortm.”
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“Gelismislik Farkimi Arttirir”
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Tiirk Mihendis ve Mimar Odalan
irligi (TMMOB) Denizli [l Koordi-
isyon Kurulu tarafindan Mithendis-
< ve Mimarlik Haftas: etkinlikler
ipsaminda Halk Egitim Merkezi
onferans Salonu’nda “Kamu Yoneti-
i Reformu: Bolge Kallkinma Ajans-
11"’ konulu bir panel diizenlendi. Pa-
s|de kalkinma ajanslari nedeniyle
jlgesel gelismiglik farkinin anacag
lirtilerek toplumsal dayanigma ve
usal birligimizi kaybetme tehlikesi-
> vurgu yapildy

Prof. Dr. Birgiil Ayman Guler. Yrd.
o¢. Dr. Koray Karasu, Yrd. Dog. Dr.
aruk Ataay, TODAIE'den Dr. Argun
kdogan ve Dog. Dr. Menat Turan’in
musmact olarak katildigi paneli, Zi-
at Miithendisleri Odasi Denizli Sube-
Baskani {brahim Giir yonetti.

Panele katilan konusmacilar bolge
slkinma ajanslan ile Tirkiye'de Ka-
u Yonetiminin yeniden sekillendigi-
| belirterek AB'nin sart kostugu Bol-
o Kalkinma Ajanslannin baélgeler
asinda gelismislik farkini ortadan
aldirmayacagini soylediler. Bolgesel
alkinma Ajanslarinin kurulug siireci,
ukuki yapisi ve Ingiltere ile Avrupa
irligi 6rneklerinin de verildigi panel-
e, ajanslar sayesinde AB den gelecek
aranin 2008 yilinda Milli Egitim Ba-
anlign harcamasinin yiizde 2.5'1 oldu-
u belirtilerek bu projenin Tirkiye’yi

kalkindirmavacagina vurgu yapildi.
Kalkinma ajanslar sayesinde bdlgesel
geligmiglik farkinin artacag da savu-
nulan panelde, toplumsal dayamgma
ve ulusal birligimizi kaybetme tehlike-
sine vurgu yapildi.

FASON URET®N SUSLU HAL

Panelde i1k sozii alan Yrd, Dog. Dr.
Faruk Atay kalkinma ajanslarmin ku-
rulus siireci ile ilgili bilgi vererck:
“Tiirkiye’de issizlik orani gok yiiksek
ve iilkemiz kuruldugundan gantimiize
kadar bir kalkinma dézlemimiz var. Bu
ajanslar AB’den para alacagiz diye
mesrulastirihiyor. Bu ajanstann kurul-
masmin temelinde kiiresellesme ide-
olojisi var. Kobilere dayali bu sistem.
fason tiretimin siislii ve albenili bir se-
kilde sunulmasindan bagka bir sey de-
gildir."dedi.

KUT MU DEVE M 2

Do¢. Dr. Menaf Turan ise bolge
kalkinma ajanslannin 6rgiitsel yapisi
ile ilgili bilgi verdi. Ajanslarmn tiizel
kisilige sahip 6zel hukuka gore galiga-
caginn ifade edildigini belirten Turan;
“Bu durum bir tartisma konusu. Ana-
vasa Mahkemesi, ajanslan kamu kuru-
mu olarak nitelendirdi. Ancak bu karar
Anayasa Mahkemesi'nde 6'va 5 ovla
alindi. Bu tartismalarin oralarda da ya-
sandigun gésteriyor bu durum. Yani
bu ajanslarin hukuksal yapisi kus mu
deve mi tartismalarina benziyor™ dedi.

ONCE YEREL VONETIMLER

KARfil GIKTI

Yrd. Dog. Dr. Koray Karasu da pa-
nelde yaphizi konugmada bolge kal-
kinma ajanslarinin Avrupa Birligi tara-
findan dayauldigina dikkat cekerek
ingiltere’de yasananlan anlatu.Ingilte-
re ve Tirkive'de bolge kalkinma
ajanslaninin yapilarnm aynt oldugunu
ifade eden Karasu; ** Tiim AB iilkele-
rinde bolge kalkinma ajanslart aym
anda kuruldu. Bu durum nasil bir top-
lumsal gereklilik sorusunu sormamiza
neden oluyor. Ingiltere’de bu ajanslar
kurulurken ozellikle belediyeler, bir-
¢ok yetkilerinin ellerinden alindig ge-
rekeesi ile karsi ¢ikti. Bu ajanslar In-
giltere de balgesel farklibklan ortadan
kaldirmadigr gibi aksine derinlestirdi.
Bugiin Ingiltere kalkinma ajanslarimin
verine kent kalkinma sirketi ve kent
kalkinma ajanslarinin kurulmasini tar-
tsiyor” seklinde konustu.

AYRILIKGI TRLEPLER

ARTIYOR

Ajanslarm AB tlkelerindeki etkile-
rini anlatan Dr. Argun Akdogan ise
birlik iilkeleri arasinda gelir dagilim:
esitsizliklerine garpict 6rnekler verdi.
Liiksemburg ile Bulgaristan arasinda
gelir farkimin 110 kat oldugunu ifade
eden Akdogan; “AB’de 254 bolge var-
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Ama goriinen o ki bu bélgeler as-
la birbiri ile yakinlagmiyor, Bunun ne-
deni: AB de sermaye yoksul bélgeler
gitmiyor ve gelismis olan yerlerde yo-
gunlagiyor. Bu iilkeler kalkinmiyor
degil, ama aktarilan bunca paraya rag-
men esitsizlikler azalmadigi igin Ital-
ya'da, Ispanya’da oldugu gibi ayrilik-
¢1 talepler artiyor” dedi.

AB DE ETNIK

MILLYETGL AZDIRDI

Prof. Dr. Birgiil Ayman Giiler de
panelde yaptigr konusmada bélge kal-
kinma ajanslarim AB'nin 2002 yilin-
da Tarkiye'ye sart kostugunu belirte-
rek; ** 2006 yilinda vasast ¢k, 2009
yilinda uygulamaya gegildi. Bu siireg-
te AKP iktidarinin baski ve susturma-

A | jkkdan]

sinin yani sira bu ajanslara karg: ¢ik-
mas1 gereken kimi gevrelerde acaba
bizlerde bir sey elde edebilir miyiz di-
ye sustu. AB bu is i¢in bize, 2008 yi-
linda Milli Egitim Bakanligi harcama-
larmin ylizde 2.5, Biitgemizin binde
81 kadar para veriyor. Bu yardimlarin
hangi projelere verilecegi ise Briik-
sel’de belirlenmiy. Siz iste@iniz proje
ile yardim alacagimizi samyorsaniz
yanihyorsunuz. 5 proje dalinda veri-
yorlar, istedikleri projelere veriyorlar.
Bu ¢ok tehlikeli bir durum. Bu ajans
bizi kalkindirmaz. Bu ajanslarla bir-
likte bizim kobilerimiz AB ve
ABDnin bilyiik isletmelerinin tagero-
nu olacaktir. Bu proje. ABD ve AB’yi
kalkmdirir. Bu model bolgeyi kiiresel
olana baglamak modelidir. Bolgesel
rekabet diye bize anlatilan masal ise

aslinda biyiik sirketlerin rekabeti.
(unkii bityiik sirketlerin tageronu ola-
rak. ihtiyaclarmi istedikleri fiyata ve
istedikleri kadar iiretmemizi isteye-
cekler. Bu ajanslar sayesinde bolgesel
farklar azalmayacak artacaktir. Bolge-
sel gelismislik farklarinin artmasi du-
rumunda; bugiin yasadiklarnimiz1 da
giz dniinde tuttugumuzda, Tirkive'de
ne olacagim hi¢ diigtindiiniiz mii?
Toplumsal dayamsmanmuzi ve ulusal
birligimizi kaybedecegiz. Baolge kal-
kinma ajanslarn Avrupa’da etnik milli-
yet¢ilign azdinyor: Bu sistemde halk
vok, ylizde 30 kamu, yiizde 70 serma-
ye var. Bu bélgesel izadamlarinin ak-
I kiresel sermayeye baglayan bir
modeldir. Kiiresel bir plantamanin
pargas) elarak kalkinmamiz asla
miimkiin degildir™ dedi.

Kiiresel Iklim Degisikligi Irdelendi

Kiiresel iklim degisikligi ile ilgili konferans veren, DMi Genel Miidiirliigii Arastirma Sube Md.
Meteoroloji Miih. Alper Akcakaya kiiresel iklim degisiklikleri, bunun nedenleri ve gelecekteki

degisim ongdriileri ile ilgili bilgi verdi.

Sunumuna iklim, iklimin dzellik-
leri, iklim degisikligine neden olan
faktérler hakkinda bilgi vererek basla-
du. Tklim degisikligine neden olan fak-
torlerin bilimsel oldugu kadar siyasi
nedenlerine de dikkat ¢eken Meteoro-
loji Miih. Alper Akgakaya; “Iklim de-
gisikliginin siyasi yanindan sz edebi-
liriz. Buna insan kaynakl ¢evresel de-
gigimlerin iklim lizerindeki etkileri de
diyebiliriz. Ornegin Diinya giinde-
minde olan Kyoto Protokolii buna &r-
nektir” dedi. Iklimin siirekli degisken
bir yapist oldugunu da hatirlatan Ak-
cakaya Kiresel Yagis Dagilimlarn,
Kiiresel sicaklik degisim &ngoriileri
hakkinda da agiklamalarda bulunarak

kisa, orta ve uzun vadeli bu projeksi-
yonlarm nasil olusturuldugu konusun-
da da bilgi verdi. Katitlimeilara tilke-
miz ve Bolgemizde 1940- 2006 yillan
arasinda ortalama vagis ve sicakhk
degisimleri hakkinda da bilgi veren
Akcakaya agiklamasimi su sozlerle
stirdiirdii;” Denizli'ye baktigimizda
Devlet meteoroloji Isleri Miidiirlii-
&ii'niin verilerine gore 1960- 2006 yil-

lari arasinda ortalama yagis miktarla-
rinda azalmayr gériiyoruz. Ortalama
sicakhklarda ise artis var. Bugiin diin-
yanin birgok yerinde felaket senaryo-
lan tretiliyor. Amag felaket senaryo-
lart degil, ¢dziim liretmek olmal. Co-
ziimiin de yolu belli, Dinyada fosil
yakit kullanmu hizla azaltilmah ve
yenilenebilir enerji kaynaklarinin

kullanimi yayginlastirilmali.”




tmmob makina muhend' sleri odas| denizli subesi

° Yatirim Yapmadan

Pazan Arastirm,

“Nastl Bir Seractlik” Konuln
seminer veren Fito Tohumcu-
luk Grow Fide Yonetim Kurulu
Baskani Dr. Hasan Unal, sera-
ciltkta yatirun yapmadan dnce-
likle Pazar analizini yapmanin
onemine dilkat ¢ekti.

Miihendislik Mimarhk Haftasi nede-
niyle gergeklestirilen “Nasil Bir Sera-
cihk” konulu seminer MMO 7. Yil
Konferans Salonu’nda yapildi. Il Ge-
nel Meclisi Baskam Halil Pekdemir,
Ticaret Borsas: Yonetim Kurulu Bas-
kani ibrahim Tefenlili ile cok sayida
seracihiga yatirim yapmak isteyen iga-
daminin katildigi seminerde, Tiirki-
ye’deki seracilik hakkinda bilgi veren
Dr. Hasan Unal, Tiirkiye'de hala sera-
cilikta istenilen noktaya gelinemedigi-
ni vurguladi. Tirkiye'de Dikili*den Is-
kenderun’a kadar olan alanda 3 bin
200 déniim iizerinde seracihk yapildi-
gini soyleyen Unal, hala doniim basi-
na 25-30 ton iiretim yapilabildigini
vurgulayarak “Bizim amacimiz, do-
niim basma 60 ton iiretim elde etmek
olmali. Bu zor degil, tyi tohum, iyi fi-
dan, uygun zamanda ekim ve iyi 1sit-
ma ile bu mimkiindiir. Denizli gerek

jeotermal enerji ve gerekse vuksekllk
bakimindan 12 ay seracilik vapilabile-
cek cografi yapiya sahip. Bunu ¢ok iyi
degerlendirmeliyiz. ilk hedefimiz, do-
mates iretiminde kendimizi ispatla-
mak olmali. Gelismis teknolojiyi kul-
lanarak insa edilecek olan seralarda 60
ton iiretim yapilabilir. Bu hayal degil”
dedi. Tarimin ekonomik krizden en az
etkilenen sektorler arasinda oldugunu
soyleyen Unal, tanma yatimmin en
dogru yatirim oldugunu ileri siirdil.
Yas meyve ve sebze lretimi deyince
de ilk akla gelen {riiniin domates ol-
dugunu belirten Unal, ozellikle son
zamanlarda icerdigi kirmizi madde ne-
deniyle kanseri onledigi ydniindeki
aciklamalarin domates tilketimini ar-
urdigim ve tim diinyada cazip hale
getirdigini soyledi. Domateste Pazar
sorunu yagsanmayacagina dikkat ¢eken
Unal, “Avrupa’nin tiikettigi nitelikte
domates iiretimi igin Denizli girisim-
leri baslatmalicdir, Bana gére Denizli
icin en iyi Pazar Rusya’da. Ciinki,
Avrupa tilkeleri hala Rusya’y: ligiincii
smif iilke olarak gormektedir. Rus-
ya’da Avrupa iilkelerinin tiikettigi ka-
litede iiriin tiiketmek istemektedir. Bu
nedenle, Rusya pazari ¢ok iyi analiz
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edilmeli ve Rusya'nin istedigi nitelik-
te domates iiretmek ka¢inilmazdir™ di-
ve konustu.

Jeotermal su ve yiikseklik bakimindan
Denizli’nin seracilikta avantajli bir i
oldugunu da vurgulayan Dr. Hasan
Unal, bu avantajlari kullanarak 12 ay
iiretim yapilabilecegini séyledi. Sera-
cilikta son teknolojiyi kullanmak agi-
sindan Hollanda’dan destek alinacafi-
ni da agiklayan Unal, “Oncelikle 10
donilimliik arazide deneme sera inga
edilecek. Denizlili yatinmeilar dnce
bunu gorecek ve nasil bir seracilik ya-
pilacag: konusunda bilgi sahibi ola-
cak. Buradz egitim alacak. Boylelikle
nitelikli insan giicii agi@ da giderilmis
olacak. Ancak Seracilik ile ilgili yiik-
sekokulun kurulmasi sart” seklinde
konustu.
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Tarihi Ele Alindi

- Jeoloji Yiiksek Miihendisi Recep Demir-
ci’nin “Denizli Ilinin Dogal Afet Tarihi”
konulu soylesisi, Makina Miihendisleri
Odast 7. Y1l Konferans Salonu’nda ger-

ceklestirildi.

-

TMMOB Haftas: etkinlikleri
kapsaminda diizenlenen soylesisi-
ne Dogal afetler ve Tiirkiye'de ya-
sanan dogal afetlerin nedenleri
hakkida bilgi vererek baslayan
Jeoloji Yiiksck Miihendisi Recep
Demirci; “Ulkemiz  her yil
GSMH nin yaklagik yiizde 2°si ka-
darini dogal afetlerde kaybediyor.
Dogal afetler ile insan kaynaklh
teknolojik afetlerin kangtirtlma-
masi gerekiyor. Ulkemizde dogal
afetlerin basinda deprem geliyor.
Bunu sirayla heyelan ve su baskin-
lar1 izliyor. Son 60 yila bakildigin-
da yiizde 55 deprem, yizde 17 he-
yelan ve yiizde 16 ile su baskila-
rmt gorityoruz. Denizli'ye gelince

deprem disinda su baskini heyelan
ve kaya diigmelerini gorilyoruz. En
sik heyelan Babadag, Camel ve
Buldan’da gériiliirken. su baskini-
n1 Biiyitk Menderes Havzasi, Cii-
ritksu ve Dalaman Cay1 ¢evrelerin-
de goriiyoruz” dedi. Denizli’de 20
bolgenin Afete Maruz Bélge ola-
rak belirlendigini de ifade eden
Demirei, bu bolgelerin neye gbre
belirlendigini yasal mevzuatlar
gercevesinde agikladi. Demirei
soylesisinde Denizli*de Afete Ma-
ruz Bolge olarak ilan edilen afet
bélgelerini tek tek sayarak buralar-
da bugiine kadar kamu kurumlan
tarafindan yapilan calismalarla il-
gili olarak ayrntili bilgi de verdi.
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Denizli’nin Dogal Afet
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55. Kurulug
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TMMOB Aydin 1l Koordiasyon Ku-
rulu Sekreteri Metin Albeyoglu: “Diinya-
nin gelecegi enerji ve su iizerine planlan-
makta. Avdin'm bu potansiyeline sahip
¢rkmalyiz.”

Tiirk Mimartar Miihendisler Odalar
Birligi'nin 55, kurulug yildontimii, Ay-
din’da kutlandi. Yildéniimii nedeniyle
TMMOB Aydin 1l Koordinasyon Kurulu
Sekreteri Metin Albeyoglu ve beraberinde-
ki heyet 6nce Atatiirk anitina gelenk koy-
dular.

Daha nice 55 yili kutlamak dilegiyle,
bugiinii bundan sonra gelecek olan nesli-
mize armagan etmek istiyoruz.

Ingallah bundan sonraki calismalari-
miz da onlarm ve gelecegimizin mutiulugu
icin olur diye diisiiniiyoruz. Tiirk Mimar
Miihendis Odalart Birlii'nin 23 tane mes-
lek Grgiitiiniin iilke yagaminda kendi galig-
malan esnasinda karsilagtigi birtakim so-
runlar tabii ki var. Su anda global kriz her
yani sarmakta. Tiirkiye'de bunun en 6nem-
li kaynaklarmdan biri ingaat sektérii. inga-

Anit 6ntinde Miicadele muhabirine bir
agiklama yapan Metin Albeyoglu, sunlan
soyledi: “Bugiin Tiirk Mimar Miihendis
Odalar Birligi'nin 55. kurulug yildniimii.
Bu tarih, 18 Ekim 1934'te ilk kongrenin
yapildig tarih oldugu i¢in 18 Ekim ve haf-
tas1 Miihendislik Haftasi olarak ilan edil-
mis durumda.

55 yildir Tiirk ulusunun menfaatleri,
demokrasi igin Tiirk Mimar Miihendis
Odalari da bu haftayi kutlamakta.

Biz Tiirkiye'nin herseyiyiz. Ciinkii ici-
mizde barindirdh@imiz 23 tane meslek or-
giitiimiiziin her birinin Tirkiye'nin harct,
tuglasi, sivasi, herseyi olduguna inaniyo-
ruz ve iddia ediyoruz. Tiirkiye'nin yiizde
60 gibi islevinde Tirk Mimar Mihendis
Odalar Birligi'nin tiyelerinin hizmeti var-
cir, 7'sinden 70'ine herkes bu grup igerisi-
ne girmektedir.

at mithendisligi, buna bagh mi-
marlik, makina, elektrik mithen-
disligi, jeoloji miihendisligi gibi
konular ilgilendiren bu iskolu su
anda bhiitlin Tirkiye hayatinm
ekonomisini felg etmekte. Bu in-
saat sektoriimiiz canlandifi tak-
dirde ben inamyorum ki 1ssizlikle
ilgili problemlerin bir kismi ¢ozii-
lecektir.

Ama sadece insaat sektorii degil, fabri-
kalanmiz, tikettigimizden fazlasm dig @il-
kelere satabilmemiz, teknolojiye uygun
yeni fabrikalarin kurulabilmesi yeni istih-
dam alanlarinin agilmasi demektir, Biz
boyle durumlarda Tiirk milletjnin her soru-
nunun ¢dziimiinde variz ve bunlarla ilgili
yasal diizenlemelerde ¢ikacak problemler-
de de elbette hitkiimetlerden, tlkenin gele-
ceginden beklentilerimiz ¢ok faz-
la.

Mesela diinyamn bugiin en
onemli kaynaklarindan biri ener-
ji. Zaten diinyanin gelecegi de
enerji ve su lizerine planlanmak-
ta. Enerji ve su bugiin ve bundan
sonraki giinlerde diinyamn giin-
demini isgal etmeye devam ede-
cek. Biz de enerjiyi Aydin'umiza
indirgersek, Yer alti enerjimiz bu-
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giin hem wveuz, hem kendi 6z malmiz ve
hem de gevreye duyarh bir jeotermalimiz
var. Aydin'umzi en kisa zamanda bu jeoter-
mal enerji vasitasiyla isitmak, bundan
enerji iiretmek, sagliga katki vermek ve
Aydin'in en 6nemli temel isgiicii olan ta-
rimsal sanayide scraciligm gelismesinde
bu enerji tiiriinii kullanmak gerekir.

Aydin dyle bir kent ki, doganin bahget-
tigi sadece jeotermal enerji degil, bunun
riizgér enerjisi, giines enerjisi gibi alterna-
tifleri de bulunmakta ve Aydin bu konuda
Tiirkiye'nin enerji potansiyeline destek ve-
rebilecek kapasitede goriinmektedir. ingal-
lah bunlarla ilgili yasal diizenlemeler de
bunlart tretecek olan miihendislik cami-
asi destekler durumda olur ki, hi¢ olmaz-
sa tilkemizin geleceginde disa bagimli
enerjiden kurtuluruz.”

Daha sonra buradan Baro Lokali'ne
gegen heyet, burada diizenlenen kokteyle
ev sahipligi yaptr. Kokteyle Aydin'in pek
cok onemli ismi katildi. Katlanlar arasm-
da Aydin Vali Yardimcisi Bayezit Bestami
Alkan, Aydin 0l Genel Meclisi Bagkam
Akan Evren, Aydin Barosu Bagkant Stimer
Germen, Aydin Ticaret Odas1 Y énetim Ku-
rulu Baskani Ismail Hakki Dokuzlu, Aydin
Ticaret Odas1 Meclis Baskani Mustafa Ali
Parmaksiz, mimar ve mithendis odalarinin
baskan ve temsilcileri bulunuyordu.
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Elektrik Miihendisleri Odasi Denizli Subesi ve Pamukkale Universitesi isbirligi le

E Bolgesi Enerji Forumu'nun agihs
ekonusmasml yapan Elektrik Mii-

hendisleri Odasi Genel Baskant Musa Cecen,
girdi maliyetlerin diistiigiinii fakat elektrige
biiyitk oranlarda zam yapildigim ifade etti.
Cecen “Komiir maliyetleri diistii, dogalgaz
fiyatlan geriledi, petrol fiyatlart diistii fakat
elektrige zamlar siiriiyor. Biiylik oranlarda
zamlar yapiliyor. Ucretli galisanlarin iicretle-
rine bu oranlarda zam yapitlmazken enerjiye
yiiksek oranda zam yapthiyor. Buna gerekge
olarak da girdi maliyetleri gosteriliyor. Fakat
goriildiigi gibi girdi fiyatlan diigmils durum-
da. Biz elektrik mithendisleri olarak bu ener-
ji politikalari elestiriyoruz. Eger bu politi-
kalar devam ederse ocak
ayinda ve sonrasindaki ay-
larda da zamlar kapmmuzda™
dedi.

Elektrik  Miihendisleri
Denizli Sube Baskani Fethi
Kaya ise ithal girdiler nedeni
ile ucuz enerji temininin im-
kansiz hale geldigini ifade
ederek *“Ucuz enerji temini
imkansiz hale geldi. Ayhk
elektrik faturalart bir ailenin
barinma ve yemek maliyetle-
ri seviyesine geldi. Bu du-
rumda tasarruf her anlamda
kagimlimaz hale geldi™ dedi.

Yenilenebilir enerji kay-
naklarina dikkat ceken
TMMOB i1 Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Fatih Yasa
ise “ Komiir, dogalgaz ve

larini hayalei olarak nitelendirerek, bu konu-
ya kulaklarint cok uzunca bir siire tikamislar-
dir. Ve o kulaklar maalesef bugiin hala da
acilmus degildir. Bu konuda gerekli miihen-
dis ve teknik elemana sahip olan tlkemizde
gerekli yatimm ve igletme maliyetleri de goz
éniine alindiginda, YENI VE YENILENE-
BILIR ULUSAL VE KAMUSAL BIR
ENERJI POLITIKASINA ihtiyag oldugu
agiktir. Ulkemizin disa bagimh hale getiril-
mig olan enerji politikalarmin terk edilerek,
verli ve yenilenebilir enerji kaynaklarmin
degerlendirilmesi mutlak saglamalidir” dedi.

Vali Yardimcist Nevzat Sinan ise dayati-
lan enerji sepetinde dogal kaynaklar degil di-

petrol gibi enerji kaynaklan
tikenecek.Yenilenebilir
enerji kaynaklan ise bitmeyecek. Bu nedenle
alternatif enerji kaynaklarina énem verilme-
li. Bizler hayalci degiliz. Giines, jeotermal ve
riizgar kaynaklarindan enerji elde etmek igin
gerekli tiretim ve ekipmanlarimin biiylik bir
gogunlugunun iilkemizde iiretimi vardir. Ul-
kemizde bugiine kadar enerji politikasim
vonlendirenler, kolay yolu segerek lilkeyi
gittik¢e artan bir sekilde disa bagimli kilacak
ithal kaynaklara yoneltmis, niikleer enerji
karsitlarini ve yenilenebilir enerji savunucu-

sa bagimh enerji kaynaklarninin dayatildigim
ifade ederek, disa dayali enerji kullammin-
dan uzaklasilmast gerektiini ifade etti. Si-
nan “Bize bir enerji paketi dayatiliyor. Bu
pakette diga bagllik yaratacak iriinler var.
Ben Afyonda vali yardimeist iken jeotermal
kaynakla 1sitma yerine dogalgazi getirelim
dediler. Ya bu enerji kaynaklari azahr ve gir-
diler artacak olursa ne olacak. Bizim kendi
kaynaklarimizi kullanmamiz gerekiyor™ sek-
linde konustu.
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Elektrik Miihendis-
leri Odasi Denizli
Subesi Ege Bolge-
si Enerji Forumu
dizenledi. 12 - 13
Ekim tarihlerinde
Pamukkale Univer-
sitesi Kongre Mer-
kezinde gercekles-
tirilen forumda biri
cagril bildiri olmak
tzere on sekiz bil-
diri sunuldu.
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OKUL SERViS ARACLARI HIZMET
YONETMELIGI’NDE YAPILAN DEGISIKLIKLER
TEKNIK STANDARTLARI DISLAMAKTADIR

kul Servis Araglan Hizmet
OYﬁnetmeligi’nde yapilan de-

gisiklikler, bilimsel-teknik ge-
ekliliklerin ¢ok gerisinde ve ilgili di-
er vonetmeliklerdeki standartlari dig-
adi@r i¢in Odamuzea hukuki girigimde
ulunulacaktir,

"Trafik kazas1" goriintimiindeki ci-
ayetlere yol agilmamasi igin Yonet-
nelik hemen degistirilerek arag¢ yas
st sinirn 10 olmali, rehber personel ve
tiriiciiler teknik egitimden gegirilmeli
e psikoteknik yeterlilige haiz olmala-
1 saglanmahdir.

'Dogru’ya 12’nei Degisiklikte
de Ulasilamad

21 Mayis 1992°de Resmi Gaze-
¢"de yayimlanan Okul Servis Aracla-
1 Hizmet Yonetmeligi'nde bugiine
lek 12 kez degigiklik yapinug ve bu
'hizmet" bir yap-boza déniistiiriilmiis-
iir. Yonetmelik son halini 17 Eyliil
2009°da almistir. Bu tarihte yapilan
legisikliklerle; servis araclarinin en
azla 12 olabilen yast 20"ye yiikseltil-
nis, rehber personel yagindaki alt sinir
02'den 20’ye, egitim diizeyi de lise
mezunundan ilkokul mezununa diisi-
ilmiistiir.

Yine 17 Eyliil 2009 tarihinde yapi-
lan degisikliklerle tagitlarin yasi, em-

niyet kemeri bulundurma zorunlulu-
gu, rehber personel bulundurma zo-
runlulugu, yetkili mercilerce belirle-
nen okul servis iicretlerine uyma zo-
runfulugu, zorunlu hallerde servis iic-
retinin iadesi, Yonetmelik'e aykir
davranislarda sikayet miiessesesi gibi
hitkiimlerin tagimah egitim agismdan
yiiriirlik tarihi 1 Ocak 20107dan, |
Temmuz 2010 tarihine ertelenmistir.

Yonetmelik ilgili Diger Yo-
netmeliklerdeki Standartlar-
dan Yoksun

Bilindigi gibi teknolojideki gelis-
meler yolcu tasimasinda kullanilan ta-
sitlara da yansimakta ve her gecen giin
siiriis, fren, viraj giivenligi daha iyi,
daha konforlu, daha az yakit tikketen
araclar iretilmektedir. Okul Servis
Araclart Hizmet Yonetmeligi'nde ya-
pilan degisiklikler bu agidan oldukea
sorunlu ve yanlistur.

Konuyla ilgili diger yonetmelikler
incelendiginde okul servisi olarak kul-
lanilacak bir aracin trafik giivenligi ve
yolcu emniyeti agisindan tasimasi ge-
reken dzellikler belirlenmistir. Okul
Servis Araclari Hizmet Yonetmeligi,
"Okul servis araci; Araclarm imal Ta-
dil ve Montaji (AITM) hakkindaki yo-
netmelik hiikiimlerine uygun olmah-
dir" hitkmiinii icermektedir.

Gonderme yapilan AITM Yonet-
meligi’nde, okul servis araglarinda her
koltuk igin Motorlu Araglarm Emniyet
Kemerleri ve Baglama Sistemleri ile
llgili Tip Onayr Ydnetmeligi
77/541/AT veya ECE-R—16 sayih Re-
giilasyona uygun en az iki noktali oto-
matik emniyet kemeri bulundurulmas:
zorunlu tutulmustur, Zira eski araglar-
da emniyet kemeri uygulamasi igin
uygun koltuk ve gbvde baglantilan
bulunmamakta; birgok aragta yasak
savma mantigi ile yapilmis baglantilar
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ve uygun olmayan emniyet kemerleri
kullanilmaktadir.

AITM  Yénetmeligi’nde ayrica
"Okul servis araclarinda aracin karar-
lilik, devrilme ve dayaniou gibi dzel-
likleriyle ilgili olarak 2001/85/AT Yo6-
netmeligi’nde belirtilen hususlar sag-
lamalidit" denilmektedir. Ancak 20
yas iist simirindaki araglar, "Kararlilik,
Devrilme ve Dayamm Deneyleri"ne
teknik anlamda uygunluk saglayabile-
cek durumda degildir. AB standartlari-
na gonderme yapan AITM Yénetmeli-
gi'nde belirtilen bu sartlar1 20 yag {ist
siimndaki araclarin saglayamayacagi
aciktir.

Biiyiikgehir Belediyesi Yonetme-
likleri ile sehir i¢i yolcu tasimaciligin-
da kullanilan minibils ve otobiisler
icin dahi 5 ve 15 gibi yas sartlan geti-
rilirken okul servisleri i¢in 20 yas uy-
gulamasina gecilmesi teknik agidan
cok geri bir adim anlamina gelmekie-
dir.

Oyle ki, gocuklanmizi tagima izni
verilebilecek 20 yasa kadarki eski ser-
vis araclarmm gogunun frenlerinde
ABS (Anti-Blokaj Sistemi) bulunma-
maktadir. Oysa ABS nin trafik giiven-
ligi agisindan yararlannin ne oldugu
bilinmektedir ve bu nedenle 2004
Temmuz ayindan itibaren ithal veya
imal edilen okul servislerinin de dahil
oldugu M2 sinifi minibiis ve M3 simi-
fi midibiis/otobiis araclarinda zorunlu
tutulmustur. Bugiin AB mevzuatlarin-
da ABS’den sonra ESP’nin (Elektro-
nik Stabilite Programi) zorunlu olma-
st tartigilmakta ve insan tagimacihgim-
da yonelim ESP i araglara dogru kay-
maktadir. Aymi bigimde direksiyon sis-
teminde de benzer teknolojik yenilik-
ler ile yiiksek siiriig, viraj giivenligi ve
konforu araclarda aramirken iilkemiz-
de teknik olarak daha geri ve glivenlik
donanimlar zayif olan araglara okul
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servisi izninin verilmesi ¢ok geri bir
adimdir,

Kisacasi AITM Ydnetmeligi'ne
giinderme yapan Okul Servis Araglan
Hizmet Yonetmeligi séz konusu ge-
reklilikleri icermeyerek kendi icinde
acik bir geligkiye diismektedir.

Yash Araglar Trafik
Giivenligi ve Haksiz Rekabet
Sorunu Yaratiyor

2008 il itibartyla trafige kayith
minibiislerin yiizde 441 (164 bin 330
adet) 12 yas, yiizde 32°si (120 bin 705
adet) ise 15 yag ilzerindedir ki okul
servis araglart bu minibiislerin i¢inde
ver almaktadir. Yagh araclarin 0-12
yag arasi tagitlara oranla teknik deza-
vantajlan oldukga fazladir. Yash arac-
larin motor, vites kutusu, diferansiyel
gibi gii¢ iireten ve aktaran elemanlan
ile sasi, frenleri direksiyon sistemi,
elektrik sistemi gibi aksamlarnm ve
yoleu bélmelerine ait désemeler, kol-
tuklar ile 1sitma-soguima sistemleri,
cok daha eski teknolojilere ve stan-
dartlara gore iretilmig, malzeme vo-
rulmasindan dolay1 yipranns, etkin-
lik ve verimleri azalmistir,

Ayrica eski araclar yelkili servisle-
re gitmemekte, uygun yedek parca
kullanmamakta (bununla ilgili bir
kontrol bulunmamaktadir) ve 10 yil-
dan sonra orijinal yedek parcalarin te-
darik zorunlulugunun ortadan kalkma-
s1 gibi glivenlik dezavantajlari olugtur-
maktadir. Diger vandan bu degisiklik
ile kullanilmaz durumda olan bir¢ok
kamyonet veya van bazli arag. uygun-
suz ve denetimsiz sekilde koltuklandi-
rilip pivasaya geri gelecek, standartla-
ra uygun araclar ile haksiz bir rekabet
ortamr olusacaktir.

Arac Rehber Personelinde
Niteliksizlik Tegvik Ediliyor

Son yapilan degisiklikte okul ser-
vis ara¢larmda goérevlendirilecek reh-
ber personelin egitiminin, lstlenilen
sorumluluk diizeyine uygun olmasi
gereginin aksine, lise mezunlugundan

-
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ilkdgretim mezuniyetine dogru bir ge-
rileme sz konusudur. Okul éncesi ve
ilkogretim dénemindeki gocuklarini-
zin vasifsiz ve egitimsiz ve dolayisty-
la gergekte "rehber" olamayacak bir
diizeye indirilmesi ¢ok vanhs bir uy-
gulama olacaktir.

Siiriiciilerin Teknik ve Bilim-
sel Egitim Yoénii Sorunlu

Diger yandan ara¢ siiriiciilerinin
teknik ve bilimsel egitim sorunlan da
onem tagimaktadir. Farkh yillarda
okul servis araci siiriiciilerine yonelik
yapilan psikoteknik aragtirmalarda
"stirtictilerin begte birinin Trafik Ag-
resyon Testi'ne gore kesinlikle servis
soforliigii yapamayacagy; iigte ikisinin
kural ihlali yapma potansiyelinin yiik-
sek oldugu ve rehabilitasyona tabi tu-
tulmast gerektigi; iigte birinin arkada-
ki g¢ocuklar kontrol edemedigi; iigte
ikisinin ise tehlikeli bicimde arag¢ kul-
landigt" tespit edilmistir.

2007 yil trafik ceza istatistiklerine
gore de 29 bin 310 okul servis araci
stirficiisit hakkinda ceza-
1 islem uygulanmistir. Bu rakam hem
cezal islem uygulanan diger araglar
arasinda hem de tiim servis araclar
arasinda ciddi bir oran olusturmakta-
dir. Emniyet Genel Miidiirliigii verile-
rine gore 2008 yilinda (okul servis
araclan olarak da kullanilan) minibiis-
lerin (toplam sayist 383 bin 548 adet-
tir) karigti@i kaza sayis1 42 bin 729 ile
otomobil ve kamyonetlerden sonra
iiglincii sirada gelmektedir.

Arag Yakit Teknolojisi Tle Cev-
re/Hava Kirliligi Sorunlar Igice

Araclarnin yasi ile arag—yakat tek-
nolojisi, araglarn vakat tiikketimi ve
dolayisiyla emisyonu belirleyen iki
oénemli faktdrdlirn. Bu noktada yagh
araglarin cevre kirliligine katkisi bii-
yuktiir. Araclar yaslandikca daha fazla
vakit tiiketir ve egzozdan daha fazla
partikill madde ve diger kirleticileri
soludugumuz havaya atarlar. Araglarin
20 yul onceki standartlarda olacag dii-
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stiniiliirse, bu araglarin yaratacagi sera
gazy salimim ve kirlilik, yeni araglar-
dan ylizde 80 daha fazla olacaktir.

Sonug ve Oneriler

Toplu tagimacilifin ¢ok zayif oldu-
gu Tiirkiye’de gerek dzellestirme poli-
tikalarm gerekse her seye "ticari kar"
goziyle bakilmasi bir servis araclar
sorunu yaratmistir. 20 yasindaki arac-
lar i¢in hurda indirimi uygulamas: da-
hi giindemdeyken ¢ocuklarimza hur-
daya ayrilmas: gereken araclarla tagin-
malarimi reva goren bu diizenlemeler
derhal geri gekilmelidir. Okullarim
acildigi su giinlerde yonetmelik derhal
iptal edilmeli, yukarda belirttigimiz
bilimsel-teknik gerekliliklerle birlikte
10 yas (istil araclara sigorta yapilmadi-
g1 da gozetilerek, yeni bir yonetmelik
ile araglara 10 yag Gst sinin getirilme-
li, rehberler ve siirticiilerde aranacak
dzellikler gelistirilmeli ve temel egi-
tim kosulu getirilmelidir.

Okul servis araglarinm sahip olma-
s1 gereken ozellikler tiretim asamasmn-
da dikkate alinmali, TSE tarafindan
okul servis araci standardi belirlenerek
tek tip hale getirilmelidir.

Servis araci sartlarini saglayan
araglara il Trafik Komisyonlar tara-
findan izin verilmelidir.

(Tlke ¢apinda yapilacak bir aragtir-
ma ile gerek duyulan okul servis araci
sayist 2-3 yilda bir belirlenmeli, tah-
ditli plaka uygulamas: yayginlastiril-
malidir.

Yukanda belirtilen sartlanin yerine
getirilmesi kosuluyla tiim okul servis
araclarnini denetlemeye hazir oldugu-
muzu belirtir, yetkili kurumlart bir kez
daha énemle uyaririz.

Cocuklarimizin taginmasinda em-
niyeti tehlikeye diiglirecegi agik olan
50z konusu yonetmelik degisiklikleri-
nin iptaline iliskin Oda olarak gerekli
hukuki girisimlerde bulunacagimiz
kamuoyuna duyururuz.

Ali Ekber CAKAR

TMMOB Makina Miithendisleri Odas:
Yonetim Kurulu Sekreteri
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DORT ORGUTTEN IMF VE DUNYA BANKASI BASKANLARINA MEKTUP:
‘BizZDEN ALDIKLARINIZI GERi VERiNiZ VE GELDIGINiZ YERE GIDINIZ...”

iSK, KESK, TMMOB ve TTB 6-7 Ekim 2009 tarihleri arasinda Istanbul’da yapilacak IMF ve Diinya Bankas
plantilarma kars baslattiklan kampanya gercevesinde IMF Baskani Dominique Strauss-Kahn ve Diinya Banka-
s1 Baskani Robert Zoellick’e birer mektup gonderdi.

IMF Baskani Dominique Strauss-Kahn ve Diinya Bankasi Bagkam Robert Zoellick‘e
Emek Orgiitlerinin Mektubu

Sayin
Dominique Strauss-Kahn
IMF Bagkani

Bizden Aldiklarimzi Geri Veriniz ve Geldiginiz Yere Gidiniz...

Temsil ettiginiz IMF ve Diinya Bankasi i bu yilki toplantisini 6-
Ekim 2009 tarihinde iilkemizde gergeklestirmek istiyorsunuz. Sizin
i1 uzunca siiredir hiikiimet cevreleri, Tiirkiye burjuvazisi "ev sahip-
51" yapmaya hazirlantyorlar. Tiim diinyadan iktidar gruplart, resmi ve
7¢] finans kurulus temsilcileri ve genig bir medya ordusuyla iilkemi-
> gelmeniz bekleniyor. fstanbul sizin icin yeniden diizenleniyor. Tra-
k size gore ayarlamyor, oteller sizin icin meniiler hazirhiyor, kent si-
n icin temizleniyor ve giivenlik hizmetleri yine sizin i¢in gozden gegiriliyo
-k sahipleri yani emekgileri, yani igsizleri, yani yoksullari, sizi evimize, i
rizdeki varliginiz bizim igin ancak bir zorlama, bir tir zorbaliktr...

Siz ne bizi ve ne de diinya halklarini temsil ediyorsunuz. Yillardir gittiginiz her toprakta, sizin igin kurulan barikatlarin ardindan, tim
iinya igin kararlar aliyorsunuz. Aldiginiz kararlar zorbaca uygulamas: igin hiikiimetlerle koalisyonlar kuruyorsunuz. Bunlan yeterli gor-
ediginizde ve tiim bunlar yok sayarak, kendinizi tim diinyanin tek ve mutlak yetkili kurumlan olarak goriip, halklara esitlik ve demok-
isi dersleri veriyorsunuz. Biz bu topraklarda yasayanlar, tipks diinyanin birgok yerindeki diger ezilen halklar gibi, sizin ne oldugunuzu
ok iyi biliyoruz. Biz, devrimei bir halk ozammizin ifadesiyle, yani "Biiyiik Insanlik", yani tarihi yapanlar elbette sunu da biliyoruz: Siz
irminei Yiizyil“da insa edilmis kiiresel zorbalarsiniz. Siz sadece sermayenin ve iktidarin sesisiniz.

r. Kendinizi evinizde hissedesiniz diye..! Biz, bu iilkenin ger-
lkemize cagirmadik. Bizim davetlimiz olmadigmizdan tlke-

Sayin

Robert Zoellick, wWORLD u%‘it)l::u

Diinya Bankast Bagkani . r-’%';g:“- ' SRROM
- 1

S

Emin olunuz ki, gelecek yiizyillarin tariheileri yagadigimz ytizy-
1 yazarlarken, temsil ettifiniz iki kurumun insanliga uygulacdig baski-
1 utanc vesikalar olarak desifre edeceklerdir. Ne de olsa tarih yaga- : ‘ i WORLD
sanlarin belleklerinden aktanlir. Davetsiz olarak bulundugunuz bu il- 3 | . ('%:3 ::'('
cenin halklar, sizleri ve temsil ettiginiz ideolojiyi hig bitmeyen 15tik- 3
ar programlarmizla, yillarca emekeilerin alin teriyle Gretilmis kamu-
al varliklari talan eden ozellestirmelerinizle, reform olarak direttiginiz
ve her seferinde budadiginiz sosyal haklarla cok iyi bilmektedirler. :
Sizler halklarm kendi kaderlerini tayin hakkini elinden alan, toplumsal tzerklik alanlarint tahrip eden ve hig kuskusuz, ABD giidiimiinde
©areket eden iki kiiresel sermaye drgiitiisiiniiz. Suglusunuz! Diinyanin her tarafinda sizlere eslik edenler ise yine hig kuskusuz. kendi halk-
{itiiniin oligarsisini olusturan iiyeleridirler. Bizden aldiklariniz: geri verin ve geldipiniz yere geri gi-

larint satan ve temsil ettiginiz sug org
diniz...

Kiiresel diizeyde yarattigimz krizin bu biiyik yikimda sanki sizin hic bir etkiniz olmamis gibi tilkemize gelecekmigsiniz, kapitalizmin
krizi icin ¢ikis yollar arayacaknugsimz. Ve yine hi¢ utanmadan 1980°1i yillardan bu yana siddetle savundugunuz liberal politikalar, yuf-
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ka yiirekli yoksulluk edebiyatina bulandirip insanliga ¢oziimmiis gibi duyuracaksiniz...

Siz Saym IMF Baskam Dominique Strauss-Kahn,

Yakin gegmiste krizin faturasimn 1.4 trilyon dolan astigini agikladimiz. Siradan bir iktisat 6grencisi bilir ki krizi agmak sonucta 6de-
mekle miimkiin olur. "Saym" IMF Baskam bu krizi kim 6deyecek? Toplantiniza ¢agirdiklarimz ya da onlarm temsil ettigi uluslararast ser-
maye mi yoksa diinya halklart mi? Yani diinyanin her yerinde issiz kalanlar, yoksullasan siradan insanlar m1? Hala sikilmadan diga ail-
mantn, esneklesmenin, gliclendirilmis bir finansal sistemin yasadigimiz krizi agmada birincil Sneme sahip oldugunu séyliiyorsunuz. Tiim
diinya ekonomisi 1980°1i yillardan bu yana bugiin yeniden formiile ettiginiz s6z konusu politikalari araliksiz uygulamadi mi? ABD*de ba-
tan finans sirketleri yeterince esnek degiller miydi? Diinya halklan igin utanmadan tekrarladigimz "istikrar” gagnsim aym sekilde ABD
igin tekrarlayabilecek misiniz? Yoksa yillardir diinyanin tiim cografyalarinda yaratilan degeri kendi topraklarinda tiiketime geviren, deva-
sa aciklar veren ABD igin ne yapalim "oyunun kurali bu" demeyi mi tercih edeceksiniz? "Saym" Strauss-Kahn, temsil ettiginiz kurulu-
sunt meveut krizle dogrudan organik bir bagi vardir. Biz, bu topragin halklan, yaratt@miz krizi ddemek istemiyoruz, politikalarmizi alin
ve geldiginiz yere gidin..!

Siz Saym Diinya Bankasi Baskam Robert Zoellick,

Meveut krizin diinyanin her yerinde milyonlarca insani issiz ve yoksul biraktigimi bityiik bir fiitursuziukla agikliyorsunuz. Peki ama
ceyrek yiizyildir diinyanin her yerinde araliksiz uyguladigimiz yapisal uyum politikalarmim yasadigumiz kiiresel krizle hig bir baglantisi vok
mu? Devletleri kiigliltmek icin amansizca desteklediginiz 6zellestirme politikalarmin; egitim ve saghk hizmetlerini piyasalagirmanin; ga-
ligma yasami ve onun Orgiitli kurumlan tizerine siirdiirdiigiintiz amansiz saldirilarin; tiim diinyada sosyal giivenlik kurumlarmi talan eden
politikalarmizin bu siirecte hi¢ mi etkisi yok? Sizin yapisal uyum olarak adlandirdigimiz sey, bizlerin gok iyi bildigi gibi genel olarak bir
sermayelestirme stirecidir. Kiiresel sermaye adina konugan siz "Saym" Diinya Bankasi Baskam Zoellick, diinya halklan i¢in konusamaz-
simiz. Yufka yiirekli yoksulluk politikalariniz olsa olsa trajiktir, Sizin yardimseverliginiz cagimizm "yoksullar vasasidir”. Utang vericidir!
Biz sizin ulufenizi degil, emegimizin degerini istiyoruz. Yiizyillar siiren emek muicadelesinde kazandiklarimizi ve sizin bizlerden geyrek
yiizyilda diinyanin her yerinde siddetle kopararak aldiklarinizt geri istiyoruz. Politikalarinizt alin ve geldiginiz yere gidin..!

Toplumun gergek sorunlarmin sizi ilgilendirmedigini biliyoruz. Sizlerin paranin ve kirm glivenligini saglamak igin insamin ve toplu-
mun hayatint dikkate almadigimizin farkindayiz. Hi¢ merak etmiyoruz; ama toplantimizda su konulara yer vermeyeceginizi de gok iyi bi-
liyoruz.

@ Bir an dnce yoksul halklarin devletlerinin ve emekgilerinin borglari silimmeli,

® Ozel bankalar ve mali sermaye kuruluglan denetim altina alinmali,

® Ozellestirmelerle ele gegirilen ve talan edilen kamusal ve dogal varliklar yurttaslarm miilkivetine ve denetimine iade edilmeli,
® Herkese calisma ve insanca gecim ig¢in Gicret hakki taninmal,

® Bgitim ve saghk hizmetleri tiim yurttaglara insanca ve esit erigim hakk: temelinde saglanmals,

® Tiim diinyanin dogal varliklarini ve kiiltiirel mirasini koruyacak ve insanlarn kardesce ve birlikte yagayabilmelerini saglayacak bir ulus-
lararas: iligkiler sisteminin ingasi icin politikalar gelistirilmeli, kosulsuzca desteklenmeli.

Sayin IMF Baskam Dominigue Strauss-Kahn ve Saymn Diinya Bankasy Baskani Robert Zoellick,

Yukaridaki temel talepler sizce miimkiin gériinmiiyorsa, bu durumda halklar ve insanlik adina konustugunuzu iddia etmeyiniz. Serma-
ye ve onun kiiresel ¢ikarlarr adina konugabilirsiniz. Yalmz unutmaymiz ki bugiin sermaye adina konusmak ve bunu insanhgmn genel ¢ika-
rmaymus gibi savunmak sadece yasadigimiz meveut krizin derinlesmesiyle sonuglanacaktir. Bugiin yasanan bunalim basit bir iktisadi kriz
degildir. Bu artik tarihsel misyonunu tamamlanus bir iiretim ve toplumsal sistemin, yani kapitalizmin biitiinciil bir krizidir ve yakm bir ge-
lecekte derinlesmis toplumsal krizlerle daha biyiik yikim ve acilara ol agmas muhtemeldir. Bu nedenle siirdiirmekte 1srar ettiginiz ser-
maye yanhsi politikalar bugiin oldugu kadar gelecekte de birer uygarlik sucu olusturacaklardir,

Biz bu iilke halki, diinya halklarinin kardesligi temelinde size sunu séyliiyoruz: Diin oldugu gibi kiiresel ekonomiyi temsil edip vine-
teceginizi diglinityorsamz yamliyorsunoz. Aldiginiz her kararin kiiresel diizeyde sonucu iktisadi, siyasi, toplumsal, kiiltiirel ve ekolojik kri-
zin derinlesmesi olacaktir. Bu bilingle size tekrar "Bizden aldiklarimzi geri verin ve geldiginiz yere geri gidin" diyoruz.

Siileyman Celebi DiSK Genel Baskan

Sami Evren KESK Genel Baskam

Mehmet Soganci TMMOB Yinetim Kurulu Baskan
Gengay Giirsoy TTB Merkez Konseyi Baskani

il
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SIYASAL IKTIDAR iSCI SAGLIGI VE i$ GUVENLIGI
ONUSUNDA INSANIMIZDAN YANA ADIM ATMAMAYA KARARLI

IMOB Yiinetim Kuruln Baskam Mehmet Sofanci, 15 Agustos 2009 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
veri Saghk ve Giivenlik Birimleri ile Ortak Saghk ve Giivenlik Birimleri Hakkinda Yonetmelik” iizerine 2 Eyliil 2009 tari-
hinde bir basin agiklamasi yapt.

kemizde kayi disi is verleri harig her
riin ortalama iki yiiz ellinin tizerinde is
1 yasandigi ve bu kazalardan dordiiniin
i oldugu bilinmektedir. ki dakikada
kazasi yasanan ilkemizde, “is¢i saghgi
giivenligi” tedbirlerinin alinmas devlet
1den acil bir gorevdir.

) Mayis 2003 tarihinde kabul edilen
sayili Is Yasast ile 50°den fazla isci ca-
n is yerlerinde, is giivenligiyle gérevli
ndis, 1§ veri hekimi ¢alighrma zorunlu-
retirilmigti, Bu zorunlulugun verine ge-
esine iliskin cikarlmasi gereken tiiziik
netmelikler, bugiine kadar siyasal ikti-
bir tiirlii Yasa’nm amacina uygun bir
¢ dilzenlenmemis, aksine Yasa'nin uy-
masint zorlastiran, islevsizlestiren yo-
likler ve tliziik taslaklan hazirlanmstir. -
u dizenlemeler de dogal olarak Birligimizee dava konusu
istir, Yargi, amaca hizmet etmeyen. soyut ve uygulama giicii
mayan tiziigii fade etmistir. Birligimizin bagvurusu ile is gii-
i mithendisleri ile teknik elemanlari, “is glivenligi vzmam™
inda esitleyen, mesleki bagimsizlizi reddeden. egitimi ticari-
n, iy giivenligi hizmetini damsmanhik hizmetine indirgeyen
lik yonetmelig de yarg: tarafindan iptal edilmistir.

yasal iktidar simdi de Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanh-
/le yargi kararlan ve toplum beklentilerini yok sayan bir an-
1 “Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimleri ile Ortak Saghk ve
ilik Birimleri Hakkinda Yonetmelik™ adi altinda diizenleme
15 ve 15 Agustos 2009 tarihinde yayimlamustr.

onetmelige bakildiginda goriilmektedir ki: 23 Haziran 2006
de Ulusal Is Sagligt ve Giivenligi Konseyi nin karart ile Ba-
- biinyesinde olusturulan komisyonda yer alan on iki kurulu-
¢i sagh@ ve ig giivenligi konusundaki caligmalan ve Gnerile-
crlendirmeye alimmamustir, Birlikie is yapma ve demokrasi
tine sahip olmayanlardan daha fazlasi zaten beklenemezdi.
yasal Tktidar, bu Yénetmelik ile 4857 sayili Yasa'nin gerek-
ne uygun ditzenlemeler yapmalk yerine Yasa'mun tiizik ¢ikar-
yrunlulugunu ortadan kaldirmus, is giivenligiyle gorevli mii-
s ve is yeri hekimlerd ile ilgili diizenlemeleri degistirme yolu-
mistir.

ununla da kalmamig, Bakanlhk Genel Miidiirliigii olan CAS-
'in, Teskilat Yasasi'nda degisiklik yaparak miidiirhigtin “mii-
s, mimar ve hekimleri egitme halkki™ni elde etmesini sagla-
. Bilimi, teknigi ve akli reddedenler, yasa degisikligi ile
elde etmekte ve bunu da toplumsal bir ihtiyaca yanit verme
cesi olarak sunmaktadirlar. Tiim bu degisiklikler. Is Yasa-
mutabakatla kabul gérmits maddelerinin amacim sakatlamusg,
amanda hukuka karsi hile yontemiyle yargi kararlarini iglev-
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siz hale getirmistir.

Miihendisler ve mimarlar yetkilen-
dirildikleri alanlarda; yapi, maden, kim-
va, tekstil, sanayi vb. sektdrlerde hizmet
vermekten ve yaptiklan islerden sorum-
lu kisilerdir. Is giivenligi konusunda bir
veterlilik tamimlamas: yapilacaksa “is
giivenligi mithendisi” kavram diginda
bir kavram yaratmaya gerek yoktur.
Miihendisler yaptiklar isin bilime, tek-
nolojiye ve hukuka uygunlugu konusun-
da meslek odalan vasitasiyla ve yargi
yolu ile denetlenirler. Aldiklan akade-
mik egitimin kazandirdii bilginin ve
degerlerin korunmast da odalari aracili-
g1 ile yasam boyu meslek i¢i egitim ve
meslekte gelisim ¢alismalar ile saglan-
makiadir. Dolayisiyla, meslek odalari
bu yapinm vazgecilmez drgiitlii yapilanidir, Sivasal iktidar bunu al-
gilamak zorundadir.

Adi gegen diizenleme, yine calisanm canim, saghm ve gii-
venligini yok saymustir. Kazaya ugrayan kisinin, ailesinin ve top-
lumun kaybr yine oncelikler arasinda yer almamstir.

Bu Yonetmelik ile oncelikle is kazalarinm sik yagandigy is yer-
leri kapsam dis1 brrakilms, mithendislerin almig oldugu akademik
miihendislik egitimi yok sayilarak unvan bakimindan meslek lise-
si diizeyine indirilmis, mithendislerin egitimi ve sunacaklan hiz-
met ve ig akitleri piyasa kosullarna teslim edilmistir. Yani ig¢i sag-
l1g1 ve ig giivenligi alam tam bir pazar, aktorler de tacir konumuna
getirilmigtir. Her seyden once bireve, ailesine, toplumsal 1§ giicii
kaybina, igletmeye ve iilke ekonomisine agir fatura gikaran bir ko-
nu piyasalastimilamaz, Siyasal Tktidar bunu da algilamak zorunda-
dir.

Ulkemizin en ciddi sorunlanndan biri olan is¢i saghg ve is gii-
venligi olgusu, iktidarn ele aldif yol ve yontemle ¢oziime kavus-
turulacak bir sorun degildir. Kamu diizeni, giivenligi ve saghgimi
ilgilendiren bu XKonunun kamusal hizmet anlayisi ile ele alinmad-
&1 miiddetge gozumu olanakli degildir. Isci saghg ve is giivenligi
konusunda “Once insan” anlayisiin disindaki her tiirlii diizenleme
yanlistir.

Siyasal iktidardan, her seyin ticarilestirilemeyecegini, kamu
yaran diye bir kavrami, sosyal hukuk devletinin olmazsa olmazt
oldugunu algilamasini beklerdik. Ama yine olmad..

Herkes bilsin: TMMOB, bu Ydnetmelige karsi da yargiya bas-
vuracaklr,

Mehmet Soganci
TMMOB Y énetim Kurulu Bagkani
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XI. OTOMOTIV SEMPOZYUMU
“KALIPCILIK VE TASARIM”

TMMOB Makina Mithendisleri
Odasi’nca 1984 yilindan bu yana gey-
rek aswrdir diizenlenen 10 ayr sem-
pozyumun ardindan, 89 Mayis 2009
tarihlerinde Bursa TUYAP Fuar Mer-
kezi’'nde gergeklestirilen 11. Otomo-
tiv Sempozyumu, kapitalizmin yasa-
digy en biiyiik krizlerden birinin orta-
sinda toplanmugtir.

Bursa Subemiz yiiriiticiiliigiinde
“Kalipgilik ve Tasarim™ ana temas: ile
gerceklestirilen ve Otomotiv Sanayii
Dermegi (OSD), Tasit Araglan Yan Sa-
nayii Dernegi (TAYSAD), Sanayi ve
Ticaret Bakanh2i, Devlet Planlama
Teskilati (DPT), sektorel kuruluslarin
temsileileri, uzmanlar ve akademis-
yenlerin katildig1 sempozyum, sekidr-
de faaliyet gosteren birgok kurum ve
kurulus tarafindan desteklenmistir.

Sempozyumda; "Ulke Sanayisinin
Genel Durumu" konusunda bir deger-
lendirme oturumu, "Kiresel Krizin
Tiirk Otomotiv Sektorine Glineel, Or-
ta ve Uzun Donemdeki Etkileri ve
Alinabilecek Onlemler” konulu bir
panel ve "Otomotiv Sempozyumurnun
Diinii" konulu bir sunum yapilmistir.
Ayrica, "Rekabet Oncesi Is Birlikle-
ri", "Tirkiye'de Otomotiv Kalipgilig,
Gelisimi ve Sorunlan", "Avrupa ve
Diinya Kalipeihg", "Yeni Malzeme-
ler ve Uygulamalan", "Otomotiv Ca-
hisanlanmin Calisma Kosullar, is Gii-
vencesi, Sektériin Diinli ve Gelecegi-
ne Yonelik Beklentileri", "Kalipcilik-
ta Yeni Teknolojiler ve Yaklasimlar”,
"Kalipeilik ve Tasarimda Bilgisayar
Destekli Uygulamalar”, "Kahpeilik,
Uretim ve Miihendislik", "Otomotiy
ve Miithendislik" ile "Yeni Teknoloji-
ler, Hibrit, Hidrojen Yakith Otomobil-
ler" konu bashiklar altinda diizenle-
nen 3'ii paralel, 13 oturumda 25 bildi-
ri sunulmus, 6 farkh panel gergekles-
tirilmistir. Sempozyumu 168 kayith
delege olmak iizere, 493 kisi izlemis-
tir.

SONUC BILDIRGESI

Tiiyap - Yalova Yol | Bursa

2008 yilmin ortalarmdan itibaren
once ABD'de, daha sonra Avrupa'da
oncelikle finans sektoriiniin ¢cékmesi
ile baslayan kiiresel ekonomik kriz,
hizla reel sektorlere vayilmstir. Bu
baglamda ihracatimn yarisindan faz-
lasii AB filkelerine yapan Tirkiye;
kiiresel krizin kendisini teget gegmesi
bir yana krizden en gok etkilenen iil-
kelerden biri olmusg, 2008 Agustos
aymdan sonra gerileyen sanayi {ireti-
mi, yilin ilk aylarinda yiizde 24' va-
ran azalis ile yiiksek bir noktaya ulas-
mig, motorlu kara tasitlarn sanayi tiim
sanayi tirtinleri iginde yiizde 59 ile en
biiyiik diisiisii yagamigtir. Sempozyu-
mun gerceklestigi tarihten onceki ig
ve dig ekonomik gelismeler, otomotiv
sektortinii yakindan etkilemistir. Bag-
ka bir deyisle, ekonomik krizde oto-
motiv sanayi ve onun g¢alisanlan bii-
yiik bedel 6demistir.

Ulke sanayisi ve en yakici olarak
da otomotiv sektorii tiretim, yatirim,
istihdam, kapasite kullammi ve talep
alanlarinda daralma geklinde krizden
ciddi olarak etkilenirken, Tiirkiye asi-
11 i¢-dis bor¢lanma, ckonomik kiictil-
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me ve issizlikte diinya ikinciliginde
somutlanan bu kriz ile calkalanmakta-
dir. Kriz emegiyle geginen tiim top-
lumsal kesimlerin yasam standardini
geriletmis, isten atilmalar, zorunlu
izinler, ticret kesintileri olabildigince
artmug, isini kaybetmeyenler agism-
dan ekstra mesai ve ek ¢alistirma yin-
temleri devreye sokulmus, eksik is
glicii mithendisler ve c¢alisanlarnn
omuzlarma yiklenmistir.

Tiirkiye'nin otomotiv {iretiminde
thracatin paymin yiiksekligi aslinda
birgok sorunun istiini Ortmiistiir.
Devrim otomobilinin yapimiyla iilke-
miz miihendisliginin yakaladigi basa-
ruun devami getirilememis; otomotiv
sanayisi diga bagimh olarak gelismis-
tir. 1990'lardan itibaren dretici firma-
lar motor aktarma organlar, elektro-
nik, hidrolik ve pnomatikte temel
tirtinlerde yerli iiretimden vazgegip it-
halata yénelmis ve bugiin ham madde
ve yardimer maddeler dahil dis girdi
orani yiizde 79°u bulmustur. Tiirkive
ihracatinin ana pazan olan AB iilkele-
rinde talebin krizle birlikte hizla azal-
mas1, gercekte sektdriin yasadig) derin
bunalimm baslica nedenidir. Ciinkii
ihracatta, katma deger agisindan i gii-
cii disinda AR-GE ve inovasyona da-
yah bir katki séz konusu degildir.

Diinya otomotiv sanayisinde kapa-
site fazlasi vardir ve Gzellikle kriz d6-
nemlerinde ana iireticiler, aldiklar
devlet tesviklerinin sonucu olarak, fa-
son iiretim yaptrdiklan ilkelerdeki
iiretimlerini kisarak kendi iilkelerine
kaydirmaktadirlar. Bu durumdan iil-
kemiz otomotiv sanayisi zarar gor-
mektedir. Dolayisiyla kiiresel sirketle-
rin maliyetleri asag: c¢ekebilmek ve
azami kar amaciyla yer degistirmelere
yonelebilecegi, Tirkiye'deki teknoloji
ve oOlcekten kaynaklanan nedenlerle
iiretim tesislerinin bagka iilkelere kay-
dirtlmasmnin séz konusu olabilecegi
gozetilmelidir.
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tirkiye, kurulu iiretim kapasitesi
nilyon ara¢/yil olmasina karsim,
yilinda 1 milyon 147 bin 110
motorlu ara¢ tretmis ve bunun
e 80'i ihrac edilmistir. Thrag edi-
raglarin bedeli 24,7 milyar ABD
idir. Otomobil, ulagtign hacimle
iye'nin bir numarah firetim ve ih-
ktoriidiir. Diinyaya paralel olarak
iye'de 2008 yilinda baslayan da-
1 2009'da da strmiis, bu yilin
-Nisan déneminde toplam oto-
/ dretimi yiizde 54, ihracat ise
2 55 azalmistir. Ic piyasanin yiiz-
81 ithal otomobiller tarafindan
silmustir,
ukarida aciklanan nedenlerden
1 2008 yili sonlart ve 2009 yili
rinda Tiirkiye'deki otomotiv ire-
rinde 2 aylik firetim durdurmalar
ana gelmis; Tiirkiye'de tarihi is-
rekorlart kirilirken, sektorde is-
orant miihendisler de dahil ol-
izere ylizde 20'lere ulasmistir. Bu
1 gercekler karsisinda hitkiimet
1 Tiirkiye'yi teget gegecegi soyle-
en vazgeemis, 6nce kisa galisma
2gini, bilahare OTV indirimlerini
1 olarak sunmustur. Ancak bu gi-
lemler pansuman tarzi yarar sag-
un Gtesine gegememektedir, Di-
andan iiretimi durdurma, isten ¢1-
a vb. olgularin masaya yatiriima-
lisanlarin haklarim kesin giiven-
alacak sekilde hukuki diizenle-
¢ gidilmesi ve istihdamin korun-
sosyal bir zorunluluk olarak orta-
cmaktadir.
aligsanlarin 1§ giivencelerinin ko-
as1, uzun vadeli diistiniildigiinde
iklar: sirketlerin deneyim ve bilgi
mlerinin kaybolmamasi tlkemiz
otiv sanayi agisindan hayati bir
e sahiptir.
damiz kamuoyuna olan sorumlu-
un bilinciyle, benzer etkinlikle-
oldugu gibi sempozyumumuzun
ve teknolojinin ig1@inda etkin bir
na ortami yaratarak, énemli bir
rm olusturdugu diisiincesindedir,
glamda etkinlik boyunca yapilan
nalarla elde edilen asagidaki hu-
m kamuoyunun bilgisine sunul-
12 karar verilmistir,

Ulkemizin kaynaklar kiiresel giic-
lerin baskisindan bagimsiz bir sekilde
degerlendirilerek bilimi ve teknolojiyi
esas alan, AR-GE ve inovasyona agir-
lik veren, yerli yatrimeryr dzendiren
ve koruyan, devletin ekonomideki
yonlendiriciligini artiran, dig girdilere
bagimli olmayan, 6znesine sosyal dev-
let anlayisim oturtan, istihdam odakli
ve planlt bir kalkinmay 6ngoéren poli-
tikalar uygulanmalidar.

Ulke otomotiv sanayinin gelisme-
si i¢in ozellikle AR-GE ve altyap: te-
sislerinde, firmalar arasinda rekabet
oncesi ig birlikleri tesvik edilmeli,
devlet bu konuda yonlendirici olarak
kit kaynaklarm ortak degerlendirilme-
sini saglamahidir. Bu noktada Sempoz-
yumun ana temasi olarak belirlenen ve
su ana kadar ana sanayilerin yonlen-
dirmesi ile gelisen kalipcilik; gelisme-
ve agik, devlet tarafindan desteklene-
rek giiclendirilmesi gerekli bir sektor-
diir.

Kalipeilik sektoril, i¢ ve dis pazar-
larin ihtiyaglarim karsilayabilecek bil-
g1 ve deneyime sahiptir, ancak sektore
yeterli giiven ve destegin saglanmasi
gerekmektedir.

Tiirkiye'de ulusal markalarin azh-
f1tlkemiz i¢in ¢ok ciddi bir risktir. Bu
noktada, otomotiv sanayisini Tiirki-
ye'de siirekli kilmamn yolu sadece
tiretim merkezi olmaktan gikarak tasa-
rim, AR-GE ve iliretim merkezi haline
gelmek, ote yandan ulusal bir prog-
ramla bir vizyon varatarak Tiirkiye'nin
kendi otomotiv sanayisini kurmasim
ve gelistirmesini saglamaktir. Otomo-
tiv sektdrii icin bu yonde stratejik ulu-
sal planlama yapilmahdur,

Tasarim gelistirmeye yonelik AR-
GE faaliyetlerine destegin yan sanayi
ve KOBI'lere de ciddi bicimde yayil-
masi, dzellikle yan sanayide kalip ta-
sarimlarina oncelik verilmesi; ana sa-
nayinin yan sanayinin is giicii ve yati-
nm maliyetlerini paylagmasi; yeni
projelerde iiretim dncesi tasarim-ge-
listirme—prototip—kalip safhalarinda
yerli iiretimin egemen kihinmasi; kali-
fiye eleman, miihendis istihdami ve
AR-GE ¢alismalarimi ézendirici kredi
ve tesvik uygulamalanmin giindeme
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alinmasi saglanmahidir.

Tirkiyve'nin AR-GE merkezi ol-
masi diistincesi, kuskusuz Tiirkiye'de
otomotiv sanayisinin kaliciligi ve Tiir-
kiye'de gergeklestirilen islerin niteligi-
ni artirmak agisindan son dercce
onemli ve gereklidir. Ancak ulusal
otomotiv sanayisi yeterince gelistirile-
mezse, Uretimde oldugu gibi AR-
GE'de de tageronluk diizeyinde kalina-
bilir, Onemli olan AR-GE sonucunda
ortaya cikan fikri ve sinai miilkiyetin
tilkemiz firmalarina ait olmasi. olustu-
rulan katma degerin iilkemizde kalma-
sidir,

Sektdrde rekabet giicli ve katma
degerin artirilmas: icin ithalata dayah
ana girdilerin verli kaynaklardan temi-
ni amaciyla iiretim mekanizmalarinin
cok gii¢lii bir sekilde harekete gegiril-
mesi gerekmektedir.

ithal arag miktarlan devletge ali-
nacak dnlemlerle diisiiriilmeli ve Tiir-
kiye'de tiretilen araglarda yerli katk
orani yiikseltilmelidir. Bu gereklilikle-
rin yerine getirilebilmesi icin ekono-
minin borg kiskacindan kurtarilmasi,
iiretimei, yatinmel, istihdamci, oz
kaynaklara dayali kalkinmaci bir y6-
nelime girilmesi gerekmektedir.

Sektorde mithendis istihdam orani
¢ok disiik bir diizeydedir. Mart ay iti-
banyla sektorde issizlik, meslektasla-
rimzi da kapsar bir sekilde yiizde
20've cikmugtir. Bu noktada énemli bir
gercege isaret etmek ve istihdama ilig-
kin bir uyarida bulunmak istiyoruz:
Metal sektoriindeki 500 biiyiik sanayi
kurulugunda yapilan bir arastuma, ca-
lisanlarin 1 yilhik calisma ile 5 yillik
gelirlerini kargilayan degerde bir iire-
tim gergeklestirdiklerini ortaya ¢ikar-
nustir. Bu nedenle iflas, {iretimi dur-
durma, tiretime ara verme, fazla mesai
licreti 0dememe, iicret ddemesini ge-
ciktirme, ticret diisiirme, izinlerin er-
ken kullandirilmas: ve uzatilmasi, tc-
retsiz izin, kisa g¢alistirma, erken
emeklilik ve isten ¢ikarma olgularimin
diiriistce masaya yatrilmas: ve istih-
damin korunmas: gerekmektedir.
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