SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG) PiYASASI
DOLUM TESIiSi / OTOGAZ ISTASYONU SORUMLU MUDUR TiP SOZLESMESI

MADDE 1- AMAC VE KONU

Bu sozlesme, bir taraftan ... (isveren olarak anilacaktir) ile diger taraftan
...................................... (sorumlu miidiir olarak anilacaktir) arasinda yapilan sorumlu miidiirliik
sozlesmesinin sartlarin1 belirler. 5307 sayili Yasa ile 16 Aralik 2012 tarih ve 28499 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanarak yirirliige giren “Swilastiridmis Petrol Gazlart (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Miidiir

ey

Yéonetmeligi” geregi sorumlu miidiir ve igveren arasindaki iligkiyi diizenler.

MADDE 2- KAPSAM

Sozlesmenin konusu isverene ait ......................... i, ...l Illcesi  smirlar icinde bulunan
................................. dolum tesisi / otogaz istasyonunda sorumlu midir olarak gorev alacak olan
.................................... ’1n gorev, yetki, sorumluluk ve 6zliik haklar ile igverenin sorumluluklarini kapsar.

MADDE 3-TARAFLAR

Isveren:
Adi Soyadi

Ticari Unvani

Adres

Telefon

Faks

Ana gaz dagitim sirketinin ad1
Sozlesme tarih ve numarasi
Ruhsat No

Lisans No — Karar No

Sorumlu Miidiir
Adi Soyadi

Mezun Oldugu Okul
Diploma No

Oda Sicil No

SGK Sicil No

T.C. Kimlik No
Sorumlu Meslek Odas1
Ikametgah Adresi
Telefon

Faks

E-Posta

MADDE 4- SORUMLU MUDUR VE HIiZMET TANIMI

Sorumlu miidiir; 16 Aralik 2012 tarih ve 28499 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Sivilastirilmis Petrol Gazlar
(LPG) Piyasast Egitim ve Sorumlu Miidiir Yonetmeligi "nin 15. Maddesinde yiikiimliiliikleri, 16. Maddesinde Hak
ve Yetkileri, 17. Maddesinde sorumluluklar belirtilen kisidir. Sorumlu miidiirliik hizmeti, anilan Y&netmelikte
belirtilen yiikiimliilik ve sorumluluklar kapsaminda otogaz istasyonu ig¢in siirekli ve kesintisiz bir hizmeti ifade
eder.

MADDE 5- SORUMLU MUDURUN YUKUMLULUKLERI, HAK VE YETKILERIi VE
SORUMLULUKLARI

5.1. Sorumlu miidiirlerin yiikiimliiliikleri

Sorumlu miidiir; tesisteki piyasa faaliyetlerinin ilgili mevzuata uygun ve emniyetli bir sekilde yiiriitiilmesi ile
ylikiimliidiir. Bu kapsamda olmak iizere sorumlu miidiir;

5.1.1. Tesisin ilgili mevzuata uygun olarak emniyetli ve hizmet siirekliligini aksatmayacak sekilde ¢alismasini
saglamak,

5.1.2. Personelin periyodik olarak egitimini saglamak, ilgili mevzuat uyarinca almasi gerekli egitimi almamis
personelin tesiste galistirilmasina izin vermemek,

5.1.3. Tesiste giivenlik ve diger uyarici levhalarin asilmasini saglamak,
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5.1.4. Otogaz istasyonunda LPG tiipii dolumu ve satis1 yaptirmamak, LPG tiipli dolumuna yarayan higbir alet,
makine ve teghizati istasyon dahilinde bulunmasina izin vermemek,

5.1.5. Dolum tesisinde dagiticinin veya dagitici ile aralarinda dolum anlasmasi bulunan diger dagitici veya
dagiticilarin amblemini tastyan teknik diizenlemelere uygun LPG tiipleri disinda kalan tiiplere dolum yapilmasina
izin vermemek,

5.1.6. K&tii niyet veya tehlikeli eylem sonucunu doguracak her tiirlii eylem ve islemden 6zenle kaginmak, bunlarin
olusumunun engellenmesi icin her tiirlii tedbiri almak,

5.1.7. Tesiste bulunan tank, dispenser, pompa vb her tiirlii makine ve techizatin periyodik testlerinin bakimlarinin,
kalibrasyon islemlerinin, katodik ve elektrik koruma testlerinin diizenli araliklar ile zamaninda ve dogru olarak
yaptirilmasini saglamak,

5.1.8. Yasal diizenlemeleri, teknolojik gelismeleri, piyasa faaliyetlerini takip etmek, lisans sahibini ve diger
personeli yazili veya sozlii olarak bilgilendirmek,

5.1.9. Gorevi ile ilgili bilgi, belge ve kayitlari ile sorumlu miidiir kontrol kayit defterini diizenlemek ve muhafaza
edilmesini saglamak, gerektiginde yetkili kamu kurumlarina ibraz etmek,

5.1.10. Tesisi Kurum adina denetlemek i¢in gelen gorevlilere denetim esnasinda yardimei olmak, gerekli bilgi ve
belgelere ulagimlarini saglamak,

5.1.11. Tesiste meydana gelen ilgili mevzuata aykir1 veya kotii niyet veya tehlikeli eylem sonucunu doguracak her
tiirlii eylem ve islemi yazili olarak derhal lisans sahibine bildirmek, lisans sahibinin aykiriligi uygun siirede
gidermemesi ve/veya isi gegici olarak durdurmamasi halinde, yazili olarak kayitli oldugu Oda’ya ve Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu’na derhal bildirmek,

5.1.12. Sorumlu miidiir, kontrol kayit defterinin i¢indeki haftalik kontrol formlarinda yer alan test ve kontrollerini
diizenli olarak her hafta yapar/yaptirir ve igveren ya da vekiline onaylatir, onayli bu form ve kayitlarin istasyonda
diizenli tutulmasini saglamakla

yukimludar.

5.2. Sorumlu miidiiriin hak ve yetkileri

Sorumlu miidiir;

5.2.1. Ilgili mevzuat kapsaminda yiikiimliiliiklerini yerine getirirken, lisans sahibine karsi mesleki yonden
bagimsizdir ve talimata tabi degildir. Lisans sahibinden isin yiiriitiimii sirasinda her tiirlii kolayligin gosterilmesini,
elverisli calisma ortami ve gerekli arag-gereglerin teminini talep edebilir. Ancak, isletmenin kurallarina ve is
diizenine uymaya dikkat eder, yetkileri kapsaminda gorevini ifa eder.

5.2.2. Tesis veya insanlarin yagamu ile ilgili yakin bir tehlike olugsmasi durumunda, gerekli onlemleri alarak
eksikliklerin giderilmesini ve/veya igin gegici olarak durdurulmasini lisans sahibinden talep eder.

5.2.3. Sorumlu midiir gérev aldigi tesiste, ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri disinda baska bir isi yapmaya
zorlanamaz.

5.2.4. Gorevli olduklari tesiste tespit ettikleri ilgili ve diger mevzuata aykiri, tehlike doguracak eylem ve islemleri
ile tedbir almay1 engelleyici her tiirlii durumu yazili olarak kayitli oldugu Oda’ya ve Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurumu’na derhal bildirir.

5.3. Sorumlu miidiiriin sorumlulugu

5.3.1. Sorumlu miidiir, sorumlu oldugu tesisin ilgili mevzuata uygun ve emniyetli sekilde isletilmesinden lisans
sahibi ile beraber kuruma ve diger kamu kurumlarina karsi sorumludur.

5.3.2. Lisans sahibinin ilgili ve diger mevzuata aykir1 olarak sorumlu miidiire verdigi talimatlar sorumlu miidiirii
sorumluluktan kurtarmaz.

5.3.3. Sorumlu midiiriin diger mevzuattan dogan hukuki ve cezai sorumluluklari saklidir.

MADDE 6- HIZMET BEDELI ve ODEME

6.1.Sorumlu Miidiirliik hizmet bedeli TMMOB Yo&netim Kurulu tarafindan en son Aralik ayinda belirlenen ve

ilgili Odalarin yayin organlari ile iiyelerine duyurulan “LPG Piyasast Sorumlu Miidiir Asgari Ucreti nin altinda

olmayacaktir. Her haliikarda hizmet bedeli, sdzlesme tarihi itibariyle ylirtirliikte olan briit asgari iicretin altinda

olamaz.

6.2. Sorumlu Miidirliik hizmet bedeli, Sorumlu Miidiiriin isbu sézlesme kapsamindaki hizmetleri karsiliginda,

aylik briit asgari ............. TL. dir.

6.3. Hizmet bedeli, isbu sdzlesmenin imzalanmasini miiteakip her ayin ...... ’sinin iggiinii bitimine kadar, Sorumlu
Miudirin ......... Bankasi, ......... No’lu Hesabina yatirilacak/ defaten 6denecektir.
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MADDE 7- ISVERENIN SORUMLULUKLARI

7.1. Sozlesmenin 5.1.11 bendinde belirtilen durumun dogmasi halinde isyerinde meydana gelecek kazadan igveren
sorumludur.

7.2. 1s icin yapilacak biitiin giderler isverence karsilanacaktir.

7.3. Sorumlu Midiir, ilgili mevzuat kapsaminda yiikiimliiliiklerini yerine getirirken, lisans sahibinden bagimsizdir
ve engellenemez. Bu konuda lisans sahibi isin yiiriitiimiinde her tiirlii kolaylig1, elverigli caligma ortamini saglamak
ve gerekli arag-gereglerin temininden sorumludur.

7.4. isbu sozlesmenin 6. maddesinde 6ngoriilen hizmet bedelini, yine aym maddede belirtilen kosullara uygun
olarak dder.

7.5. 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun ilgili maddeleri geregince ¢aligan Sorumlu
Miidiir sigortali olmak zorundadir.

7.6.1sveren, sorumlu miidiire gorev aldigi tesiste, ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri disinda baska bir is
yiikleyemez.

MADDE 8- SORUMLU MUDURUN OZLUK HAKLARI

8.1. Bir sorumlu miidiir, bir dolum tesisinde veya ayni il sinirlar1 igerisinde en fazla 3 (ii¢) otogaz istasyonunda
gorev alabilir.

8.2. Sozlesmenin devamu halinde, 6. maddede belirlenen hizmet bedeli ve kosullart TMMOB Yo6netim Kurulu
tarafindan en son Aralik ayinda belirlenen ve ilgili Odalarin yayin organlari ile iiyelerine duyurulan “LPG Piyasasi
Sorumlu Miidiir Asgari Ucreti nin altinda olmayacaktir. Her haliikarda hizmet bedeli, sdzlesme tarihi itibariyle
yiirtirliikte olan briit asgari {icretin altinda olamaz.

8.3.Hizmet bedeline KDV dahil degildir.

8.4.Sorumlu Miidiirlik Hizmetinin, TMMOB Yonetmelikleri uyarinca kurulan SMM Biirolarinin yetkili
SMM’lerince verilmesi halinde; SGK primleri, s6z konusu SMM Biirosu tarafindan yatirilir.

8.5.Cok yill1 s6zlesmeler i¢in belirlenecek yillik iicret artisinda; TMMOB tarafindan agiklanan ticretler arasindaki
artis orani esas alinir.

8.6.Bu sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuattaki hiikiimler uygulanir.

8.7.S6zlesmede yazili iicret yalnizca s6zlesmede belirtilen isler icindir. S6zlesmede yer almayan isler istenmesi
halinde sorumlu miidiire, kayitli oldugu Oda’nin agikladigi asgari licretten az olmamak kosuluyla, ayri {icret
Odenecektir.

MADDE 9- SOZLESMENIN SONA ERMESI ve FESHi

9.1.S6zlesme; Sorumlu miidiir sertifikasinin yenilenmemesi, iptal edilmesi, siiresinin sona ermesi halinde veya
taraflarin karsilikli anlagsmasi, hallerinde kendiliginden sona erer.

9.2.S6zlesmenin taraflarindan her biri tarafindan, karsi tarafa en az bir ay 6nceden haber vermek sartiyla, tek tarafli
olarak sona erdirilebilir. Sozlesmenin sona erdirilmesine iligkin bildirim, iadeli taahhiitlii olarak posta yoluyla
yapilir.

9.3.Isverenin sozlesmeyi siiresinden dnce gegerli bir neden olmadan feshetmesi halinde, sozlesme siiresinde
Odenmesi gereken {icreti nakden ve defaten sorumlu miidiire 6demekle yiikiimliidiir.

9.4.S6zlesmenin feshi halinde taraflar, bu durumu sorumlu miidiiriin bagli oldugu Oda'ya ve Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu’na 15 giin igerisinde bildirmek zorundadirlar.

9.5.S6zlesmenin 5.1.11 bendinde belirtilen durumda, sorumlu miidiir bildirimsiz fesih hakkini kullanabilir.
9.6.Ucret, sozlesmede belirtilen sekilde ddenmedigi durumda sorumlu miidiir gorevi birakir. Alacaklar igin kanuni
takibe gecer, ayrica kayith oldugu Oda’ya, baska bir meslek mensubunun isi alinmamasi konusunda bildirimde
bulunur.

MADDE 10- SOZLESMENIN SURESI
Sozlesme stiresi bir yildan az, bes yildan ¢ok olmayacak sekilde, .../ .../ ... ile .../ .../ ... tarihleri arasinda
gecerlidir.

MADDE 11- CESITLi KONULAR

11.1. Isbusézlesme ..../..../....... tarThinde ... ..o
adresinde bir asil ve iki suret olmak iizere hazirlanmis ve taraflarca imzalanmustir.

11.2. Is bu sdzlesmede hiikiim bulunmayan konularda ( ) 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri gegerlidir.

11.3. Isbu sozlesmenin damga vergisi sdzlesme tarihinden itibaren 10 (on) giin iginde ilgili vergi dairesine
isveren tarafindan nakden 6denir.
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MADDE 12- YENILEME
Sozlesmede konu edilen maddeler ilgili mevzuatta degisiklik olmasi halinde bu soézlesme hiikiimleri yeni

diizenlemeye uygun hale getirilir.

MADDE 13- IHTILAFLAR
Bu sozlesmede 13 maddeden ibaret olup, bu sézlesmenin uygulanmasindan dogabilecek ihtilaflar halinde

mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

ISVEREN SORUMLU MUDUR
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