biliyordum. Dért yil dnceden ADR ile gikmis olan seyleri
calisyordum. Boylesi egitimlere ihtiyaci yok piyasanin,
iyi egitimlere ihtiyaci var, biz de iyi egitimler yapiyoruz.
Bizim sadece buradaki toplantilarda sik sik bir araya ge-
lip ne yapacagimizi ve bu egitimleri nasil daha iyi duru-
ma getirecegimizi konusmamiz gerekiyor. Gelir artirici
faaliyetlerimizde egitim sayllarimizi artirmallyiz; ama
artirirken de egitimlerimizi arag ve gerec agisindan uy-
gun diizenlemeliyiz ve laboratuvarlarimizi gelistirmeliyiz”
diye konustu. Uye profili calismasinin bir an 6nce yapil-
masi gerektigini vurgulayan Ozsakarya, bu calismanin na-
sil yapilmasi gerektigine dair su agiklamalarda bulundu:
“Uye profili calismasi ciddi yapilmali; veriler subelerden,
yerelden gelirken cok ciddi olmali. Sadece sayi tutturmak
icin tye profilinde 300-500 belge doldurulup génderil-
memeli, glinkii bu profil geldikten sonra biz oniimiizdeki
doénemde gerek orgiitlenmemiz adina, gerekse yapaca-
gimiz calismalar adina 5 yilin, 10 yilin stratejik planini da
yapmaliyiz arkadaslar. Makina Mihendisleri Odasi’nin
onimiizdeki siireg icin bu 5 ve 10 yillik stratejik plana
kesinlikle ihtiyaci var. Bu lye profili calismasi bir an 6nce
yapilmali, oradan gelen doniislere gére bu calisma da
sonlandirilmali.”

“PERIYODIK KONTROLLERDE
ZORLANIYORUZ”

Diyarbakir Sube Yone-
tim Kurulu Baskani Me-
sut Celik, Diyarbakir
Sube olarak hem eko-
nomik hem de sosyal
sartlari daha geri olan
bir bolgeyi temsil ettik-
lerini isaret ederek, en
genis cografyaya hitap
eden sube olduklari-
ni animsatti. Diyarba-
kir'da hizmetleri yerine
getirmede c¢ok ciddi
sikintilar  yasadiklarini
ifade eden Celik, 16 ilin
sorumluluguna karsilik uygun altyapinin olmamasinin ve

personel yetersizliklerinin sikintilara yol actigini belirtti.
Hizmetlerin gerekli standartlarda yapilmadigina yénelik
elestirilerin hakli oldugunu ifade etti. Diyarbakir Sube’nin
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Yonetim Kurulu’ndan baslayarak bir yenilenme siirecin-
den gectigini agiklayan Mesut Celik, bu siirecin sancilari
yaninda ciddi bir caba oldugunu, bu konuda Oda Mer-
kezi ve subelerin destegini beklediklerini sdyledi. Proje
vizeleri konusunda istanbul ve Sirnak arasinda bir farklilik
olmadigini, belediyelerle yaptiklari gériismelerde proje-
lerin Odaya vizeye gelmesi icin ciddi bir baski yaptiklari-
ni kaydederek soyle konustu: “Ama bunun getirecegi is
ylkiini nasil standardize edecegimiz ve nasil bir formata
oturtacagimiz konusunda arkadaslarin kaygilari var. Eski-
den bdlge projelerinde belli bir oranlama vardi, sanirm
o da kalkmis ve bu 6niimiizde ciddi bir engeldir. Bu ise
baslarken birinci hedefimiz, gercekten hizmetlerin stan-
darda oturmasi olmali. Ozellikle daginik bir cografyada
olmamizdan dolayi periyodik kontrollerde cok ciddi bir
sekilde zorlaniyoruz. Aktiitiin’i hepiniz duymussunuzdur
televizyonlarda, biz Aktiitiin’e periyodik kontrole gidiyo-
ruz. Sinir karakolunun bir kazani var ve kazanin periyodik
kontrolii ictin subemize basvuruyorlar. Buradan oraya
nasil gidecegimiz, kag giinde ve kiminle gidecegimiz hep
sikintili. Bu konuda bizim altyapimizi mesleki bilgi birikimi
ve personel yapisi olarak degistirmemiz ve gelistirmemiz
lazim. Cografi sartlari ve glindemi bir sekilde kendi icinde
siirekli degisen, Istanbul’la, Ankara’yla, izmir’le paralel-
lik arz etmeyen bir bolgenin temsilcisiyiz. Orada teknik
hizmetleri ifa etmek gergekten zor ve bunlari layikiyla
yapmakta zorlaniyoruz. Ama bu yenilenme siireci iginde
hepsini bir arada gétiirmeye calisiyoruz. Bu konuda tim
subelerden destek bekliyoruz.”

“ASGARI UCRETIN TAKIPCiSi OLMAK
ZORUNDAYIZ”

Eskisehir Sube Yone-
tim Kurulu Baskani
Erhan Kutlu, Turki-
ye'de ozgiirlik, de-
mokrasi ve degisim
adi altinda bir siyasi
ve ideolojik yapilan-
ma yasandigini isaret
ederek, bu ideolo-
jik yapinin topluma
adeta  dayatildigini
Mihendis-

ler olarak bu siirec-

savundu.
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ten ve Ozellestirmelerden olumsuz etkilendiklerini dile
getiren Kutlu, 6zellikle yeni mezun genclere egitimlerin
yani sira is bulabilme, 6zliik ve ekonomik haklarin korun-
masi ve daha ileriye gotiiriilmesi konusunda da yardim-
a olmanin en basta gelen gorevleri oldugunu ifade etti.
Oniimiizdeki siirecte TMMOB ile birlikte Oda’nin aktif
gorev alarak sendikalar ve emek orgiitleriyle beraber
calismalar yiritmesinin bir zorunluluk oldugunu vurgu-
ladi. Sanayi sektériinde, piyasada calisan meslektaslarinin
da sikintilarina deginen Kutlu, “Bu sorunlara yénelik ¢6-
zim O6nerileri gelistirmek, iretmek ve bunlarin takipgisi
olmak zorundayiz. Biz insan kaynaklari birimini olustur-
mak zorundayiz. Bu insan kaynaklari birimini olusturmak,
gelistirmek zorunlulugumuz var gibi goriiniiyor. Serbest
calisan mihendis arkadaslarimiz icin piyasada uyulmasi
gereken bir miihendislik asgari Ucreti, yeterli veya ye-
tersiz, tartisilabilir; ama bir deger belirlenmistir. Ama
ozellikle sanayi sektoriinde béyle bir konu yoktur. Ne
yazik ki 6zellikle geng arkadaslarimiz 500 liraya is buldu
diye sevinebiliyor, boyle de bir durumla karsi karsiyayiz.
Odamizin tespit ettigi bu serbest miihendislik ticretinin,
asgari licretin uygulanmasinin takipgisi olmak zorundayiz.
Ayrica biz mihendislerin tretim sireclerinden koparak
yeni gelisen ekonomik yapida hizmet sektériine dogru
yogun bir talep s6z konusudur. Bu baglamda da tespit
edilmesi gereken Ucretin arkasinda durularak, daha da iyi
yone gidilerek bu tiirli bir olusumu yapmak zorunlulugu-
muz var” dedi.

“TURBAN SOSYAL DEVLET SORUNU”

Adana Sube Yonetim
Kurulu Baskani Hi-
seyin Atici, Adana ve
Cukurova bdlgesinin
2009 yil
gore issizlikte birinci
oldugunu belirtti. 100
yili asan bir sanayi ta-

verilerine

rihi olan Cukurova
Bolgesi’nin bugiin is-
sizlikte birinci sirada
elestiren
Atici, uygulanan bol-

gelmesini

gesel tesvik politi-

kalarindan dolayr da
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neredeyse yatirim yapan hicbir kurulusun olmadigini, bu
agidan bakildiginda da Cukurova Bolgesi'nde Adana’nin
yerinin oldukga riskli gériindtigiini kaydetti. Turban giin-
demiyle oldukca yogun bir mesai harcandigini ifade eden
Atici, secimlere kadar bu konunun “bir kayik¢r dévisi”
seklinde istismar edilmeye devam edecegini séyledi. Re-
ferandumun ardindan “bu kazanilmis bir hak” benzeri
soylemlerle YOK tarafindan bazi diizenlemeler yapildigini
ve ardindan da Adana ve Mersin’de ilkogretime tiirban-
la gonderilen 6grenciler oldugunu animsatti. Hiikiimetin
bunu kullandigini dile getiren Atici, “Deyim yerindeyse
olimi gosterip, sitmaya razi etme politikasi gibi, yani
‘bizden daha beterleri var, bakin biz daha ilimh bir sekilde
yaklasiyoruz’ diye bir yaklagimla bunu gercevelendirdiler”
dedi. Tiirban konusunun bir 6zgiirliik sorunu olarak ele
alinmasini anlayamadigini séyleyen Hiiseyin Atici, belki
kisisel bir &zgirlik sorunu olarak degerlendirebiline-
cegini, kendisi kisisel olarak baktiginda 18 yasini gegmis
ve sinavi kazanarak (niversiteye gitmeye hak kazanmis
birisinin ne giyecegine karismayi cok dogru bulmadigini;
fakat bu konunun siyasal islam ve ézgiirliikleri sinirlayan
bir alan oldugunu vurguladi. Cumhuriyetin bir vatandasi-
nin 6zgiirlikler konusunda bazi haklara sahip olabildigini;
ama bir cemaatin ve tarikatin miiridinin 6zgurliiklerle il-
gili yaklasiminin tartismali bir konu oldugunu vurgulayan
Atici su gorisleri dile getirdi: “Siyasal islam’la miicadele-
mizi bu 6zgirlikleri nasil degerlendirdigimiz gercevesiyle
birlikte ele almak lazim. Biz AKP’nin azami programini
ve gizli glindemini bilmiyoruz. ‘Bunu secimlerden sonraki
anayasa degisikliklerine birakiriz’ séylemi bir azami prog-
ramlarinin oldugunu acik bir sekilde gésteriyor. Su anda
asgari seyleri kullanip, bir kazanilmis hak olarak goérip,
bir sonraki mevziye iliskin bir saldiri ve programi icinde
olduklarini gosteriyor. Burada en cok sosyal devletin tas-
fiyesinin rol oynadigini gérmek lazim. Hiikiimetler egi-
timi ister zengin, ister fakir olsun tamamen parasiz hale
getirse, her 6grenciye asgari licret tutarinda maas ve burs
verilse, yurtlar ve egitim parasiz olsa, acaba tiirban takan
kiz 6grencilerden kaci gercekten tiirban takmaya devam
ederdi? Bunu sormamiz lazim kendimize. Bu aslinda bir
sosyal devlet sorunu, ekonomiyle baglantili bir sey. Va-
tandaglari, kimsesizlerin kimsesi olan Cumbhuriyetten gi-
kartip, cemaatlere, tarikatlara teslim etmek, onlara sigin-
mak zorunda kilinan bir ekonomik sosyal sistemde tabii
ki boyle bir sonugla karsilasmak normal.”



“KAZANIMLARI DiRi TUTMAK
ZORUNDAYIZ”
: ‘ Ankara Sube Yonetim
Kurulu Baskan Vekili
Sadettin  Ozkalender,
Sube’de yapilan calisma-
lar hakkinda bilgi verdi.
Sube etkinlik alaninda
bulunan (niversitelerin
endustriyel isletme mii-
hendisligi  bolimiinde
okuyan
cilerine yénelik o&ddlli
yatirim yonetimi proje

lisans ogren-

yarismasi diizenlenece-
gi duyurusunda bulunan
Ozkalender, “Tim bu ve diger calismalarimizin yani sira
Odamiz gegmiste oldugu gibi, bugiin de kamusal sorum-
lulugunun bilincinde, mesleki ve toplumsal konularda ver-
digi miicadeleyi ve pek ¢ok alanda elde ettigi kazanimlari
diri tutmak zorundadir. Oda calismalarina olumsuz iilke
kosullarinda devam eden Subemiz, calismalarini ilke
glindemini ve mesleki alanlarindaki gelismeleri yakindan
takip eden etkinliklerle yogun bir sekilde siirdiirmekte-
dir. 2010 yihm gliniimiize kadar degerlendirdigimizde,
2009 yilinda oldugu gibi hak kayiplari, kiiresel ekonomik
kriz, kapanan isyerleri, isten gikarmalar, yoksulluklar ve
yolsuzluklar artmaktadir. Bilindigi gibi, kiiresel olcekte
yasanmakta olan finansal krizin ekonomik ve sosyal bo-
yutlarinin yansimalari tilkemiz agisindan da her gegen giin
daha fazla hissedilmekte ve meslek alanlarimizdaki bircok
kurum, kurulus ve isyerinde baslayan iiretim yogunluk-
taki azalma, meslektaslarimizi olumsuz etkilemektedir”
diye konustu.

“UYE iLiISKILERI BiRiMi KURDUK”

Bursa Sube Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Mart, Sube
calismalari hakkinda aciklamalarda bulunarak, giiclii ol-
manin gereklerini yerine getirmek gerektigini vurguladi
ve sorumluluklarin da agir oldugunu ifade etti. Bu bilingle
Yonetim Kuruluna geldiklerinde Oda ve TMMOB 6rgiit-
[Glagind artiricr faaliyetlere ve tanitima agirlik verdikle-
rini ifade etti. Orgiitliiliigti artirmak igin tyelerle temas
kuracak galismalara biiyiik 6nem verdiklerini dile getiren
Mart, bu calismalarin &rgiitliiliiklerine olumlu yansidigi-
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ni belirtti. Subede
Uye iligkileri Birimi
agikla-
yan Mart, “Ancak su
degil,
gelistirilmesi  gereki-

kurduklarini
anda yeterli

yor. Bu birimin biitiin
subelerde kurulmasi
ve merkezi anlamda
da degerlendirilmesi-
ni oéneriyorum. Uye
iliskileri Biriminin her
subede olusturulma-
sl ve orada istihdam
edilecek insan kayna-
ginin da belirlenmesi konusunda diger subelere yardimci

olabiliriz” dedi.

“EGITIM MERKEZLERiINi ARTIRMALIYIZ”

Kocaeli Sube Yéne-
tim Kurulu Baskani
Nedim Kara, Eneriji
Yoneticisi Egitimleri-
ni vermek Ulizere yola
ciktiklari Uygulamali
Egitim Merkezi hak-
kinda bilgi vererek,

su anda yangin ve
LPG disinda nere-
deyse bitiin MIEM
kapsamindaki egitim-

leri uygulamali olarak
yapabilecekleri  bir

egitim  merkezinin
ortaya ciktigini kaydetti. Teknoloji ve miihendislik calis-
malarini egitim merkezinde uygulamaya calistiklarini ifa-
de eden Kara egitim merkezi hakkinda su bilgileri verdi:
“Giris kat laboratuvar, orta katimiz egitim salonu. Egitim
salonunu ERP sistemle sogutup, isitip, isi geri kazaniml
havalandirma santralleriyle havalandirmasini yapip, en Ust
kati bir 1si pompasiyla havadan suya calisan bir 1si pompa-
siyla isitip, sogutup, dus, lavabolarda kullanacagimiz ener-
jiyi bir giines kolektériiyle elde edecegimiz sekilde dizayn
ettik. Laboratuvar kisminda da 9’a yakin inite var. Bunla-
rin en énemlileri firin tnitesi, buhar kazani sistemleri; so-
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gutma sistemi, basingli hava sistemi, pompa sistemi, sicak
sulu sistem gibi sistemler var ve bu sistemlerin hepsi bir
otomasyona bagli ve bir skaladan da verileri kontrol edi-
lebiliyor. Benim sahsi goriisiim; teknolojik bir egitim mer-
kezi oldu. Bu egitim merkezlerini artirmali ve bu egitim
merkezlerinde egitimlerimizi vermeliyiz.” TMMOB’nin
oniine koydugu anlayislardan en énemlisinin sanayilesen
llke oldugunu dile getiren Kaya, sanayinin organize ol-
masinin da 6nemli oldugunu vurgulayarak, son siirecte
ozellikle Marmara Bolgesi’'nde plansiz, 6zensiz ve cok
sayida organize sanayi bolgesinin (OSB) olusmaya basla-
digini ifade etti. OSB’lerin yer secimlerinde ciddi hatalar
yapildigina dikkat ceken Kara, sadece Kocaeli’de |13’tinci
OSB’nin kararinin alindigini, birinin lizerinde bile fabrika
bulunmadigini séyledi. “Biri Tirkiye'nin tek 6zel OSB’si,
digerlerinde de en bliyiik doluluk yiizde 50” diyen Kara,
OSB’leri kurmanin hem merkezi hiikiimete hem de yerel
yoneticilere bir rant kapisi olusturmaya basladigini isaret
etti. Oda ve TMMOB olarak bu siireclere miidahil olma-
lar1 gerektigini savunan Kara, “Belki de OSB’lerle ilgili bir
calisma yapip, raporlandirmaliyiz. Bu ise mutlaka miidahil
olmaliyiz. OSB’nin yer secimi yanlis olabiliyor, anlatiyor-
sunuz; ama lyemiz de bir taraftan sanayilesmenin oniine
engel bir konusma mi yapiliyor diye tereddiide ddstiyor.
Bu nedenle politikalarimizi da ifade edecegimiz bir calis-
ma raporuna ihtiyag var.”

“OGRENCiIi MUCADELESINE DESTEK
OLMALIYIZ”

Istanbul Sube Yénetim Kurulu Bagkan ilter Celik, istan-
bul’da higbir kamu kurulusunun periyodik kontroliinii
yapamadiklarini,  kapi-
larda artik “Oda onayi
gerekmemektedir” sek-
linde yazilar yer aldigini
kaydetti. Belediyeye
Oda onayl proje gitti-
gi zaman, “bunu gétir,
onaysizini getir” denil-
digini ifade eden Celik,
“Bizim bazi arkadaslari-
miz ift proje yapiyorlar.
Birisini Odaya onaya

getiriyorlar,  obiiriini

belediyeye gétiiriiyor-
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lar. Oyle garip uygulamalar var. Ne yazik ki, belediyele-
rin tavirlari boyle. Gecmis senelerde kamuda periyodik
kontrol yaptigimiz yapilara gittigimizde, maalesef oralarin
periyodik kontrollerini yapamiyoruz artik. Bunun iicretle
ya da bedelle alakasi yok. Sanki bir tavir gibi, birkag askeri
birlik kaldi periyodik kontrol yaptigimiz” diye konustu.
Bunun merkezi diizeyde hiikiimetin bir tavri olduguna
inancini dile getiren Celik, tiirban konusuna da degin-
di. Kafasinda tereddiidii olan kimseleri istanbul’'un kimi
semtlerine, ozellikle de Carsamba’ya gotirebilecegini
belirten Celik, “Birakin mini etekliyi, hani normal tiirban-
siz dolasabilen arkadaslar varsa Carsamba turu yapalim
onlarla. Demokrasi anlayisinin yansimasi orada ortaya
cikiyor. Bugiin ‘Demokrasinin gostergesi tiirban’ diyenler,
tirban disi bir yasamin olabilecegini kabul etmiyorlar,
bize de ettirmiyorlar; ettirmeyecekler de” dedi. ITU 6g-
rencilerine verilen 15 aylik cezayi 6rnek gosteren Celik,
bu uygulamaya cevabin Tiirkiye genelinden gelmesi ge-
rektigini vurguladi. MMO Ogrenci Uye Komisyonu’ndan
da destek gelmesi gerektigini savunan Celik, “Eger Ko-
caeli’den, Denizli’den, Adana’dan, Diyarbakir'dan des-
tekler gelmiyorsa bu arkadaslar yalniz kaliyorlar. Ogrenci
arkadaslarin iizerinde gecmiste bir YOK baskisi vardi.
Cogumuz YOK’zedeyiz. Ama simdi YOK’iin geldigi bici-
miyle cift tarafli bir baski var. Rektérlerle konusuyoruz,
ogrencileri gercekten ‘yapamazlar, edemezler’den 6te
distinmiyorlar. Bizim zamanimizda liseler bile daha 6z-
glir durumdaydi. Biz TMMOB'yi ya da Makina Muhendis-
leri Odasr’ni su anki haliyle gérmek istiyorsak, bu 6grenci
miicadelesine destek olmaliyiz.”

“DOGMALARA DAYALI GERICILIGE KARSI
GIKMALIYIZ”

istanbul Sube Yone-
Yedek
Uyesi Ertugrul Bilir,
Oda’nin
tavrinin dogru bir ta-

tim  Kurulu
referandum

vir oldugunu savundu.
Ulkenin
egemenlige karsi mii-
Oda’nin
pozisyonunu

neoliberal

cadelesinde
dogru
sirdiirmesi gerektigini
belirten Bilir, referan-




dum siirecinde pratik 6rgiitlenme konusunda eksiklikle-
rin yasandigini vurguladi ve Oda’nin bilimsel distincenin
savunucusu olarak énemli bir yer tuttugunu dile getirdi.
“Hem dogmalara dayal gericilige hem de onun destek-
cisi olan postmodernist gericilige ve postmodernizme
karsi gtkmaliyiz” diyen Bilir, farkli siniflarin farkli dogru-
lari oldugunu isaret etti. Postmodernizmin kendilerine
“Herkesin kendi dogrusu olabilir, aslinda bir esas dogru
yoktur, biiylik hikdyeler dénemi bitmistir” dedigini; ama
biiyiik hikayeler déoneminin oldugunu belirten Bilir séyle
konustu: “Herkesin kendi dogrusu vardir; ama patronun
kendisi icin dogru vardir. Yagmalamak, issiz birakmak. is-
cinin kendisi icin dogrusu vardir. Bizim dogrumuz, emek-
cilerin dogrularidir. Biz bilimsel diistincenin toplumdaki
etkinliginin artirilmasi igin caba géstermeliyiz ve bu konu-
da son dénemde moda olan elitizm elestirilerine, elitizm
yapmadan; ama elitizm elestirilerinin karsisinda bilimsel
distincenin savunusunu cesaretle ve aktif olarak hayata
gecirmeliyiz. Kiirt sorununda iyelerimizin de epey bir
oranda iginde tasidigi soven egilimlere karsi miicadele
etmek sorumlulugumuz var. Orgiitiimiiziin demokratik
yapisindan dolayi, ilyelerimizdeki sovenist egilimi kirma
konusunda calisma yapmasi gerektigini distiniiyorum.”
Bilir ayrica galisma raporunda yer alan komisyonlarin da
calismalarina baslamasi gerektigini belirtti.

“YASADIGIMIZ SUREC iRAN’LA BENZERLIK
GOSTERIYOR”

Oda Denetleme Kurulu adina s6z alan Ali Ozdemir, Oda
ya da TMMOB iyelerinin yurt genelinde yararlanabile-
cekleri bir misafirhanenin bulunmamasina dikkat ceke-
rek, herhangi bir kamu kurulusunun misafirhanesinden
yararlaniimasi icin
gerekli
bulunulmasini énerdi.

girisimlerde

Su anki konjonktiirden
dolayr kamu kurumla-
rinin kabul etmemesi
durumunda bazi sen-
dikalarin misafirhane-
lerinden de yararla-
nabilecegini ifade etti.
TMMOB’nin  Yenima-
halle’de yapim asamasi

devam eden yurt icin

Danisma Kurulu Toplantisi

tesekkiirlerini dile getiren Ozdemir, diger illerde de yurt
yapilmasinin faydali olacagini ve diger demokratik kitle
orgiitlerine 6rnek olabilecegini belirterek, “Genglerimizi
tarikatlarin kucagindan kurtarmada en azindan kiiglik bir
katki olacagini diisiiniiyorum” dedi. Tiirkiye'nin referan-
dum siireci ve sonrasinin iran’la gok benzerlik gésterdi-
gine dikkat ceken Ozdemir, iilkeye “demokrasi gelecek”
denilerek Humeyni’nin getirildigini hatirlatti. iran’da re-
jimi degistirmek isteyen aydinlarin Humeyni rejimi igin
adeta “yirtindiklarini” ifade eden Ozdemir, “Humey-
niciler basardilar, iran’i Ortacag iilkesi haline getirdiler.
Ama, Ortacag sularina yelken agarken, gemiden 6nce
kendilerine destek veren aydinlari attilar. Evet, bugiin ar-
tik okyanus 6tesindekinin gelmesinin an meselesi oldugu-
nu disiliniyorum” diye konustu. Referandum siirecinde
12 Eylil cuntacilarinin yargilanacagi hayaliyle “evet” oyu
veren aydinlarin iran’da Humeyni'yi getiren aydinlardan
fazla bir farklarinin olmadigini kaydeden Ozdemir, her iki
llkede de ayni degirmene su tasindigini savundu. Car-
safla asil 6rtiinmek istenilenin dlkenin gergek giindemi
oldugunu, anayasa ve tiirban degisikliginin ise aslinda bazi
kimselerin gozlerini kapattigini vurguladi. Magdur edebi-
yati yapanlarin kendilerinden baska herkesi magdur et-
meye basladiklarini savunan Ali Ozdemir, basortiisii me-
selesinden yola gikarak magdur olduklarini séyleyenlerin
simdi kendileri gibi yasamayanlara ve giyinmeyenlere
yasam hakki tanimadiklarini belirtti. “Oniimiizdeki genel
secimden galibiyetle ciktiklarinda ¢ok hizli ve acimasiz
olacaklardir” uyarisinda bulunan Ozdemir, bunun ipuc-
larinin Diyanet Isleri Bagkaninin gérevden alinmasinda
gorilebilecegini, hiikiimetin bu olaylari detayl bir sekilde
bir an 6nce aydinlatmasi gerektigini dile getirdi. ITU’de
Basbakani protesto eden 6grencilerin ceza almasinin ve
tlirbana karsi eylem yapanlara okuldan uzaklastirma ce-
zasi verilmesinin demokrasi anlayisini bir kez daha gozler
oniine serdigini vurgulayan Ozdemir, kendilerinin boyle
bir memleket degil, Cahit Sitki Taranc’'nin “Memleket
Isterim” siirinde bahsettigi gibi bir memleket istediklerini
dile getirdi.

“DENETLEME FOYU REHBER NIiTELIGINDE”

Oda Denetleme Kurulu adina kiirstiye gelen Ahmet Enis,
sube Yonetim Kurulu tyeleri ve miidirlerinin muhase-
be isleyisiyle daha fazla ilgilenmelerini isteyerek, sube
mudiirlerinin bir muhasebe kursuna gitmelerinin yararli
olacagini ifade etti. Olasi zaafiyetlere karsi temsilcilikle-
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rin  denetlenmesinin
de onemli oldugunu
vurgulayan Enis, su-
belerin bu konuda ge-
rekli tedbirleri almasi
gerektigini  kaydetti.
Enis, dénem basinda
dile getirdikleri Denet-
leme Foyi calismasinin
sonlandigini belirterek

soyle konustu: “Bu
HOTEL IGKALE calisma sonlandi. Oda
Yonetim Kurulumuzla
paylastik ve giizel bir formata eristi. Bu format da sube-
lerimize gitmezden 6nce nelere dikkat edilmesi gerek-
tigi yoniinde bilgilendirildi. Arkadaslarimiz gercekten bu
konu lizerinde hassasiyetle duruyorlar, 6zen gosteriyor-
lar. Bunun bir rehber niteliginde oldugu kanaati kolektif
bir calismanin Griini. Oniimiizdeki déSnemde TMMOB
Mali isler ve Uygulama Calisma Grubu’nun yapacagi ca-
hismalara da katki saglamasi bakimindan oraya da oneril-
mesinin uygun olacagini dustiniiyorum.”

“AKP’NiN TAHRIBATLARINI TOPLUMA
ANLATMALIYIZ”

izmir Sube Yénetim Kurulu Baskan Vekili Kazim Umdu-
lar, Gretmek zorunda olduklarini, bu tiretimin de zemin-
leri bulundugunu ifade etti. Yaklasik iki yildr TMMOB
orgitliligiinin kent sempozyumlari diizenledigini, bu
sempozyumlarda ciddi birikimler elde edildigini kayde-
den Umdular, Haziran ayinda yapilacak genel secimlere
kadar meslek alanlarindan hareket ederek TMMOB’nin
etkinliklerinden elde edilen birikimlerle AKP iktidarinin
8 yilda yarattigi tahribatlarin ortaya konulmasi gerektigini
vurguladi. Bu birikimleri, toplumla bulusmasini saglaya-
cak sekilde brosiirlere, bilgilere ve verilere doniistiirme-
leri gerektigini savundu. Umdular, bu galismalarin ayrica
DISK, Tirk Tabipleri Birligi, Tirk Dis Hekimleri Birligi
gibi sendika ve demokratik kitle 6rgiitleriyle ortak im-
zalara dondstirilerek halkla bulusturulmasi gerektiginin
altini gizdi. Bu yapilarin aydinlik yapilar oldugunu ve bu-
nunla da gurur duyduklarini ifade eden Umdular, “Ama
bu yapilarin deniz feneri gibi aydinlatici ve yol gésterici
olabilmesi icin de sadece lyeleri eliyle degil, halkina da
ulasabilecek argiimanlari miimkiin oldugunca gelirlerini
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de dahil olmak tzere,
toplumun degistirilmesi
ve donistiiriilmesi siire-
cinde, yani ‘siyasetin top-
lumsallastiriimasi, toplu-
mun  siyasallastirimasi’
diye hep ifade ettigimiz
genel terminolojinin ya-
sam bulmasi icin gabaya
doniismesi gerekiyor ve
bunun igin de sadece alti
aylik bir siirec var” dedi.

Hiikiimetin bayramdan
onceki glin kémir dagitma ya da diger bir ifade ile sadaka
toplumu anlayisini siirdiirme konusunda biitceden karar
cikarttirdigini animsatan Umdular, 2002’den bugiine ka-
dar || milyon ton kémiir dagitildigini, bu kémiiriin dev-
letin komiiri ve yeralti kaynaklari oldugunu; ama ayni za-
manda hiikiimete yakin miiteahhitlerin zenginlestirilmesi
dogrultusunda 6zellestirilmeye calisilan komiir oldugunu
belirtti. “Ulastirilan her bir kémiir karsiliginda da oya dé-
nistirilen komir ve mutlak iktidara yiriyen bir sarmal
yol” diyen Umdular, sosyal devlet hukukunu, sosyal hak
kavramini sistematize edecek sekilde yasama gecirmek,
esitlikler diizleminde yoksulluklari sifirlamak ve kardes-
ligi, 6zglirligl siar edinmek, bunu yasamla bulusturmak
icin kendilerinin aydinlatici gérevlerini bitiin kaynaklari
kullanmak ve hi¢ de ¢ekinmeyerek toplumla bulustur-
mak gibi bir sorumluluklarinin bulundugunu savundu.

“OGRENCILERIN HAK ARAMA
MUCADELELERINDE TARAF OLMALIYIZ”
Istanbul Sube Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Hayati Can,
toplantidan birkag giin 6nce “19 Aralik Hayati Sondiirme
Operasyonu”nun [0’uncu yilina bir ay kala bir yargilama
siirecinin basladigini animsatarak basladi konusmasina.
TMMOB'nin de icinde etkin sekilde yer aldigi bir direnis
déneminde birgok insanin kaybedildigini ifade eden Can,
“Bizim icin acih bir tarihtir. Ama onun da diger aydinla-
tilmayan acili tarihler ve vakalar gibi kalmasini ve tekrar
yasanmasini engellemek icin 6niimiizdeki dénemde her-
halde lizerimize bir miktar gérev diisecek” diye konustu.
Referandumdan aldigi giicle AKP’nin toplumun biitiin
kesimleriyle kavgasini daha (st boyuta sigrattigina ve
bu kavganin cemaatlerin kendi iclerine de inmeye bas-



ladigina dikkat ceken
Can, istanbul Ticaret
Odasi Basgkaninin tu-
tuklanmasinin cemaat
icindeki bir kavga-
da bazi cemaatlerin
daha agir bastiginin,
cemaat kavgalarinin
bazi aktorleri degis-
tirmeye basladiginin

gostergesi olarak
okunmasi  gerektigi-
ni kaydetti. Burada

yakalanmasi gereken
halkanin biitiin bu kavgalara ragmen AKP’nin hala iktida-
rint nasil siirdiirdiigii ve kendi icinde bir catirdamaya yol
agmadiginin olmasi gerektigini ifade eden Can, su tespit-
lerde bulundu: “Benim yakaladigim temel sonug, yarattig
toplumsal ranta hizli el koyma ve bu ranti kendi yandas-
larina paylastirma birinci gerekgesi. ikincisi; emperyaliz-
min kendisinden istedigi tiim isteklere aynen biat etmesi.
NATO komedisinde karsimiza ¢ikan boyle bir manzara-
dir. Hi¢ kimse isin teknik, arka detaylarini konusmuyor.
Flize rampalarini koydunuz, Akdeniz’deki NATO gemi-
lerinden ateslenecek. Havada vurdunuz, bunun radyas-
yonu nereye diisecek; bombanin altinda kalan bélgedeki
insanlar ne olacak? Buna dair bir tartisma yok.” Universi-
telerde son bir yildir uygulanan yeni bir taktige de dikkat
ceken Hayati Can, Yildiz Teknik Universitesi'nde bunun
orneginin yasandigini, 6grenciler hakkinda sorusturma
acildiginda ihtiyati tedbir karari alinarak sorusturma bi-
tene kadar 6grencilerin liniversiteye girislerinin yasaklan-
digini belirtti. Universite yonetimlerinin aldigi bu kararin
onlimiizdeki dénemde muhalif 6grencilerin basina neler
gelebilecegini gosterdigini isaret eden Can, “Bizim iligki-
de bulundugumuz biitiin tniversitelerde bu hak arama
miicadelelerinde dogrudan bir taraf olarak kendimizi
gostermemiz gerekiyor” dedi.

“SEKRETER VE SAYMANLAR
TOPLANTILARINI DAHA SIK YAPALIM”

Bursa Sube Yonetim Kurulu Sekreteri Erciiment
Cervatoglu, denetlemelerde il-ilce temsilciliklerinin bu-
lunmamasi kararinin yeniden gézden gecirilmesini iste-
di. iice temsilciliklerinin sube denetlemelerinde bulun-
masinin Oda kdltirinin anlatilmasi anlaminda 6nemli
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oldugunu vurgulayan
Cervatoglu, temsilcilikle-
rin de TMMOB’nin birimi
olmasi ve saglikli islemesi
agisindan denetimlerde-
ki diyalogun da o6nem-
li  oldugunu savundu.
TMMOB’nin bu dénem
diizenleyecegi etkinlikler-
de Oda’ya ve birimlerine
onemli gorevler disece-
gini, bu nedenle sekreter
ve sayman lyeler toplan- 4§

tilarinin daha sik yapilmasi gerektigini kaydetti. Sekreter
ve sayman lyeler toplantilarinin calismalarin hazirliklari-
nin, eylemlilik siireclerinin ve etkinliklere bilgi birikimle-
rinin aktariimasi siireglerinin ortaklastirilmasi agisindan

onemini vurgulayan Cervatoglu, “Gerekirse ayda bir
yapilmasini oneriyorum. Sekreterler ve saymanlar top-
lantisinin yapilmasini eksikliklerimizi gidermek ve ortak
akl olusturmak icin &nemsiyorum. Oniimiizde siyasal
miicadelelerin cok cetin ve kavgali gececegini diislini-
yorum. Bu anlamda da orgiitsel biitiinligimizin farkh
renklere ragmen ¢ok 6nemli oldugunu diisiinliyorum.
Bizim ortak kiiltliriimiizii hayata ve halkimiza, liyemizle
birlikte bulusturmak igin tiim kaynaklarimizin ciddi an-
lamda seferber edilmesi gerekiyor. Bunun icin 6nemsi-
yorum sekreterler ve saymanlar toplantilarini. Hatta Oda
ve sube miidiirleri toplantilarinin da ¢ok sik yapilmasini
oneriyorum. Ciinkii burada bulunan kadroyla ve bizim
personel kadrosuyla bunu yiiriitecegiz. Ortak aklin daha
hizli harekete ge¢mesini de saglayacak diye diistiniiyo-
rum” seklinde konustu.

43. Donem ikinci Danisma Kurulu toplantisi, Oda Yéne-
tim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar’in yaptigi degerlen-
dirme ile son buldu.

Toplantiya katilan TMMOB, Oda ve Sube Yonetim Kuru-
lu tyeleriyle teknik gorevlilerin isimleri séyledir:

TMMOB Yénetim Kurulu

Mehmet SOGANCI Baskan

Elif OZTURK YK Yedek Uyesi
Tevfik PEKER YK Yedek Uyesi
Oda Yoénetim Kurulu

Ali Ekber CAKAR Baskan

Suayip YALMAN Baskan Vekili
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Yunus YENER
Tahsin AKBABA
Biinyamin AYDIN
Baki CINAR

Selcuk SOYLU
Cagdas AKAR
Harun ERPOLAT
Sayende YILMAZ
Osman TEZGIDEN
Akin CANKAYA

Denetleme Kurulu
Asil

Haydar SAHIN
Ahmet ENI$

Gafur ONUR

Osman CAKIL
ibrahim KAHRAMAN
Mustafa ASAR

M. Biilent TUNCEL
Yedek

Ali OZDEMIR
Hiseyin KAYA
ibrahim ERYILMAZ
Oguz KEPEZ

Gursel YAYLA

Esref Rahmi NARIN
Necdet KAHRAMAN
Adnan MENSIZ
Nazif Tuncer UZ

Oda Onur Kurulu
Asil

Battal KILIC

Yedek

Selcuk GONDERMEZ

EiM/MEDAK
Emrah AYDEMIR
Goksen GOK
Nusin COSKUN
Halit AKCAL
Orhan DEMIR

UHUM/MEDAK
Faruk SEVIM
Tamer YALIN

Oda Miidiirii
Arife KURTOGLU
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Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Uye

Uye

Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye

Komisyon Baskani
Sekreter Uye
Uye

Uye

Yedek Uye

Uye
Yedek Uye

Oda Teknik Gorevlileri
Cenk A. LISESIVDIN
Mahir Ulas AKCAN
Derya BARAN

Cihan Sahan DUNDAR
Koray TUNCER

Can OZTURK

Adana Sube
Huseyin ATICI

Erdal TAS

imdat CETINER
Hasan Emir KAVi
Huseyin KALANTAR
Berrin ATASER
Umit Galip UNCU
Volkan SENGUL

Elif DOGRUYOL

Ankara Sube

Sadettin OZKALENDER
Senol KARACA

Satilmis GOKTAS

Kenan KUVVET

Haluk DIRESKENELI
Vedat iRSI

Hiiseyin DINCER

Antalya Sube

Umit BUYUKESMELI
Siileyman Bugra BARIN
Ali CENGEL

Murat TURKMENOGLU

Bursa Sube

ibrahim MART

Fikri DUSUNCELI
Erciiment $. CERVATOGLU
Fikret CARAL

Denizli Sube
Hiseyin HADIMLI
Bolat Ferhat ARIKAN
Fatih YASA

Umut GURSEL

Diyarbakir Sube
Mesut CELIK
Azad OZKESKIN
ismet EMER

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye
Sube Midiiru

Baskan Vekili
Sekreter Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye
Sube Midiiri

Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye

Yedek Uye

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
Yedek Uye

Baskan
Sekreter Uye
Uye



Mehmet TARHAN
ilyas BATBAY

Edirne Sube

Cumhur PEKDEMIR
Yaver TETIK
Mehmet Ziya ARKUN
Mustafa GUL

Eskisehir Sube

Erhan KUTLU

Nergis Uygun BAS
Mustafa Haydar TIFTIKCI
Ahmet GORGULU

Fevzi OLGUN

Ozkan ERKINER

Gaziantep Sube

Ali PERI

Orhan Tevfik OKUDUCU
Hasan Fehmi BELPINAR
Giircan ULGEY

Esra GELIK

Istanbul Sube

ilter CELIK

Hayati CAN

Osman SERTER
Orhan ATILLA
Ertugrul BILIR

Aydin GUCKIRAN
Izmir Sube

Mehmet OZSAKARYA
Kazim UMDULAR
Giiniz GACANER
Aysun BALTACI
Necmettin CETINKOPRULU
Turgay SIRVAN

Emin UYSAL

Kayseri Sube

Ali ALKAN
Suayip SAHIN
Hakan OZCAN
Ramazan BIYIKLI
Mustafa OZKAN
Osman AKYURT
Reha UNAL
Mahmut AKBAY

Sube Miidiiri
Teknik Gorevli

Baskan
Sekreter Uye
Uye

Uye

Baskan
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Uye

Yedek Uye

Baskan
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Uye

Baskan
Baskan Vekili
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye

Baskan

Baskan Vekili
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye
Sube Mudiri
Teknik Gorevli

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Yedek Uye
Yedek Uye

Kocaeli Sube

Nedim KARA

Hasan YiTiM

Levent TANRISEVER
Mustafa Ferruh NEMUT
Ozgiir OKTEM

Ozge Deniz AYDEMIR

Konya Sube

Mete KALYONCU

Ahmet GUVEN

Adnan KUNTOGLU

Kerim DEMIR

Mustafa HAYDIM

Omer Erdogan DURANSOY
Sedat GONLU

Mersin Sube

Naci ERCOLAK
Erdogan BAYRAM
Levent KON
Giiven DOGAN
ibrahim YUCESOY

Samsun Sube
Kadir GURKAN
Ozkan ER
Mehmet MUTLU
Cem GUREL
Ercan YUZBASI
Serkan YILDIRIM

Trabzon Sube

Saban BULBUL
Hamdullah CUVALCI
Sezgin CAKIN

Fulya BANKOGLU
ismail OZSALIH
Hasan ACICI

Bora DEGERLI

Zonguldak Sube
Hiiseyin TORAMAN
Birhan SAHIN

Ahmet ZOROGLU
Halil Bayram BALIKCI
Soner SINOPLU
Melih BASOREN
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Baskan
Sekreter Uye
Uye

Uye

Yedek Uye
Teknik Gorevli

Baskan

Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye
Teknik Gorevli

Baskan
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Yedek Uye

Baskan

Baskan Vekili
Sekreter Uye
Uye

Sube Midiiri
Corum il Tems.

Baskan
Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Uye

Sube Middri

Baskan Vekili
Sekreter Uye
Sayman Uye
Uye

Uye

Yedek Uye
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