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15 MAYIS MİTİNGİ İÇİN TMMOB’DEN TEŞEKKÜR MESAJI
15 Mayıs’ta “Haklarımız, geleceğimiz, halkımız ülkemiz 
için söyleyecek sözümüz var” diyerek, “Eşitlik, özgürlük, 
bağımsızlık, demokrasi ve bir arada yaşama” taleplerimizi 
TMMOB Mitinginde hep birlikte dile getirdik.

Türkiye’nin dört bir yanından mühendis, mimar ve şe-
hir plancıları Ankara’da toplanarak yürüdük, coşkulu bir 
şekilde sözümüzü söyledik. TMMOB’nin örgütlü gücünü 
bir kez daha gösterdik.

Mitingin düzenlenmesinde emeği geçen tüm arkadaşla-
rıma, oda başkanları ve yönetim kurulu üyelerine, İKK 
sekreterlerimize, TMMOB ve oda çalışanlarına, mitingi-
mize katılan bütün üyelere, destek veren emek meslek 
örgütü, siyasi parti ve platform temsilcilerine Yönetim 
Kurulumuz adına teşekkür ediyorum.

TMMOB bundan sonra da eşitlik, özgürlük, bağımsızlık, 
demokrasi ve bir arada yaşamdan yana mücadelesini ör-
gütlü gücüyle sürdürecektir.

Yaşasın TMMOB!
Yaşasın TMMOB Örgütlülüğü!

	 Mehmet	Soğancı
	 TMMOB	Yönetim	Kurulu	Başkanı	

HALİT ÇELENK’İ KAYBETTİK...

Hayatını devrimcilerin, demokratların, yurtsever-

lerin davalarına adamış, hepimizin avukatı Halit 

Çelenk’i kaybettik. Acımız büyük. 

Ailesinin, sevenlerinin, halkımızın, hepimizin başı sağ 

olsun.
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TMMOB ÜCRETLİ MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI VE İŞSİZLİK 
KURULTAYI YEREL KURULTAYLARI DÜZENLENİYOR

TMMOB	tarafından	düzenlenecek	olan	Ücretli	Mühendis,	Mimar	ve	Şehir	Plancıları	ve	İşsizlik	Kurultayı	yerel	
kurultayları	Mayıs	ayında	da	devam	etti.	Mayıs	ayında	Gaziantep,	Bodrum,	Zonguldak,	Denizli	 ve	 İstanbul	
yerel	kurultayları	düzenlendi.	

Gaziantep Yerel Kurultayı

Gaziantep Ücretli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları ve 
İşsizlik Kurultayı Yerel Kurultayı,  4 Mayıs 2011 tarihinde 
Gaziantep Büyükşehir Belediyesi Çetin Emeç Toplantı 
Salonu’nda gerçekleştirildi.

Bodrum Yerel Kurultayı

Bodrum Ücretli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıla-
rı ve İşsizlik Yerel Kurultayı, 7 Mayıs 2011 tarihinde 
Bodrum’da gerçekleştirildi. 

Zonguldak Yerel Kurultayı 

Zonguldak Ücretli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancı-
ları ve İşsizlik Yerel Kurultayı, 28 Mayıs 2011 tarihinde 
Zonguldak’ta yapıldı. 

Denizli Yerel Kurultayı

Makina Mühendisleri Odası Denizli Şubesi Toplantı 
Salonu’nda 21 Mayıs 2011 tarihinde düzenlenen Deniz-
li Ücretli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları ve İşsizlik 
Yerel Kurultayı, İKK Sekreteri yerine Kimya Mühendis-
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leri Odası Yönetim Kurulu Üyesi Ayla Bozkurt tarafın-
dan yapılan açılış konuşmasıyla başladı. Kurultayda Divan 
Başkanlığını Makina Mühendisleri Odası’ndan Mehmet 
Sarıca, Yazmanlığı Ziraat Mühendisleri Odası’ndan Havva 
Tekelioğlu ve İbrahim Gür üstlendi.

İstanbul Yerel Kurultayı

İstanbul Ücretli Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıla-
rı ve İşsizlik Yerel Kurultayı, Yıldız Teknik Üniversitesi 
Oditoryumu’nda gerçekleştirildi. TMMOB İstanbul İKK 
Sekreteri Tores Dinçöz’ün açılış konuşmasından son-
ra belirlenen Divan’a Tores Dinçöz, Erhan Karaçay ve 
Remzi Aksoy seçildi. Erhan Karaçay’ın; Çalışma Yaşamı 
ve İlgili Yasalar, Özlük Hakları, Ekonomik Kriz, Ücret, 
Örgütlenme, Güvensizlik/Özelleştirme ile İşçi Sağlığı 

ve İş Güvenliği başlıkları kapsamındaki sunumu sonrası 
önergeler üzerinde görüşmeler yapıldı.

TMMOB KADIN KURULTAYI YEREL KURULTAYLARI DEVAM EDİYOR
TMMOB	Kadın	Kurultayı’nın	yerel	kurultaylarına	Antalya,	Gaziantep,	Eskişehir,	Adana,	Muğla	ve	Samsun’da	
düzenlenen	yerel	kurultaylarla	devam	edildi.	TMMOB	Kadın	Kurultayı	Düzenleme	Kurulu	tarafından	belirlenen	
başlıklar	çerçevesinde	gerçekleştirilen	oturumlarda	görüşülen	ve	oylanan	önergeler	ana	kurultaya	taşınacak.

Antalya Yerel Kurultayı

Antalya Kadın Yerel Kurultayı, 6 Mayıs 2011 tarihin-
de Makina Mühendisleri Odası Antalya Şubesi Toplantı 
Salonu’nda gerçekleştirildi. Kurultayda; kadınların eğitim 
ve iş yaşamında karşılaştıkları cinsiyet ayırımcılığı, çalışma 
koşulları ve kadın örgütlenmesiyle ilgili sorunları ve çö-
züm önerileri ele alındı.

Gaziantep Yerel Kurultayı

Gaziantep Büyükşehir Belediyesi Çok Amaçlı Toplantı 
Salonu’nda 11 Mayıs 2011 tarihinde düzenlenen Ku-
rultay, Gaziantep İl Koordinasyon Kurulu Sekreteri 
Orhan Tevfik Okuducu’nun açılış konuşmasıyla başla-
dı. 
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Eskişehir Yerel Kurultayı

Eskişehir Kadın Yerel Kurultayı, 14 Mayıs 2011 tarihin-
de Ticaret Odası’nda düzenlendi. Açılış konuşmalarıyla 
başlayan Kurultayda Divan ve komisyonların oluşturul-
masından sonra, kadına yönelik şiddet, toplumsal cinsiyet 
rolleri ve TMMOB’de kadın örgütlenmesi gibi konular 
ele alındı.

Adana Yerel Kurultayı 

Adana Kadın Yerel Kurultayı, Ziraat Mühendisleri Odası 
Toplantı Salonu’nda 28 Mayıs 2011 tarihinde yapıldı. İKK 
Sekreteri Mustafa Altıokka’nın açılış konuşmasıyla başla-
yan kurultayda, toplam 21 önerge sunuldu. 

Muğla Yerel Kurultayı
Muğla’da Makina Mühendisleri Odası Muğla İl Temsilciliği 
Toplantı Salonu’nda 28 Mayıs 2011 tarihinde düzenlenen 
kurultay, Muğla İl Koordinasyon Kurulu Sekreteri Hayri 
Madanoğlu’nun açış konuşmasıyla başladı. 

Samsun Yerel Kurultayı
Samsun Kadın Yerel Kurultayı İnşaat Mühendisleri Oda-
sı Samsun Şubesi Hizmet Binası’nda 28 Mayıs 2011 ta-
rihinde gerçekleştirildi. TMMOB Samsun İKK Sekreteri 
Şükrü Kumbasar’ın açılış konuşmasıyla başlayan kurultay, 
Sağlık Emekçileri Sendikası Samsun Şubesi Başkanı Dr. 
Murat Erkan ve TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi A. Haluk 
Gürkan’ın konuşmalarıyla devam etti. 

Kurultay’da Divan Başkanlığına Mimarlar Odası Samsun 
Şubesi Üyesi Nesrin Gülmen, yazmanlıklara ise İnşaat 
Mühendisleri Odası Samsun Şubesi üyeleri Melda Anıl ve 
Neslihan Beden seçildi. Sonuç Bildirgesi Komisyonuna 
Şehir Plancıları Odası Samsun Şubesi Üyesi Burcu Çamlı-
bel, Ziraat Mühendisleri Odası Samsun Şubesi Üyesi Hav-
va Yurdunuseven ve Elektrik Mühendisleri Odası Samsun 
Şubesi Üyesi Esma Uzer Kardaş seçildikten sonra kurul-
tayın konu başlıkları üzerinden konuşmalara geçildi.
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Batman Yerel Kurultayı

Batman De-
mokrasi Yerel 
Kurultayı, 7 
Mayıs 2011 
tarihinde 
Yılmaz Güney 
Sinema 
Salonu’nda 

düzenlendi. TMMOB Batman İKK Sekreteri Süleyman 
Noyan, Batman Belediye Başkan Vekili Makina Mü-
hendisi Serhat Temel, Batman BDP Milletvekili Bengi 
Yıldız ve TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi Ayşegül 
Oruçkaptan’ın açılış konuşmalarıyla başlayan kurultayda, 
Batman Belediye Başkanı Nejdet Atalay’ın da mesajı 
okundu.

Bodrum Yerel Kurultayı

Bodrum 
Demokrasi 
Yerel Kurul-
tayı, 7 Mayıs 
2011 tarihin-
de TMMOB 
Yönetim 
Kurulu Baş-
kanı Mehmet 

Soğancı’nın katılımıyla Bodrum’da düzenlendi. 

İzmir Yerel Kurultayı

İzmir Demokrasi Yerel Kurultayı, 7 Mayıs 2011 tari-
hinde MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 
gerçekleştirildi. Etkinlik, yakın zamanda yitirdiğimiz İnşa-
at Mühendisleri Odası İzmir Şubesi eski başkanlarından 
Tahsin Vergin anısına düzenlendi. 

Kurultay, MMO İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Özsakarya’nın açılış konuşmasıyla başladı. 
Ardından İnşaat Mühendisleri Odası İzmir Şubesi Yöne-

tim Kurulu 
Başkanı Ay-
han Emekli, 
Tahsin 
Vergin anı-
sına kısa bir 
sunum yaptı. 
Vergin’in 
1998’de 
yapılan TMMOB Demokrasi Kurultayı için söyledikleri 
katılımcılarla paylaşılarak anısının mücadeleye ışık tuta-
cağı vurgulandı. 

Kurultayı yönetmek üzere oy birliğiyle Divan Kurulu se-
çildi. Divan seçiminin ardından Yerel Kurultay Düzenle-
me Kurulu adına Emin G. Uysal kurultayın hazırlık süreci 
ve işleyişine ilişkin açıklamalarda bulundu. Kurultayda: 
Demokrasi-Temel İlkeler, Temel Hak ve Özgürlükler, 
Kürt Sorunu, Yerel Yönetimler ve Kentleşme, Doğal 
Varlıklar, Ekoloji ve Enerji, Tarım ve Gıda, Ekonomi, 
Çalışma Yaşamı, Bilim ve Teknoloji, Kadın ve Demokra-
si konuları ele alındı.

Kurultay, 23 Nisan 2011 tarihinde kurultaya hazırlık 
amacıyla 4 ayrı oturumda gerçekleştirilen çalıştayda 
ortaklaştırılan sonuç metinlerinin sunumuyla başladı. 
Her Moderatör Odadan bir üyenin gerçekleştirdiği 
sunum sonucunda o konu başlığına ait 400’e yakın karar 
önergesi maddesi tartışılarak oylandı.

Denizli Yerel Kurultayı 

Denizli De-
mokrasi Yerel 
Kurultayı, 7-8 
Mayıs 2011 
tarihinde Makina 
Mühendisleri 
Odası Denizli 
Şubesi’nde 
yapıldı.

TMMOB DEMOKRASİ KURULTAYI YEREL KURULTAYLARI DEVAM EDİYOR
TMMOB	Demokrasi	Kurultayı’nın	yerel	kurultayları	Mayıs	ayında	da	devam	etti.	Mayıs	ayında	Batman,	Bod-
rum,	İzmir,	Denizli,	Antalya,	İstanbul,	Balıkesir,	Hatay,	Eskişehir	ve	Şanlıurfa	yerel	kurultayları	düzenlendi.	
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Antalya Yerel Kurultayı

Antalya De-

mokrasi Yerel 

Kurultayı, 13 

Mayıs 2011 ta-

rihinde Makina 

Mühendisleri 

Odası Antalya 

Şubesi’nde 

yapıldı.

İstanbul Yerel Kurultayı

Yıldız Teknik Üniversitesi Oditoryumu’nda 14 Mayıs 

2011 tarihinde düzenlenen İstanbul Demokrasi Yerel 

Kurultayı’nda 

“Demokrasi, 

İnsan Hakları, 

Demokrasinin 

Ekonomisi, 

Doğal Varlıklar 

ve Kürt Soru-

nu” başlıkları 

tartışıldı.

Balıkesir Yerel Kurultayı

Balıkesir De-

mokrasi Yerel 

Kurultayı, 14 

Mayıs 2011 tari-

hinde Balıkesir’de 

düzenlendi. 

Hatay Yerel Kurultayı

Hatay Demokrasi Yerel Kurultayı, Hatay Serbest Mu-

hasebeciler ve Mali 

Müşavirler Odası 

Toplantı Salonu’nda 

21-22 Mayıs 2011 

tarihlerinde düzen-

lendi.

Eskişehir Yerel Kurultayı 

Eskişehir Demokrasi Yerel Kurultayı, Eskişehir Kültür 

Merkezi’nde 28 Mayıs 2011 tarihinde açılış konuşma-

ları ve divan 

seçimiyle 

başladı. Divan 

Başkanlığına 

Mimarlar 

Odası’ndan 

Aziz Albay-

rak, Divan 

Başkan 

Yardımcı-

lığına Gıda 

Mühendisleri 

Odası’ndan 

İlkay Özel, 

Divan 

Yazmanlığı-

na Makina 

Mühendisleri Odası’ndan Ferhat Gül oy birliğiyle seçildi. 

Kurultay kapsamında 8 ana başlık ve 34 alt başlıkta soru 

önergeleri verildi. 

Şanlıurfa Yerel Kurultayı

Şanlıurfa 

Demok-

rasi Yerel 

Kurultayı, 

Ziraat 

Mühendis-

leri Odası 

Muhsin 

Melik 

Eğitim 

Salonu’nda 

28 Ma-

yıs 2011 

tarihinde 

düzenlendi.
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KOCAELİ KENT SEMPOZYUMU GERÇEKLEŞTİRİLDİ
TMMOB Kocaeli Kent Sempozyumu, 6-8 Mayıs 2011 tarihlerinde İzmit Halk Eğitim Merkezi Salonu’nda gerçekleştiril-
di. Üç gün süren sempozyumda; çevreden ulaşıma, sanayiden doğal ve kültürel kaynaklara, afetlerden eğitim ve kültür 
sanata farklı konularda Kocaeli’nin sorunları masaya 
yatırıldı. 

Sempozyumun açılışında sırasıyla; TMMOB Kocaeli 
İKK Sekreteri Nedim Kara, TMMOB Yönetim Ku-
rulu Başkanı Mehmet Soğancı, Kocaeli Sanayi Odası 
Başkanı Ayhan Zeytinoğlu, Kocaeli Üniversitesi Rek-
tör Yardımcısı Prof. Dr. Arif Demir, Büyükşehir Be-
lediyesi Başkanı İbrahim Karaosmanoğlu, Kocaeli Vali 
Yardımcısı Dağıstan Kılıçaslan birer konuşma yaptı.

ADANA KENT SEMPOZYUMU GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Adana’nın	 kentleşmeden	 çevreye,	 ulaşım	 politikalarından	 ekonomiye	 çeşitli	 sorunlarının	 masaya	 yatırıldığı	
TMMOB	Adana	Kent	Sorunları	Sempozyumu	20-21	Mayıs	2011	tarihlerinde	Seyhan	Oteli’nde	düzenlendi.

Sempozyumun açılışında sırasıyla, TMMOB Adana İKK 
Sekreteri Mustafa Altıokka, TMMOB Yönetim Kurulu 
Başkanı Mehmet Soğancı ve Adana Vali Yardımcısı Fikret 
Deniz konuştu. Makina Mühendisleri Odası (MMO) Yö-
netim Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar da sempozyumun 
birinci günü düzenlenen “Adana’da Ulaşım Politikaları- 
Altyapı Sorunları” başlıklı oturumda “Kent İçi Ulaşım/
Trafik ve Çevre Sorunları” başlıklı bir bildiri sundu. 

TMMOB Adana İKK Sekreteri Mustafa Altıokka, 
Adana’nın, yanlış yatırım tercihleri, azalan kamu harca-
maları, merkezi ve yerel yönetimlerin kente uymayan 
ulaşım ve kentleşme politikaları, yerel yönetimlerde-
ki kaos, plansızlık, işsizlik ve yoksulluğun neden olduğu 

sorunlarla boğuştuğunu belirtti. Uzun yıllardır devam 
eden Hafif Raylı Metro ve Çatalan İçme Suyu projelerinin 
kentin kısa ve uzun vadeli önemli bir kaynağını emdiği-
ni ve kentin ciddi anlamda kaynak yetersizliği sorunuyla 
baş başa kalmasına neden olduğunu söyleyen Altıokka, 
“Adana yıllardan beri işsizlik sıralamasında ilkler arasın-
da yer alıyor. SGK’ya bağlı çalışan kişi sayısının 356 bin 
545 olmasına karşın yeşil kartlı aile sayısının 322 bin 525 
olması Adana’nın yoksulluğunun temel göstergesi” dedi. 
Altıokka, tüm bu sorunlara rağmen yerel yöneticilerin 
sempozyuma katılmamasını eleştirdi. 

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, 
TMMOB’nin son dönemde kentlerde İKK’ları aracılığıyla 

düzenlediği sempozyumlarla kentlerin fotoğ-
rafını çekmeye ve kentte yaşayanlarla birlikte 
çözüm üretmeye çalıştıklarını ifade etti.

Adana Vali Yardımcısı Fikret Deniz de konuş-
masında, Adana’nın nüfusunun yüzde 75’inin 
kentte yaşadığına dikkat çekerek, “Sorunlar 
bizim sorunlarımız. Bu sorunları mutlak suret-
te çözmeliyiz. İçinde yaşadığımız sorunlara hep 
birlikte sahip çıkalım, tartışalım, eleştirelim ve 
toplumun kendisi karar versin. Bu sorunların 
hepsi çözülür. Hiçbir şekilde umutsuzluğa ka-
pılmamalıyız diye düşünüyorum” dedi.
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ZONGULDAK KENT SEMPOZYUMU GERÇEKLEŞTİRİLDİ
TMMOB	Zonguldak	Kent	Sempozyumu	16-17	Mayıs	2011	tarihlerinde	Karaelmas	Üniversitesi	Merkez	Kam-
püs	Konferans	Salonu’nda	düzenlendi.	İki	gün	süren	sempozyum	kapsamında	yedi	oturum	ve	bir	panel	gerçek-
leştirildi.

Sempozyumun açılışında sırasıyla; TMMOB Zonguldak 
İKK Sekreteri Erdoğan Kaymakçı, Genel Maden İşçileri 
Sendikası (GMİS) Genel Başkanı Eyüp Alabaş, Zongul-
dak Karaelmas Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Mahmut 
Özer, Zonguldak Belediye Başkanı Muharrem Akdemir 
ve Zonguldak Valisi Erdal Ata konuştular. 

TMMOB Zonguldak İKK Sekreteri Erdoğan Kaymakçı, 
Zonguldak’ta yaşamın kömür üretimiyle bütünleştiği-
ni ifade ederek, “Bu özelliğiyle ağır sanayi kenti olma 
yolunda ilerleyen ve toplumsal değişim süreci yaşayan 
Zonguldak, Türkiye‘yi büyütmüş; fakat kendisi sahipsiz 
bırakılarak sorunlarıyla baş başa kalmıştır. Kömürle şe-

hir birbirini hapsetmiştir. Zonguldak geçmişte başlayan 
ve bugün de devam eden plansızlığın sıkıntılarını yaşa-
maktadır. Sanki düzensiz, plansız yapılaşma kentin kade-
ri olmuştur. Bu sempozyumda kentin sorunlarını tespit 
ederek, bir fotoğrafını çekmeyi hedefliyoruz. Kentin sa-
hibi olalım ve ortak aklı harekete geçirerek sorunlarımızı 
birlikte çözelim” dedi.

Sempozyumda konuşan Zonguldak Belediye Başkanı 
Muharrem Akdemir ise kentin yeraltı kaynakları açısın-
dan özellikli ve farklı bir yapıya sahip olduğunu belirterek, 
sempozyumu önemsediğini ve çalışmalarına ışık tutacağı-
nı söyledi. 

Zonguldak Valisi Erdal Ata da, “TTK ve ERDEMİR gibi 
önemli istihdam sağlayan işletmelerin ilimiz ve bölgemiz-
de olması, geçtiğimiz süreçte hızlı bir büyümeyi berabe-
rinde getirdi. Her ilde olduğu gibi ilimizin de şehircilik, 
altyapı, ulaşım, çevre gibi birtakım sorunları bulunuyor. 
Gerek merkezi yönetim, gerekse yerel yönetimler eliyle 
mevcut sorunların giderilmesine, yeni sorunların oluşma-
masına, dolayısıyla yaşanılabilir, planlı bir kent ve kentsel 
yaşam kalitesinin iyileştirilmesine çalışılıyor. Ben sempoz-
yumun amaçlanan hedefe ulaşacağına; yaşanabilir, sağlık-
lı, planlı bir kent bilincinin artmasına büyük katkı sağlaya-
cağına inanıyorum” dedi.

ZONGULDAK KENT SEMPOZYUMU SONUÇ BİLDİRGESİ YAYIMLANDI

16–17	Mayıs	2011	tarihleri	arasında	gerçekleştirilen	TMMOB	Zonguldak	Kent	Sempozyumu	sonuç	bildirgesi	
yayımlandı.

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ülkenin tüm 
kentlerinde kentsel sorunların tartışılması ve ortaklaşa 
çözüm önerileri oluşturulması amacıyla sempozyum-
lar yapılması için alınan karar doğrultusunda, TMMOB 
Zonguldak İl Koordinasyon Kurulunca düzenlenen “Zon-
guldak Kent Sempozyumu”, 16-17 Mayıs 2011 tarihleri 
arasında yedi oturumda sunulan yirmi altı bildiri ve bir 
panelle gerçekleştirildi.

Sempozyumun ikinci günü kentimizde son zamanlarda 
yaşanan en büyük can kırımlarından birinin yıldönümüy-
dü. 17 Mayıs 2010 tarihinde Türkiye Taşkömürü Kurumu 
Karadon Müessesesi’nde yerin 540 metre altında mey-
dana gelen ve 30 madencimizin ölümüyle  sonuçlanan 
grizu faciası, insan canını hiçe sayan, sadece kâra dayalı 
bir üretim sisteminin insanlık dışı yüzünü bir kez daha 
gösteriyordu. Bu kaza (!) özelleştirme, taşeronlaştırma 
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uygulamalarıyla birleşen ihmalin nasıl felaketlere yol aça-
cağını bizlere yaşayarak öğretti. Tüm kamuoyu kurtarma 
çalışmaları sırasında ve sonrasında, kent ekonomisi için 
yaşamsal önemde olan Türkiye Taşkömürü Kurumu’nun 
iktidarın izlediği kadrolaşma politikaları nedeniyle na-
sıl kötü durumlara düşürüldüğünü tanık gözlerle izledi. 
TMMOB Zonguldak bileşenleri olarak yitirilen maden iş-
çilerini bir kez daha saygıyla anarken, havzada sürdürülen 
taşeronlaştırma, özelleştirme uygulamalarının durdurul-
masını, insanı merkeze alan güvenlikli bir çalışma orta-
mının sağlanması için tüm önlemlerin vakit geçirmeksizin 
alınmasını ve kurum yönetimine hükümet yandaşlarının 
değil de madencilik sektöründe deneyimli, liyakatli insan-
ların atanmasını talep ediyoruz.

“Zonguldak Kent Sempozyumu” Türkiye’nin içinde bu-
lunduğu siyasal, ekonomik ve sosyal sorunlara dikkat 
çekip mimar, mühendis ve şehir plancılarının haklarını 
ve mesleklerinin onurunu savunmak, eşitlik, özgürlük, 
bağımsızlık, demokrasi ve bir arada yaşama talebini hay-
kırmak üzere tüm TMMOB bileşenlerinin “haklarımız, 
geleceğimiz, halkımız ve ülkemiz için” 15 Mayıs’ta alan-
larda buluşmasının hemen sonrasında gerçekleşti. En 
temel tespit olarak öne çıkan, tüm dünyada yaşama ge-
çirilen neoliberal politikalardan Zonguldak’ın da nasibini 
aldığı ve bunun sonucunda kimliksizleşerek yaşanılabilir 
bir yer olmaktan hızla uzaklaştığı gerçeği oldu. Kentin 
sorunlarının, alanlarında uzman kişilerce saptanıp öneri-
lerinin tartışıldığı etkinliğe, kentin atanmış ya da seçilmiş 
yetkililerinin, teknik insanların, sivil toplum örgütlerinin 
ilgisinin yetersiz olması ilerleyen süreçlerde de bilimsel 
gerçeklerden uzak kararlar alma anlayışının egemen ola-
cağını gösteriyor.

Yadsınamaz ki Zonguldak bir “maden” kentidir. 19. 
yüzyıldaki Sanayi Devrimi’nin ürettiği mekânlardan biri 
olarak ortaya çıkan kent, tarihsel sürecine bakıldığında 
kömür üretimine bağlı olarak gelişmiştir. Tüm katılımcı-
ların ortak tespiti Zonguldak’ın geldiği noktada istihdam 
yaratan, göç alan kent olgusundan uzaklaşarak göç veren, 
hazine arazileri üzerinde plansız yerleşilen ve bu plansız-
lığa göz yumulan bir kent haline geldiğidir. Bunun sonu-
cu olarak da kent sorunlarını bir türlü aşamıyor, tasman 
etkisinin planlamalarda göz ardı edilmesinin tehlikesini 

taşıyor. Dar alanlarda ge-
lişmeye çabalayıp, yanlış 
planlama ve yerel yöne-
tim kararlarıyla dikine az-
manlaşan bir kent haline 
dönüşüyor.

İnsan odaklı çalışan mes-
lek grupları olarak bizler, 
kentsel politikaların kamu 
yararından daha çok ser-
mayeye hizmet eden bir 
anlayışa terk edildiğini, 
özellikle yerel yönetim-
lerde ve kamu kurum-
larında toplum ve kamu 
yararı yerine sermayenin 
çıkarlarına cevap veren 
yaklaşımların öne çıka-
rıldığını görüyoruz. İmar 
planlaması sürecinin bütünselliği göz ardı ediliyor, yerel 
inisiyatiflerin ve meslek odalarının planlama süreçlerine 
katılımı hiçe sayılıyor. Söylemek zorundayız ki, Zongul-
dak şehrinin yapılaşma düzeni artık bir talan düzeni hali-
ne dönüşmüştür. Planlama kararları göz ardı edilmiş, ardı 
sıra gelen değişiklik ve yeniden düzenlemelerle yapılaşma 
ve yerleşme içinden çıkılamayacak bir hale dönüşmüştür.

Zonguldak; coğrafi konumu, doğal kaynakları, fiziki, ik-
limsel, tarihi ve kültürel özellikleriyle dış dünyayla ilişki 
kurma potansiyeline sahip bir kenttir. Yapılan planlama-
lara uyulmaması ya da kente özgü eşiklere uygun plan-
lama yapılmaması, kentteki sorunları bir çıkmaz haline 
dönüştürmektedir. Kentsel yaşam alanları oluşturmak 
suretiyle; kentsel değerleri önemseyen, kentin gelişimine 
yön verecek planlar yapılması gerekmektedir. Gelinen 
noktada, kente en büyük hasarı yerel yönetimlerin keyfi 
ve yanlış uygulamaları vermiştir ve kent bir denetimsiz-
liğe terk edilmiştir. Yerel yönetimler arsa üretme politi-
kalarına öncelik vermeli, orman ve kıyı alanlarının işgali 
engellenmelidir.

Kentsel yerleşim alanının tümünde yapı yoğunluğuna 
neden olan rant anlayışına karşı mücadele edilmelidir. 
Kentin nüfus gelişimini doğru tespit eden, mevcut yapı-
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laşma düzenini bir disiplin altına alan, doğal kaynakların 
korunarak kullanımını öngören, sosyal ve kültürel altyapı 
alanlarının kentin ihtiyacına cevap verecek şekilde denge-
li dağılımını sağlayacak bir planlama acilen yapılmalıdır. Bu 
planlamada kentin ekosistemini bozmayacak türde yatı-
rımlara öncelik verilmeli, burada yaşayanlarla sivil toplum 
kuruluşlarının sürece katılımı sağlanmalıdır. Çarpık ve dü-
zensiz yapılaşma anlayışı öncelikle gecekondu alanlarında 
olmak üzere kentsel dönüşüm ihtiyacını ortaya çıkarmış-
tır ve acilen bu süreç planlanmalıdır.

Küreselleşme ile kentlerin hızla birbirine benzeşerek 
farklı kentlerdeki farklı özelliklerin ortadan kalktığı bir 
dönemde Zonguldak kentinin endüstriyel mirasına sahip 
çıkılması önemlidir. Türünün ülkedeki tek örneği olan 
bir madencilik şehrinin fiziksel ve sosyal altyapısı ile ko-
runması, ülke değeri ve ekonomisi açısından gereklidir. 
Bu nedenle kent merkezinden başlayarak tüm havzada 
endüstri mirası değeri taşıyan her türlü öğe tespit edilip 
belgelendirme çalışmasının hızla başlatılması gerekmek-
tedir. İçleri boşaltılarak yıkıma terk edilen bu değerleri-
miz için Lavuar alanıyla başlayan koruma ve sahip çıkma 
bilincinin devamı sağlanmalıdır.

Kömürün limana en kısa yoldan ulaşmasını amaçlayan 
ulaşım kararlarına rağmen devam eden süreçte planın 
uygulanması aşamasında yapılan yanlışlıklar kent içi ula-
şım sorununu içinden çıkılmaz hale getirmiş ve bu du-
rum önemli ölçüde kaynak tüketimiyle birlikte çevre 
açısından da ciddi sonuçlar doğurmuştur. Öte yandan 
yol kenarlarının otopark olarak kullanılması yaya ve araç 
ulaşımını engelleyen bir diğer faktör olarak öne çıkmıştır. 
Yerel yönetimlerin otopark bedeli olarak aldığı payların, 
kentin otopark ihtiyacını karşılamak üzere kullanılması ve 
mevzuattaki otopark yönetmeliğine uyulması sorunların 
aşılması için önemlidir

Avrupa Kentsel Şartı sağlıklı bir kentsel gelişmenin en 
önemli unsurlarından birinin ulaşım olduğunu vurgula-
makta, taşıt öncelikli seçenekler yerine yaya öncelikli 
ve her türlü toplu taşıma aracını tercih eden ulaşım po-
litikalarını önermektedir. Karayolu taşımacılığı dışında 
çevresel etkileri nispeten daha az olan alternatif taşıma 
sistemlerinin araştırılması, mevcut demir ve deniz yolu 
taşımacılığının canlandırılması gereklidir. Şehrin ulaşım 

araçlarından biri olan merdivenlerin standartlara uygun 
şekilde düzenlenip, estetik olarak yenilenmesi ve yaya-
ların ihtiyacına cevap verecek şekilde tasarlanması sağ-
lanmalıdır.

Zonguldak yüzde 57’sinin orman alanı ve doğusundan 
batısına denize açık olmasına karşın hava kirliliği açısından 
ülkenin önde gelen kentlerinden birisidir. Kentimizdeki 
hava kirliliğinde kötü yakıt kullanımı kadar hatalı imar 
planlamalarının da önemi büyüktür. Büyük ve çok katlı 
yapılaşmanın yanı sıra yapı yaklaşım mesafelerine uyulma-
ması, yeşil alanların imara açılarak talan edilmesi solunan 
havayı temizleyecek dokuyu tümden yok etmektedir. 
Kentte kömürün gerek üretildiği haliyle, gerekse satılabi-
lir hale geldikten sonra üstü açık şekilde depolanması ve 
taşınması rüzgâr etkisiyle tozuma yaparak hava kirliliğini 
ayrıca artırmaktadır. Hava kirliliğinin önlenmesi amacıyla 
çevre mevzuatına uygun yakıt ve yakma sistemleri kulla-
nılmalıdır. Kömür ticareti yapan firmalar, ilgili yönetme-
likler uyarınca sıkı denetim altına alınmalı, binalar ısı yalı-
tım kurallarına göre inşa edilmeli ve bununla ilgili yasa ve 
yönetmeliklerin uygulanması mutlaka hayata geçirilmeli-
dir. Bu amaçla bölgemizde uygulanabilir önemli alternatif 
ısıtma yöntemi olan mevcut termik elektrik santrallerinin 
atık ısıları ve suları ile bölgesel ısıtma uygulaması bir an 
önce devreye sokulmalıdır.

Jeolojik ve topoğrafik özellikleri dikkate alındığında ol-
dukça riskli bir alan üzerine kurulu olan Zonguldak için 
yüksek eğimlerde ve zayıf zeminlerde yapı yoğunlaşması-
nın önlenmesi bir zorunluluktur. Bu tip alanlardaki zemin 
hareketlerinin düzenli olarak izlenmesi, kütle hareketle-
rine etken olan bilinçsiz ve denetimsiz arazi kullanımının 
önlenmesi gereklidir. Sel ve su baskınları kentin kaderi 
olmamalı, dere yatakları daraltılarak yapılan plansız is-
tinat duvarları ve her türlü kaçak yapılaşmaların önüne 
geçilerek dere yatakları ıslah edilmelidir. Ayrıca orman 
alanlarında fındık ekim alanları yaratmak için ormanların 
tahrip edilmesinin ve bu bölgelerde suni gübre kullanı-
mıyla yeraltı su kaynaklarının kirletilmesinin önüne geçil-
melidir.

Kentsel değişimleri gözlemlemek için yerel ve merkezi 
yönetimlerin fotogrametri, uzaktan algılama ve coğrafi 
bilgi sistemleri tekniklerini kullanması hızlı, etkili, ekono-
mik ve doğru sonuçlar ortaya koyacaktır.
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Gıda güvenilirliğine yönelik mevzuatın oluşturulmasında 
konuyla ilgili tüm tarafların bilgi paylaşımının sağlanma-
sı, yerel yönetimlerin denetim sürecine dâhil edilmesi 
önemlidir. Su kaynaklarının bilinçsiz kullanımı ve ticari-
leştirilmesinin önüne geçilmelidir. Ayrıca yüzde 65’lere 
varan kent içi su kayıpları ve kaçak su kullanımı önlen-
melidir.

İlin yapısal değişimine neden olabilecek Filyos Vadisi 
Projesi, en ince ayrıntılar düşünülerek hazırlanmalıdır. 
Vadide, Karadeniz kıyısındaki en eski yerleşim birimi ol-
duğu söylenen antik TİOS Kenti kalıntılarının hemen ya-
kınlarında kurulması düşünülen sanayi tesisleri ve onlara 
bağlı oluşacak kentleşme, doğaya, bölgenin endemik bitki 
örtüsüne ve antik TİOS’a zarar vermeyecek şekilde ta-
sarlanmalıdır. Kazı ve restorasyon çalışmaları bir an önce 
sonuçlandırılmalı, TİOS acilen turizm dünyasıyla tanıştı-
rılmalıdır.

Zonguldak’ı kurtarabilmek için her şeyden önce kapita-
lizmin tüketim çılgınlığına bağlı olarak gelişen zihniyetin, 
yapısal, çevresel ve kültürel değerler hiçe sayılarak ya-

şanılabilir ortamları yok eden anlayışın ve kentini düşün-
mek yerine kendini düşünen bilincin değişmesi gereklidir. 

Tüm bu değerlendirmeler ışığında kamu yararını yok sa-
yan anlayışla bilime ve hukuka aykırı, kentlilerin talepleri-
ni göz ardı eden, toplumla paylaşılmadan, gerekli uzlaşılar 
sağlanmadan rant gruplarının çıkarları/talepleri doğrultu-
sunda gerçekleştirilen tüm uygulamalar kentimize karşı 
işlenen suçlar olarak nitelendirilmelidir.

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği örgütlülüğü için-
de bizlere düşen görev, yıllardır mücadele ortamı içinde 
oluşan birikimlerimizle bugün kentlerimizi yaşanmaz hale 
getiren kentsel değerlerimizi küresel sermayenin ve rant 
odaklarının hizmetine sunan bu anlayışın durdurulması 
için mücadeleyi sürdürmektir.

Çevreye, insana, sanata, tarihi ve kültürel değerlerine 
saygılı bir anlayışın hâkim olması için TMMOB örgütlülü-
ğü üzerine düşeni kuşkusuz yerine getirecektir.

	 24	Mayıs	2011

TMMOB ADANA KENT SORUNLARI SEMPOZYUMU II 
SONUÇ BİLDİRGESİ YAYIMLANDI

20–21	Mayıs	2011	tarihlerinde	gerçekleştirilen	“Adana	Kent	Sorunları	Sempozyumu”	sonuç	bildirgesi	yayımlandı.

“Adana Kent Sorunları Sempozyumu”, TMMOB adına 
TMMOB Adana İl Koordinasyon Kurulu tarafından, 20-
21 Mayıs 2011 tarihlerinde gerçekleştirilmiştir. Sempoz-
yum öncesinde, 26 Şubat 2011’de, Adana’daki farklı, ör-
gütlü toplumsal kesimlerin sözcülerini bir araya getiren, 
“Adana Kent Sorunları Forumu” gerçekleştirilmiştir. 

Yaklaşık altı aylık bir sürede, farklı kurum ve kuruluşları 
temsilen 42 kişiden oluşan Sempozyum Düzenleme Kuru-
lu ile 17 kişiden oluşan Sempozyum Yürütme Kurulunun 
çalışmaları sonucunda gerçekleştirilen bu etkinliğe 320 ka-
yıtlı delege katılmıştır. Sempozyumda 7 ayrı oturumda 30 
bildiri sunulmuştur. Sempozyum konusuyla ilgili olup za-
man yetersizliğiyle sunulamayan çok sayıda değerli bildiri 
de sempozyum kitabında yer almıştır. Bu bildirilerin dışın-

da “Gördüğüm Adana” konulu fotoğraf yarışması sergisi ve 
slayt sunumu kamuoyuyla paylaşılmıştır.

Öncelikle var olan sorunların saptanması daha sonra 
bu sorunların nedenlerinin anlaşılması, sonuç olarak da 
sorunlara ilişkin çözüm önerilerinin tartışıldığı bu sem-
pozyumda konularının uzmanları tarafından ilginç bildi-
riler sunulmuş, oturumlar canlı tartışmalarla geçmiştir. 
Bu oturumlardan en fazla yararlanacak, çağdaş yönetim 
anlayışında bu sempozyumda sunulan bilgileri, kentte ya-
şayanların düşüncelerini kamuoyu araştırmaları gibi özel 
araştırmalarla kendilerinin toplaması gereken kesim olan 
yerel yöneticilerin ilgisinin zayıf kaldığı gözlenmiştir. Bu 
ilgisizlik Adana’nın kent sorunlarının insan odaklı çözü-
müne yönelik umutları zayıflatmıştır.
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TMMOB İKK ta-
rafından bun-
dan üç yıl önce 
ilki yapılan Ada-
na Kent Sorunları 
Sempozyumu’nda 
saptanan temel 
sorunların bugün 
de güncelliğini ko-
ruduğu saptanmış, 
sorunların çözümü 
bir yana, sorunla-
ra ve çözümlere 
yaklaşımda, anlayış-
ta da bir ilerleme 
gözlenmemiş, yerel 
yöneticilerin mes-
lek odalarıyla iş bir-
liği, bilim ve tekniğin 
ilke ve birikimlerin-
den yararlanma, her 
şeyden önce insan 

odaklı ve çevreye saygılı bir kent yaratma yönünde güçlü 
bir irade gösteremedikleri saptanmıştır.

Sempozyum, geniş bir kitlenin Adana kent sorunları ve 
çözüm yaklaşımları hakkında bilgi ve fikir sahibi olması-
na olanak vermiştir. Çeşitli konu başlıkları altında Adana 
kent sorunları ve çözüm yolları kapsamlı ve farklı bakış 
açılarıyla araştırılmış ve tartışılmıştır. 

Katılımcılar, sundukları bildirilerle gerek Adana özelinde 
ve gerekse genel düzeyde kentlerin içerisinde bulunduğu 
durumu incelemişlerdir. Bu sorunların bir kısmını gün-
delik yaşamımızda gözlemlememize rağmen, sorunla-
rın gerisindeki kaynaklar ve çözüme yönelik yöntemler 
konusunda bilgi edinme ve kamuoyuyla paylaşma fırsatı 
yakalanmıştır. 

Bu çerçeveden bakıldığında kentsel sorunlara doğru ve 
kalıcı çözümler üretmenin temel koşulu olarak geniş bir 
perspektiften bakılması gerektiği açıktır. Bununla birlik-
te kent yönetimlerinde kentleri içeriksizleştiren ve kent 
değerlerini yok eden kaynaklara karşı kararlı bir iradeye 
ihtiyaç duyulmaktadır.

Sadece ekonomik büyüme ve gelir elde etme amacıyla 
geliştirilen politikalar ve yapılan uygulamaların toplumun 
geniş kesimlerinin yararına sonuçlar getirmediği açıktır. 
Söz konusu politikaları ve uygulamaları kamuoyu önün-
de tartışmaya açan demokratik kitle örgütleri ve meslek 
odaları, kamuoyunda ekonomik kalkınma ve gelişme 
karşıtı olarak gösterilmek istenmekte ve bu yönde çaba 
harcanmaktadır.  

Kentte yaşayanların örgütlü katılımını ön plana alan, de-
mokratik katılıma açık olan bir yerel yönetim anlayışı, 
kentin kendiliğinden gelişiminden çıkar sağlayan grupların 
faaliyetlerini de engelleyebilir. Sağlıklı bir kent yönetimi 
ve planlaması ancak kent halkının kararlara katılacağı sü-
reçlerin yaratılması, bilgi dolaşımının ve saydamlığın sağ-
lanabilmesiyle mümkün olabilir. 

Sempozyumda sunulan bildiriler ışığında temel sorunlar 
üzerinde daha fazla zaman ayrılması ve uzun vadeli çö-
zümlere yönelik bir yöntem ve çalışma programı hazır-
lanması gerekmektedir. Çağdaş, planlı, sağlıklı, güvenli, 
demokratik, sanayileşen, gelişen, üreten ve yaşanabilir 
bir Adana hedefimizin gerçekleşmesi için sempozyum 
çalışmaları sürecinde aşağıdaki yapılan tespitler ve yak-
laşımları sayın kamuoyunun ve ilgililerin bilgisine sunmak 
isteriz.

Adana; arazi topografya, iklim, su kaynakları, bitki örtüsü 
ve yaban hayatı varlıklarıyla zengin, her şeyden önemlisi 
insanları tarafından yaratılmış binlerce yıllık bir yerleş-
me, kentleşme birikimine sahip bir il olmasına rağmen 
çok ciddi kentleşme sorunu yaşamaktadır. İlin en önem-
li kentleşme sorunu olarak imar uygulamaları ve ulaşım 
öne çıkmıştır.

Sempozyumda, imar planlaması ya da planlı kentleşme 
çabaları bakımından Adana’nın oldukça birikim ve de-
neyime sahip olduğu, çok sayıda imar planının yapıldığı, 
sorunun plan yokluğu değil, planların uygulanmaması ve 
çok sık yapılan imar değişikliklerinde olduğu saptanmış-
tır. İmar değişikliklerinde kent insanı yok sayılmış, odağı-
na kent rantı konulmuştur.

Sempozyumumuzda bilimsel ve teknik olarak ortaya ko-
nulmuş ve üzerinde ortak görüşe varılmış bir gerçek de 
Adana’nın imar sınırlarının genişletilmesine ihtiyacının ol-
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madığı, imar sınırları alanı içinde kalan alanın, insan odaklı 
ve çevreye saygılı bir anlayışla, bilimsel ve teknik ilkeler 
ışığında daha etkin planlanabileceğidir. 

Giderek ızdıraba dönüşen, içinden çıkılmaz bir hal alan 
kent içi ulaşım sorununun çözümünde taşıt değil, insan 
öncelikli bir ulaşım planı çerçevesinde, kentte yaşayan-
ların etkin katılımıyla belirlenen önceliklere ve ihtiyaçla-
ra göre şekillenen güzergâhlarda işleyen bir raylı sistem 
taşımacılığının önemli bir olanak olduğu benimsenmiştir.

Coğrafi bilgi sistemi, uzaktan algılama ve kent bilgi siste-
mi gibi olanakların kentle ilgili sağlıklı kararların alınmasın-
da önemli olanaklar olduğu, bu tekniklerden yaralanılma-
sı gerektiği Adana kent yönetiminde de bu olanaklardan 
etkin bir şekilde yararlanılmalıdır.

Verimli ve geniş ovalarıyla bilinen Adana’nın plansız, bi-
linçsiz ve ilkesiz kentleşmesi sonucunda gelecek kuşak-
lara miras bırakmamız gereken tarım topraklarının amaç 
dışı kullanılması, yok edilmesi önemli bir sorun olarak de-
ğerlendirilmektedir. 5403 sayılı Toprak Koruma ve Arazi 
Kullanım Yasası’na eksiksiz uymanın yanında bu Yasayla 
korumaya alınmış tarım topraklarının korunmasına özel 
bir duyarlılık gösterilmelidir. 

Buraya kadar Adana’nın kentle ilgili fiziksel, teknik so-
runlarına ağırlıklı olarak değinildi. Bu sorunları önemine, 
önceliğine göre sıralamak ne yazık ki kolay değildir. An-
cak Adana’da yaşanan sosyal sorunlar, hiç kuşkusuz ki en 
önemlisi, en önceliklisi ve en can yakıcısıdır. Asıl güncel 
ve potansiyel tehdit budur. Geçmişte yaşama kolaylığı ve 
ucuzluğu, istihdam olanakları yüzünden göç etmek için 
ilk sıralarda tercih edilen Adana artık tercih edilen bir 
şehir olmaktan çıkmış, yerel yöneticilerin kent sorunla-
rının kaynağı olarak gösterdikleri göç bitmiş, Adana ka-
çılması gereken bir kente dönüşmüştür. Bu durum bile 
hiçbir göstergeye bakmayı gerektirmeyecek kadar uya-
rıcı bir tehlike zilidir. İşsizlik, eğitimsizlik, sosyal güven-
cesizlik, dışlanma, cinsiyet eşitsizliği, tabakalaşma, gelir 
dağılımındaki uçurum, kamu hizmetlerine ulaşamama 
ve eşit yararlanamama gibi önceliğine göre sıralanamaz 
bu sorunlar, yaşadığımız, giderek büyüyen ve gelecekte 
kent yaşamını belirleyecek, kent kaderini çizemeye aday 
sosyal sorunlardandır. Sosyal sorunlara duyarlı olunmalı, 
çözüme yönelik çabalar artırılmalı, ertelenmemelidir.

Kamu kaynaklarının toplumun ihtiyaçlarına uygun ve doğ-
ru biçimde kullanılması durumunda bu sorunların aşılması 
ve arzu ettiğimiz bir kent yaşamına kavuşmak olanaklıdır. 
Bu sempozyumun gerçekleştirilmesinde emeği geçen 
meslek odaları olarak kentimize karşı duyarlı bir kesimi 
temsil etmekteyiz. 

Bu nedenle kente duyarlı kesimlerin yeterince temsil 
edilmediği veya yeterince etkili olamadığı kent konseyle-
rinin yapısal dönüşümden geçmesi gerekmektedir. Aksi 
durumda alternatif bir yapılanmayla bu hassasiyetlerimi-
zi örgütlü ve sürekli bir biçimde kamuoyuyla paylaşmak 
ve kent için çözüm önerileri üretmek önümüzdeki en 
önemli görevlerden biridir. 

Yukarıda bir kısmına değinilen sorunlar ve önerilerin 
geniş bir biçimde tartışıldığı bu sempozyumda Adana 
kenti adına bir adım atılmış ve bu yönde bir kamuoyu 
oluşturulmaya çalışılmıştır. Önümüzdeki dönemde sem-
pozyum kapsamında irdelenen konulardaki çalışmalar ve 
etkinlikler sürdürülerek “çağdaş, planlı, sağlıklı, güvenli, 
demokratik, sanayileşen, üreten ve yaşanabilir bir Ada-
na” hedefimizin amacına yönelik kalıcı ve yapıcı adımlar 
atılması planlanmalıdır.

Sempozyumun da katkı sunduğu tüm bu konuları içeren 
bütüncül analizlerin yapılabilmesi ve uzun erimli planlar 
oluşturulabilmesine yönelik girişimler hızla başlatılma-
lıdır.

Özetle kentin çeşitli alanlarda sorun ve eksiklikleri bu-
lunmaktadır. Ancak tüm bu sorunlardan daha önemlisi, 
bu sorunları çözebilecek kurum ve yönetsel anlayıştan 
yoksunluk durumudur.  Bu durum Valilikten İl Özel İda-
resine, belediyelerden üniversiteye kadar kurum ve ku-
ruluşlar arasında büyük bir kopukluğun yaşandığını gös-
termektedir. Sağlıklı bilgilenme ve iletişim eksikliklerinin 
bile aşılamadığı bir kentte demokratik katılım ve yöne-
timden söz edilemeyeceği gibi, sorunların doğru tanım-
lanarak uygun çözüm yollarının geliştirilebilmesi olanağı 
da güçleşmektedir. Bir başka deyişle, bu kentin yeniden 
olumlu bir ivme kazanabilmesi için öncelikle yönetim an-
layışının değişmesi gerekmektedir.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

	 21	Mayıs	2011
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YAPI DENETİMİNDE TEKNİK ÖĞRETMEN VE TEKNİKERLERE ŞANTİYE 
ŞEFLİĞİ YETKİSİ VEREN YÖNETMELİK MADDESİ İPTAL EDİLDİ

Yapı	Denetim	Uygulama	 Yönetmeliği’nde	 teknik	 öğretmen	 ve	 teknikerlere	 şantiye	 şefliği	 yapabilme	 yetkisi	
veren	madde	yargı	tarafından	iptal	edildi.	

05.02.2008 tarih 26778 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Yapı Denetim Uygulama Yönetmeliği’nin 

3. maddesinin (i) bendinde  tanımlanan  ve 9. maddenin (2) fıkrasında sözü geçen “şantiye şefi” ibaresinin, madde 28/6 

ve geçici madde 3/1 fıkrasında bahsi geçen “minha” düzenlemesinin iptali istemiyle açılan davada Danıştay 6. Daire, 

şantiye şefliği ibaresinin iptali yönünde karar verdi. 

TMMOB tarafından açılan davada, yönetmelikle yapılan şantiye şefliği tanımlamasında mühendis ve mimarların ifa 

ettiği bir görevin teknik öğretmen ve teknikerlere verilmesinin, yetki ve sorumluluklarının düzenlenememesi nede-

niyle uygulamada sorunları çözmek 

yerine yeni sorunlara yol açacağı be-

lirtilmişti.

Yapı denetim kuruluşlarının denetle-

yebilecekleri toplam yapı inşaat ala-

nı 720.000 metrekareden 360.000 

metrekareye indiren, ancak 28/6 ve 

geçici 3. madde ile bu olumlu dü-

zenlemeyi tersine çevirerek minha 

yoluyla 360.000 metrekarelik sınır-

lamayı anlamsız hale getiren madde-

nin iptali istemiyse reddedildi. 

MÜHENDİSLİK DEKANLARI KONSEYİ 22. TOPLANTISINI YAPTI

TMMOB’nin de içinde yer aldığı Mühendislik Dekanları Konseyi 

(MDK)’nin 22. toplantısı, 28-29 Mayıs 2011 tarihlerinde Van Yü-

züncü Yıl Üniversitesi’nde yapıldı. TMMOB Yönetim Kurulu Baş-

kanı Mehmet Soğancı’nın da katıldığı toplantıda, vakıf üniversitele-

ri mühendislik fakültelerinin sorunları ele alındı.
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DİSK, KESK, TMMOB, TTB: “GERİLİMDEN UZAK, GÜVENLİ, ŞEFFAF VE 
DEMOKRATİK BİR SEÇİM ORTAMI İSTİYORUZ!”

DİSK,	KESK,	TMMOB	ve	TTB,	30	Mayıs	2011	tarihinde	bir	basın	toplantısı	düzenleyerek,	genel	seçimlere	iliş-
kin	kaygı	ve	beklentilerini	kamuoyuyla	paylaştı.	KESK	Genel	Merkezi’nde	düzenlenen	basın	toplantısına	DİSK	
Sosyal	 İş	Sendikası	Başkanı	Metin	Ebetürk,	KESK	Genel	Sekreteri	Kasım	Birtek,	TMMOB	Yönetim	Kurulu	
Başkanı	Mehmet	Soğancı	ve	TTB	Merkez	Konsey	Üyesi	Dr.	Arzu	Erbilici	katıldı.

“Değerli Basın Emekçileri,

12 Haziran 2011 tarihinde yapılacak genel seçimlere bir-
kaç hafta kaldı. Seçimlere yaklaştıkça seçim atmosferinden 
kaynaklı olarak siyasal partiler arasında gerginlikler olabilir. 
Ancak yaşadıklarımız bunun çok ötesindedir. İktidar partisi 
devlet olanaklarını kullanarak, tek başına Anayasayı değişti-
recek Parlamento çoğunluğuna ulaşmak ihtirasıyla her türlü 
antidemokratik uygulamada sınır tanımıyor. 

İktidar partisinin gerek toplumda milliyetçi-şoven kutup-
laşma yaratarak oyunu yükseltme çabalarına girişmesi ve 
gerekse gerilim siyasetiyle muhalif kesimleri sindirme ope-
rasyonları, seçim sürecinin eşit ve adil koşullarda yapılmasını 
engellediği gibi bir arada yaşama umudunu da tehdit etmek-
tedir.

Seçim barajının yüzde 10 varlığı, toplumun başından itibaren 
seçim sürecine eşitsiz koşullarda girmesinin temel kaynakla-
rından biri durumundadır. 

Demokrasi sadece seçimden seçime oy kullanmak demek 
değildir. Demokrasi; örgütlenme özgürlüğü, kitle ve sivil 
toplum örgütlerinin yönetime katılmalarını sağlayacak ka-
nalların açılması, düşünce ve ifade özgürlüğü, farklılıklara 
saygı, eşit ve özgür bir şekilde bir arada yaşamak demektir. 

Bugün yaşanan olumsuzlukların kökeninde 12 Eylül’ün geri-
ci/baskıcı yasaları yatmaktadır, demokrasi eksikliği yatmak-
tadır. 12 Eylül 1980’de bu ülkeye bir deli gömleği giydirildi. 
Seçim barajlarıyla halkın sesinin Meclis’e yansıması engel-
lendi. Yasakçı Anayasa ve yasalarla özgürlükler kısıtlandı. 
Ve bu karabasan günümüzde de sürüyor/sürdürülüyor. Bu 
gerçeklere rağmen giderek tırmandırılan gerilim kaygıları-
mızı arttırıyor.

Bir taraftan insanların özel hayatları, siyasi iktidarın oy kapma 
telaşı ve muhalefeti kendi arzularınca şekillendirme çabala-
rının sonucunda, seçim meydanlarına malzeme edilirken, di-
ğer yandan insanların dini inanışları, milli duyguları kaşınarak 
rant sağlanmaya çalışılıyor. Eş zamanlı olarak YGS skandalını 
ortaya çıkartan gazeteciler tehdit ediliyor, toplum ağır bir 

baskı ortamını hissediyor. Gençlerin demokratik tepkileri-
ni ifade etmek üzere yaptıkları her eylem gözaltı gerekçesi 
oluyor, sendikal hak ihlalleri giderek artıyor; Anayasal hak 
kullanımı gözaltı nedeni olarak görülüyor. 

Oysa ki, halkın temel özlemi işsizliğin ve yoksulluğun sona 
ermesi, özgürlük ve demokrasinin tesis edilmesidir. 

Bu süreçte Kürt sorununun, yeniden bir çözümsüzlüğe sü-
rüklenmesi sanki kasıtlı olarak istenmektedir. Doğu ve Gü-
neydoğu illerinde siyasal iktidarın yarattığı gerilim bunun bir 
sonucu olarak görülüyor. Sadece kepenkler kapandığı için 
Başbakan’ın hedefine oturan Hakkâri ilinde Ağustos 2010 
tarihinden itibaren 500’ü aşkın siyasi parti üyesi, belediye 
meclis üyesi, sivil toplum örgütü temsilcisi ve yurttaş gözal-
tına alınmış, 100’ün üzerinde kişi tutuklanmıştır. Bu illerde 
olağanüstü hal uygulamalarını hatırlatan ve giderek daha ağır 
bir biçimde kendini hissettiren bir süreç yaşanıyor. Son iki 
ayda 1500’ün üzerinde kişi gözaltına alınmış, yaklaşık 500 
kişi tutuklanmıştır. Seçime yaklaştıkça her gün 50 ile 100 
arasında kişi gözaltına alınmaktadır. 

AKP muhalif gördüğü tüm kesimlere karşı devlet olanakla-
rıyla bir sindirme harekâtı düzenlemektedir. 

Özellikle Başbakan Sayın Erdoğan’ın yapıcı olmaktan çok 
uzak, ortamı geren ve karalayıcı, suçlayıcı üslubunu seçim 
ortamının bir yansıması olarak görmek mümkün değildir. 
Çünkü söylemlerin ardından icraat gelmekte ve toplumsal 
gerilim artmaktadır. 
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Değerli Basın Emekçileri,

2002 yılında iktidara gelme süreci de dâhil olmak üzere AKP 
toplumda yarattığı kutuplaşma ve mağduriyet görüntüsüy-
le oy alma stratejisi izlemiştir. Anlaşıldığı kadarıyla şimdi de 
toplumsal gerilimi arttıran operasyonlara hız vererek olu-
şacak milliyetçilik ve şovenizm rüzgârını arkasına alıp genel 
seçimlerde oyunu arttırmak istemektedir.

Dolayısıyla genel seçimlere yaklaştıkça seçimlerin demokra-
tik ve şeffaf bir ortamda yapılacağına dair kaygımız, tereddü-
dümüz artmaktadır. 

Kışkırtılan çatışmalar ve artan toplumsal gerilim bahane 
edilerek “sandıkların güvenliği” adı altında şaibeli çalışmalar 
yürütüleceği kaygısı taşımaktayız. Peşinen önyargılı değiliz; 

ancak siyasal iktidarın icraatlarının güven vermediği de or-
tadadır. 

Bu nedenle DİSK, KESK, TMMOB ve TTB olarak kaygımızı 
ve hassasiyetimizi kamuoyuyla paylaşmak istiyoruz. Umarız 
ki, seçim demokratik, güvenli ve şeffaf bir ortamda gerçek-
leşir. Kamuoyunun duyarlılığının böyle bir ortamın oluşma-
sında etkili olacağını düşünüyoruz.

Bu vesileyle buradan siyasi iktidara artan gerilimi düşürecek 
adımlar atması, devlet olanaklarını kullanmaktan vazgeçmesi 
ve kaygılarımızı giderecek bir yaklaşım içinde olması çağrı-
sında bulunuyoruz.

	 DİSK	-	KESK	-	TMMOB	-	TTB

“İş	Güvenliği	Uzmanlarının	Görev,	Yetki,	Sorumluluk	ve	Eğitimleri	Hakkında	Yönetmeliğe”	geçici	bir	madde	
eklenmesine	ilişkin	değişiklik	önerisi	konusundaki	görüş	istemi	üzerine	TMMOB’nin	görüşü	31	Mayıs	2011	
tarihinde	Çalışma	ve	Sosyal	Güvenlik	Bakanlığı’na	gönderildi.

ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞI
İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü‘ne
ANKARA

İlgi: 20.05.2011 tarih ve B.13.0.İSG.0.00.00.00/010.03/3093 
sayılı yazınız.

İlgi yazınızda, “İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorum-
luluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmeliğe” geçici bir madde 
eklenmesine ilişkin değişiklik önerisi konusunda görüş isten-
mektedir. 

Bildiğiniz üzere, değişikliğe konu 27.11.2010 tarih ve 27768 sa-
yılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren “İş Güvenliği 
Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 
Yönetmelik” Birliğimizin görüşleri ve itirazları dikkate alınma-
dan yayımlanmıştır. Dava konusu olan ve birçok sakıncaları 
içeren yönetmeliğin geçici maddeyle güncel sorunları çözme 
yaklaşımıyla uzun dönemde bilimsel ve kalıcı çözüm yollarını 
kapattığını ifade etmek isteriz.

Tüm bu olumsuzluklara karşın, “Geçici Maddenin” aşağıda-
ki şekilde düzenlenmesi halinde uygulamaya katkı koyacağını 
düşünmekteyiz. Aksi halde, Birliğimizden görüş istenmesinin 
usulü bir eksikliği gidermek yönünde bir yaklaşım olduğundan 
kuşku duymayacağız.

“Geçici Madde 5- (1) Kamu veya özel sek-
törde;

a) En az beş yıl iş güvenliği alanında ça-
lışmış olan ve bunu belgeleyen mühendis 
ve mimarlar sınavda başarılı olmaları duru-
munda (A) sınıfı,

b) En az 3 yıl iş güvenliği alanında çalışmış 
olan ve bunu belgeleyen mühendis ve mimarlar sınavda başarılı 
olmaları durumunda (B) sınıfı,

İş güvenliği mühendisi belgesi almaya hak kazanırlar.

(2) Sınava gireceklerin yeterliliği ve sınav değerlendirmesi Türk 
Mühendis ve Mimar Odaları Birliğinin de temsil edileceği Komis-
yonca karara bağlanır.

(3) Belge almak isteyenler, Bakanlığa altı ay içinde özel sektörde 
ücretli çalışan ve kendi nam ve hesabına çalışan mühendis ve mi-
marların odaya üyelik kayıt belgesiyle yazılı başvurmaları halinde 
sınava çağrılırlar. İsteklilere iki sınav hakkı tanınır.”

Bilgilerinize arz ederiz. 

Saygılarımızla,
 N.Hakan GENÇ
 Genel Sekreter

“İŞ GÜVENLİĞİ UZMANLARININ GÖREV, YETKİ, SORUMLULUK VE EĞİTİMLERİ 
HAKKINDA YÖNETMELİĞE” GEÇİCİ BİR MADDE EKLENMESİNE İLİŞKİN TMMOB GÖRÜŞÜ 

BAKANLIĞA İLETİLDİ
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EMEK MESLEK ÖRGÜTLERİNDEN POLİS ŞİDDETİNE KINAMA
Başbakan	Recep	Tayyip	 Erdoğan’ın	Hopa	mitingi	 öncesi	 ilçede	meydana	 gelen	 ve	 emekli	 öğretmen	Metin	
Lokumcu’nun	ölümüne	yol	açan	olayları	Ankara’da	protesto	edenlere	yönelik	polis	şiddeti	ve	gözaltılara	karşı	
DİSK,	KESK,	TMMOB	ve	TTB’nin	çağrısıyla	emek-demokrasi	güçlerinin	katılımıyla	1	Haziran	2011	tarihinde	
Sakarya	Meydanı’nda	bir	basın	açıklaması	düzenlendi.

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, 
KESK Genel Başkanı Döndü Taka Çınar, TTB Merkez 
Konseyi Başkanı Eriş Bilaloğlu, DİSK Sosyal-İş Genel 
Başkanı Metin Ebetürk, Halkevleri Genel Başkanı İlknur 
Birol, ÖDP Ankara İl Başkanı Cevat Özdemir ve TKP 
Merkez Konsey Üyesi Erkan Yıldız birer açıklama yapa-
rak polis şiddeti ve gözaltıları kınadı. 

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet 
Soğancı’nın yaptığı açıklama şöyle: 

AKP, TÜRKİYE’Yİ ŞİDDET VE KAOSUN 
İÇERİSİNE ÇEKİYOR 

“Dün Hopa’da yaşananlar AKP’nin yarattığı Türkiye’nin 
gerçeğidir. Tayyip Erdoğan miting için Hopa’yı seçerek, 
Hopa’ya çevreden otobüslerle kalabalık taşıyarak bir ça-
tışma zeminini kendisi oluşturmuştur.  

Hopa’da yaşananların sorumlusu, AKP ve emrindeki em-
niyet güçleridir. 

Gerici burjuva medyası manşetlerinde büyük puntolarla 
‘Hopa’da polise saldırı’ yazıyor. Öyle mi gerçekten? Peki, 
bizim kardeşimiz Metin Lokumcu’yu kim öldürdü? Metin 
Lokumcu hoca dün Hopa’da polisin acımasız saldırısı so-
nucunda hayatını kaybetti. Ama bilsinler Metin Hocamız 
şimdi burada, aramızda, bizimle beraber.

Tayyip Erdoğan Trabzon’da ‘eşkıyalardan’ söz ediyordu. 
İşte o ‘eşkıyalar’ dün gece Hopa’ya indi! Onlar eşkıya gü-
ruhları dernekleri, kafeleri, evleri basıyor!

Tayyip Erdoğan’ın Trabzon’da yaptığı konuşmadaki işa-
reti sonrasında Hopa halkına yönelik halen süren sal-
dırılarla birlikte; Ankara’da, İstanbul’da, Bursa’da ve 
Giresun’da polis saldırıları gerçekleştirildi. 

Halkın güvenliğinden sorumlu kolluk gücü Ankara’da 
taşla, gazla, copla terör estirdi. Gözaltına alınanlar iş-
kence gördü. ÖDP Ankara İl Binası faşist çapulcular eş-
liğinde basıldı, kapısı kırıldı. Halkevleri MYK Üyesi Dilşat 

Aktaş’ın kalça kemiği kırık. Onlarca emek meslek örgütü 
üyesi, çalışanı arkadaşımız halen gözaltında. 

AKP, 12 Eylül referandumunun ardından kendi 12 Ey-
lül’ünü yürürlüğe koyarak faşist yöntemlerle tekelci ik-
tidarını inşa ediyor. Seçim sürecinde de Tayyip Erdoğan 
şiddet ve baskıyla herkesi susturarak 12 Haziran’da ‘pa-
dişahlığını’ ilan etmeye hazırlanıyor.

Buradan uyarıyoruz: 

Bu vahşi saldırılardan, baskılardan vazgeçin!

Milis güçlerinizi sokaklarda emekçilerin, halkın üzerine 
saldırtmaktan vazgeçin! 

Yoksa bu baskının altına siz kalırsınız. 

Sanmayın ki biz bu sokakları, bu alanları eşkıyaya terk 
edeceğiz!

Sanmayın ki biz bu sokakları, bu alanları faşist çapulcu-
lara, militanlığa soyunmuş bordrolu güçlere bırakacağız!

Herkes bilsin: 

Bu ülke, bu halk sahipsiz değildir.

Herkes bilsin:

Demokrasi ve özgürlükler için mücadelemiz kararlılıkla 
sürüyor, kararlılıkla sürecek.
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TEKEL DİRENİŞİ DAVASINA ORTAK ÇAĞRI
Tekel	 işçilerinin	 4/C	 statüsüne	geçirilmelerini	 protesto	 için	 1	Nisan	2010’da	Ankara’da	düzenlenen	eyleme	
katılan	aralarında	TMMOB	Yönetim	Kurulu	Başkanı	Mehmet	Soğancı	ve	TMMOB	Genel	Sekreteri	Hakan	
Genç’in,	sendika	başkanları	ve	demokratik	kitle	örgütü	üyelerinin	de	bulunduğu	111	kişi	hakkında	“2911	sayılı	
Toplantı	ve	Gösteri	Yürüyüşleri	Yasasına	muhalefet	ettikleri”	gerekçesiyle	sekiz	yıla	kadar	hapis	cezası	istemiy-
le	açılan	davanın	ilk	duruşması	3	Haziran	2011	Cuma	günü	yapılacak.	DİSK,	KESK,	TMMOB	ve	TTB,	1	Haziran	
2011	tarihinde	davaya	katılım	çağrısı	yaptı.

TEKEL işçilerinin, küresel sermaye ve AKP iktidarı ta-

rafından bütün çalışanlara dayatılan, güvencesiz çalışma, 

esnek çalışma dayatmalarına karşı başlattığı mücadele, 

başta 4-C olmak üzere güvencesiz tüm çalışma biçimle-

rinin açığa çıkmasını ve bu sorunun Türkiye gündemine 

oturmasını sağladı.

Biz dört emek ve meslek örgütü olarak, başta 4-C ol-

mak üzere güvencesiz, kuralsız, esnek tüm istihdam uy-

gulamalarından vazgeçilmesi; iş güvencesinin sağlanması; 

‘kiralık işçilik’ düzenlemesinin gündemden çıkarılması; 

çalışma hayatını düzenleyen yasaların başta ILO olmak 

üzere uluslararası normlarına uyarlanması; çalışanların 

örgütlenmesi önündeki engellerin kaldırılması; kamu 

çalışanlarına grevli, toplu iş sözleşmeli sendika hakkının 

güvence altına alınması için TEKEL işçilerinin başlattığı 

“genel eylem”e bütün gücümüzle destek vererek, sınıf 

dayanışmamızı kararlı bir şekilde gösterdik. 

AKP iktidarının, karda kışta mücadele eden işçilere kar-

şı tazyikli su, gaz bombalarıyla ve polis şiddetiyle giriştiği 

acımasız saldırılara karşı TEKEL işçileriyle birlikte diren-

dik. 

TEKEL işçilerine karşı bu acımasız saldırıları gerçekleş-

tiren emniyet güçlerinin yargılanması gerekirken, ulusla-

rarası sözleşme ve Anayasa’dan kaynaklanan demokratik 

ve meşru haklarını kullanan emekçilerle örgütlerimizin 

yöneticilerinden oluşan 111 kişiye, polis fezlekesine daya-

nılarak Ankara 19. Asliye Ceza Mahkemesi’nde 2011/509 

E. dosya numarasıyla ceza davası açılmıştır. 

Bizler bu mahkemeyi, antidemokratik baskılara ve uy-

gulamalara direnen emekçilerin, güvencesiz tüm çalışma 

biçimlerine karşı mücadelesini yükselteceği demokrasi 

kürsüsü olarak görüyoruz.

3 Haziran 2011 Cuma günü, 09:30’da Ankara Adliyesi’nde 

görülecek olan davaya tüm örgütlü güçlerimizle katılaca-

ğımızı duyuruyor, kamuoyunu da davaya katılmaya çağı-

rıyoruz.  

	 DİSK	-	KESK	-	TMMOB	-	TTB
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MESLEĞİMİZ, MESLEK ALANLARIMIZ, HAKLARIMIZ ÜZERİNE AKP 
İKTİDARININ TAHRİBATI RAPORU YAYINLANDI

AKP	iktidarı	döneminde	meslek	alanları	ve	mesleki	haklar	üzerine	tahribatın	derlendiği	TMMOB	raporu	
yayınlandı.

SUNUŞ

Türkiye önemli bir tarihsel süreçten geçiyor. 8,5 yıl-
lık AKP iktidarı süresince ülkemiz siyasal, toplumsal ve 
ekonomik açıdan yeniden şekillendirilirken meslek alan-
larımız üzerinden de önemli bir dönüşüm yaşandı. Kent-
lerin yağmalanmasından kıyı ve ormanların yapılaşmaya 
açılmasına, her türlü kamu hizmetinin özelleştirilmesiyle 
birlikte denetimin dahi taşeron firmalara bırakılmasına 
kadar çalıştığımız alanlar neoliberal saldırıdan nasibini 
aldı. Emeğin aleyhine politikalar her kesimden insanı ol-
duğu gibi mühendis, mimar ve şehir plancıları da etkiledi. 

TMMOB 1970’lerden gelen çizgisiyle toplumun, insa-
nımızın aleyhine politikalara, uygulamalara karşı sözünü 
her zaman bilimin ve tekniğin ışığında söyledi, söylemeye 
devam edecek. TMMOB mesleki alanlarıyla ilgili geliş-
melerin ve politikaların sosyal, siyasal, ekonomik ve kül-
türel boyutlarını derinlemesine kavramak, yorumlamak 
ve toplumu bilgilendirmek zorundadır. Bu nedenle de 
TMMOB, bu politikaların toplum yararına düzenlenme-
si için öneriler geliştirir, bunların yaşama geçirilmesi için 
mücadele eder ve bunların gereği olarak en genel anlam-
da bağımsız ve demokratik bir Türkiye’nin yaratılması 
yönündeki çalışmalarını bütünsel bir anlayışla ve etkinleş-
tirerek sürdürür. Bu çalışmalarımız sırasında birçok kez 
siyasal iktidarlarla karşı karşıya geldik; ama hiçbir dönem-
de AKP’nin iktidarda bulunduğu son 8,5 yıldaki gibi hedef 
gösterilmedik. 

Bu 8,5 yılda meslek alanlarımız ve mesleki haklarımız ko-
nusunda ciddi tahribatlar yaşandı. TMMOB olarak sözü-
müzü bir kez daha söylemek için, bu tahribatı göz önüne 
sermek için bu raporu hazırlamayı gerekli gördük. Eliniz-
de tuttuğunuz rapor, tek tek odalarımızın kendi alanlarıy-
la ilgili tespitlerini içermektedir.

Toplumsal muhalefetin içinde yer alan TMMOB, dün-
yada ve ülkemizde yaşananlara seyirci kalmayarak, ka-
ranlığa karşı aydınlığı, savaşa karşı barışı, eşitsizliğe karşı 

adaleti, şiddete karşı kardeşliği, sömürüye karşı emeği 
savunmaya, “Başka bir Türkiye ve başka bir dünya” mü-
cadelesinde onurlu ve dik yürüyüşünü sürdürmeye de-
vam edecektir.

	 Mehmet	Soğancı
	 TMMOB	Yönetim	Kurulu	Başkanı
	 Haziran	2011

Kitaba	aşağıdaki	linkten	ulaşabilirsiniz

http://www.tmmob.org.tr


