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SURECINDE ULKEMIZDE
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POLITIKALARI"NI DOC. DR.
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O PROF. DR. IZZETTIN
ONDER, 40. YIL
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O TMMOB IKK UYELERI
BAYINDIRLIK VE ISKAN
BAKANI HALIL
CULHAOGLU'NA iZMIR'E
ILISKIN GORUSLERINI
ILETTILER.

LJ AKIN BIRDAL; "INSAN
HAKLARI ICIN ULKEMIZIN
TEK CARESI BARIS VE
DEMOKRASIDIR"

U KAREL VAN
VOLFEREN'IN "JAPON
GUCUNUN SIRRI"
KITABINDAN YAPTIGIMIZ
ALINTININ ILK BOLI{TMT
SAYFA 16-17'DE

O PROF. DR, TAMER
KUTMAN'IN DiZI YAZISI
"DEGISKEN HIZLI TAHRIK
SISTEMLERININ ARISKAN
KONTROLUNDE
KULLANILMASI" SAYFA 14'DE




"QUICK STAR" MODERN BAGLANTI TEKNIGI

Festo'dan yeni ¢abuk baglant elemanlan serisi

* Florin lastik sizdirmazhik halkast hortum dig gapi ile fitting
govdesi arasinda mikemmel bir sizdirmazhik saglar. Standard
hortumlar basmgl: hava veya vakum igin uygundur. Festo
poliamid ve poliiiretan malzemeden siandart hortum sunar.

= Fitting icindeki paslanmaz celik klip hortumu hasar vermeden
emniyetli bir gekilde tutar. Hortum mavi hatkalara basilarak
kolayca cikarilabilir.

+ Biitiin piring yiizeyler nikel ile kaplanmistir ve korozyona
dayaniklidir. ISO normuna uygun konik digler teflon kaphdir.

= M3'den R1/2'ye kadar dis élgiilerindedir.

YENI HORTUMLAR

= Normlara uygun digtan tolereli hortumlar 3, 4, 6, 8, 10, 12,
16 mm ¢aplarinda.

- Istege gore poliamid ve politiretan malzemeden.
* Poliilretan tipi 6zellikle kiigiik kavirma gaplarinda esnek.
» Poliamid tipi dzellikle yiiksek basing ve sicakliklara uygun.

SANAYi ve TICARET A.S.

Fahrettin Kerim Gokay Cad.

No. 281 Ozgelik Ishan
SAHRA-| CEDID / KADIKOY 7 ISTANBUL
Tel :{(0.216) 411 44 66 {8 hat)

Fax : {0.216) 411 44 74 {2 hat)

"MAVI SERI" ILE OPTIMUM BASINCLI HAVA

Pnématik sistemlerin igletme emniyeti ve Smurit biiyiik oranda
basingl havamn dogru hazirlanmasina baglidir. Festo "Mavi
Seri" daha ekonomik, giivenilir ve uzun ¢aligma Smrii sunar,

+  Blok yapis1 nedeniyle basit montaj imkam

«  Ogzellikle modiler tasarime sayesinde esneklik,

+ Hava baglantis1 sagdan veya soldan yapilabilir.

»  Cesitli boylardaki filtre elemant kolayltkla degistirilebilir.

»  Mikro filtre elemanlan ile hassas filtreleme yapilabilir.

= Bayonet ve dighi baglant: sayesinde filtre ve vaglayict
kolayca sokiilebilir,

= Filtre ve yaglayic: kavanozlar metal korumast ve darbeye
dayanikl malzemesi sayesinde yiiksek derecede emniyet
saglar.

*  Diiglik hava debilerinde bile oransal yaglayici sayesinde
homojen yaglama yapar.

= Yeni diigiik maliyetli D serisi hava hazirlayielar

=> Her blgiiye uygun ctomaiik su tahliye elemani




OCAK 1905
YH: @ Sayi: 68

MMO lzmir Subesi Adina Sahibi
Fasth KUTLUAY

Sorumlu Yazt lsleri Midiirt
Kazim UMDULAR

Yayina Hazirlayan
Asuman KAYIRICI

Biilten Yayin Komisyonu:
Qguz INCEOGLU
Fikret EKICI
Ali Dogan COSGUN
NilgGn BAYDAN
Nilgéin ATALAY

Génderilen yazilarin yayinlanip
yayinlanmamasina, TMMOB
Makina Mithendisleri Odast |zmir
Subesi Yénetim Kurulu karar verir.
Yayimlanan yazilardaki serumluiuk
yazarlarina, ilan ve reklamlardaki
sorumluluk ilan1 veren kigi ve/iveya
kuruluga aittir
Biilten's gonderilen geviri yazilann
kaynagr mutlaka belirtilir,
Génderilen yazilar,
yazarlarina geri verilmez,

Dizgi ve Sayfa Dizeni:
AKAR TANITIM Tel: 441 69 47

Teknik Hazirlik ve Bask:
Altindad Matbaasi Tel: 421 54 75

Yonetim Yeri;

Atatitrk Cad. No:422 K: 5
35210 Alsancak / |ZMIR
Tel: (232) 422 08 11-463 55 54
Fax: (232) 452 60 39

Baski sayisi: 3800

1995 YIL| REKLAM.BEDELLERI

Arka Kapak 10.000.000.-TL.
Ig Kapaklar 7.000.000.-TL.

lg Sayfalar
Tam Sayfa 5.000.000.-TL.
1/2 Sayfa 2.500.000.- TL.
1/4 Sayfa 1.500.000.- TL.

Fiyatlara KDV eklenir

Limbnine aliparel lars
o bemizbé 1

1 Kamu giliganigrtinhakii miicadelelerini; grevi,

BIR YILIN ARDINDAN

Dinyantn bir cok bolgelerinde siregiden savaglarla girilen yiln sonuna dek, ne ya-
21k K bu savaslar bitmedi, artarak siidi.

Dinyada ve tlkemizin Glneydogu bblgesinde siiren sorunlann ¢6zimini silahta
ve siddette arayan anlayislarin sonucu, binlerce insan yagamimi yitirdi, yerinden yur-
dundan oldu.

Yilin ilk aylarinda, dlkemizde kamu agiklar, Rhalat-hracat dengesiziigi, i¢ ve dis
borg yikii taginmaz hale geferek bu yGki ¢aliganlarin omuzlanina yikleyen bir anlayis-
la 5 Nisan kararlart alindi ve uygulamaya kondu. Bu kararlarla birlikte fkemizde binfer-
ce insan igsiz kalirken, % 140'ara varan enflasyonun olumsuz etkiteriyle dzellikle yilin
son {i¢ ayinda caliganlar ilke diizeyinde protesto eylemlerine giristi.

Yine bu glinlerde arka arkaya siyasi iktidar gevrelarinde patlayan skandallarla birlik-
te toplumda insan haklar, barig, demokrasi, sosyal hukuk devleti istemlati ve ara-
yiglar dorua ulastt. Ancak siyasi iktidar yil sonuna dek bu istemlere yanst veremedi.

8-9 Ocal 1994 tarihinde gerceklegtirilen 17. Olajan Genel Kurul Toplantisi ve se-
¢imleriyle goreve gelen Sube Yonetim Kurulumuz béylesi bir panaromada seyreyleyen
1984 yilinin ik aylarinda ekonomik luizin Subemize olumsuz etkilerini en aza indirmek
amactyla bir dizi sixi Gnlemlerle calisma donemine basladi.

Daha etkin ve giclii bir Oda igin "Yerinden Yanetim ve Etkin Koordinasyon" anfa-
yigiyla olugturulan 43 Isyeri Temsilciligi Oda Orglitsel gelisiminin yapi taslanni olusturdu.

Ekonomik krizle birlikie sirdirdlen efitim hizmetlgrindeki kathim yetersizligi gz

[erariz Lilgilandirme toplantilan Sem e Sempozyum'a ydnelen Su-
M itim" anlaytsinin herkeguldayEsama gecirimesini saflad.

Sube lokafinde stirdlrilen sdylesi ve tarismalt toplantilarla meslek ve meslektas
sorunlannin ¢Gzimine lliskin dnerilerinin yanisira Gkemizin iginde bulundugu zor eko-
nomik kosullarin iyilestirimesi amaciyla bir ok rapor hazirlanarak kamuoyuna ve ilgili-
lere sunuidu.

Subemizin drgiitlenme ve uzmanlik alanindan harekeile yasama miidahale calis-
malarinin yogunlasdr 1994 yilinin son glinlerine geldggimizde tim olumsuz ekonomik
koullara ragmen Subemiz 1924 yihi tahmini Gelir ve-Gider Biigesinin gercekdesme
oram % 100Tere yaldasti.

Bu durum Subemizin kurumsallagma yanlinde 1992 yiindan bugiine siirdirilen
galismalanin izleginin dogrulugunu kanttlamaktadir.

KAMU CALISANLARI KARARLILIKLA YORUYOR

19 Kasim 1994 tarihinde Kamu caligani mishendis ve mimarlarin Ankara'da ger-
geklestirdiklerl mitingin ardindan geligen siregte Kamu Calisanlan Sendikatan ve Fs-
gldim Sendikalan tarafindan Glke ddzeyinde dizenlenen "Genel Uyan Eylemi™, nite-
ligi ve nicslifiyle basanh bir sekilde gergeklestirildi.

20 Aralik 1994 tarihinde diizenlenen Genel Uyars Eyleminden 5 giin sonra izmirde
diizenlenen "kamu emekgilerinin sendikal hak ve Szglrkler” mitingine 15 bin kigt katidr.

Subemizin de TMMOB IKK olarak yeraldigi Demokrasi Platformunun aktif destek
ve katkilanyla gerceklesen her iid eylemde de "grevli, toplu sdzlegmeli sendikal hak is-
temi” dile getirilerek, % 140'lara varan enflasyonun kargisinda calisaniara dngdrillen %
22.5 Ueret artigina karst gikitd. .

1A sbzlesmeli sendikal haklarin
bir an Gnee anayasal giivenceye kavusturuluncaya kadar kararhilikla stirddrmeleri dog-
rultusundaki yaklagimlanini sevingle karsiliyor, igteniikle alkishyoruz,

Ulkemizin sanayilesme ve kalkinmasiun en temel unsuru olan, yelerimizin dnemii
bir balami kamuda gafisantar arasinda yer almaldadir.

Kamu ¢alisanlannin gene! uyan eylemiyle mitinglerts haykirdiklan istemlerinin: iil-
kemize gafidas, demokratik, sosyal hukuk devleti niteligi kazandirimas: siirecinde
"olmazsa olmaz"li§im dile getiriyor; Subemizin bu istemlerin yagama gegirime siracin-
de gok ydnld katke ve katitima her zaman hazir oldugdunu bir kez daha belirtiyoruz.

Ertelenen istemlerinizin, umutlarinizin ve diglerinizdeki istemlerinizin, umut-

latmizin 85 yilinda gerceklesmesi, 95'in Barig, Sagitk, Mutluluk ve Bagar getiren
bir yil olmasi dilegiyle ...

YONETIM KURULU
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1954 yilinin 18 Aralik giinii ku-
rulan Odamiz bu yil 40. yasmu
tamamladi. $ubemiz, 16 Aralik giinii
diizenledifi Kurulus Yidéniimii ye-
meginde bu anlamh giinii 500%in
tizerinde iiyesi ve onur konuklariyla
birlikte coskulu sekilde kutlad.

12-16 Aralik 1994 tarihleri arasinda stiren 1 haftallk Kutla-
ma Etkinliklerinin son giin{indeTermal Otel biiyiik salonunda
diizenlenen Kurulus Yddéniimi Yemedi, Odamizin 40, yilina
vakigir sekilde biytk bir kathm ve cogkuyla kutlandi. 500%in
Ustdnde Gyemezin katildifi yemedin, agilis konusmasinda Su-
be Baskani Fasih KUTLUAY, 40 Yilda 40 bine ulagan lyesi
fle uzmanhk alanindan haraketle gergeldestirdigi mesleki ve
toplumsal galigmalarla Odamizin bugiin daha etkin ve gliglti
bir meslek drgiit haline geldigini sGyledi.

Ulkemizde sanayinin gelismesi makina mihendisligi ala-
ninda ve teknolojinin her dalinda ilerleme kaydedilmesi igin
meslek Srgiitlerinin etkinliginin biiyik énem tagidiGimi séyle-
yen KUTLUAY, Subemizin bu alanda sorumiulugunun bilingin-
de oldugunu ve Uzerine diiseni hassasiyetle yerine getirmeye
calistgm vurgulad,

Bayindirlik ve Iskan Bakant Halit GUHAOGLU, ManisaMil-
letvekili Akin GONEN, lzmir Milletvelil; Cengiz BULUT, Mani-
sa Belediye Bagkan) Adil AYGUN'niin onur kenuklan olarak

Cumhuriyet Gazelesi Muhabin Asuman ABACIOGLU'u Yonetim
Kurulu Uyemiz Atilla TURKOZ kutlad:.

katildrklan yemekte meslekte 50, 40 ve 25 yilint dolduran Gye-
lerimize Onur Plaketleri verildi. Ayrica Oda galismalarina yap-
tiklan katkilar nedeniyle Bakan Halil CUHAOGLU'na; Cumhu-
fiyet Gazetesi lzmir Temsilcisi Serdar KIZIK ve Muhabir
Asuman ABACIOGLU'na, Aliaga Belediye Baskani Hakks UL-
KU'ye, Dikili eski Belediye Bagkars Osman 6ZGOVEN'.,
D.E.U. Mishendislik Fakiiltesi Dekaru Kutlu ZORAL'a birer te-
sekkir plaketi veritdi. Diger yandan bilgemizde makina mi-
hendisligi alanmdaki sanayinin gelismesine yaptikdar: katkiar
nedeniyle, Ahmet YAR'a, Tongug OSEN'e, Kemal BAYSAK'a
ve Cemal DIRIN'e tesekkiir plaketleri verildi,

Subemiz Tiirk Sanat Miizigi Grubunun giizel bir dinleti
sundugu gecede, uzun zamandir gériigemeyen Gyelerimiz ge-
ceyl bir firsat olarak degerlendirirken, yeni dostluk ertamiari
da yaratdd. subemizin 1995 yi etkinlilderinde bulugmak dile-
giyle 40. yil bdylesi bir geceyle geride biraktik,

Sanayici Ahmet YAR'a Ege Balgesinde Makina Miifrendisiigi alanindaki
sanayiinin gelismesine Katkitanndan dolay Tesekkir Plaketi veriidi

Kurulug Yilddnéim@ Yemeginin e yash onur konugu mesledinde
50. yiliru dolduran dyemiz Mustafa INSEL'Gi. Uzun yilar makina mi-
hendisligi mesiefine emek vermis olan Mustafa INSEL, calismayi gok
sevdigini, su anda ¢iftiginda caigarak saghigini ve zindeligini koruclu-
funu soyliyor. INSEL, bizlers akiardi dzgecmisinde sunfart belirtti:

“Lisey? bitirdikters sonra Arkara'da D.0.Y. Umim Midiiriginds
memur olarak ¢zlismaya bagladis, Midirim tarafindan bana verilen
fgleri biimeden daireden ¢ikmazdim. By 6zelligim Eskigehir ve Si-
vas'taki D.D.Y. fabrikafarinda aynen siirmiistir. Bunw géren rahmetl
Ulagtirma Bakani Ali GETINKAYA, yiiksek tahsilimi yapmuak iizere be-
nim Almanya'ya gitmemi sagladt. Yil 1938. Yani ikinci cihan harbinin
baglachi: yil. Ben 1943 yilinin sonuna kadar, bittin savas boyunca Al-
manya'da kaldim. Bu sirada Krup ve Heusehel fabrikalannda ihiisas
yaptim.

Tirkiye'ye geldifimde itk Gree Eskigehir D.D.Y. fabrikasinda Sube
Amiri ve Grup Amir ofarak caligtim, sonra Sivas'a Bagmilhendis clarak
gitim. Ve bir milddet sonra Sivas D.D.Y. fabrikalaninin Midir Yardim-
cihgina atandim. Bu arada igimizin geredi olatak Almanya, Amerika ve
Yugoslovya'ya gezilerimiz oldu. Son olarak fzmir D.0.Y. 3. Isletmesin-
de Teknik Mlisavirken emskiiye ayridim.®

Mustafa INSEL'e saglikll ve mutiu rice onurlu yillar difiyoruz.

Meslekie 50, yihni doldurarak onur piaketi alan Gyemiz Mustala INSEL,
ogle Bilent INSEL, gefini Firdevs INSEL, kizy Nokhet KAYRAN ve
damadi Kaya KAYRAN ile birlikte 40. yrldénaminii Yemegimize katich,
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azaltilmasinda aktif gorev ald:

Subemiz Manisa | Temsilciligi Mani-
sa'da kaloriferli binalarin kazan daireleri
kontrollerini tamamladi. 1806 binanmn kalo-
rifer kazan dairesini denetleyen ve her bi-
na igin raporlannu hazilayan Manisa Il
Temsilcitigimiz, bu raporfarin bina yoneti-
cileri tarafindan Temsilcilikten alinmasini
istedi. Ydneticilerin raporfarda tespit edi-
len eksiklikleri en lusa siirede gidererek,

kazan dairelerinde verimli ve tam kapasite
yanmay! saglamalar gerekiyor.

Manisa'da kis mevsimiyle birlikte cok
yogun bir hava kielligi yasanmaya baglan-
difiina dikkat ceken Temsilcifigimiz, bu ne-
denle kalorifer kazanfarnin verimli yanma-
simin biyak onem tagidigim vurgulad,
Yapilan denetlemeler sirasinda bir atesgi-
nin 7-8 binaya bakligini bunun da verimli

yanmay! engelleyen en nemli etkenlerden
biri oldugu vurgutanan aciklamada, binala-
ra daha yeterli sayida atesgi alinmasi is-
tendi.

3 Aralik 1994'de 14 makina mihendi-
sinin uygutamalt seminerlerle egitildigini ve
denetimlerin bu egitimi alan milhendislarce
yapildigini bildiren Il Temsilciligimiz, tim
Manisahlan konuya sahip cikmaya gafirdt.

8 Aralik 1694 Pergembe glind Subemiz Lokalinde EKA SISTEM A.S. tarafindan
lyelerimize ficretsiz bir seminer verildi. EKA SISTEM'den Zafer NISLI ve Vehbi BOLAT
tarafindan verilen seminere makina ve elektrik mihendisi 40 meslekdagtmiz katid. Uy-
gulamali sunulan seminer sonunda dilzenlenen kokteylde katiimeilar, konuyla ilgili soy-
lesmek ve dinlenmek firsali buldular. EKA SISTEM A 5. yetldlileri semineri yeni yilda [z-
mirde tekrarlamak istediklerini ve katilimi cldukca iyi bulduklarini belirtiler,

iin Manisa'ya yeniden davet edildi,

Tiirk Sanaf Mizigi Grubumuz, yeni yiida Manisa‘dan sonra Alia-
Ga'da da liyelerimiz igin bir program stnmay hedeflemektedir,

Manisa'da Bir Fasil Gecesi

Subemiz Tirk Sanat Milzigi Galigma Grubu Manisa || Temsilcili-
gimizden gelen istek lzerine 25 Kasim 1994 Pergembe giinil bir fasil
programi gergeklestirdi. Manisa | Temsilciligi Yiritme Kurulu Oyele-
rinin ve kalabalik bir mithendis toplulu§unun katildigr gecede ¢ok ba-
garili bir program sunan TSM grubt, daha genis katilimh bir dinlet

Yapi Fuarinda
Subemiz Stand:

Subemiz, yapi teknolojilerini tanttan ve
Aralik 1884 farihlerinde Efes Otelinde yapi-
lan Fuara, Qda ve Sube yayinlarinin yer al-
digt bir standla katildi.

Dog. Dr. Al GEN; Aralik ayinin sea seminenine katilant uyelenmizie

Kalite Seminerleri
Devam Ediyor

Subemiz Kalite Seminerleri, Aralik program: yogun bir katilimla

tamamlandi. Dog. Dr. Al SEN yGnetiminde gerceklegtirilen seminer-

ler, sektorde caligan tyelerimiz ve Endistri Mihendisligi Ogrencileri
tarafidan bilyak ilgi gSriyor.
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Odamizin Guelerimize udnelik
hazirladidy,

icerdidl

genel ve teknilk bilgilerie

yil boyunca rehberiniz olacak.

"makina mihendisieri odasi
1995 ajandast” nt

Subelerimizden,

il lice, Temsilciliklerirmizden
Mesleki Denetim Birolarimizdan
ve is Yeri Temsilciliklerimizden
"JCRETSIZ" edinebilirsiniz.

izmir Biitinlnde
Nathidere ve Incivalti Bdlgesi

Tarin: 14 Ocak 1995 Cumartesi
Yer: EBSO Meclis salonu

Diizenieyenler:
Mimarlar Odasi, lzmir Bilviiksehir Belediyesi, Narhdere
Belediyesi, lzmir Sehir Plancilar Odasi, DEU Mim. Fak. Seh.
Bal. Pln, Balimi, Jeoloji Mih. Odasi, Elektrik Mih. Odasi,
Malina Mih. Odasi, [ngaet Mih, Odas), Ziraat Mah. Odas,
Kimya Miih. Odas, lzmir Barosu, |zmir Tabip Odasi, |zmir Dig
Hekimleti Odas), Gevre Mih. Qdasi, Harita Kad. Mih.Odasy,
Orman Mih. Odasi Jecfizik Mih. Odasi, Gemi Miih. Odasi, l¢
Mimarlar Odasi, Tekstil Mih, Odasi, Metalurji Miih, Odass,
Maden Mih, Odasi, Ege Peyzaj Mim. Demefi, Inciraalt
Bahgelerarasi Doga Gozelligini Koruma ve Degerendirme
Dernegi, E.U. Ziraat Fak. Peyzaj Mim. Bol,

PROGRAM

09.30-10.00 Kayt
10.00-11.30 Agilis Konugmalan

1. OTURUM
Saat: 10.30-12.30
Oturum Bagkani: Prof. Dr. llgin ASLANBOGA o
E.(. Ziraat Fak. Peyzaj Mim. Bol, Ogr. Uyesi

10.30-10.50 A, Tuncay KARACORLU Y. $eh. Plancist
Fehir Plancilan Odast lzmir Sube Bagkani
10.50-11.00 zmis BilyOkgehir Belediyesi Temsilcisi
11.00-11.30 Av. Biilent TOKUGOGLU
lzmir Barosu Temsiicisi
11.30-11.50 Ahmet TOMAR Ziraat Yik. Mih,
Ziraat Mah, Odasi Ege Bak $b. Sek.
11.50-12.10 Deg. Dr. Zuhal AMATO
[zmir Tabip Odasi Temsilcisi
12.10-12.30 Giitbin HIGYILMAZ Y. Peyzaj Mimart

E%e Peyzaj Mimarhgi Dernegi Bagkan:
12.30-13.30 OGLE ARAS|

Il. CTURUM:
Saat: 13.30-15.50 '

Oturum Bagkani: Prof, Dr. Cemal ARKON
DEU Mim. Fak, Sehir ve Bol. Plan. Bal. Bsk.

13.30-13.50 Levent GEDIZLIOGLU Mimar

Mimarlar Odasi lzmir Subesi Bagkan Yrd.
13.50-14.10 Mustafa KARAHAN Ing. Moh.

Narlidere Belediye Baskant
14.10-14.30 DEU Mim, Fak. Sehir ve Bolge Planlama

Bélimi Temsilcisi
14.30-14.50 Dog. Dr. Necdet TURK

Jeoloji MOh. Odas Izmir Sube Temsilcisi
14.50-15.10 Aysel KUSCUQGLU Dig Hekimi

|zmir Dig Hekimieri Odasi Temsilcisi
15.10-15.30 Fehmi AKDENIZ

Inciraft Bah. Dog. Giiz. Kor, Der. Bagkani
15.30-15.50 Dog. Dr. Umit ERDEM

E.{. Peyzaj Mim. Bél. Bagkan Yrd,

lii. OTURUM:
Saat: 16.00-17.00
Oturumn Baglani: Oztiirk BASARIR Y. Mih. Mimar
Mimariar Odast lzmir Sube Bagkani
16.00-17.00 Tartisma (lzleyicilerin katihimi ile)
i7.00 Kapanis
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“[ikemizde Kiiltiirel Degisim” konulu sbylesiyle Sube-
miz Lokalinde iiyelerimiz ve okurlariyla bulugan Yazar

]

Cezmi ERS0Z, yasami boyunca halilarm kardegligini ve ban-

st savandugunu sdyledi.

Asuman KAYIRIC!

Geng kugak yazarlanmizdan Cezmi ER-
80Z, 12 Aralik 1994 gini Subemiz lokalin-
da "Ulkemizde KiltGrel Dedigim” konulu sdy-
legiye katildi. Cok sayida geng okurun ve
Gyemizin izledigi konugmasinda ERSOZ, ge-
nel olarak dlkemizdeki killtiirel yap! ve son
yilflarda olugan kiltirel defisimde rol oyna-
yan etkenler (zerinde durdu,

Halkimizin kiltdr yapisinda yardimlag-
ma dayanisma gelenedinin bulundugunu,
bununla birlikle tarihsel gegmisinden kay-
naklanan bir siddete yatkinhgmn da sézkonu-
su oldugjunu beliten Cezmi ERSOZ, bugiin
topluma yedun olarak verilen mesajlarda da
bu ikinci dzelligin keskinlestirildigini sdyledi.

- 12 Eyliltin bir milad clarak kabul edil-
mesi gerekligini sdyleyen ERSOZ, "toplum
12 EyKil siiresince travmatik bir clay yagadi.
Kurumilar hizla ayaklar altina alindr. Palitik
kahramanlar degisti. Yeni bir jargon olusiu.”
dedi.

ERSOZ konusmasinda dzetle sunlan
soyledi:

*Ulkemizde devam eden kiltdirel sdregle
“yeni insan imal ediliyor™ Hayal, duygu ve
digiince mithendisleri olugtu. Yaratmak is-
tenen insan, "asla ditslinmeyen, sorgula-
mayan glinlitk yagayan bin insan tipi."
Felsefe olusturma ¢abalan yok edildi. Yerini
istatistik aldr. Kamuoyu yoklamatan adiyla
ginibirfk degerler ve tercihler olusmaya
bagladi. Evrensel umut duygusu ¢ignendi.
Ve tiim bunlar hala gok bilimsel gok uzun va-
deli planlaria gerceldestiriimektedir.

Milliyet Gazetest Gengl Yayin Yonetme-
ni 1959 dofumly Ufuk GULDEMIR 500 mil-
yon maag aliyor, Bu parayl boguna vermez-
ler insana. Yeni insan imal etmek kolay
dedit. Bu yeni dokuyu yaratanlarin eski solcu
olmas| ortali§l biraz daha karigtinyor. Erug-
rul OZKOK amedinde oldugu gibi. OZKOK,
yeni milliyetsiligi, {eski fasist egilimi) topium
icin bir saglik belintisi olarak gériyor, Oysa
OZKOK, bunun biyle olmadigini en iyi bil-
mesi gereken insanlardan biri. lste yenilgi
aydinlarin igerden dlGmi.

Bugiin bu illkenin fotografini ¢ekebilen
sosyolog yok. Dergi yok, medya yok. Bir Gl-
ke bitin insan fligkiler}, kardeslik badlan ile
adim adim clir{iyor. Ama bunu duymuyorlar.
Girdmenin adt kanmuyor, birileri bu halkiar
birlide yagatmak istemiyor, Medyanin da
ok bilylk katkisiyla, Glkemiz mozaigini kisa
sirede paramparca olabilecek hale gefirdi-
ler. Olay bir kibrit cakmaya kaldi. Gok iy ni-
yetli, pinl pinl gengler, gazete okuyor, TV

seyrediyor ve MHP'li oluyor. Gelinen nokia
bu.

Demokrasi ve hoggord

 Kaltirt yok

*Utkemizde demokrasi ve hoggtril kitltd-
rindn geligmis oldufunu  sdyleyemeyiz.
Halklar birbirine disman degil ama, gelenek-
lerinde catigma kiltrd ve siddet var. O ne-
denle bunlart birbirine disirmek kolay, Do-
§u ve Gihneydodu'da yagananlarin ekenomik
bedeli gok agir. Bu yil bitcede 477 trilyen Ii
ra savunsaya ayrildi. bu bedell bitdn top-
lum ddiiyor. Peki bu bedelden kazanan kim-
dir?

Tirkiye'de devlet insanlara Gzne olma
sansinl tanimamig. Ozgir Ulke gazetesi
bombalandikian sonra Istanbufda olay! pre-
testo etmek ve demokrasi igin biraraya gel-
mek istedik. Yazarlar, aydinlar gazete sata-
hm dedik. Orhan Pamuk, Yasar Kemal ve
daha bilinen bircok yazar gizer aydin foplan-
dik. Ve polis geldi. Elimizdeki gazeteleri alip
bizi dagitmak istedi. Bir siire sonra Orhan
Pamuk “tamam dagilyoruz arkadaglar de-
mek zorunda kaldi.

|ste dyle bir Glke ki, en cok satan kitapla-
rn yazarart, yillann aydinlan, topluma mal
olmus insanlar bile demokrasi talebini dillen-
diremiyorlar. Aviupa'da Umberto Eco'nun
elinden gazeteyi alin da gérin bakalim neler
oluyor, Ayni sekilde, Ankara'da Uluslararas)
Cevre Orgirti Gyeleri nikleer santrallara kar-
st eylem yaphilar. Tirk sanibip gozaltina aldi-
lar ancak yabanci clduklan anlasilinca, 8zir
dilenerek salverildiler, Ya Tork olsalard1? Ul-
kemizde demokrasi igin alana ¢tkabilecek bir
iki eski tifek var. Onlar da gidince ne ofa-
cak? Kim savunacak barisi, insan haklaring,
demokrasivi?

Hayatin sakast yokiur

Tirkiye sanki bir kayip Glke. 12 Eyldl
dncest mitolojik bir dénem gibi geliyor. Hitit-
fer, Sitmerler, Asurlar gibi, o kadar uzak, Ta-
rihsiz ve geleceksiz bir toplum olduk. Bugin
Tirkiye'de Evren milletvekili ofabilir ve "sa-
ka yaptik® denilebilir sonugta. Fakat hayatin
sakasi yokdur, Onun icin de anlamhdir, politi-
ka hayatin anlamini bulma ¢abast, olglit ise
insan ofmalider. Insan dzgirligine taham-
mil edeceksin,

Iklidar kavramini sorgulamaliyiz. Iktidar-
dan Bzgiilok gkmaz, cligarsi gikar. Idtidar
ve ben kavgasi cimamall. Kigisel iligkiler-
den, siyasi iligkilerine kadar ildidar isteyenle-
fi degifre edelim.

Ulkemizde kiltirel dejigimle ilgili son
bir drnek vermek istiyorum; Bir tagra kasa-
basinda film seyrediyorduk, Yaklasik 10 yi
dnce falan yasadigim bir olay bu. Fiimde ka-
tit krzin evine saklaniyor ve kiz higbir sey-
den habersiz eve geliyor. Katil kuz) dldire-
cek perde arkasina saklanmig bekliyor. O
sirada salondan sesler yikseliyor. "Eve gir-
me" "evde kafil var® "perdenin arkasinda”.
Kizi korumaya ve tehikeyi haber vermeye
calisan tagrall sinema seyircisi. Tahi sonug
degismiyor ve katil kizi 8ldGrGyor.

iste bu saflikiaki ve bilingteki insanlara dy-
le seyler sunuiuyor ve dayatiliyor ki ak ile ka-
rayl, dodru ile yanlisi ayramaz hale geliyorlar.
Ve sonra bugiln bir magaza reklaminda ya-
samdan gercek kahramanlar alinyor ve bun-
lar o magazadan, eglerine dosllarina aldiklar
armaanlan sdyliyorar, clerinden bir gazete-
¢i kiz da annesine bir esarp aldigim sdyllyor.
Taniyorum kendisini ve bu kisinin annesi dleli
§ yil olduiunu da biliyorum. ste bu, toplumda
yaratdan iflizyondur.

Highirgeyin gergek olmadifs hissi, yasa-
ma dokunamama duygusu. Yagamin iginde
olamama hali. Anisizlik, geleceksizlik. Do-
yum ve mutluluk yok. Yersiz-yurtsuzluk duy-
gusuyla bagbagalik. Iste bu sorunlan yasa-
yan -ya da burlanin yasatididi insan- hicbir
yere gidemez.*
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Subemizce diizenlenen "40. Yii Kutlama
Etkinlikleri" cercevesinde, Insan Haklar
Dernegi Baskam Alan BIRDAL'in katddifn
"Giincel Insan Hakian" konulu sbylesi 13
Aralik 1994 Sal giingi Lokalimizde gergek-
testirildi.

Insan Haldari Demedi bagkan Akin BIRDAL, konugmasinda
Gilkemizdeki insan haklani ihlaileri Gzerinde durdu. tnsan Haklan
demeginin yaptiy dokimantasyon ve
aragtirmalarda igkencede oldirilen kigi
sayisinin her ay 8-10'un altina digmedi-
gini vurgulayan Ak BIRDAL, “Biz ig-
kencenin Torkiye'de sistematik bir gekil-
de wygulandidiv  sByfiyoruz. Oysa,
Tirkiye'de insan haklan ihlalleri oldugu-
nu soyleyen ABD'nin diizenledigi rapor-
larda, iskenceden Tiirkiye'de gok sik go-
rilen minferit olay seklinde sbzediliyor.
Gok stk gdrilen milnferit olay “sistema-
tik" demektir” dedi.

Basgbakan'in bir konusmasinda 'igkencesiz bir sorgulama yén-
temi bulun gefirin o zaman" dedifini animsatan Akin BIRDAL, bu
sdzle Tirkiye'de iskencenin bir sorgulama yontemi eldugunun Bag-
bakan tarafindan da teyid edildigini s6yledi.

Tarkiye'nin imzaladigi uluslararasi insan haklarina iliskin s6z-
lesmelerin i hukuka yansttilmadigini vurguiayan BIRDAL, gizli ve
keyfi tutuklamalann son buimasint, CUMUK'un ifte standartia uy-
gulamasina son verilmesini, sorgulamanin poliste degil adli kolluk
goreviilerince yapiimasim ve sanmiklann tutuklamadan tnce Hbbi
muayeneden gegiriimesini istedi.

Polis Akademisine insan haklar dersi kondugu ve resmi gevre-
lerce taktir edilen Prof. Feyyaz GOLCUKLU tarafindan bu dersin
veriimesinin kararlagtinlarak ve sozlegme yapildigine syleyen Bir-
dal, ancak ilk dersten sonra akademi 6grencilerinin sen polis dilg-
manlid yapiyorsun diyerek ayaklandiklannt ve dersin kaldiridigint
kaydeit.

Medyada, Insan Haldan Dernefiin PKK tarafindan yontendi-
rildigi imajt yaratimak istendigini befiten BIRDAL; "Oysa bizi yan-
tendiren yalnizca uluslararast insan haklan sdzlesmeleri, bildirgesi
ve genel kurulanmizda aldigimiz kararfardir” dedi. Dernekte kimse-
nin siyasi gorilg ve tutumlanyta davranmadigim siyasi kimlilderini
demek diginda biraktiklanm vurgulayan BIRDAL, rHD'nin ik, dil,
din ayrie gdzetmeksizin tim insanlarin insanca yagama hakkini
savunan bir kurufug oldugunu séyledi.

Akin BIRDAL, konusmasinin sonunda Tiirkiye'nin baristan bag-
ka ganst ve garesi clmadifinen altim gizdi.

Akin BIRDAL

== {ONTROLMATIK

POMPA VE BTBMATIK KONTAOL SAN. ve TiC. LTD. §TI.

DERINKUYU POMPALARI
EGE BOLGE BASBAYILIGI
* DIK MILLI DERINKUYU POMPALARI
* DALGIC POMPALAR
* DERINKUYU POMPALARI ILE ILGILI
TUM YEDEK PARCALARIN TEMINI

SAMSUN MAKINA SANAY] A.S.
EGE BOLGE BASBAYILIGI

1m*a Hin (1188}

HP form Pomgalant 4450 445
NP Form Tigi Pompatar £50-13G0 15100
8P Honchlok Pompatar 5180 5-00
NoP  Hore Kimya Pampalan B -408 5-100
SCP  foel Himya Pompalan 0-300 5-100
NP Hadomell Ponpdar § 450 5-400
SHP  Simsimia Kademeli Pompalae 5-350 50-708
BB Kailt Hamur Pomgalan 15 -1200 5-60
WP Camur Pampalars 0 -630 R
P Switagtaninsg Peol G2 Pampalarl 16 -85 10350
LPEP  Vishaz Alugkan Powpaiar] 0 -B50 10-80

HKP  Pis SuVe Hondizasyon Pompalar — 600-1500 5-30
VKP  Spit Tip Cift Enigi Pompalzr 100-10600 10150
8P Diligey Mili Karsikc Alogh Porpalar  500-40008 4-70

KM Yalam Pompalem 16580 700-735 mm Ity
o {mm)
DIN 3216  Sirglil Vanalar 100 - 1600
DIN 3225 Sirglli Vanatar 100 - 1000
DIN 3226 Sirgilld Vanalar 100 - 1000
DIN 3232  Calpara ve Tilling Tip Gekvalfler 40 - 1000
Kelebek Vanalar 100 - 2200
TS 457  Elastomer Sirgili Vanalar 25 - 500
152621 Yangmin Hidrantlar 80-100-150
Cift Kireli Vantuztar 50 - 200

CELIK -SFERO-BRONZ DOKUM ve BORU
IMALATI KOMPLE POMPAJ ISTASYONLARI,
ARITMA TESISLERI IMALATI ve MONTAJI

SU ILE ILGILI TUM _
SORUNLARA KESIN COZUM
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stylesisinin konugu oldu.

Bilkent Unjversitesi Ofretim Uyesi Dog. Dr,
Gékhan GAPOGLU, 14 Aralik'ta Sube Lokalimizde
glimriik birligi strecine iligkin gdriglern aktariken
19 Arahk'ta Turliye'nin GUmrik Bidigine girmesi-
nin da gorigiilmesine 5 glin vardi ve GAPOGLU
bu tarinte nasil bir sonug alinacaging konusmasin-
da gbyle saptad::

19 Araliktaki toplant aemli bir toplanti, Bu
tarinte teknik bir anfagma imzalanacak va gelecel
sene sonbaharinda biz bu durumu bir daha goz-
den gegirelim denecek. Tirkiye agisindar yine bir
belirsiziik kalacak zannediyorum."

Tirkiye'de sanayilesmenin diinii

Tirkiye gibl az gefismis Glkelerin serunu, feo-
dafizmden kapitalizme gegisi kendiliinden becere-
memig olmalandir, 19201erde Tlrkiye'de burjuva
tkapitalist sinif) ile iggi smnskinin belirlediji piyasa
exenomisinin kurallarnina gore Gretim yaplididl soy-
lenemez,

1. lzmir |itisat Kongresi'nde serbest piyasaya
gegis karardart alinmig. 10 yil kadar sonra sistem-
de kapitafistierin bulunmadig) ve kapitalezmia igle-
medigi gdritmis. KITlerin olugturuimasi o giinlere
dayantyor. Devlet, KIT'lerle birlikte tegvilderle kapi-
talist-burjuva sinifini yaratiyor. Bugiin de Tirki-
ye'de Holdinglere bakildifinda devietle is yapma-
van holding hemen hemen yoktur.

Tirkiye'de neden kapitalizmle saghkh bir bi-
yime saglanamiyor? Gok pariili dénemde, partiler
iktidara gelmek veya iklidarda kalmak igin sanayi
kesimini Korumaciliida, vergi istisnalanyla ucuz
kredilerle tegvik ediyoriar. Tanm sektbring yiksek
Urin fiyatlariyla destekleniyor, Sendikalt iggi yiik-
sek leretiere tegvik ediliyor, Sonra Tlrkiye 1950
sonunda tikaniyor, 50 sonunda, 70 sonunda ve 80
sonunda tikantyor. Giinkli Greten bir elonomi anla-
yigt ve uygulamasi yok,

Bu siiregte yapilan sanayi planlarina bakidl-
finda, "onoelikle belli selddrler destekienscek” den-
mesine karg:, bu &ncelikli seltdrler birden bire bi-
tiin sektérlere yayiliyor, Boylees highir sekiér dojru
giirijst destekienmemig oluyor, Desteklenen sektdr-
ler ise Gretimden ¢ok ranta yoneliyoriar ve deviet-
ten tegvik alma yollann kendileri ariyorlar, Fiirki-
ve'de buna en glize! Gmek otomotiv sanayiidir,

Giimriik Birligine gercekei bir bakis

Gimrik Birlifi'ne girilmesl 1993'de belli olma-
di. Tirkiye 1963 yilinda Ankara Andlagmast'n,
1671'de Katma Protokoli imzalandi. 71'de imzala-
nan 73'de uygulamaya giren bu prolokole goraTiir-
Kiye 22 yillk siireg sonunda Giimedk Birligine gire-
cekli, Otomotiv sanayinin Gnlinde 22 willik bir
siireg vardl. Planlarint ve stratejiterihi bu siirese
gore yapabilir ve aldil kararlarla hiikimetleri etki-
lebilirdi. Oysa béyle yapmadi ve bugiin giimriik
bidigine karg! gikan ve bu siireglen olumsuz yon-
de en gok etkileneceklerini sdyleyen otomotiv sek-
toradir.

Tirkiye makro ekonomi, sektdrel uyum ve
insan haklar agisindan Gimiik Birligine hazir
degildis. Avrupaliar bunlars sirekli koz olarak kul-

Dog¢. Dr. Gékhan CAPOGLU, Sube-
mizin diizenledigi 40, Kurulus ¥il-
doniimii etkinliklerinden "Giimriik Bir-
ligi Siirecinde Sanayilegsme Politikalar"

SUNGYOTILZ,

Ali Dogan COSGUN
Makina Mthendisi

lanacaklardir,

Dinya ekoncmisinde ok uluslu ve bélgesal
geligmeler oluyor, Oregin 1945'de IMF ve Dinya
bankas gibi kurulmas: diigiinilmis clan Dinya Ti-
carei Orginé bu yil yiririge girecek.

Ukeler bu Kurulug'a direkt gikeyet edebilecek-
ler. Kendilerine kargl korumac) ofan {ifkelere yaptt-
rim yapmasinl isteyebilecekier. Avrupa Gimriik
birligi, Kuzey Amerika Serbest Ticaret Bélgesi, Pa-
sifikle Japonya'nin bagini gekligi kurumsuz sekiide
gelisen yatinm planlar; gibi gafigmelerin genel so-
nuglarina bakilcifinda llkelerin kurallaria ¢aiigma-
ya zorlandi§: gzlenmeldedir.

Bizim sanayilesme politikalarimiz agisindan
bakildifinda, firmalara dodrudan tegvik yaplmasi-
n Kistlayict etkisi clacag séylenebilir. Bu durum-
da tegvik yalnizea bélgesel kalkinma planlan nede-
niyle ya da ARGE calismalar igin yapabilecektir.

Dinya son 15 yildir ¢ok hizli bir geldlde mikro
elektromekanik, biyoteknoloji, etigim gibi konular-
da teknejik gelismeye girdi, Uriia devreler gok k-
salmaya baslad. 4-5 yif olan fiin devreleri 4-6 aya
kadar diigmils durumda. Yani tilkeler agisindan ar-
tik herhangi bir sektorl desteklemek cok riskif bir
olay. efer destekledifimiz sektdrde yeni teknoloji
yaratamazsaniz, birgln bagtasiniz bir yil sonra bir
bakarsinz Gstinlidiindz0 kaybetmigsiniz.

Bir bagka geligme ise piyasalarda talep es-
nekligi durumunun ortaya glkmasidir. 1945-1970
aras| kitlesel dretimle dilnya piyasalan ele gegirile-
biliyordz.

70%erin ortalanindan sonra istikrarsiz dénem
baglad). Piyasa biiydyip kigDiyor, talep strekli
degisiyor, yerel unsurlar on plana gikiyor. Kisaca
diinya ekonomisi bugiin hem teknoloji tretiri hem
talep kogullar: agisindzn ok dedisken.

Bu degiskenlik hikiimet politikalarina da yan-

14 Arahk 1994 giinit Sube Lokali-
mizde gerceklestirilen soyleside
Do¢. Dr. CAPOGULU'nun dile getirdigi
konu ve giriiglerinin detayli bir dzetini

siyor. Hikimetler, Glkelerin rekabet gicling nasil
atiim sorusuna, 1980%are kadar Glkelerin reka-
bet glclinit ham madde zenginigi ve isglicli veuz-
lugu belirlerken, bugln teknoloji yaratabiimesi ve
yeni toknolofiyi yaratabilmesi ve yeni teknolgjiyi
irstime uygulayabilmesi rekabet glicd 6lgitd ol-
mustur.

Tirkiye bu noktada Bremll dezavantajlara sa-
niptir. 1. Geligme diizeyimiz digtk 2. Teknoloji
kepasitest (ARGE harcamalan) yok. 3. % 8 is-
sizlik var. Aynca gizli igsizlik gok yiksek. 4.
Tirkiye'de yonetim sorunu var. Karar alma me-
kanizmalan glicladedit, =~

Sanayilesme vé Giimriik Birliginde
de 6nce insan

Gimrilk Birligine girildigi kosulda;

1. Sanayiya verilen tegvikler ve dogrudan yar-
dimlar kafkiyor.

2. Rekabetin kerunmas! konusunda dozenle-
meler getirlmesi gerekiyor.

3. Patent konusunda diizenleme yagimasi is-
{eniyor.

Diger yandan ise blrokrasi azaltimal ve ku-
eallar basiflegtirilmelidir, Bugiin bir malin ihracatini
yapabilmek igin 100'den fazla imza garekmektedir.
Sermaye piyasalarinin ok gelismis olmas! Glm-
riik Biriigt igin bir bagka gereldiliktir, Tirldye'de bir
banka holdinglesmesi var. Bankalar kerdi holding
gruby igindeki firmalara kaynak saghyoriar. Serma-
ye piyasalan daha cok spekifatif nitelilde.

KiT sorunu ise cok tattigiid ve Gzefletirme
Tiirkiye'nin sorunfarint ¢ézecek gibi gosteriidi. An-
cak 1880%erin ortasindan itibaren yanlig yatinm ve
finansman politikatari ile KIT'eri batmaya zorlayan-
lann buglin televizyonlarda konusmak yerine ha-
pishanelerde olmatan gerekirdi. KITler Torkiye'de
60 milyonun mal defil vergisini verenlern malidis.
Vergiyt verenlerd ise Tirkiye'de igciter ve memur-
tardir, KiTlerin 6zellestirimesini, siyasilerin elinde-
ki haracin alinmast anlaminda savunuyorum. An-
cak batirdarak def, iyilegtifierek ve galiganlarna
hisse senefleriyle devredilmesi yoluyla dzellegtiril-
melidir.

Dog. Dr. Gokhan GAPOGLU, Sube Lokalimizde Gimiisk Birligirns degeriendird),

i
J
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nutu sdylesiye katilds.

nin yer almadigin soyledi.

Fikret EKICI
End. Mihendisi

Subemizin 40. Yil Kullama programi igin-
de yer alan son sdylesi "Ulkemiz Ekonomisin-
deki Son Geligmeier® 15 Arahk 1994 ginl Su-
bemiz  lokalinde  yapildi  Soylesinin
kenusmacts Prof. Dr. kzettin Onder, bir Gike-
rin iktisadi olaylarini tartigirken Bk dnce hangi
noktalara bakimast gerektigini, Trkiye'deki 3
liberalizm donemi ve 1980 sonrast ekenomik
alanda geligen olaylar hakkinda dnemli agikla-
malarda bulundu.

Bu sdylesiye katlamayan {yelerimiz icin
Prof. Dr. Onderin konusmasindan asajidaki
dzeli sunuyoruz:

"Bir {ilkenin ikisadi olaylarini tartigitken
onun ne tir bir havuzda ydzbyor oldufuna
bakmak gerekir. Torkiye, kapitalist bir dinya-
dan ve agafj yukarl su anda galisan bir havuz
gorintisindedir, bu havuzun temel Szellii
tiretim merkezlerinin hakim gevrede yani mer-
kezde olmasidir.

Turkiye diger geligmekte olan Glkeler gibi
ithal ikameci politkalar izlemigtir. kthal ikamegi
politikanin gerekgesi olarak 1960%arda giigla
devietlerin mallanm almamaya bagladik. Dis
devietier dyle bir Uretim asamasina gelmisterdi
I§, onlar mallanm satmak igin pazar ararken
biz mallanin almayacaktik. Bunun lzerine bize
destekte bulurup, kredi vermek istediler. Bunu
yapmaktaki amaglan diinya dretim merkezleri-
ni paylagma mekanizmasidir. Sanayi normlar,
patent hakdar ile bu paylagim betirli bir gekilde
yapildi. Ulkemiz verilen rolll ok iyi oynadi ve
Igeriye, ig rantlan tiiketmeye yonelik bir sanay
yapiiagmasi olustu.

1970"erden sonra Kibris Savasi ve Din-
ya'nin duralamaya girmesi, 1973 %erin sonunda
{icret artrsiart, 1074'deki 2. petrol goku ve biz-
fere uygulanan ambargolar sebebiyle thracab-
miz geriledi. lhracat yapamadsgimiz gibi temel
girdiler digaridan geldii igin igeride sanayi ge-
ligtikge bityilk capta bir dig barglanmaya sirik-
lendik.

Torkiye ilic liberal ekonomi donemine
1923lerde baslamistir. Zoruniu olarak uygu-
lamaya konulan bu dénem 1930-31 yillarindaki
devietgilitle clumlu nihayet bulmustuz. Bylece
ulusal sermayenin yaratiimasi, ulusal kalkinma
kurtulug savaginin devami olarak gérilebilecek
ekonomik bir savagimin bagansidir,

Prof. Dr. Izettin ONDER, 15 Aralik
> 1994 Persembe aksam Lokalimizde
"Ulkemiz ekonomisinde son gelismeler"” ko-

Prof. Dr. ONDER, 1980'de Diinya
Bankas: ve IMF'nin iilkemize sundu-
Zu sartlarda sanayi ve teknolojik geligme-

2. liberal donem ise 1950'lerde basgla-
migtir.

1946 toprak reformu denemesi ve ondan
toceki birikimle (tkede, toprak kekenli gligld
gevrelerin yollugu biylk anlamda bilingsiz bir
halk hareketi yaratt. Demokrat part donemin-
de ithalat, dig ticaret serbest birakild) ve 8 se-
ne seriucunda dig borglart ddeyemez hala gak
digimiz gbrifidi. Gidimil planlama ddnemine
tekrar dénlildi.

3. liberal dénem 1980°de baslad, Bu }i-
beral donemin en dnemli 6zellii ise merkezin
hardware'den software’ye gegmesidir ve finans
kapitat asamasinda para kullanarak faiz gelirle-
i elde edimeye baglanmigtic. Bu sekilde Tar-
kiye dretici yoringeden finansal yoriingeye
cturtuldu.

1880'de Tirkiye've Diinya Banpkasi ve
IMF'nin verimli oldugu sarilara bakididinda
su alanlarda atiim yapiimasi istendi.

1. Devlet kiclltilecek, dolayisiyla kitler
ozellestiriecehkir,

2. Finansal liberalizasyona gitme ve ya-
bane! bankalanin Ulkermize gelmesinin saian-
mast istendi ve bunu da yapuk.

3. Tarim tekniginde baz: degisik yeni bug-
day tiirlerinin denenmesl istendi. Bunun ekono-
mik gerekgesi vard ve bu da tanmsal bagimli-
Igt gindeme gefiriyordu.

Bu atilimlar icinde sanayi gelismesi ve
Gilkemizin teknoloji geligmesi yoktu, Sadece
doviz fiyat ayerlamalar yapilarak Torki-
ye'nin sorununun ¢ozitecegi sdylendt.

1087°de Merkez Bankasi para programi
faizlerin siddetie ylkselmesini sagladi. Boylece
disandan para girisi kelaylastinimaya cahigidd.
1989'da Torkdye tam konvertibiliteye gegerek
disaridan gelen paranin hicbir engelle kargtlag-
madan dlkemizde girip gkmast saglanmistl.
Bunlanin sonucunda yapisal bir degisme éngé-
rilmedigi igin biz hracat ciddi bir sekilde yapa-
madik. Liberalizmin dofidugu Glie, Ingiltere dig
ticarete agilirken devlet kurumianni kullandt.
Piyasa aragtirmalan yapt, Kiglk Greticilerinin
disarida ezitmesini drlemek igin deviet bunlara
piyasa aragirmasinda, firOnlerinin toplanip,
pazarlamasinda hem de sabimasinda dig piya-
saya tek gl clarak gkmasinda yardim etti. Bu
firmalzr biyldikten sonra devlet geri gekildi,
Gonkll amag devletgilik defildi. Ama biz bunu
&yle yapamadsk. Biz baxr sektérlere, bazi bl-
yile firmalara ihracat kradileri altnda belitli

JNUER

destekler verdik ve kigik firmalars ise bu firma-
larin himayesine, insafina terk etiik. Higbir piya-
sa araghrmas yapmadan disarsya malzeme sat-
maya bagladik.

1986'dan sonra déviz sorununy agamadigl-
miz igin halltan bunu saklamak ve disa karg:
sempatik gorlnmek igin politik olarak faizler art-
tirildi. Bodylece déviz sorununu astk denildi.
Glnkii Gretimel merkezler dratimei ofmaktan ¢-
karak, yatinme: olarak defil, paralarina faiz bul-
maya Utkemize geldiler. Bunun senucunda Tur-
kiye'de borsa canlandi ve suni olarak sirekli bir
ckig trendi izlendi. Aslinda borsa normalde inis
gikis trentleri gbsterir.

19887'de Dilnya Bankasi'min sundugu ra-
porda bize siz vergi almiyorsunuz anfamsiz
destek veriyorsunuz denmigtir. Mesela oyle
bir kurumlar vergisi karamamesi gikanldr ki 28.
maddesing gére isteseniz bile vergi veremezsk-
niz.

Tiim bu gelismelerden sonra Tirkiye bugtin
sanayilesmesini tamamlayamamig, iler teknolo-
jiyi yakalayamamig, ARGE bilgi kapasitesi yeterl
clmayan finans diinyasina hizmet veren bir eko-
nomi almak durumunda kaldi, Davlet agidar ka-
patmas! iginde digaridan borg almak ve ylksek
faiz tdemek mecburiyetinde kald. Bu mekaniz-
malari gergekdestirmek igin igie yiksek enflas-
yon yapmak ve gelir dagilminl bozmak mechuri-
yetine itildik.

5 Misan kararlarnnin alinmasi ashnda bir
birikimin sonueudur, Glnkii 1 dolara % 40'ara
varan faiz ddemesi yapan devlet baz! kararlar al-
mak zorundayd). Ancak bu kararlar beklenildigi
gibi etkili olamad:. Piyasada bir durguniuga se-
bep oldujundan #zel sektdr gaisanianinin bir
kisminin sten gikanimasing yol agt, Kamu fiyat-
lar1 donduruldu, fakat ozel sektdr fiyatlar: ser-
best birakildi, Ayrica &zel seltdr devietin aidigl
vergileri indirmeye caligt ve bunda da bagarl
oldu. Bu bastirma mekanizmas! sonugta yliksek
enflasyonu getirdi. :

Ozellestirme konusuna deginecek olur-
sak; ozellestirme adl alinda ciddi bir yabanci-
lagtrma politiast izlenmeye galistlyor. Bunun
icinde gesithi kuruluglar befirendi. belirlenen ku-
ruluglann deferlerinin neler oldugunun tespit
edimesi igin yabancilardan tespit komisyonlart
istendi, Biylece yabancilar kendi tespit etmig ol-
duklan fiyatiardan bu kuruluglan satin aiabile-
cekti.
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Demokrasi Platformunu olusturan sendika,
kurulug ve orgiitlerin Izmir birimleri 19 Arahk
1994 giini: bir basin ac¢tklamasi yaparak, 20 Ara-
hk Kamu Cahganlarmm is birakma eylemine
destek verdiklerini acikladilar. TMMOB'nin de
yer aldigr Demokrasi Platformunun agiklamasin-
da, "20 Aralik eylemi yalmizea sendikal haklarin
kazamlmas: igin degil, tilkemizin demokratikles-
mesi ve tiim emekgilerin yasam sartlarimin di-
zeltilmesi igin de 6nem tagimaktadir” denildi.

Demokrasi platformunu olusturan sendika,
kuralug ve drgiiledn lzmir birimler 19 Aralik
1994 gind bir basin agiklamas: yaparak, 20
Aralik kamu ¢alisaniannin is birakma eylemine
dastek verdiklerini agidadilar, TMMOB' nin de
yer aldift Demokrasi platformu agiklamasinda
sByle denildi:

Bizier Demokrasi Platfermunu olusturan
konfederasycnlar, sendikalar, meslek kurulusla-
1l ve demokratikc kitle Grgbtleri olarak bugiine ka-
dar {tkemizde demokrasiye en fazla ihtiyac
olan toplumsal kesimlerin emekgiler oldugundan
hareketle ekoriomik, sosyal ve siyasal her konu-
da liyemiz olan ya da clmayan emelgilerin hak-
lan ve gikartann gézetmek amaciyla birarada
caksmalar yaptik, gbriis bildirdik ve ortak etkin-
likler diizenledk. Uzun yiardir t0m emakgier
aleyhine yasanan sosyo ekonomik geligmeler
kargisinda stirdirdigimiz micadeleyi birlegtir-
me, ortak amaglar ugruna ortak micadeleler
gergeklestrme karanint aldik. son yillarda emek-
¢l siruflar aleyhine, sermayenin ve siyasal iktida-
rint giderek yofunlagan saldintaring ve sahip ol-
dugumuz haklar gaspetme tutumuna karg:,
emekgilerin bagimsiz gikarlan igin miicadele et
meya karariyz.

Bu anlaysgla biz DEMOKRASI PLATFOR-
MUnu olugturan tim 8rgiitier, kamu calismalar-
nin 20 Arahk 1994 ginl baglayacal ofan {ilke
capindaki yaygin eylemlerini, hak afma micade-
lelerini ve Cretimden gelen gliglerini kuflanma
kararllikaning destekliyor ve tim halkimizi, de-
mokratik kuruluslan ve kamuoyuru kamu gall-
sanlannin bu hakll ve mesru miicadelesine des-
ek olmaya, katlmaya gagiriyoruz.

Biz biliyoruz i,

Kamu calisanian sendikal hak ve dzginik-
lerin taninacad: glivencesini "Koalisyon Proto-
kelter'nde imzalayaniar, segim meydanlarinda
ve mikrofontann dniinde bu haklarin mesrulugu-
nu kabul edenler, kamu caligantannin grevi-
toplu sbzlesmel sendikal haklarini kabul etmek
dodrultusunda hig bir gaba harcamamakta, sa-
mimiystsiz bir bigimde sendikal hakiann yasal
ve Anayasal giivenceye kavusturuimasina kars!
gikmaktadirlar;

Tam emekgileri oldugu gibi kamu galisania-
nai da 5 Nisan Kararlaninin, 8zellegtirmelerin, is-
sizligin, liiksek entlasyorun altinda ezenler, ay-
ni kararhh@t kamu cahsanlannin sendikal hak
ve dzgirlikleri igin géstermemektedider. Kamu
galiganlarnn air galisma ve yasama kosullan
altnda yoksulluga mahkum kimak istemaktedir-

dile getirdi.

ler.

Devietin kamu hizmetleri alanindan {sagili
ve efjitim de dahil olmak {izere) gekilmesinin po-
litkalarin - uygulamaida, egitimin ve saghfin
dzellestirimesini desteklemekte, bivlelikle ka-
mu cahsanfarinin ve tm halkimizin bu hizmet-
ferden yararlanamamasini getirecek uygulama-
iara ybnelmektedirler;

Ulekimizin demokratklesmes, sosyal-siyasal
yasamun ve aligma hayatinin ozgirlokg bir yaps-
ya kavugturulmast igin hic bir gaba harcanmamak-
tadir;

Ulkermizin dinyanin 4. blyik silah alicisi
hafine gefiren, emekgilerin yasamlanm “terérle
mileadeleys" endeksleyen politikalar uyguluyor-
lar.

Buglin kamu galiganlan mesru ve filli mica-
deleleriyle kazandiklan sendika kurma ve 8rgtit-
fenme haklannl, grev ve toplusbzlegme hakla-
riyla perginlemak igin miicadele ediyoriar, Nask
i, sendikalan hic kimseden, ne devletten ne de
partilerden bir icazet beklemeden kurdularsa,
grev ve toplusézlesme haklann da yine ayn)
anfayisla kazanmak igin callsiyorlar. Daviet] biz-
zat Uretimden gelen gliglerini kullanarak tophu-
sbzlesme gdriigmelerine gadiryorlar.

Bifinmelidir &, kamu galiganlan 20 Aralik
glind yalnizea kendileri igin, sendikal haklarini
kazanmak igin dedil, Ukemizin demokratikles-
mesi, hallkimizin ve tim emekgilerin sosyal ve
ekonomiK yagam sartlannin diizeltilmesi, 1995
bitcesinde nggrilen hak gasplannin gari alin-

20 Arahk 1994 giinii biiyiik bir ¢osku ve ka-
tihmla gerceklegen ig birakma eyleminin ardin-
dan, Kamu Calisanlari 25 Aralik 1994 pazar
giinit Cumhuriyet alaninda, genis katilimh bol-
gesel bir mitingle, grevli toplu sézlesmeli sendi-
kal haklarim talep ettiler. Mitingin demokrasi
platformu ve halk tarafindan da desteklendigi
gorildii. Alam dolduran kitle, {ilkemizde de-
mokrasi ve banisa duyulan gzlemi sloganlarla

masl, ekonomik basklann ve yoksullagmanin
engellenmesi igin yirlyecekler, is birakacaklar
ve bu sfoganlaria meydanlara gikacaklar,

Bu nedenle bizler DEMOKRAS! PLATFOR-
MU'nu olusturan kurdluglar olarak 20 Aralik gu-
nii sendikalarimiza ve drgiitlerimize Gye olan ya
da olmayan tOm emakgileri, bitin hallimiz: ka-
mu galisanlarinin bu hakl eylemine destek ol-
maya gagryoruz.

Halkimizi 8gretmenlerin, belediye gahgan-
larinin, maliyecilerin, PTT emekgilesinin, demir-
yollart  galiganianinun,  sadlk  emekgilerinin
velerinin kisacas! okullarimizda, hastaneler-
mizde, trenlerimizde, gemilerimizde, tarlalar:-
mizda, fabrikalanmizda, madenlerimizde hizme:
treten yizbinlerce kamu ¢alisaniyla yanyana
durmaya, onlarla omuz omuza olmaya gadiryo-
fuz.

Kamu Galisanlannin Grevli Toplustzlegme-
li Sendikal Haklarinin biran 8nce yasal ve Ana-
yasal glivenceye kavusturuimasing;

Utkemizde baskifar yerine demokrasiyi, ya-
saldar yerine 6zqirlig0, séralri ve zulim karg)-
snda esitligi ve kardesligl, savas kargisinda ba-
ngh o Isteyen  tim insanlanmizi kamu
caligardaninin bu hakl micadelesinde destek ol-
maya gagiryoruz.

Biz DEMOKRAS!| PLATFORMU olarak ka-
mu gahganlannin 20 Aralk genel eylemini tim
glcimizle destekleyecek, ortak taleplerimizi is-
yetlerinde, biirolarda, fabrikalarda ve alanlarda
seslendirecegiz.

20 Aralik'ta Konak Meydam sendikal haklarins ve demokratiklesmeyt
istayen binlerce kamu galisan fle doldu,
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=] TMMOB [zmir 11 Koordinasyon Kurulu Uyeleri,
¢agdag, planl, saghkh bir Izmir icin Bayindirhik

ve Iskan Bakami'na 17 Aralik'ta bir brifing verdi.

17 Arallk 1994 tarihinde gergekiestirilen
toplantida TMMOB lzmir 1l Koordinasyon Ku-
ruls Uyeleri Bayindirlik ve Iskan Bakani Sa-
yin Halil GULHAOGLU'na Izmire fligkin g-
rilg ve dnerilerini iletti.

Subemiz Yonetim Kurulu Oyelerinin de
hazir bulundugu toplantida dzelde lzmir'e, ge-
nelde ise {ilkemizdeki soruniarin ¢dzimiine
iligkin gériis ve nerileri iletmek Ozere ik s&-
20 TMMOB lzmir || Koorinasyon Kurulu
adina Levent GEDIZOGLU aldi. Kordonyolu
prcjesini elegtiren GEDIZOGLY, bu yolun
gergeklogtiimesi durumunda trafifin  kent
merkezine gekileceini ve boylece trafik saru-
nunun daha da artarak karmasiklagacagin
soyledi, Cozlime ffiskin ise cevre yollar proje-
lerinin bir an énce kaynak ayrilarak sonuglan-
dirllmas) gerekigini vurgulayan GEDEZLFOG-
LU, ayrica hafif rayl sistem ve metro
projelerinin ¢oziim getirici nitelikte oldugunu
dite getirdi. GEDIZL?OGLU, kérfezden de de-
niz utagimi yoluyla maksimum yararlanmanin
saflanmasini istedi. Imar Yasasinin 22, ve
38. maddeleri uyaninca Cdalara mesleki de-
netim salayacak dizeniemelere gidimesi
gerekligini beliren GEDIZLIOGLU, ilke di-
zeyinde mesleki sorunlar anfaminda da, Ml
Egitim bakanlifinca hazitanan ve tekniker
teknisyen, yiksek tekniker ve teknik dgret-
menlere olajanistl yetki ve sorumlululdar
getiren, "Bedava Yetki Yonetmeligi Tasla-
F[nl" elegtirdi. GEDIZLIOGLU, Bayindirik ve
skan Bakanhgrna ydnetmelk hakkinda
clumsuz géris bidirmesi nedeniyle tegekksir
etii.

Toplant:da TMMOB'nin 16 biriminin yo-
neticileri kentimiz, bblgemiz ve Ulkemiz so-
runlarina iligkin goriig ve Onerjlerini fletirken,
Subemiz Yonetim Kurulu Uyeler ATAK
Projesinin Ege ve Akdeniz kiyslan igin 6nemi-
ni vurgulayarak, projenin yagama gegirimesi
igin gereldi kaynagin yaratiimasi kanusunda
Bayindirhk Bakanliindan destek istedi.

Aynca Aliaga Agr Sanayi Bélgesinde
oncelikle demir celif sektdriiniin yatirmlari-
nin incelendigini ve uygulama agamasinda
by yatinmlann cevrenin gdzetilerek ve koru-
narak gerceklestiriimesi igin yerel yénelimle-
re insiyatif veritmesi ile GED uygulayabiimesi
icin yasal dizenlemelers gidilmesini isteyen
Subemiz, lzmirde hava Kiriliginin en aza in-
dirlmesi konusunda da jeotermal enerjiden
vararianiimas! gerekligini vurguladt.

Subemiz Bagkanvekili Dogan ALBAY-
RAK, dofalgazin da bir an dnce lzmire ka-
zandiriimasi gerektigini dile getirdi. Yaklagik
tki saat siiren toplan senunda sbz alan Ba-
kan Hall CULBAOGLU ise, boylas bir top-
lantinin yapilmig olmasini olumlu ve yarasl;
bulduguntt beliterek, Kordanyolu Projesinin

gindemde olmadigini, ¢bzlm clarak Gnee-
likle gevre yalunun bitirilecegini dile getirdi.

Kamuda galisan milhendis ve mimarla-
rin sorunlarina da deginen Bayindirik ve Is-
kan Bakani, gegici sartiyla calisan teknik
personelin daimi statiye kavusturulacagim
ve bu konuda Maliye Bakanhdi ile uzlasma-
ya varildigini séyledi, Aynca toplantida dile
getirilen birgok konunun Ankara'da ivedilikle
ele almacagini ve bu konularda lzmire kargl
sorumlulugunu ¢ok iyi bildigini vurgutayan
Bakan CULHAOGLU, sdzlerinin sonunda,
22 Arahk 1994 tarihinde yapilacak tzmir Bil-
gilendirme Toplantisina TMMOB lzmir Yo-
neficilerini davet etti.

[zmir Bilgilendirme Toplantise 22 Ara-
Ik 1994'de Kiltirpark ismet Indni Salo-
nunda gergeklestirildi.

fzmir Valisi, Kutlu AKTAS ve lzmir Bi-
yikgehir Belediye Baghan Burhan OZFA-
TURA'min da kalildigh toplantida Bayindirik
Bakanlifi'na ve Ulaghirma Bakanligrna bagli
Genel Midrliklerin ilgili birekratlan lzmire
ifiskin projelerini dile getirler.

Bayindiriik ve Iskan bakar Halil GUL-
HAQGLU, bu toplantinin bir baglangig niteli-
Ginde oldufunu dite getirerk ilgili tdm kurum
ve luruluglarin temsilcileriyle olusturulacak
"Koordinasyon Kurulu'nun gerekliligine isa-
ret efli.

Daha sonra projelere fligkin kaliimeifann
gorls ve dnerilerini almak fzere konuklara
s6z verilen bdtimde, TMMOB lzmir | Koor-
dinasyon Kurulu Gyeleri "cafdas, planl ve
saibkli bir lzmir igin® olugturulacak Koordi-
nasyon Kurulwnda yer alarak uzmanlik ala-
nindan haraketle yaptikiar calismalarla, aktif
katkida bulunabileceklerini dile getirerek, pro-
jelere iligkin gbriglerini tekrar agikladilar.

m

TMMCB ve TIHV Bagkani Yavuz ONEN, Oni-
versiteli Kadinlar Demegi lzmir Subesinin kenugu
olarak, 22 Aralik 1994 gink “insan Haklan ve sivil
Toglum Crgiitlen” konulu bir sdylesiye katildi,

Aynl zamanda Tk Mimar ve Mihendis Oda-
lan Birligi Bagkan olan Yavuz ONEN, 12 Eylil'den
sonra TOrkiye'de insan haklan ihfallerinin gdzle o8-
ritdr sekilde artifin ve bu sireg icerisinde 650 bin
kiginin gozaltina alindigin séyledi. Yegun iskence
olaylan ve ma?dnrlann artmasi nederlyle de
$989'da Tirkiye Insan Haklar Vaki'nin koruldugu-
nu beliten ONEN, Vakfin halen 4 ilde bulunan tem-
silcilikleriyle iskenceye maruz kalmig insanlara hiz-
met  verdidini sByledi, Aynca  kenuyla gl
dékiimantasyonun da gok titiz bir sekilde gergekles-
lirildigini belirti. Kamtlanmamig ve resmen belge-
lenmemis iddiafara dokiimantasyonda yer verme-
diklerini beliten ONEN, bu bilgileri telli periyotlarda
kamuoyuna ve uluslararast kuruluglara gonderdikle-
rini sdyledi, ONEN kenusmasinda dzetle gunlan di-
le getirdi;

“nsan haklan kavrams, dinya giindeminde ve
uluslararasi ifigkilerde gok stk karsimiza gikan, bir
clgu haline geldi. Turkiye 1980'den scnra insan
haklari kenusunda onemli uluslararas) sozlesmeleri
imzaladh, Bunlar arasinda "iskenceye Kargl Stzleg-

lar1 Igi

nce Barig!

me”, “Bireysel Bagvury Hakki® ve "Gocuk Hakdar
sbzlesmeteri” yer almakladir. Ancak i¢ hukukumuz-
da bu sGzlesmeler uyannca dizenlemeler yapilma-
mmigtir.

lnsan haklan savuaucusu elmak igin bir kurum
veya kurulusta calismak gerekmez. Tirkiye'de kall-
mcl demokrasi hentz dnemsenmedifi iin bireyler
demokrasi seyircisi konumunda ve pasit durumda-
lar. Sivil toplum drgtieri demokrasinin temel kurum-
landir. Hitkimet tarafindan desteklenmeleri gerekir.
Destek nasil clur? Bu drgbtierin dnlerinin agllmasty-
la olur. Demokratik hakiannin veriimesiyle ofur. Ul-
kemizde bir gifte standant var. liiidar, bu orgtiier]
desteklemek yerine sirekli baskl altinda tutuyor,
Oysa, hiiklimet anayasadan kaynakanan anii de-
mokeatik uygulamalan dizeltmek vaadiyle iktidar of-
mugtur.

Deviet Insan Hakian alaninda bazi kurumlar
yaratmaya gahigiyor. Kadin Haklan ve insan haklan
bakani® kurulde. Ancak by iki bakanhidan da so-
mut bir sonug alinamad:, $imdi de MGK Sekreter-
§i bagkank§inda ve direkl bagbakana badll bir ln-
san Haklan Kumle olustumulmaya galkgtiyor. Bu
Kurulda hem sivil halk hem de segilmisler digfan-
makiadir. Oysa bu is devietin igi degiidir, Sivil top-
fum Grg0tlerinin igidir.
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Asmag Agir Sanayi Makinalar: A.S.'de Danig-
manlk ve sistom anralizi konusunda galigan Al
BASKOMURCU, Subemizda “Tek tip Siparis Ta-
banli Uretimferde Yénetim ve Biligim Sistem Uygu-
lamasi” konuly bilgflendirme toplantisina kenusma-
ciolarak katldi.

Ali BASKCMURCU, sistemin ASMAS'ta uy-
gulamasina iligkin 6zatle agagidaki bilgiler verds:

“Projenin genel amaci, ASMAS'IN tim Gretim
fazlivetlerini kontrof altina alacak bir yénetim bit-
gim sisteminin kurulmasidir. Bu fir bir sistemin
son hedefi ise Us! yGnetim kademelerinde gorevii
Kigilerin kritik kararlar vermelerini kolaylagtirmakhir,

Isletmedeii tam departmanlar Dilgisayar ag)

Ferhan SIRVAN
Kalite Konitrol Sefi

Olgun Celik A.S. uzun maratonun ik adimi
olan Kafile Givence sistemini kurma ve TS-1SO
8002 Standardl dofrultusunda  belgelendirme
agamasin tamamlayip Afustos 1994'e belge a-
maya hak kazandr,

Bugin dinya firmas! olma yolunda verilen
miicadeleyi eskilerin dedigi gibi “Fkmek aslanin
afzinda* s6z0 ile tammiamak ofasi. Clgun Gelik
AS. 2 yih askin olarak strdiirdigi yogun galig-
mastnin meyvalarint artik toplamaya baglamig ve
dinyanin cesit Ukelerine ait frmalara iracat
baglantilan sajlamistir.

Kalite Gtivence sistemi kurma yolundaid ca-
lismalarda her firmanin kendine ézgil yéntemlos
bulunmaktadir. Firmamiz ise ige egitimle baglayip
TS-180 9002 standartini tanimaya galigarak ken-
di kogufarina uygulama kenumunu aragtirmigtir.
bugln ise biiimlerden gelen talepler dogrultu-
sunda Egiim Kurulu tarafindan 6 Ayl Egitim
Programi hazirlanmala ve Genel Madir onayin-
dan sonra uygulanmaktadir.

Dékiimantasyon galismalar varolan galigma
ve muayene talimatlaninin standart dogrultusunda
diizenlenmest le baglatid). Daha sonra faaliystler
siniflandinldi ve bunlar baz alinarak yazilacak pro-
sediirler belirlendi ve sistem dékimante edildi. Bu
calsma aninda standart maddelerini sagiamak
kin bazi uygulamalar ve buna paralel olzrak da
dikimanlar gelistiridi ve stireg kargiiid stiileg-
meyle Kalite Glivence Sistemi yerlegtirilene kadar
devam etti. Doklimantasyonun tamamlanmasiyla
olusturulan Kalite El Kitabs, Bslim Kalite Ei Kitap-
lant #le birfikte tim Bélim Yéneticlerine kentrollu
dagitild:.

Dékiimante edilen sistemin elkinligi ve uygu-
larabilirigi egitiimis ve sertifiye edilmis tetikgiler
tarafindan yill:k olarak hazirlanan Kurulug Igi Tet-
Kk Plani dodrultusunda tetkik ediimektedir. Yan
Sanayimiz ise hazirlanan yillik Tageron Firma De-
ferlendirme Tetkik Plani gergevesinde yilda ik
kex tethik ediimektedir. Dbt ayn konuda deger-
tendirilen Firmalarin Tetidk scnunda énerlien lyi-
lestirme Planina gore sistem geligtirme ¢ahismala-
n iZenmekie ve Onayl: Tagaron Firma Listesi 6
ayda bir revize ediimekiedir.

Ulkemizde alt yapisi oimayan ve firmatan
standart dofrultusunda yiriittlen galigmada en
fazla zodayan konufardan biri de kalibrasyon ol-

lzerinde ved tabani modeli ile ortak verilers ulagl-
labilecek ve kullanilebilecekt. Tim igletmenin ay-
ni veri tabant kullanmast, veri giriginin ve veri tek-
rarain minimuma inmesine sebep olacaktr. Bu
\iir bir sistamin dger bir avantajl ise veri bitinl-
gl saflyor olmasidir. Bu sayede glvenli ve
pratik bir calisma ortami yaratimak istenmektedir,

ASMASHali her departman kendine ait biigi
giriglerini gergeldegtiracelctr. B7gi ginglerinin, bilgi
kayna: e dofjrudan ilgili kigilerce yapimas veri
ginsindeki hata payinl en aza indirgemektir. Bu
bilgiler ise biigisayar agi yardim ile diger birimler-
o ortak kullanabilecektr. Tiim birimlerde, olugan
son flereme ve defisikiikler herkes tarafindan

mugtar, Her firmanin kending zgil bir Kalite Sis-
temi varken, bu sistemde Kalibrasyonla ilgili galig-
malari yekiu. Bu ylizden firmalar kalibrasyon ¢a-
ligmalar: aninda zoranddlar, Ancak Olgun Gelik
AS. olarzk konuya inanmis olmamizin verdigi
gligle en iyt galigmay kalibrasyon kenusunda yap-
mig buiunmaklayiz. TSE Kalibrasyon Bagkanlifin-
dan alinan "Kalibrasyon Egitimi*, degisik firmalarla
siirdlztlen divaloglar, konu ile ilgili standart aras-
tirmalar, MMO {zmir Subssi'nden alinan "0k
¢lim Sistemleri Analizi" semineri ile birikte tim
uiragin senunda; iyi bir yatinmla Kalibrasyon La-
boratuvari kuruldy ve ¢a-

aninda izlenebilecektir. Bunun yanisira, veri taba-
nindan belli zaman araliklarinda elde edilebifecek
Bzet raporlan Ust ySnetim kademelerinin bilgilerine
sunllacakir. Buradaki amag genel bir planlama
destedi vererek yonetime bir karar destek meka-
aismast olugturmaktr, Bilgi giriglerinin, bilgi kayna-
g1 ile dofrudan ilgili kisilerce yapimas! disiindl-
mekierdir.

Preje su anar kadar, Kontratfar, Is Hazirlama
Metod ve Uretim Departmanlann kapsamaktadi.
leri agamalarda ise Pazariama, Satinalma, Ambar,
Muhasebe, Finansman ve Persons! birimlerini de
icine alacaktr.
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le Givence sislemimizi gelistirme calismatanni
siirdtirecegiz.

Buglne kadar yiritigimiz caligmalarda
gerek egitim ve gerek 6n tetkille gosterdikleri des-
tekten dolay TSE'ye; e§ifm, Dékilmantasyon ga-
higmalar: ve uygulama agamalanmizdaki katkia-
nindan dolayt MMO lzmir Subesi Kalite Danigma
Merkezine ve katkisi bulunan 10m kurufuglara le-
sekkdr ederiz,

ligmalanni tifzlikle sir-

ditrmektedir,
Kalibrasyonunu  ya-
pamadifmiz olci alet ve
cihazlarimizin izlenebiliri-
liini saglamak igin TSE
ve TSE farafindan akredi-
te edilmis firmalara kalib-
re elliiimektedir. Aynca
tm referans blgii alet ve
cihazlanmez ile kalibratér-
ferimiz Uretici firma tara-
findan fimamizdan énee
kalibrasyon iglemi igin ilgi-
li kuruluga gondariimigtir,
Uriinlerimiz ~ iglem
aninda ve iglem sonunda
iglem agamasina ve mua-
yene durumuna gére ta-
aimfanmakta ve hatal
Uriinler ayrilarak deder-
lendiriimektedic. Urin ve
sisteme  yonelk olarak
Duzeltici Faaliyet galisma-
lart yiritiimekte ve so-
nuglar: kaydedilmektedir.
istatistii caligmalari-
miz ise Girdi kontrolflan,
hatali iriin  dagerlendir-
me, kalibrasyon iglemi ve
Presesin bir bélimiinde
uygulanmaktadsr,
Yazimizin  baginda
da belitigimiz giti bu
uzun bir maraton ancak
biz OLGUN GELIK ekibi
clarak Kalite Sorumlulu-
Gunun tim calganiann
sorumlulugu cidugu bilin-

105 GOVENG
Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi

CELIK KONSTRUKSIYON
TANK, SiLO, BUNKER

PASLANMAZ
PROSES BORU HATLARI
POMPA TESISLERI
IMALAT - MONTAJ - TAAHHUT

BURO: Gazi Buivar 1364 Sokak No: 14/405

Tel &Faks: (232) 484 53 75
IMALAT: Metal lgleri Sanayi Sitesi 4. Sokak No. 38

ETAL ENDUSTRI

MAKINA
CELIK IMALATLAR
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Tet (232) 257 52 68

cindeyiz. Bu inangla Kali-
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Brof. Or. TamerfUTHAN
1.7.0. Elektrik-Elektronik Fakiltesi

GENEL

Diinyada tretilen elektrik enerfisinin yaridan
faziast pompa, fan, Ofleyici ve kompresér gibl, sat-
riltij ya da akigkan lahsik sistemlerinin caligtirlima-
sda kullamimakiadir, Tahrik motoru olarak bu
tip yiklerin gogunda da, sabit hizh sincap kafesli
asenkron motorlar yer alir.

Gte yandan alugkan tahrik sistemlerinde go-
gu zaman debi ve basing gibi kg blyikiklen-
nin dedigken olmast istenir, Bu durumda tahrik s&-
bit hiZli motorlarla yapliyorsa akigin bazl ek

relunda wygulanan yontemlerde genellide akigka-

manlardan yararlanilir. Bu elemantarin baglicalar:
valfler, gikig damperleri, girig vanalar ve difiizyon
birimieri, mekanik hiz dénugtiriiclier ve bay-pass
{initesi gibi dotagim sistemleridic. Akigt lusitlayan
bu dizenterde girigten gekilen glicln bir kismi
siirtinme ile 1slya déniigi ve sistem verimi di-
ser. Bu gekilde yapilan akigkan kontrolunu, araba
kullanirken gaz pedalint sonuna kadar basip zi
fren pedalini kullanarak ayarlamaya benzetebili-
riz. Boylece enarjinin &nemii bir kismi boga har-
canmakla kalmaz, ayni zamanda donanim da ge-
reksiz yere yipranmig clur. fyimser bir tahminle
santrifl] yller, ginimizde tagit araglaninin tiket-
igi enernin Ggte biri kadar enerji harcamaktadr-
[ar ve tretilen elekirik enerisinin Dgte ikisi saniri-
fii ya da akg saflayan dizenlerde
kellaniimakiadie, Durum bu agidan degerlendididi-
ginde, defisken hizl tahrik sistemlennin akigkan
kontrolunda uygulanmasinin safjlayacad enarji
tasarrufu ve Orelim iyilegtirmesi, kigimsenmeye-
cek boyutiara varmaktadyr.

ASENKRON MOTGRDA HIZ AYARI

Gegmis yillarda kontrel olanaklarinia daha
basit almast nedeni ile, defiskes hizl tahrik uygu-
lamatarnda, DA motorlan yaygin olarak kullans-
migtir. Ancak kontrol ve g elektronifiindeki ge-
ligmeler sonucu glindmizde asenkron motorun
iz kontrol olanakiar, DA motorun olanaklarina
lasmistir, Sincap kafesli motodanin hiz kontrolun-
da en elverislh yontem, statora defigken frakans
uyguiamasidir. Bllindigi gibi, frekansin yansira
gerilimin egektif degeri de bununla erantili olarak
defiglidtirse, motorun devrilme momenti sabit ka-
Iir. Anma {rekansinin Gstiindeki besleme frekans-
lannda ise motora uygulanan gerlim sabit tutulur.
Bu duremda motorun moment-hiz 8zegrileri gekil
1'deki gibi degisir.

Sekil 1: Asenkron molarun moment-hz ozagriler

Pratikte bu iglem, cesitler sekil 2de gérllen
ara devreli frekans geviricilerle yapimakiadir. Fre-
kans geviriciler kullanilan ara devrs tipine gore iki
ana grupta toplanr. Ara devde sadece seri bir en-
diktanstan olusuyorsa cevirici akm ara devreli
ofarak tammlasy, (Sekil 2.} Bu dizende motor

donaaimlarla ayarlanmas| gerekir. Akigkan kont- -

nin akngl kesidi dedistiren ya da simirlayan ele- .

akimi dofrultucy tarafindan kontrol edtlir.

Ara devre seri endiktansa ek olarak parale!
kondansaler vassa gevirici, gariiim ara devreler-
dir. Bu tip ¢eviricide gikig gerfimi (Sekll 2b, o), ya
da gk gerlimi dalga seki degistidlerek (Sekil
5.D) kontrol edilir. Son ydniem dasbe geniglik mo-
diilasycn ilkesine dayanir. Bu yontemle galigan
ara devreli frelans cevircilerin digerlerine gore
baglica UstiniGileri, kortro! hizinin yitksek, gug
fakidronlin her caligma noktasinda bire yakin olu-

. Frekans geviricl gegit-
) e 7T e
----- I a) Akim ara dewreli
R, “_ ¥ - h)Kontrellu dogrultucy
©  ile denetlenen gerilim
ara devrefi
B ~ ) DAkymeile denet-
o T fenen gerlim ara dev-
- . refl,
Sekil 2
GENEL KONULAR
Mator devir sayist ya da hizinin degigken ol-
mast durumunda santaflj yikler igin gene! kurall-
lar gGyle siralanabilir,

- Aluskan debisi motor
hizi ile dodru orantili-
dir. (Sekit 3).

- Dinamik basing hizin
karesi ite dogru orant-
lidy. (Sekil 4).

T

- Debj ile dinamik ba-
sinGin garpimi ofan gi-
rig giiet hizin kiibd ile
orantll: degisir.

{Sekil 5).

TIPLK DEGISKEN AKIS SISTEMLERINDE
UYGULAMALAR

Bir gok pompa ve fan uygulamalannda akig
profili sekil 8'daki profilde goriidigh gibidir. Tipk
bir fanda debi, ¢ofu zaman istenilen maksimum
degerinin % 40 ila % 701 arasindadyr, Galisma
periyodunun énemli bir kisminda daha &z glc ge-
rekmasine ragmen, motor, maksimum debiyi sag-
layacak gigte segilir

Sl

Sekil 6: Akiskan kontrolunda galisma profili
SURECEK

GENERAL FILTER

SENTETIK, POLIURETAN,
TORBA, KARBON, HEPA
HAVA FILTRELERI

VAPAG

BUHARLI NEMLENDIRICI

TERMOSCREEN

HAVA PERDESI

Endilstriye] Malzeme Taahhilt ve Lid. §ti.
Ege Ticare! Merkez! 1203/7 Sok. Ne: 2-M
Yenigehlr / 1ZMIR
Tol: 457 46 41 - 449 48 02
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Degerli meslektagiarim,
Ya sizler, ya esleriniz, ya
dostlarmiz ya da
dostlarmezin esleri, benim
gibi, bugiinlerde sancil bir
yiirek tastyorsunuz,
Bugiinlerde degilse bile,
seneye, ama mutlaka obar
seneye tagiyacaksimz:
Cocuklariniz hangi " juku"
va gidiyor, ya da gidecek.
"Hensachi' lerde notlar:
nasil.

Uziilmeyin!

"Pabucsuz adamin gsikayet
etmemesi icin, hacaklan
kesik birini gormesi
gerekir" (Michael
Apostolius, 1453).

Prof. Dr, Macit TOKSQY

Fen Bilimieri Enslitdsti Midiz0

Karet van WOLFEREN'nin Japan
Giiciinlin Sirn, adh kitabindan
{Tiirkiye Is Bankasi, Kiitir
Yayinlari, 562 Sayfa, 1992)

KOLE BIR EGITIM SISTEMI

En cerbezeli anti-Sistem kurulusu
olan Nikkyoso, yani dgretmenler sendi-
kasinn varhi@ini, Sistemi en hayati sekil-
de besleyen, onun farkl ve rakip unsur-
lan arasinda uyumu sagilayan kurumuna,
okullara, borglu olmas: geligkili, ancak
beklenen bir sonugtur.

Sisteme daha agk olarak hizmet
edecek olan ahlak egitiminin okullara so-
kuimasin Nikkyoso engellemigtir. |dareci
sinfin $nemli bir bdlimi her ne kadar
Japon egitiminin kanayan eksiklikieri ol-
dugunu diginlyorsa da, meveut egitim
genelde pek farkina variimayan gekilde
Sistemin yararina olan bir ideolojiyi yer-
legtirir, Daha dnemlisi, efitimin, gdster-
melik bir baganisi hiyerargisini siirdiirme-
ye mecbur birakimasidir.  Okuliar,
birbirteriyle i¢ ice geqmis gegitli hiyerargi-
ler igin bir ayiklama mekanizmasi ve ig
buima ajanr olarak c¢aligitar. Japon-
yanin en iyi sayilan okullarinin her sevi-
yasinde hakim olan bu fonksiyon, ltke
gengliginin entellekttel geligimi pahasina
bagka her geyin gdzardi edilmesi igin
basli yapar.

Anti-Enteliekitie] Ckullar

Japon efitim sistemi diinyadaki en
iyi veya en iyiler arasinda yer almakla in
yapmigtir. Bu (n, kismen, Japon Ggren-
cilerin mifletiararast matematik testlerin-
de yilksek (Goguniukla en yiiksek) puan-
fan almalanndan ve Japonya'nin
ekonomik basardaryla bu puanlann ilig-
kifi oldugu varsayimindan kaynaklanir,
Japon okullanndaki disiplin, annelerin
kendilerint cocuklarinin galigmalarin ada-
mast ve dgrencilerin bilgi yiginlann: 6g-
renme yetenedine hayran kalan uzman-
lann yorumian, bu varsayimi destekler.

Japon 6grencilerin miiletlerarasi ya-
zilr sinavlarda gok bagarih olmalar gagir-
tici degildir. 6grenciler ilkokutdan liseye
kadar bu sinavlara girmeye hazirlanirlar.
Sayet bu testler, sonug gikarma, dzetle-
me, soyutlamalan birbirleriyle iliskilendir-
me, digincelerini bir makaleye dénils-
tlirme, kendini bagka bir lisanda ifade
gdebifme ya da sadece soru sorabiime
yeteneklerini degerlendiriyor olsayd, Ja-
pon editint sisteminin eksikligi ortaya ¢I-
kardi.

Japon okullanmin  amaci, Ingiliz-
ce'deli 'egitim' kelimesinin asil anlamin-
dan daha uzak olamaz. Egitim, mevcut
bilgileri ezberlemek yerine, zihinsel giig-
leri ortaya gikanip gelismekir. Japon edi-
tim sistemi, 6grencilerin muhakeme yete-
neklerini  keskinlegtirecegine,  biyle
amaglara diigmanca favir takenir. Nere-
deyse biitin okullarda, iginden geldigi gi-
bi davranig ve muhakeme, sistemii ola-
rak basilir, yaraticiida izin verilmez.
Cgrencilere mantikh diginme veya doj-
ru soru sorma -hatta soru sorma- 8grefi-
lemez. Onamli olan mekanik ezberleme-
dir.  'Baganl'. Japon  ogrenciler
kafalarninda bilgi kitlelerini tagiyanlardir.
Bu bilgieri birbirleriyle iligkilendirip, anta-
gilir bir hayat gdrligline gevirebilmiglerse,
bunu tamamen kendi baglarinda yapmig-
fardir. Japon egitim sisteminin en dnemli
amacl, konunun bir yetkilisi tarafindan
gbyle dile getiriliyordu: Canh, hiyerarsik
ve ¢ok hassas ayarlanmig kurumsal ¢ev-
reda, gdrevini glivenilir sekilde yerine ge-
tirecek, son derece toplumsallastinlmig
fertler gerektiren bir tekno-basart sistemi
icin disiplinli is¢i kugakiarina sekil ver-
mek.

Japen egitimi, Sistemde kimin hangi
diizeyde ve hangi hiyerarginin hangi bg-
ldmine yerlesecedine karar vererek, di-
Ger Ulkelerin hepsinds defilse bile go-
funda mevcut bir fonksiyonu yerine

getirir. Ancak, géirevini yaparken, Batt Ok
kelerinin hepsinden, komiinist {tkelerin
de gojundan daha acimasiz ve katl bir
sekilde davranir. Sisteme dagilarak, Ingi-
liz 6zel okullart ve dzel niversitelerdeki-
ne benzer, ama daha biiytk bir arkadas-
dostluk iliskisiyle birbirlerini futan seckin
yonetici sinifi sekillendirir.

Zirveye Giden Yol

Ayildiama ¢ok erken ddnemde bag-
lar. Bunun sebebini arastirrken Gniversi-
telerin, bilylk sizketler ve biirokrasiye yi-
Ik mezun gruplarini teslim ettikleri diger
uca bakmaliyiz.

Japon yiksek editiminde bir hiyerar-
gl vardir. Zirvede Todai (Tokye Universi-
lesi) - daha dogrusu Universitenin hukuk
fakiiltesi yeralir. Todal mezunlan, bagba-
kanlik veya LDP'de bir kariyer igin en iyi
atlama tahtas: olan Maliye Bakaniifina
girme gans| en yiksek genglerdir. Biy(ik
ticaret kimelerinin Ost dizey yonetici
adaylar da buradan ¢tkar. Kyoto ve di-
fer eski imparatorluk dniversiteleri Todai
ile neredeyse ayni seviyededir ve segkin
smifin daha klclk bdlimind sisteme
hediye eder. Ancak, Todal etiketinin ne
denli saygin cldugunu tam olarak anlat-
mak zordur. Gegen ylizyll boyunca hu-
kuk fakiltesi en Ust dizey Japon idareci-
lerinin hemen hepsini mezun etmigtir.
Buradan alinacak diploma ydnetici sinifi-
na girmenin bilelidir,

Fransa hikiimetini inceleyenler, ben-
zer duruma rastfaciklanni sdyleyerek
grandes ecolesin roline igaret edecek-
lerdir, Ancak Fransa'daki 6§rencinin hen-
gi dersleri almig ofdugdu ve ne denli iyi
galish@ Gnemlidir ve mezun olanlar ¢e-
gitli iglere dagirlar.

Hiyerarginin en iistten bir agagidaki
hala ¢ok saygm ve girisi zor okullan,
Tokyo'daki ki dzel {iniversite, Waseda
ve Kelo'dur. Waseda, mezunlannin politi-
kacl ve gazeteci oimasiyla {inliidiir. Keio
ise ig aleminin (st kademelering mezun
génderir. Hiyerarginin biraz daha allinda
Chuo, Meiji, Sophia {Jezvitler y&netimin-
de) ve Rikkyo gibi oria seviyeli {iniversi-
tefer varder. En altta ise, daha kigilk tag-
ra Universiteleri, &zel (niversiteler,
kolejfler, kiziar igin dn-lisans okullan ve
gzel egitim kurumlan vardir, Gzel egitim
kurumlanndan mizik ve sanatla ilgili
olanlan da kendi iclerinde bir hiyerargiye
sahiptir.

Universite egitiminin kalitesi, Japon-
ya'nin idarik mekanizmasinin ylksekleri-
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ne ulagmak igin asla kriter tegkil eime-
migtir. Gegen yizyiin soniarina dodru,
politik karar verme isleminin, veraset ve-
ya bagka bir bagar kriterlerine gére degil
de, sinav sistemine gre segilecek bir s1-
nifin imtiyazl olacag anlagiidi. Sonra,
tarigmalar gretileceklerin nitelifi veya
nelerin ~ Ggretilecedi  dedil,  hangi-
sinavlann, hangi yetki organi tarafindan
yapilarak filire iglemini gorecedi yoniinde
yogunlagtl. Ofrencilerin bugin Toda-
i'deki hukuk derslerindsn, kendilerini ida-
ri hiyerarsinin tepesine ¢rkaracak hangi
kenular 63renmeleri gerektidi, diger Av-
rupa ve iyi Amerikan {iniversitelerindeki
kurslara bakildidinda hi¢ de hayraniik
duyurucu degildir.

En alt siralamada yer alan okullarda-
ki egitim dizeyi ve kalitesi, seckin sinif
okullarininkinden daha agad degildir.
Orta ve Ust siralamadaki {iniversiteler ne
kadar bozulursa bozulsunlar, Gnlerini ve
kenumlarin yifirmezler. Glinkli biirokrasi
ve biiyk sirketler, teorik olarak herkese
agrk sinavlarla eleman alir, ama gergek-
le kola sistemiyle gegilli Oniversitelerin
mezunlanni istihtam eder. Egitim hiye-
rargisi ekonomik - biirokratik hiyerarsiye
tekabil eder. Orta swalamada bir girket
bir Todai mezununu ige almayl aklina
getirmez. Chuo Universitesi mezunu bir
geng ise is aleminin en tepesine ulagir
ama hiikiimette asla yitkselemez.

Japonfar iligkileri olan kimselerin
hangi okullara devam etmig olduklarint
aynntisina kadar bilirler. Bir keresinde
Japon olmayan bir arkadagima, Japon
kiz arkadag) birkag ay gériigmemeyi tek-
lif etmigti. Sebep suydu: Kizin kizkardesi
Todai mezunu bir geng ile gériicii usiili
evienmek dzere inceleniyordu. boyle bii-
yik baldr elden kagirmamak nemliydi.
Aileden birinin bir yabanciyla iligkisi ket
puana sebep olup, isi bozabifird:.

Ogrencilerin tniversitede dort yil bo-
yunca ne yaphikian ok dnemli degildi.
Sadece tip, mihendislik, fen bilimler: fa-
kilteleri diginda -ki buralardan mezun
olanlar idari - birokratik glite istikameti
Flgmdaki kariyerlere giderler- stk gahsir-
ar,

Sistemnin (st seviyesine girisi hak
eden ddrencilerin en sevdikleri konular,
cesitli yazarlann hukuk, ekonomi ve tica-
ret zerine yorumlandir. Waseda Univer-
sitesinde ders verdigim dort yil stiresin-
de, en yitksek puanh politika ve ekonomi
béldmleri dgrencilerinin yapacak fazla is-
leri olmadigini gérdim. Konularinda bir-
kag karigik kitap okuyup sonradan higbir
sey halilamiyorlardi. Sinfa diizenli de-
vam eden égrencilere gecer not vermem
talimati ile kargilagmigtim,

Mezuniyet nerdeyse otomatik bir ig-
lemdir. Arkadaglarmin godundan fazia
cahghdini gosterebilen Grencilerin bii-
rokrasi ve en biiylik ozel sirketlere girme
sansi daha iyidir. lsmi olan okullardan
dért yil higbir sey yapmadan mezun ofan
dgrenciler, prestij swralamasinda daha
agagrdaki okullardan diploma alan yete-
nekli genglere kayasla, Gst seviye iglerde
her zaman kadro bulabilirler. Ogrencile-
fin gogu igin Universite rahatiama, iglet-
me organizasyonunun sistematik diinya-
sina girmeden 6nce kisa bir siire
keyfedip, egtence zamani demektir,

Katiyer lzdiham

Japonlann ¢ogu, Grenciterin "dahi
iyi" (iniversitelerde 'dinlenmeyi’ hak ettik-
lerini, giinkil buralara girigin gok zor ve
sinir bozucu bir iglem oldugunu disiinir-
ler.

Para ve aile ifigkilerinin bazen tip ve-
ya dig hekimligi okullarna girmede rof
oynadidt clur, ama olaylann biyik go-
guntudunda hirsh bir geng giris sinavia-
rinda on, yirmi veya daha fazla rakibin-
den iyi puan almak zorundadir. Bu
problemi en kolay sekilde gozmenin yo-
lu, bagaril {iniversite adaylan yefistir-
mekle {in yapmig bir fiseye girmektir. Ja-
pon liseleri bu kiterlere gére sialanir,
Tokyo Universitesi'ne girmeye hak kaza-
nan bagaril 8grencilerin yizde 10', {I-
kedeki 5453 lisenin {i¢ tanesi tarafindan
yetitirilir.

Vasatin Gizerinde kabul edilen liseler-
deki - okullanin bu kriterlere géire deder-
lendirilmesi en poptler milli eglencedir -
égrenciler, zamanlarinin gagunu sinavla-
ra hazirlanarak gegirirler. lyi isme sahip
okullar {tamamen yazili olan) sinaviarda
hangi sorulann soruiacagini en iyi bifir-
ler. Sinavlan hazirlayan profesérler, dog-
ru cevap konusunda keyfi davranlar,
Dolayisiyla okullann amaci konuyu 6g-
retmekten gok profescrlerin aklindan ge-
genleri fahmin edebilecek uzmanlar ye-
tigtirmektir.

Ingilizce dgretimini ele alalm: Lise
6grencileri profeséirlerin haziadigi gok
secenekli yazil sinavlara caligirlar. Pro-
festrler gercek Ingilizceyi pek rahat ko-
nugamayan kimselerdir. Testlerde gogu
zaman befirsizlik, kangikik, hatta agikea
yanhslar bulunur,

Biitin Universite giriglerinde (g temel
dersin sinavina gitilir. bunlar Japonca,
Matematik ve Ingilizce'dir. Cn yil Ingiliz-
ce okuyan dgrenciler, seyrek gériilen is-
tisnalar hari¢ bu fisanda iletisim kura-
mazlar,

SURECEK

* KAYNAK GAZi, SOLVENT
BUHAR!, KIMYASAL GAZLAR,
ENDUSTRIYEL TOZLAR iCiN;

- EMICl ROBOT KOLLAR
- KARTUSLU, MEKANIK
VE ELEKTROSTATIK FILTRELER

* OTO EGZ0OZ DEF SISTEMLERI

* HORTUM VE KABLO
MAKARALARI
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Bir '94 yilini daha geride biraktik Bilten-
severfer... Simdive kadar kag "94 yilinin gecti-
gi ise ayrl bir aragtirma konusu olabiliy, bile-
mem. .|

95'e girerken yeni bir gines sistemi bu-
lundu... Hayrettir, gevresinde yine dokuz ge-
Zegen dolagiyor, uydulan ise yifar dnce pat-
layan bir bagka yidizin  kalintlarindan
oluguyordu. lgin ilginci giines sistemi bulun-
duktan sonra, yitip gitti... Bilim adamfan, ém-
ri bu kadarmug dive diginddler...

Temmuz ayinda ise, bir kuyruklu yildiz
Jipiter's carptl, Jiipiter'de epey hasar meyda-
na geldi, diinyalilar "Bize ¢arpmadil” diye bir
0z0ldil- bir sevindi, sizofreni basgdsterdi...
Kolera, verem ve veba -Tirkiye harg- 1im
dinyada yeniden hortladt.. Aclik virlslere ka-
dar sicramngtt ki, Ingdltere ve ABD'de st yiyen
-yamyam virlisier- tiredi, insanlar kuzularin
sessizligine blrgndd!

BMnin girisimiyle niifus planlamas| ken-
feransi Kahire'de tim tehditlere karsin topla-
nabildi... NOfus artiginm sdrmesini isteyen
kéktenci Musiiman, Hristivan ve Yahudi
gruplar, konferansin ndfusunu azaltmayl ba-
saramadilar, salon bir tUrlt bombalanamadi!

MK S

Atomianin da ‘guark’lardan olustufiu anla-
sildi, elbette yeni bir bomba 10rll incelemeleri
de hemen bagladi. Kuzey Buz Denizinde ying
bir ¢evre felaksti yasands, tonfarca petrol deni-
ze akil, balk tirlesinin yok olmasi bir yana,
petroliin yitip gitmesi gozi yash pekgok kisinin
"anisina" kadeh kaldirmasina yol agtl...

Dinyadaki bucak sayisin: ezbere hilen
“Greenpeace'ciler Tlrkiye'nin kag bucak oldu-
gunu, birkag ginlik konukluklar sayesinde
drenebildiler. Bucak sayisini '94'te dgranen-
lerin sayisinda boyok aris sadland... AB bizi
glawdk biligine vine aimadi.. Bagbakan
"AB'ye almaziarsa biz de CD'ye gireriz, hat-
ta EF'ye bile girebiliriz sanmaktayim, kiz-
dirmasinlar kafaru... Bizim dostumuz ol
sunlar, dismanhkdimizdan kerksunlar...
Yoksa ya gireriz, ya gireriz..." dedi.

Dolar'in '95 sonunda 75.000 mi yoksa
95.000 mi olacadl kenusunda genis tartisma-
lar yasandi; yedisi 611, sekseni adir yarah ol-
mak Uzere, dorylzelli telefat veridi... Mec-
liste her gon padiler verildi, yeni pariler
achdi, kapatildi, ecefiyle kapanan partiler ol-
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dufju gibi, baz yurttaslar da eceliyle bile g
sifi, "Oy Taronto baboy oy materyalizm'in
gogsiine koy" gibi veciz séylevier veran mili
vekillere, "Sehir bog, bombos... / Kos kosa-
bildidin kadar, kog! (N.H.}" diye yanit veren
de glkmad.

Arik zellegtirlemayenferden biri elmak-
1an kurtulundu, a-sesyalist devletin son kinnti-
lar) temizlendi, tam v-kapitalist olundu; émrii
billah "demokratiklesememe” szl verildi...
Sirnak, Cizre, Silopi, Bingdl, Batman ve Si-
it'de Is ve lsgi Bulma Kurumlar agildi, ama
agretmenler, dig hekimleri hatta mihendisler
bite oralara akin eimedil

YDH senunda kuruldu; % 15-20 defil, tam
% 45 oy istedi... Dofumun sancih olacaf), {se-
zeryan gerekecekl) ata'y: kimsenin anfamadi-
i, Gclieri cadilanin kovacag, 6zeliikle Berlus-
confye ¢ok yazi oldugu, (ne yapar, ne icer,
ne yer zavalli adam simdi?} hastalara imamla-
rin moral vermesi gerekiigi daha sik dile getiri-
lir oldu! Ne de olsa demokrasi yuvarlakti! Yine
bazi memurarin cici olabileced); bakin igle ar-
kadaglen yirirken onlara seker-fokum ikram
edilecedi, bu bacinin korunmas: gerektigi, ma-
linen, mOlkinGn dlkesine feda olabilecedi belir-
tidi... 3000 kilo aftn, 4000 kil Dolar, 10000
kilo Mark ve milyonlarca adet mercimek birikir-
mek yiiin modasi oldu...

- -Mizik'ts '94 boyunca birer-giin arayla, gi-
kidim sikidim oynand), bandira bandira yenil-
di, Roma da yakildi, okul da asildi, siyaset
meydaninda bile tartigildi, ancak di¢ gitn bes
glin beklenen sey bir trl{ gelmedi... Bununla
hirlikte, Los Angeles Filarmani Orkestrasi Lu-
towskinin 3. ve 4. senfonisini seslendirdi;
Crchestre Nevolutionnaire et Romantique,
Ludwig van Beethoven'in  senfonilerini 21
CD'de topladt...

95%e artik 1 litre sagai suyunu arabanin
deposuna Koyup kilometrelerce yol yapilabile-
cek, saka degill 250 gram dana biftegi ki par-
caya bolinlp, mantar, kagar peyniri, yulaf e2z-
mesi ile kangtrdip, ¢ipimis yumuriaya
batinlacak ve kizgin tavada ki yénli olarak
pisiritecek. Hindilere yazik deil mi?

Herkesin bir maskesi var, '95'te mas-
kelerinizi talimay! unutmayin... lyi yiliar..!

THMMOB MAKINA MUHERNE
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ISLERI ODASI izMiR SUBESI EGITIM MERKEZ

& Egitim Merkezimizde strdirilmekte olan Bilgisayar Kurslarinda 4 adet BO486 DX 33 1
Adet 80388 DX33, 1 adet BO38BSx16 hilgisayarimiz ile yeni simiflar olusturuimaktadir.

v Kurslan basariyla tamamlayanlara "MMO Kurs Katiim Belgesi® veriimektedir.

¢ Universite 53rencileri ve yukiimlilikierini yerine getiren TMMOB ve meslek odalar tiyele-
rine indirim uygulanmaktadir,

¢ Kontenjanlar sinirlicr.

Bilgisayar Kurs Toplam Ders Saati|  Indirimli Diger
DOS-LOTUS-D BASE 40 2.250.000.- TL. | 2.750.000.- TL.
DOS-QUATTROPRO-DBASE 40 2.250.000.-TL. | 2.750.000.- TL.
WINDOWS- Excel Super Base 45 2.750.000.- TL.. | 3.250.000.- TL.
WINDOWS- Excel WINWORD 50 2.750.000.-FL. | 3.250.000.- TL.
AUTOCADR 11 45 2.500.000.- TL. | 3.000.000.- TL.
c 40 2.250.000.-TL. | 2.750.000.- TL.
PASCAL 40 2.250.000.-TL. | 2.750.000.- TL.
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