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Genel Merkez :

Avrupa Birli¤i (AB) ya da Avrupa Toplulu¤u
(AT), ekonomik, siyasi, kültürel ve askeri amaçlar›
içeren bir bütünleflme hareketi. Kuruluflu, 2. Dün-
ya Savafl› ve sonras›nda kapitalist sistemin yap›-
lanmas› ile do¤rudan ilgili. Ekonomik, siyasi ve as-
keri bütünleflme süreci, 1950’lerde Paris ve Ro-
ma’da imzalanan antlaflmalardan, 1990’larda ka-
bul edilen Maastricht, Amsterdam ve Nice antlafl-
malar›na uzanan bir dizi antlaflma üzerine infla
ediliyor ve sistem sürekli gelifliyor. AB’nin üzerine
oturtuldu¤u temel ilkeler; a) Temel haklar›n, ser-
best dolafl›m ile medeni ve siyasi haklar›n sa¤lan-
d›¤› Avrupa vatandafll›¤›, b) ‹çiflleri ve Adalet ala-
n›ndaki iflbirli¤i ile AB genelinde özgürlük, güven-
lik ve adaletin tesis edilmesi, c) Tek Pazar, Ortak
Para Birimi Euro, istihdam yaratma, bölgesel kal-
k›nma ve çevre koruma arac›l›¤›yla ekonomik ve
sosyal geliflmenin desteklenmesi, d) Ortak D›fl
Politika ve Güvenlik Politikas› arac›l›¤›yla AB’nin
global anlamdaki rolünün güçlendirilmesi, olarak
say›labilir.

Birleflmifl Milletler NATO, OECD, GATT ve
DTÖ gibi oluflumlar, süreçle do¤rudan ilgili di¤er
parçalar. Bununla birlikte AB; a) Üye devletlerin
belli konularda Toplulu¤a yetki devretmesi, b)
Topluluk Organlar› kararlar›n›n üye devletlerde
do¤rudan uygulanabilmesi, c) Topluluk bünyesin-
de üye devletlerin temsilcilerinden oluflmayan ba-
¤›ms›z organlar›n varl›¤› ve bu organlarda veya
Topluluk üyesi ülke temsilcilerinden oluflan Ba-
kanlar Konseyi’nde belli konularda oy birli¤ine ge-
rek olmadan oy çoklu¤uyla karar alma mekaniz-
mas›n›n gelifltirilmesi ve bu mekanizman›n iflletil-
mesiyle al›nan kararlar›n sonuçta tüm üye devlet-
leri ba¤lamas› gibi üç özelli¤iyle; Avrupa Konseyi,
NATO, BM, DTÖ gibi geleneksel uluslar aras› ku-
rulufllardan ayr›lmaktad›r.

1951’de Avrupa Kömür ve Çelik Teflkilat›’n›n
oluflturulmas› ve 1957’de Fransa, Federal Alman-
ya, ‹talya, Belçika, Hollanda ve Lüksenburg, k›saca
Alt›lar’›n Avrupa Ekonomik Toplulu¤u (AET) ad› al-
t›nda bütünleflmesi ile bafllayan ve 1992’de Avru-
pa Birli¤i’ne (AB) dönüflen süreç; 1952-72 aras›
kendi içinde k›s›tl› bir bölgeselleflme hareketi ola-
rak götürülmüfl, baz› sorunlarla birlikte dört bafla-
r›l› geniflleme gerçeklefltirerek (1973’te Danimar-
ka, ‹rlanda, ‹ngiltere; 1981’de Yunanistan; 1986’da
Portekiz, ‹spanya; 1995’te Avusturya, Finlandiya,
‹sveç) 15 üyeli bir birlik oluflmufltur.

1989 y›l›nda Berlin Duvar›n›n y›k›lmas›ndan iti-
baren Almanya’n›n öncülü¤ünde bafllayan Mer-
kezi ve Do¤u Avrupa Ülkelerine do¤ru geniflleme
stratejisi, AB’nin d›fl politikas›n›n en  önemli parça-
s› halini alm›fl ve bu yaklafl›m beflinci ve alt›nc› ge-
niflleme sürecine damgas›n› vurmufltur. 2004’te
Estonya, Litvanya, Letonya, Çek Cumhuriyeti, Po-
lonya, Güney K›br›s Rum Yönetimi, Slovakya, Slo-
venya, Malta ve Macaristan’›n AB’ye girmesi ile
üye say›s› 25’e ç›km›flt›r. Bulgaristan ve Roman-
ya’n›n üyeli¤i ise, 2007’de gerçekleflecektir.

2005’te tam üyelik müzakerelerine bafllama
tarihi verilen iki aday ülke ise, H›rvatistan ve Türki-
ye’dir. ‹lginçtir, 1959’da yapt›¤› üyelik baflvurusu
1963’de Ankara antlaflmas› ile kabul edilen Türki-
ye’nin tam üyelik baflvuru tarihi 1987 iken, Güney
K›br›s Rum Yönetimi ve Malta 1990’da, Macaris-
tan ve Polonya 1994’te, Romanya, Slovakya, Lit-
vanya, Estonya, Letonya ve Bulgaristan 1995’te,
Çek Cumhuriyeti ve Slovenya 1996’da, H›rvatistan
2003’te üyelik baflvurusunda bulunmufltur.

Türkiye-AB iliflkilerinin tart›fl›lmas› ve bu süre-
ce karfl› politika belirlenmesi, genelde “demokra-
si” ve “ekonomi” bafll›klar› alt›nda iki eksende yü-
rütülmektedir. Bu süreçte, Türkiye-AB iliflkilerinde,
yukar›dan afla¤›ya kimi demokratikleflme ad›mla-
r› at›lmakta, ülkemizdeki bürokratik devlet yap›lan-
mas› esnetilmektedir. Bu durum, devletin ulusla-
raras› sermayenin gereksinimleri do¤rultusunda
yeniden yap›lanmas›na yöneliktir. “Ekonomi” hak-
k›nda söylenebilecek ilk söz, AB’nin “piyasa”
odakl› ekonomik sistemi yaymaya çal›flt›¤›d›r.

Yaflanan süreçte, AB ile yürütülecek müzake-
reler ve ülkemizin uygulayaca¤› ya da maruz ka-
laca¤› k›s›tlamalarda AB taraf›ndan oluflturulan
ancak taraf›m›zdan fazla bilinmeyen kurallar›n ö¤-
renilmesi önemli görülmektedir. AB taraf›ndan uy-
gulanmaya ancak belli niyetlerle ülkemize özel
uygulanabilecek k›s›tlamalar ile ilgili stratejilerin
oluflturulmas› da gerekmektedir. Bu ise gelenek-
sel çal›flma anlay›fl›m›z olan ülke, halk, kamu ç›-
karlar› do¤rultusunda, meslek ve meslektafl ç›kar-
lar›n› gelifltirme çizgisi ve bak›fl aç›s›yla; enerji, ta-
r›m, ulaflt›rma , sanayi, inflaat, altyap›, tapu kadast-
ro, ormanc›l›k gibi uzmanl›k alanlar›m›zda “AB ne
yapmak istiyor, Biz ne yapmal›y›z?” sorular›na ya-
n›t vermekle olanakl›d›r. Bu, “müzakere süreci”
nin, “mücadele süreci” olarak alg›lanmas› ile
mümkün olacakt›r.



2

TTTT MMMM MMMM OOOO BBBB ’’’’ DDDD EEEE NNNN

TMMOB M‹T‹NG‹NDE ALANLARA SI⁄MADIK
8 Ekim 2005 Cumartesi günü

Ankara’da yap›lan TMMOB Mitingi yo-
¤un bir kat›l›mla gerçekleflti. fiubemiz
etkinlik alan›ndan da yaklafl›k 200 üye-
mizin kat›ld›¤› miting de, üreterek büyü-
yen ve paylaflarak geliflen bir ülkede
insanca ve bar›fl içinde yaflamak için
buluflan onbin mühendis, mimar  ve
flehir planc›s› haklar› için mücadele
edeceklerini hayk›rd›lar. Mitingde ko-
nuflma yapan TMMOB Yönetim Kurulu
Baflkan› Mehmet So¤anc›’n›n konufl-
mas› afla¤›dad›r.

“Yüre¤imizdeki insan sevgisini ve
yurtseverli¤i; bask›, zulüm ve engelle-
me yöntemlerinin söküp atamayaca¤›-
n›n bilinci içinde; bilimi ve tekni¤i em-
peryalizmin ve sömürgenlerin de¤il,
halk›m›z›n hizmetine sunmak için, her
çabay› güçlendirerek sürdürme yolun-
da inançl› ve kararl›y›z”

1980’de TMMOB Genel Kuru-
lu’nda Sevgili Baflkan›m Teoman Öz-
türk bunlar› söyledi. 25 y›l sonra, gene
bu anlay›flla çal›flmalar›n› sürdürmekte
olan örgütümüzün mitingine hofl geldi-
niz sevgili arkadafllar›m.

Bu gün burada bizimle birlikte
olan dostlar›m›z, dost emek ve meslek
örgütlerinin, demokratik kitle örgütleri-

nin, siyasal partilerin, baflkanlar›, yöne-
ticileri, üyeleri hofl geldiniz. Sesimiz ve
sözümüz sizinle gürlefliyor. Bize güç
veriyorsunuz, hofl geldiniz. 

De¤erli mühendis, mimar millet-
vekillerimiz, buraya bizi alanda dinle-
meye geldiniz. Bizler bildi¤iniz sorunla-
r›m›z›, bir kez daha burada hep birlikte
söyleyece¤iz. Bunlar› parlamentoya ta-
fl›mak art›k sizin göreviniz. Ça¤r›m›za
uydunuz geldiniz, bize onur verdiniz,
hofl geldiniz.

Bu ülkede alt›yüzü aflk›n noktada
yerleflik mühendislik, mimarl›k, flehir

planc›l›¤› bölümlerinin sevgili temsilcile-
ri, bize bilimi ve teknolojiyi anlatanlar,
bilim insanlar›, hofl geldiniz. Mesle¤imi-
zin bilimi ve teknolojiyi insanla bulufltu-
ran bir meslek oldu¤unu sizler göster-
diniz. Onurlu bir meslektir bu dediniz.
‹nsan odakl› bir meslektir bu dediniz.
fiimdi de içine düflürüldü¤ümüz duru-
ma bak›n. Sizin sorunlar›n›z da tüm
yurttafllar›nki gibi had safhada. Bilim in-
sanlar›n›n geçim derdine düflürüldü¤ü
bir ülkede yafl›yoruz. Sevgili arkadafl-
lar, bunlar› bizimle birlikte söylemeye
geldiniz, hofl geldiniz. 

TMMOB ve ba¤l› odalar›n, odala-
r›m›z›n flubelerinin yönetimlerinde, or-
ganlar›nda, ‹KK sekreterliklerinde gö-
rev alan sevgili mesai arkadafllar›m.
TMMOB ve oda çal›flanlar›m›z, hepiniz
hofl geldiniz. 70’lerden bu yana onurlu
yürüyüflü ve dik duruflu sürdüren ve
bunu sürdürmeye kararl› bir örgütün
bugün bayra¤›n› tafl›yan sevgili arka-
dafllar›m. TMMOB mitingi yolculu¤una

üç hafta önce hep beraber bafllad›k.
Kampanyam›z süresince TMMOB’nin
derdini, derdimizi herkese duyurdu-
nuz, konufltunuz, kofltunuz, yoruldu-
nuz. fiimdi hep beraber bu keyifli yol-
culu¤u bu gün burada üyelerimizle
dostlar›m›zla birlikte tamaml›yoruz. ‹yi
ki vars›n›z. Hofl geldiniz.

Sevgili meslektafllar›m. Bu ülke-
nin ayd›nl›k yüzlü, ayd›nl›k yürekli in-
sanlar›. Hepinize sevgilerimi sunuyo-
rum. “Sorunlar›m›z ço¤ald›” dediniz.
“Ülkenin sorunlar› ço¤ald›, art›k iflin
içinden ç›k›lmaz halde” dediniz. “Ülke-

nin bunal›m› art›k bizim omzumuza
y›k›l›yor&” dediniz.. “Hep birlikte bulu-
flal›m. Derdimizi birlikte söyleyelim”
dediniz. ‹flte bir araday›z. Edirne’den,
Diyarbak›r’dan, Marafl’tan, Trab-
zon’dan, Ayd›n’dan, ‹stanbul’dan,
Konya’dan, ‹zmir’den, Antalya’dan,
Eskiflehir’den, Zonguldak’tan geldi-
niz. Türkiye’nin 86 noktas›ndan bura-
ya, Ankara’ya buluflmaya geldiniz. Bu
alan› özgürlefltirmeye geldiniz. Yü-
reklerinizi yüreklerimizle birlefltirme-
ye geldiniz. Hofl geldiniz. 

Çal›flma alanlar› yok edilen sev-
gili kamu çal›flan› arkadafllar›m. Yat›-
r›mdan, istihdamdan uzaklaflm›fl bir
ülkenin teknik eleman olarak kamu-
da çal›flanlar›. Ücret yetersizli¤i ve
dengesizli¤i içinde bulunan sevgili
meslektafllar›m. Hofl geldiniz. ‹flimiz
zor. Siyasal iktidar, kendinden önce-
kilerin program›n› sürdürüyor. IMF ve
Dünya Bankas›n›n program›n› sürdü-

rüyor. “Bu programda yat›r›m yok. Bu
programda özellefltirme var. Bu prog-
ramda pastan›n büyü¤ü ranta ve bor-
ca gider. Bu programda kamuda tek-
nik elemana ihtiyaç yok. Sen 600 dolar-
dan fazla etmezsin. Sen bu ülke için,
kamu için gereksiz birisin.” Siyasal ikti-
dar böyle diyor. Sevgili Kamu çal›flan›
meslektafllar›m. “Bizi gözden ç›karan
siyasal iktidar›, biz de gözden ç›kard›k”
demeye geldiniz. Hofl geldiniz. 

‹flsiz mühendis, mimar, flehir
planc›s› arkadafl›m. Bu ülkede y›llard›r
uygulanan vahfli kapitalizmin uygula-
malar›d›r seni iflsiz b›rakan. Bu gün
270.000 e ulaflan üye say›m›z›n %25i,
yani yetmiflbini iflsiz ya da meslek d›fl›
ifllerde çal›fl›yor. Bu ülkede krizler önce
bizi vuruyor, bu ülkenin özellefltirmeleri
önce bizi vuruyor. Ama biz sorunlar›m›-
z›n çözümü için, iflsizli¤imizin çözümü
için biliyoruz ve söylüyoruz: “kurtulufl
yok tek bafl›na ya hep beraber ya hiç
birimiz.” 

Mehmet SO⁄ANCI
(TMMOB Yönetim Kurulu Baflkan›)

8 Ekim 2005 TMMOB M‹T‹NG‹
konuflmas›
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Sevgili Ö¤renciler, bu ülkenin ve
örgütümüzün gelece¤i olan benim gü-
zel arkadafllar›m. Bu örgüt size asla ya-
lan söylemeyecektir. ‹yi ki vars›n›z. 26
kas›mdan önce bir kez de bu alanda
“Yaflas›n Bilimsel, demokratik, özerk
üniversite mücadelemiz” deme¤e gel-
diniz. Hofl geldiniz. Bize güç getirdiniz.

Bu örgütün y›llard›r omurgas›n›
dik tutan, flimdi emekli olan, ya da
emekli edilen arkadafllar›m. Emekli
mühendis, mimar, flehir planc›lar›, he-
piniz hofl geldiniz.

Sevgili dostlar,
Dünya küreselleflmenin y›k›c› et-

kisi ile flekilleniyor. Sermayenin s›n›rs›z
hareketlili¤ini ifade eden küreselleflme
ça¤›nda, sermaye fiili ve ideolojik ola-
rak yaflam›n bütün gözeneklerinde ta-
hakküm kuruyor. Küreselleflme ile
dünya kaos ortam›na sürükleniyor; ül-
keler, bölgeler, flehirler, mahalleler ara-
s›ndaki eflitsizlikler gün geçtikçe art›-
yor. Yoksulluk, açl›k ve iflsizlik yayg›nla-
fl›yor. fiiddet günlük yaflam›n her nok-
tas›nda boy gösteriyor. ABD Ortado-
¤u’yu kan gölüne çevirdi, iflgal derinle-
flerek devam ediyor. Uygulanan neo-li-
beral politikalar dünyay› bir karabasa-
na sürüklüyor. ‹deolojilerin sonu, kapi-
talizmin sonsuzlu¤unun ilan edildi¤i dö-
nemde, egemenlerin tüm dünyaya
sundu¤u refah, demokrasi ve özgürlük
vaadini; yoksulluk, savafl, iflsizlik ve aç-
l›k yalanl›yor. 

Türkiye’nin küreselleflme süreci-
ne eklemlenmesi ‘Türkiye ça¤ atl›yor’
sözleri ile bafllam›flt›. Gerçek olan ise
Türkiye’nin ça¤ atlad›¤› de¤il, dünyay›
sermayenin ihtiyaçlar›na uygun olarak
yeniden düzenleyen ‘küreselleflme ça-
¤›na’ eklemlenmesiydi. Sermayenin
dünyay› içsellefltirdi¤i, s›n›rlar›, kurallar›
kendi lehine ortadan kald›rd›¤›, bütün
alanlara etkin ve do¤rudan müdahale
etti¤i bir dönem Türkiye’de de yaflan-
maya bafllad›. Türkiye aç›s›ndan son
dönem yap›lan yasal düzenlemeler bu

durumun son hamlesi olarak gerçekle-
fliyor. Bir yandan kamu hizmetleri para-
l› hale getirilirken, di¤er yandan da ka-
mu kurumlar›n›n mülkiyeti sermayeye
devrediliyor. Yaflanan durum ‘sermaye
lehine bir dönüflümü ifade ediyor’.
Özellefltirmenin ve ticarilefltirmenin ya-
rataca¤› toplumsal sonuçlar çok derin
olacak. Uzun y›llard›r uygulanan IMF ve

Dünya Bankas› politikalar›yla yoksulla-
flan halk; bu uygulamalarla e¤itim, sa¤-
l›k gibi en temel insani haklardan bile
yararlanamayacak duruma gelecek,
yoksulluk derinleflecek, toplumsal d›fl-
lanma yayg›nlaflacak. 

Üretimin yerini finans hareketleri-
nin ald›¤›, sosyal devletin ortadan kald›-
r›ld›¤›, devlet-yurttafl iliflkisinin serma-
ye-müflteri iliflkisi olarak yeniden ta-
n›mland›¤›, tüm hizmetlerin paral› hale
getirildi¤i günümüzde, yaflam gün geç-
tikçe güvencesizlefliyor. 

Türkiye’nin politik yönelimlerin-
den, çal›flanlar›n ücretlerine kadar her
fley IMF, Dünya Bankas› ve AB ile kuru-
lan iliflkiler çerçevesinde belirleniyor. Fi-
nans kapitalin ihtiyaçlar›n› karfl›lamaya

yönelik haz›rlanan bütçe, rant, faiz ve
d›fl borç ödemeye endeksleniyor. Eko-
nomik istikrar, büyüme, enflasyonun
tek haneli rakamlara inmesi gibi sürek-
li gündemde olan geliflmeler halk›n ya-
flam›na yans›m›yor. Hükümet kamu
çal›flanlar› ile yapt›¤› toplu görüflmeler-
de sefalet ücretinde ›srar ediyor.
IMF’ye verilen sözlerin d›fl›na ç›k›lama-
yaca¤› ifade ediliyor. AB kendi içinde
tar›m› desteklerken, Türkiye’den tar›ma
deste¤i çekmesini, tar›m alanlar›n›n k›-
s›tlanmas›n› istiyor. 2005-2006 y›l› özel-
lefltirmeler y›l› olacak diyen siyasal ikti-
dar, Türkiye’nin en önemli kamusal
varl›klar›n› ‘paray› veren düdü¤ü çalar’
aymazl›¤› ile sat›yor. Bütün bu politika-
lar Türkiye’de yaflanan dönüflümün yö-
nünü gösteriyor. 

Bu durumdan mühendisler, mi-
marlar ve flehir planc›lar› da olumsuz
etkileniyor. Bizler üretime, yat›r›ma da-
yal› bir ekonomik modelin, yani gelifl-
menin önemli yap› tafllar›y›z. Bilim ve
teknolojiyi toplumsal yarar›n hizmetine
sunan bizlerin yaflam düzeyleri, top-
lumsal yarar› göz ard› eden, sermaye-
nin güvenilirli¤i ve kar› için düzenlenmifl
rant ekonomisi içinde eriyor. Rant eko-
nomisinin yaratt›¤› plans›zl›k ve karma-
fla içinde bizlerin yaflam koflullar›n›n
yan›nda, mesleki kimliklerimiz de eroz-
yona u¤ruyor. 

Sevgili dostlar,
Sermayenin ç›karlar› için yürütül-

meye çal›fl›lan bu de¤iflim projesine
karfl› emek ve demokrasi güçlerine,
emekten yana bir seçene¤i hayata ge-
çirmek için mücadele etmek düflüyor.
As›l olan iflte budur.

TMMOB buradan bu alandan si-
yasal iktidar› uyar›yor:

Kamu hizmetlerinin paral› hale
getirilmesi uygulamalar› terk edilmeli-
dir. 

E¤itim, sa¤l›k gibi en temel insan
hakk› olan hizmetler herkes için ulafl›la-
bilir, nitelikli ve paras›z olmal›d›r.
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Ülkemizin kaynaklar›n›, kamusal
ve toplumsal hizmetleri ticarilefltirerek
küresel sermayeye birer kar alan› ola-
rak açan bütün uluslararas› anlaflma-
lar iptal edilmelidir. 

Ranta, faize, borç ödemelerine
odaklanan de¤il, halk›n ihtiyaçlar›n› gö-
zeten bir bütçe düzenlenmelidir. 

Özellefltirmeler durdurulmal›d›r. 
TELEKOM, TÜPRAfi ve di¤er

özellefltirilen kurumlar›n sat›fl› iptal edil-
melidir. 

Biz Özellefltirmelerin daha çok
yoksulluk ve daha çok iflsizlik demek
oldu¤unu biliyoruz.

Finans kapitalin hareketlili¤ine b›-
rak›lm›fl ekonomik geliflme yerine, üre-
time ve yat›r›ma dayal› ekonomik mo-
del hayata geçirilmelidir. 

Asgari ücret
yoksulluk s›n›r›n›n
üzerine çekilmelidir. 

‹flsizleri güven-
ce alt›na alacak sos-
yal uygulamalar ha-
yata geçirilmelidir. 

Kamu çal›flan-
lar›n›n sözleflmeli
personel uygulama-
s› ile güvencesizlefl-
tirilmesi, sefalet üc-
retine mahkum edil-
mesi uygulamalar›
terk edilmelidir. 

Ö r g ü t l e n m e
hakk›n›n önündeki
engellerin kald›r›l-
mas› hemen flimdi
sa¤lanmal›d›r. 

Kamu çal›flan-
lar›na y›llard›r veril-
meyen hak ettikleri
pay verilmelidir. 

25 y›ll›k Kamu çal›flan› meslek-
tafllar›m›z›n ayl›k ücretleri 2000 $ yap›l-
mal›d›r.

Kamu çal›flanlar› aras›nda reka-
bet ortam› yaratarak etkin çal›flmalar›n›
önleyen ücret dengesizli¤i giderilmeli-
dir. 

Çal›flma yaflam›nda cinsiyet ay-
r›mc›l›¤› önlenmelidir

‹fl güvencesinin yok edilmesini
sa¤layacak ve çal›flma koflullar›n› be-
lirsiz hale getirecek, küresel istemlere
odakl› Kamu Personel Rejimi Yasas›
çal›flmalar›na son verilmelidir. 

Emeklilerin açl›k s›n›r›nda olan
maafllar› insanca yaflanacak düzeye
ç›kar›lmal›d›r. 

Kamuda çal›fl›rken al›nan tazmi-
natlar ve ek ödenekler emeklili¤e yan-
s›t›lmal›d›r. 

Emeklilik yafl›n›n yükseltilmesi,
emeklilik ayl›klar›n›n düflürülmesi,

primlerin süre ve miktar›n›n art›r›lma
giriflimlerinden vazgeçilmelidir. 

Ö¤retim üyelerinin, bilim insanla-
r›n›n ekonomik, sosyal ve mesleki so-
runlar› çözülmelidir. 

YÖK tüm kurumlar›yla kald›r›lma-
l›, üniversitenin bütün bileflenlerinin yö-
netim ve karar sürecine kat›lmalar›
sa¤lanmal›d›r. 

Üniversiteler Üniversite Bileflen-
lerinindir! 

Biz Eflit, Paras›z, Demokratik, Bi-
limsel E¤itim ‹stiyoruz! 

Biz üretimden ve sanayileflme-
den h›zla uzaklaflt›r›lan ülkemizin, yeni-
den üretim, yat›r›m, istihdam ve hakça
bölüflüm temelinde politikalara döndü-
rülmesini istiyoruz. 

Biz toplumsal eflitsizli¤in her dü-

zeyde yayg›nlaflm›fl olmas›na karfl›,
adalet ve eflitlik istiyoruz. 

Biz kültürel kimliklerin bask› alt›n-
da tutularak yok say›lmas›na, her dü-
zeyde milliyetçili¤in k›flk›rt›lmas›na, flid-
detin çözüm yolu olarak sunulmas›na
karfl›, sorunun demokrasi ve kardefllik
temelinde çözümünden yana taraf ol-
du¤umuzu ifade ediyor, bar›fl içinde
bir arada yaflama istiyoruz. 

Biz, Türkiye’nin IMF ve di¤er
uluslararas› kurumlar eliyle yönetilme-
sine karfl›, halk›n her düzeyde yönetimi
kat›lmas›n›, ülke yönetiminde halk›n
söz, yetki ve karar sahibi olmas›n› sa-
vunuyoruz. AB ile pazarl›klar aras›na
s›k›flm›fl bir demokratik aç›l›m› de¤il,
gerçek demokrasi istiyoruz. 

TMMOB, AB müzakere süreci ile
ilgili her türlü iliflkiyi ve tart›flmay› yak›n-
dan takip etmektedir. TMMOB, meslek
alanlar› üzerinden ülke gerçeklerini ta-
n›mlayarak, gerek üyelerimizin haklar›

ve ç›karlar› do¤rultusunda, gerekse de
emekten ve halktan yana uygulamala-
r›n yaflama geçirilmesi do¤rultusunda
AB ile müzakere sürecini, bir mücade-
le süreci olarak alg›lamaktad›r ve
TMMOB, bunun gereklerini yapmaya
kararl›d›r. 

TMMOB, Savafla karfl› ses ç›ka-
ranlar›, Dünya halklar›n›n vicdan› ile
Bush ve çetesini yarg›layanlar›, 1
Mart’ta emperyalizme çelme takanlar›,
Savafls›z bir dünya için mücadele
edenleri, Çocuklar ölmesin fleker de
yiyebilsin diyenleri, Savafl›n ac›s›n› en
derinden hissedenleri, Ülkede, bölge-
de, dünyada bar›fl isteyenleri sevgiyle
selamlamaktad›r.

Biz dün oldu¤u gibi bugün de,
dünyada ve ülkemizde yaflananlara

seyirci kalm›yoruz.
Savafla karfl› bar›fl›,
eflitsizli¤e karfl›
adaleti, fliddete kar-
fl› kardeflli¤i, sömü-
rüye karfl› eme¤i
savunmaya, baflka
bir Türkiye ve bafl-
ka bir dünya müca-
delesinde onurlu
ve dik yürüyüflü-
müzü sürdürmeye
kararl›y›z.

TMMOB di-
yor ki;

“ S e r m a y e
kendi imgesinden
bir dünya yarat›-
yor”. Emek ve de-
mokrasi güçlerine
düflen, sermayenin
yaratt›¤› iflsizli¤in,
yoksullu¤un, sava-

fl›n, sömürünün dünyas›na karfl›,
emekten, bar›fltan, adaletten, özgür-
lükten ve demokrasiden yana baflka
bir Türkiye’yi ve baflka bir dünyay› kur-
makt›r. Gelecek ona sahip ç›kan ellerle
flekillenecektir. Baflka bir dünya yarat-
ma umudu ve inanc›; bizim ellerimizde
baflka bir dünyan›n kurucu iradesine
dönüflebilir. 

Sevgili dostlar,
Sermayenin yaflama tüm gücüy-

le sald›rd›¤›, emperyalistlerin dünyay›
savaflla s›nad›¤› bu dönemde bize dü-
flen bir olmakt›r, umudu diri tutmakt›r,
kavgada birlikte olmakt›r. Sen yoksan
bir eksi¤iz. Baflka bir Türkiye, baflka bir
Dünya için sen de kat›l, ellerimizi birlefl-
tirip eme¤in ve özgürlü¤ün Türkiye’si-
ne uzanal›m. 

““KKuurrttuulluuflfl  yyookk  tteekk  bbaaflfl››nnaa,,  YYaa  hheepp
bbeerraabbeerr,,  yyaa  hhiiççbbiirriimmiizz””



T
oplam 62 Dan›flma Kurulu üyemizin ka-
t›ld›¤› toplant›da önümüzdeki dönemde
yap›lacak çal›flmalara yönelik öneriler

de tart›fl›ld›. Kas›m ay›nda Do¤algaz uygula-
malar› konusunda bir panel, Mart 2006’da
Do¤algaz Günleri etkinli¤i düzenlenmesi,
2006 y›l›nda Ayd›n’da Jeotermal konusun-
da bir sempozyum düzenlenmesi, kaynakç›
yetifltirilmesi konusunda çal›flmalar yap›l-
mas›, tekstil sektörünün sorunlar›n›n irdele-
nece¤i etkinlikler yap›lmas›, Denizli Beledi-
yesi uygulamalar›n›n gündeme getirilmesi
kararlar› al›nd›. 

fiUBE DANIfiMA KURULU
TOPLANTISI YAPILDI

fiube Dan›flma Kurulu toplant›s› 24 Eylül 2005 tarihine
fiubemiz 7. Y›l Konferans Salonu’nda yap›ld›. Dan›flma
Kurulu toplant›m›z›n ana gündemi 8 Ekim 2005 tari-
hinde Ankara’da yap›lacak olan TMMOB Mitingi idi. 
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fiubemiz ile PAÜ Mühendislik Fa-
kültesi Makina Mühendisli¤i Bölümü ta-
raf›ndan her y›l yap›lan Bölüme Hoflgel-
diniz toplant›s› PAÜ Mühendislik Fakül-
tesi Konferans Salonu’nda 6 Ekim 2005
tarihinde yap›ld›. Toplant›ya PAÜ Mü-
hendislik Fakültesi Makina Mühendisli¤i
Bölümü Baflkan› Muzaffer TOPÇU, Sa-
nayi Odas› Baflkan› Müjdat KEÇEC‹, fiu-
be Yönetim Kurulu Baflkan› Mehmet
ATILGAN, fiube Yönetim Kurulu Sekre-
teri Fatih YAfiA, fiube Yönetim Kurulu
Sayman› Gürsel ERDEM‹R, fiube Yöne-
tim Kurulu Üyelerimiz Hüseyin HADIMLI,
Oguz Ali AVCI, Volkan KOVAN, fiube-
miz Do¤algaz Komisyonu Baflkan› Doç
Dr. Harun Kemal ÖZTÜRK, fiubemiz
Mekanik Tesisat Mesleki Denetim Ko-
misyonu Baflkan› Hasan Hüseyin
ÖKÜNÇ, II. Dönem fiube Yönetim Kuru-
lu Baflkan› Hasan Hüseyin C‹HAN, eski

fiube yöneticililerimizden Cemal
MERAN, fiubemiz Sosyal ve Kültü-
rel Etkinlikler Komisyonu üyesi Tefik
DEM‹RÇALI ile Ö¤retim Üyesi üye-
lerimiz ile 200’e yak›n ö¤renci kat›l-
d›. Toplant›da PAÜ Mühendislik Fa-

kültesi Makina Mühendisli¤i Bölü-
mü Baflkan› Muzaffer TOPÇU ve
Sanayi Odas› Baflkan› Müjdat KE-
ÇEC‹ birer konuflma yapt›lar. Ayr›ca
Oda Merkezimiz taraf›ndan haz›rla-
nan Odam›z› tan›t›c› video izlendi.

GELENEKSEL BÖLÜME HOfiGELD‹N‹Z
TOPLANTISI
YAPILDI
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1954 y›l›nda kurulan ve meslek
alan›n›n geliflmesine meslektafl
hak ve ç›karlar›n› korumaya, bilgi
ve deney birikimini toplum yarar›na
hizmete dönüfltürmeye çal›flan
Odam›z 51. y›l› onurla geride b›rak-
man›n gururunu yafl›yor. Daha et-
kin ve güçlü bir oda hedefiyle çal›fl-
malar›m›z› sürdürürken, bu y›l  fiu-

bemizin de 11. Kurulufl y›l dönü-
münü üyelerimizle birlikte kutlaya-
ca¤›z. Geleneksel yeme¤imiz her
iki y›ldönümü içinde ortak buluflma
noktas› olacak. 17 Aral›k 2005 Cu-
martesi günü Pamukkale Colossae
Otel’de 19.30’da bafllayacak Gele-
neksel Oda Gecemize tüm üyeleri-
mizi davet ediyoruz.

Oda üye kay›tlar›ndan ulaflabil-
di¤imiz meslekte 25. y›l›n› dolduran
üyelerimizin listesi afla¤›da belirtil-
mifltir. Geleneksel Oda Gecemizde
onur plaketleri verilece¤i için, üye
isimlerine iliflkin düzeltme ve ekle-
meler konusunda fiubemizi ara-
man›z› rica ediyor, eksiklikler varsa
flimdiden özür diliyoruz.

19549 Hamit Nafiz PAKDEM‹R 20200 Süleyman URAL 20513 Çetin MUMCU
19570 Osman Ç‹ZMEC‹O⁄LU 20207 Ahmet Tayyip KARAHAN 20550 Hasan ENG‹N
19630 Murat SARIO⁄LU 20216 Mevlüt ÇEL‹KB‹LEK 20731 Tayfun TÜTEN
19694 Erol SARIGÜN 20220 Salih MÜLAY‹M 21039 Ahmet PINAR
19753 Rafet BOLCAL 20288 Rifat SOYLULAR 21095 Ahmet OKTAY
19783 Ali SEMERC‹ 20289 Bekir YEN‹PAZARLI 21651 ‹lyas AKDEN‹Z
19820 M.Hilmi YAVAfiLAR 20305 Aziz TI⁄ 21830 Nam›k ÖZTÜRK
19852 Turgay Mete ZEYBEK 20342 Ahmet ÇATAKLI 22131 ‹zzet TUNCEL
19941 Durmufl EKEMEN 20382 Ünsal K‹REM‹TÇ‹ 22325 ‹hsan SARI
20155 Mustafa KOYUN 20411 Dilek ÇEL‹KMEN 22376 Mustafa TEM‹Z
20177 Hasan ZURNACIO⁄LU 20441 Mustafa GÜNEL 33760 Halil DA⁄DAfi

MESLEKTE 25. YILINI DOLDURAN ÜYELER‹M‹Z

ODAMIZIN 51. KURULUfi YILDÖNÜMÜ
YEME⁄‹NDE BULUfiALIM

TMMOB Makina Mühen-
disleri Odas›, geliflen teknoloji

ve toplumun ihtiyaçlar› do¤rul-
tusunda kendi bünyesinde kur-
du¤u Meslek ‹çi E¤itim Merke-

zi (M‹EM) arac›l›¤›yla kurslar
düzenlemektedir. Bu kurslar-

dan biri olan Do¤al gaz ‹ç Tesi-
sat Mühendis Yetkilendirme
Kursu, 28 Eylül 2005 ve 01

Ekim 2005 tarihlerinde ilimizde
yap›ld›. Tar›k DEM‹RAY’›n e¤iti-

mini üstlendi¤i kurslara top-
lam 31 meslektafl›m›z kat›ld›.

DO⁄AL GAZ ‹Ç TES‹SAT MÜHEND‹S
YETK‹LEND‹RME KURSU’NA KATILIM YO⁄UNDU



fiubemiz ile PAÜ Mühendislik Fakültesi Makina Mü-
hendisli¤i Bölümü taraf›ndan Odam›z›n kuruluflunun
50. y›l› nedeniyle düzenlenen Proje Yar›flmas› sonuç-

land›. Yar›flmada dereceye girenlere ödülleri yap›lan
törenle verildi. 

PROJE YARIfiMASI SONUÇLADI

DERECE PROJEN‹N ADI HAZIRLAYAN PROJE YÖNET‹C‹S‹

1. FERFORJE MAK‹NASI TASARIMI MURAT ÖZENÇ Prof. Dr. MUZAFFER TOPÇU
2. KAMERAYLA HAREKETL‹ NESLE KONTROLÜ KAD‹R YET‹M Yrd. Doç. Dr. ERD‹NÇ fiAH‹N ÇONKUR
3. NARI TANELER‹NDEN AYIRAN MAK‹NA TASARIMI FEH‹M MÜCASIRO⁄LU Prof. Dr. AHMET ÇET‹N CAN
4. ELYAF SARMA MAK‹NASI TASARIMI VE ‹MALATI OSMAN KAYA SESS‹Z Prof. Dr. MUZAFFER TOPÇU
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fiubemiz Büro Görevlisi P›nar GÜNDÜZ
1 Eylül 2005 tarihinde yap›lan nikah töre-
ni ile özel bir flirkette Güvenlik ve ‹dari ‹fl-
ler Yöneticisi olarak çal›flan Süleyman
YILMAZ ile hayat›n› birlefltirdi. Genç çifte
mutluluklar diliyoruz. 

fiUBEM‹Z BÜRO
GÖREVL‹S‹ PINAR
GÜNDÜZ EVLEND‹
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Oda Yönetim Kurulumuz taraf›ndan
fiubemize verilen görev çerçevesinde
fiubemiz Mekanik Tesisat Mesleki
Denetim Komisyonu ile fiubemiz Tek-
nik Görevlisi Behice Çetinkaya’n›n yo-
¤un u¤rafllar› ile bitirilen Is› Yal›t›m
Program› ‘n›n kullan›m›na yönelik ilk
seminer 4 Ekim 2005 Sal› günü fiu-
bemiz 7. Y›l Konferans Salonu’nda ya-
p›ld›.  fiubemiz Teknik Görevlisi Behi-
ce Çetinkaya taraf›ndan verilen semi-
nere 25 üyemiz kat›ld›.

Mekanik Tesisat Mühendis
Yetkilendirme Kursu 10-16 Ekim
2005 tarihlerinde fiubemiz 7. Y›l

Konferans Salonu’nda yap›ld›. S›hhi
tesisat, ›s›tma tesisat›, ›s› yal›t›m›

alanlar›n› içeren kurs müfredat› 7
gün süren yo¤un kurs ile üyeleri-
mize aktar›ld›. Say›n Atilla ÖZGE-

NALP taraf›ndan verilen ve 29 üye-
mizin kat›ld›¤› kurs sonunda bafla-

r›l› olanlara Oda Merkezimiz
taraf›ndan Mekanik Tesisat Uz-

manl›k Belgesi verilecek. 

ISI YALITIM PROGRAMI
KULLANIMI SEM‹NER‹ YAPILDI

MEKAN‹K TES‹SAT MÜHEND‹S
YETK‹LEND‹RME KURSU YAPILDI

YAZA VEDA
P‹KN‹⁄‹
YAPILDI

fiubemiz Sosyal ve Kültürel Etkinlikler
Komisyonu taraf›ndan organize edilen
Yaza Veda Pikni¤i Çaml›tepe Resta-
urant’ta yap›ld›. Oldukça nefle içinde
geçen piknikte üyelerimiz ve yak›nlar›
stres atma olana¤› buldu. Pikni¤e 40
kadar üyemiz yak›nlar› ile birlikte ka-
t›ld›lar.
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III. Ulusal Uçak, Ha-
vac›l›k ve Uzay Mühendisli¤i
Kurultay›, TMMOB Makina Mühendisleri
Odas› ad›na Ankara fiubesi sekreteryal›-
¤›nda, 7-8 May›s 2005 tarihlerinde Orta
Do¤u Teknik Üniversitesi’nde, uçak, ha-
vac›l›k ve uzay mühendislerinin, ö¤renci-
lerin ve ilgili kurum ve kurulufllar›n tem-
silcilerinin kat›l›m›yla gerçeklefltirilmifltir.
Kurultayda, 5 oturum dahilinde 17 bildiri
sunulmufl, “Havac›l›k Sektörünün ve Mü-
hendislerin Sorunlar› ve Çözüm Önerile-
ri” konulu bir forum ve “Türkiye’de Sivil
Havac›l›¤›n Durumu” konulu bir panel
düzenlenmifltir.

Kurultay s›ras›nda yo¤unlukla
gündeme gelen afla¤›daki belirlemele-
rin, ilgili tüm kesimlerin ve kamuoyunun
dikkatine sunulmas› kararlaflt›r›lm›flt›r.

Kurultay’da tüm kesimlerce vur-
gulanan ortak nokta, havac›l›k sektörü ile
uçak, havac›l›k ve uzay mühendislerinin
sorunlar›n›n ülke sorunlar› ile iç içe oldu-
¤u ve bu sorunlar›n ana kayna¤›n›n, ül-
kenin ulusal bilim, teknoloji, yenilenme
politikalar›na dayal› bir kalk›nma strateji-
si izlenmemesi, bütün alan ve sektörler-
de ulusal politikalar›n oluflturularak uy-
gulamaya sokulamamas›, ülke gelece-
¤inin planlanarak ulusal kaynaklar›n bu
amaçla seferber edilemedi¤idir.

Havac›l›k imalat sanayiinin, ileri
teknolojilere ve AR-GE çal›smalar›na da-
yanmakta olmas› ve bu alanda yap›lan
çal›smalar›n birçok sanayi dal›na veri
teflkil etmesinin yan› s›ra o sektörlerde
de geliflmenin itici gücüdür. Bu nedenle
geliflmifl ülkeler; ulusal bilim, teknoloji,
yenilenme ve sanayileflme politikalar›n-
da havac›l›k sektörüne özel önem ver-
mekte, bu alanda e¤itim ve AR-GE altya-
p›s›na büyük kaynaklar aktarmaktad›r-
lar. Türkiye ise AR-GE harcamalar› aç›-
s›ndan dünya s›ralamas›nda en sonlar-
da yer almakta ve ayr›ca AR-GE çal›s-
malar›na ayr›lan kaynaklar›n kullan›m›n-
da plans›zl›k yaflanmaktad›r.

Sektörel tek-
noloji politikalar›n›n gözard› edilmesi,
geliflmeleri izleyebilen,yüksek beceri dü-
zeyine sahip, üretici insan kaynaklar›
planlamas›n›n da göz ard› edilmesine
neden olmaktad›r.

Uçak, Havac›l›k ve Uzay mühen-
dislerinin as›l çal›flma alan› olmas› gere-
ken havac›l›k ve uzay sektöründe çok az
say›da kurum faaliyet göstermektedir.
Her y›l üniversitelerimizden 150’den faz-
la uçak, havac›l›k ve uzay mühendisi
mezun olmakta, ancak mevcut durum-
da, havac›l›k ve uzay sektörü, toplam
mezun say›s›n›n en çok % 20’sine istih-
dam olana¤› sa¤layabilmekte, mühen-
disler meslek alanlar› d›fl›nda düflük üc-
retlerle çal›flmakta, zamanla körelmekte
ve mesle¤e yabanc›laflmaktad›rlar.

Uçak, Havac›l›k ve Uzay mühen-
dislerinin önemli bir k›sm›n›n yurtd›fl›na
gittikleri, yurt içinde kalanlar›n ise sektö-
rün d›fl›nda çal›flmak zorunda kalmalar›
bir baflka gerçe¤imizdir.

Sanayi d›fl›nda meslektafllar›m›z›n
çal›flabilece¤i bir di¤er alan da havayolu
flirketlerinin bak›m tesisleridir. Ancak, ül-
kemizde, Türk Hava Yollar› d›fl›nda yal-
n›zca bir havayolu flirketinde hangar dü-
zeyinde bak›m gerçeklefltirilmektedir.
Öte yandan bugün havac›l›k bak›m hiz-
metlerinde dünya çap›nda bir tekellefl-
me yaflanmaktad›r. Bu tekellerin dünya-
n›n çeflitli bölgelerinde büyük bak›m
merkezleri bulunmaktad›r. THY kurumu-
nun özellefltirilmesi durumunda, ülke-
mizde gerçeklefltirilmekte olan bak›m
ve dolay›s›yla mühendislik faaliyetleri
yurt d›fl›na yönelecektir.

Di¤er yandan, sportif havac›l›k,
uçufl okullar›, hava ambulans, havadan
yang›n söndürme gibi alanlarda faaliyet
gösteren kurulufllar›n uçak, havac›l›k

mühendisi is-
tihdam etmesi yönünde

herhangi bir yasal düzenleme bulunma-
maktad›r. Bu durum uçufl güvenli¤i aç›-
s›ndan önemli bir sorun oluflturmakta-
d›r.

Sivil Havac›l›k Genel Müdürlü-
¤ü’nde yeter say›da mühendis istihdam
edilmemektedir. Yine SHGM kadrosu-
nun, say› ve olanaklar itibariyle yetersiz
oldu¤u bilinmektedir. Hava yolu tafl›ma-
c›l›¤›n›n geliflmekte oldu¤u ülkemizde,
SHGM’nin yak›n gelecekte büyük s›k›nt›-
lar çekmesi flafl›rt›c› olmayacakt›r. Türki-
ye gelecekte kendi uça¤›n› tasarlay›p
yapacak duruma gelse dahi, üretilecek
uça¤›n sertifikasyonunu yapacak yeterli
ve nitelikli bir kuruluflun bulunmamas›
kabul edilebilir bir durum de¤ildir.

Bütün bu olumsuzluklar›n yan› s›ra
küreselleflme politikalar› ve ülkemizin bu
geliflmeler karfl›s›nda ald›¤› tutum hava-
c›l›k sektörü yan›nda bu sektörde çal›-
flan mühendislerin koflullar›n› daha da
güçlefltirmektedir. 

Ülkemizin imzalad›¤›, k›sa ad›
GATS olan Hizmet Ticareti Genel Anlafl-
mas› mühendislik hizmetlerinin de ser-
best dolafl›m›n› kapsamaktad›r. Türki-
ye’nin taahhütte bulundu¤u hizmetler-
den 3 tanesi sivil havac›l›kla ilgilidir. Bu
hizmetler uçak tamiri, bilgisayarl› rezer-
vasyon ve pazarlama hizmetleridir.
Uçak tamiri alan›nda 150 civar›ndaki
DTÖ üyesi ülkeden yaln›zca 3’ü taahhüt-
te bulunmufltur. Bu 3 ülkeden biri de
Türkiye’dir.

Özellefltirme ve serbestlefltirme
uygulamalar›yla, küresel sermayenin
tüm dünya havac›l›¤›n› ele geçirme ça-
balar› söz konusudur. Ulusal birikimimiz
olan THY, tüm dünya sivil havac›l›¤›n›
sarsan 11 Eylül sald›r›lar› sonras›nda de-
rinleflerek yaflanan krizde bile zarar et-
meyen az say›daki havayolu kuruluflla-
r›ndan biridir. Ancak IMF ile yap›lm›fl an-
laflmalarda THY’nin özellefltirilece¤i ta-
ahhüt edilmifltir.

III. Ulusal Uçak, Havac›l›k ve Uzay
Mühendisli¤i Kurultay› Yap›ld›
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26 Nisan 2001 tarihinde uygula-
maya konulan Aç›k Gökler Anlaflmas›
ile Türkiye, ABD’nin havayollar›na ve
ABD havayollar›n›n küresel ittifaklar›n-
da yer alan Avrupal› ve di¤er büyük
havayollar›na s›n›rs›z uçufl haklar› ver-
mifltir. 2000’den 2003’e kadar uçufl
haklar›n› kademeli olarak serbestleflti-
ren bu anlaflman›n sonuçlar› bugün
aç›¤a ç›kmakta ve yabanc› havayollar›-
n›n Türkiye havac›l›¤›ndaki a¤›rl›¤› art-
maktad›r.

Havac›l›kta Türkiye kuflat›lm›fl
durumdad›r. Bunu, Avrupa Birli¤i’nin
taleplerinden bir kez daha anlayabiliriz.
AB 2004 y›l› ‹lerleme Raporunda, Tür-
kiye’den sivil havac›l›k alan›nda önemli
ödünler istemekte; d›fl hatlar›n› ABD ile
yapt›¤› anlaflma ile serbestlefltirmifl
olan Türkiye’den iç hatlar›n› da Avrupa
havayollar›na açmas›n›, kabotaj hakla-
r›n›n kald›r›lmas›n› talep etmektedir.
Yani Avrupa havayollar›n›n iç hatlar›-
m›zda uçabilmeleri, Avrupa sermaye-
sinin Türkiye’deki havayollar›n› sat›n
alabilmesi istenmekte ve bu konularda
hiçbir ilerleme kaydedilmemifl olmas›
elefltirilmektedir.

Bu ve benzeri yaklafl›mlara ge-
rekli ulusal direnç gösterilmezse, za-
ten c›l›z bir yap›ya sahip olan Türkiye
sivil havac›l›¤› tamamen küçülecek,
uluslararas› tekellerin eline geçecektir.

Bu belirlemelerden hareketle
Kurultay›m›z, afla¤›daki ad›mlar›n ive-
dilikle at›lmas›n› önermektedir.

• Havac›l›k sektörünün kendine
özgü yap›s› ve uluslararas› teknolojik
geliflmeleri dikkate alarak sektörel tek-
noloji politikalar› oluflturulmal› ve yafla-
ma geçirilmelidir.

• Havac›l›k ve uzay sanayiimiz,
savunma sanayii ile s›n›rl› tutulmadan,
ba¤›ms›zl›k temelinde, ulusal ölçekte
belirlenecek bir strateji ile planl› olarak
gelifltirilmelidir.

• Havac›l›k sektörünün e¤itim-
den üretime kadar tüm bileflenleri efl-
güdümle çal›flmal› ve bu çal›flmalar k›-
sa, orta ve uzun vadeli hedefler do¤rul-
tusunda planlanmal›d›r.

• Havac›l›k ve uzay politikalar›n›n
ülke ve toplum ç›karlar› do¤rultusunda
planl› ve sistematik yönetimi sa¤lan-
mal›, e¤itilmifl ifl gücünün ülke içinde
kalmas›na ve istihdam›na yönelik çal›fl-
malar yap›lmal›d›r.

• “Teknolojiyi yaln›zca kullanan
de¤il teknoloji üreten bir toplum olma”
hedefine ulaflabilmek için teknolojinin
öncü kolunda çal›flan uçak, havac›l›k
ve uzay mühendislerinin aktif bir flekil-
de bu sürecin bir parças› olmalar› ge-
rekmektedir. Bu nedenle mühendislik
disiplinine her aflamada gereken

önem verilmeli ve ilgili yasal düzenle-
melerde TMMOB, Odam›z ve
TMMOB’a ba¤l› di¤er Odalar›n görüfl-
leri mutlaka al›nmal›d›r.

• Oluflturulacak ulusal bilim ve
teknoloji politikalar› do¤rultusunda se-
çilen ve seçilecek nitelikli AR-GE proje-
leri için TÜB‹TAK’a verilen deste¤in ar-
t›r›lmas› ve GSMH’ye oran› iyilefltirile-
rek 2010’a kadar % 2’ye ç›kart›lmal›d›r.

• THY’n›n özellefltirilmesi ve hiz-
metlerin birbirinden ayr›larak parça-
lanmas› durdurulmal›, uçufl, bak›m ve
mühendislik hizmetlerinde uluslararas›
rekabete karfl› ülkemiz korunmal›d›r.

• Ülkemizi havac›l›k alan›nda d›-
fla ba¤›ml› k›lan anlaflmalar iptal edil-
meli, ülkemizin ç›karlar› dev uluslarara-
s› tekellere karfl› korunmal›d›r.

• Son derece önemli bir kurum
olan SHGM, özerk bir kurum haline
getirilmeli; olanaklar› ve istihdam dü-
zeyi art›r›lmal›, bugünkü zay›f konu-
mundan ç›kar›larak güçlendirilmelidir.

• Ulusal sertifikasyon prose-
dürlerinin haz›rlanmas› için gerekli
çal›flmalar yürütülmelidir. Sertifi-
kasyon konusunda yetkin mü-
hendis yetifltirilmesi amac›yla üni-
versitelerin ilgili bölümlerinde
dersler aç›lmad›r.

• Sportif havac›l›k, uçufl
okullar›, hava ambulans, hava-
dan yang›n söndürme gibi alan-
larda faaliyet gösteren kurulufl-
lar›n uçak-havac›l›k mühendisi
istihdam etmesi için gerekli ya-
sal düzenlemeler yap›lmal›d›r.

• Ülkemiz nüfusunun an-
cak küçük bir k›sm›n›n kullan-
d›¤› hava ulafl›m›n›n halk›n tüm
katmanlar› taraf›ndan yararla-
n›lanabilir bir maliyete çekilme-
si önemlidir. Bu amaçla, daha
ekonomik ve uygulanabilir
olan turbo-prop uçaklarla ula-
fl›m bir alternatif olarak
gündeme al›nmal› ve tar-
t›fl›lmal›d›r.

• Vizyon 2023 so-
nuçlar› içerisinde uçak,
havac›l›k ve uzay mühen-
dislerini ilgilendiren teknolo-
jik alanlarda eksik kalan bölümler için
tespitlerde bulunulmal› ve bu çal›flma
sektördeki ilgili kurulufllarla etkin ve
sürekli diyalog ortam› içinde yap›lmal›-
d›r. Vizyon 2023 çal›flmas› sonucu tes-
pit edilen ifllem maddelerinin uygulan-
mas›na yönelik bir görevlendirme ve
zamanlama yap›lmad›¤› görülmekte-
dir. Bu boflluk giderilmelidir.

• Vizyon 2023 sonuçlar› ile tespit
edilen öncelikli teknoloji alanlar›na yö-
nelik üniversitelere de düflen görevler

vard›r. Uçak, Havac›l›k ve Uzay Mü-
hendisleri aç›s›ndan ele alacak olur-
sak, söz konusu teknolojilere yönelik
müfredat de¤iflikli¤i yap›lmas›, ö¤retim
üyelerinin çal›flmalar›n› tespit edilen
alanlara kayd›rmas› ilk akla gelen çö-
züm önerileridir. Bu kapsamda, dün-
yada Havac›l›k ö¤retimi yapan sayg›n
kurulufllar›n programlar›, yaln›zca ak-
reditasyon amaçl› olarak de¤il, daha
genel bir çerçevede incelenmelidir.

• ODTÜ ve ‹TÜ bünyesindeki iki
bölüm aras›nda ortak bir dil oluflturul-
mal› ve yukar›da sözü edilen çal›flma-
lar, oluflturulacak ortak komisyonlar
arac›l›¤›yla yürütülmelidir.

• Uçak, Havac›l›k ve Uzay Mü-
hendislerinin ald›klar› e¤itim, uçak
havac›l›k ve uzay mühendisli¤i
hizmetinin kamusal alandaki yeri
ile di¤er disiplinlerle iliflkileri irdele-
nerek kamuoyuna mal edilmeli-
dir.

• Ülke kaynaklar›n›n verimli
kullan›lmas› amac›yla Sistem
Mühendisli¤i anlay›fl› yayg›nlafl-
t›r›lmal› ve mühendislere ö¤-
rencilik günlerinden itibaren
problemlere bu gözle bakma-
lar› için ders içi uygulamalarla
gerekli donan›m kazand›r›l-
mal›d›r.

• Mesleki formasyon-
lar›n›n geliflimi ve haklar›n›n
korunabilmesi için Uçak,
Havac›l›k ve Uzay Mühen-
dislerinin Oda’ya üyelikleri
teflvik edilmeli; ayn› flekilde
ilgili bölümlerde ö¤renim
gören ö¤rencilerin Oda ola-
naklar›ndan yararlanma ve
mesleklerinin gelece¤ine
bugünden sahip ç›kmalar›
için “ö¤renci üyelik” statü-
sündeki üyelikleri teflvik
edilmelidir.

• Refah› art›rmas›
beklenen teknolojinin,
topluma yararl› olma-
s› yan› s›ra zararl› ola-
bilece¤i de yaflanarak

anlafl›lm›flt›r. Bu neden-
le, mühendislik eti¤inin, mü-

hendisler ve mühendislik ö¤rencileri-
nin gündemine girmesi için gereken
çal›flmalar yap›lmal›d›r. Daha uygar,
onurlu ve refah›n toplumun tüm kat-
manlar›na yay›ld›¤› bir dünya ve Türki-
ye için, mühendislerin öncelikleri ile
mühendislik eti¤i ilkeleri yayg›n olarak
tart›fl›lmal›; kurulacak komisyonlar, dü-
zenlenecek etkinlikler ve ç›kar›lacak
dersler sonucunda bugüne dek düflü-
len yanl›fllardan kaç›n›lmal›d›r.
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TMMOB Makina Mühendisleri
Odas› ad›na Zonguldak fiubesi sekre-
teryal›¤›nda düzenlenen III. Demir Çe-
lik Kongresi ve Sergisi, 22-24 Eylül
2005 tarihlerinde Erdemir Kültür Mer-
kezi tesislerinde gerçeklefltirildi.

Kongre ile ulusal demir-çelik
sektörünün geliflimini ve dünyadaki
konumunu sorgulamak, ülkemiz de-
mir-çelik sektörünün AB sürecindeki
gelece¤i, yeni teknolojilerle sektörel
geliflmelerin tan›nmas› amaçlanm›fl-
t›r. 

Bu do¤rultuda demir-çelik sek-
törümüzün dünü, bugünü, yar›n›, üre-
tim teknolojileri ve uygulamalar›, çev-
re yönetimi ve at›klar›n de¤erlendirile-
si, enerji yönetimi ve uygulama-
lar›, afl›nma-korozyon, toplam
kalite yönetimi konu bafll›klar›na
yönelik 43 adet poster, toplam
83 adet bildiri sunulmufl; Kong-
reyi 558 kay›tl› delege, 1050 ka-
t›l›mc› izlemifltir. Kongre kapsa-
m›nda “AB Sürecinde Demir-Çe-
lik Sektörümüzün Gelece¤i” ko-
nulu bir panel yap›lm›fl; sektörün
sorunlar› kat›l›mc›lar taraf›ndan
irdelenerek çözüm önerileri su-
nulmufl, izlenmesi gereken stra-
teji ve politikalar gelifltirilmeye
çal›fl›lm›flt›r.

Kongreyi 45 kurum, kuru-
lufl ve üniversite desteklemifl;
sektördeki teknolojik yenilik ve
ürünlerin sunuldu¤u bir de sergi dü-
zenlenmifltir.

Kongre delegasyonu, Kongre
boyunca dile getirilen görüfllerden
hareketle afla¤›daki saptama ve öne-
rilerin kamuoyuna duyurulmas›na ka-
rar vermifltir.

Bir ülke ekonomisi ve sanayilefl-
mesinin en önemli bileflkesi demir-
çelik sektörünün varl›¤›d›r. Demir-çe-
lik sektörünün üretim ve tüketim bü-
yüklükleri, sanayileflmenin temel gös-
tergelerinden biri say›lmaktad›r. Kifli
bafl›na tüketilen çelik miktar› ve bu tü-
ketim içerisinde yass› çelik oran› ülke-
lerin geliflmifllik kriteri olarak kabul
edilmektedir.

Ülkemizde 1926’lardan itibaren

bu sektörün oluflumuna yönelinmifl
ve 1930’lar ile 1960’lar as›l hamlelerin
yap›ld›¤›, temel tesislerin kuruldu¤u
y›llar olmufltur. Di¤er ad›mlarla birlik-
te, Türkiye böylece belirli bir geliflme
çizgisine girebilmifltir. Bu süreçte en-
tegre demir çelik tesislerimize bak›m,
yenileme ve kapasite art›r›mlar›n›n ye-
terli oranda yap›lamamas›, bu tesisle-
rin modern üretim yöntemlerini takip
edememelerini ve dolay›s›yla di¤er ül-
ke üreticilerinden geride kalmalar›na
yol açm›flt›r. 

Türkiye, 2004 y›l› itibar›yla 20.5
milyon ton ham çelik üretimi ile dünya
s›ralamas›nda 12. s›rada yer alm›fl;
2005 y›l› 6 ayl›k ham çelik üretimiyle

de Fransa’y› geride b›rakarak 11. s›ra-
ya yükselmifltir. Ancak iyi bir kamu ifl-
letmecili¤i örne¤i sergileyen ERDE-
M‹R’in kamu hisselerinin özellefltiril-
meye çal›fl›lmas› anlafl›lmazd›r.

Uluslararas› finans kurulufllar›-
n›n yönlendirmeleriyle uygulanan
özellefltirme ve serbestlefltirme politi-
kalar› sonucunda ülkemizin en büyük
K‹T’lerinden olan TDÇ‹ ifllevsiz k›l›n-
m›fl, KARDEM‹R, ‹SDEM‹R ve D‹VHAN
gibi kurulufllar gözden ç›kar›lm›flt›r.
1995 y›l›nda KARDEM‹R özellefltiril-
mifl, ‹SDEM‹R üretimin yass› ürüne
dönüfltürülmesi kayd›yla ERDEM‹R’e
devredilmifl, D‹VHAN ise özellefltirme
kapsam›nda ERDEM‹R’e sat›lm›flt›r.

1980’li y›llardan itibaren uygula-

nagelen planlamay›, yat›r›m›, üretimi,
sanayileflmeyi ve sosyal devlet anla-
y›fl›n› d›fllayan özellefltirmeci küresel
politikalar›n y›k›c› sonuçlar› sektörü-
müzde de yaflanmaktad›r. Bu süreçte
Devlet Planlama Teflkilat›’n›n plan he-
deflerine uymayan yat›r›m teflvikleriy-
le uzun ürünlerde iç tüketimin üstün-
de bir kapasite yarat›l›rken, yass›
ürünlerde ise planlaman›n ve dünya
ölçeklerinin çok gerisinde kal›nm›flt›r.

Yass› çelik mamul üretiminin
toplam üretime oran› dünyada % 47

iken Türkiye’de %
18’dir. Plans›z yat›r›m
ve teflvik politikalar›
sonucu ülkemizin
uzun ürün üretimi iç
tüketimin iki kat›na
ulaflm›flt›r.

Kalk›nmada sü-
reklili¤in sa¤lanmas›
ve d›fla ba¤›ml›l›¤›n
azalt›lmas› için demir
cevheri ihtiyac›n›n ön-
celikle ülke kaynakla-
r›ndan karfl›lanmas›
gereklili¤i gözard›
edilmifl, demir cevhe-
ri arama faaliyetlerin-
den vazgeçilmifltir.

Ayr›ca Divri¤i, Hekimhan ve At-
tepe’de 20 y›ll›k ihtiyac›m›z› karfl›laya-
bilecek demir rezervimiz bulunmas›-
na ra¤men yurtd›fl›ndan demir cev-
heri ithal edilmektedir.

Demir-Çelik sektöründe demir
cevherinin d›fl›nda metalurjik taflkö-
mürü kullan›lmas› da kaç›n›lmazd›r. II.
Demir Çelik Kongresi’nde ERDEM‹R,
TTK’n›n üretti¤i taflkömürünün tama-
m›na talip oldu¤unu aç›klam›flt›r. Bu
ifadeler taflkömürü havzas› için büyük
umut olmas›na ra¤men, madencilik
sektörünü ilgilendiren 3213 say›l› Ma-
den Kanununda de¤ifliklik öngören
5177 say›l› Kanun Tasar›s›nda düflü-
nülen de¤ifliklik gerçeklefltirilememifl-
tir.

III. DEM‹R-ÇEL‹K
KONGRES‹

SONUÇ B‹LD‹RGES‹

TMMOB Makina Mühen-
disleri Odas› ad›na Zon-
guldak fiubesi sekreter-
yal›¤›nda düzenlenen III.
Demir Çelik Kongresi ve
Sergisi, 22-24 Eylül 2005
tarihlerinde Erdemir Kül-
tür Merkezi tesislerinde
gerçeklefltirildi.
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1 Uluslararas› finans kurulufllar›-
n›n yönlendiricili¤i ile ardarda ç›kar›lan
yasalar ve özellefltirme uygulamalar›
ile sanayi tesislerimizin, kamusal var-
l›klar›m›z›n, madenlerimizin elden ç›-
kart›lmas›na son verilmelidir.

2. Demir-Çelik sektörü savunma
aç›s›ndan stratejik, sanayileflmenin
temel gereksinimin karfl›lanmas› aç›-
s›ndan da kalk›nman›n öncüsü konu-
mundad›r. Ülkeler, aç›kça ifade etme-
melerine karfl›n demir-çelik sektörleri-
nin ulusal olmas›na özen göstermek-
te, demir-çelik sektörlerini yabanc›
sermayeye teslim etmemektedirler.

Ulusal bir demir-çelik sektörün-
den bahsedebilmek için “kömür ve
demir cevheri madencili¤i ile çelik
üretim ve tüketimi” bir bütün olarak
düflünülmeli, bir “ulusal demir-çelik
stratejisi” belirlenmelidir. Belirlenecek
“ulusal demir çelik stratejisi”nin temel-
leri, ülkenin gereksinimi olan demir-
çeli¤in kalite, miktar ve çeflitlilik olarak
ülkemiz tesislerinde üretilmesi, üretim
için gerekli tesislerin ça¤›n teknolojile-
ri kullan›larak kurulmas›, mevcut te-
sislerin rekabet gücünü art›rmak için
sürekli modernize edilmesi, tesislerin
gereksinimi olan baflta demir cevheri
ve kömürün öncelikle yerli kaynaklar-
dan karfl›lanmas› üzerine kurulmal›-

d›r. Bu kapsamda ERDEM‹R MA-
DEN’de yat›r›mlara öncelik verilmeli-
dir.

3. Sektörün ihtiyac› olan yeni
cevher rezervlerinin aranmas›na yö-
nelik çal›flmalar h›zland›r›lmal›, mev-
cut rezervleri modern teknolojilerle
tahkim edilmelidir

4. Demir-Çelik sektörü ham-
madde kaynaklar› ile bir bütündür.
Hammadde gereksinimin karfl›lan-
mas›nda a¤›rl›kl› olarak d›fla ba¤›ml›
olan entegre demir-çelik tesisi yerli
sermayenin elinde de olsa sektörün
d›fla ba¤›ml›l›¤› söz konusudur. Bu
olumsuz koflullar›n düzeltilmesi yö-
nünde çal›flmalar yap›lmal›d›r.

5. Özellefltirme konusunda “yer-
liye mi–yabanc›ya m› gitsin”, “ucuza
gitti–gitmesin” gibi aldat›c› ikilem ve,
tart›flmalar›n ötesinde özellefltirmele-
re yön veren küreselleflme, neo-libe-
ral politikalara karfl› ülke ç›karlar›m›z
dikkate al›narak tutum belirlenmeli,
özellefltirmelerden vazgeçilmelidir.

6. Mevcut durum, yap›lan de-
¤erlendirme ve tespitler ›fl›¤›nda ER-
DEM‹R hiçbir flekilde sat›lmamal›, sat›-
fl›na engel olunmal›d›r.

7. Ülkemiz hurda ithalat›nda
dünyada birinci s›rada yer almaktad›r.
Ark ocakl› s›v› çelik üretimimizin ham-

madde kayna¤› olan hurda yerine kul-
lan›lmak üzere sünger demir üretimi
konusunda gerekli çal›flmalar yap›l-
mal›d›r.

8. Ülkemizde yass› çelik talebi,
üretiminin iki kat› seviyesindedir. D›fla
ba¤›ml›l›¤›n azalt›lmas›, ülkemizde
yaklafl›k % 20-80 oran›nda ve yass›
çelik aleyhine olan dengenin yass› çe-
lik lehine gelifltirilmesi için gerekli ted-
birler al›nmal›d›r. ‹SDEM‹R’de bafllat›-
lan yass›ya dönüflüm projeleri aksat›l-
madan devam ettirilmeli ve süratle bi-
tirilmelidir. Bu ba¤lamda 2007 y›l›nda
7 milyon ton, 2010 y›l›nda ise 10 mil-
yon ton nihai yass› mamül üretim he-
defi gerçeklefltirilmelidir.

9. I. ve II. Demir Çelik Kongrele-
rinde belirtildi¤i üzere sektörün talep-
leri, sorunlar›n›n çözümü ve sektörün
geliflimini öngören toplumun ilgili tüm
kesimlerinin temsil edildi¤i Demir-Çe-
lik Enstitüsü’nün kurulmas› için yasa
ve mevzuat çal›flmalar›na bafllanmal›,
bu çal›flmalarda TMMOB’ye ba¤l› ilgili
meslek odalar›n›n temsiliyeti mutlaka
sa¤lanarak her aflamada görüfl ve
önerileri al›nmal›d›r.

TMMOB
MAK‹NA MÜHEND‹SLER‹ ODASI 

Demir çelik sektörü bir taraftan
ülkenin iç tüketim aç›¤›n› yass› ürün it-
hal ederek karfl›larken, di¤er taraftan
uzun ürünü üretebilmek için hurda de-
mir ithal etmektedir. Her iki durumda
da sektör d›fla ba¤›ml› hale getirilmifl-
tir. Türkiye ithal etti¤i hurda demir ile
dünyada ilk s›radad›r. Sektörde uzun
ürün fazlal›¤›na ra¤men yurtd›fl›ndan

dampingli fiyatlarla uzun ürün ve kü-
tük ithalat›na izin verilmektedir.

Ülkemizin AB’ye girmesiyle bir-
likte çelik üretimine baz› k›s›tlamalar
getirilece¤i ve d›fla ba¤›ml›l›¤›n geliflti-
rilece¤i aç›kt›r.

Ülkedeki her gelir art›fl› kalk›nma
de¤ildir. Kalk›nmada önemli olan gelir
art›fl›n›n kendini besleyecek flekilde ve

uluslararas› rekabet gücüne sahip bir
yap›da olmas›d›r. Bu nedenle, ülkele-
rin kalk›nmalar› sahip olduklar› do¤al
kaynaklar› kullanmalar›, bu kaynaklar›
uç ürünlere dönüfltürerek kullan›ma
sunmalar› veya ihraç etmeleri ile ya-
k›ndan ilgilidir. Ülkemiz kalk›nmas› için
sanayi entegrasyonuna en güzel ör-
nek entegre demir-çelik fabrikalar›d›r.

SONUÇ VE ÖNER‹LER

‹
ki y›ldan fazla aidat borcu olmayan üyelerimize ad.so-

yad@mmo.org.tr uzant›l› elektronik posta fonksiyonumuz 2004

fiubat tarihinden itibaren hizmetinizdedir.  E-posta adresinizi al-

mak için MMO Denizli fiubesi’ne baflvurunuz.

E-posta adresinin flekli: ad.soyad@mmo.org.tr fleklinde ola-

cakt›r. Adres verilen üyelerin ilk e-posta kullan›m flifreleri, oda e-

posta yöneticisi taraf›ndan belirlenecek, üye, daha sonra bu flifreyi

istedi¤i baflka bir flifreyle de¤ifltirebilecektir. 

Baflvuracak üyelerimizin, ad-soyad, oda sicil no, ifl telefonu,

cep telefonu, faks, varsa alternatif e-posta bilgilerini flubemize

ulaflt›rmalar› rica olunur.

ÜCRETS‹Z E-POSTA ADRES‹ÜCRETS‹Z E-POSTA ADRES‹
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TMMOB GAP ve SANAY‹ KONGRES‹
SONUÇ B‹LD‹RGES‹

Son 15 y›ld›r yayg›nca kullan›-
lan ve asl›nda ideolojik bir deyim
olan “küreselleflme” süreci, ser-
mayenin dünya çap›nda gerçek-
lefltirdi¤i emek karfl›t› sald›r›dan
baflka bir anlam tafl›mamaktad›r.
Bu dönüflümün özellikle az gelifl-
mifl ve geliflmekte olan ülke eko-
nomilerinde yaratt›¤› sonuçlar çok
a¤›r ve zaman zaman y›k›c› boyut-
lara ulaflmaktad›r. Küreselleflen
sermayenin ihtiyaçlar› devletin
sosyal nitelikli görevlerden ar›nd›-
r›lmas›n›, emek piyasalar›n›n kural-
s›zlaflt›r›lmas›n›, esneklefltirilmesini
ve sermayenin önündeki ulusal
engellerin kald›r›lmas›n› beraberin-
de getirirken ayn› zamanda ulus
devletlerin yeniden yap›lanmas›na
yol açmaktad›r. Bu zorunluluk ayn›
zamanda yerel yönetimlerin de ye-
niden yap›land›r›lmas›n› gündeme
getirmektedir.

“Küreselleflme-yerelleflme”
fleklinde ifade edilebilecek bu sü-
reç, bölgesel kalk›nma dahil kalk›n-
ma ve planlama yaklafl›mlar›n› d›fl-
lay›c› yeni “uyum yasalar›” eflli¤in-
de ülkemize dayat›lm›flt›r. Bunun
do¤rudan bir sonucu, ülkemizin
her köflesinin ve özellikle entegre
bir proje olan GAP’›n tamamen pi-
yasa güçlerine terk edilmesi ola-
cakt›r.

AB’ye yönelik “uyum yasala-
r›” uyar›nca, GAP ‹daresi ortadan
kalkacakt›r. GAP Bölge Kalk›nma
‹daresi’nin görev süresi 2007 y›l›
sonunda bitecek ve ondan sonra
ayn› uyum yasalar› gere¤ince böl-
gede kurulmas› planlanan 3 kal-
k›nma ajans› devreye girecektir.
Bu durum, GAP’›n, Proje birikiminin
parçalanmas› ve uluslararas› eko-
nomik etken ve ç›karlara aç›lmas›
anlam›na gelecektir. Öte yandan
devreye girecek kalk›nma ajansla-
r›n›n altyap›y› gelifltirme gibi bir gö-
revlerinin bulunmamas›, projenin
gelece¤ini olumsuz etkileyecektir.
Kalk›nma ajanslar›yla ilgili düzenle-
melerin kamu denetimini d›fllama-
s› ve Kamu ‹halesi Yasas›n› devre
d›fl› b›rakmas›yla, GAP bölgesi ve
projesi tamamen serbest piyasa
faktörlerinin insaf›na terkedilmifl

olacakt›r.

GAP’ta enerji üretimi d›fl›nda-
ki hiçbir hedefin tutturulamamas›
hazindir. Enerjide %74, Ulafl›m ve
Haberleflmede %38, ‹malatta %40,
Sulamada %13, Tar›mda %21, Tu-
rizmde %27, Kamu Hizmetlerinde
%87, Genel gerçekleflme oran›nda
ise %52 civar›nda ad›m at›lmas›
düflündürücüdür.

GAP bir “planlama” eflli¤inde
kurgulanm›fl, ancak ülkemizdeki
egemen sermaye birikim modeli,
y›llar içinde onu yat›r›m ve planla-
ma politikalar›n›n d›flland›¤› bir or-
tamda el yordam›yla yürür ve gide-
rek tasfiye olmaya mahküm k›l›n-
m›flt›r.

Su politikalar›n›n ülkemiz ve
bölge aç›s›ndan öneminin yan› s›-
ra, uluslararas› stratejiler aç›s›ndan
tafl›d›¤› öneme karfl›n, sulamadaki
baflar›s›zl›k ve sulaman›n AB kont-
rolüne verilecek olmas›, ülkemiz ve
bölgenin çok yönlü emperyal ç›kar
ve amaçlar›n cirit att›¤› bir alan ol-
mas›na da neden olmaktad›r.

Bu temel belirlemelerle birlik-
te GAP bölgesine yönelik;

- 2000 y›l› say›m›na göre Gü-
neydo¤u Anadolu Bölgesi, 6,6 mil-
yon nüfusu ile Türkiye nüfusunun
yaklafl›k %10’unu kapsamaktad›r.
Bölgede nüfus yo¤unlu¤u, kilomet-
rekare bafl›na 112 kifli ile Türkiye
ortalamas›n›n üzerindedir. Nüfu-
sun %62’sinin kentlerde yaflad›¤›
bölgede, yayg›n iflsizlik vard›r.
2004 y›l› çal›flma istatistiklerinden
al›nm›fl verilere göre, bölgede ge-
nel iflsizlik oran› %10,6, tar›m d›fl›
issizlik oran› ise, % 16,1’dir. Bölge-
nin kalk›nmas› ekonomik ve sosyal
aç›dan olmak üzere ikili bir hat
üzerinden sürdürülmeli ve bu sü-
reçte kamu kesimi devreye sokul-
mal›d›r.

- Ekonomik ve maddî alt-yap›
yat›r›mlar›n›n yap›lmas› için bölge-
ye yönelik kamu harcamalar› art›-
r›lmal›d›r. Bölgede, ekonomik faali-
yetin bafllat›lmas› ve sürdürülebil-
mesi için kamu iktisadî iflletmecili¤i
yaflama geçirilmelidir. 

- Yeni Dünya Düzeni ve Küre-
selleflme dayatmalar› alt›nda yürü-
tülen kamu kesiminin küçültülmesi
ve özellefltirme politikalar›na ilâve-
ten, afl›r› borç nedeniyle s›k›fl›k
olan bütçe olanaklar›n›n d›fl›nda
oluflturulacak özel fonlarla devlet
aktif olarak bölge kalk›nmas›na
katk› yapmal›d›r.

- Güneydo¤u Anadolu Bölge-
si, do¤al kaynaklar bak›m›ndan
son derece zengindir. Dünyada
stratejik bir konuma yerleflen su
kaynaklar›, s›n›r aflan niteli¤i ile böl-
ge ülkeleri aras›nda önemli çekifl-
melere neden olmaktad›r. Genifl
ve sulanabilir nitelikteki tar›m arazi-
leri yan›nda GAP bölgesi su kay-
naklar›n›n Orta Do¤u’ya ulafl›m aç›-
s›ndan elveriflli konumu, dikkatle
izlenmeli ve bölge bar›fl›na hizmet
edecek tarzda de¤erlendirilmelidir.

- Bölge halk› ve kalk›nma pro-
jesinde rol alacak emek ve zengin
yeralt› kaynaklar›n›n ifllenmeden
bölge d›fl›na sat›lmas› yanl›fl›na dü-
flülmemelidir. Bölgenin kaderi de-
¤ifltirilmeli ve emperyalistlerin iflta-
h›n› kabartaca¤› alan olmaktan ç›-
kar›lmal›d›r. Bu amaçla kamu eliyle
ivedilikle sanayileflme süreci bafl-
lat›lmal›d›r.

GAP ve SANAY‹ KONGRES‹ YAPILDI
TMMOB ad›na Makina Mühendisle-
ri odas› sekretaryal›¤›nda 23-24
Eyül 2005 tarihlerinde Diyarba-
k›r’da gerçeklefltirilen TMMOB GAP
ve SANAY‹ KONGRES‹’nde “Genel
Bak›fl” ad› alt›nda bir aç›l›fl oturu-
mu, 6 oturumda sunulan toplam 16
bildiri ve “Genel De¤erlendirme”
oturumuyla; Sanayileflme, Bölge-
sel Kalk›nma ve GAP, GAP Sonras›
Sanayileflmenin Bölgeye Etkileri,
GAP ve Tar›m, GAP’ta Enerji ve Do-
¤al kaynaklar konular›n›n ayr›nt›l›
olarak irdelenmesi ve sunulan teb-
li¤ler ile yap›lan tart›flmalar sonu-
cu ortaya ç›kan afla¤›daki sonuçla-
r›n kamuoyuna duyurulmas›na ka-
rar verilmifltir.
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- Bölgede yo¤un bir flekilde iç
ve d›fl göçlerin yaflanmas›, köy bo-
flaltmalar, et ve süt sanayindeki
özellefltirmeler nedeniyle hayvanc›-
l›ktaki gerileme had safhaya ulafl-
m›flt›r. Zorunlu göçlere maruz kalan
köylülerin ön koflulsuz olarak köyle-
rine geri dönüfllerinin sa¤lanarak
üretim sürecine dahil edilmeleri, ça-
y›r-mera alanlar›n›n oluflturulmas› ve
hayvanc›l›¤›n kredi, teflvik vb yön-
temlerle teflvik edilmesi sa¤lanmal›-
d›r.

- Bölgenin üretti¤ini kendi için-
de tüketen bir pazar olmaktan kur-
tar›lmas› için mevcut üretimin bölge
d›fl›nda etkin bir flekilde pazarlan-
mas› sa¤lanmal›d›r.

- Bölge kentlerindeki yap›lafl-
ma, boflalt›lan köylerin kentlere ak-
mas› sonucu sa¤l›ks›z bir biçimde
oluflmaktad›r. Alt yap› hizmetleri çok
geri bir durumda olan bu yerleflim
birimlerinin mevcut yap›laflmalar›
zaten yetersiz olan alt yap› ve ulafl›m
hizmetleri oluflturmay› bile zorlaflt›r-
maktad›r. Yerel yönetimler taraf›n-
dan mevcut ve gelecekte oluflacak
yerleflim birimlerine altyap›, ulafl›m
ve çevre sorunlar› konusunda çö-
zümler üretilmeli; planl›, sa¤l›kl›,
kentleflmenin koflullar› ilgili meslek
odalar›yla birlikte bir an önce yarat›l-
mal›d›r.

- GAP projesi kapsam›nda bu-
güne kadar yap›lmas› ve tamamlan-
mas› gereken arazilerin sulanmas›,
tar›m, hayvanc›l›k, istihdam, e¤itim,
alt yap›, sa¤l›k, çevre, kültür ve yerel
hammaddeleri kullanabilecek sana-
yi yat›r›mlar› gibi entegre projenin
bütününü oluflturan k›s›mlar planla-
man›n çok gerisinde kalm›flt›r. Proje-
nin 2005 y›l›nda tamamlanaca¤› ön-
görüldü¤ü ve 2010’a uzat›ld›¤› dü-
flünülürse; GAP entegre projesi kap-
sam›nda amaçlanan tüm ifllerin bu-
gün itibar›yla ve bugünkü politikalar-
la tamamen gerçekleflme olas›l›¤›
oldukça düflüktür. Bu nedenle dev-
let ve sanayiciler bölgeye yönelik ya-
t›r›mlar›n› gözden geçirmelidirler.

- GAP Projesinin üretti¤i katma
de¤er, projenin bitirilmesi için kulla-
n›lmal›d›r.

- Bölgede tar›m ve mera arazi-
lerinin büyük ço¤unlu¤u küçük bir
az›nl›¤›n mülkiyetinde bulunmakta-
d›r. Tar›m üreticilerinin büyük bir
oran› yar›c› olarak çal›flmaktad›r. Do-
lay›s›yla yeni tar›m arazilerinin de su-
lamaya aç›lmas›yla beraber toprak
mülkiyeti önemli bir sorun teflkil
edecektir. Toplumsal bir kalk›nma

ve adil bir bölüflümden söz edebil-
memiz için toprak mülkiyeti yukar›-
da bahsedilen kesimleri kapsaya-
cak flekilde düzenlenmelidir. 

- Son dönemlerde gerek tar›m
kesimi bünyesinde gerçekleflen dö-
nüflümler, gerekse iç ve d›fl ekono-
mik koflullarda meydana gelen de-
¤ifliklikler, geleneksel tar›m politika-
lar›n› etkisiz hale getirmifltir. Ancak,
5 y›ld›r ülke genelinde uygulanan
“Do¤rudan Gelir Deste¤i (DGD)”ne
dayal› tar›m politikalar› da soruna
çözüm olamam›flt›r. “Yeni” bir tar›m
politikas›n› tan›mlamak, Türkiye’de
siyasi iktidarlar için art›k kaç›n›lmaz
bir gündem maddesidir. Yeni tar›m
politikas›n›n baflar›s›, de¤iflimi atefl-
leyen sosyo-ekonomik ve teknik di-
namiklerin yönünün do¤ru bir bi-
çimde saptanmas›na, tar›mla ilgili
önceliklerin günümüz Türkiye’sinin
gereksinimleri do¤rultusunda s›ra-
lanmas›na ba¤l›d›r. Yeni politika mo-
deli tar›m kesiminin özgün koflullar›-
na uygun olmal›d›r. 

- Bölgede üretimin art›r›labil-
mesi için çiftçilikle u¤raflacak toprak
sahiplerine teknik ve malî destek
sa¤lanmal›d›r.

- Gelecekte meyve ve sebze
sektörünün rekabetçi bir konumda
olabilece¤i düflünüldü¤ünde, GAP
bölgesinin avantajl› bir konuma ge-
lerek ileride önemli bir tar›m ve tar›-
ma dayal› sanayi bölgesine dönüfle-
ce¤i öngörülebilir. Bunla birlikte ta-
r›mdaki dönüflüm s›ras›nda oluflabi-
lecek iflsizli¤in önlenmesi için ek ön-
lemler al›nmal›d›r.

- Tar›mda ve köylülükte düzen
de¤ifltirilmeli ve bu de¤iflim do¤a-
dan ve emekten yana olmal›d›r. Böl-
gesel kalk›nma projesi (GAP) kap-
sam›nda olan; büyük alanlar›n sulu
tar›ma aç›lmas›, bölge sanayinin ge-
liflmesi ve bölgeler aras› geliflmifllik
fark›n›n nispi oranda da olsa gideri-
lebilmesi için gerekli planlamalar ya-
p›lmal›d›r. Organik tar›m teflvik edil-
meli, boflalt›lm›fl köyler ve s›n›r bo-
yunca may›nlanm›fl bölgeler may›n-
lardan temizlenerek organik tar›ma
aç›lmal›d›r. GAP bölgesinde kentle-
rin, sanayi bölgelerinin ve tar›m alan-
lar›n›n bilimsel bir planlamas› yap›l-
mal›d›r. 

- GAP bölgesi hidroelektrik po-
tansiyeli ve üretimi ile ülke ihtiyac›n›n
önemli bir bölümünü karfl›lamakta-
d›r. Öte yandan bölgedeki enerji
kayb›n›n nedeni, iletim hatlar›n›n es-
ki ve yetersiz olmas› ve alt yap› eksi-
li¤idir. Ülke elektrik ihtiyac›n›n %25’i

bölgeden karfl›lan›rken elektrik kilo-
vat/saat fiyat› Türkiye ortalamas›n›n
üzerindedir. Bölge sanayisi enerji
yetmezli¤inden, altyap› eksikli¤in-
den ve pahal› tarifeden dezavantajl›
olarak etkilenmektedir. Bölgede kifli
bafl›na tüketilen enerji miktar› ise ül-
ke ortalamas›n›n alt›ndad›r. Bu
olumsuzluklar› giderici politikalar ge-
lifltirilmelidir.

- Ola¤anüstü durumlarda ihti-
yaç duyulan mobil santraller (yüzer-
gezer) bölgede kal›c›-sabit bir flekil-
de yo¤unlaflmaktad›r. Bu santrallere
devlet taraf›ndan verilen al›m garan-
tisinden dolay› ülke ekonomisi ciddi
zarara u¤rat›lmaktad›r. Bulunduklar›
kentlerde çevre ve halk sa¤l›¤›n›
tehdit eden mobil santraller kapat›l-
mal›d›r.

- GAP projesi ve master planla-
r›n›n haz›rlanma ve planlanmas› sü-
reci kat›l›mc›l›ktan uzak, meslek
odalar›, sivil toplum örgütleri ve ilgili
toplumsal kesimlere ra¤men yürü-
tülmektedir. Bu durum projenin sa-
hiplenilmesi ve baflar›s›n› etkilemek-
tedir. Bölgesel master planlar›n›n
haz›rlanmas›nda meslek odalar›, si-
vil toplum örgütleri ve ilgili toplumsal
kesimlerin kat›l›m› sa¤lanmal›d›r.

- GAP projesine kat›l›mc› bir
ruh ile ivme kazand›r›lmas›, bölge
sanayinin geliflmesi, bölgesel kalk›n-
man›n sa¤lanmas›, toplumsal refah
ve huzurun sa¤lanmas› ve sosyal
yaflam›n yeniden düzenlenmesi an-
cak bar›flç›l demokratik bir ortamda
mümkündür. Dolay›s›yla ülke de-
mokrasisinin istikrarl› bir zemine
oturmas› için yap›sal reformlar ger-
çeklefltirilmeli, bölgenin özgün so-
runlar›na iliflkin insani, demokratik
çözümler oluflturulmal›d›r.

- Okur-yazar oran› düflüklü¤ü-
nün, cinsiyetçi ayr›mc›l›¤›n yayg›nl›-
¤›n›n, istihdama yönelik kamu yat›-
r›mlar›n›n bulunmamas›n›n, kamu
ve özel giriflimlerin verimsizli¤inin
ortadan kald›r›lmas› için devlet tara-
f›ndan e¤itim ve teknoloji deste¤i ve-
rilmelidir.

- GAP bölgesinde var olan zen-
gin tarihi ve kültürel miraslar›n ko-
runmas› sa¤lanmal›, Hasankeyf’in
yok edilmesinin önüne geçilmelidir.

- Kültürel kimliklerin bask› alt›n-
da tutularak yok say›lmas›na, her
düzeyde milliyetçili¤in k›flk›rt›lmas›-
na, fliddetin çözüm yolu olarak su-
nulmas›na karfl› Kürt sorununun de-
mokrasi ve kardefllik temelinde çö-
zümünden yana taraf oldu¤umuzu
ifade ediyor, bar›fl istiyoruz.
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Makina Mühendisleri Odas› ad›na
Makina Mühendisleri Odas› ‹stanbul fiube
Kartal Temsilcili¤i sekreteryal›¤›nda; ‹TÜ
Ayaza¤a Yerleflkesi Süleyman Demirel
Kültür Merkezi’nde 29 Eylül-1 Ekim 2005
tarihlerinde gerçeklefltirilen “II. ‹fl Makinala-
r› Sempozyumu ve Sergisi-2005”de ifl
makinalar›na ait s›n›flama ve say›sal veri-
ler, ifl makinalar› sektörünün nicel ve nitel
özelikleri, ifl makinalar› park› ve oluflumu
kriterleri, 2. el sat›fllar›, stok ürünler ve stok-
lama kriterleri, ifl makinalar› e¤itimi ve e¤i-
tim ihtiyac›, ifl makinalar› mevzuat›, ifl ma-
kinalar› ve çevre ile tünel kaz›ma, demiryo-
lu yap›m makinalar› ve özel amaçl› maki-
nalara ait teknik detaylar› konular›nda 8
oturumda 31 bildiri sunulmufltur. Ayr›ca,
“‹fl Makinalar› Sektörünün Sorunlar› ve Çö-
züm Önerileri” paneli ile Sempozyumu de-
¤erlendirmeye yönelik forumun yan› s›ra
Türkiye ‹fl Makinalar› Anketi yap›lm›flt›r. II.
‹fl Makinalar› Sempozyumu 2005’te sunu-
lan bildiriler ve yap›lan tart›flmalar ve Anket
sonucu ortaya ç›kan bulgular›n kamuoyu-
na duyurulmas›na karar verilmifltir.

Ülkemizin ekonomik ve sosyal alan-
da geliflmesini sa¤lamak için zorunlu olan
yol, su-elektrik, baraj, köprü, iletiflim a¤lar›,
sanayi ve evsel at›klar için alt yap› ve bu
altyap› üzerine kurulacak olan yerleflim
alanlar› ile bu alanlar›n içinde bulunan sos-
yal hizmet ve sanayi yap›lar›, ekonomik
girdi sa¤layacak yeralt› ve yerüstü maden-
lerinin iflletilmesi ve tafl›nmas›nda ifl maki-
nalar›, birinci dereceden rol oynamaktad›r.

‹fl makinalar› bir ülkenin alt ve üst
yap›s›n›n imar›nda, ekonomik ve sosyal
yönden geliflmesinde önemli katk›lar sa¤-
layan üretim araçlar›d›r. Bir ülkenin ekono-
mik ve sosyal geliflmesini, sahip oldu¤u ifl
makinalar› say›s›n›n türü, kapasitesi, niteli-
¤i ve ekonomikli¤i ile de ölçmek mümkün-
dür.

‹fl makinalar› sektörünün bu öne-
minden hareketle;

1. Devletin uygulad›¤› yanl›fl teflvik
politikalar›, makina yafl›n›n yanl›fl tespiti so-
nucu, ileri teknoloji sahibi geliflmifl ülkeler-
den, verimi ve rekabeti düflük çok say›da
ifl makinas› ithal edilerek, ülkemiz ifl maki-
nalar› hurdal›¤›na dönüfltürülmektedir.

Ülkemizin; ikinci el ifl makinalar› hur-
dal›¤›na dönüflmemesi, yerli imalat ve bu-
na ba¤l› olarak yan sanayinin güçlendiril-
mesi için devletin uygulad›¤› teflvik politi-
kalar› gözden geçirilmeli, ülkemizde reka-
bet gücü yüksek ve istihdama yönelik po-
litikalar teflvik edilmeli ve desteklenmelidir.

2. Ülkemizde bulunan ifl makinalar›-
n›n sa¤l›kl› bir envanteri bulunmamaktad›r.
Özel sektör ve kamu sektörünün ayr› ayr›
olmak üzere ifl makinalar› envanteri ç›ka-
r›lmal›, bu envanter için önce temel k›stas-
lar belirlenmeli ve bu k›staslara göre çal›fl-
ma yap›lmal›d›r. Bunun için de; Makina
Mühendisleri Odas› taraf›ndan çal›flmas›

yap›lan ve sektörün önünü açacak olan
anket çal›flmam›z bir bafllang›ç niteli¤inde
kabul edilmeli, konunun taraflar›nca da sa-
hiplenilerek gelifltirilmeli ve sonuçland›r›l-
mal›d›r. Yap›lacak olan bu envanter çal›fl-
mas›na yedek parça stoklar› da dahil edil-
melidir.

3. ‹fl makinalar› sektöründe yeni
ürün gelifltirme faaliyetlerini yürütecek
Mühendislik Birimlerinin yetersiz oldu¤u,
büyük bir k›sm›nda mühendis ve uzman
eleman çal›flt›r›lmad›¤›, akademik projele-
rin yetersiz oldu¤u, ileri teknoloji kullan›l-
mad›¤›, kalite ve standartlara uyum sa¤-
lanmad›¤›, konusunda iyi e¤itim alm›fl, ifl-
gücü istihdam›n› sa¤layacak hizmet içi
e¤itimin önemsenmedi¤i görülmektedir.
‹fl makinalar› üretimi yapan firmalar›n bü-
yük bir k›sm›n›n KOB‹ oldu¤u gerçe¤inden
hareket ederek; yeni ürün gelifltirme faali-
yetlerini yürütecek mühendislerin istihda-
m›n› sa¤layacak tedbirler al›nmal› ve yasal
düzenlemeler yap›lmal›d›r.

4. Her sektörde oldu¤u gibi ifl maki-
nalar› sektöründe de ‹fl Sa¤l›¤› ve Güvenli-
¤ine yönelik gerekli tedbirler yeterince
al›nmad›¤› için her gün onlarca ifl kazas›
ve meslek hastal›klar›yla karfl›lafl›lmakta-
d›r. Geliflen teknolojiye ba¤l› olarak meslek
hastal›klar›n› önleyici ve ifl güvenli¤ini sa¤-
lay›c› gerekli tedbirler mutlaka al›nmal›, ifl
yerlerinde ‹fl Güvenli¤i Mühendisi bulun-
durulmas› için gerekli yasal düzenlemeler
ülke koflullar› göz önüne al›narak yap›lma-
l› ve denetlenmelidir. 

5. Çevre kirlili¤ini önlemek ve farkl›
uygulamalar› ortadan kald›rmak için Oda-
Sektör-Üniversite iflbirli¤iyle ilgili birimlerin
kat›ld›¤› ortak bir platform oluflturulmal›,
konuya iliflkin çözüm önerileri gelifltirmeli,
yasal mevzuatlar günümüz koflullar›na uy-
gun hale getirilmeli ve takip edilmelidir.

6. Sektörde katma de¤er, AR-GE ile
yarat›lmaktad›r. Bunun için de firmalar›n
uluslararas› rekabet gücü kazanmalar› ge-
rekmektedir. AR-GE faaliyetlerinin gelifl-
mesine olanak sa¤lamak, teknolojik etkile-
flimi sa¤lamak, üniversitelerin Makina Mü-
hendisli¤i bölümlerine ba¤l› araflt›rma ve
laboratuvar birimleri ile endüstriyel tasa-
r›m ve analiz çal›flmalar›ndan yararlanmak
için Oda-Üniversite–Sanayi iflbirli¤i kurul-
mal› ve gelifltirilmelidir.

7. Firmalarda teknik donan›ml› iflgü-

II. ‹fi MAK‹NALARI
SEMPOZYUMU

VE
SERG‹S‹-2005

SONUÇ
B‹LD‹RGES‹

cünün yan› s›ra, ulusal ve uluslararas›
mevzuat› (kambiyo, gümrük, d›fl ticaret
vb.) bilen, ürünlerini tan›tan ve pazarlayan
nitelikli iflgücünün istihdam› için gerekli
çal›flmalar yap›lmal›d›r.

8. Sektörde kullanma, bak›m ve ta-
mir ifllerinde e¤itimsiz, vas›fs›z personel
kullanan, e¤itimin bir angarya, bir külfet
olarak görülmesi anlay›fl› afl›lmal›; e¤itimli,
vas›fl› ve Oda-Sektör iflbirli¤i ile e¤itimi ön
plana alan ve süreklili¤i sa¤lanacak çal›fl-
malar planlanmal›d›r. E¤itimin kalitesi aç›-
s›ndan yasal kurumlar d›fl›nda gelifligüzel
verilen e¤itimler önlenmelidir.

9. Ülke genelinde sat›fl sonras› hiz-
metler, yayg›n servis a¤lar› kurularak veril-
meli, bu hizmetlerde makina mühendisi
istihdam›n› sa¤layan gerekli tedbirler al›n-
mal›d›r.

10. ‹fl makinalar›n›n tescili konusun-
da Makina Mühendisleri Odas›’n›n faali-
yetleri aras›na giren konularda görevlen-
dirilecek bilirkiflilerin seçiminde; Oda tara-
f›ndan e¤itilerek belgelendirilmifl uzman
üyelerinden yararlan›lmal›, bilirkiflinin
MMO’dan istenmesi konusunda gerekli
düzenlemeler yap›lmal›d›r.

11. Planlama gelene¤inin kald›r›l-
mas› ile ifl makinalar› sektöründe; makina
park›n›n yeterince oluflturulmamas›, za-
man›nda yenilenmemesi, yedek parça
stokunun do¤ru olarak belirlenmemesi ve
hatal› personel politikalar›ndan dolay›
planlama yap›lamamaktad›r. Sektör, plan-
lama gelene¤ini sa¤layacak gerekli çal›fl-
malar› ve tedbirleri mutlaka almal›d›r.

12. ‹fl Makinalar› sektöründe; sat›fl
sonras› hizmetler yeterli düzeyde de¤ildir.
Sat›fl sonras› hizmetler, ülke genelinde
yayg›n servis a¤lar› kurularak verilmeli,
sat›fl sonras› servis hizmetlerinde makina
mühendisi istihdam›n› sa¤layacak bilinç
oluflturulmal› ve tedbirler al›nmal›d›r.

13. Sanayi ve Ticaret Bakanl›¤›’nca
Makina Teknik Komitesi ve Araç Teknik
Komitesi gibi meslek disiplinimizi çok ya-
k›ndan ilgilendiren komisyonlarda, di¤er
taraflar›n yan› s›ra Makina Mühendisleri
Odas›’n›n da yer almas› mutlaka sa¤lan-
mal›d›r.

14. ‹fl makinalar› sektöründe ifllet-
me giderlerinin azalt›lmas› ve makina ve-
rimlili¤inin art›r›lmas› amac›yla; atölye, ik-
mal, etüt, e¤itim ve iflletme hizmetlerini
planlay›c› gerekli tedbirler al›nmal›d›r.

15. Sektörde ortak dil birli¤ini olufl-
turmay› amaçlayan ve Makina Mühendis-
leri Odas› taraf›ndan taslak olarak haz›rla-
nan “‹fl Makinalar› Teknik Terimler Sözlü-
¤ü”, baflta ifl makinalar› sektörü olmak
üzere, üniversitelerimizin, konu ile ilgili
meslek odalar›m›z›n ve sektöre yönelik
çal›flmalar yapan uzman kiflilerin kat-
k›lar›yla en k›sa zamanda son flekli
verilerek sektörün hizmetine sunulmal›d›r.
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Makina Mühendisleri Odas›
Samsun fiubesi yürütücülü¤ünde 30
Eylül-2 Ekim 2005 tarihleri aras›nda
Samsun’da gerçeklefltirilen I. Ulusal
T›bbi Cihazlar ‹malat Sanayi Kongre ve
Sergisi’nde, 7 oturumda 26 Bildiri su-
nulmufl; “T›bbi Cihazlar ‹malat› Sektö-
rünün Ülkemizde ve Dünyadaki Duru-
mu, Sorunlar› ve Çözüm Önerileri” ile
“T›bbi Cihaz ‹malat› Sektöründe Kamu
‹hale Hukuku ve Uygulamalar›, Sorun-
lar› ve Çözüm Önerileri” olmak üzere
konunun uzmanlar›n›n kat›ld›¤› iki pa-
nel yap›lm›fl; sektörün sorunlar› ve çö-
züm önerileri tart›fl›lm›flt›r.

Sa¤l›k temel insan hak-
lar› içinde en öncelikli yere sa-
hiptir. Öte yandan sa¤l›k alan›,
teknolojinin h›zla geliflti¤i ve
yüksek düzeyde teknoloji kul-
lan›lan alanlar›n bafl›nda gel-
mektedir. Bilim, teknoloji ve
ba¤lant›l› olarak sa¤l›k alan›n-
daki ilerlemelerin insan yafla-
m›, insan›n ömrü ve toplumsal
refah ile verimlili¤e yans›mas›
ise ekonomik-sosyal politika-
lar ile birlikte bir bütünlük olufl-
turmaktad›r. Dolay›s›yla bilim
ve teknoloji, t›bbi cihaz üretimi
ile sa¤l›k hizmetleri aras›nda
kopmaz ba¤lar bulunmakta-
d›r.

Uluslararas› planda ileri
teknoloji ürünü t›bbi cihazlar,
az say›da büyük ve tekel ko-
numdaki firmalar taraf›ndan
üretilmektedir. Bu cihazlar›
üreten firmalar ayn› zamanda
bilgisayar, elektronik ve di¤er
alanlarda da üretim yapmak-
ta ve AR-GE’ye yeterli kaynak
ay›rmaktad›rlar. Üretici firma
say›s›n›n azl›¤› bu tekellerin
pazar koflullar›n› istedikleri gi-
bi belirlemelerine yol açmak-
tad›r.

Tekelleflmifl büyük fir-
malar inovasyon yoluyla geli-
flen küçük firmalar› üretici olsun, pa-
zarlamac› olsun sat›n alarak ele geçir-
mekte ve bu yolla rekabeti ortadan kal-
d›rmaktad›rlar. Bu firmalar t›bbi cihaz-
lar›n yan› s›ra bu cihazlara yönelik sarf
malzemesi ve yedek parça sat›fl› yo-
luyla büyük kârlar elde etmektedirler.

Geliflmifl ülkelerde sa¤l›k ve si-
gorta yat›r›m› ile sa¤l›k harcamalar›na
ayr›lan bütçe paylar›, geliflmekte olan
ülkelere göre yüksektir. Bu ülkeler
böylece sa¤l›k merkezlerinin geliflmifl
t›bbi cihaz, alet ve sarf malzemeleri ile
donat›lmas›na yol açmakta ve araflt›r›-

c› üretici firmalar›n dolayl› olarak des-
teklenmesini sa¤lamaktad›r. Yine bu
ülkelerde t›bbi cihaz ve malzeme üreti-

mi kesin, kat› ve standart denetimler
çerçevesinde yap›lmaktad›r.

Ülkemiz ise t›bbi cihaz, alet ve
sarf malzemesinde büyük oranda d›fla
ba¤›ml› durumdad›r. T›bbi cihazlar›n
neredeyse tamam›, t›bbi alet ve sarf
malzemelerinin ise büyük bir k›sm› it-
halat yoluyla karfl›lanmaktad›r. 2004 y›-
l› D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› verilerine gö-
re t›bbi cihaz ve malzemeleri sektörün-
de d›fl ticaret hacmimiz yaklafl›k 815
milyon dolar seviyesindedir. Bunun 54
milyon dolarl›k k›sm› ihracat, 760 mil-
yon dolar› ise ithalatt›r. ‹hracat›n ithalat›

karfl›lama oran› % 8 seviyesindedir. Bu
ülkemizdeki ihracat ile ithalat aras›nda-
ki dengesizli¤i de çok fazla aflan bir se-
viyededir. Bu durum, sa¤l›k hizmeti
maliyetlerinin yüksek olmas›n›n en
önemli nedenlerindendir.

Ulusal t›bbi alet ve sarf malzeme-
leri üreten firmalar›m›z bulunmakla bir-
likte bunlar›n bir ço¤u yabanc› büyük
firmalar ile rekabet edebilecek bir du-
rumda de¤ildir. Yerli ürünlere duyulan
güvensizlik ve izlenen ekonomik politi-
kalardan ötürü, KOB‹ niteli¤indeki yerli
üretim sektörde bir türlü belirleyici ko-
numa gelememifltir.

‹thalat›n plans›z ve kont-
rolsüzlü¤ü sonucunda k›rsal
kesim baflta olmak üzere bir
çok bölgede cihaz s›k›nt›s› çe-
kilmektedir. Serbest ithalat re-
jimi dolay›s›yla ikinci hatta
üçüncü el t›bbi cihazlar kolay-
l›kla ithal edilmekte; gerek ye-
terli servis gerekse yeterli biri-
kime sahip kullan›c› alt yap›s›-
n›n bulunmamas›ndan dolay›
ülkemiz bir cihaz hurdal›¤›na
dönüflmektedir.

Bu hususla ba¤lant›l›
olarak, hastanelerdeki t›bbi ci-
hazlar›n bak›m,onar›m ve ka-
librasyonunu denetleyecek
biyomedikal mühendislik bi-
rimlerinin yeterli olmamas› ya
da hiç bulunmamas› da ayr›
bir sorun oluflturmaktad›r.

Yukar›daki saptamalarla
birlikte, Kongrede, standardi-
zasyon (CE, ‹SO 9001/2003,
ISO 13485 vb.) konusunda
yetkili kurulufllar›n uyumlaflt›r-
ma ve altyap› oluflturmadan
(Yetkili Test Laboratuar›, Ulu-
sal Onaylanm›fl Kuruluflun
bulunmamas›, piyasa deneti-
mi ve gözetiminin yap›lama-
mas› vb.) uygulamaya geç-
melerinin, sektörde bir kar-

mafla yaflanmas›na yol açt›¤›na vurgu
yap›lm›flt›r.

Kongrede vurgu yap›lan di¤er bir
konu, imalatç› firmalar›n AR-GE çal›fl-
malar›n›n yetersizli¤i ve ileri teknoloji
kullanarak üretim yapma kabiliyetleri-
nin bulunmamas› sonucu rekabet
güçlerinin zay›flad›¤›d›r.

Özellikle cerrahi el aletleri üreti-
minde Samsun oldukça önemli gelifl-
meler kaydetmektedir. Ancak günü-
müzde di¤er ülkelerdeki üretim tekno-
lojilerindeki geliflmeler sektörün gelifli-
mini tehdit eder boyutlara ulaflm›flt›r.

I. ULUSAL
TIBB‹ C‹HAZLAR
‹MALATI SANAY‹

KONGRES‹
SONUÇ B‹LD‹RGES‹
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Ulusal tüketimde kamu al›mlar›
önemli bir paya sahiptir. Ancak bu
alandaki Teknik fiartnamelerin haz›r-
lanmas›nda yer almas› gereken bile-
flenlerin (t›p doktoru, mühendis ve yö-
netici) koordinasyonunun sa¤lana-
mamas›ndan dolay› sorunlar›n yaflan-
d›¤› ve dolay›s›yla Kamu ‹hale Kuru-
mu’na sektör ihaleleriyle ilgili flikayet-
lerde art›fl oldu¤u yine Kongrede ifa-
de edilmifltir.

Kongrede yap›lan bu saptama
ve de¤erlendirmeler ›fl›¤›nda afla¤›da-
ki önerilerin kamuoyunun bilgisine su-
nulmaktad›r:

1. T›bbi cihazlar üretim sektö-
ründe gereksinim duyulan nitelikli ifl
gücünün sa¤lanmas› için Endüstri
Meslek Liseleri ve Meslek Yüksek
Okullar›nda ilgili bölümlerin aç›lmas›,
mevcut bölümlerin ise nitelik ve dona-
n›mlar› yükseltilmelidir.

2. Sektöre iliflkin gerek üretim
gerekse kullan›mda olan donan›mla
ilgili bir envantere ulafl›lamam›flt›r.
Baflta Sa¤l›k Bakanl›¤› olmak üzere il-
gili kurum ve kurulufllar›n bu çal›flma-
y› yapmas›, sektörle ilgili ulusal plan
ve politikalar›n oluflturulmas› aç›s›n-
dan önem tafl›maktad›r.

3. Dünyada teknik bilgilerin %
80’i Patent Dokümanlar›nda yer al-
maktad›r. Bu konuda ülkemizde gelifl-
me olmas›na karfl›n mevcut bilgiler
dünyadaki oranlara göre çok düflük
düzeydedir. Patent ve S›nai Mülkiyet
konusunda KOB‹’lerin ve bu alanda
çal›flan personelin e¤itimi gelifltirilerek
sürdürülmelidir.

4. 2003 tarihinde yürürlü¤e gi-
ren 4734 ve 4735 say›l› Kanun, ihale
mevzuat› ile ilgili olumlu düzenlemeler
getirmesine ra¤men, uygulamalarda
teknik flartnamelerin haz›rlanmas› es-
nas›nda ilgili bileflenlerin (T›p Doktoru,
Mühendis, Yönetici) bulunmamas›n-
dan dolay› ulusal al›m›n büyük bir bö-
lümünü teflkil eden kamu al›mlar›nda
sorunlar yaflanmas›na neden olmak-
tad›r. Bu sorunlar›n afl›labilmesi için
sektör ile ilgili kamu al›mlar›nda tek tip
flartname ve Teknik fiartname Veri
Bankas›n›n oluflturulmas› ve sa¤l›k
sektöründe istihdam edilen mühen-
dislerin mutlaka Teknik fiartname Ha-
z›rlama uygulamalar›nda yer almas›
sa¤lanmal›d›r.

5. T›bbi cihaz imalat sanayi ile
üniversiteler ve özellikle t›p fakülteleri
ve Makina, Elektrik, Fizik ve Kimya
Mühendisleri Odalar› ile iflbirli¤i tesis

edilerek, bu iliflkinin kurumsallaflmas›
sa¤lanmal›d›r.

6. Üniversite-sanayi iflbirli¤i aç›-
s›ndan Teknoloji Merkezleri ve Tekno-
parklara gereken önem verilmelidir.

7. Sektörün rekabet gücünün
art›r›labilmesi için ileri teknoloji kullan›r
hale getirilebilmesi gerekmektedir.
Özellikle araflt›rma gelifltirme baflta
olmak üzere devlet destekleri geliflti-
rilmelidir.

8. Teknik Mevzuat Uyumu ko-
nusunda gereken alt yap› acilen olufl-
turularak, standardizasyon, piyasa
gözetimi ve denetimi, akreditasyon ve
ulusal onaylanm›fl kurulufllar›n atan-
mas› için yetkili kurulufllar›n mevcut
çal›flmalar› h›zla sonuçland›r›lmal›d›r.

9. T›bbi aletleri kullananlar›n ant-
ropometrik ölçümleri yap›larak ergo-
nomik cihazlar tasarlanmal› ve stan-
dartlar› buna göre oluflturulmal›d›r.

10. Sektörün temel sorunu, ül-
kemizin sektöre iliflkin politikalar›n›n
olmay›fl›d›r. Bu eksikten hareketle,
sektörle ilgili tüm kesimlerin (Kamu,
Sanayi, Üniversite, Meslek Odalar›
vb.) kat›l›m›yla ulusal plan, politika ve
stratejilerin oluflturulmas› gerekmek-
tedir.

Kimler Kat›lmal› : Tasar›m alan›nda çal›flan mühendisler,
teknisyenler, teknik ressamlar.
Süre : 60 ders saati    

ThinkDesign 9.0 Kursu ThinkDesign güçlü, bütünleflik bir tasar›m prog-
ram›d›r.Tasar›mc›lar ve mühendisler ihti-

yaç duyduklar› her yap›ya kolay basit ve aç›kça ulaflabi-
lecekleri ThinkDesign ile 3B Endüstriyel tasar›m ve maki-
na tasar›m›nda tüm ihtiyaçlar›na cevap bulabilirler(kat›
modelleme, yüzey modelleme, hibrid modelleme, GSM,
teknik resim, 2B ve 3B standart parça kütüphaneleri ,
montaj ifllemleri , hareket ve çarpma kontrolleri, 2B ve
3B dosya transferleri vb...) ThinkDesign, ö¤renim ve kul-
lan›m kolayl›¤› sayesinde, tasar›mc›lara ürünleri daha
h›zl› ve basitçe oluflturabilmeleri imkan›n› vermektedir.

Kurs ‹çeri¤i:

1. Arabirim Kullan›m›
* Yaz›l›m›n genel kullan›-
m›,görünüm araç çubuk-
lar›,ürün a¤ac› kullan›m›
ve aç›klamalar›
* Dosya açma ve ithal et-
me ayarlar›
2. 2 Boyutlu Çizim Komutlar›
* Teknik resim çizim ve
düzenleme komutlar›
(do¤ru yay e¤ri)
* 3 boyutlu modelleri tek-
nik resmini alma ve dü-
zenleme
* Temel görünüflleri ve
patlat›lm›fl montaj görü-
nümleri elde etme ve dü-
zenleme
* Kesit, detay,ayr›nt›,aç›-
n›m resmi alma ve düzen-
leme
* Ölçülendirme imalat ifla-
retlerinin yerlefltirilmesi ve
düzenleme
* Parça listesi alma balon
iflaretlerinin elde edilmesi
ve düzenlenmesi

3. 3 Boyutlu Çizim Ve
Düzenleme Komutlar›
* 2 boyutlu nesnelerin ta-
n›mlanmas› ve iliflkilendiril-
mesi
* Kat› modelleme komut-
lar›
* Yard›mc› düzenleyici çi-
zim komutlar› 
* Montaj komutlar›
* Yüzey modelleme ko-
mutlar›
* Sac tasar›m ve aç›n›m
komutlar›
* Tasar›m araçlar› için ko-
mutlar (GSM)
* Sembolik referans ko-
mutlar›

4. Mühendislik Araç Komutlar›
* Tablo oluflturma ve nes-
nelere atama
* Montaj analiz komutlar›
* Standart parça kütüpha-
neleri yükleme kullanma
ve kütüphane yaratma
* Modelleme kontrol ve
animasyon komutlar›



DELEGE KATILIM FORMU

IV. Ulusal
Hidrolik Pnömatik
Kongresi & Fuar›

1-4 Aral›k 2005

NORMAL DELEGE

1 Günlük Kat›l›m
70.000.000.-TL

70.00.-YTL
60.000.000.-TL

60.00.-YTL

90.000.000.-TL
90.00.-YTL

70.000.000.-TL
70.00.-YTL

110.000.000.-TL
110.00.-YTL

80.000.000.-TL
80.00.-YTL

130.000.000.-TL
130.00.-YTL

90.000.000.-TL
90.00.-YTL

2 Günlük Kat›l›m

3 Günlük Kat›l›m

Tam Kat›l›m

YEMEKL‹ YEMEKS‹Z Ö⁄RENC‹ DELEGE

1 Günlük Kat›l›m
50.000.000.-TL

50.00.-YTL
25.000.000.-TL

25.00.-YTL

60.000.000.-TL
60.00.-YTL

30.000.000.-TL
30.00.-YTL

70.000.000.-TL
70.00.-YTL

35.000.000.-TL
35.00.-YTL

80.000.000.-TL
80.00.-YTL

40.000.000.-TL
40.00.-YTL

2 Günlük Kat›l›m

3 Günlük Kat›l›m

Tam Kat›l›m

YEMEKL‹ YEMEKS‹Z

Delege Kat›l›m Bedeline; kongre çantas›, bildiriler kitab›, sergi katalo¤u, ö¤le yemek fiflleri, tüm ikramlar, sosyal etkinliklere,
kongre teknik bildiri oturumlar›na kat›l›m dahildir. (Yemeksiz kat›l›m ücreti ödeyenler ö¤le yemek fifllerinden yararlanamazlar.)
Ö¤renci Kat›l›m Bedeline; kongre çantas›, bildiriler kitab›, sergi katalo¤u, etkinliklere, kongre teknik oturumlar›na kat›l›m dahildir.
‹ndirimli Kat›l›m Modeli; MMO Birimlerinden kat›l›mlar›nda, kamuda çal›flan TMMOB üyelerinin kat›l›mlar›nda ve ayn› firmadan 3 ya da
daha fazla delegenin kat›lmas› durumunda %25 indirim uygulanacakt›r.

✂
AAdd  SSooyyaadd :: ....................................................................................................................................

BBaa¤¤ll››  OOlldduu¤¤uu  KKuurruulluuflfl :: ....................................................................................................................................

GGöörreevv  vvee  ÜÜnnvvaann :: ....................................................................................................................................

YYaazz››flflmmaa  AAddrreessii :: ....................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

TTeelleeffoonn :: ....................................................................................................................................

FFaakkss :: ....................................................................................................................................

ee--ppoossttaa ::

BBaannkkaa  HHeessaapp  NNoo:: Makina Mühendisleri Odas› ‹zmir fiubesi      ‹fl Bankas› Alsancak fiubesi 3401 765810
Not: Banka dekontunun fotokopisi baflvuru formu ile birlikte gönderilmelidir.
KKrreeddii  KKaarrtt››  ÖÖddeemmeelleerriinnddee::
Afla¤›da kart numaras› belirtilen kredi hesab›mdan ............................................................................ YTL’nin 
Makina Mühendisleri Odas› ‹zmir fiubesi’ne ödenmesini kabul ediyorum.    Tarih: ...../...../200...

Kat›l›m fiekli NORMAL
Yemekli

TTeell:: 0 232 444 8 666 / 140-124-150 FFaakkss:: 0.232 486 10 50 - 486 20 60

VISA

Kredi Kart›
Numaras›

MASTER CARD AMERICAN EQPRESS Kredi Kart› Son Kullanma Tarihi: ...../.....
‹MZA

01 Aral›k 2005 02 Aral›k 2005 03 Aral›k 2005 04 Aral›k 2005 Tam Kat›l›m

‹ND‹R‹ML‹
Yemeksiz

Ö⁄RENC‹
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Makina Mühendisleri Odas› ola-
rak çal›flmalar›m›z›, Sanayi ve Ticaret
Bakanl›¤›’n›n A‹TM Yönetmeli¤i ve
Oda’n›n 9 Temmuz 2002 tarih ve
24810 say›l› Resmi Gazetede yay›m-
lanarak yürürlü¤e giren, “Araçlar›n
LPG’ye Dönüflümü ‹çin Mühendis
Yetkilendirme Yönetmeli¤i”;
22.11.2001 tarih ve 24591 say›l› Res-
mi Gazetede yay›nla-
narak yürürlü¤e giren,
“Serbest Müflavirlik ve
Mühendislik Bürolar›
Tescil ve Mesleki De-
netim Yönetmeli¤i” ve
“Serbest Müflavirlik ve
Mühendislik Hizmetleri
ve Asgari Ücret Yönet-
meli¤i”; 27.04.2003 ta-
rih ve 25091 say›l›
Resmi Gazetede ya-
y›mlanarak yürürlü¤e
giren, “Araç Projelen-
dirme Mühendis Yetki
Belgesi Yönetmeli¤i”;
03.09.2004 tarih ve
25572 say›l› Resmi
Gazetede yay›nlana-
rak yürürlü¤e giren,
“Araçlar›n CNG'ye Dö-
nüflümü ‹çin Mühen-
dis Yetkilendirme Yönetmeli¤i” vd. yö-
netmelikler yan› s›ra Sanayi ve Ticaret
Bakanl›¤›’n›n yapt›¤› Yetki Devri uya-
r›nca yürütüyoruz. 

Oda’n›n ayr›ca, “LPG ‹kmal ‹s-
tasyonlar› Sorumlu Müdür Yetkilendir-
me Yönetmeli¤i” adl› bir yönetmeli¤i
de bulunmaktad›r.

Odam›z, LPG ve CNG uygula-
malar›na iliflkin yay›n faaliyetlerinin ya-
n› s›ra konferans ve sempozyum dü-
zeyinde etkinlikler de organize etmek-
tedir. 1999’da “LPG ve Uygulamalar›
Konferans›”; 2001’de “LPG Otogaz
Sempozyumu”; 2002’de ise “LPG ve
CNG Uygulamalar› Sempozyu-
mu”nda konunun ilgili taraflar›n› bir
araya getirerek ve bu etkinliklerde su-
nulan bildiriler kitaplaflt›r›larak kamu-
oyunun bilgisine sunulmufltur.

Bildiri kitaplar›n›n yan› s›ra,

“Araçlar›n LPG’ye Dönüflümünde De-
netimsizlik”-2000; “Araçlarda LPG Dö-
nüflümü–Mühendis El Kitab›”-2000;
“LPG Tesisat›”-2003; “LPG Gerçe¤i ve
Çözüm Önerileri”-2005; “Bilinçli Kulla-
nal›m Güvenli Yaflayal›m-LPG Sistem-
li Araçlar›n Güvenli Kullan›m K›lavu-
zu”-2005 adl› yay›nlar› da ç›kararak
kamuoyunun ve ilgili kesimlerin bilgi-

sine sunulmufltur.

MMO, Meslek ‹çi E¤itim Merke-
zi (M‹EM) çal›flmalar› kapsam›nda,
Araç Projesi Yetkilendirme Kursu;
Araçlar›n LPG’ye Dönüflümü Mühen-
dis Yetkilendirme Kursu; LPG Tesisat›
Mühendis Yetkilendirme Kursu; Araç-
lar›n CNG’ye Dönüflümü Mühendis
Yetkilendirme Kursu ile LPG ‹kmal ‹s-
tasyonlar› Sorumlu Müdür Seminerle-
ri de düzenlenmektedir.

LPG Piyasas› Yasas›’n›n 15.
maddesine iliflkin Oda olarak öneri-
miz üzerine yasalaflan ve TMMOB ile
EPDK aras›nda taslak çal›flmas› yap›-
lan Yönetmelik haz›rl›klar› uyar›nca,
tanker sürücüleri, LPG tafl›ma, da¤›-
t›m, depolama ve dolumunda görevli
yaklafl›k 450.000 personelin e¤itimi
için ön çal›flmalar› da bütün h›z›yla yü-
rütülmektedir.

■ LLPPGG’’llii  aarraaçç  ddeenneettiimmlleerriinnddee
ssoonn  dduurruumm  vvee  ssaayy››ssaall  vveerriilleerr

Odam›z kay›tlar›na göre, ülke-
mizde LPG ile çal›flan ancak dönü-
flümleri ruhsata tescil edilmemifl 500
bin civar›nda yasad›fl› olarak kullan›-
lan araç bulunmaktayd›. 11.04.2005
tarihi itibar›yla Sanayi ve ticaret Ba-

kanl›¤› taraf›ndan
Odam›za yap›lan Yet-
ki Devri ile efl zamanl›
olarak, Emniyet Genel
Müdürlü¤ü yol üstü
denetimlerini s›klaflt›-
rarak sorunun üzerine
ciddi bir flekilde e¤il-
mekte ve ruhsats›z
araçlar› trafikten men
etmektedir. Ayn› flekil-
de, Karayollar› Genel
Müdürlü¤ü’ne ba¤l›
araç muayene istas-
yonlar›, araç muaye-
nesini yönetmeliklere
uygun olarak yapma-
ya bafllam›flt›r. Bu ge-
liflmeler ve Odam›z›n
LPG dönüflüm/mon-
taj piyasas›na iliflkin
denetimleri ile birlikte,
araç sahipleri stan-

dart d›fl› dönüflümlerin yanl›fllar›n› gi-
derme ve standartlar dahilindeki ilk
dönüflümleri kontrol ve tescil ettirmek
için gerekli ifllemleri yapmaya yönel-
mifllerdir.

Bu olumlu geliflmeler LPG de-
netimlerine iliflkin rakamlara da yans›-
m›flt›r.

Afla¤›daki rakamlar de¤erlendi-
rilirken, ilk olarak, arac›n LPG’ye ilk dö-
nüflümü s›ras›nda veya eski sorunlu
dönüflüm üzerinde yap›lan tadilat›n,
gaz s›zd›rma düzeneklerindeki kont-
rol iflleminden daha uzun sürmesi gö-
zetilmelidir. ‹kinci gözetilmesi gereken
husus ise, LPG’li araçlara iliflkin dene-
tim hesaplamalar›nda 2 y›l›n toplam›-
n›n al›nmas› gerekti¤idir. Zira özel
araçlar 2 y›lda bir, ticari araçlar ise y›l-
da bir kez periyodik kontrol yapt›r-
maktad›rlar. Dolay›s›yla yap›lan he-
saplamalar›n yaklafl›k de¤er tafl›d›¤›
gözetilmelidir.

MMO’NUN LPG (L‹K‹T PETROL GAZLI) VE CNG’L‹
(SIVILAfiTIRILMIfi DO⁄AL GAZ) ARAÇLAR
KAPSAMLI ÇALIfiMALARI
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LPG’li araç say›s› 1.500.000 

Gaz S›zd›rmazl›k Raporu olma-
yan araç say›s›-2004 1.100.000 %75

Gaz S›zd›rmazl›k Raporu olan
araç say›s›-2004 400.000 %25

Montaj Tespit
Raporu araç ruhsat›-
na ifllenmifl araç say›-
s›-2004 1.000.000
%67

Montaj Tespit
Raporu araç ruhsat›-
na ifllenmemifl araç
say›s›-2004 500.000
%33

Gaz S›zd›rmazl›k
Kontrolü yap›lan araç
say›s›-2003 169.000
%11

Gaz S›zd›rmazl›k
Kontrolü yap›lan araç
say›s›-2004 211.000
%14

2003-2004 Gaz
S›zd›rmazl›k Kontrolü
yap›lan toplam araç
say›s› 379.000 %25

(1 Ekim 2005 itibar›yla) 2005’in
ilk 9 ay›nda Gaz S›zd›rmazl›k Kontrolü
yap›lan araç say›s› 479.000 %32

2004-2005 Gaz S›zd›rmazl›k
Kontrolü yap›lan toplam araç say›s›
690.000 %46

11 Nisan 2005 tarihine kadar
Montaj Tespit Raporu araç ruhsat›na

ifllenmifl toplam araç say›s› 1.000.000
%67

11 Nisan 2005-1 Ekim 2005 ta-
rihleri aras›nda Montaj Tespit Raporu
verilen ve ruhsata ifllenen araç say›s›
184.000 %12

1 Ekim 2005 tarihi itibar›yla Mon-
taj Tespit Raporu ruhsata ifllenmifl top-
lam araç say›s› 1.184.000 %79

.................................

Yukardaki verileri de¤erlendirdi-
¤imizde özetle;

1. 2003-2004 y›llar›n›n Gaz S›z-
d›rmazl›k Rapor say›s› toplam›, yaln›z-
ca 2005’in ilk 9 ay›nda 100.000 araç

artarak % 26.3 oran›nda afl›lm›flt›r.

2. Gaz S›zd›rmazl›k Testinde
2004 y›l›nda % 75 oran›ndaki denetim-
sizlik, 1 Ekim 2005 itibar›yla 810.000
araç testten geçirilerek % 54’e çekil-
mifltir. Bu da bize % 21 oran›nda bir iyi-

leflme sa¤land›-
¤›n› göstermek-
tedir.

3. Montaj
Tesbit Raporun-
da 2004 y›l›nda
% 33 oran›nda-
ki denetimsizlik,
1 Ekim 2005 iti-
bar›yla 316.000
araç kontrol
edilerek % 21’e
çekilmifltir. Bu
da % 12 oran›n-
da bir iyileflme
s a ¤ l a n d › ¤ › n ›
göstermektedir.

4. Montaj
Tesbit Raporun-
da, Odam›za
Yetki Devri yap›-
lan 11 Nisan

2005 tarihine kadar ruhsata tescilli
araç oran› % 67 iken, k›sa sürede bu
oran % 79’a ç›kar›lm›flt›r.

Bu göstergeler, al›nan önlemler
bütünü ve kontrollerdeki art›fl yüzdele-
ri ile birlikte de¤erlendirildi¤inde, LPG’li
araçlardaki denetimsizli¤in 2006 y›l›n-
da büyük oranda giderilece¤ini gös-
termektedir.

BAfiSA⁄LI⁄I

Mecit Kahraman

23606 Oda sicil numaral› üyemiz

MEC‹T KAHRAMAN’›

kaybetmenin derin üzüntüsünü yafl›yoruz.
Yak›nlar›na, dostlar›na ve camiam›za

baflsa¤l›¤› dileriz.

TMMOB Makina Mühendisleri Odas›
Denizli fiubesi Yönetim Kurulu






